
GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE SALUD

DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA a traves de la
ADMXNISTRACION PARA EL CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL

DE LA NINEZ
SAN JUAN/ PUERTO RICO

ACUERDO COLABORATIVO

COMPARECEN

DE LA PRIMERA PARTE: EL DEPARTAMENTO DE SALUD/ representado
por su Secretario/ CARLOS MELLADO LOPEZ/ MD/ mayor de edad/ casado/
medico de prpfesion y vecino de SAN JUAN/ Puerto Rico/ o por el Subsecretario
de Salud/ FELIX RODRIGUEZ SCHMIDT/ MD/ mayor de edad/ casado/
medico de profesion y vecino de CAGUAS/ Puerto Rico/ o por el Principal
Oficial de Administracion del Departamento/ ESDRAS VELE2 RODRIGUEZ/
mayor de edad/ casado/ abogado y vecino de GUAYNABO/ Puerto Rico/ quienes
comparecen en represeptacion del Secretario de Saiud y estan autorizados a
firmar este contrato en virtucf de la delegacion hecha par el Secretario en
comunEcacion con fecha de 16 de marzo de 2021, de conformidad con la Ley
Num. 81 de 14 de marzo de 1912, o por NILMARIE ALBARRAN
FERNANDEZ/ Directora Ejecutiva/ Programa WIC por delegacion especial del
18 de mayo de! 2022, segun enmendada en adelante denominada la
PRIMERA PARTE.

DE LA SEGUNDA PARTE: El DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
representado en este acto por la HON, CARMEN A, GONZALEZ MAGAZ/
Secretaria del Departamento de la Familia/ mayor de edad/ soltera y vecina
de San Juan/ Puerto Rico/ bajo la facuitad que Ie confiere la Ley Num. 171 de
30 de junio de 1968, segun enmendada y el Plan de Reorganizacion Num. 1
de[ 28 de julio de 1995, enmendado en virtud de la Ley Num. 179 del 1 de
agosto de 2003, y la ADMINISTRACION PARA EL CUIDADO Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ (ACUDEN)/ representada en este
acto por su ADMINISTRADOR/ SR. ROBERTO CARLOS PAGAN SANTIAGO/
mayor de edad/ casado y vecino de Lares/ Puerto Rico/ facultado por el Plan
de Reorganizacion Num. 1 del 28 de juiio de 1995, enmendado en virtud de
ia Ley Num. 179 del 1 de agosto de 2003, la cual crea a ACUDEN como
components del Departamento de la Famiiia para la administracion y
desarrolio de los programas federales de Head Start/Earty Head Start y Child
Care and Development Fund estatuidos en los Subcapitulos B {Head Start^
Early Head Start) y C {Child Care and Development Block Grant Act) del
Capftulo 8 del Subtftulo A del Tftulo VI de la Ley Publica 97-35 del 13 de agosto
de 1981, segun enmendada/ codificados en 42 USC 9801 et seq. y 42 USC
9858 et seq. respectivamente/ cuyas asignaciones de fondos al Gobiemo de
Puerto Rico Ie son delegadas a ACUDEN como Grantee y Lead State Agency
respectivamente/ por el Departamento de Saiud y Servicios Humanos del
Gobierno Federal/ en adelante denominada la SEGUNDA PARTE."

DE LA TERCERA PARTE: ASOCIACION DE DIRECTORES DE HEAD
START/ PR/ INC./ una organizacion profesional sin fines de iucro registrada
en el Departamento de Estado con el numero 44619 y representada en este
acto por-su Presidenta/ SUSANA TOLEDO PAGAN/ mayor de edad/ casada y
residents de Carolina/ Puerto Rico; en adelante denominada la TERCERA

En conjunto/ LA PRIMERA PARTE/ LA SEGUNDA PARTE Y LA TERCERA
PARTE se denominan/ en adelante como: LAS PARTES.
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-EXPONEN-
PRIMERO; E! Departamento de Saiud fue creado por fa Ley Num. 81 del 14
de marzo de 1912, segun enmendada/ y elevado a rango constitucional el 25
de julio de 1952, en virtud de lo dispuesto en el Artfculo IV/ seccion 6 de la

Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Par ser de rango
constitucional/ es la unica agencia cuyo deber ineludible es velar por la salud
de toda la ciudsdama y bajo su responsabilidad se encuentra el delinear la
polftica publica sobre los asuntos de salud para la poblacion de todo Puerto

SEGUNDO: La Oficina de AIimentacEon Suplementaria/ mejor conocida como
Programa WIC de! Gobierno de Puerto Rico/ se encuentra adscrita al
Departamento de Saiud, El Programa WIC es un programa medico nutricional
que suplementa las necesidades de mujeres embarazadas/ iactantes/

TERCERO: La Administracion para el Cuidado y DesarroIIo Integral de ia
Ninez/ adscrita al Departamento de la Familia/ es !a responsable de
adminisfcrar !os fondos de ios Programas Head Start, Early Head Start, Ch!!d
Care y Puerto Rico Preschool Development Grant Birth to F'sve (PDG B5). ——

CUARTO: A traves del Programa ChHd Care/ se deiegan fondos a entidades
publicas y privadas para la operacion de centros de cuido y desarrollo del nino/
redes de cuidado del nino en ei hogar y horario extendido. El Programa provee/
ademas^ un sistema de vales para el cuidado y desarroilo del nino/ donde los
padres tienen Itbre seieccion para escoger sus proveecfores,

QUINTO: For otro lado/ al administrar los fondos de ios Programas Early Head
Start y Head Start se proveen servicios educativos a ninos entre ias edades
de tres (3) meses a tres (3) anos; y dos (2) anos con ocho (8) meses hasta
los cuatro (4) snos/ respectivamente. ACUDEN se encarga de que se les brinde
a [os ninos/ servicios de la mas alta calidad y en cumplimiento con las normas
de ejecucion del Programa. En adicion/ ACUDEN se encuentra comprometida
con la capacitacion y desarrollo profesional del personal/ a nivel de las
agendas delegadas/ manteniendolos siempre a la vanguardia de las practicas
apropiadas del cuidado y desarmllo del nino.

SEXTO: Ei Programa Head Start/EarIy Head Start respalda el desarrolio ffsico/
mental/ social y emocional de los ninos y ninas pertenecientes a los
programas. Ademas de servicios educativos/ se proporcionan servicios
sociales, de salud/ nutricion y salud mental a los ninos bajo los niveles de
pobreza/ inciuyendo a nines con discapacidades,

SEPTIMO; A traves del Boletfn Administrativo 2021-060/ el Gobernador de
Puerto Rico ordeno la transferencia Oficina Estatai de Colaboracion Head Start
(PRHSSCO por sus sEgias en ingles), a la Administracion para el Cuidado y
Desarrolfo Integral de la Ninez. La referida Oficina facilita las asociaciones
entre las agendas de Head Start y otras entidades estatales que prestan
servicios para beneficiar a los ninos y ninas y familias de bajos ingresos. ——

OCTAVO: La Asociacion de Directores de Head Start, P.R./ Inc. es una
organizacion domestica sin fines de lucro/ cuyo proposito principal es adiestrar
y planificar entre directores (as) de los Destinatarios Head Start/Eariy Head
Start de Puerto Rico. Ademas/ cooperar para ei mejoramiento de! alcance en
la comunicacion entre los destinatarios y trabajar en conjunto con la Oficina
Estatal de Colaboracion; a traves de los esfuerzos que la representan/
brindado apoyo a los planes de trabajo que se implementen para el mejor
bienestar de la ninez y las famifias participantes de ios Head Start/EarIy Head
Start de Puerto Rico. —————————————————————————
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NOVENO: LAS PARTES reconocen que el proposito de este acuerdo
colaborativo es unir esfuerzos para mejorar los servicios de las famiiias
participantes en los munidpios donde el Programa implementa sus servicios/
y a su vez/ lograr los objetivos de PARTES por media de ia colaboracion. -—
DECIMO: En atencion a todo lo antes expresado/ el DEPARTAMENTO DE
SALUD y el DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA/ a traves de la
Administracion para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Ninez

(ACUDEN)/ en conjunto con ia Asociacion de Directores de Head Start/
adoptan el presente ACUERDO/ sujeto a las siguienfces:

-CLAUSULAS Y CONDXCIONES——
PRIMERA: Las PARTES acuerdan que colaboraran en forma activa y
coordinada para:

1. Asegurar un sistema efectivo de referidos entre ambos programas
para garantizar que todas !as familias elegibles reciban servicios
Head Start/ Early Head Start y WIC/ evitando ast la duplicidad de
esfuerzos y forfcaleciendo el acceso a los servicios.

2. El intercambio de informacion incluye a ia poblacion de mujeres
embarazadas/ infantes/ andarines/ y nines hasta los 5 anos,
induyendo a la poblacion con discapacidades. La coordinacion

a. Identificar areas comunes en la evaluacion del estado
nutricional de los participantes/ incluyendo las medidas
antropometricas/ informacion sobre patrones de alimentacion
y resultados de laboratorios.

b. CopEa del certificado medico que utiliza el Programa WIC-050
pars infantes y ninos/as con condiciones medicas que
requieren u.na formula especial,

c. Seguir los procedimientos de confidencialidad respecto a los
expedientes de los participantes de ambos programas (WIC y
Head Start). Los participantes seran informados y firmaran
coma parte del proceso de avaluo el: "Acuse de Recibo de
Practicas de Privacidad y Consentimiento// y bajo el Programa
Head Start/ la UAutorizaci6n de Servicios//.

3. Designar un representante en ambos programas para facilitar/
coordinar/ comunicary compartir con respecto a lo siguiente:

a. Data estadfstica y del perfil de la poblacion a !a que ofrecen
servidos.

b. Informacion pertinente sobre sus respectivas areas de servicio
(iactancia/ nutricion/ patrones de afimentacion/ desarrollo en
edad temprana/ preparacion escolar/ entre otros).

c. OrientacEones y servicios que ofrecen a mujeres embarazadas.
d. Asistir a las reuniones del Comite Asesor de Salud de! Programa

Head Start/EarIy Head Start.
4. Planificaren conjunto/ actividades de educacion en nutricion durante

todo el ano/ como ferias/ clfnicas de salud/ mes de la nutricion
(mar^o) y el mes de la iactancia (agosto)/ entre otras,

SEGUNDA: Las PARTES se comprometen a trabajar en conjunto para la
divulgacion del contenido de este acuerdo coiaborativo con ef personal de
ambos programas y a promover los sen/idos que ofrece cada uno a la
pobiacion.

TERCERA: Las PARTES se comprometen a no discriminar en ia prestacion de
servicios/ por razones de raza/ color/ edad/ sexo/ origen nacionai o
impedimento.
CUARTA: Confidendalidad: LAS PARTES estan obligadas par ias leyes
federates y estatales apiicabies a ^guardar la confsdenc'salidad^ tanto de
sus participantes como del personal e igual salvaguardar ios "Lfm/tes de fa
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Confidencialicfacf^, para el mejor bienestar de LAS PARTES/ sus
partlcipantes y personal aplicable.

QUINTA: Vigencia/ renovacion y cancelacion: Este Acuerdo se
mantendra vigente por un termino de 2 anos y entrara en vigor a parfcir de ia
firma de LAS PARTES. TambEen podra ser renovado par periodos adicionales
por medio de una enmienda escrita y firmada por LAS PARTES. De igual
manera/ esfce Acuerdo podra ser finaiizado previo a su fecha de vencimiento
mediante comunicacion escrita de la otra PARTE/ con 30 dfas de antelacion a
la fecha de resolucion/ sin que par ello LAS PARTES incurran en obligacion
alguna entre st. Toda comunicacion concerniente a esto/ o a cualquier otro
asunto debera ser remitida a las siguientes direcciones:

DEPARTAMENTO DE SALUD:
Secretario: Dr. Carios Mellado Lopez
Direccion: PO Box 70184 San Juan/ PR 00936-0184
Telefono: (787) 765-2929
Correo electronico: drcarlos.mellado@salud.pr.gov

DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA:
Secretaria: Dra. Carmen Ana Gonzalez Magaz
Direccion: P.O. Box 11398, San Juan/ Puerto Rico 00910-1398
Telefono: (787) 294-4900
Correo eiectronico: c.gonzale2magaz@familia.pr.gov

ADMINISTRACION PARA EL CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL DE
LA NINEZ:
Administrador: Roberto C. Pagan Santiago
Direccion: PO Box 15091 San Juan/ PR 00902-5091
Telefono: (787) 724-7474
Correo electronico: roberto.pag3n@familia.pr.gov

ASOCIACION DE DIRECTORES DE HEAD START P.R./ INC,
Presidenta: Susana Toledo Pagan
Direccion: PO BOX # 8 Carolina/ PR 00986-0008
Telefono: (787) 769-8585, (787)769-5840
Correo electronico: stoledo@caroiina.pr.gov

SEXTA: Las PARTES certifican que conocen los preceptos eticos que surgen
de la Ley Num. 1 del ano 2012, Ley de Etica Gubernamental de Puerto Rico y
asumen las responsabiiidades requeridas por la misma.

SEPTIMA: Cada parte acuerda defender, indemnizar y liberar a la otra de
toda responsabilidad de cualcfuier reclamacion, dano/ sentencia/ penaildad/
costo y gasto (incluyendo aquellos gastos y honorarios de abogado) que surja/
directa o indirectamente de cualquier incumplimiento con las disposiaones del
presente Acuerdo o de cualesquiera leyes y reglamento apiicables. No
obstante/ lo dispuesto en cualquier otro apartado de este documento/ esta
clausula de relevo o indemnizacion sobrevivira la terminacion de este Acuerdo.

OCTAVA: Si alguna clausula de este Acuerdo resultare invalida/ ilegal o no
pudiera hacerse efectiva en esta jurisdiccion/ e! resfco de las ciausulas de este
Acuerdo continuaran operando con toda su fuerza y vigor.

NOVENA: Las partes reconocen haber examinado el presente Acuerdo antes
de su otorgamiento y haber tenido oportunidad de discutirlo y evaluarlo con
los asesores de su preferencia.

DECIMA: La negligencia o incijmpiimiento de las di'sposfciones de este
acuerdo por parte de cualquiera de ias partes constituira causa suficiente para
dar par terminado el mismo mmediatamente.
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DUODECIMA: Este Acuerdo no conlleva la erogacion de fondos pubiicos, ——

ACEPTACION-

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, LAS PARTES aceptan el presente Acuerdo
en todas sus clausulas y condiciones/ por encontrarlo acorde a lo convenido.

Por consiguiente/ se obligan a su fiel cumplimiento estampando sus firmas/
asf coma sus respectivas iniciales en cada una de ias paginas que lo
componen.

En San Juan/ Puerto Rico a 1°| de mayo de 2022.

DEPARTAMENTO DE SALUD

N31MARIE ALBARRAN FERNANDEZ
Directora Ejecutiva/ Programa WIC
S.S. Patronal: 660-43-7470

ADMINISTRACION PARA EL
CUIDADO \Y/ DESARROLLO
INTEGRAL D^llA NINE2

ROBERTO C. PAteAN SANTIAGO

Administrador
S.S. Patronal: 660-43-3481(119)

CARME^ A^GO^IZALEZ MAGAZ
Secretaria
Departamento de ia Famiiia
SS: 660-70-7858

/SUSANA^ TOLEDO ^GAN
Presidenta
Asociacion de Directores de
Head Start
S.S. Patronal: 660-63-7369

GOBIERNO DE PUERTO RICO

^ Departamento de Salud

Yo, Eliud Rivera de Jesus _ Aboga;do(a) de la Oficina de
Asesores Legales del Departamento de Saiud certifico que he revisado el contrato, el mismo
cumple con el form/ato y clausulas mandatorias de rigor.

Firms: Fecha: 18 de mayo de 2022

Yo/ Lcda. Amy D. Vega Ojeda/ Directora de la Oficina de Asuntos Legales de

ACUDEN, CERTIFICO que he revisado el Acuerdo que antecede y habiendo
encontrado que cumple con todos los requisites que impone el ordenamiento

juridico/ recomiendo su firma.

-M^^-
im^
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