ATENCION EDITORES

Para publicacién inmediata

ARV celebra la Semana del Servidor Pablico 2025 con
reconocimientos especiales a sus empleados

(lunes, 25 de agosto de 2025, San Juan, Puerto Rico) = La administradora de la
Administracién de Rehabilitacién Vocacional (ARV), doctora Rosa H. Lugo Cabdn celebré
con orgullo la Semana del Servidor Pablico 2025, reconociendo a sus empleados por su
compromiso, dedicacion y vocaciéon en la atencidn de personas con diversidad funcional.

Como parte de las actividades la administradora entregd la proclama de la Semana del
Servidor PUblico 2025 estampada con el Gran Sello del Gobierno de Puerto Rico y que
recibié firmada por la gobernadora Jenniffer A. Gonzdlez Colén, quien distingue la
encomiable labor de los servidores publicos en cada una de las agencias
gubernamentales, asi como promueve el reconocimiento, la reflexion y el fortalecimiento
del sentido de propésito de las personas que laboran como servidores publicos,
recordando que servir es mdas que un trabajo: es vocacion, es esperanza, y es la promesa
de construir un Puerto Rico justo, humano y resiliente.

En la ARV, la conmemoracion, que se llevd a cabo entre el 17 al 23 de agosto, resaltd la
importancia de la empatia, sensibilidad y profesionalismo que caracterizan a los
servidores publicos de esta agencia. La administradora de la ARV expreso: “Nuestros
empleados son el recurso mds valioso de esta institucion. Con su vocacién y compromiso
hacen posible la misidn de la ARV: transformar vidas e integrarlos al mundo del trabajo
fomentando la inclusion. A ustedes les reconocemos Y les felicitamos.”

En un acto cumbre de la semana, se entregaron reconocimientos especiales a
empleados de la administracién central que han dejado una huella invaluable por su
compromiso y entregaq, entre ellos Yamile Garcia Acevedo, directora de la oficina de
Asuntos Laborales y Recursos Humanos y Walter Rodriguez Mori, intérprete a sordos,
quienes se han destacado por su profesionalismo y sensibilidad en el servicio diario.
Garcia Acevedo muestra su huella a través de la iniciativa Clubes de Empleo, mientras
Rodriguez Mori nos ha presentado los videos en lenguaje de sefias, entre otros proyectos.

Durante la celebracién, la unidad mévil de la Asociacién de Empleados del ELA (AEELA)
visitd la Region Norte, acercando servicios y orientacion financiera a los empleados,
reforzando su bienestar y calidad de vida, en linea con la filosofia de cuidado integral que
promueve la ARV hacia su personal.
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Cada region de la ARV también honré a un empleado distinguido que ha demostrado
excelencia en el servicio publico: en la Regién Norte, se reconocid a la consejera en
Rehabilitaciéon Vocacional, licenciada Carmen Yadira Pérez Rivera; en la Regidon Centro
Este, al conductor Maximino Flores Ortiz; en la Regidn Oeste, al operador de maquina
duplicadora Luis Daniel Lugo Blanco; en la Region Sur, al consejero en Rehabilitacion
Vocacional, el licenciado Rolando AndUjar Rodriguez; en la Regidn Metro Este, a la
consejera en Rehabilitacion Vocacional Margret Macaulay Betancourt y en la Region
Central Metro Este, a la técnica de Servicios de Transicion de Preempleo Brenda I. Sierra
Gonzdlez. Cada uno de estos empleados representa la entregaq, la ética profesional y la
sensibilidad necesarias para atender a las personas con diversidad funcional,
contribuyendo de manera significativa al bienestar de sus comunidades.

La semana incluyé adema@s el respaldd de la doctora Lugo Cabdn por la participacion de
mds de 35 empleados en el taller motivacional “Desarrollo del Talento: Una Inversiéon
Estratégica”, coordinado por la Oficina de Administracion y Transformacion de los
Recursos Humanos (OATRH). El taller tuvo como charlista al motivador Juan Pablo
Gutiérrez Gonzdlez, quién reforzé en su mensaje la importancia de invertir en el talento
humano como motor del servicio publico de excelencia.

Con estas actividades, la ARV reafirma que la excelencia en el servicio publico no solo se
mide por resultados, sino por la empatig, la sensibilidad y el compromiso diario de
quienes, con vocacion, transforman vidas y construyen un Puerto Rico mds inclusivo y
solidario. También, en ARV se entregd una proclama de la Semana del Servidor PUblico a
cada director de las oficinas/divisiones del nivel central en reconocimiento a su labor y al
equipo de trabajo bajo su supervision.

Para informacién sobre ARV puede comunicarse al (787)729-0160 o visitar www.arv.pr.gov.
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Sobre ARV

La Administracién de Rehabilitacién Vocacional (ARV), es la agencia estatal responsable
de la provisidn de servicios de rehabilitacion vocacional, encaminados a la integracion
exitosa de las personas con impedimentos a la fuerza laboral de Puerto Rico y al disfrute
de una vida mds independiente.
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