¥ COMUNICADO

Administracion de Rehabilitacién Vocacional

ARV continlia proceso de reclutamiento para fortalecer servicios en la
region Norte Centro y contratar profesionales de la salud

(lunes, 4 de agosto de 2025, San Juan, Puerto Rico) — Como parte de los esfuerzos para fortalecer los
servicios que ofrece a las personas con diversidad funcional, la Administracién de Rehabilitaciéon Vocacional
(ARV) anunci6 la disponibilidad de varias oportunidades de empleo en la regién Norte Centro (Bayamén) y
Norte (Arecibo) que comprenden los municipios de ambas regiones.

Se encuentran disponibles plazas para Técnico de Sistemas de Oficing, Oficial de Avaluacion y Ajuste, y
Técnico de Avaluacién y Ajuste, como parte del Proyecto MIRADA. Estas posiciones son esenciales para
continuar garantizando un servicio agil y accesible a los participantes de la ARV. El programa MIRADA es un
proyecto que ofrece servicios de vida independiente y rehabilitacion visual a personas mayores de 55 afos
cuyo impedimento visual significativo le dificulta obtener un empleo competitivo, pero que puede alcanzar
una meta de vida independiente. Los solicitantes a las plazas disponibles estardn brindando servicios a esta
poblacién para las regién Norte (Arecibo) y Norte Centro (Bayamén).

De igual forma, la agencia busca contratar profesionales especializados en medicina general, psiquiatria,
psicologiq, fisiatria, optometria, patologia del habla y lenguaje preferiblemente con experiencia en asistencia
tecnoldgica, y evaluacion vocacional con certificacion. Los servicios se ofrecerdn en una o varias de las seis
regiones operacionales de la ARV: Centro Este (Caguas), Metro Este (San Juan), Norte (Arecibo), Norte Centro
(Bayamén), Oeste (Mayaguez) y Sur (Ponce).

“Nuestro compromiso es identificar y sumar al mejor talento disponible para continuar apoyando a nuestros
participantes a lograr su meta de empleo y una vida mds independiente en beneficio de su desarrollo
personal y profesional. Invitamos a los interesados a unirse a esta mision de transformacion e inclusién que
ademdas forma parte de la politica publica de nuestra gobernadora Jenniffer Gonzdlez Colon”, expreso la Dra.
Rosa H. Lugo Cabdn, administradora de la ARV.

Las personas interesadas en formar parte del equipo profesional deberdn presentar una carta de
ofrecimiento que incluya sus credenciales, la tarifa por hora de sus servicios, la disponibilidad de horas y las
regiones de interés. Este documento debe dirigirse a la administradora de la ARV y entregarse de Lunes a
viernes de 7:30 a.m. a 4:30 p.m., en la Oficina de Avaluacién y Ajuste, localizada en el piso dos del 280, Avenida
JesUs T. Piflero, San Juan, Puerto Rico, al lado del Oriental Tower, o enviarse por correo electrénico a
davidmartell@vra.pro.gov. Para los interesados en someter su solicitud o propuesta se notifica que lafecha
para recibir documentos se extendié hasta en o antes del 15 de agosto de 2025.

Para mds informacién sobre los avisos pUblicos de empleo y detalles adicionales sobre los procesos, pueden
visitar el portal oficial de la ARV en www.arv.pr.gov/documentos o comunicarse al 787-729-0160, extension
7230. También pueden explorar otras oportunidades laborales a través del portal de empleos del Gobierno
de Puerto Rico en www.empleos.pr.gov.

ilntegrando a las Personas con Impedimentos a la Fuerza Laboral y una Vida mds Independiente!
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Sobre ARV

La Administracién de Rehabilitacién Vocacional (ARV), es la agencia estatal responsable de la provision de
servicios de rehabilitacion vocacional, encaminados a la integracién exitosa de las personas con
impedimentos a la fuerza laboral de Puerto Rico y al disfrute de una vida mds independiente. En
cumplimiento con Ley Plblica Federal 93-112 conocida como la Ley de Rehabilitacion, segin enmendada,
tiene que prestar servicios especializados dirigidos a que la poblacién servida alcance una meta de empleo
de forma exitosa.
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