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ADMINISTRACIÓN DE REHABILITACIÓN VOCACIONAL 

 
 
 
 
 

Rehabilitación Vocacional celebra Semana y Día del  
Profesional Administrativo con talleres de capacitación para sus empleados 

 
(viernes, 19 de abril de 2024 - San Juan, P.R.) Más de un centenar de empleados de la 
Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV) participarán de adiestramientos para 
reforzar sus conocimientos y empoderarles ante las importantes funciones que 
diariamente realizan en todas las oficinas de la agencia. Esto se da con motivo de la Semana 
y Día del Profesional Administrativo que se conmemora del 21 al 27 de abril de 2024.   
 
Las actividades de desarrollo profesional para los empleados de ARV tienen el propósito de 
motivar, capacitar y educar a los profesionales administrativos sobre las nuevas 
herramientas, tendencias, innovaciones y plataformas en el mundo laboral para que 
puedan alcanzar su mejor desempeño y forjar las mejores actitudes de liderazgo y trabajo 
en equipo que les permita continuar aportando en sus responsabilidades laborales y en los 
diversos ámbitos del quehacer humano.   
 
“Los compañeros que laboran como profesionales administrativos son el pilar en los 
asuntos administrativos de la agencia. Agradecemos su dedicación y compromiso en favor 
de los servicios que brindamos en ARV para integrar a las personas con diversidad funcional 
al mundo laboral y una vida más independiente”, expresó la administradora de la agencia, 
doctora María M. Gómez García.  
 
Como parte de los eventos de la semana, los profesionales participarán en la actividad 
“Componente Clave en la Organización 2024” convocada por la Oficina de la 
Administración y Transformación de los Recursos Humanos (OATRH) que se llevará a cabo 
el martes, 23 de abril de 2024 de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. en el Hotel Caribe Hilton en San Juan.   
 
Mientras que, el 24 de abril, fecha en la que se reconoce el Día del Profesional 
Administrativo, la ARV coordinó el taller “Burnout”, el mismo se ofrece en colaboración con 
la Administración de Servicios de Salud Mental y Contra la Adicción (ASSMCA). Esta 
capacitación se enfoca en destrezas de manejo de emociones, autocuidado y habilidades 
de trabajo en equipo, entre otros aptitudes de importancia para aplicar en el ambiente 
laboral y hasta personal.  
 
Como parte de esta jornada educativa, durante la semana los compañeros que se 
desempeñan en labores como auxiliares administrativos, funcionarios administrativos, 
oficiales administrativos, recepcionista telefonista, oficinistas, administrador de sistemas 
de oficina y técnicos de sistemas de oficina, entre otros puestos, de todas las regiones de 
ARV estarán participando de los eventos, así como de otras actividades programadas en las 
oficinas de la agencia.  
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