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GOBIERNO DE PUERTO RICO
COMISION INDUSTRIAL DE PUERTO RICO

REGLAS DE PROCEDIMIENTO DE LA COMISION INDUSTRIAL DE PUERTO RICO

CAPITULO1  PRINCIPIOS GENERALES

REGLA 1 - TITULO

Este Reglamento se conocerd y se citard como “Reglas de Procedimiento de la Comisidn

Industrial de Puerto Rico”. Regirdn todos los procedimientos adjudicativos en dicha agencia.

REGLA 2 - BASE LEGAL Y AUTORIDAD PARA ADOPTARLAS

Estas Reglas se adoptan en virtud de los Articulos 6(1)(B}{1) y 9 de la Ley Nimero 45 de 18 de
abril de 1935, segin enmendada y conocida como la “Ley del Sistema de Compensaciones por

Accidentes del Trabajo” {Ley 45). En ella se establece que:

“El Presidente establecera y serd responsable de ejecutar la politica administrativa de la
Comisién, y tendra total facultad para reglamentar la misma. El Presidente de la
Comisidn presidira y dirigird las funciones propias del Cuerpo de Comisionados... El
Cuerpo de Comisionados en pleno decidird aquellos casos noveles o de alto interés
publico para establecer precedente que guiardn las decisiones futuras de los
Comisionados y las recomendaciones de los Oficiales Examinadores de {a Comisién, salvo
que el Tribunal Supremo o el Tribunal de Apelaciones decidan de otro modo esas

cuestiones.

“El Presidente serd el Jefe Administrativo y autoridad nominadora de la Comisién. A esos
efectos, adoptara todas las determinaciones de personal y serd responsable de adoptar
los reglamentos necesarios y velar por el cumplimiento de la politica publica v los
propoésitos de esta Ley. Responderd directamente al Gobernador y ejercerd todas las
funciones, deberes y prerrogativas de su cargo, de acuerdo con el reglamento que

establezca el Presidente de la Comisidn a esos efectos.

“El Presidente de la Comisidn velard, en el ejercicio de sus cargos y funciones, por el fiel



cumplimiento y uniformidad de la politica pablica adjudicativa de esta Ley.”
Las reglas también se adoptan a tenor con la Ley Nimero 38 de 30 de junio de 2017, segin

enmendada y conocida como la “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto

Rico” (LPAUG).

REGLA 3 - ALCANCE E INTERPRETACION

Estas Reglas aplicardn, de manera uniforme, a todos los asuntos sometidos ante la
consideracion de la Comisién Industrial de Puerto Rico bajo las disposiciones de la Ley 45 y |a LPAUG,
antes citadas. Las mismas se interpretardn de manera que garanticen una solucién justa, rapida y
econdmica. Las Reglas de Procedimiento Civil y los principios fundamentales de las Reglas de Evidencia,
los cuales rigen en el Tribunal General de Justicia de Puerto Rico, se aplicardn de manera supletoria,

siempre gue no resulten inconsistentes con la naturaleza de los procedimientos ante esta Comisién.

La Comisién Industrial, de conformidad con el Articulo 6(1}(B)(1) de la Ley 45, velard por el
cumplimiento de los objetivos sociales de esta Ley y porque los mismos se administren de manera que
respondan a las necesidades de los tiempos. Tendrd, ademds, funciones de naturaleza “cuasi tutelar” y
“cuasi judicial” para la investigacion y resolucién de todos los casos de accidentes en los cuales la
Corporacidn del Fondo del Seguro del Estado {CFSE) y el empleado lesionado o sus beneficiarios, no
[legasen a un acuerdo con respecto a Ja compensacién y en el ejercicio de sus funciones representara

solamente el interés publico.

REGLA 4 - JURISDICCION Y COMPETENCIA

La Comisién Industrial de Puerto Rico es un organismo administrativo de competencia unificada.
Los casos se presentaran en cualquiera de las Salas y los sefialamientos de vistas y los referidos para
evaluacién por especialistas consultores se tramitardn tomando en consideracién el lugar de residencia
de la parte apelante, asi como los recursos gue tenga la Comisién al momento. Ello, conforme a la

distribucidon de los municipios por Sala establecida por la Comisidon a esos efectos. El acceso a vistas



remotas de manera virtual serd otra herramienta que utilizard la Comisién Industrial para poder brindar

servicios de revision a apelantes de municipios distantes o donde no cuente con especialistas,
La Comisidn tiene jurisdiccidn original o apelativa segun es delegada por la Ley 45.

REGLA 5 - DEFINICIONES

Los términos utilizados en estas Reglas tendran el significado que a continuacién se expresa.
Cuando sean usados en singular se entenderd gue incluye el plural, segln su aplicacién. FEi género

masculino incluye el femenino y viceversa,

a. Administrador — Administrador de la Corporacién del Fondo del Seguro del Estado
(CFSE).
b. Apelante — Toda persona natural o juridica que someta un asunto ante la consideracién

y para adjudicacion de la Comision Industrial de Puerto Rico, en cuanto a una Decisidn
debidamente notificada por el Administrador de la CFSE. Toda persona juridica debera

estar representada por ahogado en su apelacion.

c. Asegurador — Corporacion del Fondo del Seguro del Estado.

d. Aspecto Médico — Todo asunto que se trate sobre una controversia o determinacion
médica.

e. Causal — Naturaleza del asunto o controversia en Apelacién, para adjudicacién por la

Comisién Industrial. Entre estas estan las siguientes dependiendo de si su origen es
relacionado al lesionado desde la #1 hasta la #13 o al patrono desde la #14 hasta la #19,

sin que se entienda como una enumeracion taxativa:

1. Tratamiento Médico u Hospitalizacién
2. Tratamiento en Descanso
3, Rehabilitacién



4, Relacion Causal

5. Compensabilidad

6. Incapacidad Transitoria

7. Reembolso de Gastos Médicos

8. Tratamiento en Recidiva (Reapertura)
9, Doble Compensacion

10. Dependencia

11. incapacidad Parcial Permanente
i2. Incapacidad Total Permanente
13, Falta de Interés

14. Estatus Patronal

15. Revision de Primas

16. Responsabilidad de Accidente

17. Relacién Obrero-Patronal
18. Factura al Cobro
19, Sin Jurisdiccion

Comision — Comision Industrial de Puerto Rico
Comisionado — Comisionado de la Comisién industrial de Puerto Rico

“Impairment”, Incapacidad o discapacidad médica — una pérdida, pérdida de uso o
alteracion de cualquier parte del cuerpo, sistema de érganos o funcién de drganos, que
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puede desarrollarse a partir de una enfermedad o lesidn. Este concepto basado en las
Guias de la American Medical Association (AMA), crea unas clasificaciones establecidas
por un consenso de especialistas médicos {as cuales estiman lo que es un reflejo de la
condicién médica del individuo y del grado de impedimento médico que tiene, basado
en su pérdida de habilidad para ejecutar tareas del diario vivir. Este concepto no incluye
la disminucién para fa habilidad de realizar tareas en el trabhajo. Las Guias de la AMA se

utilizan como referencia por la CFSE, fa Comisidn y por sus médicos consultores al
ofrecer su peritaje y evaluacién de la evidencia médica sometida en una vista. la

incapacidad puede ser transitoria o permanente, a saber:

1. incapacidad transitaria - una disminucién en la capacidad de generar ingresos debido

a lesiones o enfermedad ocupacional durante un periodo de recuperacion;

2. incapacidad permanente - incapacidad o discapacidad de participar en cualquier
actividad sustancial y lucrativa debido a cualquier impedimento fisico o mental y

médicamente determinable. Puede ser parcial o total.

incapacidad laboral permanente, “disability”- es cuando el médico evaluador tome en
consideracion el impedimento o discapacidad médica y su efecto en el trabajo particular

que desempefia ese trabajador,

Jurisdiccién Original — Autoridad o facultad estatutaria conferida a la Comisién por el
Art. 13 de la Ley 45, para entender en forma exclusiva e inicial en controversias

planteadas al amparo de esta.

lesionado — significa toda persona, obrero o trabajador que haya reportado accidente o
enfermedad ocupacional a la CFSE, segin se entiende e incluye como “obrero” o

“empleado” por el Art, 36 de la Ley 45.



Oficlal Examinador — Empleado de la Comision facultado por el Articulo 9 de la Ley 45, a
quien se le refiere por la Comisidn las apelaciones de! lesionado o sus beneficiarios, que
no estuviesen conformes con la decisién dictada por el Administrador v cuyas
recomendaciones seran aprobadas o no, por algin Comisionado para su validez. El
Presidente designard un cuerpo de oficiales examinadores cuya funcién sera colaborar
en la funcién adjudicativa de la Comisién al investigar y presidir las vistas ptblicas gue se
celebren en la Comision que sean de naturaleza cuasi judicial. Estos tendran autoridad

para:
1. Tomar juramento y declaraciones.

2. Expedir citaciones, requerir la presentacion de informes, libros, papeles y

documentos que se consideren necesarios para el ejercicio de sus funciones.
3. Recibir prueba admisible y pertinente para dictaminar sobre ella.

4. Tomar u ordenar tomar deposiciones.

5. Celebrar vistas publicas y regular los procedimientos durante las mismas.

6. Celebrar y presidir conferencias preliminares para aclaracidn y simplificacién de los

asuntos en controversia.
7. Disponer de insfancias procesales o asuntos similares.
8. Recomendar decisiones a la Comisién.

9. Ejecutar funciones por autoridad delegada de adjudicacién, que serd vélida con la

firma de un solo Comisionado.

10. Se exceptian de la delegacién los casos de patronos no asegurados y

responsabilidad de accidente.

Orden o resolucién — De conformidad con la Sec, 1.3(g) de la LPAUG, significa cualquier
6



decision o accidén de la Comisidn de aplicacién particular que adjudigue derechos u
obligaciones de una o mas personas especificas, o que imponga penalidades o sanciones

administrativas.

Parte — De conformidad con la Sec. 1.3(k) de la LPAUG, significa toda persona a quien
se dirija especificamente la accién de la Comisidn o que sea parte en dicha accién, o que
se le permita intervenir o participar en la misma, o que haya radicado una peticién para
la revisidn o cumplimiento de una orden, o que sea designada como parte en dicho

procedimiento.

Patrono - Toda aquella persona natural o juridica, que emplea uno o mas trabajadores a
cambio de algin tipo de remuneracion econémica o en especie. La Ley 45 identifica
como patronos al Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, los municipios,
juntas, comisiones, autoridades, corporaciones plblicas y agencias gubernamentales.
La Ley reconoce dos (2) tipos de patronos: el patrono regular o permanente y el patrono
eventual o temporero. El patrono regular es aquel que genera actividades por un
periodo indeterminado de tiempo y el patrono eventual desarrolla actividades de indole

ocasional y por tiempo limitado.

Peticionario — Toda persona natural o juridica que somete un recurso ante la

consideracion de 1a Comisidn, en el cual esta tenga jurisdiccién.
Presidente — Presidente de fa Comisién Industrial de Puerto Rico
Ponente ~ Comisionado u Oficial Examinador que preside 1a vista.

Resolucidn Interlocutoria — se refiere a resoluciones que emite la Comisién para
completar tramites procesales antes de una adjudicacién final, que no es revisable ante
el Tribunal de Apelaciones, ya que no es resolucion final tal y como lo define la LPAUG. A
los oficiales examinadores se les delegan este tipo de resolucidn sin la necesidad de
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validacién por la firma de un Comisionado.

t. Resolucion Parcial - Adjudicacion parcial de los Comisionados que dispone finalmente
de una o mas controversias de derecho planteadas en una apelacién. La Resolucién

Parcial no dispone del caso en su totalidad.

u. Sana Discrecion - Facultad que tienen los Ponentes y la Comisidn, en el ejercicio de su
funcion adjudicativa, de recomendar y decidir los casos y controversias sometidas ante
su consideracién, aplicando, las Cartas Circulares del Presidente de la Comisidn
Industrial que determinan y persiguen la uniformidad adjudicativa y mantener los
principios rectores de la Ley 45, el criteric y buen juicio en la interpretacién de los

hechos y el derecho vigente.

V. Secretaria — Unidad administrativa de la Comisidn compuesta por las siguientes
divisiones: Radicaciones, Determinaciéon de Instancias (estudio, sefialamientos y
referidos a especialistas), Produccidén (citaciones y calendarios), Transcriptores de
Récords, Archivo, Alguaciles, Notificacién Final, Informacién y la Oficina Propia del

Secretario.

W, Secretario - Secretario Ejecutivo, dirige Unidad administrativa de la Comision Industrial

de Puerto Rico, llamada Secretaria.
REGLA 5A - DEFINICIONES SOBRE FUNCIONES DEL PLENOC DE LOS COMISIONADOS

En este Reglamento, el término:

a) “Casos de alto interés pablico” son aquellos tales como los previstos en el Articulo 3-B
- Compensacion Adicional {11 L.P.R.A. § 4a) y que, aun cuando no sean noveles, se requiera
conforme con el Art. 6 {I}{B) {11 L.P.R.A. § 8) se revise el cumplimiento con los objetivos sociales

de esta Ley administrados de manera que respondan a las necesidades de los tiempos.



b} “Casos noveles” incluird controversias o interpretaciones gue no hayan sido

atendidas previamente y por lo tanto no existe un precedente o norma aplicable.

¢} “Pleno” significa el Cuerpo de Comisionados que atiende casos de alto interés publico,
noveles y evalla la aplicacion de los precedentes; entendiéndose por ello conforme con la Ley
45, la totalidad de aquellos en sesidn convocada por el Presidente de la Comisién ne menos de
dos (2} veces al mes, cuya mayoria de los presentes debidamente convocados constituird

quérum.

d) “Precedente” significa norma aplicable a controversias o interpretaciones que hayan
sido atendidas previamente o se requiera revisarla a la luz de las circunstancias, por ser un caso
novel, de alto interés publico o por determinaciones del Tribunal Supremo o el Tribunal de

Apelaciones.

REGLA 58 - FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO DE COMISIONADOS EN PLENC

(A) Funcionamiento en Pleno

(1) Ef Cuerpo de Comisionados en Pleno decidira aquellos casos de alto interés publico, noveles
y evalda la aplicacion de los precedentes que guiardn las decisiones futuras de los Comisionados y las
recomendaciones de los Oficiales Examinadores de la Comisién, salvo que e} Tribunal Supremo o el

Tribunal de Apelaciones decidan de otro modo esas cuestiones.

(2} Cuando la primera votacién para determinar si corresponde al Pleno sea empate, se
entendera rechazado y el caso proseguird el curso de los asuntos que no correspondan al Pleno. De
haherse aceptado por el Pleno en la primera votacién y en la segunda para decidir el caso, la votacién
sea empate, se confirmard el dictamen objeto de la sesién. En ambas votaciones puede haber

concurrencia o disidencia.



(3) Todas las decisiones del Pleno seran certificadas por el Secretario, haciéndose constar que se
tomaron por acuerdo del Pleno. Las decisiones indicaran los Comisionados que participaron. La no
intervencidn, la concurrencia con el resultado o la disidencia de alguno de los Comisionados se hard

constar siempre.

(4) Cuando por alguna circunstancia el Presidente de la Comisién no pueda intervenir en una

sesién del Pleno, designara a otro Comisionado para actuar en su lugar.
(B) Término y fechas de las sesiones

(1) Las sesiones del Pleno se celebrardn mediante convocatoria por el Presidente con no menos

de veinticuatro {24) horas de anticipacion, excepto en circunstancias extraordinarias.

(2} Como regla general, se celebraran sesiones ordinarias del Pleno no menos de dos (2) veces al
mes a la hora y para atender |a agenda en la convocatoria por el Presidente. En la discrecién del

Presidente, se podra considerar cualquier otro asunto en una reunién ordinaria del Pieno.
{3) Las sesiones se extenderdn por el tiempo que el Presidente determine en su discrecion,

REGLA 5C - FUNCIONAMIENTO INDIVIDUAL DE COMISIONADOS

A, El Presidente de la Comisién, de conformidad con su responsabilidad de velar por el fiel
cumplimiento y uniformidad de la politica plblica adjudicativa de la Ley, referira los casos en estricto
orden sucesivo a un Oficial Examinador y cada Comisionado incluyendo al propio Presidente de la

Comisién para que los atienda individualmente.

B. lgualmente el Presidente de la Comisién referira los casos en estricto orden sucesivo a cada
Comisionado para que en su discrecion valide con su firma la recomendacidn del Oficial Examinador en

funciones de autoridad delegada de adjudicacion.
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C. Cuando un Comisionado incluyendo al propio Presidente de la Comisién u Oficial Examinador
en su discrecién o a solicitud de parte determine gue un referido al amparo de los parrafos anteriores

debe ser atendido por el Pleno, lo referird devuelta al Pleno para que lo decida.

D. Cuando un Comisionado por alguna circunstancia no pueda intervenir en un referido al
ampare del parrafo anterior, el Presidente de la Comisién designara en estricto orden sucesivo a otro

Comisionado para actuar en su lugar.

REGLA 5D - VISTAS ORALES

El Presidente de la Comisién podra convocar a una vista oral sobre cualquier asunto cuando lo
estime necesario, incluyendo los casos que le correspondan al Pleno. £l Presidente podra convocarlas,

en su discrecion, para celebrarlas de forma virtual.

CAPITULO Il INICIO DEL PROCESO ADJUDICATIVO
REGLA 6 - REQUISITOS DE LAS APELACIONES EN LA COMISION INDUSTRIAL

Toda persona que resulte adversamente afectada por una Decisién del Administrador podra
apelarla ante la Comisién dentro del término de treinta (30} dias, contados a partir de {a fecha de la

notificacién de esta. Este término es de cardcter jurisdiccional.
6.1-  Contenido del Escrito de Apelacion

Toda apelacién se formaiizard mediante la presentacién de un escrito en la Secretaria de
la Comisién, o mediante los procedimientos electrénicos que fa Comisién establezca,
por derecho propio o a través de representacion legal. Dicho escrito hard referenciaala
Decision recurrida, la fecha de notificacidn a las partes, fecha del accidente o, en su
defecto, la fecha de presentacidn de la reclamacién ante la CFSE y cualquier otro evento
que pueda afectar los términos jurisdiccionales. El escrito de apelacidn contendra una

relacién sucinta de los hechos pertinentes a la controversia y el remedio solicitado.
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Presentado dicho escrito en la Secretaria, la parte apelante le notificard a la parte
apelada, en igual fecha, copia fiel y exacta del escrito de apelacién y certificard en el
mismo haber cumplido con tal notificacidon a la parte apelada o mediante los medios

electrdnicos que la Comisidn provea.
6.2- Requisitos de Forma

Todo escrito de apelacién sera redactado en papel tamafio legal (8 1/2” x 14”), por un
solo lado. E! documento contendrd en su epigrafe lo siguiente; en la parte superior
izquierda el nombre de las partes, identificandolas segtin sea el caso con la designacién
de apelante o apelado. Incluird ademas, en la parte superior derecha el niimero del
caso en fa Comisién, el nimero de caso ante el Asegurador, el niimero de identificacién
patronal del promovente y la causal objeto del recurso. Ademds, indicard el nombre,
direccién postal y residencial del promovente, su correo electrénico y su nimere de
teléfono. Opcionalmente, a discrecién del promovente, la edad del mismo, si es que
reclamara los beneficios de la “Ley Especial de Procesos Administrativos Expeditos para

Personas de 1a Tercera Edad”.

Las mociones, alegatos y cualquier otro escrito sometido con posterioridad a la
apelacién llevaran el mismo epigrafe. Todo documento serd firmado por el promovente

del proceso si lo hace por propio derecho.

Si la apelacidn es preparada por su representante legal la misma contendrd ademas de
lo anterior, el nombre del abogado que asume la representacién legal, el nombre del
bufete para el cual trabaja de ser aplicable, la direccidon postal, el nimero de registro
ante el Tribunal Supremo y el numero de teléfono y correo electrénico, tanto del

abogado como del hufete, de ser aplicable.

Si la apelacidn es presentada por abogados del Administrador deber4 contener, nombre

12



del abogado, nimero de registro ante el Tribunal Supremo, direccién postal, correo

electrénico y el nliimero de teléfono.

6.3-  Documentos complementarios

Al presentar el escrito de apelacion, 1a parte apelante acompafiard copia de la Decisién

del Administrador que se apela.

De ser la representacion fegal del Administrador deberd acompaiiar copia de la decisién

que se apela.

lgualmente, la parte apelante podra incluir otros documentos gque sean pertinentes al

proceso apelativo.

REGLA 7 - APELACIONES SOBRE DECISIONES DEL ADMINISTRADOR QUE AFECTAN EL SEGURO DEL

PATRONO

La solicitud de revision de una Decision del Administrador en la que se fije, regule, clasifique o
aumente la prima del seguro al patronoe o fije recargo o bonificacién u otras, cumplird con los requisitos

establecidos en la Regla 6 y se presentara dentro de los términos que se establecen a continuacién:

a. El patrono regular o permanente perjudicado presentara su escrito de apelacién dentro
de un término de treinta (30) dias, contados a partir de la promulgacion de los nuevos
tipos de primas al 1ro de julio de cada afio y el patronc eventual o temporero apelard
dentro de los treinta {30) dias siguientes a la ohtencion de la pdliza.

Presentada una apelacion sobre revisién de primas, el Administrador vendrd obligado a
comparecer ante la Comisidn y contestar el escrito de apelacién dentro del término de
guince (15) dias, contados a partir de la fecha de notificacién de la presentacién de la

apelacion.

b. En los casos de reclasificacidén o aumento de primas, el patrono presentard su apelacién
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dentro de un término de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de notificacién
del cobro de primas.

c. En los casos de recargo o bonificacidn, el patrono presentars su apelacién en un término
de treinta (30) dfas, contados a partir de 1a fecha en que fuera notificada la imposicién
del recargo o bonificacion.

d. En los casos de patrono no asegurado por falta de pago, o pago tardio de semestre o por
no incluir {a ndmina a tiempo, el patrono presentara su apelacién dentro de un término
de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de notificacion de la decisién del
Administrador.

REGLA 8 - ASUNTOS SOBRE JURISDICCION ORIGINAL DE LA COMISION INDUSTRIAL

La Comisidn tiene jurisdiccién original para entender en los casos presentados bajo las causales
de Responsabilidad de Accidente, Desfiguracion, Tutores, Demora, Obreros Migrantes y cualquier otro

asunto en que la Ley 45 le conftera tal jurisdiccion,

Las acciones de jurisdiccidn original se regirdn conforme con las disposiciones aplicables de la

Ley 45 y por estas Reglas, segun se dispone mds adelante.

Toda peticién en la cual se invoque la jurisdiccion originat de fa Comision contendrd un breve
resumen de los hechos relevantes a la peticién, las citas de las disposiciones legales que fundamentan la
jurisdiccion original de la Comision, una relacidén breve y sucinta de las cuestiones de hecho y derecho
asf como el remedio solicitado. La parte promovente certificard en el escrito haber notificado a la parte

apelada con copia del escrito de apelacion, en la misma fecha de su presentacidn ante |a Secretaria.

Todo escrito de apelacién bajo las causales donde fa Comisién ostenta la jurisdiccién original se

presentara en la Secretaria, cumpliendo ademas con lo establecido en la Regla 6 de este Reglamento.

8.1 - Responsabilidad de Accidente

En aquellos casos en que un patrono no asegurado presente como defensa o niegue
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oportunamente la responsabilidad de un alegado accidente del trabajo, el
Administrador elevard su expediente a la Comision y acreditard mediante una mocién

informativa su cumplimiento.

Ef patrono expondra los fundamentos de hechos y de derecho para que la Comisién
ejerza su jurisdiccién original. Ademas, incluird su direccion fisica, electrénica y postal,

asi como evidencia de su negativa a aceptar la responsabilidad del accidente,

Recibido el expediente, la Comisidn tramitard el caso con toda urgencia vy
preferentemente solicitando del apelante o beneficiario que cumplimente una Peticién
de Compensacidn, la cual serd juramentada por el Secretaric de la Comision o personal
que este designe. Esta sera presentada en la Secretaria de esta Comisién dentro del
término de guince (15) dias, contados a partir de la fecha del requerimiento escrito
cursade por la Comision para que se formalice la Peticidn de Compensacién. Del

lesionade incumplir con estos términos, la Comisién podrd ordenar la anotacién de

rebeldia a dicha parte conforme con la Regla 21.

Presentada la Peticion de Compensacion o ante el incumplimiento con el término
establecido para ello, la Comisién procedera a sefialar la vista publica sobre

Responsabilidad de Accidente.

Disponiéndose, ademads, que la Comisidn dard, tanto al patrono como al lesionado en el
caso, oportunidad de ser oidos y defenderse, ajusténdose en lo posible a las précticas

observadas en el Tribunal de Primera Instancia.

En aguellos casos sobre responsabilidad de accidente en el cual esté pendiente una
controversia sobre si el patrono es o no asegurado, esta deberd haberse resuelto
determindndose que el patrono es uno no asegurado, para que la Comisién pueda

proceder a atender la causal de responsabilidad de accidente.
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8.2-

8.3~

Desfiguracion

Cuando como consecuencia de un accidente de trabajo el apelante solicite
compensacion por desfiguracion, segin los criterios que establece el Articulo 3 de la
Ley 45, o a solicitud del Administrador, la Comisién celebrard una vista publica para

considerar la peticién en sus méritos.

Tutores

La Comision entendera en los nombramientos de tutores en los casos de menores de
edad o adultos mentalmente incapacitados, con derecho a recibir beneficios bajo {a Ley
45, a solicitud del Administrador, quien presentard una mocién en ia Secretaria para

solicitar el nombramiento del tutor. La peticién se acompaiiara con los siguientes

documentos:

a. Aceptacidn del Cargo

h. Carta de Tutela

c. Declsion Final del Administrador

d. Informe del Trabajador Social

e, Certificado de Defuncidn en los casos de beneficiarios

f. Copia de una tarjeta de identificacién, debidamente expedida por una Agencia

dei Estado Libre Asociado de Puerto Rico, con su fotografia y firma
La Secretaria devolvera al Asegurador aquella solicitud de nombramiento de tutor que

no esté acompafada de todos los documentos arriba mencionados.

La resolucién sobre nombramiento de tutor serd notificada a las partes y a sus

respectivos representantes legales.

La Comision podra revocar el nombramiento de un tutor a solicitud de parte interesada
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8.4-

8.5-

y mediante una previa investigacién por parte del Asegurador.

Ni el nombramiento ni la renuncia de un tutor requerira la celebracién de vista plblica.
No obstante, fa Comisién podra celebrar una vista publica cuando el apelante solicite la

revocacion del nombramiento de! tutor.

Demora

Cuando sin justa causa el Administrador demore mas de treinta (30) dias en actuar
sobre algin aspecto médico o aiguna causal sometido ante su consideracion, la parte
adversamente afectada podrd solicitar mediante mocién una orden para que el
Administrador actle y emita una decisidon, En su mocidn la parte expondra los hechos

que fundamentan que el Asegurador ha incurrido en la demora imputada.

Expedida y notificada la orden solicitada, y transcurrido el término concedido al
Administrador para emitir la decision, la parte peticionaria debera comparecer,
mediante mocién, para informar el incumplimiento del Administrador y solicitar a la

Comision que celebre una vista para que asuma jurisdiccion y adjudigue el asunto.

Obreros Migrantes

Estas Reglas aplicardn en los casos de obreros migrantes, por lo que regiran los
procedimientos anteriormente establecidos, excepto que no se fijard compensacion

alguna.

REGLA 9 - APELACION SOBRE INCAPACIDAD TRANSITORIA (DIETAS)

Todo escrito de apelacion sobre una reclamacién de compensacion por incapacidad transitoria

{dietas) cumplird con los requisitos establecidos en la Regla 6. Ademds, |a parte apelante cumplird con

lo siguiente:

a.

Indicarad la fecha exacta en que la parte apelante comenzé a recibir tratamiento y
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termind el periodo de incapacidad transitoria solicitado.

b, Incluird el tratamiento médico recibido durante el periodo reclamado, sefialando el
nombre y direccion del médico o institucion médica que brindé el tratamiento, nimero
de récord y las condiciones por las que requirid tratamiento.

c. Informar si el apelante realizé labores remuneradas durante el periodoe sobre el cual se
reclama el pago de compensacién por incapacidad transitoria, si alguna.

Una vez presentada la apelacién, se suspenderan todos los procedimientos ante el

Administrador con respecto a la reclamacion o parte de esta de la cual se apela, incapacidad transitoria
{dietas}, o |as cuestiones comprendidas en ella, salvo orden en contrario de un Comisionado o un Oficlal

Examinador segun sea el caso por iniciativa propia o a solicitud de parte.
REGLA 9A - NOTIFICACION A CFSE EN CASOS DE SUBROGACION

Una vez identificado un caso por la Comisién como de subrogacion, toda resolucién en el caso le

sard notificada al Administrador de la CFSE.

CAPITULO Il PARTES

REGLA10-  SUSTITUCION DE PARTE

Presentado un recurso de apelacién ante la Comisién, cuando la parte apelante o peticionaria
falleciere y que con tal hecho no se extinga su reclamacién, cualquiera de las partes notificard el
fallecimiento a la Comisién y a las otras partes dentro del término de treinta (30) dias, contados desde ia
fecha cuando se conozca tal hecho. La Comisidn ordenard al Administrador gue investigue y determine

si le sobrevive alguna persona o personas que cualifiguen como beneficiarios o dependientes del

trabajador fallecido.

En el caso que se determine que existen dependientes, la Comision ordenard 1a sustitucion de

partes y el caso continuara su tramite ordinario. Si el beneficiario o dependiente fuera menor de edad o
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incapacitado la Comisidn nombrard un tutor, conforme a lo establecido en la Regla 9.3. Cuando el
apelante fallecido no tenga beneficiarios, se ordenard el archivo del caso, excepto cuando alguna

persona apele la determinacién det Administrador denegando la dependencia.

Igualmente, cuando el patrono falleciere y la causal sea Responsabilidad de Accidente o Estatus
Patronal, cualquiera de las partes notificara el fallecimiento a la Comisién y a las otras partes dentro del
término de treinta (30) dias, contados desde la fecha cuando se conozca tal hecho, En esta situacion, la
Comisién ordenara la sustitucion de la parte fallecida por las partes apropiadas y el caso continuard el

tramite correspondiente.

REGLA 11 - INTERVENCION

Cualquier persona que tenga un interés legltimo en un procedimiento adjudicativo ante la
Comisién, podra someter una solicitud por escrito y debidamente fundamentada para que se le permita
intervenir o participar en dicho procedimiento. 1.a Comisién podré conceder o denegar la solicitud, a su

discrecién, tomando en consideracién los criterios previstos en la LPAUG,

St la Comisién decide denegar una solicitud de intervencién en un procedimiento adjudicativo
notificara su determinacion por escrito, los fundamentos para la misma y el recurso de revisién

disponible conforme con la LPAUG,
CAPITULO IV - PROCEDIMIENTOS ANTERIORES A LA VISTA
REGLA 12 - NOTIFICACION Y CITACION A VISTAS

Radicado el escrito de apelacion, la Secretaria procederd a sefialar el caso para vista y lo incluird

en el calendario para el procedimiento que corresponda.
12.1- Notificacion a vista

La Secretaria notificard mediante correo electrénico o correo regular la citacién a las

partes y a sus representantes legales, segiin conste -an el expediente, con expresion de
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la fecha, hora y lugar en que se celebrard la vista, asi como el propésito de la misma. La
notificacion advertird que podridn comparecer asistidas de abogado o por derecho
propio. la misma incluird la cita de la disposicion de la Ley 45, que autoriza la
celebracién de 1a vista y la causal del recurso. La citacién expondra el apercibimiento de
las conse;uencéas de la incomparecencia a la vista, la advertencia que la misma no sera
suspendida y el derecho que le asiste al reclamante de comparecer con su médico

privado o asistir representado por abogado.

Toda citacién serd cursada por correo electrénico o correo regular, personalmente o
mediante diligenciamiento por el Alguacil, con por lo menos quince {15) dias de
anticipacion a la celebracién de la vista; excepto que por causa debidamente justificada

y consignada en la notificacidn, sea necesario acortar el referido término.

12.2- Citacién de Testigos

A solicitud de parte o a iniciativa propia, el Ponente podrd emitir una orden dirigida al
Secretario para que cite a los testigos solicitados para que comparezcan a la vista
publica y presten testimonio o para que comparezcan y produzcan toda aquella prueba
documental pertinente al caso, La citacidn indicara la fecha, hora, lugar de la vista, la
causal del recurso y el nimero del caso. E! Secretario o funcionario designado por este
expedirad la citacién para requerir la comparecencia de testigos, no mas tarde de los

quince {15) dias previos a la fecha seflalada para la vista.

Toda mocién en la que se solicite la citacién de testigos se presentard en la Secretaria
con no menos de treinta {30) dias previos a la fecha sefialada para la celebracion de la
vista ptblica. La solicitud incluird el nombre v los apellidos del testigo, su direccion
postal, electrénica y fisica, ademas de una breve relacién sobre la pertinencia del
testimonio que aportard. El hecho de no cumplir con el requisito aqui establecido no

serd razén para suspender la vista a menos que, a satisfaccién del Ponente, la parte con
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interés en dicha prueba testifical demuestre que existe justa causa para no haber
presentado la solicitud dentro del término concedido. La Comisién determinara el
modo que la citacidn serd efectuada. La citacidn se efectuard con por o menos quince

{15) dias previos a la celebracién de la vista.

Las partes son responsables de la comparecencia de los testigos que citan a menos que

se solicite como testigo adverso.
12.3- Notificacidn y Desacato

Toda citacidon para la comparecencia de testigos se expedira bajo la firma del Secretario
y el Sello Oficial de la Comisién e indicara la fecha, hora, Sala, lugar de la vista y la
naturaleza del caso. lgualmente, la citacién apercibird que la incomparecencia de

testigos sin causa justificada podra conllevar la imposicién de desacato en su contra.
REGLA 13 - MECANISMOS DE DESCUBRIMIENTO DE PRUEBA

Los mecanismos de descubrimiento de prueba establecidos en las Reglas de Procedimiento Civil
y las Reglas de Evidencia seran de aplicacién a los asuntos ante la consideracién de la Comision, a
discrecidn del Ponente y siempre gue no sean inconsistentes con la naturaleza y propdsito de los

procedimientos ante la Comision.

El incumplimiento con el descubrimiento de prueba ordenado podra conllevar fa imposicién de
las sanciones provistas por la Seccién 3.21 de la LPAUG y por estas Reglas. Ademis, la Comisién podrd
tomar cualquier otra medida que entienda necesaria, a los fines de evitar la dilacién indebida de los

procedimientos.

REGLA 14 - CONFERENCIA CON ANTELACION A LA VISTA PUBLICA

(a} El Ponente, a iniciativa propia o a solicitud de parte, podra celebrar una Conferencia con

Antelacién a la Vista Publica, con el propésito de establecer las cuestiones de hecho y de derecho que
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no estdn en controversia, la prueba que se desfilard durante la vista publica, aceptar estipulaciones

entre las partes conforme a fa Ley 45, la LPAUG y fa Regla 37.1 de las de Procedimiento Civil.

(b} La representacién legal deberd comparecer preparada para anunciar sus testigos con sus
respectivas direcciones fisicas y una relacién sucinta del testimonio, segtn dispuesto en la Regla 12.2,

para presentar la evidencia médica privada, para exponer la teoria del caso v las estipulaciones.

(c) Celebrada la conferencia con antelacién a la vista plblica, el Ponente emitird una resolucién
en la que expondra las estipuiaciones de las partes o cualquier otro aspecto que limite la controversia
ante la consideracion de la Comisién. Una vez dictada y notificada la resolucién, la misma regira las
etapas siguientes del caso, a menos que se justifigue cualquier modificacion durante los
procedimientos de la vista publica. El Secretario notificara la resolucién a las partes con por lo menos

quince (15) dias previos a la fecha sefialada para la vista pablica.
REGLA 14 A — RESOLUCION MEDIANTE PROCEDIMIENTO SUMARIO.

En o antes de la conferencia con antelacién a la vista publica, si la Comisién determina a
solicitud de alguna de las partes y luego de analizar los documentos que acompafien una solicitud de
orden o resolucién sumaria y los documentos incluidos con la mocidn en oposicidn si la hubiere, asi
como aquellos que obren en el expediente de la Comisién, que no es necesaric celebrar una vista
adjudicativa, podra dictar drdenes o resoluciones sumarias, ya sean de cardcter final, o parcial
resolviendo cualquier controversia entre las partes, que sea separable de las controversias, excepto en
aquellos casos donde la Ley 45 seglin enmendada disponga lo contrario. La Comisién no podrd dictar
o6rdenes o rescluciones sumarias en los casos en que {1) existen hechos materiales o esenciales
controvertidos; (2} hay alegaciones afirmativas en la decisién o mocién gue no han sido refutadas; (3)
surge de los propios documentos que se acompafian con la peticidn una controversia real sobre algiin

hecho material y esencial; o {4) como cuestion de derecho no procede.
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CAP{TULO V VISTAS MEDICAS Y PUBLICAS
REGLA 15-  Sesiones, Dias y Horas Laborables de Vistas Médicas y Puiblicas

L.a Comisién citara para sesiones de vistas durante los dias laborabies, en horas de la mafiana, de

8:00 a.m. a 12:00 del mediodia y en horas de |a tarde, de 1:00 p.m. a 4:30 p.m.

La Comisidn iniciara los trabajos de las sesiones de vistas citadas, en horas de la mafiana, de
9:00 a.m. a 12:00 del mediodia y en horas de la tarde, de 2:00 p.m. a 4:30 p.m., excepto cuando medien
circunstancias especiaies que ameriten extender los procedimientos fuera del horario regular para cada

sesidn en la mejor discrecién de quien presida la sala.
REGLA 16 - VISTA MEDICA

Una vez presentada una apelacién por un lesionado, en que haya una controversia de caracter
médico, el apelante serd examinado en una vista médica para determinar si necesita tratamiento
médico adicional, ser evaluado por un especialista o se requiere revisar la determinacién sobre
incapacidad. Dicha vista serd efectuada por médicos de la CFSE y de la Comisién Industrial
canjuntamente, y por el médico que el llesionado tuviese a bien traer, cuyos honorarios y gastos de

viajes serdn compensados por la Comisidn Industrial en fa forma que se establezca por reglamento.

La vista médica estard bajo el control del médico representante de la Comisién. El apelante
podra estar asistido por abogado, a los fines de velar por el cumplimiento del debido procedimiento de
ley conforme con la naturaleza de la vista médica. Los médicos a cargo de la vista médica prepararan un
informe a la Comision sobre |a evaluacién médica y las medidas tomadas relacionadas con la condicién,
tratamiento médico del apelante y determinaciones sobre incapacidad, si alguna. Se levantard un acta

de toda vista médica. La Comisién emitira la resolucion de rigor y le notificara al apelante.
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Cuando el apelante padezca de una condicion que le impida comunicarse efectivamente, la

Comisi6n le proveerd aguel acomodo razonable que garantice dicha efectividad.

16.1- Discrepancia

16.2-

16.3-

En caso de que surjan diferencias de criterio entre los médicos presentes en la vista
médica en cuanto a las conclusiones sobre incapacidad, se consignaran para el récord
los fundamentos médicos de cada uno. El caso serd elevado a vista publica para

dilucidar la discrepancia.

No discrepancia en cuanto a tratamiento médico

En caso de que surjan diferencias de criterio entre los médicos presentes en la vista
médica en cuanto a las conclusiones de que el tratamiento al lesionado no fue
adecuado, el médico de la Comisién ordenara el tratamiento que convenga al caso y el

Administrador cumplira con ia orden de Ja Comisidn conforme con ef Art. 5 de la Ley 45.
Deberes y funciones del médico de ia Comisién en la vista médica

1. El Médico Asesor de la Comisién dirigira la vista médica manteniendo el orden de

los procedimientos.

2. Los turnos para celebrar la vista médica se concederdn de acuerdo al estricto orden

de llegada.

3. El médico de la Comision verificard que los expedientes de la Comisién y del

Asegurador estén disponibles antes de comenzar la vista.

4, El médico de la Comisién verificard que esté disponible el calendario v la hoja de

resumen de vista médica.

5. En caso que el médico asesor del Asegurador no esté presente al inicio de la vista

médica sin justificar su incomparecencia, la vista comenzarad en ausencia de este,

24



8.

9.

Una vez comenzada la vista, el médico del Asegurador no podra evaluar los casos

atendidos en su ausencia.

El Médico Asesor de la Comisién sera el custodio del expediente administrativo de

esta.

El médico de la Comision verificarda si el apelante comparece acompafiado de
representacién legal. En el caso que el apelante comparezca sin representante
legal, el Médico Asesor de la Comisién procederd con la vista a menos que el

apelante invoque su derecho a contratar los servicios de un abogado.

Et Médico Asesor de la Comision expresara para el récord la siguiente informacién:

a. Nombre del apelante

b. Nombre del representante legal del apelante

c. Decisidn Apelada y fecha de notificacién de la misma

d. Evaluaciones médicas pertinentes al asunto

e, Alegaciones del apelante

f. Examen fisico efectuado

g. Recomendaciones

El médico de la Comisién Industrial realizard un examen médico al lesionado con la
observacion del perito médico de la CFSE. Dicho examen médico serd grabado e
incluido en la resolucién. En la evaluacidn se verificaran las alegaciones del escrito
de apelacién. La evaluacion médica no podrd omitirse en ninglin caso, Se

fotocopiara o digitalizara todo documento médico relacionado con la apelacién,

10. En la resolucidon de vista médica se recogerdn las condiciones relacionadas y no
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16.4-

11.

12.

i3

14.

15,

relacionadas por el Asegurador,

Se especificara qué tratamiento, si alguno, amerita la condicion del apelante con el

propdsito de promover una recuperacion rapida y efectiva,

De recomendar algun tratamiento, los médicos determinaran si serd en descanso o

mientras trabaja.

De surgir una discrepancia en cuanto a las recomendaciones se hara constar la

misma y los fundamentos en la resolucién de vista médica.

En la situacién en que sea necesario referir al apelante para evaluacién por un
Médico Especialista de la Comisién, deberd quedar asi establecido en las
recomendaciones de la resolucién de vista médica. Sera necesario que previo al
referido, el apelante haya sido anteriormente evaluado por un especialista del
Asegurador. Se especificard si la evaluacién y recomendaciones serdn para

tratamienio, mayor incapacidad o para relacién causal.

El Médico Asesor de la Comisién cumplimentard en forma legible y en su totalidad el
Formulario Cl-2004-01. Ademds, expresard claramente sus recomendaciones en

cuanto a cada uno de los asuntos apelados.

Incapacidad o discapacidad laboral permanente, “permanent disability”

El médico consultor de la Comision determinard en primera instancia cudl es el

impedimento o discapacidad médica utilizando la evidencia médica disponible, asi como

las Guias de la AMA con todas sus acepciones, ediciones y analizando el efecto del

impedimento o discapacidad médica en las actividades del diario vivir del lesionado

apelante.
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Dicha determinacién persigue utilizar toda aquella informacién objetiva y subjetiva que
le ayude a determinar la fijacién de impedimento o discapacidad médica mas precisa en
cada caso.

La evidencia médica, tales como laboratorios, resenancias, rayos x, electromiografia y
otros medios diagndsticos son evidencia objetiva de su evaluacién.

El examen médico es en parte objetivo y subjetivo por el grado de apreciacion.

Las evaluaciones del efecto del impedimento o discapacidad médica en las actividades
del diario vivir del lesionado, son aspectos subjetivos que el médico consultor evaluara.
En cualgquier momento durante los procedimientos en la Comision, el apelante puede
refutar con evidencia la referida determinacién sobre su impedimento o discapacidad
médica. Ello se podra fundamentar en gue las Guias de la AMA, no son justas para su
caso en particular.,

A ese fin, se le permitird a fa parte apelante en la etapa que corresponda presentar
evidencia y preguntas sobre el efecto de este impedimento o discapacidad médica en
las actividades diarias en el trabajo particular que desempefia el lesionado y el efecto en
su discapacidad laboral,

En los casos de Factores Socioecondmicos, cuando el perito médico de la Comision
efectiie el cambio del impedimento o discapacidad médica medido en el porciento de
Funciones Fisiolégicas Generales, dicho perito podra brindar su opinidn sobre el efecto
de ese impedimento o discapacidad médica en las actividades del trabajo especifico de
ese lesionado.

Si se acreditara que en alguna vista publica o médica previa se hubiere adjudicado la
incapacidad o discapacidad laboral del lesionado, esta sera la que se utilizara para los

casos de Factores Socioecondmicos,

REGLA 17 - SUSPENSION DE VISTA MEDICA
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La vista médica no serd suspendida tuando el apelante previo examen por ios médicos
presentes en Sala, amerite recibir tratamiento a nivel del Asegurador. Tampoco se suspender3 la vista

cuando el médico del Asegurador comparezca sin su expediente.

Para determinar si la ausencia del expediente del Asegurador constituye una circunstancia
extraordinaria para suspender la vista médica, el Médico Asesor de la Comisidén revisard los
documentos médicos que obren en el expediente administrativo y aquellos suplidos por el

representante legal. El cumplimiento con estos requisitos se consignard en la resclucion,

REGLA 18 - REFERIDO A MEDICOS ESPECIALISTAS

En la situacién en que a discrecién del Médico Asesor de la Comisién se requiera asesoramiento
de un médico especializado para la solucién definitiva de una cuestién médica en controversia, se
referird el caso al médico especialista que corresponda para que evalle o reevalie al apelante,
examine la evidencia que obra en el expediente y emita opinién pericial, de conformidad a la consulta
solicitada. El médico especialista rendird un informe sobre los haflazgos de su evaluacién. Todo

referido a especialista se efectuara mediante orden a esos efectos.

18.1- Contenido del Informe Médico especializado

En el informe médico se hara constar la siguiente informacion y cualquier otra requerida

por la Comisién al médico consultor.

1, Fecha de evaluacidn

2. Fecha de accidente

3. Nombre y edad del apelante

4. Nimero del caso ante la Comision industrial de Puerto Rico

5. Ndmero del caso ante la CFSE

6. Motivo por el cual se le refirio el caso para evaluacidn, incluyendo la decisién
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gue fue apelada. Incluird el historial completo del accidente o enfermedad

ocupacional.

Todo estudio gue se le haya practicado al apelante relacionado a las condiciones
por las cuales fue referido. Se incluirdn las fechas de cada estudio, resultados y

hallazgos en erden crenoldgico.

Alegaciones especificas del apelante al ser evaluado, incluyendo historial
médico familiar, padecimientos alegados, limitaciones que aqueja en su trabajo
o diario vivir y detalles del accidente, asi como la necesidad de informacién para

sostener el diagndstico.

Hallazgos clinicos detallados, impresién diagnéstica v recomendacion médica

con respecto al asunto encomendado.

¢ En los casos de ortopedia, neurologia, fisiatria, y especialidades andlogas, se
expresaran los grados de limitacion que tiene el apelante en todos los

movimientos.

e En los casos psiquidtricos se incluird el Multiaxial Diagnosis vy los cinco (5)
ejes relacionados con la condicién mental y funcional del apelante que se

detallan a continuacién:

---Eje | — Trastornos clinicos u otras condiciones

---Eje il — Trastornos de personalidad o retardacién mental
---Eje il — Condicion general

---Eje IV — Problemas psicosociales o ambientales

—Eje V — Funcionamiento global del udltimo afio o al momento de la

evaluacion
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No se utilizaran formularios que tiendan a estereotipar los hallazgos.
10. Incluir diagndstico y especificar con relacion al accidente si:
a. Estarelacionado
b. No esta relacionado
¢. No esta relacionado, pero amerita una decisién del Asegurador
d. Sino tiene disponible |a totalidad de la evidencia para emitir su
opinién

11. Incluir las recomendaciones a base de los hallazgos clinicos. De necesitar algln
estudio, informe o parte del expediente se solicitara para emitir las
recomendaciones. Cuando se recomiende gque se realice un estudio, deberd
especificar el tipo de estudio y si se requiere devolver el caso para un Adendum.
Toda recomendacién para estudio tiene que hacerse constar en el informe

médico.

12. En los casos organicos, la incapacidad debe ser desglosada en cuanto al drea

anatédmica a que corresponde.

13. Las recomendaciones sobre incapacidad tienen que ajustarse a los diagnosticos

reconocidos.

14, Los casos de tratamiento o mayor incapacidad incluirdn los porcientos de
incapacidad que previamente se e han reccnocido al apelante, segln se

desprende de! récord. Se especificara si la incapacidad otorgada es

independiente o a descontar de las previamente reconocidas; y si es por

funciones fisioldgicas o funciones fisioldgicas generales.

18.2- Resolucion de Vista Médica
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Una vez recibido el informe médico del especialista consultado, el Médico Asesor

someterd a Ja Comisidn un proyecto de resolucion de vista médica.

La resolucién contendra recomendaciones a los siguientes efectos:

a. Siel apelante necesita tratamiento médico adicional

b. Sinecesita ser evaluado por un especialista

c.  Siserequiere revisar la determinacién sobre incapacidad

18.3- Comision emitira ia Resolucion de Vista Médica

La Comisién procedera a emitir la resolucidn de vista médica y e Secretario procederd a
natificarla a las partes y esta contendra la advertencia sobre el derecho a solicitar su

revision en una vista publica con las demds advertencias que correspondan.

REGLA 19 - VISTA PUBLICA

De conformidad con el Art. 9 de la Ley 45, de estar el apelante inconforme con la resolucidn de
la Comisién, este podra solicitar la celebracion de una vista ptiblica dentro del término de treinta {30)
dias. El Presidente designara un cuerpo de oficiales examinadores cuya funcién serd colaborar en la

funcidn adjudicativa de la Comisidn al investigar y presidir {as vistas publicas que se celebren.

Cuando el lesionado apelante designare a su propio médico para que le asista en |a apelacion,
los honorarios de dicho médico v sus gastos de viaje seran compensados por la Comisién en la forma

gue se astablezca por reglamento.

Las vistas ptblicas que se celebren serdn abiertas al pablico, excepto en los casos en los cuales el
apelante haya demostrado la existencia de dafio irreparable, segin dispuesto por el reglamento para la
celebracién de 1as mismas. Se levantara un acta de toda vista publica que se celebre. Las resoluciones

emitidas por los oficiales examinadores o los Comisionados contendran un resumen de toda la
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evidencia presentada, una exposicién de la evidencia aquilatada, determinaciones de hechos y

conciusiones de derecho que ilustren el derecho vy la ley aplicable.

19.1- Procedimiento

{a) De conformidad con la Sec, 3.13 de LPAUG, la vista debera grabarse de forma digital
y el Oficial Examinador o Comisionado que presida la misma prepararéd un informe para
la aprobacién del Comisionado que corresponda, o emitird la decisidn por escrito sile ha
sido delegada la autoridad para ello. Cuando alguna parte padezca de una condicién gue
le impida comunicarse efectivamente, la Comisién le proveerd aquel acomodo

razonable que garantice dicha efectividad.

(h) E} Oficial Examinador o Comisionado que presida la vista dentro de un marco de
relativa informalidad, ofrecerd a todas las partes la extensién necesaria para una
divulgacion completa de todos los hechos y cuestiones en discusidn, la oportunidad de
responder, presentar evidencia y argumentar, conducir contrainterrogatorio y someter
evidencia en refutacién, excepto segin haya sido restringida o limitada por las

estipulaciones en la conferencia con antelacidn a la vista.

{c) El Oficial Examinador o Comisionado que presida la vista podra excluir aquella
evidencia que sea impertinente, inmaterial, repetitiva o inadmisible por fundamentos
constitucionales o legales basados en privilegios evidenciarios reconocidos por los

tribunales de Puerto Rico.

(d) Ef funcionario que presida ia vista podra tomar conocimiento oficial de todo aquello

que pudiera ser abjeto de conocimiento judicial en los tribunales de justicia.
19.2 - Regias de Evidencia de Puerto Rico

Los principios fundamentales de las Reglas de Evidencia se podran utilizar para lograr

una solucion rapida, justa y econdmica del procedimiento.
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19.3- Presentacién de la Prueba

La representacidn legal del lesionado podra solicitar copia de la evidencia que se

pretenda presentar a su favor o en contra y 1a Comision la proveera sin costo alguno.

19.4- Referido a Especialistas

Cuando para la solucién definitiva del caso sea necesario recibir asesoramiento médico
especializado, el Ponente, a su discrecién o por recomendacion del Médico Asesor de la
Comisidn, referird a la parte apelante para evaluacién por un médico especialista,
conforme a lo establecido en estas Reglas. Una vez recibido el Informe del especialista

consultor, la Secretaria sefialara i caso para vista publica.

19.5- Informe y Resolucidn

Una vez el caso quede sometido para adjudicacién, la Comisidon redactard una
resoluciédn en la cual incluird una relacion sucinta de o acontecido en la vista ptblica,
determinaciones de hechos y conclusiones de derecho que sustenten la decisién

recomendada.

En aguellos casos en que el Ponente sea un Oficial Examinador sometera un informe con
determinaciones de hechos y conclusiones de derecho a la atencién de los

Comisionados, el cual se hara formar parte de la resolucién final.

De conformidad con fa Sec. 3.13 de LPAUG en su inciso {f), se podrd conceder a las
partes un término de quince {15) dias después de concluir la misma para la presentacion
de propuestas sobre determinaciones de hechos y conclusiones de derecho. Las partes

podran voluntariamente renunciar a que se declaren las determinaciones de hechos.

19.6- Término para emitir la Resolucion de Vista Publica

De conformidad con la Sec. 3.13 de LPAUG en su inciso {g), todo caso sometido a un
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procedimiento adjudicativo ante una agencia debera ser resuelto dentro de un término

de seis {6) meses, desde su radicacion, salvo en circunstancias excepcionates.

19.7- Notificacion de Resolucidn Final

La resolucién emitida serd notificada a las partes por el Secretario o el funcionario
designado, mediante correo ordinario a las direcciones que obran en autos y contendra

fas advertencias de rigor.

REGLA 20 - SUSPENSION DE VISTA PUBLICA

El Ponente no suspenderd una vista piéblica sefialada, excepto que la transferencia se solicite
mediante mocidn escrita con expresion de las causas que justifiquen la suspension. La mocién serd
sometida con por lo menos cinco {5) dias previos a la fecha de la vista ptblica. La parte peticionaria

enviara copia de su mocidn a las demas partes en la fecha en que someta la misma en la Secretar{a.

Presentada la mocidén de suspensién y considerada por la Comisidn, se notificara a las partes la
decisién mediante orden escrita o por cualquier otro medio. De no recibir notificacion se entenderd

rechazada de plano.

Ei Ponente no considerara ni concederd una peticién de suspensién oral durante la celebracion

de una vista plblica, excepto cuando medien circunstancias excepcionales y justa causa para ello.

REGLA 21 - REBELDIA

E! Ponente, a iniciativa ¢ a solicitud de parte, podrad anotar la rebeldia 2 una parte que fuera
debidamente citada y no compareciera a la vista piblica. Una vez anotada la rebeldia, se notificard

dicha anotacidn a las partes antes de proceder con la vista en su fondo.

La resolucion sobre anotacion de rebeldia incluira los fundamentos de hecho y derecho que la

sostienen y las advertencias legales sobre los mecanismos para recurrir de la misma.

Cuando medie causa justificada, la Comisidon podra dejar sin efecto la anotacién de rebeldia
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mediante resolucidn a esos efectos.

REGLA 22 - VISTA PRIVADA

La vista serd publica a menos que una parte someta una solicitud por escrito y dehidamente
fundamentada para que la vista sea privada y asf lo autorice El Oficial Examinador o Comisionado que

presida dicha vista, si entiende que puede causar dafio itreparabie a la parte peticionaria.

REGLA 23 - CONSOLIDACION DE CASOS

Cuando una parte solicite que se ordene la consolidacion de dos o méas casos y se autorice la misma

mediante resolucién, esta se efectuara en el expediente de mayor antigliedad.
REGLA 24 - TRASLADOS ADMINISTRATIVOS

24.1-  Asolicitud de parte

La Comisidén, en circunstancias especiales y debidamente justificadas, podra por

iniciativa propia o a solicitud de parte interesada trastadar un caso a otra Sala.

Cuando ia solicitud surja de una de las partes, esta expondrd mediante mocién los

fundamentos para solicitar el traslado.

En fa situacidn en que el traslado se solicite durante una vista pubiica, el Ponente podra

decidir si autoriza o no el traslado solicitado,

CAPITULO VI PROCEDIMIENTOS ULTERIORES A LA VISTA

REGLA 25 - NOTIFICACION DE RESOLUCIONES Y ORDENES

De cenformidad con la Sec. 3.14 de la LPAUG, la Comisién debera notificar con copia simple por
correo ordinario o electrdnico a las partes, y a sus abogados de tenerlos, la arden o resolucién a la

brevedad posible. Una parte no podra ser requerida a cumplir con una orden final a menos que dicha

parte haya sido notificada de la misma.
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REGLA 26 - ARCHIVO EN AUTQS DE COPIA DE RESOLUCIONES Y ORDENES

De conformidad con la Sec. 3.14 de la LPAUG, el Secretario o el funcionario designado por este

deberd archivar en autos copia de la orden o resolucion final y de la constancia de {a notificacion.
REGLA 27 - TERMINO PARA LA ADJUDICACION DE CASOS

De conformidad con la Sec. 3.14 de la LPAUG, una orden o resolucién final deberd ser emitida
por escrito dentro de noventa {90) dfas después de concluida la vista o después de la presentacion de
las propuestas determinaciones de hechos y conclusiones de dereche, a menos que este término sea

renunciado o ampliado con el consentimiento escrito de todas las partes o por causa justificada.
REGLA 28 - ADVERTENCIAS

De conformidad con la Sec. 3.14 de la LPAUG, toda resolucién final contendrad un aviso que
advertira del derecho a solicitar reconsideracién y posterior revisién judicial con expresion de los

términos establecidos para ello.

En las resoluciones interlocutorias no serd necesario incluir advertencias. La orden o resolucion
final advertird el derecho de solicitar la reconsideracion ante la Comisidn o de instar el recurso de
revision comao cuestion de derecho en el Tribunal de Apelaciones, asl como las partes que deberan ser
notificadas del recurso de revisién, con expresién de los términos correspondientes. Cumplido este

requisito comenzaran a correr dichos términos.

La Comisidén debera especificar en la certificacién de sus drdenes o resoluciones los nombres y
direcciones de las personas naturales ¢ juridicas a quienes, en calidad de partes, les fue notificado el

dictamen, a los fines de que estas puedan ejercer efectivamente el derecho a la revision judicial

conferido por ley.
REGLA 29 - RECONSIDERACION

De conformidad con la Sec. 315 de la LPAUG, la parte adversamente afectada por una
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resolucién u orden parcial o final podra, dentro del término de veinte (20) dias desde la fecha de
archivo en autos de la notificacién de fa resolucién u orden, presentar una mocion de reconsideracién

de la resolucién u orden,

La Comision dentro de los quince (15) dias de haberse presentado dicha mocién deberd
considerarla. Si la rechazare de plano o no actuare dentro de los quince (15) dias, el término para
solicitar revisién comenzard a correr nuevamente desde gue se notifique dicha denegatoria o desde

que expiren esos quince (15) dias, segun sea el caso.

Si se tomare alguna determinacion en su consideracidn, el términoc para solicitar revision
empezara a contarse desde la fecha en gue se archive en autos una copia de la notificacién de la
resolucion de la agencia resolviendo definitivamente la mocién de reconsideracion. Tal resolucién
debera ser emitida y archivada en autos dentro de los noventa (90} dias siguientes a la radicacién de la

mocidn de reconsideracion.

Si la Comisién acoge la mocién de reconsideracion pero deja de tomar alguna accién con
relacién a la mocién dentro de los noventa (90} dias de esta haber sido radicada, perdera jurisdiccién
sobre la misma y el término para solicitar la revision judicial empezara a contarse a partir de la
expiracion de dicho término de noventa {90} dias salvo que la agencia, por justa causa y dentro de esos
noventa {90} dias, prorrogue el término para resolver por un periodo que no excederd de treinta (30)

dias adicionales.

Si la fecha de archivo en autos de copia de la notificacion de la orden o resolucién es distinta a la
del depdsito en el correo ordinario o del envio por medio electrénico de dicha notificacion, el término
se calculard a partir de la fecha del depdsito en el correo ordinario o del envio por medio electrénico,

seglin corresponda.

29.1- Procedimiento sobre la atencion de la mocién de reconsideracion por el Secretario de la

Comision,
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Cuando se presente una mocién de reconsideracion, el Secretario la notificarad al

Comisionado reconsiderado, dentro del mismo dia laborable de la presentacién del

escrito.

29.2-  Vista Pablica
Presentada una mocion de reconsideracién, ninguna de las partes tendrd derecho a una
vista ptblica sobre cuestiones de hecho, excepto cuando la Comisién, para impedir
manifiesta injusticia, entienda necesario celebrar una vista publica., Cuando se solicite la
celebracidon de una vista plblica en reconsideracién ia parte interesada expondrd los
fundamentos de hecho y de derecho que la justifiquen. La Comisidn rechazara de plano
toda solicitud de vista publica en reconsideracion cuando esta no exponga los
fundamentos para solicitarla. Cuando la Comisidn decida celebrar una vista publica en
reconsideracion citara a las partes y notificard su determinacion mediante orden a esos

efactos.
REGLA 30 - REVISION ANTE EL TRIBUNAL DE APELACIONES DE PUERTO RICO

De conformidad con la Sec. 4.2 de la LPAUG, una parte adversamente afectada por una orden o
resolucidn final de la Comisién y que haya agotado todos los remedios provistos podrd presentar una
solicitud de revision ante el Tribunal de Apelaciones, dentro de un término de treinta (30) dias
contados a partir de la fecha del archivo en autos de la copia de la notificacién de la orden o resolucién
final de la Comisidn o a partir de la fecha aplicable de ias dispuestas en la Seccidn 3.15 de la LPAUG y la
Regla 29 de este reglamento, cuando el términc para solicitar la revision judicial haya sido

interrumpido mediante la presentacién oportuna de una mocién de reconsideracion.

La parte notificara la presentacién de la solicitud de revision a la Comision y a tpdas las partes

dentro del término para solicitar dicha revision de conformidad con la Sec. 4.2 de la LPAUG.,
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REGLA 31 - RELEVO DE RESCLUCION U ORDEN

Mediante mocién y cuando medie alguna de las causas que dispone la Regla 49.2 de
Procedimiento Civil seglin interpretada por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, la Comisién podra

relevar a una parte o a su representante legal de una resolucidn u orden.

Presentada la mocién, la misma no afectara la resclucidn u orden emitida ni suspendera sus
efectos, salvo orden en contrario de un Comisionado o un Oficial Examinador segln sea el caso por

iniciativa propia o a solicitud de parte.

CAP[TULO VI SECRETARIA

REGLA 32 - Presentacidn de Documentos

La Secretaria serd la encargada de recibir todo escrito o documento relacionado con el tramite
apelativo presentado ante la Comisidn para su adjudicacién. Todo escrito o documento presentado serd
sellado en un lugar visible y registrado. Se retendrd el original en el expediente de la Comisién y se
devolvera copia sellada a la parte presentante. El horario para la presentacion de documentos sera de
8:00 de la mafiana a 12:00 del mediodia y de 1:00 a 4:30 de la tarde,

Todo lo anterior podra también realizarse, mediante los procedimientos electrénicos que la

Comisién establezca.

REGLA 33 - EXPEDIENTE

£l expediente de la Comisidn constituird base exclusiva para tomar accién en el proceso de

adjudicacion y para la ulterior revision judicial.

Sin que se entienda una limitacidén o enumeracion taxativa el expediente oficial de todo asunto

ante la consideracién de la Comisidn incluird lo siguiente:

a. Escrito de Apelacion y sus anejos

b. Notificaciones que surjan como parte del proceso
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33.1-

c. Ordenes y resoluciones emitidas
d. Mociones, peticiones o requerimientos sometidos por las partes

e. Documentos o evidencia recibida y considerada, las objeclones y determinaciones
sobre 1a admisibilidad de 1a prueba

f. Relacidn de las materias de las cuales se tomé conocimiento oficial
g. Acuerdos o estipulaciones de las partes

h. Propuestas de determinaciones de hechos y conclusiones de derecho, drdenes
solicitadas y excepciones

i. Informes de los Ponentes

j. Resaluciones Interlocutorias

k. Mociones de Reconsideracién

I. Recursos de Revision judicial y posterior determinacion del Tribunal de Apelaciones

m. Cualquier otro documento necesario e imprescindible para la adjudicacion del
asunto.

Inspeccion del Expediente de la Comision

£l Secretario podra autorizar a solicitud de parte interesada y debidamente identificada,
el examen del expediente oficial del caso. El examen se realizard en la Secretaria en
presencia de un funcionario designado por el Secretario. Cuandc el expediente se
encuentre bajo la custodia de un Ponente, este serd responsable de autorizar la

inspeccidn con la previa verificacién de la identidad de la parte interesada.

Sélo tendran acceso a los expedientes los funcionarios o empleados autorizados por el
Secretario por autorizacién escrita del apelante, su representacion legal o por orden del

Tribunal.
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REGLA 34 - Informes Seran Confidenciales

De conformidad con el Art. 35 de la Ley 45, los informes adquiridos en virtud de las
disposiciones de esta Ley por la Comision Industrial, por el Administrador o por un funcionario o
empleado al cual se hubiere recomendado el cumplimiento de aigun deber de acuerdo con esta Ley
seran considerados de caracter privado, cuando asi lo resuelva la Comision Industrial o el Administrador,
y cualquier funcionaric o empleado que revelare dicho[s} informe|s], excepto por mandato de autoridad
competente, serd culpable de delitoc menos grave y, convicto que fuere, estara sujeto a una pena de

multa no mayor de quinientos (500) ddlares o carcel no mayor de seis {6) meses,

Nada de lo contenido en este Articulo se entenderd que prohibe la inspeccién por fa parte

interesada o por su abogado de los informes y demas documentos relacionados con su caso.
REGLA 35 - RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTE EXTRAVIADO O DESTRUIDO

Cuando se extravien o destruyan documentos pertenecientes a un expediente fisico activo ante la
Comisién o la totalidad del expediente mismo, el Secretario deberd notificarlo al Presidente y a la
Oficina de Asesoramiento Legal dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al momento en que

advenga en conocimiento de tal pérdida.

El Secretario debera tomar las medidas necesarias para localizar el documento o el expediente
fisico; disponiéndose que, si al transcurso de cinco (5) dias laborables ello no fuera posible, se proceders
a citar a las partes y a sus respectivos abogados para una vista publica donde se recopilaran copias de
los documentos extraviados que no consten en el expediente digital de la Comisidn o se reconstruira

todo el expediente, segtin fuera el caso.

En caso que el expediente se encuentre inactivo y hubiese sido destruido, el Secretario certificara
bajo su firma tal hecho y seguira el procedimiento establecide para la reconstruccién de expedientes
fisicos activos.

Cuando no fuera posible obtener copia de algtin documento, la Comisién asi lo hara constar en la
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resolucion acreditativa del trdmite.
REGLA 36 - REGRABACION DE PROCEDIMIENTOS DE VISTA PUBLICA

La regrabacidn de ios procedimientos de una vista publica, serd solicitada mediante mocidn por

la parte interesada.

Una vez la Comisidn emita la resolucidn para autorizar la regrabaciéon de los procedimientos de
una vista puablica, la parte interesada, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion de la orden
de regrabacion, proveera un dispositivo digital en coordinacién con el Secretario o con el funcionario en
quien este delegue, quien deberda cumplir con el tramite autorizado en un término que no excederd

cinco (5) dias.
CAPITULO Vit DISPOSICIONES GENERALES
REGLA 37 - PROCESO DE ADJUDICACION DE ACCION INMEDIATA

La Comisidn podra utilizar el proceso de adjudicacidn de emergencia en las siguientes

situaciones:

37.1- Cuando exista peligro ihminente para la salud, seguridad y bienestar del
Apelante

En case de peligro inminente para el apelante, la Comision expedird una orden que
contenga una declaracion sucinta de las determinaciones de hechos, conclusiones de
derecho y las razones de politica publica que justifican tomar una accidén especifica. La
orden serd emitida por un Comisionado y serd efectiva inmediatamente. El Secretario se
asegurara de notificarla de la manera mds conveniente; ya sea personalmente, por medio
de alguacil o electrénicamente a la parte a quien le sea requerido el cumplimiento. La

orden sera notificard no mas tarde de los dos (2) dlas siguientes de haber sido emitida.
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37.2 - Referidos al Asegurador para Tratamiento

En los casos en que el apelante necesite tratamiento inmediato o de emergencia, el
Secretario preparard una orden para devolver el caso a la jurisdiccion del Asegurador y
que se le provea el tratamiento adecuado. La referida orden serd firmada por un
Comisionado. La misma incluird, en forma breve y sucinta, la razén que justifique que se

le provea asistencia médica y tendrd efectividad inmediata.
37.3 - Situaciones No Previstas

De conformidad con la Sec. 3.17 de la LPAUG, en situaciones no previstas por las reglas
anteriores 37.1 y 37.2, la Comision podra recurrir a los procedimientos adjudicativos de

emergencia,
REGLA 38 - REPRESENTACION LEGAL

Durante cualquier etapa del procedimiento adjudicativo ante la Comisién, las partes podran
comparecer y presentar su caso asistidas de un abogado admitido a la practica de la profesion legal en
Puertc Rico por el Tribunal Supremo. La representacién legal de |la parte lesionada serd pagada con

cargo a la CFSE.

La representacion legal se regira por los Canones de Ftica y las Reglas de Procedimiento Civil

aplicables a la conducta de dicha representacion,
38.1- Representacion Legai Asignada en Sala

Cuando las circunstancias asi lo ameriten, por no contar con representacion legal alguna
y dentro del poder cuasi tutelar de la Comision, el Ponente podra con el consentimiento
expreso del apelante nombrar en Sala un abogado para que lo represente, sin perjuicio
de lo dispuesto sobre el pago de honorarios de abogado por la Ley 45 y este

reglamento.
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REGLA 39 - HONORARIOS DE ABOGADO

Ningdn abogado podra solicitar ni aceptar pago alguno del lesionado apelante por concepto de

servicios profesionales prestados ante el Asegurador o la Comisién.

39.1-

Honorarios de abogado por servicios profesionales prestados cuando dichos servicios

redundan en compensacion o beneficio al lesionado.

La Comisién fijara el por ciento {%) que se le pagard a la representacién legal del
lesionado apelante o sus beneficiarios, como resultado de ia gestion legal realizada por
este que haya redundado o pueda redundar en compensacion o beneficio a favor de
dicha parte. La Comisién procedera a la fijacion de los honorarios al momento de
resolver el caso, con cargo a la CFSE. En ningtin caso los pagos por este concepto seran
descontados de la compensacién o beneficio adjudicado al lesionado o a sus
beneficiarios. Los honorarios fijados por la Comisién o el Tribunal, en caso de revision,

seran los Unicos que podra recibir el abogado por sus servicios profesionales,

Toda mocidn solicitando fijacion de honorarios de abogado, incluird la fecha en que el
abogado asumid la representacidn y el desglose de las gestiones realizadas a favor del
lesionado apelante que hayan redundado en compensacion o beneficio para este. La
mocion estara acompafiada de todo documento que justifiqgue la fijacidn de los

honorarios solicitados.

39.2- Fijacién de Honorarios

La Comisidn fijara honorarios por las gestiones profesionales realizadas ante si o ante el
Asegurador, Los honorarios se fijaran a hase de un por ciento (%), segin se dispone més
adelante, por la compensacion o beneficio devengado o que pudiera obtener el
lesionado o sus beneficiarios. Estos honorarios no excederan de cinco mil délares

{$5,000.00} por gestién en cada caso.
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39.3- Fijacién Porcentual

La Comision utilizard los siguientes criterios para la fijacion del por ciento (%) de

honorarios de la compensacion o heneficio otorgado al apelante.

1. Enlos casos de incapacidad parcial permanente:

a. Par los servicios prestados ante el Asegurador se fijara un diez por

ciento (10%) del total de fa compensacidn o beneficio otorgado.

b. Por los serviclos prestados ante la Comision se fijara un quince por

ciento (15%) de la compensacién o beneficio otorgado en vista médica.

o Por los servicios prestados ante la Comision se fijard un veinte por

ciento {20%) de la compensacidon o beneficio otorgado en vista pablica.

2. Enlos casos de incapacidad total o muerte:

a, Por los servicios prestados ante el Asegurador, se fijara un diez por
ciento (10%) del total de la compensacién o beneficio otorgado al
lesionado o a sus beneficiarios (calculado a base de la pension que
habra de recibir el lesicnado o sus beneficiarios durante los primeros

diez (10) afios).

b. Por servicios prestados ante fa Comisidn se fijard un guince por ciento

{15%) de fa compensacion o beneficio otorgado en la vista médica.

C. Por servicios prestados ante la Comision se fijard un veinte por ciento
{20%) de la compensacién o beneficio otorgado en vista puiblica. En los
casos de pagos pendientes, el por ciento (%) se computard tomando

como hase el monto de los pagos que correspondan al lesionado o a sus
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beneficiarios durante el periodo de los primeros diez (10) afios.
39.4- Término para el Pago de los Mismos

En la primera fljacidn de honorarios, se procederd a establecer un término limite de
sesenta (60) dias a la CFSE para cumplir con dicha orden.

Luego de pasade ese término, a peticién de parte a la Comisidn Industrial, esta ordenara
la imposicion de sanciones econdmicas a la CFSE a favor de la representacion legal,
Ningln Oficial Examinador, Comisionado o Abogado de esta agencia, podra ignorar una
solicitud o mocién sobre honorarios de abogados. Al atender dichas mociones, tendré a
obligacion de aplicar estrictamente lo aqui expuesto.

En la alternativa, 1a Comisidn Industrial podra presentar ante la Comision para Resolver
Controversias sobre Pagos vy Deudas entre Agencias Gubernamentales, una peticidn
contra la CFSE, por estar lesionando los servicios esenciales que presta la Comision
Industrial, solicitando el monto de |a cantidad adeudada y el método de pago (3 L.P.R.A.

§ 1753).

REGLA 40 - INHIBICION

El Ponente podrd inhibirse a iniciativa propia o a solicitud de parte por las mismas causas

establecidas por las leyes, la jurisprudencia y los Canones de Etica Profesional.

Toda mocién para solicitar la inhibicion serd presentada por escrito y bajo juramento,
exponiendo los hechos en gque se fundamenta, tan pronto el promovente advenga en conocimiento de

las razones que la motivan.

En los casos en gue la solicitud de inhibicién sea contra un Oficial Examinador o un Comisionado,
la mocidn sera referida al Presidente de la Comisién para la designacién de un Comisionado que la
evalie y emitirda una resolucién a esos efectos, fa cual serd notificada a las partes. Cuando se

determine lo que proceda sobre la inhibicién se emitird una resolucién a tales efectos. Notificada la
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rasolucién, se ordenara la continuacion del tramite ordinario del caso.

Cuando se trate de una mocidn contra ei Presidente, ia atendera personalmente, su decision

serd final y notificada a las partes.

REGLA 41 - ARCHIVO

El Ponente, a su discrecién, podrd ordenar el archivo sin perjuicio de todo asunto en el cual la
parte apelante o peticionaria exhiba las conductas y conforme con el procedimiento que se establece

en la Reglas 41.1 a 41.4 a continuacion;

41.1- Porincomparecencia

En caso que la parte apelante o peticionaria debidamente citada a una vista, conferencia
con antelacién a vista plblica o a una cita para evaluacion por un médico especialista no

comparezca sin causa justificada se ordenara el archivo del caso sin perjuicio.

La parte afectada podrd solicitar la reapertura dentro del término de veinte (20) dias
contados a partir de la fecha de notificacion de {a resolucidn de archivo. ia parte gue
solicita la reapertura expondra las razones para su incomparecencia y acompafiara

evidencia documentai en apoyo a la solicitud.

Una segunda incomparecencia injustificada del apelante a una cita con un médico

especialista, constituira causa suficiente para ordenar el archivo dei caso con perjuicio.

41.,2- Por circunstancias extraordinarias

La Comisidn, motu propric o a solicitud de parte, por circunstancias extraordinarias,
podra ordenar el archivo sin perjuicio del caso por un término que no excedera de seis
{6) meses contados a partir de ia fecha de notificacién de la resolucién que se emita al
amparo de esta Regla. La resolucién apercibira a la parte apelante que el caso quedard

definitivamente archivado cuando no solicite la reapertura dentro del término
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concedido.

Cuando se solicite una extension al término del archivo, la parte apelante deberd
hacerio mediante mocién dentro del términc de los seis (6) meses, exponiendo las

razones gue justifiquen su peticién. Sélo se podrd conceder una extensién la cual no

excederd de noventa (90) dias.

41.3- Por no estar el caso o ia controversia madura

Toda mocidn donde se solicite el archivo del recurso de apelacién o peticién por razén
gue el caso no esté maduro por no haberse completado todos los tramites procesales
antes de su adjudicacién, debera ser presentada con no menos de quince {15) dias

previos a la celebracién de la vista.
41.4 - Por desistimiento

La parte apelante o peticionaria podra notificar su intencién de desistir su reclamacién
en cualquier etapa del procedimiento, ya sea en Sala 0 mediante mocién. La Comisién
aceptard la misma mediante resolucién a esos efectos. La accidn se entendera desistida

con perjuicio.

La Comisidn, a su discrecién, podra ordenar el archive con perjuicio del case cuando el apelante
o peticionario exhiba las conductas y conforme con el procedimiento que se establece en que se

establece en la Regla 41.5 a continuacidn:

41,5 - Por inaccidén

La Comisién podra archivar una reclamacién a iniciativa propia o a peticidn de parte, por
inaccién de la parte apelante en todo caso en el cual no se efectie trdmite alguno
durante los dltimos doce (12) meses contados a partir de la dltima gestidn afirmativa

ante {a Comisidn; o cuando incurra en conducta contumaz o una reiterada falta de
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interés. Previo a ello, la Comisién le notificard una orden a la parte para que
comparezca e indique si tiene interés en continuar su reclamacién, para lo gque se
concedera un término de diez {10) dias. De la parte no comparecer la reclamacion se

desestimara con perjuicio.

41.6- Advertencias

La resoiucién de archivo sin perjuicio incluird un apercibimiento a la parte afectada que
el incumpiimiento de los términos y condiciones para solicitar la reapertura del caso
constituird falta de interés y, en su consecuencia, el caso quedard archivado con

perjuicio mediante resolucién de cierre al efecto.
41.7 - Orden de Cierre con perjuicio

Todo archivo con perjuicio serd mediante una resolucién de la Comisién, con las debidas

advertencias legales.

REGLA 42 - TRASLADO DE VISTAS PUBLICAS O INSPECCION OCULAR

La Comisidn, en circunstancias especiales y debidamente justificadas, podrd trasladarse a
cualquier lugar, por iniciativa propia o a solicitud de parte interesada, para celebrar una vista o

inspeccidn ocular.

Cuando la solicitud surja de una de las partes, esta expondrd mediante mocion los fundamentos
de hecho y de derecho para solicitar el traslado o vista ocular. Sometida la mocién de traslado o de

vista ocular, la misma serd referida a la Comisién para que decida si autoriza lo solicitado.

Cuando el traslado o la inspeccidn ocular se soliciten durante los procedimientos de una vista

pUblica, el Ponente dispondra de esta para el récord y asi surgird de ia resolucién.

REGLA 43 - COMPUTO DE TERMINOS

De conformidad con la Regla 68.1 de Procedimiente Civil, en el computo de cualquier término
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concedido por estas reglas, o por orden de un Oficial Examinador o un Comisionado o por cualguier
estatuto aplicable, no se contara el dia en que se realice el acto, evento o incumplimiento después del
cual el término fijado empieza a transcurrir. El (ltimo dia del término asf computado se incluird siempre
que no sea sabado, domingo ni dia de fiesta legal, extendiéndose entonces el plazo hasta el fin del

préximo dia que no sea sdbado, domingo ni dia legaimente feriado.

También podra suspenderse o extenderse cualquier término por causa justificada cuando el

Tribunal Supremo de Puerto Rico lo decrete mediante resolucién.

Cuando el plazo concedido sea menor de siete (7) dias, los sabados, domingos o dias de fiesta
legal intermedios se excluirdn del computo. Medio dia feriado se considerard como feriado en su

totalidad.
REGLA 44 — REPLICAS A MOCIONES

Cualgquier parte que se oponga o desea expresarse sobre una mocidn, presentard sus fundamentos
por escrito dentro de los veinte (20} dias siguientes a la fecha en que se notifique la mocién a las demads

partes,
REGLA 45 - SITUACIONES NO PREVISTAS POR ESTAS REGLAS

En situaciones procesales no previstas por estas Reglas, el Ponente, en el ejercicio de sus
facultades y poderes conferidos por la Ley 45 procedera conforme a su sana discrecién, salvaguardando
los mejores intereses de las partes, a los fines de impartir justicia y segln los postulados del debido

proceso de ley.
REGLA 46 - DESACATO

El Oficial Examinador o Comisionado tiene la obligacién de mantener el orden, la disciplina en
los procedimientes que dirija vy llamar la atencién por ello a las representaciones legales y demds

personas que ante ellos comparezcan.
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Este poder disciplinario debe ejercitarse con discrecién y tomando en consideracion que el
Cédigo de Etica Profesional prescribe en su Canon 6 que al “prestar sus servicios profesionales ante
organismos legislativos o administrativos, el abogado debe observar los mismos principios de ética

profesional que exige su comportamiento ante los tribunales.”
REGLA 47 - SANCIONES O MULTAS ADMINISTRATIVAS

La Comisidon podra imponer sanciones o multas administrativas mediante resolucién a esos

efectos, en las siguientes situaciones:

a. En caso que una parte incumpla con una orden de la Comisidn, sus Reglas o con
cualquier otra disposicion de ley aplicable a los procedimientos, estard sujeta a una
sancién econdmica que no excederd de doscientos ddlares {5200,00) por cada
incumplimiento. La sancidén podra imponerse a discrecion de la Comisién o a solicitud
de parte. La sancién sera a favor de la Comisién o de cualquier parte. La sancién podrd

imponerse a |a parte 0 a su abogado, si este fuera el responsable del incumplimiento.

b. Si atin con la imposicién de sanciones, fa parte continda incumpliendo con las 6rdenes
notificadas, la Comision podrd desestimar la accién del promovente o eliminar las

alegaciones del promovido.

C. Imponer costas ¥ honorarios de abogado en las mismas situaciones que establece la

Regla 44.2 de las de Procedimiento Civil.

REGLA 48 - ENMIENDAS

Cuando proceda enmendar ias Reglas aqul adoptadas, se hara de conformidad con las disposiciones

de la LPAUG.
REGLA 49 - DEROGACION

Se deroga el Reglamento para la Creacién del Comité Normativo y el Establecimiento de sus
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Procedimientos, nimero 6577 radicado 3 de febrero de 2003, las Reglas de Procedimiento de la
Comisidn Industrial de Puerto Rico, nimero 7361 radicadas el 21 de mayo de 2007, asi como su
enmienda nimero 7802 del 26 de enero de 2010 y el de radicacién electrénica niimero 7865 del 3 de

junio de 2010.
REGLA 50 - OBLIGATORIEDAD DE ESTAS REGLAS

Estas Reglas serdn de cardcter obligatorio durante los procedimientos ante la Comisién Industrial y
tanto el Presidente, Comisionados, Oficiales Examinadores, Secretario Ejecutivo, Director Ejecutivo y

demds funcionarios deberan asegurarse de su fiel cumplimiento.

REGLA 51 - VIGENCIA

Estas Reglas comenzaran a regir transcurridos los treinta (30) dias de su radicacién en el
Departamento de Estado, segln lo dispuesto en el Capitulo Il de la LPAUG, excepto por el ajuste en la
Regla 39.2 y Regla 39.3 de $1,000 a $5,000 en los honorarios por gestién y la fijacién porcentual
establecida, respectivamente. Estas Ultimas comenzardn a regir inmediatamente se obtenga la
aprobacién de la Junta de Supervisién y Administracién Financiera para Puerto Rico. Mientras esté
pendiente lo anterior, permanecera vigente la disposiciéon que establece que no excederédn de mil
délares ($1,000) por gestién en cada caso. De igual forma quedard inalterada la fijacién porcentual de
cinco por ciento (5%) de la compensaciéon o beneficio otorgado por servicios prestados ante el
Asegurador; diez por ciento (10%) por servicios prestados ante la Comisiéon de la compensacién o
beneficio otorgado en la vista médica y quince por ciento (15%) de la compensacién o beneficio

otorgado en vista publica.

Aprobadas en San Juan, Puerto Rico, hoy%e &&L@ de 2023.

>

/’T%Bo. HIRAM PAGANT DIAZ

Presidente
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