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ELECCION MIEMBRO JUNTA DE DIRECTORES COSSEC 

El 17 de agosto de 2001, fue aprobada Ia Ley Num. 114, segun enmendada, conocida 
como Ia "Ley de Ia Corporacion Publica para Ia Supervision y Seguro de Cooperativas 
de Puerto Rico", en adelante "Ley Num. 114". La Ley Num. 114 confiere mayor 
participacion del Movimiento Cooperative en Ia Junta de Directores de COSSEC, 
proveyendo para Ia eleccion de tres representantes de las cooperativas aseguradas en 
esta. 

El 21 de noviembre de 2012, vencera el termino de dos (2) de sus Directores. Estos 
son el Lcdo. Manuel A. Coss Martinez, en representacion de los miembros de Ia junta 
de directores y el Lcdo. Carmela Cosme Davila, en representacion de los funcionarios 
ejecutivos, ambos de las cooperativas aseguradas. 

Segun dispone el Articulo 5 (c) (2) de Ia Ley Num. 114, las cooperativas acogidas al 
seguro de acciones y depositos son las llamadas a escoger sus representantes en Ia 
Junta de Directores de COSSEC. En esta ocasion, corresponde a las cooperativas 
aseguradas seleccionar a un (1) candidato que ocupe un cargo de Principal 
Funcionario Ejecutivo y otro que pertenezca a Ia Junta de Directores de las estas, los 
cuales seran los sucesores de los miembros que les vencera su termino en Ia Junta de 
Directores de COSSEC. Los representantes escogidos ocuparan su cargo por tres (3) 
afios, a partir del 21 de noviembre de 2012. Cualquier persona que aspire al puesto de 
Director en Ia Junta de COSSEC debera cumplir con los requisitos establecidos en el 
Articulo 5, lncisos (c) (2) y (4) de Ia Ley Num. 114 que adelante se mencionan. 
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Las cooperativas de ahorro y cn§dito tienen Ia opci6n de nominar como candidate a los 
Representantes del Movimiento Cooperative que, actualmente, fungen como Directores 
de Ia Corporaci6n y cuyos terminos vencen, siempre y cuando estos cumplan con los 
requisites establecidos en Ley. 

Los primeros cinco (5) nominados que obtengan el mayor numero de nominaciones 
seran los candidates de elecci6n al puesto de Director a Ia Junta de Ia Corporaci6n en 
representaci6n del Movimiento Cooperative. Las cooperativas de ahorro y credito, 
deberan unirse al efectuar sus nominaciones de manera que los candidates resultantes 
de las mismas sean las personas id6neas para representarles en Ia Junta de Ia 
Corporaci6n. 

El procedimiento para Ia selecci6n de los directores se llevara a cabo a tenor con las 
disposiciones del Articulo 5 (c), Incises (4) (i) y (ii) de Ia Ley Num. 114. El mismo sera 
como sigue: 

1. Las cooperativas de ahorro y credito, mediante consenso, elegiran a sus 
nominados. 

2. Las cooperativas de ahorro y credito remitiran a Ia Corporaci6n el Formulario 
establecido para nominar al candidate de elecci6n al cargo por el Principal 
Funcionario Ejecutivo o Representante de Ia Junta de Directores. De acuerdo a 
Ia ley las cooperativas tendran sesenta (60) dlas contados a partir del 30 de 
junio para remitir sus nominaciones. Debido a que Ia carta de notificaci6n de 
elecci6n fue emitida el 10 de julio, se tamara como referenda esta fecha para 
contar los 60 dias establecidos par ley, a beneficia de las cooperativas. Par lo 
cual tendran hasta el LUNES 10 DE SEPTIEMBRE DE 2012 para emitir sus 
nominaciones en el formulario previsto porIa Corporaci6n. 

3. La Junta de Ia Corporaci6n verificara quienes fueron las cinco (5) personas con 
el mayor numero de nominaciones y corroborara que cumplan con los requisites 
para ser representantes a Ia Junta de las cooperativas aseguradas, establecidos 
en Ia Ley Num. 255 y Ia Ley Num. 114. La Ley Num. 114 dispone, 
especlficamente, que los nominados tendran que cumplir con los siguientes 
requisites: 

a. Contar con al menos con un grado universitario de Bachillerato otorgado 
par una universidad reconocida par el Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico. 

b. Tener por lo menos cinco (5) afios de experiencia en cooperativas de 
ahorro y credito, bien sea como llder voluntario o profesional. 
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c. Las cooperativas a las cuales pertenezcan los nominados deberfm poseer 
y mantener una clasificaci6n GAEL consolidada de tres (3) o menos. 

d. No podran ocupar cargos directives ni ser empleados de ningun 
organismo cooperative central. 

e. No podran ser empleados de agencias gubernamentales relacionadas 
con el Movimiento Cooperative. 

4. AI concluir Ia evaluaci6n de los nominados, Ia Junta de Ia Corporaci6n notificara 
los cinco (5) nominados que correran como candidates al puesto en 
representaci6n de las cooperativas aseguradas a Ia Junta de Directores de Ia 
Corporaci6n. 

Cada Cooperativa Asegurada tendra un periodo de sesenta (60) dias, o hasta el 
LUNES, 10 DE SEPTIEMBRE DE 2012, para someter sus nominaciones ante Ia 
Corporaci6n en el documento llamado "Formulario de Nominaci6n de 
Representantes del Movimiento Cooperativo a Ia Junta de Directores". Ademas, 
deberan enviar un Resume actualizado de cada nominado(a). 

Una vez que Ia cooperativa reciba Ia presente Carta lnformativa y sus anejos, sera 
responsabilidad del Oficial de Comunicaci6n y Cumplimiento confirmar su recibo 
dentro de los siguientes tres (3) dias, mediante comunicaci6n a esos efectos, via 
facsimile al (787) 622-0979. 

El Formulario de Nominaci6n de Representantes del Movimiento Cooperative a Ia Junta 
de Directores (original) y el resume podran enviarlo por correo en el sabre predirigido. 
Tambien tienen Ia opci6n de entregarlo en las oficinas de Ia Corporaci6n que ubican en 
Ia Avenida Americo Miranda # 400, Urbanizaci6n Villa Nevarez, Antiguo Edificio 
COSVI. Nuestro horario es de 8:00 a.m. a 4:30 p.m. 

Toda entrega personal o envio por correo debera recibirse en Ia Corporaci6n en o 
antes del LUNES, 10 DE SEPTIEMBRE DE 2012, a las 4:30p.m. Nose aceptaran 
nominaciones despues de Ia fecha indicada. 

NOTA: Es importante que envien o entreguen personalmente su nominaci6n en el 
formulario original que se acompaiia. Por favor, NO envien capias fotostaticas del 
formulario ni remitan el mismo por fax o correo electr6nico. Favor de utilizar el sabre 
predirigido para el envio por correo o para Ia entrega personal. Recuerde adherir Ia 
cantidad correspondiente en fr.anqueo. 

Anejo 



COSSEC FORMULARIO DE NOMINACION DE REPRESENTANTES DEL 
MOVIMIENTO COOPERATIVO A LA JUNTA DE DIRECTORES 

COR.l'ORAC!ON l'ARA lA SUPERV1SI6N Y SEGURO 
DE COOPERAnvAS DE PUEII.TO lUCO 

Nombre de Ia Cooperative:---------------------

Nombre del Nominado (a):--------------------

Posicion que ocupa actualmente en Ia Cooperative: 

c::J 
c::J 

PRINCIPAL FUNCIONARIO EJECUTIVO 

MIEMBRO DE JUNTA DE DIRECTORES 

CON RELACION AL NOMINADO CONTESTE: 

1. El nominado ocupa algun cargo directivo 
en algun Organismo Cooperativo Central. 

2. El nominado es empleado de algun Organismo 
Cooperativo Central. 

3. El nominado es empleado de alguna Agenda 
Gubernamental relacionada al Movimiento 
Cooperativo. 

4. El nominado es un Sfndico, Administrador o 
Director designado por alguna Agenda 
Gubernamental. 

Sl NO 

D D 

D D 

D D 

D D 

NOTA: Esta nominaci6n DEBERA venir acompaiiada de un resume actualizado del 
nominado. 

Clasificaci6n "CAEL" de Ia Cooperative, al31 de marzo de 2012, a Ia que pertenece 
el nominado. I I 

Sellode Ia 
Cooperative 

Nombre del Secretario Junta de Directores Nombre del Presidente Junta de Directores 

Firma del Secretario Junta de Directores Firma del Presidente Junta de Directores 

PARA USO DE COSSEC 

Evidencia de poseer grado de Bachillerato de una 
Universidad reconocida por Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico 

Cuenta con los aiios de experiencia en Cooperatives de 
Ahorro y Credito 

"CAEL" 

Resume lncluido 

Sl 

D 

D 

D 
D 

NO 

D 

D 

D 
D 

RECIBO EN COSSEC 


