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INFORME DE INVERSION SOCIAL 2019 A TRAVES DE AITSA

El 29 de marzo de 2012, la Corporacidon para la Supervision y Seguro de
Cooperativas de Puerto Rico (COSSEC) emitidé la Carta Circular Num. 2012-03,
en la cual implementamos el Informe de Inversidn Social Anual (SADIS). Esta
detalla las bases legales del Informe y la fecha de envio, entre otras cosas.

Con el fin de continuar avanzando en la era digital, la Corporacion incorporo el
informe SADIS dentro de la plataforma de AITSA la que puede ser accedida a
través del siguiente enlace: https://aitsa.cossec.com. Con la utilizacion de la
interfaz de AITSA, COSSEC viabiliza de forma mas expedita la comunicacion
financiera de las cooperativas a tono con las posibilidades tecnolodgicas
actuales. Esto representa para las cooperativas una cantidad menor de datos
gue deberdn proveer ya que la informacion financiera y algunos datos
estadisticos se obtendran del Informe Anual, Trimestral o Mensual a su cierre
operacional. Por tal razon, a partir de este afo todos los Informes de Inversion
Social, deberan ser radicados por la dicha aplicacion.

Segun la Carta Circular Num. 2012-13, las cooperativas deben someter el Informe
no mas tarde del 31 de marzo de 2019. No obstante, dada la situacion que
estamos enfrentando con el COVID-19, la Corporacion concedera extension a la
fecha limite hasta el 30 de junio de 2020 para radicar el Informe SADIS 2019.
Encontraran como anejo las instrucciones para el manejo de la nueva aplicacion
para la radicacion del Informe SADIS.

#COSSEC

PO Box 195449 San Juan, P.R. 00919-5449

Asegura sus acciones y depdsitos hasta $250,000

1
‘.\787.622.0957 BLinfo@cossec.pr.gov WWW.Cossec.com


https://aitsa.cossec.com/

Pégina 2
Carta Informativa Num. 2020-09

De surgir alguna duda sobre el Informe pueden comunicarse con la Sra. Maribel
Vicente Santiago al (787) 622-0957 o via correo electréonico a
mvicente@cossec.pr.gov.
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Instrucciones para
radicar SADIS por
AlITSA
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A. Entrada al Sistema

1. Para entrar al programa del Informe SADIS debera escribir la siguiente direccién de
internet: http://aitsa.cossec.com . En esta pantalla oprimen “Login” en el menu
principal.

<« G {} @ aitsacossec.com 5 A H = 8 0

itsa

Automatizacion de Informe Trimestral y Sistema Actuarial

0O ;Qué es AITSA?

2. En esta pantalla entra el usuario y contrasefia asignado para acceder AITSA y
oprimen el botdn de ingresar.

¥ Itsa

Lsername

Password

RN
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3. En este momento se desplegara la pantalla inicial de AITSA. En el menu del extremo
izquierdo de la pantalla, opima el menu de Informe SADIS para acceder el modulo.

itsa

INDICE COMPUESTO

2.50

indice Compuesto

Tendencias por Afio

e [~ Indicadores

INDICADOR INDICADOR RESERVA INDICADOR ACTIVOS IND ORIGINACIONES INDICADOR
PRESTAMOS _ . _ o ACCIONES

B. Pasos para generar un informe

1. En el extremo derecho de esta pantalla oprima Llenar informe para crear el Informe
SADIS.

@ INFORMES SADIS

SISTEMA DE ACOPIO DE DATOS DE IMPACTO SOCIAL

+ Llenar Informe <:I

Mostrar 10 v |registros Buscar

Afio v Estatus Finalizaron

Mo se encontraron resultados

(fittrado de un total de 7 registros) Anterior Siguiente

2. Seleccione el afio del Informe SADIS a preparar y oprima el botén de guardar .

=
Nuevo Informe SADIS

Afio de radicacion del SADIS Seleccione

Seleccione
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3. Después de haber guardado el Afo del SADIS a radicar se presentara la pantalla a
continuacion. En la parte izquierda se muestran las secciones del Informe SADIS.
Oprima para acceder a una seccion.

CTE O D TOS DE IMPACTO SOCTA
STEMA DE ACOPIC DE DATOS DE IMPACTO 50OCIAL

@ INFORMES SADIS

ver Informes / SADIS / Afo 2018 & Imprimir | 5 Guardar | ¥ Finalizar

)
Informacion General

? Informacién Financiera

- Cooperativa
? Primer Principio
ADJUNTAS
> Segundo Principio
- Matricula lll. Mes de Cierre
? Tercer Principio ABIERTA Diciembre
¥» Cuarto Principio V. Total de Socios V. Total de clientes no socios
7947 2110
¥ Quinto Principio
VI. Totales de sucursales y oficinas de servicios
? Sexto Principio
Sucursales Oficina de Servicio Cajeros ATM
> séptime Principio 0 0 0
¥» Resumen de Partidas VII. Direccidn Fisica, ubicacidn geografica de las sucursales, oficinas y ATM.
# Tipo Direccién Fisica Municipio

No se encontraron resultados

C. Comandos o botones generales del sistema:

3
@ Botdn para editar informacion.

TmT Botdn para eliminar el informe. Solo se pueden eliminar los informes con estatus
Activo. Los informes con estatus Final no se pueden eliminar y se consideran radicados
a COSSEC.

L]

-l Boton para guardar cambios realizados. Es importante guardar los datos entrados
antes de salir del informe de lo contrario se perdera la informacion que no se haya
guardado antes. Recomendamos oprima guardar antes de salir de cada seccion del
informe.

J:h Desde el listado de los informes puede imprimir el Informe o desde cualquiera de
las secciones del mismo.
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D. Secciones del Informe SADIS

2+ COSSE(

Los campos bloqueados en gris significan que la informacién proviene de la bases de
datos de AITSA o es un calculo. Los campos en blanco significan que son para la entrada
de datos. Importante: Para que los datos entrados permanezcan debera oprimir el botén
de grabar antes de salir del Informe.

1. Informacién General - dicha informacién se obtendra del Informe Anual radicado por
AITSA para el ano del SADIS que esta preparando. De no encontrar el Informe Anual
utilizara los datos del Trimestral o Mensual correspondiente a su cierre operacional.

Ver Informes

¥ Informacién General

¥ Informacion Financiera
» Primer Principio

» Segundo Principio

¥ Tercer Principio

» Cuarto Principio

¥ Quinto Principio

» Sexto Principio

» séptimo Principio

» Resumen de Partidas

Tipo Mo

Afo 2018

Informaciéon General

& Imprimir | [E) Guardar | IE2 Finalizar

V._Total de clientes no socios

. Cooperativa
ADJUNTAS
Matricula Il Mes de Cierre
ABIERTA Diciembre
V. Toral de Socio:
7947 2110
V. Totales de sucursales y oficinas de servicios
Sucursales Oficina de Servicio
0 [
VIl. Direccién Fisica, ubicacion geografica de las sucursales, oficinas y ATM
# Tipe Direccién Fisica

No se encontraron resultados

Cajeros ATM

Municipio

2. Informacién Financiera — dicha informacién se obtendra del Informe Anual radicado
por AITSA para el afio del SADIS que esta preparando. De no encontrar el Informe
Anual utilizarad los datos del Trimestral o Mensual correspondiente a su cierre
operacional. La unica partida que la cooperativa debera llenar, de aplicarle, es Cuota

sostenimiento Liga.

SADIS

Ver Informes

» informacion Genera

» informacién Financiera

> Primer Principio
» Segundo Principio
2 Tercer Principio
» Cuarto Principio
2 Quinto Principio
» Sexto Principio

2 séptimo Principio

2 Resumen de Partidas

Version 1.0, marzo 2020

& Imprimir | [ Guardar | B2 Finalizar

VIIl. Informacién financiera al cierre de ano fiscal

Fuente de Informaciéon

Auditada

v

Efectivo, ahorros € inversiones en valores

Autos

Otros préstamos

Total Préstamos

Reserva Préstamos Incobrables

Préstamos Netos

3922268815

2277330245
18015477.01
1295320933
115146536
1556545.52
3031261
56480318.28
-1679440.27

54300878.01

Manual SADIS
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3. Primer Principio — esta seccion debera ser completada por la cooperativa. De no
aplicarle algun item debera entrar cero (0).

Ver Informes / SADIS

¥ Informacion General

¥ Informacion Finandiera

Afio 2018

¥ segundo Principio

¥ Tercer Principio

» Cuarto Principio

» Quinto Principio

> Sexto Principio

> séptime Principio

> Resumen de Partidas

4, Segundo Principio — el

& Imprimir | [ Guardar | B Finalizar

Primer Principio

Desembolso en campafias de comunicacién dirigidas a divulgar los
praductos y servicios de la cooperativa a clientes potenciales para que
se hagan socias.

11 Desembolso en estudios sobre el perfil de la comunidad % 0B-V

12 Desembolzo en el disefio y desarrollo de productos o servidios $ 15
finandieros dirigidos a sacios petenciales y determinados segmentos de
1a poblacién a base de su ingreso familiar y/o su lugar de residencia

13 Si su cooperativa tiene una politica de atencién especial al socio que % 0BV
desee retirar sus acciones, calcule el costo anuzl de esta medida.

Total Primer $ o

n Balance Neto de Socios

Total socios que ingresaron.
Total socios que se dieron de baja. &

Balance Neto Socios & o

item 2.0 (Desembolso para Asambleas) se llena

automaticamente del Estado de Ingresos y Gastos. Las partidas restantes debera
llenarlas. De no aplicarle algun item entrar cero (0).

Ver Informes / SADIS

¥ Informacion General

¥ Informacién Financiera

> Primer Principio

> Segundo Pril

> Tercer Principio

» Cuarto Principio

¥ Quinto Principio

¥ Sexto Principio

» Séptimo Principio

> Resumen de Partidas

Afio 2018

&= Imprimir | [B) Guardar | |2 Finalizar

Segundo Principio

mC— B =

Desembolso para Asambleas de socios y delegados (ordinarias y
extraordinarias)

Desembolso para reuniones de los cuerpos directivos (ordinarias y 5 QB-V
extraordinarias) y gastos de representacion de directivos de la

cooperativa en organismos representativos del movimiento

cooperativo.

Desembolso en herramientas y vehiculos (encuestas, cuestionarios, 0BV
buzén de sugerencia, entre otros) para recoger y analizar la opinién de

los socios respecto & los productos y servicios.

Total Segundo Principio 3 45000

n Asistencia de Socios a Asambleas Generales

Total socios asistentes

Total socios con derecho a asistir y participar con voz y voto F-

Por ciento de Asistencia a5

Version 1.0, marzo 2020
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5. Tercer Principio — los items 3.0 (Reservas obligatorias de capital) y 3.1 (Reservas
voluntarias de capital) se llenan automaticamente del Estado de Ingresos y Gastos.

La cantidad que se presenta en el item 3.6 es el resultado de un cédmputo que realiza
el sistema para obtener la economia de la matricula en el pago de intereses sobre
préstamos y el beneficio econémico de socios y clientes en los intereses recibidos por
sus ahorros, al compararlos con las tasas vigentes en el mercado durante el mismo
periodo. Para ello el sistema utiliza los datos del Anejo de Originacion de Préstamos
y calcula el promedio de las tasas de intereses por tipo de préstamos de los ultimos
cuatro trimestrales a la fecha del cierre operacional de la cooperativa. De no haber
originado en el afo alguno de los tipos de los préstamos que tienen balance en
cartera, el sistema utiliza el interés de la cartera de préstamos a la fecha de cierre.
Respecto a las tasas de depdsitos el sistema utiliza el promedio de interés de los
cuatro trimestres del Anejo de Depésitos a la fecha del cierre operacional de la
cooperativa. En el caso de las cooperativas cuya fecha de cierre no corresponde a
un trimestre el sistema utiliza los ultimos cuatro trimestrales anteriores al cierre
operacional.

Luego se comparan las tasas con las tasas vigentes en el mercado durante el mismo
periodo. Las estadisticas de las tasas de préstamos y depdésitos se obtienen de las
estadisticas trimestrales que produce la Oficina de Instituciones Financiera (OCIF)
para el ano del SADIS que corresponda.

rInformes / SADIS / Afio 2018 & Imprimir | [ Guardar | F=2 Finalizar

Tercer Principio

bligatorias de capital 1 83826.26

o 0By

" 1w 1w w
= a
@ @

"

vigentes 5 10139507 L
rros, a

Total Tercer Principio 5 1007776.96

- Tasa Promedic Anual

Version 1.0, marzo 2020 -7- Manual SADIS
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6. Cuarto Principio — los items 4.0 (Total de deudas de la cooperativa con otras
instituciones) y 4.1 (Total acciones preferidas) se llenan automaticamente del Estado
de Situacion. De no aplicarle el item 4.2 (Desembolso por servicios) entrar cero (0).
Ver Informes / SADIS / Afio 2018 & Imprimir | [B) Guardar | ¥ Finalizar

? Informacién General

Cuarto Principio

? Informacién Financiera

- i m

¥ Primer Principio
Total de deudas de la cooperativa, con otras instituciones _

47 Total de acciones preferidas que otras personas naturales o juridicas $ _ OB-V
han depositado en la cooperativa

42 Desembalsos por servicios que ayuden a representar al movimiento 3 0BV

S cooperative ante el Estado y/o empresas privadas para promover su
» Cuarto LD autonomia e independencia
¥ Quinto Principio Total Cuarte Principio $ _

» Sexto Principio

» segundo Principio

» Tercer Principio

» Séptimo Principio

¥ Resumen de Partidas

7. Quinto Principio — La cooperativa entrara la informacion de la totalidad de los items

de este principio. De no aplicarle algun item debera entrar cero (0).
Ver Informes / SADIS / Afa 2018 & Imprimir | [ Guardar | B2 Finalizar

? Informacién General

Quinto Principio

? Informacién Financiera

- Edmd’" F.rm.dn" = I"’.rm.=lm m
¥ Primer Principio

Inversidn en educacién y capacitacion de dirigentes electas, gerentes y

» segundo Principio EnfE=lE

5.1 Inversidn en educacidén y capacitacion de socios, delegados y la $ 15V
» Tercer Principio comunidad

52 Inversidn en medios de comunicacion para proveer educacion sobre 3 15V
> Cuarto Principic cooperativismo a socios y al plblico en genera

5.3 | Apoyo al cooperativisma juvenil. $ Is-v

> Quinto Principio

? Sexto Principio

Total Quinto Principio

> séptimo Principio Capacitacién de Cuerpos Directivos

e ————
» Resumen de Partidas

Total horas capacitacidn y educacion continua acumuladas por los miembras
directivos al cierre del afio informado.

Total horas capacitacion y educacion obligados a completar por ley y reglamento. o]

Diferencia en horas o] -

5.41 | Total horas dedicadas a ofrecer charlas u orientaciones a socios y comunidad por (o]
parte de voluntarios, sean éstos parte de cuerpos directivos o profesionales gue
ofrecen sus servicios voluntarios

Version 1.0, marzo 2020 -8- Manual SADIS
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Sexto Principio — Las cantidades de los items 6.1 (Inversiones en cooperativas de
segundo grado), 6.2 (Aportacion anual a FIDECOOP) y 6.3 (Compra acciones en
cooperativas no financieras) se llenaran automaticamente del Anejo Inversiones en el
Capital de Cooperativas del Informe Anual de AITSA correspondiente a la diferencia
entre Afo del SADIS que se esta trabajando y el Informe Anual del afio anterior. De
la diferencia resultar negativa el sistema coloca 0, ya que no hubo inversion de capital
en el ano. El item 6.5 (Pago de cuota a la Liga de Cooperativas de PR) se obtiene de
la cantidad entrada en la seccién financiera: Estado de Ingresos y Gastos. El item
6.7 (Costos relacionados a servicio voluntario) se calculara automaticamente después
de indicar el Total de horas dedicadas a servicio voluntario (item 6.81). Las partidas
restantes debera llenarlas. De no aplicarle algun item entrar cero (0).

Ver Informes / SADIS / Afio 2018 & Imprimir | ) Guardar | B2 Finalizar

2 Resur

9.

Version 1.0,

inyeccién de capital para mejorar su condicidn econémica y superar alguna crisis financiera.
¥ Sexto Principio
6.5 | Pago ala cuota de sostenimiento de la Liga de Cooperativas de Puerto Rico.

2 Séptim

Sexto Principio

€0 | Inversidn en planes de negocic, estudias de viabilidad y proyectas de integracién

e

o

10190077

o
o

e
5}

o

€4 | Inversiones con el propésito de apoyar a cooperativas de sharro y crédite que necesitan

L

=
=]
G

6.6 Pago de cuotas de sostenimient 4N a organismaos representativos locales,

regionales, nacionales, sectoriales e internacionales

€7 | Costos relacionades r los cuerpes direc

Centrales del Cooperati

en reuniones del
nivel local, regional & internacional

Total Sexto Principio

=

1019007.7

6.80 | Inversion Total que poseen en FIDECOOP en cumplimienta con la Ley Habilitadora del Fondo 3 383814.89

brindado por los cuerpos directivos y empleados en (o]

nos Centrales del Cooperativisme a nivel loca

regional & intzrnacional

Séptimo Principio - El item 7.7 (Aportacion en servicio comunitario) se calculara
automaticamente después de indicar el numero de horas en servicio comunitario y
voluntario en los items 7.90 y 7.91. También se calculard automaticamente el item
7.8 (Aportacion en prestacion instalaciones) después de completar la informacion del
total de horas de prestacion instalaciones y pies cuadrados de las instalaciones
prestadas. En esta seccion los datos estadisticos del numero de empleados y los
datos de la inversion local en valores negociables se obtienen automaticamente del
Informe Anual o Trimestral/ Mensual correspondiente a su cierre operacional del afo
del SADIS que esta trabajando. Las partidas restantes debera llenarlas. De no
aplicarle algun item entrar cero (0).

marzo 2020 -9- Manual SADIS
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VerInformes / SADIS / Afio 2018

» Informacidn General

» Informacién Financiera

» Primer Principio

» Segunde Principia

» Tercer Principio

» Cuarto Principic

¥ Quinto Principio

» Sexto Principia

? Resumen de Partidas

Séptimo Principio

Guardar| B9 Finalizar

70

1

-
i

6

9

£

791

- Compromise con la Comunidad

Ttropicas.

Donativos 2 la comunidad y & srganizaciones
Financiamiento y otergaciones de crédite a entidades sin fines de lucro que sirven a ka2 comunidad.

Costos en la adquisidén o alquiler de equipe y/o senvicies que fadiliten & re-uso, reciclaje y/o mansio de
desperdicios (iquides, sdlidos o volstiles) y contaminantes, con el propésito de protager &l medioambienta.

Inwversion en la bisqueda de formas més eficientes para el uso de recursos no renovables.

Adquisicién y alquiler de equipos y sistemas que promuevan mayor eficiencia energét
Aportaciones al Plan Médico, Plan de Retiro y beneficios marginales pagados a los empleados de la cooperativa.

Pago de primas por seguros que sean de beneficio 2 los socios (come seguro funeral, seguro de préstamos, entre
otros) y que sean aportades por la cooperativa.

Aportacién en servicio comunitzria brindads por smpleadas y cusrpos directivas
Aportacidn en prestacion de instalaciones de la cooperativa para Uso comunitario y educativa

Total Séptimo Principio

Servicio Comunitaric - Cuerpos Directivos y Empleados

T B S
(o]

Horas de servicio comunitario a la comunidad por cuerpos directivos.

Horas de servicio comunitario a la comunidad por empleados.

Total de Horas

s Directivos y Emplead:

e [ e |
aQ

Horas de senvicio voluntario s organizaciones por cuerpos directivos en gestiones oficiales de s cooperativa
Haras de senvicio voluntario a organizaciones por empleados en gestiones oficiales de la caoperativa.

Total de Horas

[3 o

s I5¥
s 0BV
s 15V
s I5Y
s 0BV
s DBV
- —

Version 1.0, marzo 2020
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10. Resumen de Partidas — Esta seccion se llena en su totalidad automaticamente de las
secciones anteriores.

¥ Informacién General

Resumen de Partidas

¥ Informacién Financiera

I "
» Primer Principio

Total para el Primer Principio: Adhesidn Libre (Abierta) y Voluntaria

» Segundo Principio
I Total para el Segundo Principio: Gestion y Control Democratico

» Tercer Principio o L o )
L. Total para el Tercer Principio: Participacion Econdmica de los Socios

Total de Activos
109651278.8 4 Total de Activos

KIV. Por Ciento de las Aportaciones Sociales Totales de la Cooperativa {"l") respecto al
Total del Ingreso Bruto

¥ Cuarto Principio V. Total para el Cuarto Principio: Autonomia e Independencia
» Quinto Principio A Total para el Quinto Principio: Educacién, Formacion e Informacién _
¥ Sexto Principio VI Total para el Sexto Principio: Cooperacion entre Cooperativas
ViIL Total para el Séptimo Principio: Compromiso con la Comunidad
» Séptimo Principio
VIl Total de la Aportacién Social de las Cooperativas
X Total de I3 Aportacion Social de las Cooperativas
X Total Correspondiente a DONATIVOS (D)
Xl Total Correspondiente al Regldn de INVERSIONES (1S)
1015007.7 4 Voluntarias (I5V) 0 € Por Ley(I5L)
X Total Correspondiente al Reglan de la OPERACION BASICA
1013950.7 € Voluntarias (OBV) 128826.26 4 Por Ley (OBL)
X | PorCiento de las Aportaciones Sociales Totales de la Cooperativa ("I") respecto al

5116967.23 4 Total de Ingresos

Partidas a considerar para el analisis SADIS Totales por partidas

$

b}
]
E
o
f
3
=3
]

Donativos (D)

Inversion Social Voluntaria {I15V)

Inversion Social Legal {ISL)

Operacidn Basica Voluntaria (OBV)

Operacidn Basica Legal (OBL)

Gran Total

Version 1.0, marzo 2020 -11- Manual SADIS
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E. Finalizar Informe SADIS

. ) . . ¥ Finali
Una vez completado el Informe debera oprimir el botén de Finalizar @ “*** _ En este

momento el sistema comenzara a validar el informe y de no encontrar informacién incompleta
procedera a Finalizar el mismo. El estatus del Informe cambiara de Activo a Final.

SISTEMA DE ACOPIC DE DATOS DE IMPACTO SOCIAL

@ INFORMES SADIS

Ver Informes / SADIS / Afio 2018 thpnmirlGua:da.rIF—‘&Fmaliza.r<:|

F. Impresion del Informe

o . , .. 4= Imprimir .
Para imprimir el Informe oprima el botéon de Imprimir prirair| en cualquiera de las
secciones del Informe. También en la pantalla del listado de los informes podra imprimir el
mismo. Se presentara en pantalla el informe en formato pdf, luego lo puede enviar a imprimir.

. FUENTE: Auditada
COOP: ADJUNTAS ARNO: 2018

(OSSE( SISTEMA DE ACOPIO DE DATOS DE IMPACTO SOCIAL
(SADIS)

Informacién General
Nombre de la Cooperativa: ADJUNTAS
Tipo de Matricula: ABIERTA
Fecha de cierre contable: Diciembre
Total de socios: 7,947
Total de clientes no socios: 2,110
Total de sucursales y oficinas de servicios:

0 | Surcursales | | 0 | Oficinas de Servicio | | 0 | Cajeros

Direccion fisica o ubicacion geografica de las sucursales, oficinas y ATM (deben incluir el cédigo postal en
* | cada direccion):

Version 1.0, marzo 2020 -12- Manual SADIS
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G. Listado de los Informes

En la pantalla inicial encontrara el listado de los Informes SADIS radicados a partir del
SADIS 2019. En dicha pantalla se muestra el Ao, Estatus y Fecha de Finalizacion del

Informe (fecha de radicacion).

Mostrar 10 ¥ |registros

Afio v Estatus Finalizaron

(& mw 208 Final 2020-0206 =
Mostrando 1 al 1 de un total de 1 registros (filtrado de un tota Anterior Siguiente
de 8 registros)

Desde cualquiera las secciones del informe pueden ejecutar ver el listado de los
informes SADIS.

INFORMES SADIS

IPACTO SOC
ACTO SOCIA

DE ATOS DE

:> verInformes / SADIS / Afio 2018 & Imprimir | B Guardar
)
Informacion General

¥ Informacién Financiera

Cooperativa

> Primer Principio

Este manual pretende instruir al usuario sobre el manejo del médulo del Informe SADIS en
AITSA. Las instrucciones para llenar dicho Informe las puede obtener a través de la pagina de
COSSEC www.cossec.com bajo el menu: Publicaciones y Leyes — SADIS — Guia del Sistema de
Acopio de Datos de Impacto Social en las Cooperativas (revisién marzo 2013).
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