





















































1. Resumen Ejecutivo
La gerencia de proyectos representa un componente esenclal para cl logro de objetivos

mstitucionales. Una gestion eficiente basada en liderazgo estratégico, planit.icaclén
estructurada y cumplimiento riguroso de metas gatantiza resultados sostenibles y

alineados con la misién organizacional.

Esta propuesta incluye servicios profesionales orientados a:

L]

Disefiar e hnplementar planes de trabajo alineados con las prioridades

institucionales.
Brindar apoye operativo en todas las etapas del ciclo del proyecto.

Proveer asesoramiento técmico conforme a las normativas vigentes y politicas
piiblicas.
Facilitar procesos de implementacién bajo principios de eficiencia y mejora

continua.

Preparar informes de progreso con métricas claras de cumplimiento,
Identificar y proponer soluciones en dreas de oportunidad dentro de proyectos

especiales.

Coordinar la implantacién de la politica piblica de la OECS en las agencias
gubernamentales de Puerto Rico, asegurande el cumplimiento de la Ley Nim. 22-

2021 y la accesibilidad de los servicios piiblicos.

2. Perfil Profesional
Cuento con amplia experiencia en consultoria administrativa, desarrollo organizacional y

gerencia de proyectos, tanto en el sector piiblico como en el privado.

Fortalezas clave

Conocimiento técnico y Funcional avanzado,
Trayectoria en la implementacién exitosa de proyectos,

Enfoque orientado a resultados.

Compromise con la calidad del servicio.

Flexibilidad para adaptarme a las necesidades cambiantes de Ja agencia.

Mj compromiso es ofrecer un servicio eficiente, transparente y alineado con [os objetivos

institucionales.




3. Metodologia de Trabajo

Gerencia del alcance
Se establecerd un plan de alcance que garantice el cumplimiento de los objetivos definidos
para cada proyecto.

Gerencia de la calidad
Se desarrollard un plan de calidad enfocado en asegurar el cumplimiento de estindares y
politicas internas, asi como en la prevencin y deteccién de errores en los procesos.

Estrategias de comunicacion
Se disefiara un plan de comunicaciones que establezca canales claros y efectivos entre los
actores clave del proyecto,

Transferencia de conocimientos
Se brindard adiestramiento al personal autorizado con el objetivo de garantizar continuidad
¥ sostenibilidad en los procesos.

4, Estimado de Costos y Vigencia
Desde 01 de julio de 2026 hasta 30 de junio 2027

Tarifa por hora: $100.00
Horas estimadas: 15 por mes
Costo anual estimado: $15,000.00

Desglose de tareas: horas segiin necesidad del proyecto.

Tarea Recurso Horas Estimadas
Gerencia de proyectos PRR Segdn necesidad
Apoyo en manejo y PRR Segtin necesidad
operacion

Soporte especializado PRR Segiin necesidad
Identificacidon de recursosy PRR Segin necesidad
procesos

Coordinar la implantacién
de la politica piblica de la
OECS en las agencias
gubernamentales.

PRR Seglin necesidad




Notas
» Las horas pueden ajustarse de acuerdo con los requerimientos especificos de cada
proyecto.
s  Se presentard un informe mensual de las tareas realizadas.
« Sise anticipa que el costo estimado podria no ser suficiente, se notificard
oportunamente para facilitar la toma de decisiones informadas.

5. Aceptacién y Autorizacion

Las firmas a continuacién indican aceptacion de los términos establecidos en esta
propuesta,

| Departamento / Firma Titulo Fecha
Entidad Contratante

Nombre:










