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PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

CONVOCATORIA A EXAMEN

INTERNA - (EMPLEADOS DE LA RAMA EJECUTIVA)

TRABAJADORfA] SOC/AL

Salario Anual: $28,500.00 - $39,900.00

Salario Auforizado para Reclufar: $34,200

Grado Salarial: 6

Se aceptaran solicitudes hasta: 2 de abril de 2024

Tipo de Compefencia: Ingreso

Ubicacion: San Juan

Requisifos Minimos:

Poseer Licencia Provisional para ejercer la profesi6n de Trabojador Social expedida par la
Junta Examinadora de Profesionales del Trobajo Social de Puerto Rico y ser nniembro activo
del Colegio de Profesionales del Trabajo Social de Puerto Rico.

Requisifo Especial

Poseer Licencia de Conducir expedida par el Departamen+o de Transportacion y Obras
POblicas, confonne establece el Articulo 1.54 de la Ley Num. 22 - 2000, "Ley de Vehiculos y
Transito de Puerto Rico".

Naturaleza del Examen:

El examen consistira en uno evaluacion en la que se odjudicara pun+uacion por la
preparacion academica cursos o adiestramien+o y por la experiencia de trabajo
direc+amente relacionada con las fundones de los puestos en la clase.

Naturaleza del Trabajo:

Trabajo profesional y de campo que consis+e en ofrecer, coordinar, recomendar y dar
seguimien+o de ios servicios sociales o clien+es, partidpantes y familiQs en una Agenda del
Gobierno de Puerto Rico.

Periodo Probatorio:

Tres (3) meses

Notas Importantes:

1. El valor total del examen es de den (100) puntos. Se adjudicorQ un setenta par cien+o
[70%) por requisites mfnimos, un veinte por ciento (20%) par experienda de trabajo
adicional a los requisites mfnimos y un diez par ciento (10%] par preparacion
academica adicional a la requerida y curses o adies+ramien+os direc+amen+e
relacionados con las funciones del puesto.



2. En los cases en que el solid+ante sea empleado del Sistema de Administracion y
Transfomnacion de !os Recursos Humanos, se consideraron Onicamen+e las funciones
propias y el nivel de la clasificacion oficial del puesto en el cual fue nombrado.

3. Los candidates que indiquen poseer experiencia en el Sistema de Adminis+racion y
Transfomnacion de los Recursos Hunnanos, empresas privadas o agendas excluidas/
deberan incluir, jun+o con su solici+ud de examen, uno cer+ificacion de la agenda
donde presta o haya prestado servicios que incluya:

a. Posicion ocupada por el solid+an+e.
b. Sueldo semanal, nnensual o por hora, si se trata de empleo a Jornada pardal.
c. Fechas exactas en que se adquirio la experiencia (dia-nnes-aho) y cantidod

de horas trabajadas, si se +ra+a de un empleo ajornada parciQl.
d. Descripcion de los deberes y la na+uraleza del trabajo.
e. Sueldo bruto mensual devengado.

4. Se adjudicara puntuocion adicional a la nota de pase obtenida a los candidQtos por
los siguientes conceptos y cantidades:

a. Diez (10.00) pun+os o el diez par ciento (10%), lo que sea mayor, como
punfuacion adicional a la nota obfenida por concepto de Derecho de
Preferencia de Veterano a +odo Ve+erano Licenciado Honorablemen+e.
Segun lo dispone la Ley Num. 203-2007/ en su Ar+iculo 4, inciso F [a} (1/3), de la
Carta de Derechos del Ve+erono Puertomqueno del Siglo XXI. Para reclamar
la preferendd de ve+erono/ deberci some+er copia de la "Forma DD-214" o en
su iugar "Certificacion de la Adminis+racion Federal de Ve+eranos" que
indique los periodos de servicio en las Fuerzas Armadas y la close de
licenciamien+o (honorable).

b. Cinco [5.00} puntos o ei cinco per cien+o (5%)/ lo que sea mayor, adicionales
a IQ no+a de pase obtenido par una persona con impedimento cualificada/
en cualquier exomen. La Ley Num. 81-1996, o+orga es+e beneficio a toda
persona con impedinnen+o cualificada en cualquier examen. Es+a Ley
aplicara a las personos cuyo impedimen+o afecta sustancialmen+e uno o nnas
de las actividades principales de su vida. El beneficio de esta Ley no apiicara
a las personas con impedimentos que cualifiquen para la preferencia de
ve+eranos. Para reclamar la preferencia de persona con impedimento/
debera presen+ar una cerfificadon medica oficial emitida por uno autoridad
compe+en+e, con no menos de doce (12) meses, que evidencie la condidon
del impedimen+o de la persona.

c. Cinco (5.00) puntos o el cinco par ciento (5%), lo que sea mayor/ de la
pun+uacion total del examen/ adicionales a la no+a de pase ob+enida por uno
persona benefidaria de ios programas de asistencia economica
gubernamentai que se encuen+ren baj'o las disposiciones de la Ley de
Reconciliacion de ResponsabiHdad Personal y Oportunidad Laboral
[P.R.O.W.A.] en Puerto Rico, Ley PObIica Federal Nunnero 104-193 de 22 de
agosto de 1996, debera estar proximo a cumplir sesenta (60) meses de
participar de dichos beneficios. De reunir es+e requisito/ debera someter una
certificacion oficial emi+ida par el Programa de Asistenda Economica,
(Programa TANF] del cual el beneficiario es par+icipante.

d. Diez (10.00) pun+oso ei diez par ciento (10%), lo que sea mayor yen adicion a
cualquiera otra bonificadon a la calificacion obtenida en cualquier examen
al miembro de los Servicios Uniformados/ Guardio Esta+aL empleado civil del
Cuerpo de ingenieros o del Servicio Medico Nadonal contra Desas+res en
igualdad de condiciones academicas, tecnicas o de experiencia, segun lo
dispone e! Ar+iculo 6 de la Ley Num. 218 de 2003, segun enmendoda,
conocida como "Le/cfe Protecdon para /os Miembros de /as Fuerzas Armadas
de /os Estados Un/'cfos"

5. El registro de elegibles se establecera en orden descendente de las cualificaciones o
puntuadones obtenidas en el examen.

6. Una vez presen+ada y evoluada la solici+ud de examen/ no se acep+ara ninguna
alteracion a la informadon.



7. Es indispensable que los candidates presen+en evidencia de +oda la experiencia
laboral y preparacion ocademica que indiquen en su solid+ud de examen. No se
adjudicara puntuadon por la experiencia o preparacion que no se evidencie.

8. La experiencia adquirida mediante in+erina+os se acreditara $i concurren las
siguientes condidones:

a. Designacion ofidal per escri+o de la outoridad nominadora o su represen+ante
autorizado para desempehar las funciones del pues+o in+erinamen+e.

b. El pues+o ocupado interinamente sea de dasificacion superior al pues+o que
ocupa en propiedad.

c. Reunir los requisites mfnimos del pues+o ocupado in+erinamente, al momento
de la designacion.

d. Haber desempenado durante el periodo del interina+o todos los deberes del
puesto.

9. Solamente cualifican para el ingreso al servicio publico, los ciudadanos de los Estados
Unidos de America y los ex+ranjeros legalmente au+orizados a trabajar.

10. La experiencia adquirida sera considerado siempre y cuando haya sido ob+enido
con posterioridad a la preparacion academica requerida.

11. Los grades academicos obtenidos en el ex+ranjero deberan estar acompanados de
la debida cer+ificacion de acreditacion per las au+oridades compe+entes.

12. La Ley Num. 8-2017, es+ablece como requisite para la solicitud de empleo en el
servido publico que el condida+o haya rendido Planilias de Contribucion sobre
Ingresos correspondien+e a los Oltimos cinco (5) anos previo a su solicitud de examen
para es+e puesto, si estaba obligado en ley a rendir !a misma.

Mediante Bole+in Adminis+rativo OE-2021-008, se implan+6 el "Sis+ema de
Identificacion EIectronica de Acceso en Linea" (IDEAL) median+e el cual la Entidad
Gubernamen+al no debe solici+arle al ciudadano un documento al que ya tiene
acceso. Entre los documen+os que accederemos para completar el expediente de
su solici+ud de examen, previo a su autorizcicion, es+a la Cer+ificacion de Radicacion
de PlaniIIas y la Certificacion de cumplimien+o o de deuda de ASUME. Usfed tiene la
opcion de auforizar a la Entidad Gubernamental a tramitar las certificaciones
mediante el sisfema IDEAL o someter [os documentos correspondientes.

De us+ed no haber es+ado obligado por ley a rendir la Planilla de Con+ribucion sobre
Ingresos, durante uno o mas anos denfro del perfodo de los ultimos cinco (5) previos
a presenter su solicitud de examen, es requisite que presen+e la "Cer+ificacion de
Razones par las Cuales el Contribuyente No esta Obligado por Ley a Rendir la Planilla
de Contribucion sobre ingresos de Individuos" (Fornnulario del Depar+amento de
HaciendaSC-2781).

Puede conseguir el referido formulario en una Colectuna de Ren+as In+ernas o en la
Colectuna de Ren+as Infernos Virtual del Departamento de Hadenda.

No se acep+aran copias de PlaniHas de Confribucion sobre Ingresos en sus+i+ucion de
la Certificacion de Radicacion de Planillas de Con+ribucion sobre Ingresos.

13. Como condicion de empleo el candidate seleccionado sera sometido a la prueba
de de+eccion de sustondas con+roladas.

Co_mp_y_Donde_SoJjc_ifar:

Las personos que reunan los requisites minimos antes mencionados e interesen ser
considerados, deberan completar la solicitud de examen a troves del portal de
convocatorias h++Ds://www.emDleos.pr.Qov o completar la solicitud de examen que puede
obtener en el mismo portal, entregarla en la en+idod gubernamental o enviarla per correo
regular a la siguien+e direccion:

Capital Center II
235 Avenida Arterial Hosfos Ste 103

HatoRey PR 00918

En caso de radicar la Solici+ud de Examen de manero virtual, debera cargar "upload" todos
los documen+os requeridos en el por+al de convocatorias/ al momento de completar su



solicitud de exannen en linea. Esto/ a bs efec+os de evaluar su Solid+ud de Exomen y
detenninarsi us+ed es elegible para la convocotoria que es+a solici+ando.

Si de+ernninara en+regar su solici+ud en la en+idad gubernamen+al o enviar la misnno por
correo regular, debera incluir+odos los documen+os requeridos.

No se acep+aran solicitudes de examen ni documen+os que se redban despues de la fecha
y hora de cierre de la convocatoria a examen, por ninguno de ios medics anteriormente
descri+os. De detemninar enviar su solici+ud per correo regular, el ma+asellos debe ser con
fecha de en o antes a la fecha del cierre de la convoca+oria a examen.

Si us+ed fuera citado a entrevista, debera presen+ar en original los documen+os reladonados
a su preparacion acadennica y experiencio laboral, entre o+ros.

Documentos a ser Presjenfados al radicarja Convocatoria a Examen:

a. Solicifud de Examen debidamen+e comple+ada en +odos sus apar+ados. Us+ed
debera cer+ificar con su firma que como soliciton+e de empleo no esta incumpliendo
con lo ordenado en la Ley Num. 168-2000, segdn enmendada, conodda como "Le/
para e/ Forfa/ec/m/ento cfe/ Apo/o Fam'tHar y Sustento de Personas de Edad
Avanzacfa". De es+ar suj'e+o a una obligadon impues+a en vir+ud de uno orden judicial
o administra+iva bojo el palio de la referida Ley Num. 168-2000, us+ed debera certificar
con su firma que es+o cumpliendo con el pago de la aportocion economica o con
la obligacion fijada. Esta ley fue adoptada para osegurar que las personas cumplan
con su responsabilidad de proveer susten+o a sus familiares de la tercera edad o
personas de edod avanzada.

b. Transcripcion de Creditos del/ios grado/s academico/s conferido/s, relacionado/s al
puesto, segun estableddo en los requisi+os nninirrios del puesto indicados en es+a
convocatorid a examen. De us+ed poseer mas de un grade academico, debera
incluir la transcripdon de creditos en original de !os mismos.

Es requisite que la transcripcion de creditos que presente incluya el grado academico
conferido, concentracion e fndice de groduacion. Ademas, debe con+ener la firma
del registrador de la insti+ucion educa+iva donde curso los es+udios.

En lugar de la transcripdon de credi+os correspondien+e al grado acadennico
conferido, se aceptara una Certificacion de Grade. Es requisi+o que esta
Certificacion de Grado/ ademas del grado acQdennico conferido, incluya la/s
concentracion/es ob+enida/s y el indice de graduacion. Es requisi+o que la nnisma
con+enga la finna del registrador de la insti+udon educativa. No se aceptoran copias
de diplomas en sus+i+ucion de Id transcripcion de credi+os.

De usted es+ar realizando estudios conducen+es a un grade academico debera
presen+ar uno transcripdon de credi+os en original que evidende los cursos
aprobados. Es requisite que la misma con+enga la firma del registrador de la
insti+ucion educativa.

No se aceptaran infonnes de curses aprobados emi+idos por la insti+ucion educativa
a traves de su pagina electronica, ya que es+os no con+ienen la firma del regis+rador
de la ins+i+ucion educativa.

Convocatoria NOmero: 2024-077

14 de marzo de 2024 Vr\ -,

Fecha Alexis Torres Rios
Secretario


