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Articulo I. Titulo
Este Reglamento se conocera como “Reglamento para ID de Familiares de

Policias y Bomberos™.

Articulo ll. Base Legal
Este Reglamento se promulga en cumplimiento con las disposiciones de
los Articulos 1.19 y 1.20 de la Ley Num. 20-2017, segin enmendada, conocida como

“Ley del Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico”.
Articulo lll. Propésito

El proposito de este Reglamento es establecer las directrices a seguir para la
emision de la Tarjeta de Identificacion para los beneficios de salud que la Ley Num. 20-
2017, segiin enmendada, dispone para los conyuges, hijos menores de edad, hijos que
estén cursando estudios universitarios, e hijos incapacitados de los miembros del
Negociado de la Policia de Puerto Rico (NPPR), el Negociado del Cuerpo de Bomberos
de Puerto Rico (NCBPR) y aquellos que se hayan retirado del servicio luego de 25 afios

de manera honrosa.



Articulo IV. Aplicabilidad

Este Reglamento le sera de aplicabilidad al Negociado de la Policia de Puerto
Rico, el Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico, los miembros del Sistema
de Rango del NPPR y el NCBPR, a los Miembros Retirados con 25 afos de servicio
honorable, y los familiares de estos que cualifican para recibir los beneficios ofrecidos

por virtud de los Articulos 1.19 y 1.20 de la Ley Nim. 20-2017, segin enmendada.

Sera responsabilidad del Comisionado o su representante autorizado, velar por el

fiel cumplimiento de con las directrices de esta normativa, asi como también de mantener
,{(f-g/ informado al Secretario o su representante autorizado en el Departamento de Seguridad
Plblica (DSP) sobre los avances y culminacion de los trabajos relacionados con la

"V implementacion de la referida Tarjeta de Identificacion.

LU Articulo V. Definicion de Términos
Con el propésito de la interpretacion de este Reglamento, los siguientes términos
o frases tendran el significado que se expresa a continuacion:
A. Bombero — Significa aquel miembro del Negociado de Bomberos que esta
debidamente adiestrado y que directamente desempefia tareas encaminadas
a garantizar la proteccién de los ciudadanos contra incendios, prevenir y
combatir fuegos, salvar vidas y determinar el origen y causa del incendio. Esta
definicion incluye aquellos bomberos que se desempefian como Inspectores.
B. Comisionado NPPR — Se refiere al Comisionado del Negociado de la Policia
de Puerto Rico.
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. Comisionado NCBPR - Se refiere al Comisionado del Negociado del Cuerpo

de Bomberos de Puerto Rico.

. Cényuge Legal — Se refiere la pareja legalmente casada con un Miembro

elegible. Se incluye aquella pareja consensual del Miembro o Miembro
Retirado del NPPR o el NCBPR que mantenga vigente un plan médico

mancomunado con el segundo.

. Coényuge Supérstite - Conyuge que sobrevive al Miembro o Miembro Retirado

del Negociado de la Policia de Puerto Rico o del Negociado del Cuerpo de

Bomberos de Puerto Rico, y que no haya contraido matrimonio nuevamente.

. Departamento — Significa el Departamento de Seguridad Publica de Puerio

Rico.

. Dependiente Incapacitado — Se refiere a un hijo del Miembro o Miembro

Retirado del Negociado de la Policia de Puerto Rico o del Negociado del
Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico, que ha alcanzado la mayoria de edad y

es incapacitado para valerse o mantenerse econémicamente por si mismo.

. ID Familiar — Significa la tarjeta de identificacion emitida por el Negociado de

la Policia de Puerto Rico a los familiares autorizados a recibir los beneficios
provistos por los Articulos 1.19 y 1.20 de la Ley Num. 20-2017, segun

enmendada.
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Miembro Retirado - Miembros del Negociado de la Policia de Puerto Rico o
Miembros del Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico, que se han
retirado con 25 afios de servicio y su servicio haya sido honroso.

Policia — Significa aquel servidor publico del Negociado de la Policia que esta
debidamente adiestrado para llevar a cabo funciones de agente del orden
plblico conforme los Reglamentos del Negociado de la Policia. Incluye
Unicamente al personal que directamente desempena tareas encaminadas a
la investigacién criminal, mantener el orden publico, proteger la vida y
propiedades de los ciudadanos conforme los Reglamentos del Negociado de
la Policia.

Secretario — Significa el Secretario del Departamento de Seguridad Publica
de Puerto Rico.

Servicio Activo — Se refiere al tiempo durante el cual el Miembro del
Negociado de la Policia de Puerto Rico o del Negociado del Cuerpo de

Bomberos de Puerto Rico ha estado vinculado o prestado servicio.

Articulo VI. Personas cualificadas para Recibir ID Familiar

Conforme establecido en los Articulos 1.19 y 1.20 de la Ley Nim. 20-2017, segln

enmendada, las siguientes personas podran solicitar el ID Familiar por un costo

determinado por el Secretario:

1. Conyuge legal de un Miembro o Miembro Retirado del NPPR o el NCBPR.
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2. Los hijos menores de edad o aquellos que habiendo cumplido la mayoria de
edad, se encuentran cursando estudios universitarios (hasta los 25 afios).

3. El conyuge supérstite de todo Miembro o Miembro Retirado del NPPR o el
NCBPR.

4. Los dependientes incapacitados del Miembro o Miembro Retirado del NPPR

o el NCBPR mientras dure la incapacidad.

Articulo VIl. Documentos requeridos para la expedicion del ID Familiar

Todo familiar elegible, tendra que incluir los siguientes documentos para

completar su solicitud:

i

ny

A. Cényuge legal —
1. Copia del Certificado de Matrimonio
2. En caso de ser pareja consensual con un plan médico
mancomunado  vigente; debera presentar una
Certificacién de la Cubierta Mancomunada
B. Hijos Menores de Edad
1. Certificado de Nacimiento
C. Hijos Adultos Estudiantes Universitarios
1. Certificado de Nacimiento
2. Matricula del centro Universitario, actualizada
D. Dependiente Incapacitado Mayor de Edad
1. Certificado de Nacimiento
2. Certificacién Médica por la Incapacidad
E. Cényuge Supérstite
1. Certificado de Matrimonio
2. Certificado de Defuncién del Miembro o Miembro Retirado

En el caso que se trate de un familiar de un Miembro Retirado, deberan

incluir también una carta o Certificacion de Retiro Honorable emitida por el
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Negociado de Recursos Humanos del Negociado del Miembro Retirado. La
misma debera establecer, que su retiro fue luego de cumplir 25 afios de servicio
y haber servicio de manera honorable conforme a las disposiciones de ley o
reglamento aplicable.

Articulo VIII. Procedimiento Expedicion de Tarjetas

Se establece el siguiente procedimiento para la expedicion del ID Familiar:
A. Toda persona cualificada, llenara el formulario de solicitud para el ID
Familiar. Dicho formulario estara disponible en las oficinas de Recursos

Humanos de los Negociados de la Policia de Puerio Rico y del Cuerpo

/gg/ de Bomberos de Puerto Rico. Una vez implementado el programa, el
formulario se hara disponible de manera electrénica y accesible a través

de las paginas de internet de los Negociados y el Departamento de
Seguridad Publica.

B. Toda solicitud sera radicada en la oficina de Recursos Humanos del
Negociado correspondiente, junto con toda la documentacion
suplementaria requerida.  Ninguna solicitud se aceptara con la
documentacion incompleta.

C. El ID Familiar tendra un costo a ser determinado por el Secretario, el
cual se determinara de acuerdo al Articulo 1.20 de la Ley 20-2017,
segun enmendada. El pago del mismo se hara mediante Giro Postal a
nombre del Secretario de Hacienda.
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D. Una vez recibida la solicitud, en la oficina de Recursos Humanos del
NPPR y el NCBPR correspondiente se tramitara la solicitud del ID
Familiar. El NPPR tendra no mas de veinte (20) dias laborables para
expedir la correspondiente identificacion.

E. La entrega de la Tarjeta de ldentificacion sera coordinada con el
personal del Negociado de Recursos Humanos de ambos Negociados
segln corresponda o con el Miembro Retirado de ser el caso.

F. Los respectivos Negociados, mantendran un expediente completo de

los documentos para la expedicion de ID Familiar. Todo documento e

W informacién del ID Familiar expedido sera archivado en un registro

central electrénico en el Departamento, bajo el nombre y expediente del
Miembro o Miembro Retirado.
Articulo IX. Reemplazo de ID Familiar
Toda persona que tenga un ID Familiar y que tenga necesidad de reemplazar el
mismo ya sea porque ha perdido la tarjeta o le fue robada podra solicitar un reemplazo
a un costo a ser determinado por el Secretario. El familiar tendra que llenar una nueva
solicitud indicando que es un reemplazo, y acompanar la misma con una declaracion
jurada que haga constar las circunstancias.
Si el reemplazo es por motivo de una tarjeta en deterioro, el familiar tendra que
entregar la tarjeta deteriorada y completar una solicitud, indicando que es un reemplazo

de tarjeta deteriorada. No se requerira documentacion adicional.
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Articulo X. Renovacion de ID Familiar

Todo ID Familiar sera renovada en términos de seis (6) anos. Para propdsitos de

renovacion, todo familiar debera completar una Solicitud de Renovacion de ID Familiar.

Cuando las circunstancias de un tarjeta habiente hayan cambiado, junto con el
formulario, sera requerido que el solicitante provea una certificacién escrita garantizando
que las circunstancias familiares o personales acreditadas mediante la documentacion
radicada y requerida permanecen inalteradas. De haber cambios en las circunstancias
familiares o personales acreditadas, el solicitante de la renovacion debera proveer
nuevamente la documentacion acreditativa que es requerida por el apartado (c) del

Articulo IX del este Reglamento.
Articulo XI. Devolucion de la Tarjeta de Identificacion

A. Aquellos miembros o retirados del NPPR o el NCBPR que se divorcien,
Gfg queden viudos o que sus hijos ya no cumplan con los requisitos
@{//( establecidos en la ley y este Reglamento, deberan notificar tal hecho y
devolver el ID Familiar al Negociado de Recursos Humanos del Negociado
correspondiente. De contraer nuevas nupcias, deberan asi notificarlo para
la expedicién de un nuevo ID Familiar.
B. En los casos de fallecimiento de un miembro o miembro retirado del NPPR
o el NCBPR, la oficina de Recursos Humanos le comunicara al céonyuge
supérstite las condiciones especificas bajo las cuales podra retener el ID
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Familiar y cuando tendra la obligacion de devolver al Negociado de
Recursos Humanos del Negociado correspondiente su ID Familiar.

C. Las devoluciones de las tarjetas de ID Familiar, deberan realizarse tan
pronto surjan cambios en el nucleo familiar y en circunstancias que asi lo
amerite, el Miembro o Miembro Retirado debera entregar las mismas en un

término de veinte (20) dias, contados a partir de que surjan tales cambios.

D. Las tarjetas de ID Familiar que sean devueltas seran destruidas. Su
inutilizacién o destruccion sera realizada por el NPPR quien hara constar o
documentara la destruccion y se anotara el cambio en el registro central

/{Qy/ electrénico del Departamento.

E. Se entregara un recibo de la devolucion de la Tarjeta de ID Familiar.

Articulo XIl. Contenido y Registro del ID Familiar

4
@[//L

La tarjeta de ID Familiar contendra la siguiente informacién:

1. Nombre completo y nimero de placa del Miembro o Miembro Retirado

2. Negociado al que pertenece el Miembro o Miembro Retirado

3. Fotografia del familiar beneficiado, disponiéndose que en los casos de
menores de dieciocho (18) afios, toda vez se fotografie al menor, el personal
asignado del NPPR se asegurara que no se almacenara la foto de este.

4. Nombre completo y fecha de nacimiento del familiar beneficiado

5. Parentesco del familiar con el Miembro o Miembro Retirado.
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6. Numero de identificacion Unico.

7. Fecha de expiracién de la tarjeta.

Cada Negociado tendra acceso al registro central electrénico del Departamento y

mantendra un registro y control de las tarjetas expedidas por virtud de su Negociado.

Articulo Xlll. Medidas por Uso Indebido

Cualquier tarjeta habiente que actle contrario a las normas y procedimientos aqui
establecidos sera objeto de una investigacion administrativa y podra conllevar el retiro o
retencion de la tarjeta.
Articulo XIV. Clausula de Separabilidad

Si cualquier Articulo o parte de un Articulo de este Reglamento fuese declarado
nulo, invalido o inconstitucional por un Tribunal, la sentencia o resolucién dictada a tal
efecto no afectara o invalidara las demas disposiciones del mismo que se puedan
mantener en vigor sin tener que recurrir a la disposicion asi anulada.
Articulo XV. Supremacia
Este Reglamento prevalecera sobre cualquier reglamento, memorando, orden o
comunicacion verbal o escrita o parte de esta, que esté en conflicto con el mismo.
Articulo XVI. Vigencia

Este Reglamento comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.
Articulo XVIIl. Anejos

Se incluyen y se hacen formar parte de este Reglamento los siguientes anejos:
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1. DSP-ORHRL-001 Formulario para la Solicitud de la tarjeta de ID Familiar, al
amparo de la Ley 79-2018.

2. Formato del carné de ID Familiar.

Aprobado hoy, 28 de MAYO de 2019, en San Juan, Puerto Rico.

Elmer Roman

Secretario
o e
A ¢ |
e arle ma— -
e Alber '
Henry Escalera Rivera Alberto Cruz Albarran
Comisionado Comisionado
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
DSP-ORHRL-001

epartamento de Seguridad Publica Rev. Mayo 2019

v]

Solicitud ID de Familiares de Policias y Bomberos

Oficina de Recursos Humanos y Relaciones Laborales

[J Nueva 0 Renovacion 0 Reemplazo
l. Certificacion
Yo, , certifico que soy O Conyuge /
O Conyuge Supérstite / O Hijo(a) menor de edad / O Hijo(a) universitario(a) / O Hijo(a) incapacitado(a),
de con placa ndmero

, miembro [J Activo / OJ Retirado del [JNegociado de la Policia de Puerto Rico /
[J Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico.

(Firma del Solicitante) (Fecha)

Il Requisitos
Debera presentar los siguientes documentos segtin aplique:

A. Conyuge:

1. Certificado de Matrimonio
B. Coényuge Supérstite

1. Certificado de Matrimonio

2. Certificado de Defuncion del Miembro o Miembro Retirado
C. Hijo(a) menor de edad:

1. Certificado de Nacimiento
D. Hijo(a) Universitario(a) adulto:

1. Certificado de Nacimiento

2 Matricula del Centro Universitario, actualizada
E. Hijo(a) Incapacitado(a) mayor de edad:

1% Certificado de Nacimiento

2, Certificacion Médica por la incapacidad

En el caso que se trate de un familiar de un Miembro Retirado, en adiciéon a los documentos antes
descritos, debera incluir una carta o Certificacion de Retiro Honorable emitida por la Oficina de
Recursos Humanos del Negociado del Miembro Retirado. La misma debera establecer que su
retiro fue luego de 25 afios de servicio y haber servido de manera honorable conforme a las
disposiciones de ley o reglamento aplicable.

M1, Para Uso Oficial
A. Documentos Incluidos con la solicitud:

O Certificado de Matrimonio

[0 Certificado de Defuncién

O Certificado de Nacimiento

O Matricula del Centro Universitario

O Certificacion Médica por la Incapacidad
[ Carta o Certificacion de Retiro Honorable

DO e N

B. Certificacion
Luego de verificar la documentacion, se certifica que los documentos recibidos son
originales y que la informacién es correcta.

(Firma de Empleado de Recursos Humanos) (Nombre de Empleado de Recursos Fecha
Humanos) (dd/mm/aa)
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