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Articulo I: Titulo

Este Reglamento se conocera como “Reglamento para Crear y Establecer las

Funciones de las Juntas Regionales de la Oficina para Asuntos de Seguridad
Publica (OASP)".

Articulo II: Base Legal

Este Reglamento se promulga conforme a las disposiciones de las leyes y

reglamentos desglosados a continuacion:

1.

Ley 20 del 10 de abril de 2017, Ley del Departamento de Seguridad Publica
de Puerto Rico, 25 LPRA, secciones 3581-3612.

Ley de Procedimientos Administrativos Uniformes, Ley 38 del 30 de junio
de 2017, 3 LPRA secciones 9601-9703.

3. Homeland Security Presidential Directive 8 (HSPD-8).
4. Orden Ejecutiva Num. 2022-001 del 4 de enero de 2022.

Articulo lll: Definiciones

A. Comité de Interoperabilidad - Comité creado bajo el liderazgo del

secretario del Departamento de Seguridad Publica (DSP) que promueve y
aplica estrategias para lograr comunicaciones de seguridad publica
eficaces y eficientes mediante el desarrollo de asociaciones profesionales
y la colaboracion con otros organismos de seguridad publica y con los
responsables de implementar la politica publica.

Departamento de Seguridad Publica (DSP) - entidad encargada de
garantizar la seguridad publica del pueblo de Puerto Rico y de coordinar
con agencias federales en virtud de la Ley Num. 20-2017, segun
enmendada.

Federal Communications Commission (FCC) — agencia independiente
del Gobierno de EE.UU. que regula las comunicaciones por radio,

televisidn, satélite, cable, internet y redes inaldmbricas.

D. Identificacion de amenazas y evaluacion de riesgo (Threat

Pagina 3 de 24



Reglamento Juntas Regionales OASP

Identification and Risk Assessment - THIRA) —consiste en identificar las
vulnerabilidades y amenazas potenciales a los activos, sistemas vy
operaciones de una organizacion. Ademas, evalua la probabilidad de que
se produzcan estas amenazas y su potencial impacto en caso de
materializarse.

E. Juntas Regionales de Seguridad Publica (JRSP) — para efectos de este
reglamento y de los fondos del State Homeland Security Program (SHSP),
son delegaciones territoriales encargadas de gestionar, organizar y
supervisar asuntos especificos de caracter publico en una region
determinada compuesta por varios municipios.

F. Municipio Lider - El municipio asignado como custodio principal de
fondos federales, de su administracion y coordinacién, en una Junta
Regional que estara a cargo de la implementacion de los planes, objetivos
y proyectos regionales. Debera cumplir con los requisitos establecidos en
este Reglamento.

G. NMEAD - Negociado para el Manejo de Emergencias y Administracion de
Desastres, actualmente adscrito al Departamento de Seguridad Publica.

H. OASP - Oficina para Asuntos de Seguridad Publica, actualmente adscrita
a la Oficina de Asuntos Federales del DSP. La OASP es la entidad
designada por el Gobernador como la State Administrative Agency (SAA)
para, en nombre del Gobierno de Puerto Rico, presentar solicitudes, recibir
y administrar los fondos federales denominados “Non Disaster Grants” del
Departamento de Seguridad Nacional y de cualquier otro programa
aplicable dentro del ambito de la Seguridad Publica.

I. OMME - Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias.

J. Regiones de Seguridad Publica - Agrupacion geografica de municipios
designada por la OASP con el propésito de facilitar la planificacién,
coordinacion, y ejecucion de proyectos e iniciativas de seguridad publica
bajo el SHSP.

K. SAA - por sus siglas en inglés State Administrative Agency, es la entidad

designada para representar al Gobierno estatal en la solicitud, recibo y
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administracion de los fondos denominados como subvenciones no
relacionadas con desastres (Non-Disaster Grants), y cualquier otro
programa aplicable dentro del ambito de la seguridad publica.

L. Zonas del NMEAD - oficinas operacionales del Negociado para el Manejo
de Emergencias y Administracion de Desastres, divididas por areas
geograficas, establecidas para coordinar y ejecutar sus funciones antes,
durante y después de una emergencia o desastre. Actualmente son 10

Zonas.

Articulo IV: Propésito

El propdsito de este reglamento es establecer las Regiones de Seguridad Publica
como un mecanismo de coordinacion regional para fortalecer la planificacion,
priorizacidon e implementacion de iniciativas de seguridad publica vinculadas a los
programas federales administrados por la OASP. Estas iniciativas estaran
dirigidas al fortalecimiento de las capacidades de prevencion, proteccion,
mitigacién, respuesta y recuperacion ante todas las amenazas y peligros que
enfrenta Puerto Rico. La regionalizacién permite promover la colaboracion entre
municipios, identificar necesidades comunes, desarrollar capacidades regionales
y maximizar el uso eficiente de los recursos federales asignados para fortalecer la

seguridad publica en Puerto Rico.

Asimismo, este Reglamento tiene como objetivo establecer la estructura,
organizacion y funciones de las Juntas Regionales de Seguridad Publica, asi
como las normas y los procedimientos generales que las regiran. ElI DSP certifica
que la aprobacion y puesta en vigor de este Reglamento no tiene ningun impacto
fiscal adicional al DSP, los municipios, ni para la ciudadania en general, ya que la

organizacion de las Juntas se implementara utilizando recursos ya disponibles.

Las Juntas Regionales serviran como foros de coordinacion y planificacion para

la identificacion de necesidades, el desarrollo de proyectos regionales, el
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fortalecimiento de capacidades y la administracion responsable de los recursos

asignados a través de los programas de subvencion administrados por la OASP.

Articulo V: Aplicabilidad

Las disposiciones de este Reglamento seran aplicables a todos los municipios de
Puerto Rico que participan en el State Homeland Security Program (SHSP) y en
cualquier otro programa federal que la OASP determine administrar mediante la

estructura de las Regiones de Seguridad Publica.

Articulo VI: Establecimiento y Composicion de las Regiones de Seguridad
Publica
Seccion 6.1 — Criterios para la Creacién y Organizacion de las Regiones de
Seguridad Publica
Las Regiones de Seguridad Publica se estableceran considerando factores
geograficos, operacionales, asi como capacidad administrativa y fiscal que
faciliten la coordinacion regional y el cumplimiento de los objetivos de los

programas de seguridad publica administrados por la OASP.

Entre los factores que podran considerarse se incluyen, sin limitarse a:

1. La proximidad geografica entre los municipios.

2. La existencia de amenazas, riesgos y vulnerabilidades comunes.

3. La capacidad de coordinacion y colaboracién entre los municipios que
componen la region.

4. La distribucidon balanceada de municipios dentro de cada region.

5. Los factores demograficos y de infraestructura critica de cada municipio.

6. La accesibilidad y conectividad operacional, considerando tiempos de
respuesta y la capacidad de movilizacidén de recursos dentro la region.

7. La eficiencia administrativa y fiscal, incluyendo la capacidad para
administrar fondos federales, coordinar proyectos regionales vy

garantizar el cumplimiento de los requisitos aplicables.
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8.

Cualquier otro criterio técnico, operacional o administrativo que la OASP

estime necesario para fortalecer la capacidad regional.

Seccion 6.1.1 — Composicién de las RSP

Se establecen las Regiones de Seguridad Publica (RSP) las cuales estaran

organizadas de la siguiente manera:

Regién Metro I: Bayamén, Catafio, Dorado, Guaynabo, San Juan, Toa
Alta y Toa Baja.

Regién Metro Il: Candvanas, Carolina, Loiza, Trujillo Alto y Rio
Grande.

Regidn Este: Ceiba, Culebra, Fajardo, Humacao, Juncos, Las Piedras,
Luquillo, Maunabo, Naguabo, San Lorenzo, Vieques y Yabucoa.
Region Centro: Aguas Buenas, Aibonito, Barranquitas, Caguas,
Cayey, Ciales, Cidra, Comerio, Corozal, Gurabo, Naranjito y Orocovis.
Region Sur: Adjuntas, Arroyo, Coamo, Guanica, Guayama,
Guayanilla, Jayuya, Juana Diaz, Patillas, Penuelas, Ponce, Salinas,
Santa Isabel, Villalba y Yauco.

Regioén Oeste I: Cabo Rojo, Hormigueros, Lajas, Las Marias, Maricao,
Mayaglez, Sabana Grande y San German.

Region Oeste II: Aguada, Aguadilla, Afasco, lIsabela, Moca,
Quebradillas, Rincén y San Sebastian.

Region Norte: Arecibo, Camuy, Hatillo, Lares, Utuado, Barceloneta,

Florida, Manati, Morovis, Vega Baja y Vega Alta.

Seccion 6.1.2 - Cambios a las Regiones de Seguridad Publica

La

OASP podra revisar y modificar la composicion de las Regiones de

Seguridad Publica cuando determine que existen razones operacionales,

administrativas, estratégicas o programaticas que asi lo justifiquen.

Al

evaluar cambios o modificaciones a una region, la OASP podra

considerar, entre otros factores:

1.

Cambios en riesgos, amenazas o vulnerabilidades identificadas.
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Cambios demograficos o territoriales.
Necesidades de coordinacién regional o interoperabilidad.
Recomendaciones de organismos locales, estatales o federales.

Requisitos establecidos por programas federales aplicables.

o 0k wn

Solicitudes debidamente fundamentadas presentadas por los
municipios.
7. Cualquier circunstancia que pueda afectar la administracién eficiente

de los programas o el desarrollo de capacidades regionales.

Seccion 6.3 — Municipio Lider
Cada regioén contara con un municipio lider designado por la OASP. Dicho
municipio sera responsable de administrar los fondos delegados por la
OASP mediante un acuerdo colaborativo formal, que debe ser aceptado
por la Honorable Legislatura Municipal y/o por el Honorable Alcalde. El

municipio lider custodiara los fondos regionales debidamente transferidos.

Seccion 6.3.1 — Requisitos y seleccion del Municipio Lider
La OASP seleccionara al municipio lider de cada region, teniendo en
cuenta su capacidad administrativa, fiscal y operacional para custodiar,
administrar y ejecutar adecuadamente los fondos asignados a la Region
bajo el SHSP o cualquier otro programa aplicable.
Para ser considerado como Municipio Lider, el municipio debera cumplir,
como minimo, con los siguientes requisitos:

1. Demostrar capacidad administrativa, fiscal y operacional para
administrar fondos federales y estatales, incluyendo los procesos
relacionados con el presupuesto, la contabilidad, las adquisiciones,
el manejo de la propiedad, el archivo y manejo de documentos y el
cumplimiento programatico.

2. Contar con el personal necesario y capacitado para atender los
procesos fiscales, de adquisicién y reembolso y para velar por el

cumplimiento programatico.
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3. Cumplir con las leyes, reglamentos, normas y términos vy

condiciones federales y estatales aplicables a los fondos
administrados, asi como con las politicas, procedimientos vy

requisitos establecidos por la OASP.

4. Aceptar formalmente la responsabilidad de fungir como Municipio

Lider y administrar los fondos de la Region conforme al acuerdo que
establezca la OASP, sujeto a las autorizaciones municipales que

correspondan.

5. Historial de cumplimiento con los términos y condiciones de las

subvenciones previamente administradas.

6. Capacidad para coordinar y dar seguimiento a proyectos de alcance

regional.

7. Demostrar y mantener integracion operacional alineada con las

prioridades nacionales y requisitos de los programas aprobados por

FEMA/DHS, entre los municipios que componen la regién.

8. Contar con un ente de Policia Municipal.

9. Cualquier otro criterio que la OASP considere pertinente para

garantizar la adecuada administracion de los fondos.

Seccion 6.3.2 — Responsabilidades del Municipio Lider

Todo municipio lider tendra las siguientes responsabilidades:

1.

3.

4.

El Municipio Lider sera el principal punto de contacto entre la Regién y
la OASP.

Tendra la responsabilidad de custodiar los fondos regionales
transferidos por la OASP, conforme a lo estipulado en el acuerdo
formalizado.

Asignar un(a) secretario(a) cuya funcion principal, entre otras que se le
deleguen, sera preparar, mantener y organizar los expedientes.
Asignar un agente fiscal cuya funcién sera mantener actualizado el
presupuesto de cada ano fiscal y presentar las solicitudes de

reembolso de fondos.
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5. Asignar un agente comprador para realizar los procesos de
adquisicion.

6. Realizar una monitoria anual de todas las subvenciones vigentes en
cada uno de los municipios que componen la region.

7. Citara y coordinara, en estricta coordinacion con el Gerente de
Programa o con el representante de la OASP, reuniones trimestrales
para un minimo de cuatro (4) durante cada afo fiscal federal, o segun
sea necesario. Dos reuniones deberan ser presenciales; las demas
podran celebrarse de forma virtual.

8. Mantendra la custodia de los expedientes y documentos relacionados
a los programas y los proyectos de la JRSP y los cuales deberan estar
disponibles para las monitorias de la OASP por el término que
establezca la regulacion aplicable.

9. Establecer la agenda de trabajo para cada reunion en coordinacion con
el Gerente de Programa de la OASP.

10.Formalizar acuerdos mutuos (MOU) para la entrega de equipos a
municipios dentro de la misma regién o en otras regiones.

11.Realizar un inventario anual de los equipos recibidos y documentar su
transferencia a los municipios de la region.

12.Grabar cada reunién ordinaria o extraordinaria, previo consentimiento
expreso de todas las personas participantes; custodiar la grabacion y
manejar y fiscalizar su uso y/o cualquier reproduccién, conforme a las
leyes y reglamentos municipales, estatales y federales aplicables.

13.Dar seguimiento a todas las encomiendas, proyectos y gestiones
asignadas, con el fin de asegurar su cumplimiento y culminacién
conforme al plan de trabajo desarrollado y aprobado en estricta
coordinacion con la OASP.

14.Coordinar reuniones y/o talleres de trabajo en su regién para identificar
los programas a solicitar, asegurando que los municipios participantes
cumplan con los requisitos de las guias federales de cada programa y

con las normas establecidas por la OASP en este Reglamento y en
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cualquier otro reglamento implementado por el SAA.

15.Presentar la Solicitud de Fondos para cada afo fiscal, de acuerdo con

los requisitos del Notice of Funding Opportunities (NOFO) en la fecha
establecida por la OASP.

Secciodn 6.3.4 — Revocacién o sustitucion del Municipio Lider

La designacién de un Municipio Lider podra ser revocada y/o sustituido por

la OASP a solicitud del propio Municipio Lider, a solicitud de los delegados

de los municipios que componen la regidn o por determinacién de la OASP.

A. Solicitud presentada por el Municipio Lider

Un Municipio Lider podra solicitar cesar en el desempefio de su rol

cuando lo considere necesario. EI municipio debera presentar su

solicitud conforme al procedimiento establecido en esta seccion.

1.

El alcalde o alcaldesa del Municipio Lider debera notificar por escrito
a la OASP su intencion de cesar en funciones como Municipio Lider

y enviar copia a la Junta Regional.

. La notificacion debera incluir:

a. Larazon o las razones para solicitar el cese de sus funciones.

b. La fecha propuesta para que la renuncia sea efectiva.

c. El estatus de los fondos, proyectos, adquisiciones, reembolsos
(si aplica), inventario y cualquier otro asunto pendiente de la

Regidn.

. La notificacion debera presentarse con al menos 60 dias de

anticipacion, salvo que exista una circunstancia extraordinaria

debidamente justificada.

. La presentacion de la solicitud no exime al municipio de sus

responsabilidades de inmediato. EI Municipio Lider continuara
ejerciendo sus funciones hasta que la OASP autorice formalmente el

cese y establezca la fecha efectiva.
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10.

. La OASP evaluara la solicitud y determinara las acciones necesarias

para garantizar la continuidad administrativa y programatica de los

fondos asignados a la Region.

. La OASP iniciara el proceso de seleccion y designacion de un nuevo

Municipio Lider conforme a los criterios establecidos en este

Reglamento.

. EI Municipio Lider saliente debera colaborar con la OASP y con el

nuevo Municipio Lider durante el proceso de transicion.

. Como parte de la transicion, debera:

a. Entregar los expedientes fiscales, administrativos y
programaticos correspondientes.

b. Proveer un informe actualizado sobre el estatus de los fondos
y los proyectos.

c. Conciliar y documentar los fondos recibidos, utilizados,
comprometidos y disponibles.

d. Completar o transferir, segun determine la OASP, los procesos
de adquisicion y solicitudes de reembolso pendientes.

e. Atender cualquier otro requerimiento de cierre o de transicion
establecido por la OASP.

.La OASP determinara la fecha oficial en la que cesaran las

responsabilidades del Municipio Lider saliente y comenzaran las del
nuevo Municipio Lider.

El Municipio Lider no quedara relevado de responsabilidad por
actuaciones, transacciones, fondos o) documentacion

correspondientes al periodo durante el cual ejercié dicha funcion.

B. Solicitud presentada por los delegados de la Region

Los delegados municipales podran solicitar a la OASP la revocacion o

sustitucion del Municipio Lider, con la informacion y la documentacion

que respalden su solicitud. La OASP procedera a evaluar la solicitud y
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emitira una determinacion luego de que se hayan completado y

cumplido todos los requisitos establecidos en esta seccion.

1. Presentacién de solicitud escrita a la OASP.

2. |dentificar claramente las razones que fundamentan la solicitud.

3. Incluir evidencia o documentacion que sustente los sehalamientos
realizados.

4. Contar con el respaldo de la mayoria de los delegados que integran
la Regidn.

5. Cuando se proponga un municipio sustituto, identificar el municipio
recomendado e incluir la documentacion y la justificacidn que
demuestren su capacidad administrativa, fiscal y operacional para

asumir las funciones de Municipio Lider.

La presentacién de una solicitud de revocacion no implica la remocién

automatica del Municipio Lider.

La OASP evaluara la solicitud, podra requerir informacion adicional a
las partes involucradas y otorgara al Municipio Lider la oportunidad de
responder a los planteamientos de los delegados de la region dentro de

un plazo razonable.
Una vez concluida la evaluacion, la OASP determinara si procede
mantener, condicionar, revocar o sustituir la designacion. La

determinacion final correspondera exclusivamente a la OASP.

C. Revocaciéon Determinada por la OASP

La OASP podra revocar la designaciéon de un Municipio Lider cuando
identifique deficiencias, incumplimiento, riesgo o pérdida de fondos, asi

como cualquier otra circunstancia que lo justifique.
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1. Razones para revocacion o sustitucion de un Municipio Lider

a. No cumplir con el 2 CFR Part 200 Uniform Administrative
Requirements, Cost Principles, and Audit Requirements for

Federal Awards

b. No cumplir con las érdenes presidenciales, las guias federales o
las Notificaciones de Oportunidad (NOFO, por sus siglas en
inglés).

c. No cumplir con cualquiera de los requisitos de la Seccién 6.3.1

de este Reglamento.

d. No cumplir con cualquier otra condicion establecida en el “Puerto
Rico Office for Public Safety Policy and Standard Operating

Procedures”.

2. Proceso de revocacion o sustitucion de un Municipio Lider

a. Notificacion escrita - La OASP notificara por escrito al Municipio
Lider las deficiencias, incumplimientos o circunstancias
identificadas que podrian dar lugar a la revocacion de su

designacion.

b. Oportunidad para responder - El Municipio Lider tendra un
término de quince (15) dias para presentar por escrito sus
argumentos, evidencia, documentacién o medidas correctivas
relacionadas con los sefalamientos realizados. Si dentro del
término establecido la OASP no recibe una respuesta del
Municipio ni los documentos solicitados, la OASP podra iniciar el

proceso de revocacion o sustitucion del Municipio Lider.

c. Evaluacion - Para la evaluacion de la revocaciéon o sustitucion
del Municipio Lider, la OASP hara un analisis de la respuesta
sometida por el Municipio Lider, junto con la documentacién
presentada, su historial de cumplimiento, la severidad de las

deficiencias identificadas, cualquier accion correctiva realizada y
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el riesgo que la situacidn represente para los fondos o proyectos

regionales.

d. Determinaciéon - Como resultado de la evaluacion, la OASP
podra:
1) Mantener la designacion del Municipio Lider sin condiciones
adicionales;
2) Mantener la designacién sujeta a medidas correctivas,
condiciones especiales o0 supervision adicional; o
3) Revocar la designacion y proceder con la seleccion de un

nuevo Municipio Lider

e. Notificacion de la determinacién - La determinacion sera
notificada por escrito al Municipio Lider y a los delegados de los

municipios que componen la Regidn.

Articulo VII: Establecimiento y Funciones de las Juntas Regionales de
Seguridad Publica (JRSP)

Seccion 7.1 — Establecimiento y Composicion de las JRSP

Las Juntas Regionales de Seguridad Publica (JRSP) estaran compuestas

por los siguientes miembros:

Un (1) delegado primario y un (1) delegado alterno por cada
municipio. Los delegados deberan ser designados por cada alcalde
mediante comunicacion formal por escrito dirigida al director(a) de la
OASRP. Participara un (1) solo delegado por municipio a la vez y sera
el unico miembro de las JRSP con derecho al voto.

Un (1) representante del Comité de Interoperabilidad.

Un (1) coordinador de adiestramientos.

Un (1) representante primario por Zona de NMEAD, cuya
representacion recaera en el Director de Zona o su representante
autorizado.

Un (1) representante de la Divisién de Finanzas del Municipio Lider.
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Un (1) representante de la Division de Fondos Federales del

Municipio Lider.

Seccion 7.2 — Responsabilidades de las Juntas Regionales de Seguridad

Publica

Las JRSP de la OASP se crea bajo las guias establecidas por el

Departamento de Seguridad Nacional, por lo que sus responsabilidades

van dirigidas a crear, fortalecer y mejorar las capacidades dentro de sus

respectivas jurisdicciones.

1.

Cada JRSP sera presidida por el Gerente de Programa y/o por un

representante de la OASP.

. Cada JRSP desarrollara las solicitudes de fondos con objetivos y

metas, conforme a lo establecido en las guias del programa federal.

Cada JRSP velara por la sana administraciéon y mantenimiento de

los recursos adquiridos en su region.

Asistira a la OASP en la coordinacion e implementacién de cada
programa y el cumplimiento con los requisitos requeridos por el
"Department of Homeland Security (DHS)”.

Cada delegado de su municipio es responsable de traer ante la
JRSP el proyecto o proyectos que interese trabajar o proponer por
parte de su municipio. Cada proyecto se discutira en el pleno de la
junta, y por votacion, se escogeran los proyectos que se van a

someter a la OASP.

La JRSP creara un comité de interoperabilidad compuesto por un
delegado y un delegado alterno de cada municipio para
representarlos en el Comité de Interoperabilidad en Comunicaciones
del Estado. Se recomienda que sea del area de comunicaciones.

Seccion 7.3 — Funcion del Gerente de Programa de la OASP

El Gerente del Programa del State Homeland Security Program (SHSP),
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del Homeland Security Grant Program (HSGP), sera la persona designada
por la OASP para asesorar, coordinar y monitorear las Juntas Regionales
de Seguridad Publica (JRSP). Las funciones del Gerente de Programa
seran las siguientes.

1. Presidira la JRSP en calidad de facilitador, asesor y, en caso de ser
necesario, mediador.

2. El Gerente de Programa tendra voz, pero no tendra voto dentro de
la JRSP.

3. Podra convocar Reuniones Ordinarias y Extraordinarias segun lo
requiera la OASP, el Municipio Lider o por peticion de la mayoria
parlamentaria de la JRSP.

4. Tendra derecho a cancelar cualquier reunién en curso de la JRSP
cuando se identifique la presencia de:

a. Personas NO autorizadas por la OASP, o
b. Personas que muestren actitudes inapropiadas o fuera de
orden.

5. Se considerara Miembro ex-oficio de todos los comités de trabajo.

6. En caso de ausencia del Gerente de Programa, otro Gerente, el
Director(a) de la OASP y/o el Agente Administrador del Estado o su

Alterno podran fungir en sustitucion del Gerente.

Seccion 7.4 - Funciones de los Delegados Municipales
Tanto el Municipio Lider como los municipios que integran cada regidn
deberan designar un delegado primario y un delegado alterno. Es
importante que se considere que estos delegados representan al municipio
y al alcalde, por lo que son los responsables de presentar los proyectos en
las reuniones de la JRSP, en beneficio de todas dependencias de respuesta
municipales en consenso con el alcalde y de acuerdo con lo establecido en
el NOFO para cada ano fiscal.
1. Estableceran la politica publica regional con relacion a la

Seguridad Publica, tanto en el foro de la JRSP como en sus
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respectivos municipios. (De acuerdo con los requisitos del NOFO
para cada afo fiscal).

2. Tomaran decisiones vinculantes relacionadas a la utilizacion de los
fondos regionales provenientes del DHS o de cualquier otro
programa.

3. Tendran voz y voto, correspondiendo a un voto por cada municipio
representado.

4. Seran responsables de informar, consultar y comunicar al alcalde de
su municipio toda determinacion, proyecto, decision y situacion

relacionada con los proyectos y los fondos del programa.

Seccion 7.5 - Funciones del Delegado del NMEAD
El delegado de la Zona de NMEAD sera el representante directo del
Gobierno Estatal. Debera mantener un rol activo en las juntas como asesor,
facilitador y coordinador con los municipios, esto, conforme a lo establecido
en la Ley 20-2017 y en las guias federales de respuesta a emergencias.
1. Servira como facilitador en la planificacién e implementacion de los
proyectos que se presenten en las solicitudes de fondos.
2. Tendra voz, pero no tendra voto en la JRSP.
3. En caso de ser necesario, y en coordinacion con el Gerente de
Programa de la OASP, podra actuar como enlace entre la OASP y
la JRSP.

Seccion 7.6 - Funciones del Delegado de Interoperabilidad
El Delegado de Interoperabilidad es el responsable de establecer y
mantener la coordinacion con las Zonas del NMEAD y otras agencias
estatales de respuesta y los municipios de la Region. Esto con el fin de
garantizar el cumplimiento de los requisitos de la FCC y los requisitos de

interoperabilidad establecidos por el Gobierno Estatal y el Federal.
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1. Servira como facilitador en el desarrollo, ejecucion e implementacion
de los proyectos de comunicaciones de acuerdo con el Plan
Regional de Interoperabilidad.

2. Actuara como enlace entre el Comité Regional de Interoperabilidad
y la JRSP.

3. Sera miembro del Comité de Interoperabilidad de Puerto Rico.

4. Sera responsable de mantener un inventario de los equipos de

comunicaciones de cada municipio de la region.

Seccion 7.8 - Funciones del coordinador de adiestramiento
Las funciones y responsabilidades del coordinador de adiestramiento de la
JRSP son:
1. Sera responsable de hacer un analisis de la necesidad de
adiestramientos en la region.
2. Servira como facilitador en el desarrollo e implementacion de los
proyectos que requieran adiestramientos.
3. Sera el enlace con el Coordinador de Adiestramientos de la OASP.
4. Sera responsable de realizar la lista de los participantes en los
adiestramientos, tomando en consideracion los prerrequisitos que
exija el curso.
5. Coordinara junto con el Coordinador de Adiestramientos de la
OASP los viajes a los consorcios y universidades fuera de Puerto

Rico.

Seccion 7.9 - Funciones del secretario de la Junta (asignado por el Municipio
Lider)
El secretario de la JRSP sera responsable de:
1. Redactar, organizar y mantener minutas y expedientes de los
trabajos y reuniones que se lleven a cabo por la JRSP. Debera

remitir copia de estas a la OASP.
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. El secretario(a) es una posicién administrativa bajo el Municipio

Lider, por lo que no tiene voz, ni voto en la JRSP.
Se asegurara de que las minutas contengan como minimo la
siguiente informacion:

a. Asistencia

b. Establecer quérum

c. Agenda de la Reunidn

d. Temas abordados

e. Decisiones tomadas y/o mociones aprobadas

4. Se asegurara de que las minutas estén iniciadas y ratificadas por

los delegados.

. Las minutas deberan ser divulgadas a los miembros de la JRSP y a

la OASP dentro de los diez (10) dias siguientes a la celebracion de

cada reunion.

. Ademas de la minuta, debera remitir a la OASP un listado de las

mociones aprobadas en la reunién dentro de los cinco (5) dias
siguientes a su celebracion para revision. Una vez revisada vy
aprobada por la OASP, la secretaria debera remitir copia del listado a

cada uno de los alcaldes que componen la respectiva JRSP.

Seccidon 7.10 - Reuniones Ordinarias

1.

La JRSP se reunira trimestralmente en sesion ordinaria, en la fecha,
lugar y hora que disponga la convocatoria emitida por el Municipio
Lider.

El Municipio Lider debera emitir y circular la convocatoria al menos

siete (7) dias antes de la fecha de la reunién.

La suspensién de una reunién ordinaria debera notificarse por el
Municipio Lider, con la previa autorizacién del Gerente de Programa,

con un minimo de dos (2) dias antes de la fecha pautada.
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4. Las reuniones ordinarias seran presididas por el Gerente de

Programa de la OASP o por su alterno, segun dispone el Articulo VI.

5. Al concluir cada reunién ordinaria, se coordinara la fecha de la
proxima sesion.
6. Se celebraran dos reuniones ordinarias presenciales al afo, y las

restantes podran realizarse mediante videoconferencia.

Seccion 7.11 - Reuniones Extraordinarias
La JRSP celebrara las reuniones extraordinarias que sean necesarias, por
iniciativa de la OASP, del Municipio Lider o por peticién de la mayoria de

los miembros.

El Municipio Lider debera emitir y circular la convocatoria de manera que
todos los miembros la reciban con al menos cinco (5) dias laborables de

anticipacion. La convocatoria debera detallar los asuntos a considerarse.

Las reuniones extraordinarias podran  celebrarse  mediante
videoconferencia, siempre y cuando el Municipio Lider lo coordine con la
OASP.

Seccion 7.12 - Quérum

1. Constituira quérum la asistencia de la mitad mas uno de los
delegados de la JRSP.

2. Sino se alcanza el quérum requerido, la reunién debera cancelarse
y convocarse para una nueva fecha.

3. Para que cualquier decision de la Junta sea valida, debera estar
presente el Gerente de Programa o su alterno.

4. Si no se encuentra presente un representante autorizado de la

OASP, ninguna decision tomada sera valida.
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Seccion 7.13 - Mociones

Toda mocién debe ser secundada para que el Gerente de Programa o su
alterno pueda atenderla y someterla a consideracién del pleno. Como
excepcion, no se requiere mociones para:

e objetar la consideracion de un asunto

e solicitar permiso para retirar una mocién

e levantar una cuestion de orden

e requerir que se siga la agenda del dia

e presentar cuestiones de privilegio

e levantar la cuestion de quorum

Seccion 7.14 - Votaciones

1. Todas las determinaciones de la JRSP se aprobaran mediante votacién
por mayoria simple.

2. Las votaciones podran ser secretas 0 a viva voz. El secretario de la
JRSP debera hacer consignar en las minutas el método de votacion y
los resultados.

3. Cada delegado municipal es responsable de presentar a la JRSP los
proyectos que desee someter. Estos seran discutidos en el pleno de la
Junta, que mediante votacion escogera los proyectos a someter a

consideracion de la OASP.

Articulo VIII: Remocién de Fondos

La OASP, como SAA designado, delega fondos a los subrecipientes del Programa
HSGP, de conformidad con las guias del programa y con la normativa estatal y
federal vigente. Asimismo, como responsable de los fondos asignados ante el
gobierno federal, la OASP establece controles de fiscalizacion para asegurar el
uso adecuado de las subvenciones, incluyendo cumplimiento con el Code of
Federal Regulations (CFR).
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Por otra parte, las normas federales disponen para la remocién de fondos de los
programas cuando no se cumpla con un uso adecuado de los mismos, con los

objetivos y guias del programa, entre otras razones.

En este contexto, la OASP podra remover fondos asignados a los subrecipientes
como medida preventiva para evitar la pérdida de fondos. Las razones y el
proceso para la remocién de fondos estaran contenidos en el Manual de Fondos

Federales para los Subrecipientes.

Articulo IX: Resolucién de Conflictos
En caso de que surja un impasse o conflicto, las partes seran citadas ante la
OASP, que actuara como ente mediador conforme a sus disposiciones y

procedimientos aplicables.

Articulo X: Consideraciones Especiales
Para efectos de este Reglamento, se establecen las siguientes Consideraciones
Especiales:

1. Propuestas para inclusién en Agenda. Cualquier delegado podra solicitar,
mediante comunicacion escrita dirigida al delegado del Municipio Lider o a
la OASP, la inclusién en la Agenda de aquellos asuntos que contribuyan al
mejor funcionamiento de la JRSP.

2. Solicitudes de informacién. Cualquier delegado podra solicitar por escrito
al delegado del Municipio Lider o a la OASP informacién relacionada con
procesos, manejo de fondos, compras y/o adiestramientos. La solicitud
debera estar debidamente justificada.

3. El Gerente de Programa evaluara la peticion y determinara la procedencia
del suministro de la informacion solicitada.

4. Participacion de consultores o suplidores. La JRSP y la OASP no permitiran
la presencia de consultores ni de proveedores en las reuniones. No

obstante, de manera excepcional, se podra autorizar la presencia de
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consultores cuando el Municipio Lider ya haya adjudicado el servicio o
adjudicado la adquisicion al suplidor correspondiente.

5. Listado de mociones aprobadas. La OASP hara revisién del listado de
mociones aprobadas previo a ser remitidas a cada alcalde de los
municipios que componen la regién y luego le compartira el mismo para su
conocimiento y referencia.

6. Creacion de subcomités. Las Juntas Regionales podran constituir
subcomités segun sea necesario para el desarrollo y cumplimiento de los

planes de trabajo.

Articulo XI: Clausula de Separabilidad

Si cualquier clausula, parrafo, articulo o seccién de este reglamento fuera
declarado nulo, inconstitucional o contrario a la ley, por un tribunal competente,
permanecera en toda su vigencia el resto de las clausulas, parrafos, articulos o
secciones que no hayan sido declarados, nulos, inconstitucionales o contrarios a

la ley.

Articulo XlI: Vigencia
Este reglamento entrara en vigor 30 dias después de haber sido aprobado y

radicado en la secretaria del Departamento de Estado.

En San Juan, Puerto Rico, a 27 de octubre de 2026.

f \ | { \
b V. N V)

Arthur J. Garffer Crfoiy
Secretario

Pagina 24 de 24



