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NOT1FICACIONES OFICIALES POR CORREO ELECTRONICO

I. Prop6sito

Establecer el correo electronico ofidal como metodo de notiflcacion de cualquier

comunicacion de personal a todos los empleados del Departamento de Seguridad

Publica y sus Negociados con el fin de garantizar que los procedimientos

administrativos se efectuen de forma rapida, justa y economica y permitir para

una gestion mas agil, eficiente y accesible lo cual resulta ser un deber.

Se destaca que la Exposicion de Motives de la Ley 16 de 14 de mayo de 2025

como enmienda a la Ley 38-2017, conocida como la "Ley de Procedimiento

Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico", indica que sus

disposiciones se interpretaran liberalmente, con el fin de garantizar que los

procedimientos administrativos se efectuen en forma rapida, Justa y economica,

y que aseguren una solucion equitativa en los cases bajo la consideracion de la

agenda; que en el contexto de los procesos administrativos regulados por la Ley

Num. 38- 2017, las notificaciones emitidas por las agendas pueden ser cursadas

mediante correo electronico; que nuestro Gobierno tiene el deber de fomentar el

desarrollo y modernizadon para lograr la optimizacion de los procesos

adjudicativos que se ventilan ante las agendas del Gobierno de Puerto Rico;

que tanto en Puerto Rico como en los demas estados y territorios de los Estados

Unidos continentales existe una clara politica publica que promueve el desarrollo

e implementacion e procesos tecnologico que, cuando menos, disminuyan el uso

de papel, sellos de correo y de otros recursos relacionados, logrando asi ahorros

en sus finanzas; y que a los fines de instrumentar de manera eficiente e integral

la politica publica, se debe utilizar la tecnologia en los procedimientos

adjudicativos que se llevan a cabo en las agendas.
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II. Base Legal

La Base Legal de esta Orden Administrativa es la Ley 8-2017, segun enmendada,

conocida como la "Ley para la Administracion y Transformacion de los Recursos

Humanos del Gobierno de Puerto Rico", la Ley 20-2017, segun enmendada,

conocida como la "Ley del Departamento de Segurldad Publica", !a Ley 38-2017,

segun enmendada, conocida como la "Ley de Procedimiento Administrativo

Uniforme de! Gobierno de Puerto Rico"; y la Ley 151-2004, segun enmendada,

conocida como la "Ley de Gobierno Electronico".

III. Determinaci6n

1. Todo empieado del Departamento y sus Negociados tiene asignado y

designacto un correo electronlco oficial como herramienta de trabajo. (ie.

johndoe@dsp.pr.gov).

2. Todas !as notificadones oficiales de personal en procesos administrativos

regulares y disclplinarios para con los empleados del DSP por parte de la

Autoridad Nominadora reaiizadas via correo electronico al correo electronico

oficial del empleado seran validas, efectivas, legitimas y permisibles como

metodo de notificaclon oficiai, aun cuando pertenezca a una unidad

apropiada.

3. Es deber de todo empleado de! DSP ei verificar su correo electronico a

diario.

4. Es deber de todo Supervisor el asegurar que todo empleado del DSP sea

notificado en caso de que dlcho empleado no tenga acceso a su correo

electronico por carecer de! equipo o tecnologia que Ie permits acceso a

su correo electronico.

IV. Cl^usula de Salvedad

Se dispone que, si alguna de las disposiciones de esta Orden Administrativa

fuera declarada nula o inconstituclonal por parte de un Tribunal competente, el

resto de sus clausulas prevaleceran.
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V. Vigencia

Esta Orden Administrativa entrara en vigor el dia de su firma.

En San Juan, Puerto Rico a diez (10) de noviembre de 2025.

jt_-V \ ^ ^v,
Arthur J. Garffer

Secretario


