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GOBIERNO DE PUERTO RICO
LA FORTALEZA
SAN JUAN, PUERTO RICO

ORDEN EJECUTIVA DE LA GOBERNADORA DE PUERTO RICO, HON. JENNIFFER A. |
GONZALEZ COLON, PARA FORMALIZAR LOS ESFUERZOS DEL GOBIERNO DE PUERTO |
| RICO PARA ESTABLECER E IMPLEMENTAR UNA AGENDA PARA EL CRECIMIENTO |
ECONOMICO DE PUERTO RICO

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1%

r
El crecimiento econdmico de Puerto Rico es esencial para el bienestar y laB
prosperidad de nuestro pueblo, y requiere un esfuerzo multisectorial que convierta |
a nuestra gente en promotora de inversion en areas como manufactura, tecnologia, 5:
infraestructura, servicios profesionales y del conocimiento, finanzas, turismo,
agricultura, comercio y entretenimiento.

La visién de crecimiento econdmico de esta Administracion, refrendada por ¢i |
pueblo en las pasadas elecciones, se centra en fortalecer y empoderar al sectoy
privado como motor principal de la prosperidad econémica, con el gobiemno
actuando como facilitador, eliminando regulaciones y procesos burocréticos
excesivos, y permitiendo que el mercado libre y la iniciativa privada definan el |
rumbo econdmico.

Para implementar esta vision, es indispensable establecer estructuras que asegurern |
la continuidad, fortalecimiento y ejecucion de planes e iniciativas que mejoren ia }1
calidad de vida actual y garanticen un futuro mas justo y prdspero. *

J

Desde diciembre de 2024, nuestra Administracion ha colaborado estrechamente 1
con la JUNTA DE SUPERVISION Y ADMINISTRACION FINANCIERA PARA PUERTG J

RICO (en adelante, “Junta de Supervision™), creada al amparo de la PUERTO RICO |
OVERSIGHT, MANAGEMENT, AND ECONOMIC STABILITY A:CT (“PROMESA™), ¥
con su Coordinador de Revitalizacion y Crecimiento Econdmico, para elaborar una |
agenda de desarrollo socioeconémico alineado al plan fiscal vigente e impulsar |
medidas que promuevan una mayor actividad econdmica. Inclusive, la confeccién
de dicha agenda fue resefiada en el informe de la Coordinadora de Eficiencia del
30 de junio de 2025, como uno de los proyectos prioritarios del nuevo afio fiscal. |

Para que una agenda de crecimiento econdmico sea efectiva, es indispensabie |
integrar a las agencias del Gobierno de Puerto Rico, el sector privado, la academiz,
la ciudadania y la Junta de Supervision, asegurando que la propuesta sea amptia, |
realista y ajustada a las necesidades presentes y futuras. ‘
|

La creacién y ejecucion de una agenda para el crecimiento econdémico exige la

participacién activa y permanente de todos los sectores de la sociedad, y debe ser q
un instrumento dindmico, sujeto a revisién y enmienda constante, para responder w‘
a las realidades cambiantes del pueblo de Puerto Rico.

Reconociendo la importancia de esta propuesta para nuestro crecimiento y |
sostenibilidad, resulta necesario que el Gobierno de Puerto Rico, el sector privado |
y la academia trabajen juntos de forma continua, efectiva y coordinada en la |
creacion e implementacion de la agenda.

11
Yo, JENNIFFER A. GONZALEZ COLON, Gobernadora de Puerto Rico, en virtud }
de los poderes inherentes a mi cargo y la autoridad que me ha sido conferida por |
la Constitucién y las leyes de Puerto Rico, decreto y ordeno lo siguiente: j

|
PROPOSITO Y ALCANCE. E] propdsito de esta Orden Ejecutiva es formalizar ;i
los esfuerzos del Gobierno de Puerto Rico para establecer e implementar una |
agenda amplia y dinamica de crecimiento econémico que, sujeta a revisiones y |

ajusies continuos, promueva el crecimiento sostenible y la estabilidad |

socioeconOmica de la Isla.
|
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SECCION 2°;

SECCION 32:

SECCION 4*:

SECCION 5°;

SECCION 6°;

DESIGNACION DE RESPONSABILIDADES. Se designa a la Coordinadora \‘
de Eficiencia, segun dispuesto por el Boletin Administrativo Num. OE-2025-023, ‘
y al Secretario del Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio ("DDEC") 1
como responsables del disefio del andamiaje para establecer la Agenda de |
Crecimiento Econdémico para Puerto Rico (“la Agenda”). El andamiaje debera |
establecer los mecanismos, procedimientos y estructuras necesarias para coordinar
los esfuerzos del Gobierno de Puerto Rico en la creacion e implementacién de una “
Agenda, en colaboracién con el sector privado y la academia, y que ausculte y |
reciba el insumo de los representantes de los diferentes sectores de la sociedad |
civil.

PLAZOS Y CRONOGRAMA. Se establecen los siguientes plazos para el disefio “
e implementacién de la Agenda: E

- 60 dias: La Coordinadora de Eficiencia y el Secretario del DDEC presentaran
el marco conceptual y estructura basica del andamiaje, incluyendo la |
identificacion de los representantes de cada sector (gobierno, sector privado y ‘
academia) que participaran en el disefio e implementacion de la Agenda. |
Ademas, deberan presentar los mecanismos de coordinacion intersectorial y N
definicion de roles especificos; ‘

- 31 de marzo de 2026: Fecha limite para desarrollar la Agenda. Se podra |
someter borradores parciales segin se estime conveniente. ‘

DESIGNACION Y DELEGACION DE FACULTADES. Ademis de las |
facultades y deberes inherentes a sus cargos o previamente asignados, se confieren |
a la Coordinadora de Eficiencia y el Secretario del DDEC los siguientes deberes.
responsabilidades y facultades: ‘;

1. Establecer los mecanismos, procedimientos, protocolos, normas y reglas
necesarias para la adopcion, implementacién y revision continua de una |
Agenda dindmica y abarcadora, dirigida a promover el crecimiento economicc "
de Puerto Rico, considerando tanto las necesidades y realidades presentes
como las que puedan surgir en el futuro. “

2. Adoptar medidas que garanticen la amplia, constante y efectiva participacién |
de todos los sectores de la sociedad en el disefio e implementacion de ia 13
Agenda, asegurando que esta se mantenga como un instrumento flexibie, |
sujeto a revision y ajuste segun sea necesario.

3. Establecer aquellos grupos de trabajo que resulten necesarios para la creacidn, |
ejecucion y revision de la Agenda, el cual podra incluir representantes del |
sector privado, asociaciones, organizaciones, la academia y/o profesionaies |
con experiencia en estos temas.

4. Coordinar y liderar los esfuerzos de todos los componentes dei Gobiernc de
Puerto Rico para la ejecucion de lo aqui dispuesto, con facultad para impartir
instrucciones o directrices, asi como requerir y obtener la informacién y
documentacion que resulten necesarias.

COLABORACION. Con el fin de garantizar que toda accién propuesta por ¢! |
Gobierno de Puerto Rico sea consona con el plan fiscal vigente, se encomienda y |
delega a la Coordinadora de Eficiencia y al Secretario del DDEC la facultad y |
responsabilidad de coordinar y aunar esfuerzos con la Junta de Supervision, en
particular con su Coordinador de Revitalizacién y Crecimiento Econémico, asi |
como con las partes interesadas de los sectores publico y privado, para desarroilar |
y ejecutar las iniciativas necesarias e implementar medidas concretas que impulsen
la actividad econdmica de Puerto Rico.

DEBERES Y OBLIGACIONES DE LAS AGENCIAS DEL GOBIERNO DF,
PUERTO RICO. Se establecen y asignan a todas las agencias del Gobierno de |
Puerto Rico los siguientes deberes, obligaciones y facultades:

1. Dar cabal, constante y fiel cumplimiento a las directrices, normas o |
procedimientos establecidos por la Coordinadora de Eficiencia y el Secretario |
del DDEC conforme a esta Orden Ejecutiva. ;;

2. Colaborar activamente en la elaboracion, implementacién, evaluacién y ‘

revision de la Agenda. -



SECCION 72:

SECCION 82:

SECCI()N 9%

SECCION 10?:

SECCION 112

SECCION 12%:

3. Proveer toda aquella informacién, documentacién o recursos necesarios para L
la creacién, implementacion y continua revisién de la Agenda. 1
4. Asistiry colaborar en el establecimiento y ejecucion de medidas que fomenten |
la participacion efectiva del gobierno, el sector privado y la ciudadaniz en el |
proceso de preparacion de la Agenda. ‘
5. Colaborar en la identificacion e implementaciéon de indicadores, métricas y |
procesos de seguimiento que permitan evaluar su efectividad e identificar areas ;j
de oportunidad. ¢
6. Establecer e implementar politicas publicas, iniciativas y acciones i
administrativas que promuevan los objetivos establecidos en la Agenda.

Se instruye y autoriza a las agencias del Gobierno de Puerto Rico, en cumplimiento ‘;
con las leyes y reglamentos aplicables, a formalizar con la Coordinadera de

Eficiencia, el Secretario del DDEC y/o con la Junta de Supervision, segun sea el i
caso, los memorandos de entendimiento o acuerdos necesarios para viabilizar la ‘
implementacion efectiva de esta Orden Ejecutiva.

FUNDAMENTOS Y ALCANCE DE LA AGENDA. La Agenda a desar*ollarse |
e implementarse debera regirse por los siguientes parametros y principios:

1. LaAgenda debera incluir, entre otras cosas, un analisis exhaustivo de todos los |
sectores, factores, procesos, necesidades, realidades, expectativas y aspectos |
socioecondmicos de nuestra sociedad, enfocandose en los sectores de |
produccidn y habilitadores econdmicos esenciales.

2. La participacion de los sectores privado y publico (incluyendo el Ooblemo
federal) sera clave para asegurar que la Agenda refleje las necesidades y |
oportunidades de nuestra gente.

3. La Agenda sera un documento dinamico, que deberd evolucionar y ajustarse
conforme a la retroalimentacion brindada, adaptandose a las condiciones |
cambiantes para asegurar su relevancia y efectividad a largo plazo. |

IMPLEMENTACION DE LA AGENDA. Para viabilizar la ejecucion efectiva |
de la Agenda, se dispone lo siguiente:

1. El Gobierno de Puerto Rico establecera los mecanismos necesarios para
recopilar, analizar y canalizar, mediante reuniones o sesiones consultivas, las
opiniones y/o recomendaciones de representantes de los sectores piblico,
privado, lideres empresariales y comunitarios, asociaciones comerciales ¥ |
economistas, y la academia.

2. La Agenda deberd contener iniciativas priorizadas, concretas y viablies,
orientadas a fomentar el crecimiento econdémico de Puerto Rico y en
cumplimiento con el plan fiscal vigente. :

3. Unavez adoptada, se mantendra un proceso de consulta continua con todos los
sectores de la sociedad, permitiendo la presentacidn de propuestas y |
comentarios para evaluar e incorporar nuevas iniciativas.

4. El Gobierno de Puerto Rico participard activamente en la implementacién de |
la Agenda, alineando sus politicas, planes e iniciativas con los objetivos
establecidos. Los componentes de la Rama Ejecutiva seran los prmClpales ;‘
impulsores de su implementacion.

FONDOS. Se autoriza a coordinar con el DDEC, la AAFAF y la Oficina de
Gerencia y Presupuesto (“OGP”) en la identificacion y gestion, a través de ia Junta |
de Supervision, de los fondos necesarios para establecer un equipo de trabajo ‘
especializado en manejo de proyectos, comunicaciones y demas funciones |
esenciales para la impiementacion efectiva de la Agenda dispuesta en esta Orden. |

DEROGACION. Esta Orden Ejecutiva deja sin efectc cualquier otra orden
ejecutiva que en todo o en parte sea incompatible con esta hasta donde existiera ta!
incompatibilidad.

DEFINICION DEL TERMINO AGENCIA. Para fines de esta Orden Ejecutiva, |
el término "agencia" se refiere a toda agencia, instrumentalidad, oficina o
dependencia de la Rama Ejecutiva del Gobierno de Puerto Rico, incluyendo
corporaciones publicas, independientemente de su nombre. ‘3

SEPARABILIDAD. Las disposiciones de esta Orden Ejecutiva son
independientes y separadas unas de otra y si un tribunal con jurisdiccidn y |
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SECCION 132

SECCION 142:

SECCION 152:

competencia declarase inconstitucional, nula o invéalida cualquier parte,
seccidn, disposicion y oracion de este Boletin Administrativo, la
determinacién a tales efectos no afectard la validez de las disposiciones
restantes, las cuales permaneceran en pleno vigor.

NO CREACION DE DERECHOS EXIGIBLES. Esta Orden Ejecutiva
no tiene como propdsito crear derechos sustantivos o procesales a favor de
terceros, exigibles ante foros judiciales, administrativos o de cualquier otra
indole contra el Gobierno de Puerto Rico, agencias, oficiales, empleados o
cualquiera otra persona.

PUBLICACION. Esta Orden Ejecutiva debe ser presentada
inmediatamente en el Departamento de Estado y se ordena su mds amplia
publicacién.

VIGENCIA. Esta Orden Ejecutiva entrara en vigor inmediatamente y
estara vigente hasta que sea enmendada o revocada por una orden ejecutiva
posterior o por operacion de ley.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente
Orden Ejecutiva bajo mi firma y hago estampar en ella el
Sello del Gobierno de Puerto Rico, en San Juan, Puerto Rico,
hoy /3 de noviembre de 2025.

Promulgada de conformidad con la ley, hoy Jé de noviembre de 2025.

ROSACHELY RIVERA SANTANA
SECRETARIA DE ESTADO




