Debe incluir la provision de comidas (desayuno, almuerzo y cena), meriendas saludables
(mafiana, tarde y noche), estaciones de hidratacion durante todo el evento, camisas (t-shirts) y
obsequio para todos los participantes. Al finalizar el programa, el proponente seleccionado
suministrard una evaluacion o encuesta de satisfaccion a los participantes, cuidadores y personal
de la agencia. La propuesta debera considerar e incluir los siguientes servicios y parametros, sin

que esto se entienda como una limitacion:

Descripcion de cada actividad propuesta, incluido los objetivos.
Listado de facilitades que cumplan con los requisitos establecidos en este aviso.
Logistica y organizacion de actividades, grupos y nifos.

Desglose detallado de costos del proyecto.
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Evidencia de experiencia previa del proponente ofreciendo este tipo de actividad y de

servicios similares prestados a entidades gubernamentales.

6. Documentos e informacion: Good Standing, Numero de RUP de ASG y vigencia, UEI o
registro en sam.gov, licencias o permisos requeridos por el gobierno federal y estatal para
estos fines.

7. Credenciales que sustenten o faculten la capacidad de proponente con relacion a las
actividades propuestas.

8. Evidencia de capacidad financiera para cumplir con los objetivos de este evento.

9. Evidencia de contar con al menos un profesional de salud mental o conductual
licenciado para integrar actividades socioemocionales y atender situaciones.

10. Evidencia de contar con al menos un profesional de enfermeria licenciado durante la
duracidn del programa para atender situaciones y emergencias de salud.

11. Evidencia de tener salvavidas y lideres recreativos certificados para las actividades.

12. Evidencia de tener capacidad de personal suficiente para supervisar adecuadamente los

menores durante el evento y las actividades. Lo recomendado es 1:5.

13. Nombre y firma del proponente.

En el Departamento de la Familia no se discrimina por razén social, racial, religiosa, politica, orientacién
sexual o por razon de género.



