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Resumen Ejecutivo

Este protocolo describe los requisitos minimos que debe cumplir toda escuela publica y privada
como parte del protocolo de apertura de escuelas durante la emergencia de COVID-19. Toda
escuela interesada en ofrecer clases presenciales o de forma hibrida, debe someter una
declaracién de cumplimiento, utilizando como guia las listas de cotejo establecidas en este
protocolo.

Como resumen general, se detallan a continuacién las etapas en la apertura de escuelas.

Previo a apertura

Paso 1. Leer el protocolo establecido por el Departamento de Salud de Puerto Rico.

Paso 2. Registrarse en BioPortal como entidad. Ver Anejo E. Manual de Uso del BioPortal
para el Sector Educativo.

Paso 3. Hacer una evaluacién de las necesidades a satisfacer para cumplir con los requisitos
minimos establecidos en este protocolo e identificar una persona enlace como autoridad en
salud. Ver Anejo B. Listado de Cotejo para Certificacion de Apertura Escolar.

Paso 4. Cumplir con los requisitos y someter su registro en el siguiente enlace para obtener su
certificacion preliminar que permitira la apertura de la escuela.
https://certificacionescuelas.pr.gov/

Apertura

Paso 1. Estar preparado para la visita de evaluacion final del Departamento de Salud de Puerto
Rico.

Paso 2. Todos los miércoles los directores escolares deben verificar en el informe de salud,
publicado en el siguiente enlace http://www.salud.gov.pr/Pages/Comunidad_Informes_COVID-
19.aspx, para cotejar si su municipio podra abrir escuelas la préxima semana.

Paso 3. La autoridad en salud debe asegurarse del monitoreo diario de los estudiantes al llegar
a la escuela, monitoreando el cumplimiento de medidas de mitigacion y atendiendo cualquier
riesgo a la salud durante el dia.

Paso 4. Mantener enlace con la vigilancia del Departamento de Salud en el BioPortal y
actualizar las listas de estudiantes y empleados mensualmente.
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Cierres de emergencia

Nivel salén: dos casos positivos (maestro o estudiantes) o mas en un salén, concurrentes,
conlleva en el cierre del mismo, por el periodo de cuarentena de los posibles contactos.

Nivel escuela: dos 0 mas brotes concurrentes en el plantel escolar conlleva el cierre inmediato
del plantel.

Nivel municipio: hay cuatro niveles de transmision. En un nivel de transmision alto (rojo), las
escuelas no pueden abrir. En un nivel de transmision anaranjado o menor, las escuelas pueden
estar en modalidad de ensefanza hibrida o reducida presencial.

Nivel estatal: En caso de que el pais arroje un nivel critico (rojo) de riesgo, las escuelas deben
moverse inmediatamente a modalidad exclusivamente virtual por el periodo de cuarentena*
hasta tanto el nivel de riesgo disminuya.

Una escuela certificada debe ser capaz manejar un escenario diario como el siguiente: (El
protocolo ofrece mas detalles sobre las medidas a tomar para lograr esta meta.)

—

Desinfectar la escuela previo a recibir los estudiantes y personal.

2. La autoridad de salud escolar se preparara temprano en la mafana para recibir a los
estudiantes y empleados que llegaran de forma escalonada. Debe tener a la mano un
termoémetro para tomar la temperatura de cada persona. Ademas, debe haber un
dispensador de desinfectante o lavamanos. Es importante tener equipo de proteccion
disponible en caso de que llegue alguien sin el mismo.

3. Al momento de llegar el estudiante, debe bajarse del carro y proceder al area de
cernimiento en la entrada de la escuela. Los padres no pueden irse y deben esperar en
su carro hasta tanto el estudiante pase la estacion de cernimiento. Si el estudiante
presenta sintomas y sus padres estan presentes, deben llevarlo al hogar. Si el estudiante
presenta sintomas y sus padres ya no estan presentes, se procede a movilizar al
estudiante al area de aislamiento.

4. El movimiento en la escuela es de forma ordenada debido a la rotulacion que indica el
flujo de trafico.

5. Una vez el estudiante llega al salon, el educador debe monitorear que el estudiante se
mantenga en su asiento, mientras se asegura de que el grupo mantenga las medidas
basicas de prevencion. El uso de mascarilla es obligatorio en todo momento.

6. Si un estudiante o empleado va al bafo, se debe tener disponible jabén y agua para el
lavado de manos, y un empleado debe desinfectar el area de contacto entre uso. La
entrada de personas al bafo sera limitada segun espacio.

7. La autoridad escolar debe mantenerse monitoreando el sistema del BioPortal en caso de
que se levante alerta por un estudiante o empleado expuesto, y tenga que activar
protocolo de aislamiento y contacto con el Departamento de Salud.

8. El almuerzo debe ser en el saléon o modalidad para llevar, dependiendo el protocolo de
logistica y horarios de la escuela.

9. Los educadores deben mantenerse alerta para identificar cualquier sintoma en sus

estudiantes.
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10. Padres, cuidadores y empleados deben estar educados sobre la importancia de que el
estudiante mantenga las medidas de prevencién fuera del plantel escolar.

Propésito

Ante la emergencia de salud publica, el Departamento de Salud de Puerto Rico tiene el
deber ministerial de salvaguardar la salud y seguridad de toda la ciudadania. Por tanto,
el siguiente protocolo debe interpretarse como requisito minimo para la apertura de las
escuelas. El incumplimiento con requisitos detallados en este protocolo conlleva la no
apertura o cierre del plantel escolar, puesto que se interpreta como un riesgo a la salud
publica. EI DSPR tiene el mejor interés en la salud de la poblacion de Puerto Rico y
colabora con el Departamento de Educacion y las escuelas privadas para la reapertura
de las escuelas de manera gradual y segura. Este protocolo esta basado en las guias
publicadas el 12 de febrero de 2021 por los Centros para el Control y Prevencién de
Enfermedades, datos epidemioldgicos de los sistemas de vigilancia de COVID-19 de
Puerto Rico, recomendaciones de la Academia Americana de Pediatria y del
Departamento de Salud de Puerto Rico y evidencia cientifica disponible. Los procesos y
datos presentados en este documento tienen como objetivo lograr una apertura segura,
escalonada, sistematica y bajo estrictas medidas salubristas de control y mitigacién, que
reduzcan el riesgo de transmision del virus SARS-CoV-2 de los planteles escolares
mientras se atienden las necesidades pedagdgicas de una parte vulnerable de nuestra
poblacion: los nifios.

Audiencia

Este documento estd destinado a ser utilizado por cualquier agencia, institucion u
organizacion que asista en la reanudacion y funcionamiento sostenido de las escuelas
publicas y privadas de Puerto Rico durante la pandemia del COVID-19.

Trasfondo

El nuevo coronavirus SARS-CoV-2, causante de la enfermedad de COVID-19, fue
identificado por primera vez en la provincia de Wuhan, en China en el mes de diciembre
de 2019. Tras la propagacion de este novel COVID-19 a nivel internacional, la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) declaré estado de pandemia el 30 de enero de
2020. Siguiendo su curso de contagio, para el 17 de febrero del 2021, la Organizacién
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Mundial de la Salud (OMS) ha reportado 109,217,366 casos confirmados y alrededor de
2,413,912 muertes.

Puerto Rico no esta ajeno a esta crisis de salud. El primer caso de COVID-19 fue
anunciado a la ciudadania el 13 de marzo de 2020. Ya para el 15 de marzo de 2020,
luego de confirmar cinco (5) casos de COVID-19 en la isla y unos (17) casos
sospechosos, en Puerto Rico se inicid un toque de queda que imponia restricciones
severas.

Desde entonces, la trayectoria de la pandemia ha sido variable entre aperturas
escalonadas, restricciones de movilidad y dinamicas de interaccién poblacionales que
aumentan la probabilidad de riesgo en las comunidades. Segun se ha podido identificar
para el 16 de febrero del 2021 hubo un total de 93,856 casos confirmados y 1,930
muertes reportadas en la Isla.

Previo a la apertura de los planteles escolares, es imprescindible establecer unas guias
y protocolos que nos permitan llevar a cabo este ejercicio de manera organizada y segura
para el beneficio y bienestar de nuestros estudiantes, maestros, personal docente,
administrativo y para las familias. Dichos protocolos y guias deben considerar tres niveles
de mitigacién para controlar la transmision del virus SARS-CoV-2 durante la apertura
escalonada de los planteles escolares. Los tres niveles en que las medidas de mitigacién
en las escuelas se pueden categorizar como siguen: medidas individuales, medidas
administrativas y medidas de ingenieria (barreras fisicas). Estos deben utilizarse
simultdneamente para lograr reducir el riesgo de transmision del virus para los
estudiantes y el personal escolar.

La integracion y practica de estas medidas son requeridas en todos los planteles
escolares. Las medidas individuales comprenden los comportamientos de las personas
para protegerse a si mismos y a quienes los rodean. Algunos ejemplos de las medidas
son: uso de la mascarilla y el lavado de manos constante. Las medidas administrativas
detallan los procesos, reglamentos y politicas publicas que garantizan la seguridad y el
bienestar de las personas. Por ultimo, las medidas de ingenieria (barreras fisicas) estan
relacionadas a la preparacion del plantel escolar con los debidos recursos para la
desinfeccidn, equipo de proteccion personal, termometros, entre otros para reducir los
riesgos de exposicién al virus. Estas medidas de mitigacion alineadas con la integracion
de un Sistema de Vigilancia de COVID-19 facilitaran el proceso de reapertura de las
escuelas.

Con los fines de sistematizar los procesos en orden de optimizar la respuesta, el
Departamento de Salud de Puerto Rico (DSPR) ha desarrollado el BioPortal como
repositorio centralizado de los resultados de pruebas de COVID-19 y otros datos
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relacionados a la pandemia COVID-19 en Puerto Rico. De esta manera, se conforma un
sistema de vigilancia y monitoreo integrando al Sistema Municipal de Investigacion de
Casos y Rastreo de Contactos (SMICRC) y el sistema de aeropuertos conocido como
Sara Alert con datos del Departamento de Educacion de Puerto Rico (DEPR) y las
escuelas privadas para robustecer la respuesta preventiva.

Al 17 de febrero de 2021 el BioPortal tiene registrados a 276,626 estudiantes de escuelas
y 38,470 empleados de escuelas publicas. A su vez, tiene registrados 76,441 estudiantes
y 10,548 empleados de escuelas privadas. De las personas registradas en el BioPortal,
se han identificado 6,632 casos confirmados de estudiantes y 1,507 de empleados desde
el inicio de la pandemia por COVID-19 hasta el 17 de febrero de 2021.

Sintomas

En el transcurso de la pandemia y del estudio del virus SARS-CoV-2, se ha identificado
que los sintomas se pueden presentar de manera leve o severa. Estos sintomas pueden
aparecer de entre 2 y 14 dias luego de la exposicién al virus, presentandose como:

e Fiebre >100.4°F (38°C) e Congestion o goteo nasal

e Escalofrios e Dolor de cabeza

e Tos e Dolor muscular

e Dificultad respiratoria e Dolor de pecho

e Falta de aliento e Nauseas o vomitos

e Sibilancias e Diarrea (= 3 heces blandas en 24
e Pérdida de olfato o gusto

e Dolor de garganta horas)

e Cansancio o fatiga e Dolor abdominal

Los CDC actualizan esta lista de sintomas a medida que se genera mas informacién. No
obstante, los datos levantados por el SMICRC sugieren que los sintomas mas comunes
en nifos en Puerto Rico son:

1. Congestion nasal 5. Pérdida de olfato y/o gusto
2. Fiebre 6. Dolor muscular

3. Dolor de cabeza 7. Fatiga

4. Tos 8. Dolor de garganta

Sintomas claves que indican una infeccién de SARS-CoV-2 son la pérdida del olfato y
gusto, el dolor muscular, y el dolor de garganta. Sin embargo, una infeccién también
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puede manifestarse a través de sintomas leves que arriesgan ser confundidos por
enfermedades comunes o condiciones preexistentes. Por ende, la aparicion de
cualquiera de estos u otros sintomas debe manejarse con cautela y urgencia,
especialmente cuando muchos de éstos pueden ser mal diagnosticados como otras
enfermedades leves o alguna condicion preexistente (ej. COPD), sea en estudiantes o
en empleados.

Pruebas de diagnéstico

Las pruebas de diagndéstico de COVID-19 identifican la presencia del virus del SARS-
CoV-2 en muestras recolectadas de la nasofaringe, orofaringe, nasal, saliva y lavado
bronquioalveolar. Los dos tipos de pruebas de diagndstico del virus con autorizacién de
uso durante la emergencia (EUA) por la FDA son:

e Pruebas Moleculares - son pruebas para la deteccién cualitativa de acido
ribonucleico (RNA) del virus SARS-CoV-2 en pacientes con sospecha de contagio.
Estas pruebas, denominadas como pruebas de amplificacion de acidos nucleicos
(NAATSs) son capaces de detectar cantidades muy pequeias del virus. La gran
mayoria de los laboratorios de alta o mediana complejidad que realizan estas
pruebas usan la técnica de reaccidén en cadena de la polimerasa con transcripcion
inversa en tiempo real (RT-PCR) o de amplificacién mediada por transmisién
(TMA) para amplificar el material genético del virus. Estas pruebas son muy
sensibles y especificas y tienen una ventana diagnostica amplia que permiten la
deteccion del virus en pacientes con o sin sintomas luego de la exposicion.

e Pruebas de Antigeno - son pruebas de inmunoensayo que usan anticuerpos muy
sensibles para detectar la proteina nucleocapside del virus SARS-CoV-2 en
muestras tomadas con hisopos nasales. La sensibilidad de estas pruebas es
menor que las pruebas moleculares. Dada la naturaleza del ensayo, la ventana
diagndstica esta limitada a pacientes que presenten sintomas de la enfermedad.
Estas tienen la versatilidad de que vienen en un formato rapido de uso en el punto
de atencién (POC).

Las pruebas seroldgicas son pruebas que detectan la presencia de anticuerpos tipo IgM
e IgG contra el virus SARS-CoV-2, lo cual puede ser indicativo de una infeccion pasada.
Como éstas no son pruebas de diagnéstico no deben ser consideradas para este
proceso.
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Escuelas

¢ Qué hacer previo a la apertura?

1) Leery aplicar los requisitos minimos establecidos en este protocolo.

2) Realizar el protocolo de logistica y mitigacion en su escuela para asegurar las
medidas de prevencién. Este protocolo comprende los requisitos minimos por el
Departamento de Salud cumpliendo con lo establecido en el Anejo By

La descripcion del trafico de estudiantes en la escuela.

Division de grupos, acomodo en salones, horarios.

Identificar los lugares donde tendran los dispensadores de desinfectante y
lavadores de manos.

Asegurar personal para la periodicidad de evaluacion (diariamente) y
compras de recursos necesarios.

La escuela debe establecer la politica para limitar las visitas no esenciales,
los voluntarios o actividades que incluyan personas u organizaciones
externas a la escuela.

La escuela cuenta con un plan para empleados sustitutos o alternos.
Divulgacion de las politicas de licencia de enfermedad a su personal.
Informacion de contacto para notificar exposiciones de empleados o
estudiantes.

Mecanismo para asegurar la confidencialidad de los casos y expuestos.
Logistica y escenarios de comunicacion con padres de niflos que presenten
sintomas.

Consideracion de ofrecimiento virtual para poblaciones especiales:
personas con asma, multiples condiciones cronicas, enfermedad
autoinmune, y edad mayor de 65 afnos.

Informacién de contacto y protocolo para apoyo de salud mental y bienestar

3) Toda escuela debe tener, por obligacién, una carpeta que contenga minimo (1)
protocolo original del Departamento de Salud de Puerto Rico, (2) protocolo de
logistica especifico para la escuela que asegura el distanciamiento y otras
medidas de prevencion entre estudiantes, (3) certificado de registro en BioPortal
actualizado y (4) certificado de evaluacion de apertura. Esta carpeta debe estar
disponible para cualquier visita realizada por el Departamento de Educacion
o el Departamento de Salud de Puerto Rico. *Es importante que se
mantengan actualizados si hay cambios en los requisitos.
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Preparacién, mitigacion e implementacién de controles en los
planteles

Controles Técnicos

Ventilacién y calidad del aire

Las vias por las cuales se transmite el SARS-CoV-2 continuan bajo estudio. A pesar de
que se considera que la medida principal de propagacion es de persona a persona,
informes recientes y estudios epidemioldégicos apuntan a que uno de los medios
principales de transmision es la propagacioén en el aire en lugares cerrados. Es necesario
que se incorporen controles técnicos que, en combinacion con otras estrategias de
prevencion, puedan disminuir el riesgo de contagio en estos lugares. Estos controles
incluyen la utilizacion de ventilacion natural, el aumento en la cantidad de aire externo
(no contaminado) que entra a un saldon u oficina, y/o sistemas de filtracién centrales o
independientes.

Escuelas que no utilizan un sistema de ventilacion centralizado:

e Se deben abrir todas las ventanas y puertas de los salones segun la situacion lo

permita.

No se permitira el uso de abanicos de techo.

Los abanicos de ventana o laterales podran utilizarse siempre y cuando se puedan
tomar medidas para minimizar el aire que sopla de una persona a otra.

e Las unidades de aire acondicionado independiente (aires de ventana, consolas de
pared, etc.) deben permanecer apagadas. De haber instalado “screens” plasticos,
estos deberan ser removidos para permitir la entrada del aire.

e No se podran utilizar salones o espacios de clases cuya unica fuente de
ventilacidén sea una unidad independiente de aire acondicionado. Estos espacios
pueden ser utilizados para funciones administrativas, siempre y cuando su
ocupacion se limite a una (1) persona. En la eventualidad de que este espacio sea
esencial para el funcionamiento administrativo de la escuela y requiera una
ocupacion mayor a una (1) persona, se debe considerar unidades de filtracion
independientes que permitan una tasa de reposicién de aire mayor a 4.5 veces
por hora.

e Dado que hay que remover la mascara, no se permitira comer en espacios
cerrados.
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Escuelas que utilizan un sistema de ventilacién centralizado:

e Se debe coordinar una visita con personal experto para inspeccionar y certificar
que la(s) unidad(es) esta(n) funcionando de acuerdo con su disefio y
especificaciones.

e Se debe maximizar la cantidad de aire exterior que utiliza el sistema (subir a
maxima velocidad el ventilador), a la vez que se mantenga confort en temperatura.

e Se debe equipar la escuela con un medidor que permita monitorear y mantener la
humedad relativa entre un 40% y 60%.

e No se permitira el uso de abanicos de techo o ventana.

e Se debe considerar el uso de unidades portatiles de filtracion HEPA para cada
uno de los salones que seran ocupados.

e Se recomienda coordinar una visita con personal experto que pueda asistir en las
modificaciones, segun sean necesarias, al sistema de ventilacion.

Estas medidas deberan utilizarse en combinacién con medidas de distanciamiento
fisico, limpieza y desinfeccidon, protocolos de higiene y proteccion facial. Las
escuelas deben coordinar el mantenimiento adecuado de los alrededores de forma
tal que el uso de ventilacion natural no introduzca situaciones como la entrada de
mosquitos u otros vectores.

Barreras Fisicas

En areas donde el distanciamiento fisico no es posible y no se pueda reubicar o eliminar
la actividad, se deberan instalar barreras fisicas como particiones de plastico o acrilicos
de manera tal que forme una barrera entre individuos. La implementacion de estas
barreras no sustituye el requerimiento de mascarillas. De igual manera, se debe
monitorear el uso de éstas y reconsiderar su implantacion si estas provocan barreras o
limitaciones en comunicacion, es decir no deben utilizarse en lugares donde se anticipan
ruidos altos que provoquen que las personas evadan la barrera para comunicarse.

La utilizacién de barreras también sera necesaria para las areas de estudios o grupos
que utilicen mesas.
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Controles Administrativos

Rotulacion y flujo de trafico

Identifique adecuadamente la cantidad de personas permitidas en oficinas,
salones, bafos y areas comunes.

Marque en incrementos de 6 pies los lugares de espera o fila (entrada, area de
ponchador, recogido de alimentos, bafos).

Coloque un rétulo en la entrada que liste los requisitos y protocolos que se deben
seqguir para poder ser admitido a la facilidad (uso de mascarilla, distanciamiento
fisico, cernimiento, higiene).

El flujo en los pasillos debe ser unidireccional. Coloque sefales que indiquen la
direccion del flujo. Comunique el flujo de circulacién en el plantel previo al
comienzo de clases.

Identifique las entradas y salidas de estudiantes y personal respectivamente. En
la medida que sea posible, la entrada y salida deben estar separadas.

Recomendaciones para trabajar con sistema hibrido

1)

Formato de clases intercaladas- se recomienda dividir la clase de estudiantes en
la cantidad de grupos necesario para asegurar el distanciamiento. Esto va a variar
por escuelas, es necesario una evaluacion independiente. Se recomienda que los
cohortes sean unicos y que no haya cambios de salén.

En todo momento debe asegurarse que los nifios que no estén presentes en el
salén, puedan recibir la clase de forma virtual. Por tanto, es necesario identificar
personal de ayuda a los maestros y recursos para lograr ambos tipos de
educacion, virtual y presencial.

Comedores o cafeterias escolares

Los alimentos se deben servir para llevar, en modalidad de cajas de almuerzo entregadas
directamente al estudiante o entregada directamente al salon de clases. No se permite
la apertura de salones comedores.

El plan establecido por la escuela garantiza que en caso de que empleados y estudiantes
vayan a comer lo hagan guardando el distanciamiento de 6 pies a vuelta redonda y
mirando en la misma direccidén (comida en salones, comida para llevar, etc.).

El plan establecido por la escuela debe garantizar que se va a escalonar las comidas
para reducir la aglomeracion de estudiantes en un salon.
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Recreo y bibliotecas

No se recomienda que se lleve a cabo ya que imponen un riesgo a las medidas de
distanciamiento.

Vacunacion

El Departamento de Salud comenzé el martes 19 de enero de 2021 la fase de vacunacion
para los maestros y personal de las escuelas. Sin embargo, la vacunacién de maestros
no sera requisito para la apertura de un plantel escolar. No obstante, es altamente
recomendado que todo el personal del plantel escolar sea vacunado. Se debe enfatizar
la alternativa de vacunacion a personas mayores de 65 afios que sean cuidadores o
pertenezcan a la familia inmediata de la poblacion de nifios en las escuelas que iniciaran
sistema hibrido de clases durante los primeros meses de la implementacion de este
programa.
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Acciones Preventivas

Personal

La llegada y salida de los empleados al plantel escolar debera hacerse de forma
escalonada, previa a la llegada de estudiantes y posterior a la salida de los estudiantes.
Las autoridades escolares deberan identificar un area para la toma de temperatura y el
lavado o desinfeccion de manos del personal. Se requiere el uso de mascarillas
quirurgicas o desechables. La institucion debera proveer al menos una mascarilla
quirurgica o desechable diaria a toda persona que la necesite. Es importante que la
autoridad en salud pueda identificar sintomas en estudiantes y realizar el registro de
sintomas correspondiente en el BioPortal. Para instrucciones sobre cémo realizar el
registro de sintomas debe referirse al Anejo E. Los maestros deben mantener la
asistencia diaria de los estudiantes para facilitar las intervenciones durante
investigaciones de casos y rastreo de contactos.

Estudiantes

La llegada y salida del estudiante al plantel escolar debera hacerse de forma escalonada.
Las autoridades escolares deberan identificar un area para la toma de temperatura y el
lavado o desinfeccion de manos. Sera requisito para todos los estudiantes el uso de una
mascarilla en todo momento. Estas mascarillas podran ser de tela, quirdrgica o
desechable. Estudiante que presente fiebre, debe ser llevado al salon de aislamiento y
contactar a sus encargados para que lo recojan, se activaran los protocolos de caso
sospechoso.

No sera permitido el intercambio de materiales escolares entre estudiantes.

Estudiantes con diversidad funcional

Se establece como requisito del protocolo para la incorporacién de los estudiantes con
diversidad funcional, disefiar un protocolo que atienda y recoja las necesidades
particulares de esta poblacién y los docentes, asistentes y/o terapistas que intervengan
con ellos. Esto incluye, pero no se limita a: protocolos de desinfeccion y limpieza
frecuente del saldén contenido, consideracion de los asistentes (T1) al momento de
organizar pupitres y establecer capacidad maxima por salén, equipo necesario para
reducir el riesgo de contagio en intervenciones como terapia de habla, fisica u
ocupacional que se lleve a cabo en la escuela. Por esta razdn, es requisito que el
protocolo que establezca la escuela incluya las formas de:
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1. Identificar las opciones para limitar la exposicion al riesgo (por ejemplo,
aprendizaje virtual, salas separadas, o edificios) disponibles para estudiantes con
mayor riesgo de enfermedad grave.

2. Capacitar al personal en las adaptaciones y alternativas disponibles para los
estudiantes que tienen dificultad para usar mascarillas (incluidos estudiantes con
discapacidades, condiciones de salud mental, sensibilidades sensoriales o
necesidades especiales de atencion médica).

3. Hacer disponible la capacitacion brindada al personal sobre las adaptaciones al
COVID-19 para estudiantes con necesidades especiales de atencion médica o de
diversidad funcional.

4. Informar a la comunidad escolar la programacion para que estudiantes con
necesidades especiales de atencién médica y de diversidad funcional, asi como
las adaptaciones y modificaciones hechas.

5. ldentificar las opciones seguras que va a utilizar la escuela para el personal y los
estudiantes (que lo necesiten) con discapacidades.

6. Identificar las estrategias de comunicacion que se van a utilizar para comunicar
los protocolos a estudiantes con limitaciones auditivas y visuales.

7. ldentificar los pasos que se van a utilizar para proteger a los animales de servicio
o de terapia (si corresponde).

8. ldentificar las técnicas conductuales para ayudar a los estudiantes a adaptarse a
los cambios en las rutinas.

Clubes y asociaciones estudiantiles
Solo se podran reunir en modalidad virtual.

Visitantes

No debe permitirse la visita de personas externas a la comunidad escolar en los planteles
escolares. Sin embargo, de ser estrictamente necesario que una persona externa a la
comunidad escolar visite el plantel, la institucion debera mantener un registro detallado
que incluya el nombre, persona contacto y el area visitada.

Transportistas

Los transportistas deberan estar educados sobre las medidas para prevenir COVID-19.
Ademas, deben estar registrados como empleados en el BioPortal para poder levantar
las alertas de investigaciones de casos y exposiciones. En el caso del transporte
maritimo, deberan establecerse medidas de acuerdo con las recomendaciones del
epidemidlogo municipal.
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Antes y después de cada viaje de estudiantes, es requerido que el transportista
desinfecte todos los asientos en el vehiculo. El transportista debera llevar una bitacora
de cumplimiento, que debe estar disponible para revision de cualquier persona que lo
solicite. Es requisito tomar la temperatura de cada estudiante, las ventanas deben estar
abiertas siempre y cuando no represente un riesgo para la salud, y tener un dispensador
de desinfectante.

Las escuelas y los transportistas deberan mantener la mayor circulacién del aire exterior
mientras tengan estudiantes. De igual forma, es requisito que establezcan:

1. Establecer un plan para garantizar acciones de seguridad y estrategias de
mitigacion (por ejemplo, usar mascarillas, distanciamiento fisico adecuado,
incluyendo las marcas o barreras en el transporte) y la disponibilidad de
desinfectante de manos.

2. Establecer el protocolo de limpieza y desinfeccién de superficies de guaguas
escolares después de cada uso, utilizando los desinfectantes aprobados por la
EPA. El protocolo debe indicar las medidas que se van a utilizar para limpiar de
forma recurrente aquellos espacios de contacto frecuente (como puertas,
pasamanos, etc.).

3. ldentificar las medidas para documentar el cumplimiento y la supervision del
protocolo de limpieza.

4. Contar con suficiente cantidad de mascarillas, toallas desinfectantes y otro equipo
de limpieza sin costo, para los estudiantes que las necesiten al abordar la guagua
escolar.

5. Instalar barreras fisicas entre los conductores de guaguas escolares y los
estudiantes de ser posible. En la alternativa, dejar vacios los asientos cercanos al
conductor si no se pueden instalar barreras e indicar con marcas o letreros que
no se deben utilizar.

6. Establecer las marcas o letreros que garanticen la distancia entre los nifios en las
guaguas escolares. Se recomienda, al menos, un estudiante por fila mirando hacia
adelante y saltando filas entre estudiantes (nifios de la misma casa pueden
sentarse juntos).

7. Rotular las guaguas escolares (o tener letreros) con instrucciones sobre el uso
adecuado de la mascarilla de forma consistente.

Personal de mantenimiento

La administracion escolar debera identificar si es necesario personal adicional para poder
llevar a cabo las medidas de limpieza y desinfeccion de espacios y hacer las gestiones
necesarias para incorporarlos. Todo el personal de mantenimiento tiene que estar
registrado en el BioPortal para poder levantar las alertas de investigacion de casos y
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exposicion. Todos los materiales de limpieza deben almacenarse en un lugar seguro y
qgue no sea accesible a los estudiantes. De igual forma, el personal responsable de llevar
a cabo estos procedimientos debera ser orientado en los aspectos pertinentes al uso de
desinfectantes, medidas de proteccion durante su uso, etiquetado correcto,
almacenamiento adecuado, medidas en caso de emergencias y riesgos a la salud, entre
otros segun requerido por el estandar de comunicacion de riesgos de la Administraciéon
de Salud y Seguridad Ocupacional (OSHA, por sus siglas en inglés).

Limpieza y desinfecciéon de espacios

La limpieza y desinfeccion rutinaria son medidas preventivas que ayudan a reducir el
riesgo de contagio. Es importante que estas actividades se lleven a cabo en coordinacién
con el personal administrativo de tal forma que se establezca un cronograma y
procedimiento estandar que detalle las areas impactadas, el material y equipo a utilizarse
y la frecuencia con la que se llevara a cabo. Este procedimiento debe incorporar las
siguientes actividades medulares:

e Se debe seleccionar un desinfectante adecuado tomando en cuenta su efectividad
y seguridad. El desinfectante debe estar registrado en la Lista N de la Agencia de
Protecciéon Ambiental (EPA, por sus siglas en inglés). Esta lista contiene los
desinfectantes aprobados para su uso contra el SARS-CoV-2. Puede verificar si
un desinfectante que va a utilizar esta en la lista utilizando el numero de registro
de EPA que aparece en la etiqueta del producto. También puede utilizar esta lista
para decidir qué desinfectante adquirir. Es importante que los desinfectantes o
quimicos de limpieza se utilizan siguiendo las instrucciones del fabricante
incluyendo la cantidad, mecanismo de uso y tiempo de contacto (tiempo que debe
estar el desinfectante en una superficie para ser efectivo).

e Las actividades de limpieza y desinfeccion deben llevarse a cabo diariamente
como minimo y de ser posible con mayor frecuencia (cada hora).

e La limpieza y desinfeccion que se lleve a cabo mas de una vez por dia debe
implementarse para superficies de contacto frecuente como interruptores de luz,
barandas, perillas de puertas, zafacones, lavamanos, inodoros, equipos de oficina
como teléfonos o fotocopiadoras, entre otros. Utilice desinfectantes en toallas
desechables si estan disponibles e identifique un lugar adecuado para el manejo
de estos desperdicios.

e Equipos compartidos que no puedan desinfectarse se consideraran fuera de uso.

e Se deben limpiar y desinfectar las areas comunes (pupitres, sillas, mesas, etc.)
antes y después de que lleguen los estudiantes.

e Establezca un registro que permita identificar cuales areas han sido limpiadas y/o
desinfectadas durante el dia.
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Considere no llevar a cabo tareas de desinfeccidon con desinfectantes de alto nivel
mientras los estudiantes, visitantes y demas personal se encuentre en las
facilidades.

En el caso que se identifique un caso confirmado®, el salén u oficina utilizado por
el individuo debera permanecer cerrado por 24 horas. Luego de este periodo, se
procedera a llevar a cabo el proceso de desinfeccion de todas las areas
incluyendo aquellas que por lo regular solo son limpiadas una vez al dia.

Todos los salones deben tener suministros de desinfeccion.

Banhos

Es requerido aumentar la frecuencia y esfuerzos para mantener los banos limpios
y llevar a cabo procedimientos de desinfeccion frecuente (mas de una vez al dia).
De ser posible, asigne bafos por cohorte. Si no hay facilidades suficientes para
que cada grupo tenga un bafio asignado, establezca horarios programados de
descanso que disminuyan la mezcla de grupos de clases durante recesos.

Se debe limitar el numero de personas en el bafio de tal forma que se puede llevar
a cabo distanciamiento fisico y permitir un lavado de manos adecuado. Coloque
letreros que indiquen el niumero maximo de personas que pueden entrar a la vez.
Coloque marcas en el piso en caso de que tenga que implementar un sistema de
fila/espera para la entrada al bano.

Se debe tener disponible jabon de manos y papel toalla para el secado de manos.
Deben proporcionar mecanismo que limiten el uso de perillas o superficies de
contacto frecuente al salir del bafio. De no ser posible, se debe colocar un zafacén
a las afueras del bano de tal modo que las personas puedan abrir la puerta
utilizando papel toalla o de secar y depositar el mismo a la salida.

En la medida que sea posible mantenga los bafios ventilados (ventanas abiertas)
y verifique que el sistema de extraccion (de aplicar) esté funcionando
correctamente.

Distanciamiento Fisico

En la medida en que sea posible, las clases deben incluir el mismo grupo de
estudiantes y maestro(s) cada dia.

Cuando haya mas de un maestro asignado al grado, debera rotar el maestro y no
el grupo.

Cada grupo tendra un salén asignado y los estudiantes pupitres individuales y
también asignados.

Los pupitres deben tener un minimo de seis (6) pies de distancia entre si y estar
orientados en la misma direccion. La cantidad de personas permitidas por saldn
debera basarse en la implementacion de esta medida. Esto le ayudara a

determinar el tamano de clases basado en la cantidad maxima de estudiantes
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permitidos en la escuela y grado diariamente, en conjunto con la capacidad de los
espacios luego de implementado los controles.

En la medida que sea posible, alterne la ubicacién de los pupitres de manera tal
que los estudiantes no queden uno al lado del otro (configuracién en “zig-zag”).
Se debe marcar en el piso la zona de instruccion del maestro, de manera que se
pueda identificar los limites de movimiento mientras instruye.

No estaran permitidas las reuniones de facultad o padres, ni tertulias en las areas
comunes ni oficinas del plantel. Se promovera el uso de mecanismos digitales
para llevar a cabo estas reuniones.

Las visitas o interacciones esenciales entre padres/maestros/personal
administrativo se haran por cita previa. En la medida que sea posible, estas se
llevaran a cabo de manera virtual. De lo contrario, se debe identificar un espacio
para este propdosito que limite la introduccion y flujo de individuos en las areas de
instruccion. Las visitas no se llevaran a cabo en horarios de alto flujo de entrada
y salida de personal o estudiantes.

Se debe escalonar las actividades que requieran que estudiantes y personal
transiten por areas comunes (Ejemplo: horas de entradas, salidas, almuerzo si
aplica).

Las meriendas y almuerzos deben llevarse a cabo en el salén asignado. Esta
medida puede ser modificada si se cumple con todas estas condiciones:
identificacion de un espacio al aire libre donde se puedan ubicar los estudiantes,
recesos escalonados (no sale mas de un grupo a la vez) y distanciamiento fisico,
desinfeccion de superficies antes/después de uso.

De necesitar un area de espera, la misma debe estar demarcada y con
informacion de ocupacion maxima.

Practicas de higiene y manejo de materiales

Habra disponible en todos los salones y areas comunes dispensadores de
desinfectante de manos para uso de los estudiantes, personal y visitantes.

Los estudiantes y personal se limpiaran las manos a la llegada al salén, antes de
salir y cuando sea necesario.

Los estudiantes y personal se lavaran las manos adecuadamente luego de utilizar
el bafo.

No estara permitido el uso de fuentes de agua. Se permitira el uso de
dispensadores de agua que hayan sido colocados en el salon de clases siempre
y cuando se cumplan los siguientes criterios: s6lo podra estar una persona a la
vez dispensando agua y habra material disponible para la desinfeccion frecuente
del dispensador.

No estara permitido que se compartan materiales como lapices, boligrafos,
calculadoras, entre otros entre estudiantes, docentes, no docentes y/o visitantes.
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Si un equipo o recurso debe ser utilizado por mas de un estudiante o personal,
este debe ser desinfectado por cada uso. De lo contrario estara fuera de servicio.
Habra un recipiente exclusivo para el desecho de material contaminado como
toallas o pafuelos (“tissues”) desechables, mascarillas o toallas humedas, en
cada uno de los salones y en espacios comunes.

No se promoveran saludos que incurran en contacto (besos, abrazos, apreton de
manos) entre estudiantes y personal escolar.

Se implementara, orientara y promovera el uso de etiqueta de estornudo y de
lavado de manos.

Controles de proteccién individual

Sera requerido el uso de mascarillas a todo estudiante, personal docente y no
docente, asi como visitantes y/o contratistas. Estas deberan ser utilizadas de
manera adecuada (sobre nariz y boca) en todo momento. No se permitira el
reemplazo de mascarillas por cubierta facial (“face shield”). Las mascarillas
permitidas seran desechables (quirurgicas o no-médicas). Los estudiantes podran
utilizar mascarillas de tela.

En el caso de las mascarillas de tela se promovera la limpieza y desinfeccion
adecuada de la misma.

En el caso de las mascarillas desechables (quirurgicas o no-médicas), se
promovera el descarte luego de completado su tiempo recomendado de uso.

No estaran permitidas las mascarillas que tengan valvulas o aditamentos como
cartuchos de suplido de aire.

Se debe tener inventario de mascarillas desechables en caso de algun incidente
en el cual se vea comprometida la mascarilla y el usuario no tenga un repuesto.
En caso de que algun miembro del personal docente o no docente desee utilizar
un respirador (N95, KN95 o sustituto) debe hacerlo con previa notificacion a su
supervisor de manera que se puedan seguir los procedimientos y regulaciones
establecidas por OSHA para el uso voluntario de los mismos.

No es recomendado que los estudiantes utilicen respiradores.

El uso de equipo de proteccidon personal como guantes, respiradores, gafas
protectoras, batas desechables y cubiertas faciales debe responder a
recomendaciones como resultado de analisis de riesgos 0 requerimiento por
manejo de materiales quimicos o contaminado. Este equipo debe ser provisto por
el patrono y se debe adiestrar al personal en el uso correcto, mantenimiento y
almacenamiento del mismo.
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Manejo de casos sospechosos

Se identificara un espacio de aislamiento para estudiantes o personal que se presente o
desarrolle sintomas en el plantel. En el caso del personal se proveera el espacio de
aislamiento en caso de que el mismo necesite esperar por transportacion. En el caso de
un estudiante se proveera el aislamiento hasta tanto se notifique al encargado y este
pase a recogerlo. Para ambos casos se seguira el protocolo de pruebas de cernimientos
adoptado por la escuela, si aplica. El espacio de aislamiento debe ser desinfectado una
vez sea desocupado.

Manejo de recursos

A través de las listas de cotejo provistas y otras herramientas que asistan en la
identificacién de recursos necesarios, la administracion del plantel estara encargada de
identificar y solicitar los recursos (materiales y humanos) para implementar y sostener
las medidas de control y prevencion de contagio. Dentro del protocolo desarrollado se
deberan identificar mecanismos para evitar el cierre del plantel por ausencia de recursos
(ordenes por adelantados, maestros o personal que sustituya o pueda cubrir
necesidades).

Adiestramientos que debe tomar el personal escolar previo a la apertura

Personal Talleres requisito y modalidad

Directores Uso del BioPortal- Webinar

Manejo de Casos- Webinar

Ley HIPAA- Webinar

Guias y Protocolos del Departamento de
Salud- Webinar

Maestros y empleados Manejo de Casos- Webinar

no-docentes Ley HIPAA- Webinar

Guias y Protocolos del Departamento de
Salud- Webinar

Autoridad en Salud Uso del BioPortal- Webinar

Escolar Manejo de Casos- Webinar

Ley HIPAA- Webinar

Guias y Protocolos del Departamento de
Salud- Webinar

Manejo de Pruebas- Webinar

Open Test Taker- Webinar
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Certificacion y Aprobacion de apertura- Coordinacién con el
Departamento de Salud

Toda escuela debe identificar un profesional (enlace) como la autoridad de salud en la
escuela y notificarlo en el BioPortal. Esta persona estara a cargo de coordinar con las
vigilancias del Departamento de Salud las intervenciones preventivas (ej. Pruebas de
cernimiento, educacion) y requeridas (intervencion en casos, estudiantes/personal
expuestos o presentando sintomatologia).

- Escuelas publicas: enfermeros son autoridad en salud
- Escuelas privadas: identificar una autoridad en salud

Las escuelas interesadas en comenzar a ofrecer los cursos de forma presencial (en
modalidad hibrida), deben cumplir con todos los requisitos establecidos en la Guia del
Departamento de Salud, segun describe la Forma 02- Listado de cumplimiento para
Certificacion Preliminar de Apertura Escolar. Si la escuela entiende que cumple con todos
los requisitos, deben registrarse como entidad preliminarmente certificada en el siguiente
enlace: www.certificacionescuelas.pr.gov. Con la certificacién preliminar pueden
comenzar el inicio de clases, sin embargo, la certificacion final (Forma 01. Certificacion
de Apertura Escolar (Anejo B)) sera ofrecida por el Departamento de Salud. Si la
certificacién final no es favorable, la escuela debe cerrar hasta que se cumpla con los
requisitos y sea evaluada nuevamente por el Departamento de Salud.

Vigilancia epidemiolégica de COVID-19

Se utilizara la plataforma del Bioportal como herramienta principal para el proceso de
vigilancia de casos y rastreo de contactos* en el sector educativo de Puerto Rico. El
BioPortal es el repositorio de informacion desarrollado por el DSPR para la recopilacion
de datos y manejo de la pandemia del SARS-CoV-19. En esta plataforma se habilité un
modulo exclusivo para el sector educativo de Puerto Rico. Esto afiade al récord, creado
en el BioPortal, informacion de asociacion de entidad (i.e., escuela), es decir, datos
especificos del area escolar del usuario. La creacion de este mdodulo le permite al DSPR
analizar los datos recopilados enfocados exclusivamente en el sector educativo.

Como parte del proceso de apertura, sera requisito el registro de la plantilla de empleados
y la matricula escolar en la plataforma del BioPortal. El director escolar debera registrarse
y solicitar acceso a su entidad. Junto a la Autoridad en Salud designada, debera
monitorear las pestanas de “Vigilancia” y “Panel Escolar’ para la identificacion y
activacién del protocolo correspondiente. Para mas detalles sobre el proceso de registro
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y utilizacién de la plataforma favor de referirse al Manual de uso del BioPortal para el
Sistema Educativo.

Investigacién de Casos* y Rastreo de Contactos* (contacto, ayuda, pruebas)

La investigacion y el rastreo de casos funciona de forma paralela para varios propésitos.
A nivel escolar, las autoridades de salud tienen la capacidad de identificar los casos
expuestos y activar los protocolos necesarios. De igual forma, podran registrar los
sintomas que se observan en estudiantes o empleados. Esta area tiene potencial de
desarrollo toda vez que nutre la base de datos a nivel centralizado y puede servir para
detectar otras enfermedades o sintomas asociados que se vayan dando, en tiempo real.

A nivel municipal, los epidemidlogos municipales reciben informacién de las escuelas
para poder identificar el efecto de la apertura o adaptar sus planes de accién. Asimismo,
en caso de observarse brotes* a nivel comunitario o escolar, se podra utilizar la
informacion del registro de estudiantes, madres, padres y empleados en el BioPortal para
tener un rastreo efectivo sobre posibles casos sospechosos. De esta forma, podran
focalizar las intervenciones en comunidades escolares o articular estrategias de
colaboraciéon en el sistema escuela-comunidad-municipio. Es decir, se abre el espacio
para que se puedan tomar estrategias (ej. realizar pruebas) en multiples niveles de forma
coordinada, pero descentralizada.

A nivel central, el Departamento de Salud sera capaz de tener una radiografia en tiempo
real de la propagacion del COVID-19 en el sistema educativo. Mediante estas
herramientas, se podran tomar decisiones coordinadas sobre la apertura o el cierre de
las escuelas. De igual forma, se asistira al Departamento de Educacién con la inteligencia
que proporciona el BioPortal para tomar decisiones precisas y asertivas.

Aperturas

Todas las escuelas deben observar en todo momento el uso universal y correcto de
mascarillas, distanciamiento fisico, lavado de manos y protocolo de higiene respiratoria,
limpieza y conservacion de establecimientos saludables, rastreo de contactos* en
combinacion con aislamiento y cuarentena. De igual forma, es requisito que todos los
estudiantes, maestros y miembros del personal con sintomas y contactos cercanos sean
remitidos para la realizacién de pruebas diagndstico. Previo a hacer las pruebas, es
necesario contar con el consentimiento de las personas a cargo del estudiante y con el
asentimiento del menor. A su vez, cada escuela debe ofrecer la realizacion de pruebas
de cernimiento, una vez por semana, de deteccion de rutina a todos los maestros y
miembros del personal.
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En todos los niveles de transmision en la comunidad, los empleadores deben ofrecer
reasignaciones, trabajo remoto u otras opciones para los miembros del personal que
tengan afecciones documentadas de alto riesgo o que tengan mayor riesgo de
enfermarse gravemente a causa del COVID-19 para limitar el riesgo de exposicion en el
lugar de trabajo. Cuando estas afecciones sean consideradas discapacidades por la Ley
para Estadounidenses con Discapacidades, los empleadores deben proporcionar medios
razonables si no representan una dificultad excesiva. Las opciones de reasignacion
pueden incluir, entre otras, teletrabajo, oportunidades de ensefianza virtual,
responsabilidades laborales modificadas, modificaciones ambientales, horarios flexibles
o reasignacion temporal para el cumplimiento de responsabilidades laborales diferentes.

De igual modo, también se deben ofrecer estas opciones al personal que tenga un
miembro del hogar con una afeccién de alto riesgo o que corra mayor riesgo de
enfermarse gravemente a causa del COVID-19. Las politicas y procedimientos que
abordan cuestiones relacionadas con los maestros y otros miembros del personal con
mayor riesgo de enfermarse gravemente y la aplicacion de reasignaciones, trabajo
remoto u otras opciones de mitigacidn se deben implementar en coordinacion con
profesionales de recursos humanos y medicina ocupacional con conocimiento de la
situacion especifica, sin descuidar lo relacionado con la Igualdad de Oportunidades en
el Empleo (EEO, por sus siglas en inglés) y otros posibles asuntos legales.

Educacion

e Es mandatorio que el Departamento de Educacion y las instituciones educativas
provean adiestramientos para padres, estudiantes y personal de la escuela sobre
la prevencién, conductas saludables y manejo de COVID-19.

e Todo miembro del personal de la escuela debe estar debidamente adiestrado por
el Departamento de Educaciéon o la institucion privada correspondiente sobre
todos los adiestramientos descritos en este protocolo.

e La escuela debe incluir en su taller o material informativo a padres informacién
sobre la importancia de monitorear, evaluar y reportar sintomas en el hogar antes
de presentarse al plantel escolar.

e La escuela debe incluir en su taller o material informativo a padres la informacién
de contacto de la persona en la escuela con la que se debe comunicar su personal
y padres, tutores o encargados de estudiantes en caso de haber tenido alguna
exposicién a COVID-19 fuera de la escuela.
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e La escuela debe incluir en su taller o material informativo a padres y estudiantes
informacion sobre uso correcto de mascairillas.

Apoyo de la salud mental y el bienestar

La escuela debe compartir con el personal sobre los recursos de asesoramiento
disponibles para consultas sobre el protocolo. Ademas, debido al deterioro de la salud
mental a causa de la pandemia, la escuela debe compartir informacién con estudiantes,
personal y familiares de estudiantes sobre el apoyo a la salud mental y los recursos
comunitarios disponibles.

La escuela debe tener coordinado estrategias que van a utilizar para atender las
preocupaciones del personal o de estudiantes.

El plan de la escuela garantiza que las reuniones del personal sean de manera virtual o
hibrida.

Pruebas de cernimiento

La Estrategia Nacional ante la pandemia del COVID-19 publicada por el presidente
Joseph Biden el 21 de enero de 2021 tiene entre sus metas la apertura segura de
escuelas, negocios, y viajes mientras se protege a los trabajadores (Meta #5).

https://dig.abclocal.go.com/wpvi/NationalStrategyforthe COVID-
19ResponseandPandemicPreparedness-press.pdf

El plan detalla el apoyar pruebas de cernimiento regulares como parte de las estrategias.
A continuacion, se incluyen algunos de los elementos discutidos (pagina 82): “El gobierno
federal va a apoyar programas de pruebas en escuelas trabajando con los lideres
estatales y locales para apoyar la compra de pruebas rapidas y la expansion necesaria
de capacidad de laboratorio, proveyendo apoyo de equipos del CDC que puedan ayudar
a desarrollar los planes para dichas pruebas.”

Una manera de poder identificar en tiempo real las infecciones asintomaticas de
maestros y estudiantes es a través del uso de pruebas periddicas de cernimiento de
COVID-19. Hay dos tipos de pruebas con beneficios y posibles obstaculos operacionales.
La prueba ideal es la prueba molecular (PCR) que es la prueba que se utiliza para
confirmar el diagnostico de la infeccion. No obstante, el Departamento de Salud ha
invertido en la adquisicion e implementacion de pruebas de antigeno, que utiliza en
grupos grandes y ofrece la ventaja de resultados en menos de 2 horas. Esta prueba tiene
sus limitaciones que seran discutidas mas adelante.
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Estrategia de muestreo aleatorio continuo

Debe mantenerse un programa de muestreo aleatorio continuo para que se determine si
el riesgo de transmision de COVID-19 es menor en el ambiente escolar que en la
comunidad y no hay aumento en casos comunitarios asociados a la actividad escolar.
Los parametros incluyen el por ciento de positividad en pruebas en el area geografica
(Municipio), la cantidad de brotes* y personas afectadas asociadas a brotes en escuelas.

Las escuelas que operen de forma hibrida deben garantizar que se realice una prueba
de deteccion a una muestra aleatoria de al menos el 10% de los estudiantes. La seleccién
de los estudiantes debe ser de forma aleatoria, segun recomienda el Equipo de Modelaje
Matematico y Analisis Estadistico del DSPR en dialogo con cada escuela.

Pruebas moleculares de PCR

Las pruebas moleculares (PCR) son las pruebas mas certeras para diagnosticar COVID-
19 y se utilizan como parametro para comparar la eficacia de otros tipos de pruebas. Se
pueden usar en diferentes tipos de especimenes (nasofaringe, nasal, saliva y otros). Los
laboratorios de referencia de Puerto Rico tienen vasta experiencia con estas pruebas. Al
presente esta bajando la demanda por pruebas y hay capacidad suficiente para hacerlas
con resultados en 24 a 48 horas. Por su alta sensibilidad podrian implementarse el uso
de estas pruebas cada 2 semanas, pero queda a consideracion de disponibilidad.

Pruebas de antigeno (semanales)

Las pruebas de antigenos estan aprobadas para diagnosticar personas luego de 5 dias
de sintomas. La sensibilidad de esta prueba en este caso (persona con sintomas) es
96.7% vy la especificidad es de sobre 99%. La prueba es menos util para diagnosticar a
personas con infeccion reciente, o infeccion sin sintomas y podria identificar solamente
a un 41.2% de las personas infectadas sin sintomas. El valor predictivo es solo de 33.3%
en grupos sin sintomas. Esto significa que las pruebas de antigeno pueden identificar
infeccion cuando han pasado 5 dias y las personas tienen sintomas, pero podrian
resultar negativas en alguien con infeccién temprana sin sintomas. Para subsanar esta
limitacion se podrian administrar de manera periddica pero, en este caso, recomendamos
pruebas semanales dada la limitacion de identificar personas infectadas sin sintomas
que podrian transmitir el virus.
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Recomendamos que los estudiantes, maestros y empleados (incluyendo transportistas)
en las escuelas participen de un monitoreo adicional con pruebas moleculares tomadas
semanalmente para propésitos de mantener una vigilancia agresiva durante esta fase.

El programa de pruebas periédicas no sustituye la necesidad de evaluacion y
pruebas a personas con sintomas. Se requeriran medidas de aislamiento a personas
(nifios y adultos) con sintomas hasta que se determine infeccidén por prueba diagnéstica
0 pasado el tiempo requerido de cuarentena.

Implementacion

Las enfermeras escolares podran tomar las muestras de la poblacién escolar y se
establecera un sistema de coleccién de muestras en los dias en que los estudiantes y el
personal asistan presencialmente. Los padres de los estudiantes deberan autorizar el
muestreo periddico ya que beneficia a sus hijos menores de edad y a la comunidad
escolar. Se recomienda que se establezcan contratos o acuerdos entre laboratorios de
referencia y el Departamento de Educacion, para realizar las pruebas y el reporte de
éstas. De igual forma, cada escuela privada debe establecer sus estrategias con los
laboratorios de referencia. Al entrar la informacién en el BioPortal, el sistema de vigilancia
del Departamento de Salud conoceria de inmediato en qué escuela, hay una persona
con COVID-19.
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Posibles escenarios epidemiolégicos

prueba diagnéstica
positiva*

prueba diagnéstica
positiva no debe
presentarse al
plantel escolar. En
caso de
encontrarse en el
plantel escolar al
momento de la
notificacion, el
estudiante debe ser
aislado al area
designada para
aislamiento. El
Director escolar
debera
comunicarse con
los encargados
para que el
estudiante pueda
regresar a su hogar
con las medidas de
seguridad para
cumplir su periodo
de aislamiento®.

de la comunidad
escolar se pondra
en contacto con el
sistema municipal,
para comenzar la
investigacion de
casos.

Toda la informacion
cumplira con los
estandares de
privacidad y en
comunicacion con
el Sistema de
Vigilancia del
Departamento de
Salud para
coordinar futuros
pasos.

Escenario Accién inmediata | Investigaciéon del | Rastreo de
caso” contactos*
#1: Estudiante con | Un estudiante con Personal autorizado | Personal

certificado™ de la
comunidad escolar
comenzara la lista
preliminar de
contactos
cercanos®, en
conjunto con el
encargado del
estudiante y el
maestro del saldn
hogar.

Si se determina que
el estudiante estuvo
presente en el
salén durante la
etapa infecciosa,
las personas
presentes en el
saléon de clase y
contactos cercanos
deben entrar en
cuarentena,
incluyendo el
maestro.

Toda la informacion
cumplira con los
estandares de
privacidad y en
comunicacion con
el Sistema de
Vigilancia del
Departamento de
Salud para
coordinar futuros
pasos.
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#2: Estudiante
sospechoso
(sintomas o prueba
seroldgica)

Un estudiante con
prueba serolégica*
positiva o sintomas
debe pasar al area
designada para
manejo de casos
COVID-19. El
personal
certificado* hara
una evaluacion
para identificar si el
estudiante se
encuentra fuera de
su periodo
infeccioso”.

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de esta ser
positiva, vea
recomendaciones
del escenario 1.

De acuerdo a la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de que la
misma sea positiva,
vea
recomendaciones
del escenario 1.

Siluego de la
evaluacion de
riesgos se
determina que el
estudiante
completd su
periodo infeccioso*,
puede reintegrarse
a las actividades
escolares
presenciales.

De acuerdo a la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de que la
misma sea positiva,
vea
recomendaciones
del escenario 1.

Siluego de la
evaluacion de
riesgos se
determina que el
estudiante
completd su
periodo infeccioso*,
puede reintegrarse
a las actividades
escolares
presenciales.

#3: Maestro con
prueba diagnéstica
positiva*

Un maestro con
prueba diagnéstica
positiva no debe
presentarse al
plantel escolar. En
caso de
encontrarse en el
plantel escolar al
momento de la
notificacion, el
maestro debe ser
aislado a un area
identificada para
evaluacion. Director
escolar debera
coordinar cualquier

Personal autorizado
de la comunidad
escolar se pondra
en contacto con el
sistema municipal,
para comenzar la
investigacion de
casos.

Toda la informacion
cumplira con los
estandares de
privacidad y en
comunicacion con
el Sistema de
Vigilancia Central

Personal
certificado™ de la
comunidad escolar
comenzara la lista
preliminar de
contactos cercanos
(ver definicidn).

Si se determina que
el maestro estuvo
presente en el
salon durante la
etapa infecciosa, el
salon debe entrar
en cuarentena.
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apoyo necesario
para que el maestro
regrese a su hogar
con las medidas de
seguridad para
cumplir su periodo
de aislamiento®.

para coordinar
futuros pasos.

Toda la informacién
cumplira con los
estandares de
privacidad y en
comunicaciéon con
el Sistema de
Vigilancia Central
para coordinar
futuros pasos.

#4: Maestro
sospechoso

Un maestro con
prueba serolégica*
positiva debe pasar
al area designada
para manejo de
casos COVID-19.
El personal
certificado* hara
una evaluacion
para identificar si el
maestro se
encuentra fuera de
su periodo
infeccioso*.

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de que la
misma sea positiva,
vea
recomendaciones
del escenario 3.

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de esta ser
positiva, vea
recomendaciones
del escenario 3.

Siluego de la
evaluacion de
riesgos se
determina que el
maestro completd
su periodo
infeccioso*, puede
reintegrarse a las
actividades
escolares
presenciales.

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de ser
positiva, vea
recomendaciones
del escenario 3.

Siluego de la
evaluacion de
riesgos se
determina que el
maestro completd
su periodo
infeccioso”*, puede
reintegrarse a las
actividades
escolares
presenciales.

#5: Personal no
docente con prueba
diagnostica
positiva*

Personal no
docente con prueba
diagndstica positiva
no debe
presentarse al

Personal autorizado
de la comunidad
escolar se pondra
en contacto con el
sistema municipal,

Personal
certificado™ de la
comunidad escolar
comenzara la lista
preliminar de
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plantel escolar. En
caso de
encontrarse en el
plantel escolar al
momento de la
notificacion, el
personal no
docente debe ser
aislado a un area
identificada para
evaluacion. Director
escolar debera
coordinar cualquier
apoyo necesario
para que el
personal no
docente regrese a
su hogar con las
medidas de
seguridad para
cumplir su periodo
de aislamiento®.

para comenzar la
investigacion de
casos.

Toda la informacién
cumplira con los
estandares de
privacidad y en
comunicaciéon con
el Sistema de
Vigilancia Central
para coordinar
futuros pasos.

contactos cercanos
(ver definicidn).

Si se determina que
el personal estuvo
presente en un
salon durante la
etapa infecciosa o
su contacto es
maestro, el salén
asociado debe
entrar en
cuarentena.

Toda la informacién
cumplira con los
estandares de
privacidad y en
comunicaciéon con
el Sistema de
Vigilancia Central
para coordinar
futuros pasos.

#6: Personal no
docente
sospechoso

Personal no
docente con prueba
serologica* positiva
debe pasar al area
designada para
manejo de casos
COVID-19. El
personal
certificado* hara
una evaluacion
para identificar si el
maestro se
encuentra fuera de
su periodo
infeccioso®.

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de esta ser
positiva, vea
recomendaciones
del escenario 5.

Siluego de la
evaluacion de
riesgos se
determina que el
maestro completd
su periodo
infeccioso*, puede
reintegrarse a las

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de esta ser
positiva, vea
recomendaciones
del escenario 5.

Siluego de la
evaluacion de
riesgos se
determina que el
maestro completd
su periodo
infeccioso”*, puede
reintegrarse a las
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prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de esta ser
positiva, vea
recomendaciones
del escenario 5.

actividades
escolares
presenciales.

actividades
escolares
presenciales.

#7: Transportista
con prueba
diagnostica
positiva*

Transportista con
prueba diagnéstica
positiva no debe
presentarse a sus
tareas en la
comunidad escolar.
En caso de
encontrarse en
tareas de la
comunidad escolar
al momento de la
notificacion, el
transportista debe
ser aislado a un
area identificada
para evaluacion.
Director escolar
debera coordinar
cualquier apoyo
necesario para que
el transportista
regrese a su hogar
con las medidas de
seguridad para
cumplir su periodo
de aislamiento®.

Personal autorizado
de la comunidad
escolar se pondra
en contacto con el
sistema municipal,
para comenzar la
investigacion de
casos.

Toda la informacién
cumplira con los
estandares de
privacidad y en
comunicaciéon con
el Sistema de
Vigilancia Central
para coordinar
futuros pasos.

Personal
certificado™ de la
comunidad escolar
comenzara la lista
preliminar de
contactos cercanos
(ver definicidn).

Toda la informacién
cumplira con los
estandares de
privacidad y en
comunicaciéon con
el Sistema de
Vigilancia Central
para coordinar
futuros pasos.

#8: Transportista
sospechoso

Transportista con
prueba serolégica*
positiva debe pasar
al area designada
para manejo de
casos COVID-19.
El personal
certificado hara una
evaluacion para
identificar si el

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de esta ser
positiva, vea

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de esta ser
positiva, vea
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transportista se
encuentra fuera de
su periodo
infeccioso”.

De acuerdo con la
evaluacion de
riesgos, se
recomienda la
realizacion de una
prueba para
deteccion de
infeccion activa. En
caso de esta ser
positiva, vea
recomendaciones
del escenario 7.

recomendaciones
del escenario 7.

Siluego de la
evaluacion de
riesgos se
determina que el
maestro completd
su periodo
infeccioso*, puede
reintegrarse a las
actividades
escolares
presenciales.

recomendaciones
del escenario 7.

Siluego de la
evaluacion de
riesgos se
determina que el
maestro completd
su periodo
infeccioso”*, puede
reintegrarse a las
actividades
escolares
presenciales.

*Ver definicion en anejo A

Nota: Todos los escenarios asumen que los miembros de la comunidad escolar utilizan
las medidas de mitigacion:
1) uso correcto de mascarillas,
2) distanciamiento fisico de al menos 6 pies,
3) lavado frecuente de manos y
4) desinfeccion frecuente de areas comunes.

Otros escenarios son posibles, favor de realizar evaluacion de riesgos y consultar con
equipo de vigilancia epidemioldgica del DSPR.

Otros escenarios de interés

Cualquiera de los escenarios antes expuestos, pero con personas vacunadas o
contactos cercanos vacunados a un caso positivo.

Actualmente, el DSPR se encuentra evaluando las nuevas recomendaciones de los CDC
respecto a los criterios para descartar érdenes de cuarentena en personas con historial
de vacunas y que cumplan con los criterios de elegibilidad. Sin embargo, para efectos de
esta guia, las recomendaciones de cuarentena y aislamiento vigentes aplican a las
personas vacunadas.
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Exposicion a casos positivos, o relacion directa con un contacto de caso positivo

Persona identificada como contacto y | Accion a tomar
en cuarentena

Maestro Estudiantes de su salén se mantendran de
forma virtual hasta que el maestro termine
Su cuarentena

Estudiante Si el estudiante es identificado como
contacto de un caso fuera del plantel
escolar, el estudiante se mantendra de
forma virtual.

Miembro del hogar del estudiante Si un miembro del hogar de un estudiante
se identifica como contacto de un caso
positivo, el estudiante debe permanecer
en el hogar hasta tanto el miembro
culmine su cuarentena.

Viajeros

Todo viajero que llegue a Puerto Rico debera traer el resultado negativo de una prueba
molecular® realizada 72 horas antes de entrar al pais. Si el resultado es positivo o si llega
sin la prueba, debera guardar cuarentena obligatoria por 14 dias y realizarse la prueba
en un laboratorio en Puerto Rico. Debe permanecer en cuarentena hasta que reciba el
resultado de la prueba molecular®, cuando permanecera en aislamiento si es positivo y
terminara su cuarentena si es negativo, luego de consultado con el equipo de
epidemiologia a nivel municipal.

En caso de que un miembro de la unidad familiar del estudiante haya viajado y sea el
hogar donde resida el estudiante, sera obligatorio continuar asistiendo a clase de forma
virtual hasta que termine el periodo de la cuarentena de ese miembro del hogar. En caso
de que el familiar tenga resultado positivo a una prueba molecular*, el estudiante entrara
en cuarentena.

OSHA

La escuela debe cumplir con las exigencias de estandares de OSHA asociados a este
protocolo incluyendo, pero no limitindose estdandar de comunicacién de riesgos y
estandar de equipo de proteccion personal.
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Indicadores para no apertura o cierres de emergencia (casos
y comportamiento de la pandemia)

El 12 de febrero de 2021 los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades
(CDC por sus siglas en inglés) publicaron las guias que comprenden la estrategia
operacional para las escuelas mediante la mitigacion por fases. Como parte de esas
guias, se establecen unos nuevos indicadores de transmisién comunitaria y una forma
de analizarlos de acuerdo con los niveles de riesgo municipal.

Indicadores a nivel estatal

El informe de educacion publicado cada miércoles, contiene El Sistema de Alerta de
Puerto Rico (SAPR). Este es un instrumento que provee una vista general a indicadores
epidemioldgicos que fungen como base en el control y la mitigacion de la epidemia del
COVID-19. El propdsito principal del SAPR es proveer a aquellas personas que toman
decisiones un resumen completo y conciso del estado de situacién de Puerto Rico, a
través de colores que representan el nivel de riesgo para la salud. Este sistema de alerta
comprende indicadores epidemioldgicos principales que fungen como base en el control
y monitoreo de la pandemia: tasa de casos activos por cada 100,000 habitantes, por
ciento de pruebas moleculares positivas y el por ciento de unidades de cuidado intensivo
que estan disponibles. Ademas, se incorporan indicadores adicionales que consideran el
personal de salud disponible para atender pacientes de COVID-19, la tendencia de la
tasa de casos activos por cada 100,000 habitantes y el por ciento de entrevistas iniciales
completadas dentro de las primeras 24 horas luego del reporte de un caso. En particular,
el SAPR se organiza en las siguientes tres categorias:

- Situacion de la epidemia
o Tasa de casos activos por 100,000 habitantes
o Tendencia en la tasa de casos activos por cada 100,000 habitantes: cambio
relativo en la tasa de casos activos por 100,000 habitantes
- Sistema de Salud: Recursos hospitalarios
o Por ciento (%) de unidades de cuidado intensivo disponibles
o Tendencia en los contagios del personal de cuidado de salud: cambio
relativo en la cantidad de personal de cuidado de salud enfermo por
COVID-19
- Control de la epidemia
o Por ciento (%) de pruebas moleculares positivas
o Por ciento (%) de entrevistas a casos iniciales completadas en un periodo
de 24 horas

36
DEPARTAMENTO DE SALUD
PO BOX 70184, SAN JUAN, PR 00936-8184
WWW.SALUD.GOV.PR (787)765-2929




Categorias Nivel Azul Nivel Amarillo Nivel Naranja
Indicadores (1) (2) (3)
Riesgo Bajo Riesgo Riesgo
Moderado sustancial
Situacion de la epidemia
Tasa de Casos Activos | <50 50-150 151-250
por 100,000
Tendencia de tasa de | Decrecimiento | Crecimiento Crecimiento entre
casos activos menor de 5% 5% y 10%
Sistema de Salud
% de UCI's disponible |>48 % 40-48% 30-39%
Tendencia en personal | Decrecimiento | Crecimiento Crecimiento entre
de salud enfermo con menor de 5% 5% y 10%
COVID-19
Control de la epidemia
% de pruebas positivas | <5% 5-9% 10-15%
% de entrevistas >80% 50-80% 30-49%
completadas en menos
de 24hrs

De la figura anterior se desprende de cada categoria:

1. Situacién de la epidemia
2. Sistemas de salud
3. Control de la epidemia

Se puede clasificar en uno de los 4 niveles identificados con numero y color, donde el
nivel azul (1) representa un estado controlado y el nivel rojo (4) representa un estado
critico. La clasificacion de categorias se realiza de la siguiente forma:

a. Para asignar el nivel de la categoria del 1 al 4, siempre se toma en consideracion
el indicador que presente un nivel mayor de riesgo. Ejemplo: en la categoria de
control de pandemia, si tenemos el indicador de porcentaje de pruebas positivo
en amarillo (2) y el porcentaje de entrevistas completadas en rojo (4), la categoria
se clasificaria en el nivel rojo (4).
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Por otro lado, el nivel de alerta general es un numero que fluctua entre 3 y 12, el cual
representa la suma de las categorias, estructurado de la siguiente manera:

Nivel Azul (1) Nivel Amarillo (2) Nivel Naranja (3) Nivel Rojo (4)
3,4 56,7 8,9,10 11,12

Figura. Niveles de alerta para la puntuacién total.

Los principios generales para el calculo de la puntuacién total del Nivel de Alerta General
son los siguientes:

- Nivel de alerta general (puntuacion total)

El Nivel de alerta general (puntuacion total) se obtiene a través de la sumatoria de los
numeros correspondientes al nivel de alerta de cada categoria. Por ejemplo, si la
categoria de Situacion de la epidemia es Nivel Naranja (3), la categoria del Sistema de
Salud es Nivel Amarillo (2) y la categoria del Control de la epidemia es Nivel Amarillo (2),
entonces la puntuacion total es 7, para un Nivel de Alerta general de color amarillo, segun
la figura 2.

- Cambiar de un nivel a otro para propdsitos de politica publica

1. Mantener monitoreo diario del sistema para evaluar y detectar cambios en los
indicadores.

2. Elaumento de nivel sera determinado si la puntuacion total de 3 dias consecutivos
se ubica en el proximo nivel.

3. La disminucion del nivel de alerta se hara cuando se observen al menos 14 dias
consecutivos con una puntuacion que se ubique en el nivel de alerta anterior.

4. Los cambios en el nivel de alerta deben ser evaluados por un grupo de asesores
cientificos y matematicos.

Antes de bajar de un nivel de alerta, el nivel de alerta actual se debe considerar por, al
menos, 2 semanas para permitir que las estrategias de politica publica que
corresponden a ese nivel de alerta hagan su debido efecto en el control y la mitigacion
de la epidemia.

- SAPR en el Sistema Educativo

El SAPR funge como herramienta de resumen para la evaluacion del estado de la
pandemia del COVID-19 en Puerto Rico. Como tal, un nivel rojo en el SAPR que
representa riesgo critico, recomienda que el pais debe entrar en un periodo de
cuarentena*, durante el cual las escuelas operarian de manera exclusivamente virtual.
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El caso de que el SAPR ubique al pais en un nivel naranja, amarillo o azul, se procede a
evaluar los indicadores a nivel municipal.

Por lo tanto,

SAPR en nivel rojo, riesgo critico: todas las escuelas permanecen cerradas.
Solo modalidad virtual.

SAPR en nivel naranja, amarillo o azul: se procede a evaluar el nivel
municipal.

Indicadores a nivel municipal

Si el nivel de pais se encuentra en alerta naranja o menor se procede a evaluar el
municipio. Los dos indicadores para evaluacion a nivel municipal se resumen en:

Indicador de Transmision Comunitaria #1 (ITC1): Numero de casos nuevos
(incidencia) por cada 100,000 personas en los ultimos 7 dias.
o Se clasifica como un municipio con riesgo de transmision baja, con color

azul, cuando los nuevos casos por cada 100,000 habitantes son menores
a 10 casos en los pasados 7 dias.
Se clasifica como un municipio con riesgo de

cuando los nuevos casos por cada 100,000 habitantes son
mayores o iguales a 10 casos y menores de 50 casos en los pasados 7
dias.
Se clasifica como un municipio con riesgo de transmision sustancial, con
color anaranjado, cuando los nuevos casos por cada 100,000 habitantes
son mayores o iguales a 50 casos y menores de 100 casos en los pasados
7 dias.
Se clasifica como un municipio con riesgo de transmision alta, con color
rojo, cuando los nuevos casos por cada 100,000 habitantes son mayores
o iguales a 100 casos en los pasados 7 dias.

Indicador de Transmision Comunitaria #2 (ITC2): Porcentaje de pruebas NAATs
(equivalente a las PCR) que han dado positivo en los ultimos 7 dias.
o Se clasifica como un municipio con riesgo de transmision baja, con color

azul, cuando la positividad calculada de esta forma es menor a 5% de las
pruebas hechas en los pasados 7 dias.
Se clasifica como un municipio con riesgo de

cuando la positividad calculada de esta forma es mayor o
igual a 5% y menor a 8% de las pruebas hechas en los pasados 7 dias.
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o Se clasifica como un municipio con riesgo de transmision sustancial, con
color anaranjado, cuando la positividad calculada de esta forma es mayor
o igual a 8% y menor a 10% de las pruebas hechas en los pasados 7 dias.

o Se clasifica como un municipio con riesgo de transmision alta, con color
rojo, cuando la positividad calculada de esta forma es mayor o igual a 10%
de las pruebas hechas en los pasados 7 dias.

El analisis de los Indicadores de Transmision Comunitaria requiere que se seleccione el
umbral mas alto para establecer el nivel de riesgo a nivel municipal. Actualmente, el
DSPR produce cada miércoles el Informe semanal del Analisis de Transmision
Comunitaria del COVID-19 para la toma de decisiones en las comunidades escolares en
Puerto Rico, mediante el cual se establecen los niveles de riesgo para las escuelas en
cada municipio. La determinacion de emitir un informe semanal durante los miércoles
con la fecha de corte del miércoles de la semana anterior es una forma de reducir el
efecto que tiene cualquier retraso en la entrada de resultados de pruebas por parte de
distintos laboratorios en el sistema centralizado e integrado que es el BioPortal.

Modelos de apertura segun riesgo de transmisiéon

Nivel de Transmisién Baja

Dependiendo de la fase de apertura de escuelas, escuelas de kinder a duodécimo (12)
grado pueden estar abiertas para el ofrecimiento de clases de forma hibrida o con
asistencia presencial reducida. Debe garantizarse distanciamiento fisico de 6 pies 0 mas
en la mayor medida de lo posible. Pueden realizarse actividades deportivas y
extracurriculares con un distanciamiento fisico de 6 pies 0 mas.

Escuelas de kinder a duodécimo (12) grado deben estar en modalidad de ensefanza
hibrida o con asistencia presencial reducida. Se pueden realizar actividades deportivas
y extracurriculares con un distanciamiento fisico de 6 pies 0 mas.

Nivel de Transmision Sustancial

Escuelas de kinder a duodécimo (12) grado deben estar en modalidad de ensefanza
hibrida o con asistencia presencial reducida. Deben adoptarse estrategias para reforzar
el cumplimiento del distanciamiento fisico de 6 pies o mas.

Cada escuela debe ofrecer la realizacién de pruebas de cernimiento, dos (2) veces por
semana, a todos los maestros y miembros del personal. Es necesario ofrecer la
realizacion de pruebas de deteccion de rutina a los estudiantes una vez por semana. Las
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escuelas que operen de forma presencial o hibrida deben garantizar que se realice una
prueba de deteccion a una muestra aleatoria de al menos el 10% de los estudiantes. La
seleccién de los estudiantes debe ser de forma aleatoria, segun recomienda el Equipo
de Modelaje Matematico del DSPR en didlogo con cada escuela.

Las actividades deportivas y extracurriculares estan permitidas solo si se pueden realizar
al aire libre, con la exigencia de mantener el distanciamiento fisico de 6 pies 0 mas

Nivel de Transmision Alta

Las escuelas de kinder a duodécimo (12) grado deben estar en modalidad de ensefianza
exclusivamente virtual.

Indicadores escolares

Nota: Si los recursos minimos para mantener las medidas de prevencién se agotan, la
escuela debe cerrar.

Nivel saldn

En caso de que en un salon de clases surjan dos casos positivos (maestro o estudiantes)
concurrentes conlleva en el cierre del mismo, por el periodo de cuarentena* de los
posibles contactos*. La autoridad en Salud estara encargada de velar por que esta
accién se realice de la manera adecuada segun establecida por los protocolos del
Departamento de Salud.

Nivel Escolar

El surgimiento de dos o mas brotes* concurrentes en el plantel escolar conlleva el cierre
inmediato del plantel y la educacion pasara a modalidad exclusivamente virtual por el
periodo de cuarentena* que determine el epidemidlogo municipal en su investigacion de
casos Yy rastreo de contactos.
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Anejo A. Definiciones

Caso confirmado de COVID-19 - Un caso confirmado de COVID-19 es aquel paciente
que recibié un resultado positivo a una prueba molecular* de COVID-19. Para personas
expuestas, contactos cercanos, la prueba molecular* debe realizarse luego de
transcurrido cinco (5) dias de la ultima exposicidn con el caso positivo.

Caso probable de COVID-19 - Un caso probable de COVID-19 es aquel paciente que
recibid un resultado positivo a una prueba de antigeno de COVID-19.

Caso sospechoso de COVID-19 - Un caso sospechoso de COVID-19 es aquel paciente
que recibié un resultado positivo a una prueba serolégica de COVID-19.

Contacto cercano ['-Los Centros para el Control y Prevencion de Enfermedades (CDC,
por sus siglas en inglés) definen un contacto cercano como aquella persona que estuvo
a menos de seis (6) pies de distancia por un tiempo acumulado de 15 minutos en un
periodo de veinticuatro (24) horas con un caso positivo de COVID-19. Entiéndase, que
el tiempo compartido a menos de seis (6) pies de distancia por cinco (5) minutos en tres
(3) ocasiones distintas en el dia con un caso positivo de COVID-19 convierte a la persona
en un contacto cercano.

Contacto familiar - Un contacto familiar es definido como una persona que comparte al
menos una noche en el mismo hogar con una persona que es positivo a COVID-19.

Contacto intimo - Un contacto intimo es definido como una persona que comparte
abrazos, besos o contacto sexual con una persona que es positivo a COVID-19.

Contacto potencial - Estudiantes, maestros, personal no docente en el mismo salén
de clase, cohortes o grupos que el individuo con COVID-19 que mantuvo un
distanciamiento fisico de 6 pies o mas entre los individuos. Un ejemplo de estos
individuos es:
- Estudiantes en un mismo salén que no estuvieran dentro de 6 pies de distancia
por un total de 15 minutos o mas.
- Estudiantes, maestros o personal no docente en el mismo pasillo pero que no
compartieron un salén de clase o bafio con la persona positiva a COVID-19.
- Estudiantes que utilizaron el mismo sistema de transportacion escolar y que
mantuvieron como minimo 6 pies de distancia de la persona con COVID-19.
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Individuos potencialmente expuestos - Estudiantes, maestros y personal no docente
que compartieron un espacio comun (ej. Biblioteca, oficina, etc.), pero que no utilizaron
el espacio al mismo tiempo, con una persona positiva a COVID-19, sin embargo, tuvieron
una exposicidn corta (menos de 15 minutos) con el caso confirmado.
- Estoincluye individuos presentes en el plantel escolar durante un horario y salén
distinto a aquellos del caso confirmado pero cuya exposicion no se puede
descartar.

Brote - Se considera como brote 2 casos confirmados o mas con enlace epidemioldgico.

Personal certificado - Miembro de la comunidad escolar que haya tomado el
adiestramiento del DSPR y haya sido certificado para apoyar los trabajos de vigilancia
epidemioldgica escolar.

Prueba molecular RT-PCR para COVID-19 - Prueba que utiliza la técnica Real-Time
Reverse Transcription Polymerase Chain Reaction (RT-PCR) para detectar material
genético del virus SARS-CoV-2. Esta prueba indica si, al momento de la toma de
muestra, la persona tiene presencia del virus en el cuerpo. Para personas expuestas, y
a los contactos cercanos, la prueba molecular debe realizarse luego de transcurrido cinco
(5) dias de la ultima exposicion con el caso positivo. En el caso de las personas que no
tienen un contacto conocido con algun paciente positivo a COVID-19, el mejor momento
para realizarse la prueba es al momento de los sintomas.

Prueba de antigeno para COVID-19 - Prueba que detecta la presencia de proteinas en
la superficie del virus SARS-CoV-2. Esta prueba indica si, al momento de la toma de
muestra, la persona tiene presencia del virus en el cuerpo. Para las personas expuestas,
y las que han estado en contactos cercanos, esta prueba debe realizarse de cinco (5) a
siete (7) dias desde la ultima exposicion con el caso positivo para la mayor confiabilidad
de ésta.l?,

Prueba serolégica para COVID-19 - También conocida como la prueba de sangre para
COVID-19, la prueba seroldgica detecta la presencia de anticuerpos para el virus SARS-
CoV-2 en el suero. Esta prueba indica si la persona tuvo en algun momento una infeccién
por el virus SAR-CoV-2 y produjo una respuesta inmunolégica. El desarrollo de
anticuerpos puede demorar entre una (1) y tres (3) semanas, lo que significa que un
resultado negativo no descarta infeccion en el momento de la toma de muestra.’! Se
puede inferir, a partir de los resultados de una prueba serolégica para ambos anticuerpo,
IgM e IgG, informacidn sobre la posible etapa en la que se encuentra la personas:
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e Inmunoglobulina M (IgM) son los primeros anticuerpos en aparecer tras ocurrir
una infeccion y tienden a degradarse a medida que se produce Inmunoglobulina
G (IgG), que son los anticuerpos con larga duracion.

e Un resultado de prueba serolégica IgM+ solamente (es decir, IgM positivo e 1gG
negativo) puede sugerir que el paciente se encuentra en una etapa temprana de
infeccion.

e Un resultado de prueba serolégica IgM+ e IgG+ (ambos anticuerpos positivos)
puede sugerir que el paciente se encuentra en una etapa intermedia de la
infeccion.

e Un resultado de prueba serolégica IgG+ solamente (es decir, IgM negativo e IgG
positivo) puede sugerir que el paciente se encuentra en una etapa tardia de la
infeccion. En este punto se entiende que no es necesario aislamiento si no hay
presencia de sintomas.

Periodo de aislamiento - El aislamiento es la medida que se adopta para separar a las
personas infectadas con el virus que causa el COVID-19 de otras personas que no estan
infectadas.[l Las personas que tienen un resultado positivo a prueba de COVID-19
(excepto a prueba seroldgica IgG positivo solamente) deben permanecer en aislamiento.
Para culminar el periodo de aislamiento en pacientes con sintomas se deben cumplir lo
siguientes tres (3) criterios [°:

e Han transcurrido al menos diez (10) dias desde el comienzo de los sintomas.

e Han transcurrido al menos 24 horas sin fiebre sin uso de medicamentos para
reducirla [fiebre].

e Otros sintomas de COVID-19 han mejorado (nota: la pérdida de olfato o el gusto
puede persistir, no es necesario extender el aislamiento mas alla de los 10 dias si
este es el unico sintoma)

Nota: Un numero limitado de personas con enfermedad grave puede producir virus con
capacidad de replicacion mas alla de los diez (10), lo que puede justificar la prolongacién
de la duracion del aislamiento hasta veinte (20) dias después del inicio de los sintomas.
En este caso se debe consultar con expertos en control de infecciones antes de terminar
el aislamiento.

Para culminar el periodo de aislamiento en pacientes que no presentan sintomas se debe
cumplir el siguiente criterio:
e Han transcurrido al menos diez (10) dias desde la fecha de toma de muestra de
la primera prueba positiva.
Nota: Si en el transcurso de esos dias se desarrolla algun sintoma, siga los criterios de
fin de aislamiento para los pacientes que presentan sintomas.
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Segun establecido por los CDC, los patronos no deben exigir el resultado de una prueba
de deteccion de COVID-19 ni un certificado de un proveedor de atenciéon médica a los
empleados enfermos para justificar su enfermedad, ser elegibles para una licencia o
regresar al trabajo.

Periodo de cuarentena - La cuarentena es la medida que se adopta para que personas
que pudieron haber estado expuestas a el COVID-19 se mantengan alejadas de otras
personas [?l. Dado que el COVID-19 puede propagarse antes de que la personas sepa
que esta enferma o presente algun sintoma, el periodo de cuarentena ayuda a evitar la
transmision de la enfermedad. El periodo de cuarentena tiene una duracion de al menos
catorce (14) dias. Las personas que estén en cuarentena porque estuvieron en contacto
cercano con una persona COVID-19 positivo deben realizarse una prueba molecular
PCR luego de transcurrido cinco (5) dias desde su ultima exposicion o una prueba de
antigeno entre cinco (5) y siete (7) dias luego de la ultima exposicion.

En caso de que, durante el transcurso de la cuarentena se desarrollen sintomas de
COVID-19 la persona debe realizarse una prueba para COVID-19 si en la primera prueba
realizada luego de transcurridos 5 dias de la exposicion obtuvo un resultado negativo.
En caso de que, durante el transcurso de la cuarentena la persona resulte positiva a una
prueba de COVID-19, debe entonces seguir las instrucciones del periodo de aislamiento
mencionadas arriba.

Periodo infeccioso - El periodo infeccioso es el intervalo de tiempo en el que un paciente
es capaz de transmitir el agente infeccioso, en este caso el virus SARS-CoV-2, a otras
personas. Para el proceso de rastreo de contactos, se determina el periodo infeccioso
desde dos (2) dias antes del comienzo de los sintomas [l. Ademas, se entiende que
personas que padecen una forma leve o moderada de COVID-19 no son infecciosos
luego de 10 dias a partir del comienzo de los sintomas [l. Para algunos pacientes que
tienen formas mas severas de la enfermedad o que estan inmunocomprometidos pueden
ser infecciosos hasta 20 dias a partir del comienzo de los sintomas.

Investigacién de caso - Los CDC definen una investigacion de caso como el proceso
de seguimiento de un paciente de COVID-19 con la intencion de comunicar el resultado
de pruebas, recopilar datos demograficos y sobre el estado de salud, proveer
instrucciones para el aislamiento, revisar las actividades del paciente mientras esta en
su periodo infeccioso e identificar a los contactos que pudieron estar expuestos para
brindarles orientacién y apoyo [,

Rastreo de contactos - Los CDC definen el rastreo de contactos como el proceso de
notificar a personas sobre su posible exposicién al COVID-19 y proveer orientacion sobre
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la enfermedad, instrucciones sobre la cuarentena y recomendaciones para realizarse
pruebas [0,

Indicadores para la toma de decisiones en comunidades escolares - Los CDC
publican una serie de indicadores para asistir la toma de decisiones en las comunidades
escolares '], Entre ellos, figuran el nimero de casos nuevos por cada 100,000 personas
en los ultimos catorce (14) dias, el porcentaje de pruebas moleculares PCR que han
dado positivo en los ultimos 14 dias y el cambio porcentual en incidencia entre semanas
por cada 100,000 personas (ultimos siete (7) dias en comparacion con los siete (7) dias
anteriores). Estos indicadores son publicados semanalmente por el Equipo de Modelaje
Matematico y Analisis Estadistico del Departamento de Salud.

Area de aislamiento supervisado - El area de aislamiento supervisado es un lugar en
la escuela designado para que aquellos estudiantes que presenten sintomas
relacionados a COVID-19 puedan esperar, separados del resto de la poblaciéon escolar,
hasta que la figura de autoridad en salud pueda comunicarse con los padres, tutores o
encargados del menor para que lo puedan buscar ['?. Se hace hincapié que debe ser
supervisado ya que los estudiantes seran, en su mayoria, menores de edad.

Si los sintomas presentados por el estudiante lo ameritan, la figura de autoridad en salud
contactara a emergencias médicas. Igualmente, notificara al equipo de emergencias
meédicas que el estudiante esta presentando sintomas relacionados a COVID-19.

Es preferible que haya mas de un area en la escuela que pueda servir para el aislamiento
supervisado de estudiantes, con el propdsito de evitar contacto entre los mismos. Si no
es posible, los estudiantes deben ser ubicados en el area de aislamiento de tal forma
que la distancia entre ellos supere los seis (6) pies y que estén utilizando mascarilla.

"1 CDC Apendices. Apendix A — Glossary of Key Terms. https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-
ncov/php/contact-tracing/contact-tracing-plan/appendix.html#contact

21 CDC Interim Guidance for Antigen Testing for SARS-CoV-2. https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-
ncov/lab/resources/antigen-tests-guidelines.html

Bl CDC Testing for Past Infection. https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/testing/serology-
overview.html

41 CDC Isolate If You Are Sick. https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/if-you-are-sick/isolation.html
Bl Departamento de Salud de Puerto Rico. Guia preliminar sobre los criterios que debe considerar todo
patrono al regreso de un empleado con COVID-19 sospechoso o confirmado.
http://www.salud.gov.pr/Documents/Guia%20Regreso%20Empleado.pdf

61 CDC When to Quarantine. https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/if-you-are-sick/quarantine.html
"1 CDC Investigating a COVID-19 Case. https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/php/contact-
tracing/contact-tracing-plan/investigating-covid-19-case.html
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1 CDC Duration of Isolation and Precautions for Adults with COVID-19.
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/hcp/duration-
isolation.html#:~:text=Available%20data%20indicate %20that%20persons,20%20days%20after%20sympt
om%20onset.

I CDC Sintomas de la enfermedad del coronavirus. https://espanol.cdc.gov/coronavirus/2019-
ncov/symptoms-testing/symptoms.html

"0 CDC Guia interina de investigacion de casos y rastreo de contactos en escuelas kinder a 12mo grado.
https://espanol.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/contact-tracing.html

"1 CDC Indicators for Dynamic School Decision-Making. https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-
ncov/community/schools-childcare/indicators.html

['21 CDC Screening K-12 Students for Symptoms of COVID-19: Limitations and Considerations.
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/symptom-screening.html
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Anejo B. Forma 01. Listado de Cotejo para Certificacion de Apertura Escolar

Listado de Cotejo para Certificacion de Apertura Escolar

Este documento esta disefiado para que los funcionarios autorizados por el
Departamento de Salud puedan certificar los planteles escolares como requisito para una
apertura. Se fundamenta en las Consideraciones de los CDC para el funcionamiento
de las escuelas durante la pandemia del COVID-19 y las Estrategias para proteger
al personal de escuelas de kinder a 12mo grado del COVID-19.

Para cumplir con esta certificacion, es requerido que cumplan con el 100% de los items. Cada
punto esta debidamente explicado en el protocolo y debe cumplirse a cabalidad.

Forma 01.
Criterio Cl,Jmple Comentarios
Si | No

I. Aspectos administrativos
A. Registro en BioPortal | | |
1. El director o directora:
a. creod una cuenta en el BioPortal.
b. solicité acceso a la entidad
correspondiente a su institucion.
C. subié la plantilla correspondiente a la
matricula de estudiantes.
d. subié la plantilla correspondiente al
personal empleado en el plantel.
(Incluyendo transportistas)
e. obtuvo el certificado de registro al
BioPortal.
f. nombro a la autoridad en salud.
g. reportd la fecha de apertura.
B. Personal Escolar
1. La institucion:
a. aseguré el acomodo razonable para el
personal que se encuentre a distancia en
caso de estar en cuarentena o
aislamiento.
b. se asegurd de contar con el personal
de asistencia necesario en el area de los
bafos.
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d. se aseguro6 de contar con el personal
necesario para la evaluacion diaria de
recursos y asegurar medidas de limpieza
y desinfeccion.

C. Adiestramientos, Educacién y Comunicaciones

1. La institucion ofrecio un taller y/o tiene
disponible material educativo sobre la
prevencion y estrategias de mitigacion de
COVID-19 para padres o0 encargados.

2. El director escolar tomd los siguientes talleres:

a. Uso del BioPortal- Webinar

b. Manejo de Casos- Webinar

c. Ley HIPAA- Webinar

d. Guias y Protocolos del Departamento
de Salud- Webinar

3. Los empleados tomaron los siguientes talleres:

a. Manejo de Casos- Webinar

b. Ley HIPAA- Webinar

c. Guias y Protocolos del Departamento
de Salud- Webinar

4. La autoridad en salud escolar tomo los siguientes talleres:

a. Uso del BioPortal- Webinar

b. Manejo de Casos- Webinar

c. Ley HIPAA- Webinar

d. Guias y Protocolos del Departamento
de Salud- Webinar

e. Manejo de Pruebas- Webinar

f. Open Test Taker- Webinar

5. El personal de mantenimiento fue orientado sobre:

a. El uso correcto de los desinfectantes

b. Practicas adecuadas de limpieza y
desinfeccion

6. La institucion ofrecié un taller y/o tiene
disponible material educativo sobre la
prevencion y estrategias de mitigacion de
COVID-19 para transportistas.

7.La institucién compartié en su pagina de
internet, por correo electrénico o en el boletin la
informacion, cual es el personal que estara a
cargo de atender las preocupaciones sobre el
COVID-19 y los protocolos de logistica.
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D. Protocolo de logistica y mitigacion adaptado

1. La institucion:

a. proveyo en el plan la logistica para
asegurar la movilidad y el
distanciamiento (de al menos 6 pies a
vuelta redonda) en los salones de clase y
pasillos.

b. desarroll6 una estrategia para la division
de grupos, acomodo en salones vy
horarios.

c. identificd los lugares donde tendran los
dispensadores de desinfectante y
lavadores de manos

d. aseguro el personal necesario para la
periodicidad de evaluacion y compras de
recursos (diariamente)

e. establecio la politica para limitar las visitas
no esenciales, los voluntarios o
actividades que incluyan personas u
organizaciones externas a la escuela

f. cuenta con un plan para empleados
sustitutos o alternos

g. divulgé las politicas de empleados
asociadas a COVID-19

h. proveyo la informacién de contacto en la
escuela para notificar exposicion por
parte de padres, estudiante o empleados.

Il. Mitigacién fuera del salén de clases

1. La institucion:

a. identificd un area o saldén de aislamiento.

b. rotulé areas comunes incluyendo, pero
no limitandose: al flujo de tréafico, la forma
correcta de lavado de manos y uso
correcto de mascarillas.

c. cuenta con dispensadores y/o ha
identificado estaciones de desinfeccion
de manos.

d. cuenta con estaciones de lavado de
manos.

e. eliminé fuentes de agua y rotulado las
mismas.

f. desarrollé una estrategia de distribucion
de alimentos acorde a los protocolos del
DSPR.
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g. cuenta con cantidades adecuadas de
jabon liquido en todos los bafos.

h. cuenta con zafacones que no requieren
el uso de las manos para abrirlos.

i. mantiene las medidas de distanciamiento
entre el personal localizado en las
oficinas administrativas

j- cuenta con equipo de desinfeccion en
todas las oficinas administrativas

lll. Mitigacién dentro del salén de clases

1. La institucion:

a. tiene un sistema de ventilacién que
cumple con las regulaciones establecidas
en el protocolo del DSPR.

b. acomodo sillas y mesas en cumplimiento
con lo establecido en el protocolo del
DSPR.

c. cuenta con un listado de asistencia
actualizado de forma diaria.

d. cuenta con dispensadores y/o ha
identificado estaciones de desinfeccion
de manos.

e. rotuld el area incluyendo, pero no
limitandose: al flujo de trafico y uso
correcto de mascarillas.

f. cuenta con suministros de desinfeccién
(ej. toallas desinfectantes) en todos los
salones

g. cuenta con zafacones que no requieren
el uso de las manos para abrirlos.

IV. Otras acciones preventivas y escenarios especificos

1. La institucion:

a. aseguro que los estudiantes que no
puedan asistir presencial pueden tener el
material y/o asistir a la clase de forma
virtual.

b. tiene disponibilidad de tele-trabajo para
cuando sea necesario.

c. cumplié con el protocolo para garantizar
la seguridad de los estudiantes con
diversidad funcional establecido en la
guia del DSPR.
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V. Aspectos administrativos

1. Contempla el monitoreo diario de la pestafa
de Panel y Vigilancia en el BioPortal por parte
del director y la autoridad en salud
respectivamente.

2. Contempla el monitoreo de la temperatura del
estudiante y del personal previo a la entrada al
plantel escolar.

3. Proveera educacion continua para padres y
personal escolar.

5. Aseguro recursos para cumplir los requisitos
minimos

VI. Medidas dentro del salén de clases

1. La institucion:

a. cuenta con desinfectante de manos en el
area todo el tiempo.

b. cuenta con el material educativo sobre el
uso de correcto y en todo momento de
las mascarillas.

VIl. Medidas fuera del salén de clases

1. La institucion se debe asegurar de contar con
jaboén y agua en los banos en todo momento.

2. En las oficinas se eliminaron los articulos
comunes de alto contacto, como cafeteras,
con alternativas tales como articulos pre-
envasados individualmente.

VIil. Apoyo de Salud Mental y Bienestar
1. La institucion:

a. coordiné las estrategias que van a utilizar
para atender las preocupaciones del
personal o de estudiantes.

b. garantizé que las reuniones del personal,
padres y/o encargados sean de manera
virtual.
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Anejo C. Lista de verificacion 1: Datos demograficos de la escuela y
caracteristicas del personal

Esta lista de verificacién captura informacion importante sobre la escuela, el personal y
la comunidad para informar la implementacion de las estrategias de mitigacion de
COVID-19. De estar trabajando con funcionarios de salud publica locales o estatales es
compulsorio completar esta lista de verificacion primero.

Evaluacion

Fecha en que se realiza la evaluacion:

Personal que monitorea y realiza la evaluacion:

Fecha estimada del comienzo de clases presenciales: / /

Informacioén sobre la escuela

Nombre:

Municipio al que esta adscrita:

Ano académico:

Sector educativo: OPuUblico OPrivado
COtro (especifique):

Grados atendidos por la escuela:
OPre-K OK 0O1 0O2 O3 0O4 0O5 0O6 O7 O8 @—O9 0O10 0O11 0O12
OTécnico
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Estructura de las clases: OVirtual solamente
OHibrida

Informacién general sobre la escuela

CPresencial solamente

Indique el nimero total

Cantidad

Estudiantes matriculados

Estudiantes en clases presenciales

Estudiantes solamente en clases virtuales

Estudiantes en clases hibridas

Tamano promedio de clase
(numero de estudiantes por salén de clases presencial)

Edificios que componen el plantel escolar

Salones de clases

Informacion del personal escolar

Ndmero total

Cantidad

Empleados a tiempo completo

Empleados a tiempo parcial

Contratistas

Maestros o instructores de salén de clases

Empleados administrativos o de oficina

Empleados de mantenimiento, limpieza, custodia y/o conserje

Personal de enfermeria

DEPARTAMENTO DE SALUD
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Trabajador(es) Sociales / Psicologos(as) / Consejeros

Personal de seguridad

Otros (especifique):

Los empleados, ¢ prestan servicios en mas de un plantel escolar? [ISi

Si la respuesta es “Si”, indique el numero total de personal que presta servicios en mas

de un plantel escolar

Maestros o instructores de salén de clases

Empleados administrativos o de oficina

Empleados de mantenimiento, limpieza, custodia y/o conserje

Personal de enfermeria

Trabajador(es) Sociales / Psicologos(as) / Consejeros

Personal de seguridad

Otros (especifique):

Informacién contacto

Contacto Informacion
Director (a) escolar: Nombre:
Email:
Teléfono:
Personal de enfermeria: Nombre:
Email:
Teléfono:
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Representante del Comité de Salud Escolar o del | Nombre:
Consejo de Organizacion Escolar (que no sea el
director ni la enfermera):

Email:

Teléfono:
Representante del sindicato de maestros (si Nombre:
aplica):

Email:

Teléfono:
Representante del sindicato de mantenimiento Nombre:
(si aplica):

Email:

Teléfono:
Representante del sindicato de comedores Nombre:
escolares (si aplica):

Email:

Teléfono:
Autoridad municipal en salud publica Nombre:
(epidemidlogo/a municipal):

Email:

Teléfono:
Representante de organizacion Padres-Maestros | Nombre:

Email:

Teléfono:
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Otro contacto (favor especificar):

Nombre:

Email:

Teléfono:
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Anejo D. Forma 02. Declaracion de Cumplimiento para Certificacion Preliminar
de Apertura Escolar

.
“EAEGB | §

Vv

Esta forma declara que la institucion educativa cumple con la Forma 01. Listado
de Cotejo para Certificacion de Apertura Escolar. El registro del certificado
preliminar se realiza en el siguiente enlace: https://certificacionescuelas.pr.gov/

Esta forma debe ser impresa, firmada y escaneada para poder reportarla durante su registro.
Con la certificacion preliminar la institucion escolar estara autorizada para el inicio de clases, sin
embargo, la certificacion final sera ofrecida por el Departamento de Salud. Si la certificacién final
no es favorable, la escuela debe cerrar hasta que se cumpla con los requisitos y no podra abrir
hasta que sea evaluada nuevamente por el Departamento de Salud.

Por medio de esta comunicacion, yo (Nombre y Apellidos del Director o Representante Escolar)

, declaro que la escuela (Nombre de la Escuela

Pudblica o Privada) : del

municipio , de Puerto Rico, cumple con todos los requisitos

establecidos en la Forma 01. Listado de cotejo para Certificacion de Apertura Escolar

establecida por el Departamento de Salud de Puerto Rico.

Firma del Representante Escolar
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Anejo E. Manual de Uso del BioPortal para el Sector Educativo

DEPARTAMENTO DE |

SALUD

Manual de uso del BioPortal para el Sector Educativo

¢, Qué es BioPortal?

El BioPortal es el repositorio de informacion desarrollado por el DSPR para la
recopilacion de datos y manejo de la pandemia del SARS-CoV-19. Cualquier persona
que desee acceso al BioPortal, podra hacerlo mediante la creacién de una cuenta
personal en la plataforma. La creacion de la cuenta asegura un récord de las personas
que tienen acceso de entrada al BioPortal y, ademas, permite controlar el acceso a la
informacion registrada en la plataforma. Asimismo, el BioPortal nos permite dar acceso
a la informacién a las personas certificadas por las agencias correspondientes
solamente, anadiendo una capa adicional de seguridad al proceso. Es decir, cada
usuario tendra acceso a la informacién permitida de acuerdo con su tipo de usuario (i.e.,
publico general, epidemiodlogo, director escolar, etcétera).

Por otro lado, en esta plataforma se habilité un médulo exclusivo para el sector educativo
del pais. Esto afnade al récord, creado en el BioPortal, informacion de asociacion de
entidad (i.e., escuela), es decir, datos especificos del area escolar del usuario. La
creacion de este moédulo nos permite analizar los datos recopilados enfocados
exclusivamente en el sector educativo. A continuacién, podra ver en detalle el proceso
de creacion de una cuenta en la plataforma, asi como creacion de entidades, hogares,
entrada de plantilla de estudiantes y empleados, entre otros.

Pasos a seguir para la creacion de una cuenta en el BioPortal

En esta guia se explican los pasos para crear una cuenta personal en el BioPortal. El
proceso de creacion de una cuenta en el BioPortal es el mismo para cualquier usuario
que desee utilizar la plataforma. Debe acceder a bioportal.salud.gov.pr para crear su
cuenta.
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Paso 1: Acceda a bioportal.salud.gov.pr desde su buscador de preferencia. Una vez
acceda a la plataforma, presione “Crear una cuenta” para comenzar el proceso de
creacion de su cuenta personal. (llustracion 1)

Py
bepemee ror | e

Iniciar Sesidn

BioPortal

llustracion 1

Paso 2: Llene todos los encasillados solicitados y presione “Siguiente” para continuar a
la préxima pagina. (llustracion 2)

Crea tu Cuenta

2}

llustracion 2
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Paso 3: En la proxima pagina, continue llenando todos los encasillados con la
informacion requerida. Seleccione “Siguiente” para continuar con el proceso de creacion
de su cuenta personal. (llustracién 3)

llustracion 3

Paso 4: Conteste todas las preguntas de seguridad. Seleccione “Acepto los términos y
condiciones” de estar de acuerdo con los términos y condiciones. Finalmente, presione
“Registrar” para culminar el proceso de registro. (llustracion 4)

llustracion 4
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Paso 5: Una vez haya completado el registro. El BioPortal le anunciara que la creacion
de su cuenta ha sido exitosa. Presione “Entendido” y proceda a iniciar sesion. (llustracion
5)

BioPortal

llustraciéon 5

Paso 6: Para iniciar sesion, debe llenar los encasillados de correo electronico vy
contrasefia y presionar “Iniciar Sesion” en la pagina de inicio del BioPortal. (/lustracion 6)

Guie

BioPortal

el & P

llustracion 6
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Paso 7: Al iniciar sesion, aparecera un mensaje que indica que su correo electronico
(email) no ha sido confirmado. Necesitara confirmar la creacion de su cuenta en el
BioPortal antes de iniciar sesion. Seleccione “Enviar Email de Verificacion” para proceder
a la verificacion. (llustracion 7)

BioPortal

llustracion 7

Paso 8: Al solicitar la confirmacion de su cuenta, el BioPortal mostrara un mensaje que
indica que el email de verificacion fue enviado. Presione “Genial” para continuar.
(llustracién 8)

BioPortal

llustracion 8
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Paso 9: Acceda a la bandeja de entrada (“inbox”) del correo electronico que utilizé para
crear su cuenta en el BioPortal para confirmar la creacion de su cuenta personal. Una
vez confirmada su cuenta, podra acceder con su correo electronico y contrasefia al
BioPortal como lo intent6 en el Paso 6.

Roles dentro del médulo correspondiente al sector educativo en el BioPortal
Administradores de Cliente

El Administrador de Clientes es la persona que administra la entidad (o institucion
educativa) en el BioPortal. En el caso de las instituciones educativas, este rol debe ser
asumido por quien dirige la institucion (i.e., directores escolares o principales). Estas
personas tendran la facultad de brindar acceso a otras personas de su entidad y asignar
los roles correspondientes como, por ejemplo, la autoridad de salud. Los administradores
de clientes tendran acceso a un “dashboard” o panel personalizado. En este panel se
presentara la informacién agregada correspondiente a su matricula escolar y plantilla de
empleados. (llustracién 9)

Dierverido, Escueta Test

Resumen Diario

.16 ;

Dutnbucion de matricula estudiantl por edad y sexo

- B
-
. I I | |
=

llustracion 9

,.‘
n.{

Cartalnt do Porn

Autoridades de salud

La Autoridad de Salud es la persona encargada de activar los protocolos y manejar la
informacion de las personas expuestas en las instituciones educativas. Estos seran
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nombrados por el Administrador de Cliente (i.e., directores escolares o principales)
correspondiente a su entidad. Las autoridades de salud tendran a su disposicién una
pestafia denominada Vigilancia, en la cual tendran acceso a las listas de estudiantes y
empleados de su institucién, asi como aquellos que hayan sido denominados como
expuestos. (llustracion 10)

»

oew det

llustracién 10
Persona expuesta

Una persona expuesta es cualquier miembro de la comunidad escolar que cumpla con
una o mas de las condiciones que se enumeran a continuacion:

1. La persona es clasificada como caso en el BioPortal por resultar positivo a una
prueba de COVID-19 en los pasados catorce (14) dias.

2. La persona ha tenido contacto cercano con un paciente positivo a COVID-19
en los pasados catorce (14) dias.

3. La persona que llegé a Puerto Rico sin una prueba molecular negativa y se
encuentra en cuarentena hasta que transcurran al menos catorce (14) dias o
presente una prueba molecular con resultado negativo.
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Las personas expuestas no deben estar presentes en los planteles escolares para la
proteccion y seguridad de la comunidad escolar. Favor referirse a la seccion de guias y
protocolos para conocer las acciones pertinentes aplicables a cada situacion.

El Departamento de Salud habilité ademas el correo electrénico escuelas@salud.pr.gov
como herramienta oficial para canalizar cualquier duda o pregunta que las escuelas
publicas o privadas pudiesen tener referente al sistema de vigilancia, el BioPortal o
cualquier otra duda concerniente a los protocolos o el manejo de casos positivos a
COVID-19.

Interfaz para uso del personal del Departamento de Salud

En lo que respecta al personal del Departamento de Salud, se ha creado una herramienta
para ser utilizada por los epidemidlogos, tanto municipales como regionales, asi como
con el equipo del Sistema de Vigilancia. Esta interfaz se ha establecido mediante la
pestafa Instituciones en el BioPortal. Mediante esta pestafa, los epidemidlogos podran
monitorear todas las escuelas, publicas y privadas, y centros de cuidos adscritos a su
municipio, segun corresponde. En esta seccion, el oficial de Salud tendra acceso a las
listas de personas expuestas identificadas en cada una de las instituciones y un boton
que permite el acceso al perfil del paciente para la investigacion correspondiente.
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Pasos a seguir para el proceso de solicitud de Entidades en el BioPortal

El proceso de solicitud de entidades requiere completar cuatro (4) pasos que podran
realizarse en menos de cinco (5) minutos. El permiso de acceso se tramitara por el
personal asignado a esos fines dentro de las veinticuatro (24) horas de presentada la
solicitud.

Paso 1: Para solicitar acceso a una entidad, seleccione “Entidades” en el panel izquierdo
de la pantalla principal del BioPortal. (llustracion 11)

llustraciéon 11
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Paso 2: En la siguiente pagina, busque el nombre de la institucion deseada en la barra
de busqueda. Vera la lista de instituciones que concuerdan con su busqueda en la misma
pantalla. (llustracion 12)
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llustraciéon 12

Paso 3: Al encontrar la entidad deseada, presione el botén de “Solicitar Acceso”. Esta
accion abrira una ventana nueva. (llustracién 13)

@ o gt P

llustracién 13
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Paso 4: En la ventana nueva, debera proveer su titulo de trabajo. Ademas, debe incluir
como documento adicional la Certificacion de Empleo del Empleado producida
automaticamente en el Portal del Empleado del Departamento de Educacion de Puerto
Rico como documento adicional. Esta certificacion permite al equipo de apoyo técnico
del Departamento de Salud validar la identidad del solicitante. (llustracion 14)
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llustracion 14

Una vez el representante del Departamento de Salud corrobore la informacion y acepte
la solicitud, el solicitante podra ver en su panel: (1) la cantidad de estudiantes
matriculados y (2) los empleados asignados al plantel escolar. Ademas, tendra acceso
al numero agregado de personas expuestas que pertenecen a la comunidad escolar.
Asimismo, el equipo ha preparado un “dashboard” con algunas visualizaciones de la
matricula escolar y la plantilla de empleados. En el futuro, este espacio incluira otras
funciones que permitird al equipo comunicar informacion directa a los directores
escolares. (llustracion 15)
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llustracién 15
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Pasos a seguir para subir las plantillas de empleados y estudiantes al BioPortal

Al igual que las escuelas publicas, las instituciones privadas deben crear una cuenta y
solicitar la entidad correspondiente en el BioPortal siguiendo los pasos descritos en las
secciones anteriores. Sin embargo, a estos se le afiade dos acciones adicionales: 1)
subir las plantillas de estudiantes y empleados y 2) nombrar las autoridades de salud al
BioPortal. Para poder lograr estas dos acciones, deben rellenar las plantillas en el
documento en formato de Excel que se les han provisto.

Paso 1: Luego de haber solicitado acceso a la entidad correspondiente, recibira un
correo electrénico que confirmara la aprobacion de su solicitud de acceso a la entidad.
Como usuario, debe entrar a la plataforma y seleccionar “Entidades” en su menu para
poder ver el nombre de su escuela. Debera seleccionar la entidad correspondiente para
activar los accesos. (llustracion 16)
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llustracién 16

Paso 2: Cuando la entidad es activada vera cambios en el menu a la izquierda. Debera
seleccionar la pestana de “Matricula”. (llustracion 17)
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llustracién 17

Paso 3: Una vez seleccionada la pestafia de matricula, el usuario podra descargar las
plantillas tanto de empleados como estudiantes; tendra acceso a un diccionario técnico,
y podra subir ambas plantillas por separado. De haber algun error al subir las plantillas,
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el sistema le identificara la columna y la fila exacta donde haya algun error para que este
sea corregido. (/lustracion 18)
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llustracién 18

Una vez el usuario sube las plantillas, tendra acceso al panel agregado de informacién
correspondiente a su institucién. Ademas, debera asignar una autoridad de salud para
poder tener acceso a la pestafia de “Vigilancia”.

Pasos a seguir para nombrar la Autoridad de Salud

El proceso de nombrar una autoridad de salud es realizado por el director escolar o
principal de la institucidon. La persona a ser nombrada debera crear una cuenta en el
BioPortal y haber solicitado acceso a la entidad correspondiente previo a la designacion
como Autoridad de Salud.

Paso 1: El usuario (i.e. los directores escolares) debe seleccionar “Entidades” en su
menu y podra ver el nombre de su escuela. Para activar el acceso, debe seleccionar la
entidad. (llustracion 19)
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llustracién 19

Paso 2: Luego debera seleccionar la pestafia de “Perfil de Entidades” en el menu a la
izquierda de su pantalla. (llustraciéon 20)
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llustracién 20

Paso 3: En la pagina de “Perfil de Entidad”, debe presionar en la pestafia denominada
“Acceso”. En esta pestana, podra ver las personas han solicitado acceso a su entidad.
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Usted debera aceptar la solicitud de acceso solicitada por el usuario en cuestion (i.e., la
autoridad de salud). (llustracién 21)

llustracién 21

Paso 4: En “Acceso” podra ver las solicitudes de acceso. Acepte la solicitud de la
persona deseada como autoridad de salud. Debera seleccionar el encasillado que
indica “Ver” para autorizar el acceso. (llustracion 22)
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llustracion 22

Paso 5: Seleccione “Editar”. (llustracién 23)

llustracion 23

76
DEPARTAMENTO DE SALUD
PO BOX 70184, SAN JUAN, PR 00936-8184
WWW.SALUD.GOV.PR (787)765-2929




Paso 6: Llene el encasillado Titulo de trabajo y en el encasillado de Roles escoja
“Autoridad de Salud” (llustracion 24)

llustracion 24

Paso 7: Presione “Editar” para terminar el proceso. (llustraciéon 25)

llustracion 25
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Paso 8 Aparecera un mensaje que indica que el proceso fue completado. (llustracién
26)

Completado

llustracion 26

Una vez designada la autoridad de salud, la persona nombrada podra ver en el menu de
su cuenta una nueva pestana llamada “Vigilancia” en donde podra identificar quienes son
los estudiantes y empleados expuestos. Ademas, se ha habilitado un “dashboard” con
algunas visualizaciones de la matricula escolar y la plantilla de empleados. (llustracion
27)
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Pasos a seguir para la creacion del hogar en el BioPortal

Como parte del proceso de recoleccion de informacion, el BioPortal presenta una
oportunidad unica para recopilar la informacién de los hogares puertorriquefos. Al igual
que cualquier usuario que utilice el BioPortal, el primer paso requiere la creacion de la
cuenta. El proceso de creacién del hogar en el BioPortal es muy sencillo. La creacion del
hogar en el BioPortal sirve para recopilar la informacion de los hogares puertorriquefios
y los residentes de estos hogares que sean usuarios del BioPortal. A continuacion, se
encuentran los pasos a seguir para afnadir un hogar al BioPortal.

Paso 1: En el menu del BioPortal, en la parte izquierda de su pantalla, presione “Home”.
En esta pantalla, le apareceran varias opciones, incluyendo “Afadir Hogar”. Presione en
“Anadir Hogar” para continuar. (llustracion 28)
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llustracién 28

Paso 2: Llene todos los encasillados con la informacién solicitada. Algunos campos son
requeridos y estos estan marcados con un asterisco (*). Una vez haya completado la

actualizacion de la informacion del usuario, seleccione “Guardar”. (llustracion 29)
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llustracién 29
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Al presionar en “Guardar”, aparecera un mensaje de “Completado”. Su hogar ha sido
afiadido tras este mensaje. (llustracion 30)

llustracion 30

Seleccione su “Entidades” y luego seleccione su escuela.

Al seleccionar su entidad lo lleva al resumen diario donde podra ver la cantidad de
estudiantes y empleados. Tienen la opcion “Afadir un Miembro” en donde podran afadir
algun miembro del hogar. Al seleccionar Ahadir un Miembro los llevara a la pagina donde
llenaran la informacion de este familiar.

Paso a paso para el reporte de sintomas en el BioPortal

Paso 1: Seleccione “Reportar Sintomas” (llustracion 31)
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llustracién 31

Paso 2: Seleccione los sintomas presentes en los ultimos 5 a 7 dias. Conteste la
pregunta “; Se ha realizado una prueba del Covid?”. (llustracion 32)
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llustracién 32

Paso 3: En el caso de no haberse realizado una prueba, presione ‘Reportar’ para
terminar el proceso. De haberse realizado una prueba, continue al Paso 4 para
reportar los sintomas. (/lustracion 33)
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Regoriar srtomas

llustracion 33

Paso 4: Conteste todas las preguntas. Si la persona tiene un resultado positivo a la
prueba del COVID-19, debe contestar ‘Si’ en la ultima pregunta. El Bioportal le dara unas
sugerencias sobre qué hacer luego del reporte. Seleccione “Reportar” para completar el
proceso. (llustracion 34)
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llustracion 34
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Anejo F. Directorio de Cuadros Municipales del Sistema de Rastreo Municipal de
Investigaciones y Rastreo de Contactos

2014

Numero de Numero
Municipio cuadro Teléfono Correo Electronico
municipal Alterno
(787) 868-6400 .
Aguada ext. 2252 saludpublica@aguada.gov.pr
(787) 891-1005
Aguadilla ext. 2012, 2013, (787) 819-1004 nataliamruiz@gmail.com

Aguas Buenas

(939) 239-6452

epidemiologia@aguasbuenaspr.net

ext. 378

ARasco (787) 234-5574 smicrcanasco@gmail.com
(787) 882-2770 (787) 891-4225

Arecibo ext. 2000, 2001, (787) 891-3095 drakendracaraballo@gmail.com
2002 (787) 891-2505

Arroyo (787) 839-3500 covidarroyo@outlook.com

Barceloneta

(787) 846-3045

rastreo_covid19@barceloneta.pr.gov

Barranquitas

(787) 498-6121

covid19.barranquitas@gmail.com

Bayamon (787) 780-8089 covid19@bayamonpr.org
(787) 851-1025 _
Cabo Rojo ext. 2273 (787) 659-4215
(787) 650-4222 | (787) 6594197
Caguas (787) 296-9292 vigilanciacovid19@caguas.gov.pr,

contigocaguascovid19@caguas.gov.pr
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camuycovidct@gmail.com;

Camuy (787) 224-2233 camuysmicrc@gmail.com
Canévanas (787) 876-2420 rastreomunicipalcanovanas@gmail.com
Carolina (787) 701-0995 arivera@carolina.pr.gov

Catafio (787) 788-0404

Cayey (939) 239-6220 (787) 903-9141 enidvega9595@gmail.com

Ceiba (787) 698-5219 epidemiologaceiba@gmail.com
Ciales (787) 871-6062 cialestaskforce@gmail.com

Cidra (787) 434-1444 epidemiologo@cidra.gov.pr

Coamo Eggg; ;i;:gg?g manuel.laboy@coamo.puertorico.pe
Comerio (787) 235-9107

Corozal (787) 777-1640 rastreocovid19corozal@gmail.com
Culebra (787) 413-4111 rastreoculebra@gmail.com

Dorado (67)(?.73;(?56_1230 josheili.llavona@dorado2025.com
Fajardo (787) 863-1502 manuel.laboy@coamo.puertorico.pe
Florida gg;; ;g;:g?g? covid19flo@gmail.com

Guanica (787) 585-3214
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Guayama

(787) 363-8486

cuadro.guayama@gmail.com

txt: (787) 610-

Guayanilla (787) 835-0590 2374 epidemiologia@guayanillapr.net
Guaynabo (787) 523-5770 yreyes@gms-pr.com

Gurabo (787) 737-7610 (787) 712-2013 rastreodecontacto@gurabopr.com
Hatillo (787) 618-0831 (787) 618-6049 brenda.episalud@gmail.com

(787) 618-5899

Hormigueros

(787) 328-0304

787- 460-2772

mairizarry@hormiguerospr.com

(787) 396-2835

(787) 852-3066

Humacao (787) 242-5936 X-3332, X-3333 covid19@humacao.gov.pr
Isabela isabelacovid19@gmail.com
Jayuya (787) 304-1170 respuestacovid19mjayuya@gmail.com
Juana Diaz gg;; Zgi:gfgg (7,87) 903_6232 ., | dracorrea@outlook.com

ext. 2405 Linea Confidencial
Juncos (939) 208-6197 (939) 208-6168 covid19@juncos.gov.pr
Lajas (939) 414-3393 sistemarastreolajas@gmail.com
Lares (939) 287-2453 cdiazmontijo@yahoo.com
Las Marias (787) 827-5045
Las Piedras (939) 888-0015 mlaspiedrascovid19@gmail.com
Loiza (939) 274 - 6258 787-430-5024 hquinones@municipiodeloiza.net
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(787) 889-0040

Luquillo ext. 294, 295, 296, epidemiologia@luquillo.pr.gov
297, 298
(787) 621-0534
Manati (787) 854-2292 rastreo.covid19manati@gmail.com
ext.0534
Maricao (787) 838-2290 (787) 934-2023 covid19.maricac@gmail.com
ext. 230
Maunabo (787) 238-7963
. ) (787) 834-8597 . .
Mayaguez (787) 834-8575 (787) 986-7116 epidemiologa@mayaguezpr.gov
(787) 241-9137 . .
Moca (787) 241-8994 respuestacovidmoca@gmail.com
Morovis (787) 608-0202 morovis.smicrc@gmail.com
Naguabo (787) 943-9753 epidemiologianaguabo@gmail.com
Naranjito (787) 241-7819 (renp|dem|oloq|a@mun|0|plodenaranuto.co
(787) 203-4507
: (787) 373-8831 (787) 204-7527 _ .
Orocovis (787) 373-7904 (787) 614-6571 covid19@orocovispr.org
(787) 614-3602
Patillas (787) 590-8055 patillasepidemiologia@gmail.com
Pefnuelas (787) 709-0760 21?72)8236_1 136 Monitoreoyrastreo2020@gmail.com
Ponce (787) 843-7286 epidemiologa@ponce.pr.gov
Quebradillas (939) 4388-7367 nataliamruiz@gmail.com
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Rincén

(787) 517-0842
(787) 527-4292

(787) 519-9728

gortiz@rastreorincon.com

Rio Grande

(787) 399-3138
(787) 399-3158

covid-19@riograndepr.net

Sabana Grande

(787) 873-2060
ext. 2411

(787) 238-4345

propuestarastreocovid19@gmail.com

Salinas

(939) 287-4722

(939) 287-4738

rastreosalinas@yahoo.com

San German

(787) 225-6952
(787) 210-4634

San Lorenzo

(787)507-3754

(787)507-3807

epidemiologos|2020@gmail.com

(939) 498-3001

(939) 498-3004

Santa Isabel 822; 222:2882 (939) 438-3005 Rastreosantaisabel@gmail.com

Toa Alta (787) 870-9993 samyr.toaalta@gmail.com

Toa Baja (787) 882-1559 referidoscovid19@toabaja.com

Truijillo Alto (787) 760-4440 respuestacovid19@truijilloalto.pr

Vega Alta (939) 490-0026

Vega Baja (787) 855-2555 rastreocovid@vegabaja.gov.pr

Vieques (787) 340-3837 covidvieques@gmail.com

Villalba (787) 428-7928 (787) 236-2363 sistemarastreovillalba@gmail.com
Yabucoa 822; ‘212‘51:312; (939) 454-4145 geocontactosoovim9vabucoa@qmail
Yauco (787) 520-5878 (939) 209-6624 programarastreoyauco@gmail.com
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