Estado Libre Asociado de Puerto Rico
JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTQ RICO
Apartado 4048
San Juan, Puerto Rice
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DECISION Y ORDEN

Basandose en un cargoi/ radicadao el 28 de agosto de 1884, por

la Srta. Dianall Irizarry Santiago, en adelante denominada la quere-
llante, la Junte de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, en adelante

2/

la Junta, expidid Querella=’ el 15 de mayo de 1985 contra la Union
de Empleados de la Compafiia de Turismo Independiente, en adelante la
unidén y/o0 1a querellada. En la misma se le imputa la comision de
practica ilicita de trabajo en el significado del Articulo 8 (2) (b)
de la Ley de Relaclangs del Ilrabajeo de Puerto Rica, en adelante la
Layaz/

Copias del Cargo, Querella y Aviso de Audiengla fusron debide-
nente notificades a las parteseﬁ/

El 18 de julio de 19852{ la representacidon legal del Interés

&/

Piublico, Lcda. Leticia Rodriguez Garclia, radicd una Mocidn® solici-
tando la anotacién de rebeldia, que se dieran por admitidas las
alegaciones de la fQuerells y que se dejara sin efecto el sefiala-
miento de audiencia por cuanto habia transcurrido en exceso el

término concedido para la Contestacibn a la Querella sin que se

hubiese radicado 1la misma,

1/ Escrito A
2/ Escrito B8
3/ 29 LPRA 69 (2) (b)
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El 19 de julio, la representacion legal de la unidn radico

7/

Mocidbn Informativa—’ solicitando la suspensién de la audiencia.

El 22 de julio, el Presidente de la Junta emitid Resoluciéng/
concediéndole al abogado de la union un término hasta el 2 de agosto
para que mosirara causa por la cual no se debiera declarar Con
Lugar la Mocidn de la Divisian Legal de la Junta.

El 2 de agosto, el abogado de la unibn radicd un escrito
titulado "Oposicidn a que se Anote Rebeldia", acompafiado de una

9/

Contestaciton a la Querella.-

£l 7 de agosto, la Divisidbn Legal de la Junta radicd una Mocibnig/
expresando la ausencia de justificacion de la querellada para radicar
tardiamente su Contestacidn a la Querella y destacando el hecho de
que no fue sino hasta 8 dias después de vencido el término para
contestar, que la union remiti® el expediente a su abogado, demostrande
asi su falta de diligencia.

El 12 de agosto, el Presidente de la Junta emitid Resolucion
declarando Sin Lugar la Mocidon de la guerellada, Con Lugar la de
la Division Legal de la Junta y trasladando el caso a la Junta en
Pleno.

Examinado el expediente del caso y al amparo de lss disposiciones

del Articulo 9 (1) (a) de la Ley y del Articulo 11, Seccidbn 2 (ec)

de: Reglamento Mm. 2 de la Junta, se emniten las siguientes

CONCLUSIONES DE HECHOS Y DE DERECHO

I. La Qluerellada:

La Unidn de Empleados Compafiia de Turismo Independiente es
una entidad que se dedica a representar empleados a los fines de
la negaciacidn colectiva, constituyendo una "organizacion obrera"

en el significado del Articulo 2, Seccitn 10, de la Ley.

1/ Escrito E
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I1. La Querellante:

La Srta. Dianali Irizarry Santiago es una empleada que
comenzd a trabajar en la Compafiia de Turismo de Puerto Rico desde
el 4 de marzo de 1984, en una pisza de Estadistico, y miembro bonafide
de la union querellada hasta el 17 de agosto de 1984, siendo una
“empleada” en el significado del Articulo 2, Seccion 3 de la Ley.

1i1. Los Hechas:

El 17 de agosto de 1984, la Unibdbn de Empleados Compafiia
de Turismo Independiente expulsd de su matricula a la querellante,
injustificadamente y sin seguir el:prucedimiento estatuido en el
Reglamento y Constitucitn de dicha organizacion obrera. Como
consecuencia de la expulsidn, la Compafila de Turismo separd a la
querellante de su empleo, permanentemente, el 20 de agosto de 1984.

IV, La Practica Ilicita de Trabajo:

Por los hechos antes referidos, la unidn querellada incurrid
en practica ilicita de trabajo en el significado del Articulo 8 (2) (b}
de la Ley.
A tenor con las anteriores Conclusiones de Hechos y de Derecho,

y al amparo del Articulo 9 (1) (b) de la Ley, se emite la siguiente
ORDEN

La Union de Empleados Compafila de Turismo Independiente,
sus agentes, oficisles, sucesores y cesionarios deberan:

1. Cesar y desistir de excluir injustificadamente de su
matricula a cuslquier empleado en la unidad de negoeciacion
colectiva en cuya representacidon tiene firmado un convenio de
afiliacidn total de matricula con la Compafiia de Turismo de
Puerto Ricﬁ,

2. Llevar a cabo las siguientes acciones afirmativas que
ayudan a efectuar los propbsitos de la Ley:

a) Reinstalar a la Srta. Dianall Irizarry Santiago a su condicidn
de miembro bona-fide de las organizacibdn, reconociéndole todos sus
beneficios como tal y pagandole los salarios y cualquier otra
compensacién dejada de percibir por la querellante desde su despido

hasta su reposicion, con los intereses legales correspondientes,



y notificando al patrono inmediatamente la accion tomada en tal
sentido.l/
b) Fijar en sitios visibles a sus unionados, copias del Aviso
que se une a esta Decisidtn y Orden, en coordinacidn con un Examinador
de la Junta, por un término de 30 dias consecutivos.
c) Notificar al Presidente de la Junta dentro de los 10
dias siguientes a la notificacidn de esta Decisibdn y Orden, las

providencias tomadas para cumplir lo aqul ordenado.

En San Juen; Puerto Rico, 28 de agosto de 1985.

{fdo)Luis P. Nevares Zavala
Presidente

(fdo) Samuel E. de la Rosa Valencia
Miembro Asociado

Certifico: Que en el dia de hoy he enviado por correo
ordinario copia de la presente Decision y Orden a:

1- Lcde. Vicente Ortiz Colbn
Condominio E1 Centro NGm, 2
Oficina 227, Mufioz Rivera 500
Hato Rey, Puerto Rico 00918

2- Lecda., Carmen S. Curet Salim
Midtown Building, Suite 102
Ave. Mufioz Hivera
Hato Rey, Puerte Rico (0%18

3- Leda. Leticia Rodriguez Garcia
Divisidn tegal - Junta ( a mano)

En San Juan, Puerto Rico, a 6 de septiembre de 1985.

(fdo) Ada Rosario Riveras
Secretaria de la Junta

1/ La propias union asl se obliga a hacerlo en el Articulo V,
Seccion 6 del convenio colectivo.
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AVISO A TODOS NUESTROS AFILIADOS

En cumplimientc de una Decisidon y Orden de la Junta
de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico y con el proposito
de efectuar la politica piblica enmarcadas en la Ley de Rela-
ciones del Trabajo de Puerto Rico, NOTIFICAMOS A TODOS NUESTROS
AFILIADOS QUE:

Lta Unidn de Empleados de la Compafiia de Turismo Independiente,
sus agentes, oficiales, sucesores y cesionarios cesaremos y desis-
tiremos de excluir injustificadanente de nuestra matiricula s
cualquier empleado en la unidad de negociacidn colectiva en cuya
representacidn tenemos firmado un convenio de afiliacibn total
de matricula con la Compafila de Turismo de Puerto Rico.

Reinstalaremos a la Srta. Dianali Irizarry Santiago a su
condicidon de miembro bona-fide de la organizacion, reconociéndole
todos sus beneficios como tal, y pagandole los salarios y cualquier
otra compensacibdn dejada de percibir por la querellante desde su
despido hasta su reposicidn, con los intereses legales correspon-
dientes, y notificando al patrono inmediatamente la accién tomada

en tal sentido.

UNION DE EMPLEADGS DE LA COMPANIA
DE TURISMO INDEPENDIENTE

Por:

Representante Titulo

fechas

Este Aviso debera permanecer fijado en sitios visibles a los
Afiliados por un periodo de 30 dias consecutivos y no debera ser
alterado, modificado o cubierto en forma alguna.



