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Senores Rectores, Decanos, Directores de las Unidades Administrativas, Oficiales de
Recursos Humanos del Sistema Universitario y Jefes de Agencias Gubernamentales
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s€ A. Hernandez Mird
ficial de Recursos Humanos

PUBLICACION DE AVISO DE EMPLEO

El Reglamento General de la Universidad de Puerto Rico nos otorga la facultad para
desarrollar mecanismos de promocion y publicidad en las ofertas de empleo, dirigidos a
fomentar el interés de los mejores candidatos en prestar servicios a la Universidad. Las
Reglas para la Administracion del Sistema de Reclutamiento, establecen que los avisos de
empleo deben divulgarse, de manera que el mayor numero posible de candidatos tenga
conocimiento de las mismas.

Agradeceré publiquen el siguiente aviso de empleo en sus correspondientes tablones de
edictos, en un lugar adecuadamente visible, para reclutamiento continuo.

TIPO DE TIPO
NOMBRAMIENTO | COMPETENCIA PUESTO

Especial Publico en General | Técnico de Laboratorio | | — EEA Rio Piedras

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-00659

JARDIN BOTANICOSUR, 1193 CALLEGUAYACAN, SAN JUAN PR, 00926-1118
TELEFONO (787) 767-9705 EXT. 2087
WWW.UPRM.EDU/EEA/RECURSOSHUMANOS
PATRONO CONIGUALDAD DEOPORTUNIDADES DE EMPLEO-M/F/V/I



https://uprac-esign.na2.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA3l4B-C4fCgf22A79j9KgIEgcqjbu-Q4U
http://www.uprm.edu/EEA/RECURSOSHUMANOS



