OFICINA DE LA PROCURADORA DE LAS MUJERES

BASE LEGAL

La Ley 20-2001, segun enmendada, conocida como "Ley de la Oficina de la Procuradora de las Mujeres", crea la
mencionada Oficina como una entidad juridica independiente y separada de cualquier otra agencia o entidad publica.
Dicha Oficina esta dotada de funciones educativas, investigativas, fiscalizadoras, de reglamentaciéon y cuasi judiciales,
relacionadas a la implantacién de la politica publica decretada por dicha Ley.

Asimismo, la Ley Num. 54 de 15 de agosto de 1989, segiin enmendada, conocida como “Ley para la Prevencidn e
Intervencion con la Violencia Doméstica", delega en la referida Oficina varias responsabilidades, entre las que se
encuentran: (i) promover y desarrollar programas educativos para la prevencion de la violencia doméstica; (ii)
estudiar, investigar y publicar informes sobre el problema de violencia doméstica; (iii) desarrollar estrategias para
fomentar cambios en las politicas y procedimientos en las agencias gubernamentales con el fin de mejorar sus
respuestas a las necesidades de las personas victimas de maltrato; (iv) establecer y fomentar el establecimiento de
programas de servicios de informacidén, apoyo y consejeria a las victimas de maltrato.

MISION

Asegurar y promover el desarrollo, igualdad y la equidad de la mujer en Puerto Rico. Erradicar todas las
manifestaciones de discrimen y violencia. Fomentar y hacer cumplir las politicas publicas que garantizan los derechos
humanos de las mujeres y educar a la comunidad para tomar decisiones proactivas y afirmativas, en defensa de los
derechos de las mujeres.

PRESUPUESTO APROBADO PARA EL ANO FISCAL 2024-2025

El Presupuesto Aprobado para el Ao Fiscal 2024-2025 armoniza con el Plan Fiscal Certificado por la Junta de
Supervision y Administracién Financiera. De igual manera, cumple con los requerimientos presupuestarios
establecidos en la Ley de Supervisién, Administracion, y Estabilidad Econdmica de Puerto Rico (Puerto Rico Oversight,
Management and Economic Stability Act of 2016, en adelante "PROMESA", por sus siglas en inglés), Pub. L. No. 114-
187,130 Stat. 2183 (2016).

Este presupuesto permitira la ejecucion de los deberes ministeriales de cada entidad gubernamental cénsono con la
aplicacién de la politica publica. Igualmente, se regira por las disposiciones y limitaciones de gasto en el afio
eleccionario, conforme lo establece la Ley 147-1980, segin enmendada, en su Articulo 8 y la Guia 16 de la Carta
Circular 93-11, asi como con la Seccién 5 de la Resolucién Conjunta del Presupuesto Certificado.


https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/LeyesOrganicas/pdf/20-2001.pdf

RESUMEN DE LOS RECURSOS CONSOLIDADOS DE LA AGENCIA

(en miles de délares) 2022 2023 2024 2025
Gasto Gasto Aprobado  Aprobado
Final Final Final Final

Servicio Directo

Gastos de Funcionamiento

Asuntos de la Mujer 4,347 6,751 5,343 4,988

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 4,347 6,751 5,343 4,988

Subsidios, Incentivos y Donativos

Asuntos de la Mujer 1,642 1,932 1,861 -

Sl:|bt0ta|, Subsidios, Incentivos y Donativos, Servicio 1,642 1,932 1,861 i

Directo

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Asuntos de la Mujer 244 120 239 245

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 244 120 239 245

Total, Servicio Directo 6,233 8,803 7,443 5,233

Total, Programa 6,233 8,803 7,443 5,233

(en miles de doérales) 2022 2023 2024 2025
Gasto Gasto Aprobado  Aprobado
Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 644 757 583 -

Resolucion Conjunta del Presupuesto General 3,703 5,994 4,760 4,988

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 4,347 6,751 5,343 4,988

Subsidios Incentivos y Donativos



(en miles de dérales) 2022 2023 2024 2025
Gasto Gasto Aprobado  Aprobado
Final Final Final Final
Fondos Federales 1,642 1,932 1,861 -
Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos 1,642 1,932 1,861 -
Pago de Pensiones (Pay As You Go)
Resolucion Conjunta del Presupuesto General 244 120 239 245
Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) 244 120 239 245
Total, Origen de Recursos 6,233 8,803 7,443 5,233
(en miles de délares) 2022 2023 2024 2025
Gasto Gasto Aprobado  Aprobado
Final Final Final Final
Concepto
Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo General
Némina y Costos Relacionados 1,204 1,458 2,065 2,146
Facilidades y Pagos por Servicios Publicos 43 73 61 68
Servicios Comprados 352 371 384 394
Gastos de Transportacion y Subsistencia 4 4 7 20
Servicios Profesionales 309 401 445 475
Otros Gastos 3 74 4 7
Materiales y Suministros 7 8 8 12
Compra de Equipo - 74 111 111
Anuncios y Pautas en Medios 224 331 175 255
Asignaciones Englobadas 1,557 3,200 1,500 1,500
Zl::,teor:I' Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo 3,703 5,994 4,760 4,988
Pago de Pensiones (Pay As You Go) de la RC del Fondo
General
Pago de Pensiones (Pay as You Go) 244 120 239 245




(en miles de ddlares) 2022 2023 2024 2025

Gasto Gasto Aprobado  Aprobado
Final Final Final Final
Subtotal, Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo 244 120 239 245
General
Total de la RC del Fondo General 3,947 6,114 4,999 5,233
Total del Fondo General 3,947 6,114 4,999 5,233
Gasto de Funcionamiento de otros recursos
Némina y Costos Relacionados 433 450 338 -
Facilidades y Pagos por Servicios Publicos 3 30 30 -
Servicios Profesionales 208 187 125 -
Anuncios y Pautas en Medios - 90 90 -
Subtotal, Gastos de Funcionamiento de otros recursos 644 757 583 -
Subsidios, Incentivos y Donativos de otros recursos
Aportaciones a Entidades no Gubernamentales 1,642 1,932 1,861 -
Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos de otros 1,642 1,932 1,861 )
recursos
Total, Concepto 6,233 8,803 7,443 5,233

PROGRAMA DE SERVICIO DIRECTO

Asuntos de la Mujer

Descripcion del Programa

Disefia, coordina y ofrece conferencias en areas de violencia doméstica y equidad educativa en el ambiente laboral,
entre otras. Ademads, educa, provee asistencia legal, realiza investigaciones sobre casos de precedente y de derechos
adquiridos de la mujer y promueve legislacion en su beneficio.

Clientela

Mujeres, estudiantes, funcionarios publicos y empresas privadas.



