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Objetivo

Mediante esta Carta Circular se clarifica la conjugacion de las estrictas disposiciones fiscales contenidas
en las Ordenes Ejecutivas recién emitidas (OE-2013-02 y 03), y los Memorandos Generales de la
Secretaria de la Gobernacidén (MG2013-01, 02, y 05) a la normativa vigente de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto. Ademas, se detalla el proceso de coordinacién y evaluacién conjunta establecido en las
referidas ordenes y memorandos; y se especifica su alcance a las corporaciones publicas y otras
entidades gubernamentales que no reciben recursos del Fondo General para gastos de funcionamiento.

Base Legal
Esta carta enmienda la Carta Circular 93-11 de la Oficina de Gerencia y Presupuesto del 25 de octubre de

2011. Se emite al amparo de la referidas Ordenes Ejecutivas 2013-02 y 2013-03; los Memorandos
Generales de la Secretaria de la Gobernacién 2013-01, 2013-02, y 2013-05; y las diversas leyes que
establecen los controles de austeridad fiscal y controles presupuestarios. Entre estas leyes se
encuentran la Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio Plblico del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico; la Ley de Relaciones del Trabajo para Empleados Publicos; la Ley para la
Reforma Fiscal de 2006, entre otras.

Ademas, la Ley NUm. 147 de 18 de junio de 1980, segtin enmendada, conocida como Ley Organica de la
Oficina de Gerencia y Presupuesto, otorga las facultades relacionadas con la formulacién vy
administracion del presupuesto gubernamental asi como evaluar y autorizar el establecimiento de
estructuras organizacionales de los organismos de |la Rama Ejecutiva.

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 - T. 787.725.9420 F.787.721.8329
WWW.ogp.pr.gov




O oGP

Disposiciones

La OE2013-02 y la OE-2013-03 aplican a los contratos y transacciones de personal de las
corporaciones pUblicas, independientemente que reciban o no recursos del Fondo General para
sus gastos de funcionamiento. Igualmente, el proceso de coordinacién conjunta con la Oficina
de Gerencia y Presupuesto, establecido por los Memorandos Generales de la Secretaria de la
Gobernacién 2013-01, 2013-02 y 2013-05, aplicard a todas las corporaciones publicas. Por
ende, serd necesario que las corporaciones publicas radiquen sus solicitudes de aprobacién
mediante las Plataformas de Procesamiento de Contratos (PCo) y Procesamiento de
Planteamientos (PP), asequibles mediante la pdgina de internet de la OGP. Esto revoca la
delegacion a ciertas corporaciones plblicas para contratacion de servicios profesionales
establecida en la Carta Circular 93-11, asi como la suspension general del requisito para
propdsitos de transicion de gobierno establecida en la Carta Circular 104-12.

La OE 2013-02 y la OE-2013-03 aplican también a los contratos y transacciones de personal de
las agencias independientemente de que sean sufragados en su totalidad por fondos federales,
fondos especiales o ingresos propios. lgualmente, el proceso de coordinacién conjunta
establecido en los Memorandos Generales de la Secretaria 2013-01 y 02; vy la radicacién
mediante las Plataformas de PCo y de PP, serdn requeridos. Esto revoca la delegacion de la
contratacién de servicios profesionales pagadera de fondos federales establecida en la Carta
Circular 93-11, asi como la suspension general del requisito para propdsitos de transicién de
gobierno establecida en la Carta Circular 104-12.

El proceso de coordinacion la Secretaria de la Gobernacién dispuesto en el Memorando General
2013-02 de la Secretaria de la Gobernacion sera el siguiente:

(i) El jefe de la agencia enviara los formatos establecidos' en el Memorando General 2013-
01 a la Secretaria de la Gobernacién. Ademas radicara el mismo en formato electrénico
simultdneamente en la plataforma electrénica PCo y PP. La radicacién incluird también
los documentos requeridos actualmente por los sistemas de PP y PCo, y establecidos en
la normativa vigente de la OGP.

(if) La OGP realizara su proceso de evaluacion presupuestaria y gerencial tal y como ocurre
en la actualidad. La instancia correspondiente de aprobacion de la OGP emitira una
evaluacion y recomendacién, que constard como una determinacién sellada en los
referidos formatos. El formato lleno y sellado sera entonces enviado a la Secretaria de
la Gobernacidén mediante plataforma electrénica.

(iii) La Secretaria de la Gobernacion emitira o no su aprobacion conforme a la OE-2013-02 y
0E2013-03, indicara su decision en el formato, y remitira el formato al jefe de agencia
por correo fisico o electronico.

1

En Memorando General 2013-001 de la Secretaria de la Gobernacidon incluyé dos formatos, uno para

transacciones de personal y otro para contratos.
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(iv) La OGP emitira una documentacién escrita con relacién al planteamiento, que refleje la
determinacion luego de la evaluacién de la OGP y la determinacidn de la Secretaria.

(v) La Secretaria de la Gobernacién podra solicitar a la OGP una evaluacién expedita en

situaciones de premura, relevando a las agencias de algin incumplimiento que ocurra
con respecto a la radicacion electrénica en PCo o PP. Dicha evaluacién expedita serd
atendida solamente mediante solicitud de la Secretaria, no de la agencia proponente.

e Es importante sefialar que el incumplimiento con este procedimiento puede redundar en
incumplimiento por la agencia no solamente con las Ordenes Ejecutivas, sino con disposiciones
de ley relacionadas con transacciones de personal, particularmente aquellas con impacto
presupuestario o que ocupen puestos de carrera con cargo al Fondo General. Nada en la OE-
2013-02 y 2013-03, en los Memorandos Generales de la Secretaria (incluyendo formatos
anejos), ni en Carta Circular, releva ni se puede entender que releva al jefe de agencia de su
responsabilidad individual por asegurarse de cumplimiento de las disposiciones de ley,
incluyendo obtencién del insumo escrito de esta oficina.

e Las disposiciones de |a Carta Circular 93-11 relacionadas con transacciones o planteamientos no
cubiertas por la OE-2013-02 y OE-2013-03 quedan inalteradas. Por ejemplo, las siguientes
transacciones no estdn delegadas y requieren aun el aval escrito de la OGP mediante las
plataformas PCo y PP: cldusulas econdmicas de convenios colectivos; compra de vehiculos;
contratos de arrendamiento; contratos de financiamiento de equipo tipo leasing; ciertas
transferencias (Fondo de Mejoras; Asignaciones Especiales; aquellas que afectan ndémina,
seguros o utilidades); ciertas creaciones de cuentas (Fondos Especiales); creacién de cuentas
bancarias en banca privada; creacién de unidades primarias en la agencia, y otros. Se incluye
copia de la Carta Circular 93-11 para referencia.

Vigencia
Las disposiciones de esta Carta Circular comenzaran a regir en la fecha de su firma.

Aplicacidn
Todas las agencias y dependencias publicas de la Rama Ejecutiva con excepcién de la Universidad de
Puerto Rico.



SECRETARIA DE LA GOBERNACION
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Memorando Nim. 2013-001

A Jefes de agencias del Estado Libre Asociado de Puerto Rico

DE: Ingrid M. Vila Biaggi, Secretaria de la Gobernacion N
FECHA; 4 de enero de 2013

RE: PROCEDiMIENTO PARA REALIZAR LOS TRAMITES ANTE

LA SECRETARIA DE LA GOBERNACION PARA DAR CUMPLIMIENTO A
LA ORDEN EJECUTIVA NUM. OE-2013-002

La Orden Ejecutiva Num, OE-2013-002 de 3 de enero de 2013, establece, entre otros,
que todas las agencias de gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico tienen
que recibir la autorizacién de la Secretaria de la Gobernacion antes de otorgar
cualquier contrato o enmienda a contratos de servicios profesionales, no
profesionales, técnicos o consultivos, o de realizar cualquier nombramiento o
cualquier transaccién de personal para llenar un puesto vacante en el servicio de
carrera o de confianza o para crear y ocupar un nuevo puesto. Se aclara que en el caso
de los contratos se excluyen del proceso de solicitar autorizacién y dispensa, los
contratos objeto de procesos de subastas formales, como lo son contratos de
construccién y de compras.

Para dar adecuado y eficiente cumplimiento a la Orden Ejecutiva OE-2013-002,
supra, hemos diseflado el procedimiento que se detalla a continuacion, para atender
las diversas solicitudes que presentaran los jefes de las agencias a esta Oficina,

Con este Memorando se incluyen diversas plantillas, una diferente para cada tipo de
transaccion, que el jefe de la agencia concernida deberd cumplimentar, certificar con
su firma y remitir a la consideracion de la Secretaria de la Gobernacion para obtener
la autorizacién previo a que pueda efectuar una confratacién o ftransaccion de
personal.

Dentro de los diez (10) dias laborables a partir del recibo de cada peticidn en la
Secretaria de la Gobernacion, se le notificard al jefe de agencia la determinacion
correspondiente en cada caso. Es importante tener este término presente, de forma
que presenten las solicitudes con el tiempo necesario para poder efectuar la
contratacién o nombramiento del que se trate,

Para obtener la autorizacién para realizar las transacciones especificadas en la Orden
Ejecutiva Nim. OE-2013-002, supra, deben remitir la plantilla especifica para la
transaccion en particular. En los casos de transacciones de personal deben incluir el
resume o curriculum vitae de la persona que se estarfa nombrando. No tendrdn que
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remitir el contrato o la documentacion requerida en cada agencia para las
transacciones de personal. ‘

En el caso de los contratos por servicios profesionales, no profesionales, técnicos o
consultivos que estén vigentes, no serd necesario enviar notificacién a la Secretarfa de

la Gobernacidn. El procedimiento aqui delineado aplica a los contratos nuevos, las
enmiendas de los contratos vigentes y las renovaciones,

Cualquier pregunta sobre este procedimiento no dude en comunicarse a la Secretarfa
de la Gobernacion al 787-725-0608.

Saludos cordiales.

fangjos




SECRETARIA DE LA GOBERNACION
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Mentorando Num. 2013-002

A: Jefes de agencias del Estado Libre Asociado de Puerto Rico

DE: Ingrid M, Vila Biaggi, secretaria de la Gobernaciéng;/

FECHA: 8 de enero de 2013

RE: PROCEDIMIENTO PARA COORDINACION CONJUNTA CON
LA OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LA ORDEN EJECUTIVA NUM. OE-2013-002

El 4 de enero del cortiente, se emitid el Memorado 2013-01 de la Secretaria de la
Gobernacién en el cual se establecié el procedimiento para implantar la Orden
Ejecutiva Nim. OE-2013-002 de 3 de enero de 2013, la que dispone que todas las
agencias tienen que solicitar autorizacion de la Secretaria de la Gobernacion antes de
otorgar cualquier contrato o enmienda a contratos de servicios profesionales, no
profesionales, técnicos o consultivos, o de realizar cualquier nombramiento o
transaccion de personal para llenar un puesto vacante en el servicio de carrera o de
confianza o para crear y ocupar un nuevo puesto.

Para agilizar la evaluacién y autorizacion o denegacion de las solicitudes, cada
agencia deberd radicar simultdnecamente en la Plataforma Electrénica de la Oficina de
Gerencia y Prespuesto (OGP), “Procesamicnto de Planteamientos” y “Procesamiento
de Contratos”, las mismas plantillas que remitirdn a la Oficina de la Secretaria de la
Gobernacion, ademas de ingresar los datos en el sistema como lo hacen
ordingriamente. Este esfuerzo permitira que la OGP haga el correspondiente andlisis
en su sistema mecanizado de aprobacién y emita una recomendacién expedita,
incorporando sus criterios presupuestarios y gerenciales.

De tener alguna duda o de necesitar informacién adicional, pueden comunicarse a la
Secretaria de la Gobernacion al 787-725-0608.

Saludos cordiales.



SECRETARIA DE LA GOBERNACION
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTOQ RICO

Memorando Nam. 2013-005

A: Juntas Directivas, Directores Ejecutivos y demas funcionarios con autoridad
nominadora de corporaciones publicas

DE: Ingrid M. Vila Biaggi, secretaria de la Gobernacién( -, /
FECHA: 9 de enero de 2013

RE: APLICABILIDAD DE LOS BOLETINES ADMINISTRATIVOS OE-
2013-002 Y OE-2013-003 A LAS CORPORACIONES PUBLICAS

El pasado 3 de enero de 2013, el gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, Hon,
Alejandro Garcia Padilla, emitié el Boletin Administrativo OE-2013-002 que, en sintesis,
ordena a todas las agencias a consultar con la Secretarfa de la Gobernacion previo a autorizar
nombramientos a plazas vacantes u oforgar contratos o realizar emmiendas a contratos
existentes, sean estos contratos de servicios profesionales, no profesionales, técnicos o
consultivos. De otra parte, también s¢ emitié el Boletin Administrativo OE-2013-003 que, en
esencia, ordena a todas las agencias a implantar medidas adicionales en el control en el gasto
de fondos publicos en lo referente al uso de vehiculos de motor, escoltas, teléfonos digitales o
asistentes digitales personales, uso de tarjetas de crédito y realizacién de viajes, entre ofros.
Estas 6rdenes definen “agencia” como cualquier junta, cuerpo, tribunal examinador,
comision, oficina independiente, divisién, administracién, negocio, departamento, autoridad,
funcionario, persona, entidad o cualquier instrumentalidad de la Rama Ejecutiva del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico. Se excluye a la Universidad de Puerto Rico y se exhorta a las
corporaciones publicas a adoptar medidas similares de austeridad.

Luego de que el Gobernador emitiera los Boletines Administrativos OE-2013-002 y OE-
2013-003, la Oficina de la Secrctaria de la Gobernacion ha recibido mltiples
comunicaciones de parte de funcionarios y funcionarias de distintas corporaciones piblicas
para solicitar que aclaremos el alcance y aplicabilidad de éstas Ordenes ejecutivas a las
corporaciones ptiblicas. Es con ese propésito que hemos preparado y circulado este
Memorando entre los directores, directores ejecutivos y demds funcionarios con autoridad
nominadora de corporaciones piblicas.

Como es sabido, las 6rdenes y directrices establecidas en los Boletines Administrativos OE-
2013-002 y OE-2013-003 tienen el propdsito de establecer e implantar una politica pablica de
austeridad y eficiencia y regular la operacién gerencial general de toda la Rama Ejecutiva del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, rama de gobierno que el Gobernador administra y
dirige. En atencién a ello, y en vista de que las corporaciones publicas son parte de la Rama
Ejecutiva, debe entenderse que las érdenes y directrices establecidas en los Boletines
Administrativos OE 2013-002 y OE-2013-003, en efecto, aplican a las ‘corporaciones
publicas. En ese sentido, se requerird la autorizacién de la Secretaria de la Gobernacion para
realizar cualquiera de las transacciones dispuestas cn estas Ordenes Ejecutivas o para ser
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eximidos de su cumplimiento. Este requisito se hace retroactivo a cualquier transaccién de
personal o contratacién realizado a partir del 3 de enero de 2013, fecha en que se emitieron
los referidos Boletines Administrativos.

Por otro lado, en reconocimiento de la autonomia universitaria y el derecho constitucional a
la libertad académica institucional de la Universidad de Puerto Rico, el Gobernador ha
excluido a la Universidad de Puerto Rico de la aplicacién de las érdenes y directrices -
establecidas en su orden ejecutiva. No obstante, se exhorta a la Junta de Sindicos y
funcionarios de esa institucién con autoridad nominadora a adoptar medidas de austeridad
similares para congelar plazas vacantes y establecer un control efectivo sobre las
transacciones de personal y contratos de servicios profesionales, no profesionales, téenicos o
consultivos, '




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
LA FORTALEZA
SAN JUAN, PUERTO RICO

Boletin Administrativo Ntum. OE-2013-002

ORDEN EJECUTIVA DEL GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO
DE PUERTO RICO, HON. ALEJANDRO J. GARCIA PADILLA, PARA
ORDENAR LA CONSULTA CON LA SECRETARIA DE LA GOBERNACION
PREVIO A AUTORIZAR NOMBRAMIENTOS A PLAZAS VACANTES U
OTORGAR CONTRATOS O REALIZAR ENMIENDAS A CONTRATOS
EXISTENTES, ELLO CON EL OBJETIVO DE REDUCIR GASTOS EN EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

POR CUANTO: La Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en su

Articulo VI, Seccién 7, prohibe que las asignaciones hechas para un

ano econémico excedan los recursos totales calculados para dicho
afo fiscal;

POR CUANTO: El proceso de transicién que acaba de finalizar, entre el gobierno
saliente y el gobierno entrante, dej6 claramente demostrado que el
Estado Libre Asociado de Puerto Rico enfrenta una dificil situacién
fiscal y econémica que amerita la pronta e inmediata implantacién de

mecanismos que garanticen el control y el manejo responsable de los

recursos gubernamentales;

POR CUANTO: Esta Administracién ests comprometida en mover nuestro Gobierno

hacia una verdadera politica ptiblica de responsabilidad fiscal;

POR CUANTO: Para adelantar dicha politica piblica, resulta necesario establecer un
sistema para el control adecuado de las partidas presupuestarias
relacionadas con nombramientos o cualquier otra transaccién de
personal a puestos vacantes, con contratos y con gastos no

vinculados a servicios directos a nuestra ciudadanfa y al desarrollo

socioecondmico del pafs.

POR TANTO: YO, ALEJANDRO ]. GARCIA PADILLA, Gobernador del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, en virtud de los poderes inherentes a mi
cargo y de la autoridad que me ha sido conferida por la Constitucién
y las Leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, por la presente

ordeno lo siguiente:




PRIMERO:

SEGUNDO:

TERCERO:

CUARTO:

QUINTO:

SEXTO:

Se instruye a todos los jefes y directores ejecutivos, asi como a los
administradores de las agencias, departamentos ejecutivos,
corporaciones e instrumentalidades gubernamentales a reducir en

por lo menos un 10% los gastos totales de la némina del personal de

confianza en la Agencia que dirige.

Todos los puestos regulares y transitorios en el servicio de carrera o
nombramientos a puestos de confianza en las agencias del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, independientemente de su
clasificacién o denominacién, que al momento de promulgarse la
presente Orden Ejecutiva se encuentren vacantes, 0 que advengan
vacantes con posterioridad a la fecha de esta Orden, permaneceran
en dicho estado. No se hardn nombramientos ni ninguna otra
transaccién de personal sin la autorizacién por escrito de la

Secretaria de la Gobernacién.

Ninguna agencia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorgaré
contratos de servicios profesionales, no profesionales, técnicos o
consultivos durante la vigencia de la presente Orden Ejecutiva, sean
estos contratos nuevos o existentes, sin la autorizacién por escrito de

la Secretaria de la Gobernaci6n.

La Secretarfa de la Gobernacién establecerd un sistema de tramite
para la adecuada atencién y correspondiente disposicién de las

solicitudes de autorizacién requeridas por esta Orden Ejecutiva.

Todo nombramiento o cualquier transaccién de personal realizada
para llenar un puesto vacante en el servicio de carrera, o para creary
ocupar un nuevo puesto, asi como cualguier transaccién dirigida a
otorgar un contrato de servicios profesionales o consultivos, sean
estos contratos nuevos o existentes, que sea contraria a lo dispuesto
en esta Orden Ejecutiva serd nula. La Secretaria de la Gobernacién
tendr4 la facultad de ordenar a la Oficina de Gerencia y Presupuesto
que retire del presupuesto de la agencia concerniente aQuelIas
partidas correspondientes a la compensacién pagada al funcionario o
funcionaria que ocupe un puesto de forma contraria a lo aqui

dispuesto.

A los fines de esta Orden Ejecutiva el término “Agencia” significa
cualquier junta, cuerpo, tribunal examinador, comisién, oficina

independiente, divisién, administracién, negocio, departamento,




OCTAVOQ;

SEPTIMO:

autoridad,  funcionario, persona, entidad 0  cualquier
instrumentalidad de la Rama Ejecutiva del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico. Bajo esta definicién no se incluye a la Universidad de
Puerto Rico. Se exhorta a las corporaciones publicas a adoptar

medidas similares a las aquf expuestas.

DEROGACION. Esta Orden Ejecutiva deja sin efecto cualquier otra
Orden Ejecutiva que en todo o en parte sea incompatible con ésta,

hasta donde existiera tal incompatibilidad.

VIGENCIA Y PUBLICACION. Esta Orden entrard en vigor

inmediatamente. Se ordena su més amplia publicacién.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente Orden Ejecutiva
bajo mi firma y hago estampar en ella el gran sello del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico, en San Juan de Puerto Rico, hoy Z_ de

enero de 2013.

Ve
/Al 7

s }f;t{h J. GARCIA PADILLA

OBERNADOR

Promulgada de acuerdo con laley, hoy % de enero de 2013

N de

DAVID E. BERNIER RIVERA
SECRETARIO DE ESTADO




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
LA FORTALEZA
SAN JUAN, PUERTO RICO

Boletin Administrative Ndm. 0E-2013-003

ORDEN EJECUTIVA DEL GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO, HON. ALEJANDRO J. GARCia PADILLA, PARA IMPLEMENTAR
MEDIDAS ADICIONALES DE CONTROL EN EL GASTO DE FONDOS PUBLICOS EN
RELACION CON EL USO DE VEHICULOS DE MOTOR OFICIALES, USQ DE
ESCOLTAS, USO DE CELULARES Y ASISTENTES DIGITALES PERSONALES, USO
DE TARJETAS DE CREDITO Y REALIZACION DE VIAJES OFICIALES

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

PRIMERO:

SEGUNDO:

La Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en su Articulo V],
Seccion 7, prohibe que las asignaciones hechas para un afio econdmico

excedan los recursos totales calculados para dicho afio fiscal;

Esta Administracién estd comprometida en mover nuestro Gobierno hacia

una verdadera politica ptiblica de responsabilidad fiscal;

Para adelantar dicha politica ptblica, ademds de las medidas ya tomadas
mediante la Orden Ejecutiva Ntimero QE-2013-003 (congelacién de puestos
vacantes y contratos), resulta necesario implantar medidas rigurosas
relacicnadas con el control en el gasto de fondos piblicos, particularmente
en lo que se refiere al uso de vehiculos de motor oficiales; al uso de
escoltas, al uso de celulares y asistentes digitales personales, al uso de

tarjetas de crédito y a la realizacién de viajes oficiales.

YO, ALEJANDRO J. GARCIA PADILLA, Gobernador del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, en virtud de los poderes inherentes a mi cargo v de la
autoridad que me ha sido conferida por la Constitucién vy las Leyes del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico, por la presente ordeno lo siguiente:

Se prohibe a los jefes de las agencias del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico el uso, para fines personales, de los vehiculos oficiales adscritos a la
dependencia de Gobierno que tienen a bien dirigir. El uso de los vehiculos
de motor propiedad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico por parte de
los jefes de agencia estard limitado a gestiones estrechamente relacionados
con el desempefio de su cargo. Ademis, los jefes de agencias deben tomar
todas las medidas necesarias para disminuir la flota de vehiculos oficiales

asignada a sus respectivas agencias.

Se prohibe el uso de fondos piblicos en el pago de escoltas y personal de
seguridad a los jefes de agencia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Por via de excepcién, y dado la naturaleza de las funciones que realizan,




TERCERO:

CUARTO:

QUINTO:

SEXTO:

SEPTIMO;

esta prohibicién no sera extensiva al Secretario de Estado, Secretario de
Justicia, Secretario de Correccién y Rehabilitacién y el Superintendente de
la Policfa. De igual forma, por via de excepcién, y cuando la situacién lo
amerite, previo recomendacién del Superintendente de la Policfa, el
Gobernador de Puerto Rico podra conceder los beneficios aqui resefiados
cuando sea necesario para proteger la salud, seguridad y bienestar de
cualquier funcionario de Gobierno que se vea afectado como resultado de
decisiones tomadas en el desempefio de su cargo. A pesar de la excepcién
autorizada en este inciso, se apercibe que el nlimero de escoltas asignados a

estos funcionarios debe ser el minimo para garantizar su seguridad.

Se prohibe el uso de fondos piblicos para el pago de teléfonos celulares y
Asistentes Digitales Personales (PDA’S) para uso de los jefes, funcionarios y
empleados de las agencias del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Cada
agencia deberd realizar los trdmites necesarios para cancelar de forma
ordenada todo contrato relacionado al uso de teléfonos celulares y

Asistentes Digitales Personales (PDA's).

Se prohibe el uso de tarjetas de crédito oficiales que son sufragadas con
fondes publicos, excepto cuando el uso de éstas sea esencial para el
desempefio de funciones oficiales y ello haya sido previamente autorizado

por la Secretaria de la Gobernacién.

Se prohibe el uso de fondos phblicos para viajes fuera de Puerto Rico por
parte de los jefes, funcionarios o empleados de las agencias del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, excepto cuando dichos viajes sean esenciales para
el desempefio de funciones oficiales y los mismos hayan sido previamente
autorizados por la Secretaria de la Gobernacién. Todo viaje debidamente
autorizado tiene que cumplir con los requisitos reglamentarios que cada

agencia tiene para regular lo relacionado a viajes fuera de Puerto Rico.

La Secretaria de la Gobernacién, en coordinacién con el Director Ejecutivo
de la Oficina de Gerencia y Présupuesto (OGP), establecerd los
procedimientos que sean necesarios para la correcta implantacién de esta
Orden Ejecutiva y tendra la autoridad para autorizar excepciones a esta

Orden Ejecutiva cuando asi lo entienda necesario.

Alos fines de esta Orden Ejecutiva el término “Agencia” significa cualquier
junta, cuerpo, tribunal examinador, comnisién, oficina independiente,
divisi6n, administracién, negocio, departamento, autoridad, funcionario,
persona, entidad o cualquier instrumentalidad de la Rama Ejecutiva del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Bajo esta definicidn no se incluye a la

Universidad de Puerto Rico, la Oficina de Etica Gubernamental y la Oficina




del Gobernador. Se exhorta a las corporaciones publicas a adoptar

medidas similares a las aquf expuestas.

OCTAVOQ:; DERQGACION. Esta Orden Bjecutiva deja sin efecto cualquier otra Orden

Ejecutiva que en todo o en parte sea incompatible con ésta, hasta donde
existiera tal incompatibilidad.
NOVENO: VIGENCIA Y PUBLICACION. Esta Orden entrar4 en vigor inmediatamente. Se

ordena su més amplia publicacién.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente Orden Ejecutiva bajo mi
firma y hago estampar en ella el gran sello del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico, en San Juan de Puerto Rico, hoy _"71 de enero de 2013.

Promulgada de acuerdo con la ley, hoy 3 de enero de 2013

Q. BERNIER RIVERA

SECRETARIO DE ESTADO




SOLICITUD PARA OBTENER AUTORIZACION DE LA SECRETARIA DE LA GOBERNACION
PARA REALIZAR NOMBRAMIENTOS Y TRANSACCIONES DE PERSONAL EN EL SERVICIO
DE CARRERA, TRANSITORIOS, IRREGULARES Y DE CONFIANZA

Fecha de la solicitud:

Nombre de la Agencia:

Jefe de la Agencia:

Tipo de Transaccion:

Nuevo Nombramiento Reclasificacion Traslado
Contratacion Irregular Renovacion Contratacion Irregular

Renovacion de Contrato Transitorio

Servicio al que pertenece el nombramiento o transaccion de personal:

Carrera Confianza Transitorio Irregular

Nombre de la persona a nombrar:

Ascenso Destaque

Reclutamiento Transitorio

Nombre del puesto:

Clasificacion / Tipo:

Area o Division a la que pertenece el puesto:

Salario mensual propuesto:

Partida presupuestaria a la cual se cargara el salario:

Cantidad de puestos vacantes en el Servicio de Carrera y de Confianza a la fecha de esta solicitud:

Servicio de Carrera Servicio de Confianza

CERTIFICO QUE LA INFORMACION ARRIBA INCLUIDA ES CORRECTA. ESTA PETICION DE
AUTORIZACION PARA REALIZAR NOMBRAMIENTOS Y TRANSACCIONES DE PERSONAL SE
PRESENTA DE CONFORMIDAD CON LA REGLAMENTACION VIGENTE Y LA AGENCIA

CUENTA CON LOS FONDOS EN SU PRESUPUESTO PARA CUMPLIR CON EL PAGO DE

NOMINA.

Nombre del Jefe de la Agencia

PARA USO DE LA SECRETARIA DE LA GOBERNACION:

Fecha de recibo en la Secretaria de la Gobernacion:

AUTORIZADO DENEGADO

COMENTARIOS:

Firma de la Secretaria de la Gobernacion: Fecha:




SOLICITUD PARA OBTENER AUTORIZACION DE LA SECRETARIA DE LA GOBERNACION PARA
OTORGAR CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES, NO PROFESIONALES, TECNICOS O
CONSULTIVOS

Fecha de la solicitud:

Nombre de la Agencia:

Jefe de la Agencia:

Tipo de Contrato:

Servicios Profesionales Servicios No Profesionales Servicios Técnicos Consultoria
Contrato:
Nuevo Enmienda Renovacion

Propdsito del Contrato:

Contratista:

Representante Autorizado del Contratista:

Agencia Contratante:

Representante autorizado de la Agencia:

Numero del Contrato (Enmienda o Renovacion):

Cuantia del Contrato:

Partida presupuestaria y procedencia de los fondos:

Fondos Estatales Fondos Federales Fondos Mixtos

Vigencia del Contrato:

¢La agencia tiene algun otro contrato vigente con ese contratista? Si No
De tener algun otro contrato, especificar:

NUm. Cuantia: Partida Presupuestaria: Vigencia:

Tipo de Contrato: Servicios bajo el Contrato:

CERTIFICO QUE LA INFORMACION ARRIBA INCLUIDA ES CORRECTA. ESTA PETICION DE
AUTORIZACION PARA OTORGAR UN CONTRATO DE LOS INDICADOS EN EPIGRAFE SE PRESENTA
DE CONFORMIDAD CON LA REGLAMENTACION VIGENTE Y LA AGENCIA CUENTA CON LOS
FONDOS DISPONIBLES PARA CUMPLIR CON SUS OBLIGACIONES BAJO ESTE.

Nombre del Jefe de la Agencia Firma

PARA USO DE LA SECRETARIA DE LA GOBERNACION:

Fecha de recibo en la Secretaria de la Gobernacion:

AUTORIZADO DENEGADO

COMENTARIOS:

Firma de la Secretaria de la Gobernacion: Fecha:
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