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ANEJO - A

PRESUPUESTO
SENCILLO
2017 - 2018




GOBIERNO MUNICIPAL DE ADJUNTAS

PRESUPUESTO DE INGRESOS
ANO FISCAL 2017-2018

| NUM. CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO |
FONDO GENERAL

01-03-04-81.01 PATENTES 167,885
01-03-04-81.03 IMPUESTO MUNICIPAL-IVU 248,671
01-03-04-81.04 INTERESES Y RECARGOS VU 949
01-03-04-81.05 FONDO DESARROLLO IVU 700,000
01-03-04-81.21 INTERESES PATENTES 1,000
01-03-04-82.31 CONTRIBUCION BASICA -
01-03-04-83.01 PERMISOS DE CONSTRUCCION 179,666
01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 4,950
01-03-04-84.02 AUT. ENERGIA ELECTRICA 164,861
01-03-04-84.04 ING. GUBERNAMENTALES 4,721,082
01-03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES 50,000
01-03-04-85.07 DISP. DESP. Y RECICLAJE 3,382
01-03-04-86.01 MULTAS 18,239
01-03-04-87.01 INTERESES EN INVERSION 4,803
01-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS 15,000
01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 197,608
01-03-04-87.06 RENTA LOCALES 53,375
01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS 217,023
01-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 855,777

TOTAL INGRESOS

FONDO REDENCION DE DEUDA

10-03-04-8231

11-03-04-8901

CAE

TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN

TOTAL

$ 7,604,271.29

206,585

644,137

$ 8,454,992.97.




GOBIERNO MUNICIPAL DE ADJUNTAS
PRESUPUESTO OPERACIONAL
DESEMBOLSOS
ANO FISCAL 2017-2018

PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
LEGISLATURA MUNICIPAL
01-01-01-9101 SALARIOS $ 21,208
' 9106 EMPL. IRREGULARES -

9107 VACS. REGULARES 100.00

9108 VACS. ENFERMEDAD 100.00

9111 RETIRO 3,657.70

9131 SEGURO SOCIAL 1,668.34

9141 PLAN MEDICO 4,800.00

9171 BONO NAVIDAD 600.00
01-01-04-9201 MATS. OFICINA 500.00
9215 MATS. MANTENIMIENTO 500.00

9235 TELEFONO 2,000.00

9327 COMPRA. EQUIPO 5,000.00

9401 DIETAS LEGISLADORES 24,000.00

9411 SERV. PROFESIONALES 100.00

9415 RELACIONES PUBLICAS 500.00

9421 GASTOS DE VIAJE 200.00

9425 SERV. LEGALES 13,200.00

9444 CUOTA Y SUSCRIPCIONES 500.00

9451 RENTA EQUIPO 200.00

9465 MISCELANEOS 1,200.00

9467 PUBLS. Y ANUNCIOS 1,000.00

9469 FRANQUEO 500.00

TOTAL $ 81,434




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
OFICINA DEL ALCALDE

01-02-01-9101 SALARIOS $ 111,754
9111 SIST. DE RETIRO 18,746.81

9131 SEG. SOCIAL 8,641.02

9141 PLAN MEDICO 9,600.00

9171 BONO NAVIDAD 1,200.00
01-02-04-9201 MATS. OFICINA 500.00
9327 COMPRA EQUIPO 1,000.00

9405 GASTOS DE REPRESENTACION 1,000.00

TOTAL

$ 162,442




PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 2017-2018

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

01-03-01-9101 SALARIOS $ 81,401.69
9106 EMPLS. TRANSITORIOS -
9107 VACS, REGULARES 500.00
9108 VACS. ENFERMEDAD 500.00
9110 SEG. CHOFERIL 1,300.00
9111 SIST. RETIRO 13,655.13
9113 APRT. S/RET/PENSIONADOS 222,639.33
01-03-04-9113 APRT. S/IRET 90,000.00
01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL 6,410.83
9131 SEGURO SOCIAL “
9141 PLAN MEDICO 19,200.00
9171 BONO NAVIDAD 2,400.00
9145 SEG. DESEMPLEO 264,926.85
9151 FONDO SEG. ESTADO 147,231.66
01-03-04-9201 MAT. OFICINA 10,000.00
9215 MATS. DE MANTENIMIENTO 10,000.00
9228 AUT. ENERGIA ELECTRICA 164,861.00
9232 AAA 70,000.00
9235 TELEFONO 50,000.00
9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIONES 3,000.00
9301 EQUIPO DE OFICINA 4,000.00
9360 COMPRA TERRENOS- -
94086 ADIESTRAMIENTO 1,000.00
9410 AUDITORIA SENCILLA 21,000.00
9411 SERV. PROFESIONALES 306,000.00
9412 SERV. NO-PROFESIONALES 20,000.00
9414 CRIM SERVICIO CATASTRO (LIMS) -
9415 RELACIONES PUBLICAS 16,000.00
9421 GASTOS DE VIAJES 2,000.00
9425 SERVICIOS LEGALES 69,724.00
9436 GASTOS DE EXCAVACIONES Y DENMOLICIONES 5,000.00
9443 DEUDA DEPT. DE SALUD 335,574.00
9442 SEGUROS 235,654.00
9444 CUOTAS Y sUCS. 1,000.00
9447 DONACIONES 10,000.00
9450 RENTA EDIFICIO 100.00
9451 RENTA EQ. Y VEHS 4,000.00
9458 DEFICIT ANOS ANTERIORES 1,664.00
9460 INTERESES DE CUENTAS VENDIDAS 8,766.00
9461 MANT. EQUIPO. 25,000.00
9462 REP. Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 125,000.00
9464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 90,000.00
9465 MISCELANEOS 25,000.00
9467 PUBLS. Y ANUNCIO 4,000.00
9469 FRANQUEO 3,500.00
01-03-04-9470 SENTENCIAS 10,000.00
9471 RECLAMACIONES AEE, AAA Y SEG. POR DESEMPLEO 189,749.95
9477 APORTA. AL CRIM 44,212.08
9478 LIQ. DEUDA CRIM 139,522.72
9901 TRANSFERENCIAS 644,137.00
01-03-01-9901 TRANSFERENCIAS PAREO FONDOS FEDERALES 15,000.00

TOTAL $ 3,514,630




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
01-04-01-9101 SALARIOS $ 119,113.44
9106 EMPLS. TRANSITORIOS -
9111 SIST. RETIRO 19,081.28
9131 SEG. SOCIAL 9,433.48
9141 PLAN MEDICO 33,600.00
01-04-01-9171 BONO NAVIDAD 4,200.00
01-04-04-9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 130,000.00
9238 MATS. CONSTRUCCION 3,000.00
9311 VEHICULOS MUNICIPALES 1,000.00
9327 COMPRA EQUIPO 5,000.00
9432 COSTOS DE CONSTRUCCION 5,000.00
9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 70,000.00
9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y VEHICULOS 90,000.00
9462 REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS, CARR, CAMINOS 1560,000.00
9465 MISCELANEOS 10,000.00
01-04-13-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO- ORNATO 1,000.00
01-04-22-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO- CEMENTERIOS 1,000.00
9238 MATERIALES DE CONSTRUCCION- CEMENTERIOS 30,000.00
01-04-33-9462 REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 104,125.00
01-04-43-9901 PAREO PROPUESTAS OBRAS Y MEJORAS 3,000.00

TOTAL

$ 789,453




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
MANEJO DE EMERGENCIA

01-06-01-9101 SALARIOS $  41,062.26
9111 SISTEMA RETIRO 6,888.19

9131 SEG. SOCIAL 3,210.11

9141 PLAN MEDICO 7,200.00

9171 BONO NAVIDAD 900.00
01-06-04-9201 MATERIALES OFICINA 500.00
9223 COMPRA UNIFORMES 1,000.00

9225 COMBUSTIBLE 10,000.00

9327 COMPRA EQUIPOS 10,000.00

9406 ADIESTRAMIENTOS 1,500.00

9463 MANT. EQUIPO Y VEHS. 9,300.00

9465 MISCELANEOS 1,000.00

TOTAL $ 92,561




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
POLICIA MUNICIPAL

01-07-01-9101 SALARIOS $ 97,087
9111 SISTEMA RETIRO 16,286.38

9131 SEGURO SOCIAL 7,656.67

9141 PLAN MEDICO 24,000.00

9171 BONO NAVIDAD 3,000.00
01-07-04-9201 MATERIALES OFICINA 1,000.00
9223 UNIFORMES 2,000.00

9327 COMPRA EQUIPOS 2,000.00

9406 ADIESTRAMIENTOS 2,000.00

9411 SERV. PROFESIONALES 3,000.00

9463 MANT. EQUIPO Y VEH. 2,000.00

9465 MISCELANEOS 500.00

TOTAL $ 160,530




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
RECURSOS HUMANOS

01-08-01-9101 SALARIOS $ 53,732
9105 EMPLEADOS TRANS. 820,957.50

9107 VACACIONES EMPLEADOS LIQUIDACION EXCESO 30,000.00

9108 VACACIONES ENFERMEDAD LIQUIDACION EXCESO 15,000.00

9111 SISTEMA RETIRO 9,013.51

9131 SEGURO SOCIAL 69,481.07

9141 PLAN MEDICO 9,600.00

9170 BONO DE VERANO o

9171 BONO NAVIDAD 33,600.00

9173 AJUSTE DE SALARIOS 40,000.00
01-08-04-9406 ADIESTRAMIENTOS 2,000.00
9411 SERVICIOS PROFESIONALES 100.00

9412 SERV. NO-PROF. - PROYECTO INCENTIVO 200,000.00

9413 PRUEBAS DE DOPAJE 2,000.00

9425 SERV. LEGALES 108,000.00

9451 RENTA EQUIPO 1,000.00

9465 MISCELANEOS 2,000.00

TOTAL $ 1,396,484




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
RECREACION Y DEPORTES
01-09-01-9101 SALARIOS $ 47,821
9111 SISTEMA RETIRO 8,022.00
9131 SEGURO SOCIAL 3,773.07
9141 PLAN MEDICO 12,000.00
9171 BONO NAVIDAD 1,500.00
01-09-04-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 2,000.00
01-09-04-9238 MAT. CONSTRUCCION 2,000.00
9442 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 2,000.00
9327 COMPRA EQUIP. DEPORTIVO 6,000.00
9447 DONACIONES 25,000.00
9462 REPARACIONES Y MANT. ESTRUCTURA 10,000.00
9464 MISCELANEOS 3,000.00
9465 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 5,000.00
9484 MARATON EL GIGANTE 20,000.00

TOTAL

$ 148,116




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Auténomo de Adjuntas TELEFONOS:
(787) 829-3310 / EXT. 245

Apartado 1009 (787) 829-5000 / EXT. 242
Adjuntas, Puerto Rico 00601 FAX : (787) 829--4116

Oficina de Finanzas v Presubuesto

RELACION DE DONACIONES
PRESUPUESTO 2017-2018

Recreacion y Deportes

Partida 01-09-04-94.47

Descripcion Cantidad

Misceldneos $ 25,000.00

$25,000.00




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
CONTROL AMBIENTAL Y RECICLAJE

01-10-01-9101 SALARIOS $ 75,862
9111 SISTEMA RETIRO 12,725.87

9131 SEGURO SOCIAL 6,010.00

9141 PLAN MEDICO 21,600.00

9171 BONO NAVIDAD 2,700.00
01-10-04-9238 MAT. CONSTRUCCION 1,000.00
9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,000.00

9451 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 2,000.00

9462 REPARACIONES Y MANT. ESTRUCTURA 2,000.00

9473 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 320,000.00

9465 MISC. 500.00
01-10-13-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 2,000.00

TOTAL

$ 447,398




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
CULTURA Y TURISMO

01-14-01-9101 SALARIOS $ 28,157
9111 RETIRO 4,723.28

9131 SEG. SOCIAL 2,222.84

9141 PLAN MEDICO 7,200.00

9171 BONO 900.00
01-14-04-9201 MATS. DE OFICINA 500.00
9421 BECAS UNIVERSITARIAS 40,000.00

9480 FIESTAS PATRONALES 97,000.00

9481 ACTIVIDAD 1 Orgullo adjuntefio, Aniversario Plaza Publica 42,000.00

9482 ACTIVIDAD 11 Carnabal 1,000.00

9483 FESTIVIDADES NAVIDENAS 24,000.00
01-14-60-9484 CONGRESO ACT. DE FE 25,000.00

TOTAL $ 272,703




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
SERVICIOS AL CIUDADANO

01-16-01-9101 SALARIOS $ 23,602
9111 RETIRO 3,959.23

9131 SEG. SOCIAL 1,851.45

9141 PLAN MEDICO 4,800.00

9171 BONO 600.00
01-16-04-9211 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SERVICIOS MEDICOS 13,000.00
9311 VEHICULO MUNICIPALES 2,000.00

9447 DONACIONES 250,000.00

9450 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCAL 100.00
01-16-31-94.47 DONACIONES EMERGENCIAS 50,000.00
01-16-04-94.65 APORTACION ESTUDIANTES ESPECIALES 40,000.00

TOTAL

$ 389,913

11




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-01-9101 SALARIOS $ 38,287
9111 SIST. DE RETIRO 6,422.69

9131 SEG. SOCIAL 2,997.83

9141 PLAN MEDICO 7,200.00

9171 BONO NAVIDAD 900.00
01-19-04-9467 PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 23,000.00
9469 FRANQUEO 1,500.00

TOTAL $ 80,308

12




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
AUDITORIA INTERNA

01-21-01-9101 SALARIOS $ 21,368
9111 RETIRO 3,584.40

9131 SEG. SOCIAL 1,657.56

9141 PLAN MEDICO 2,400.00

9171 BONO 300.00

TOTAL $ 29,309

13




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
CONSERVACION Y ORNATO
01-28-01-9101 SALARIOS $ 22137
91056 Transitorio 2
9111 RETIRO 3,713.44
9131 SEG. SOCIAL 1,739.36
9141 PLAN MEDICO 4,800.00
9171 BONO 600.00
01-28-04-9327 COMPRA DE EQUIPOS 1,000.00
9901 DONATIVOS 15,000.00
TOTAL $ 48,990
TOTAL DESEMBOLSOS

$ 7,604,271

14




PRESUPUESTO

CUENTA DESCRIPCION 2017-2018
FONDO REDENCION DE DEUDA
(CAE)

10-03-04-9455 INTERESES $ 86,229
10-03-04-9457 PRINCIPAL 108,000
10-03-04-9475 RESERVA 12,356
TOTAL $ 206,585

DEUDA MUNICIPAL FONDO GENERAL
11-03-04-9455 INTERESES $ 400,152
11-03-04-9457 PRINCIPAL 243,985
TOTAL $ 644,137

$ 8,454,993

15




ANEJO - B
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2017 - 2018



MUNICIPIO DE ADJUNTAS
PRESUPUETO INGRESOS FONDO GENERAL
ANO FISCAL 2017-2018

NUMERO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 2017-2018 2016-2017 DIFERENCIA
FONDO GENERAL
01-03-04-8101 PATENTES 167,885 335,347 (167,462)
01-03-04-8103 IMPUESTO MUNICIPAL-IVU 248,671 244,129 4,542
01-03-04-8104 INTERESES Y RECARGOS IVU 949 949 -
01-03-04-8105 FONDO DESARROLLO IVU 700,000 673,920 26,080
01-03-04-8121 INT.Y REC. EN PATENTES 1,000 1,000 =
01-03-04-8231 CONT. BASICA 1.68 - 192,417 (192,417)
01-03-04-8301 PERMISOS DE CONSTRUCCION 179,666 142,269 37,397
01-03-04-8304 LICENCIAS Y PERMISOS 4,950 4,950 -
01-03-04-8402 AUT. ENERGIA ELECTRICA 164,861 825,145 (660,284)
01-03-04-8404 ING. GUBERNAMENTALES 4,721,082 5,183,710 (462,628)
01-03-04-8410 COMP. ESTATALES 50,000 118,000 (68,000)
01-03-04-8507 DISP. DESP. Y RECICLAJE 3,382 3,382 -
01-03-04-8601 MULTAS 18,239 18,239 -
01-03-04-8701 INTERESES EN INVERSION 4,803 4,803 -
01-03-04-8703 INTERESES BANCARIOS 15,000 15,000 -
01-03-04-8705 INGRESOS EVENTUALES 197,608 197,608 -
01-03-04-8706 RENTA LOCALES 53,375 53,375 -
01-03-04-8709 OTROS INGRESOS, Ley 139 (IVU) 217,023 270,628 (53,605)
01-03-04-8722 OTRAS FUENTES FIN. 855,777 807,892 47,885
TOTAL INGRESOS $ 7,604,271 $ 9,092,763 $ (1,488,492)
FONDO REDENCION DE DEUDA (CAE)
10-03-04-8231 CAE 206,585 249,664 (43,079)
11-03-04-8901 TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN 644,137 638,068 6,069
TOTAL 8,454,993 9,980,495 (1,525,502)




PRESUPUESTO COMPARATIVO DEL MUNICIPIO DE ADJUNTAS

$9,500,000

$9,000,000

$8,500,000 A
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01-01-01-9101
9106
9107
9108
9111
9131
9141
9171
9201
9215
9235
9327
9401
9411
9415
9421
9425
9444
9451
9465
9467
9469

SALARIOS

EMPL. IRREGULARES
VACS. REGULARES
VACS. ENFERMEDAD
RETIRO

SEGURO SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD

MATS. OFICINA

MATS. MANTENIMIENTO
TELEFONO

COMPRA. EQUIPO
DIETAS LEGISLADORES
SERV. PROFESIONALES
RELACIONES PUBLICAS
GASTOS DE VIAJE
SERV. LEGALES

CUOTA Y SUSCRIPCIONES
RENTA EQUIPO
MISCELANEOS

PUBLS. Y ANUNCIOS
FRANQUEO

TOTAL

$ 21208 § 28278 § (7,070
. 2 @)
100 100 ’
100 100 4
3,568 4,390 (832)
1,668 2,316 (648)
4,800 4,800 -
600 2,000 (1,400)
500 500 5
500 500 .
2,000 2,000 2
5,000 5,000 .
24,000 24,000 :
100 100 ,
500 500 .
200 200 ;
13,200 13,200 )
500 500 a
200 200 .
1,200 1,200 y
1,000 1,000 -
500 500 .

$ 81434 $ 91386  $  (9.952)




$92,000

$90,000

$88,000

$86,000

$84,000

$82,000

$80,000

$78,000

$76,000

LEGISLATURA MUNICIPAL

2016-2017




01-02-01-9101
9111
9131
9141
9171
01-02-04-9201
9327
01-02-04-9405

SALARIOS
SIST. DE RETIRO
SEG. SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD

MATS. OFICINA

COMPRA EQUIPO

GASTOS DE REPRESENTACION

TOTAL

$ 111,754 $ 127,959 $  (16,205)
18,747 19,866 (1,119)
8,641 10,172 (1,531)
9,600 9,800 (200)
1,200 5,000 (3,800)

500 500 =

1,000 1,000 =
1,000 1,500 (500)
$ 152442 $ 175797 $  (23,355)




$180,000

$175,000

$170,000

$165,000

$160,000

$155,000

$150,000

$145,000

$140,000

OFICINA DEL ALCALDE

~ B $175,797.00

2016-2017

2017-2018




GOBIERNO MUNICIPAL DE ADJUNTAS
PRESUPUESTO OPERACIONAL
DESEMBOLSOS
ANO FISCAL 2017-2018

CUENTA

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

DESCRIPCION 2017-2018 2016-2017

DIFERENCIA

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

01-03-01-91-01
9106

9107

9108

9110

9111

9113
01-03-04-9113
01-03-01-9131
9131

9141

9171

9145
01-03-01-9151
9201

9215

9228

9232

9235

9242

9301

9360

9406

9410

9411

9412
9414
9415
9421
9425
9436
9443
9442
9444
9447
9450
9451
9458
9460
9461
9462
9464
9465
9467
9469
01-03-04-9470
9471
9477
9478

9901
01-03-01-9901

SALARIOS $ 81402 $ 193270 $ (111,868)
EMPLS. TRANSITORIOS 0 2 @)
VACS. REGULARES 500 500 -
VACS. ENFERMEDAD 500 500 .
SEG. CHOFERIL 1,300 1,300 .
SIST. RETIRO 13,655 30,006 (16,351)
APRT. S/RET/PENSIONADOS 222,639 269,412 (46,773)
APRT. SIRET 90,000 90,000
SEGURO SOCIAL 6,411 15,780 (9,369)
SEGURO SOCIAL -VACACIONES 77 (77)
PLAN MEDICO 19,200 29,000 (9,800)
BONO NAVIDAD 2,400 13,000 (10,600)
SEG. DESEMPLEO 264,927 150,000 114,927
FONDO SEG. ESTADO 147,232 146,230 1,002
MAT. OFICINA 10,000 14,000 (4,000)
MATS. DE MANTENIMIENTO 10,000 13,000 (3,000)
AUT. ENERGIA ELECTRICA 164,861 825,145 (660,284)
AAA 70,000 70,000 "
TELEFONO 50,000 50,000 .
MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES 3,000 3,000 :
EQUIPO DE OFICINA 4,000 4,000 )
COMPRA DE TERRENOS 0 1,000 (1,000)
ADIESTRAMIENTO 1,000 1,000 -
AUDITORIA SENCILLA 21,000 21,000 -
SERV. PROFESIONALES 306,000 339,447 (33,447)
SERV. NO-PROFESIONALES 20,000 30,927 (10,927)
CRIM SERVICIO CATASTRO (LIMS) 0 0 .
RELACIONES PUBLICAS 16,000 26,000 (10,000)
GASTOS DE VIAJES 2,000 2,000 %
SERVICIOS LEGALES 69,724 77,472 (7,748)
GASTOS DE EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000 5,000 .
DEUDA DEPT. DE SALUD 335,574 335,574 -
SEGUROS 235,654 235,654 .
CUOTAS Y SUCS. 1,000 1,000 .
DONACIONES 10,000 10,000 -
RENTA EDIFICIO 100 100 -
RENTA EQ. Y VEHS 4,000 4,000 ‘
DEFICIT ANOS ANTERIORES 1,664 1,664 :
INTERESES DE CUENTAS VENDIDAS 8,766 8,766 .
MANT. EQUIPO. 25,000 27,670 (2,670)
REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 125,000 150,000 (25,000)
MANTENIMIENTOS DE EDIFICIOS 90,000 100,000 (10,000)
MISCELANEOS 25,000 239,125 (214,125)
PUBLS. Y ANUNCIO 4,000 4,000 -
FRANQUEO 3,500 3,500 ’
SENTENCIAS 10,000 39,500 (29,500)
RECLAMACIONES 189,750 19,389 170,361
APORTA. AL CRIM 44,212 43,225 987
LIQ. DEUDA CRIM 139,523 139,680 (157)
TRANSFERENCIAS QUE SALEN 644,137 630,418 13,719
TRANSFERENCIAS PAREO FONDOS FEDERALES 15,000 20,000 (5,000)
TOTAL $ 3,514,630 §$ 4,345,333 $ (830,703)
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GOBIERNO MUNICIPAL DE ADJUNTAS

PRESUPUESTO OPERACIONAL

DESEMBOLSOS

ANO FISCAL 2017-2018

PRESUPUESTO  PRESUPUESTO DIFERENCIA
CUENTA DESCRIPCION 2017-2018 2016-2017
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
01-04-01-9101 SALARIOS $ 119113 § 291,515 $ (172,402
9106 EMPLS. TRANSITORIOS 0 100 (100)
9111 SIST. RETIRO 19,981 45,258 (256,277)
9131 SEG. SOCIAL 9,433 24,902 (15,469)
9141 PLAN MEDICO 33,600 47,400 (13,800)
01-04-01-9171 BONO NAVIDAD 4,200 34,000 (29,800)
01-04-04-9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 130,000 130,000 =
9238 MATS. CONSTRUCCION 3,000 3,000 3
9311 VEHICULOS MUNICIPALES 1,000 1,000 -
9327 COMPRA EQUIPO 5,000 5,000 =
9432 COSTOS DE CONSTRUCCION 5,000 5,000 =
9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 70,000 70,000 -
9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y VEHICULOS 90,000 90,000 -
9462 REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 150,000 60,000 90,000
9465 MISCELANEOS 10,000 10,000 -
01-04-13-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO- ORNATO 1,000 1,000 -
01-04-22-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO- CEMENTERIOS 1,000 1,000 -
9238 MATERIALES DE CONSTRUCCION- CEMENTERIOS 30,000 30,000 -
01-04-33-9462 REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 104,125 10,000 94,125
01-04-43-9901 PAREO PROPUESTAS OBRAS Y MEJORAS 3,000 3,000 -
TOTAL $ 789453 § 862,175 $  (72,722)
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01-06-01-9101

9111
9131
9141
9171
01-06-04-9201
9223
9225
9327
9406
9463
9465

SALARIOS

SISTEMA RETIRO
SEG. SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD
MATERIALES OFICINA
COMPRA UNIFORMES
COMBUSTIBLE
COMPRA EQUIPOS
ADIESTRAMIENTOS

MANT. EQUIPO Y VEHS.

MISCELANEOS

TOTAL

$ 41,082 :$' 67,400 $ (26,338)
6,888 10,464 (3,576)
3.210 5,845 (2,635)
7,200 10,600 (3,400)
900 9,000 (8,100)
500 500 -
1,000 1,000 "
10,000 10,000 =
10,000 10,000 =
1,500 1,500 w
9,300 9,300 -
1,000 1,000 R

$ 92561 $ 136,609 $  (44,048)
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01-07-01-9101
911
9131
9141
9171
01-07-04-9201
9223
9327
9406
9411
9463
9465

SALARIOS

SISTEMA RETIRO
SEGURO SOCIAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD
MATERIALES OFICINA
UNIFORMES

COMPRA EQUIPOS
ADIESTRAMIENTOS
SERV. PROFESIONALES
MANT. EQUIPO Y VEH.
MISCELANEOS

TOTAL

$ 97087 $ 222,988 $ (125901)
16,286 34,619 (18,333)
7,657 18,436 (10,779)
24,000 36,600 (12,600)
3,000 18,000 (15,000)
1,000 1,000 -
2,000 2,000 3
2,000 2,000 .
2,000 2,000 -
3,000 6,000 (3,000)
2,000 2,000 .
500 500 .

$ 160,530 $ 346,143 $ _ (1855613)
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01-08-01-9101
9105
9107
9108
9111
9131
9141
9170
9171
9173
01-08-04-9406
9411
9412
9413
9425
9451
9465

SALARIOS

EMPLEADOS TRANSITORIOS

VACACIONES EMPLEADOS LIQUIDACION EXCESO
VACACIONES ENFERMEDAD LIQUIDACION EXCESO
SISTEMA RETIRO

SEGURO SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO DE VERANO

BONO NAVIDAD

AJUSTES DE SALARIOS

ADIESTRAMIENTOS

SERVICIOS PROFESIONALES

SERV. NO-PROF. - PROYECTO INCENTIVO ESTUDIANTES
PRUEBAS DE DOPAJE

SERV. LEGALES

RENTA EQUIPO

MISCELANEOS

TOTAL

53,732 90,549 (36,817)
820,958 290,000 530,958
30,000 30,000 ;
15,000 15,000 .
9,014 14,058 (5,044)
69,481 33,091 36,390
9,600 12,000 (2,400)
0 0 .
33,600 5,000 28,600
40,000 2,000 38,000
2,000 2,000 .
100 100 5
200,000 200,000 3
2,000 2,000 »
108,000 120,000 (12,000)
1,000 1,000 .
2,000 10,000 (8,000)
$ 1,396,484 $ 826,798 $ 569,686
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01-09-01-9101
9111
9131
9141
9171
01-09-04-9215
01-09-04-9238
9242
9327
9447
9462
9464
9465
9484

SALARIOS

SISTEMA RETIRO

SEGURQ SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD

MATERIAL DE MANTENIMIENTO

MAT. CONSTRUCCION

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
COMPRA EQUIP. DEPORTIVO
DONACIONES

REPARACIONES Y MANT. ESTRUCTURA
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
MISCELANEOS

MARATON EL GIGANTE

TOTAL

$ 47821 $ 108,639 $  (60,818)
8,022 16,866 (8,844)
3,773 9,153 (5,380)
12,000 17,600 (5,600)
1,500 11,000 (9,500)
2,000 2,000 4
2,000 2,000 .
2,000 2,000 4
6,000 6,000 .
25,000 26,000 (1,000)
10,000 10,000 .
3,000 3,000 ’
5,000 5,000 .
20,000 21,000 (1,000)

$ 148,116 $ 240,258 $  (92,142)
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Apartado 1009
Adjuntas, Puerto Rico 00601

Oficina de Finanzas v Presubuesto

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autéonomo de Adjuntas TELEFONOS:

(787) 829-3310 / EXT. 245
(787) 829-5000 / EXT. 242
FAX : (787) 829--4116

RELACION DE DONACIONES
PRESUPUESTO 2017-2018

Recreacion y Deportes

Partida 01-09-04-94.47

Descripcion

Cantidad

Miscelaneos

$ 25,000.00

$25,000.00




GOBIERNO MUNICIPAL DE ADJUNTAS

PRESUPUESTO OPERACIONAL
DESEMBOLSOS
ANO FISCAL 2017-2018

PRESUPUESTO  PRESUPUESTO DIFERENCIA
CUENTA DESCRIPCION 2017-2018 2016-2017
CONTROL AMBIENTAL Y RECICLAJE
01-10-01-9101 SALARIOS $ 75,862 % 187,667 $ (111,805)
9111 SISTEMA RETIRO 12,726 29,136 (16,410)
9131 SEGURO SOCIAL 6,010 16,193 (10,183)
9141 PLAN MEDICO 21,600 31,200 (9,600)
9171 BONO NAVIDAD 2,700 24,000 (21,300)
01-10-04-9238 MAT. CONSTRUCCION 1,000 1,000 -
9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,000 1,000 -
9451 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 2,000 2,000 -
9462 REPARACIONES Y MANT. ESTRUCTURA 2,000 2,000 -
9473 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 320,000 320,000 -
9465 MISC. 500 500 -
01-10-13-9442 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 2,000 2,000 -
TOTAL $ 447,398 % 616,696 $  (169,298)
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01-14-01-9101
9111
9131
9141
971
01-14-04-9201
9421
9480
9481
9482
9483
01-14-60-9484

SALARIOS

RETIRO

SEG. SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO

MATS. DE OFICINA

BECAS UNIVERSITARIAS
FIESTAS PATRONALES
ACTIVIDAD 1 -Orgullo Adjuntefio, Aniversario Plaza
ACTIVIDAD 11-
FESTIVIDADES NAVIDENAS
CONGRESO DE ACT. DE FE

TOTAL

$ 28157 $ 46,229 $ (18,072
4,723 7177 (2,454)
2,223 3,919 (1,696)
7,200 7,600 (400)
900 5,000 (4,100)
500 500 .
40,000 80,000 (40,000)
97,000 175,000 (78,000)
42,000 84,000 (42,000)
1,000 1,000 -
24,000 24,000 .
25,000 25,000 -

$ 272,703 $ 459,425 $ _ (186,722)
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01-16-01-9101
9111
9131
9141
9171
01-16-04-9211
9311
9447
9450
01-16-31-94.47
01-16-04-94.65

SALARIOS

RETIRO

SEG. SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO

DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SERVICIOS MEDICOS
VEHICULOS MUNICIPALES

DONACIONES

RENTA DE EDIFICIOS Y LOCAL
DONATIVOS EMERGENCIAS
APORTACION ESTUDIANTES ESPECIALES

TOTAL

$ 23602 $ 42,107 $  (18,505)

3,959 6,537 (2,578)

1,851 3,680 (1,829)

4,800 6,600 (1,800)

600 6,000 (5,400)

13,000 7,000 6,000

2,000 28,000 (26,000)

250,000 500,000 (250,000)
100 100 -
50,000 50,000 .
40,000 40,000 .

$ 389,913 $ 690,024 $_ (300,111)

"
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01-19-01-9101
9111
9131
9141
9171
01-19-04-9467
9469

SALARIOS

SIST. DE RETIRO

SEG. SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD
PUBLICIDAD Y ANUNCIOS
FRANQUEO

TOTAL

38287 $ 62,847 $ (24,560
6,423 9,757 (3,334)
2,998 5114 (2,116)
7,200 9,600 (2,400)

900 4,000 (3,100)
23,000 23,000 -
1,500 1,500 5

80,308 $ 115,818 $  (35510)

12
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01-21-01-9101
9111
9131
9141
9171

SALARIOS
RETIRO

SEG. SOCIAL
PLAN MEDICO
BONO

TOTAL

$ 21388 $ 25457 $ (4,090
3,584 3,953 (369)
1,658 2,101 (443)
2,400 2,800 (400)
300 2,000 (1,700)

$ 29,309 $ 36311 $ (7,002

13
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01-28-01-9101
9105
9111
9131
9141
9171
01-28-04-9327
9901

SALARIOS
TRANSITORIOS
RETIRO

SEG. SOCIAL

PLAN MEDICO

BONO

COMPRA DE EQUIPOS
DONATIVOS

TOTAL

TOTAL DESEMBOLSOS

$ 22137 § 59,375 $ (37.239)
0 28,278
3,718 9,218 (5,505)
1,739 7,241 (5,502)
4,800 14,600 (9,800)
600 7,000 (6,400)
1,000 1,000 -
15,000 23,278 (8,278)
$ 48,990 $ 149,990 $ (101,000

$ 7,604,271 $ 9,092,763

$ (1,488,492)

14
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(CAE)

10-03-04-9455
10-03-04-9457
10-03-04-9475

INTERESES $ 86229 $§ 86229 $ -
PRINCIPAL 108,000 108,000 .
RESERVA 12,356 55,435 (43,079)
TOTAL T§ 206585 § 249,664 $  (43,079)

11-03-04-9455
11-03-04-9457

INTERESES 400,152 393,068 7,085
PRINCIPAL 243,985 245,000 (1,015)
TOTAL 644,137 638,068 6,060
TOTAL $ 8,454,993 $ 9,980,495 (1,525,502)
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ANEJO - C

DISTRIBUTIVO
DE
SALARIOS
2017 - 2018



|01 - Legsiatura Municipal

"|SARGENTO DE ARMAS

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

untas
2017-2018

MUNICIPIO DE:
ANO FISCAL:

01 - Legislatura Municipal

SECRETARIA DE LA LEGISLATURA

01 - Legislatura Municipal Total

21,208.32




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ANO FISCAL: 2017-2018

[+] 02 - Oficina del Alcalde(sa) ALCALDE 1 6,105.00 73,260.00 12,288.37 5627.34 2,400.00 300,00
C 02 - Oficna del Alcalde(sa ASIST ADM DEL ALCALDE 1.711.25 20,535.00 3.444.75 1.593.88 2.400.00 300.00
[+ 02 - Oficina del Alcalde(sa) HOFER DEL ALCALDE 790.00 480.00 .590.27 748.17 2,400.00 300.00
R 02 - Oficina del Alcalde(sa) ADM SIST DE OFICINA 706.62 ,479.47 422.43 71.63 2,400.00 | § 300.00

[02- Oficina del Total 9,312.87 111,754.47 18,746.8 8,641.02 9,600.00 | § 1,200.00




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ANOFISCAL:__ 2017-2018

C 03 - Finanzas DIRECTOR 1.873.13 22.477.50 3.770.60 1.742.48 2,400.00 300.00 30,690.58
R 03 - Finanzas PAGADOR AUXILIAR 761,68 9.140.16 .533.26 2217 400.00 300.00
R 03 - Finanzas OFICIAL DE PREINTERVENCION 714.09 8,569.08 43748 78.48 ,400.00 300.00
R 03 - Finanzas ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 659.69 7.916.31 327.96 628.55 .400.00 300.00
R 03 - Finanzas OFICAL DE COMPRAS £628.36 7.540.26 26488 599.78 400.00 00,00
R 03 - Finanzas OFICIAL ADMINISTRATIVO 740.22 8,682.64 490.06 702.47 ,400.00 300.00
R [03 - Finanzas RECAUDADOR AUXILIAR 740.22 8.882.64 .490.06 702.47 .400.00 300,00
R 03 - Finanzas [AUX DE CONTABILIDAD 1 566,09 7.953.10 340,84 634,42 400.00 300.00

03 - Finanzas Total 1 6,783.47 81,401.69 13,655.13 6.410.83 19,200.00 [ § 2.400.00 125




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ANO FISCAL: 2017-2018

C | 91.01 |04 -Cbras Publicas DIRECTOR f 1,757.50 21,090.00 353785 | 3 1.636.34 | § 2,400.00 | & 300.00 28,954.18
R | 91.01 |04 -Obras Plblicas ENCARGADO INST MUN 1 £28.36 7.540.26 1,264.88 509.78 | § 2,400.00 300.00 2,104.92
R | 91.01 |04 - Obras Publica VIG INST MUNICIPALES 1 628.36 7.540.26 1.264.88 50978 | § 2,400.00 300.00 12,104.92
R | 91.01 [04 - Obras Publicas VIG INST MUNICIPALES 628.36 7.540.26 1.264.88 589.78 | 2,400.00 300.00 12,104.92
R | 91.01 [04-Obras Piblicas VIG INST MUNICIPALES 628.36 7.540.26 1,264.88 599.78 2,400.00 300.00 12,104.92
R .01 |04 - Obras Publicas VIG INST MUNICIPALES 628.36 754026 1.264.88 599.78 2.400.00 300.00 12,104.92
R .01 |04 - Obras Plblicas OPERADOR EQUIPO PESADO 1 628.36 7,540.26 1,264.88 589.78 2,400.00 300.00 12,104.92
R 1.01 |04 - Obras Publicas COND VEH MOTOR LIVIAND 1 628.36 7.540.26 1,264.88 589.78 ,400.00 300.00 12,104.92 |
R | 91.01 |04 - Obras Publicas COND VEH MOTOR LIVIANG 1 628.36 7,540.26 1.264.88 599.78 2.400.00 300.00 12,104.92
R | 81 04 - Obras Publicas TRABAJADOS SERV AUTOMOTRIZ 1 628.36 7.540.26 1,264.88 599.78 2,400.00 300.00 12,104.92
R 1.01 |04 - Obras Publicas OFICINISTA CONTABILIDAD 1 628.36 7.540.26 1.264.88 509.78 | § 2,400.00 300.00 10492
R 1.01 |04 - Obras Publicas TRAB CONSTRUCCION Y 628.36 7,540.26 1,264.88 599,78 2,400.00 300.00 104,92
R .01 |04 - Obras Publicas TRAB CONSTRUCCION Y 1 628.38 7.540.26 1,264.88 589.78 2,400.00 300.00 2104.82
R .01 |04 - Obras Publicas TRABAJADOR 1 628.38 7.540.26 1,264.88 599.78 2,400.00 300.00 210492
04 - Obras Publicas Total 9,926.12 11911344 | § 19,981.28 9,433.48 33,600.00 4,200.00 186,328.20




06 - Oficina

EdE (el

06 - Oficina Muni

06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias
05 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias.

| de Emergencias

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Ma de cias Total

MUNICIPIO DE: Adiji
ANO FISCAL: 2017-2018
DIRECTOR E 1.471.68 17,660.10 2.962.48 1,373.95 .400.00 300.00 24,696.53
COORD BUSQ Y RESCATE k: 1.321.83 15.861.80 2,660.83 1.236.39 ,400.00 300,00 22459.12
TRABAJADOR 628.36 7,540.26 264.88 599.78 ,400.00 300.00 12,104.82
$ 3.421.86 41,062.26 6,888.19 3,210.11 7,200.00 900.00 59,260.57




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ARO FISCAL: __2017-2018

07 - Guardia Municipal SARGENTO POLICIA MUNICIPAL

R .0 1 1,042.50 12.510.00 2.098.55 878.97 2,400.00 300.00 18.288.52
R 01|07 - Guardia Municipal SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 1 1,042 50 12,510,00 2.098.55 979.97 400.00 300.00 18,288,52
& 01_|07 - Guardia Municipal POLICIA MUNICIPAL 1 765.00 180.00 538.65 72522 £00.00 300.00 4,145.17 |
R '01_|07 - Guardia Municipal [POLICIA MUNICIPAL 1 765.00 ,180.00 539.95 72522 2,400.00 300,00 14,145.17 |
R .01_|07 - Guardia Municipal [POLICIA MUNICIPAL 1 765.00 ,180.00 539,65 72522 2.400.00 300.00 14,145.17
R .| 07 - Guardia Municipal POLICIA MUNICIPAL 765.00 ,180.00 1,539.95 72522 2,400.00 300.00 14,145.17
R .01_[07 - Guardia Municipal POLICIA MUNICIPAL 736.40 ,826.80 1,482.37 696.97 2,400.00 300.00 13.718.14
R "01_|07 - Guardia Municipal POLICIA MUNICIPAL 736.40 ,836.60 1482.37 698.97 2.400.00 300.00 13.718.14
R 0 07 - Guardia Municipal iPO. ClA MUNICIPAL 736.40 8.836.80 1,482.37 698.87 2,400.00 300.00 13.718.14
R 01|07 - Guardia Municipal |POLICIA MUNICIPAL 736.40 ,836.80 1,482.37 698.97 2,400.00 300.00 13.718.14
07 - Guardia Municipal Total | 8,090.60 | $ 97,087.20 16,286.38 7,656.67 24,000.00 3,000.00 148,030.25




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: Adjuntas
ANO FISCAL: 2017-2018

c 08- R Humanos DIRECTOR 1 2.554.85 30.658.20 5,142.91 2.368.30 2.400.00 300.00 40,869.42
R 08 - Recursos Humanos TECN SISTEMAS DE OFICINA 1 666.09 7.993.10 .340.84 634.42 2.400.00 300.00 2,668.37
R 08 - Recursos Humanos CFICIAL DE NOMINA 628.36 7,540.26 ,264.88 599.78 400,00 300.00 12,104.82
R 08 - Recursos Humanos AUX DE CONTABILIDAD 628.36 7,540.26 .264.88 598.78 ,400.00 300.00 2,104.92

08 - Recursos Humanos Total 4,477.85 53,731.83 ,013.51 4,202.28 ,600.0 1,200.00 77,747.63




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ANO FISCAL: 2017-2018
- 91.05 |08 - Recursos Humanos ASUNTO CIUDADANO 1 S 62833 | 8§ 754000 | % 59976 | § 300.00 | § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos ASUNTO CIUDADANO 1 $ 628.33 | $ 7.540.00 | $ 589.76 | $ 300.00 [ § B,439.76
T 91.05 |08 - Recurscs Humanos ASUNTO CIUDADANO 1 $ 62833 | § 7,540.00 | $ 599.76 | $ 300.00 [ $ B8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CEMENTERIO MUNICIPAL 1 3 62833 | % 7,540.00 [ § 589.76 | § 300.00 [ § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CEMENTERIO MUNICIPAL 1 $ 628.33 | $ 7540.00 | $ 589.76 | § 300.00 |8 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CEMENTERIO MUNICIPAL i S 628.33 | § 7,540.00 | $ 599.76 | § 300.00 | & 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CEMENTERIO MUNICIPAL 1 $ 628.33 | $ 7.540.00 | § 599,76 | § 300.00 | & 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CENTRO CIBERNETICO 1 [ 628.33 [ § 7,540.00 | § 599.76 [ 300.00 | § B8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CENTRO DE TERAPIA 1 $ 628.33 | 3 7,540.00 | $ 589.76 | $ 300.00 | § 8,439.76
o 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 1,089.77 | $ 14,137.50 [ § 1,104.47 | $ 300.00 [ § 15,541.97
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 62833 | $ 7.540,00 599.76 | § 300.001% 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 62833 | $ 7.540.00 59976 | § 300.00 (S 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 628.33 [ $ 7,540.00 599.76 300.00 [ § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 5 62833 | % 7,540.00 599.76 300.00 | § B,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 628.33 | § 7,540.00 | $ 589.76 | § 300.00 [ $ B,439.76
T 81.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 62833 | § 7,540.00 | $ 599.76 | $ 300.00 | § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 628.33 | $ 7,540.00 | § 59976 | § 30000 | $ 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 62833 | $ 7,5640.00 | § 59976 | § 300.00 | $ 8,439.76
i 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 628.33 | $ 7,540.00 | $ 599.76 | § 300,00 [ § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 628.33 | $ 7.540.00 [ $ 599.76 | § 300.00 [ & 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 $ 628.33 | $ 7,540.00 | $ 599.76 | $ 300.00 | 8 8,439.76
T 81.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 3 628.33 | & 7.540.00 | § 599.76 | $ 30000 | $ 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 5 62833 | $ 7.540.00 | § 599.76 | $ 300.00 |8 8,435.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONSERVACIONY ORNATO 1 3 628.33 | $ 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 [ § 8,439.76
T 91,05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 62833 | % 7,540.00 [ § 599.76 | § 300.00 | § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 62833 | § 7,540.00 | $ 599.76 | $ 300.00 [ § 8,439.76
b 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | $ 7,540.00 599.76 | § 300.00 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 62833 | $ 7.540.00 598,76 300.00 8,439.76
T 981.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 62833 | § 7,540.00 599.76 | § 300.00 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | § 7,540.00 | $ 599.76 | § 300.00 | § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 5 628.33 | $ 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 [ § 8,439.76
X 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 62833 | § 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 | 8% 8.439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 3 628.33 | $ 7,540.00 | $ 589.76 | $ 300.00| 8 8,439.76
£ 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | $ 7.540.00 | $ 59976 | $ 300.00 | $ 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | % 7,540.00 [ § 599.76 | § 300.00 [ $ 8,439.76
T 91,05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | $ 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 [ § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | § 7.540.00 [ § 589.76 | § 300.00 [ & 8,439,76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | § 7.540.00 | § 599.76 | § 300.00 | 8 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 3 628.33 | $ 7.540.00 | $ 599.76 | § 300.00 (% 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | § 7,540.00 599.76 | § 300.00 | 8 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | $ 7.,540.00 599.76 | $ 300,00 [ & 8,439.76
T 91,05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 62833 | $ 7,540.00 | 589.76 | & 300.00 | § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTALY 1 3 628.33 | § 7.540.00 | $ 58076 | $ 300.00 [ § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | $ 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 | § 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 3 528.33 | § 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00[$ 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 62833 | % 7.540.00 | § 599.76 | § 300.00 [ § 8,439.76




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE:
ANO FISCAL:

Adjuntas

2017-2018

3 ’ ot : L= ol i e SRt |
A5 91.05 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 628.33 | § 7.540.00 | § 598.76 | § 300.00 | 8 8,439.76
T 91.06 |08 - Recursos Humanos CONTROL AMBIENTAL Y 1 $ 52833 | § 7,540.00 | $ 599.76 | § 300.00 | $ 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CULTURA Y TURISMO 1 b 62833 | & 7.540.00 | § 59876 | § 300.00 | § B,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CULTURA Y TURISMO 1 $ 628.33 | $ 7,540.00 | $ 599.76 | $ 300.00 | § B,439.76
T 91.06 |08 - Recursos Humanos CULTURA Y TURISMO 1 $ 628.33 | § 7,640.00 | § 599.76 | § 300.00 | $ 8,439.76
T 91.05 |08 - Recursos Humanos CULTURA Y TURISMO 1 $ 628.33 | § 7,540.00 | § 598.76 | § 300.00 | $ B8,439.76

91.05 |08 - Recursos Humanos ESCUELAS 1 $ 628.33 | § 7.540.00 | 599.76 | § 30000 |3 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos ESCUELAS 1 $ 62833 | 8 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 | § B,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos FINANZAS Y PRESUPUESTO 1 $ 62833 | § 7.540.00 | § 595.76 | $ 3000018 B,438.76
91.05 |08 - Recursos Humanos FINANZAS Y PRESUPUESTO 1 $ 62833 | 8 7.540.00 [ § 599.76 | $ 30000 (8 B8.439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 B 62833 | S 7,540.00 | § 599.76 | 30000 | & 8,438.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 628.33 | & 7.540.00 | § 599.76 | $ 300.00| % 8,438.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 62833 | $ 7.540.00 | § 599.76 | § 300.00 | & 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 $ 62833 | § 7,540.00 | $ 599.76 | $ 30000 | % 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 § 62833 | $ 7.540.00 | $ 599.76 | 300.00 | & 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 5 62833 | $ 7.540.00 | § 599.76 | $ 300.00 |8 8,438.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 3 62833 | $ 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 | & 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 $ 62833 | § 7.540.00 | § 599.76 [ § 300.00|$ 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 $ 628.33 | & 7.540.00 | § 599.76 [ § 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos GUARDIANES 1 $ 628.33 | § 7.540.00 | § 599.76 | § 300.00| % 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos MANEJO EMERGENCIA 1 3 62833 | $ 7.540.00 | 599.76 | $ 300001 8 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos MANEJO EMERGENCIA 1 $ 628.33 | § 7,540.00 | $ 599.76 | § 30000 | % B,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos MANEJO EMERGENCIA 1 $ 628.33 | § 7,540.00 | 599.76 | $ 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos MANEJO EMERGENCIA 1 5 628.33 | § 7.540.00 | § 598.76 | § 300,008 B,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos OBRAS PUBLICAS 1 $ 628.33 | § 7.540.00 | § 599.76 | § 300.00 | 8§ 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos OBRAS PUBLICAS 1 3 628.33 | $ 7,540.00 | $ 598.76 | § 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos OBRAS PUBLICAS 1 $ 628.33 | § 7,540.00 | § 599.76 | § 3000018 8.,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos OFICINA DEL ALCALDE 1 $ 628.33 | $ 7,540.00 [ § 598.76 | § 30000 [ § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos OFICINA DEL ALCALDE 1 $ 62B8.33 | $ 7,540.00 | $ 599.76 | 8 300.00 | § 8.439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos OFICINA DEL ALCALDE 1 $ 628.33 | $ 7.540.00 [ § 598.76 | § 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos OFICINA DEL ALCALDE 1 $ 628.33 | § 7.540.00 | § 599.76 | $ 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos OPM TERMINAL 1 $ 62833 | % 7,540.00 | 8 599.76 | $ 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos OPM TERMINAL 1 $ 628.33 | § 7.540.00 | § 599.76 | § 300.00 | $ B,439.76
81.05 |08 - Recursos Humanos PARQUE DE NINOS 1 $ 628.33 | § 7,540.00 | § 598.76 | $ 300.00 | & 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PARQUE DE NINOS 1 g 628.33 | $ 7,540.00 | 8 599.76 | $ 300.00 | & 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PARQUE DE NINOS 1 E: 628.33 | § 754000 | % 588.76 | $ 300.00 | § B8,438.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PARQUE DE NINOS 1 628.33 | $ 7,540.00 | § 599.76 | § 300008 8,438.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PARQUE DE NINOS 1 $ 62833 | $ 7,540.00 | $ 599.76 | § 300.00| % 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 $ 628.33 | % 7.540.00 [ $ 59876 | $ 300.00 | $ 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 $ 62833 | % 7,540.00 | $ 599.76 | 300.00 | $ 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 $ 62833 | % 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 | § 8,439.76
91.05 [08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 3 62833 | $ 7,540.00 | § 598.76 | & 300.00 | $ 8,439.76
91.05 (08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 $ 62833 | % 7,540.00 | $ 599.76 | $ 300.00 | 8,439.76
91.05 (08 - Recursos Humanos PROPUESTA i\ 3 62833 | % 7.540.00 | § 599,76 | § 300.00 | & 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 $ 62833 | § 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 | % 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 3 62833 | § 7,540.00 [ 599.76 [ $ 300.00 | § 8,439.76




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE:

Adjuntas

ANO FISCAL;

2017-2018

08 - Recursos Humanos

PROPUESTA

528.33 |

~7.540.00

589.76

300.00

8,439.76

1 $ 3 $ $ 3

91.05 |08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 $ 62833 | § 7,540.00 | § 599.76 | $ 300.00 [ $ 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 $ 628.33 | & 7,540.00 | § 589.76 | § 300.00 | $ 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos PROPUESTA 1 g 62833 | 8 7,540.00 | 8 589.76 | $ 300.00 [ § 8,439,768
91.05 |08 - Recursos Humanes RECREACION Y DEPORTES 1 g 62833 [ 8 7.,540.00 | 8 589.76 | § 300.00 [ § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECREACION Y DEPORTES 1 g 62833 | 8 7.540.00 | § 589.76 | 300.00 [ 8 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECREACION Y DEPORTES 1 3 628.33 [ 8 7.540.00 [ § 599.76 | § 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECREACION Y DEPORTES 1 $ 628.33 | & 7,540.00 | 8 599.76 300.00 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECREACION Y DEPORTES 1 % 628.33 [ § 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECREACION Y DEPORTES 1 $ 628.33 [ 8 7,540.00 | $ 599.76 | § 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECREACION Y DEPORTES 1 $ 628.33 | 8 7,540.00 | § 599.76 | § 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECURSOS HUMANOS 1 $ 628.33 | 8 7,540.00 | § 599.76 | $ 300.00 | § 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECURSOS HUMANOS 1 3 62833 | & 7,540.00 | 599.76 | $ 300.00 | & B,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECURSOS HUMANOS 1 3 628.33 (| $ 7.540.00 | § 599.76 | $ 300.00 | ¢ 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECURSOS HUMANOS 1 $ 62833 [ $ 7.540.00 | § 599.76 | § 300.00 | & 8,439.76
91.05 |08 - Recursos Humanos RECURSOS HUMANOS 1 $ 628.33 [ § 7.540.00 | $ 598.76 | § 300.00 | § 8,439.76

108 | § 68,321.43 [ $ 820,917.50 | § 65,278.79 | § 32,400.00 | $ 918,596.29




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ANO FISCAL: 2017-2018

C | 91.01 [09 - Recreacién y Deportes DIRECTOR = 1 1.471.68 17.680.10 2.962.48 1.373.95 2,400.00 300.00 24,696.53
R | 91.01 |09 - Recreacion y Depories COORD REC Y DEPORTES 628.35 7.540.26 1.264.88 599.7 2.400.00 300.00 12,104.82
R | 91.01 |09 - Recreacién y Deportes COCORD REC Y DEPORTES 1 628.36 7.540.26 1.264.88 598.71 2.400.00 300.00 12,104.92
R | 910 09 - Recreacién y Deportes  TRABAJADOR — = 1 628.36 7.540.26 .264.88 598.7/ 2.400.00 300.00 12,104.92
R | 81 08 - Recreacion y Deportes AUX SISTEMAS DE OFICINA 2 628.36 7.540.26 264.88 599.7¢ ,400.00 300.00 12,104.92 |
09 - Recreacién y Deportes Total 398510 | § 47,821.16 ,022.00 3,773.07 12,000.00 1,500.00 73,116.23




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ANO FISCAL: 2017-2018

[¢] i 4 - Cultura y Turismo 952.75 11,433.00 5 §

R 1.01 |14 - Cultura y Turismo COORD ASUNTOS CULTURALES Y 765.29 9,183.43 .540.52 72548 | ¢ 2.400.00 300.00 14,148.43

R 1.01 |14 - Cultura y Turismo OFICINISTA 628.35 7.540.26 .264.88 | § 599.78 | § 2.400.00 300.00 12,104.92
14 - Cultura y Turismo Total 2,346.39 28,156.69 4723.28 | § 22228418 7,200.00 | $ $00.00 43,202.81




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas

ANO FISCAL: 2017-2018
91.01_|16 - Asuntos del Giudadano DIRECTOR 1,338.48 16.061.70 2,694.35 1.251.67 400.00 300.00 22,707.72
91.01_|16 - Asuntos del Ciudadano COND VEH DE MOTOR LIVIAND 628.36 7.540.26 1,264.88 599.78 400.00 300.00 12,104.92
6 - Asuntos del Ciudadano Total 1,966.83 23,601.96 3,069.23 1,851.45 800.00 00.00 34,812.64




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ARO FISCAL: 2017-2018

|19 - Secretaria Municial SECRETARIAMUNICIPAL [S  124875]5 1498500 | ¢ 1.168.30 | 5

R [ 2 2.400.00
R | ©91.01 |19- Secretaria Municipal ADM DE DOCUMENTOS PUBL . 15,762.00 2,644.08 122874 2,400.00 300.00 22.334.82
R | 91.01 |19~ Secretaria Municipal lREGE_PCiONIS_TA' — 628, 7.540.26 1.264.88 559.78 3 400.00 30000 12.104.92
18 - Secretaria Municipal Tofal | 38.287.26 6,422.69 2,997.83 7,200.00 900.00 55,807.78




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ARO FISCAL: 2017-2018

{37~ Auditoria Interna Total ; : 1,657.56 | § 40000 S 300.00 [ 5




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
AROFISCAL: ___ 2017:2018

91.01 |28 - Conservacion y Omato DIRECTCR 1,216.38 | ¢ 14,598.50 2,448 56 1,139.88 2,400.00 300.00 20,884.65
91.01 |28 - Conservacién y Omato TRABAJADOR 528.36 7,540.26 .264.88 599.78 2,400.00 300.00 12,104.92
|28 - Conservacién y Ornato Total 1,844.73 22,136.76 3,713.44 1,739.36 4,800.00 600.00 32,989.57




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ANO FISCAL: __2017.2018 __

[+ i 38 - Control Ambiental DIRECTOR 1 1.295.00 15,540.00 2.606.84 1,211.76 2,400.00 300.00 22,058.60
R X 38 - Control Ambiental COND VEH DE MOTOR LIVIANO 1 628.36 7.540.26 264,88 589.78 2,400.00 300.00 12,104.82
R .01 |38 - Control Ambiental COND VEH DE MOTOR LIVIAND 628.36 7.540.26 264.88 589.7 ,400.00 300.00 12.104.92
R .01 |38 - Control Ambiental TRABAJADCR 628.36 7.540.26 1264 8BE 599.7 400.00 300.00 12,104.92
R .01 |38 - Control Ambiental TRABAJADOR €28.36 7.540.26 264.8 589.7 ,400.00 300.00 12,104.92
R .01 |38 - Control Ambiental TRABAJADOR 1 628.36 7.540.26 1.264.88 588.7 ,400.00 300.00 104.62
R .01 {38 - Control Ambiental [ TRABAJADOR 1 628.36 7,540.26 .264.88 589.7¢ ) 400.00 300.00 ,104.92
R 01 [38 - Control Ambiental TRABAJADOR 1 628.36 7.540.26 264.88 599.71 2,400.00 300.00 ,104.92
R .01 |38 - Control Ambiental AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 628.36 7.540.26 264.88 598.7 2,400.00 300.00 .104.92
38 - Control Ambiental Total 6,321.84 75,862.12 12,725.87 6,010.00 21,600.00 2,700.00 118,897.99 |




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO

RESUMEN INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Adjuntas
ANO FISCAL: 2017-2018

; $ 1,767.36 1,208.32 [ $ 3,557.70 | § 1 $ 31,834.35
91.01 02 - Oficina del Alcalde 9,312.87 111,754.47 18,746.81 8,641.02 9,600.00 1,200.00 149,942.30
91.01 03 - Finanzas 6,783.47 81,401.69 13,655.13 6,410.83 19,200.00 2,400.00 123,067.65
91.01 04 - Obras Publicas 9,926.12 119,113.44 19,981.28 9,433.48 33,600.00 4,200.00 186,328.20

06 - Oficina Municipal Manejo de
91.01 Emergencias 3,421.86 41,062.26 6,888.19 3,210.11 7,200.00 900.00 59,260.57
91.01 07 - Guardia Municipal 8,090.60 97,087.20 16,286.38 7,656.67 24,000.00 3,000.00 148,030.25
91.01 08 - Recursos Humanos 4,477.65 53,731.83 9,013.51 4,202.28 9,600.00 1,200.00 77,747.63
91.01 09 - Recreacién y Deportes 3,985.10 47,821.16 8,022.00 3,773.07 12,000.00 1,500.00 73,116.23
91.01 14 - Cultura y Turismo 2,346.39 28,156.69 4,723.28 2,222.84 7,200.00 900.00 43,202.81
91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 1,966.83 23,601.96 3,959.23 1,851.45 4,800.00 600.00 34,812.64
91.01 19 - Secretaria Municipal 3,190.61 38,287.26 6,422.69 2,997.83 7,200.00 900.00 55,807.78
91.01 21 - Auditoria Interna 1,780.63 21,367.50 3,584.40 1,657.56 2,400.00 300.00 29,309.46
91.01 28 - Conservacion y Ornato 1,844.73 22,136.76 3,713.44 1,739.36 4,800.00 600.00 32,989.57
91.01 38 - Control Ambiental 6,321.84 75,862.12 12,725.87 6,010.00 21,600.00 2,700.00 118,897.99

Grand Total

$65,216.06 $782,592.68 $131,279.92 $61,474.84 $168,000.00 $21,000.00 $ 1,164,347.44
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FUNDS DISTRIBUTIONS

ESTIMATED BUDGET 2017-2018

ACCOUNT DESCRIPTION:

ANNUAL CONTRIBUTION EARNED

EXPENDITURES

SALARY
RETIREMENT
SOCIAL SECURITY
MEDICAL PLAN
F.S.E.

CHRISTMAS BONUS
SICKLEAV

OFFICE EQUIPMENT
OFFICE MATIRIAL
CONSULTING
EQUIPMENT MAINTENANCE
AUDIT

SUMMER BONUS
ADVERTISING
POSTAGE
IRREGULAR SALARY
CONST.COST
MATIRIAL CONST.

MUNICIPALITY OF ADJUNTAS

FEDERAL PROGRAM OFFICE
ESTIMATED BUDGET JULY 2017 TO JUNE 2018

70-13-01-91.01
70-13-01-91.11
70-13-01-91.31
70-13-01-91.41
70-13-01-91.51
70-13-01-91.71
70-13-01-91.08
70-13-04-93.01
70-13-04-92.01
70-13-04-94.11
70-13-04-94.61
70-13-04-94.10
70-13-01-91.70
70-13-04-94.67
70-13-04-94.69
70-13-01-91.06
70-13-04-94.32
70-13-04-94.28

ASSIGMENT
2017-2018

$ 440,806

48,678
4,685
3,725
7,200
1,023

900
1,400
669
8,500
1,000

600

66,121
296,406

$ 440,806



Programa Head Start

Municipio de Adjuntas

Presupuesto Estimado Aro Fiscal 2017-2018

julio/01/2017 a junio/30/2018

APORTACION IN

ORDEN PARTIDA DESCRIPCION ASIGNACION KIND

07-15-01-91.01 | EMPLEADOS REGULARES | ASIGNACION | §  560,604.00

07-15-01-91.31 SEGURO SOCIAL ASIGNACION | §  42,658.00

07-15-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO ASIGNACION $ 15,859.00| $ 21,350.00
07-15-01-91.41 PLAN MEDICO ASIGNACION | $__ 40,800.00| $ _ 20,400.00
07-15-01-9110 |  SEGURO CHOFERIL | ASIGNACION | § 36.00

07-15-01-91.51 ERNRODEL SRRURCIDES ASIGNACION $ 6,425.00] $ 12,500.00

ESTADO

07-15-01-91.71 BONO DE NAVIDAD ASIGNACION $ 17,000.00| $ 17,000.00
07-15-44-94.11 | TERAPISTADEL HABLA | AsiGNACION | s 11,550.00

07-15-17-94.11 SEC?gI!Iggc-Ii(E)F:\IAATA ASIGNACION $ 7,700.00

07-15-1-9411 |  SERVICIOS NUTRICION | ASIGNACION | §  7,040.00

07-15-35-94.11 | SERVICIOS SICOLOGICOS | ASIGNACION | §  15,400.00
07-15-04-9451|  RENTA EQUIPO ASIGNACION | $  10,660.00




07-15-04~

oheq | MANTENIMIENTO EDIFICIO | ASIGNACION 30,000.00
Lialipny ADIESTRAMIENTO ASIGNACION 17,395.00
0406

07-15-44-94.42 SEGURO NINOS ASIGNACION 540.00
°7'15;‘;4'94' GASTOS MISCELANEOS | ASIGNACION 400.00
07-15-44-94.65 CO:ZE;?AE%TCA ASIGNACION 810.00
07-15-38-94.63 MANTi’:’?'mEgTO DE | AsiaNAcION 25,024.00
07-15-06-94.12 FUMIGACION ASIGNACION 5,000.00
07-15-04-92.42]  OTROS MATERIALES ASIGNACION 20,000.00
07-15-07-92.42] MATERIAL EDUCATIVO | ASIGNACION 20,000.00
07-15-04-92.01]  MATERIAL OFICINA ASIGNACION 15,000.00
07-13-44-92.21 ALIMENTOS ASIGNACION 7,000.00

OTHERS SUPPLIES ASIGNACION §  1,22500

VOLUNTEERS ASIGNACION §  56300.00

UTILITIES ASIGNACION § 3682200

OTHERS(SALARIES) ASIGNACION $ 43,629.00

S 219,226.00




MUNICIPALITY OF ADJUNTAS

HOUSING CHOICE VOUCHER PROGRAM
ESTIMATED BUDGET JULY 2017 TO JUNE 2018

FUNDS DISTRIBUTIONS
ESTIMATED BUDGET 2017-2018

ACCOUNT DESCRIPTIONS

ANNUAL CONTRIBUTION EARNED

SALARIES

RETIREMENT

SOCIAL SECURITY & MED. CARE
HEALTH PLAN

F.S.E. BENEFIT

CHRISTMAS BONUS

OFFICE EQUIPMENT

TRAINING

TRAVEL EXPENSES

EQUIPMENT MAINTENANCE
MISCELLANEOUS - ADM FEES
OFFICE MATERIAL
ADVERTISING

PROFESSIONAL AND LEGAL SERVICES
SUNDRY ADMINISTRATIVE
SHIPPING AND HANDLING

HAP

INTERNET

PROBABILITIES

#0OCAM
03-13-04-88.52

03-13-01-91.02
03-13-01-91.11
03-13-01-91.31
03-13-01-91.41
03-13-01-91.51
03-13-01-91.71
03-13-04-93.01
03-13-04-94.06
03-13-04-94.21
03-13-04-94.61
03-13-04-94.65
03-13-04-92.01
03-13-04-94.67
03-13-04-94.11
03-13-04-94.66
03-13-04-94.69
03-13-04-94.92
03-13-04-92.35
03-13-04-92.94

|
ASSIGMENT

AMOUNT

$236,841.00

$236,841.00
28,278.00
2,163.00

960.00
600.00

204,840.00

$236,841.00




ANEJO - E

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS
DEL PRESUPUESTO

CERTIFICACION DE PATENTES
CERTIFICACION DE OBRAS Y MEJORAS
CERTIFICACION DE ARRENDAMIENTOS

CERTIFICACION DE SENTENCIAS
CERTIFICACION DE EMPLEADOS TRANSITORIOS
INFORME DE DEUDAS VENCIDAS
RELACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
RELACION DE DONACIONES

DETALLE DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS O
TARIFAS IMPUESTOS POR ORDENANZAS



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Auténomo de Adjuntas TELEFONOS:
do 1009 (787) 829-3310 / EXT. 245

~ Apartado 10 (787) 829-5000 / EXT. 242
Adjuntas, Puerto Rico 00601 FAX : (787) 829--4116

Oficina de Finanzas v Presupuesto

CERTIFICACION

YO, JORGE I. QUILES, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de Adjuntas,

a mi mejor entender y conocimiento, certifico lo siguiente:

Total Neto de Patentes para el afio fiscal 2017-2018 $ 167,885.00

Y para los fines que procedan, expido la presente Certificacion en Adjuntas, Puerto
Rico; hoy a los veintidés (22) dias del mes de mayo de 20176.

CERTIFICO CORRECTO,

&E I. QUILES

Director de Finanzas



i
ﬂ&menwde P‘esilpnes Estado Libre Asociado de Puerto Rico

neﬁa

Municipio Auténomo de Adjuntas TELEFONOS:
Apartado 1009 (787) 829-3310 / EXT. 245
Adjuntas, Puerto Rico 00601 (787) 829-5000 / EXT. 245

FAX : (787) 829-4116

s

l”a
oy compr®

CERTIFICACION

Yo, Jorge . Quiles, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de Adjuntas, a mi
mejor entender y conocimiento, certifico lo siguiente:

Relacion del Valor del Volumen de Negocios de Patentes

Presupuesto 2015-2016 = $176,721.05
Menos 5% Incobrable = _ (8.836.05)
Valor Neto Utilizado en el Presupuesto = $167.885.00

Y para que asi conste, expido esta certificacion hoy 22 de mayo de 2017 , en Adjuntas,
Puerto Rico.

I. Quiles
Director de Finanzas y Presupuesto



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Auténomo de Adjuntas TELEFONOS:
do 1009 (787) 829-3310 / EXT. 245

~ Apartado 10 (787) 829-5000 / EXT. 242
Adjuntas, Puerto Rico 00601 FAX : (787) 829--4116

Oficina de Finanzas v Presupuesto

CERTIFICACION

YO, JORGE I. QUILES, Director de Finanzas del Municipio de Adjuntas, por la
presente CERTIFICO:

Que hemos presupuestado la cantidad de $5,000.00 contra el Fondo
General para obras y mejoras permanentes en la partida 01-04-04-94.32.

Y para los fines que procedan, expido la presente Certificacion en Adjuntas, Puerto

Rico; hoy a los veintidés (22) dias del mes de mayo de 2017.

CERTIFICO CORRECTO,

Director de Finanzas



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Autonomo de Adjuntas TELEFONOS:
(787) 829-3310 / EXT. 245

~ Apartado 1009 (787) 829-5000 / EXT. 242
Adjuntas, Puerto Rico 00601 FAX : (787) 829--4116

' Oficina de Finanzas v Presunuesto

CERTIFICACION

YO, JORGE I. QUILES, Director de Finanzas del Municipio de Adjuntas, por la
presente CERTIFICO:

Que la cantidad presupuestada por concepto de contratos de
arrendamiento es una estimada, ($53,375.00), como cantidad nominal
dentro del presupuesto.

Que la misma pertenece a los distintos locales municipales.

Y para los fines que procedan, expido la presente Certificacion en Adjuntas, Puerto

Rico; hoy a los veintid6s (22) dias del mes de mayo de 2017.

CERTIFICO CORRECTO,

2T

ORGE I. QUILES

Director de Finanzas




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Auténomo de Adjuntas TELEFONOS:
(787) 829-3310 / EXT. 245

Apartado 1009 (787) 829-5000 / EXT. 242
Adjuntas, Puerto Rico 00601 FAX : (787) 829--4116

Oficina de Finanzas v Presupuesto

CERTIFICACION

YO, JORGE I. QUILES, Director de Finanzas del Municipio Adjuntas, por la presente
CERTIFICO:

Que para el afio fiscal 2016-2017, se consigna el crédito por la cantidad de

$10,000.00, para cubrir el pago de las siguientes sentencias y reclamaciones.

Nota: EIl crédito arriba indicado, se hace a tenor con las disposiciones de la
Ordenanza No.03 (Serie 2014-2015) aprobada en nuestro municipio, que
acoge las disposiciones de la Ley 66 del 2014 (Ley Especial de Sostenibilidad
Fiscal y Operaciones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico), la cual

dispone un mecanismo de plan de pagos para sentencias finales y firmes.

Y para los fines que procedan, expido la presente Certificacion en Adjuntas, Puerto

Rico; hoy a los veintidos (22) dias del mes de mayo de 2017.
CERTIFICO CORRECTO,

9 S

JORGE I. QUILES

Director de Finanzas




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Auténomo de Adjuntas TELEFONOS:
(787) 829-3310 / EXT. 245

Apartado 1009 (787) 829-5000 / EXT. 242
Adjuntas, Puerto Rico 00601 FAX : (787) 829--4116

Oficina de Finanzas v Presupuesto

CERTIFICACION

YO, JORGE I. QUILES, Director de Finanzas del Municipio de Adjuntas, por la
presente CERTIFICO:

Que la Partida 01-08-01-91.05 es una cantidad estimada para el posible
reclutamiento de empleados transitorios durante el transcurso del afio del fiscal
2017-2018.

Y para los fines que procedan, expido la presente Certificacion en Adjuntas, Puerto

Rico; hoy a los veintidés (22) dias del mes de mayo de 2017.

CERTIFICO CORRECTO,

%EE I. QUILES

Director de Finanzas




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DE ASESORAMIENTO GERENCIAL Y FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

Instrucciones: Favor de completar este formulario en todos sus encasillados.

Totalizar la columna de Deuda.

LISTADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS CON DEUDAS
VENCIDAS POR DOS (2) ANOS O MAS

NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA
Francisco Negron Pérez Frx_xx_3956 $17,699.55
Francisco Negrén Pérez ok _*x_3956 1,636.69
Mds Por Menos Cash and Carry xr 5648 179,235.77
Yumuri Cash and Carry La Playita HEEAF_D64A 32,845.54
Roberto Negréon Pérez FHE_X*_564B 9.905.45
Roberto Negrén Pérez x_RE_564D 5,325.54
Tienda El Gigante HHEXE_3661 511.71
Pipe Fabricators 1042 3.916.54
Adjuntas Cash and Carry *E_**_3788 5,228.94
Funeraria del Carmen Memorial RREAR_T492 2,353.1%
Escobales Accounting Services TR X167 869.59
Jorge Alfieri Rosado T 9861 408.02
Ferdinand Bonilla Bonilla BEE W BBDA 196.41
Heriberto Ramos Garcia w2157 336.85
Roberto Escobales Escobales e A750 209.11
Luis H. Pérez Plaza Frx_**_8470 165.89
Norberto L. Santiago Garcia ok _x_9784 183.23
Luis Figueroa Feliciano R D215 20.93
Karen L. Orengo Serra HEE 8270 74.07
Thelma Vélez de Jesus (Gas Fluido) ek _¥2_7437 1,491.78
Giovanni Pérez Maldonado L] 723 51322
Gilberto Rodriguez Romdn *EE_H*_3050 609.50
Floristeria Karla Frk_AF_355A 680.89
El Gigante Beauty Supply R _RE_084 | 2,017.74
lvan Irizarry Padilla FHE_H*_268] 171.61
Ana M. Torres FrE_ 8456 52.17
Adrian Rodriguez Rivera *IH2-5327 96.04
Tiendas 1-2-3 FEE_$2.3505 4,945.36
Distribuidora Ecuatorial, Inc., rx_x%_8813 474.07
3 G Development, Inc. FHEAE_0603 1,789 .82
EL Trebol Café FRE AR 5644 626.67
Blogues Adjuntas Inc. R *.8420 301.25
Zambrano Vera, Fransisco FrEEE_6234 46.15
Ramos Falcon, Carlos R EE_829A 514,08
Aida E. Torres Gonzdlez HREIE_4312 62.81




Vélez Jiménez, Bernabé HEE_FEB262 146.17
Acevedo Llado, Federico kaE_**_6285 894.10
Marta Pellicia Panelli HE 0539 3.80
Espinet Pérez, Efrain k8648 17,424.02
Sandra |. Berrios Torres ke te8157 0.27
Elizabeth Rivera Berdiel Rk _kx_3506 62.17
José R. Vazquez Medina 0733 98.56
Ferreteria Osvaldo *HEAE_6762 1,974.70
Sup. El Gigante de Adjuntas ek _k*_1388 2,220.06
Ramdn Borrero Oliveras 1347 103.16
Meléndez Serrano, Nelson EE_FE_D965 3,148.64
Manuel M. Del Valle Camacho 1093 142.76
Luz E. Irizarry Ramos 9649 1,116.37
Edgardo L. Pagdn (Agencia Loto) FrxF*_893A 1,111.14
Dr. Alexis Romdn Torres *HE_FX_3150 282.74
Guadalupe Cruz, Eugenio FHEAX G176 705.53
Maria D. Cruz Frontera HEEAEDT90 4,216.96
Shaban Department Store FREE_089A 965.32
Salim Electronic *HEFE0568 773.56
Santaella Distributors, Inc. Rk A*_8871 41.25
All System Electronics IR x_AT AT 192.57
All System Electronics FREXET106 269.49
Mario's Construction Fax_x*.5562 AL 1758
Mario's Rental Equipment o *.5562 898.66
W.P.J.C. Radio Gigante 0823 621.10
José R. Laboy *xE*8-8431 346.94
Isla Medical, Inc. iy 1 4 4 675.84
Elizabeth Negrén Pérez w6959 13,578.19
Elizabeth Negréon Pérez HEAE_6959 8,134.96
Leslie Baez Maldonado *rE 2173 2,017.05
Remexcel Managerial Consultants R _RR2817 519.18
RNP Investment, Corp. orx_xx_2043 685.11
Pape Depot, Inc. T | 577.52
Sonia J. Cuevas, Inc. FHE_H_B806 497.20
Race J., Inc. ok _kx_2516 908.04
Betterroads Asphalt, Corp. HHEAR_DT 34 2.10
Carlos Fraticelli FRE_HRDT760 384.33
Venegas Construction Corpotation rEEAR_NTT7 315.72
Ramos Garcia, Lourdes *rE_**_6028 154,69
Tomds Caraballo Ramirez ik A_6028 154.69
Satélites de P.R. HrE_*E_4587 13,243.81
Discount Food Distributors, Inc. Frx_x*_7253 21,732.20
Loma Linda Auto Sales, Inc. *xEXE9250 1. 77545
Tofio Cash and Carry, Inc. *xE_EE1306 290.88
AAA Imports, Inc./La Reina ek FE_D678 1,456.77




Sociedad Amigos San Fransisco De Asis Frx_xx 0524 403.78
El Tablado Tropical, Inc. FrE R 5241 149.01
Muiiiz Rosado, Carmen HREIEO84A 63.62
Acevedo Quintana, Maribel *EE_A*_5259 50.34
Ramos Padua, Margarita FEr 1901 3.68
Gonzdlez Martinez, Felipe w2116 16.20
Plaza Plaza, Ferdinand k#0136 30.60
Rafael Medina Méndez *rx_*x_5878 555.12
Shalaan Security Services, Inc. k_*4_8391 8.10
Easy Celular, Inc. T 162 477 .48
Sprintcom, Inc. Frr_xx_7511 813.83
Primus Telecommunications, Inc. FIEHE_4563 25.81
José Portalatin Medina (Renta) REEREO715 19.09
El Estudiantil School Supply *HEAR0576 512.22
Alquileres Jr. (Renta de Equipo) FrE 0578 o L5
Serafin Rosado Santiago *EEFEZ69A 0.01
Irizarry Arroyo, Angel EEEE_624] 2257
Luis A. Maldonado HEEHE_B096 25.00
Eresto Caraballo Ramos HEIO93T 365.27
Evelyn Barlucea Santiago X000 48.10
Brenda J. Andujar Vestal *xE_*%_5078 521.00
Laundry La Conquista FEE_HE_4205 7.67
Cdandida Mojica Roche HE_A*_7538 234.45
Rodriguez Andujar, José E. FRERE_S29A 1,822.55
Maldonado Maldonado, Madeline RrE_A_3424 3.53
Antonio Declet Manzanet (Ofic/Med) RREH_A644 1,252.42
Antonio Declet Manzanet (Renta) FREXEA64A 55.55
Such Gonzdlez, Miguel *RE**_5106 396.00
Maria Pérez Plaza FREFE_4134 1,599.15
AT&T Mobility Puerto Rico, Inc. FRERE 0943 104,254.53
PR Wireless, Inc. FRERE_2061 22391
P. R. Cable Acquisition Co. I 5322 2,409.46
Rivera Gonz, Miguel DBA Colm Calle 4 A FREXE_D638 247 .95
Fernando L. Rodriguez Rivera ok _Ix_7340 60.34
José Bernard Alicea *HEX3113 229.90
Felipe Berrios DBA Sup Selectos B9 7 27,135.70
Suc Maria Lépez Oliver ok x%_9090 90.49
Alejandro Plaza Vera 5412 136.99
Carmen Z. Ortiz Reyes FREI*_6095 7.48
Santiago Montero, Reynaldo *RE_**.3589 134.99
Carlos Pacheco Marcucci [FF*-**-550A 129.34
Molina Cabd, Diego Hix_xx_5901 28.19
Colm. Lechonera El Toronjo R 6095 105.57
Rivera Plaza, Miguel A, HRE_IX_3849 190.32
Luis E. Soto Torres Frr_**_5480 518.90




Nails Salon Rk *4_5886 144.82
Romero Paneto, Juan E. rkxk_1260 3,940.68
Confesor Santiago Gonzdlez RER_¥*_8222 222.45
Serafin Gonzdlez Medina Rk xE_2438 17.40
Luis A. Vélez DBA El Nuevo Amanecer ok xk_5262 58.15
Rodriguez Colén, Armando L. Deuda A. e T25 6,435.03
Rodriguez Coldn, Armando L. FR_KE_TDT A 7,787.71
Brenda Oquendo Cartagena R 2409 0.14
Rivera Rivera, Aurelio **k_*+_4305 281.08
Accounting & Personnel Services Rk *4_8513 1,454.61
Pasarelas Beauty ok %8398 52.14
Favorita Gas *rk_*x_7705 70.99
Feliciano S&nchez, Angel L. *xEEE_4155 154.00
Barra La Fuente Rk XH_Q57 A 0.01
Vélez Santiago, llia ok x*_2073 93.02
Marcos Rios Caraballo (Mecdanica) rar_+*_5893 103.62
Norberto Romdén Lopez Rk xx_7787 99.62
Jaime Soto Rivera wrxF*_T413 292.40
Lixberto Torres Feliciano FEEXE_6452 254.52
Colmado Alto de Cuba HHEFH_BI9A 401.37
Bienvenido Rivera Nieves FrE_Hk_3554 1.52
Lcdo. José A. Salicetti Maldonado FrEH_3604 199.33
Nieves Pérez, César R. R T529 50.00
Gonzdlez Reyes, Luis FrE I _TTA5 2.52
Sonia Ramos rE_HE_5368 117.99
José A. Cardona Rivera FrEAE_3170 28.27
José V. Santiago Irizarry HREFEAI9A 204.43
Romdn Torres, Edwin FHE_*E_805A 22.65
Medina Lopez, Pedro J. FHk_kk_(() 40 334,12
Junior Towing ik RE_S79A 60.39
Rafael Jiménez Rodriguez (Renta) HML0773 1.258
Maldonado Santiago, Jerry R 3965 45.81
Vélez Casanovas, Rolando FHEFE0712 44.46
Panaderia y Pizzeria Melo HEEAE_AB26 1.16
Hotel Monte Rio FEXAX_482B 717.83
Varona Gonzdlez, Marissette e F*-6852 3,761.09
Gonzdlez Martinez, Victor (Renta) REEAXGD6A 166.25
Plaza Oqguendo, Israel FrEA* 9819 45.62
Gabinetes El Gigante HEK_4787 13.89
Adjuntas Liquor Store TR ANLE050 377.08
Rivera Gonzdlez, José L. FxE_**_5425 495
Plaza Plaza, Diomedes RHEFE_4533 51.76
Simoén Rios Pérez FRE_KELDD92 25,00
Celso Jiménez Rodriguez Frk_*x_2758 426.32
Alvarado Rivera, Julio E. rk_¥*_3811 624.35




Sierra Plaza, Wilberto k#3385 5.30
Santos Torres, Luis M. FEE 4041 172.72
Rosa Padua, Homero R R*-4823 0.01
Gelpi Calendario, Juan *RX_H*_1782 4.19
Rodriguez Caraballo, José |. ¥ _*%.9660 3.76
Rivera, Elis E. Frx_**.5850 302.90
Santos Santos, Carlos J. I 213 175,75
Sara Rivera Rivera i - T 7 2.03
Taller Jordan ok _**_5463 a.25
Lcdo. Tomdas D. Morales Medina FHE_FE_0088 78.31
Maldonado Rivera, Carlos Frx k2078 875.00
Juanita Rivera Torres ek _265A 0.01
Juan B. Rivera Plaza HEEART 467 14.19
Centro Cardiovascular de la Montaha HEIQT1E 1,352.26
José J. Plaza Vélez wREAE8487 882.83
Miguel Rodriguez Vélez 6040 53.69
Rodriguez Hernandez, Armando L. HE_**_T7345 253.46
Wanda Rodriguez Santiago *RERE4164 50.00
Detalles C&M wRE_EX_DT6A 40.65
Martinez Plaza, Freddie R. FREFE_4204 1,102.58
Negrén Crespo, Josué A. RrE %6417 14,18
La Terraza By The River Cantina FRx_**_8428 0.01
Karen Rodriguez Vera Rk _HR_5769 292
Almacenes Kress de Cayey, Inc. rk_**_1238 612.21
Instituto de Banca y Comercio; Inc. HRF KX 8632 524.56
Gonzdlez Travel Agency FEX_IR.1492 440.33
Management Adm. Services Corp. k6617 9.60
Santander Financial Services, Inc. HEE_FE_D347 654,42
Continental Engeneering Services Frx_xx_5942 384.20
PDCM Associate SE ok _#*_2263 23.37
Rodriguez Roman, Gilberto FHEXE 0219 466.68
M. G. Management Corp. FEEAE_ 0651 9.55
Telefénica Larga Distancia *HEXX_4108 48.73
Edwin Cuevas Sanabria (Oficina Médica) hEH1492 1,272.37
Road Marks Corporation FRE_#x.5044 36.75
Corp. de Servicios de Salud TRE_*¥_6298 26.00
J. A. Machuca & Associates, Inc. i £ 270.69
Betterecycling, Corp. R 2553 826.51
Finca La Lourdes, Inc. FEEFE_1945 84.29
Clinica Dental De Jong Torres 4041 872.39
P.R. Telephone Company, Inc. Tk RE_4397 12,998.05
Rojesie, Inc. RS IR AB2S 15,878.87
Adjuntas Ready Mix, Inc. R 8421 6,867.17
Hacienda Dona Minga, Inc. HEEHE_1934 26.13
Mountain Union Telecom de P.R. SE FEEIF_5624 460.83




RWM Consultants, Inc. ek _x*_9068 635.12
Neptuno Media, Inc. TrR_*R_ 0929 42.51
[.R. Asphalt, Inc. FHF_**F_4587 37.50
Hacienda Maderylis, Inc. 5692 249.59
Card. Org. For Resp. Care Inc. ek k7100 1,118.73
Lab. Clinico Adjuntas FREAX9635 3,573.20
PRT Larga Distancia, Inc. FREAEO119 19.38
Tiendas Junelba-Mucho Mds R F*_8198 372.81
Plenitud Dorada Inc. L0103 1,316.64
Jireh Properties, Corp. A 0339 141.84
Camarero Race Track Corporation Rak xR 8479 150.3]
T-Mobile Puerto Rico LLC X AX 9631 80.00
Modera Contractors, Inc. HRx_Rx.5047 130.08
Begomar Distributors L1216 1,141.49
Lab. Clinico Santiago Irizarry, Inc. wre ] 152 119.56
Javier Torres/Velos Service Station e 48 [ 263.46
Santa Isabel Asphalt, Inc. R 6807 6,098.76
Autopiezas Rios ek xk.3094 47.59
Mets Constractors, Inc. FEE_E*_3889 5.48
Hacienda Monte Alto, Inc. FEXIH_6176 24.34
Manzano Auto Corp. AR IRATTS 1,064.76
Puma Energy Caribe LLC FrEF*09525 19.65
J and J Satellite Systems Corp. FrxF*_2560 644.40
Aromas del Amanecer, Corp. wEE ¥ 3677 26.13
Hacienda Burgos Rodriguez, Inc. EEERET ] 1.65
Ruah Optical Gallerry, Inc. R F*_8206 1.75
Panaderia La Fé, Inc. FHX_FE_ (0985 111287
Finca Mis Tres Suehos, Inc. FrE_**_8029 §l./16
Fegomar Aluminum Works Inc. ok A*_5752 471.09
Discoteca 330, Inc. ek #*%_5035 347.16
Go Destiny Café HIFHR*_6765 246.08
Emy Productos Inc. FrE_¥*_9241 25.00
Go Destiny Yahuecas HrEIE_T 661 143.20
Producciones Yayales, Inc. FEERE_DA64 19.06

TOTAL J[ $ 633,745.91




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Adjuntas
Apartado 1009
Adjuntas, Puerto Rico 00601

Oficina de Finanzas y Presupuesto

TELEFONOS:
(787) 829-3310 / EXT. 245
(787) 829-5000 / EXT. 242

FAX : (787) 829--0686

RELACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES
2017-2018
) SERVICIOS PROFESIONALES
NUM. CUENTA TOTAL
01-01-04-9425 ASESOR LEGAL 13,200
01-03-04-9410 AUDITORIA 21,000
01-03-04-9411 ASESORES SECRETARIA DE FINANZAS,
GERENCIA, PRESUPUESTO Y
CONTABILIDAD
306,000
01-03-04-9425 SERVICIOS LEGALES 69,724
01-07-04-9411 SERV. PROFESIONALES 3,000
01-08-04-9425 SERV. LEGALES 108,000




Apartado 1009
Adjuntas, Puerto Rico 00601

Oficina de Finanzas v Presupuesto

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Adjuntas

TELEFONOS:

(787) 829-3310 / EXT. 245
(787) 829-5000 / EXT. 242
FAX : (787) 829--4116

RELACION DE DONACIONES
PRESUPUESTO 2017-2018

Recreacion y Deportes

Partida 01-09-04-94.47

Descripcion

Cantidad

Miscelaneos

$ 25,000.00

$25,000.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio Auténomo de Adjuntas TELEFONOS:
(787) 829-3310 | EXT. 245

Apartado 1009 (787) 829-5000 / EXT. 242
Adjuntas, Puerto Rico 00601 FAX : (787) 829--0686

Oficina de Finanzas y Presupuesto

DETALLE DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS O TARIFAS IMPUESTOS
POR ORDENANZAS

ORDENANZAS
NUMERO

ANO FISCAL

POR CIENTO

9

1991-1992

Para reglamentar el arrendamiento y uso de la cancha bajo techo
municipal, fijar canones de arrendamientos, establecer penalidades y
ofros fines.

11

1992-1993

Para fijar tipo contributivo de Patentes Municipales que regiran el
Municipio de Adjuntas en el afio 1993-1994 y siguientes.

21

2006-2007

Para reglamentacién la concesion de las facilidades del Complejo
Recreativo Guarionex. Para fijar penalidades por uso indebido y para
otros fines.

23

1996-1997

Para enmendar la ordenanza 18 y la ordenanza 11 serie 1993-1994,
en su articulo 3, inciso 10 y 11. Reglamentar la administracién y
financiamiento de los cementerios urbanos y en el barrio Yahuecas.

07

2014-2015

Para autorizar al Municipio a imponer un arbitrio sobre la actividad
de la construccion para allegar fondos publicos y destacar
penalidades civiles y criminales ante el incumplimiento del pago del
referido arbitrio. Deroga Ordenanza No. 23 (1998-1999).

27

1996-1997

Para fijar y/o establecer las tasas contributivas sobre la contribucion
adicionar especial (CAE) sobre propiedades muebles e inmuebles
localizadas dentro de la jurisdiccion territorial del Municipio,
mejorando el margen prestatario del Municipio, derogar las
ordenanzas que estuvieran en conflicto con la ordenanza presente y
otros fines.

03

2006-2007

Para establecer el impuesto municipal de 1.5% sobre las ventas y el
uso dentro del Municipio de Adjuntas.




2002-2003

Para adoptar un reglamento municipal para la cesion o
arrendamiento
Para el coliseo Municipal Rafael Llul Perez.

2001-2001

Para enmendar la Ordenanza 11 (1992-1993) relacionada con la Ley
de Patentes Municipales.

22

2001-2002

Para establecer el procedimiento para solicitar permiso y fijar el
costo por rotura de calles, aceras y encintados bajo la jurisdiccion
municipal de Adjuntas.

17

2005-2006

Para enmendar la Ordenanza 23, Serie 1998-1999, relacionada con
los arbitrios de construccion.

19

2001-2002

Para regular el cobro a los desarrolladores de solares, estipulando
$500.00 por cada solar vendido y entregado.

10

2010-2011

Para aprobar y adoptar el reglamento que rige la operacién y
ubicacién de negocios ambulantes en la jurisdiccion del Municipio de
adjuntas establecer los derechos o canon periédico a cobrarse por
tales permisos.

01

2010-2011

Para establecer las tarifas que regiran El Parque de los Nifios del
Municipio de Adjuntas.

13

2009-2010

Para establecer un arancel de $30.00, para la instalacion de focos
de alumbrado.

09

2010-2011

Para reglamentar el uso y administracion de los cementerios en el
Municipio de Adjuntas.

04

2009-2010

Para establecer el cobro o arancel del certificado de patente
municipal.

02

2003-2004

Para reglamentar el uso y arrendamiento de equipo pesado y otros
fines. Enmendada por la Ordenanza 7 (2008-2009).
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.‘ Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

V]

CENTRO ot RECAUDACION
vt INGRESOS MUNICIFALES

Drana M. Clavdio Saury, CIA
Directora Fecutiva Interima

31 de marzo de 2017

Hon. Jaime Barlucea Maldonado
Alcalde

Municipio de Adjuntas

PO Box 1009

Adjuntas, PR 00601

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de [ngresos para el afio fiscal 2017-2018 correspondiente a su
municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM el 30 de marzo.

Este Estimado de Ingresos contempla la reduccién de recursos del Fondo General que
reciben los municipios, conforme lo recomendado en el Plan Fiscal sometido por el
Gobierno Central y aprobado por la Junta de Supervision Fiscal, creada por el Congreso de
Estados Unidos, mediante la Ley para la Supervision, Administracion y Estabilidad
Econdémica para Puerto Rico (PROMESA). Dicha reduccién para el aiio fiscal 2017-2018
asciende a $175 millones. Esta reduccién afectard los ingresos correspondientes al Fondo de
Exoneracién, que incluye la Contribucién Exonerada ($86 millones), Contribucién Adicional
Especial (CAE) Exonerado ($30 millones) y Veinte Centésimas ($16 millones), ascendente a $133
millones; y $41.9 millones correspondiente al importe del 2.5% de la Rentas Internas Netas.
Reconociendo la situacién, este Estimado de Ingresos debe ser considerado al momento de
confeccionar su presupuesto (Anejo 1).

Adicional, le presentamos un Estimado de Ingresos (Anejo 2), que al igual que en afios anteriores,
se prepar6 tomando en consideracion las disposiciones de la Ley Ntiim. 80 de 30 de agosto de
1991, segin enmendada, conocida como “Ley del Centro de Recaudaciéon de Ingresos
Municipales”, que no considera la reduccién de $175 millones antes mencionada.

En ambos estimados se utilizé como ano base el afio fiscal 2014-2015, el cual es el tltimo afio
auditado y liquidado. En relacién con el cémputo de los ingresos por concepto de recaudos de
contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el analisis de informacién
respecto ala tendencia de cobros en su municipio durante los tltimos tres afios fiscales previos.

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387



Hon. Jaime Barlucea Maldonado
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2017-2018
Pagina 2 de 3

De acuerdo a la Ley Num. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central serd equivalente al respectivo
subsidio de funcionamiento para el afio fiscal 2013-2014. El término subsidio de funcionamiento
se refiere, en lo que concierne a los municipios, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06
de la Ley Nim. 83 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de
Contribucién Municipal sobre la Propiedad”, definida como, Fondo de Exoneracion; y en el inciso
(c) del Articulo 16 de la Ley Ndim. 80-1991, supra, definido como, Fondo de Equiparaciéon. A
continuacién, presentamos como se afectaran los importes de estas partidas para el aiio fiscal
2017-2018:

Importes Asignacion Reduccion

Ley Ntim. 66 AF2017- 8 de Fondos

Fondo de Equiparacién:
2.5% de las Rentas Netas (Subsidio)  $227,575,000 $185,600,000 $(41,975,000)

Fondo de Exoneracion:

Contribucién Exonerada 86,109,750 0 (86,109,750)

Veinte Centésimas (.20) 16,724,753 0 (16,724,753)

CAE Exonerado 30,190,443 0 (30,190,443)
TOTAL $360,599,946 185,600,000 $(175,000.,000)

La Secretaria del Negociado de Loteria certificé la asignacién gubernamental por concepto del
35% de los ingresos netos de la Loterfa Electrénica, ascendente a $49,830,000.

Ambos modelos de Estimado de Ingresos incluyen, ademds, una seccion de ajustes en la cual se
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las
siguientes:

% La amortizacion de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el perfodo
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Niim. 42, enmendada por
la Ley Niim, 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el periodo de repago
de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta contemplado en el cémputo de
“Servicio de Deuda por Resolucion” (si aplica).

% La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al
afio fiscal 2014-2015 (si aplica).

% La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de crédito
otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién para el
Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resolucion Nim. 7745) (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de
aportacién al Fondo de Equiparacién y Fondo de Exoneracién, actualizaremos el Estimado de
Ingresos. Luego de esto, se presentard a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara
el Estimado de Ingreso Final.

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387
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Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2017-2018
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Para aclarar dudas sobre esta informacion, puede comunicarse con la que suscribe a través del
correo electrénico dclaudio@crimpr.net o a través del (787) 625-2746, extension 2161.

Cordialmente,

(,)ﬁd(«( L h W
Diana M. Claudjo Sauri, CPA

Directora Ejecativa Interina

Anejo

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387




ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018
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ANEJO 1

Reduccién $175 Millones en Fondo Exoneraciéon y Rentas Internas Netas

MUNICIPIO DE: ADJUNTAS

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

*EXONERADA $ =
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 855,777.25
*NO EXONERADA $ 457,465.48
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) % 398,311.76
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 855,777.25
II. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
*20 CENTESIMAS $ =
*LOTERIA 738,573.80
*SUBSIDIO 2.50% RIN 3,982,508.24
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,721,082.04
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTEI Y II) $ 5,576,859.29
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 44,212.08
() LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 51 APLICA) $ 131,065.41 | $ 131,065.41
(-) DEUDA LIQUIDACION $ - $ -
(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 8,457311 % 8,457.31
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 139,522.72
TOTAL DE AJUSTES $ 183,734.81

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS

$ 5393,124.48

|1II. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE

*NO EXONERADO
*EXONERADO

$ 206,584.74

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE)

$ 206,584.74

Estimado de Ingresos considerando reduccion de recursos del Fondo General conforme lo recomendado en el Plan Fiscal y

aprobado por la Junta de Supervision Fiscal. Debe ser considerado para confeccionar su presupuesto,



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018

Incluye Asignacion del Fondo Exoneracion y Rentas Internas Netas

ANEJO 2

MUNICIPIO DE : ADJUNTAS
I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 192,417.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 855,777.25
*NO EXONERADA $ 457,465.48
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 398,311.76
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,048,194.25
II. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
*20 CENTESIMAS $ 23,176.42
*LOTERIA $ 1,150,604.62
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 4,011,184.18
*EXCESO O DEFICIENCIA DE LOTERIA.O SUBS. (4 CRITERIOS) $ -
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 5,184,965.22
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTEI Y II) $ 6,233,159.46
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 44,212.08
(-) LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997.98 HASTA AF 2000-01 51 APLICA) $ 131,06541 | $ 131,065.41
(- DEUDA LIQUIDACION $ - $ -
(-) PRINCIPAL E INTERESES L /C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 845731 | % 8,457.31
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 139,522.72
TOTAL DE AJUSTES $ 183,734.81
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 6,049,424.66
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 206,584.74
*EXONERADO $ 57,725.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 264,309.74




CENTRO DE RECAUDACION DE INGRESOS MUNICIPALES
FINANZAS MUNICIPALES
ESTIMADO DE INGRESOS MUNICIPALES
ANO FISCAL 2018

CENTRO 11 RECAUDACION
o INGRESOS MUNICIPALES

MUNICIPIO: ADJUNTAS

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

EXONERADA $0.00
NO EXONERADA Y 1% Y 3% (ANTES FONDO GENERAL)
NO EXONERADA $457,465.00
1% y 3% (ANTES FONDO GENERAL) $398,312.00
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $855,777.00
.20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO
.20 CENTESIMAS $0.00
LOTERIA $738,575.00
SUBSIDIO 2.5% RIN $3,982,508.00
EXCESO (BAJO 4 CRITERIOS) $0.00

TOTAL .20 CENTECIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO

$4,721,083.00

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $5,576,860.00
AJUSTES
GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $44,212.08
LEY 42 (Intereses) $79,310.40
CUENTAS VENDIDAS (Principal) $6,148.08
CUENTAS VENDIDAS (Intereses) $2,309.28
LEY 42 (Principal) $51,755.04
TOTAL AJUSTES $183,734.88

TOTAL ESTIMADO DE INGRESO NETO

FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

$5,393,125.12

NO EXONERADO $206,584.68
EXONERADO $0.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA $206,584.68

MUNICIPAL (CAE)
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ESSENTIAL insurance

services inc

RIESGOS

Propiedad

Contenido

Business Income

Property Of Other

Pollutant Clean Up

Municipio de Adjuntas
Proyeccion de Costos y Beneficios
Propiedad y Contingencia 2017-2018

$32,120.00

Cubierta Opcionales:

Flood

Debris Removal

Builders Risk

Off Premises Form

INCLUIDO

Crimen:

1. Deshonesty Blanket

2. Forgery and Alteration

3. Theft, Disappearance and destruction

$1,500.00

Inland Marine:

EDP

Valuable Papaers

Accounts Receivable

Signs Coverage

Property in Transit

Contractos Equipment

Fine Arts

Miscellaneous Poperty Floater

Antenna

$2,454.00

Boiler & Machinery

INCLUIDO |

Responsabilidad Pblica

General Aggregate

Personal & Advertising Injury

Each Ocurrence

Fire Damage

Medical Expense

Employee Benefit

Stop Gap

$70,250.00

Total

$106,324.00

Auto Comercial

Responsabilidad Pdblica limite

Medical Payments

$14,100.00

Accidente

$ 800.00

HPL & CL

5 2,888.00

Gran Total $124,112.00

Este documento no representa una cotizacién formal, se trata de un resumen y su uso es unicamente como documento de trabajo. Solamente es un
ejercicio de evaluacidn y comparacién para que el municipio pueda tener informacidn sobre los programas bajo la ley niim. 63 que nuestra agencia
puede manejar y asi lograr unas primas adecuadas. Los nimeros finales de cotizacién formales también dependen de los reportes de pérdida del
municipio. Por tal razén, las tarifas antes mencionadas no constituyen una garantia formal de cotizacidn. Esta proyeccién estd basada en base a la
utilizacidn hasta el mes de marzo 2017, debido a que no han surgido reclamaciones de alto impacto, de surgir alguna reclamacion la misma pudiera
cambiar en un futuro. Es importante aclarar que al momento de tomar alguna decicién debe referirse a la propuesta formal otorgada por la

NOTA IMPORTANTE

compaiifa aseguradora.




Sector Tres Monjitas, Calle Angel Buonomo #360, Hato Rey, P.R. 00919

29 de marzo de 2017

Sr. Jorge |. Quiles Feliciano
Director de Finanzas
Municipio de Adjuntas

PO Box 1009

Adjuntas, Puerto Rico 00601

Estimado sefior Quiles:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacidén necesaria
para la preparacion del Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Afio
Fiscal 2017-2018, incluyo el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA
MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones Generales
Pagaderas de Fondo CAE (Anejo |) vy Obligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembolsados hasta Marzo 2017, segun informacion suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al
teléfono (787) 754-1600 extension 236,

ate,

Cordialm

n Morales Diaz

isionado Auxiliar

Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencién Fiscal

Anejo | y Il
cf: Director de Presupuesto

©2:0CAM

Dveantn Comimats 4 Aan st buoru

@ 787-754-1600 & 787-764-6845 ® www.ocam.pr.gov

PO Box 70167, San Juan, P.R. 00936-8167
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2017-2018

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2017 Principal Intereses Total
AD AS
$1,365,000.00 $870,000.00 $50,000.00 $23,697.00 73,697.00
$619,000.00 $489,000.00 $19,000.00 $13,455.90 32,455.90
$245,000.00 $45,000.00 $45,000.00 $1,406.25 46,406.25
Total $2,229,000.00 $1,404,000.00 $114,000.00 $38,559.15 $152,559.15

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Marzo 2017, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

28-Mar-17 2:37 PM Anejol  Pagelofl



Municipio

AD AS

Total

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2017-2018

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Cantidad Original Balance a Jul 2017 Principal Intereses
$8,205,000.00 $7,295,000.00 $215,000.00 $380,937.50
$8,205,000.00 $7,295,000.00 $215,000.00 $380,937.50

Total

295,937.50
595,937.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Marzo 2017, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

28-Mar-17 3:38 PM

AnejoII

Pagelofl
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12 de mayo de 2017

Hon. Jaime Barlucea Maldonado
Alcalde

Municipio de Adjuntas

PO Box 1009

Adjuntas, PR 00601

Estimado sefior Alcalde:

La Ley 4, Ley de Revitalizacién de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el 16 de
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia-en
la utilizacion de energia eléctrica mediante el establecimiento de un tope maximo de
consumo anual durante un periodo de tres afios. Ademas, los municipios estaran
obligados a reducir este tope maximo por un cinco por ciento (5%) anual durante los
tres afios siguientes a la aprobacién del Reglamento, la cual dispone que comenzo en
el afio fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del célculo del tope de la
aportacion a los municipios por CELI la facturacién por consumo de energia de
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los
cuales pagaran por el servicio energético.

Para el afio fiscal 2017-18, se proyecta que la facturacién de energia de su municipio
sera por $164,861. El tope maximo de la aportacion por CELI representa un tfotal de
765,255 kWh, el cual se estima en $164,681. Estas cantidades estimadas estan
sujetas a cambio, seglin se establezca en el Reglamento aprobado por la Comisién de
Energia. ; -

Cordialmente,

/4

José A. Rogue
irector, Interino, Finanzas

“Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social o
nacional, condicién social, afiliacién politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como viclima de violencia
doméstica, agresidn sexual o acecho, sin importar estado civil, orientacién sexual, identidad de género o estatus migratorio; por
impedimento fisico, mental o ambos, por condicién de veterano(a) o por informacion genética.”




Hon. Ricardo A. Rosselld Nevares

OBIERNO DE PUER'TQ RICO Goberrador

dministracién de Seguros de Salud

Sra, Angela M. Avila Marrero
Directora Elecutiva

13 de marzo de 2017

Hon. Jaime Barluccea Maldonado
Alcalde

Municipio de Adjuntas

Apartado 1009

Adjuntas Puerto Rico 00601-1009

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE ADJUNTAS CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nim. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la
Administracidn de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Adjuntas aportard para el Afio
Fiscal 2017-2018 1a cantidad de $302,229.24. Esto equivale a una aportacién mensual de
$25,185.77 comenzando el 1 de julio de 2017.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para. que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

—
// ,;71 :
fzafmen L.Rodrigugz

Directora
Finanzas y Administracion

¢ Departamento de Hacienda
Centro de Recandacidn de Ingresos Mupicipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales
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: / Corporacién del Fondo del Segurc:
del Estado

Oficina Central

9 de febrero de 2017

Hon. Jaime Barlucea
Alcalde

Municipio de Adjuntas
Apartado 1009

Adjuntas, PR 00601-1009

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2017-18
MUNICIPIO DE ADJUNTAS POLIZA # 53320-70101

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada, la cuota para este municipio
del afio 2016-2017 fue por la cantidad de $133,846.96. El computo para el afo fiscal 2017-
2018 de la prima estimada se realizd de la siguiente manera, tomando la imposicion del afio
anterior y se le aumenta un 10% (13,384.70) por lo cual la prima estimada para el afio 2017-
2018 asciende a $147,231.66 El mismo se ajustara luego de recibida la declaracion de
noémina del afio 2016-2017.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de
julio de 2017, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de

$12,269.30 y (1) Ultimo plazo de $12,269.36.

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7230.

Atentamepte,

PO Box 365028
San Juan, PR 00936-5028

5 GOBIERNO DE PUERTO RICO Y.
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Administracion de los Sistemas de Retiro \\
de los Empleados del Gobierno y la Judicatura .‘\\k
7

2 de marzo de 2017

Hon. Jaime Barlucea Maldonado
Alcalde

Municipio de Adjuntas

PO Box 1009

Adjuntas, PR 00601

Estimado sefior Alcalde:
RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2017-2018

Mediante la aprobaciéon de la Ley 32-2013, se enmendd la Ley 447 de 15 de mayo de 1951, Ley
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por
la Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro).
Para ello, entre otras cosas, solventar el déficit de flujo de caja del Sistema, comenzando el afio fiscal
2013-2014, hasta el afio fiscal 2032-33, mediante la creacidon de un nuevo Articulo 5-117 en la Ley
447, supra, segun enmendada (Ley 447).

Para el referido afio fiscal el importe estimado de Aportacion Adicional Uniforme 2017-2018 para su
entidad asciende a $260,360.95.

Con el propésito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por la Aportacion Adicional Uniforme 2017-2018 con sus respectivos impactos
econdmicos aproximados.

Es importante destacar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econdmico para
sus respectivas matriculas de empleados. Este costo representa un estimado por lo que esta sujeto a
cambios.

Cualquier informaciéon adicional sobre el particular, pueden comunicarse con la Division de
Recaudaciones al (787) 754-4545, extensiones 1208 y 1245,

Atentamente,

(e

Directora Auxiliar

Iro

RETIROZ,

GOREANC DL PUERTO RICO

437 Ave. Ponce de Ledn San Juan, P.R. 00917-3711 - PO Box 42003 San Juan, P.R. 00940-2203
@ comunicaciones@retiro.pr.gov - & 787.777.1500 - 2787.294,1391 - “swww.retiro.pr.gov




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Administracion de los Sistemas de Retiro
de los Empleados del Gobierno y la Judieatura

301 MUNICIPIO DE ADJUNTAS
APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2017-2018(LEY 32)

APORTACION PATRONAL 2017-18
DIVIDIDO ENTRE APORTACION PATRONAL TOTAL PAGADA 2017-18

PORCIENTO CORRESPONDIENTE A MUNICIPIO DE ADJUNTAS

CANTIDAD A DISTRIBUIR ENTRE PATRONOS(Déficit)
MULTIPLICADO POR PORCIENTO CORRESPONDIENTE

CANTIDAD DETERMINADA

De tener alguna duda estamos a sus érdenes,

Bryan E. Lugo Crespo

Contador |

Divisién de Recaudaciones

Area de Contraloria

Administracién de los Sistemas de Retiro
Tel (787) 754-4545 Ext. 1208
blugo@retiro.pr.gov

ETIRO%Z

$ 187,094.42
$ 492,238,471.22

0.04%

$ 685,000,000.00
0.04%

S 260,360.95

CORITRRO OE THILKTO NICO
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MEMORANDO CIRCULAR 2017 —- 03
22 de febrero de 2017

ALCALDES, PRESIDENTES Y SECRETARIOS
DE LEGISLATURAS MUNICIPALES, DIRECTORES
DE FINANZAS Y DIRECTORES DE PRESUPUESTO

T D

Omar E. Negroh Judice, MBA
Comisionado

DIRECTRICES GENERALES PARA LA PREPARACION Y RADICACION DEL
PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL ANO
FISCAL 2017 - 2018

Cumpliendo con nuestra responsabilidad y compromiso en virtud de las facultades
conferidas por el Articulo 19.002, inciso (c) de la Ley 81-1991, segiin enmendada,
conocida como Ley de Municipios Autonomos de Puerto Rico, la Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales ha preparado las guias generales para la
confeccion del Proyecto de Resolucion del Presupuesto General de Ingresos y Gastos
de los Municipios y la administracion del mismo. Se incluye el procedimiento a seguir.
Estas guias son requisitos minimos con los que deberan cumplir todos los municipios.

Para mayor informacién, puede comunicarse con el Area de Asesoramiento Fiscal, al
teléefono (787) 754-1600, extensiones 236 o 245.

Anejo
s OCAM
: bl Mo
Sector Tres Monjitas, Calle Angel Buonomo #360, Hato Rey, P.R. 00919 PO Box 70167, San luan, P.R. 00936-8167

Q 787-754-1600 787-764-6845 ® www.ocam.pr.gov




Directrices Generales para la Preparacion y Radicacion del Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
Afio Fiscal 2017 - 2018

'
*

gue no tendran gue ser consecutivos. Dicha sesiéon ordinaria podra
extenderse en la forma dispuesta en este Articulo, pero en todo caso
deberd concluir no mas tarde del 13 de junio de cada afo.

El Alcalde contestara las observaciones del Comisionado e informara las
correcciones realizadas en el presupuesto aprobado, acompafiando
copia de las ordenanzas mediante las cuales se aprobaron dichas
correcciones y del documento de presupuesto conteniendo las mismas,
no mas tarde del 25 de junio de cada afno.

D. Después de aprobada la Resolucion del Presupuesto General del
Municipio, el Secretario de la Ledgislatura Municipal remitira
inmediatamente copia de la misma al Alcalde y enviard una copia
certificada al Comisionado, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
fecha de su aprobacion, junto con los documentos suplementarios que
sirvieron de base para la determinacion de las asignhaciones y de los
estimados de ingresos locales a recibirse durante el ano econémico.

E. Cuando por circunstancias que se expresan en el Articulo 7.005, de la
Ley Num. 81-1991, tenga que regir el presupuesto del ano anterior, el
Alcalde notificara tal hecho al Comisionado no mas tarde de los diez (10)
dias siguientes a la fecha de comienzo del nuevo afio fiscal, con el
propodsito de poder identificar las cuentas de ingresos que deberan
incluirse en la cuenta de reserva.

Queremos hacer énfasis que el PRESUPUESTO PRELIMINAR v APROBADO, asi
como sus Documentos Suplementarios TIENEN que ser enviados en formato
digital, a través del correo electréonico gerencialyfiscal@ocam.pr.gov o en CD.
Ademas, aquellos documentos que requieran firmas tienen que ser enviadas en
el formato “Searchable” (OCR) vy los informes del Sistema de Contabilidad
Financiero tienen que ser enviados en formato de texto (txt). De acuerdo a la
Ley Num. 229-2003, toda documentacion electréonica tiene que estar disefada
mediante lenguaje universal para que pueda ser leida por programas de
asistencia tecnoldgica para personas con impedimentos. NO se aceptara ningun
documento radicado en papel.

1. PRESENTACION DEL DOCUMENTO
El Articulo 8.010, inciso (c), de la Ley Num. 81-1991 dispone que todo municipio

vendra obligado a utilizar un sistema de contabilidad uniforme que cumpla con
el esquema de cuentas, requerimiento de informes financieros y normas de

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 2




Directrices Generales para la Preparacion y Radicacion del Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Afio Fiscal 2017 —2018

h) Listado de ingresos por concepto de contratos de arrendamiento de

locales;

i) Copia del “Statement of Revenue, Expenditure and Changes in Fund
Balance Governmental Funds”, del informe mas reciente de auditoria
externa o “Single Audit”.

j) Certificaciéon del monto a contratar por concepto de seguros y fianzas.

(2) Certificaciéon Negativa

Para cualquiera de los renglones anteriores en que el municipio no tenga
incidencias que reportar, debera emitirse una certificacién negativa que asi
lo haga constar. Dicha certificacion debera ser suscrita por el Director de
Finanzas o por el funcionario encargado.

1.  ESTIMADOS DE INGRESOS
El Articulo 7.003 dispone que:

“A los efectos de estimar los recursos para confeccionar y
balancear el presupuesto, el Alcalde utilizara los calculos y
estimados que le sometan el Director Ejecutivo del Centro, el
Secretario de Hacienda y las corporaciones ptlblicas que por
disposicién de ley estan obligadas a efectuar aportaciones y/o
compensaciones a los gobiernos municipales, en o antes del Iro de
abril de cada ano. De igual forma, el Alcalde utilizara, para aquellos
ingresos que forman parte de los poderes contributivos del
municipio, los ingresos certificados en el informe mas reciente de
auditoria externa o “Single Audit” que se confecciona de acuerdo
con las disposiciones de los Articulos 7.0T1(e) y 8.016 de esta Ley,
en las partidas provenientes de ingresos de patentes (Volume of
Business Taxes or Municipal License Taxes) e Impuesto de Ventas
y Uso (Sales and Usage Taxes or Municipal Sales and Use Tax), y
licencias y permisos misceldneos (licenses, permits and other local
taxes)”.

La OCAM ha solicitado de las agencias y corporaciones antes mencionadas que
envien la informacién a los municipios. Sin embargo, en aguellos casos donde
cualesquiera de estos estimados no estén disponibles a la fecha de

!Enmienda Ley 154 de 19 de diciembre de 2013.

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 4




Directrices Generales para la Preparacion y Radicacién del Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
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c. El pago de las sentencias de los Tribunales de Justicia;
d. Lacantidad que fuere necesario para cubrir cualquier déficit del afio fiscal

anterior;

e. Los gastos a que esté legalmente obligado el municipio por contratos ya
celebrados;

f. Los gastos u obligaciones cuya inclusién se exige en esta ley;

g. Otros gastos de funcionamiento;

h. La contratacion de artistas de musica autdéctona puertorriquefa, segun

la Ley NUm. 223-2004, segun enmendada.?

La Legislatura Municipal podra enmendar el Proyecto de Resolucion del
Presupuesto General del municipio que presente el Alcalde para incorporar
nuevas cuentas, aumentar o disminuir o eliminar asignaciones de cuentas. Sin
embargo, debe quedar claro que las asighaciones para cubrir las cuentas
indicadas en los incisos (a), (b), (c), (d) vy (e) antes mencionadas, no podran
reducirse ni eliminarse; solamente podran ser enmendadas para aumentarlas.

La OCAM no recomienda como estimado de ingresos o gastos en el Proyecto
de Resolucidén del Presupuesto General 2017 - 2018, la cantidad de un dodlar
($1.00) por entender gue esta practica se aleja de una sana administracion
publica.

VI. CONCEPTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO  GENERAL
BALANCEADO

La Ley Num. 81-1991, dispone en su Articulo 7.001, que:

El Alcalde preparara el Proyecto de Resolucion del Presupuesto
balanceado de ingresos y gastos del municipio para cada ano fiscal,
el cual debera presentar ante o radicar en la Legislatura Municipal,
junto a un mensaje presupuestario por escrito, no mas tarde del 27
de mayo de cada afio. En aquellos casos en que el Alcalde decida
presentar ante la Legislatura Municipal el mensaje de presupuesto,
lo hara en una sesion extraordinaria de la Legislatura especialmente
convocada para tal propdsito. El proyecto de resolucion del
presupuesto general del municipio se radicara en o ante la
Legislatura, segun sea el caso, con copias suficientes para cada uno
de los miembros de la Legislatura. Ademas no mas tarde del dia de

2 Enmienda Ley Nam. 189 del 18 de agosto de 2011.

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 6
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Ario Fiscal 2017 -2018

=
L

déficits acumulados en una cuenta separada que debera proveer el
esquema de contabilidad uniforme.> #
Por otro lado, el Articulo 7.002, Inciso (b), sub inciso (6) dispone lo siguiente:

(6) En los casos en que el Municipio refleje un superavit en el
presupuesto actual, los sobrantes deberan ser utilizados para
amortizar la deuda acumulada. Como excepcion, el Municipio
podra establecer un Fondo de Emergencia que se nutrira con no
mas del treinta por ciento (30%) de los sobrantes que solo podra
ser utilizado cuando exista una declaracion de emergencia
hecha por el Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico que aplique al Municipio.

(7) En los casos en que el Municipio no tenga déficit
acumulado, los sobrantes podran ser utilizados para nutrir, un
Fondo de Emergencia que solo podra ser utilizado cuando exista
una declaracion de emergencia hecha por el Gobernador del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico que aplique al Municipio.
5

Todo municipio tendrd que hacer sus proyecciones de cierre del afio fiscal
presente 2016 - 2017, de manera que para cualquier déficit anticipado se
consigne una provision en el Proyecto de Resolucion del Presupuesto General
Municipal gue se esta confeccionando para el ano fiscal 2017 - 2018. Una vez
el municipio tenga los datos reales finales del cierre del presente afio fiscal 2016
- 2017, tendra que proceder con los ajustes presupuestarios que correspondan.

Recalcamos que el déficit acumulado al 30 de junio de 2017 debera ser
amortizado en su totalidad y se debera presupuestar en la cuenta (94.59).

VIIl. OBLIGACIONES EN LOS LIBROS

Llamamos su atencién a las disposiciones del Articulo 8.007, inciso (a), de la
Ley Num. 81-1991, el cual dispone lo siguiente:

“(a) Atenciones con ano Determinado

3Enmienda Ley Niim. 105 de 26 de agosto de 2005.
4 Enmienda Ley Num. 92 de 26 de julio de 2010.
5 Enmienda Ley Num. 154 de 19 de diciembre de 2013

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 8
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c) Acuse de recibo de la copia de la Orden Ejecutiva enviada a la
Legislatura Municipal.

(2)La certificacion de sobrante a ser emitida por el Director de Finanzas debera
detallar:

a) total de fondos asignados originalmente a cada cuenta afectada;
b) obligaciones giradas contra dichas cuentas; ;

c) total de desembolsos realizados con cargo a dichas cuentas;

d) monto no obligado disponible para ser transferido.

(3)La Orden Ejecutiva debera estar acompafnada por la Certificacion de Sobrante
y debera justificar la transferencia.

(4) En el caso de las Ordenes Ejecutivas, el Secretario de la Legislatura
Municipal tendrd cinco (5) dias a partir de |la fecha de recibo de la misma, para
notificarla al Comisionado.

(5)Las transferencias que afecten las partidas asignadas a la Legislatura
Municipal, deben ser aprobadas por la Legislatura Municipal mediante
resolucion. Se enviara copia de dicha resolucion al Director de Finanzas para
el tramite correspondiente y a la Oficina.

Cuando mencionamos el término “cuenta”, nos referimos al concepto total
de las mismas, incluyendo el fondo, departamento, programa y objeto.

X. REAJUSTE PRESUPUESTARIO

El Articulo 7.009, de la Ley Num. 81-1991, dispone que, a propuesta del Alcalde,
la Legislatura Municipal podra autorizar reajustes en el presupuesto general de
gastos del municipio con los sobrantes que resulten como saldos en caja al 30
de junio de cada afio, después de cerrado el presupuesto vy de haberse cubierto
las deudas con cargos a dichos sobrantes. También, se podra reajustar el
presupuesto con los ingresos de afios anteriores cobrados después del 1 de julio
que resulten como sobrantes disponibles, asi como con ingresos provenientes
del arrendamiento de sitios o instalaciones publicas para la celebracion de
fiestas patronales y con el mayor producto neto en las cuentas de ingresos
locales, que hayan tenido aumento sobre los estimados de las mismas durante
cualquier ano fiscal.

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 10
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El municipio tiene que someter en una hoja de calculos electrénicos disefiada
por la OCAM, los siguientes documentos:

a) Presupuesto Preliminar y Aprobado para el afio fiscal 2017 - 2018
(Modelo de Presupuesto 2017 - 2018)

b) Distributivo de Sueldo Preliminar y Aprobado 2017 - 2018
(Modelo Informe Distributivo de Sueldo 2017 - 2018)

El formato a utilizarse sera enviado por correo electrénico a los Directores de
Finanzas y Directores de Presupuesto. De no recibir el mismo, favor de
notificarlo al correo electronico gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. Una vez
cumplimentado los formularios, estos tienen que ser enviados al mismo correo
electrdénico. ‘

XIll. CALENDARIO PRESUPUESTARIO

El Reglamento para la Administracion Municipal de 2016 (Reglamento Numero
8873), dispone en su Capitulo I, Seccidn |, que el Alcalde adoptara mediante
orden ejecutiva el calendario de presupuesto para cada ano fiscal. Dicho
calendario desglosara las distintas etapas de la confeccion del presupuesto en
orden cronoldgico, designard los funcionarios o empleados responsables de
cada etapay el término para cumplir con la misma. Como minimo, el calendario
debera incluir las etapas segun se detallan en el Apéndice | del Reglamento vy
cumplir con los términos alli sefialados. A tales efectos, incluimos el Apéndice
| del Reglamento, el cual podran adaptar a las necesidades de cada municipio,
de acuerdo al tamafo, complejidad y amplitud de operaciones. El mismo ha
sido modificado para atemperarlo a las nuevas fechas establecidas en la Ley
Num. 49-2016.

El cumplimiento de las normas gue aqui se exponen es mandatorio de acuerdo
con las facultades conferidas al Comisionado, en la Ley de Municipios
Auténomos de Puerto Rico. Recabo de ustedes su mayor cooperacion para el
fiel cumplimiento con estas normas.

XIV. ASISTENCIA TECNICA

De su Municipio requerir asistencia técnica favor de comunicarse a nuestra
Oficina, al Area de Asesoramiento Gerencial y Fiscal, o solicitarlo por escrito a
través del correo electréonico gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 12




APENDICE I

CALENDARIO PRESUPUESTARIO
ANO FISCAL 2017-2018

Para facilitar la confeccién del presupuesto les proveemos un Calendario
Presupuestario. El mismo establecerd, en orden cronoldgico, las fechas en que se
considerarad cada etapa del presupuesto y en quién recaerd la responsabilidad del
desarrollo de ésta.

! ACTIVIDAD
FECHA PRESUPUESTARIA RESPONSABILIDAD
Febrero a Abril | -Preparar y distribuir entre | Director de Presupuesto
2017 dependencias Funcionario Encargado

municipales el calendario |Director de Finanzas
presupuestario y  los
blancos con sus
correspondientes
instrucciones.

-Celebrar reunion para |[Alcalde, Presidente de |3

determinar el programa |Legislatura, Comision

de mejoras permanentes. l.ocal de Planificacion ¥
Directores de
Dependencias
Municipales

-Proveer a los directores |Director de Finanzas
de las distintas
dependencias
estadisticas de gastos del
afio anterior y estimado
de gastos del afo
corriente, de acuerdo con
el presupuesto vigente.

-Preparar un plan de |Directores de las
trabajo de las operaciones | Dependencias u
de los distintos | Oficinas Municipales
programas, el cual




FECHA

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA

RESPONSABILIDAD

Mayo 1 (Fecha
establecida por
la OCAM en
Memorando
Circular)

No mas tarde

del 27 de mayo

Entreel 3y 13
de junio (10
dias laborables
gue no tienen
que ser
consecutivos)

No mas tarde
del 10 de junio

- Enviar copia del proyecto

de resolucion del
presupuesto al
Comisionado de Asuntos
Municipales, en formato
digital “Searchable (OCR)
y en la hoja de calculos
electréonicos diseflada por
la OCAM (Presupuesto y
Distributivo de Sueldos),
al correo electrénico
designado por la OCAM o
en CD.

-Presentar ante o radicar
en la Legislatura
Municipal, junto a un
mensaje presupuestario
por escrito el Proyecto de
Resolucion . del
Presupuesto Balanceado.

-Discutir, considerar y
aprobar el proyecto de
presupuesto.

-Examen preliminar del
proyecto de resolucion
del presupuesto para
verificar si cumple con las

Alcalde

Alcalde

Legislatura Municipal

Oficina del
Comisionado de
Asuntos Municipales




FECHA

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA

RESPONSABILIDAD

25 junio

la OCAM, al correo
electronico designado
por la OCAM o en CD, al
Comisionado de Asuntos
Municipales.

- Contestar observaciones
del Comisionado y enviar
copia de los documentos

gue evidencien las
acciones tomadas,
incluyendo copia del
documento de
presupuesto en formato-
digital “Searchable
(OCR) vy en la hoja de
calculos electrdnicos

disenada por la OCAM.

Alcalde
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CIRCULAR INFORMATIVA 2017-015
28 de abril de 2017

ALCALDES, DIRECTORES(AS) DE FINANZAS
Y LEGISLADORES MUNICIPALES

g

Omar Negroén d:ce MBA
Comisionado

EXTENSION A LA FECHA DE ENTREGA A LA OCAM DEL
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018

La Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM) tiene la
responsabilidad principal de servir como ente asesor y regulador de los
Municipios. Asi lo establece la Ley Num. 81-1991, segun enmendada, conocida
como “Ley de Municipios Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico de 1997”.

El Articulo 7.001 - Presentaciéon o Radicacion de Proyecto y Mensaje de
Presupuesto de la Ley Num. 81-1991 dispone que:

El Alcalde preparara el Proyecto de Resoluciéon del Presupuesto
balanceado de ingresos y gastos del municipio para cada afo
fiscal, el cual debera presentar ante o radicar en la Legislatura
Municipal, junto a un mensaje presupuestario por escrito, no
mas tarde del 27 de mayo de cada afo. En aquellos casos en
que el Alcalde decida presentar ante la Legislatura Municipal el
mensaje de presupuesto, lo harda en una sesién extraordinaria
de la Legislatura, especialmente convocada para tal proposito.

w 2o i“"i:.nw-!nl‘rui
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El proyecto de resolucion del presupuesto general del
municipio se radicara en o ante la Legislatura, segun sea el caso,
con copias suficientes para cada uno de los miembros de la
Legislatura. Ademads, no mas tarde del dia de su radicacién en
la Legislatura, enviara copia del mismo al Comisionado.

El Memorando Circular 2017-03 establece el 1 de mayo de 2017 como fecha
limite para entregar en la OCAM el Proyecto de Resolucion del Presupuesto
General Ano Fiscal 2017-2018. Ello con el objetivo de que la OCAM lo examine
en forma preliminar, para verificar si el mismo cumple con los requisitos
dispuestos en la Ley de Municipios Auténomos. La Ley 81-1991 dispone que
nuestra Oficina debe someter al Alcalde y al Presidente de la Legislatura
Municipal cualquier observacién o recomendacion al respecto en o antes del 10
de junio de cada ano.

Debido al poco tiempo con el que cuenta nuestra Oficina para evaluar los 78
presupuestos municipales, es que se le solicita que nos entreguen el borrador
preliminar en o antes del 1 de mayo. Esta directriz de OCAM es para que
podamos cumplir con la fecha estipulada por Ley de remitir nuestras
observaciones en o antes del 10 de junio.

No obstante, y en consideracién a las solicitudes de prorroga que hemos
recibido, se ha extendiendo la fecha de entrega a la OCAM del Proyecto de
Presupuesto Afo Fiscal 2017-2018 hasta el 15 de mayo de 2017.

Le recordamos que por disposicion expresa del Articulo 7.001 citado, la fecha
limite para radicar el Proyecto de Resolucion del Presupuesto Afo Fiscal 2017-
2018 ante su Legislatura Municipal, contintua siendo el 27 de mayo de 2017,
fecha que la OCAM no tiene facultad para extender.

De tener duda al respecto, puede comunicarse a nuestra Oficina, al Area de
Asesoramiento, Reglamentacion e Intervencion Fiscal, al teléfono (787) 754-
1600 extension 236 y 274.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO TELEFONOS:
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LEGISLATURA MUNICIPAL

" RESOLUCION NUM. 11 SERIE 2016-2017

RESOLUCION PARA DISPONER Y APROBAR FEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO
ECONOMICO 2017-2018 EN EL MUNICIPIO DE ADJUNTAS, PARA
DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS
LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS; PARA SENALAR LOS PUESTOS Y
SALARIOS CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS REGULARES, ASI
COMO A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: Conforme a las disposiciones de la Ley Namero 81-1991, seglin
enmendada, mejor conocida como Ley de Municipios Auténomos de
Puerto Rico, Articulo 7.001, el Alcalde de este Municipio prepard y
present6 ante este Cuerpo el Proyecto de Resolucién de Presupuesto de
Ingresos y Gastos del Gobierno Municipal de Adjuntas para el Afio
Fiscal 2017-2018.

POR CUANTO: Dicho documento ha sido sometido a la consideracién de la
Legislatura Municipal, seglin se dispone en el Articulo 7.001 de la
referida Ley.

POR CUANTO: La Administracién Municipal estd consciente y atenta a los
potenciales cambios fiscales que ha propuesto el Gobierno Central,
seglin se presentaron en el Plan Fiscal certificado por la Junta de
Supervision Fiscal (JSF) el pasado 13 de marzo de 2017. Entre las
medidas aprobadas y certificadas por la JSF se encuentra la eliminacién
de los ingresos por transferencias (subsidios) a todos los municipios de
Puerto Rico por una cantidad de $350 millones, lo que a todas luces
] tendra un impacto significativo en los recursos de los municipios. Por lo
/D cual, estamos conscientes que los cambios propuestos, afectaran los
ingresos operacionales y las asignaciones de gastos presentadas en este
presupuesto del AF 2017-2018. En consecuencia, el Gobierno Municipal
‘ de Adjuntas esta en la obligacién de ajustar varias de las asignaciones
presupuestarias de conformidad con la presente realidad fiscal.

POR CUANTO: En vista de los problemas fiscales que nos perjudican el
Municipio de Adjuntas ha implantado medidas fiscales, tales como la
Ordenanza Ntimero 05, Serie 2016-2017 para tener los mecanismos titiles
y necesarios para salvaguardar la prestaciéon de servicios basicos y
esenciales en bienestar de nuestra ciudadania.

POR CUANTO: La situacion colonial de Puerto Rico ha sido un factor
significativo ya que tiene el efecto de diezmar nuestra capacidad para
afrontar y resolver la crisis econdmica. Ademads, existe la expectativa de
dramaticos recortes en los fondos federales y estatales cuales son
necesarios para realizar programas de desarrollo econdmico y bienestar
social. A pesar que en la actualidad el Municipio de Adjuntas se ha visto
privado de fondos y depodsitos municipales lo que atenta contra la
prestacién de ciertos servicios y desarrollo de obras, esta Administracién
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Municipal estd comprometida en atender afirmativamente dicha
situacién para que nuestra Ciudad contintie progresando.

POR CUANTO: Este Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosamente consideracion

al Proyecto de Resolucién de Presupuesto balanceado para el afio Fiscal
2017-2018, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7.004 de la
Ley Numero 81-1991, segtin enmendada, y consideramos que el mismo
cumple con el ordenamiento juridico vigente y representa los mejores
intereses de nuestra Ciudad.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLTURA MUNICIPAL DE

ADJUNTAS, PUERTO RICO, L.O SIGUIENTE:

Seccion 1ra. Que para el pago de los gastos operacionales del Municipio de

Adjuntas, Puerto Rico, durante el Afio Econémico 2017-2018, se
recauden por el Departamento de Finanzas, las cantidades que se
presupone han de producir los recursos que a continuacién se
consignan.

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS $7,604,271.00

Seccion 2da. Que las cuentas presupuestarias que se relacionan a continuacidn,

)

son para atender las obligaciones y pagos de los gastos operacionales del
Gobierno Municipal de Adjuntas, Puerto Rico, durante el Afio
Econémico 2017-2018.

TOTAL DE ESTIMADOQ DE GASTOS --nnreennsnnmmmmmemnnnn $7,604,271.00

Seccidn 3ra. Que para el pago de los gastos operacionales del Municipio de

Adjuntas, durante el Afio Econdmico 2017-2018, se recaudardn en las
arcas del Municipio las cantidades que se estiman han de producir los
diferentes renglones de ingresos, tales como: contribuciones,
aportaciones de patentes, arbitrios locales y otros ingresos, que mas
adelante se asignan para cubrir todos los gastos operacionales y
servicios de administracién, costos, materiales y otros, segin se
desprende en los detalles de cada cuenta asignada para sus respectivos
gastos,

Seccion 4ta. Las partidas o cuentas consignadas en este Presupuesto se

destinaran tinicamente a pagar los gastos previstos u otros que estén
comprendidos para los servicios esenciales y operacionales dentro del
marco de los asuntos programaticos y actividades oficiales de las
distintas dependencias del Municipio de Adjuntas y en conformidad con
este Presupuesto del Afio Fiscal 2017-2018.

Seccion 5ta. Con relacion a las Cuentas de Donaciones que son para diferentes

personas naturales o juridica sin fines de lucro sean estudiantiles,
civicas, deportivas, culturales y otras, las mismas se hardn mediante
autorizacién del. Alcalde o su representante autorizado y en
conformidad con lo dispuesto con la ley y la reglamentacién vigente.

Seccion 6ta. La aplicacion del salario minimo federal a $7.25 por hora, cual fuera

efectivo el pasado 24 de julio de 2009, o cualquier otro aumento que
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pudiera aprobarse, no conlleva necesariamente un ajuste de sueldo a los
tipos retributivos de la escala vigente, ni afecta el margen retributivo que
tienen disponibles los empleados para mejoramiento salarial. Las
acciones de personal que se efectiien con posterioridad, se trabajaran
conforme a los dispuesto en la Ley Ntimero 81 de 30 de agosto de 1991,
segin enmendada, mejor conocida, como Ley de Municipios
Auténomos de Puerto Rico y mediante la ordenanza municipal al efecto,
segtin la necesidades del servico y la condicidén presupuestaria del
Municipio de Adjuntas. Las escalas vigentes se continuardn utilizando
para determinar los montos de las diferentes acciones de personal, tales
como aumentos de sueldo por merito, diferénciales, asensos, traslados y

otros.

Seccién 7ma. Disponiéndose, que de aprobarse legislacién por el Gobierno
Central o requerimientos finales certificados por la Junta de Supervision
Fiscal que sean aplicables a los municipios y que afecten cualesquiera
aportaciones, beneficios o derechos al presente vigentes, el Municipio de
Adjuntas podra enmendar y ajustar cualquier asignacion presupuestaria
contenida en esta Resolucién, a los fines de dar cumplimiento a los
cambios legislados.

Seccion 8va. Se hace formar parte de esta Resolucion, un informe de ingresos por
origen de recursos, una distribucién de gastos por departamentos,
oficinas y otros organismos con sus asignaciones por unidad
presupuestaria.

Seccion 9na. Se autoriza al Director de Finanzas del Municipio de Adjuntas a
que realice en los Libros de Contabilidad a su cargo, los asientos
necesarios a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta
Resolucion.

Seccion 10ma. Bsta Resolucion por ser de cardcter necesaria, comenzara a regir
una vez aprobada por la Legislatura Municipal y debidamente firmada
por el Alcalde y tendr4 fecha de efectividad el 1ro de julio de 2017.

Seccion 11ma. Copia de esta Resolucién debidamente certificada y del
Presupuesto serd remitida a la Oficina del Comisionado de Asuntos
Municipales (OCAM), al Departamento de Finanzas, al Departamento
de Recursos Humanos y a las demds agencias pertinentes para su
conocimiento y accién correspondiente.

Aprgbada por la Legislatura Municipal de Adjuntas, Puerto Rico,
hoy 31 de mayo de 2017.

Yoty 4. Iin. ooty

Sra. Wanda I. Torres Laracuente

Aprobada y firmada por el Alcalde del M ‘puﬂ de Adjuntas,
ho io de
.,_ (;?/
Hcy ime H. Barlugea Maldonado
B, si Alcalde

Secretaria Legislatura Municipal
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. CERTIFICACION

CERTIFICO que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucién Ntm. 11, Serie
2016-2017, adoptada por la Legislatura Municipal de Adjuntas, Puerto Rico, en su sesion
ordinaria celebrada el miércoles, 31 de mayo de 2017, intitulada:

RESOLUCION PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS
Y GASTOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2017-2018 EN
EL MUNICIPIO DE ADJUNTAS, PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y
PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS; PARA
SENALAR LOS PUESTOS Y SALARIOS CORRESPONDIENTES A LOS
EMPLEADOS REGULARES, ASI COMO A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES
Y PARA OTROS FINES.

CERTIFICO, ADEMAS, que la Resolucién fue adoptada por la siguiente votacion:

A Favor: Hon. Arcelio Gonzélez Vélez
Hon. Enrique Puig Colén
Hon. Aida M. Rivera Irizarry
Hon. Noralyz Lamboy Lopez
Hon. Illis S. Rivera Rodriguez
Hon. Lednides Torré Avilés
Hon. Veroénica Lopez Callejo
Hon. Oscar L. Orengo Torres

En Contra: Hon. Javier J. Lamboy Hernandez
Hon. Carlos A. Sanabria Plaza

Abstenido: Ninguno

Ausentes : Hon. Deborah Antongiorgi Santiago
Hon. Cristina M. Santiago Riutort

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo la presente certificacion y estampo el sello
oficial del Municipio de Adjuntas, hoy dia 1 de junio de 2017.

Wk 4. Jown, Loscwnlts

Sra. Wanda I. Torres Laracuente
Secretaria de la Legislatura Municipal
Adjuntas, Puerto Rico
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MUNICIPIO DE: ADJUNTAS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % INGRESO ACTUAL
DED?;CFFSZCSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST AL VA(EI_A\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2017-2018 2016-2017
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 167,885.00( $ 335,347.00| $ 218,630.10 50,745.10
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas $ 248,671.00| $ 244,129.00| $ 138,728.61 (109,942.39)
Intereses, Recargos
y Penalidades Sales
Fondo General 01 03 04 00 00 81.04 Tax 03 - Finanzas $ 949.00( $ 949.00 (949.00)
Fondo Desarrollo
Fondo General 01 03 04 00 00 81.05 Municipal 03 - Finanzas $ 700,000.00| $ 673,920.00 (700,000.00)
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Patentes 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00 (1,000.00)
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ -1 $ 192,417.00( $ 128,278.00 128,278.00
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Construccion 03 - Finanzas $ 179,666.00( $ 142,269.00( $ 55,263.41 (124,402.59)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 |Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 4,950.00( $ 4,950.00( $ 2,220.00 (2,730.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 164,861.00( $ 825,145.00 (164,861.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 S 03 - Finanzas $ 4,721,082.04| $ 5,183,710.00( $ 3,455,806.72 (1,265,275.32)
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 84.10 Estatales 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 118,000.00 (50,000.00)
Disposicion
Fondo General 01 03 04 00 00 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas $ 3,382.00| $ 3,382.00| $ 3,111.20 (270.80)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 18,239.00| $ 18,239.00 (18,239.00)
Intereses en
Fondo General 01 03 04 00 00 87.01 Inversiones 03 - Finanzas $ 4,803.00( $ 4,803.00 (4,803.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 | Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 15,000.00( $ 15,000.00 (15,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 [Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 197,608.00( $ 197,608.00( $ 5,100.24 (192,507.76)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas $ 53,375.00| $ 53,375.00| $ 33,670.65 (19,704.35)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 217,023.00| $ 270,628.00| $ 64,178.55 (152,844.45)




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ INGRESO ACTUAL
DE?ECF%PN(E)ICC;N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé. ACTIV. CTA. DE LA DEL ORI ANO FISCAL AL VAEEQI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2017-2018 2016-2017
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 |Fuentes Financieras) 03 - Finanzas $ 855,777.25| $ 807,892.00| $ 538,595.28| $ (317,181.97)
TOTAL $ 7,604,271.29 $ 9,092,763.00 $ 4,643,582.76  ($2,960,688.53)




MUNICIPIO DE:

ADJUNTAS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEFSI;A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2017-2018 2016-2017 1/0/1900
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 [Regulares Municipal $ 21,208.32 28,278.00 18,851.84| $ 2,356.48
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.06 |[Irregulares Municipal $ - 2.00 $ -
Vacaciones
Acumuladas, 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Municipal $ 100.00 100.00 $ 100.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.08 |Enfermedad Municipal $ 100.00 100.00 $ 100.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Municipal $ 3,557.70 4,390.00 2,926.72| $ 630.98
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 |Federal Municipal $ 1,668.34 2,316.00 1,671.76| $ (3.42)
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal $ 4,800.00 4,800.00 3,042.00| $ 1,758.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Municipal $ 600.00 2,000.00 3,000.00( $ (2,400.00)
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal $ 500.00 500.00 487.93| $ 12.07
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 92.15 |Mantenimiento Municipal $ 500.00 500.00 $ 500.00
Teléfono y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 92.35 [Comunicaciones Municipal $ 2,000.00 2,000.00 549.85( $ 1,450.15
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos [Municipal $ 5,000.00 5,000.00 119.99( $ 4,880.01
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.01 |Dietas Municipal $ 24,000.00 24,000.00 11,355.00| $ 12,645.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.11 |[Clasificados Municipal $ 100.00 100.00 $ 100.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |Municipal $ 500.00 500.00 $ 500.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Municipal $ 200.00 200.00 $ 200.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 |Servicios Legales Municipal $ 13,200.00 13,200.00 9,615.00( $ 3,585.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.44 |Suscripciones Municipal $ 500.00 500.00 $ 500.00




MUNICIPIO DE:

ADJUNTAS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018

P DESCRIPCION DESCRIPCION . @ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:) ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEFLzle‘;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2017-2018 2016-2017 1/0/1900
Renta de Equipos y |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.51 [Vehiculos Municipal $ 200.00( $ 200.00 $ 200.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.65 [Miscelaneos Municipal $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,064.00| $ 136.00
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.67 |Anuncios Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.69 [Franqueo Municipal $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 |Regulares Alcalde(sa) $ 111,754.47( $ 127,959.00( $ 84,520.00| $ 27,234.47
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Municipal $ 18,746.81| $ 19,866.00| $ 12,140.64| $ 6,606.17
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 |Federal Municipal $ 8,641.02| $ 10,172.00( $ 6,810.20| $ 1,830.82
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 [Plan Médico Municipal $ 9,600.00( $ 9,800.00( $ 4,800.00| $ 4,800.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo Municipal $ 1,200.00| $ 5,000.00| $ 4,500.00| $ (3,300.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Alcalde(sa) $ 500.00| $ 500.00| $ 317.46| $ 182.54
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Gastos de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.05 [Representacion Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,500.00| $ 22,882.59| $ (21,882.59)
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas $ 81,401.69| $ 193,270.00( $ 108,720.63| $ (27,318.94)
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.06 |[lrregulares 03 - Finanzas $ -1 $ 2.00 -
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 00 00 91.07 [Licencia Regular 03 - Finanzas $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 03 01 00 00 91.08 |[Enfermedad 03 - Finanzas $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 1,300.00| $ 1,300.00| $ 435.50| $ 864.50
Fondo General 01 03 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro |03 - Finanzas $ 13,655.13| $ 30,006.00| $ 15,415.31| $ (1,760.18)




MUNICIPIO DE:

ADJUNTAS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018

P DESCRIPCION DESCRIPCION . @ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC.;. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO HIEEAL ANOIFIST ACTUAL AL VAEFSI;A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2017-2018 2016-2017 1/0/1900

Aportacién Sistema
de Retiro -

Fondo General 01 03 01 00 00 91.13 [Pensionados 03 - Finanzas $ 222,639.33| $ 269,412.00| $ 205,693.13| $ 16,946.20
Aportacién Sistema
de Retiro -

Fondo General 01 03 04 00 00 91.13 [Pensionados 03 - Finanzas $ 90,000.00 $ 90,000.00
Seguro Social

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 [Federal 03 - Finanzas $ 6,410.83| $ 15,780.00| $ 9,350.31| $ (2,939.48)
Seguro Social

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 |Federal 03 - Finanzas $ 77.00 -

Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 19,200.00| $ 29,000.00| $ 14,242.00| $ 4,958.00

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 2,400.00( $ 13,000.00| $ 13,500.00 | $ (11,100.00)
Seguro por

Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas $ 264,926.85| $ 150,000.00( $ 13,688.86| $ 251,237.99
Beneficio por Fondo
del Seguro del

Fondo General 01 03 01 00 00 91.51 |Estado 03 - Finanzas $ 147,231.66 | $ 146,230.00( $ 88,550.63| $ 58,681.03

Fondo General 01 03 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 14,000.00| $ 12,418.08| $ (2,418.08)
Materiales de

Fondo General 01 03 01 00 00 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 13,000.00| $ 8,096.23| $ 1,903.77

Fondo General 01 03 01 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 164,861.00( $ 825,145.00 $ 164,861.00
Acueducto y

Fondo General 01 03 01 00 00 92.32 [Alcantarillados 03 - Finanzas $ 70,000.00| $ 70,000.00| $ 160,706.68| $ (90,706.68)
Teléfono y

Fondo General 01 03 01 00 00 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 78,328.03| $ (28,328.03)
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 03 01 00 00 92.42 |Operacioén 03 - Finanzas $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 1,003.92| $ 1,996.08

Fondo General 01 03 01 00 00 93.01 [Equipo de Oficina |03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 8,922.83| $ (4,922.83)

Fondo General 01 03 01 00 00 93.60 [Compra de Terrenos |03 - Finanzas $ -1 $ 1,000.00 -

Fondo General 01 03 01 00 00 94.06 |Adiestramientos 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 01 00 00 94.10 [Audit) 03 - Finanzas $ 21,000.00| $ 21,000.00| $ 9,030.00( $ 11,970.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 01 00 00 94.11 [Clasificados 03 - Finanzas $ 306,000.00| $ 339,447.00| $ 329,019.80| $ (23,019.80)
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Servicios No

Fondo General 01 03 01 00 00 94.12 |Profesionales 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 30,927.00 $ 20,000.00
Servicios Mapas de

Fondo General 01 03 01 00 00 94.14 |Catastro (LIMS) 03 - Finanzas $ -1 8 - $ -

Fondo General 01 03 01 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |03 - Finanzas $ 16,000.00( $ 26,000.00| $ 1,902.25| $ 14,097.75

Fondo General 01 03 01 00 00 94.21 |[Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 2,000.00( $ 2,000.00| $ 1,780.00| $ 220.00

Fondo General 01 03 01 00 00 94.25 [Servicios Legales 03 - Finanzas $ 69,724.00| $ 77,472.00| $ 44,656.00( $ 25,068.00
Cénon Excavaciones

Fondo General 01 03 01 00 00 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00

Fondo General 01 03 01 00 00 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 335,574.00| $ 335,574.00| $ 201,486.16| $ 134,087.84

Fondo General 01 03 01 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 235,654.00| $ 235,654.00| $ 114,785.27| $ 120,868.73
Cuotas y

Fondo General 01 03 01 00 00 94.44 |Suscripciones 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00

Fondo General 01 03 01 00 00 94.47 |Donaciones 03 - Finanzas $ 10,000.00( $ 10,000.00 $ 10,000.00
Renta de Edificios,

Fondo General 01 03 01 00 00 94.50 [Localesy Terrenos |03 - Finanzas $ 100.00( $ 100.00( $ 16.00| $ 84.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 01 00 00 94.51 |[Vehiculos 03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 8,590.00| $ (4,590.00)

Fondo General 01 03 01 00 00 94.58 [Déficit 03 - Finanzas $ 1,664.00| $ 1,664.00 $ 1,664.00
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 01 00 00 94.60 |Vendidas 03 - Finanzas $ 8,766.00| $ 8,766.00| $ 574256 $ 3,023.44
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 01 00 00 94.61 |[Equipo 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 27,670.00| $ 4,530.00| $ 20,470.00
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 01 00 00 94.62 |Estructuras 03 - Finanzas $ 125,000.00( $ 150,000.00( $ 49,256.13| $ 75,743.87
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 01 00 00 94.64 |Edificios 03 - Finanzas $ 90,000.00| $ 100,000.00 $ 90,000.00

Fondo General 01 03 01 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 239,125.00| $ 137,605.68| $ (112,605.68)
Publicaciones y

Fondo General 01 03 01 00 00 94.67 |Anuncios 03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 1,377.68| $ 2,622.32

Fondo General 01 03 01 00 00 94.69 [Franqueo 03 - Finanzas $ 3,500.00( $ 3,500.00( $ 1,158.70| $ 2,341.30
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 [y Reclamaciones 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 39,500.00| $ 32,390.77| $ (22,390.77)
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Afos Anteriores 03 - Finanzas $ 189,749.95( $ 19,389.00| $ 2,290.60( $ 187,459.35
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Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 [Aportacion al CRIM |03 - Finanzas $ 44,212.08( $ 43,225.00( $ 28,816.00| $ 15,396.08
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas $ 139,522.72( $ 139,680.00( $ 87,376.96| $ 52,145.76
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 [Salen 03 - Finanzas $ 644,137.00| $ 630,418.00| $ 401,090.00| $ 243,047.00
Transferencias que

Fondo General 01 03 01 00 00 99.01 |Salen 03 - Finanzas $ 15,000.00( $ 20,000.00 $ 15,000.00
Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas $ 119,113.44( $ 291,515.00| $ 119,590.68| $ (477.24)
Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 91.06 |[Irregulares 04 - Obras Publicas $ -1 $ 100.00 -

Fondo General 01 04 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro 04 - Obras Publicas $ 19,981.28( $ 45,258.00( $ 16,005.43| $ 3,975.85
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 [Federal 04 - Obras Publicas $ 9,433.48| $ 24,902.00| $ 10,526.27 | $ (1,092.79)

Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 33,600.00| $ 47,400.00( $ 20,416.00| $ 13,184.00

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 4,200.00| $ 34,000.00| $ 18,000.00 | $ (13,800.00)
Combustible y

Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas $ 130,000.00( $ 130,000.00( $ 97,246.77| $ 32,753.23
Materiales de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.38 [Construccion 04 - Obras Publicas $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 83.80| $ 2,916.20
Vehiculos

Fondo General 01 04 04 00 00 93.11 [Municipales 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 560.00| $ 440.00

Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos |04 - Obras Publicas $ 5,000.00( $ 5,000.00( $ 3,330.95( $ 1,669.05
Costos de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.32 [Construccion 04 - Obras Publicas $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 00 00 94.51 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 70,000.00| $ 70,000.00| $ 62,336.00| $ 7,664.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas $ 90,000.00| $ 90,000.00| $ 107,844.00| $ (17,844.00)
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 150,000.00( $ 60,000.00| $ 47,097.89( $ 102,902.11

Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 10,000.00( $ 10,000.00( $ 6,004.67( $ 3,995.33
Materiales de

Fondo General 01 04 13 00 00 92.15 [Mantenimiento 04 - Obras Publicas $ 1,000.00] $ 1,000.00] $ 2,612.20| $ (1,612.20)
Materiales de

Fondo General 01 04 22 00 00 92.15 |Mantenimiento 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 775.83| $ 224.17
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Materiales de
Fondo General 01 04 22 00 00 92.38 [Construccion 04 - Obras Publicas 30,000.00 30,000.00 3,546.65 26,453.35
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 33 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 104,125.00 10,000.00 1,950.00 102,175.00
Transferencias que
Fondo General 01 04 43 00 00 99.01 [Salen 04 - Obras Publicas 3,000.00 3,000.00 3,000.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 |Regulares Emergencias 41,062.26 67,400.00 9,425.92 31,636.34
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Emergencias 6,888.19 10,464.00 1,463.36 5,424.83
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |Federal Emergencias 3,210.11 5,845.00 835.88 2,374.23
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 |Plan Médico Emergencias 7,200.00 10,600.00 7,200.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 900.00 9,000.00 1,500.00 (600.00)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Emergencias 500.00 500.00 205.96 294.04
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.23 |Uniformes Emergencias 1,000.00 1,000.00 1,000.00
06 - Oficina Municipal
Combustible y Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.25 |Lubricantes Emergencias 10,000.00 10,000.00 442.34 9,557.66
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Emergencias 10,000.00 10,000.00 710.00 9,290.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Emergencias 1,500.00 1,500.00 1,500.00
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.63 |Vehiculos Emergencias 9,300.00 9,300.00 3,319.00 5,981.00
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06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Emergencias 1,000.00 1,000.00 2,133.99 (1,133.99)
Empleados
Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 [Regulares 07 - Guardia Municipal 97,087.20 222,988.00 102,626.58 (5,539.38)
Fondo General 01 07 01 00 00 91.11 |[Sistema de Retiro |07 - Guardia Municipal 16,286.38 34,619.00 15,932.58 353.80
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 [Federal 07 - Guardia Municipal 7,656.67 18,436.00 9,113.09 (1,456.42)
Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 24,000.00 36,600.00 14,000.00 10,000.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo 07 - Guardia Municipal 3,000.00 18,000.00 16,500.00 (13,500.00)
Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|07 - Guardia Municipal 1,000.00 1,000.00 133.98 866.02
Compra de
Fondo General 01 07 04 00 00 92.23 |Uniformes 07 - Guardia Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Fondo General 01 07 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |07 - Guardia Municipal 2,000.00 2,000.00 658.50 1,341.50
Fondo General 01 07 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 07 04 00 00 94.11 |Clasificados 07 - Guardia Municipal 3,000.00 6,000.00 3,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 04 00 00 94.63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 2,000.00 2,000.00 1,774.99 225.01
Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 07 - Guardia Municipal 500.00 500.00 111.11 388.89
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 |Regulares Humanos 53,731.83 90,549.00 41,513.92 12,217.91
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.05 [Transitorios Humanos 820,957.50 290,000.00 569,656.63 251,300.87
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Humanos 30,000.00 30,000.00 12,529.72 17,470.28
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.08 |[Enfermedad Humanos 15,000.00 15,000.00 6,124.48 8,875.52
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08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro Humanos $ 9,013.51( $ 14,058.00 6,444.96| $ 2,568.55
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 [Federal Humanos $ 69,481.07| $ 33,091.00 63,539.95| $ 5,941.12
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 [Plan Médico Humanos $ 9,600.00( $ 12,000.00 6,400.00( $ 3,200.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Humanos $ -1 8 - $ -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Humanos $ 33,600.00| $ 5,000.00 138,000.00| $ (104,400.00)
Beneficios 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.73 |Marginales Humanos $ 40,000.00( $ 2,000.00 3,805.93| $ 36,194.07
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Humanos $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2,000.00
Servicios
Profesionales - No |08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.11 |Clasificados Humanos $ 100.00| $ 100.00 $ 100.00
Servicios No 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.12 |Profesionales Humanos $ 200,000.00| $ 200,000.00 154,800.00( $ 45,200.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje |Humanos $ 2,000.00| $ 2,000.00 145.00( $ 1,855.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.25 |Servicios Legales Humanos $ 108,000.00 $ 120,000.00 78,275.00| $ 29,725.00
Renta de Equipos 'y |08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.51 [Vehiculos Humanos $ 1,000.00| $ 1,000.00 13,662.00( $ (12,662.00)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Humanos $ 2,000.00( $ 10,000.00 757.52| $ 1,242.48
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 [Regulares Deportes $ 47,821.16( $ 108,639.00 49,769.85| $ (1,948.69)
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Deportes $ 8,022.00| $ 16,866.00 6,116.52| $ 1,905.48
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 |Federal Deportes $ 3,773.07| $ 9,153.00 4,453.06| $ (679.99)
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 |Plan Médico Deportes $ 12,000.00( $ 17,600.00 3,200.00| $ 8,800.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo Deportes $ 1,500.00| $ 11,000.00 7,500.00| $ (6,000.00)
Materiales de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 00 00 92.15 [Mantenimiento Deportes $ 2,000.00( $ 2,000.00 495.93| $ 1,504.07
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Materiales de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 92.38 |Construccion Deportes 2,000.00 2,000.00 19.96 1,980.04
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 92.42 |Operacion Deportes 2,000.00 2,000.00 1,129.00 871.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos [Deportes 6,000.00 6,000.00 2,262.50 3,737.50
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 94.47 |Donaciones Deportes 25,000.00 26,000.00 25,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 94.62 |[Estructuras Deportes 10,000.00 10,000.00 9,908.99 91.01
Mantenimiento de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 00 00 94.64 |[Edificios Deportes 3,000.00 3,000.00 4,917.23 (1,917.23)
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Deportes 5,000.00 5,000.00 1,592.63 3,407.37
Otros Festivales o |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 94.84 [Actividades Deportes 20,000.00 21,000.00 32,624.24 (12,624.24)
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.01 [Regulares Saneamiento 75,862.12 187,667.00 89,004.75 (13,142.63)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Saneamiento 12,725.87 29,136.00 10,671.28 2,054.59
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.31 |Federal Saneamiento 6,010.00 16,193.00 7,841.85 (1,831.85)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.41 |Plan Médico Saneamiento 21,600.00 31,200.00 9,600.00 12,000.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo Saneamiento 2,700.00 24,000.00 13,500.00 (10,800.00)
Materiales de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 00 00 92.38 |Construccion Saneamiento 1,000.00 1,000.00 689.94 310.06
Materiales de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 00 00 92.15 |[Mantenimiento Saneamiento 1,000.00 1,000.00 528.20 471.80
Renta de Equipos 'y |10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 00 00 94.51 |Vehiculos Saneamiento 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 00 00 94.62 |Estructuras Saneamiento 2,000.00 2,000.00 1,366.14 633.86
Disposicion de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 00 00 94.73 |Desperdicios Saneamiento 320,000.00 320,000.00 399,108.70 (79,108.70)
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10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Saneamiento 500.00 500.00 500.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 13 00 00 94.42 |Seguros Saneamiento 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Empleados
Fondo General 01 14 01 00 00 91.01 [Regulares 14 - Cultura y Turismo 28,156.69 46,229.00 29,145.92 (989.23)
Fondo General 01 14 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro |14 - Cultura y Turismo 4,723.28 7,177.00 3,245.60 1,477.68
Seguro Social
Fondo General 01 14 01 00 00 91.31 [Federal 14 - Cultura y Turismo 2,222.84 3,919.00 2,459.28 (236.44)
Fondo General 01 14 01 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 7,200.00 7,600.00 3,200.00 4,000.00
Fondo General 01 14 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 900.00 5,000.00 3,000.00 (2,100.00)
Fondo General 01 14 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|14 - Cultura y Turismo 500.00 500.00 203.30 296.70
Fondo General 01 14 01 00 00 94.21 [Gastos de Viaje 14 - Cultura y Turismo 40,000.00 80,000.00 40,000.00
Fondo General 01 14 01 00 00 94.80 |Fiestas Patronales |14 - Culturay Turismo 97,000.00 175,000.00 133,294.00 (36,294.00)
Fondo General 01 14 01 00 00 94.81 [Festival o Actividad | |14 - Cultura y Turismo 42,000.00 84,000.00 23,980.00 18,020.00
Festival o Actividad
Fondo General 01 14 01 00 00 94.82 |l 14 - Cultura y Turismo 1,000.00 1,000.00 527.98 472.02
Festival o Actividad
Fondo General 01 14 01 00 00 94.83 [l 14 - Cultura y Turismo 24,000.00 24,000.00 24,704.13 (704.13)
Otros Festivales o
Fondo General 01 14 60 00 00 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo 25,000.00 25,000.00 31,023.00 (6,023.00)
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 [Regulares Ciudadano 23,601.96 42,107.00 9,425.92 14,176.04
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Ciudadano 3,959.23 6,537.00 1,463.36 2,495.87
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 [Federal Ciudadano 1,851.45 3,680.00 721.12 1,130.33
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 |Plan Médico Ciudadano 4,800.00 6,600.00 1,600.00 3,200.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano 600.00 6,000.00 600.00
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MUNICIPIO DE:

ADJUNTAS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018

. DESCRIPCION DESCRIPCION . % GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO HIEEAL ANOIFIST ACTUAL AL VAEFSI;A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2017-2018 2016-2017 1/0/1900
Drogas, Medicinas y |16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 92.11 |Otros Suministros Ciudadano 13,000.00 7,000.00 16.00 12,984.00
Vehiculos 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 93.11 |Municipales Ciudadano 2,000.00 28,000.00 2,000.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 94.47 [Donaciones Ciudadano 250,000.00 500,000.00 426,186.29 (176,186.29)
Renta de Edificios, |16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 94.50 |Localesy Terrenos |Ciudadano 100.00 100.00 100.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 31 00 00 94.47 |Donaciones Ciudadano 50,000.00 50,000.00 50,000.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Ciudadano 40,000.00 40,000.00 40,000.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.01 |Regulares Municipal 38,287.26 62,847.00 20,785.92 17,501.34
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro Municipal 6,422.69 9,757.00 3,227.04 3,195.65
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.31 |Federal Municipal 2,997.83 5,114.00 1,819.76 1,178.07
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.41 [Plan Médico Municipal 7,200.00 9,600.00 3,200.00 4,000.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Municipal 900.00 4,000.00 3,000.00 (2,100.00)
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 94.67 [Anuncios Municipal 23,000.00 23,000.00 23,000.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 94.69 |Franqueo Municipal 1,500.00 1,500.00 240.00 1,260.00
Empleados
Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 [Regulares 21 - Auditoria Interna 21,367.50 25,457.00 21,367.50
Fondo General 01 21 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro 21 - Auditoria Interna 3,584.40 3,953.00 3,584.40
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna 1,657.56 2,101.00 1,657.56
Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 2,400.00 2,800.00 2,400.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 300.00 2,000.00 300.00
Empleados 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 00 00 91.01 [Regulares Ornato 22,136.76 59,375.00 22,136.76
Empleados 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 00 00 91.05 |[Transitorios Ornato - 28,278.00 -
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MUNICIPIO DE: ADJUNTAS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018

) DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL AN IFIEEAE ANO HIEEAL ACTUAL AL VAEFLszA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2017-2018 2016-2017 1/0/1900
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Ornato 3,713.44 9,218.00 $ 3,713.44
Seguro Social 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 00 00 91.31 |Federal Ornato 1,739.36 7,241.00 $ 1,739.36
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 00 00 91.41 |Plan Médico Ornato 4,800.00 14,600.00 $ 4,800.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Ornato 600.00 7,000.00 $ 600.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos [Ornato 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Transferencias que (28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 04 00 00 99.01 |Salen Ornato 15,000.00 23,278.00 $ 15,000.00
7,604,271.29 9,092,763.00 $ 5,567,866.60 $ 2,036,404.69
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MUNICIPIO DE: ADJUNTAS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018

. DESCRIPCION DESCRIPCION -
DEDSECF%ZCDISN FONDO | DPTO. | PROG. P?_\,L:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL MDA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2017-2018
Contribucion sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 206,585.00

TOTAL 206,585.00

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 108,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 86,229.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 12,356.00

TOTAL 206,585.00
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: ADJUNTAS
ANO FISCAL: 2017-2018
Nam 16.775% 7.65% $200.00 $ 300.00 $200.00
Cat. pesc. q NI G Departamento de [Prog Sile Activ. Titulo del Puesto el Meses SElile Sulile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport. Bono de Bono de
pto

Retiro Social Plan Navidad a Verano a
C [ Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 03 04 00 [SARGENTO DE ARMAS 1 12 $ 883.68 [ $ 10,604.16 | $ 1,778.85 | $ 834.17 Sl $ 2,400.00 $ 300.00 NO $ - $ 15,917.18
C | Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 03 04 00 [SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 1 12 $ 883.68 [ $ 10,604.16 | $ 1,77885 [ $ 834.17 Sl $ 2,400.00 Sl $ 300.00 NO $ - $ 15,917.18
C | Confianza | 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 03 04 00 |DIRECTOR 1 12 $ 133848 8% 16,061.70 | $ 269435 | $ 1,251.67 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 22,707.72
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 03 04 00 [COND VEH DE MOTOR LIVIANO 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
C [ Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 03 04 00 |AUDITOR INTERNO 1 12 $ 1,780.63 | $ 21,367.50 | $ 3,584.40 | $ 1,657.56 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 29,309.46
C | Confianza 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 03 04 00 [DIRECTOR 1 12 $ 121638 | $ 14,596.50 | $ 2,448.56 [ $ 1,139.58 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 20,884.65
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 03 04 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 | $ 1,264.88 | $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
C | Confianza 91.01 (38 - Control Ambiental 38 03 04 00 [DIRECTOR 1 12 $ 1,295.00 | $ 15,540.00 | $ 2,606.84 [ $ 1,211.76 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 22,058.60
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 03 04 00 [COND VEH DE MOTOR LIVIANO 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 | $ 1,264.88 | $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 03 04 00 [COND VEH DE MOTOR LIVIANO 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 03 04 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 03 04 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 03 04 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 03 04 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 03 04 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 03 04 00 [AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
C [ Confianza | 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 03 04 00 |DIRECTOR 1 12 $ 95275 [ $ 11,433.00 [ $ 191789 [ $ 897.57 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 16,948.46
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 03 04 00 [COORD ASUNTOS CULTURALES Y 1 12 $ 765.290 [ $ 9,183.43 [ $ 1,54052 [ $ 725.48 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 14,149.43
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 03 04 00 |OFICINISTA 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
C | Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 03 04 00 [DIRECTOR 1 12 $ 187313 | $ 22,47750 | $ 3,770.60 [ $ 1,742.48 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 30,690.58
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 03 04 00 [PAGADOR AUXILIAR 1 12 $ 76168 [ $ 9,140.16 | $ 1,533.26 | $ 722.17 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 14,095.60
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 03 04 00 [OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 12 $ 714.090 [ $ 8,569.06 [ $ 1,437.46 [ $ 678.48 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 13,385.01
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 03 04 00 [ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 12 $ 659.69 [ $ 7,916.31 | $ 1,327.96 | $ 628.55 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,572.81
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 03 04 00 [OFICAL DE COMPRAS 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 03 04 00 [OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $ 74022 [ $ 8,882.64 | $ 1,490.06 | $ 702.47 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 13,775.18
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 03 04 00 [RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 74022 [ $ 8,882.64 [ $ 1,490.06 [ $ 702.47 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 13,775.18
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 03 04 00 [AUX DE CONTABILIDAD 1 1 12 $ 666.09 [ $ 7,993.10 | $ 1,340.84 | $ 634.42 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,668.37
C | Confianza 91.01 (06 - Oficina Municipal Manejo de 06 03 04 00 [DIRECTOR 1 12 $ 147168 | $ 17,660.10 | $ 2,962.48 [ $ 1,373.95 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 24,696.53
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 03 04 00 |COORD BUSQ Y RESCATE 1 12 $ 132183 |$ 15,861.90 | $ 2,660.83 | $ 1,236.39 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 22,459.12
R Regular 91.01 (06 - Oficina Municipal Manejo de 06 03 04 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
C [ Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 04 00 |DIRECTOR 1 12 $ 1,75750 | $ 21,090.00 | $ 353785 | $ 1,636.34 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 28,964.18
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 03 04 00 [ENCARGADO INST MUN 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 03 04 00 |VIG INST MUNICIPALES 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 03 04 00 [VIG INST MUNICIPALES 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 03 04 00 |VIG INST MUNICIPALES 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 03 04 00 [VIG INST MUNICIPALES 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 03 04 00 |OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 03 04 00 [COND VEH MOTOR LIVIANO 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 03 04 00 |COND VEH MOTOR LIVIANO 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 03 04 00 [TRABAJADOS SERV AUTOMOTRIZ 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 03 04 00 [OFICINISTA CONTABILIDAD 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 | $ 1,264.88 | $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 03 04 00 [TRAB CONSTRUCCION Y 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 03 04 00 |TRAB CONSTRUCCION Y 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 03 04 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
C [ Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 04 00 |ALCALDE 1 12 $ 6,10500 % 73,260.00 | $ 12,289.37 [ $ 5,627.34 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 93,876.71
C | Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 04 00 |[ASIST ADM DEL ALCALDE 1 12 $ 171125 $ 20,535.00 | $ 344475 [ $ 1,593.88 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 28,273.62
C [ Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 04 00 [CHOFER DEL ALCALDE 1 12 $ 790.00 [ $ 9,480.00 | $ 1,590.27 | $ 748.17 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 14,518.44
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 04 00 [ADM SIST DE OFICINA 1 12 $ 706.62 [ $ 8,479.47 [ $ 1,422.43 [ $ 671.63 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 13,273.53
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 104250 % 12,510.00 | $ 2,098.55 | $ 979.97 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 18,288.52
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 104250 | $ 12,510.00 | $ 2,098.55 [ $ 979.97 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 18,288.52
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 765.00 [ $ 9,180.00 | $ 1,539.95 | $ 725.22 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 14,145.17
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 765.00 [ $ 9,180.00 | $ 1,539.95 [ $ 725.22 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 14,145.17
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 765.00 [ $ 9,180.00 | $ 1,539.95 | $ 725.22 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 14,145.17
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 765.00 [ $ 9,180.00 | $ 1,539.95 [ $ 725.22 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 14,145.17
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 736.40 [ $ 8,836.80 | $ 1,482.37 | $ 698.97 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 13,718.14
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 736.40 [ $ 8,836.80 [ $ 1,48237 [ $ 698.97 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 13,718.14
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 736.40 [ $ 8,836.80 | $ 1,482.37 | $ 698.97 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 13,718.14
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 03 04 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 736.40 [ $ 8,836.80 [ $ 1,48237 [ $ 698.97 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 13,718.14
C | Confianza | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 03 04 00 |DIRECTOR 1 12 $ 147168 (% 17,660.10 | $ 2,062.48 | $ 1,373.95 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 24,696.53
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 03 04 00 [COORD REC Y DEPORTES 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 03 04 00 |COORD REC Y DEPORTES 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 | $ 1,264.88 | $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 03 04 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 03 04 00 |AUX SISTEMAS DE OFICINA 2 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 | $ 1,264.88 | $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
C | Confianza 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 [DIRECTOR 1 12 $ 255485 | $ 30,658.20 | $ 514291 [ $ 2,368.30 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 40,869.42
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 [TECN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 666.09 [ $ 7,993.10 | $ 1,340.84 | $ 634.42 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,668.37
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 [OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 [ $ 1,264.88 [ $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |AUX DE CONTABILIDAD 1 12 $ 628.36 [ $ 7,540.26 | $ 1,264.88 | $ 599.78 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 12,104.92




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: ADJUNTAS
ANO FISCAL: 2017-2018
Nam. 16.775% 7.65% $200.00 $ 300.00 $200.00
Cat. pesc. q NI G Departamento de [Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto el Meses SElile Sulile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto. 8 ) )

Retiro Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 03 04 00 [SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 $ 124875|$% 14,985.00 2,513.73 1,169.30 si $ 2,400.00 si $ 300.00 NO $ - $ 21,368.04
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 03 04 00 [ADM DE DOCUMENTOS PUBL 1 12 1,313.50 15,762.00 2,644.08 1,228.74 si 2,400.00 si 300.00 NO - 22,334.82
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 03 04 00 [RECEPCIONISTA 1 12 628.36 7,540.26 1,264.88 599.78 si 2,400.00 si 300.00 NO - 12,104.92
70 65,216.06 782,592.68 131,279.92 61,474.84 168,000.00 21,000.00 - 1,164,347.44




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: ADJUNTAS
ANO FISCAL: 2017-2018
Nam. Horas 7.65% $200.00 $ 300.00 $ 200.00
Cat. Desc., NI 13 Departamento de [Prog. S, Activ. Titulo del Puesto Cak, || SiEkle Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. | por hora [ Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto Diarias ; B
Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |ASUNTO CIUDADANO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |ASUNTO CIUDADANO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |ASUNTO CIUDADANO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CEMENTERIO MUNICIPAL 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CEMENTERIO MUNICIPAL 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CEMENTERIO MUNICIPAL 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CEMENTERIO MUNICIPAL 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CENTRO CIBERNETICO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CENTRO DE TERAPIA 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,104.47 NO - Sl 300.00 NO - 15,541.97
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONSERVACIONY ORNATO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CONTROL AMBIENTAL Y 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CULTURA Y TURISMO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CULTURA Y TURISMO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CULTURA Y TURISMO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |CULTURA Y TURISMO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |ESCUELAS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |ESCUELAS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |FINANZAS Y PRESUPUESTO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |FINANZAS Y PRESUPUESTO 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |GUARDIANES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |MANEJO EMERGENCIA 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |MANEJO EMERGENCIA 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 599.76 NO - Sl 300.00 NO - 8,439.76




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: ADJUNTAS
ANO FISCAL: 2017-2018
Nam. Horas 7.65% $200.00 $ 300.00 $ 200.00
Cat Desc.’ N, G Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto ek, | Sustile Meses Selils Siclils Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. | por hora | Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto. Diarias : i
Social Plan Navidad a Verano a

T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |MANEJO EMERGENCIA 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |MANEJO EMERGENCIA 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |OBRAS PUBLICAS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |OBRAS PUBLICAS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |OBRAS PUBLICAS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |OFICINA DEL ALCALDE 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |OFICINA DEL ALCALDE 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |OFICINA DEL ALCALDE 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |OFICINA DEL ALCALDE 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |OPM TERMINAL 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |OPM TERMINAL 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 [PARQUE DE NINOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 [PARQUE DE NINOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 [PARQUE DE NINOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 [PARQUE DE NINOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 [PARQUE DE NINOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |LEY 52 1 7.25 4.00 12 $ 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECREACION Y DEPORTES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECREACION Y DEPORTES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECREACION Y DEPORTES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECREACION Y DEPORTES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECREACION Y DEPORTES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECREACION Y DEPORTES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECREACION Y DEPORTES 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECURSOS HUMANOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECURSOS HUMANOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECURSOS HUMANOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECURSOS HUMANOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 03 04 00 |RECURSOS HUMANOS 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 | $ 599.76 NO - S| 300.00 NO - 8,439.76

108 68,409.79 | § 820,917.50 | $ 65,278.79 - 32,400.00 - 918,596.29
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