
~stado Li6re 'Asociado de P'R 
§o6ierno 'Municpa{ de Can6vanas 

'A._partado 1190 

Can6vanas, Puerto 'Rico, 00729 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUM. 96 SERIE 2016-2017 

RESOLUCION PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE 
INGRESOS Y GASTOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO 
ECONOMICO 2017-2018 EN EL MUNICIPIO DE CANOVANAS, PARA 
DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS 
LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS; PARA SENALAR LOS PUESTOS Y 
SALARIOS CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS REGULARES, 
ASi COMO A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES Y PARA OTROS 
FINES. 

POR CUANTO: Conforme a las disposiciones de la Ley Numero 81-1991, segun 
enmendada, mejor conocida coma Ley de Municipios Aut6nomos 
de Puerto Rico, Articulo 7.001, la Alcaldesa de este Municipio 
prepar6 y present6 ante este Cuerpo el Proyecto de Resoluci6n de 
Presupuesto de lngresos y Gastos del Gobierno Municipal de 
Can6vanas para el Ano Fiscal 2017-2018. 

POR CUANTO: Dicho documento ha sido sometido a la consideraci6n de la 
Legislatura Municipal, segun se dispone en el Articulo 7.001 de la 
referida Ley. 

POR CUANTO: La Administraci6n Municipal esta consciente y atenta a las 
potenciales cambios fiscales que ha propuesto el Gobierno Central, 
segun se presentaron en el Plan Fiscal certificado par la Junta de 
Supervision Fiscal (JSF) el pasado 13 de marzo de 2017. Entre las 
medidas aprobadas y certificadas par la JSF se encuentra la 
eliminaci6n de las ingresos por transferencias (subsidies) a todos 
las municipios de Puerto Rico par una cantidad de $350 millones, lo 
que a todas luces tendra un impacto significativo en las recurses de 
las municipios. Par lo cual, estamos conscientes que las cambios 
propuestos, afectaran las ingresos operacionales y las 
asignaciones de gastos presentadas en este presupuesto del AF 
2017-2018. En consecuencia, el Gobierno Municipal de Can6vanas 
esta en la obligaci6n de ajustar varias de las asignaciones 
presupuestarias de conformidad con la presente realidad fiscal. 

POR CUANTO: En vista de las problemas fiscales que nos perjudican el Municipio 
de Can6vanas ha implantado e implementaran medidas de impacto 
fiscal para salvaguardar la prestaci6n de servicios basicos y 
esenciales en bienestar de nuestra ciudadania. 
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PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

Secci6n 1 ra. 

Secci6n 2da. 

Secci6n 3ra. 

Secci6n 4ta. 

Secci6n Sta. 

La situaci6n colonial de Puerto Rico ha sido un factor significativo 
ya que tiene el efecto de diezmar nuestra capacidad para afrontar y 
resolver la crisis econ6mica. Ademas, existe la expectativa de 
dramaticos recortes en los fondos federales y estatales cuales son 
necesarios para realizar programas de desarrollo econ6mico y 
bienestar social. A pesar que en la actualidad el Municipio de 
Can6vanas atraviesa una dificil situaci6n econ6mica que atenta 
contra la prestaci6n de ciertos servicios, esta Administraci6n 
Municipal esta comprometida en atender afirmativamente dicha 
situaci6n para que nuestra Ciudad continue progresando. 

Este Cuerpo Legislative ha dado cuidadosamente consideraci6n al 
Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto balanceado para el afio 
Fiscal 2017-2018, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 
7.004 de la Ley Numero 81-1991 , segun enmendada, y 
consideramos que el mismo cumple con el ordenamiento juridico 
vigente y representa los mejores intereses de nuestra Ciudad. 

RESUELVASE POR LA LEGISLTURA MUNICIPAL DE 
CANOVANAS, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Que para el pago de los gastos operacionales del Municipio de 
Can6vanas, Puerto Rico, durante el Ano Econ6mico 2017-2018, se 
recauden por el Departamento de Finanzas, las cantidades que se 
presupone han de producir los recurses que a continuaci6n se 
consignan. 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS $19,807,535 

Que las cuentas presupuestarias que se relacionan a continuaci6n, 
son para atender las obligaciones y pagos de los gastos 
operacionales del Gobierno Municipal de Can6vanas, Puerto Rico, 
durante el Ano Econ6mico 2017-2018. 

TOTAL DE ESTIMADO DE GASTOS $19,807,535 

Que para el pago de los gastos operacionales del Municipio de 
Can6vanas, durante el Ano Econ6mico 2017-2018, se recaudaran 
en las areas del Municipio las cantidades que se estiman han de 
producir los diferentes renglones de ingresos, tales coma: 
contribuciones, aportaciones de patentes, arbitrios locales y otros 
ingresos, que mas adelante se asignan para cubrir todos los gastos 
operacionales y servicios de administraci6n, costos, materiales y 
otros, segun ·se desprende en los detalles de cada cuenta asignada 
para sus respectivos gastos. 

Las partidas o cuentas consignadas en este Presupuesto se 
destinaran unicamente a pagar los gastos previstos u otros que 
esten comprendidos para los servicios esenciales y operacionales 
dentro del marco de los asuntos programaticos y actividades 
oficiales de las distintas dependencias del Municipio de Can6vanas 
yen conformidad con este Presupuesto del Ano Fiscal 2017-2018. 

La aplicaci6n del salario minima federal a $7.25 por hara, cual 
fuera efectivo el pasado 24 de julio de 2009, o cualquier otro 
aumento que pudiera aprobarse, no conlleva necesariamente un 
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Secci6n Sta. 

ajuste de sueldo a los tipos retributivos de la escala vigente, ni 
afecta el margen retributivo que tienen disponibles los empleados 
para mejoramiento salarial. Las acciones de personal que efectuen 
con posterioridad, se trabajaran conforme a los dispuesto en la Ley 
Numero 81 de 30 de agosto de 1991, segun enmendada, mejor 
conocida, como Ley de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico y 
mediante la ordenanza municipal al efecto, segun la necesidades 
del servicio y la condici6n presupuestaria del Municipio de 
Can6vanas. Las escalas vigentes se continuaran utilizando para 
determinar los montos de las diferentes acciones de personal, tales 
como aumentos de sueldo por merito, diferenciales, asensos, 
traslados y otros. 

Disponiendose, que de aprobarse legislaci6n por el Gobierno 
Central o requerimientos finales certificados por la Junta de 
Supervision Fiscal que sean aplicables a los municipios y que 
afecten cualesquiera aportaciones, beneficios o derechos al 
presente vigentes, el Municipio de Can6vanas podra enmendar y 
ajustar cualquier asignaci6n presupuestaria contenida en esta 
Resoluci6n, a los fines de dar cumplimiento a los cambios 
legislados. 

Secci6n 7ma. Se hace formar parte de esta Resoluci6n, un informe de ingresos 
por origen de recursos, una distribuci6n de gastos por 
departamentos, oficinas y otros organismos con sus asignaciones 
por unidad presupuestaria. 

Secci6n 8va. 

Secci6n 9na. 

Se autoriza la Directora de Finanzas del Municipio de Can6vanas a 
que realice en los Libras de Contabilidad a su cargo, los asientos 
necesarios a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de 
esta Resoluci6n . 

Esta Resoluci6n por ser de caracter necesaria, comenzara a regir 
una vez aprobada por la Legislatura Municipal y debidamente 
firmada por la Alcaldesa y tendra fecha de efectividad el 1 ro de 
julio de 2017. 

Secci6n 1 Oma. Copia de esta Resoluci6n debidamente certificada y del 
Presupuesto sera remitida a la Oficina del Comisionado de Asuntos 
Municipales (OCAM), al Departamento de Finanzas, al 
Departamento de Recursos Humanos, a la Oficina de Auditoria 
lnterna y a las demas agencias pertinentes para su conocimiento y 
acci6n correspondiente. 
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CERT/FICA CION 

CERTIFICACION: 

SE CERT/FICA ADEM.AS: 

EN TESTIMONIO 
DE LO CUAL: 

~~/(__,... _ 
Hon. One/ Febo Rivera 

Presidente 
Legislatura Municipal 

Que la que antecede es una copia fief y exacta 
def original que obra en el libro de actas de la 
Honorable Legislatura Municipal de 
Canovanas, Puerto Rico adoptada a la Sesion 
Ordinaria ce/ebrada el 13 de junio de 2017 y 
aprobada por la Alcaldesa, la Honorable 
Lomna J. Soto Villanueva el 15 de junio de 
2017. 

Que esta Resolucion Numero 96, Serie 2016-
2017, fue aprobada con los votos afirmativos 
de los Legisladores presentes en esta Sesi6n: 

A Favor 

Hon. One/ Febo Rivera 
Hon. Carmen G. Vargas Maldonado 
Hon. Salvador Benitez Nieves 
Hon. Nydia Pagan Hernandez 
Hon. Juan F. Rosa Delgado 
Hon. Alicia Salicrup Rivera 
Hon. Miguel A. Ayala Betancourt 
Hon. Edna Cardona Ferrer 
Hon. Manuel Sanjurjo Carrion 
Hon. Maria A. Mulero Pastrana 
Hon. Juan Pizarro Sanchez 
Hon. Charles A. Perez Rodriguez 
Hon. Miguel A. Jimenez Carrion 

En contra 

Hon. Roberto Albandoz Calzada 
Hon. Lillian Diaz Carrasquillo 
Hon. Elizabeth Walker Salaman 

y para que asi conste, expido la presente 
bajo mi firma y el sello de esta Honorable 
Legislatura Municipal hoy, 15 de junio de 
2017. 

S 
t;Jf7 ~ s .. 

ra. 7_a~an anJUIJO 
Secretaria 

Legislatura Municipal 
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Gobierno Municipal de Can6vanas 
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N umero de Partida Descripcion 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-8 1.01 PATENTES ANOS CORRIENTES 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 
(EXONERADA) 

CONT. SOBRE LA PROPIEDAD 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-82.32 ANOS ANTERIORES 

(LEY 145-2013) 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

l-Ol-OOOO-XX-03-04-00-00-83.04 LICENClAS Y PERMISOS 

l-Ol-OOOO-XX-03-04-00-00-84.02 COMPENSACION AEE 

l-01-0000-XX-03-04-00-00-84.04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

1-0 l-OOOO-XX-03-04-00-00-84. 10 COMPENSACIONES EST AT ALES 

l -Ol-OOOO-XX-03-04-00-00-86.01 MULTAS 

1-0l-OOOO-XX-03-04-00-00-87.01 INTERESES EN INVERSION 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-87.05 INGRESOS EVENTUALES 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROPLEDADES 

l-01-0000-XX-03-04-00-00-87.09 OTROS INGRESOS 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-87 22 CONT. SOBRE LA PROPIEDAD 
. (NO EXONERADA) 

l-Ol-OOOO-XX-03-36-00-00-87.06 RENTA DE LOCALES EDIFICIO MULTIUSOS 

TOTALESDEINGRESOS 

Secci6n de Ingresos 
Presupuesto Aprobado 
Ano Fiscal 2017-2018 

2017-2018 2016-2017 
Aprobado Aprobado 

5,300,000 4,660,294 

483,696 

50,000 

334,000 2,700,000 

11,000 15,000 

1,747,536 1,747,536 

2,896,553 3,826,185 

132,750 

80,000 5,000 

10,000 100,000 

3,250,000 500,000 

195,000 70,000 

469,000 1,073,886 

5,414,446 5,001,897 

100,000 100,000 

$ 19,807,535 $ 20,466,244 

lnfoi•I" p,..,,idonte Leg. M"n. ~ Inici•I" Soc"taria Leg. M"n<!d Inicial" Alc•I~ • 

1 



Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Afio Fiscal 2017-2018 



LEGISLATURA MUNICIPAL 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01 -0000-XX-O 1-01-00-00-91 . 01 EMPLEADOSREGULARES 

1-01-0000-XX-O 1-01-00-00-91. I 0 SEGURO CHOFERIL 

1-01 -0000-XX-O 1-01 -00-00-9 1.1 I SISTEMA DE RETIRO 

1-01 -0000-XX-O 1-01-00-00-91.3 1 SEGURO SOCIAL 

1-0 1-0000-XX-O1-01-00-00-91 .4 1 PLAN MEDICO 
1-01 -0000-XX-O 1-01-00-00-91. 71 BONO NA VIDAD 

1-01-0000-XX-O 1-04-00-00-92.01 MATERIAL DE OFICINA 

1-01-0000-XX-O 1-04-00-00-92.21 ALIMENT OS 

1-0 1-0000-XX-O 1-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 

1-01-0000-XX-O 1-04-00-00-94.0 I DIETAS LEGISLADORES 

1-01-0000-XX-01 -04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

1-01-0000-XX-O 1-04-00-00-94 .2 1 GASTOS DE VIAJES 

1-01-0000-XX-O 1-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 

1-01-0000-XX-O 1-04-00-00-94.44 CUOT AS Y SUSCRlPCIONES 

1-01-0000-XX-O 1-04-00-00-94.50 RENT A DE EDIFICIO 

l-Ol-OOOO-XX-01-04-00-00-94.51 RENT A DE EQUIPO 

1-0 1-0000-XX-O 1-04-00-00-94. 65 MlSCELANEOS 
1-01-0000-XX-O 1-04-00-00-94.69 FRANQUEO 

TOTAL DE LA OFICINA s 

2017-2018 
Aprobado 

6 

201 7-2018 
Aprobado 

237,588 

16 

39,855 

18,451 

7,200 

3,600 

2,000 

1,200 

1,300 

75,000 

17,640 

2,000 

25,200 

4,500 

33,940 

1,000 

2,000 

100 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Afio Fiscal 201 7-2018 

2016-2017 
Aprobado 

6 

2016-2017 
Aprobado 

237,588 

16 

36,886 

18,634 

10,800 

6,000 

1,654 

1,000 

2,000 

73,800 
17,640 

25,200 

3,500 

3 1,800 

1,000 

200 

472,590 $ 467,718 
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OFICINA DE LA ALCALDESA 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-0I-0000-XX-02-01-00-00-91 . 0 I EMPLEADOSREGULARES 
1-01-0000-XX-02-01-00-00-91. 10 SEGURO CHOFERIL 

1-01-0000-XX-02-0l -00-00-91.l I SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-02-01-00-00-91.3 I SEGURO SOCIAL 
I -01-0000-XX-02-01-00-00-9 I .41 PLAN MEDICO 

1-01-0000-XX-02-01-00-00-91 . 71 BONO NA VIDAD 
1-0 l-OOOO-XX-02-04-00-00-94 .11 SERVICIOS PROFESIONALES 
1-0 l-OOOO-XX-02-04-00-00-94.44 CUOT AS Y SUSCRlPCIONES 
1-0 l-OOOO-XX-02-04-00-00-94 .65 MISCELANEOS 

TOTAL DE LA OFICINA s 

2017-2018 
Aprobado 

16 

2017-2018 
Aprobado 

716,124 
32 

117,670 
55,472 

19,200 
9,000 

45,600 

8,000 
10,000 

981,098 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Aiio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 
Aprobado 

16 

2016-2017 
Aprobado 

702,204 
32 

106,741 
54,866 
28,800 

15,000 
50,490 
11,000 
5,000 

974,133 
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OFICINA DE LA ALCALDESA 
PROGRAMA DE LA OFICINA DE LA PRIMERA DAMA 

Puestos Ocupados y Propuestos 201 7 

Cantidad Total de Puestos 

umero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-0 l-OOOO-XX-02-59-00-00-91.0 l E.MPLEADOSREGULARES 

l -01 -0000-XX-02-59-00-00-9 LI l SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-02-59-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

1-0 l -OOOO-XX-02-59-00-00-91.4 I PLAN MEDICO 

1-01 -0000-XX-02-59-00-00-91 .71 BONO NA VIDAD 

1-0 l-OOOO-XX-02-59-00-00-92.21 ALIMENT OS 

1-0 l-OOOO-XX-02-59-00-00-94.00 SERVICIOS PROFESIONALES 

l-Ol-OOOO-XX-02-59-00-00-94.49 BECAS ESTUDIANTlLES 

1-0 l -OOOO-XX-02-59-00-00-94.81 ACTIVIDADES 

TOTALDELPROGRAMA $ 

Iniciales Presidente Leg. Mun. (~ lniciales Secretaria Leg. Mwtf21-

2017-2018 
Aprobado 

3 

2017-2018 
Aprobado 

101,772 

15,845 

7,923 

3,600 

1,800 

500 
24,000 

1,000 

156,440 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Aiio Fiscal 20 17-2018 

2016-2017 

Aprobado 

3 

2016-2017 
Aprobado 

95,256 

13,652 

7,51 7 

5,400 

3,000 

1,000 

7,500 
2,500 

135,825 
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OFICINA DE FINANZAS 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01-0000-XX-03-01-00-00-91 . 01 EMPLEADOSREGULARES 

1-0 l -OOOO-XX-03-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-03-0 1-00-00-91 .13 SISTEMA RETIRO PEN. (LEY 3 2013) 

1-01-0000-XX-03-01-00-00-91 .3 1 SEGURO SOCIAL 

1-01 -0000-XX-03-0 1-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

1-01 -0000-XX-03-01 -00-00-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 

1-01-0000-XX-03-01-00-00-91 .5 1 FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 

1-01 -0000-XX-03-01-00-00-91 .71 BONO NA VIDAD 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-91 . 13 SISTEMA RETIRO PEN. (LEY 322013) 

1-0 l -OOOO-XX-03-04-00-00-92.28 GASTOS AEE 

1-01 -0000-XX-03-04-00-00-92.32 GASTOS DE AAA 

1-0 l-OOOO-XX-03-04-00-00-92.35 GASTOS DE TELEFONO 

1-0 l-OOOO-XX-03-04-00-00-94. 10 GSTOS AUDITORIA SENCILLA 

1-01 -0000-XX-03-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

1-0 l-OOOO-XX-03-04-00-00-94.36 CANON DE EXCA VA CI ONES 
Y DEMOLICIONES 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-94.42 SEGURO 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-94.50 RENTAS DE EDIFICIO Y LOCALES 

1-0 l-OOOO-XX-03-04-00-00-94.57 
AMORTIZACION PRINCIPAL 
DE PRESTAMOS 

1-0 l-OOOO-XX-03-04-00-00-94.58 DEFICIT OPERACIONAL 

l -0 l-OOOO-XX-03-04-00-00-94.60 INTERESES CUENT AS VEND ID AS 

1-0 I -OOOO-XX-03-04-00-00-94.65 MlSCELANEOS 

1-0 l-OOOO-XX-03-04-00-00-94. 70 
PAGO DE SENTENClAS 
Y RECLAMACIONES 

l-01-0000-XX-03-04-00-00-94.77 APO RT A CI ON AL CRIM 

TOTAL DE LA OFICrNA $ 

2017-2018 

Aprobado 

11 

2017-2018 
Aprobado 

356,184 

59,750 

341,101 

27,753 

13,200 

20,000 

453,975 

6,600 

211,444 

1747,536.00 

350,000 

119,844 

17,950 

108,000 

8,000 

334,339 

78,600 

364,129 

300,000 

17,431 

9,836 

335,800 

305,144 

5586,616 

lniciales Presidente Leg. Mun. G~ Iniciales Secretaria Leg. M~ Iniciales Ale 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Aiio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

12 

2016-2017 
Aprobado 

388,200 

59,897 

373,295 

30,6 15 

21 ,600 

56,000 

440,489 

12,000 

211 ,444 

1,747,536 

300,000 

72,100 

24,850 

113,400 

8,000 

327,681 

78,600 

409,944 

200,000 

17,753 

20,000 
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OFICINA DE OBRAS PUBLICAS 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01-0000-XX-04-01-00-00-91.01 EMPLEADOSREGULARES 

1-01-0000-XX-04-01-00-00-91. I 0 SEGURO CHOFERIL 

1-01-0000-XX-04-0 l-00-00-91.1 I SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-04-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

1-01-0000-XX-04-0 1-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

1-01-0000-XX-04-01-00-00-91. 7 I BONO NA VIDAD 

1-0 l-OOOO-XX-04-04-00-00-92.05 COMPRA DE HERRA.MJENT AS 
1-0 I -OOOO-XX-04-04-00-00-92.3 8 MA TERIALES DE CONSTRUCCION 

1-0 I -OOOO-XX-04-04-00-00-93.2 7 COMPRA DE EQUIPO 

1-0 l-OOOO-XX-04-04-00-00-94 .32 COSTO DE CONSTRUCCION 

1-0 l-OOOO-XX-04-04-00-00-94.5 I RENT A DE EQUIPOS Y VEHICULOS 

1-0 1-0000-XX-04-04-00-00-94 .6 I MANTEN!}.lf!ENTO DE EQUIPO 

TOTAL DE LA OFICI A 

lniciales Presidente Leg. Mun. f/jt; lniciales Secretaria Leg. Mu~ 

2017-2018 

Aprobado 

41 

2017-2018 
Aprobado 

922,776 

313 

146,792 

72,474 

49,200 

24,600 

5,000 

15,000 

5,000 

20,000 

5,000 

1,000 

$ 1,267,155 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Ai'io Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

19 

2016-2017 
Aprobado 

459,684 
172 

67,3 12 

36,619 

34,200 

19,000 
2,000 

15,000 

30,000 

2,000 

1,500 

667,487 

5 



OFICLNA DEL CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 

Puestos Ocupados y Propuestos 201 7 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida 

1-01-0000-XX-05-01-00-00-9 1.0 I 

l-0 1-0000-XX-05-01 -00-00-91.11 

1-01 -0000-XX-05-01 -00-00-9 1.31 

1-01-0000-XX-05-01-00-00-9 1 .41 

1-0 1-0000-XX-05-0 I -00-00-9 1. 7 1 

1-0 l-OOOO-XX-05-04-00-00-94 .43 

Gastos de Funcionamiento 

EMPLEADOSREGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO 

BONO NA VIDAD 

GASTOS DE SALUD 

TOTAL DE LA OFICINA $ 

2017-2018 

Aprobado 

16 

2017-2018 
Aprobado 

373,932 

61,932 

29,340 

19,200 

9,600 

349,916 

843,920 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Aiio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

16 

2016-2017 
Aprobado 

373,932 

57,31 7 

29,830 

28,800 

16,000 

349,916 

855,795 

6 



OFICINA PARA MANEJO DE EMERGENCIAS Y 
ADMINISTRACION DE DESASTRES 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamicnto 

I -01-0000-XX-06-0I-00-00-9I .01 EMPLEADOSREGULARES 

1-01 -0000-XX-06-0 1-00-00-91. 10 SEGURO CHOFERIL 

1-01-0000-XX-06-01 -00-00-91.1 I SISTEMA DE RETIRO 

l-01 -0000-XX-06-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

1-01 -0000-XX-06-0 1-00-00-91.41 PLAN tv'IEDICO 

1-01 -0000-XX-06-01-00-00-91 . 71 BONO NA VIDAD 

1-01-0000-XX-06-04-00-00-92.0 I MA TERIALES DE OFICINA 

1-01 -0000-XX-06-04-00-00-92. J I DROGAS, tv'IEDICINAS Y OTROS 

1-0 l-OOOO-XX-06-04-00-00-92.21 ALIMENT OS 

1-0 l -OOOO-XX-06-04-00-00-92.42 MA TERIALES Y SUM1NISTROS 

1-01-0000-XX-06-04-00-00-93 .27 COMPRA DE EQUIPO 

1-01-0000-XX-06-04-00-00-94. 06 ADIESTRAMJENTOS 

1-01-0000-XX-06-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

1-0 l -OOOO-XX-06-04-00-00-94. 61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

1-0 l-OOOO-XX-06-04-00-00-99.01 FONDO DE Etv'IERGENCIA 

TOTAL DE LA OFICINA s 

2017-2018 

Aprobado 

11 

2017-2018 
Aprobado 

312,324 

94 

50,784 

24,398 

13,200 

6,600 

1,000 

200 

1,000 

2,000 

3,500 

15,000 

5,000 

15,000 

450,100 s 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Aiio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

1 I 

2016-2017 
Aprobado 

307,980 

94 

44,520 

24,402 

19,800 

11,000 

1,200 

200 
1,000 

3,000 

3,500 

1,500 

11,200 

1,200 

15,000 

445,596 

7 



OFICINA DE LA POLICIA MUNICIPAL 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida 

1-01-0000-XX-07-0 1-00-00-91 .01 

1-01-0000-XX-07-0 1-00-00-91.10 

l-Ol-0000-XX-07-01-00-00-91.1 1 

1-01-0000-XX-07-0 1-00-00-91.31 

1-01-0000-XX-07-0 1-00-00-91.4 I 

I-01-0000-XX-07-01-00-00-91. 71 

1-0 l-OOOO-XX-07-04-00-00-92.23 

I -0 l-OOOO-XX-07-04-00-00-94 .65 

Gastos de Funcionamiento 

EMPLEADOSREGULARES 
SEGURO CHOFERIL 
SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL 
PLAN MEDICO 
BONO NA VIDAD 

COMPRA DE UNIFORMES 
tvllSCELANEOS 

TOTAL DE LA OFICINA $ 

2017-2018 

Aprobado 

11 

2017-2018 
Aprobado 

267,060 

156 

44,799 

20,935 

13,200 

6,600 

8,500 

2,000 

363,250 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Afio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

13 

2016-2017 
Aprobado 

311,748 

156 

48,399 

24,843 

23,400 

13,000 

2,000 

700 

424,246 

8 



OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

C antidad T ota l de Puestos 

Niimero de Partida 

1-0 1-0000-XX-08-01-00-00-9 1.0 I 

1-01-0000-XX-08-0 1-00-00-91.05 

1-0 1-0000-XX-08-0 1-00-00-91.07 

1-01-0000-XX-08-01-00-00-91.08 

1-0 1-0000-XX-08-0 1-00-00-91.10 

1-01-0000-XX-08-01-00-00-91. 11 

1-01 -0000-XX-08-0 1-00-00-91.3 1 

1-01-0000-XX-08-01-00-00-91.3 I 

l-0 l-0000-XX-08-01-00-00-91.3 1 

l-0l -0000-XX-08-0 1-00-00-9 1.31 

1-01-0000-XX-08-01-00-00-91.4 1 

l-01-0000-XX-08-0 l-00-00-9 1.4 1 

l-01-0000-XX-08-01-00-00-91 . 71 

1-01-0000-XX-08-01-00-00-91. 71 

1-0 I -OOOO-XX-08-04-00-00-92.23 

l -0 l -OOOO-XX-08-04-00-00-93 .27 

1-01-0000-XX-08-04-00-00-94. 06 

1-0 l-OOOO-XX-08-04-00-00-94. 13 

1-0 l -OOOO-XX-08-04-00-00-94.21 

1-0 !-OOOO-XX-08-04-00-00-94.65 

Gastos de Funcionamicnto 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
VACACIONES ACU-LIC.REGULAR 

V ACACIONES ACU-ENFERMEDAD 
SEGURO CHOFERIL TRANSITORJOS 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL (BONO NA VIDAD) 

SEGURO SOCIAL 
SEGURO SOCIAL (VA CA CI ONES ACU. 

SEGURO SOCIAL -TRANSITORJO 
PLAN MEDICO 

PLAN MEDICO-TRANSITORJO 
BONO NA VIDAD 
BONO NA VIDAD-TRANSITORJO 
COMPRA DE UNlFORMES 
COMPRA DE EQUIPO SEGURIDAD 

ADIESTRAMIENTO 
PRUEBAS DE DOPAJE 

GASTOS DE VIAJE 
MJSCELANEOS 

TOTAL DE LA OFICINA 

lniciales Presidente Leg. Mun. flrt'L- Iniciales Secretaria Leg. Mun~ 

2017-2018 

A probado 

10 

2017-2018 
Aprobado 

346,608 

3400,000 

30,000 

40,000 

1,225 

57,592 

12,806 

26,975 

5,355 

260,100 

12,000 

334,800 

6,000 

167,400 

13,000 

15,000 

5,500 

10,000 

5,000 

1,000 

$ 4,750,361 

Secci6n de Egresos 

Presupuesto Aprobado 

Aiio F iscal 2017-2018 

2016-2017 

A probado 

11 

2016-2017 
Aprobado 

361,392 

3500,000 

25,000 

250,000 

1,225 

56, 106 

20,273 

28,488 

2 1,038 

267,750 

19,800 

477,000 

11 ,000 

265,000 

3,000 

10,000 

2,000 

5,000 

1,000 

$ 5,325,071 

Iruofal~ Al"'1d@yv(' 

9 



OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 
PROGRAMA A YUDA OCUPACIONAL AL EMPLEADO 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

umero de Partida 

1-01-0000-XX-08-32-00-00-9I .01 

l-Ol-OOOO-XX-08-32-00-00-91.11 

1-0 l-OOOO-XX-08-32-00-00-91 .31 

1-01 -0000-XX-08-32-00-00-91.41 

1-01 -0000-XX-08-32-00-00-91. 71 

1-0 l-OOOO-XX-08-32-00-00-94.11 

Gastos de Funcionamiento 

ENIPLEADOSREGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO 

BONO NA VIDAD 

SERVICIOS PROFESIONALES 

TOTAL DEL PROGRAMA $ 

2017-2018 

A probado 

3 

2017-2018 
Aprobado 

94,320 

15,822 

7,353 

3,600 

1,800 

4,000 

126,895 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Afio Fiscal 201 7-2018 

2016-2017 

Aprobado 

3 

2016-2017 
Aprobado 

94,320 

14,643 

7,445 

5,400 

3,000 

4,200 

129,008 

10 



OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01 -0000-XX-09-0 1-00-00-91 .0 I EMPLEADOSREGULARES 
l-01-0000-XX-09-01-00-00-91. 10 SEGURO CHOFERIL 

1-01-0000-XX-09-01-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-09-01-00-00-91.3 I SEGURO SOCIAL 

J-Ol-OOOO-XX-09-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-09-01-00-00-91 . 71 BONO NA VIDAD 

1-0 l -OOOO-XX-09-04-00-00-92. I 5 MA TERIALES DE MANTENIMIENTO 

1-0 I-OOOO-XX-09-04-00-00-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACIONES 

1-0 I -OOOO-XX-09-04-00-00-93 .2 7 COMPRA DE EQUIPO 

l-01-0000-XX-09-04-00-00-94. 11 SERVICIOS PROFESIONALES 

1-01 -0000-XX-09-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

1-0 l-OOOO-XX-09-04-00-00-94.4 7 DONACIONES 

1-0 I-OOOO-XX-09-04-00-00-94.62 MANT. CANCHAS Y PARQUES 

1-01-0000-XX-09-04-00-00-99 .0 I ACTIVIDADES DEPORTIV AS 

TOT AL DE LA OFICLNA $ 

Iniciales Presidente Leg. Mun. &-"' lniciales Secretaria Leg. M~ 7 

2017-2018 

Aprobado 

10 

2017-2018 
Aprobado 

260,556 

62 

43,499 

20,392 

12,000 

6,000 

5,000 

5,000 

60,885 

360 

1,500 

4,000 

5,000 

424,254 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Aiio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

11 

2016-2017 
Aprobado 

296,448 

62 
46,024 

23,520 

19,800 

11,000 

2,500 

4,000 

2,500 

11 8,800 

400 

5,000 

8,000 

5,000 

543,053 

11 



OFICINA ASUNTOS A PERSONAS DE EDAD AV ANZADA 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida 

1-0 l-0000-X:X-1 1-01-00-00-91. 01 

1-01-0000-X:X- I l -O 1-00-00-91 . 10 

1-01-0000-X:X-11-01-00-00-91.1 l 

l -0 1-0000-X:X-11-0 1-00-00-91.3 1 

1-01-0000-X:X- l l-O 1-00-00-91.41 

1-01-0000-XX-1 1-0 1-00-00-9 I. 71 

1-01-0000-XX-1 1-04-00-00-92.2 1 

1-01-0000-XX-11-04-00-00-92.42 

1-0 1-0000-XX-11-04-00-00-93.27 

1-0l-OOOO-XX-11-04-00-00-94.1 5 

Gastos de Funcionamiento 

EMPLEADOSREGULARES 
SEGURO CHOFERIL 
SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL 
PLAN MEDICO 
BONO NA VIDAD 
ALIMENT OS 
MA TERIALES Y SUM. OPERA CI ONES 

COMPRA DE EQUIPO 
ACTIVIDADES REC REA TIV AS Y SOCL 

TOTAL DE LA OFICINA 

2017-2018 

Aprobado 

17 

2017-2018 
Aprobado 

414,852 

110 

69,136 

32,516 

20,400 

10,200 

40,000 

1,000 

2,000 

500 

Secci6n d e Egresos 

Presupuesto Aprobado 

Afio F iscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

19 

2016-2017 
Aprobado 

457,368 

110 

70,233 

36,442 

34,200 

19,000 

60,000 

16,000 

2,000 

500 
~~~~~~~~~~~~~~ 

S590,714 $695,853 

12 



OFICINA DE COMUNICACIONES 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Niimero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01-0000-XX-12-01 -00-00-91.0 I EMPLEADOSREGULARES 

1-01-0000-XX-12-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 

1-01-0000-XX-l 2-01-00-00-91.1 I SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-l 2-01 -00-00-91 .3 1 SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-l 2-01 -00-00-91 .41 PLAN MEDICO 

1-01-0000-XX-l 2-01-00-00-91. 71 BONO NA VIDAD 

1-0 1-0000-XX-12-04-00-00-94. 11 SERVICCOS PROFESIONALES 
l-Ol-OOOO-XX-12-04-00-00-94.15 RELAClONES PUBLICAS 

l-Ol-0000-XX-1 2-04-00-00-94.81 FIESTA DE REYES 

1-01-0000-XX-12-04-00-00-94 .83 OTRASACTIVIDADES - AGROFERIA 

1-01-0000-XX-12-04-00-00-94.84 OTRAS ACTIVIDADES 

TOTAL DE LA OFICINA s 

lniciales Presidente Leg. Mun. ~ lniciales Secretaria Leg. M~ 

2017-2018 

A probado 

7 

2017-2018 
Aprobado 

203,868 

16 

33,188 

15,917 

8,400 

4,200 

84,600 

50,000 

400,189 

lniciales Alea! 

$ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Ano Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

A probado 

9 

2016-2017 
Aprobado 

256,1 16 

16 

38,827 

20,281 

16,200 

9,000 

109,650 

5,000 
20,000 

60,000 

15,000 

550,090 

13 



CENTRO DE CUIDO DIURNO 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Niimero de Partida 

1-01 -0000-X:X-15-01-00-00-91. 0 I 
1-01-0000-X:X-15-01-00-00-91.11 

1-01-0000-X:X-15-01-00-00-91.31 
1-0 l-OOOO-X:X-1 5-01-00-00-91 .41 
1-01-0000-X:X-l 5-01-00-00-91 . 71 

Gastos de Funcionamiento 

EJ\1PLEADOSREGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO 

BONO NA VIDAD 

TOTAL DE LA OFICINA $ 

2017-2018 

Aprobado 

2017-2018 
Aprobado 

44,904 

7,533 

3,481 

1,200 

600 

57,718 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Aiio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

A probado 

2016-2017 
Aprobado 

45,492 
7,063 
3,557 

1,800 
1,000 

58,911 

14 



OFICINA DE SERVICIOS lNTEGRADOS A LA COMUNIDAD 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01-0000-XX-16-01-00-00-91 .0 1 EMPLEADOSREGULARES 
1-01-0000-XX- I 6-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERJL 
1-01-0000-XX- l 6-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX- 16-01-00-00-91 .3 1 SEGURO SOCIAL 
1-0 1-0000-XX-16-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-16-0 1-00-00-91. 71 BONO NA VIDAD 

1-0 l-OOOO-XX-1 6-04-00-00-92.38 MA TERIALES DE CONSTRUCCION 
1-01-0000-XX-16-04-00-00-94.4 7 DONACIONES 

TOTAL DE LA OFICINA $ 

2017-2018 

Aprobado 

5 

2017-2018 
Aprobado 

152,832 

32 

23,999 

11,921 

6,000 

3,000 

20,000 

15,000 

232,784 $ 

Iniciales Presidente Leg. Mun. tFiL- lniciales Secretaria Leg. M~} Iniciales Al d sa 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Ano Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

5 

2016-2017 
Aprobado 

149,088 

32 

22,210 

11,788 

9,000 

5,000 

5,000 

10,000 

212,118 

15 



OFICINA DE LA SECRETARIA MUNICIPAL 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Nlimero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-0 l -0000-X.X-19-0 l-00-00-91. 0 I EMPLEADOS REGULARES 

1-01-0000-XX-I 9-01-00-00-91 .10 SEGURO CHOFERIL 

1-01-0000-XX-19-01-00-00-91. l I SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-1 9-01-00-00-91.3 1 SEGURO SOCIAL 

1-01-0000-XX-19-01-00-00-91 .41 PLAN MEDICO 

1-0 1-0000-X.X-19-01-00-00-91.71 BONO NA VIDAD 

1-0 l-OOOO-X.X-19-04-00-00-94. 0 I DIET AS 

1-01-0000-XX-19-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 

1-01-0000-X.X-19-04-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 
1-0 l-OOOO-XX-19-04-00-00-94. 69 FRANQUEO 

TOTAL DE LA OFICINA s 

Iniciales Presidente Leg. Mun. Cfit-- lniciales Secretaria Leg. M~ 

2017-2018 

Aprobado 

7 

2017-2018 
Aprobado 

195,924 

16 
31,244 

15,309 

8,400 

4,200 

2,000 

3,000 

4,000 

10,000 

274,093 s 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Afio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

6 

2016-2017 
Aprobado 

180,912 

16 
26,244 

14,299 

10,800 

6,000 

2,000 

800 
4,000 

4,000 

249,07 1 

16 



OFICINA DE ASUNTOS LEGALES 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total d e P uestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-0 1-0000-XX-20-01-00-00-9 1.01 EMPLEADOSREGULARES 

1-0l -OOOO-XX-20-01-00-00-9 1.l I SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-20-01-00-00-9 1.31 SEGURO SOCIAL 

1-01-0000-XX-20-01-00-00-9 1.4 1 PLAN MEDICO 

1-0 1-0000-XX-20-0 1-00-00-9 I .71 BONO NA VIDAD 

1-0 I -OOOO-XX-20-04-00-00-92. 0 I MA TERIALES DE OFICINA 

1-01-0000-XX-20-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 

1-0 l-OOOO-XX-20-04-00-00-94.44 CUOT AS Y SUSCRIPCIONES 

1-01-0000-XX-20-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 

TOTAL DE LA OFIC fNA $ 

2017-2018 

Aprobado 

2017-2018 
Aprobado 

55,284 

9,274 

4,275 

1,200 

600 

90,000 

250 

160,883 $ 

Iniciales Presidente Leg. Mun. t!'f1L- lniciales Secretaria Leg. Mw@ lniciales Alcal sa 

Secci6n d e Egresos 

Presupuesto Aprobado 

Afio F iscal 20 17-20 18 

2016-2017 

Aprobado 

2016-2017 
Aprobado 

63,300 

9,827 

4,9 19 

1,800 

1,000 

500 

36,000 

280 

250 

117,876 

17 



OFICINA DE AUDITORIA INTERNA 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Niimero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-0 1-0000-XX-2 l-O1-00-00-91.0 I EMPLEADOSREGULARES 

1-0 1-0000-XX-2 l-O1 -00-00-91. 10 SEGURO CHOFERIL 

I -0 1-0000-XX-2 1-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-2 1-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

1-0 1-0000-XX-2 l-O I -00-00-9 I .41 PLAN MEDICO 

1-0 1-0000-XX-21-01 -00-00-91.71 BONO NA VIDAD 

1-0 1-0000-XX-21 -04-00-00-94.44 CUOT AS Y SUSCRIPCIONES 

TOTAL DE LA O FICINA 

2017-2018 

Aprobado 

3 

2017-2018 
Aprobado 

130,812 

16 

21 ,944 

10,145 

3,600 

1,800 

200 

$168,517 

Iniciales Presidente Leg. Mun. tJ/il- Iniciales Secretaria Leg. Mun.~f lniciales Alcald a 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Ano Fiscal 20 17-2018 

2016-2017 

Aprobado 

3 

2016-2017 
Aprobado 

13 1,148 

16 

20,361 

10,262 

5,400 

3,000 

400 

$170,587 

18 



OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01-0000-XX-23-0 1-00-00-91 .0 I EMPLEADOSREGULARES 

1-01-0000-XX-23-0 1-00-00-91.1 1 SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-23-0 1-00-00-91.3 I SEGURO SOCIAL 

l-Ol-OOOO-XX-23-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

1-0l-OOOO-XX-23-0 1-00-00-91 .7 1 BONO NA VIDAD 

1-0 l -OOOO-XX-23-04-00-00-93. 02 PROGRAMASCOMPUTADORAS 

1-01-0000-XX-23-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

l-Ol-OOOO-XX-23-04-00-00-94.5 I RENTA DE EQUIPO 

TOTAL DE LA OFICINA $ 

2017-2018 

Aprobado 

2 

2017-2018 
Aprobado 

100,080 

16,788 

7,748 

2,400 

1,200 

58,470 

67,000 

253,686 $ 

Iniciales Presidente Leg. Mun. tfitt,, Iniciales Secretaria Leg. Mun@ Iniciales Alea sa 

Secci6n de Egi-esos 
Presupuesto Aprobado 
Ano Fiscal 2017-20 18 

2016-2017 

Aprobado 

2 

2016-2017 
Aprobado 

86,832 

13,481 

6,796 

3,600 

2,000 

7,600 

42,800 

70,000 

233,108 
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OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES, 
RECURSOS EXTERNOS, 
PLANlFICACION Y DESARROLLO ECONOMICO 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01 -0000-XX-13-01-00-00-9 1.01 ENiPLEADOSREGULARES 

1-0 1-0000-XX-13-0 1-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-13-0 1-00-00-9 1.3 I SEGURO SOCIAL 

1-0 1-0000-XX-13-0 1-00-00-9 1.41 PLAN MEDICO 

l-01-0000-XX-13-01-00-00-91.7 1 BONO NA VIDAD 

l-O l-OOOO-XX-13-04-00-00-94. 11 SERVICIOS PROFESlONALES 

TOTAL DE LA OFICJNA s 

lniciales Presidente Leg. Mun. ty""vt_ Iniciales Secretaria Leg. Mun~ 

2017-2018 

Aprobado 

5 

2017-2018 
Aprobado 

212,568 

34,314 

16,491 

6,000 

3,000 

213,800 

486,173 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Afio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

A probado 

5 

2016-2017 
Aprobado 

204,864 

3 1,805 

16,055 

9,000 

5,000 

7 1,400 

338,124 
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OFICINA DE CONSERVACION Y ORNATO 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01-0000-XX-28-0 1-00-00-91. 0 I EMPLEADOSREGULARES 

1-01-0000-XX-28-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 

l-Ol-OOOO-XX-28-0l-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

1-0 l -OOOO-XX-28-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

1-01-0000-XX-28-01 -00-00-91.4 I PLAN l'vfEDICO 

1-01-0000-XX-28-01-00-00-91 . 71 BONO NA VIDAD 

1-0 l-OOOO-XX-28-04-00-00-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACIONES 

1-0 l -0000-XX-28-04-00-00-93 .0 I COMPRA DE EQUIPO 

l-01-0000-XX-28-04-00-00-94. 61 MANTENTMIENTODEEQUIPO 

TOTAL DE LA OFICINA $ 

2017-2018 

Aprobado 

0 

2017-2018 
Aprobado 

- $ 

Iniciales Presidente Leg. Mun. #~ lniciales Secretaria Leg. Mun.-"25' lniciales Ale esa 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Ano Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

10 

2016-2017 
Aprobado 

199,980 

32 

31,047 

16,063 

18,000 

10,000 

2,000 

3,000 

1,000 

28 1, 122 

21 



OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01-0000-XX-35-01 -00-00-9 1.01 EMPLEADOSREGULARES 

1-0l-OOOO-XX-35-01 -00-00-91. I I SISTEMA DE RETIRO 

1-0 l -OOOO-XX-35-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 

1-01-0000-XX-35-01-00-00-91.41 PLANMEDlCO 

1-01-0000-XX-35-01-00-00-91. 71 BONO NA VIDAD 

1-01 -0000-XX-3 5-04-00-00-92.0 I MA TERlALES DE OFICINA 

1-01-0000-XX-35-04-00-00-92.15 MA TERlAL DE MANTENIMIENTO 

1-01-0000-XX-35-04-00-00-92.15 MAT. Y SUM. DE OPERACIONES 

1-01-0000-XX-35-04-00-00-93.01 COMPRA EQUIPO DE OFICINA 

1-01-0000-XX-35-04-00-00-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO 

1-0 l -OOOO-XX-35-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

1-01 -0000-XX-35-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 

TOTAL DE LA OFICINA $ 

2017-2018 

Aprobado 

3 

2017-2018 
Aprobado 

113,712 

18,447 

8,837 

3,600 

1,800 

13,000 

11,000 

10,000 

41,500 

2,000 

6,725 

6,000 

236,621 

Iniciales Presidente Leg. Mun. ;f'YI/ Iniciales Secretaria Leg. Mun.~ lniciales Ale 

$ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Afio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

5 

2016-2017 
Aprobado 

151 ,548 

22,946 

11 ,976 

9,000 

5,000 

35,000 

11 ,000 

5,000 

2,000 

5,000 

258,470 
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OFICINA DE DESPERDICIOS SOLIDOS 

Puestos Ocupados y Propuestos 201 7 

Cantidad Total de Puestos 

Ntimero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01 -0000-XX-38-01-00-00-9 1.01 EMPLEADOSREGULARES 
1-01 -0000-XX-38-01-00-00-9 1. 10 SEGURO CHOFERIL 

l-01-0000-XX-38-0l -00-00-9 1.11 SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-38-01-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL 

l-Ol -OOOO-XX-38-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

1-01 -0000-XX-38-01-00-00-91. 71 BONO NA VIDAD 
1-01-0000-XX-38-01 -00-00-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACIONES 

l-Ol -OOOO-XX-38-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DEEQUIPO 

TOTAL DE LA OFICJNA s 

2017-2018 
Aprobado 

0 

2017-2018 
Aprobado 

- $ 

Iniciales Presidente Leg. Mun. lfi<- Iniciales Secretaria Leg. M~ lniciales Ale es 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
A.iio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 
Aprobado 

14 

2016-2017 
Aprobado 

281,796 

109 

42,059 

22,628 

25,200 

14,000 

1,500 
1,000 

388,292 
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OFTCINA DE TRANSPORTACION Y MECANICA 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida 

1-01 -0000-XX-45-01-00-00-91.0 I 

1-01-0000-XX-45-0 1-00-00-91. 10 

1-01-0000-XX-45-01-00-00-91.l I 

1-01-0000-.XX-45-01-00-00-91.31 

l-01-0000-XX-45-01-00-00-91.41 

1-0 1-0000-XX-45-0 1-00-00-91.71 

1-0 I -OOOO-XX-45-04-00-00-92. 05 

1-0 l-OOOO-XX-45-04-00-00-92.25 

1-01-0000-XX-45-04-00-00-93.05 

1-0 1-0000-XX-45-04-00-00-93.21 
1-01 -0000-XX-45-04-00-00-94.63 

Gastos de Funcionamiento 

EMPLEADOSREGULARES 

SEGURO CHOFERIL 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO 

BONO NA VIDAD 

COMPRASDEHERRAtvfIENTAS 

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 

EQUIPO DE MECANICA 

EQUIPO DE MANTENIMIENTO 
MANTENIMlENTO DE VEHICULO 

TOTAL DE LA OFICINA $ 

2017-2018 

Aprobado 

11 

2017-2018 
Aprobado 

227,772 

109 
38,209 

17,929 

13,200 

6,600 

230,000 

5,400 

75,000 

614,219 $ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Aiio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 

Aprobado 

12 

2016-2017 
Aprobado 

259,188 

109 
40,239 

20,899 

25,200 

14,000 

2,000 
220,000 

5,000 

1,000 

135,000 

722,635 

24 



OFICINA DE TRANSPORT ACION Y MECANICA 
PROGRAMA DE SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTACION URBANA 
SITUR 

Numero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-0 l -OOOO-XX-45-08-00-00-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 

l-01 -0000-XX-45-08-00-00-93.11 COl\.1PRA VEl-ilCULOS MUNICIP ALES 

1-0 1-0000-XX-45-08-00-00-93.27 COl\.1PRA DE EQUIPO 

1-01 -0000-XX-45-08-00-00-94. 11 SERVICIOS PROFESIONALES 

1-0 l -OOOO-XX-45-08-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEl-ilCULO 

l -01-0000-XX-45-08-00-00-94.65 MlSCELANEOS 

TOTAL DE LA OFICINA 

OFICINA DE TRANSPORTACION Y MECANICA 
CENTRO DE USOS MULTIPLES 

Numero de Partida 

1-0 !-OOOO-XX-45-36-00-00-92.42 

1-01-0000-XX-45-36-00-00-94.64 

Gastos de Funcionamiento 

MAT. Y SUM. DE OPERACIONES 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 

TOTAL DE LA OFICINA 

s 

s 

2017-2018 
Aprobado 

55,000 

120,000 

3,000 

30,000 

208,000 $ 

2017-2018 
Aprobado 

2,000 

10,000 

12,000 $ 

Secci6n de Egresos 

Presupuesto Aprobado 
Aiio Fiscal 2017-2018 

2016-2017 
Aprobado 

40,000 

2,000 

21 ,560 

19,408 

500 

83,468 

2016-2017 
Aprobado 

2,500 

10,000 

12,500 

25 



OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Niimero de Partida Gastos de Funcionamiento 

1-01-0000-XX-47-01-00-00-91 .0 I EMPLEADOSREGULARES 

1-01-0000-XX-47-0 1-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 

l-01-0000-XX-47-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

1-01-0000-XX-47-0 1-00-00-91 .3 I SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-47-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

1-01-0000-XX-47-01-00-00-91 . 71 BONO NA VIDAD 

1-01-0000-XX-4 7-04-00-00-92.42 MAT Y SUM DE OPERACIONES 

1-01-0000-XX-4 7-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

1-01-0000-XX-4 7-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
1-01-0000-XX-4 7-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 

TOTAL DE LA OFICINA $ 

2017-2018 

Aprobado 

13 

2017-2018 
Aprobado 

271,296 

62 

44,892 

21,351 

15,600 

7,800 

2,500 

10,000 

800 
48,919 

423,220 

Iniciales Presidente Leg. Mun. &lit..- Iniciales Secretaria Leg. Mun<;_;J?}:' Iniciales Al 

$ 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Ano Fiscal 20 17-2018 

2016-2017 

Aprobado 

14 

2016-2017 
Aprobado 

281,724 

62 

43,166 

22,776 

28,800 

16,000 

3,000 

1,500 

800 
20,000 

417,828 

26 



OFICINA DE RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES 

Puestos Ocupados y Propuestos 2017 

Cantidad Total de Puestos 

Numero de Partida 

1-01-0000-XX-50-0 1-00-00-91.0 I 

1-01-0000-XX-50-01-00-00-91. 10 

1-01-0000-XX-50-01-00-00-91.11 

1-01-0000-XX-50-01-00-00-91.31 

1-01-0000-XX-50-0 1-00-00-91.41 

1-01-0000-XX-50-01-00-00-9 1. 71 

1-01-0000-XX-50-04-00-00-92. 0 I 

1-0 I-0000-XX-50-04-00-00-93.0 I 

1-01-0000-XX-50-04-00-00-93.02 

1-0 J-0000-XX-50-04-00-00-94.11 

Gastos de Funciona miento 

EMPLEADOSREGULARES 
SEGURO CHOFERIL 
SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO 
BONO NA VIDAD 

MA TERIALES DE OFICINA 
EQUIPO DE OFlCINA 
LICENCIAS DE PROGRAMAS 
SERVICIOS PROFESIONALES 

TOTAL DE LA OFIClNA 

2017-2018 

Aprobado 

4 

2017-2018 
Aprobado 

143,052 

16 

22,993 

11,127 

4,800 

2,400 

1,650 

80,000 

$266,038 

lniciales Presidente Leg. Mun. CIYz.- lniciales Secretaria Leg. Mun~ Iniciales Alcal es 

Secci6n de Egresos 
Presupuesto Aprobado 
Ailo Fiscal 20 17-2018 

2016-2017 

Aprobado 

4 

2016-201 7 
Aprobado 

143,052 

16 

2 1,279 

11 ,249 

7,200 

4,000 

2,000 

1,000 

350 

800 

$190,946 

27 



Secci6n de Ingresos y Gastos 
Fondos Especiales 
Ingreso sabre Ventas y Uso y 
Fondo CAE 
Presupuesto Aprobado 
Afio Fiscal 2017-2018 



N umero de Partida 
INGRESOS FONDO IVU 

Descripcion 

IMPUESTOS MUNICIP ALES 
l-01 -IVUM-XX-03-04-00-00-81.03 SOBRE LAS VENTAS Y USO 

l-01 -IVUM-XX-03-04-00-00-81.04 INTERESES, RECARGOS Y PENALIDADES 
SOBRE IMPUESTOS 

Numero de Partida 

1-0 1-IVUM-XX-0 5-04-00-00-91. 03 

1-01 -IVUM-XX-28-06-00-00-94. 73 

N umero de Partida 

TOT AL DEL FONDO 02 (IVU) 

GASTOS FONDO IVU 
Descripcion 

GUARDlAS MEDICAS 

DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 

TOTAL DEL FONDO 02 (IVU) 

INGRESOS FONDO CAE 
Descripcion 

l-10-0000-XX-03-04-00-00-82.3 1 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

N umero de Partida 
GASTOS FONDO CAE 

Descripcion 

1-1 O-OOOO-XX-03-04-00-00-94.55 INTERESES 

l-IO-OOOO-XX-03-04-00-00-94.57 AMORTIZACION DEL PRINCIPAL 

1-1O-OOOO-XX-03-04-00-00-94.7 5 RES ERV A 

TOT AL DEL FONDO 10 (CAE) 

lngresos y Gastos 

Fondos Especiales IVU y CAE 

Presupuesto Aprobado 

Afio Fiscal 2017-2018 

2017-2018 

Aprobado 

2,689,956 

1,000 

$ 2,690,956 

2017-2018 

Aprobado 

800,000 

1,890,956 

$ 2,690,956 

2017-2018 

Aprobado 

$ 3,377,276 

2017-2018 

Aprobado 

$1,155,566 

1,795,000 

426,710 

$ 3,377,276 

2016-2017 

Aprobado 

2,785,796 

$ 2,785,796 

2016-2017 

Aprobado 

823,063 

1,962,733 

$ 2,785,796 

2016-2017 

Aprobado 

$ 3,354,547 

2016-2017 

Aprobado 

$ 1,281 ,801 

1,870,000 

202,746 

$ 3,354,547 

lniciales P<esidonte Log. Mun. {ff- lniciales Socrotaria Leg. Mun.~ lniciales Alcaldes.~~ 

l 

1 



MUNICIPIO DE: CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2017-2018  2016-2017 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        5,300,000.00  $        4,660,294.00  $        5,317,484.71  $             17,484.71 

Fondo General 01 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas  $                         -    $           483,696.00  $           483,696.00  $           483,696.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 82.32

Contribucion sobre 

la Propiedad, Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $             50,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           334,000.00  $        2,700,000.00  $           724,473.31  $           390,473.31 

Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             11,000.00  $             15,000.00  $               5,264.74  $             (5,735.26)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        1,747,536.00  $        1,747,536.00  $                         -    $      (1,747,536.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        2,896,553.00  $        3,826,185.00  $        3,826,185.45  $           929,632.45 

Fondo General 01 03 04 00 00 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                         -    $           132,750.00  $           129,250.00  $           129,250.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas  $             80,000.00  $               5,000.00  $               3,039.00  $           (76,961.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas  $             10,000.00  $           100,000.00  $               2,706.41  $             (7,293.59)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        3,250,000.00  $           500,000.00  $             18,071.59  $      (3,231,928.41)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $           195,000.00  $             70,000.00  $           132,363.17  $           (62,636.83)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           469,000.00  $        1,073,886.00  $           559,667.34  $             90,667.34 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $        5,414,446.00  $        5,001,897.00  $        4,168,247.50  $      (1,246,198.50)

Fondo General 01 03 36 00 00 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $           100,000.00  $           100,000.00  $             85,382.84  $           (14,617.16)
 $      19,807,535.00  $      20,466,244.00  $      15,455,832.06 ($4,351,702.94)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

1



CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $           237,588.00  $           237,588.00  $           197,990.00  $             39,598.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal  $                    16.00  $                    16.00  $                    13.00  $                      3.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

01 - Legislatura 

Municipal  $             39,855.00  $             36,886.00  $             30,737.80  $               9,117.20 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $             18,451.00  $             18,634.00  $             15,146.00  $               3,305.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               7,200.00  $             10,800.00  $               7,500.00  $                (300.00)

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,600.00  $               6,000.00  $                         -    $               3,600.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,000.00  $               1,500.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 92.21 Alimentos

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,200.00  $               1,000.00  $                  679.01  $                  520.99 

Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,300.00  $               2,000.00  $                         -    $               1,300.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             75,000.00  $             80,000.00  $             45,190.00  $             29,810.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal  $             17,640.00  $             14,994.00  $               7,350.00  $             10,290.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,000.00  $                         -    $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $             25,200.00  $             28,000.00  $             21,225.00  $               3,975.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,500.00  $               3,500.00  $               2,500.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

01 - Legislatura 

Municipal  $             33,940.00  $             25,600.00  $             13,100.00  $             20,840.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,000.00  $                         -    $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.69 Franqueo

01 - Legislatura 

Municipal  $                  100.00  $                  200.00  $                    86.00  $                    14.00 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

2



CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           716,124.00  $           702,204.00  $           578,963.00  $           137,161.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                    32.00  $                    32.00  $                    24.70  $                      7.30 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           117,670.00  $           106,741.00  $             91,792.37  $             25,877.63 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             55,472.00  $             54,866.00  $             44,270.05  $             11,201.95 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             19,200.00  $             28,800.00  $             23,550.00  $             (4,350.00)

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               9,000.00  $             15,000.00  $                         -    $               9,000.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             45,600.00  $             50,490.00  $             41,750.00  $               3,850.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               8,000.00  $             11,000.00  $                         -    $               8,000.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $               5,000.00  $               3,754.50  $               6,245.50 

Fondo General 01 02 59 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           101,772.00  $             95,256.00  $             59,480.50  $             42,291.50 

Fondo General 01 02 59 00 00 91.11 Sistema de Retiro

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             15,845.00  $             13,652.00  $               2,432.70  $             13,412.30 

Fondo General 01 02 59 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               7,923.00  $               7,517.00  $               4,571.06  $               3,351.94 

Fondo General 01 02 59 00 00 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,600.00  $               5,400.00  $                         -    $               3,600.00 

Fondo General 01 02 59 00 00 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,800.00  $               3,000.00  $                         -    $               1,800.00 

Fondo General 01 02 59 00 00 92.21 Alimentos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  500.00  $               1,000.00  $                  307.10  $                  192.90 

Fondo General 01 02 59 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             24,000.00  $                         -    $                         -    $             24,000.00 

Fondo General 01 02 59 00 00 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $               7,500.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 59 00 00 94.81 Festival o Actividad I

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               2,500.00  $                         -    $               1,000.00 
3



CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           356,184.00  $           388,200.00  $           259,893.31  $             96,290.69 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $             59,750.00  $             59,897.00  $             40,890.13  $             18,859.87 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas  $           341,101.00  $           373,295.00  $           215,342.96  $           125,758.04 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             27,753.00  $             30,615.00  $             20,157.62  $               7,595.38 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             13,200.00  $             21,600.00  $             13,500.00  $                (300.00)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             56,000.00  $               6,875.54  $             13,124.46 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           453,975.00  $           440,489.00  $           312,612.95  $           141,362.05 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               6,600.00  $             12,000.00  $                         -    $               6,600.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas  $           211,444.00  $           211,444.00  $                         -    $           211,444.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        1,747,536.00  $        1,747,536.00  $                         -    $        1,747,536.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $           350,000.00  $           300,000.00  $                  521.96  $           349,478.04 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $           119,844.00  $             72,100.00  $             95,497.12  $             24,346.88 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $             17,950.00  $             24,850.00  $                         -    $             17,950.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $           108,000.00  $           113,400.00  $             76,345.80  $             31,654.20 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $                         -    $               8,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           327,681.00  $           327,681.00  $           322,668.00  $               5,013.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 00 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 03 - Finanzas  $             78,600.00  $             78,600.00  $             64,900.00  $             13,700.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas  $           364,129.00  $           409,944.00  $           325,069.32  $             39,059.68 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $           300,000.00  $           200,000.00  $                         -    $           300,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $             17,431.00  $             17,753.00  $             13,315.05  $               4,115.95 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             16,495.00  $             20,000.00  $                         -    $             16,495.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $           335,800.00  $           355,310.00  $           333,300.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $           305,144.00  $           248,596.00  $           186,446.79  $           118,697.21 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           922,776.00  $           459,684.00  $           444,861.50  $           477,914.50 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $                  313.00  $                  172.00  $                  153.40  $                  159.60 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 04 - Obras Públicas  $           146,792.00  $             67,312.00  $             60,980.37  $             85,811.63 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             72,474.00  $             36,619.00  $             34,032.07  $             38,441.93 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             49,200.00  $             34,200.00  $             30,600.00  $             18,600.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             24,600.00  $             19,000.00  $                         -    $             24,600.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $             15,000.00  $             15,000.00  $               4,938.15  $             10,061.85 

Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.32

Costos de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             30,000.00  $             11,240.69  $               8,759.31 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               5,000.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 05 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 05 - Salud  $           373,932.00  $           373,932.00  $           296,368.26  $             77,563.74 

Fondo General 01 05 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 05 - Salud  $             61,932.00  $             57,317.00  $             45,404.04  $             16,527.96 

Fondo General 01 05 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 05 - Salud  $             29,340.00  $             29,830.00  $             22,672.16  $               6,667.84 

Fondo General 01 05 01 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $             19,200.00  $             28,800.00  $             18,600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 05 01 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $               9,600.00  $             16,000.00  $                         -    $               9,600.00 

Fondo General 01 05 04 00 00 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $           349,916.00  $           349,916.00  $           262,436.40  $             87,479.60 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           312,324.00  $           307,980.00  $           254,593.23  $             57,730.77 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                    94.00  $                    94.00  $                    78.00  $                    16.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             50,784.00  $             44,520.00  $             37,467.30  $             13,316.70 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             24,398.00  $             24,402.00  $             20,770.48  $               3,627.52 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             13,200.00  $             19,800.00  $             16,050.00  $             (2,850.00)

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               6,600.00  $             11,000.00  $                         -    $               6,600.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,200.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  200.00  $                  200.00  $                  200.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 04 00 00 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               3,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               3,500.00  $               3,500.00  $                    98.48  $               3,401.52 

Fondo General 01 06 04 00 00 94.06 Adiestramientos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $               1,500.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             15,000.00  $             11,200.00  $                         -    $             15,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               5,000.00  $               1,200.00  $                  100.00  $               4,900.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 99.01

Transferencias que 

Salen

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             15,000.00  $             15,000.00  $             10,378.51  $               4,621.49 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           267,060.00  $           311,748.00  $           228,035.45  $             39,024.55 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $                  156.00  $                  156.00  $                  117.00  $                    39.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 07 - Guardia Municipal  $             44,799.00  $             48,399.00  $             34,760.94  $             10,038.06 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             20,935.00  $             24,843.00  $             17,444.41  $               3,490.59 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             13,200.00  $             23,400.00  $             13,050.00  $                  150.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               6,600.00  $             13,000.00  $                         -    $               6,600.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal  $               8,500.00  $               2,000.00  $                  557.50  $               7,942.50 

Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $               2,000.00  $                  700.00  $                         -    $               2,000.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           346,608.00  $           361,392.00  $           259,933.50  $             86,674.50 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $        3,400,000.00  $        3,500,000.00  $        3,787,440.07  $         (387,440.07)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular

08 - Recursos 

Humanos  $             30,000.00  $             25,000.00  $             29,987.10  $                    12.90 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad

08 - Recursos 

Humanos  $             40,000.00  $           250,000.00  $           134,259.15  $           (94,259.15)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos  $               1,225.00  $               1,224.00  $               1,029.70  $                  195.30 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos  $             57,592.00  $             56,106.00  $             50,807.55  $               6,784.45 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             26,975.00  $             28,488.00  $             26,975.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $               5,355.00  $             21,038.00  $               5,355.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             12,806.00  $             20,273.00  $             12,806.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $           260,100.00  $           267,750.00  $           327,007.69  $           (66,907.69)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $             12,000.00  $             19,800.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $           334,800.00  $           477,000.00  $           250,768.00  $             84,032.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               6,000.00  $             11,000.00  $                         -    $               6,000.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $           167,400.00  $           265,000.00  $                         -    $           167,400.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

08 - Recursos 

Humanos  $             13,000.00  $               3,000.00  $                         -    $             13,000.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

08 - Recursos 

Humanos  $             15,000.00  $             10,000.00  $               6,594.70  $               8,405.30 

Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $               5,500.00  $               2,000.00  $                  490.00  $               5,010.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $             10,000.00  $               5,000.00  $               3,402.00  $               6,598.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje

08 - Recursos 

Humanos  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 94.65 Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  992.83  $                      7.17 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $             94,320.00  $             94,320.00  $             76,642.00  $             17,678.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos  $             15,822.00  $             14,643.00  $                         -    $             15,822.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $               7,353.00  $               7,445.00  $               5,856.27  $               1,496.73 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $               3,600.00  $               5,400.00  $                         -    $               3,600.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               1,800.00  $               3,000.00  $                         -    $               1,800.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos  $               4,000.00  $               4,200.00  $               2,100.00  $               1,900.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           260,556.00  $           296,448.00  $           238,934.50  $             21,621.50 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes  $                    62.00  $                    62.00  $                    52.00  $                    10.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

09 - Recreación y 

Deportes  $             43,499.00  $             46,024.00  $             36,900.01  $               6,598.99 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             20,392.00  $             23,520.00  $             18,278.95  $               2,113.05 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             12,000.00  $             19,800.00  $             12,000.00  $                         -   

Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               6,000.00  $             11,000.00  $                         -    $               6,000.00 

Fondo General 01 09 04 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $               2,500.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $               4,000.00  $               3,986.20  $               1,013.80 

Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $               2,500.00  $                         -    $               5,000.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 09 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

09 - Recreación y 

Deportes  $             60,885.00  $           118,800.00  $             41,581.00  $             19,304.00 

Fondo General 01 09 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

09 - Recreación y 

Deportes  $                  360.00  $                  400.00  $                         -    $                  360.00 

Fondo General 01 09 04 00 00 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,500.00  $               5,000.00  $               1,500.06  $                    (0.06)

Fondo General 01 09 04 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

09 - Recreación y 

Deportes  $               4,000.00  $               8,000.00  $               2,310.00  $               1,690.00 

Fondo General 01 09 04 00 00 99.01

Transferencias que 

Salen

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $               5,000.00  $               4,999.50  $                      0.50 

Fondo General 01 11 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $           414,852.00  $           457,368.00  $           369,160.90  $             45,691.10 

Fondo General 01 11 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  110.00  $                  110.00  $                    91.00  $                    19.00 

Fondo General 01 11 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

11 - Centro de 

Envejecientes  $             69,136.00  $             70,233.00  $             54,119.80  $             15,016.20 

Fondo General 01 11 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $             32,516.00  $             36,442.00  $             27,832.74  $               4,683.26 

Fondo General 01 11 01 00 00 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $             20,400.00  $             34,200.00  $             23,550.00  $             (3,150.00)

Fondo General 01 11 01 00 00 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $             10,200.00  $             19,000.00  $                         -    $             10,200.00 

Fondo General 01 11 04 00 00 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $             40,000.00  $             60,000.00  $               4,844.50  $             35,155.50 

Fondo General 01 11 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,000.00  $             16,000.00  $               6,838.87  $             (5,838.87)

Fondo General 01 11 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 11 04 00 00 94.15 Relaciones Públicas

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 12 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

12 - Relaciones 

Públicas  $           203,868.00  $           256,116.00  $           195,735.81  $               8,132.19 

Fondo General 01 12 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

12 - Relaciones 

Públicas  $                    16.00  $                    16.00  $                      6.50  $                      9.50 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 12 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

12 - Relaciones 

Públicas  $             33,188.00  $             38,827.00  $             29,620.34  $               3,567.66 

Fondo General 01 12 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

12 - Relaciones 

Públicas  $             15,917.00  $             20,281.00  $             15,161.21  $                  755.79 

Fondo General 01 12 01 00 00 91.41 Plan Médico

12 - Relaciones 

Públicas  $               8,400.00  $             16,200.00  $               9,300.00  $                (900.00)

Fondo General 01 12 04 00 00 91.71 Bono Navideño

12 - Relaciones 

Públicas  $               4,200.00  $               9,000.00  $                         -    $               4,200.00 

Fondo General 01 12 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

12 - Relaciones 

Públicas  $             84,600.00  $           109,650.00  $             67,339.00  $             17,261.00 

Fondo General 01 12 04 00 00 94.15 Relaciones Públicas

12 - Relaciones 

Públicas  $                         -    $               5,000.00  $               3,292.91  $             (3,292.91)

Fondo General 01 12 04 00 00 94.81 Festival o Actividad I

12 - Relaciones 

Públicas  $                         -    $             20,000.00  $             50,489.75  $           (50,489.75)

Fondo General 01 12 04 00 00 94.83

Festival o Actividad 

III

12 - Relaciones 

Públicas  $                         -    $             60,000.00  $             81,784.45  $           (81,784.45)

Fondo General 01 12 04 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

12 - Relaciones 

Públicas  $             50,000.00  $             15,000.00  $             18,000.00  $             32,000.00 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

13 - Aportaciones 

Federales  $           212,568.00  $           204,864.00  $           170,904.85  $             41,663.15 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

13 - Aportaciones 

Federales  $             34,314.00  $             31,805.00  $             28,436.37  $               5,877.63 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

13 - Aportaciones 

Federales  $             16,491.00  $             16,055.00  $             13,842.96  $               2,648.04 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.41 Plan Médico

13 - Aportaciones 

Federales  $               6,000.00  $               9,000.00  $               6,450.00  $                (450.00)

Fondo General 01 13 01 00 00 91.71 Bono Navideño

13 - Aportaciones 

Federales  $               3,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 13 01 00 00 92.21 Alimentos

13 - Aportaciones 

Federales  $                         -    $                         -    $             70,161.75  $           (70,161.75)

Fondo General 01 13 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

13 - Aportaciones 

Federales  $           213,800.00  $             71,400.00  $             71,075.00  $           142,725.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             44,904.00  $             45,492.00  $                         -    $             44,904.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               7,533.00  $               7,063.00  $                         -    $               7,533.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 15 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               3,481.00  $               3,557.00  $                         -    $               3,481.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.41 Plan Médico

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               1,200.00  $               1,800.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.71 Bono Navideño

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $                  600.00  $               1,000.00  $                         -    $                  600.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           152,832.00  $           149,088.00  $             80,169.55  $             72,662.45 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                    32.00  $                    32.00  $                    26.00  $                      6.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             23,999.00  $             22,210.00  $             11,498.55  $             12,500.45 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             11,921.00  $             11,788.00  $               6,132.81  $               5,788.19 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               6,000.00  $               9,000.00  $               3,150.00  $               2,850.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               3,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 16 04 00 00 92.38

Materiales de 

Construcción

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             20,000.00  $             10,000.00  $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 16 04 00 00 94.47 Donaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             15,000.00  $               5,000.00  $               5,829.73  $               9,170.27 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $           195,924.00  $           180,912.00  $           126,600.00  $             69,324.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

19 - Secretaría 

Municipal  $                    16.00  $                    16.00  $                    13.00  $                      3.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $             31,244.00  $             26,244.00  $             18,370.40  $             12,873.60 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $             15,309.00  $             14,299.00  $               9,685.00  $               5,624.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               8,400.00  $             10,800.00  $               6,000.00  $               2,400.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               4,200.00  $               6,000.00  $                         -    $               4,200.00 

Fondo General 01 19 04 00 00 94.01 Dietas

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  200.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 19 04 00 00 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,000.00  $                  800.00  $                  400.00  $               2,600.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 19 04 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $               4,000.00  $               4,000.00  $               3,496.24  $                  503.76 

Fondo General 01 19 04 00 00 94.69 Franqueo

19 - Secretaría 

Municipal  $             10,000.00  $               4,000.00  $               8,403.03  $               1,596.97 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 20 - Asuntos Legales  $             55,284.00  $             63,300.00  $             31,650.00  $             23,634.00 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 20 - Asuntos Legales  $               9,274.00  $               9,827.00  $               4,913.64  $               4,360.36 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 20 - Asuntos Legales  $               4,275.00  $               4,919.00  $               2,944.18  $               1,330.82 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.41 Plan Médico 20 - Asuntos Legales  $               1,200.00  $               1,800.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.71 Bono Navideño 20 - Asuntos Legales  $                  600.00  $               1,000.00  $                         -    $                  600.00 

Fondo General 01 20 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                  500.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 04 00 00 94.25 Servicios Legales 20 - Asuntos Legales  $             90,000.00  $             36,000.00  $             27,443.75  $             62,556.25 

Fondo General 01 20 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 20 - Asuntos Legales  $                  250.00  $                  280.00  $                    90.00  $                  160.00 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.65 Misceláneos 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                  250.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $           130,812.00  $           131,148.00  $           109,178.00  $             21,634.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $                    16.00  $                    16.00  $                    13.00  $                      3.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 21 - Auditoría Interna  $             21,944.00  $             20,361.00  $             16,949.96  $               4,994.04 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $             10,145.00  $             10,262.00  $               8,352.32  $               1,792.68 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               3,600.00  $               5,400.00  $               4,500.00  $                (900.00)

Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               1,800.00  $               3,000.00  $                         -    $               1,800.00 

Fondo General 01 21 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 21 - Auditoría Interna  $                  200.00  $                  400.00  $                         -    $                  200.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 23 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $           100,080.00  $             86,832.00  $             79,229.00  $             20,851.00 

Fondo General 01 23 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             16,788.00  $             13,481.00  $             12,220.01  $               4,567.99 

Fondo General 01 23 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               7,748.00  $               6,796.00  $               6,061.03  $               1,686.97 

Fondo General 01 23 01 00 00 91.41 Plan Médico

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               2,400.00  $               3,600.00  $               1,800.00  $                  600.00 

Fondo General 01 23 01 00 00 91.71 Bono Navideño

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               1,200.00  $               2,000.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 23 04 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $                         -    $               7,600.00  $               5,880.00  $             (5,880.00)

Fondo General 01 23 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             58,470.00  $             42,800.00  $             30,305.65  $             28,164.35 

Fondo General 01 23 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             67,000.00  $             70,000.00  $             40,113.25  $             26,886.75 

Fondo General 01 28 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $           199,980.00  $           141,456.52  $         (141,456.52)

Fondo General 01 28 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                    32.00  $                    24.70  $                  (24.70)

Fondo General 01 28 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $             31,047.00  $             21,337.69  $           (21,337.69)

Fondo General 01 28 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $             16,063.00  $             10,834.21  $           (10,834.21)

Fondo General 01 28 01 00 00 91.41 Plan Médico

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $             18,000.00  $               9,900.00  $             (9,900.00)

Fondo General 01 28 01 00 00 91.71 Bono Navideño

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $             10,000.00  $                         -    $                         -   
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 28 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $               2,000.00  $               1,433.68  $             (1,433.68)

Fondo General 01 28 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $               3,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $               1,000.00  $               3,566.39  $             (3,566.39)

Fondo General 01 35 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

35 - Compras y 

Suministros  $           113,712.00  $           151,548.00  $             77,370.00  $             36,342.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

35 - Compras y 

Suministros  $             18,447.00  $             22,946.00  $             11,498.55  $               6,948.45 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

35 - Compras y 

Suministros  $               8,837.00  $             11,976.00  $               5,918.60  $               2,918.40 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.41 Plan Médico

35 - Compras y 

Suministros  $               3,600.00  $               9,000.00  $               4,650.00  $             (1,050.00)

Fondo General 01 35 01 00 00 91.71 Bono Navideño

35 - Compras y 

Suministros  $               1,800.00  $               5,000.00  $                         -    $               1,800.00 

Fondo General 01 35 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

35 - Compras y 

Suministros  $               3,000.00  $             35,000.00  $             10,422.26  $             (7,422.26)

Fondo General 01 35 04 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

35 - Compras y 

Suministros  $             11,000.00  $             11,000.00  $               4,427.25  $               6,572.75 

Fondo General 01 35 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

35 - Compras y 

Suministros  $             10,000.00  $                         -    $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 35 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

35 - Compras y 

Suministros  $             51,500.00  $               5,000.00  $                  941.30  $             50,558.70 

Fondo General 01 35 04 00 00 93.21

Equipo de 

Mantenimiento

35 - Compras y 

Suministros  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 35 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

35 - Compras y 

Suministros  $               6,725.00  $                         -    $                         -    $               6,725.00 

Fondo General 01 35 04 00 00 94.65 Misceláneos

35 - Compras y 

Suministros  $               6,000.00  $               5,000.00  $               4,403.29  $               1,596.71 

Fondo General 01 38 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 38 - Control Ambiental  $                         -    $           281,796.00  $           162,336.36  $         (162,336.36)

Fondo General 01 38 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 38 - Control Ambiental  $                         -    $                  109.00  $                    61.10  $                  (61.10)

Fondo General 01 38 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 38 - Control Ambiental  $                         -    $             42,059.00  $             24,217.14  $           (24,217.14)
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 38 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 38 - Control Ambiental  $                         -    $             22,628.00  $             12,418.78  $           (12,418.78)

Fondo General 01 38 01 00 00 91.41 Plan Médico 38 - Control Ambiental  $                         -    $             25,200.00  $             13,500.00  $           (13,500.00)

Fondo General 01 38 01 00 00 91.71 Bono Navideño 38 - Control Ambiental  $                         -    $             14,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 38 - Control Ambiental  $                         -    $               1,500.00  $                  700.00  $                (700.00)

Fondo General 01 38 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 38 - Control Ambiental  $                         -    $               1,000.00  $                  245.07  $                (245.07)

Fondo General 01 45 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

45 - Mecánica y 

Transportación  $           227,772.00  $           259,188.00  $           173,288.93  $             54,483.07 

Fondo General 01 45 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

45 - Mecánica y 

Transportación  $                  109.00  $                  109.00  $                    78.00  $                    31.00 

Fondo General 01 45 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

45 - Mecánica y 

Transportación  $             38,209.00  $             40,239.00  $             26,889.95  $             11,319.05 

Fondo General 01 45 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

45 - Mecánica y 

Transportación  $             17,929.00  $             20,899.00  $             13,256.46  $               4,672.54 

Fondo General 01 45 01 00 00 91.41 Plan Médico

45 - Mecánica y 

Transportación  $             13,200.00  $             25,200.00  $             11,250.00  $               1,950.00 

Fondo General 01 45 01 00 00 91.71 Bono Navideño

45 - Mecánica y 

Transportación  $               6,600.00  $             14,000.00  $                         -    $               6,600.00 

Fondo General 01 45 04 00 00 92.05 Herramientas

45 - Mecánica y 

Transportación  $                         -    $               2,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 45 04 00 00 92.25

Combustible y 

Lubricantes

45 - Mecánica y 

Transportación  $           230,000.00  $           220,000.00  $           199,104.47  $             30,895.53 

Fondo General 01 45 04 00 00 93.05 Equipo de Mecánica

45 - Mecánica y 

Transportación  $               5,400.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,400.00 

Fondo General 01 45 04 00 00 93.21

Equipo de 

Mantenimiento

45 - Mecánica y 

Transportación  $                         -    $               1,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 45 04 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

45 - Mecánica y 

Transportación  $             75,000.00  $           135,000.00  $             63,543.09  $             11,456.91 

Fondo General 01 45 08 00 00 92.25

Combustible y 

Lubricantes

45 - Mecánica y 

Transportación  $             55,000.00  $             40,000.00  $                         -    $             55,000.00 

Fondo General 01 45 08 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

45 - Mecánica y 

Transportación  $           120,000.00  $                         -    $           120,000.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 45 08 00 00 93.27 Compra de Equipos

45 - Mecánica y 

Transportación  $                         -    $               2,000.00  $                         -   

Fondo General 01 45 08 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

45 - Mecánica y 

Transportación  $               3,000.00  $             21,560.00  $               7,000.00  $             (4,000.00)

Fondo General 01 45 08 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

45 - Mecánica y 

Transportación  $             30,000.00  $             19,408.00  $               3,371.65  $             26,628.35 

Fondo General 01 45 08 00 00 94.65 Misceláneos

45 - Mecánica y 

Transportación  $                         -    $                  500.00  $                  167.18  $                (167.18)

Fondo General 01 45 36 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

45 - Mecánica y 

Transportación  $               2,000.00  $               2,500.00  $                  199.75  $               1,800.25 

Fondo General 01 45 36 00 00 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

45 - Mecánica y 

Transportación  $             10,000.00  $             10,000.00  $                  192.00  $               9,808.00 

Fondo General 01 47 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $           271,296.00  $           281,724.00  $           196,998.08  $             74,297.92 

Fondo General 01 47 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $                    62.00  $                    62.00  $                    40.30  $                    21.70 

Fondo General 01 47 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $             44,892.00  $             43,166.00  $             30,262.18  $             14,629.82 

Fondo General 01 47 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $             21,351.00  $             22,776.00  $             15,071.30  $               6,279.70 

Fondo General 01 47 01 00 00 91.41 Plan Médico

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $             15,600.00  $             28,800.00  $             16,950.00  $             (1,350.00)

Fondo General 01 47 01 00 00 91.71 Bono Navideño

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $               7,800.00  $             16,000.00  $                         -    $               7,800.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 47 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $               2,500.00  $               3,000.00  $                    49.44  $               2,450.56 

Fondo General 01 47 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $             10,000.00  $               1,500.00  $               1,497.72  $               8,502.28 

Fondo General 01 47 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $                  800.00  $                  800.00  $                  219.40  $                  580.60 

Fondo General 01 47 01 00 00 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $             48,919.00  $             20,000.00  $             17,650.16  $             31,268.84 

Fondo General 01 50 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $           143,052.00  $           143,052.00  $           119,210.00  $             23,842.00 

Fondo General 01 50 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $                    16.00  $                    16.00  $                    13.00  $                      3.00 

Fondo General 01 50 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $             22,993.00  $             21,279.00  $             17,732.60  $               5,260.40 

Fondo General 01 50 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $             11,127.00  $             11,249.00  $               9,119.80  $               2,007.20 

Fondo General 01 50 01 00 00 91.41 Plan Médico

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $               4,800.00  $               7,200.00  $               4,042.00  $                  758.00 
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CANOV. PRES. MIG

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 50 01 00 00 91.71 Bono Navideño

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $               2,400.00  $               4,000.00  $                         -    $               2,400.00 

Fondo General 01 50 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $                         -    $               2,000.00  $                  897.90  $                (897.90)

Fondo General 01 50 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $                         -    $               1,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 50 04 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $               1,650.00  $                  350.00  $                         -    $               1,650.00 

Fondo General 01 50 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $             80,000.00  $                  800.00  $                         -    $             80,000.00 
 $      19,807,535.00  $      20,466,244.00  $      14,073,305.52  $        5,734,229.48 
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AÑO FISCAL

2017-2018

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        3,377,276.00 

TOTAL  $        3,377,276.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas  $        1,795,000.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas  $        1,155,566.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas

TOTAL  $        2,950,566.00 

CANOV. PRES. MIGMUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA
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Documentos Suplementarios 
Relacionados a Ingresos 

1. Estimado de Ingresos por Concepto 
de Patentes 

2. Estimado de Ingresos por Concepto 
de Arbitrios de Construcci6n 

3. Estimado de Ingresos del CRIM para 
Afio Fiscal 2017-2018 



Gobierno Municipal de Can6vanas 
Oficina de Recaudos 

Municipales 

. . .......... .. 

• - " 'lo ' 

RELACION DE VALOR DE PATENTES MUNICIPALES ..... 

PROYECTADO PARA EL ANO FISCAL 2017-2018 

1) NEGOCIOS FINANCIERO $ 176,000.00 

2) NEGOCIOS NO FINANCIERO $ 5,404,000.00 

TOTAL $ 5,580,000.00 

3) MENOS 5% PATENTES INCOBRABLES $279,000.00 

TOTAL $ 5,301.000.00 

Supervisor Recaudaciones 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
PO BOX 1612 Can6vanas P.R. 00729-1612 (787) 876-2328 / (787) 876-5100 
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Gobierno Municipal de can6vanas 

Lornna J. Soto Villanueva 

Proyecto de Viviendas de Interes 
Social 
205- Casas 

Establecimiento de las almacenes 
generales de las Supermercados 
Econo. 
Mejoras de construcci6n a fabrica 
existente en la Zona Industrial 
Bo. San Isidro para la Producci6n 
de Cannabis Medicinal 

. . . - . , 
: 
.. 

•· 

INFORME DE VALOR DE INVERSION EN OBRAS DE CONSTRUCCION 
EN EL MUNICIPIO DE CANOVANAS 

ANO FISCAL 2017-2018 

1-ra fase junlo/2017 (47 
resldencias) 

2-da fase - durara 30 meses 

Agosto-sept./2017 

Espera por permiso de 
construcci6n. 
Posiblemente finales de 

,._l!JID~O 2017 
. . .. 

' . ·i ' 

abril 2018 

Diciembre/2019 

1/agosto/2017 
1-ra Etapa 

.. "' • • ... i • 

: 
\ .. , , .. • ,1, ·-

.. 

$6,060,000.00 

$76,880,539.25 

$1,500,000.00 

$84,440,539.25 

Inf. Por: Ineabelle Alvarez 
(787) 662-1566 

Inf. Por: Ing. Jose D. 
Segarra 

(939) 645-3025 
Inf. Por: Arq. George 

Pavarini 
(787) 501-5505 

Certifico que la informaci6n presentada en esta tabla, fue obtenida mediante correos electr6nicos, enviados por la empleada Marla Romero a los diferentes 
desarrolladores o representantes de estos, durante los dlas 15y16 de mayo de 2017. 

Certificado hoy, 17 de mayo de 2017, en Can6vanas, Puerto Rico. 

Cr~2"i1129 
r ';;,;ez;lJ1uji~no Rivera, P.E. 
rectora 

Recursos Externos y Planificaci6n y Desarrollo 

FJRL/mrr Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
PO BOX 1612 Can6vanas P.R. 00729-1612 (787) 876-2328 I (787) 876-5100 
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'Estaao Li6re .Ji.sodaao ae Puerto P..ico 

·cEN11\0 or "l(ECXUUACION 
u1,JNGl\ESOS MUNJCJrALES"· 
Vlana'fit. Cllt11diuSa1ii'i;' CJ~ 
D1il:ctt1ra f/ccutit1n fntcnirn 

31 de marzo de 2017 

Hon. Lornna Soto VHlanueva 
Alcaldesa 
Munidpio de Can6vanas 
PO Box 1612 
Can6vanas, PR 00729 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017·2018 

Estimada Alcaldesa: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado d~ Ingresos para el afio fiscal 2017 -2018 correspondiente a su 
municipio, segun aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM el 30 de marzo. 

Este Estimado de Ingresos contempla la reduccion de recursos del Fondo General que 
reciben los municipios, conforme lo recomendado en el Plan Fiscal sometido por el 
Gobierno Central y aprobado por la Junta de Supervision ·Fiscal, creada por el Congreso de 
Estados U.nidos, mediante la Ley para la Supervision, Administracion y Estabilidad 
Economica para Puerto Rico (PROMESA). Dicha reduccion para el aiio fiscal 2017-2018 
asciende a $175 millones. Esta reducci6n afectara los ingresos correspondientes al Fondo de 
Exoneraci6n, que incluye la Contribucion Exonerada ($86 millones), Contribuci6n Adicional 
Especial (CAE) Exonerado ($30 millones) y Veinte Centesimas ($16 millones), ascendente a $133 
millones; y $41.9 millones correspondiente al importe de! 2.5% de la Rentas Internas Netas. 
Reconociendo la situaci6n, este Estimado de lngresos debe ser considerado al momento de 
confeccionar su presupuesto (Anejo 1). 

Adicional, le presentamos un Estimado de Ingresos (Anejo 2) ~ qu~ al igual queen ~fios anteriores, 
se prepar6 tomando en consideraci6n las disposiciones de la Ley Num;· 80 de 30 de agosto de 
1991, segun enmendada, conocida como "Ley de! Centro __ de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales", que no considera la reducci6n de $175 millones antes mencionada. 

·"" 

En ambos estimados se utiliz6 como ·ano base el afio fiscal 2014-2015, el cual es el ultimo afio 
auditado y liquidado. En relaci6n con el c6mputo de Ios ingresos por concepto de recaudos de 
contribuci6n sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis de informaci6n 
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los ultimas tres afios fiscales previos. 

PO Box 1953"87 San Juan, PR 009 1 9-5~~7 
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Hon. Lornna Soto Villanueva 
Estimado de lngresos Afio Fiscal 2017-2018 
Pagina 2 de3 

De acuerdo a la Ley Num. 66 de! 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades 
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central sera equivalente al respectivo 
subsidio de funcionamiento para el afio fiscal 2013-2014. El termino subsidio de funcionamiento 
se refiere, en lo que concierne a los municipios, a las asignaciones dispuestas en el Artfculo 2.06 
de la Ley Num. 83 de! 30 de agosto de 1991, segun enmendada, · conocida como "Ley de 
Contribuci6n Municipal sobre la Propiedad", definida como, Fonda de Exoneraci6n; yen el inciso 
(c) de! Artfculo 16 de la Ley Num. 80-1991, supra, definido como, Fondo de Equiparaci6n. A 
continuaci6n, presentamos como se afectaran los importes de estas partidas para el afio fiscal 
2017-2018: 

Importes Asignaci6n Reducci6n 
LeJ!:NU.m. 66 AF2017-2018 de Fondos 

Fonda de Equiparaci6n: 
2.5% de las Rentas Netas (Subsidio) $227,575,000 $185,600,000 $(41,975,000) 

Fondo de Exoneraci6n: 
Contribuci6n Exonerada 86,109,750 0 (86,109,750) 
Veinte Centesimas (.20) 16,724,753 0 (16,724,753) 
CAE Exonerado 30,190,443 0 (30,190,443) 

TOTAL $360,59~,~.H:fi 185,fimMlDO $(1'.ZS,QQQ,QOQ) 

La Secretarfa del Negociado de Loteria certific6 la asignaci6n gubernamental por concepto de! 
35% de los ingresos netos de la Loterfa Electr6nica, ascendente a $49,830,000. 

Ambos modelos de Estirnado de Ingresos incluyen, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se 
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las 
siguientes: 

•:• La amortizaci6n de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el perfodo 
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Num. 42, enmendada por 
la Ley Num. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el perfodo de repago 
de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta conternplado en el c6mputo de 
"Servicio de Deuda por Resoluci6n" (si aplica). 

·:· La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al 
afio fiscal 2014-2015 (si aplica). 

·:· La partida que deben separar para pagar principal e l~tereses sobre la lfnea de credito 
otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n para el 
Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resoluci6n Num. 7745) (si aplica). 

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de 
aportaci6n al Fonda de Equiparaci6n y Fondo de Exoneraci6n, actualizaremos el Estimado de 
Ingresos. Luego de esto, se presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara 
el Estimado de Ingreso Final. 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 



Hon. Lornna Soto Villanueva 
Estima{\o de Ing'resos Aiio Fiscal 2017-2018 
Pagina 3 de3 

Para adarar dudas sobre esta informaci6n, puede comunicarse con la que suscribe a traves de! 
correo electr6nico dclaudii:Y@.t rirripr..net o a traves de! (7°8.7) 625-2746, extension 2161. 

Cordialmente, 

~~~u\:~~~ri1r 
Directora Eje . ,. tiva Interina 

Anejo 

-- . 

·" 

PO Box 19 53 87 San Juan, PR 00919-53 87 
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Yi ;'.:.' ;t( . ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018 

I
. \~1.._ · Reducci6n $175 Millones en Fondo Exoneraci6n y Rentas Intemas Netas 

ANEJOl 

aN'nO OfJ;lb.UOAClON 
o~ 11'lCilU~S ~USl~~~ . 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PRO PIEDAD: 

*EXONERADA 

*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA 

*19/ci & 3"/o (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCION SOHRE LA PROPIEDAD 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESTh1AS 

*LOTERIA 

*SUBSIDIO 2.50°&, RIN 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

(-) LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-9S HAST A AF 2000·01 SJ APUCA) 

(-) DEUDA LIQUlDACION 

(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENT AS VENOIDAS (SI APLICA) 

TOTAL DEUDA ACUMULADA 

TOTAL DE AJUSTES 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 

*EXONERADO 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 5 ,414,446.06 

3,120,762.28 
2,293,683.78 

$ 5,414,446.06 

$ 

951,152.85 
1,945,400.67 

$ 2,896,553.52 

$ 8,310,999.58 

$ 305,143 .. 98 

$ 

;"" $ 

'1o/.t430.80 $ 17,430.80 

$ 322,574:47 

$ 3,377,276.95 

Estimado de Ingresos considerando reducci6n de recurses de! Fondo General conforme Jo recomendado en el Plan Fiscal y 
aprobado por la Junta de Supervision Fiscal. Debe ser considerado para confeccionar su presupuesto. 



Documentos Suplementarios 
Relacionados a Gastos 

1. Corporaci6n del Fonda del Segura 
del Estado 

2. Administraci6n de Seguros de Salud 
de Puerto Rico 

3. OCAM-vencimiento de la Deuda 
Pub Ii ca 

4. Administraci6n de los Sistemas de 
Retiro 



(5 ·::-- ~\ GOBIERNO DE PUERTO RTCO ·a·/'•• Pele::; . 

\~0 ,.f/ Corporacic5n del Fondo del Seguro 
'"'~·9· del Estado 

Ofidna Central 

15 de febrero de 2017 

Hon. Lornna J. Soto Villanueva 
Alcaldesa, Municipio de Can6vanas 
Apartado 1612 
Can6vanas, PR 00729 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AN<} 2017-18 - · - --
MUNICIPIO DE CANOVANAS POLIZA # 53320-70143 

Honorable Alcaldesa: 

I 
\..._.,· 

..... -
,,.~ : 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, de! 18 de abril de 1935, Ley de! Sistema de 
Compensaciones por Accidentes de! Trabajo, segCm enmendada, la cuota para este municipio 
de! ano 2016-2017 fue por la cantidad de $412,703.78. El c6mputo para el ano fiscal 2017-
2018 de la prima estimada se realize de la siguiente manera, tomando la imposici6n de! ano 
anterior y se le aumenta un 10% (41,270.38) por lo cual la prima estimada para el ano 2017-
2018 asciende a $453,974.16 El mismo se ajustara luego de recibida la dec!araci6n de 
n6mina del ailo 2016-2017. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir de! mes de 
julio de 2017, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas: (12) plazas de 
$37 ,831.18. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7230. 

PO Box 3'9-?G28 . 
. San Jua~. PROGS36-5028 
Tel. {7.8i)7SJ:5S59 ... 
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13 de marzo de 2017 

Hon. Lorona Soto 
Alcaldesa 
Municipio de Can6vanas 
Apartado 1612 
Can6vanas Puerto Rico 00729 

·· - . - . . ------- · -·------
Hon. Ricardo A. Rossell6 Neva res 
Gobernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 
Directora Ejecutiva 

RESPONSABILIDAD FINAN CIERA DEL MUNICIPIO DE CAN6.YANAS. CON. __ _ 
·---- E'L-SEGUKO-UK-s-ALU..IJlmL GOB1ERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maxima de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

SegU.n acordado mediante Resoluci6n entre las partes, el municipio de Can6vanas 
aportara para el Afio Fiscal 2017-2018 la cantidad de $349,915.20. Esto equivale a una 
aportaci6n mensual de $29,159.60 comenzando el 1 de julio de 2017. 

Bernos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente . 

.. 

Cordialmente, 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

~SES 
•PO Bo x 195661, San Juan , PR 00919 -566 1 · Tel : 787.474 .3300 ·Fax: 78 7.4 74.3348 · www.ases.pr.gov 



GOBIERNO.DE PUERTO RICO 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

29 de marzo de 2017 

Sra. Lilliam Rodriguez Garcfa 
Directora de Finanzas 
Municipio de Can6vanas 

.:....po--B0x-l6l2:- -- --- · - - -- - ·-- --·---

Can6vanas, Puerto Rico 00729 

Estimada senora Rodriguez: 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria 
para la preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Ano 
Fiscal 2017-2018, incluyo el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA 
MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones Generales 
Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos 
desembolsados hasta Marzo 2017, segun informaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al 
teletono (787) 754-1600 extension 236. 

---··~ .. . - - --· -- ·--- - - ··- - --------~-- ---.·- -- · ':"'·--- ----

Est~ an Morales Diaz 
Cdmisionado Auxiliar 
A!esoramiento, Reglamentaci6n 

e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

Sector Tres Monjitas, Calle Angel Buonomo #360, Hato Rey, P.R. 00919 
Q) 787-754-1600 ~ 787-764-6845 

~•0nr" A lVi 
.--.~~!!.! 

PO Box 70167, San Juan, P.R. 00936-8167 
~ www.ocam.pr.gov 



' 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL I . 

,CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICl.PALES I 
I 

' 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

( ANO FISCAL 2017-2018 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

r~?~i6ip~?\{:'_.:: .. ·.:; .. _:/: ,~ .: : .: .. c~*1t.i~~.~VQ.r~~n~i fg i:?~!!~~if~~:~tJ#~;!:~:9.~ ?; ,:.·::?: ::.:!( ·~:::.~:~:~ii'~c~p~r~: : .. , )~<:/ .. t+~§~.#'.f ~i:~~~'.~; :::(. ·< :--:::· ·: .'. · ·> · .:ro.t~1: 
CANOVANAS 

$1,845,oooloo $490,000.00 $235,000.00 : $21,431.25 256,431.25 
I ! 

$4,990,000'. 00 $4,220,000.00 $130,000.00 ;$241,387.50 371,387.50 

$1,835 ,000: 00 $1,330,000.00 $110,000.00 $81,212.50 191,212.50 

,() $6,070,000,00 $5,235,000.00 $180,000.00 $327,881.25 507,881.25 

$5,355,000.00 $3,160,000.00 $545,000.00 1$183,737.50 728,737.50 

$465,000.00 $385,000.00 $25,000.00 . $23,731.25 48,731.25 

$505,000\00 $470,000.00 $10,000.00 $29,637.50 39,637.50 

$685,000.,00 $530,000.00 $60,000.00 I $31,837.50 91,837.50 

$5,500,000!00 $3,460,000.00 $240,000.00 $182,210.50 422,210.50 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Marzo 2017, segiln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-17 2:54 PM Anejo I Page 1 of 2 
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¥.~nidpio · 

CANOVANAS 

Total 

o·,!!~ ' '"~" 511'6\ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
-;;,o.'L 00?:/ Oficina de! Comisionado de Asuntos Mtinicipales 

·."'..': '"k · T. 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2017-2018 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

$3,115,000.00 

$30,365,000.00 

$815,000.00 

$20,095,000.00 

$260,000.00 

$1,795,000.00 

-~·, Jntereses . 

$32,498.50 

$1,155,565.25 

Total 

292,498.50 

$2,950,565.25 

<,,, NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Marzo 2017, segU.n informe del Banco Gubernamental de Fomento. 
\ . 

· .,,~- 28-Mar-17 

. -~ 

2:54PM Anejo I Page 2 of2 

, ,:~ 



~ ~ 
GOBIERNtJ DE.PUERTO RICO 
Administraci6n de los Sistemas de Retiro 
de los Empleados del Gobierno y la Judicatura 

l 
I 
f . 

4 de abril de 2017 
! 

Sra. L'orna J. Soto Villanueva 
' Alcaldesa 

Munit~pio de·Can6vanas 
PO B0x 1612 
Can6vanas, PR 00729-1612 

! 
i 

~ Re: Aportaci6n Adicional Uniforme 2017-2018 

Estimkda .se.nora Soto: -.. 
•-: ~ -.. · 

! 

! 
Acusd recibo de su comunicaci6n fechada el 27 de marzo de 2017. En dicha misiva, usted 
alega lque la Administraci6n de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno del 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico y la Judicatura ("ASR") no cumpli6 con lo establecido 

' en el f,rtfculo 1-104 (42) de la Ley Num. 447 de 15 de mayo de 1951 , segun enmendada ("Ley 
447-1~51"), a los efectos de certificar la Aportaci6n Adicional Uniforme ("MU") para el afio 
fiscal 12017-2018. Dado a ese hecho, indica que la aportaci6n aplicable sera la del ano 
inmediatamente anterior al ano fiscal en cuesti6n. 

~ 
I . 

Comoi es de su conocimiento, la Ley Num. 32 de 25 de junio de 2013, segun enmendada 
' ("Ley p2-2013") enmend6 a la Ley 447-1951 para establecer el concepto de la MU. En lo 

pertinente, la Secci6n 5 de la referida ley establece lo siguiente: 
~ 

·1 (42) Aportaci6n Adicional Uniforme.- significara, (a) para prop6sitos del ano fiscal 
~ 2017-2018, seiscientos ochenta y cinco millones de d61ares ($685,000,000.00) y 
I (b) para propositos de cad a ano fiscal desde e1 ano fisca1 2014-2015 hasta e1 
! ano fiscal 2032-2033, )q aportaci6n uniforme certificada por el actuario 
externo del Sistema al menos ciento veinte (120) dias antes del comienzo 
l de dicho aiio. fiscai ··ca.mo necesai"ia . para evitar qLie el valor -ae los activos -· 
! brutos proyectados del Sistema sea, durante cualquier ano fiscal subsiguiente, 

I. menor a mil millones de d61ares ($1,000,000,000.00). Si, por cualquier raz6n, la 

1 
certificaci6n de dicha Aportaci6n Adicional Uniforme para cualquier ario 

[fiscal no estuviese disponible .al menos ciento veinte (120) dias del 
f comienzo de dicho ario fiscal , o en un plazo menor con el consentimiento de la 
l Oficina de Gerencia y Presupuesto, la Aportaci6n Adicional Uniforme para dicho 
ano fiscal sera la Aportaci6n Adicional Uniforme aplicable al ano fiscal 
inmediatamente anterior a dicho ano fiscal. [enfasis suplido]. 

RETIROA_ 
GOSIER.NO CE. MJtRTO RICO 

437 Ave. Ponce de Leon San Juan, P.R. 00917-3711 .. PO Box 42003 San Juan, P.R. 00940 -2203 
@comunicaciones@ retiro.p r.gov 0 '-787.777.1500 ° l;\787.294.1391 o '""-www.retiro.pr.gov 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Administracion de los Sistemas de Retiro 
de los Ernpleados de! Gobicmo y la Judicatura 

A tale;s efectos, lo Cmico que exige la Ley 32-2013 es que, al menos, ciento veinte (120) dfas 
con ahterioridad al comienzo del aflo fiscal el actuario haga disponible la certificaci6n de la 

' cantid'.ad a la que asciende la AAU. A diferencia de su interpretaci6n, la Ley 32-2013 no 
contef1p1a termino alguno para que la ASR notifique el estimado de la AAU que tienen que 
pagaq las patronos participantes. En fin, una vez el actuario hace disponible la certificaci6n de 
la ca!Midad correspondiente a la AAU en el termino dispuesto, la ASR cumple con la 
obliga;ci6n dispuesta en la ley. 

I 

En viJta de lo anterior, no es correcta su alegaci6n de que la ASR no cumpli6 con el Artfculo 
1-104(42) de la Ley 447-1951 pue~ lo cierto es que la certificaci6n del actuario estuvo 
disporhible desde el' 28 .de febrero de.2017. ·No disponi~ndose termino en ley para notificar el 
estim~do de la porci6n de AAU que le corresponde a cada patrono, no cabe duda que la ASR 
no h~ incumplido con las obligacion.es establecidas en la referida ley. Par tal raz6n, no 
proce~e su alegaci6n de que la AAU aplicable es la del afio fiscal inmediatamente anterior a 

I 

este a!flo fiscal. 
l 

Le re~uerdo que todo patrono tiene la obligaci6n de remitir la totalidad de la AAU, y el no 
hacer('o puede conllevar a sanciones severas. Desde el punto de vista actuarial, debemos 
aseg~rar que la ASR reciba la totalidad de las aportaciones a las que tiene derecho, segCm lo 
dispuesto en la Ley 447-1951, en aras de evitar acelerar y extinguir las activos brutos del 

• 
fideicqmiso . 

i 

Par ult imo, de tener la necesidad de solicitar un plan de pago para proceder con el pago de 
dicha !obligaci6n, no dude en comunicarse con nuestras oficinas al (787) 754-4545, para 
discutjr las opciones disponibles. 

Esperp que esta comunicaci6n ayude a disipar cualquier duda surgida sabre lo anterior. Como 
siemp~e, estoy a su disposici6n para discutir el asunto con mayor profundidad . 

. ' 

Cordialmente; · · -· · ··- ·-··-··- -· """"···.,,...:·· ·· .,. - · · · 

"'~• . . 
... clJi'.ifktalia M. Palmer Cancel 
Administradora lnterina 

l 
lro ! 

- . .. _.: -·- · . ·- -: - .; 

437 Ave. Ponce de Leon San Juan, P.R. 00917-3711 ° PO Box 42003 San Juan, P.R. 00940-2203 
@comunicaciones@retiro.pr.gov " \,. 787 .777.1500 ° e 787 .294.1391 ° C~www.retiro.pr.gov 



. . 
Ad1i:iinistraci6ti«le'l6s Sistema:.~ de Reti:ro 
de:Ios Emplendos ·dd Gbbiem~ y 1idudicatura 

378 MUNICIPIO DE CANOVANAS 

APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2017-2018(LEY 32) 

APORTACION PATRONAL 2017-18 

DIVIDIDO ENTRE APORTACION PATRONAL TOTAL PAGADA 2017-18 

PORCIENTO CORRESPONDIENTE A MUNICIPIO DE CANOVANAS 
. - . -.·· -.· -- ... .-.· . 

CANTIDAD A DISTRIBUIR ENTRE PATRONOS(Deficit) 

MULTIPLICADO POR PORCIENTO CORRESPONDIENTE 

CANTIDAD DETERMINADA 

De tener alguna duda estamos a sus 6rdenes, 

Bryan E. Lugo Crespo 

Contador I 

Division de Recaudaciones 

Area de Contralorfa 

Administraci6n de las Sistemas de Retiro 

Tel (787) 754-4545 Ext. 1208 
blugo@retiro.pr.gov 

- -.• -· .. . . -·· - ----~--..,::;;.-·~---...::-- ~- ---- - --:...--.:...=.-

$ 919,914.40 

$ 492,238,471.22 

0.19% 

$ 685,000,000.00 
0.19% 

$ 1,280, 154. 64 



·RETIROA. 
Esfrnado y D;:uda de Leyes Es~s y Apo~on Acbonal Un:tc:me (J.~.micipios) 

- •-. -- ':I 't '...._ • • • • > .•, ~ 

' , - ' ' 

. - · · Deuda Aiios 
~ - ·A Cia . .Anterioll!S lE _ MU 2015-2016 

;:·~_: -~:1!- (_ . - - . . 
l -- . .. 

r--• •. "'·~-··· 

.._-t::··- :_--,:;;..:_.. .. ·~:.--· .. -----·: ;...._-.-.-.. ----:~----....:::- ··--.--........ - --



GOBIERNO DE P.UERTO RICO 
A<lministraci6n <le los Sislemns <le Retiro 
de los Empleados del Gobierno y la Judicaturn 

Ano Fiscal: 2017 $685,000,000.00 

' 
Aporta'~i6n Adicional Uniforme - Ley 32 de 25 junio de 2013 

I 

i 

' I· 

( ______ · ~----------·------=-L ____ -t ---,,;.;::_:--=- -~211.:;~:::_- ,i~lf-· •--4- 9_2_,2_3_a_,4_1_1_.2_2i---1-o-o-.00% 

.~' · . 

.... 

~ .. 

( 

I 

685,000,000.00 

---------------~----·-···---·--·-~-- ... . - .. ·- .. ________ . ~. ______ ........ ----.--.... - ...... ···- _ .. ·-···- -· .. -- ·!------··--··-··---·····-·-----.. --.---·-·· _,.,.. 
' 



Certificaciones 
1. Contratos de Seguros y Fianzas 
2. Certificacion Negativa de Obras y 

Mejoras Capitales pagaderas con el 
Fondo General 

3. Relacion de Contratos Otorgados 
y / o Otorgarse 

4. Relacion de Sentencias 
5. Relacion de Donaciones 
6. Relacion de Derechos, Arbitrios, 

Impuestos, Cargos y Tarifas que se 
imponen por Ordenanza 
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.'.Muntyip:tq · q(,l'Qi°m.O~l:\11.~$ 
Atb Sra ... LilliamRQdi'igµez 

Gonfomamos cestiinado de c:ostos:Jfata· ad.gu1's.ib'f6n de se:~uto:S pahLel pei:iod<i>cde. 
'.4·1Y-t'fi{2:o lK. 

Auto .Comerdai 
Package ComeI'Gial 
Gatag-e 
~of¢ 

Ac~idt'.n.t~ 
Inland Marine 
Mal Practice 
Li'~o.ilit . · Mal Practice, -'· y ' .... . .. . 

$ 5]703q;OO 
$24$~l8KOO~ 
$ i;244JHl 
$ 67$~'00'. 
$ t.Dl5J:f0 . . ' . - .. . . 

$; 6,27:~LOD 
.$- ; 1· ·6· :2<o·· 1'1,-o· o.-. . - .,. 7 .. _ . 

$ :3:,69~.Q;Q 

La cant'.idi:iCi ·.estiliiachttot<:il es tie $334.-33 9 .:oo.· · "f: 
'. . ' ' -··· ··- . ' ' ... .... . ' . . .. .. ' . ' . . . 

Atentamente~ 

/ti~-~ 
E'viti ;\iv.era; . JQ; :QPS:R 

·* J,?: ~?.JJ.tl~cr4 '~~ 11rw - ~s{in)a:qa re~ p.~ra'.~e~\d~ pt¢~'.llpu,e·$~0,i ~.ta; ¢;,lrtttda'd .ppdr~. 
s-er difeTenfo dep,endfondo de diferentes yarrabie~ '~tmo:.rue;gtp :fi.n:al. d.~ la at!;qui;sfop. 
de seg\li:oscd.ei:Mutil6i:pfo. · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 

I 



Gobierno Municipal. de Can6vanas 

Lornna J. Soto Villanueva 

, 
CERTIFICACION 

Yo, Lilliam Rodriguez Garcfa, Directora de Finanzas, CERTIFICO que al momenta 
en el Municipio Aut6nomo de Can6vanas no existen obras y mejoras capitales 
pagaderas con el fondo general. 

Expedida en Can6vanas, Puerto Rico, hoy 15 de mayo de 2017. 

;~·~ .~ 
Lilliam Rodriguez Garcf a 

Directora de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

1-' 

PO BOX 1612 Can6vanas P.R. 00729-1612 (787) 876-2328 / (787) 876-5100 
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Gobierno Municipal de Can6vanas 

Presupuesto Recomendado 
Afio Fiscal 2017-2018 

Relacion de Contratos Otorgados y/o a Otorgarse 

Oficina 

:Le~I_atura Mtinleip=!I ·' 

Jfiqanzas . · 
, .. .. 

OMME 
.R~c.!J.rso~ Humanos y P Alt 
Recreacion y Deportes 

t~m~unicaci~nes ... . --~·: ;- . 
. ·- ' .. .; ' 

. ·. 

Sistemas de Informacion 

Oficina de Program.as: ·, · 
Federaies, Recursos . 
Exte~nos, ·Planificacion y 
D~arrollo Econ6iµico 

Transportacion y 
Mecanica 

Asuntos Legales 
· Qesperdicios Solid-Os 
Centro de Diagnostico y 
Tratamiento 

r;;?·~·"" ~ 
Lilliam Rodriguez Ga~ 
Directora de Finanzas 

Tipo de Servicio 

' : ·. : :-Asesorfa :Qen:efal . · · · -- , ' . · 
•· " Servicios.Le· ales_· , 

Asesorfa en General 
~ Asesorf a ·General en Finanz~ 
Auditoria Se;ncjlJa :: ... 7:. ,·_ 

• Servicios de Reco ido de Animales 
• · · ·Servicios relacfonados cori la salud 
• Servicios Deportivos 
• Asesoria De ortiva 
~ · ··servJcios de Asesorfa y Cons.ultorfa '~m 
. · · Comunicaciones· · · · · · 

· ~· . _.·· ..Ser:vidos ·ae Fotogratra-·:_.;_: · · 

. ·• . . §ervicios ~e Camar6grafp 
ServJcios de Sonido· · · 

• Servicios de Mantenimiento de 
Sistemas y Redes Municipales 

• Licenciamiento de Pro amas 
· • . Se!"V'.iciqs de Irigenieria ~'e J>roy~ct9s 
· • Servicios de Cons_ultoria AmbientaI . .. 
• Sel"Vi_cios de Asesoria ~n Asuntos 

. Eederales . Pre araCi6n ·de Pro uestas . 
• Servicios de Monitoreo del Programa 

SITUR 
• . Servicfos A.qministr:ati_y_o$ · . · ·. · 
• Servicios Legales 

• Servicios de Salud 

Afio Fiscal 
2017-2018 

Recomendado 
. ·$1.7,640 

- . : ~25,200: 

,, 

45,600 
ro8,ooo

. l],~5Q . . - ..... ':"' ·- ·-· 

15,000 

60,885 

.84,6Qo .· . 

58,470 

213,809 

3,000 

90,000 
. i,890;956 ' 

800,000 

18 de mayo de 2017 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
PO BOX 1612 Can6vanas P.R. 00729-1612 (787) 876-2328 / (787) 876-5100 



;A~ l..9' 
Gobierno Municipal de can6vanas 

Caso 

Cl117J'le1i·R~'Sqrio~f;onial~z. · ... 
c1VitNwii .. Fi3ci2<fn-a-i 3s & ·.. . . ;'"• . . . . ~- -
:..·.· . : ...... :- -: . . ·-:-. ~ . ~.: 

Luz Parrilla Ortiz 
Civil Num. FBCI2012-00644 

Relacion de Sentencias 

Cahtidad 
Presupuesto 

Afio Fiscal 2017-2018 

Observaciones 

20,000 Cantidad establecida en virtud 
de la Ley 66-2014. 

D , h. d·, · c· -~· -. ··· .. · - · ·· ·-·· , ... 3·00·000 ·c_ .. ... . ~ ·a ,.<_ · 1 • , ·. .. • -. _. : eca ·e. r.olf ,qrp~ ·''> : .;:: ""\ " ·, , .. --·· ., · · , : ,, · .... ru;i~ua: apagar.segµn' · : r·->~~ 
. , .ch~ifNuhi.,-fB¢J~'b13~Q-(J80.5 ,.i .:· ': • . < · .. :_.~ · > ·." .. ·'' ... ~;:; .§~tt~~tl0fa/ . _, · ' \~: :·.. . "-~~- .. ,< ·=· 

Watchtower Bible Tract 2,500 Sujeto a terminos finales de un 
Society of N. Y. potencial acuerdo de 
l 6-cv-1207 transacci6n. 

Lilliam Rodriguez Gar ia 
Directora de Finanzas 

15 de mayo de 2017 
Fecha 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
PO BOX 1612 Can6vanas P.R. 00729-1612 (787) 876-2328 / (787) 876-5100 

~- -~~ 
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Gobierno Municipal de Can6vanas 

CERTIFICACION 

Yo, Lilliam Rodriguez Garcfa, Directora de Finanzas, CERTIACO que al momenta 
no existe donaciones a otorgarse durante el ano fiscal 2017-2018. 

eg 

Expedida en Can6vanas, Puerto Rico, hoy 15 de mayo de 2017. 

c1~·w -~ r 
Lilliam RodrfguezYr a 

Directora de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
PO BOX 1612 Can6vanas P.R. 00729-1612 (787) 876-2328 I (787) 876-5100 
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RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS 
IMPUESTOS POR ORDENANZAS 

1) Ordenanza Numero 12, Serie 1992-1993 

Para fijar e imponer los tipos contributivos aplicables a toda clase de negocio o 
sujetos al pago de patentes dentro del territorio jurisdicci6n del Municipio de 
Can6vanas, Puerto Rico y derogar cualquier Ordenanza que estuviera en 
conflicto con la Ordenanza presente. 

2) Ordenanza Numero 14, Serie 2006-2007 

Para autorizar al Alcalde de Can6vanas a administrar el Edificio Multiusos y las 
facilidades de estacionamiento de dicho edificio ubicado en la calle Autonomfa 
Esquina Betances, exceptuar del requisito de subasta a aquellos espacios 
comerciales de ta! edificio que no sean los espacios de placeros de la plaza de 
mercado, y establecer los canon de arrendamientos de las distintas facilidades 
del edificio segun corresponda, y para otros fines. 

3) Ordenanza Numero 7, Serie 2007-2008 

Para establecer el impuesto municipal uniforme sobre las ventas y uso 
realizadas dentro de los lfmites territoriales del Municipio de Can6vanas a tenor 
con la Secci6n 6189 de la Ley Num. 120 de, 31 de octubre de 1994 segun 
enmendada, conocida como "C6digo de Rentas Internas de P.R. de 1994", 
establecer las disposiciones administrativas, derogar la Ordenanza Num. 10, 
Serie 2006-2007 y paras o~ros fines. 

4) Ordenanza Numero 9, Serie 2010-2011 

Para enmendar la Ordenanza Numero 4, Serie 2004-2005, que reglamenta el 
transito de toda clase de vehfculos, los sitios y formas en que podran estos 
detenerse o estacionarse en las calle del pueblo de Can6vanas, Puerto Rico y 
para otros fines. 

5) Ordenanza Numero 25, Serie 2010-2011 

Para enmendar la Ordenanza Numero 2, Serie 2009-2010, que enmienda la 
Ordenanza Numero 20, Serie 1991-1992 para reglamentar la administraci6n, 
uso y funcionamiento de los Cementerios Municipales; establecer las 
condiciones para el arrendamiento o venta de parcelas, para inhumaci6n de 
cadaveres en los mismos y para otros fines. 



6) Ordenanza Numero 1, Serie 2013-2014 

Para enmendar el reglamento que rige la operaci6n y ubicaci6n de negocios 
ambulantes en la jurisdicci6n del Municipio de Can6vanas, el cual fue 
aprobado en virtud de la Ordenanza Numero 24, Serie 2012-2013, y para otros 
fines. 

7) Ordenanza Numero 7, Serie 2013-2014 

Para fijar los arbitrios de construcci6n dentro de los limites territoriales del 
Municipio de Can6vanas, Puerto Rico, establecer el alcance y las actividades 
que cubre el referido arbitrio, establecer los procedimientos para el pago, 
reclamaciones y exenciones del arbitrio de construcci6n a la situaci6n 
econ6mica y fiscal actual, derogar la Ordenanza Numero 18, Serie 2004-2005 
y la Ordenanza Numero 26, Serie 2009-2010; y para otros fines. 

8) Ordenanza Numero 14, Serie 2013-2014 

Para establecer las nuevas tasas contributivas sabre las propiedades muebles 
e inmuebles localizadas dentro de la jurisdicci6n territorial del Municipio de 
Can6vanas y para derogar la Ordenanza Numero 15, Serie 2004-2005 y 
Ordenanza Numero 15, Serie 2008-2009, y para otros fines. 

9) Ordenanza Numero 17, Serie 2014-2015 

Enmienda a la Ordenanza Numero 14, Serie 2008-2009 para autorizar a la 
Alcaldesa de Can6vanas a administrar el edificios multiusos y las facilidades de 
estacionamiento de dicho edificio ubicado en la Calle Autonomfa, Esquina 
Pepita Albandoz, exceptuar del requisite de subasta a aquellos espacios 
comerciales de tal edificio que no sean los espacios de placeros de la plaza del 
mercado, y establecer los nuevos canones de arrendamiento de las distintas 
facilidades del edificio segCm corresponda, y para otros fines. 

10) Ordenanza Numero 32, Serie 2014-2015 

Para enmendar el reglamento para la imposici6n, tramite, cobro y revision de 
multas administrativas del Municipio de Can6vanas aprobado en virtud de la 
Ordenanza Numero 2, Serie 2011-2012; y para otros fines. 

11) Ordenanza Numero 42, Serie 2014-2015 

Para establecer normas y fijar multas administrativas que promuevan la 
reducci6n de descarga ilegales y contaminantes en la escorrentfa pluvial 
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(agua de escorrentfa) con el fin de proteger la calidad de las cuerpos de agua 
receptores del Municipio de Can6vanas, para satisfacer las requisitos 
establecidos en la Ley de agua limpia, y para otros fines. 

12) Ordenanza Numero 1, Serie 2015-2016 

Para enmendar el Reglamento para el uso y administraci6n de las 
instalaciones municipales del Municipio Aut6nomo de Can6vanas, adoptado 
mediante la Ordenanza Numero 15, Serie 2014-2015, a las fines de 
reestructurar el procedimiento para reservar las instalaciones; y para otros 
fines. 

13) Ordenanza Numero 19, Serie 2015-2016 

Para enmendar la Ordenanza Numero 31, Serie 2010-2011, en su Secci6n 
3era, Inciso 8, para regular todo lo relacionado a las sitios, a ser utilizados 
par las vehfculos en la zona de carga y descarga en la Calle Autonomfa del 
pueblo de Can6vanas, Puerto Rico y para otros fines. 

14) Ordenanza Numero 20, Serie 2015-2016 

Para enmendar la Ordenanza Numero 11, Serie 2012-2013, que reglainenta 
el. transito de toda clase de vehfculo, las sitios y formas en que pod ran estos 
detenerse, o estacionarse en la Calle Autonomfa del Pueblo de Can6vanas, 
Puerto Rico y para otros fines. 

15) Ordenanza Numero 23, Serie 2015-2016 

Para adoptar como Ordenanza de vehfculos y transito del Municipio 
Aut6nomo de Can6vanas las disposiciones de la Ley 22-2000, segun 
enmendada, conocida coma "Ley de Vehfculos y Transito de Puerto Rico"; y 
para otros fines. 

16) Ordenanza Numero 25, Serie 2015-2016 

Para autorizar al Municipio de Can6vanas a traves de su Alcaldesa, Lornna J. 
Soto Villanueva, a conceder una reducci6n parcial de uno par ciento (1 %) en 
el tipo contributive de arbitrios de construcci6n para el proyecto de 
construcci6n y ampliaci6n urbanizaci6n las Eucaliptos ubicado dentro de la 
jurisdicci6n del Municipio de Can6vanas y para otros fines. 
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17) Ordenanza Numero 30, Serie 2015-2016 

Para derogar la Ordenanza Numero 15, Serie 2011-2012, y para establecer 
tarifas por el servicio de limpieza de pozos septicos, y los canones 
correspondientes por el arrendamiento de equipo pesado y de vehfculos de 
pasajeros; y para otros fines. 

18) Ordenanza Numero 2, Serie 2016-2017 

Para enmendar el Artfculo 18 del Reglamento de la Plaza del Mercado del 
Municipio Aut6nomo de Can6vanas, adoptado por medio de la Qrdenanza 
Num. 13, Serie 2015-2016, a los fines de facultar a la junta de subastas a 
eximir el pago del canon de arrendamiento a nuevos arrendatarios hasta un 
maximo de tres meses; y para otros fines relacionados. 

19) Ordenanza Numero S, Serie 2016-2017 

Para autorizar al Municipio de Can6vanas a traves de su Alcaldesa, Lornna J. 
Soto Villanueva, a conceder un plan de pago y exonerar del pago de los 
intereses acumulados o a acumularse de la deuda de arbitrios y de patentes 
de construcci6n para el proyecto de construcci6n Los Eucaliptos, ubicado 
dentro de la jurisdicci6n del Municipio Aut6nomo de Can6vanas. 

20) Ordenanza Numero 6, Serie 2016-2017 

Para establecer el cobra de un cargo o arancel por el tramite de expedir el 
certificado de patente municipal, sea esta normal, exenta o provisional, a 
todo persona o entidad natural o jurfdica, que este sujeto a la radicaci6n y/ o 
pa go de patente municipal dentro de los If mites territorial es de Can6vanas, 
segun las disposiciones de la Ley Num. 113 de 10 de julio de 1974, segCm 
enmendada, mejor conocida como la "Ley de Patentes Municipales de Puerto 
Rico" y para otros fines. 

21) Ordenanza Numero 7, Serie 2016-2017 

Para establecer un cargo por la cantidad de veinticinco (25) d61ares por 
concepto de gastos administrativos, por la. insuficiencia de fondos, fondos no 
cobrados, cuenta cerrada, pago detenido, firma no autorizada o cualquier 
otro concepto similar para el pago cualesquiera contribuciones, cargos, 
tarifas o impuestos municipales; y para otros fines. 
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22) Ordenanza Numero 11, Serie 2016-2017 

Para establecer un programa de incentivos contributivos municipales para 
aquellos negocios elegibles que se establezcan, trasladen o amplfen sus 
negocios u operaciones dentro de los lfmites territoriales del Municipio de 
Canovanas, Puerto Rico, para establecer los parametros administrativos 
necesarios al beneficio contributivo; y para otros fines. 

23) Ordenanza Numero 14, Serie 2016-2017 

Para derogar la Ordenanza Num. 24, Serie 2015-2016, segun enmendada por 
la Ordenanza Num. 38, Serie 2015-2016 y adoptar el Reglamento de la Sala 
de Historia Sergio E. Calzada Rivera de Canovanas. 
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Informe de Ingresos Actuales 
y Estimados e Informes de 
Presupuesto, Gastos y 
Obligaciones del Fonda 
General al 30 de abril de 2017 



• 8 
Departamento · TODOS ·. 

Fondo FON DO GENERAL 

Escenario . 2016-2017 AJUSJADO 

ID Aportacion 0000 

Fecha 04/30/2017 

CUE NT A 

Total Departamento SECRETARIA DE INFRAESTI 
SERVICIOS GENERALES 

EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-47-01 -00-00-91 . 01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-4 7-01-00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-47-01-00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-47-01-00-00-91 .31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-47-01-00-00-91 .41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-47-01-00-00-91.71 
MATERIALES Y SUM OPERACIONES 
1-01-0000-XX-4 7 -04-00-00-92 .42 
COMPRA DE EQUIPO 
1-01 -0000-XX-4 7-04-00-00-93 .2 7 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
1-01-0000-XX-4 7-04-00-00-94 .61 
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 
1-01-0000-XX-4 7-04-00-00-94 .64 
Total Departamento SERVICIOS GENERALES 

CONTRIBUCION RECAUDOS E INGRESOS 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-50-01-00-00-91.01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-50-01 -00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-50-01-00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0QOO-XX-50-01-00-00-91 .31 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

0.00 0.00 -70.00 0.00 

238,424.00 20,267.89 196,998.08 0.00 

62.00 3.90 40.30 0.00 

36,866.00 3, 169.29 30,262.18 0.00 

19,776.00 1,550.55 15,071 .30 0.00 

20,800.00 3,900.00 16,950.00 0.00 

16,000.00 0.00 0.00 0.00 

2,000.00 0.00 49.44 0.00 

1,500.00 0.00 1,497.72 0.00 

800.00 0.00 219.40 0.00 

20,000.00 213.12 17,650.16 2,343.19 

356,228.00 29,104.75 278,738.58 2,343.19 

143,052.00 11,921.00 119,210.00 0.00 

16.00 1.30 13.00 0.00 

21 ,280.00 1,773.26 17,732.60 0.00 

11,250.00 911 .98 9,119.80 0.00 

Fee ha 5/17/17 
'Hora 1:25:1BPM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO YOBLIGADO 

70.00 0.00 

41,425.92 82.63 

21.70 65.00 

6,603.82 82.09 

4,704.70 76.21 

3,850.00 81.49 

16,000.00 0.00 

1,950.56 2.47 

2.28 99.85 

580.60 27.43 

6.65 99.97 

75,146.23 78.91 

23,842.00 83.33 

3.00 81 .25 

3,547.40 83.33 

2, 130.20 81.06 

PAG: 18 
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Departamento TODOS · 

Fondo 

Escenario 

FONDO GENERAL 

2016-2017 AJUSTADO 

ID Aportacion · 0000 

Fee ha 04/30/2017 . 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/Cf PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

. ~. 

CUENTA PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

BONO DE NAVIDAD 14,000.00 0.00 0.00 0.00 
1-01-0000-XX-45-01-00-00-91 . 71 
COMPRA DE HERRAMIENTAS 1,000.00 0.00 0.00 0.00 
1-01-0000-XX-45-04-00-00-92.05 
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 240, 100.00 21,199.79 199, 104.47 0.00 
1-01-0000-XX-45-04-00-00-92.25 
SITUR- COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 2,050.00 0.00 0.00 0.00 
1-01-0000-XX-45-08-00-00-92.25 
'v1ATERIALES Y SUM OPERACIONES CENTRO DE USL 2,500.00 0.00 199.75 0.00 
1-01-0000-XX-45-36-00-00-92.42 
:::QUIPO DE MECANICA . 1,500.00 0.00 0.00 0.00 
1-01-0000-XX-45-04-00-00-93. 05 
::QUIPO DE MANTENIMIENTO 1,000.00 0.00 0.00 0.00 
l-01-0000-XX-45-04-00-00-93.21 
31TUR- COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 0.00 0.00 0.00 
l-01-0000-XX-45-08-00-00-93.27 
~OMPRA DE EQUIPO 2,100.00 0.00 2,082.50 0.00 
l-01-0000-XX-45-36-00-00-93.27 
>ERVICIOS PROFESIONALES 8,000.00 4,500.00 7,000.00 1,000.00 
-01-0000-XX-45-08-00-00-94.11 
AANTENIMIENTO DE VEHICULOS 97,000.00 1,334.96 63,543.09 6,458.67 
-01 -0000-XX-45-04-00-00-94.63 
>!TUR- MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 9,408.00 0.00 3,371.65 0.00 
-01-0000-XX-45-08-00-00-94.63 
1ANTENIMIENTO CENTRO DE USUS MULTIPLES 5,900.00 0.00 192.00 0.00 
-01-0000-XX-45-36-00-00-94.64 
llSCELANEOS 500.00 0.00 167.18 0.00 
-01-0000-XX-45-08-00-00-94.65 

·otal Departamento TRANSPORTACION Y MECA 659,193.00 51,441.02 500,423.98 7,458.67 
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, ORNATO 

IANTENIMIENTO DE VEHICULO 0.00 0.00 -70.00 0.00 
·01-0000-XX-46-04-00-00-94.63 

r - I :i J :=_j 

Fee ha 5/17/1.7 
Hora 1:25:18PM 

BALANCE NO %GASTADO 
OBLIGADO Y OBLIGADO 

14,000.00 0.00 

1,000.00 0.00 

40,995.53 82.93 

2,050.00 0.00 

2,300.25 7.99 

1,500.00 0.00 

1,000.00 0.00 

2,000.00 0.00 

17.50 99.17 

0.00 100.00 

26,998.24 72.17 

6,036.35 35.84 

5,708.00 3.25 

332.82 33.44 

151,310.35 77.05 

70.00 0.00 

PAG: 17 
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Departamento TODOS 

Fondo FONDO GENERAL 

Escenario 2016-2017 AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 ., 

Fee ha 04/30/2017 

CU ENT A 

Total Departamento COMPRAS Y SUMINISTROS 
ORNATO 

EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-38-01-00-00-91 .01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-38-01-00-00-91 .10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-38-01 -00-00-91 .11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-38-01-00-00-91. 31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-38-01-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-38-01-00-00-91. 71 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 
1-01 -0000-XX-38-04-00-00-92.15 
MATERIALES Y SUMINISTRO DE OPERACIONES 
1-01-0000-XX-38-04-00-00-92.42 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
1-01-0000-XX-38-04-00-00-94.61 
Total Departamento ORNATO 

TRANSPORTACION Y MECANICA 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-45-01 -00-00-91. 01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-45-01-00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01 -0000-XX-45-01-00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 
1-01 -0000-XX-45-01 -00-00-91 .31 
PLANES MEDICOS 
1-01-0QOO-XX-45-01 -00-00-91.41 

., 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/Cf PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

' ' ,,, . ~ 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

169,201.00 12,753.27 119,631 .25 179.42 

199,796.00 0.00 162,336.36 0.00 

109.00 0.00 61 .10 0.00 

30,059.00 0.00 24,217.14 0.00 

16,878.00 130.62 12,549.40 0.00 

24,200.00 0.00 13,500.00 0.00 

14,000.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 1,098.75 0.00 

1,500.00 0.00 700.00 0.00 

500.00 0.00 245.07 0.00 

287,042.00 130.62 214,707.82 0.00 

208,438.00 17,237.93 173,288.93 0.00 

109.00 7.80 78.00 0.00 

32,739.00 2,691 .86 26,889.95 0.00 

16,999.00 1,318.68 13,256.46 0.00 

13,850.00 3, 150.00 11,250.00 0.00 

Fee ha 
Hora 

BALANCE NO 
OBLIGADO 

49,390.33 

37,459.64 

47.90 

5,841 .86 

4,328.60 

10,700.00 

14,000.00 

-1,098.75 

800.00 

254.93 

72,334.18 

35, 149.07 

31 .00 

5,849.05 

3,742.54 

2,600.00 

5/17/17 
1:25:18PM 

%GASTADO 
Y OBLIGADO 

70.81 

81.25 

56.06 

80.57 

74.35 

55.79 

0.00 

0.00 

46.67 

49.01 

74.80 

83.14 

71.56 

82.13 

77.98 

81.23 

PAG: 16 
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•• ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICJPIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

Departamento TO DOS 
. ·$ • . • ·• . ' 

Fondo FONDO GENERAL .. 
Escenario 2016-201"7 AJUSTADO . • . 

ID Aportacion 0000 
:Fecha 5/17/H 

Fee ha 04/30/2017 Hora 1:25'.18PM 

CU ENT A PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES BALANCE NO % GASTADO 
MES FISCAL PENDIENTES OBLIGADO Y OBLIGADO 

SEGURO SOCIAL 14,063.00 0.00 10,834.21 0.00 3,228.79 77.04 
1-01 -0000-XX-28-01-00-00-91.31 
PLAN MEDICO 17,500.00 0.00 9,900.00 0.00 7,600.00 56.57 
1-01-0000-XX-28-01-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 
1-01-0000-XX-28-01-00-00-91. 71 
MATERIALES Y SUMINISTRO DE OPERACIONES 1,500.00 0.00 1,433.68 0.00 66.32 95.58 
1-01-0000-XX-28-04-00-00-92.42 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,000.00 0.00 3,566.39 0.00 1,433.61 71 .33 
1-01-0000-XX-28-04-00-00-94.61 

Total Departamento DESPERDICIOS SOLIDOS 245,222.00 0.00 188,553.19 0.00 56,668.81 76.89 
COMPRAS Y SUMINISTROS 

EMPLEADOS REGULARES 93,048.00 7,737.00 77,370.00 0.00 15,678.00 83.15 
1-01-0000-XX-35-01-00-00-91 .01 
SISTEMA DE RETIRO 14, 196.00 1,152.72 11,498.55 0.00 2,697.45 81 .00 
1-01-0000-XX-35-01-00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 7,976.00 591 .86 5,918.60 0.00 2,057.40 74.21 
1-01-0000-XX-35-01-00-00-91.31 
PLAN MEDICO 6,000.00 1,050.00 4,650.00 0.00 1,350.00 77.50 
1-01-0000-XX-35-01-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 
1-01-0000-XX-35-01 -00-00-91 . 71 
MATERIALES DE OFICINA 18,000.00 1,602.00 10,422.26 164.42 7,413.32 58.81 
1-01-0000-XX-35-04-00-00-92.01 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 7,500.00 0.00 4,427.25 0.00 3,072.75 59.03 
1-01-0000-XX-35-04-00-00-92.15 
EQUIPO DE OFICINA 11,481.00 258.00 941.30 0.00 10,539.70 8.20 
1-01-0000-XX-35-04-00-00-93.01 
EQUIPO DE MANTENIMIENTO 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 
1-01-0000-XX-35-04-00-00-93.21 
MISCELANEOS 5,000.00 361.69 4,403.29 15.00 581 .71 88.37 
1-01-0000-XX-35-04-00-00-94.65 

PAG: 15 
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Departamento TO DOS 

Fon do FONDO GENERAL 

Escenario 2016 ... 2017 AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 

Fee ha 04/30/2017 

CU ENT A 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 
1-01-0000-XX-21-04-00-00-94.44 
Total Departamento AUDITORIA INTERNA 

SISTEMAS DE INFORAMCION 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-23-01-00-00-91 .01 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-23-01-00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-23-01 -00-00-91.31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-23-01-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-23-01-00-00-91. 71 
PROGRAMAS COMPUTADORAS 
1-01-0000-XX-23-04-00-00-93.02 
SERVICIOS PROFESIONALES SISTEMA DE EINFORM1 
1-01-0000-XX-23-04-00-00-94.11 
RENTA DE EQUIPO 
1-01 -0000-XX-23-04-00-00-94.51 
Total Departamento SISTEMAS DE INFORAMCIOI 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 
SERVICIOS PROFESIONALES 
1-01-0000-XX-25-04-00-00-94.11 
Total Departamento PLANIFICACION Y DESARRC 

DESPERDICIOS SOLIDOS 
-EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-28-01-00-00-91.01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-28-01-00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0SJOO-XX-28-01-00-00-91 .11 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/Cf PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

- :·:1 

" ' ' .• 

' 
' 

.. 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

400.00 0.00 0.00 0.00 

170,587.00 14,178.64 138,993.28 0.00 

95,932.00 8,340.00 79,229.00 0.00 

14,831.00 1,294.80 12,220.01 0.00 

7,496.00 638.00 6,061 .03 0.00 

2,600.00 300.00 1,800.00 0.00 

2,000.00 0.00 0.00 0.00 

9,600.00 0.00 5,880.00 0.00 

40,800.00 1,800.00 30,305.65 6,375.01 

70,600.00 0.00 40,113.25 29,039.70 

243,859.00 12,372.80 175,608.94 35,414.71 

0.00 0.00 -2,200.00 0.00 

0.00 0.00 -2,200.00 0.00 

171 ,080.00 0.00 141,456.52 0.00 

32.00 0.00 24.70 0.00 

26,047.00 0.00 21,337.69 0.00 

Fecha 5/1 7/17 
Hora 1:25:18PM 

BALANCE NO %GASTADO 
OBLIGADO YOBLIGADO 

400.00 0.00 

31,593.72 81.48 

16,703.00 82.59 

2,610.99 82.40 

1,434.97 80.86 

800.00 69.23 

2,000.00 0.00 

3,720.00 61.25 

4, 119.34 89.90 

1,447.05 97.95 

32,835.35 86.54 

2,200.00 0.00 

2,200.00 0.00 

29,623.48 82.68 

7.30 77.1 9 

4,709.31 81 .92 

PAG: 14 
HORA: 13:25 



Departamento TODOS 

Fondo FONDO GENERAL 

Escenario 2016-2017 AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 

Fee ha 04/30/2017 

CU ENT A 

PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-16-01 -00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-16-01-00-00-91.71 
MATERILAES DE CONSTRUCCION 
1-01-0000-XX-16-04-00-00-92.38 
DO NACION ES 
1-01-0000-XX-16-04-00-00-94.47 
Total Departamento ASUNTOS A LA COMUNIDA[ 

SECRETARIA MUNICIPAL 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-19-01 -00-00-91 .01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-19-01 -00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-19-01 -00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 
1-01 -0000-XX-19-01-00-00-91.31 
PLAN MEDICO 
1-01 -0000-Xx-19-01 -00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01 -0000-XX-19-01-00-00-91. 71 
DIET AS 
1-01-0000-XX-19-04-00-00-94.01 
MISCELANEOS SECRETARIA 
1-01-0000-XX-19-04-00-00-94.65 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 
1-01-0000-XX-19-04-00-00-94.67 
FRANQUEO 
1-01 -0000-XX-19-04-00-00-94.69 
Total Departamento SECRETARIA MUNICIPAL 

ASUNTOS LEGALES 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/Cf PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

' ' 
.. 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

6,650.00 900.00 3, 150.00 0.00 

5,000.00 0.00 0.00 0.00 

5,000.00 0.00 0.00 0.00 

12,850.00 2,600.00 5,829.73 1,500.37 

147,118.00 13,524.58 106,806.64 1,500.37 

152,712.00 12,660.00 126,600.00 0.00 

16.00 1.30 13.00 0.00 

22,494.00 1,840.32 18,370.40 0.00 

12,399.00 968.50 9,685.00 0.00 

7,800.00 900.00 6,000.00 0.00 

6,000.00 0.00 0.00 0.00 

1,000.00 0.00 200.00 0.00 

500.00 0.00 400.00 0.00 

4,000.00 0.00 3,496.24 0.00 

11 ,000.00 0.00 8,403.03 1,193.95 

217,921.00 16,370.12 173,167.67 1,193.95 

Fecha 5/17/17 

' ·Hora .1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO YOBLIGADO 

3,500.00 47.37 

5,000.00 0.00 

5,000.00 0.00 

5,519.90 57.04 

38,810.99 73.62 

26, 112.00 82.90 

3.00 81 .25 

4,123.60 81 .67 

2,714.00 78.11 

1,800.00 76.92 

6,000.00 0.00 

800.00 20.00 

100.00 80.00 

503.76 87.41 

1,403.02 87.25 

43,559.38 80.01 

PAG: 12 
HORA: 13:25 



Departamento TODOS 

Fondo · FONDO ~ENERAL. 

Escenario 2016-2017 AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 

Fee ha 04/30/20:17 

CU ENT A 

FIESTAS DE REYE 
1-01-0000-XX-12-04-00-00-94.81 
ACTIVIDADES 
1-01-0000-XX-12-04-00-00-94.83 
OTRAS ACTIVIDADADES 
1-01-0000-XX-12-04-00-00-94.84 

Total Departamento OFICINA DE COMUNICACIOt 
OFICINA DE RECURSOS EXTERNOS 

EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-13-01 -00-00-91.01 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01 -0000-XX-13-01 -00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-13-01-00-00-91. 31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-13-01 -00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-13-01 -00-00-91. 71 
ALIMENTOS 
1-01-0000-XX-1 3-04-00-00-92.21 
SERVICIOS PROFESIONALES 
1-01-0000-XX-13-04-00-00-94.11 
Total Departamento OFICINA DE RECURSOS EXl 

ASUNTOS A LA COMUNIDAD 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-16-01-00-00-91.01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-16-01 -00-00-91 .10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-16-01-00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-16-01 -00-00-91.31 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/C/PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

·. 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

50,500.00 20.90 50,489.75 0.00 

82,000.00 0.00 81 ,784.45 207.90 

18,000.00 3,000.00 18,000.00 0.00 

558,000.00 33,099.73 471,240.07 10,320.75 

264,839.00 10,716.00 161,839.40 0.00 

33,805.00 1,559.96 28,436.37 0.00 

21,355.00 819.80 13,842.96 0.00 

8,300.00 1,050.00 6,450.00 0.00 

5,000.00 0.00 0.00 0.00 

71 ,900.00 7,364.57 70,161 .75 1,696.50 

145,350.00 7,500.00 71,075.00 39,457.00 

550,549.00 29,010.33 351,805.48 41,153.50 

95,338.00 8,239.00 80,169.55 0.00 

32.00 2.60 26.00 0.00 

14,210.00 1,152.72 11,498.55 0.00 

8,038.00 630.26 6, 132.81 0.00 

:=::.! ,._j .--- - 1 

Fee ha 5/17/17 
·Hora ·1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO YOBLIGADO 

10.25 99.98 

7.65 99.99 

0.00 100.00 

76,439.18 86.30 

102,999.60 61.11 

5,368.63 84.12 

7,512.04 64.82 

1,850.00 77.71 

5,000.00 0.00 

41 .75 99.94 

34,818.00 76.05 

157,590.02 71.38 

15,168.45 84.09 

6.00 81.25 

2,711.45 80.92 

1,905.19 76.30 

PAG: 11 
HORA: 13:25 
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Departamento TODOS 

Fon do 

Escenario 

FONDO GENERAL 

2016-2017 AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 

Fecha 04/30/2017 

CU ENT A 

EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-20-01-00-00-91 .01 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-20-01-00-00-91 .11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-20-01-00-00-91 .31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-20-01 -00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-20-01-00-00-91. 71 
MATERIALES DE OFICINA 
1-01-0000-XX-20-04-00-00-92.01 
SERVICIOS LEGALES ASUNTOS LEGALES 
.1-01-0000-XX-20-04-00-00-94.25 
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 
1-01-0000-XX-20-04-00-00-94.44 
MISCELANEOS ASUNTOS LEGALES 
1-01-0000-XX-20-04-00-00-94.65 
Total Departamento ASUNTOS LEGALES 

AUDITORIA INTERNA 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01 -0000-XX-21-01-00-00-91.01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-21-01-00-00-91 .10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-21-01 -00-00-91 .11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-21-01 -00-00-91.31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-21-01-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-21-01 -00-00-91. 71 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/C/P/O DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

32,300.00 0.00 31,650.00 0.00 

5,577.00 0.00 4,913.64 0.00 

3,419.00 0.00 2,944.18 0.00 

300.00 300.00 0.00 0.00 

1,000.00 0.00 0.00 0.00 

500.00 0.00 0.00 0.00 

68,500.00 2,437.50 27,443.75 16,556.25 

280.00 0.00 90.00 0.00 

50.00 0.00 0.00 0.00 

111,926.00 2,737.50 67,041.57 16,556.25 

131,148.00 10,901 .00 109, 178.00 0.00 

16.00 1.30 13.00 0.00 

20,361 .00 1,692.38 16,949.96 0.00 

10,262.00 833.96 8,352.32 0.00 

5,400.00 750.00 4,500.00 0.00 

3,000.00 0.00 0.00 0.00 

-

Fee ha 
Hora 

BALANCE NO 
OBLIGADO 

650.00 

663.36 

474.82 

300.00 

1,000.00 

500.00 

24,500.00 

190.0Q 

50.00 

28,328.18 

21 ,970.00 

3.00 

3,411.04 

1,909.68 

900.00 

3,000.00 

5/17/17 
1:25:18PM 

% GASTADO 
Y OBLIGADO 

PAG: 
HORA: 

97.99 

88.11 

86.11 

0.00 

0.00 

0.00 

64.23 

32.14 

0.00 

74.69 

83.25 

81.25 

83.25 

81.39 

83.33 

0.00 

13 
13:25 

.:__::J ;__j -l 



Departamento TODOS 

Fondo 

Escenario 

FONDO GENERAL 

2016-2017 AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 

Fecha 04/30/2017 

CU ENT A 

ALIMENTOS 
1-01-0000-XX-11-04-00-00-92.21 
MATERIALES Y SUM. OPERACIONES 
1-01-0000-XX-11-04-00-00-92.42 
COMPRA DE EQUIPO 
1-01-0000-XX-11-04-00-00-93.27 
ACTIVIDADES RECREATIVAS Y SOCIALES 
1-01-0000-XX-11-04-00-00-94.15 
Total Departamento ASUNTOS A PERSONAS EDJ 

OFICINA DE COMUNICACIONES 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-12-01 -00-00-91.01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-12-01-00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-12-01-00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-12-01-00-00-91 .31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-12-01-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-12-01-00-00-91 . 71 
SERVICIOS PROFESIONALES 
1-01-0000-XX-12-04-00-00-94.11 
RELACIONES PUBLICAS ACTIVIDADES 
1-01-0000-XX-12-04-00-00-94.14 
RELACIONES PUBLICAS 
1-01-0000-XX-12-04-00-00-94.15 
DONACIONES 
1-01-0000-XX-12-04-00-00-94.4 7 
MISCELANEOS 
1-01-~000-XX-12-04-00-00-94.65 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/Cf PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

45,800.00 0.00 4,844.50 3,752.99 

16,000.00 1,545.32 6,838.87 1,779.15 

1,000.00 0.00 0.00 0.00 

500.00 0.00 0.00 0.00 

660,903.00 48,261.77 486,437.81 5,532.14 

230, 116.00 16,989.00 195,735.81 0.00 

16.00 0.00 6.50 0.00 

35,077.00 2,559.58 29,620.34 0.00 

18,881.00 1,329.35 15,161.21 0.00 

11 ,900.00 2,250.00 9,300.00 0.00 

9,000.00 0.00 0.00 0.00 

97,510.00 6,930.00 67,339.00 8,411.00 

0.00 0.00 210.10 0.00 

5,000.00 20.90 3,292.91 1,701.85 

0.00 0.00 -200.00 0.00 

0.00 0.00 500.00 0.00 

Fecha 5/17/17 
Hera 1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO Y OBLIGADO 

37,202.51 18.77 

7,381.98 53.86 

1,000.00 0.00 

500.00 0.00 

168,933.05 74.44 

34,380.19 85.06 

9.50 40.63 

5,456.66 84.44 

3,719.79 80.30 

2,600.00 78.15 

9,000.00 0.00 

21,760.00 77.68 

-210.10 0.00 

5.24 99.90 

200.00 0.00 

-500.00 0.00 

PAG: 10 
HORA: 13:25 



Departamento TODOS 

FON DO.GENERAL Fondo · 

Escenario . 2016-2017 AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 

Fee ha 04/30/2017 

CU ENT A 

BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-09-01-00-00-91. 71 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 
1-01-0000-XX-09-04-00-00-92.15 
MATERIAL Y SUMINISTRO DE OPERACIONES 
1-01-0000-XX-09-04-00-00-92.42 
COMPRA DE EQUIPO 
1-01-0000-XX-09-04-00-00-93.27 
SERVICIOS PROFESIONALES DEPORTE 
1-01-0000-XX-09-04-00-00-94.11 
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 
1-01-0000-XX-09-04-00-00-94.44 
DONACIONES 
1-01-0000-XX-09-04-00-00-94.4 7 
MANTENIMIENTO CANCHAS Y PARQUES 
1-01-0000-XX-09-04-00-00-94.62 
ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
1-01-0000-XX-09-04-00-00-94.89 
Total Departamento RECREACION Y DEPORTE 

ASUNTOS A PERSONAS EDAD AVANZADA 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-11-01-00-00-91.01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-11-01-00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-11-01-00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-11-01-00-00-91 .31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-11-01-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-11-01 -00-00-91. 71 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO. RICO 
MUN/C/P(O DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

11,000.00 0.00 0.00 0.00 

1,500.00 0.00 0.00 0.00 

4,000.00 0.00 3,986.20 0.00 

1,250.00 0.00 0.00 0.00 

70,000.00 3,150.00 41,581 .00 17,538.00 

400.00 0.00 0.00 0.00 

5,000.00 0.00 1,500.06 0.00 

4,000.00 0.00 2,310.00 0.00 

5,000.00 260.75 4,999.50 0.00 

466,755.00 32,844.87 360,542.22 17,538.00 

449,618.00 34,357.79 369, 160.90 0.00 

110.00 9.10 91 .00 0.00 

65,233.00 5,332.10 54,119.80 0.00 

35,442.00 2,667.46 27,832.74 0.00 

28,200.00 4 ,350.00 23,550.00 0.00 

19,000.00 0.00 0.00 0.00 

~ .,_.____,, ~ :::::.i ,._, __.j : J 

Fee ha ' 5/17/17 
Hora 1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO Y OBLIGADO 

11,000.00 0.00 

1,500.00 0.00 

13.80 99.66 

1,250.00 0.00 

10,881 .00 84.46 

400.00 0.00 

3,499.94 30.00 

1,690.00 57.75 

0.50 99.99 

88,674.78 81.00 

80,457.10 82.11 

19.00 82.73 

11 , 113.20 82.96 

7,609.26 78.53 

4,650.00 83.51 

19,000.00 0.00 

PAG: 9 
HORA: 13:25 

,.___,j :._j __J .--.l --=-1 



Departamento TO DOS 

Fondo FONDO GENERAL 

Escenario ·2016-2017 AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 

Fee ha . 04/30/2017 

CU ENT A 

PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-08-01-00-00-91.41 
PLAN MEDICO PAE 
1-01-0000-XX-08-32-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD PAE 
1-01-0000-XX-08-32-00-00-91 . 71 
BONO NAVIDAD 
1-01 -0000-XX-08-01 -00-00-91 . 71 
COMPRA DE UNIFORMES 
1 -01 -0000-XX-08~04-00-00-92 .23 

COMPRA DE EQUIPO SEGURIDAD 
1-01-0000-XX-08-04-00-00-93.27 
ADIESTRAMIENTO 
1-01-0000-XX-08-04-00-00-94.06 
SERVICIOS PROFESIONALES 
1-01-0000-XX-08-32-00-00-94.11 
PRUEBA DE DOPAJE 
1-01 -0000-XX-08-04-00-00-94.13 
MISCELANEOS 
1-01-0000-XX-08-04-00-00-94.65 
Total Departamento RECURSOS HUMANOS 

RECREACION Y DEPORTE 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-09-01 -00-00-91 .01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-09-01-00-00-91 .10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-09-01-00-00-91 .11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-09-01 -00-00-91 . 31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-09-01 -00-00-91.41 

' 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

.. 

' 

. , .. 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

300,050.00 3,300.00 250,768.00 0.00 

400.00 0.00 0.00 0.00 

3,000.00 0.00 0.00 0.00 

276,000.00 0.00 0.00 0.00 

200.00 0.00 0.00 0.00 

10,000.00 1,543.70 6,594.70 0.00 

2,000.00 0.00 490.00 0.00 

4,200.00 0.00 2,100.00 0.00 

10,000.00 280.00 '3,402.00 1,598.00 

1,000.00 835.00 992.83 0.00 

6,220,613.68 621,305.14 4,939,017.92 1,598.00 

282,948.00 21 ,713.00 238,934.50 0.00 

63.00 5.20 52.00 0.00 

44,024.00 3,354.82 36,900.01 0.00 

22,770.00 1,661.10 18,278.95 0.00 

14,800.00 2,700.00 12,000.00 0.00 

. . 

Fee ha 5/17/17 

' Hora 1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO Y OBLIGADO 

49,282.00 83.58 

400.00 0.00 

3,000.00 0.00 

276,000.00 0:00 

200.00 0.00 

3,405.30 65.95 

1,510.00 24.50 

2,100.00 50.00 

5,000.00 50.00 

7.17 99.28 

1,279,997.76 79.42 

44,013.50 84.44 

11 .00 82.54 

7, 123.99 83.82 

4,491.05 80.28 

2,800.00 81 .08 

PAG: 8 
HORA: 13:25 



Departamento TODOS 

Fondo 

Escena·rio . 

FONDO GENERAL 

2016-2017 AJUSJADO , 

ID Aportacion 0000· 

Fee ha 04/30/2017 

CUENTA 

SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-07-01-00-00-91.31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-07-01-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-07-01-00-00-91. 71 
COMPRA DE UNIFORMES 
1-01-0000-XX-07-04-00-00-92.23 
MISCELANEOS 
1-01-0000-XX-07-04-00-00-94.65 
Total Departamento POLICIA MUNICIPAL 

RECURSOS HUMANOS 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-08-01-00-00-91. 01 
EMPLEADOS REGUALRES PAE 
1-01-0000-XX-08-32-00-00-91.01 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
1-01-0000-XX-08-01-00-00-91 .05 
VACACIONES ACUMULADAS-LIC.REGULAR 
1-01-0000-XX-08-01-00-00-91.07 
VACACIONES ACUMULADAS-ENFERMEDAD 
1-01-0000-XX-08-01-00-00-91 .08 
SEGURO CHOFERIL TRANSITORIOS 
1-01 -0000-XX-08-01-00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO PAE 
1-01-0000-XX-08-32-00-00-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-08-01 -00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL PAE 
1-01-0000-XX-08-32-00-00-91.31 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-08-01-00-00-91.31 

r-·· 
i.--..-. 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

.. 
' . . . 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

22,093.00 1,607.92 17,444.41 0.00 

15,950.00 1,350.00 13,050.00 0.00 

13,000.00 0.00 0.00 0.00 

2,000.00 0.00 557.50 0.00 

700.00 0.00 0.00 0.00 

368,646.00 27,180.06 293,965.30 0.00 

318,292.00 26,027.00 259,933.50 0.00 

89,930.00 7,860.00 76,642.00 0.00 

4,425,374.68 381,200.03 3, 787,440.07 0.00 

25,000.00 16,415.76 29,987.10 0.00 

290,000.00 135,784.39 135,966.51 0.00 

1,225.00 108.20 1,029.70 0.00 

643.00 0.00 0.00 0.00 

60,656.00 5, 148.90 50,807.55 0.00 

7, 145.00 601 .30 5,856.27 0.00 

395,498.00 42,200.86 327,007.69 0.00 

i ,........._,, 

Fecha 5/17/17 
Hora 1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO Y OBLIGADO 

4,648.59 78.96 

2,900.00 81.82 

13,000.00 0.00 

1,442.50 27.88 

700.00 0.00 

74,680.70 79.74 

58,358.50 81 .67 

13,288.00 85.22 

637,934.61 85.58 

-4,987.10 119.95 

154,033.49 46.89 

195.30 84.06 

643.00 0.00 

9,848.45 83.76 

1,288.73 81.96 

68,490.31 82.68 

PAG: 7 
HORA: 13:25 
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~-· 

Departamento TO DOS 

Fon do FONDO GENERAL 

Escenario 2016-2017 AJUSTADO 

ID Aper:tacion 0000 

Fee ha 04/30/2017 

CU ENT A 

SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-06-01 -00-00-91 . 31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-06-01-00-00-91 .41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-06-01 -00-00-91. 71 
MATERIALES DE OFICINA 
1-01-0000-XX-06-04-00-00-92.01 
DROGAS MEDICINAS Y OTROS 
1-01-0000-XX-06-04-00-00-92.11 
ALIMENTOS 
1-01-0000-XX-06-04-00-00-92.21 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
1-01-0000-XX-06-04-00-00-92.42 
COMPRA DE EQUIPO 
1-01-0000-XX-06-04-00-00-93.27 
ADIESTRAMIENTOS 
1-01-0000-XX-06-04-00-00-94.06 
SERVIVIOS PROFESIONALES DEFENSA CIVIL 
1-01-0000-XX-06-04-00-00-94.11 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
1-01-0000-XX-06-04-00-00-94.61 
FONDO DE EMERGENCIA DEFENSA CIVIL 
1-01-0000-XX-06-04-00-00-99.01 
Total Departamento MANEJO DE EMERGENCIA J 

POLICIA MUNICIPAL 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-07-01-00-00-91 .01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-07-01-00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01 -QOOO-XX-07-01-00-00-91 .11 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

-

, 

' 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

. 25,672.00 2,838.14 20,770.48 0.00 

19,200.00 2,550.00 16,050.00 0.00 

11,000.00 0.00 0.00 0.00 

200.00 0.00 0.00 0.00 

200.00 0.00 0.00 0.00 

1,000.00 0.00 0.00 0.00 

1,500.00 0.00 0.00 0.00 

1,500.00 0.00 98.48 0.00 

1,500.00 0.00 0.00 0.00 

4 ,500.00 0.00 0.00 0.00 

1,200.00 0.00 100.00 0.00 

15,000.00 2,605.00 10,378.51 0.00 

433,991.00 36,891.02 339,536.00 0.00 

2(2,748.00 21,019.00 228,035.45 0.00 

156.00 10.40 117.00 0.00 

41,999.00 3, 192.74 34,760.94 0.00 

Fee ha 5/17/17 
Hera 1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO YOBLIGADO 

4,901 .52 80.91 

3,150.00 83.59 

11,000.00 0.00 

200.00 0.00 

200.00 0.00 

1,000.00 0.00 

1,500.00 0.00 

1,401 .52 6.57 

1,500.00 0.00 

4,500.00 0.00 

1,100.00 8.33 

4,621.49 69.19 

94,455.00 78.24 

44,712.55 83.61 

39.00 75.00 

7,238.06 82.77 

PAG: 6 
HORA: 13:25 



• • • Departamento· TODOS 

Fondo· 

Escenario 

FONDO GENERAL:. 

2016-2017 AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 

Fee ha 04/30/2017 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/Cf PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

... 

CU ENT A PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

BONO NAVIDAD 19,000.00 0.00 0.00 0.00 
1-01-0000-XX-04-01-00-00-91 . 71 
COMPRA DE HERRAMIENTAS 250.00 0.00 0.00 0.00 
1-01-0000-XX-04-04-00-00-92.05 
MATERIALES DE CONSTRUCCION 7,350.00 0.00 4,938.15 2,125.26 
1-01-0000-XX-04-04-00-00-92.38 
COSTO DE CONSTRUCCION 20,000.00 1,349.02 11,240.69 9,990.00 
1-01-0000-XX-04-04-00-00-94. 32 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 0.00 500.00 0.00 
1-01-0000-XX-04-04-00-00-94.61 
Total Departamento OBRAS PUBLICAS 732,597.00 105,051.24 587,306.18 12,115.26 

CENTRO DIAGNOSTICO Y TRA TAMIENTO 
EMPLEADOS REGULARES 357,932.00 29,782.00 296,368.26 0.00 
1-01-0000-XX-05-01 -00-00-91 .01 
SISTEMA DE RETIRO 55,317.00 4,562.38 45,404.04 0.00 
1-01-0000-XX-05-01 -00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL 28,830.00 2,278.32 22,672.16 0.00 
1-01-0000-XX-05-01-00-00-91.31 
PLAN MEDICO 22,700.00 1,800.00 18,600.00 0.00 
1-01-0000-XX-05-01-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD 16,000.00 0.00 0.00 0.00 
1-01-0000-XX-05-01 -00-00-91. 71 
GASTOS DE SALUD 349,916.00 0.00 262,436.40 0.00 
1-01-0000-XX-05-04-00-00-94.43 
Total Departamento CENTRO DIAGNOSTICO Y Tl 830,695.00 38,422.70 645,480.86 0.00 

MANEJO DE EMERGENCIA ADMINISTRACION D 
EMPLEADOS REGULARES 306,230.00 25, 115.00 254,593.23 0.00 
1-01-0000-XX-06-01 -00-00-91 .01 
SEGURO CHOFERIL 94.00 7.80 78.00 0.00 
1-01-0000-XX-06-01-00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO 45, 195.00 3,775.08 37,467.30 0.00 
1-01-0000-XX-06-01 -00-00-91.11 

-

Fee ha 
Hora 

BALANCE NO 
OBUGADO 

19,000.00 

250.00 

286.59 

-1,230.69 

0.00 

133,175.56 

61,563.74 

9,912.96 

6,157.84 

4, 100.00 

16,000.00 

87,479.60 

185,214.14 

51,636.77 

16.00 

7,727.70 

. ·., 

5/17/17 
1:25:18PM 

%GASTADO 
Y OBLIGADO 

0.00 

0.00 

96.10 

106.15 

100.00 

81.82 

82.80 

82.08 

78.64 

81 .94 

0.00 

75.00 

77.70 

83.14 

82.98 

82.90 

PAG: 5 
HORA: 13:25 



Departamento TODOS 

Fondo 

Escenario 

FONDO GENERAL 

2016-2017 AJUSTADO 

-ID Apor.tacion . 0000 

Fee ha ' 04/30/2017 

CU ENT A 

SERVICIOS PROFESIONALES 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-94.11 
CANON DE EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-94.36 
SEGURO 
1-01-0000-X.X-03-04-00-00-94.42 
RENTAS DE EDIFICIO Y LOCALES 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-94.50 
AMORTIZACION PRINCIPAL DE PRESTAMOS 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-94.57 
DEFICIT 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-94.58 
INTERESES CUENTAS VENDIDAS 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-94.60 
MISCELANEOS 
1-01-0000-X.X-03-04-00-00-94.65 
PAGO SENTENCIA Y RECLAMACIONES 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-94. 70 
APORTACION AL CRIM 
1-01 -0000-XX-03-04-00-00-94. 77 
Total Departamento FINANZAS 

OBRAS PUBLICAS 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-04-01-00-00-91 .01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-04-01 -00-00-91 .10 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01-0000-XX-04-01 -00-00-91 .11 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-04-01-00-00-91 .31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-04-01-00-00-91.41 

' 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/Cf PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

135,400.00 3,000.00 79,345.80 38,854.20 

8,000.00 0.00 0.00 0.00 

337,300.00 19,902.00 322,668.00 0.00 

78,700.00 13,800.00 64,900.00 13,100.00 

325,069.32 0.00 325,069.32 0.00 

200,000.00 0.00 0.00 0.00 

17,753.00 0.00 13,315.05 0.00 

18,000.00 757.16 37,235.65 4,000.00 

355,310.00 0.00 333,300.00 0.00 

248,596.00 0.00 186,446.79 0.00 

5,325,004.32 105,016.54 2,327,572.20 87,723.47 

529,684.00 75,319.00 444,861 .50 0.00 

202.00 23.40 153.40 0.00 

72,532.00 10,597.86 60,980.37 0.00 

41,979.00 5,761 .96 34,032.07 0.00 

41,100.00 12,000.00 30,600.00 0.00 

Fecha 5/17/17 

" .Hara 1:25:18PM 

BALANCE NO %GASTADO 
OBLIGADO Y OBLIGADO 

17,200.00 87.30 

8,000.00 0.00 

14,632.00 95.66 

700.00 99.11 

0.00 100.00 

200,000.00 0.00 

4,437.95 75.00 

-23,235.65 229.09 

22,010.00 93.81 

62,149.21 75.00 

2,909,708.65 45.36 

84,822.50 83.99 

48.60 75.94 

11,551 .63 84.07 

7,946.93 81 .07 

10,500.00 74.45 

PAG: 4 
HORA: 13:25 



•• • Departamento TODOS 

Fondo F0NDO GENERAt 

Escenario . 20.16-20:17 .AJUSTADO 

ID Aportacion 0000 

Fecha 04/30/2017 

CU ENT A 

MISCELANEOS 
1-01-0000-XX-02-04-00-00-94.65 
ACTIVIDADES 
1-01-0000-XX-02-59-00-00-94. 81 
Total Departamento OFICINA DEL ALCALDE 

FINANZAS 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-03-01-00-00-91 .01 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01 -0000-XX-03-01-00-00-91.11 
SISTEMA RETIRO PENSIONADOS 
1-01-0000-XX-03-01-00-00-91 .13 
SISTEMA RETIRO PENSIONADO LEY 32 2013 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-91 .13 
SEGURO SOCIAL 
1-01-0000-XX-03-01-00-00-91.31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-03-01-00-00-91.41 
SEGURO POR DESEMPLEO 
1-01-0000-XX-03-01-00-00-91.45 
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 
1-01-0000-XX-03-01-00-00-91.51 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-03-01-00-00-91 .71 
GASTOS ENERGIA ELECTRICA 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-92.28 
GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-92 .32 
GASTOS DE TELEFONO 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-92.35 
GASTO DE AUDITORIA SENCILLA 
1-01-0000-XX-03-04-00-00-94.10 

r---·. 
i.---..... 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

13,000.00 117.90 3,754.50 1,013.08 

500.00 0.00 0.00 0.00 

1,056, 726.00 90,092.08 850,895.98 5,863.08 

312,200.00 26,100.31 259,893.31 0.00 

49,597.00 4,095.06 40,890.13 0.00 

373,295.0ci 0.00 215,342.96 0.00 

211,444.00 0.00 0.00 0.00 

25,615.00 1,996.70 20,157.62 0.00 

17,100.00 1,650.00 13,500.00 0.00 

7,250.00 0.00 6,875.54 0.00 

414,089.00 0.00 312,612.95 0.00 

12,000.00 0.00 0.00 0.00 

1,747,536.00 0.00 0.00 0.00 

300,000.00 0.00 521.96 0.00 

112,800.00 33,715.31 95,497.12 13,819.27 

17,950.00 0.00 0.00 17,950.00 

::___[ ~ 
_ , 

:.:.._J .----i -

Fecha 5/17/17 
Hora·. ··, ·1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO Y OBLIGADO 

8,232.42 36.67 

500.00 0.00 

199,966.94 81.08 

52,306.69 83.25 

8,706.87 82.44 

157,952.04 57.69 

211,444.00 0.00 

5,457.38 78.69 

3,600.00 78.95 

374.46 94.84 

101,476.05 75.49 

12,000.00 0.00 

1,747,536.00 0.00 

299,478.04 0.17 

3,483.61 96.91 

0.00 100.00 

PAG: 3 
HORA: 13:25 
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Departamenta: TODOS 

Fen do 

·Escenario 

FONDO GENERAL 

2016-2017 AJUSTADO' 

ID Apartacion . 0000· 

Fee ha 04/30/2017 

CU ENT A 

FRANQUEO 
1-01-0000-XX-01 -04-00-00-94.69 
Total Departamento LEGISLATURA MUNICIPAL 

OFICINA DEL ALCALDE 
EMPLEADOS REGULARES 
1-01-0000-XX-02-01 -00-00-91.01 
EMPLEADOS REGULARES OICINA DE LA PRIMERA D1 
1-01 -0000-XX-02-59-00-00-91. 01 
SEGURO CHOFERIL 
1-01-0000-XX-02-01 -00-00-91.10 
SISTEMA DE RETIRO OFICINA PRIMERA DAMA 
1-01-0000-XX-02-59-00-00-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
1-01 -0000-XX-02-01 -00-00-91.11 
SEGURO SOCIAL OFICINA PRIMERA DAMA 
1-01-0000-XX-02-59-00-00-91.31 
SEGURO SOCIAL 
1-01 -0000-XX-02-01-00-00-91.31 
PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-02-01-00-00-91.41 
PLAN MEDICO OFICINA PRIMERA DAMA 
1-01-0000-XX-02-59-00-00-91.41 
BONO NAVIDAD OFICINA PRIMERA DAMA 
1-01-0000-XX-02-59-00-00-91. 71 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-02-01-00-00-91. 71 
ALIMENTOS 
1-01-0000-XX-02-59-00-00-92.21 
SERVICIOS PROFESIONALES 
1-01-0000-XX-02-04-00-00-94.11 
BECA OFICINA PRIMERA DAMA 
1-01-0000-XX-02-59-00-00-94.49 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUN/Cf PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

200.00 0.00 86.00 0.00 

466,119.00 42,063.68 341,516.81 9,350.99 

682,904.00 60, 112.00 578,963.00 0.00 

73,256.00 6,525.00 59,480.50 0.00 

25.00 2.60 24.70 0.00 

3,527.00 270.30 2,432.70 0.00 

108,791 .00 9,416.48 91,792.37 0.00 

6,017.00 499.18 4,571 .06 0.00 

53,866.00 4,598.62 44,270.05 0.00 

27,550.00 3,750.00 23,550.00 0.00 

400.00 0.00 0.00 0.00 

3,000.00 0.00 0.00 0.00 

15,000.00 0.00 0.00 0.00 

1,000.00 0.00 307.10 0.00 

60,390.00 4 ,800.00 41 ,750.00 4,850.00 

7,500.00 0.00 0.00 0.00 

Fecha ., ' 5/17/17 
Hera 1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO Y OBLIGADO 

114.00 43.00 

115,251.20 75.27 

103,941.00 84.78 

13,775.50 81.20 

0.30 98.80 

1,094.30 68.97 

16,998.63 84.37 

1,445.94 75.97 

9,595.95 82. 19 

4,000.00 85.48 

400.00 0.00 

3,000.00 0.00 

15,000.00 0.00 

692.90 30.71 

13,790.00 77.17 

7,500.00 0.00 

PAG: 2 
HORA: 13:25 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO . , MUN/Cf PIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 
~ 

Departamento TO DOS 

Fondo FONDO GENERAL 

E.scenario 2016-2017 AJUSTADO· ·. 11,. , . . . •, . 
. . . , . 

ID Aportacion 0006 '. Fee ha 5/17/17· 
Fe cha 04/30/2017 Hora 1:25:18PM 

CU ENT A PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES BALANCE NO % GASTADO 
MES FISCAL PENDIENTES OBLIGADO YOBLIGADO 

FONDO GENERAL 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

EMPLEADOS REGULARES 237,588.00 . 19,799.00 197,990.00 0.00 39,598.00 83.33 
1-01-0000-XX-01-01-00-00-91.01 
SEGURO CHOFERIL 16.00 1.30 13.00 0.00 3.00 81.25 
1-01-0000-.XX-01-01-00-00-91 .10 
SISTEMA DE RETIRO 36,886.00 3,073.78 30,737.80 0.00 6, 148.20 83.33 
1-01-0000-XX-01-01-00-00-91 .11 
SEGURO SOCIAL 18,635.00 1,514.60 15,146.00 0.00 3,489.00 81.28 
1-01-0000-XX-O 1-01-00-00-91 . 31 
PLAN MEDICO 9,200.00 750.00 7,500.00 0.00 1,700.00 81 .52 
1-01-0000-.XX-O 1-01-00-00-91 .41 
BONO NAVIDAD 6,000.00 0.00 0.00 0.00 6 ,000.00 0.00 
1-01-0000-.XX-01-01-00-00-91. 71 
MATERIAL DE OFICINA 1,654.00 0.00 0.00 0.00 1,654.00 0.00 
1-01 -0000-.XX-01-04-00-00-92. 01 
ALIMENTOS 1,000.00 0.00 679.01 20.99 300.00 70.00 
1-01-0000-XX-01-04-00-00-92.21 
EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 
1-01-0000-XX-01-04-00-00-93.01 
DIETAS LEGISLADORES MCPL. 73,800.00 8,810.00 45,190.00 0.00 28,610.00 61.23 
1-01-0000-XX-01-04-00-00-94.01 
SERVICIOS PROFESIONALES 17,640.00 0.00 7,350.00 1,470.00 8,820.00 50.00 
1-01-0000-XX-01-04-00-00-94.11 
SERVICIOS LEGALES 33,825.00 2,875.00 21,225.00 0.00 12,600.00 62.75 
1-01-0000-XX-01-04-00-00-94.25 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 3,500.00 0.00 2,500.00 0.00 1,000.00 71.43 
1-01-0000-.XX-01 -04-00-00-94.44 
RENTA DE EDIFICIO 23, 175.00 5,240.00 13,100.00 7,860.00 2,215.00 90.44 
1-01-0000-XX-01-04-00-00-94.50 
RENTA DE EQUIPO 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 
1-01-0000-.XX-01-04-00-00-94.51 

PAG: 
HORA: 13:25 
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INGRESOS D~ INGRESOSAN'O -- I NGRE°SO~ -oz INGRESOS A-F-ESTIMADO 

n 
INGRESO MES FISCAL REALIZADO ESTIMADO 

INGRESOS EVENTUALES 500,000.00 1,662.14 18,071 .59 481,928.41 4% 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-87. 05 

RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 70,000.00 5,389.33 132,363.17 -62,363.17 189% 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-87. 06 

RENTA DE LOCALES EDIFICIO MULTIUSOS 100,000.00 8,239.44 85,382.84 14,617.16 85% 

1-01-0000-XX-03-36-00-00-87. 06 

OTROS INGRESOS 1,073,886.00 254.00 559,667.34 514,218.66 52% 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-87. 09 

CONT. SOBRE LA PROPIEDAD 5,001,897.00 416,824.75 4,168,247.50 833,649.50 83% 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-87 .22 

Totales 20,466,244.00 466,774.03 15,481,600.12 4,984,643.88 

PAG: 2 
HORA: 13:30 



• Departamento Todos 

Escenario 

Fee ha ' 04/30/2017 

uenta 
PATENTES ANOS CORRIENTES 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-81 . 01 

CONT. SOBRE LA PROPIEDAD 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-82. 31 

CONT. SOBRE LA PROP. ANOS ANTERIORES L 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-82. 32 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-83. 01 

LICENCIAS Y PERMISOS 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-83. 04 

COMPENSACION AEE 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-84. 02 

COMPENSACIONES ESTATALES 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-84.10 

OTROS INGRESOSINTERGUBERNAMENTALE~ 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-84.04 

SERVICIOS DE SALUD 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-85.01 

MULTAS 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-86. 01 

INTERESES EN INVERSION 

1-01-0000-XX-03-04-00-00-87. 01 

~ 

L-...: r 
i....__. t..--... l- I--- .,.___, 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CANOVANAS 

INGRESOS ESTIMADOS Y ACTUALES 

Id: 0000 

Fondo: 01 

ESTIMADO INGRESOS DEL INGRESOS ANO 
INGRESO MES FISCAL 

4,660,294.00 26,219.45 5,343,252. 77 

483,696.00 0.00 483,696.00 

50,000.00 0.00 0.00 

2,700,000.00 6,298.28 724,473.31 

15,000.00 1,866.64 5,264.74 

1,747,536.00 0.00 0.00 

132,750.00 0.00 129,250.00 

3,826, 185.00 0.00 3,826, 185.45 

0.00 0.00 0.00 

5,000.00 20.00 3,039.00 

100,000.00 0.00 2,706.41 

::::r =::i --------- f..----' ~-·· 
__J 

-·. .. to,' 

Fecha .. ·5/17/17 
Hora · 1 :30:27P 

INGRESO NO % INGRESOS AF 
REALIZADO ESTIMADO 

-682,958.77 115% 

0.00 100% 

50,000.00 0% 

1,975,526.69 27% 

9,735.26 35% 

1,747,536.00 0% 

3,500.00 97% 

-0.45 100% 

0.00 0% 

1,961 .00 61% 

97,293.59 3% 

PAG: 1 
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Departamento TODOS 

Fondo 

Escenario . 

FONDO GENERAL 

2016-2017 AJUSTAQO 

ID Aportacion 0000 

Fee ha 04/30/2017 

CU ENT A 

PLAN MEDICO 
1-01-0000-XX-50-01 -00-00-91 .41 
BONO NAVIDAD 
1-01-0000-XX-50-01-00-00-91. 71 
MATERIALES DE OFICINA 
1-01-0000-XX-50-04-00-00-92.01 
EQUIPO DE OFICINA 
1-01 -0000-XX-50-04-00-00-93. 01 
LICENCIAS DE PROGRAMA 
1-01-0000-XX-50-04-00-00-93.02 
SERVICIOS PROFESIONALES 
1-01-0000-XX-50-04-00-00-94.11 

.. ·' 

Total Departamento CONTRIBUCION RECAUDOS 
Total Total Fondo FONDO GENERAL 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CANOVANAS 

PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACION 

,-

PRESUPUESTO GASTOS DEL GASTOS ANO OBLIGACIONES 
MES FISCAL PENDIENTES 

5,100.00 1,450.00 4,042.00 0.00 

4,000.00 0.00 0.00 0.00 

1,000.00 897.90 897.90 0.00 

500.00 0.00 0.00 0.00 

350.00 0.00 0.00 0.00 

800.00 0.00 0.00 0.00 

187,348.00 16,955.44 151,015.30 0.00 
20,466,244.00 1,378,807 .90 14, 107 '735.05 255,841.75 
20,466,244.00 1,378,807 .90 14,107,735.05 255,841.75 

Fecha . 5/17/17 
Hora· 1:25:18PM 

BALANCE NO % GASTADO 
OBLIGADO Y OBLIGADO 

1,058.00 79.25 

4,000.00 0.00 

102.10 89.79 

500.00 0.00 

350.00 0.00 

800.00 0.00 

36,332.70 80.61 
6,102,667.20 70.18 
6,102,667.20 70.18 

PAG: 19 
HORA: 13:25 


