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RESOLUCION NUMERO 47 SERIE 2016-2017 

DISPONIENDO V APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS V 
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2017-2018 EN EL 
MUNICIPIO DE LAS MARfAS, PUERTO RICO; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE 
FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD VEN EL SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; 
V PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

En cumplimiento con lo dispuesto Ley Numero 81, del 30 de agosto 
de 1991, segun enmendada y conocida como "Ley de Municipios 
Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", en el 
Artfculo 7.001, el Ejecutivo Municipal de Las Marfas, prepar6 y 
expuso el Proyecto de Presupuesto de lngresos y Egresos del 
Gobierno Municipal, para el Ano Fiscal 2017-2018. 

De acuerdo con las disposiciones del. Artfculo 7.004 de la Ley, Supra, 
la Legislatura Municipal debera considerar el Proyecto de 
Resoluci6n del Presupuesto General del Municipio durante una 
Sesi6n Ordinaria y aprobarlo y someterlo al Alcalde para su firma 
no mas tarde del 13 de junio del ano en curso. 

La Legislatura Municipal dedicara la Sesi6n Ordinaria del mes de 
junio de 2017, para la. consideraci6n y estudio del Proyecto de 
Presupuesto sometido a la Legislatura Municipal por el Alcalde, 
Hon. Edwin Soto Santiago, correspondiente al Ano Fiscal 2017-
2018, en cumplimiento con las disposiciones de la Ley Numero 81 
de 30 de agosto de 1991, segun enmendada. 

''jl[ servicio de[ pue6[o mariefio" 
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RESOLUCION NUM. 47 
SERIE 2016-2017 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION I: 

SECCION II: 

SECCION Ill: 

Del Proyecto de Presupuesto y del Mensaje del Ejecutivo Municipal, 
surge que se estiman ingresos por concepto del Fonda General (01) 
la cantidad de $6,578,686.32. 

El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideraci6n al referido 
documento de conformidad con las disposiciones de la Ley y las 
cuentas aprobadas son indispensables y esenciales para el 
funcionamiento del Gobierno Municipal, durante el Ano Fiscal 
2017-2018. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MAR/AS, 
PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

Disponer y Aprobar el Presupuesto Funcional de lngresos y Egresos 
que ha de regir durante el Ano Fiscal 2017-2018 en el Municipio de 
Las Marfas, Puerto Rico; para autorizar al Director de Finanzas a 
registrar lo dispuesto en esta Resoluci •n en los libros de 
contabilidad yen el sistema mecanizado de contabilidad a su cargo. 

Que para el pago de los gastos en que incurrira la Municipalidad de 
Las Marfas, Puerto Rico, durante el Ano Fiscal 2016-2017, se 
recaude por e-1 Director de Finanzas las cantidades que se 
presupone han de producir los recursos econ6micos que se 
consignan, denominandose como Sesi6n de lngresos, para atender 
los estimados de gastos que han detallado en las secciones de 
egresos por departamentos. Forma parte de esta Resoluci6n el 
Anejo I el cual contiene los ingresos y los gastos estimados para el 
Ano Fiscal 2017-2018. 

El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de Las 
Marfas, ejercitaran debida supervision sabre la aplicaci6n de las 
asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se garantice la 
suficiencia de fondos en las cuentas para todo el Ano Fiscal 2016-
2017. 

''JI{ servicio de{ pue6{o marieiio" 
P.O. C13o.~)66 Las 'M.arias
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RESOLUCION NUM. 47 

SERIE 2016-2017 

SECCION IV: 

SECCION V: 

SECCION VI: 

SECCION VII: 

SECCION VIII: 

El Director de Finanzas, en fiel cumplimiento de sus funciones, 
fiscalizara la suficiencia de fondos en las cuentas para materiales y 
servicios durante el Ano Fiscal, de acuerdo a lo establecido con la 
Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico y el Reglamento para la Administraci6n Municipal. 

Se dispone, ademas, la concesi6n de donativos aprobados por la 
Legislatura Municipal en esta Resoluci6n y la celebraci6n de 
actividades y festivales culturales, deportivos o recreativos de 
beneficio para ~I pueblo. 

El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes, 
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizaci6n de los 
fondos consignados en las cuentas, de conformidad con los 
reglamentos en vigor y las disposiciones de la vigente Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico; 
tomando en consideraci6n que no se podra incurrir en obligaciones 
o deudas fuera de los creditos asignados en el presupuesto, con 
excepci6n de aquellos casos en que estos creditos puedan ser 
transferidos con cargo o sobrantes de otras cuentas. 

Nose aprobara ninguna n6mina, ni comprobante de desembolso de 
fondos municipales sin que el gasto haya sido previamente 
registrado contra la cuenta en los libros del Departamento de 
Finanzas. 

El Presupuesto del Municipio de Las Marfas regira desde el 1 de 
julio de 2017 hasta el 30 de junio de 2018, inclusive, y las 
asignaciones se aplicaran a los gastos correspondientes al Ano 
Fiscal 2017-2018, debiendose liquidar de conformidad con la de los 
cargos administrativos, y de los puestos de los empleados 
municipales con sueldo, segun se desglosa en el anejo de la 
presente Resoluci6n, forma parte integrante del estatuto a todos 
los fines y efectos consiguientes. 

'';I[ servicio de[ pue6[o marieno" 
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RESOLUCION NUM. 47 

SERIE 2016-2017 

SECCION IX: 

SECCION X: 

Esta Resolucion, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y 
firmada por el Alcalde, sera enviada al Comisionado de Asuntos 
Municipales (OCAM}, al Centro de Recaudaciones de lngresos 
Municipales (CRIM}, de acuerdo con la Ley y los Reglamentos 
debiendose asf mismo entregar al Director de Finanzas copia 
debidamente certificada de la misma, a fin de que sirva de base 
para registrar en los libros de contabilidad y en el sistema 
mecanizado las asignaciones en este presupuesto. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 de julio de 2017. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARIAS, PUERTO RICO, 

HOY DlA 13 DE JUNIO DE 2017. 

n. Annelie Carlo Rivera 
PRESIDENT A 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

Sr . Rosa E. Rodrigue 
SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

SOMETIDO A Ml CONSIDERACION EL DIA 13 DE junio de 2017 Y FIRMADA POR 

EL ALCALDE DE LAS MARIAS, PUERTO RICO, HOY DE JUNI E 2017. 

''jl[ servicio de[ pue6[o marieno" 
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CERTIFICACION 

Yo, Rosa E. Rodriguez Mercado, Secretaria de la Legisldtura Municipal de Las 

Marfas, Puerto Rico, par la presente certijico: 

Que/a que antecede es copiajiely exacta de la Resoluci6n Num. 47 Serie 2016-

2017, aprobada par la Legislatura Municipal, reunida en Sesi6n Ordinaria el 13 de Junia 
de2017. 

Recibi6 esta Resoluci6n Num. 47, Serie 2016-2017, los votos a favor de los 
siguientes Legisladores presentes: 

Hon. Annelie Carlo Rivera x 

Hon. Roberto Santiago Acevedo x 

Hon. Rosa I. Castro Gracia x 

Hon. Monserrate Valentfn Perez x 

Hon. Waldemar Guilloty Ramos x 

Hon. Jose Cuevas Wlez x 

Hon. Vidal Torres Droz x 

Hon. Radames Martfnez Barbosa x 
Hon. Jose A. Velez Campos x 
Hon. Orlando Crespo Hendrick x 

Hon. Othniel David Sanchez Santos x 

Hon. Marcos Dominicci Quinones x 

Para que as[ conste, expido la presente certijicaci6n bajo mi jirma y Sella Ojicial de 
la Legislatura Municipal de/ Municipio de Las Marf as, Puerto Rico, hoy dfa, 13 

de junio de 2017. 

Sra. Rosa E. oari uez Mercado 
Secretaria ,, 

'/l { servicnr/tlipiRii ftkmmpliiefio 
P.O. cJ3o.x)66 Las :Jvtarias, <P. ~ 00670 • fegisCatura[m2016@gmai[com • %Cs. (787)827-2280 P.J(t.2004, Pa.{(787)827-2021 
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PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 45 
RESOLUCION NUMERO 

SERIE 2016-2017 
SES/ON EXTRAORDINARIA 

DISPONIENDO Y APROBANDO El PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE El ANO FISCAL 2017-2018 EN El 
MUNICIPIO DE LAS MARIAS, PUERTO RICO; PARA AUTORIZAR Al DIRECTOR DE 
FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD Y EN El SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; 
Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

En cumplimiento con lo dispuesto Ley Numero 81, del 30 de agosto 
de 1991, segun enmendada y conocida como "Ley de Municipios 
Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", en el 
Artfculo 7.QOl, el Ejecutivo Municipal de Las Marfas, prepar6 y 
expuso el Proyecto de Presupuesto de lngresos y Egresos del 
Gobierno Municipal, para el Ano Fiscal 2017-2018. 

De acuerdo con las disposiciones del Artfculo 7.004 de la Ley, Supra, 
la Legislatura Municipal debera considerar el Proyecto de 
Resoluci6n del Presupuesto General del Municipio durante una 
Sesi6n Ordinaria y aprobarlo y someterlo al Alcalde para su firma 
no mas tarde del 13 de junio del afio en curso. 

La Legislatura Municipal dedicara la Sesi6n Ordinaria del mes de 
junio de 2017, para la consideraci6n y estudio del Proyecto de 
Presupuesto sometido a la Legislatura Municipal par el Alcalde, 
Hon. Edwin Soto Santiago, correspondiente al Ano Fiscal 2017-
2018, en cumplimiento con las disposiciones de la Ley Numero 81 
de 30 de agosto de 1991, segun enmendada. 

''jl( servicio cfe( pue6(o mariefio" 
<P.O. a3o_\)66 Las Manas, <P.1( 00670 • Cegisfatura{m2016@gmai[com • rfefs. (787)827-2280 C£:.tf.2004, Pa:(.(787)827-2021 
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PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 45 

SERIE 2016-2017 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION I: 

SECCION II: 

SECCION Ill: 

Del Proyecto de Presupuesto y del Mensaje del Ejecutivo Municipal, 
surge que se estiman ingresos por concepto del Fondo General (01) 
la cantidad de $6, 578,686.32. 

El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideraci6n al referido 
documento de conformidad con las disposiciones de la Ley y las 
cuentas aprobadas son indispensables y esenciales para el 
funcionamiento del Gobierno Municipal, durante el Ano Fiscal 
2017-2018. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MAR/AS, 

PUERTO RICO LO SIGU/ENTE: 

Disponer y Aprobar el Presupuesto Funcional de lngresos y Egresos 
que ha de regir durante el Ano Fiscal 2017-2018 en el Municipio de 
Las Marfas, Puerto Rico; para autorizar al Director de Finanzas a 
registrar lo dispuesto en esta Resoluci • n en los Ii bros de 
contabilidad yen el sistema mecanizado de contabilidad a su cargo. 

Que para el pago de los gastos en que incurrira la Municipalidad de 
Las Marfas, Puerto Rico, durante el Ano Fiscal 2017-2018, se 
recaude por el Director de Finanzas las cantidades que se 
presupone han de producir los recursos econ6micos que se 
consignan, denominandose como Sesi6n de lngresos, para atender 
los estimados de gastos que han detallado en las secciones de 
egresos por departamentos. Forma parte de esta Resoluci6n el 
Anejo I el cual contiene los ingresos y los gastos estimados para el 
Ano Fiscal 2017-2018. 

El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de Las 
Marfas, ejercitaran debida supervision sobre la aplicaci6n de las 
asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se garantice la 
suficiencia de fondos en las cuentas para todo el Ano Fiscal 2017-
2018. 

"Jl( servicio de( pue6(o marieno" 
P.O. c.Bo.~)66 Las 'M.arias, P. <l 00670 • fegisfatura[m2016@gmai[com • rfefs. (787)827-2280 ~.2004, Pa.x..(787)827-2021 



PAG. NUM.3 
PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 45 

SERIE 2016-2017 

SECCION IV: 

SECCION V: 

SECCION VI: 

SECCION VII: 

SECCION VIII: 

El Director de Finanzas, en fiel cumplimiento de sus funciones, 
fiscalizara la suficiencia de fondos en las cuentas para materiales y 
servicios durante el Ano Fiscal, de acuerdo a lo establecido con la 
Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico y el Reglamento para la Administraci6n Municipal. 

Se dispone, ademas, la concesi6n de donativos aprobados par la 
Legislatura Municipal en esta Resoluci6n y la celebraci6n de 
actividades y festivales culturales, deportivos o recreativos de 
beneficio para el pueblo. 

El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes, 
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizaci6n de los 
fondos consignados en las cuentas, de conformidad con los 
reglamentos en vigor y las disposiciones de la vigente Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico; 
tomando en consideraci6n que no se podra incurrir en obligaciones 
o deudas fuera de las creditos asignados ·en el presupuesto, con 
excepci6n de aquellos casos en que estos creditos puedan ser 
transferidos con cargo o sobrantes de otras cuentas. 

Nose aprobara ninguna n6mina, ni comprobante de desembolso de 
fondos municipales sin que el gasto haya sido previamente 
registrado contra la cuenta en los libros del Departamento de 
Finanzas. 

El Presupuesto del Municipio de Las Marlas regira desde el 1 de 
julio de 2017 hasta el 30 de junio de 2018, inclusive, y las 
asignaciones se aplicaran a los gastos correspondientes al Aiio 
Fiscal 2017-2018, debiendose liquidar de conformidad con la de los 

'')I{ servicio de{ pue6{o marieno" 
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PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 45 

SERIE 2016-2017 

SECCION IX: 

SECCION X: 

cargos administrativos, y de los puestos de los empleados 
municipales con sueldo, segun se desglosa en el anejo de la 
presente Resoluci6n, forma parte integrante del estatuto a todos 
los fines y efectos consiguientes. 

Esta Resoluci6n, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y 
firmada por el Alcalde, sera enviada al Comisionado de Asuntos 
Municipales (OCAM), al Centro de Recaudaciones de lngresos 
Municipales (CRIM), de acuerdo con la Ley y los Reglamentos 
debiendose asf mismo entregar al Director de Finanzas copia 
debidamente certificada de la misma, a fin de que sirva de base 
para registrar en los libros de contabilidad y en el sistema 
mecanizado las asignaciones en este presupuesto. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 de julio de 2017. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARIAS, PUERTO RICO, 
HOY DIA 25 DE MA YO DE 2017. 

Hon. Roberto Santiago Acevedo 
PRESIDENTE INTERINO 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

Sra. Rosa E. Rodriguez Mercado 
SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

FIRMADA POR EL ALCALDE DE LAS MARIAS, PUERTO RICO, HOY __ DE MAYO 
DE 2017. 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 

''JI( servicio cfe( pue6(o mariefio" 
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ANO FISCAL 2017-2018 



Numero de Cuenta 
01-03-04-8101 
01-03-04-8103 
01-03-04-8104 
01-03-04-81 05 
01-03-04-8121 
01-03-04-8231 
01-03-04-8301 
01-03-04-8304 
01-03-04-8402 
01-0 3-04-8404 
01-03-04-841 0 
01-03-04-8506 
01-03-04-8601 
01-03-04-8705 
01-03-04-8706 
01-03-04-8709 
01-03-04-8722 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Presupuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Aiio Fiscal 2017-2018 

Relacion de lngresos 

Titulo de Cuenta 2017-2018 2016-2017 
Patentes 111,929.00 98,531.00 
lmpuesto sobre Ventas y Uso 75,000.00 75,000.00 
lntereses v Recargos IVU 200.00 200.00 
Fondo Desarrollo Municipal 651,616.00 620,000.00 
lntereses y Recamos Penalidades Patentes 7,500.00 500.00 
Contribucion sobre la Prooiedad Exonerada - 31,701.00 
Arbitrios de Construccion 35,811.00 100,000.00 
Licencias y Permisos Miscelaneos 5,800.00 5,000.00 
Compensacion Autoridada Enerqia Electrica 455,000.00 479,935.00 
Otros lnqresos lntemubernamentales 4,383,467.03 4,794,982.00 
Comoensaciones Estatales (Bono Navidad) 60,000.00 75,000.00 
Permiso de Uso Estadios v Coliseos 500.00 1,000.00 
Multas 500.00 1,000.00 
lngresos Eventuales 500.00 500.00 
Renta de Locales y Propiedad Municipal 36,878.76 62,100.00 
Otros lngresos 364,732.44 550,000.00 
Otras Fuentes Financieras Contribucion No Exonerada 389,252.09 406,646.00 

Actual 03/31/2017 CAM BIO 
6,338.11 13,398.00 

46,822.87 -
- -
- 31,616.00 

5,940.81 7,000.00 
7,925.25 (31,701.00) 

12,769.47 (64, 189.00) 
4,375.00 800.00 

- (24,935.00) 
1, 198,745.37 (411,514.97) 

64,217.22 (15,000.00) 
- (500.00) 

150.00 (500.00) 
- -

27,659.00 (25,221.24) 
734,096.64 (185,267.56) 

93,736.23 (17,393.91) 

INGRESOS FONDO ORDINARIO $ 6,578,686.32 $ 7,302,095.00 $ 2,202,775.97 $ (723,408.68) 



Municipio de Las Marias 

lnforme de ingresos estimados y actuales 

Para periodo terminado en: 03/31/2017 

Fecha: 3/31/2017 OrdenadO por: Account Number 
Cuenta: Todas lnctuir: AA Delalls, Unposled Trx 
C6digo de transacci6n: FY2017 

C6digo de lngreso de anos lngreso del ano lngreso no % lngreso 
Cuen ta transacci6n Oescripci6n lngreso estimado anteriores fiscal lngreso total lngreso del mes realizado estimado 

01-03-04-8101 FY2017 PATENTES $98,531.00 $6,338.11 $6,338.11 $289.67 $92,19289 6.43% 

01-03-04-8103 FY2017 IMPUESTO MUN SOBR VENT 75,000.00 46,822.87 46,822.87 6,896.12 26,177.13 62413% 

01-03-04-8104 FY2017 INTYERESES REC IMV(STM) 200.00 200.00 D.00% 

01-03-04-8105 FY2017 FONDO DESARROLLD MUNICIPAL 641,700.00 641,700.00 0.00% 

01-03-04-8121 FY2017 INT. Y REC. DE PATENTES 500.00 5,940.81 5,940.81 747.25 (5,440.81) 1188.16% 

01-03-04-8231 FY2017 CONTRIB SOBRE PROP.EXON. 31,701.00 23,775.75 23,775.75 2,641.75 7,925.25 75.00% 

01...03-04-8301 FY2017 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 100,000.00 12,769.47 12,769.47 483.00 87,230.53 1276% 

01-03-04-8304 FY2017 LICENCIAS Y PERMISOS MISC 5,000.00 4,375.00 4,375.00 3,360.00 625.00 87.50% 

01-03-04-8402 FY2017 COMPENSACION A.E.E. 479,935.00 479,935.00 0.00% 

01-03-04-8404 FY2017 OTROS INGRESOS INTERq>UB. 4,794,98200 3,596,236.11 3,596,236.11 399,581.79 1,198,745.89 74.99% 

01-03-04-8410 FY2D17 COMPENSACIONES EST AT ALES 75,000.00 64,217.22 64.217.22 10,782.78 85.62% 

01-03-04-8506 FY2017 PERMISO USO EST Y COUSEO 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-03-04-8601 FY2017 MULTAS 1,000.00 150.00 150.00 850.00 15.00% 

01-0~705 FY2017 INGRESOS EVENTUALES 500.00 500.00 0.00% 

01-03-04-8706 FY2017 RENTA LOCALES Y PROP MUNI 72,100.00 27,809.00 27,809.00 5,945.00 44,291.00 38.57% 

01-03-04-8709 FY2017 DTROS INGRESOS (370,000.00) 734,096.64 734,096.64 333,448.86 (1, 104,096.64) -198.40% 

01-03-04-8722 FY2017 CONTRIB.SOBRE PROP.NO EXO 374,946.00 281,208.69 281,208.69 31,245.41 93,737.31 74.99% 

Gran Total: $6,382,095.00 $0.00 $4,803,739.67 $4,803,739.67 $7a4,638.85 $1,578,355.33 
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF LAS MARIAS 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES -
GOVERNMENTAL FUNDS 

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2016 

General Debt Service 
Other Total 

Fund Fund 
Governmental Governmental 

Funds Funds 

REVENUES: 

Truces: 

Property truces $ 5,185,081 $ 184,548 $ $ 5,369,629 

Municipal license tax 111,929 111,929 

Construction excise tax 35,811 35,811 

Sales and use tax 726,616 645,770 1,372,386 

Charges for services 49,649 1,111 50,760 

Grants and contnbutions 1,100,793 3,229,936 4,330,729 

Interes on deposits 1,200 1,481 2,441 5,122 

Miscellaneous 228,741 1,671 230,412 

Total Revenues 7,439,820 831,799 3,235,159 11,506,778 

EXPENDITURES: 

Current: 

General Government 3,848,836 3,848,836 

Urban and Economic Development 1,002,063 
1,595,063 

2,597,126 

Public Safety 718,757 18,035 736,792 

Health and Sanitation 467,937 467,937 

Culture, Recreation and Education 226,528 657,157 883,685 

Public Housing and Welfare 709,572 524,265 1,233,837 

Debt Service: 

Principal 154,000 192,000 346,000 

Interest 93,428 111,789 205,217 

Capital Outlays 231,856 1,019,381 1,251,237 

Total Expenditures 7,452,977 303,789 3,813,901 11,570,667 

Excess (deficiency) of revenues over (under) 
(13,157) 528,010 (578,742) (63,889) 

expenditures 

Other financing sources (uses): 

Tansfer-in from other funds 1,111,947 553,265 1,665,212 

Tansfer-out from other funds (553,265) (775,642) (336,305) (1,665,212) 

Total other Financing sources (uses), net 558,682 (775,642) 216,960 

Net change in fund balance 545,525 (247,632) (361,782) (63,889) 

Fund balance at beginning of fiscal year 1,028,701 615,151 830,534 2,474,386 

Fund balance at end of fiscal year $ 1,574,226 $ 367,519 $ 468,752 $ 2,410,497 

See notes to the basic financial statements 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento Presupuesto 2017-18 
LeQislatura $ 108,459.48 
Alcalde $ 521,147.13 
Finanzas $ 2,767,883.78 
Obras Publicas $ 769,173.13 
OME $ 288,842.80 
Policfa Municipal $ 402,388.61 
Recursos Humanos $ 363,145.54 
Recreacion v Deportes $ 230,801.48 
Control Ambiental $ 401,662.29 
Centro de Envejecientes $ 386,079.34 
Servicios a la Comunidad $ 232,354.47 
Secretaria $ 53,841.28 
Auditoria $ 52,906.99 

Total de Gastos Presupuestarios $ 6,578,686.32 

Conceptos Presupuesto 2017-2018 
Salarios y Aportaciones $ 3,595, 714.14 
Gastos Estatutarios $ 1,978,758.18 
Otros Gastos y Servicios 1,004,214.00 

TOTAL $ 6,578,686.32 

lngresos Estimados Reales $ 6,578,686.32 

Diferencia $ 

3 



Fecha: 3131/2017 
Cuenta: Todas 
C6di ode transacci6n: FY2017 

C6digo de 
Cuen ta transacci6n Oescripci6n 

01-01-01-9101 FY2017 EMPLEAOOS REGULARES 

01-01-01-9110 FY2017 SEGURO CHOFERIL 

01-01-01-9111 FY2017 SISTEMA OE RETIRO 

01-01-01-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-01-01-9141 FY2017 PLAN MEDICO 

01-01-04-9201 FY2017 MATERIALES DE OFICINA 

01-01-Q4..9301 FY2017 EQUIPO OE OF/CINA 

01-01-04-9401 FY2017 DIET AS A ASAMBLEIST AS 

01-01-04-9405 FY2017 GASTOS DE REPRESENTACION 

01-01-04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 

01-01..-04-9425 FY2017 SERVICIOS LEGALES 

01-01-04-9444 FY2017 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 

01-01-04-9465 FY2017 MISCELANEOS 

01-01..-04-9467 FY2017 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-01-04-9469 FY2017 FRANQUEO 

01-02-01-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 

01-02-01-9105 FY2017 EMPLEAOOS TRANSITORIOS 

01-02-01-9110 FY2017 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 

01-02-01-9111 FY2017 SISTEMA OE RETIRO 

01-02-01-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-02-01-9141 FY2017 PLAN MEDICO 

amartinez 06/09/2017 12:37:53 PM 

Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

Gastos de ai\os Gastos del ailo 
Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos 

$53,227.55 $38,100.80 $38,100.80 

26.40 17.40 17.40 

7,538.77 5,915.15 5,915.15 

3,714.28 2,914.68 2,914.68 

3,786.00 3,006.0D 3,006.00 

1,435.00 687.56 687.56 

5,177.00 101.76 101.76 

19,700.00 10,545.00 10,545.00 

430,00 70.00 70.00 

1,368.00 86250 86250 

7,000.00 

2,500.00 1,875.00 1,875.00 

1,010.00 315.00 315.00 

600.00 

100.00 

187,074.00 109,18278 109,18278 

21,672.00 22,051.63 22,051.63 

23.50 

29,044.00 16,950.96 16,950,96 

16,503.00 10,039.42 10,039.42 

10,740.00 8,525.00 8,525.00 

Gastos del mes 

$3,433.00 

1.20 

532.98 

26262 

260.00 

245.00 

2,315.00 

305.00 

5,215.42 

5,114.40 

809.72 

790.23 

631.00 

Ordenado por. Account Number 
lncluir: AA Details, Unpasted Trx 

Balance del Gravamenes 
pendientes presupuesto ------

$15,126.75 

9.00 

1,623.62 

799.60 

780.00 

544.46 20298 

5,075.24 

9,155.00 

360.00 

505.50 

4,800,00 2,200.00 

625.00 

695.00 

600.00 

100.00 

n,8s1.22 

(379.63) 

23.50 

12,093.04 

6,463.58 

2,215.00 

% Ppto. 
utilizado 

71.58% 

65.90% 

78.46% 

78.47% 

79.39% 

85.85% 

1.96% 

53.52% 

16.27% 

63.04% 

68.57% 

75.00% 

31.18% 

0.00% 

0.00% 

58.36% 

101.75% 

0.00% 

58.36% 

60.83% 

79.37% 
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Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de al"\os Gastos del ano Gravimenes Balance del % Ppto. 
Cuen ta transacci6n Descripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-02-01-9201 FY2017 MATERIALES DE OFICINA 951.93 641.15 641.15 149.50 304.45 6.33 99.33% 

01-02..03-9411 FY2017 CONVENIO-CRIM 8,113.80 3,704.36 3,704.36 4,409.44 45.65% 

01-02-04-9301 FY2017 EQUIPO DE OFICINA 250.00 149.75 149.75 100.25 59.90% 

01-02..04-9401 FY2017 GASTOS DE DIET AS 300.00 36.00 36.00 16.00 136.00 128.00 57.33% 

01--02--04-9405 FY2017 GASTOS OE REPRESENTACION 125.00 125.00 0.00% 

01-02-04-9411 FY2017 SERVICIOS PROFESIONALES 24,000.00 B,911.25 8,911.25 4,433.75 10,655.00 55.60% 

01--02-04-9415 FY2017 RELACIONES PUBLJCAS 46,921.00 31,91246 31,91246 478.55 1,427.70 13,580.64 ·71.05% 

01-02-04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 500.00 490.27 490.27 270.00 9.73 98.05% 

01-02--04-9425 FY2017 SERVICIOS LEGALES 52,500.00 32,400.00 32,400.00 4,000.00 14,600.00 5,500.00 89.52% 

01-02-04-9444 FY2017 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 5,000.00 5,000.00 5,000.00 100.00% 

01-02--04-9447 FY2017 DONACIONES BENEF SOCIAL 31,269.00 19,216.46 19,216.46 2,201.32 267.75 11,784.79 62.31% 

01-02-04-9449 FY2017 BECAS 5,558.03 5,500.00 5,500.00 58.03 98.95% 

01-02-04-9451 FY2017 RENT A DE EQUIPDS Y VEH. 250.00 142.50 142.50 107.50 57.00% 

01-02-04-9461 FY2017 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 235.00 235.00 265.00 47.00% 

01-02-04-9465 FY2017 MISCELANEOS 4,200.00 917.90 917.90 3,28210 21.85% 

01-02-04-9469 FY2017 FRANQUED 125.00 124.95 124,95 75.95 0.05 99.96% 

01-02--04-9481 FY2017 FEST CHINA Y OTRAS ACT. 66,000.00 62,366.78 62,366.78 62,299.00 1,553.16 2,080.06 96.84% 

01-02-04-9483 FY2017 FEST 0 ACT Ill REYES 7,233.00 2,413.80 2,413.80 4,818.25 0.95 99.98% 

01-02-11-9465 FY2017 GASTOS SALA DE EMERGENCIA 500,700.00 211,476.92 211,476.92 48,828.58 38,688.08 250,535.00 49.96% 

01-03--01-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 296,461.00 209,059.26 209,059.26 24,458.52 87,401.74 70.51% 

01-03-01-9105 FY2017 EMPLEADOS TRANSITORIOS 70,639.00 52,914.02 52,914.02 5,84284 17,724.98 74.90% 

01-03-01-9107 FY2017 VAC.ACUM.L 119,990.50 110,601.05 110,601.05 9,389.45 92.17% 

01-03-01-9108 FY2017 VAC. ACUM. LIC.ENFERMEDAD 105,953.25 97,735.75 97,735.75 51,400.73 8,217.50 9224% 
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Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de anos Gastos del ano Graviimenes Balance del % Ppto. 
Cuenta transacci6n Descripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-03-01-9110 FY2017 SEGURO CHOFERIL 50.00 31.80 31.80 4.20 18.20 63.60% 

01-03-01-9111 FY2017 SISTEMA DE RET!RO 43,236.00 34,842.42 34,84242 5,594.28 8,393.58 80.58% 

01-03-01-9113 FY2017 APORT SIST RET PENSIONADO 188,398.00 138,635.67 138,635.67 29,801.38 49,76233 73.58% 

01-03-01-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 61,918.00 48,453.15 48,453.15 6,913.56 13,464.85 76.25% 

01-03-01-9141 FY2017 PlAN MEDICO 30,560.00 22.746.00 22,746.00 2,784.00 7,614.00 74.43% 

01-03-01-9145 FY2017 SEGURO POR DESEMPLEO 67,803.00 46,011.73 46,011.73 4,590.46 21,791.27 67.86% 

01-03-01-9151 FY2017 FONDO SE GU RO EST ADO 161,967.98 102,862.99 102,86299 B,286.07 59,104.99 63.50% 

01-03-01-9175 FY2017 TIEMPO COMPENSATORIO ESTA 4,400.00 86264 862.64 3,537.36 19.60%1 

01-03-01-9176 FY2017 TIEMPO COMPENSATORIO FEDE 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-03-04-9201 FY2017 MATERIALES DE OFICINA 6,900.00 4,624.66 4,624.86 2,747.80 1,52210 753.04 89.08% 

01-03-04-9215 FY2017 MATERIALES DE MANTENIMIEN 1,576.47 754.03 754.03 246.66 72244 100.00 93.65% 

01-03-04-9228 FY2017 GASTOS ENERGIA ELECT 479,935.00 1.00 1.00 4.00 479,930.00 0.00% 

01-03-04-9232 FY2017 GASTOS ACUEDUCTO 90,000.00 45,182.13 45,182.13 44,617.67 50.20% 

01-03-04-9235 FY2017 GASTOS DE TELEFONO 41,315.00 26,495.45 26,495.45 5,475.00 13,037.77 1,781.78 95.68% 

01-03-04-9242 FY2017 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,039.36 5,537.56 5,537.56 410.90 396.70 103.10 98.29% 

01-03-04-9301 FY2017 EQUIPO DE OFICINA BOO.OD 641.83 641.83 158.17 80.22% 

01-03-04-9327 FY2017 COMPRA DE EOUIPO 2,900.00 1,059.90 1,059.90 1,299.00 541.10 81.34% 

01-03-04-9401 FY2017 GASTOS DE DIETAS 400.00 66.00 66.00 33.00 334.00 16.50% 

01-03-04-9407 FY2017 MANTENlMIENTO DE BIBLIOTEC, 2,000.00 453.06 453.06 49.70 1,497.24 25.13% 

01-03-04-9410 FY2017 GAST OS AUDITORIA 18,700.00 17,000.00 1,700.00 90.90% 

01-03-04-9411 FY2017 SERVICIOS PROFESIONALES 58,000.00 43,500.00 43,500.00 14,500.00 100.00% 

01-03-04-9412 FY2017 SERVICIOS NO PROFESIONALE 750.00 435.00 435.00 435.00 315.00 58.00% 

01-03-04-9421 FY2017 GASTOS DE VlAJES 150.00 36.40 36.40 113.60 24.26% 
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Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de anos Gastos del ailo Gravi\menes Balance del % Ppto. 
Cuen ta transacci6n Descripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-03-04-9442 FY2017 SEGUROS 110,000.00 9B,B51.31 98,851.31 10,964.59 11,148.69 89,86% 

01-03-04-9443 FY2017 GASTOS DE SALUD 291,941.00 218,955.06 218,955.06 24,328.34 72,985.94 74.99% 

01-03-04-9451 FY2017 RENT A DE EQUIPO Y VEH 32,245.00 10,080.06 10,080.06 563.70 10,237.98 11,926.96 63.01% 

01-D3-Q4..9460 FY2017 INETRESES CUENTAS VENCIDA 3,119.00 2,338.92 2.338.92 259.88 780.08 74.98% 

01-03-04-9461 FY2017 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 8,850.00 6,970.00 6,970.00 2,120.00 1,880.00 78.75% 

01-03-04-9463 FY2017 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 6,275.00 1,388.80 1,388.BO 1,762.55 3,103.65 50,53% 

01--03-04-9464 FY2017 MANT DE EDJFICIOS 600.00 485.18 485.18 98.74 16.08 97.32% 

01-03-04-9465 FY2017 MISCELANEAS 34,118.32 6,800.39 6,800.39 596.71 1,433.21 25,884.72 24.13% 

01--03--04-9469 FY2017 FRANOUEO 1,000.00 999.66 999.66 215.66 0.34 99.96% 

01-03-04-9470 FY2017 PAGO DE SENTENCIAS 250.00 250.00 0.00% 

01-03-04-9471 FY2017 RECLAMACIONES ANOS ANTER! 72,57200 46,497.56 46,497.56 3,303.14 26,074.44 64.07% 

01-03-04-94n FY2017 APORTACION AL CRIM 35,469.00 26,601.48 26,601.48 2,955.72 8,867.52 74.99% 

01-03-04-9478 FY2017 UQUIDACION DEUDA CRIM 255,775.00 191,830.86 191,830.86 21,314.54 63,944.14 74.99% 

01-03-04-9481 FY2017 FESTIVAL 0 ACTIVIOAD I -TOMA 22,687.00 22,686.47 22,686.47 0.53 99.99% 

01-03-04-9901 FY2017 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 273,201.00 173,658.11 173,658.11 22,181.25 99,542.89 63.56% 

01-03-37-9228 FY2017 GASTOS A.E.E. (LEY 57-2014) 33,500.00 33,500.00 0.00% 

01-04-01-9101 FY2017 SUELDOS EMPLEADOS REGS 384,482.00 281,395.19 281,395.19 30,431.62 103,086.81 73.18% 

01-04-01-9105 FY2017 EMPLEADOS TRANSITORIOS 70,689.00 46,437.48 46,437.48 4,024.44 24,251.52 65.69% 

01-04--01-9106 FY2017 EMPLEADOS IRREGULARES 67,107.07 66,309.61 66,309.61 8,808.78 797.46 98.81% 

01-~1-9110 FY2017 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 195.00 165.00 165.00 16.80 30.00 84.61% 

01-04-01-9.111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 59,695.00 44,32241 44,322.41 5,20266 15,3n.S9 74.24% 

01-04-01-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 38,707.88 30,152.06 30,152.06 3,309.83 8,555.82 n.B9% 

01-04-01-9141 FY2017 PLAN MEDICO 35,540.00 26,230.00 26,230.00 2.82200 9,310.00 73.80% 
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Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de allos Gastos del allo Gravamenes Balance def % Ppto. 
Cuen ta transacci6n Descripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-04-01-9201 FY2017 MATERIALES DE OFICINA 526.00 456.09 456.09 180.90 69.91 86.70% 

01-04-01-9225 FY2017 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE 100,000.00 43,253.89 43,253.89 6,746.11 50,000.00 50.00% 

01--04-04-9215 FY2017 MAT DE MANTENIMIENTO 900.00 287.02 287.02 612.98 31.89% 

01-04-04-9242 FY2017 MAT. Y SUMINISTROS DE OPE 30,320.00 27,237.14 27,237.14 350.85 602.85 2,480.01 91.82% 

01--04-04-9301 FY2017 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 0.00% 

01-04-04-9401 FY2017 GASTOS DE OIETAS 3,632.00 3,265.00 3,265.00 344.00 104.50 262.50 s2.n% 

01--04-04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 25.00 25.00 D.OO"Ai 

01-04-04-9432 FY2017 COSTOS DE CONSTRUCCION 125.00 125.00 0.00% 

01--04-04-9436 FY2017 GASTOS DE ESCAVACION Y DE 5,000.00 5,000.00 5,000.00 100.00% 

01-04-04-9451 FY2017 RENT A DE EOUIPO 1,500.00 500.00 1,000.00 33.33% 

01-04-04-9461 FY2017 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4,855.00 2,605.00 2,605.00 2,250.00 53.65% 

01-04-04-9462 FY2017 REP Y MANT ESTRUCTURAS 4,000.00 1,471.17 1,471.17 503.70 2,025.13 49.37% 

01-04-04-9463 FY2017 MANT. DE VEHICULOS 24,783.DO 7,290.46 7,290.46 603.00 8,807.30 B,685.24 64.95% 

01-04-04-9465 FY2017 MISC. ROTULACION 200.00 115.61 115.61 40.00 44.39 n.BO% 

01-06-01-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 119,515.00 79,753.58 79,753.58 10,475.68 39,761.42 66.73% 

01-06-01-9105 FY2017 EMPLEADOS TRANSITORIOS 134,774.00 97,035.50 97,035.50 10,750.89 37,738.50 71.99% 

01-0S-01-9110 FY2017 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 203.00 114.00 114.00 1200 89.00 56.15% 

01-06-01-9111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 15,573.00 12,38204 12,362.04 1,626.38 3,190.96 79,50% - 01-06-01-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,981.00 13,524.32 13,524.32 1,623.79 4,456.68 75.21% 

01-06-01-9141 FY2017 PLAN MEDICO 18,200.00 12,277.00 12,2n.oo 1,503.00 5,923.00 67.45% 

01-06-04-9201 FY2017 MATERIALES DE OFICINA 50.00 50.00 O.OOOk 

0.1-06-04-9215 FY2017 MAT DE MANTENIMIENTO 200.00 36.60 36.60 160.95 245 98.77% 

01-06-04-9242 FY2017 MAT Y SUM. DE OPERACION 4,375.00 643.20 643.20 197.34 3,534.46 19.21% 
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Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de anos Gastos del ano Graviimenes Balance del % Ppto. 
Cuenta transacci6n Oescripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-06-04-9301 FY2017 EQUIPO OE OFICINA 190.00 110.00 BO.OD 57.89% 

01-06-04-9327 FY2017 COMPRA OE EQUIPO 50.00 50.00 0.00% 

01-06-04-9401 FY2017 GASTOS DE DIET AS 2,000.00 1,206.50 1,206.50 45.00 245.00 546.50 72.57% 

01-06-04-9411 FY2017 SERVICIOS PROFESIONALES 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-06--04-9421 FY2017 GASTOS DE VlAJES 200.00 130.00 130.00 70.00 65.00% 

01-06-04-9461 FY2017 MANTENIMIENTO DE EOUIPOS 1,500.00 648.39 648.39 150.00 701.61 150.00 90.00% 

01-06-04-9463 FY2D17 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 2,500.00 678.21 678.21 180.00 1,821.79 27.12% 

01-0&04-9465 FY2017 GASTOS MISCELANEOS 542.36 143.96 143.96 216.50 181.90 66.46% 

01-07-01-9101 FY2017 EMPLEADOS REGUlARES 303,601.00 211,722.53 211,722.53 25,559.22 91,676.47 69.73% 

01-07-01-9110 FY2017 SEGURO CHOFERIL 265.00 135.00 135.00 17.40 130.00 50.94% 

01-07-01-9111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 44,260.00 32,635.96 32,635,96 3,796.10 11,644.02 73.70% 

01-07-01-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,857.00 16,195,75 16,196.75 1,955.29 5,660.25 74.10% 

01-07-01-9141 FY2017 PLAN MEDICO 24,320.00 17,830.00 17,830.00 2,210.00 6,490.00 73.31% 

01-07-04-9201 FY2017 MATERIALES DE OFIClNA 1,395.00 59.80 59.80 1,J12n 22.43 98.39% 

01-07-04-9215 FY2017 MAT DE MANTENIMIENTO 585.03 31.26 31.26 453.77 100.00 8290% 

01-07-04-9223 FY2017 UNIFORMES 25.00 25.00 0.00% 

01-07-04-9301 FY2017 EQUIPO DE OFICINA 50.00 50.00 0,00% 

01-07-04-9401 FY2017 DIET AS 748.00 566.00 566.00 117.50 64.50 91.37% 

01-07-04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 100.00 10.20 10.20 89.80 10.20% 

01-07-04-9461 FY2017 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50.00 50.00 0.00% 

01-07-04-9463 FY2017 MANTENJMIENTO VEHICULOS 7,250.00 5,834.80 5,834.BO 200.95 1,220.00 195.20 97.30% 

01-07-04-9465 FY2017 MISCElANEOS 1,629.00 25.00 25.00 1,474.35 129.65 9204% 

01-07-04-9469 FY2017 FRANQUEO 12.50 12.50 0.00% 
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Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de at\os Gastos del ano Gravamen es Balance del % Ppto. 
Cuenta transacci6n Descripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-08-04-9201 FY2017 MATERIALES DE OFICINA 1,191.00 840.69 840.69 252.69 97.62 91.80% 

01-08-04-9301 FY2017 COMPRA DE EQU/PO 521.00 250.00 250.00 84.25 186.75 64.15% 

01-08-04-9401 FY2017 GASTOS DE DIET AS 250.00 53.50 53.50 25.00 171.50 31.40".4 

01-08-04-9406 FY2017 ADIESTRAMIENTO 19,451.00 19,450.00 19,450.00 1.00 99.99% 

01-0B-04-9411 FY2017 SERVICIOS PROFESIONALES 18,600.00 6,843.75 6,843.75 6,668.75 5,087.50 7264% 

01-08-04-9413 FY2017 PRUEBA DE DOPAJE 2,500.00 416.00 416.00 1,084.00 1,000.00 60.00% 

01--0B-04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJE 25.00 25.00 0.00% 

01-08-04-9425 FY2017 SERVICIOS LEGALES 38,100.00 4,449.79 4,449.79 5,550.21 28,100.00 26.24% 

01-08-04-9461 FY2017 MANT. DE EQUIPD 25.00 25.00 0.00% 

01-08-04-9465 FY2017 MISCELANEOS 13,500.00 13,500.00 0.00% 

01-08-04--9469 FY2017 FRANQUEO 25.00 24.50 24.50 24.50 0.50 9B.00% 

01-08-32-9101 FY2017 EMPLEADDS REGULARES 92,349.00 62,436.08 62,436.08 8,740.82 29,912.92 67.60% 

01-08-32-9105 FY2017 EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,138.00 10,603.26 10,603.26 1,178.14 3,534.74 74.99% 

01-08-32-9111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 11,431.00 10,533.66 10,533.66 1,989.99 897.34 92.14% 

01-{)B-32-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 44,443.00 30,920.66 30,920.66 75B.78 13,522.34 69.57% 

01-0B-32-9141 FY2017 PLAN MEDICO 7,000.00 5,048.00 5,048.00 ?BO.DO 1,952.00 72.11% 

01-08-32-9170 FY2017 BONO DE VERANO 80,900.00 80,900.00 80,900.00 100.00% 

01-08-32-9171 FY2017 BONO NAVIDENO 250,255.00 250,252.94 250,252.94 2.06 99.99% 

01-09-04-9223 FY2017 COMPRA DE UNIFDRMES 2,420.00 1,312.50 1,31250 1,107.50 54.23% 

01-09-04-9327 FY2017 CDMPRA DE EQUIPO 2,788.00 1,591.50 1,591.50 957.69 238,81 91.43% 

01-09-04-9401 FY2017 GASTOS DE DIET AS 300.00 129.00 129.00 171.00 43.00% 

01-09-04-9411 FY2017 SERVICIOS PROFESJONALES 29,760.00 4,840.00 4,840.00 250.00 11,825.00 13,095.00 55.99% 

01-09-04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 125.00 100.00 100.00 100.00 25.00 80.00% 
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Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y graviimenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de aftos Gastos del ano Graviimenes Balance del % Ppto. 
Cuenta transacci6n Descripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-09-04-9442 FY2017 SEGUROS 50.00 50.00 O.OD"Ai 

01-09-{14-9461 FY2017 MANT. DE EQUIPO 371.00 60.00 311.00 16.17% 

01-09-04-9462 FY2017 REP. Y MANT. DE ESTRUCTUR 1,210.00 568.49 568.49 81.52 568.30 73.21 93.94% 

01-0S.04-9465 FY2017 MISCEL.ANEOS 12.50 12.50 0.00% 

01-09-21-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 115,395.00 79,986.93 79,986.93 6,942.77 35,408.07 69.31% 

01-09-21-9105 FY2017 EMPLEADOS TRANSITORIOS 95,131.00 69,621.63 69,621.63 7,613.66 25,509.37 73.18% 

01-09-21-9110 FY2017 SEGURO CHDFERIL 115.00 85.80 as.ea 10.80 29.20 74.60% 

01-09-21-9111 FY2017 SISTEMA OE RETJRO 17,946.00 12,418.29 12,418.29 1,077.89 5,527.71 69.19% 

01-09-21-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 16,121.00 11,445.11 11,445.11 1,113.57 4,675.89 70.9go,{, 

01-09-21-9141 FY2017 PLAN MEDICO 10,180.00 7,110.00 7,110.00 780.00 3,070.00 69.84% 

01-09-21-9215 FY2017 MATERIAL DE MANTENIMIENTO 2,668.48 1,941.40 1,941.40 96200 658.06 69.02 97.41% 

01-10-04-9215 FY2017 MATERIALES DE MANTENIMIEN 450.00 317.10 317.10 119.96 119.76 13.14 97.08% 

01-10-04-9223 FY2017 UNIFORMES 25.00 25.00 0.00% 

01-10-04-9242 FY2017 MATY SUM DE DPERACION 12,000.00 8,839.54 8,839.54 65.00 1,888.00 1,27246 89.39% 

01-10--04-9321 FY2017 EQUIPO DE MANT ANIMIENTO 50.00 50.00 0.00% 

01-10-04-9401 FY2017 GASTOS DE DIET AS 50.00 50.00 0.00% 

01-10-04-9411 FY2017 SERVICIOS PROFESIONALES 2,000.00 900.00 900.00 1,100.00 100.00% 

01-10-04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 62.50 62.50 0.00% 

01-10-04-9461 FY2017 MANT. DE EQUIPO 25.00 25.00 0.00% 

01-10-04-9463 FY2017 MANT DE VEHICULQS 24, 168.00 13,228.00 13,228.00 1,375.00 10,940.00 54.73% 

01-10-04-9465 FY2017 MISCELANEOS 691.00 621.00 621.00 65.00 5.00 99.27% 

01-10-04-9473 FY2017 DISPOSICION DESP.SOUDOS 50,000.00 39,980.00 39,980.00 9,987.50 7,189.75 2,830.25 94.33% 

01-10-06-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 111,761.00 77,173.94 n,173.94 8,329.70 34,587.06 69.05% 
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Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de anos Gastos del ano Gravamen es Balance del % Ppto. 
Cuen ta transacci6n Descripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-10-06-9105 FY2017 EMPLEADOS TRANSITORIOS 113,10200 83,746.81 83,746.81 B,469.93 29,355.19 74.04% 

01-10-06-9110 FY2D17 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 95.00 58.80 58.BO 6.60 36.20 61.89% 

01-10-06-9111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 17,27200 11,981.61 11,981.61 1,293.22 5,290.39 69.37% 

01-10-06-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,208.00 12,310.45 12,310.45 1,285.10 4,897.55 71.53% 

01-10-06-9141 FY2017 PLAN MEDICO 16,500.00 11,387.00 11,387.00 1,151.00 5,113.00 69.01% 

01-10-45-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 46,914.00 35,143.85 35,143.85 3,909.42 11,770.15 74.91% 

01-10-45-9105 FY2017 EMPLEAOOS TRANSITORIOS 21,672.00 16,254.00 16,254.00 1,606.00 5,418.00 75.00% 

01-10-45-9110 FY2017 SEGURO CHOFERIL 24.00 21.60 21.60 2.40 2.40 90.00% 

01-10-45-9111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 7,264.00 5,456.26 5,456.28 606.96 1.627.72 74.90% 

01-10-45-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,247.00 3,931.95 3,931.95 437.22 1,315.05 74.93% 

01-10-45-9141 FY2017 PLAN MEDICO 6,240.00 4,680.00 4,680.00 520.00 1,560.00 75.00% 

01-10-45-9242 FY2017 MATERIALES Y SUM DE OPERA 25.00 25.00 0.00% 

01-10-45-9401 FY2017 GASTOS DE DJETA 4.00 4.00 0.00% 

01-10-45-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 40.00 40.00 0.00% 

01-10-45-9450 FY2017 RENT A EDIFICIO-lOCALES Y 50.00 50.00 0.00% 

01-10-45-9461 FY2017 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 25.00 25.00 0.00% 

01-11-04-9201 FY2017 MATERIALES DE OFICINA 280.00 180.90 180.90 180.90 9.99 89.11 68.17% 

01-11-04-9215 FY2017 MATERIALES DE MANTENIMIEN 1,500.00 699.10 699.10 700.68 100.22 93.31% 

01-11-04-9221 FY2017 AUMENT OS 30,571.00 29,295.96 29,295.96 570.55 704.49 97.69% 

01-11-04-9242 FY2017 MAT. Y SUM. DE OPERACION 3,700.00 2,313,70 2,313.70 154.00 1,283.86 10244 97.23% 

01-11-04-9301 FY2017 EQUIPO DE OFICINA 460.00 360.00 100.00 78.26% 

01-11..04-9401 FY2017 GASTOS OE DIETAS 1,000.00 603,00 603.00 11200 7250 324.50 67.55% 

01-11..04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 21250 75.00 137.50 35.29% 
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Munlcipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de anos Gastos del ano Gravamenes Balance del 0/o Ppto. 
Cuenta transacci6n Descripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-11-04-9461 FY2017 MANTENIMIENTO DE EQUJPO 650.00 390.00 390.00 260.00 60.00% 

01-11-04-9463 FY2017 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 2,186.34 2,086.34 2,086.34 230.00 60.00 40.00 98.17% 

01-11-04-9465 FY2017 MJSCELANEOS 25.00 25.00 0.00% 

01-11-14-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 257,056.00 177,536.65 177,536.65 17,683.04 79,519.35 69.06% 

01-11-14-9105 FY2017 EMPLEADOS TRANSITORJOS 43,344.00 32,966.93 32,966.93 4,070.93 10,3n.07 76.05% 

01-11-14-9106 FY2017 EMPLEADOS IRREGULARES 7,065.00 3,786.32 3,786.32 3,278.68 53.59% 

01-11-14-9110 FY2017 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 93.00 68.40 68.40 7.20 24.60 73.54% 

01-11-14-9111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 39,907.00 27,563.26 27,563.26 2,745.36 12,343.74 69.06".{a 

01-11-14-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 24,39200 16,393.18 16,393.18 1,664.16 7,998.82 67.20% 

01-11-14-9141 FY2017 PLAN MEDICO 22,280.00 15,386.00 15,386.00 1,560.00 6,894.00 69.05% 

01-16-01-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 169,626.00 116,650.28 116,650.28 12,31212 52,975.72 68.76% 

01-16-01-9105 FY2017 EMPLEADOS TRANSITORJOS 23,356.00 20,288.86 20,288.86 3,141.10 3,067.14 86.86% 

01-16-01-9110 FY2017 SEGURO CHOFERIL 67.00 6420 64.20 7.20 2.80 95.62% 

01-16-01-9111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 26,389.00 18,110.46 18,110.46 1,911.52 8,278.54 68.62% 

01-16-01-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,643.00 10,475.88 10,475.88 1,18215 4,367.12 70.57% 

01-16-01-9141 FY2017 PLAN MEDICO 14,520.00 10,273.80 10,273.80 1,040.00 4,246.20 70.75% 

01-16-04-9201 FY2017 MATERIALES DE OFICINA 54200 291.53 291.53 250.47 53.78% - 01-16-04-9301 FY2017 EQUIPO DE OFICINA 125.00 125.00 0.00% 

01-16-04-9401 FY2017 GAST OS DE DIET AS 2,214.00 1,34200 1,34200 3n_50 494.50 n.s6% 

01-16-04-9447 FY2017 DONACIONES Y BENEFICENCIA 150.00 50.00 50.00 100.00 33.33% 

01-16-04-9465 FY2017 MISCELANEOS 500.00 277.13 2n.13 206.60 16.27 96.74% 

01-16-04-9469 FY2017 FRANQUEO 12.SD 1250 0.00% 

01-19-04-9201 FY2017 MATERIALES DE OFICINA 100.00 19.95 19.95 80.05 19.95% 
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Municipio de Las Marias 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 03/31/2017 

C6digo de Gastos de ai'ios Gastos del ano Graviimenes Balance del % Ppto. 
Cuenta transacci6n Oescripci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-19-04-9301 FY2017 EQUIPO DE OFICINA 250.00 196.00 54.00 78.40% 

01-19-04-9401 FY2017 GASTOS DE DIET AS 200.00 56.00 56.00 144.00 28,00% 

01-19-04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 125.00 56.30 56.30 68.70 45.04% 

01-19-04-9461 FY2017 MANTENIMIENTO DE EQUJPO 50.00 10.00 10.00 40.00 20.00% 

01-19-04-9465 FY2017 MISCEL.ANEOS 150.00 110.00 110.00 40.00 73.33% 

01-19-04-9467 FY2017 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1,250.00 1,250.00 0,00% 

01-19-04-9469 FY2017 FRANQUEO 225.00 224.91 224.91 224.91 0.09 99.96% 

01-19-27-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 54,386.00 33,448.06 33,448.06 1,923.00 20,937.94 61.50% 

01-19-27-9111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 8,444.00 5,192.64 5,192.84 296.54 3,251.16 61.49% 

01-19-27-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,161.00 2,556.76 2,556.76 147.11 1,602.22 61.49% 

01-19-27-9141 FY2017 PLAN MEDICO 3,460.00 1,950.00 1,950.00 130.00 1,530.00 56.03% 

01-21--04-9301 FY2017 EQUIPO OE OFICINA 75.00 75.00 0.00% 

01-21-04-9401 FY2017 GASTOS OE DIET AS 50.00 50.00 0.00% 

01-21-04-9421 FY2017 GASTOS DE VIAJES 25.00 25.00 0.00% 

01-21-04-9461 FY2017 MANTENIMIENTO DE EOUIPO 110.00 10.00 10.00 100.00 9.09% 

01-21-04-9465 FY2017 MtSCELANEOS 12.50 12.50 0.00% 

01-21-04-9469 FY2017 FRANQUEO 112.50 112.50 0.00% 

01-21-10-9101 FY2017 EMPLEADOS REGULARES 39,410.00 29,024.26 29,024.26 3,284.14 10,365.74 73.64% 

01-21-10-9111 FY2017 SISTEMA DE RETIRO 6,119.00 4,506.16 4,506.16 509.68 1,612.84 73.64% 

01-21-10-9131 FY2017 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,015.00 2,220.36 2,220.36 251.24 794.64 73.64% 

01-21-10-9141 FY2017 PLAN MEDICO 2,620.00 2,080.00 2,080.00 260.00 540.00 79.38% 

Gran Total: $7,881,731.80 $0.00 $5,076,868.41 $5,076,868.41 $619,064.93 $199,183.18 $2,605,680.21 
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INGRESOS Y GASTOS 

FONDO 10 
, 

CONTRIBUCION ADICIONAL 
ESPECIAL 



Numero de Cuenta Descripci6n 
10-03-04-8722 Contribucion No Exonerada 
10-03-04-8231 Contribucion Exonerada 

I 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Aiio Fiscal 2017-2018 

Relacion de lngresos 

Presupuesto 2017-2018 Presupuesto 2016-2017 
$ 83,505.57 $ 135,198.00 

- 21,263.00 
$ 83,505.57 $ 156,461.00 

2 



Numero de Cuenta 
10-03-04-94.55 
10-03-04-94.57 
10-03-04-94. 75 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 

Relacion de Gastos 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Presupuesto 2016-2017 
Amortizaci6n lntereses $ 12,505.57 $ 23,636.00 
Amortizaci6n Principal 71,000.00 76,700.00 
Reserva - 56,125.00 

TOTAL $ 83,505.57 $ 156,461.00 

1 
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PRESUPUESTO ESTIMADO 
POR 

DEPART AMENTO 
MUNICIPAL 



I' 

ll 

. 
• 



Numero de Cuenta 
01-01-01-9101 
01-01-01-9110 
01-01-01-9111 
01-01-01-9131 
01-01-01-9141 
01-01-04-9201 
01-01-04-9301 
01-01-04-9401 
01-01-04-9405 
01-01-04-9421 
01-01-04-9425 
01-01-04-9444 
01-01-04-9465 
01-01-04-9467 
01-01-04-9469 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Aiio Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 01 - Legislatura Municipal 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 
EMPLEADOS REGULARES $ 58,656.00 
SEGURO CHOFERIL 32.00 
SISTEMA DE RETIRO 9,839.55 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,601.93 
PLAN MEDICO 4,680.00 
MATERIALES DE OFICINA 1,200.00 
EQUIPO DE OFICINA 150.00 
DIET AS A ASAMBLEISTAS 20,000.00 
GASTOS DE REPRESENTACION 250.00 
GASTOS DE VIAJES 1,000.00 
SERVICIOS LEGALES 4,500.00 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,500.00 
MISCELANEOS 150.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 800.00 
FRANQUEO 100.00 

Actual 
Prespuesto 2016-2017 31/03/2017 Cambia 

$ 58,656.00 $ 38,100.80 $ -
32.00 17.40 -

9,107.00 5,915.15 732.55 
4,488.00 2,914.68 113.93 
4,680.00 3,006.00 -
1,200.00 687.56 -

150.00 101.76 -
20,000.00 10,545.00 -

250.00 70.00 -
1,000.00 862.50 -
4,500.00 - -
2,500.00 1,875.00 -

150.00 315.00 -
800.00 - -
100.00 - -

Totales Departamento 01: $ 108,459.48 $ 107,613.00 $ 64,410.85 $ 846.48 
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Numero de Cuenta 
01-02-01-9101 
01-02-01-9105 
01-02-01-9110 
01-02-01-9111 
01-02-01-9131 
01-02-01-9141 
01-02-01-9201 
01-02-03-9411 
01-02-04-9301 
01-02-04-9401 
01-02-04-9405 
01-02-04-9411 
01-02-04-9415 
01-02-04-9421 
01-02-04-9425 
01-02-04-9444 
01-02-04-944 7 
01-02-04-9449 
01-02-04-9451 
01-02-04-9461 
01-02-04-9465 
01-02-04-9469 
01-02-04-9481 
01-02-04-9483 
01-02-11-9465 
01-02-49-9411 

Descripci6n 
EMPLEADOS REGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SEGURO SOCIAL CHOFERIL 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
MATERIALES DE OFICINA 
CONVENIO-CRIM 
EQUIPO DE OFICINA 
GASTOS DE DIETAS 
GASTOS DE REPRESENTACION 
SERVICIOS PROFESIONALES 
RELACIONES PUBLICAS 
GASTOS DE VIAJES 
SERVICIOS LEGALES 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 
DONACIONES BENEFICENCIA SOCIAL 
BECAS 
RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
MISCELANEOS 
FRANQUEO 
FEST CHINA Y OTRAS ACT. 
FEST 0 ACT 111 REYES 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 2 - Oficina del Alcalde 

Presupuesto 2017-2018 
$ 181,073.04 

22,137.48 
47.00 

30,375.00 
16,004.61 
13,260.00 

1,000.00 
40,000.00 

1,000.00 
800.00 
500.00 

15,000.00 
30,000.00 

900.00 
50,000.00 

3,000.00 
30,000.00 
10,000.00 

300.00 
500.00 

7,000.00 
250.00 

48,000.00 
15,000.00 

MISCELANEOS: GASTOS SALA DE EMERGENCIAS 5 000.00 
SERVICOS PROFESIONALES - PLAN ORDENACION TERRITO -

$ 

Totales Departamento 02: $ 521,147.13 $ 

6 

I 

Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambio 
187 074.00 $ 109,182.78 16,000.96) 

21,672.00 22,051.63 465.48 
47.00 - -

29,044.00 16,950.96 1,331.00 
16,903.00 10,039.42 1898.39) 
14,040.00 8,525.00 (780.00) 

1,000.00 641.15 -
40,000.00 3,704.36 -

1,000.00 149.75 -
800.00 36.00 -
500.00 - -

24,000.00 8,911.25 (9 000.00) 
30,000.00 31,912.46 -

900.00 490.27 -
55,000.00 32,400.00 (5 000.00) 

5,000.00 5,000.00 (2,000.00) 
30,000.00 19,216.46 -
10,000.00 5,500.00 -

300.00 142.50 -
500.00 235.00 -

7,000.00 917.90 -
250.00 124.95 -

48,000.00 62,366.78 -
15,000.00 2,413.80 -

5,000.00 211,476.92 -
15,000.00 - (15,000.00) 

-
558,030.00 $ 552,389.34 $ (36,882.87) 





I 

Numero de Cuenta 
01-03-01-9101 
01-03-01-9104 
01-03-01-9105 
01-03-01-9107 
01-03-01-9108 
01-03-01-9110 
01-03-01-9111 
01-03-01-9113 
01-03-01-9131 
01-03-01-9141 
01-03-01-9145 
01-03-01-9151 
01-03-01-9175 
01-03-01-9176 
01-03-04-9201 
01-03-04-9215 
01-03-04-9228 
01-03-04-9232 
01-03-04-9235 
01-03-04-9242 
01-03-04-9301 
01-03-04-9327 
01-03-04-9401 
01-03-04-9407 
01-03-04-9410 
01-03-04-9411 
01-03-04-9412 
01-03-04-9421 
01-03-04-9442 
01-03-04-9443 
01-03-04-9450 
01-03-04-9451 
01-03-04-9460 
01-03-04-9461 
01-03-04-9463 
01-03-04-9464 
01-03-04-9465 
01-03-04-9469 
01-03-04C94 70 
01-03-04-9471 
01-03-04-9477 
01-03-04-94 78 
01-03-04-9481 
01-03-04-9901 
01-03-37-9228 

Descripci6n 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ario Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 03 - Finanzas 

Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambio 
EMPLEADOS REGULARES $ 261,160.56 $ 281,069.00 $ 209,059.26 $ 119,908.44\ 
PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO 58,872.00 - - 58,872.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 56,550.72 70,689.00 52,914.02 (14,138.28' 
VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA REGULAR 10,000.00 40,000.00 110,601.05 (30,000.00' 
VACACINOES ACUMULADAS LICENCIA ENFERMEDAD 10,000.00 80,000.00 97,735.75 (70,000.00) 
SEGURO CHOFERIL 50.00 50.00 31.80 -
SISTEMA DE RETIRO 59,572.68 43,636.00 34,842.42 15,936.68 
APORTACION SISTEMA RETIRO PENSIONADO 257,898.00 257,898.00 138,635.67 -
SEGURO SOCIAL FEDERAL 31,256.64 32,571.00 48,453.15 (1,314.36) 
PLAN MEDICO 34,320.00 32,760.00 22,746.00 1,560.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 60,000.00 70 157.00 46,011.73 (10,157.00\ 
FONDO SEGURO ESTADO 192,480.35 184,298.00 102,862.99 8,182.35 
TIEMPO COMPENSATORIO EST AT AL - 2,000.00 862.64 (2,000.00) 
TIEMPO COMPENSATORIO FEDERAL - 2,000.00 - (2,000.00) 
MATERIALES DE OFICINA 10,000.00 10,000.00 4,624.86 -
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,000.00 1,000.00 754.03 -
GASTOS ENERGIA ELECTRICA 455,000.00 479,935.00 1.00 124,935.00) 
GASTOS ACUEDUCTO 90,000.00 90,000.00 45, 182.13 -
GASTOS DE TELEFONO 29,800.00 40,000.00 26,495.45 (10,200.00) 
MATERIALES Y SUMINISTROS 2,500.00 2,500.00 5,537.56 -
EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 641.83 -
COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 1,059.90 -
GASTOS DE DIETAS 500.00 500.00 66.00 -
MANTENIMIENTO DE BIBLIOTECA 3,000.00 3,000.00 453.06 -
GASTOS AUDITORIA 17,000.00 18,700.00 - (1,700.00) 
SERVICIOS PROFESIONALES 55 000.00 58,000.00 43,500.00 (3,000.00) 
SERVICIOS NO PROFESIONALE 1,500.00 1,500.00 435.00 -
GASTOS DE VIAJES 250.00 250.00 36.40 -
SEGUROS 108,000.00 105,000.00 98,851.31 3,000.00 
GASTOS DE SALUD 291,941.00 291,941.00 218,955.06 -
RENTA EDIFICIO-LOCALES Y TERRENOS 10 257.13 ; - - 10,257.13 
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 68,128.00 22,000.00 10,080.06 46,128.00 
INTERESES CUENTAS VENCIDA 3,061.87 3,119.00 2,338.92 (57.13) 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 8,000.00 8,000.00 6,970.00 -
MANTENIMIENTO DE VEHICULO 9,275.00 9,275.00 1,388.80 -
MANT DE EDIFICIOS 500.00 500.00 485.18 -
MISCELANEAS 24 071.00 24,071.00 6,800.39 -
FRANQUEO 1,000.00 1,000.00 999.66 -
PAGO DE SENTENCIAS 500.00 500.00 - -
RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 39,637.68 71,772.00 46,497.56 (32, 134.32) 
APORTACION AL CRIM 20,678.75 35,469.00 26,601.48 (14,790.25) 
LIQUIDACION DEUDA CRIM 258,836.40 255,775.00 191,830.86 3,061.40 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I -TOMA DE POSESION - 10,000.00 22,686.47 (10,000.00) 
TRANSFERENCIAS QUE SALEN 224,286.00 274,901.00 173,658.11 (50,615.00) 
GASTOS A.E.E. (LEY 57-2014) 67,000.00 (67,000.00' 
Total Departamento 03: $ 2,767,883.78 $ 2,984,836.00 $ 1,801,687 .56 $ (216,952.22) 
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Numero de Cuenta 
01-04-01-9101 
01-04-01-9104 
01-04-01-9105 
01-04-01-9106 
01-04-01-9110 
01-04-01-9111 
01-04-01-9131 
01-04-01-9141 
01-04-01-9201 
01-04-01-9225 
01-04-04-9215 
01-04-04-9242 
01-04-04-9301 
01-04-04-9401 
01-04-04-9421 
01-04-04-9432 
01-04-04-9436 
01-04-04-9451 
01-04-04-9461 
01-04-04-9462 
01-04-04-9463 
01-04-04-9465 

I f 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Afio Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 04 - Obras Publicas 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambio 
EMPLEADOS REGULARES $ 355,783.44 $ 387,082.00 $ 281,395.19 $ (31,298.56 1 

PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO 15,660.00 - - 15,660.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 42,413.04 70,689.00 46,437.48 (28,275.96' 
EMPLEADOSIRREGULARES 10,000.00 5,500.00 66,309.61 4,500.00 
SEGURO SOCIAL CHOFERIL 100.00 100.00 165.00 -
SISTEMA DE RETIRO 63,875.64 60,095.00 44,322.41 3,780.64 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,731.01 37,973.00 30,152.06 (5,241.99' 
PLAN MEDICO 40,560.00 45,240.00 26,230.00 (4,680.00' 
MATERIALES DE OFICINA 500.00 500.00 456.09 -
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE 130,000.00 100,000.00 43,253.89 30,000.00 
MAT DE MANTENIMIENTO 1,500.00 1,500.00 287.02 -
MAT. Y SUMINISTROS DE OPE 30,000.00 30,000.00 27,237.14 -
EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 - -
GASTOS DE DIETAS 2,000.00 2,000.00 3,265.00 -
GASTOS DE VIAJES 50.00 50.00 - -
COSTOS DE CONSTRUCCION 500.00 500.00 - -
GASTOS DE ESCAVACION Y DE 5,000.00 5,000.00 5,000.00 -
RENTA DE EQUIPO 2,000.00 2,000.00 - -
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,000.00 5,000.00 2,605.00 -
REP Y MANT ESTRUCTURAS 5,000.00 5,000.00 1,471.17 -
MANT. DE VEHICULOS 25,000.00 25,000.00 7,290.46" -
MISC. ROTULACION 500.00 500.00 115.61 -

Total Departamento 04: $ 769,173.13 $ 784,729.00 $ 585,993.13 $ (15,555.87) 

8 



·. 

; 

; 

i 

. 

-



Numero de Cuenta 
01-06-01-9101 
01-06-01-9105 
01-06-01-9110 
01-06-01-9111 
01-06-01-9131 
01-06-01-9141 
01-06-04-9201 
01-06-04-9215 
01-06-04-9242 
01-06-04-9301 
01-06-04-9327 
01-06-04-9401 
01-06-04-9411 
01-06-04-9421 
01-06-04-9461 
01-06-04-9463 
01-06-04-9465 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 06 - Oficina Municipal 
para el Manejo y Administraci6n de Emergencias 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 
EMPLEADOS REGULARES $ 125,708.16 $ 102,882.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 88,593.24 134,774.00 
SEGURO SOCIAL CHOFERIL 203.00 203.00 
SISTEMA DE RETIRO 21 087.54 15,973.00 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,120.86 18, 181.00 
PLAN MEDICO 20,280.00 23,400.00 
MATERIALES DE OFICINA 200.00 200.00 
MAT DE MANTENIMIENTO 300.00 300.00 
MAT Y SUM. DE OPERACION 8,000.00 8,000.00 
EQUIPO DE OFICINA 150.00 150.00 
COMPRA DE EQUIPO 250.00 250.00 
GASTOS DE DIETAS 2,000.00 2,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES - 2,000.00 
GASTOS DE VIAJES 200.00 200.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 1,500.00 1,500.00 
MANTENIMIENTO DE VEHICULO 3,000.00 3,000.00 
GASTOS MISCELANEOS 250.00 250.00 

Total Departamento 06: 288,842.80 313,263.00 

9 

Actual 31/03/2017 Cambio 
$ 79,753.58 $ 22,826.16 

97,035.50 (46,180.76) 
114.00 -

12,382.04 5,114.54 
13,524.32 (1,060.14' 
12,277.00 (3,120.00' 

- -
36.60 -

643.20 -
- -
- -

1,206.50 -
- (2,000.00) 

130.00 -
648.39 -
678.21 -
143.96 -

-
218,573.30 (24,420.20) 
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Numero de Cuenta 
01-07-01-9101 
01-07-01-9110 
01-07-01-9111 
01-07-01-9131 
01-07-01-9141 
01-07-04-9201 
01-07-04-9215 
01-07-04-9223 
01-07-04-9301 
01-07-04-9401 
01-07-04-9421 
01-07-04-9461 
01-07-04-9463 
01-07-04-9465 
01-07-04-9469 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 07 - Policia Municipal 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambio 
EMPLEADOS REGULARES $ 297,911.04 $ 296, 166.00 $ 211,722.53 $ 1,745.04 
SEGURO CHOFERIL 265.00 265.00 135.00 -
SISTEMA DE RETIRO 49,974.56 45,980.00 32,635.98 3,994.56 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,440.47 22,657.00 16,196.75 783.47 
PLAN MEDICO 26,520.00 26,520.00 17,830.00 -
MATERIALES DE OFICINA 500.00 500.00 59.80 -
MAT DE MANTENIMIENTO 150.00 300.00 31.26 (150.00' 
UNIFORMES 100.00 100.00 - -
EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 - -
DIET AS 300.00 300.00 566.00 -
GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 10.20 -
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 177.54 200.00 - (22.46) 
MANTENIMIENTO VEHICULOS 2,000.00 4,000.00 5,834.80 (2,000.00) 
MISCELANEOS 800.00 800.00 25.00 -
FRANQUEO 50.00 50.00 - -

Total Departamento 07: $ 402,388.61 $ 398,038.00 $ 285,047 .32 $ 4,350.61 
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Numero de Cuenta 
01-08-04-9201 
01-08-04-9301 
01-08-04-9401 
01-08-04-9406 
01-08-04-9411 
01-08-04-9413 
01-08-04-9421 
01-08-04-9425 
01-08-04-9461 
01-08-04-9465 
01-08-04-9469 
01-08-32-9101 
01-08-32-91 04 
01-08-32-9105 
01-08-32-9111 
01-08-32-9131 
01-08-32-9141 
01-08-32-9170 
01-08-32-9171 

I 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Aiio Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 08 - Recursos Humanos 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambio 
MATERIALES DE OFICINA $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 840.69 $ -
COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 250.00 -
GASTOS DE DIETAS 250.00 250.00 53.50 -
ADIESTRAMIENTO 16,071.00 16,071.00 19,450.00 -
SERVICIOS PROFESIONALES 27,000.00 23,000.00 6,843.75 4,000.00 
PRUEBA DE DOPAJE 3,000.00 3,000.00 416.00 -
GASTOS DE VIAJE 50.00 50.00 - -
SERVICIOS LEGALES 30,000.00 55,000.00 4 449.79 (25,000.00' 
MANT. DE EQUIPO 250.00 250.00 - -
MISCELANEOS 15,000.00 30,000.00 - (15,000.00' 
FRANQUEO 100.00 100.00 24.50 -
EMPLEADOS REGULARES 92,448.24 73,626.00 62,436.08 18,822.24 
PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO 20,736.00 - - 20 736.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68 14,138.00 10 603.26 (0.32' 
SISTEMA DE RETIRO 21,060.25 11,431.00 10,533.66 9,629.25 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,122.37 28 443.00 30,920.66 (11,320.63' 
PLAN MEDICO 10,920.00 7,800.00 5,048.00 3,120.00 
BONO DE VERANO - 72,000.00 80,900.00 (72,000.00' 
BONO NAVIDENO 93,000.00 206,535.00 250,252.94 ( 113,535.00 

Total Departamento 08: $ 363,145.54 $ 543,694.00 $ 483,022.83 $ (180,548.46) 
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Numero de Cuenta 
01-09-04-9223 
01-09-04-9327 
01-09-04-9401 
01-09-04-9411 
01-09-04-9421 
01-09-04-9442 
01-09-04-9461 
01-09-04-9462 
01-09-04-9465 
01-09-21-9101 
01-09-21-9105 
01-09-21-9110 
01-09-21-9111 
01-09-21-9131 
01-09-21-9141 
01-09-21-9215 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 2017 -2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 09 • Recreaci6n y Deportes 

Descripci6n Presupuesto 2017 -2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambio 
COMPRA DE UNIFORMES $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 1,312.30 $ -
COMPRA DE EQUIPO 2,500.00 2,500.00 1,591.50 -
GASTOS DE DIETAS 100.00 100.00 129.00 -
SERVICIOS PROFESIONALES 20,000.00 30,000.00 4,840.00 (10,000.00) 
GASTOS DE VIAJES 125.00 125.00 100.00 -
SEGUROS 100.00 100.00 - -
MANT. DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 - -
REP. Y MANT. DE ESTRUCTUR 1,000.00 1,000.00 568.49 -
MISCELANEOS 50.00 50.00 - -
EMPLEADOS REGULARES 99,956.40 115,595.00 79,986.93 (15,638.60) 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 58,866.96 95, 131.00 69,621.63 (36,264.04' 
SEGURO CHOFERIL 115.00 115.00 85.80 -
SISTEMA DE RETIRO 21,060.25 17,946.00 12,418.29 3,114.25 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,007.87 16,121.00 11,445.11 (6,113.13) 
PLAN MEDICO 10,920.00 12,480.00 7,110.00 (1,560.00) 
MATERIAL DE MANTENIMIENTO 2,000.00 700.00 1,941.40 1,300.00 

Total Departamento 09: $ 230,801.48 $ 295,963.00 $ 191,150.45 $ (65,161.52) 
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Numero de Cuenta 
01-10-04-9215 
01-10-04-9223 
01-1 0-04-9242 
01-1 0-04-9321 
01-1 0-04-9401 
01-10-04-9411 
01-1 0-04-9421 
01-10-04-9461 
01-1 0-04-9463 
01-10-04-9465 
01-1 0-04-94 73 
01-10-06-9101 
01-10-06-9105 
01-10-06-9110 
01-10-06-9111 
01-10-06-9131 
01-10-06-9141 
01-10-45-9101 
01-10-45-9105 
01-10-45-9110 
01-10-45-9111 
01-10-45-9131 
01-10-45-9141 
01-10-45-9242 
01-10-45-9401 
01-1 0-45-9421 
01-1 0-45-9450 
01-1 0-45-9461 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 10 - Control Ambiental 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambio 
MATERIALES DE MANTENIMIEN $ 500.00 $ 500.00 $ 317.10 $ -
UNIFORMES 100.00 100.00 - -
MAT Y SUM DE OPERACION 11,500.00 12,000.00 8,839.54 (500.00) 
EQUIPO DE MANTANIMIENTO 200.00 200.00 - -
GASTOS DE DIETAS 150.00 150.00 - -
SERVICIOS PROFESIONALES 2,000.00 2,000.00 900.00 -
GASTOS DE VIAJES 125.00 125.00 - -
MANT. DE EQUIPO 810.03 900.00 - (89.97) 
MANT DE VEHICULOS 24,500.00 25,000.00 13,228.00 (500.00) 
MISCELANEOS 200.00 200.00 621.00 -
DISPOSICION DESP.SOLIDOS 60,000.00 50,000.00 39,980.00 10,000.00 
EMPLEADOS REGULARES 116,470.08 115,761.00 77, 173.94 709.08 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 56,550.72 113, 102.00 83,746.81 ( 56,551.28) 
SEGURO SOCIAL CHOFERIL 95.00 95.00 58.80 -
SISTEMA DE RETIRO 19,537.85 17,972.00 11,981.61 1,565.85 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,809.86 17,508.00 12,310.45 (3,698.14) 
PLAN MEDICO 17,160.00 23,400.00 11,387.00 (6,240.00) 
EMPLEADOS REGULARES 46,913.04 46,914.00 35,143.85 (0.96) 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 10,836.00 21,672.00 16,254.00 (10,836.00) 
SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 21.60 -
SISTEMA DE RETIRO 7,869.66 7,284.00 5,456.28 585.66 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,609.05 5,247.00 3,931.95 (637.95) 
PLAN MEDICO 5,460.00 6,240.00 4,680.00 (780.00) 
MATERIALES Y SUM DE OPERA 500.00 500.00 - -
GASTOS DE DIETA 100.00 100.00 - -
GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 - -
RENTA EDIFICIO-LOCALES Y 1,500.00 1,500.00 - -
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50.00 50.00 - -

Total Departamento 10: $ 401,662.29 $ 468,636.00 $ 326,031.93 $ (66,973.71) 
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Numero de Cuenta 
01-11-04-9201 
01-11-04-9215 
01-11-04-9221 
01-11-04-9242 
01-11-04-9301 
01-11-04-9401 
01-11-04-9421 
01-11-04-9461 
01-11-04-9463 
01-11-04-9465 
01-11-14-9101 
01-11-14-9105 
01-11-14-9106 
01-11-14-9110 
01-11-14-9111 
01-11-14-9131 
01-11-14-9141 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de. lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Deparamento 11 - Geriatrico 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambia 
MATERIALES DE OFICINA $ 800.00 $ 800.00 $ 180.90 $ -
MATERIALES DE MANTENIMIEN 2,000.00 2,000.00 699.10 -
ALIMENTOS 30,000.00 30,000.00 29,295.96 -
MAT. Y SUM. DE OPERACION 3,000.00 3,000.00 2,313.70 -
EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 - -
GASTOS DE DIETAS 1,000.00 1,000.00 603.00 -
GASTOS DE VIAJES 50.00 50.00 - -
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 500.00 390.00 -
MANTENIMIENTO DE VEHICULO 2,000.00 2,000.00 2,086.34 -
MISCELANEOS 100.00 100.00 - -
EMPLEADOS REGULARES 230,280.48 261,556.00 177,536.65 (31,275.52' 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 32,508.00 43,344.00 32,966.93 (10,836.00 
EMPLEADOSIRREGULARES - 7,535.00 3,786.32 (7,535.00' 
SEGURO SOCIAL CHOFERIL 63.00 63.00 68.40 -
SISTEMA DE RETIRO 38,629.54 40,607.00 27,563.26 (1,977.46' 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,868.32 25,192.00 16,393.18 (4,323.68' 
PLAN MEDICO 24,180.00 28,080.00 15,386.00 (3,900.00) 

Total Departamento 11: $ 386,079.34 $ 445,927.00 $ 309,269.74 $ (59,847.66) 
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Numero de Cuenta 
01-16-01-9101 
01-16-01-9105 
01-16-01-9110 
01-16-01-9111 
01-16-01-9131 
01-16-01-9141 
01-16-04-9201 
01-16-04-9301 
01-16-04-9401 
01-16-04-944 7 
01-16-04-9465 
01-16-04-9469 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 16 - Servicios a la Comunidad 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambia 
EMPLEADOS REGULARES $ 147,745.44 $ 180,926.00 $ 116,650.28 $ (33,180.56' 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 25,915.44 23,556.00 20,288.86 2,359.44 
SEGURO CHOFERIL 47.00 47.00 64.20 -
SISTEMA DE RETIRO 24,784.29 28,089.00 18,110.46 (3,304.71) 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,782.30 15,643.00 10,475.88 (1,860.70' 
PLAN MEDICO 16,380.00 18,720.00 10,273.80 (2,340.00' 
MATERIALES DE OFICINA 500.00 500.00 291.53 -
EQUIPO DE OFICINA 500.00 500.00 - -
GASTOS DE DIETAS 2,000.00 2,000.00 ·1,342.00 -
DONACIONES Y BENEFICENCIA 150.00 150.00 50.00 -
MISCELANEOS 500.00 500.00 277.13 -
FRANQUEO 50.00 50.00 - -

Total Departamento 16: $ 232,354.47 $ 270,681.00 $ 177,824.14 $ (38,326.53) 

15 



-

11 

-

. 

: 

. 

I• :~~/~-,,,!~r~,/~\!~1 !1'"1/j\ ·.··"ft .. \_\v_v./
4 

... ·.-..... rrllJJ._1 .. :.-_r .... -;1-.~ ... --~.::.·~~.'_·-_T_.··.r:i_J·.·.·.-.·.·_,_\_tr·(·: .. _-.. 

1 
... ·Ji.,.I ... r.·.· ... '.i.)3).·-... ;.c.}.'.'.1.Jl.·_,.1~ .... '\.'.·.'.·v .... i.l ..... r ..•.. · .. ·.·.·. !.~/:~~. 1\~k.~~::.~I .!I.\ -:~:~~1 .t~\ l~VJ;J . .. ~~ 1~)4 ~ IF-·~ -



Numero de Cuenta 
01-19-04-9201 
01-19-04-9301 
01-19-04-9401 
01-19-04-9421 
01-19-04-9461 
01-19-04-9465 
01-19-04-9467 
01-19-04-9469 
01-19-27-9101 
01-19-27-9105 
01-19-27-9111 
01-19-27-9131 
01-19-27-9141 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ario Fiscal 2017-2018 

Relacion de Gastos 

Departamento 19 - Secretaria Municipal 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambia 
MATERIALES DE OFICINA $ 100.00 $ 100.00 $ 19.95 $ -
EQUIPO DE OFICINA 500.00 500.00 - -
GASTOS DE DIETAS 200.00 200.00 56.00 -
GASTOS DE VIAJES 25.00 25.00 56.30 -
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50.00 50.00 10.00 -
MISCELANEOS 50.00 50.00 110.00 -
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 5,000.00 5,000.00 - -
FRANQUEO 750.00 750.00 224.91 -
EMPLEADOS REGULARES 23,076.00 54,386.00 33,448.06 (31,310.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 14,137.68 - - 14,137.68 
SISTEMA DE RETIRO 3,871.00 8,444.00 5,192.84 (4,573.00' 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,961.60 4,161.00 2,558.78 (1, 199.40' 
PLAN MEDICO 3,120.00 4,680.00 1,950.00 (1,560.00) 

Total Departamento 19: $ 53,841.28 $ 78,346.00 $ 43,626.84 $ (24,504.72) 
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Numero de Cuenta 
01-21-04-9301 
01-21-04-9401 
01-21-04-9421 
01-21-04-9461 
01-21-04-9465 
01-21-04-9469 
01-21-10-9101 
01-21-10-9111 
01-21-10-9131 
01-21-10-9141 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Ano Fiscal 2017-2018 

Relacio6n de Gastos 

Departamento 21 - Auditorfa lnterna 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Prespuesto 2016-2017 Actual 31/03/2017 Cambio 
EQUIPO DE OFICINA $ 300.00 $ 300.00 $ - $ -
GASTOS DE DIETAS 100.00 100.00 - -
GASTOS DE VIAJES 25.00 25.00 - -
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 200.00 10.00 -
MISCELANEOS 25.00 25.00 - -
FRANQUEO 25.00 25.00 - -
EMPLEADOS REGULARES 39,409.68 39,410.00 29,024.26 (0.32) 
SISTEMA DE RETIRO 6,610.97 6,119.00 4,506.16 491.97 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,091.34 3,015.00 2,220.36 76.34 
PLAN MEDICO 3,120.00 3,120.00 2,080.00 -

Total Departamento 21: $ 52,906.99 $ 52,339.00 $ 37,840.78 $ 567.99 

17 
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Jf01t 1£rfwin Soto Santiago 
}IIcaUe 

P.stacfo Li6re jlsociacfo de <Puerto <Rjco 

?vf_unicipio de Las ?vf_arfas 

<Programas P edera{es 

CERTIFICACION 

'P.[ Pue6w cfe fa Cnina CJ)ufce" 

Certifico: Que el presupuesto 2017-2018 de la Oficina de Programas Federales se 
desglosa de la siguiente manera: 

CDBG 

Repavimentaci6n 221,405.25 
Auxiliares del Hagar 66,120.82 
Rehabilitaci6n de viviendas 75,000 
Administraci6n CDBG 78,279.48 
Total 440,805.55 

Child Care 85,576 
CSBG Auxiliares del Hagar 40,000 

Secci6n 8 

Secci6n 8- 137,232 

• Cuenta con 40 vouchers y 8 portability 
Administraci6n 31,632 
Total 168,864 

Para que asf conste firmo el 23 de mayo de 2017, en Las Marfas, Puerto Rico. 

Eduardo Singh Mi nda 
Director de Programas Federales 

''JI{ servicio de{ pue6{o mariefio" 
P.O. rBo:<)66, Las :M.arias, <Puerto CJ?jco 00670-0366 • rfe[ 787-827-2385/2280 • Pax.,787-827-3565 

rasmariasedsingh@gmai[ com 
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CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c SARGENTO DE ARMAS 
c SECRETARIA LEGISLATURA MUNCIPAL 
c MENSAJERO CONDUCTOR VACANTE 

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 01: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO 
MENSUAL AN UAL SOCIAL 16.775% 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
1,680.00 $ 20,160.00 $ 1,580.49 $ 3,381.84 
1,753.00 21 036.00 1 647.50 3 528.79 
1,455.00 17,460.00 1,373.94 2,928.92 

$ 

PLAN 
MEDICO 

1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 

$ 

BONO BONO 
NAVIDAD VERANO 

500.00 $ -
500.00 -
500.00 -

$ 4,888.00 $ 58,656.00 $ 4,601.93 $ 9,839.55 $ 4,680.00 $ 1,500.00 $ 

18 

TOTAL 

$ 27,182.33 
28,272.29 
23 822.86 

$ 79,277.48 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c ALCALDE 
c A YU DANTE ESPECIAL 
c CONDUCTOR CONFIDENCIAL 
R OFICIAL DE VIVIENDA 
c SECRETARIA EJECUTIVA CONFIDENCIAL 
R SECRET ARIA 
c AYUDANTE ESPECIAL 

DIRECTOR RELACIONES PUBLICAS, 
c CUL TURAY TURISMO 
R OFICINISTA 
R OFICINISTA 
R ENCARGADO DE CEMENTERIO 
R TRABAJADOR 
T MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 
T MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 
T OFICINISTA 
T OFICINISTA 
T OFICINISTA 

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 02: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO 
MENSUAL 

4 500.00 
2,080.00 

-
-

1 728.00 
-
-

1,566.00 
1 303.14 
1,303.14 
1,303.14 
1 306.00 

627.86 
627.86 

1,178.14 
627.86 
627.86 

$ 

SUELDO 
AN UAL 

SEGURO 
SOCIAL 

OFICINA DEL ALCALDE 
54,000.00 $ 4131.00 
24,960.00 1,947.69 

- -
- -

20,736.00 1,624.55 
- -
- -

18 792.00 1 475.84 
15 637.68 1 234.53 
15 637.68 1 234.53 
15,637.68 1,234.53 
15 672.00 1,237.16 

3,767.16 326.44 
3 767.16 326.44 
7 068.84 579.02 
3,767.16 326.44 
3,767.16 326.44 

$ 

RETIRO 
16.775% 

9,058.50 
4,187.04 

-
-

3,478.46 
-
-

3 152.36 
2,623.22 
2,623.22 
2,623.22 
2,628.98 

$ 

PLAN 
MEDICO 

1 560.00 
1,560.00 

-
-

1,560.00 
-
-

1 560.00 
1,560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1 560.00 

-
-

780.00 
-
-

BONO BONO 
NAVIDAD VERANO 

$ - $ -
500.00 -

- -
- -

500.00 -
- -
- -

500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

$ 18,779.00 $ 203,210.52 $ 16,004.61 $ 30,375.00 $ 13,260.00 $ 6,000.00 $ 

19 

TOTAL 

$ 68 749.50 
33,154.73 

-
-

27 899.01 
-
-

25,480.20 
21 555.43 
21,555.43 
21 555.43 
21 598.14 

4,593.60 
4 593.60 
8,927.86 
4,593.60 
4 593.60 

$ 268,850.13 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c DIRECTOR DE FINANZAS 
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 
R CONTADOR 
R OFICIAL DE PRE-INTERVENCIONES 
R OFICIAL DE PRE-INTERVENCIONES 
R OFICINISTA 
R OFICINISTA 
R OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTROS 
R OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTROS 
R RECAUDADOR ESPECIAL DEL CRIM 
R PAGADOR AUXILIAR 
R PAGADOR OFICIAL 
R RECAUDADOR OFICIAL 
R SECRET ARIA 
R SECRET ARIA 
R PAGADOR AUXILIAR 
R OFICINISTA 
R COORDINADOR SECCION 8 
R OFICINISTA DACTILOGRAFO 
R OFICINISTA DACTILOGRAFO 
R RECAUDADOR AUXILIAR 
R OPERADOR PROCESAMIENTO DE DATOS 
T OFICIAL DE COMPRAS 
T FUNCIONARIO ADMINISTRA TIVO 
T ENCARGADO DE PROPIEDAD 
T FUNCIONARIO ADMINISTRA TIVO 
T OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 
T CONT ABLE 
T AUXILIAR DE CONTABILIDAD 
T RECAUDADOR AUXILIAR 

TOTAL GENERAL DEPART AMENTO 03: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO 
MENSUAL AN UAL SOCIAL 

OFICINA DE FINANZAS 
2 226.00 $ 26,712.00 $ 2,081.72 $ 

- - -
- - -

1 545.00 18,540.00 1 418.31 
- - -
- - -

1,982.00 23 784.00 1,819.48 
1,732.00 20,784.00 1,628.23 
1 303.14 15,637.68 1,234.53 

- - 38.25 
1,511.14 18 133.68 1,425.48 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 
1,369.00 16 428.00 1,294.99 
1 303.14 15 637.68 1,234.53 
1,369.00 16,428.00 1 294.99 
1,369.00 16,428.00 1,294.99 

- - -
1 379.00 16 548.00 1,265.92 

- - -
1,303.14 15 637.68 1 234.53 
1,544.00 18 528.00 1,455.64 
1 303.14 15,637.68 1 234.53 
1 303.14 15,637.68 1,234.53 
1,487.40 17 848.80 1 403.68 
1 337.00 16 044.00 1,265.62 
1 178.14 7 068.84 579.02 
1,178.14 7,068.84 579.02 
1,178.14 7,068.84 579.02 
1,178.14 7,068.84 579.02 
1,178.14 7 068.84 579.02 
1178.14 7 068.84 579.02 
1,178.14 7,068.84 579.02 
1,178.14 7,068.84 579.02 

RETIRO 
16.775% 

4 480.94 
-
-

4 964.09 
-
-

6,368.17 
3 486.52 
2 623.22 

-
3,041.92 
2,623.22 
2,755.80 
2,623.22 
2 755.80 
2 755.80 

-
4 430.73 

-
2 623.22 
3,108.07 
2 623.22 
2,623.22 
2,994.14 
2,691.38 

-
-
-
-
-
-
-
-

$ 

PLAN 
MEDICO 

1 560.00 
-
-

1,560.00 
-
-

1,560.00 
1,560.00 
1,560.00 

-
1,560.00 
1 560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 

-
1 560.00 

-
1,560.00 
1,560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 

780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 

$ 

BONO 
NAVIDAD 

500.00 
-
-
-
-
-
-

500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 

-
-
-

500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 

BONO 
VERANO 

$ -
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

$ 36,094.50 $ 376,583.28 $ 29,726.64 $ 59,572.68 $ 34,320.00 $ 12,000.00 $ 

20 

TOTAL 

$ 35 334.66 
-
-

26,482.40 
-
-

33 531.65 
27,958.75 
21,555.43 

538.25 
24,661.08 
21,555.43 
22 538.79 
21,555.43 
22,538.79 
22,538.79 

-
23,804.65 

-
21 555.43 
25,151.71 
21,555.43 
21 555.43 
24,306.62 
22,061.00 

8,927.86 
8,927.86 
8,927.86 
8 927.86 
8 927.86 
8,927.86 
8,927.86 
8,927.86 

$ 512,202.60 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 
R SUPERVISOR DE BRIGADAS 
R SUPERVISOR DE BRIGADAS 
R SUPERVISOR DE BRIGADAS 
R CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 
R CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 
R CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO Julio Ramos 
R CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO Edaardo Arce 
R CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 
R CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 
R CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 
R AUXILIAR DE MECANICA 
R AUXILIAR DE MECANICA 
R MECANICO AUTOMOTRIZ 
R AUXILIAR DE MECANICA 

R 
SUPERVISOR DE 
CONSTRUCCION Y PAVIMENTACION 

R OFICINISTA TELEFONISTA 
R SECRET ARIA 
R OFICINISTA 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
T GUARDIAN 
T GUARDIAN 
T GUARDIAN 
T GUARDIAN 
T CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 
T TRABAJADOR 

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 04: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO 
MENSUAL 

1 981.00 
-

1,501.24 
1 306.00 
1,303.14 
1,303.14 

-
1,303.14 
1,303.14 
1,303.14 
1,303.14 
1 303.14 
1 303.14 
1,305.00 
1,305.00 
1 303.14 

-

1,402.00 
1,303.14 

-
1 303.14 
1 303.14 
1,303.14 
1 303.14 
1,303.14 
1,303.14 
1,303.14 
1,178.14 
1 178.14 
1,178.14 
1 178.14 
1,178.14 
1178.14 

SUELDO SEGURO 
AN UAL SOCIAL 

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 
$ 23 772.00 $ 1,856.81 $ 

- -
18,014.88 1,416.39 
15,672.00 1 237.16 
15,637.68 1,234.53 
15,637.68 1 234.53 

- -
15,637.68 1 234.53 
15,637.68 1 234.53 
15637.68 1,234.53 
15,637.68 1,234.53 
15,637.68 1,234.53 
15,637.68 1,234.53 
15,660.00 1197.99 
15,660.00 1,236.24 
15,637.68 1,234.53 

- -

16 824.00 1 325.29 
15 637.68 1,234.53 

- -
15637.68 1 234.53 
15,637.68 1,234.53 
15637.68 1,234.53 
15,637.68 1 234.53 
15 637.68 1,234.53 
15 637.68 1,234.53 
15 637.68 1,234.53 

7,068.84 579.02 
7,068.84 579.02 
7 068.84 579.02 
7,068.84 579.02 
7 068.84 579.02 
7 068.84 579.02 

RETIRO 
16.775% 

3 987.75 
-

3,022.00 
2,628.98 
2,623.22 
2,623.22 

-
2 623.22 
2,623.22 
2 623.22 
2,623.22 
2,623.22 
2,623.22 
4,192.97 
2,626.97 
2 623.22 

-

2 822.23 
2 623.22 

-
2 623.22 
2 623.22 
2,623.22 
2,623.22 
2,623.22 
2 623.22 
2,623.22 

-
-
-
-
-
-

$ 

PLAN 
MEDICO 

1,560.00 
-

1 560.00 
1,560.00 
1,560.00 
1,560.00 

-
1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 
1 560.00 

-

1 560.00 
1,560.00 

-
1,560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1,560.00 
1,560.00 
1,560.00 
1 560.00 

780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 

$ 

BONO 
NAVIDAD 

500.00 
-

500.00 
500.00 
500.00 
500.00 

-
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 

-
500.00 
500.00 

-

500.00 
500.00 

-
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 

BONO 
VERANO 

$ -
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

$ 38,022.46 $ 413,856.48 $ 32,731.01 $ 63,875.64 $ 40,560.00 $ 14,000.00 $ 

21 

TOTAL 

$ 31 676.56 
-

24 513.27 
21 598.14 
21,555.43 
21 555.43 

-
21,555.43 
21,555.43 
21,555.43 
21,555.43 
21,555.43 
21 555.43 
22,610.96 
21 583.21 
21 555.43 

-

23,031.52 
21,555.43 

-
21 555.43 
21,555.43 
21,555.43 
21,555.43 
21,555.43 
21 555.43 
21,555.43 

8 927.86 
8 927.86 
8 927.86 
8,927.86 
8 927.86 
8,927.86 

$ 565,023.13 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO 
MENS UAL 

SUELDO 
AN UAL 

22 

SEGURO 
SOCIAL 

RETIRO 
16.775% 

PLAN 
MEDICO 

BONO BONO TOTAL 
NAVIDAD VERANO 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c DIRECTOR 
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
R CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 
R TRABAJADOR 
R FUNCIONARIO ADMINISTRA TIVO 
R OFICINISTA 
R OFICIAL DE PLANES DE CONTINGENCIA 
R SECRET ARIA 
R TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO 
R TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
R TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
T CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
T CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
T CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
T CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
T CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
T OFICINISTA 
T OFICINISTA 
T OFICINISTA 
T TRABAJADOR 
T TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
T TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
T TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
T TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 06: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO 
MENSUAL ANUAL SOCIAL 16.775% 

MANEJO DE EMERGENCIAS 
1,887.00 $ 22,644.00 $ 1 770.52 $ 3 798.53 
1,303.14 15,637.68 1 234.53 2 623.22 

- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -

1 303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 
- - - -

1,306.00 15,672.00 1 237.16 2 628.98 
- - - -

1,637.70 19,652.40 1,541.66 3,296.69 
1,567.70 18812.40 1,477.40 3155.78 

- - - -
1,471.00 17,652.00 1 388.63 2,961.12 

- - - -
- - - - . 

1,178.14 7 068.84 579.02 -
1,178.14 7 068.84 579.02 -
1 178.14 7 068.84 579.02 -
1 178.14 7 068.84 579.02 -
1,178.14 7 068.84 579.02 -

627.86 3,767.16 288.19 -
1 178.14 7,068.84 579.02 -
1178.14 7 068.84 579.02 -
1, 178.14 7 068.84 579.02 -
1,178.14 7,068.84 579.02 -
1,178.14 7,068.84 579.02 -
1178.14 7,068.84 579.02 -
1178.14 7,068.84 579.02 -

$ 

PLAN 
MEDICO 

1 560.00 
1 560.00 

-
-
-
-
-

1,560.00 
-

1 560.00 
-

1 560.00 
1 560.00 

-
1 560.00 

-
-

780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 

-
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 

$ 

BONO BONO 
NAVIDAD VERANO 

500.00 $ -
500.00 -

- -
- -
- -
- -
- -

500.00 -
- -

500.00 -
- -

500.00 -
500.00 -

- -
500.00 -

- -
- -

500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

- -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

$ 25,241.22 $ 214,301.40 $ 17,120.86 $ 21,087.54 $ 20,280.00 $ 9,500.00 $ 

23 

TOTAL 

$ 30,273.05 
21 555.43 

-
-
-
-
-

21 555.43 
-

21,598.14 
-

26 550.75 
25,505.58 

-
24061.75 

-
-

8 927.86 
8,927.86 
8,927.86 
8,927.86 
8,927.86 
4,055.35 
8,927.86 
8 927.86 
8 927.86 
8,927.86 
8 927.86 
8 927.86 
8 927.86 

$ 282,289.80 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c COMISIONADO DE LA POLICIA MUNICIPAL 
R OFICINISTA 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R POLICIA MUNICIPAL 
R TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO 
R SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 
R SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 
R SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 
R SECRET ARIA 
R OFICIAL DE INVESTIGACIONES 

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 07: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO 
MENS UAL AN UAL SOCIAL 16.775% 

POLICIA MUNICIPAL 
1,778.00 $ 21,336.00 $ 1,670.45 $ 3 579.11 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 
1,562.50 18 750.00 1 472.63 3,145.31 
1,417.00 17 004.00 1,339.06 2,852.42 
1,417.00 17,004.00 1 339.06 2,852.42 
1,417.00 17,004.00 1 339.06 2,852.42 
1.417.00 17,004.00 1 339.06 2,852.42 
1,417.00 17,004.00 1,339.06 2 852.42 

- - - -
1.417.00 17 004.00 1 339.06 2,852.42 

- - - -
1,417.00 17 004.00 1,339.06 2,852.42 
1,417.00 17 004.00 1,339.06 2,852.42 
1,417.00 17,004.00 1,339.06 2 852.42 
1,303.14 15 637.68 1,234.53 2,623.22 
1,518.00 18,216.00 1,431.77 3,055.73 
1,710.00 20 520.00 1 608.03 3,442.23 

- - - -
1,303.14 15,637.68 1 234.53 2,623.22 
1,595.00 19,140.00 1,502.46 3,210.74 

$ 

PLAN 
MEDICO 

1,560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 

-
1,560.00 

-
1,560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1,560.00 

-
1,560.00 
1,560.00 

$ 

BONO BONO 
NAVIDAD VERANO 

500.00 $ -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

- -
500.00 -

- -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

- -
500.00 -
500.00 -

$ 24,825.92 $ 297,911.04 $ 23,440.47 $ 49,974.56 $ 26,520.00 $ 8,500.00 $ 

TOTAL 

$ 28 645.56 
21 555.43 
25,427.94 
23,255.48 
23 255.48 
23,255.48 
23,255.48 
23,255.48 

-
23 255.48 

-
23,255.48 
23 255.48 
23,255.48 
21 555.43 
24 763.50 
27 630.26 

-
21,555.43 
25 913.20 

$ 406,346.07 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 
R OFICIAL DE NOMINA 
R OFICIAL DE NOMINA 
R OFICINISTA 
R OFICINISTA 
R OFICINISTA DACTILOGRAFO 
R SECRET ARIA 
R TECNICA DE RECURSOS HUMANOS 
T OFICIAL DE NOMINA 
T OFICIAL DE NOMINA 

TOTAL GENERAL DEPART AMENTO 08: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO 
MENSUAL AN UAL SOCIAL 16.775% 

RECURSOS HUMANOS 
2,226.00 $ 26 712.00 $ 2,081.72 $ 4,480.94 

- - - -
- - - -

1,303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 
1 303.14 15,637.68 1 234.53 2,623.22 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 
1,728.00 20 736.00 1,586.30 5,552.06 
1,568.60 18,823.20 1 478.22 3,157.59 
1,178.14 7 068.84 579.02 -
1,178.14 7,068.84 579.02 -

$ 

PLAN 
MEDICO 

1,560.00 
-
-

1,560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 

780.00 
780.00 

$ 

BONO BONO 
NAVIDAD VERANO 

500.00 $ -
- -
- -

500.00 -
500.00 -
500.00 -

- -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

$ 11,788.30 $ 127,321.92 $ 10,007.87 $ 21,060.25 $ 10,920.00 $ 3,500.00 $ 

25 

TOTAL 

$ 35,334.66 
-
-

21,555.43 
21 555.43 
21,555.43 
29 434.36 
25,519.01 

8,927.86 
8,927.86 

$ 172,810.04 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c DIRECTOR RECREACION Y DEPORTES 
R LIDER RECREATIVO 
R LIDER RECREATIVO 
R LIDER RECREATIVO -anqel colon sanchez renuncio 
R OFICINISTA 
R SECRET ARIA 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
T LIDER RECREATIVO 
T LIDER RECREATIVO 
T LIDER RECREATIVO 
T LIDER RECREATIVO 
T LIDER RECREATIVO 
T OFICINISTA 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 09: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO 
MENSUAL ANUAL SOCIAL 16.775% 

RECREACION Y DEPORTES 
1,814.00 $ 21,768.00 $ 1 703.50 $ 3,651.58 
1 303.14 15 637.68 1,234.53 2,623.22 

- - - -
- - - -

1,303.14 15,637.68 1 234.53 2,623.22 
- - - -
- - - -

1,303.14 15 637.68 1,234.53 2,623.22 
1,303.14 15 637.68 1,234.53 2,623.22 
1,303.14 15 637.68 1,234.53 2,623.22 

627.86 3,767.16 326.44 -
941.78 5 650.68 470.53 -
784.82 4 708.92 398.48 -
627.86 3767.16 326.44 -
627.86 3 767.16 326.44 -
627.86 3 767.16 326.44 -
941.78 5 650.68 470.53 -
941.78 5,650.68 470.53 -
941.78 5,650.68 470.53 -
627.86 3,767.16 326.44 -
941.78 5 650.68 470.53 -

1,178.14 7 068.84 579.02 -

$ 

PLAN 
MEDICO 

1,560.00 
1 560.00 

-
-

1 560.00 
-
-

1,560.00 
1,560.00 
1,560.00 

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

780.00 

$ 

BONO BONO 
NAVIDAD VERANO 

500.00 $ -
500.00 -

- -
- -

500.00 -
- -
- -

500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

$ 18,140.86 $ 158,823.36 $ 12,838.50 $ 16,767.68 $ 10,140.00 $ 9,000.00 $ 

26 

TOTAL 

$ 29,183.08 
21 555.43 

-
-

21 555.43 
-
-

21 555.43 
21,555.43 
21,555.43 

4 593.60 
6,621.21 
5 607.40 
4,593.60 
4,593.60 
4,593.60 
6 621.21 
6 621.21 
6 621.21 
4,593.60 
6,621.21 
8 927.86 

$ 207,569.54 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c DIRECTOR DE CONTROL AMBIENT AL 
R CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 
R CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 
R FUNCIONARIO ADMINISTRA TIVO 
R GUARDIAN 
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
T CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 
T OPERADOR EQUIPO PESADO 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 

SUBTOTAL DEPARTAMENTO 10: 

R COORDINADOR DE RECICLAJE 
R CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 
R TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T OFICINISTA 

SUBTOTAL DEPARTAMENTO 10-06 (RECICLAJE): 

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 10: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO 
MENS UAL AN UAL SOCIAL 

CONTROL AMBIENT AL 
1,887.00 $ 22 644.00 $ 1,770.52 $ 
1,303.14 15637.68 1 234.53 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 

- - -
1 303.14 15 637.68 1,234.53 
1 303.14 15,637.68 1,234.53 
1 303.14 15 637.68 1 234.53 

- - -
- - -

1,303.14 15 637.68 1 234.53 
- - -
- - -

1 178.14 7 068.84 579.02 
1,178.14 7,068.84 579.02 
1 178.14 7,068.84 579.02 
1178.14 7 068.84 579.02 
1,178.14 7 068.84 579.02 
1,178.14 7,068.84 579.02 
1 178.14 7 068.84 579.02 
1,178.14 7 068.84 579.02 

RETIRO 
16.775% 

3 798.53 
2 623.22 
2,623.22 

. 
2,623.22 
2 623.22 
2 623.22 

-
-

2 623.22 
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

$ 

PLAN 
MEDICO 

1,560.00 
1,560.00 
1,560.00 

-
1,560.00 
1,560.00 
1,560.00 

-
-

1,560.00 
-
-

780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 
780.00 

$ 

BONO 
NAVIDAD 

500.00 
500.00 
500.00 

-
500.00 
500.00 
500.00 

-
-

500.00 

-
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 
500.00 

BONO 
VERANO 

$ -
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

$ 19,130.96 $ 173,020.80 $ 13,809.86 $ 19,537.85 $ 17,160.00 $ 7,500.00 $ 

RECICLAJE 
$ 1,303.14 $ 15,637.68 $ 1,234.53 $ 2,623.22 $ 1,560.00 $ 500.00 $ -

1 303.14 15 637.68 1,234.53 2,623.22 1,560.00 500.00 -
1,303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 1,560.00 500.00 -

627.86 3,767.16 326.44 - - 500.00 -
1178.14 7 068.84 579.02 - 780.00 500.00 -

$ 5,715.42 $ 57,749.04 $ 4,609.05 $ 7,869.66 $ 5,460.00 $ 2,500.00 $ 

$ 24,846.38 $ 230,769.84 $ 18,418.91 $ 27,407.51 $ 22,620.00 $ 10,000.00 $ 

TOTAL 

$ 30,273.05 
21 555.43 
21 555.43 

-
21,555.43 
21,555.43 
21,555.43 

-
-

21,555.43 
-

8 927.86 
8,927.86 
8,927.86 
8 927.86 
8,927.86 
8 927.86 
8,927.86 
8,927.86 

$ 231,028.51 

$ 21,555.43 
21,555.43 
21 555.43 

4 593.60 
8 927.86 

$ 78,187.75 

$ 309,216.26 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c DIRECTOR CENTRO GERIATRICO 
R ASISTENTE TRABAJADOR SOCIAL 
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 
R COCINERA 
R COCINERA 
R CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 
R CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 
R CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 
R CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 
R ENFERMERA GRADUADA 
R LIDER RECREATIVO 
R OFICINISTA 
R OFICINISTA 
R OFICINISTA 
R SECRET ARIA 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR DE LIMPIEZA 
R TRABAJADOR DE LIMPIEZA 
T ENFERMERO 
T LIDER RE CREA TIVO 
T TRABAJADORA SOCIAL 
T TRABAJADOR 
T TRABAJADOR 
T LIDER RECREATIVO 

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 11: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO 
MENSUAL ANUAL SOCIAL 16.775% 

CENTRO GERIATRICO 
1 887.00 $ 22,644.00 $ 1,770.52 $ 3,798.53 

- - - -
1,317.00 15,804.00 1 247.26 2,651.12 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 
1 303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 
1 303.14 15,637.68 1 234.53 2,623.22 
1,303.14 15,637.68 1 234.53 2 623.22 
1,447.64 17,371.68 1 367.18 2 914.10 
1,507.00 18,084.00 1,421.68 3 033.59 

- - - -
1,303.14 15 637.68 1 234.53 2,623.22 
1,303.14 15 637.68 1,234.53 2,623.22 
1,303.14 15 637.68 1,234.53 2,623.22 

- - - -
1 303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 

- - - -
1 303.14 15,637.68 1,234.53 2 623.22 
1 178.14 7,068.84 579.02 -
1 178.14 7,068.84 579.02 -
1 178.14 7,068.84 579.02 -

627.86 3 767.16 326.44 -
627.86 3 767.16 326.44 -
627.86 3,767.16 326.44 -

$ 

PLAN 
MEDICO 

1,560.00 
-

1,560.00 
1,560.00 
1,560.00 
1,560.00 
1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 
1,560.00 

-
1,560.00 
1 560.00 
1,560.00 

-
1,560.00 

-
1,560.00 

780.00 
780.00 
780.00 

-
-
-

$ 

BONO BONO 
NAVIDAD VERANO 

500.00 $ -
- -

500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

- -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

- -
500.00 -

- -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

$ 24,608.04 $ 262,788.48 $ 20,868.32 $ 38,629.54 $ 24,180.00 $ 10,000.00 $ 

28 

TOTAL 

$ 30,273.05 
-

21,762.38 
21 555.43 
21,555.43 
21,555.43 
21 555.43 
21,555.43 
23,712.96 
24,599.27 

-
21 555.43 
21,555.43 
21,555.43 

-
21 555.43 

-
21 555.43 

8,927.86 
8,927.86 
8,927.86 
4,593.60 
4,593.60 
4,593.60 

$ 356,466.34 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c DIRECTOR/A 
R CARPINTERO 
R CARPINTERO 
R CARPINTERO 
R CARPINTERO 
R CARPINTERO 
R CARPINTERO 
R CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 
R CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 
R FUNCIONARIO ADMINISTRA TIVO 
R OFICIAL DEVIVIENDA 
R TRABAJADOR 
R TRABAJADOR 
T CARPINTERO 
T CARPINTERO 
T OFICIAL DE VIVIENDA 
T FUNCIONARIO ADMINISTRA TIVO 

TOTAL GENERAL DEPART AMENTO 16: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO 
MENSUAL AN UAL SOCIAL 16.775% 

SERVICIOS A LA COMUNIDAD 
1,887.00 $ 22,644.00 $ 1,770.52 $ 3,798.53 

- - - -
1,303.14 15 637.68 1 234.53 2 623.22 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 2 623.22 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 2 623.22 

- - - -
1,303.14 15 637.68 1,234.53 2 623.22 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 
1,303.14 15,637.68 1 234.53 2,623.22 

- - - -
- - - -

1 303.14 15,637.68 1,234.53 2,623.22 
1,303.14 15,637.68 1,234.53 2 623.22 

784.82 4,708.92 398.48 -
1178.14 7,068.84 579.02 -
1178.14 7 068.84 579.02 -
1, 178.14 7 068.84 579.02 -

$ 

PLAN 
MEDICO 

1 560.00 
-

1 560.00 
1 560.00 
1,560.00 

-
1,560.00 
1 560.00 
1,560.00 

-
-

1 560.00 
1 560.00 

-
780.00 
780.00 
780.00 

$ 

BONO BONO 
NAVIDAD VERANO 

500.00 $ -
- -

500.00 -
500.00 -
500.00 -

- -
500.00 -
500.00 -
500.00 -

- -
- -

500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 -
500.00 . 
500.00 -

-
$ 16,631.36 $ 173,660.88 $ 13,782.30 $ 24,784.29 $ 16,380.00 $ 6,500.00 $ 

29 

TOTAL 

$ 30 273.05 
-

21 555.43 
21 555.43 
21,555.43 

-
21 555.43 
21 555.43 
21,555.43 

-
-

21 555.43 
21,555.43 

5,607.40 
8,927.86 
8 927.86 
8,927.86 

$ 235, 107.47 



CAT. TITULO DE CLASIFICACION 

c SECRETARIO MUNICIPAL 
R FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 
R SECRET ARIA 
R ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS 
T FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 
T FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 

TOTAL GENERAL DEPART AMENTO 19: 

$ 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECONOMICO 2017-2018 

SUELDO SUELDO SEGURO 
MENSUAL AN UAL SOCIAL 

SECRETARIA MUNICIPAL 
1 923.00 $ 23,076.00 $ 1 803.56 $ 

- - -
- - -
- - -

1178.14 7,068.84 579.02 
1,178.14 7 068.84 579.02 

RETIRO 
16.775% 

3,871.00 
-
-
-
-
-

$ 

PLAN 
MEDICO 

1 560.00 
-
-
-

780.00 
780.00 

$ 

BONO 
NAVIDAD 

500.00 
-
-
-

500.00 
500.00 

BONO 
VERANO 

$ -
-
-
-
-
-

$ 4,279.28 $ 37,213.68 $ 2,961.60 $ 3,871.00 $ 3,120.00 $ 1,500.00 $ 

30 

TOTAL 

$ 30,810.56 
-
-
-

8,927.86 
8,927.86 

$ 48,666.28 



GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS 
RELACl6N DE PUESTOS POR DEPENDENCIA 

ANO ECON6MICO 2017-2018 

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL 
MENS UAL AN UAL SOCIAL 16.775% MEDICO NAVIDAD VERANO 

AUDITORIA INTERNA 
C AUDITORA INTERNA $ 1 981.00 $ 23 772.00 $ 1,856.81 $ 3,987.75 $ 1 560.00 $ 500.00 $ $ 31 676.56 
R SECRETARIA 1 303.14 15,637.68 1 234.53 2,623.22 1 560.00 500.00 21,555.43 

TOTAL GENERAL DEPART AMENTO 21: $ 3,284.14 $ 39,409.68 $ 3,091.34 $ 6,610.97 $ 3,120.00 $ 1,000.00 $ $ 53,231.99 

TOTAL DE NOMINA $ 251,429.46 $ 2,594,506.56 $ 205,594.36 $ 373,856.21 $ 230,100.00 $ 93,000.00 $ $ 3,497,057.13 
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CERTIFICACIONES 
REQUERIDAS POR LA 

LEY DE MUNICIPIOS 
,. 

AUTONOMOS Y OCAM 



Jfon. P,dwin Soto Santiago 
fl_(caUe 

Pstado Li6re }lsociado de Puerto <Rjco 

?vtunicipio de Las ?vtarias 
!JJepartamento le Pinanzas 

CERTIFICACION 

Ano Fiscal 2017-2018 

'PI Pue6fo rfe {a Cfiina (f)ufce" 

Yo, Adonis Martinez Dumont, certifico que actualmente el Municipio no tiene sentencias 
finales y firmes para lo que tenga que separar recursos fiscales para el Ano Fiscal 
2017-2018. 

Para que conste firmo la presente, hoy 23 de mayo de 2017. 

Director de Finanzas 

"Jl( servicio de( pue6fo rnariefio" 
P.O. <Bo.~)66, Las :Marias, Puerto <J?jco 00670-0366 rte[ 787-827-2280/2940/3220 Pa{ 787-827-5065 

Casmariasfinanzas@gmai[ com 



Jfon. Uwin Soto Santiago 
fl_Cca!Je 

P.stado L i6re )'Lsociado de <Puerto <Rjco 

:Jl1. unicipio cfe Las :J11.arias 
(f)epartamento de Pinanzas 

CERTIFICACION 

Ano Fiscal 2017-2018 

''E[ Pue6fo de [a Cnina llJufce" 

Yo, Adonis Martinez Dumont, certifico que actualmente el Municipio no realizara Obras 
y Mejoras Permanentes con Fondos Ordinarios. EL desarrollo de estos proyectos se 

hace utilizando otras fuentes de financiamiento para el Ano Fiscal 2017-2018. 

Para que conste firmo la presente, hoy 23 de mayo de 2017. 

~ Martinez Dumont 

Director de Finanzas 

''JI{ servicio cfe{ pue6{o mariefio" 
P.O. <Bo{366, las Marias, Puerto <Rjco 00670-0366 rte[ 787-827-2280/2940/3220 Pa.{787-827-5065 

fasmariasfinanzas@gmai[ com 



Jfon. Uwin Soto Santiago 
fi{cafJe 

<E.statfo Li6re )lsociatfo tie Puerto <Rjco 

:Jvf_unicipio de Las :Jvf_ar{as 
<])epartamento cfe Pinanzas 

CERTIFICACION 

Ano Fiscal 2017-2018 

'tE( !Pue6Co cfe Ca Cfiina <DuCce" 

Yo, Adonis Martinez Dumont, certifico que las ingresos par concepto de Patentes 
Municipales son las siguientes: 

Tipo de Negocio Estimado de lngresos 
NeQocios Financieros $16,495.00 
NeQocios No Financieros $101,325.00 
Sub-Total $117 820.00 
Menas 5% Patentes lncobrables $5,891.00 
Total $111 929.00 

Director de Finanzas 

''Jl{ servicio de( pue6fo marieno" 
<P. 0. (80~)66, Las 'Jvf.arias1 Puerto CJ?jco 00670-0366 rte[ 787-827-2280/2940/3220 Pa.>C 787-827-5065 

fasmariasfinanzas@gmai[ com 



-

P,stacfo Li6re }lsociacfo cfe Puerto <Rjco 

9vt unicipio de Las !Jvtarias 
<Departamento de Pinanzas 

'r:E{ Pue6fo cfe Ca Cnina c])uCce" 

Jfon. <EdwinSotoSantillfW I . , d D h A b't · C T 'f I t 0 d )ffcaUe r<e ac1on e erec os, r 1 nos, argos y an as mpues os por r enanzas 

Ano Fiscal 2017-2018 

Yo, Adonis Martinez Dumont, certifico que la tabla que se incluye contiene la Relacion 
de Derechos, Arbitrios, Cargos y Tarifas lmpuestos por Ordenanzas en el Municipio de 

Las Marlas. 

Ano Fiscal 2017-2018 

Numero Descripci6n Serie 
Ordenanza 

16 
La Misma fija las tasas contributivas sabre la Propiedad 

1992-1993 
Mueble e lnmueble del Municipio. 

4 
La misma fija los Tipos contributivos por conceptos de 

2000-2001 
Patentes Municipales 

15 La misma establece los Arbitrios de Construcci6n 1996-1997 

11 
La Misma enmienda la Ordenanza #15 Serie 1996-1997, 

2002-2003 
la cual establece los Arbitrios de Construcci6n. 

10 La misma establece los aspectos de cobra de IVU 2006-2007 

2 
La misma enmienda la Ordenanza #10, Serie 2007-2008, 

2008-2009 
la cual establece los aspectos de cobra de IVU. 

13 La misma regula los Negocios Ambulantes. 2006-2007 

20 
La misma enmienda la Ordenanza #13, Serie 2006-2007, 

2008-2009 
la cual regula los Negocios Ambulantes 

2 
La misma fija el cobra por concepto del Centro de 

2012-2013 
Convenciones 

13 
La misma fija el cobra por concepto de Arrendamiento de 

2016-2017 
Facilidades Municipales 

Para que conste firmo la presente, hoy 09 de mayo de 2017. 

''jl_{ servicio de{ pue6{o marieno" 
P.O. CBo.x)66, Las <Marias, Puerto <Rjco 00670-0366 %[ 787-827-2280/2940/3220 Pa:(787-827-5065 

fasmariasfinanzas@gmai[ com 
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Ihrectora :(!ccutil•tt /nten11a 

31 de marzo de 2017 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marfas 
PO Box366 
Las Marfas, PR 00670 

'Estaao Li6re .Jlsociaao ae 'Puerto 'Rico 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el afio fiscal 2017-2018 correspondiente a su 
municipio, segun aprobado por la Junta de Gobierno de! CRIM el 30 de marzo. 

Este Estimado de lngresos contempla la reducci6n de recursos del Fondo General que 
reciben los municipios, conforme lo recomendado en el Plan Fiscal sometido por el 
Gobierno Central y aprobado por la Junta de Supervision Fiscal, creada por el Congreso de 
Estados Unidos, mediante la Ley para la Supervision, Administracion y Estabilidad 
Economica para Puerto Rico (PROMESA). Dicha reduccion para el aiio fiscal 2017-2018 
asciende a $175 millones. Esta reducci6n afectara los ingresos correspondientes al Fondo de 
Exoneraci6n, que incluye Ia Contribuci6n Exonerada ($86 millones), Contribuci6n Adicional 
Especial (CAE) Exonerado ($30 millones) yVeinte Centesimas ($16 millones), ascendente a $133 
millones; y $41.9 millones correspondiente al importe de! 2.5% de la Rentas lnternas Netas. 
Reconociendo la situaci6n, este Estimado de lngresos debe ser considerado al momenta de 
confeccionar su presupuesto (Anejo 1). 

Adicional, le presentamos un Estimado de lngresos (Anejo 2), que al igual queen afios anteriores, 
se prepar6 tomando en consideraci6n las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 
1991, segun enmendada, conocida como "Ley del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales", que no considera la reducci6n de $175 millones antes mencionada. 

En ambos estimados se utiliz6 coma aiio base el aiio fiscal 2014-2015, el cual es el ultimo afio 
auditado y liquidado. En relaci6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de 
contribuci6n sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis de informaci6n 
respecto a la tendencia de cobras en su municipio durante los ultimas tres afios fiscales previos. 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 



Hon. Edwin Soto Santiago 
Estimado de lngresos Ano Fiscal 2017-2018 
Pagina 2 de 3 

De acuerdo a la Ley Num. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades 
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central sera equivalente al respectivo 
subsidio de funcionamiento para el afio fiscal 2013-2014. El termino subsidio de funcionamiento 
se refiere, en lo que concierne a los municipios, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06 
de la Ley Num. 83 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida como "Ley de 
Contribuci6n Municipal sabre la Propiedad", definida como, Fondo de Exoneraci6n; yen el inciso 
(c) de! Artfculo 16 de la Ley Num. 80-1991, supra, definido como, Fonda de Equiparaci6n. A 
continuaci6n, presentamos coma se afectaran los importes de estas partidas para el afio fiscal 
2017-2018: 

Importes Asignaci6n Reducci6n 
Le~Num. 66 AF2017-2Q18 de FQndQs 

Fondo de Equiparaci6n: 
2.5% de las Rentas Netas (Subsidio) $227,575,000 $185,600,000 $( 41, 975,000) 

Fondo de Exoneraci6n: 
Contribuci6n Exonerada 86,109,750 0 (86,109,750) 
Veinte Centesimas (.20) 16,724,753 0 (16,724,753) 
CAE Exonerado 30,190,443 0 (30,190,443) 

TOTAL $360,529,216 185,600,000 $(1 ZS,OOCMHlOl 

La Secretaria del Negociado de Loteria certific6 la asignaci6n gubernamental por concepto de! 
35% de los ingresos netos de la Loteria Electr6nica, ascendente a $49,830,000. 

Ambos modelos de Estimado de Ingresos incluyen, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se 
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las 
siguientes: 

•:• La amortizaci6n de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el perfodo 
comprendido entre las afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Num. 42, enmendada par 
la Ley Num. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el perfodo de repago 
de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta contemplado en el c6mputo de 
"Servicio de Deuda par Resoluci6n" (si aplica). 

•:• La cifra de recobro de la deuda par concepto de excesos de remesas correspondiente al 
afio fiscal 2014-2015 (si aplica). 

•:• La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la lfnea de credito 
otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n para el 
Financiarniento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resoluci6n Num. 7745) (si aplica). 

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de 
aportaci6n al Fondo de Equiparaci6n y Fondo de Exoneraci6n, actualizaremos el Estimado de 
lngresos. Luego de esto, se presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara 
el Estimado de lngreso Final. 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 



Hon. Edwin Soto Santiago 
Estimado de lngresos Aii.o Fiscal 2017-2018 
Pagina 3 de 3 

Para aclarar dudas sobre esta informaci6n, puede comunicarse con la que suscribe a traves del 
correo electr6nico dcli!!!dLQ@J;;rimpr.net o a traves de! (787) 625-2746, extension 2161. 

Cordialmente, 

~ ~~Mcfa11JM-
oiana M. Claudi Sauri, clA- -- -. -
Directora Ejecu ·va Interina 

Anejo 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 



ANEJOl 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018 
Reducci6n $175 Millones en Fondo Exoneraci6n y Rentas Intemas Netas 

MUNICIPIO DE : .··· . LASMARiAS ... . .. 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ -
*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 389,252.09 

*NO EXONERADA $ 206,464.87 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 182,787.22 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PRO PIEDAD $ 389,252.09 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ -
*LOTERIA 693,029.75 

*SUBSIDIO 2.50% RIN 3,690,437.28 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,383,467.03 

TOTAL ESTIMADO DElNGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I Y II) ... ..... · - ... ; ... - .... · ... ·:.'" ..... ···: . . . ..· ... 
$ 4,772,719.12 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 20,678.75 

(·)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 SI APLICA) $ 255,774.53 $ 255,774.53 

(·) DEUDA LIQU!DACION $ - $ -
(-)PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENl"AS VENDIDAS (SJ APLICA) $ 3,061.87 $ 3,061.87 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 258,836.40 

TOTAL DE AJUSTES $ 279,515.15 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS 
. .. 

$ 4,493,203.97 
:·.,. ·:· ··: ·· .. .,.- ·- . ,. .. --·· ·. -· '··'·· . ..... ·• . . 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 83,505.57 

*EXONERADO -
.. 

TOTAL.FONDO DE RJ;:DE1'jCION DE DEUDA MUNICIPAL(CAE) $ 83,505.57 . 

Estimado de lngresos considerando reducci6n de recurses de! Fondo General conforme lo recomendado en el Plan Fiscal y 
aprobado por la Junta de Supervisi6n Fiscal. Debe ser considerado para confeccionar su presupuesto. 



ANEJO: 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018 
Incluye Asignaci6n del Fondo Exoneraci6n y Rentas Intemas Netas 

MUNICIPIO DE: LASMARIAS 
' 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 31,701.00 

*NO EXONERADA Y 1% & 3% {ANTES FONDO GENERAL) $ 389,252.09 

*NO EXONERADA $ 206,464.87 

*l % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 182,787.22 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 420,953.09 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 14,075.07 

*LOTERIA $ 1,079,652.73 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,717,344.92 

*EXCESO 0 DEFICIENCIA DE LOTERIA 0 SUBS. (4 CRITERIOS) $ -
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,811,072.73 

TOTAL ESTIMADO J.)E INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I Y Il) 
' ' $ 5,232,025.82 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 20,678.75 

(-)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 SI APLICA) $ 255,774.53 $ 255,774.53 

(·) DEUDA LIQU!D,\ClON $ - $ -
(-)PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI AI'LICA) $ 3,061.87 $ 3,061.87 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 258,836.40 

TOTAL DE AJUSTES $ 279,515.15 

TOTAL E:STIMADQ, DE INGRE$0S NETOS ,, $ 4,952,510.67 

Ill. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 83,505.57 

*EXONERADO $ 21,263.00 

TOTAL FONDO DE REDENCION DEDEUDA MUNICIPAL (CAE) .. .... -···· . . . .. .... . . .. . $ 104,768.57 



/ -;;-..;-·r-&), g.0 

• "'~) GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~D o"."/ Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

~,, !.._:!-~~ • F/ 

29 de marzo de 2017 

Sr. Adonis Martinez Dumont 
Director de Finanzas 
Municipio de Las Marlas 
PO Box 366 
Las Marlas, Puerto Rico 00670 

Estimado senor Martinez: 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria 
para la preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Ano 
Fiscal 2017-2018, incluyo el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA 
MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones Generales 
Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos 
desembolsados hasta Marzo 2017, segun informaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al 
telefono (787) 754-1600 extension 236. 

Cor:~ 

-Es 
Cor;;nisionado Auxiliar 
Asksoramiento, Reglamentaci6n 

e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

Sector Tres Monjitas, Calle Angel Buonomo #360, Hato Rey, P.R. 00919 
Q) 787-754-1600 ® 787-764-6845 

PO Box 70167, San Juan, P.R. 00936-8167 

~ www.ocam.pr.gov 



Municipio 

LASMARIAS 

Total 

·6·~•-r/Jj,.. 

~-"'i) GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~ ,.,~ Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

~ .... ~~ ___ "':_.9/ 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2017-2018 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2017 Principal Intereses 

$60,000.00 $20,000.00 $10,000.00 $862.50 

$40,000.00 $15,000.00 $3,000.00 $675.00 

$155,000.00 $116,000.00 $5,000.00 $4,930.00 

$200,000.00 $167,000.00 $6,000.00 $6,262.50 

$84,850.00 $74,150.00 $11,200.00 $2,317.19 

$34,908.00 $30,308.00 $4,800.00 $719.82 

$41,000.00 $36,000.00 $6,000.00 $855.00 

$330,000.00 $110,000.00 $25,000.00 $5,047.75 

$945,758.00 ~568,458.00 ~71,000.00 ~21,669.76 

Total 

10,862.50 

3,675.00 

9,930.00 

12,262.50 

13,517.19 

5,519.82 

6,855.00 

30,047.75 

~92,669.76 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Marzo 2017, seglin informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-17 3:15 PM Anejo I Page 1 of 1 



Municipio 

LASMARIAS 

Total 

I 

--,,,·-Pifi?', 

~-· ,pi\ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~o '">.?:} Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 
'~!...~!-9,/ 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADlSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2017-2018 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2017 Principal lntereses 

$805,000.00 $415,000.00 $40,000.00 $12,258.37 

$455,000.00 $270,000.00 $20,000.00 $8,080.75 

$303,000.00 $78,000.00 $25,000.00 $1,816.80 

$855,000.00 $445,000.00 $45,000.00 $11,829.50 

$790,000.00 $520,000.00 $30,000.00 $30,300.00 

$3 ,208 ,000.00 ffill728l000.00 ffi160l000.00 ffi64l285.42 

f 

Total 

52,258.37 

28,080.75 

26,816.80 

56,829.50 

60,300.00 

224(285.42 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Marzo 2017, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-17 3:56 PM Anejo II Page 1 of 1 
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23 de febrero de 2017 

341-MUNICIPIO LAS MARIAS 

Divisi6n de Finanzas 
PO BOX 366 

LAS MARIAS, PR 00670 0366 

Re: Leyes Especiales 2017 - 2018 

Estimado (a) Director (a) de Finanzas: 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley 
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico administrado por la Administraci6n de los Sistemas de Retiro de los 
Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto 
establece, entre otras cosas,enmiendas a los terminos y condiciones de los 
beneficios concedidos por Leyes Especiales otorgados a los participantes 
pensionados del Sistema. 

Mediante la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilit6 
inforrnaci6n relacionada con el tema de referencia.Para el referido afi.o fiscal 
el importe estimado de Leyes Especiales para su entidad asciende a 
$174,817.08. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar las fondos 
en su presupuesto, incluimos el estimado par ley con sus 
impactos econ6micos aproximados. 

necesarios 
respectivos 

Es importante destacar que,el patrono 
impacto econ6mico para sus respectivas 
representa un estimado par lo que esta 

sera responsable de cumplir con 
matriculas de pensionados. Este 
sujeto a cambios. 

cticho 
cos to 

Para inforrnaci6n adicional, pueden comunicarse con la Divisi6n de 
Recaudaciones al (787) 754-4545, extensi6n 1245, 1257 y 1272 6 a traves 
de la siguiente direcci6n de correo electr6nico: recaudaciones@retiro.pr.gov. 

Atentamente, 

Cecile Tirado Soto 

Director Auxiliar 

Oficina de Contraloria 

Ane"io 

ri~th runlr-0.-4n Ave. !•or~~ d~ Le~'n r•dil. 32 1/2., $.1ti Juan, r.R. 001>11-~111 
T'O ~'<!1i003.S11n.Jv.il11; PR Ob9(10·2203· 
M. 167. 75.4.4545; ·ja7.1,so. HSI 
wv.w:rntlro.pr.gc)y ~TJRO 

i:;?J6t,;·4j_e.i& .. -i(~~o':. f"l.IU:.Jt)!l\!.J 



341-MUNICIPIO LAS MARIAS 

I 051 !LEY 04/85 PENSION '.!------;----·----· 
! ~-+L~Y-~4/85 PENSIO!:'!.._._ 

!~~-32-0~9_2 __________ IALCIDA RAMO~~ERO 
\ALCIDA RAMOS ROMERO ,-----· ---~ 079-32-0992 

. ! • ' " • f • ... & •••• 

l~~~:~-~~-1}g __________ --+l.s1L VIA l~ZA':_~:c.'..9!-RCIA ! · 042 

~ ---··-------·--· !SILVIA IRIZAR_~ARCIA_~--1- 042 

jPENSION POR INO 

f PENSION POR INO 
J.347-48-5130 l 

i .. :. ~ 

iEE 13 . jN ESPECIAL\71112013 

!otras Leyes 1580 ~515%"--I6i2112003 

. ··-·· 
· 800.00 I 

1-·--9.~l.l.80 l 
1,788.80 ! 



f .................. _ •. _. ---·---.. ·-·---·-------·--.......... ---·-·" ........ -··--···-·--·-·---·-----·------·-··--·-----·------·-· .. ·-· ...................... ---·--~--··-·-----· .. ·-·-·---·--------------........................................................... T ................................... .,.. ..... -.-·---·-··----r-··----.. -... -................ -.................................. , ....... -........ --·- .................... .. 
i.? .. ~~~~f!._ ___________ \'.:_E_TlCIA CRUZ R~~---~----1- 040 _tENSION POR MERITO . - . ;Co~_to ca,1~-- !~.7---..43% 27_:>_i:_ _ _l1/~~ . i -~~~J 

t···------==-~~-------==-.JI~~~;~ 6:~~ :~:~ . --~,~~~{o---~~~:;_~-==-·--·---1~~:;_~;,_j~--- !~~~:~~~j}~~~~3~-· _f--+~N~1: ! ~LETICIA CRUZ RUIZ , 040 !PENSION POR MERITO fEE b \N ESPECIAL 7/1/2013 ! 2,000.00 1 , ........ ,. ............................................................................. _ ---l·--·---·----.---.. ---------·------"· ......................... , ----·-------·-----···---·------............................ _ ...... ----·-----·----·----·------.--....... -., ................. 1~--------... - .... ,... _____ ... ___ ........ ... ·----........................ ______ ................................. 1 
:s80-48-9428 l · 1 r 2,567.48 



. , . " ....... . 
jss0-76-9722 jNEREIDA BOSQUE EXCIA I 040 !PENSION POR MERITO .... · ····· ··· ···· ··· k:o~to c~1; fas ·· ;ALJMENTO '1/112004 ··· I 1oa.oo ·1 
< . .. ................ . ...• .. . . ··-········---··- .. -·--· ·--· ____ ,, .. _, ........ _ ............................................................. ____ • -·····-·· ·------.. ----"-.. --............. _ .. ____ ,. -............ _ .. _ --·-·--·- .... _ .• ,. .......... -........ - .... --.. --.-· .... ·-------.. ___ ,. ...... -·---.......... , ................ _.-.............. L -... - ....... - .... - .. ....., ............... - ,. ............... ,+ ..... - .... ----................................. -.......... - .. .. 
l----·--·--~---· _. ______ _.!NE~~~DA B0~.'3~E EXCIA . ! 040 !PENS~~-~~ M~ITO ---·------ jCosto Cola j35C _t...:i!AENTO __ ! 1/1/200_4 _1_ ___ _2~~~°.-; 
j jN~REl~£_~0U_§ EXCIA "1-., _ _°..40 !PENSIOf'!:._~~~-~f3!:!:0 ------lEE _._13 jN ESPE~~~~-!7/1/2013 ! .. -"'.~00 .. 00_l c=-:==------·--.. ~~ )NEREIDA BOSQUE EXCIA ____ _L .. 040 \PENSION POR MERITO )Pension Minir-1358-.. - jPENSION 1711/2007 ----1--- 1,092 .. o~J 
!SSo-76-9722 i t- .. I ~ j ! 3,344.00 I 

3 



. . ~ 

ti8i~~f~32 ··==~==:.g~:~~~~~~~:~:~·- .. -- .. m• -~--=--~:~ ---,~~~::~~-;~:·:~:~-~:::~:~:~ :· ----·.·r~::~:-~:::· H~~ .... l~~J~~TEO. -~~~;~~~: ~~:::~-I 

r~~~- -·=--+3~~~~~~~::----l~:;-fc-1~~!::~:~- _c_~ 
j _ !'°SE CUEVAS RUIZ 041 _JPENS19N POR EDAD Y SERVICIO iP'"•oo MITT~ 358 jPENSION 711/2007 j 385.58J 
jss1-s2.4432 · ! ' l 2,783.00 l 

Seguro_Soclal ,.. ~ . '·:··.~- ; · :~·. ,_. . .. 



: t I • • I t.. ... ll .,1 I ..... . .. 

\ 
) 



I 

,-------·····-·---·-·-···--·--··-··---·--··-··-···---·--········-···-·-· -----·r-··-·--·-··--·····--------------·----·····- --·-·· -·-·--·--·-···---·· ··-·-----·······-·-·-·-- --··-···- ---·---.-----·-----···----·····--···· ....... --- ----·-----·---·----·-- --·-·-·-.. -· ········-···-·---·----·--- ...... -·----- ···-···---,·- --·-···----··--·----·-·--r:·····---·---·----·--·-·r· ......... ·····---·-·---- ---·--1 
i 'ESTRELLA VIENTOS ORTIZ i 040 !PENSION POR MERITO \Pension Minirl156 )PENSION ·1/1/2001 i 61.08 ~ .-------------------·-·-4-·--- -~-~---t-----~------------~-- ' . -------'-----"--·---------·--·---!:::----.-·--··-··-·---·---~~ 
!-------·-~----------·-----·-·---~TRELLA VIENTOS ORTIZ j 040 \PENSION POR MERITO ___ _jP~nsll?~----i~~NSION 17/1/200_'.:.. __ J _____ ~BD.?.~J 
i581-98-0915 ' i ! l ! . $,508.16 I 

!582~04-1909 ·· 
'"'¥"~~-·¥··-~~ ...... _____ ..,,,,, ____ ...... ~, ..... ~~-· 
]582-04-1909 

. . . 

/ZClNIA GONZALEZ GONZAL~ o4a· -.\PENSION POR_ MERITO l · ····· r-----1 

. . . . . . . .. -. 

.EE '3 F;JESPECIAL(7i112013 r -·· -. 2,666.oo I 
f ----------2,000.oal 

,... ...... ... ······ .. .... ··-· ··- ........ ····· ············· ......................................... ······ ............. ... ...... ··-····-········-··········· ........... ················-···················· ........ ······ .................. l ..... ···················· .. ' 
j~~~-~~-~~------------~-~VA~-~~_13g_C?,~~E~.r:-!~ i O~ENSION P~1:_~~.§._~VICIO .. ___ __j.~E 13 _ \N ESPECIALl!.0_~--'--_3.C?.90-~~J 
!_··--------·--------·----------···--·-----·---·-·--·-·l!=..~.1y~~~~~~~~!'.'.~~9~~-----·-- .. --.--!_·-··---~~!-....... /~E-~~!?~-~~~~-~~-£:l2.~~~V~C:~--------- ··--···-··--·-----j~~nsio~-~1:.i_11_~~_E.! ________ j!.'._~~-~-~~----i'?!~J3.?2.!... ____ .1 _________ ~~~~~.:.~~ .. J 
1582-50-4839 l l \ I J I I 3,200.00 ! 

... 
/582~~4~1946 )AIDA VIENTOS PRATTS ! 041 \PENSION POR EDAD YSERVICIO . . iEE /3 .. .. '.N ESPECIALiJ/1/2013 j 2,000.00 f ; . .. .. . ... . ... ... ...... . ....... ··-- ··-···· --·· .. , ..... ' ···-- -·········· ·---·-··- ·····---·--·-··· ····-- -··· -... ·- ...................... -···· ............ ---··-·-1·-·--···-.. -·----·---·· ···--······--·---·- . ·--· ········-·· ............ .-..... -----··---·-·-·--·---··---···--·-···- ----·-··-·······-·---·-- -----,---··---·--- -"·-·· -·+ . ········- ........ ·····-·····--·l-· .. ·---···--·-········ ....... -1----····--·-···--···-··· ................ , 
I !AIDA VIENTOS PRATTS , 041 1PENSION POR EDAD Y SERVICIO 'Pension Minin;359 ;PENSION l7/1/2007 i 1,200,00 I ;"·'•',,. • ...,........,.,...,., .• .,....,_.,_,._,, ____ ......,,~-•..,-"".,"'l•-¥ __ .,........,_ . .,..._,-... --......... ----·---~-~'""' ___ _J · ___ ,..,,___,,,,__., __ ,..,........,, .- ....!. .. .....,__.. __ ..;.....J,__,,,__. _____ .,...J-_____ :_~._,~www.,,··---._,-..J..,. ____ ,,_,~ . ._,,~-~~-t 

1~-~~..s4.1_~~-~--- t ___ ,, ____ ,, _______________ L___ ___ J ______ ~-----·------------ ~ I ______ ;_· _____ J __________ l __ ~00:93.J 



I 

I t • I ., • ! ~ 

\58~-=~-~--5-~.~-2.· .... __ · iJOSE IRIZARRY MARTIR j 040 :PENSION POR MERITO - fcosto Cola 11 s7 (3% 27 DE j 1/1/2001 I 227.BB Ji l .. - -------------f.i-os-E'iRizARRY-MARriR."""" --·- .... ---··r·~ 040·----- -:PENSlON-PORMERir'o'" .. ----- ----- ___ ,, ______ ·- -- !c~;i;-c;;-i;-- ~5·--- ---------TAUMENi6"_~1ii/ioo4 -- ·-1· -- . ----- 234.72" 1 

r~=====~=-~-=~----=-~-=-- ~JOS~~Rl~RRY MARTIR _I_ o4o":J~NSION P_9!YE~~:fo ________ ~ -!c~~.b_sc ;ALIMENTO-!1Z~~,1 __ ---~~80J 
, JOSE IRIZARRY MARTIR I 040 iPENSION POR MERITO IEE )3 tN ESPECIALl7/1/2013 2,000.00 f !Ss2:s4::s;42·------ 1-------.. ----------.. ---l---·-1 ---------- -.....! ·~-------l-------·-----r·--z-104.401 

' 
----+h-~E_···--=-:·----[==-~ ,N:_sf>E~11201.~~=c~······2;oo~~~J 

) j \ ! . ! 2,000.00 I 

"·•·•· 
041 PENSION POR EDAD Y SERVICJO -----""'!----



I f 

r·····-······-······ ........ ···-·---- ------------··--·----··--··---··-·---··,-·---·------···--·------·-··-······-·-----··-···· ---·--·---·-·-·-·-; ... ·····-·-----------,--------------·-··--·m•·---. .............................. -.-·-··-·----------·---------------·--··---- ...... ·-···---··-·----.-----·--"'-""""'"'""""""--·--···-·-·· ·······- .......... ,_ ... ________ . ______ ..... , ................. --·-·-----... ·-·1 
1582-96-3440 !ANIBAL VEGA HERNANDEZ ' 040 'PENSION POR MERITO . ~EE 13 fN ESPECIAL17/1/2013 I 2,000.00 i ,.,....,., .... ___ .. _., ____ ,, _____ .. _._..,,,.,...~,,.,...-·-·~------~-~---·-~-..·----1----_;r ........ ----·--------... --...._...,.,,_.,,,_.,, ___ .. ,..~,-.. ,..--,.,.,..,..,,..,..,...i: ':;!·-----•·---... """'t~~ .. ·--·-----1 

-96-3440 I ! ' I 1 · 2,000.00 ! 

J582-96-3470 lALBIRDA AP01'tl"E GONZALEZ j 041 
fsii.95.3470----------- --------------i- jPENSION POR EDAD Y SERVICIO :EE ' ----.. ------·--r· 

LUIS RODRIGUEZ VALENTIN 039 !PENSION DIFERIDA 
·~--i- -~~----~__,_~ -~t~- -~~~~~~~~--~~~ 

I 583-14-0552 
1-·-----v~-~...,.,_.,. 

j583-14-0552 

1583-24-8270 }------------------.. --~~ 
l.583-24-8270 

j1LSIE VAZQUEZ CARABALL<?.__ •.•. --·-·· --~---~'PENSION ~~~----------

.. 
IEE /3 IN ESPECIALl7/1/2013 I . 2,000.00 j 

.-1.,..---i----~-· .. - . ------1---------; 

: e. 

! 2,000.00 l 

• • • • I ~ I 

!N ESPECIALl7/1/201S \ 
·---~ ! '--+--

2,000.00 I 
2,000.00 

. ~ .... 
\583-44-6522 !DAISY ACEVEDO RUIZ i-··---·-------------·-··-··- -----~ 040 (PENSION POR MERITO 

;583·44-6522 ----r~-------

• ; • • I • I t 

~3-46-788_6 __ _ 

j583-46-7886 

jRAMONITA PEREZ ROMAN i 1003 \PENSION LEY 3 --·r·-·------------·---1-·----·'-------------·-· __iEE __ 

~9.~~-t-~?1o~_LEY_3_· .. _ .. ·-------·------

I • fl : ' ~ f 4 .. , 
1··· ... , .. '' "' .... . '..... ' , .......... , '""' . ' ····'i 

-~~-i~S_A~I~R~-~~-~~-~-o-~~~1P_E_N_s_1_0_~-~~---~~~~~- ~E ~3 1NESPEaAL1n1no13 1 2~0~00 1 
1 1 --·-r----- 1'"": ----r-----·-r----·1-·-·-··-2.-0-00-.ool 



f 

,---·---······-· ---·--····------··---·- -·----··· ···-··· .. · -- -····· -······-··----·----····-·--······---····---·--··--··-··---··-··-···----·--··---·-.. ··--·-··-.. ·-·········-----··-··-----·--- ........ ___ ........... - .. ---·-·-·-----·--··-·-····---···----·-·-·---··-·--·-···----···1 ·····-.. ··-·-·-----·---········-··········-······· ····--·-·r --···- --·-- ··-····-·--·-l ····· -·-·--····-·--··········--·-·-·-~ 
~~~_9.?:--·-----·---· .. ---- jLUIS RA~c;_J~ TO~~----L~9 ___ j~NSI?~ ~~~~ITO__________ .1EE ·-·---'~-----;~ ESPECIA:i7/1/2013 __ f.,-___ _3.?~0.0~ 
;583-72-2807 i i l l i 2,000.00 t 

. . ·. : . .......... 
j 583-84-6991 
f58J:.8.i:6991·-·-----·-

JsLANCA GONZALEZ GONZALEZ __ ____,_! -----~ 

040 ;~ENSION POR MERITO !EE \3 ~N ESPECIALj711j2013 l 2,000.00 l 
··---..... i----.. ·---;------,-----+··--2.ooO.oo·i , 

".! • 

!584-07-3276 iVICTOR E JOURNET RUIZ 
!'"'~~-..-~----.. "··-·-- ~--:----.. ---------
; . !VICTOR E JOURNET RUIZ 
{·-····-·· ·-·-···-·---··---------·~1VICTOR. E JOURNET RUIZ 
, ... ----···-·-.,·-·-··---------·-r----------
1s84-07-3276 

: . lll®muM 
-----~---iPEN~~~-~9R -~ERITO ------ ~j~sto ~1!1 ___ lAUM~~TO j111{,~~--l----~~.::?_~-

I 040 !PENSION POR MERITO iCosto Cola 135C lAUMENTO !111/2004 t 261.24 I 
----- -----·'----~ -----·-------'-.'EE------:....+3--------·-l, •.. N E.S.PECIAL.7/1/20_._13. '1 2,0--0·0-.0-0 ·1 

I ~40 lPENSION!-,C? .. ~_ME~·--· , ..... .----·-----! ---··---- -----· ---··--> l l ' I l 2,514.80 I 

: . 

··---~.._ooo.oo l 
2,000.00 

fEE -E-----l~ ESPECl~Lj71112013 .L __ 2.oo~~-1 
. !Pension Mlnin]156 jPENSION \1/1/200} ' 1,096.08 

. \Pension Mi~}{~~-- jPENSION l.?.0~~-0_7_-l-1- 1,~~.:E_C?_j 
i I t r 4,296.08 j 

• ~ I ,. I • 

........ -·· -·· ..... ····-· -···· 
1003 - iPENSl6N LEY 3 

\EE. --· . --- 13-·- -··· 
L5.~4-o~~eo_~-----------· 
!584-09-6860 

!_EFRAIN IRIZAR~~~?SOUE ----i. 

! i ----- ___ i ____ l 
} 



1 • ' • • • 

\584-10-9682 

584-10-9682 

. . . 

... 
1003 

: . 
IEE . l3 .. 

--·-·-4--- 2,000.00 

2,000.00 

....... 
1~~~-~~0-7?~~---·---·----·1NESTOR MERCADO RODRIGUEZ 
1584-30-7502 l 

_040 _ _j_PENSION POR MERITO. jEE iN ESPECIAL j7/1/2013 -·l·---· i 2,000.00 
··-'·····,._,.,,···--~---· 

I t • • • • • • I 

• • . .. . • • f. 

\584-54-0144 !EDWIN SOTO SANTIAGO 
}584:54~0144·~----~ .... -~-----~·-----

158'.1-54:".~.~-~----------·--f~~IRA COLU\ZO CRUZ 
1584-54-2104 I 

040 PENSION POR MERITO 

: . :. 

. ! 045 )PENSION PARAALCALDES . !EE ··-·----r·---------------·------. ·-r-

040 jPENSION POR MERITO ---r-

2,000.00 

i.:N ESPECIALlit1t2013 ... , 2 ooo oo I 
l . --2:000:00 i 

Ll7f1/2013 
., . I 
l 2,000.00 I 

r--·-2,000.00 1 

' ........ . 



-

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administraci6n de Seguros de Salud 

13 de marzo de 2017 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marias 
Apartado 366 
Las Marias Puerto Rico 00670 

Hon. Ricardo A. Rosselle Nevares 
Gobernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 

Directora Ejecutiva 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LAS MARiAs CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Marias aportara para el Afio 
Fiscal 2017-2018 la cantidad de $291,940.08. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$24,328.34 comenzando el 1 de julio de 2017. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mehsualmente. 

Cordialmente, 

/' ¢Z<11 {.~ ~ 
irectora ~r........-1..'~ot'__J~f} ~~ 7 

Finanzas y Administraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 Tel: 787.474.3300 cfax: 787.474.3348 ·www.ases.pr.g~;;I:I 
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0 
'. ,,?:: Corporaci6n del Fonda del Seguro 

'•?,·-.~--·,, ~ del Estado 

Ofic ina Central 

22 de febrero de 2017 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde, Municipio de Las Marfas 
Apartado 366 
Las Marfas, PR 00670 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2017-18 
MUNICIPIO DE LAS MARIAS POLIZA # 54320-70141 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio 
del ano 2016-2017 fue por la cantidad de $174,982.14. El c6mputo para el ano fiscal 2017-
2018 de la prima estimada se realize de la siguiente manera, tomando la imposici6n del ano 
anterior y se le aumenta un 10% (17,498.21) por lo cual la prima estimada para el aflo 2017-
2018 asciende a $192,480.35. El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de 
n6mina del ano 2016-2017. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de 
julio de 2017, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas: (11) plazas de 
$16,040.03. y (1) ultimo plaza de $16,040.02. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7230. 

PO Box 365028 
San Juan, PR00936-502B 
Tel. (787) 793-5959 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

www.aeepr.com 

12 de mayo de 2017 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marlas 
PO Box 366 
Las Marlas, PR 00670 

Estimado senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

APARTADO 364267 
CORREO GENERAL 
SAN JUAN, PR 00936-4267 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en 
la utilizaci6n de energla electrica mediante el establecimiento de un tape maxima de 
consumo anual durante un periodo de tres anos. Ademas, los municipios estaran 
obligados a reducir este tape maxima por un cinco por ciento (5%) anual durante los 
tres anos siguientes a la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone que comenz6 en 
el ano fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del calculo del tape de la 
aportaci6n a los municipios par CELI la facturaci6n por consumo de energla de 
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los 
cuales pagaran por el servicio energetico. 

Para el ano fiscal 2017-18, se proyecta que la facturaci6n de energla de su municipio 
sera por $127,475. El tape maxima de la aportaci6n por CELI representa un total de 
437,495 kWh, el cual se estima en $94,251. De continuar con la tendencia en su 
consumo, debera separar de su presupuesto del 2017-18 la cantidad de- $33,224 la 
cual representa el exceso del consumo sabre la aportaci6n del CELI mas la facturaci6n 
de las instalaciones con fines de lucro. Estas cantidades estimadas estan sujetas a 
cambio, segun se establezca en el Reglamento aprobado por la Comisi6n de Energia. 

Cordialmente, 

t·:.·R~z 
Director, lnterino, Finanzas 

"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o 
nacional, condici6n social, afiliaci6n polftica, ideas polfticas o religiosas; por ser vfctima o ser percibida(o) coma vfctima de violencia 

domestica, agresi6n sexual o acecho, sin importar estado civil, orientaci6n sexual, identidad de genera o estatus migratorio; por 
impedimenta ffsico, mental o ambos, por condici6n de veterano(a) o por informaci6n genetica." 
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EGRESOSPOR 

DEPARTAMENTOS: 

1. 94.10 AUDITORfA SENCILLA 

' 2. 94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 
- i 3. 94.25 SERVICIOS LEGALES 
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Tstado Libre .Jlsociado de Puerto 'Rico 
Municiyio de Las Marias 

Detalle de Servicios Legales 

Legislatura Municipal 

Cuenta 01-01-04-94,25 - Servicios Legales 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado 

Asesoramiento en Asuntos Relacionados 
$4,500.00 

con Legislaci6n Municipal 

Total $4,500.00 



Tstado Lifrre 51.sociado de Puerto 'Rico 
:M.unic!JJio de Las :M.arias 

Detalle de Servicios Profesionales 

Oficina del Alcalde 

Cuenta 01-02-04-94.11 - Servicios Profesionales 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado 

Consultoria en Asuntos Municipales $10,000.00 

Consultoria en Asuntos Federales $5,000.00 

Total $15,000.00 



Tstado Libre .Jlsociado de Puerto 'Rico 
Municfpio de Las Marias 

Detalle de Servicios Legales 

Oficina del Alcalde 

Cuenta 01-02-04-94.25 - Servicios Legales 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado 

Servicios Legales y de Consultorfa; 
$30,000.00 

Defensa de Casas del Municipio 

Total $30,000.00 



-
-

'Estaao Libre ..'Asociaao ae Puerto 'Rico 
:Municiyio ae Las Marias 

Detalle de Servicios Profesionales 

Departamento de Finanzas 

Cuenta 01-03-04-94.11 - Servicios Profesionales 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado 

Compilaci6n, lmpresi6n y Entrega de 
$12,000.00 

Liquidaci6n Presupuestaria 

Compilaci6n, lmpresi6n y Entrega de 
$24,000.00 

Liquidaci6n Presupuestaria 

Servicios de Consultarfa Financiera y 
$22,000.00 

Asistencia para lnformes Trimestrales 

Total $58,000.00 



-

'Estaao Libre .Jlsociacfo cfe Puerto Xico 
Municiyio ae Las Marias 

Detalle de Servicios Auditorfa 

Departamento de Finanzas 

Cuenta 01-03-04-94.10 - Gastos Auditorfa 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado 

Contrataci6n de Auditoria Sencilla Ano Fiscal $17,000.00 

Total ~17,000.00 



,_ 

'Estado Libre .Jlsociado de Puerto Rico 
Jvt.unicipio de Las Jvt.arias 

Detalle de Servicios Profesionales 

Oficina Municipal para el Manejo de Emergencia 

Cuenta 01-06-04-94.11 - Servicios Profesionales 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado 

A Seleccionar $2,000.00 

Total s2,ooo.oo 



'Estaao Libre .'Asociaao ae Puerto Rico 
:M.uniciyio ae Las :M.arias 

Detalle de Servicios Profesionales 

Departamento de Recursos Humanos 

Cuenta 01-08-04-94.11 - Servicios Profesionales 

Afio Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio 

Programas PAE e lnspira 

Asesoria Asuntos Recursos Humanos 

Total 

Presupuesto 
Estimado 

$15,000.00 

$12,000.00 

$25,000.00 



Tstaao Libre .Jlsociaao ae Puerto 'Rico 
Jvlunicipio ae Las Jvlarias 

Detalle de Servicios Legales 

Departamento de Recursos Humanos 

Cuenta 01-08-04-94.25 - Servicios Legales 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado 

Servicios Legales $30,000.00 

Total ~30,000.00 



'Estacfo Lifrre .:Asociacfo cfe Puerto 'Rico 
:Municipio cfe Las :Marias 

Oficina cfe[ :AfcaGfe 

Detalle de Servicios Profesionales 

Departamento de Recreaci6n y Deportes 

Cuenta 01-09-04-94.11 - Servicios Profesionales 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado 

Servicios Profesionales 

• Salvavidas 
$20,000.00 

• Tecnico de Zumba 

• Arbitraje para T orneos Deportivos 

• A Seleccionar 
Total i201000.00 

~o. <.BoJ(366£as ~arfo.s, Puerto <J{.ico 00670-0366 'Telr. {787)827-2280/2940/3220, P~(787}827-2021 
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'Estatio Libre .'Asociatio tie Puerto 'Rico 
Municiyio tie Las Marias 

Detalle de Servicios Profesionales 

Departamento de Control Ambiental 

Cuenta 01-10-04-94.11 - Servicios Profesionales 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto del Servicio 

Recogido de Animales 

Total 

Presupuesto 
Estimado 

$2,000.00 

s21000.oo 



Tstaao Lifrre .Jlsociaao ae Puerto 'Rico 
.1vf.uniciyio ae Las .1vf.arias 

Servicios No Profesionales Cuenta 94.12 

Ano Fiscal 2017-2018 

En relaci6n con los gastos estimados en las cuentas 94.12 - Servicios no Profesionales 
de los diferentes Departamentos Municipales, se establece que el gasto a incurrirse es 

aquel objeto de subastas, Entre estas podemos mencionar las siguientes: 

~ Fumigaci6n de Dependencias Municipales 



I 
; 

I - ~ 

- I 
! 

- ; 

I - ~ 

! 

j 

' - ' 

- I 

' i 
! 
~ 

, 
RELACION 

DE 

DONACIONES 

; 



'Estado Libre .'Asociado de Puerto Xico 
:Municiyio de Las :Marias 

Detalle de Donativos a Otorgarse 

Ano Fiscal 2017-2018 

Concepto y Cuenta Presupuesto Asignado 

01-02-04-94.47 - Donaciones $30,000.00 

01-16-04-94.47 - Donaciones $150.00 

Total Si30!150.QO 



-

Paquete Comercial 

Auto Comercial 

ri:statio Libre ..'Asociatio tie Puerto 'Rico 
Municipio tie Las Marias 

Cubierta 

Poliza de Accidente Grupal 

Total 

Prima 

$86,400.00 

$20,000.00 

$1,600.00 

s1oa,ooo.oo 
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10(11113: Certificaci6n en formato para impresi6n 

c:stado Libre Asociado de Puerto Rico 

Commonwealth of Puerto Rico 

OFICINA DEL CONTRALOR 
Office of the Comptroller San Juan, Puerto Rico 

San Juan, Puerto K.ico 

CERTIFICACION 
CERTIFICATION 

40432014-000055145855 

SOBRE OTORGAMIENTO DE CONTRATO, ESCRITURA 0 DOCVMENTO RELACIONADO 
REGARDING THE EXECIJT!ON OF CONTRACTS, DEEDS AND OTHER RELATED DOCUMENT 

(1) C6digo de Efltidad: ~ 

Entity Code 

[2] Numero de Contrato: 2014-000055-A 
Contract Number 

[3] Fecha de Otorgamiento (dd/mm/aa): 04/10113 
Date of execution {dd/mr(l/yy) 

[4] Cuantia Total: $0.00 
Total amount 

[SJ Cuentas: 02-03-04-94.71; 
Accounts 

(9]Ct'>digo de! Tipo de Contrato: 11 - PRESTAMOS 
Contract Type Code 

(7] Exento: 0 No Exento 
Exempt 

[SJ Orden (Aprobacion o dispensa de algun organismo del Gobiemo): 
A uthorizatlon or waiver from another government entity 

[9] Vigencia desde (dd/mm/aa): 10/10/13 hasta (dd/mm/aa): 10/09/19 
Effective date from (dd/mm/yy) to (dd/mm/YY) 

(10) Segvro Social Personal o Pa.tronal: 059-56-0001; 
Social Security Number 

(11] Contratista(s): Adm Servicios Generales· 
Contractor 

[12] R.epresentante(s)de la(s) Entidad(es) Gubemamenral(es); JOSE JAVIER. RODRIGUEZ LOPEZ 
Government Represe11tative(s) 

La presente i::ertificacicjn es en cumplimiento con Carta Circular promulgada por el Contralor de Puerto Rico. Esta no de be 
ser remiticia a la Oficina del Contra !or y de be archivar.;e en el expedlente de! Contrato. 
This certification ls in compUance with the instructions i-snied by the Comptroller of Puerto Rico. This doc:umerit should not be remitted 
to the Office of the Comptroller, and must be filed with the contract. 

El susc:ribi·ente certifica haber otorg.ado hoy el contra to descrito en este documento yes ta de acuerdo con la informacion 
provista. 
The undersigned, certifles that the contract described in this document was executed on this date and agrees with the above information. 

(13) En (ciudad): LAS MAR.iAS 
tn (city) 

(14] Firma Fundonario Gubemamentaf: 
Signature of the Government 0 ffice.r~ 

,Puerto Rico, hoy (dd/mm/aa) 04/10/13 
,Puerto Rico, today (dd/mm/yy) 

•Preslone para ver inst;uccioncs ("'Press to se~ Instructions of this form) 

contratosonline.ocpr.gov.prl»feertlficacicn.aspx 

Q '.·..: 
~ 

~~· 
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EST AOO LIBRE ASOCIADO OE PUERTO RICO 
ADMINlSTRACION DE SERVICIOS GENERALES 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

ENMIENDA A ACUERDO INTERAGENCIAL SOBRE PLAN DE PAGO 

CONTRATO NUM. 2014-000055-A 
CQNTRATO ASG NUM: 2014-000022-A 

-----------------------------COMPARE C EN-----------·--------------·-----

--DE LA PRIMERA PARTE: LA ADMINISTRAClON DE SERVICIOS 

GENERALES, una agencia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 

representada en este acto por Luis M. Castro Agis, mayor de edad, casado, 

contador publico autorizado y vecino de Trujillo Alto, Puerto Rico, quien comparece 

en su caracter de Administrador, actuando de conformidad con la facultad que le 

confiere el Articu!o 8, incisos (i) y (n) del Plan de Reorganizaci6n de la 

Administraci6n de Servicios Generales, Plan de Reorganizaci6n Num. 3-2011. En 

adelante denominada "LA ADMINISTRACION".------------------------

---DE LA SEGUNDA PARTE: EL MUNICIPIO DE LAS MAR[AS, representado 

en este acto por JOSE JAVIER RODRIGUEZ LOPEZ, mayor de edad, casado y 

vecino de Las Marias, Puerto Rico, quien comparece en su capacidad de Alcalde, 

actuando de conformidad con la facultad que le confiere la Ley Num. 81-1991, 

segun enmendada. En adelante denominada "LA SEGUNDA PARTE".----------

--Manifiestan LAS PARTES estar legalmente capacitadas para otorgar la presente. 

enmienda al Acuerdo yen ta! virtud, libre y voluntariamente:-------------------

---------------------------EXPO NEN-----------------------------~ 

--PRIM ERO: El 23 de septiembre de 2013, las partes aqui comparecientes 

otorgaron un Acuerdo lnteragencial ~obre Plan de Pago. a fin de saldar una deuda 

pendiente de pago que al 30 de junio de 2013 LA SEGUNDA PARTE tiene con LA 

ADMINISTRACION.---------------------------------------------------------

-SEGUNDO: Las Partes han acordado enmendar el Acuerdo original, a los 

fines que se detallan a continuaci6n:-------------------------------

-TERCERO: Se enmienda la clausula "TERCERA" de las "CLAUSULAS Y 

CONDICIONES" de! Acuerdo original para que lea como sigue:--------------
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"LA $EGUNO.A PARTE se compromete a que el CRIM destine las remesas 

directamente a LA ADMINISTRACION entre los dias 15 y 16 de cada mes."--------

---Cl,JARTO: Las demas clausulas y condiciones del Acuerdo original 

permanecen inalteradas.---------------------------------------------------------

-QUINTO: Esta enrnienda surtira efecto a partir de su firma por ambas 

partes. Oisponiendose, que ninguna de las partes podra exigir prestaci6n o 

contraprestaci6n alguna de este Acuerdo hasta tanto LA SEGUNDA PARTE, por 

ser la que realiza el desembolso de fondos en el mismo, lo haya presentado para 

registro ante la Oficina del Contralor de Puerto Rico, a tenor con el Articulo 8 def 

Reglamento Numero 33 sabre "Registro de Contratos. Escrituras y Documentos 

Relacionados, y Envio de Copias a la Oficina de! Contralor del Gobierno de Puerto 

Rico" del 15 de septiembre de 2009, segun enmendado.------------------------

----------------------------LECTURA Y ACEPTAC!ON-------------------------~--

--LAS PARTES manifestamos que hemos leido y entendido todo el contenido de 

la presente enmienda y expresamos nuestra conformidad con todas las clausulas 

y condiciones consignadas en este Acuerdo, aceptandolo en todas sus partes en 

el mismo dia de su otorgamiento.------------· ----------------------

-Y PARA QUE ASf CONSTE, estampamos nuestras iniciales al margen izquierdo 

de cada uno de los folios del Acuerdo y nuestras firmas en la ultima pagina del 

mismo. --------------------------------------------------------

---En San Juan. Puerto Rico, a ___:i__ de octubre de 2013.-----------------------

,·~. ;,-p 
' ,....--: / ~, .----.. ,.,-•-' ~~ "------· / .-< ' 

. . ,.,..--· LUIS M. CAS;i'RO-AGlS 
- .. · "LA ADMINISTRACJON" 

069-66-0001 

~· 

<...::> ... \.,;~~~\...\~~ 
JOSE JAVIER RODRlGuEZ LOPEZ 

"LA SEGUNDA PARTE" 
s~34-ai 



. ?JZ4/13 · Certificaci6n en forrrato para imµresi6n 

!:Stade Libre Asociodo de Puerto Rico 

Commonwealth of Puerto Rico 

OFICINA DEL CONTRALOR 
Office of the Comptroller San Juan, Puerto Rico 

San Juan, Puerto Rico 

CERTIFICACION 
CERTIF!CATroN 

40432014-000055145855 

SOBRE OTORGAMIENTO DE CONTRATO, ESCR!TURA 0 DOCUMEf'.'TO RELACroNADD 
REGARDING THE EXECUTION OF CONTRACTS, DEEDS .O.ND OTHER RELATED DOCUMENT 

[lJ Codigo de Entidad: 1Q.11, 

Entity Code 

(2] Nurnero de Contrato: 2014-000055 
Contract Number 

(3] Fec:ha de Otorgamiento (dd/mm/aa): 23/09/13 
Date of execution (dd/mm/yy) 

[4] Cuantia Total .. : $237,825.74 
Total amount 

[SJ Cuentas: 02-03-04-94.71: 
Accounts 

[6]C6digo del Tipo de Contra to: 11 - PRESTAMOS 
Contract Type Code 

[7] Exento: 0 No Exento 

Exempt 

(SJ Orden (Aprobacion o dispensa de algun organismo del Gobierno): 
Authorization or waiver from another government entity 

[9] Vigenda desde (dd/mm/aa): 10/10/13 hasta (dd/mm/aa): 10109/19 
Effective date from {dd/mmtyy) to (dd/mm/yy) 

[10] Segura Socia! Personal o Patronal: 069-66-0001: 
Soclal Security Number 

(11] Contratista(s): Adm Servicios Generales; 
Contractor 

[12] Representante(s)de la(s) Entidad(es) Gubernamental(es): JOSE JAVIER RODRIGUEZ LOPEZ 
Government R.epre,Scntative(s) 

La presente certificacion es en cumplimiento con Carta Circular promulgada por el Contralor de Puerto Rico. Esta no debe 
ser remitida a l;i Oficina def Contrafor y debe archivarse en el expediente del Contrato. 
This certification Is in compliance with the Instructions issued by the comptroller of Puerto Rico. This docum..e.nt should not be remitted 
to the Office of the Comptrofl~r, and must be filed with the contract. 

El suscriblente c:ertifica haber otorgado hoy el contra to descrito en este documento y esta de acuerdo con la infonmaoon 
pro vis.ta. 
The undersigned, certifies that the contract described In this document was executed on this d2 te 2nc:J a"grees with the above information. 

[13] En (ciudad)' LAS MARiAS 

In (city) 

[14] Firma Funcionario Gubemamental: 
Signature of the Government 0 fficer: 

,Puerto Rico, hoy (dd/mm/aa) 23/09/13 

,Puerto Rico, today (dd/mm/yy) 

*PreSiOnf' para·verinstrucclOnes (*Press to see instructions of this ro:-m) 

CO!llratosonline.ocpr.gov,pr/IMCertificacion.aspx 1/1 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
ADMINISTRACION DE SERVICIOS GENERALES 

SAN JUAN, PUERTO RICO i 
I 

ACUERDO INTERAGENCIAL SDBRE PLAN ~E PAGO _I 

CONTRATO NUM. )121l./- 60oD5S' J 

CONTRATO ASG NUM: 2014-000022 l 
--------------------------COMP ARECEN-------------------------------- I 
--DE LA PRIMERA PARTE: LA ADMINISTRACION DE SERVICIOS . I 
GENERALES, una agencia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 

representada en este acto por Yarisa E. Diaz Sanchez, mayor de edad, soltera, 

contador publico autorizado y vecina de San Juan, Puerto Rico, quien comparece 

en su caracter de Administradora lnterina, actuando de conformidad con la facultad 

que le confiere el Articulo 8, incisos (i) y (n) del Plan de Reorganizaci6n de la · 

Administraci6n de Servicios Generates, Plan de Reorganizaci6n Num. 3-2011. En 

adelante denominada "LA ADMINISTRACION".--------·----

-DE LA SEGUNDA PARTE: EL MUNICIPIO DE LAS MARlAS, representado 

en este acto por JOSE JAVIER RODRIGUEZ LOPEZ, mayor de edad, casado y 

vecino de Las Marias, Puerto Rico, quien comparece en su capacidad de Alcalde, 

actuando de conformidad con la facultad que le confiere la Ley Num. 81-1991, 

segun enmendada. En adelante denominada "LA SEGUNDA PARTE".--------- · 

Manifiestan LAS P ARTES estar legalmente capacitadas para otorgar el presente 

Acuerdo y en ta! virtud, libre y vo!untariamente:----------------

------------------------EXPONEN---------------------------

-PRIMERO: El 21 de noviembre de 2011, se aprob6 el "Plan de 

Reorganizaci6n de la Administraci6n de Servicios Generales de 2011 ", Plan de 

Reorganizaci6n Num. 3-2011 (Plan de Reorganizaci6n). Mediante la aprobaci6n 

del referido Plan de Reorganizaci6n, entr6 en vigor un nuevo sistema de 

facturaci6n y pago para el consumo de combustible, entre otros asuntos.-------

---SEGUNDO: Conforme a lo dispuesto en el Articulo 73 del referido Plan de 

Reorganizaci6n, toda agencia, corporaci6n o municipio que a la fecha de 

aprobaci6n del mismo tuviese una deuda pendiente de pago con la Administraci6n 

de Servicios Generales (ASG), viene obligada a entrar en un plan de pago. Dicho 
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plan de pago, segun el referido Articulo, sera de estricto cumplimiento y par la 

totalidad de la cantidad adeudada.----------

-TERCERO: LA SEGUNDA PARTE reconoce que tiene una deuda 

pendiente de pago con LA ADMINISTRACION ascendente a la cantidad de 

$337,825.74, al 30 de junio de 2013.----------- -----------

--De conformidad con lo antes expuesto y en cumpllmiento con el Artfculo 73, 

supra, LAS PARTES han acordado otorgar el presente Acuerdo lnteragencial sabre 

Plan de Pago, mediante el cual LA SEGUNDA PARTE se obliga a saldar la 

cantidad adeudada antes indicada, suf eto a las siguientes: -----------------

-------------------CLAUSULAS Y CONDICIONES---------------

-PRIMERA: LA SEGUNDA PARTE se compromete a saldar la cantidad 

adeudada mediante plazos mensuales que no excederan de setenta y dos (72) 

meses contados. a partir de la firma del presente contrato. Dichos pages se 

efectuaran mediante el envio de remesas del Centro de Recaudaciones e lngresos 

Municipales (CRIM) directamente a LA ADMINISTRACION.-----

--SEGUNDA: Previo a la firma de este Acuerdo LA SEGUNDA PARTE hizo 

entrega a LA ADMINISTRACION de un pago inicial de $100,000.00. El balance de 

la deuda al 30 de junio de 2013, luega de realizado dicha pago inicial, queda en la 

cantidad de $237,825.74. El referido balance de $237,825.74 sera prorrateado 

entre las setenta y dos (72) meses, por lo que LA SEGUNDA PARTE efectuara 

setenta y un (71) pagos por la cantidad de $3,303.14 mensuales y un pago par la 

cantidad de $3,302.80. No obstante, LA SEGUNDA PARTE tendra la opcion: 

previo consentimiento de LA ADMINISTRACION, de realizar pagos por una 

cantidad mayor a la aqui establecida_ 

-TERCERA: LA SEGUNDA PARTE se compromete a que el CRIM destine las 

remesas directamente a LA ADMINISTRACION dentro de las primeros diez (10) 

dfas del mes. 

-CUARTA: Cualquier incumplimiento de las acuerdos convenidos en el Plan 

de Pago, objeta del presente contrato, dara lugar a lo siguiente:----

a) LA ADMINISTRACION procedera a cancelar, de forma inmediata, el 

servicio de combustible a LA SEGUNDA PARTE. ---



Pagina 3 de 5 

b) El balance de la deuda sera exigible en su totalidad.----------------

--QUINTA: Queda convenido que, en caso de ocurrir cualquier incurnplimiento 

con el plan de pago aqui estipulado, que conl!eve la cancelaci6n del servicio de 

combustible, LA ADMINISTRACION solo autorizara la compra de combustible a 

LA SEGUNDA PARTE unicamente a traves del metodo de prepago, mediante 

cheque, obligaci6n o fondo para estos prop6sitos.---------------------

---Para ello, LA SEGUNDA PARTE debera depositar con anticipaci6n a la compra 

la cantidad que desee este disponible para su consumo.-

-SEXTA: Ademas de las medidas mencionadas en la clausula CUART A del 

presente contrato, LA ADMINISTRACION podra expedir multas administrativas 

contra LA SEGUNDA PARTE por cualquier infracci6n a las disposiciones del 

presente acuerdo interagencial. Las multas administrativas a ser impuestas no 

seran menores de mil ($1,000.00) d6lares ni excederan de cinco mil ($5,000.00) 

d61ares por cada infracci6n, entendiendose que cada dia que subsista la infracci6n 

se considerara como una violaci6n independiente.-----------------------

-SEPTIMA: LA SEGUNDA PARTE reconoce que la firma del presente 

Acuerdo lnteragencial sobre Plan de Pago no le exime en forma alguna de cumplir 

de modo estricto con el pago mensual de la deuda corriente incurrlda con 

posterioridad al 30 de junio de 2013.------------------------

-OCT AVA: Conforme al Artfculo 3.3 (d) y (e) de la Ley de Etica 

Gubernamental, segun enmendada, LAS PARTES hacen constar que ningun 

funcionario o emple<;1do de sus respectivas instrumentalidades o algun miembro de 

sus unidad°es familiares tlenen, directa o indirectamente, interes pecuniario en las 

ganancias. o beneficios producto del presente acuerdo. De igual manera, los 

funcionarios que representan a LA ADMINISTRACION ya LA SEGUNDA PARTE 

en este acto tampoco tienen interes pecuniario alguno en la realizaci6n de! mismo.-

-NOVENA: Este Contrato estara regido y debera ser interpretado de 

acuerdo con las !eyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y cualquier causa 

de acci6n que surja de este s6lo podra ser presentada en la jurisdicci6n del 

Tribunal General de Justicia, Sala de San Juan.----· 
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--DE CIMA: Toda comunicaci6n escrita que deba ser dirigida a LA 

ADMINISTRACION, debe ser remitida a la siguiente direcci6n:----------

Direcci6n postal: 

PO Box 195568 
San Juan, Puerto Rico 00919-5568. 

Direcci6n fisica: 

Ave. Barbosa, Esq. Quisqueya 
Hato Re , Puerto Rico 

Direcci6n Postal: 

Po Box 366 
Las Marias, Puerto Rico 00670 

Direcci6n fisica: 

Las Marias, Puerto Rico 

--DECIMO PRIMERA: LAS PARTES se cornprometen a conservar todos las 

documentos relacionados con este Acuerdo, para que puedan ser examinados o 

copiados por cualquiera de LAS PARTES o por la Ofieina del Contralor de Puerto 

Rico, en cualquiera de sus intervenciones. Dichos documentos se conservaran por 

un periodo no menor de seis (6) anos o hasta que se efectue una investigaci6n por 

la Oficina del Contralor, lo que ocurra primero.----------

--DECIMO SEGUNDA: Este documento constituye el unico acuerdo entre las 

partes respecto a su objeto y deja sin efecio cualquier otro acuerdo, negociaci6n, 

convenio, entendido yfo pacto anterior, sea escrito o verbal y que se relacione con 

lo estipulado en el presente acuerdo. 

-DECIMO TERCERA: T odas las cl a usu las de este acuerdo deberan ser 

interpretadas, no aisladamente, sino en conjunto, teniendo presente la relaci6n de 

unas con las otras, pero si se declarase invalida o nula alguna de ellas, las otras 

continuaran en todo vigor y efectividad hasta la finalizaci6n del presente acuerdo.---

--DECIMO CUARTA: Ninguna prestaci6n o contra prestaci6n objeto de este 

Acuerdo podra exigirse hasta tanto el rnismo se haya presentado para registro en la 

Oficina de! Contralor de Puerto Rico a tenor con lo dispuesto en la Ley Num. 18 de 

30 de octubre de 1975, segun enmendada. Ambas partes incluiran en sus 

respectivos Registros de Contratos una copia de! Acuerdo que aqui se otorga. La 

SEGUNDA PARTE, por ser la que realiza el desembolso de fondos en el presente 

Acuerdo, se ob!iga a registrarlo ante la Oficina del Contralor de Puerto Rico, a tenor 

con el Articulo 8 de! Reglamento Numero 33 sobre "Registro de Contratos, 
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Escrituras y Documentos Relacionados, y Envio de Copias a la Oficina del 

Contralor del Gobierno de Puerto Rico" de! 15 de septiembre de 2009, segun 

enmendado.-------------------------------------

------.,---------------LECTURA Y ACE PT ACION-----------------

--LAS PARTES manifiestan estar de acuerdo con las Clausulas y Condiciones 

consignadas en este Acuerdo, en vista de lo cual inician todas las paginas al 

margen izquierdo y estampan sus firmas al final del mismo. ·----------

-En San Juan, Puerto Rico, a~ de septiembre de 2013.---------·---
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08 de junio de 2017 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marfas 
PO Box 366 
Las Marias, PR 00670 

Estimado senor Alcalde: 

El Articulo 7.001 y 19.002 de la Ley Num. 81-1991, segun enmendada, conocida 
como "Ley de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico", dispone que esta 
Oficina evaluara el Proyecto Preliminar sobre Resoluci6n de Presupuesto para 
el ano fiscal 2017 - 2018. 

Nuestra evaluaci6n preliminar responde a las Directrices Generales para la 
Preparaci6n y Radicaci6n del Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General 
Municipal, Ano Fiscal 2017 - 2018 (Memoranda Circular 2017 - 03), emitido por 
nuestra Oficina el 22 de febrero del corriente. 

De acuerdo a la evaluaci6n efectuada, le notificamos las siguientes 
observaciones y recomendaciones, las cuales deberan ser corregidas en el 
Presupuesto Aprobado para el fiel cumplimiento de las !eyes y reglamentos 
aplicables: 

1. No incluy6 los siguientes Documentos Suplementarios: 

Todos los informes de presupuesto presentados a la Oficina deberan 
estar certificados y firmados por el Director de Finanzas o por el 
funcionario encargado de producirlo, incluyendo los siguientes: 

a. Todo documento que justifique las cuentas de ingresos, por 
ejemplo: multas, ingresos eventuales, otros ingresos, intereses 
bancarios, ingresos en inversiones, ingresos por servicios, 
arbitrios, etc; 

b. Listado de ingresos por concepto de contratos de 
arrendamiento de locales; 

Sector Tres Monjitas, Calle Angel Buonomo #360, Hato Rey, P.R. 00919 
Q) 787-754-1600 ~ 787-764-6845 

PO Box 70167, San Juan, P.R. 00936-8167 

~ www.ocam.pr.gov 



Hon. Edwin Soto Santiago 
08 de junio de 2017 
Pagina 2 

c. Copia del "Statement of Revenue, Expenditure and Changes in 
Fund Balance Governmental Funds", del informe mas reciente 
de auditorfa externa o "Single Audit". 

La cantidad estimada ano fiscal 2017-2018 para la cuenta 84.02 
lngresos Autoridad de Energia Electrica es $94,251.00 yen la cuenta 
92.28 Gastos Autoridad de Energia Electrica es $127,475.00. 

2. La cuenta 91.13 Aportaci6n Patronal Sistema de Retiro refleja 
deficiencia de credito por $762,518.70. 

3. lncluir evidencia que justifique las siguientes cuentas de ingresos: 

a. 83.01 Arbitrios de Construcci6n 
b. 87.06 Renta de Locales y Propiedad Municipal 
c. 87.09 Otros lngresos 

4. El Fonda 10 CAE no esta balanceado, para balancearlo 

a. 82.31 Contribuci6n Adicional Especial CAE 
b. 94.55 lntereses 
c. 94.57 Principal 

$83,505.57 
$12,505.57 

$71,000.00 

Para mayor informaci6n, puede comunicarse con el Area de Asesoramiento, 
Reglamentaci6n e lntervenci6n Fiscal, al telefono (787) 754-1600, extension 
236. 

cf: Director(a) de Finanzas 
Presidente(a) Legislatura Municipal 
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09 de junio de 2017 

Sr. Irvin Cortes 
Sub-Comisionado 

'Estado Libre .Jlsociado de Puerto '.Rico 
Municiyio de Las Marias 

Oficina de{ .Jt{caGfe 

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 
San Juan, Puerto Rico 

Estimado Sr. Cortes: 

Reciba un cordial saludo a nombre de esta administraci6n y del mfo propio. 

En contestaci6n a su evaluaci6n del Presupuesto 2017-2018 sometido a la oficina de 
OCAM. lndicamos lo siguiente: 

Recomendaci6n Numero 1: 

a. Conjunto al envi6 del Presupuesto se anej6 el informe de lngresos Actuales y 
Estimados del Sistema de Contabilidad Mecanizada en el formato de texto 
segun lo requerfa el Memoranda Circular 2017-03, emitido par la OCAM. 

b. Conjunto al envi6 del Presupuesto se anej6 certificaci6n de la relaci6n de 
derechos, arbitrios, cargos y tarifas impuestos par ordenanzas. En la que se 
incluye la ordenanza numero trece (13) serie 2016-2017. 

c. Se incluye con esta contestaci6n del "Statement of Revenue, Expenditure and 
Changes in Fund Balance Governmental Funds". 

d. La cantidad consignada en la cuenta incluye aquellas facilidades no cubiertas 
par el CELI. 

Recomendaci6n Numero 2: 

a. No se incluy6 en la cuenta 9113 la cantidad total par concepto de la Aportaci6n 
Adicional Uniforme parser esta deuda una que no ha sido auditada. 



Recomendaci6n Numero 3: 

a. Arbitrios de Construcci6n: Se utiliz6 lo certificado en el "Statement of Revenue, 
Expenditure and Changes in Fund Balance Governmental Funds" que es lo que 
establece la Ley 154 del 2013. 

b. Renta de Locales: Para estimar las ingresos de renta de locales se utiliz6 lo 
cobrado al 31 de marzo de 2017 en la cuenta de renta de locales. 

c. Otros lngresos: Ese ingreso responde a la aportaci6n del gobierno central para 
gastos de funcionamiento. 

Recomendaci6n Numero 4: 

a. Se corrigi6 lo consignado en el Fonda 10 CAE, segun lo recomendado par la 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales. 

Cualquier duda o pregunta se puede comunicar con este servidor a las numeros abajos 
indicados. 

usted, 

<P.O. <Bo~366 £.'as !Marfii/tJ?Uirto t](jco 0067~0366 'l'eCs. (787}827~22so/2940/3g20,'pd:K_(7B7»f7--202i 
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r.Estacfo L i6re }lsocia£o de Puerto <Rjco 

:M unicipio ae Las :Marias 
(])epartamento ae Pinanzas 

'Pl Pue6(o de {a Cfiina <Dufce" 

Jfon. P.awinSotoSantiOJW I . , d D h A b"t · C T "f I t Q d JJcaUe K.e ac1on e erec os, r 1 nos, argos y an as mpues os par r enanzas 

Ano Fiscal 2017-2018 

Yo, Adonis Martinez Dumont, certifico que la tabla que se incluye contiene la Relacion 
de Derechos, Arbitrios, Cargos y Tarifas lmpuestos par Ordenanzas en el Municipio de 

Las Marias. 

Ano Fiscal 2017-2018 

Numero Descripci6n Serie 
Ordenanza 

16 
La Misma fija las tasas contributivas sabre la Propiedad 

1992-1993 
Mueble e lnmueble del Municipio. 

4 
La misma fija las Tipos contributivos par conceptos de 

2000-2001 
Patentes Municipales 

15 La misma establece las Arbitrios de Construcci6n 1996-1997 

11 
La Misma enmienda la Ordenanza #15 Serie 1996-1997, 

2002-2003 
la cual establece las Arbitrios de Construcci6n. 

10 La misma establece las aspectos de cobra de IVU 2006-2007 

2 
La misma enmienda la Ordenanza #10, Serie 2007-2008, 

2008-2009 
la cual establece las aspectos de cobra de IVU. 

13 La misma regula las Negocios Ambulantes. 2006-2007 

20 
La misma enmienda la Ordenanza #13, Serie 2006-2007, 

2008-2009 
la cual regula las Negocios Ambulantes 

2 
La misma fija el cobra par concepto del Centro de 

2012-2013 
Convenciones 

13 
La misma fija el cobra par concepto de Arrendamiento de 

2016-2017 
Facilidades Municipales 

Para que conste firmo la presente, hoy 09 de mayo de 2017. 

"JI{ servicio ae{ pue6{o mariefio" 
<P.O. C13o.x)66, Las 'M-arias, <Puerto <J\jco 00670-0366 <Te[ 787-827-2280/2940/3220 Pax_ 787-827-5065 

fasmariasfinanzas@gmai[ com 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF LAS MARIAS 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES -
GOVERNMENTAL FUNDS 

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2016 

General Debt Service 
Other Total 

Fund Fund 
Governmental Governmental 

Funds Funds 

REVENUES: - Taxes: 

Property taxes $ 5,185,081 $ 184,548 $ $ 5,369,629 

Municipal license tax 111,929 111,929 

Construction excise tax 35,811 35,811 

Sales and use tax 726,616 645,770 1,372,386 

Charges for services 49,649 1,111 50,760 

Grants and contributions 1,100,793 3,229,936 4,330,729 

Interes on deposits 1,200 1,481 2,441 5,122 

Miscellaneous 228,741 1,671 230,412 

Total Revenues 7,439,820 831,799 3,235,159 11,506,778 

EXPENDITURES: 

Current: 

General Government 3,848,836 3,848,836 

Urban and Economic Development 1,002,063 
1,595,063 

2,597,126 

Public Safety 718,757 18,035 736,792 

Health and Sanitation 467,937 467,937 

Culture, Recreation and Education 226,528 657,157 883,685 

Public Housing and Welfare 709,572 524,265 1,233,837 

Debt Service: 

Principal 154,000 192,000 346,000 

Interest 93,428 111,789 205,217 

Capital Outlays 231,856 1,019,381 1,251,237 

Total Expenditures 7,452,977 303,789 3,813,901 11,570,667 

Excess (deficiency) ofrevenues over (under) 
(13,157) 528,010 (578,742) (63,889) 

expenditures 

Other financing sources (uses): 

Tansfer-in from other funds 1,111,947 553,265 1,665,212 

Tansfer-out from other funds (553,265) (775,642) (336,305) (1,665,212) 

Total other Financing sources (uses), net 558,682 (775,642) 216,960 

Net change in fund balance 545,525 (247,632) (361,782) (63,889) 

Fund balance at beginning of fiscal year 1,028,701 615,151 830,534 2,474,386 

Fund balance at end of fiscal year $ 1,574,226 $ 367,519 $ 468,752 $ 2,410,497 

See notes to the basic financial statements 
19 



Numero de Cuenta 
10-03-04-94.55 
10-03-04-94.57 
10-03-04-94.75 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Las Marias 

Prespuesto Funcional de lngresos y Gastos 
Aiio Fiscal 

Relacion de Gastos 

Descripci6n Presupuesto 2017-2018 Presupuesto 2016-2017 
Amortizaci6n lntereses $ 12,505.57 $ 23,636.00 
Amortizaci6n Principal 71,000.00 76,700.00 
Reserva - 56, 125.00 

TOTAL $ 83,505.57 $ 156,461.00 



MUNICIPIO DE: LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2017-2018  2016-2017 

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           111,929.00  $             98,531.00  $               6,338.11  $         (105,590.89)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $             75,000.00  $             75,000.00  $             46,822.87  $           (28,177.13)

Fondo General 01 03 04 81.04

Intereses, Recargos 

y Penalidades Sales 

Tax 03 - Finanzas  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                (200.00)

Fondo General 01 03 04 81.05

Fondo Desarrollo 

Municipal 03 - Finanzas  $           651,616.00  $           620,000.00  $                         -    $         (651,616.00)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $               7,500.00  $                  500.00  $               5,940.81  $             (1,559.19)

Fondo General 01 03 04 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas  $                         -    $             31,701.00  $               7,925.25  $               7,925.25 

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $             35,811.00  $           100,000.00  $             12,769.47  $           (23,041.53)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $               5,800.00  $               5,000.00  $               4,375.00  $             (1,425.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           455,000.00  $           479,935.00  $                         -    $         (455,000.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        4,383,467.03  $        4,794,982.00  $        1,198,745.37  $      (3,184,721.66)

Fondo General 01 03 04 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $             60,000.00  $             75,000.00  $             64,217.22  $               4,217.22 

Fondo General 01 03 04 85.06

Permisos de Uso 

Estadios y Coliseos 03 - Finanzas  $                  500.00  $               1,000.00  $                         -    $                (500.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $                  500.00  $               1,000.00  $                  150.00  $                (350.00)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                (500.00)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $             36,878.76  $             62,100.00  $             27,659.00  $             (9,219.76)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           364,732.44  $           550,000.00  $           734,096.64  $           369,364.20 

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

1



AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2017-2018  2016-2017 

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $           389,252.09  $           406,646.00  $             93,736.23  $         (295,515.86)
 $        6,578,686.32  $        7,302,095.00  $        2,202,775.97 ($4,375,910.35)TOTAL

2



LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             58,656.00  $             58,656.00  $             38,100.80  $             20,555.20 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal  $                    32.00  $                    32.00  $                    17.40  $                    14.60 

Fondo General 01 01 01 91.11 Sistema de Retiro

01 - Legislatura 

Municipal  $               9,839.55  $               9,107.00  $               5,915.15  $               3,924.40 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,601.93  $               4,488.00  $               2,914.68  $               1,687.25 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,680.00  $               4,680.00  $               3,006.00  $               1,674.00 

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,200.00  $               1,200.00  $                  687.56  $                  512.44 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                  150.00  $                  150.00  $                  101.76  $                    48.24 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             20,000.00  $             20,000.00  $             10,545.00  $               9,455.00 

Fondo General 01 01 04 94.05

Gastos de 

Representación

01 - Legislatura 

Municipal  $                  250.00  $                  250.00  $                    70.00  $                  180.00 

Fondo General 01 01 04 94.21 Gastos de Viaje

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  862.50  $                  137.50 

Fondo General 01 01 04 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,500.00  $               4,500.00  $                         -    $               4,500.00 

Fondo General 01 01 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $               1,875.00  $                  625.00 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  150.00  $                  150.00  $                  315.00  $                (165.00)

Fondo General 01 01 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $                  800.00  $                  800.00  $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 01 04 94.69 Franqueo

01 - Legislatura 

Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           181,073.04  $           187,074.00  $           109,182.78  $             71,890.26 

Fondo General 01 02 01 91.05

Empleados 

Transitorios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             22,137.48  $             21,672.00  $             22,051.63  $                    85.85 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                    47.00  $                    47.00  $                         -    $                    47.00 

Fondo General 01 02 01 91.11 Sistema de Retiro

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             30,375.00  $             29,044.00  $             16,950.96  $             13,424.04 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             16,004.61  $             16,903.00  $             10,039.42  $               5,965.19 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             13,260.00  $             14,040.00  $               8,525.00  $               4,735.00 

Fondo General 01 02 01 92.01 Materiales de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  641.15  $                  358.85 

Fondo General 01 02 03 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             40,000.00  $             40,000.00  $               3,704.36  $             36,295.64 

Fondo General 01 02 04 93.01 Equipo de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  149.75  $                  850.25 

Fondo General 01 02 04 94.01 Dietas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  800.00  $                  800.00  $                    36.00  $                  764.00 

Fondo General 01 02 04 94.05

Gastos de 

Representación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 02 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             24,000.00  $               8,911.25  $               6,088.75 

Fondo General 01 02 04 94.15 Relaciones Públicas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             30,000.00  $             30,000.00  $             31,912.46  $             (1,912.46)

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  900.00  $                  900.00  $                  490.27  $                  409.73 

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             50,000.00  $             55,000.00  $             32,400.00  $             17,600.00 

Fondo General 01 02 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $             (2,000.00)

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             30,000.00  $             30,000.00  $             19,216.46  $             10,783.54 

Fondo General 01 02 04 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00  $               5,500.00  $               4,500.00 

Fondo General 01 02 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  300.00  $                  300.00  $                  142.50  $                  157.50 

Fondo General 01 02 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  500.00  $                  500.00  $                  235.00  $                  265.00 

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               7,000.00  $               7,000.00  $                  917.90  $               6,082.10 

Fondo General 01 02 04 94.69 Franqueo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  250.00  $                  250.00  $                  124.95  $                  125.05 

4



LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 04 94.81 Festival o Actividad I

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             48,000.00  $             48,000.00  $             62,366.78  $           (14,366.78)

Fondo General 01 02 04 94.83

Festival o Actividad 

III

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             15,000.00  $               2,413.80  $             12,586.20 

Fondo General 01 02 11 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $           211,476.92  $         (206,476.92)

Fondo General 01 02 49 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             15,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           261,160.56  $           281,069.00  $           209,059.26  $             52,101.30 

Fondo General 01 03 01 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $             56,550.72  $             70,689.00  $             52,914.02  $               3,636.70 

Fondo General 01 03 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             40,000.00  $           110,601.05  $         (100,601.05)

Fondo General 01 03 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             80,000.00  $             97,735.75  $           (87,735.75)

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                    50.00  $                    50.00  $                    31.80  $                    18.20 

Fondo General 01 03 01 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $             59,572.68  $             43,636.00  $             34,842.42  $             24,730.26 

Fondo General 01 03 01 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas  $           257,898.00  $           257,898.00  $           138,635.67  $           119,262.33 

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             31,256.64  $             32,571.00  $             48,453.15  $           (17,196.51)

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             34,320.00  $             32,760.00  $             22,746.00  $             11,574.00 

Fondo General 01 03 01 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             60,000.00  $             70,157.00  $             46,011.73  $             13,988.27 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           192,480.35  $           184,298.00  $           102,862.99  $             89,617.36 

Fondo General 01 03 01 91.75

Tiempo 

Compensatorio 

Estatal 03 - Finanzas  $                         -    $               2,000.00  $                  862.64  $                (862.64)
5



LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 91.76

Tiempo 

Compensatorio 

Federal 03 - Finanzas  $                         -    $               2,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               4,624.86  $               5,375.14 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  754.03  $                  245.97 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           455,000.00  $           479,935.00  $                      1.00  $           454,999.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $             90,000.00  $             90,000.00  $             45,182.13  $             44,817.87 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             29,800.00  $             40,000.00  $             26,495.45  $               3,304.55 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 03 - Finanzas  $               2,500.00  $               2,500.00  $               5,537.56  $             (3,037.56)

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  641.83  $                  358.17 

Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,059.90  $                  (59.90)

Fondo General 01 03 04 94.01 Dietas 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                    66.00  $                  434.00 

Fondo General 01 03 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  453.06  $               2,546.94 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $             17,000.00  $             18,700.00  $                         -    $             17,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $             55,000.00  $             58,000.00  $             43,500.00  $             11,500.00 

Fondo General 01 03 04 94.12

Servicios No 

Profesionales 03 - Finanzas  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  435.00  $               1,065.00 

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $                  250.00  $                  250.00  $                    36.40  $                  213.60 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           108,000.00  $           105,000.00  $             98,851.31  $               9,148.69 

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $           291,941.00  $           291,941.00  $           218,955.06  $             72,985.94 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             68,128.00  $             22,000.00  $             10,080.06  $             58,047.94 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $               3,061.87  $               3,119.00  $               2,338.92  $                  722.95 

Fondo General 01 03 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               6,970.00  $               1,030.00 

Fondo General 01 03 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas  $               9,275.00  $               9,275.00  $               1,388.80  $               7,886.20 

Fondo General 01 03 04 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                  485.18  $                    14.82 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             24,071.00  $             24,071.00  $               6,800.39  $             17,270.61 

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  999.66  $                      0.34 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores 03 - Finanzas  $             39,637.68  $             71,772.00  $             46,497.56  $             (6,859.88)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             20,678.75  $             35,469.00  $             26,601.48  $             (5,922.73)

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $           258,836.40  $           255,775.00  $           191,830.86  $             67,005.54 

Fondo General 01 03 04 94.81 Festival o Actividad I 03 - Finanzas  $                         -    $             10,000.00  $             22,686.47  $           (22,686.47)

Fondo General 01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $           224,286.00  $           274,901.00  $           173,658.11  $             50,627.89 

Fondo General 01 03 37 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $                         -    $             67,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.04 Pre-Retiro Voluntario 03 - Finanzas  $             58,872.00  $                         -    $                         -    $             58,872.00 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           355,783.44  $           387,082.00  $           281,395.19  $             74,388.25 

Fondo General 01 04 01 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $             42,413.04  $             70,689.00  $             46,437.48  $             (4,024.44)

Fondo General 01 04 01 91.06

Empleados 

Irregulares 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $               5,500.00  $             66,309.61  $           (56,309.61)

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $                  100.00  $                  100.00  $                  165.00  $                  (65.00)

Fondo General 01 04 01 91.11 Sistema de Retiro 04 - Obras Públicas  $             63,875.64  $             60,095.00  $             44,322.41  $             19,553.23 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             32,731.01  $             37,973.00  $             30,152.06  $               2,578.95 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             40,560.00  $             45,240.00  $             26,230.00  $             14,330.00 

Fondo General 01 04 01 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                  456.09  $                    43.91 

Fondo General 01 04 01 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           130,000.00  $           100,000.00  $             43,253.89  $             86,746.11 

Fondo General 01 04 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  287.02  $               1,212.98 

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             27,237.14  $               2,762.86 

Fondo General 01 04 04 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.01 Dietas 04 - Obras Públicas  $               2,000.00  $               2,000.00  $               3,265.00  $             (1,265.00)

Fondo General 01 04 04 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                    50.00 

Fondo General 01 04 04 94.32

Costos de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 04 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,605.00  $               2,395.00 

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,471.17  $               3,528.83 

Fondo General 01 04 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             25,000.00  $             25,000.00  $               7,290.46  $             17,709.54 

Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                  115.61  $                  384.39 

Fondo General 01 04 01 91.04 Pre-Retiro Voluntario 04 - Obras Públicas  $             15,660.00  $                         -    $                         -    $             15,660.00 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           125,708.16  $           102,882.00  $             79,753.58  $             45,954.58 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 01 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             88,593.24  $           134,774.00  $             97,035.50  $             (8,442.26)

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  203.00  $                  203.00  $                  114.00  $                    89.00 

Fondo General 01 06 01 91.11 Sistema de Retiro

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             21,087.54  $             15,973.00  $             12,382.04  $               8,705.50 

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             17,120.86  $             18,181.00  $             13,524.32  $               3,596.54 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             20,280.00  $             23,400.00  $             12,277.00  $               8,003.00 

Fondo General 01 06 04 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 06 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  300.00  $                  300.00  $                    36.60  $                  263.40 

Fondo General 01 06 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               8,000.00  $               8,000.00  $                  643.20  $               7,356.80 

Fondo General 01 06 04 93.01 Equipo de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  150.00  $                  150.00  $                         -    $                  150.00 

Fondo General 01 06 04 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General 01 06 04 94.01 Dietas

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,206.50  $                  793.50 

Fondo General 01 06 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $               2,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 04 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  200.00  $                  200.00  $                  130.00  $                    70.00 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  648.39  $                  851.61 

Fondo General 01 06 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  678.21  $               2,321.79 

Fondo General 01 06 04 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  250.00  $                  250.00  $                  143.96  $                  106.04 

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           297,911.04  $           296,166.00  $           211,722.53  $             86,188.51 

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $                  265.00  $                  265.00  $                  135.00  $                  130.00 

Fondo General 01 07 01 91.11 Sistema de Retiro 07 - Guardia Municipal  $             49,974.56  $             45,980.00  $             32,635.98  $             17,338.58 

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             23,440.47  $             22,657.00  $             16,196.75  $               7,243.72 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             26,520.00  $             26,520.00  $             17,830.00  $               8,690.00 

Fondo General 01 07 04 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                    59.80  $                  440.20 

Fondo General 01 07 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 07 - Guardia Municipal  $                  150.00  $                  300.00  $                    31.26  $                  118.74 

Fondo General 01 07 04 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 07 04 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 07 04 94.01 Dietas 07 - Guardia Municipal  $                  300.00  $                  300.00  $                  566.00  $                (266.00)

Fondo General 01 07 04 94.21 Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                    10.20  $                    89.80 

Fondo General 01 07 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 07 - Guardia Municipal  $                  177.54  $                  200.00  $                         -    $                  177.54 

Fondo General 01 07 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $               2,000.00  $               4,000.00  $               5,834.80  $             (3,834.80)

Fondo General 01 07 04 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                  800.00  $                  800.00  $                    25.00  $                  775.00 

Fondo General 01 07 04 94.69 Franqueo 07 - Guardia Municipal  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                    50.00 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 04 92.01 Materiales de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  840.69  $                  159.31 

Fondo General 01 08 04 93.01 Equipo de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  250.00  $                  750.00 

Fondo General 01 08 04 94.01 Dietas

08 - Recursos 

Humanos  $                  250.00  $                  250.00  $                    53.50  $                  196.50 

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $             16,071.00  $             16,071.00  $             19,450.00  $             (3,379.00)

Fondo General 01 08 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos  $             27,000.00  $             23,000.00  $               6,843.75  $             20,156.25 

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  416.00  $               2,584.00 

Fondo General 01 08 04 94.21 Gastos de Viaje

08 - Recursos 

Humanos  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                    50.00 

Fondo General 01 08 04 94.25 Servicios Legales

08 - Recursos 

Humanos  $             30,000.00  $             55,000.00  $               4,449.79  $             25,550.21 

Fondo General 01 08 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

08 - Recursos 

Humanos  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos  $             15,000.00  $             30,000.00  $                         -    $             15,000.00 

Fondo General 01 08 04 94.69 Franqueo

08 - Recursos 

Humanos  $                  100.00  $                  100.00  $                    24.50  $                    75.50 

Fondo General 01 08 32 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $             92,448.24  $             73,626.00  $             62,436.08  $             30,012.16 

Fondo General 01 08 32 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $             14,137.68  $             14,138.00  $             10,603.26  $               3,534.42 

Fondo General 01 08 32 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos  $             21,060.25  $             11,431.00  $             10,533.66  $             10,526.59 

Fondo General 01 08 32 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             17,122.37  $             28,443.00  $             30,920.66  $           (13,798.29)

Fondo General 01 08 32 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $             10,920.00  $               7,800.00  $               5,048.00  $               5,872.00 

Fondo General 01 08 32 91.70 Bono de Verano

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $             72,000.00  $             80,900.00  $           (80,900.00)

Fondo General 01 08 32 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $             93,000.00  $           206,535.00  $           250,252.94  $         (157,252.94)

Fondo General 01 08 32 91.04 Pre-Retiro Voluntario

08 - Recursos 

Humanos  $             20,736.00  $             20,736.00 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 09 04 92.23

Compra de 

Uniformes

09 - Recreación y 

Deportes  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,312.30  $               1,687.70 

Fondo General 01 09 04 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,500.00  $               2,500.00  $               1,591.50  $                  908.50 

Fondo General 01 09 04 94.01 Dietas

09 - Recreación y 

Deportes  $                  100.00  $                  100.00  $                  129.00  $                  (29.00)

Fondo General 01 09 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

09 - Recreación y 

Deportes  $             20,000.00  $             30,000.00  $               4,840.00  $             15,160.00 

Fondo General 01 09 04 94.21 Gastos de Viaje

09 - Recreación y 

Deportes  $                  125.00  $                  125.00  $                  100.00  $                    25.00 

Fondo General 01 09 04 94.42 Seguros

09 - Recreación y 

Deportes  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 09 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 09 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  568.49  $                  431.51 

Fondo General 01 09 04 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                    50.00 

Fondo General 01 09 21 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $             99,956.40  $           115,595.00  $             79,986.93  $             19,969.47 

Fondo General 01 09 21 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $             58,866.96  $             95,131.00  $             69,621.63  $           (10,754.67)

Fondo General 01 09 21 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes  $                  115.00  $                  115.00  $                    85.80  $                    29.20 

Fondo General 01 09 21 91.11 Sistema de Retiro

09 - Recreación y 

Deportes  $             21,060.25  $             17,946.00  $             12,418.29  $               8,641.96 

Fondo General 01 09 21 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             10,007.87  $             16,121.00  $             11,445.11  $             (1,437.24)

Fondo General 01 09 21 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             10,920.00  $             12,480.00  $               7,110.00  $               3,810.00 

Fondo General 01 09 21 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,000.00  $                  700.00  $               1,941.40  $                    58.60 

Fondo General 01 10 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  500.00  $                  500.00  $                  317.10  $                  182.90 

Fondo General 01 10 04 92.23

Compra de 

Uniformes

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 10 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             11,500.00  $             12,000.00  $               8,839.54  $               2,660.46 

Fondo General 01 10 04 93.21

Equipo de 

Mantenimiento

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 10 04 94.01 Dietas

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  150.00  $                  150.00  $                         -    $                  150.00 

Fondo General 01 10 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  900.00  $               1,100.00 

Fondo General 01 10 04 94.21 Gastos de Viaje

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  125.00  $                  125.00  $                         -    $                  125.00 

Fondo General 01 10 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  810.03  $                  900.00  $                         -    $                  810.03 

Fondo General 01 10 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             24,500.00  $             25,000.00  $             13,228.00  $             11,272.00 

Fondo General 01 10 04 94.65 Misceláneos

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  200.00  $                  200.00  $                  621.00  $                (421.00)

Fondo General 01 10 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             60,000.00  $             50,000.00  $             39,980.00  $             20,020.00 

Fondo General 01 10 06 91.01

Empleados 

Regulares

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $           116,470.08  $           115,761.00  $             77,173.94  $             39,296.14 

Fondo General 01 10 06 91.05

Empleados 

Transitorios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             56,550.72  $           113,102.00  $             83,746.81  $           (27,196.09)

Fondo General 01 10 06 91.10 Seguro Choferil

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                    95.00  $                    95.00  $                    58.80  $                    36.20 

Fondo General 01 10 06 91.11 Sistema de Retiro

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             19,537.85  $             17,972.00  $             11,981.61  $               7,556.24 

Fondo General 01 10 06 91.31

Seguro Social 

Federal

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             13,809.86  $             17,508.00  $             12,310.45  $               1,499.41 

Fondo General 01 10 06 91.41 Plan Médico

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             17,160.00  $             23,400.00  $             11,387.00  $               5,773.00 

Fondo General 01 10 45 91.01

Empleados 

Regulares

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             46,913.04  $             46,914.00  $             35,143.85  $             11,769.19 

Fondo General 01 10 45 91.05

Empleados 

Transitorios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             10,836.00  $             21,672.00  $             16,254.00  $             (5,418.00)

Fondo General 01 10 45 91.10 Seguro Choferil

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                    16.00  $                    16.00  $                    21.60  $                    (5.60)
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 10 45 91.11 Sistema de Retiro

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               7,869.66  $               7,284.00  $               5,456.28  $               2,413.38 

Fondo General 01 10 45 91.31

Seguro Social 

Federal

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               4,609.05  $               5,247.00  $               3,931.95  $                  677.10 

Fondo General 01 10 45 91.41 Plan Médico

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               5,460.00  $               6,240.00  $               4,680.00  $                  780.00 

Fondo General 01 10 45 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 10 45 94.01 Dietas

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 10 45 94.21 Gastos de Viaje

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 10 45 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 10 45 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                    50.00 

Fondo General 01 11 04 92.01 Materiales de Oficina

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  800.00  $                  800.00  $                  180.90  $                  619.10 

Fondo General 01 11 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  699.10  $               1,300.90 

Fondo General 01 11 04 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $             30,000.00  $             30,000.00  $             29,295.96  $                  704.04 

Fondo General 01 11 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

11 - Centro de 

Envejecientes  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,313.70  $                  686.30 

Fondo General 01 11 04 93.01 Equipo de Oficina

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 11 04 94.01 Dietas

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  603.00  $                  397.00 

Fondo General 01 11 04 94.21 Gastos de Viaje

11 - Centro de 

Envejecientes  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                    50.00 

Fondo General 01 11 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  500.00  $                  500.00  $                  390.00  $                  110.00 

Fondo General 01 11 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,086.34  $                  (86.34)

Fondo General 01 11 04 94.65 Misceláneos

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 11 14 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $           230,280.48  $           261,556.00  $           177,536.65  $             52,743.83 

Fondo General 01 11 14 91.05

Empleados 

Transitorios

11 - Centro de 

Envejecientes  $             32,508.00  $             43,344.00  $             32,966.93  $                (458.93)

Fondo General 01 11 14 91.06

Empleados 

Irregulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $                         -    $               7,535.00  $               3,786.32  $             (3,786.32)

Fondo General 01 11 14 91.10 Seguro Choferil

11 - Centro de 

Envejecientes  $                    63.00  $                    63.00  $                    68.40  $                    (5.40)

Fondo General 01 11 14 91.11 Sistema de Retiro

11 - Centro de 

Envejecientes  $             38,629.54  $             40,607.00  $             27,563.26  $             11,066.28 

Fondo General 01 11 14 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $             20,868.32  $             25,192.00  $             16,393.18  $               4,475.14 

Fondo General 01 11 14 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $             24,180.00  $             28,080.00  $             15,386.00  $               8,794.00 

Fondo General 01 16 01 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           147,745.44  $           180,926.00  $           116,650.28  $             31,095.16 

Fondo General 01 16 01 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             25,915.44  $             23,556.00  $             20,288.86  $               5,626.58 

Fondo General 01 16 01 91.10 Seguro Choferil

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                    47.00  $                    47.00  $                    64.20  $                  (17.20)

Fondo General 01 16 01 91.11 Sistema de Retiro

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             24,784.29  $             28,089.00  $             18,110.46  $               6,673.83 

Fondo General 01 16 01 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             13,782.30  $             15,643.00  $             10,475.88  $               3,306.42 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             16,380.00  $             18,720.00  $             10,273.80  $               6,106.20 

Fondo General 01 16 04 92.01 Materiales de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                  291.53  $                  208.47 

Fondo General 01 16 04 93.01 Equipo de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 16 04 94.01 Dietas

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,342.00  $                  658.00 

Fondo General 01 16 04 94.47 Donaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  150.00  $                  150.00  $                    50.00  $                  100.00 

Fondo General 01 16 04 94.65 Misceláneos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                  277.13  $                  222.87 

Fondo General 01 16 04 94.69 Franqueo

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                    50.00 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 19 04 92.01 Materiales de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                    19.95  $                    80.05 

Fondo General 01 19 04 93.01 Equipo de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 19 04 94.01 Dietas

19 - Secretaría 

Municipal  $                  200.00  $                  200.00  $                    56.00  $                  144.00 

Fondo General 01 19 04 94.21 Gastos de Viaje

19 - Secretaría 

Municipal  $                    25.00  $                    25.00  $                    56.30  $                  (31.30)

Fondo General 01 19 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

19 - Secretaría 

Municipal  $                    50.00  $                    50.00  $                    10.00  $                    40.00 

Fondo General 01 19 04 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal  $                    50.00  $                    50.00  $                  110.00  $                  (60.00)

Fondo General 01 19 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 19 04 94.69 Franqueo

19 - Secretaría 

Municipal  $                  750.00  $                  750.00  $                  224.91  $                  525.09 

Fondo General 01 19 27 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             23,076.00  $             54,386.00  $             33,448.06  $           (10,372.06)

Fondo General 01 19 27 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $             14,137.68  $                         -    $                         -    $             14,137.68 

Fondo General 01 19 27 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,871.00  $               8,444.00  $               5,192.84  $             (1,321.84)

Fondo General 01 19 27 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,961.60  $               4,161.00  $               2,558.78  $                  402.82 

Fondo General 01 19 27 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,120.00  $               4,680.00  $               1,950.00  $               1,170.00 

Fondo General 01 21 04 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 21 04 94.01 Dietas 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 21 04 94.21 Gastos de Viaje 21 - Auditoría Interna  $                    25.00  $                    25.00  $                         -    $                    25.00 

Fondo General 01 21 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 21 - Auditoría Interna  $                  200.00  $                  200.00  $                    10.00  $                  190.00 

Fondo General 01 21 04 94.65 Misceláneos 21 - Auditoría Interna  $                    25.00  $                    25.00  $                         -    $                    25.00 

Fondo General 01 21 04 94.69 Franqueo 21 - Auditoría Interna  $                    25.00  $                    25.00  $                         -    $                    25.00 
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LAS MARIAS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 21 10 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             39,409.68  $             39,410.00  $             29,024.26  $             10,385.42 

Fondo General 01 21 10 91.11 Sistema de Retiro 21 - Auditoría Interna  $               6,610.97  $               6,119.00  $               4,506.16  $               2,104.81 

Fondo General 01 21 10 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               3,091.34  $               3,015.00  $               2,220.36  $                  870.98 

Fondo General 01 21 10 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               3,120.00  $               3,120.00  $               2,080.00  $               1,040.00 

Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 03 - Finanzas  $             10,257.13  $                         -    $             10,257.13 
 $        6,578,686.32  $        7,302,095.00  $        5,076,868.21  $        1,501,818.11 
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AÑO FISCAL

2017-2018

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $             83,505.57 

TOTAL  $             83,505.57 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas  $             71,000.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas  $             12,505.57 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas

TOTAL  $             83,505.57 

LAS MARIASMUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA
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