
RESOLUCION NUMERO 24 SERIE: 2016-2017 

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2017-2018. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR CUAl'-JTO: 

POR TANTO: 

SECCION IRA: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

SECCION 4 TA: 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley NUm.. 81 del 30 de agosto de 
1991, enmendada, LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, el Alcalde 
prepar6 el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del 
Municipio de Luquillo para el ANO FISCAL 2017-20 18. 

Dicho proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura 
Municipal, el 26 de mayo de 2017, para la Consideraci6n y 
Aprobaci6n del rnismo, segi.'.ln lo dispone el Articulo 7.002 (a) de la 
LEY DE MUNICIPIOS AUT61 .0MOS DEL ESTADO LIBRE 
ASOCIADO DE PUERTO RICO. 

El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde, reflej a y 
recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va dirigido 
nuestro Programa de Gobiemo. 

RESUEL VASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
LUQUILLO, PUERTO RICO : 

Que para el pago de los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto 
Rico, durante el Afio Fiscal 20 17-2018, se recauden por el 
Depaiiamento de Finanzas las cantidades que presupone han de 
producir los recursos que se consignan en la Secci6n de Ingresos que 
se hace formar paiie de esta Resoluci6n. 

Que las cuentas que se relacionan en la Secci6n de Egresos, que 
forman parte de esta Resoluci6n, se destinen para atender el pago de 
los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto Rico, durante el Afio 
Fiscal 2017-2018. 

El Director de Finanzas llevara a los libros de contabilidad a su 
cargo, los asientos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las 
disposiciones de esta Resoluci6n. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 ro de julio de 2017. 
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SECCION 5TA: 

SECCION 6TA: 

Las disposiciones de esta Resoluci6n, seran independientes y 
separables, y si cualquier secci6n, panafo, oraci6n, clausula o 
consignaci6n de fondos fuera declarada nula por cualquier tribunal 
con jurisdicci6n competente, la decision de dicho tribunal no 
afectara la validez de ninguna otra secci6n, parrafo, oraci6n, 
clausula o consignaci6n de fondos de la misma. 

Copia de esta Resoluci6n sera remitida al Secretario de Hacienda, a 
la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, y a las demas 
dependencias municipales que dispone la Ley de Municipios 
Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y los 
Reglamentos Vigentes. 

APROBADA POR LA LEGISLATUR.A MUNICIPAL, EL l3 DE JUNIO DE 2017. 

OAQUiN GONZALEZ PEREZ 
PRESIDENTE DESIGNADO 
LEG ISLA TUR.A MUNICIPAL 

(J!ttJ';v\~ 
ALBAN.FIGU~RENA 

SECRET ARIA 
LEG ISLA TURA MUNICIPAL 

APROBADA POR EL ALCALDE DE LUQUILLO, EL L DE ~ DE 2017. 

Sella Oficial 

~~~TENOAVILES 
ALCALDESA INTERINA 

LUQUILLO, PR 



CER TIFICACION 

YO, ALBA N. FIGUEROA GERENA S ECRETARIA DE LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE LUQUILLO, PUERTO RICO, certifi co que la que antecede es copia fiel y 
exacta de la Reso luci6n Numero 24, Serie 2016-2017 aprobada por la Legislatura Municipal 
en Continuaci6n Sesi6n Ordinaria, el 13 de junio de 2017 y aprobada por el alcalde el 16 de 
j unio de 2 0 17. 

INTITULADA 
PRESENT ADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO, DISPONIENDO 
Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN 
EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2017-2018. 

CER TIFICO ADEMAS, que la 
Legisladores Municipales: 
A FAVOR: HONS. 
ROBERTO COLON BAERGA 
RAMON S. CONCEPCION RIVERA 
LIDUVINA FELICIANO PARRJLLA 
CINDY FERNANDEZ DE JESUS 
ROSA M. GARCIA CALES 
JOAQuiN GONZALEZ PEREZ 
LUIS A. MORALES MONT ANEZ 
ANA T. NJEVES RODRIGUEZ 
FRANCISCO PIZARRO MELENDEZ 

VTLMA SKERRETT LAUREANO 

misma fue aprobada por los vot os de los siguientes 

AUSENTES: HON: 
VICENTE DIAZ SALGADO 
SANTOS M. FRANCO MARTINEZ 

EN CONTRA: HONS. 

INHIBIDOS: HONS. 

ABSTEN CIONES: HON S. 

Exp ido la siguiente CERTIFICACION en Luquillo, Puerto Rico el 19 de j unio de 2017 
y estampo en ella el SELLO OFICIAL de esta Leg islatura Municipal. 

SELLO OF!CIA L 
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ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO 

PRESUPUESTO 2017 - 2018 

JESUS G. MARQUEZ RODRIGUEZ 

ALCALDE 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Secci6n de lngresos 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-03-04-81.01 PATENTES ANO CORRIENTE 

01-03-04-81 . 02 PATENTES ANOS ANTERIORES 

01-03-04-81 .03 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS - "SALES TAX" 

01-03-04-81 . 04 INTERESES, REGARGOS Y PENALIDADES - "SALES TAX" 

01-03-04-81.21 INTERESES, RECARGOS,DEMORAS-PATENTES 

01-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD EXONERADA 

01-03-04-83.01 PERMISOS DE CONSTRUCCION 

01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 

01-03-04-84. 02 COMPENSACION AUTORIDAD ENERGIA ELECTRICA 

01-03-04-84.04 OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

01-03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES 

01-03-04-85.07 MATERIAL RECICLABLE 

01-03-04-85.11 ALQUILER DE FACILIDADES 

01-03-04-86.01 MULTAS ADMINISTRATIVAS 

01-03-04-87.01 INTER ES ES 

01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 

01-03-04-87.06 RENTA PROPIEDADES PLAZA MERCADO 

01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS, VENTA PARC. CEMENTERIO Y SOLARES 

01-03-04-87.22 CONTRIBUCl6N SOBRE LA PROP. NO EXONERADA Y 1% Y 3% 

Total de lngresos 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 814,786.00 

-
690,841.00 

24,461.00 

85,000.00 

-

92,536.00 

11,630.00 

320,000.00 

2,268,443.00 

85,000.00 

4 ,000.00 

25,000.00 

6 ,000.00 

80,000.00 

30,448.00 

28,383.00 

2,755.00 

3, 133,854.00 

$ 7,703,137.00 

Pag. 1 

PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (DISMINUCION) 

$ 780,965.00 $ 33,821 .00 

- -
621,582.00 69,259.00 

11 ,000.00 13,461.00 

40,000.00 45,000.00 

510,276.00 (510,276.00' 

160,000.00 (67,464.00' 

9,000.00 2,630.00 

789,807.00 (469,807.00) 

2,743,339.67 (474,896.67) 

82,000.00 3,000.00 

3,800.00 200.00 

25,000.00 -

2,800.00 3,200.00 

100,000.00 (20,000.00' 

90,000.00 (59,552.00) 

6,000.00 22,383.00 

1,400.00 1,355.00 

3,226,498.29 (92,644.29) 

$ 9,203,467 .96 $ (1 ,500,330.96) 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 01 Legislatura Municipal 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-01-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-01-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-01-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01 -01-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-01-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-01-01-92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACION 

01-01-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-01-01-94.01 DIETAS LEGISLADORES MUNICIPALES 

01-01-01-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 

01-01-01-94.06 ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION EMPLEADOS 

01-01-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-01-01-94.21 GASTOS DE VIAJES 

01 -01-01-94.44 CUOTA DE ASAMBLEISTAS 

01-01-01 -94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIPO 

01-01-01-94.64 MEJORAS SALON ASAMBLEA 

01 -01 -01-94.65 GASTOS MISCELANEOS 

01-01-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-01-01-94.69 FRANQUEO Y APARTADO 

Total para Departamento 01 Legislatura Municipal 

PRESUPUESTO 
2017-201 8 

$ 64,184.40 

10,766.93 

5,024.86 

5,400.00 

1,500.00 

1,890.00 

700.00 

770.00 

27,000.00 

1,000.00 

1,260.00 

13,260.00 

100.00 

3,115.00 

700.00 

-
630.00 

1,890.00 

420.00 

$ 139,611.19 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (DISMINUCION) 

$ 72,144.00 $ (7,959.60) 

11 ,200.36 (433.43) 

5,748.51 (723.65) 

5,400.00 -
3,000.00 (1 ,500.00) 

2,700.00 (810.00) 

1,000.00 (300.00) 

1, 100.00 (330.00) 

33,000.00 (6,000.00) 

1,800.00 (800.00) 

1,800.00 (540.00) 

7,800.00 5,460.00 

100.00 -
4,450.00 (1 ,335.00) 

1,000.00 (300.00' 

- -
900.00 (270.00' 

2 ,700.00 (810.00) 

600.00 (180.00) 

$ 156,442.87 $ (16,831.68) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 02 Oficina def Alcalde 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-02-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-02-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-02-01-91 .06 EMPLEADOSIRREGULARES 

01-02-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01 -02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-02-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-02-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 

01 -02-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-02-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO - OFICINA 

01-02-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-02-01 -94.10 AUDITORfA SENCILLA (SINGLE AUDIT) 

01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-02-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS 

01-02-01-94.21 GASTOS DE VIAJES 

01-02-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 

01 -02-01-94.61 REPARACION Y CONSERVACION EQUIPO 

01-02-01 -94.65 IMPREVISTOS Y MISCELANEOS 

01-02-01-94.65 GASTOS PARA EMERGENCIAS 

01-02-01-94.65 ACTIVIDADES NAVIDENAS 

01-02-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-02-04-94.44 APORT ACION ASOCIACION DE ALCALDES 

01-02-04-94.47 APORTACION PROPUESTAS FEDERALES 

01-02-04-94 .4 7 AYUDAS A INSOLVENTES 

01-02-04-94.47 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

01-02-04-94.82 PLATOS TIPICOS 

Sub-Total para Departamento 02 Oficina def Alcalde 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 270,060.00 

97,272.00 

4,712.31 

45,302.57 

29,188.14 

34,200.00 

9,500.00 

1,575.00 

2,205.00 

350.00 

25,995.00 

315,605.90 

11,340.00 

2,520.00 

76,546.25 

1,890.00 

3,743.17 

10,500.00 

9,800.00 

1,890.00 

7,000.00 

7,000.00 

$ 21,000.00 

5,500.00 

-

$ 994,695.33 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 <DISMI NUCION) 

$ 322,848.00 $ (52,788.00' 

36,516.00 60,756.00 

24,882.24 (20,169.93) 

50,122.15 (4,819.59) 

30,771.83 (1,583.69) 

27,000.00 7,200.00 

18,000.00 (8,500.00) 

2,250.00 (675.00) 

3,150.00 (945.00) 

500.00 (150.00) 

25,995.00 -
147,495.00 168,110.90 

16,200.00 (4,860.00' 

3,600.00 {1,080.00' 

43,950.00 32,596.25 

2,700.00 (810.00) 

5,400.00 (1 ,656.83) 

15,000.00 (4,500.00) 

14,000.00 (4,200.00) 

2,700.00 (810.00) 

7,000.00 -
10,000.00 (3,000.00) 

30,000.00 (9,000.00' 

8,070.00 (2,570.00' 

10,000.00 (10,000.00' 

$ 858,150.22 $ 136,545.11 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 02 Oficina de/ Alcalde 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-02-04-94.4 7 APORTACION FRANQUICIA COLISEBA 

01-02-04-94.47 APORTACl6N PARA PREMIACl6N CLASES GRADUANDAS 

01-02-04-94.49 BECAS A EMPLEADOS 

01-02-04-94.49 AYUDAS A ESTUDIANTES 

01-02-04-94.82 ACTIVIDADES MUNICIPALES 

Total para Departamento 02 Oficina de/ Alcalde 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ -

1,000.00 

-
1,000.00 

3,000.00 

$ 999,695.33 

Pag.4 

PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 <DISMINUCION) 

$ 35,000.00 (35,000.00) 

1,800.00 (800.00) 

2,000.00 (2,000.00) 

2,700.00 (1 ,700.00) 

4,000.00 (1,000.00) 

$ 903,650.22 $ 96,045.11 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 03 Finanzas 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01 -03-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01 -03-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01 -03-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01 -03-01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-03-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-03-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-03-01-92.01 MATERIALES Y EFECTOS DE OFICINA 

01 -03-01-92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACl6N 

01-03-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO - OFICINA 

01 -03-01 -93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-03-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-03-01-94.51 ALQUILER DE EQUIPO 

01-03-01-94.61 CONSERVACl6N Y REPARAC16N EQUIPO 

01-03-04-91 .10 SEGURO CHOFERIL 

01 -03-04-91 .13 APORTACl6N SISTEMA DE RETIRO PENSIONADOS 

01-03-04-91 .45 SEGURO POR DESEMPLEO 

01-03-04-91 .51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 

01-03-04-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 

01-03-04-92.28 GASTOS DE ENERGiA ELECTRICA 

01-03-04-92.32 GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 

01 -03-04-92. 35 GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 

01-03-04-94.07 COMPRA DE MATERIAL DIDACTICO 

Sub-Total para Departamento 03 Finanzas 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 579,081 .60 

96,528.00 

97,140.94 

52,984.63 

61 ,200.00 

17,000.00 

2,462.57 

910.00 

980.00 

630.00 

315.00 

560.00 

4,144.00 

750.00 

731 ,624.96 

50,801 .07 

245,416.63 

910.00 

320,000.00 

18,200.00 

40,000.00 

103.15 

$ 2,321, 7 42.54 

Pag. 5 

PRESUPUESTO · AUMENTO 
2016-2017 <DISMINUCION) 

$ 677,244.00 $ (98, 162.40' 

86,280.00 10,248.00 

105,142.13 (8,001 .19) 

61 ,316.59 (8,331 .96) 

68,400.00 (7,200.00) 

38,000.00 (21 ,000.00) 

3,517.95 (1 ,055.39) 

1,300.00 (390.00) 

1,400.00 (420.00) 

900.00 (270.00) 

450.00 (135.00) 

800.00 (240.00) 

5,920.00 (1,776.00) 

848.00 (98.00) 

616,379.67 115,245.29 

28,522.95 22,278.12 

99,235.68 146,1 80.95 

1,300.00 (390.00) 

789,807.00 (469,807.00) 

26,000.00 (7,800.00) 

36,233.08 3,766.92 

147.35 (44.21 ) 

$ 2,649,144.40 $ (327 ,401.86) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 03 Finanzas 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-03-04-94.36 EXCAVACIONES 

01-03-04-94.42 FIANZAS Y SEGUROS CONTRATADOS 

01-03-04-94.50 RENTA DE TERRENOS Y FACILIDADES 

01-0 3-04-94. 60 PRINCIPAL E INTERESES LINEA /C RE: CTAS. VEN DI DAS 

01-03-04-94.63 PERMISOS E INSPECCION DE VEHiCULOS 

01-03-04-94.64 REPARACION DE EDIFICIOS CASA ALCALDIA 

01-03-04-94.65 IMPREVISTOS 

01-03-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-03-04-94. 70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 

01-03-04-94.71 RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES 

01-03-04-94. 77 GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM LEY #80 

01-03-04-94. 78 FINANCIAMIENTO DEUDA CRIM - LIQUIDACION 1997-98 al 2000-01 

01 -03-04-94. 78 DEUDA LIQUIDACION CRIM 

Total para Departamento 03 Finanzas 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 5,000.00 

265,000.00 

6 ,000.00 

12,589.87 

1,750.00 

2,100.00 

2,800.00 

630.00 

45,000.00 

5,600.00 

151 ,610.68 

42,466.47 

119,650.93 

$ 2,981,940.49 

Pag. 6 

PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (DISMINUCION) 

$ 5,000.00 $ -
260,000.00 $ 5,000.00 

7,000.00 $ (1 ,000.00) 

12,822.90 $ (233.03) 

2,500.00 $ (750.00' 

3,000.00 $ (900.00' 

4,000.00 $ (1 ,200.00' 

900.00 $ (270.00' 

140,308.77 $ (95,308. 77' 

8,000.00 $ (2,400.00) 

166,535.98 $ (14,925.30) 

42,466.47 $ -

33,784.42 85,866.51 

$ 3,335,462.94 $ (353,522.45) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 04 Obras Publicas 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-04-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-04-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-04-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES 

01-04-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-04-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-04-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-04-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-04-01-92.05 HERRAMIENTAS 

01-04-01-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 

01-04-01-92.23 COMPRA DE CAPACETES, GUANTES Y MAT. 

01-04-01-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICACION VEHfCULOS 

01-04-01-92.38 REPARACION DE CAMINOS Y PUENTES 

01-04-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-04-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-04-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-04-01-94.51 RENTA DE EQUIPO 

01-04-01-94.61 MANT, CONS. Y REP DE EQUIPO 

01-04-01-94.62 REPARACION MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 

01-04-01-94.63 MANT. CONS. Y REP. DE VEHICULOS 

01-04-01-94.64 REPARACION EDIFICIOS - 0. P. 

01-04-01-94.65 IMPREVISTOS 

01-04-04-94. 73 DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 

01 -04-22-94.62 MANTENIMIENTO REPARACION CEMENTERIO 

01-04-22-94.64 REPARACION DE EDIFICIOS - CEMENTERIO 

Total para Departamento 04 Obras Publicas 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 481 ,789.20 

395,536.00 

65,971 .31 

80,820. 14 

75,757.76 

144,000.00 

47,000.00 

315.00 

630.00 

1,260.00 

1,260.00 

75,000.00 

25,000.00 

200.00 

200.00 

200.00 

1,250.00 

3,450.00 

37,500.00 

75,000.00 

630.00 

1,890.00 

500,000.00 

630.00 

1,260.00 

$ 2,016,549.41 

Pag. 7 

PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 <DISMINUCION) 

$ 615,282.00 $ (133,492.80) 

268,254.00 127,282.00 

217,719.60 (151 ,748.29) 

95,522.53 (14,702.39) 

92,737.55 (16,979.79) 

136,800.00 7,200.00 

111 ,000.00 (64,000.00) 

450.00 (135.00' 

900.00 (270.00' 

1,800.00 (540.00' 

1,800.00 (540.00) 

75,000.00 -

25,000.00 -
200.00 -

200.00 -

200.00 -

1,350.00 (100.00) 

3,600.00 (150.00) 

52,087.00 (14,587.00' 

45,500.00 29,500.00 

900.00 (270.00) 

2,700.00 (810.00) 

450,000.00 50,000.00 

900.00 (270.00) 

1,800.00 (540.00) 

$ 2,201,702.68 $ (185, 153.28) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 05 Reforma de Salud 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-05-01-94.43 GASTOS DE SALUD 

Total para Departamento 05 CEMPRI 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 150,000.00 

$ 150,000.00 

Pag. 8 

PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (DISMINUCION) 

$ 200,000.00 $ (50,000.00' 

$ 200,000.00 $ (50,000.00) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 06 OF/CINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIA 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-06-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-06-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-06-01-91 .06 EMPLEADOSIRREGULARES 

01-06-01-91 .1 1 SISTEMA DE RETIRO 

01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-06-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-06-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-06-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-06-01-92.11 COMPRA DE MATERIAL QUIRUGICO 

01-06-01-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 

01-06-01-92.21 COMPRA DE ALIMENTOS EMERGENCIAS 

01-06-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES E INSIGNIAS 

01-06-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-06-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO DE RESCATE 

01-06-01-94.06 GASTOS DE ENTRENAMIENTOS A VOLUNTARIOS 

01-06-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-06-01-94.50 RENT A DEL LOCAL 

01-06-01-94.61 MANTENIMIENTO REPETIDOR COMUNICACl6N Y EQUIPO 

01-06-01-94.65 GASTOS MISCELANEOS 

Total para Departamento 06 OF/CINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIA 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 50,445.60 

84,208.00 

-

8,462.25 

10,683.50 

18,000.00 

5,000.00 

630.00 

1, 150.00 

630.00 

1,080.00 

1,250.00 

630.00 

5,500.00 

540.00 

630.00 

14,400.00 

3,717.00 

3, 150.00 

$ 210,106.35 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (DISMINUCION) 

$ 52,980.00 $ (2,534.40) 

27,702.00 56,506.00 

12,441.12 (12,441 .12) 

8,225.15 237.10 

7,659.41 3,024.09 

9,000.00 9,000.00 

7 ,000.00 (2,000.00' 

900.00 (270.00' 

1,350.00 (200.00' 

900.00 (270.00) 

1,800.00 (720.00) 

2,700.00 (1,450.00) 

900.00 (270.00) 

6,000.00 (500.00) 

900.00 (360.00) 

900.00 (270.00' 

7,200.00 7,200.00 

5,310.00 (1,593.00) 

4,500.00 (1,350.00) 

$ 158,367.68 $ 51,738.67 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 07 GUARDIA MUNICIPAL 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-07-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-07-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-07-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-07-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-07-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-07-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 

01-07-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-07-01-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 

01-07-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-07-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO DE RESCATE 

01-07-01-94.61 MANTENIMIENTO REPETIDOR COMUNICACION Y EQUIPO 

01-07-01-94.65 GASTOS MISCELANEOS 

Total para Departamento 07 GUARDIA MUNICIPAL 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 43,567.20 

52,888.00 

7,308.40 

7,570.07 

9,000.00 

2,500.00 

315.00 

630.00 

315.00 

1,260.00 

630.00 

700.00 

$ 126,683.67 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (DISMINUCION) 

$ 48,408.00 $ (4,840.80' 

33,024.00 19,864.00 

7,515.34 (206.94) 

6,535.55 1,034.52 

7,200.00 1,800.00 

4,000.00 (1 ,500.00) 

450.00 (135.00) 

900.00 (270.00) 

450.00 (135.00) 

1,800.00 (540.00) 

900.00 (270.00) 

1,000.00 (300.00) 

$ 112,182.89 $ 14,500.78 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 08 RECURSOS HUMANOS 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-08-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 
01-08-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-08-01-91 .06 EMPLEADOSIRREGULARES 
01-08-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 
01-08-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-08-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-08-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-08-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01 -08-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 
01-08-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 
01-08-01-94.06 ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION EMPLEADOS 

01 -08-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-08-01-94.51 ALQUILER DE EQUIPO 
01-08-01-94.61 CONSERVACl6N Y REPARACl6N DE EQUIPO 
01-08-01 -94.65 GASTOS MISCELANEOS 
01-08-04-91 .07 LICENCIA REGULAR 
01-08-04-91 .08 LICENCIA ENFERMEDAD 
01-08-04-91 .31 SEGURO SOCIAL BONO NAVIDAD OTROS EMPL. 
01 -08-04-91 . 71 BONO DE NAVIDAD OTROS EMPLEADOS 
01-08-04-94. 13 PRUEBAS DE DOPAJE 
01-08-16-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS FEDERALES 

01-08-16-91 .11 SISTEMA DE RETIRO PROGRAMAS FEDERALES 

01 -08-16-91 .31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL PROG. FEDERALES 
01-08-16-91 .71 BONO DE NAVIDAD PROG. FEDERALES 
01-08-44-91 .01 EMPLEADOR REGULARES RED DE CUIDO 
01-08-44-91.11 SISTEMA DE RETIRO RED DE CUIDO 
01-08-44-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL RED DE CUIDO 

01-08-44-91.41 PLAN MEDICO RED DE CUIDO 

01-08-44-91 .71 BONO DE NAVIDAD - RED DE CUIDO 

Total para Departamento 08 RECURSOS HUMANOS 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 135,624.00 
77,648.00 

-
22,750.93 
16,736.06 

19,800.00 

5,500.00 

1,575.00 

100.00 
100.00 

2,450.00 

385.00 

100.00 
1,071 .00 
1,575.00 

35,000.00 
35,000.00 
6,502.50 

15,000.00 
1,040.00 

-
-
-
-
-
-
-
-
-

$ 377,957.48 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (DISMINUCION) 

$ 192,216.00 $ (56,592.00) 
52,752.00 24,896.00 

- -
29,841.54 (7,090.61) 
19,734.55 (2,998.49) 

23,400.00 (3,600.00) 

13,000.00 (7,500.00) 

2,250.00 (675.00' 

100.00 -
100.00 -

3,500.00 (1 ,050.00) 

550.00 (165.00) 

100.00 -
1,530.00 (459.00) 
2,250.00 (675.00) 

12,953.00 22,047.00 
23,200.00 11 ,800.00 

3,825.00 2,677.50 
50,000.00 (35,000.00) 

2,623.50 (1 ,583.50) 
8,500.00 (8,500.00' 

- -
650.25 (650.25' 

- -
- -
- -
- -
- -
- -

$ 443,075.84 $ (65, 118.36) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 09 Recreaci6n y Deportes 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-09-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-09-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-09-01-91 .06 EMPLEADOSIRREGULARES 

01-09-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-09-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-09-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-09-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 

01-09-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-09-01-92.15 MATERIALES DE MANT. PARQUES Y LIMPIEZA 

01-09-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 

01-09-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-09-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-09-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO DEPORTIVO 

01-09-01-94.12 GASTOS DE ARBITRAJE 

01-09-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-09-01-94.47 COMPRA DE TROFEOS Y MEDALLAS 

01-09-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 

01-09-01-94.64 REPARACION PARQUES ATLETICOS Y CANCHAS 

01-09-01-94.65 IMPREVISTOS 

01-09-01-94.67 PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 

01-09-01-94.82 ACTIVIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES 

01-09-01-94.83 TORNEO DE VOLLEYBALL INFANTIL & JUVENIL 

Total para Departamento 09 Recreaci6n y Deportes 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 81 ,825.60 

62,536.00 

37,698.46 

13,394.10 

14,464.62 

18,000.00 

9,000.00 

630.00 

1,890.00 

2,520.00 . 

630.00 

630.00 

6,300.00 

4,500.00 

800.00 

2,520.00 

1,701.00 

6,300.00 

315.00 

630.00 

2,240.00 

2,450.00 

$ 270,974.78 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (DISMINUCION) 

$ 121,704.00 $ (39,878.40' 

52,530.00 10,006.00 

105,749.52 (68,051 .06' 

18,894.55 (5,500.45) 

23,637.24 (9,172.62' 

21,600.00 (3,600.00' 

29,000.00 (20,000.00' 

900.00 (270.00' 

2,700.00 (810.00' 

3,600.00 (1,080.00) 

900.00 (270.00) 

900.00 (270.00) 

9,000.00 (2,700.00) 

4,500.00 -

900.00 (100.00) 

3,600.00 (1,080.00) 

2,430.00 (729.00) 

9,000.00 (2,700.00) 

450.00 (135.00) 

900.00 (270.00' 

3,200.00 (960.00) 

3,500.00 (1 ,050.00) 

$ 419,595.31 $ (148,620.53) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 15 Centro Cuidado Diurno Pablo Suarez 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-15-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-15-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-15-01-91 .06 EMPLEADOS IRREGULARES 

01-15-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-15-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-15-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-15-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 

01-15-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-15-01-92. 15 MATERIALES DE LIMPIEZA Y DESECHABLES 

01-15-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-15-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-15-01-94.21 GASTO DE VIAJE Y BAGAJE 

01-15-01-94.47 PAREO COMITE GERICOLA 

01-15-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACl6N EQUIPO 

01-15-01-94.65 PAREO DE PROPUEST AS 

01-15-01-94.65 IMPREVISTOS 

01-15-01-94.81 ACTIVIDAD PARTICIPANTES 

Total para Departamento 15 Centro Cuidado Diurno 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 303,565.20 

122,832.00 

4,712.31 

50,383.17 

34,014.16 

54,000.00 

15,500.00 

1,260.00 

2,331 .00 

175.00 

1,260.00 

175.00 

53,543.02 

3,150.00 

1,260.00 

630.00 

1,260.00 

$ 650,050.85 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (OISMINUCION) 

$ 418,608.00 $ (115,042.80) 

98,034.00 24,798.00 

- 4,712.31 

64,988.89 (14,605.72) 

42,200.61 (8, 186.45) 

63,000.00 (9,000.00) 

35,000.00 (19,500.00) 

1,800.00 (540.00) 

3,330.00 (999.00' 

250.00 (75.00' 

1,800.00 (540.00' 

250.00 (75.00' 

59,492.24 (5,949.22) 

4,500.00 (1,350.00) 

1,800.00 (540.00) 

900.00 (270.00) 

1,800.00 (540.00) 

$ 797,753.74 $ (147' 702.89) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 19 Secretaria Municipal 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-19-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-19-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-19-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-19-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-19-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-19-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 

01-19-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-19-01-92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACION 

01-19-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-19-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-19-01-94.01 DIETAS JUNTA SUBASTAS 

01-19-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-19-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACl6N DE EQUIPO 

01-19-01-94.65 IMPREVISTOS 

01-19-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-19-01-94.69 FRANQUEO Y APARTADO 

Total para Departamento 19 Secretaria Municipal 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 121,386.00 

22,760.00 

20,362.50 

11 ,294.92 

12,600.00 

3,500.00 

1,575.00 

630.00 

630.00 

1,260.00 

630.00 

140.00 

1,890.00 

630.00 

3,500.00 

3,780.00 

$ 206,568.42 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 (OISMINUCION) 

$ 140,412.00 $ (19,026.00) 

18,498.00 4,262.00 

21,798.96 (1 ,436.46) 

12,692.15 (1 ,397.23) 

12,600.00 -

7,000.00 (3,500.00' 

2,250.00 (675.00' 

900.00 (270.00' 

900.00 (270.00' 

1,800.00 (540.00} 

900.00 (270.00} 

200.00 (60.00) 

2,700.00 (810.00) 

900.00 (270.00) 

5,000.00 (1,500.00) 

5,400.00 (1 ,620.00) 

$ 233,951.11 $ (27 ,382.69) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 21 Auditoria lnterna 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-21-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-21-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-21-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-21-01-91. 71 BONO DE NAVI DAD 

01-21-01-92.01 MATERIAL EFECTOS DE OFICINA 

01-21-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-21-01-94.06 ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION 

01-21-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-21-01-94.61 REPARACl6N Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01-21-01-94.65 MISCELANEOS 

Total para Departamento 21 Auditoria lnterna 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 34,938.00 

5,860.85 

2,711.01 

1,800.00 

500.00 

500.00 

100.00 

500.00 

100.00 

100.00 

100.00 

$ 47,209.86 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 <DISMINUCION) 

$ 60,804.00 $ (25,866.00) 

9,439.00 (3,578.15) 

4,804.51 (2,093.50) 

3,600.00 (1,800.00) 

2,000.00 (1,500.00) 

720.00 (220.00) 

100.00 -

900.00 (400.00] 

450.00 (350.00] 

450.00 (350.00; 

450.00 (350.00' 

$ 83,717.51 $ (36,507 .65) 



PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Departamento 35 Compras 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-35-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-35-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01 -35-01-91.06 EMPLEADOSIRREGULARES 

01-35-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-35-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-35-01-91.41 PLANES MEDICOS 

01-35-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-35-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-35-01-92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACION 

01-35-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-35-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-35-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACl6N DE EQUIPO 

Total para Departamento 35 Compras 

PRESUPUESTO 
201 7-2018 

$ 67,285.20 

20,408.00 

-
11 ,287.09 

6,899.78 

9,000.00 

2,500.00 

1,260.00 

630.00 

630.00 

385.00 

315.00 

$ 120,600.07 
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PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 fDISMINUCION) 

$ 89,364.00 $ (22 ,078.80) 

16,590.00 3,818.00 

6,220.56 (6,220.56) 

13,873.76 (2,586.67) 

9, 116.85 (2 ,217.07) 

10,800.00 (1,800.00) 

7,000.00 (4 ,500.00) 

1,800.00 (540.001 

900.00 (270.00' 

900.00 (270.00' 

550.00 <165.oo: 

450.00 (135.00' 

$ 157,565.17 $ (36,965.10) 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 

INGRESOS CAE 

AU MENTO 
NUMERO DE PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2017-2018 2016-2017 (DISMINUCION) 

1 0-03-04-82. 31 CONTRIBUCION SOBRE PROP. EXONERADA $ - $ 86,747.00 $ (86,747.00) 

10-03-04-87 .22 CONTRIBUCION SOBRE PROP. NO EXONERADA 1,107,547.22 1,129,865.26 (22,318.04) 

TOT AL ING RESOS CAE $ 1,107,547.22 $ 1,216,612.26 $ (109,065.04) 

EGRESOS CAE 

AU MENTO 
NUMERO DE PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2017-2018 2016-2017 <DISMINUCION) 

10-03-04-94.55 INTERESES VENCIMIENTO DEUDA 675,000.00 501,498.00 173,502.00 

10-03-04-94.57 PRINCIPAL DEUDA MUNICIPAL 332,539.00 633,000.00 (300,461 .00) 

10-03-04-94. 75 RESERVA 100,008.22 82,1 14.26 17,893.96 

TOTAL EGRESOS CAE $ 1,107,547.22 $ 1,216,612.26 $ (109,065.04) 





CAT C1ASIACA06N PUESTO 

LEGISLAT\JRA MUNIOPAL 

c 5ECRETARIA DE LA ASAM BLEA 

c SARGENTO DE ARMAS 

c 5ECRETARIO CONFIOENOAL 

c OFICIN ISTA CONFIDENCIAL (CONG) 

TOTAL Ol·Ol-Ol·9l .Ol 
OFICINA DEL ALCALDE 

c ALCALDE 

c ADMINISTRADOR MUNICIPAL 

c AYUDANTE ESPECIAL 

c AYUDANTE ESPECIAL 

c AYUDANTE ESPECIAL 

c GERENTE DE AREA 

c GERENTE DE AREA 

c SECRETARIA DEL ALCALDE 

c SECRETARIA CONFIDENCIAL DEL ALCALDE 

c CONDUCTOR DE L ALCALDE 

c ADMI NISTRADOR PLAZA DEL MERCADO 

R CONSERJE 

R CONSERJE 

R TRABAJADORA 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

R CONSERJE (CONG) 

R CONSERJ E (CONG) 

TOTAL Ol-02-0l·9l.Ol 
T AUXIUAR ADMINISTRATIVO 

T AUXIUAR ADMINISTRATIVO 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

T RECEPCIONISTA 

T COORDINADOR SERV. MUN ICIPALE5 

T OFICINISTA MECANOGRAFA I 

T COND. VEH. MOTOR LIVIANO 

T OFICINISTA I 

T OFICINISTA I 

T OFI CINISTA I 

TOTAL Ol-02-0l-91.05 

I TRABAJADORA 

I OFICINISTA I 

I OFICINISTA I 

I OFICINISTA I 

I OFIO NISTAI 

TOTAL Ol-02-0l-9l.06 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

c DIRECTOR DE FINANZAS 

R SUS-D IRECTOR DE FINANZAS 

R SECRETARIA Ill 

R SECRETARIA II 

R OFIONISTA MECANOGRAFA II 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

R AUXIUAR ADMINISTRATIVO 

R COORD. IGUALDAD OPORT\JNIDAD 

R OFICIAl CENTRO INFORMAOON FISCAL 

R OFICIAL DE CONTABILIDAD (CONG) 

R OFICIAL PAGADOR 

R CONTADOR 

R CONTADOR 

R CONTADOR 

R AUXILIAR EN CONTABILIDAD 

/f:.l_;;~_;_:;,;;~~;~(_ ~,:Zrr."2/t//o·-·£ , ~~ 
R IEOURSOS. HUM.Ar - / / ' ~ 

NUM. 

. y~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

HORAS ESCAl.AS 

DISTRIBUTIVO DE 5UELDOS 

PERIODO FISCAl 2017-2018 

PLAN MtlllCO 5EGURO 500AL 

PVESTO # 5EMANAW SAlARIAW SUELDO MENSUAL BONO NAVIDAD S1S0.0D•12 7 .65" RETIRO 16.n5" 

800-1-001 1 32.50 7.9 s 2,516.40 s 500.0D s l,SOD.00 s 192.SO s 422.13 

800·1·002 2 32.50 3·M s 1,237.SO s 500.00 s 1,800.00 s 94.67 s 207.S9 

800·1·003 3 32.50 4-4 s l,S94.80 s 500.00 s 1,800.00 s 122.00 s 267.S3 

800·1·004 4 32.50 2-M s s s s s 
s 5,348.70 s J.,500.00 s 5,400.00 s 409.18 s 897.24 

100-0-001 s 37.SO s 4,9SO.OO s s 1,800.00 s 378.68 s 830.36 

110·1·006 6 32.50 13·M s s s s s 
110·1·002 7 32.SO ll· M s s s s s 
110-1-003 8 32.50 ll·M s s s s s 
110-1-00S 9 32.SO ll· M s s s s s 
110-1-010 10 32.SO 13-7 s 3,658.SO s S00.00 s 1,800.00 s 279.88 s 613.71 

110-1-011 11 32.SO 13.7 s 3,6S8,SO s SOD.OD s 1,800.00 s 279 .88 s 613.71 

110-1-004 12 32.SO 4·6 s s s 
110-1-009 13 32.SO 3·8 s 2,070.90 s SOD.OD s 1,800.00 s 158.42 s 347.39 

111-1-007 14 32.SO 1-2 s 1.408.SO s SOO.OD s 1,800.00 s 107.7S s 236.28 

111-1-008 15 32.50 6-2 s 1,839.60 s 500.0D s 1,800.00 s 140.73 s 308.59 

111·2-002 16 30.00 1-6 s 1,244.00 s SOO.OD s 1,800.00 s 9S.17 s 208.68 

111-2-003 17 30.00 1·2 s 1,034.0D s SOD.OD s 1,800.00 s 79.10 s 173,4S 

111·2-004 18 30.00 1·2 s l,034.0D s SOD.OD s 1,800.00 s 79.10 s 173.4S 

111·2-00S 19 30.00 11·1 s 1,607.0D s SOD.OD s 1,800.00 s 122.94 s 269.57 

111-2-006 20 30.00 l ·M s s s s s 
111-2-007 21 30.00 l·M s s s s s 

s 22.505.00 s 4,500.00 s 18,000.00 s 1, 711.63 s 3,775.11 
111-3-003 22 30.00 ll·M s l,S34.00 s SOD.OD s 1.800.00 s 117.35 s 
111-3-004 23 30.00 11·7 s 2,123.00 s SOD.OD s 1,800.00 s 162.41 s 
111·3-00S 24 30.00 11·9 s s s s s 
111·3-002 2S 30.0D S·M s 1,145.0D s SOD.OD s 1,800.00 s 87.S9 s 
111· 2·001 26 30.00 11·2 s 1,683.0D s SOD.OD s 1 800.00 s 128.75 s 
600-2-009 27 30.0D 6-M s 1,202.0D s SOD.DO s 1,800.00 s 91.9S s 
600-2-011 28 30.00 6·M s l,202.0D s 500.00 s 1,800.00 s 91.95 s 
111·3·006 29 30.00 4·M s 1,090.0D s S00.00 s 1,800.00 s 83.39 s 
111· 3·007 30 30.00 4·M s 1,090.00 s S00.00 s 1,800.00 s 83.39 s 
111·3·008 31 30.00 4-M s 1,090.0D s S00.00 s 1,800.00 s 83.39 s 

s 12159.00 s 4,500.00 $ 16,200.00 s 930.16 s 
111-4-039 32 25.00 0 s s s s s 
111-4-037 33 25.00 0 s s s s s 
111-4-038 34 25.00 0 s s s s s 
111-4-040 35 25.00 0 s s s s s 
111-4-041 36 25.00 0 s 78538 s 500.00 s s 60.08 s 

s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s 
131-1-001 37 32.SO 11·8 s 3,394.80 s 500.00 s 1,800.0D s 259.70 s S69.48 

131-2-001 38 30.00 17-M s s s s s 
131·2-002 39 30.00 8-3 s 1,523.00 s 500.00 s 1,800.0D s 116.51 s 255.48 

131-2-003 40 30.00 7·M s s s s s 
133-2-017 41 30.00 7-4 s 1,520.00 s 500.00 s 1,800.00 s 116.28 s 254.98 

133·2-013 42 30.00 11·1 s 1,607.00 s 500.00 s 1.800.00 s 122.94 s 269.57 

133·2-003 43 30.00 11-4 s 1,824.00 s 500.00 s 1,800.00 s 139.54 s 305.98 

133·2·010 44 30.00 12·1 s 1,688.00 s 500.00 s 1,800.00 s 129.13 s 283.16 
133-2-001 45 30.00 12·2 s 1,768.00 s 500.00 s 1,800.00 s 135.25 s 296.58 

133·2·007 46 30.00 12·M s s s s s 
133-2-005 47 30.00 9.5 s 1,754.00 s 500.00 s 1,800.00 s 134.18 s 294.23 

133-2-004 48 30.00 10·2 s 1,603.00 s S00.00 s 1,800.00 s 122.63 s 268 .90 

133· 2-0lS 49 30.00 10· 1 s 1,S30.00 s 500.00 s 1,800.00 s 117.05 s 256.66 

900·2·002 50 30.00 10·1 s l ,$30.00 s 500.00 s 1,800.00 s 117.05 s 256.66 

133·2·014 51 30.00 8·M s s s s s 

SEGURO 500AL 

SUELDO ANUAL 7 .65" •12 RETIRO 16.n 5" "12 

s 30,196.80 s 2,34831 s 5 ,06S.Sl 

s 14,SSO.OO s 1,174.28 s 2,491.09 

s 19,137.60 s 1,S02.28 s 3,210.33 

s s s 
s 64,184.40 s 5,024.86 $ 10,766 .93 

s 59,400.00 s 4,S44.10 s 9,964.35 

s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s 43,902.00 s 3,396.75 s 7,364.S6 

s 4 3,902.00 s 3,396.7S s 7,364.S6 

s s s 
s 24,SS0.80 s 1.939.34 s 4,168.72 

s 16,902.00 s 1,331.25 s 2,83S.31 

s 22,07S.20 s 1,727.0D s 3,703.11 

s 14,928.0D s 1.180.24 s 2,S04.17 

s 12,408.0D s 987.46 s 2,081.44 

s 12,408.0D s 987.46 s 2,081.44 

s 19,284.0D s l.Sl3A8 s 3,234,89 

s s s 
s s s 
s 170,060.00 s 2l,003.84 s 45,302.57 
s 12,272.0D s 977.06 s 
s 16,984.0D s l ,337.S3 s 
s s s 
s 9,160.00 s 738.99 s 
s 13,464.00 s 1,068.25 s 
s 9,616.00 s 773.87 s 
s 9,616.00 s 773.87 s 
s 8,720.00 s 705.33 s 
s 8,720.00 s 705.33 s 
s 8,720.00 s 705.33 s 
s 97,272.00 s 7,785.56 s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s 4,712.31 s 398.74 s 
s 4 712.31 s 398.74 s -
s 40,737.60 s 3,154.68 s 6,833.73 

s s s 
s 18,276.00 s 1,436.36 s 3,06S.80 

s s s 
s 18,240.00 s 1,433.61 s 3,0S9.76 

s 19,284.00 s l,Sl3.48 s 3,234.89 

s 21,888.00 s 1,712.68 s 3,671.71 

s 20.256.00 s l,S87.83 s 3,397.94 

s 21,216.00 s 1,661.27 s 3,558.98 

s s s 
s 21,048.00 s 1.648.42 s 3,S30.80 

s 19,236.00 s 1,509.80 s 3,226.84 

s 18,360.00 s 1,442.79 s 3,079.89 

s 18,360.00 s l,442.79 s 3,079.89 

s s s 



NUM. HORAS ESCALAS PlAN MEDICO SEGURO SOCIAL SEGURO SOO Al 
CAT CLASIFICAOON PUESTO PU ESTO # SEMANALES SALARIAlES SUElOO MENSUAL BONO NAVIDAD 5150.00"12 7.65" RETIRO 16.775" SUElDO ANUAL 7.65" "U RETIRO 16.775%"12 

R AUXILIAR EN CONTABIUDAD 133-2-007 52 30.00 8-3 s s s s s s s s 
R AUXILIAR EN CONTABIUDAD 133-2--016 53 30.00 8-M s s s s s s s s 
R AUXIUAR EN CONTA81UDAO 133-2--006 54 30.00 8-2 s 1,454.00 s 500.00 s 1,800.00 s 111.23 s 243.91 s 17.448.00 5 1,373.02 5 2.926.90 
R OFICIAL PREINTERV£N00N 133-2--002 55 30.00 U-4 s l,940.00 s 500.00 s 1.800.00 5 148.41 s 325.44 5 23,280.00 s 1,819.17 s 3,905.22 
R AUXILIAR PREINTERV£N00N 133-2--009 56 30.00 7-4 5 1,520.00 5 500.00 s 1.800.00 s 116.28 s 254.98 s 18,240.00 s l,433.61 s 3,059.76 

TOTAL Ol--0Hll-9L0l $ 24,655.80 $ 7,000.00 $ 25,200.00 $ l ,886.17 $ 4,136.01 $ 295,869.60 $ 23,169.52 $49,632.13 
T AUXIUAR EN CONTA81UDAD 133-2--008 57 30.00 8-M s l,325.00 5 500.00 s 1,800.00 s 101.36 s s 10,600.00 s 849.15 s 
T OFICIAL DE LA PROPIEDAD 133-2--010 58 30.00 7-4 s 1,520.00 s 500.00 s l,800.00 s 116.28 s s 12,160.00 s 968A9 s 
T OFICINISTA 111 133-2--012 $9 30.00 7·1 s 1.322.00 s 500.00 s 1,800.00 s 101.13 s s 10,$76.00 s 847.31 s 

TOTAL Ol-03-0l-9L05 $ 4,167.00 $ 1,500.00 $ 5,400.00 $ 318.78 $ s 33.336.00 s 2,664.95 s 
RENTAS PUBUCAS 

R JEFE DE RENTAS PUBLICAS 134-2--016 60 30.00 15-M s s s s s 5 s s 
R OFICIAL EN RENTAS PUBUCAS 134-2-003 61 30.00 12-9 s 2,447.00 s 500.00 s 1,800.00 s 187.20 s 410.48 s 29,364.00 s 2,284.60 s 4,925.81 
R INSPECTOR DE CAMPO 134-2-007 62 30.00 9.7 s 1.924.00 s 500.00 s 1,800.00 s 147.19 s 322.75 s 23.088.00 5 1,804.48 s 3.873.01 
R OFICIAL DE CONTRIB. PROPIEDAD 134-2-001 63 30.00 13-6 s 2,234.00 s 500.00 s 1.800.00 5 170.90 s 374.75 s 26.808.00 5 2,089.06 s 4.497.04 
R AUDITOR CONT. SOBRE PROPIEDAD 134-2-002 64 30.00 12-3 s 1,852.00 s 500.00 5 1,800.00 s 141.68 s 310.67 5 22.224.00 5 1,738.39 s 3,728.08 
R TECNICO EN VALORACl6N 134-2-005 65 30.00 11-8 s 2,224 .00 s 500.00 s 1,800.00 s 170.14 s 373.08 s 26.688.00 s 2,079.88 s 4,476.91 
R RECAUDADOR OFICIAL 134-2-006 66 30.00 10-6 s 1.931.00 s 500.00 s 1,800.00 s 147.72 s 323.93 s 23, 172.00 5 1,810.91 s 3,887.10 
R INVE5TIGADOR RENTAS PUBLICAS 134-2-008 67 30.00 9.5 s 1,754.00 s 500.00 s l,B00.00 s 134.18 s 294.23 s 21,048.00 s 1,648.42 s 3,530.80 
R INVE5TIGADOR RENTAS PUBUCAS 134-2-017 68 30.00 9-15M s 2,544.00 s 500.00 s 1,800.00 s 194.62 s 426.76 s 30,528.00 5 2,373.64 s 5,121.07 
R OFICINISTA II 134-2·014 69 30.00 5-S s 1,445.00 s 500.00 5 1,800.00 5 110.54 s 242.40 s 17.340.00 5 1,364.76 s 2,908.79 
R OFICINISTA MECON6GRAFA 111 134-2-011 70 30.00 7-lSM s 2,308.00 s 500.00 s 1,800.00 s 176.56 s 387.17 s 27.696.00 5 2,156.99 s 4,646.00 
R AUXILIAR ADM INISTRATIVO 200-2--064 71 30.00 ll-2SM s 2,938.00 s 500.00 s 1,800.00 s 224.76 s 492.85 s 35,256.00 s 2,735.33 s 5,914.19 

TOTAL Ol-03-01-91.01 5 23,60LOO 5 5, 5(J().00 5 19,800.00 s 1.,805.48 5 3,959.07 s 283.212.00 5 22,086.47 5 47 SOB.BJ 
T SECRETARIA Ill (CONG) 134-3-007 72 30.00 8-3 s s s s s s s s 
T OFICINISTA Ill (CONG) 134-3-002 73 30.00 7-M s s 5 s s 5 s 5 
T RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS 134-2--010 74 30.00 S·M s 1,325.00 s 500.00 s 1,800.00 s 101.36 5 s 10,600.00 s 849.15 s 
T RECAUOADOR RENTAS PUBUCAS 134-2--011 75 30.00 8·M s 1,325.00 5 500.00 s 1.800.00 5 10136 s 5 10,600.00 s 849.15 5 
T INVESTIGADOR RENTAS PUBUCAS 134-3--001 76 30.00 9-M s 1,391.00 s $00.00 s 1,800.00 s 106.41 s s 11,128.00 s 889.54 s -
T OPERAOOR SlffiMA DE INFORMACION 134-3-003 77 30.00 7-M s l ,262.00 s 500.00 s 1.800.00 s 96.54 s s 10,096.00 s 810.59 s 
T AUXIUAR AOMINISTRATIVO 134-2--004 78 30.00 11-1 5 1,607.00 s 500.00 s 1,800.00 s 122.94 s s 12,856.00 s 1.021.73 s 
T TRABAJADOR CONSERVA00N 134-2-015 79 30.00 2-M s 989.00 s 500.00 s 1,800.00 s 75.66 s s 7,912.00 s 643.52 5 

TOTAL 01-03-01-9L05 $ 7,899.00 s 3,000.00 $ 10,800.00 $ 604-27 $ - $ 63,192.00 $ 5,063.69 $ 
08RA5 PUBUCAS 

c DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 200-1-001 80 32.50 9-7 s 2.843.10 s 500.00 s 1,800.00 s 217.SO s 476.93 s 34,117.20 s 2.648.22 s S,723.16 

R SUB-DIRECTOR OBRAS PUBUCAS 200-2--001 81 30.00 13-M s s s s s s s s 
R SECRETARIA 111 200-2-009 82 30.00 8-4 s 1,595.00 s 500.00 s 1,800.00 s 122.02 s 267.56 s 19,140.00 s 1.502.46 s 3,210.74 

R OFICINISTA MECAN0GRAFA II 200-2-055 83 30.00 7-1 s 1.322.00 s 500,00 s 1,800.00 s 101.13 s 221.77 5 15,864.00 s 1,251.85 s 2,661.19 
R OPERADOR EQUIPO PESADO 200-2--057 84 30.00 8-3 s 1,523.00 s 500.00 5 1,800.00 s 116.51 s 255.48 s 18,276.00 s 1.436.36 s 3.065.80 
R OPERADOR EQUIPO PESADO 200-2-008 85 30.00 8-4 s 1,595.00 s 500.00 5 1,800.00 s 122.02 s 267.56 s 19,140.00 s 1,502.46 s 3.210.74 
R OPERADOR EQU IPO PESADO 200-2-005 86 30.00 8-M s s s s s s s s 
R CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. 200-2-020 87 30.00 7-1 s 1,322.00 s S00.00 5 1,800.00 s 101.13 s 221.77 s 15,864.00 s l,251.85 s 2,661.19 
R CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. (CONG) 200-2-058 88 30.00 7-M s s s s s s s s 
R CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. 200-2-017 89 30.00 7-2 s 1.385.00 s 500.00 s 1,800.00 s 105.95 s 232.33 s 16,620.00 s 1.309.68 s 2.788.01 
R CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. 200-2-016 90 30.00 7-1 s 1.322.00 s 500.00 s l,800.00 s 101.13 s 221.77 5 15,864.00 s 1,251.85 s 2,661.19 
R COND. VEH. MOTOR PESAOO 600-2-001 91 30.00 7-1 s 1.322.00 s 500.00 s 1,800.00 s 101.13 s 221.77 s 15,864.00 s 1.251.85 s 2,661.19 

R COND. VEH. MOTOR PESAOO 200-2-012 92 30.00 7-2 s s s s s s s s 
R AYUOANTE TEC. AUTOMOTRfZ (CONG) 200-2-059 93 30.00 4-M s s s s s s s s 
R TRABAJADOR CONSERVACION 200-2-026 94 30.00 2-3 s l,137.00 s 500.00 s 1,800.00 s 86.98 s 190.73 s 13.644.00 s 1.082.02 s 2,288.78 
R TRABAJADOR CONSERVACl6N 200-2--027 95 30.00 2-3 s 1,137.00 s 500.00 s 1,800.00 s 86.98 s 190.73 s 13,644.00 s l,082.02 s 2.288.78 

R T~CNICO AUTOMOTRfZ (CONG) 200-2-060 96 30.00 7-M s s s s s s s 5 
R CARPINTERO 200-2-023 97 30.00 6-1 s 1,259.00 s 500.00 s 1.800.00 s 96.31 s 211.20 s 15. 108.00 s 1,194.01 s 2.534.37 

R CARPINTERO 200-2--061 98 30.00 6-1 s l,259.00 s 500.00 s 1,800.00 s 96.31 s 211.20 s 15,108.00 s 1.194.01 s 2.534.37 
R TRABAJAOOR 200-2--046 99 30.00 1-M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s 158.02 s 11.304.00 5 903.01 s 1,896.25 
R TRABAJAOOR 200-2--034 100 30.00 1·3 s 1.083.00 s 500.00 5 1,800.00 5 82.85 s 181.67 s 12.996.00 s l.032A4 s 2.180.08 

R TRABAJAOORA 200-2--055 101 30.00 1-2 s 1,034.00 s 500.00 s 1,800.00 s 79.10 s 173.45 s 12.408.00 s 987,46 s 2,081.44 

R TRABAJAOOR 200-2-056 102 30.00 1-M s 942.00 s 500.00 s 1.800.00 s 72.06 s 158.02 5 ll,304.00 s 903.01 s 1,896.25 

R TRABAJAOOR 200-2--029 103 30.00 1-3 s 1,083.00 s 500.00 s 1,800.00 s 82.85 s 181.67 s 12.996.00 s 1,032.44 s 2,180.08 

R TRABAJADOR 200-2--033 104 30.00 1-3 s 1,083.00 s 500.00 s 1.800.00 s 82.85 s 181.67 s 12,996.00 s 1,032.44 s 2.180.08 
R TRABAJAOOR 200-2--036 105 30.00 1-M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s 158,02 s 11,304.00 5 903.01 s 1,896.25 

R TRABAJAOOR 200-2-051 106 30.00 1-1 s 987.00 s 500.00 s 1,800.00 s 7$.51 s 165.57 s 11,844.00 s 94432 s 1,986.83 
R TRABAJAOOR 200-2--053 107 30.00 1·1 s 987.00 s 500.00 s 1,800.00 s 75.51 s 165.57 s 11,844.00 s 944.32 s 1,986.83 

R TRABAJAOOR 200-2-045 108 30.00 1-1 s 987.00 s 500.00 s 1,800.00 s 75.51 s 165.57 s 11,844.00 s 944.32 s 1,986.83 
R TRABAJAOOR 200-2-050 109 30.00 1-1 s 987.00 s 500.00 s 1,800.00 s 75.51 s 165.57 s 11,844.00 s 94432 s 1,986.83 

R TRABAJAOOR 200-2-040 110 30.00 1-4 s 1,134.00 s 500.00 s 1.800.00 s 86.75 s 190.23 s 13,608.00 s 1,079.26 s 2,282.74 
R TRABAJAOOR 200-2-()43 Ill 30.00 1-4 s 1,134.00 s 500.00 s 1,800.00 s 86.75 s 190.23 5 13,608.00 s l,079.26 s 2.282.74 
R TRABAJADOR 200-2-032 112 30.00 1-3 s 1,083.00 s 500.00 s 1,800.00 s 82.85 s 181.67 s 12,996.00 s 1,032.44 s 2.180.08 



NUM. HORAS ESCAl.AS Pl.AN MroJCO SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 
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R TRABAJAOOR 200-2-037 113 30.00 1-4 s 1,134.00 s S00.00 s 1.800.00 5 86.7S s 190.23 5 13.608.00 5 1,079.26 s 2,282.74 
R TRABAJADOR 200·2-0S4 114 30.00 1-1 5 987.00 s S00.00 s 1,800.00 s 7S.Sl s 16S.57 s 11,844 .00 s 944.32 s 1.986.83 
R TRABAJADOR 200-2-044 115 30.00 1-1 5 987.00 s 500.00 5 l,800.00 s 75.51 s 165.57 s 11,844.00 s 944.32 5 1,986.83 
R COORDtNAOORA RECICLAJE 200-2-003 116 30.00 12-5 5 2.032.00 5 500.00 5 1,800.00 s 1SS.4S 5 340.87 s 24,384.00 s 1,903.63 s 4,090.42 
R SUPERVISOR CEMENTERtOS (CONG.) 200·2-062 117 30.00 9-M s s 5 s s s s s 
R ENCARGAOO CEMENTERIO 200-2-063 118 30.00 4-8 s 1,580.00 5 500.00 s 1,800.00 s 120.87 s 265.05 s 18,960.00 s 1,488.69 s 3,180.54 

TOTAL Ol-G4-0l·9l.Ol s 40,149.10 s 16,000.00 s 57,600.00 s 3,0ll.41 s 6,735.0l s 481,789.20 s 38,080.87 s 80,820.14 
T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200·2·002 119 30.00 ll·M s 1,534.00 s 500.00 s 1,800.00 s 117.35 s s 12.272.00 s 977.06 s 
T SOLDAOOR 200·3·042 120 30.00 6-M 5 l,202.00 s 500.00 s 1.800.00 5 91.95 s s 9.616.00 s 773.87 s 
T ELECTRICISTA 200-3-005 121 30.00 8·8 s 1,920.00 s 500.00 s 1.800.00 s 146.88 s s 15.360.00 s 1,213.29 s 
T CARPINTERO 200·3·002 122 30.00 6-M s 1.202.00 s 500.00 s 1,800.00 s 91.95 5 5 9,616.00 5 773.87 s 
T CARPINTERO 200-3·022 123 30.00 6-M s 1,202.00 s 500.00 s 1.800.00 s 91.95 s s 9.616.00 s 773.87 s 
T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESAOO 600-2-004 124 30.00 7-M s s 5 s s s s s 
T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200·3·013 125 30.00 7-M s s s s s s s s 
T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESAOO 200·2·018 126 30.00 7·M s 1.262.00 s 500.00 5 1,800.00 s 96.54 s s 10,096.00 s 810.59 s 
T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESAOO 200-3-015 127 30.00 7-M s 1.262.00 s 500.00 s 1.800.00 s 96.54 s s 10,096.00 s 810.59 s 
T CONDUCTOR YEH.MOTOR PE5. 200-3-049 128 30.00 7-M s 1,262.00 s 500.00 s 1.800.00 s 96.54 5 s 10,096.00 s 810.59 s 
T COND. VEH. MOTOR PESAOO (CONG.) 200-3-036 129 30.00 7-M s s s s s s s s 
T CONO. VEH. MOTOR PESAOO 200-3·012 130 30.00 7-M s s s 5 s s s s 
T CONDUCTOR VEH. MOTOR LIVIANO 200·3·003 131 30.00 6-M s 1,202.00 s 500.00 s 1,800.00 s 91.95 s s 9,616.00 s 773.87 s 
T OPERAOOR EQUIPO PESAOO 200-3-001 132 30.00 8·M s s s s s s s s 
T OPERADOR EQUI PO PESADO 200-3-007 133 30.00 8-M s s s s s s s 5 
T CAPATAZ DE BRIGADAS 200-2-024 134 30.00 5-M s 1.145.00 s 500.00 s 1,800.00 s 87.S9 s s 9.160.00 s 738.99 5 
T CAPATAZ OE 8RIGAOAS 200-3-004 135 30.00 5·M s 1,145.00 s 500.00 s 1.800.00 5 87.59 5 5 9,160.00 s 738.99 s 
T TRABAJAOOR CONSERVAC16N 200·3·024 136 30.00 2·M s 989.00 5 500.00 s 1,800.00 s 75.66 s s 7,912.00 s 643.52 s 
T AUXILIAR OFICIOS OIE5TR05 (CONG) 200·3·028 137 30.00 3-4 s 5 s s s 5 s s 
T GUARDALMACEN 200-3-039 138 30.00 5-M s 1,145.00 5 500.00 s 1,800.00 s 87.S9 s s 9.160.00 5 738.99 s 
T TRABAJADOR 200·3·020 139 30.00 l·M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,536.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200· 2·048 140 30.00 l·M s 942.00 s SOD.DO s 1,800.00 s 72.06 s s 7.536.00 s 614.75 s 
T TRASAJAOOR 200-3-010 141 30.00 l ·M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7.536.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200-3-009 142 30 .00 l·M s 942.00 s 500.00 s 1.800.00 s 72.06 s s 7,S36.00 s 614.75 s 
T TRASAJADOR 200-3-018 143 30.00 l ·M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,536.00 s 614.75 s 
T TRABAJADOR 200-3-040 144 30.00 1-M 5 942.00 s 500.00 s 1.800.00 5 72.06 s s 7.536.00 5 614.75 s 
T TRABAJADOR 200-3-021 145 30.00 l·M s 942.00 s S00.00 5 1,800.00 s 72.06 s s 7.536.00 5 614.75 s 
T TRABAJADOR 200-3-033 146 30.00 l·M s 942.00 5 S00.00 5 1,800.00 s 72.06 s 5 7,S36.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200·3·016 147 30.00 l·M s 942.00 5 S00.00 s 1,800.00 5 72.06 s s 7,S36.00 s 614.75 s 
T TRABAJADOR 200-3-037 148 30.00 1-M s 942.00 s S00.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7.S36.00 s 614.7S 5 
T TRABAJADOR 200-3·03S 149 30.00 l·M 5 942.00 s S00.00 s 1.800.00 5 72.06 s 5 7,S36.00 s 614.75 5 
T TRABAJADOR 200-3-029 150 30.00 1-M s 942.00 5 S00.00 5 1.800.00 5 72.06 5 5 7.S36.00 5 614.7S 5 
T TRABAJADOR 200-3-019 151 30.00 1-M s 942.00 5 500.00 5 1.800.00 5 72.06 5 5 7,S36.00 5 614.7S 5 
T TRABAJADOR 200·3-027 1S2 30.00 1-M s 942.00 s S00.00 5 1,800.00 s 72.06 s s 7.536.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200-3-032 1S3 30.00 1-M s 942.00 5 S00.00 s 1,800.00 5 72.06 5 s 7,536.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200-3-026 154 30.00 l · M s 942.00 s S00.00 s 1.800.00 s 72.06 s s 7.536.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200-3-030 lSS 30.00 1-M s 942.00 s soo.oo s 1.800.00 s 72.06 s 5 7.S36.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200-3-008 1S6 30.00 l·M 5 942.00 s 500.00 s 1.800.00 s 72.06 5 s 7,536.00 5 614.7S s 
T TRA8AJAOOR 200-3-038 1S7 30.00 l·M s 942.00 s SOD.OD s 1.800.00 s 72.06 s s 7.S36.00 s 614.75 s 
T TRABAJADOR 200·3·006 ! SB 30.00 l·M s 942.00 5 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s 5 7.536.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200-3-017 1S9 30.00 l·M s 942.00 s S00.00 s 1,800.00 s 72.06 5 s 7.536.00 s 614.75 s 
T TRABAJADOR 200·3·031 160 30.00 l·M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,536.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 900-3-006 161 30.00 l ·M s 942.00 s SOD.OD s 1,800.00 s 72.06 s s 7.536.00 s 614.75 s 
T TRABAIAOOR 900-3-007 162 30.00 l ·M s 942.00 s soo.oo s 1.800.00 5 72.06 s s 7.S36.00 s 614.75 s 
T TRABAJADO R 200-2.<JS2 163 30.00 l·M s 942.00 5 S00.00 s 1.800.00 5 72.06 s s 7,S36.00 s 614.75 s 
T TRABAJADOR 200-3 -034 164 30.00 l ·M 5 942.00 5 S00.00 5 1,800.00 s 72.06 5 s 7,S36.00 s 614.75 s 
T TRABAJADO R 200·3·011 16S 30.00 l·M s 942.00 s S00.00 s 1.800.00 s 72.06 s s 7,S36.00 s 614.7S s 
T TRABAJADO R 200-3-014 166 30.00 1-M s 942.00 s S00.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,536.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200·3·043 167 30.00 1-M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,S36.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200·3-023 168 30.00 l·M s 942.00 5 SOD .DO s 1,800.00 s 72.06 s s 7,S36.00 5 614.7S s 
T TRABAJAOOR 200-3-025 169 30.00 l·M s 942.00 s 500.00 s 1.800.00 s 72.06 s s 7,S36.00 s 614.7S s 
T TRABAJAOOR 200-3-044 170 30.00 l·M s 942.00 s 500.00 s l,800.00 s 72.06 s 5 7.536.00 s 614.7S s 
T TRABAJAOOR 200-3-04S 171 30.00 1-M s 942.00 5 S00.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7.536.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200-3-046 172 30.00 l·M s 942.00 s S00.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,S36.00 s 614.7S s 
T TRABAJADOR 200-3-047 173 30.00 l ·M s s s s s s s s 
T TRABAJAOOR 200·3·048 174 30.00 l·M s 942.00 s S00.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7.S36.00 s 614.7S 5 

TOTAL Ol·04-0l·9l.05 s 49,442.00 s 24,000.00 s 86,400.00 s 3,782.31 s s 395,536.00 $ 32,094.50 s 
I TRABAJADOR 200-4-002 17S 25.00 0 s s s s s 5 s s 
t TRABAJADOR 200-4-003 176 2S.OO 0 s 5 s s s s s 5 
I TRABAJADOR 200-4-004 177 25.00 0 s s s s s s s s 
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TRA8AJADOR 200-4-00S 178 ZS.00 0 s s s s s s s s 
TRABAJADOR 200-4-006 179 ZS.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4.712.31 s 398.74 s 
TRABAJADOR 200-4·007 180 ZS.OD 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4.712.31 s 398.74 s 
TRA 8AJADOR 200-4-008 18 1 ZS.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4.712.31 s 398.74 s 
TRA8AJADOR 200-4·009 182 ZS.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
TRABAJADOR 200-4-010 183 ZS.DO 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
TRABAJADORA 200-4-012 184 25.00 0 s s s s - s s s s 
TRA8AJADOR 200-4-013 185 ZS.OD 0 s s s s s s s s 
TRABAJAOOR 20(Hl-014 186 ZS.OD 0 s s s s s s s s 
TRA8AJADOR 200-4-015 187 ZS.OD 0 s s s s 5 s s s 
TRABAJADOR 200-4-016 188 zs.oo 0 s s 5 s s s s s 
TRABAJADOR 200-4-017 189 ZS.OD 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
TRA8AJADOR 200-4-018 190 ZS.00 0 s s s s s s s s 
TRABAJAOOR 200-4-019 191 ZS.00 0 s s s s s s s s 

I TRABAJADOR 200-4-020 192 ZS.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 200-4-021 193 25.00 0 s 785.38 s 50D.OO s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I TRABAJADOR 200-4-022 194 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 200-4-023 195 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 200-4-024 196 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 200-4-025 197 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 200-4·026 198 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 200-4-028 199 ZS.OD 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I TRABAJADOR 200-4-029 200 ZS.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 200-4-030 201 ZS.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I TRA8AJAOOR 200-4-031 202 ZS.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 200-4-032 203 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I TRABAJADOR 200-4 -033 204 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I OFICINSTAI 200-4-034 205 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I TRABAJAOOR 200-4-035 206 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I TRABAJAOOR 200-4·036 207 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 

TOTAL Ol·04-0l·9l.06 s 10,995.38 s 7,000.00 s s 84Ll5 s s 65,972.31 s 5,582.38 s 
OFIC. M ANEJOS DE EMERGENOAS 

c DIRECTOR MANEJO OE EMERGENCIAS 300-1-001 208 32.50 7-9 s 2.683.80 s 500.00 s 1,800.00 s 205.31 s 450.21 s 32,205.60 s 2,501.98 s 5,402.49 

R OFICINISTA MECANOGRAFA II 300-2-002 209 30.00 7-4 s 1,520.00 s 500.00 s l ,800.00 s 116.28 s 2$4.98 s 18,240.00 s 1,433.61 s 3,059.7 6 

TOTAL Ol -06-0l ·9l.Ol $ 4,203.80 s l.000.00 $ 3,600.00 $ 3ZL59 $ 705.19 $ 50,445.60 s 3,935.59 $ 8,462.25 
T SUB·DIRECTOR 300-2-003 210 30.00 12-M s 1,611.00 s 500.00 s 1,800.00 s 123.24 s s 12,888.00 s l ,024.18 s 
T OFICIAL OE COMUNICAOONES 300-3·002 211 30.00 8-M s s s s s s s s 
T T(CNICO EM ERGENCIAS M(OICAS 300-2-005 212 30.00 7-M s s s s s s s s 
T OFICINISTA M ECANOGRAFA II 300·2-006 213 30.00 7· M s s s s s s s s 
T DIR. AUX. DEFENSA CIVIL (CONG.) 300-3-004 214 30.00 ll· M s s s s s s s s 
T TICNICO DE BUSO.UEDA Y RESCATE 300·3·012 215 30.00 7-M s 1,262.00 s SOD.OD s 1,800.00 s 96.$4 s s 10,096.00 s 8 10.59 s 
T T( C. DE 8US0.UEDA Y RESC. PRIMERA RESP. 300·3·013 216 30.00 8-M s l ,325.00 s 500.00 s l ,800.00 s 101.36 s s 10,600.00 s 849.15 s 
T ESPECIAUSTA MANEJO DE EMERGENCIAS 300-3·014 217 30.00 ll· M s 1,534.00 s 500.00 s l,800.00 s 117.35 s s 12.272.00 s 977.06 s 
T TICNICO EMERG.M( DICAS-PARAMtDICO 300-3· 010 218 30.00 8-M s 1,325.00 s 500.00 s 1,800.00 s 101.36 s s 10.600.00 s 849.15 s 
T T(CNICO EMERG. M(DICAS-PARAM tDICO 300-3-011 219 30.00 8-M s 1.325.00 s 500.00 s l,800.00 $ 10 1.36 s s 10,600.00 s 849.15 s 
T OESPACHADORA 300-3-006 220 30.00 6-M s 1,202.00 s 500.00 s 1,800.00 s 91.95 s s 9,616.00 s 773.87 s 
T DESPACHADORA 300·3·005 221 30.00 6·M s s s s s 
T DESPACHADORA 300-3-009 222 30.00 6-M s s s s s 
T DESPACHADOR 300·3·007 223 30.00 6-M s s s s s 
T DESPACHADORA 300-3-008 224 30.00 6-M s s s s s 
T TRA8AJADOR 300-3-015 225 30.00 l·M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,536.00 s 614.75 s 

TOTAL Ol -06-0l-91.05 $ 10,526.00 $ 4000.00 $ 14,400.00 $ 805.24 s s 84,20!.00 s 6,747.91 s -
I TRA8AJADOR 300-4·041 226 30.00 0 s s s $ s s s s 
I OFICINISTA I 300-4-042 227 30.00 0 s s s s s s s s 

TOTAL Ol-06-0l -9l.06 s . s - $ s s - s s s . 
POUCIA MUNICIPAL 

c COMISIONADO 410-1-001 228 40.00 6-1 s 3,630.60 s 500.00 s 1.800.00 s 277.74 s 609.03 s 43,567.20 s 3,371.14 s 7,308.40 

R OFICJNISTA MECANOGRAFA Ill 410· 2· 001 229 40.00 7·1 s s s s s s s 
R SARGENTO 420·2·002 230 40 .00 3·M s s s s s s s s 
R POLICIA MUNICIPAL !CONG) 420-2-003 231 40 .00 2-1 s s s s s s - s s 
R POUOA M UNICIPAL (CONG) 420-2-004 232 40.00 2-1 s s s s s s - s s 
R POUOA M UNICIPAL (CONG) 420-2-005 233 40.00 2-1 s s s s s s s s 
R POUCIA M UNICIPAL (CONG) 420-2-006 234 40.00 2-1 s s s s s $ s s 

TOTAL Ol -07-01·91.01 $ 3,630.60 s 500.00 s 1,800.00 $ 277.74 s 609.03 s 43,567.ZO $ 3,371.14 $ 7,308.40 
T TENIENTE 420-2·001 235 40.00 4-4 s 2,990.00 s 500.00 s 1.800.00 s 228.74 s s 23,920.00 s 1,868.13 s 
T POUCIA MUNICIPAL 420-2·008 236 40.00 2-M s s s s s s s s 
T POLICIA MUNICIPAL 420-2·009 237 40.00 2-M $ s s $ s s s s 
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T ASIST. MANEJO Y CONSERV. VIDA SILVESTRE 42().3-001 238 30.00 6·6 s l,S89.00 s 500.00 s 1,800.00 s 121.S6 s s 12,712.00 s 1,010.72 s 
T TRABAJAOOR 60().3.()01 239 30.00 l · M s 942.00 s S00.00 s l,800.00 s 72.06 s s 7,S36.00 s 6!4.7S s 
T OFICINISTA I 42().3.()02 240 30.00 4-M s 1,090.00 s 500.00 s 1,800.00 s 8339 s s 8,720.00 s 70S.33 s 

TOTAL 01-07·01·91.05 s 6,611.00 s 2,000.00 s 7,200.00 s 505.74 $ .. $ 52,888.00 $ 4,198.93 s 
I OFICINISTA I 420-4-001 241 25.00 0 s s s s s s s s 

TOTAL 01-07-01·91.06 $ s $ s .. $ .. $ s s 
RECURSOS HUMANOS 

c OIRECTORA RECURSOS HUMANOS 140-1-001 242 32.50 11-5 s 2,911.50 5 500.00 s l,800.00 s 222.73 s 488.40 s 34,938.00 s 2.7ll.Ol 5 5,860.85 
R SU8·01RECTOR RECURSOS HUMANOS 140-2-001 243 30.00 13·M s s s s s s s s 
R TECNICO EN RECURSOS HUMANOS 140-2-003 244 30.00 11-4 s l,847.00 s 500.00 s l,800.00 s 14130 s 309.83 s 22,164.00 s 1.733.80 s 3,718.01 
R OFIOAL OE N6M INAS 140-2-005 245 30.00 8·3 s 1,523.00 s 500.00 s l,800.00 s ll6.51 s 255.48 s 18.276.00 s 1,436.36 s 3,065.80 
R OFIOAL NOMBRAMIENTOS Y CAMBIOS 140· 2-009 246 30.00 12·MAX s 2,685.00 s 500.00 s 1.800.00 s 205.40 s 450.41 s 32,220.00 s 2,503.08 5 5,404.91 
R SECRETARIA 111 (CONG) 140-2-010 247 30.00 8·M s s s s s s s s 
R AUXIUAR EN N6MINAS 140·2·008 248 30.00 7·M s s s s s s s s 

TOTAL 01-08-01·91.01 s 8,966.50 s 2,000.00 s 7,200.00 s 685.94 s 1,504.23 s 107,598.00 $ 8,384.25 5 18,049.56 
T AUXIUAR AOMINISTRATlVO lll·3·001 249 30.00 ll·M s l,534.00 s 500.00 s 1,800.00 s 117.35 s s 12,272.00 s 977.06 s 
T OFICINSTA MECAN6GRAFA II 140.Z.Oll 250 30.00 7·M s 1,262.00 s 500.00 s 1,800.00 s 96.54 s s 10,096.00 s 810.59 s 
T TECNICO EN RECUR505 HUMAN05 140-2-002 251 30.00 ll·M s l,534.00 s 500.00 s l,800.00 s 117.3S s s 12,272.00 s 977.06 s 
T OFICIAL OE UCENCIAS 140·2·007 252 30.00 7-1 s 1,322.00 s SOC.DO s l,800.00 s 101.13 s s 10,S76.00 s 847.31 s 
T OFICINISTA MECAN6GRAFO II 14().3-00 1 253 30.00 7·M s 1,262.00 s S00.00 s 1,800.00 s 96.54 s s 10,096.00 s 810.59 s 
T OPERADOR COMPUTADORA 140·2·004 254 30.00 9·3 SM s 2,792.00 s 500.00 s l,800.00 s 213.59 s s 22,336.00 s 1,746.95 s 

TOTAL 01-08-01·91.05 $ 9,706.00 s 3,000.00 $ l0,800.00 s 742.51 s $ 77,648.00 $ 6,169.57 $ 
RECREAC16N Y DEPORTES 

c DIRECTOR RECREA06N Y OEPORTES 60().1-001 25S 32.SO 7.9 s 2,683.80 s S00.00 s 1.800.00 s 20531 s 4$0.21 s 32,205.60 s 2.S0!.98 s S.402.49 
R SUB DIRECTOR REC. Y OEPORTES 60().2-001 256 30.00 12-10 s 2,447.00 s 500.00 s 1,800.00 s 187.20 s 410.48 s 31,.344.00 s 2,284.60 s 4,925.81 
R TRABAJAOOR 60().2-008 257 30.00 l · l s s s s s s s s 
R SECRETARIA Ill 60().2-003 258 30.00 8-3 s l.S23.00 s S00.00 s 1,800.00 s 116.51 s 255.48 s 18,276.00 s l,436.36 s 3,065.80 
R MENSAJERO CONDUCTOR 600-2-010 259 30.00 4·M s s s s 5 s s s 

TOTAL 01-09-01·91.01 s 6,653.80 $ 1,500.00 $ 5,400.00 $ 509.02 $ 1,116.17 $ 8l,825.60 $ 6,222.94 s 13,394.10 
T COORDINAOOR ACTIVIOAOES RECREATIVAS 600-2-005 260 30.00 8·M s 1,325.00 s 500.00 s 1.800.00 s 101.36 s s 10,600.00 s 849.15 s 
T LIDER RECREATIVO 600·2·002 261 30.00 7·M s 1,262.00 s 500.00 5 1,800.00 5 96.54 5 s 10,096.00 s 810.59 5 
T CARPINTERO 600.Z.007 262 30.00 6-M s 1.202.00 s 500.00 5 1.800.00 s 91.95 5 s 9,616.00 s 773.87 s 
T TRABAJADOR 60().2-006 263 30.00 l·M s 942.00 s S00.00 5 1,800.00 s 72.06 5 s 7,536.00 s 614.75 s 
T COND. VEH. MOTOR UVIANO 900-2-033 264 30.00 6-M s 1,202.00 s 500.00 s 1,800.00 s 91.95 s s 9,616.00 s 773.87 s 
T TRABAJADOR 900-3-008 265 30.00 l·M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,536.00 s 614.75 s 
T TRABAJADOR 900-3-004 266 30.00 l·M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,536.00 s 614.75 s 
T TRABAJAOOR 600·3-001 267 30.00 0 s 942.00 s 500.00 s 1.800.00 s 72.06 s s 7,S36.00 s 614.75 s 
T TRABAJAOOR 600·3-002 268 30.00 0 s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7.536.00 s 614.75 s 
T TRA8AJAOOR 60().3-003 269 30.00 1-1 s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7,S36.00 s 614.75 s 
T MENSAJERO CONDUCTOR 600-3-004 270 30.00 4-M s 1,090.00 s 500.00 s 1,800.00 s 83.39 s s 8,720.00 s 705.33 s 

TOTAL 01·09·01·91.05 s 7,817.00 5 3,500.00 s 12,600.00 s 598.00 $ .. s 62,536.00 5 5,051.75 5 
I TRA8AJADOR 600-4-043 271 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I TRABAJADOR 600-4·044 272 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 5 
I TRABAJADOR 600-4·045 273 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s 5 4,712.31 s 398.74 s 
I TRA8AJADOR 600-4·046 274 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 5 
I TRABAJADOR 600-4·047 275 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 60().4-048 276 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJAOOR 600-4-049 277 25.00 0 s s s s s s s 5 
I TRABAJADOR 60Cl-4·050 278 25.00 0 s s s s s 5 s s 
I TRABAJAOOR 600-4-051 279 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 600-4-053 280 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 600-4·055 281 25.00 0 s 78S.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,71231 s 398.74 s 
I TRA8AJADOR 600-4-056 282 25.00 0 s s s s s s s s 
I TRABAJADOR 600-4-057 283 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I OFICINISTA I 600-4·058 284 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 
I TRABAJADORA 600-4-059 285 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4,712.31 s 398.74 s 

TOTAL 01-09·01·91.06 $ 6,283.08 $ 4000.00 s - s 480.66 s $ 37,698.46 s 3,189.93 s .. 
JARDIN DE ENVEJEOENTlES 

c ADM INl5TRAOOR 90().1-001 286 32.50 6-7 s 2 . .321.10 s 500.00 s 1,800.00 s 177.56 s 38936 s 27,853.20 s 2.169.02 s 4,672.37 

R COORDINAOORA OE ACTlvtOAOE5 900·2-009 287 30.00 6-7 s 1,664.00 s 500.00 s 1.800.00 s 12730 5 279.14 s 19,968.00 s 1,565.80 s 3,349.63 
R SUB·ADMINISTRADOR OE HOSP. (CONG) 90().2-019 288 30.00 12·M s s s s s s s s 
R TRABAJADOR SOOAL 90().2-020 289 30.00 12·10 s 2.447.00 s 500.00 s 1,800.00 s 187.20 s 410.48 s 31.344.00 s 2.284.60 s 4,925.81 
R SECRETARIA Ill 900·2-004 290 30.00 8·2 s 1.454.00 s 500.00 s 1,800.00 s 111.23 s 243.91 s 17,448.00 s 1.373.02 s 2.926.90 
R SECRETARIA Ill 900-2-007 291 30.00 8·M s 1,325.00 s 500.00 s l,800.00 s 10136 s 222.27 5 15,900.00 s 1.254.60 s 2.667.23 
R OFICINl5TA II 900·2·010 292 30.00 6-1 s 1.259.00 s 500.00 s l ,800.00 s 96.31 s 211.20 s 15,108.00 s 1,194.01 s 2,534.37 

R TECNICO SOCIAL 900·2· 001 293 30.00 ll·M s s s s s 5 s s 
R AUX. EN CONTAB ILIDAO 900·2·021 294 30.00 8·1 s 1.388.00 s S00.00 s 1,800.00 s 106.18 s 232.84 s 16,656.00 5 1,312.43 s 2,794.04 



NUM. HORAS ESCALAS PLANMtl>ICO SEGURO SOCIAL 5EGURO 500AL 
CAT CIASIFICAOON PUESTO PU ESTO • 5EMANAlES 5AIARJALES 5UEIDO MENSUAL BONO NAVIDAO $150.00"U 7.65" RETIRO 16.n5" 5UElDO ANUAL 7.65""12 RETIRO 16.n5%" U 

R COND. VEH. MOTOR UVIANO(CONG) 900-2-028 295 30.00 6-M $ $ s 5 5 5 5 5 
R CONDUCTOR VEH.MOTOR PE5. 200-2-010 296 30.00 7-2 5 1,385.00 5 500.00 5 1,800.00 5 105.95 s 232.33 5 16.620.00 5 1.309.68 5 2,580.26 
R ENFERMERA GENERAU5TA 900-2-003 297 30.00 l O· M 5 s s 5 s $ s 5 
R EN FERMERA PRACTICA (CONG) 900-2-029 298 30.00 8-M s s 5 s 5 s s s 
R ENFERMERA PRACTICA 900-2-024 299 30.00 8-3 s 1.523.00 s 500.00 s 1,800.00 s 116.Sl s 2SS.48 s 18,276.00 5 1.436.36 5 3,065.80 
R ENFERMERA PRACTICA 900-2-025 300 30.00 8-4 s l,595.00 s 500.00 s l,800.00 s 122.02 s 267.56 s 19,140.00 5 l,502.4 6 5 3,210.74 
R ENFER MERA A50CIADA 900-2-026 301 30.00 9-4 s 1,674.00 s 500.00 s 1,800.00 s 128.06 s 280.81 s 20,088.00 s 1,574.98 s 3,369.76 
R GUARDALMACEN 900-2-011 302 30.00 5-1 s 1,199.00 s 500.00 s 1,800.00 s 9 1.72 s 201.13 s 14,388.00 s 1.138.93 s 2.413.59 
R TRABAJAOOR CON5ERV. (CONG) 900-2-030 303 30.00 s s s s s s s s 
R TRABAJADOR CON5ERV. (CONG) 900-2-031 304 30.00 s s 5 s s s s s 
R COND. VEH. MOTOR UVIANO 900-2-005 305 30.00 6-1 s 1,259.00 s 500.00 s l ,800.00 s 9631 s 211.20 s 15,108.00 s 1,194.01 s 2,534.37 
R COND. VEH. MOTOR UVIANO 900-2-008 306 30.00 6-2 s 1,319.00 s 500.00 s l ,800.00 s 100.90 s 221.26 s 15,828.00 s l,249.09 s 2,655.15 
R AYU DANTE DE COCJNA 9()().2-012 307 30.00 2-3 5 1.137.00 s 500.00 s 1,800.00 s 86.98 s 190.73 s 13,644.00 s 1,082.02 5 2,288.78 
R COONE RA 900-2-014 308 30.00 4-2 s 1, 196.00 s 500.00 s 1,800.00 s 91.49 5 200.63 5 14.352.00 s 1,136.18 s 2,407.55 
R TRASAJADOR 900-2-018 309 30.00 1·1 s 987.00 s 500.00 s 1.,800.00 s 75.Sl s 165.57 5 11,844.00 5 944.32 5 1.986.83 
R CON5ERJE 900-2-016 310 30.00 l ·M 5 s s s s s s s 

TOTAL 01·15·01· 91.01 $ 15,131.10 $ 8,500.00 $ 30,600.00 $ 1,911.61 $ 4,115.91 $ 303,565.20 $ 13,721.51 $ 50,383.17 
T COCINERA 900-2-013 311 30.00 4-2 s 1,196.00 s 500.00 s 1,800.00 s 91.49 s s 9,568.00 s 770.20 s 
T ENFERMERA PRACTICA 900-3-013 312 30.00 8·M s 1.325.00 s 500.00 s l,800.00 s 101.36 5 5 10,600.00 5 849.15 s 
T AYUDANTE DE COCINA 900.3.009 313 30.00 2·M 5 989.00 s 500.00 s 1,800.00 s 75.66 5 5 7,912.00 5 643.52 5 
T AYUDANTE DE COCI NA 900-3-010 314 30.00 2-M 5 989.00 s 500.00 5 1.800.00 s 75.66 5 5 7,912.00 s 643.52 5 
T OFICIN ISTA Ill 133-2-011 315 30.00 7-M 5 1,262.00 5 500.00 5 l,800.00 s 96.54 5 5 10.096.00 5 810.59 5 
T 5UPERVISORA DE AUMENT0 5 9()().3-011 316 30.00 5-M 5 1,145.00 5 500.00 s 1,800.00 s 87.59 5 5 9,160.00 5 738.99 s 
T T~CNICO SOOAL 900-2-001 317 30.00 11-1 5 1.607.00 5 500.00 s 1.800.00 s 122..94 s s 12,856.00 5 1.021.73 s 
T TRASAJADORA SOOAl 900-3-001 318 30.00 12·M s l ,6U .OO s 500.00 s 1.800.00 5 123.24 s s 12,888.00 s 1,024.18 s 
T COND. VEH. MOTOR PESADO 9()().2-027 319 30.00 7-M $ 5 s s 5 s s 5 
T COND. VEH. MOTOR UVIANO 900-2-006 320 30.00 6-M s 1,202.00 s 500.00 s 1.800.00 5 91.95 s s 9,616.00 s 773.87 s 
T COND. VEH. MOTOR UVIANO 900-3-003 321 30.00 6-M s 1,202.00 s 500.00 s 1,800.00 s 91.95 s s 9,616.00 s n3.87 s 
T TRABAJADOR 900-3-003 322 30.00 l ·M s 942.00 s 500.00 s 1.800.00 s 72.06 s 5 7,536.00 s 614.75 s 
T TRABAJAOORA 900-3-005 323 30.00 l·M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s 5 7,536.00 s 614.75 s 
T CON5ERJE 900·3·012 324 30.00 l ·M s 942.00 s 500.00 s 1,800.00 s 72.06 s s 7.536.00 s 614.75 s 

TOTAL 01-15-01-91.05 $ 15,354.00 $ 6,500.00 $ 13,400.00 $ 1,174.58 $ $ 111,831.00 $ 9,893.90 $ 
I TRABAJADORA 900-4-001 325 25.00 0 s s s s 5 s $ s 
I TRABAJADOR 200-4-011 326 25.00 0 s 785.38 s 500.00 s s 60.08 s s 4.71231 s 398.74 s 
I TRABAJAOORA 200-4-027 327 25.00 0 s s s s s s s s 

TOTAL 01-15-01-91.06 $ 785.38 5 500.00 $ $ 60.08 $ 5 4,711.31 $ 398.74 5 
5ECR£TARIA MUNIOPAL 

c SECRETARIA MUNIOPAL 150-1-001 328 32.50 11·5 5 2,911.50 s 500.00 s l ,800.00 s 222.73 s 488AO s 34,938.00 s 2.711.01 s 5,860.85 
R AUXI UAR AOMINISTRATIVO 150-2-001 329 30.00 11-5 s 1.935.00 s 500.00 5 1.800.00 s 148.03 s 324.60 s 23,220.00 s 1.814.58 s 3.895.16 
R SECRETARIA Ill 150-2-006 330 30.00 8-3 s 1.523.00 s 500.00 s 1,800.00 s 116.Sl s 255.48 s 18,276.00 s 1.436.36 s 3,065.80 
R ADMIN OOCUMENT05 PUB. 150-2-003 331 30.00 10·9 s 2.220.00 s 500.00 s 1,800.00 s 169.83 s 372.41 s 26,640.00 s 2,076.21 s 4.468.86 
R OFICIAL DE CONTRATO 150-2-008 332 30.00 9·2 s 1,526.00 s 500.00 s 1,800.00 s 116.74 s 255.99 s 18.312.00 s 1.439.12 s 3,071.84 

TOTAL 01·19·01-91.01 $ 10,115.50 5 1,500.00 5 9.000.00 5 773.84 $ l,696.88 $ lZl.386.00 5 9477.18 $ 10,361.50 
T 5ECRETARIA Ill 150·2-005 333 30.00 8 ·2 s 1.454.00 s 500.00 s 1,800.00 s 111.23 s s 11,632.00 s 928.10 s 
T OFIC. MEC.11 (CONG) 150·3·001 334 30.00 7-M s s s s s s s 5 
T AD MIN AUX. OOCUMENTOS PUB. 150-2·004 335 30.00 9·M s 1.391.00 s 500.00 s 1,800.00 s 106.41 s s ll,U8.00 s 889.54 s 

TOTAL 01-19-01·91.05 $ 1845.00 5 1,000.00 $ 3,600.00 $ 117.64 5 5 22,760.00 $ 1,817.64 5 
AUDITOR/A INTERNA 

c DIRECTOR DE AUDITORfA 120-1-001 336 32.50 11-S s 2,911.50 5 500.00 s 1,800.00 s 222.73 s 488.40 s 34.938.00 s 2.711.01 s 5.860.85 
R AUDITOR I (CONG) 120-2-001 337 30.00 12-M s s s s s s s s 
R AUDITOR II 120-2-002 338 30.00 13-M s s s 5 s s s s 

TOTAL 01·21-01·91.0l $ 1,911..50 5 500.00 5 1,800.00 5 ZZZ.73 $ 488.40 5 34,938.00 $ 1, 711.01 5 5.860.85 
DIVIS16N DE COMPRAS 

c DIRECTOR DE COMPRAS 132-1-001 339 32.50 9-4 s 2.438.10 s 500.00 s 1,800.00 s 1B6.Sl s 408.99 s 29.257.20 s 2,276.43 s 4,907.90 
R AUXIUAR AOMINl5TRATIVO 132-2-001 340 30.00 11-4 s 1.847.00 s 500.00 s l,800.00 s 141.30 s 309.83 s 22,164.00 s 1,733.80 s 3.718.01 
R AGENTE COMPRADOR 132·2·002 341 30.00 7·M s s s s s s s s 
R OFICIN15TA MEC Ill (CONG) 132-2-005 342 30.00 7-M s s s s s s s s 
R OFICINl5TA MEC II 132-2-004 343 30.00 7-1 s l,322.00 s 500.00 s l,800.00 s 101.13 s 221.77 s 15.864.00 s 1,251.85 s 2.661.19 

TOTAL 01-35-01·91.0l $ 5,607.10 $ 1,500.00 $ 5,400.00 5 418.94 5 940.59 5 67.285.10 $ 5.261.07 5 1.1.287.09 
T OFICIAL DE COMPRAS 132-2-003 344 30.00 10-M s 1,461.00 s 500.00 s 1,800.00 s 111.n s s 11.688.00 s 93238 s 
T OFICINISTA I 132-3-001 345 30.00 4-M s 1.090.00 5 500.00 s 1,800.00 s 8339 s s 8,720.00 s 705.33 s 

TOTAL 01-35-01-91.05 $ 1,551.00 5 1,000.00 5 3,600.00 5 195.15 5 - 5 10,408.00 5 l.637.71 5 
I TRA8AJADOR 132-4-001 346 30.00 0 s s s s s s s s 

TOTAL 01-35-01·91.06 $ $ 5 5 $ $ 5 - $ 
RED OE CUIOO 

c RED O~ CUIDO·DIRECTORA 501-2-001 347 32.50 7-6 s 2,335.50 s 500.00 s 1,800.00 s 178.67 s 391.78 s 28,026.00 s 2,182.24 s 4,701.36 

TOTAL 01-08-01-91.01 5 1,335.50 $ 500.00 5 l.800.00 5 178.67 5 391.78 $ 18,016.00 $ 1,181.14 $ 4,701.36 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2017-2018 
Resumen por Departamentos 

NUMERO DE 
DEPART AMENTO DEPART AMENTO 

1 LEGISLATURA MUNICIPAL 

2 OFICINA DEL ALCALDE 

3 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

4 OBRAS PUBLICAS 

5 GASTOS DE SALUD 

6 OFICINA DE MANEJOS DE EMERGENCIA 

7 GUARDIA MUNICIPAL 

8 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

9 RECREACION Y DEPORTES 

15 CENTRO DE CUIDADO DIURNO PABLO SUAREZ 

19 SECRETARIA MUNICIPAL 

21 AUDITORIA INTERNA 

35 COMPRAS 

TOTAL DE GASTOS POR DEPARTAMENTO 

PRESUPUESTO 
2017-2018 

$ 139,611.19 

999,695.33 

2,981,940.49 

2,016,549.41 

150,000.00 

210,106.35 

126,683.67 

377,957.48 

270,974.78 

650,050.85 

206,568.42 

47,209.86 

120,600.07 

$ 8,297 ,947 .90 

Pag.27 

PRESUPUESTO AU MENTO 
2016-2017 IDISMINUCION) 

$ 156,442.87 $ (16,831.68 

903,650.22 96,045.11 

3,335,462.94 (353,522.45 

2,201, 702.68 (185, 153.27 

200,000.00 (50,000.00 

158,367.68 51,738.67 

112,182.89 14,500.78 

443,075.84 (65, 118.36 

419,595.31 (148,620.53 

797,753.74 (147,702.89 

233,951.11 (27,382.69 

83,717.51 (36,507.65 

157,565.17 (36,965.10' 

$ 9,203,467 .96 (905,520.06) 



$3,500,000.00 

$3,000,000.00 

.!! $2,500,000.00 

F s2,ooo,ooo.oo 

~ $1,500,000.00 

s1.ooo,ooo.oo 
$500,000.00 

8 2017-2018 

- 201&-2017 

$-

LEGISLATURA 
MUNICIPAL 

s139,611.19 I 
$156,442.87 

OFICI NA DEL 
FINANZAS 

ALCALDE 

999,695.33 2,981,940.49 

903,650.22 3,335,462.94 

RESUMEN POR DEPARTAMENTO 

OB RAS MANEJO OE GUARDIA RECURSOS 
SA LUO 

PUBUCAS EMERGENCIA MUNICIPAL HUMAN OS 

2,016,550.41 150,000.00 210,106.35 126,683.67 377,957.48 

2,201,702.68 200,000.00 158,367.68 112,182.89 443,075.84 

RECREACION Y 
CENTRO DE 
CUI DADO 

OE PORTES 
DIURNO 

270,974.79 650,050.85 

419,595.31 797,753.74 

SECRETARIA j 
MUNICIPAL I 
206,568.42 I 
233,951.ll I 

AUDITORIA 
INTERNA 

47,209.86 

83,717.Sl 

COMP RAS 

120,600.07 

157,565.17 
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Jtdministraci6n .Jvluniciya[ de 

Luq!!Jllo 
,,, 

IN'DIC'E 'D'E :JlW'E]OS 

• Certificaci6n ae Contratos a reauzarse 2017-2018 

• Certificaci6n ae 06ras y :Mejoras Permanentes 

• 'Estimaao ae [a .Jl'E'E- 2017-2018 

• 'Estimaao ae Ingresos ae[ CRIM 

• 'Estimaao Prima CfS'E) 

• 'Estimaao p(aza ae[ :Mercaao 

• Sistema ae Retiro (.Jlyort . .Jtcficiona[ 'Unif orme y Ley es 'Esyecia[es) 

• Sentencias Pend"iente ae Pago 

• llencimiento Deuaa :Municiya[('B(JJ') 

• Otras Certificaciones 



RELACION DE CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES Y 
CONSULTIVOS PARA EL ANO FISCAL 2017-2018 

OFICINAALCALDE 

JOEL ROSA REYES (CONSULTORIA DE OBRAS) 28,215.00 

INSPIRA (PROGRAMA DE AYUDAAL EMPLEADO) 3,000.00 

CAPITOL SECURITY SERVICE 83,174.00 
MARIA DEL MAR GOMEZ 11,016.00 

PREMIUM EVENTS 15,390.00 
LUZY. VELEZ 9,000.00 
ECO STAHLIA (TOTAL DEL CONTRATO) 5,462.00 

RODRIGUEZ RIVERA TORO (TOTAL DEL CONTRATO) 42,500.00 
J&P TAX (TOTAL DEL CONTRATO) 2,850.00 

MUNICIPAL CONSULTANT GROUP (TOTAL DEL CONTRATO) 11,400.00 

MUNICIPAL CONSULTANT GROUP (TOTAL DEL CONTRATO) 15,200.00 

ROCK SOLID (RESPOND Y SIMA) 88,398.00 

TOTAL DE LA CUENTA 01-02-01-94.11 - SERV. 
PROFESIONALES 315,540.00 

CONTRATOSSERVICIOSLEGALES 

LCDO. RICARDO PRIETO (ASESORIA LEGAL) 35,700.00 
VELEZ QUINONEZ OFFICE (IRIALIZ vELEZ) -ASESOR1A LEGAL 39,000.00 
TOTAL DE LA CUENTA 01-02-01-94.25 - SERV. LEGALES 74,700.00 

CONTRATOS LEGISLATURA MUNICIPAL 

JULIO C. TORRES MORALES - (ASESORIA LEGAL) 13,260.00 

TOTAL DE LA CUENTA 01-01-01-94.11 - SERV. 13,260.00 
PROFESIONALES 

NOTA: Todos los contratos se estan presupuestando por el termino de doce 
(12) meses, excepto el del Ledo. Ricardo Prieto y la Leda, Irializ Velez 
por once (11) meses. 
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CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Rodriguez Charles, Director de Finanzas del Municipio de Luquillo, por el 
presente CERTIFICO: 

Que para el afio fiscal 2017-18, no se realizaran Obras y Mejoras Permanentes con 
fondos de] Presupuesto General. 

Y para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido la 
presente certificaci6n en Luquillo, Puerto Rico, a los veintiseis dias del mes de mayo de 
2017. 

. 7·:·'" Y( ) , > ..J.L_~>" 

Luis R. Rodriguez Charles 
Director de Finanzas 

PO Box 1012 LUQUJLLO, PUERTO RICO 00773 PHONE:+ 1 (787) 889"2525 X: 244 FAX: + 1 (787) 889-2068 
EMAIL CBlRRIEL@LUQUILLO.GOBlERNO.PR WEB: WWW.LUQU!LLO.PR 



CN 078-04479 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGiA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

www.aeepr.com 

12 de mayo de 2017 

Hon. Jesus Marquez Rodriguez 
Alcalde 
Municipie de Luquillo 
PO Box 1012 
Luquillo, PR 00773 

Estimade senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

APARTADO 364267 
CORREO GENERAL 
SAN JUAN, PR 00936-4267 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprebada el 16 de 
febrere de 2016, establece un mecanismo para que los municipies legren eficiencia en 
la utilizaci6n de energia electrica mediante el establecimiento de un lope maxima de 
consume anual durante un periedo de Ires afios. Ademas, los municipios estaran 
obligados a reducir este lope maxima por un cince por ciento (5%) anual durante los 
tres afios siguientes a la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone que comenz6 en 
el afio fiscal 2015-16. No obstante, nose considerara dentro del calculo del lope de la 
aportaci6n a los municipios por CELI la facturaci6n por consume de energia de 
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucre, los 
cuales pagaran por el servicio energetico. 

Para el afio fiscal 2017-18, se proyecta que la facturaci6n de energia de su municipio 
sera por $312,740. El lope maximo de la aportaci6n por CELI representa un total de 
1,429,178 kWh, el cual se estima en $307,893. De continuar con la tendencia en su 
consumo, debera separar de su presupuesto del 2017-18 la cantidad de $4,847 la cual 
representa el exceso del consume sobre la aportaci6n del CELI mas la facturaci6n de 
las instalaciones con fines de lucro. Estas cantidades estimadas estan sujetas a 
cambio, segun se establezca en el Reglamente aprobado por la Comisi6n de Energia. 

Cordialmente, 

tlu-c. 1ti1 lose-A. Ro&ue 
Director, lnterine, Finanzas 

"Somos un patrono con lgua!dad de oporlunldades en el empleo y no discrlminamos por raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o 
naclonal, condlct6n soc!al, afll!aci6n polftica, ideas po!itlcas o rellglosas; por ser vfcllma o ser percibida(o) como vlclima de violencia 

domSstica, agresi6n sexual o acecho, sin importar estado clvil, orienlaclOn sexual, identldad de g€lnero o estatus migratorio; por 
lmpedlmento flsico, mental o a1nbos, por condici6n de veterano{a) o por informaci6n genetica." 



ANEJOl 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018 
Reducci6n $175 Millones en Fondo Exoneraci6n y Rentas Intemas Netas 

MUNICIPIO DE: LUQUILLO 

I. CONTRIBUCION SOB RE LA PRO PIEDAD: 

'EXONERADA $ -
*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,133,853.35 

'NO EXONERADA $ 1,683,991.55 

'1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,449,861.80 

TOTAL CONTRIBUCION SOB RE LA PROPIEDAD $ 3,133,853.35 

II .. 20 CENTESIMAS. LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*,20 CENTESIMAS $ -
*LOTERIA 709,445.69 

*SUBSIDIO 2.50% RIN 1,558,997.50 

TOTAL .20 CBNTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 2,268,443.19 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I Y II) $ 5,402,296.54 

(.) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 151,610.68 

(·)LEY 42 (DEUDAACUMULADAAF 1997·98 HAST A AP20!l0-0I SI Al'UCA) $ 42,466.47 $ 42,466.47 

(·) DEUDA LIQU!DACJON $ 119,650.93 $ 119,650.93 

(·)PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APUCA) $ 12,589.87 $ 12,589.87 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 174,707.28 

TOTAL DE AJUSTES $ 326,317.96 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 5,075,978.58 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAB 

*NO EXONERADO $ 1,107,547.22 

*EXONERADO -
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAB) $ 1,107,547.22 

Estimado de Ingresos considerando reducd6n de recursos de! Fonda General conforme lo recomendado en el Plan Fiscal y 
aprobado par la Junta de Supervisi6n Fiscal. Debe ser considerado para confeccionar su presupuesto. 
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CorporaciOn dol Fondo dol Scguro 
del Est<ido 

Ofic ina Central 

22 de febrero de 2017 

Hon. Jesus Marquez Rodriguez 
Alcalde 
Municipio de Luquillo 
Apartado 1012 
Luquillo, PR 00773 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2017-18 
MUNICIPIO DE LUQUILLO POLIZA # 53320-70144 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio 
del af\o 2016-2017 fue por la cantldad de $223,106.03. El computo para el ano fiscal 2017-
2018 de la prima estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la imposici6n del af\o 
anterior y se le aumenta un 10% (22,310.60) por lo cual la prima estimada para el ano 2017- / 
2018 asciende a $245.416.63. El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de iv 
n6mina del ailo 2016-2017. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de 
julio de 2017, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de 
$20.451.39. y (1) ultimo plaza de $20.451.34. 

De necesltar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7230. 

( \ Atentamente, ~., , 

\ \.i\Jlt fE. ~)l;l ~d),)~ie.Jb 
1 .Juan . Man ~uli~a 
\\ Oficial E"ecut[vo) 
J P61izas d~ Gobforno 

PO Box 365028 
San .Juan, PR 00936-5028 
Tel. (787) 793-5959 



CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Rodriguez Charles, Director de Finanzas del Municipio de Luquillo, por el 
presente CERTIFICO: que los Estimados de Recaudos por concepto de alquiler de 
puestos de ventas en la Plaza de! Mercado, para el afio fiscal 2017-2018, ascienden a 
$28,383.00. 

Emito esta esta certificaci6n con el fin de que las proyecciones de recaudos contenidas 
en la misma, sean incluidas en el Proyecto Presupuestario de! nuevo afio fiscal. 

Y para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido la 
presente certificaci6n en Luquillo, Puerto Rico, a los veintiseis dias de! mes de mayo de 

2017. ( - -
, -' "-~,,,-q,, ~,. ~,,,v,,.....~"' 

- (~ L' -· 
Luis"R Rodriguez Charles 

Director de Finanzas 

PO Box 1012 LUQUILLO, PUERTO RICO 00773 PHONE:+ 1 (787) 889-2525 x: 244 FAX: + 1 (787) 889-2068 
EMAJL: CBlRRJEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR 



GOBIERJ\10 DE PUERTO RICO 

Administraci6n de !os Sistemas de Retiro 
de los Empleados de! Gobierno y la Jndicatura 

2 de marzo de 2017 

Hon. Jose M. Gonzalez Ortiz 
Alcalde 
Municipio de Luquillo 
PO Box 1012 
Luquillo, PR 00773 

Estimado senor Alcalde: 

RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2017-2018 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 32-2013, se enmend6 la Ley 447 de 15 de mayo de 1951, Ley 
habililadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por 
la Administraci6n de los Sislemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro). 
Para ello, entre otras cosas, solventar el deficit de flujo de caja del Sistema, comenzando el ano fiscal 
2013-2014, hasta el afio fiscal 2032-33, mediante la creaci6n de un nuevo Artfculo 5-117 en la Ley 
447, supra, segun enmendada (Ley 447). 

Para el referido afio fiscal el importe estimado de Aportaci6n Adicional Uniforme 2017-2018 para su 
entidad asciende a $491,898.95. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por la Aportaci6n Adicional Uniforme 2017-2018 con sus respectivos impactos 
econ6micos aproximados. 

Es importante destacar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico para 
sus respectivas matriculas de empleados. Este costo representa un estimado por lo que esta sujeto a 
cambios. 

Cualquier informaci6n adicional sobre el particular, pueden comunicarse con la Division de 
Recaudaciones al (787) 754-4545, extensiones 1263 y 1245. · 

Atentamente, 

(111 (U 0 M{'u '/; )(, "'"l /\; ,( (;_(.,J) 
Cecile Tirado Soto 
Directora Auxiliar 

lro 

--- -·---- - ---------·-----

RETIRO#~ 
--•-- - -------- -- - -- '·.--<- --

comrnNo !lf. l'UEltTO ltlCO 

437 Ave. Ponce de Le6n San Juan, P.R. OD917-3?j.1 PO Bo>( 42003 San Juan, P.R. 00940-2203 
@comunicaciones@retiro.pr.gov \... 787.777.1500 •a.787.294.1391 ~-;;...www.retiro,pr.gov 
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23 de febrero de 2017 

344-MUNICIPIO LUQUILLO 

Divisi6n de Finanzas 
PO BOX 1012 

LUQUILLO, PR 00773 1012 

Re: Leyes Especiales 2017 - 2018 

Estimado (a) Director (a) de Finanzas: 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley 
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico administrado por la Administraci6n de los Sisternas de Retiro de los 
Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto 
establece, entre otras cosas,enmiendas a los terminos y condiciones de los 
benef icios concedidos por Leyes Especiales otorgados a los participantes 
pensionados del Sistema. 

Mediante la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilit6 
informaci6n relacionada 
el importe est.imado 
$184,420.28. 

con el te1na 
de Leyes 

de referencia.Para el referido afio fiscal 
Especiales para su entidad asciende a 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos 
en su presupuesto, inclui1nos el estimado por ley con sus 
impactos econ6micos aproximados. 

necesarios 
respectivos 

Es importante destacar que,el patrono 
impacto econ6mico para sus respectivas 
representa un est:lmado par lo que esta 

sera responsable de curnplir con 
matriculas de pensionados. Este 
sujeto a cambios. 

dicho 
cos to 

Para informaci6n adicional, pueden comunicarse con la Divisi6n de 
Recaudaciones a.l (787) 754-4545, extension 1245, 1257 y 1272 6 a traves 
de la siguiente direcci6n de correo electr6nico: recaudaciones@retiro.pr.gov. 

Atentamente, 

Cecile Tirado Soto 

Director Auxiliar 

Of icina de ContralorJ.a 
Aneio 

fij,ul\ Reiko, t'l!'l? 1\•Je. l101Ke de Le6n Pd11. 32 1/1:, Sim fli;ln, Hit O(l~ I 'l-S'll 1 

f'd Box 1JZOD3 Srin fu~m. PR 009110·?.203 

Toi. 78'1.'154.4545. 7Wl.ZSO. 7Zol 
w1•,,v,rctlro.pr.gov 
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CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Rodriguez Charles, Director de Finanzas del Municipio de 
Luquillo, certifico que las siguientes son las sentencias emitidas, pendientes 
para pago en el Tribunal de Primera Instancia para el afio fiscal 2017-18: 

RECLAMANTE CASONUM. CANTIDAD 

Felix Fumero Prieto y Maria Luisa Rivera NCS12010-00606 50,000.00 

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades 
correspondientes, expido la presente certificaci6n en Luquillo, Puerto Rico, 
a los veintitres dias del mes de mayo de 2017. 

PO Box 1012 LUQUILLO, PUERTO RICO 00773 PHONE:+ 1 (787) 889·2525 x: 244 FAX:+ 1 (787) 889·2068 
EMAIL: CBIRRIEL@LUQl.JILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Munidpalcs 

29 de marzo de 2017 

Sr. Luis Rodriguez Charles 
Director de Finanzas 
Municipio de Luquillo 
PO Box 1012 
Luquillo, Puerto Rico 00773 

Estimado senor Rodriguez: 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria 
para la preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Ano 
Fiscal 2017-2018, incluyo el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA 
MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones Generales 
Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos 
desembolsados hasta Marzo 2017, segun iriformaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al 
telefono (787) 754-1600 extension 236. 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

Sector Tres Monjitas, Calle Angel Buonomo 11360, Hato Rey, P.R. 00919 
!J) 787-754-1600 l'l 787-764-6845 

1'.-'<f-Otf-~/("' A i\f,1 
U' ""'®~,r~ .. ~~!~~ 

PO Box 70167, San Juan, P.R. 00936-8167 

~ www.ocan1.pr.gov 

I 

~··· ·.~: 



Municipio 

LUQUILLO 

Total 

"~ 1'{1.S-

; 0 "'-; GOBIERNO DE PUERTO RICO ,, 
,-) Oficina deI Comisionado de Asuntos Municipales 

~ * ,.o 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2017-2018 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2017 Principal Inter es es 

$2,645,000.00 $2,175,000.00 $75,000.00 $59,992.50 
$1,210,000.00 $215,000.00 $215,000.00 $6,718.75 
$1,195,000.00 $865,000.00 $70,000.00 $52,868.75 

$305,000.00 $105,000.00 $50,000.00 $5,068.75 
$1,510,000.00 $1,185,000.00 $85,000.00 $72,781.25 
$4,430,000.00 $2,795,000.00 $180,000.00 $135,109.00 

$11,295,000.00 ~7,340,000.00 ~675,000.00 ~332,539.00 

Total 

134,992.50 

221,718.75 

122,868.75 

55,068.75 

157,781.25 

315,109.00 

~1,007,539.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Marzo 2017, segfut informe de! Banco Gubemamental de Fomento. 

28-Mar-17 3:16 PM Anejo I Page 1 of 1 
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CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Rodriguez Charles, Director de Finanzas del Municipio de 
Luquillo, por el presente CERTIFICO que los ingresos para el Presupuesto 
2017-2018, se determinaron de acuerdo a las cantidades establecidas en el 
"Single Audit" del 30 de junio de 2016. 

Y para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, 
expido la presente certificaci6n en Luquillo, Puerto Rico, a los veintiseis 
dias del mes de mayo de 2017. 

( ' - .. ··· 
,) .):-·.·.· ) 

Luis R. Rodriguez Charles 
Director de Finanzas 

PO Box 1012 LUQUILLO, PUERTO RICO 00773 PHONE: + j (787) 889-2525 x: 244 FAX'. + 1 (787) 889-2068 
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUJLLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQU!LLO.PR 



CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Rodriguez Charles, Director de Finanzas de! Municipio de Luquillo, 
CERTIFICO: Que los Tipos Contributivos por concepto de Contribuciones Inmueble y 
Mueble vigentes son: 

•!• Contribuci6n sabre Propiedad Inmueble - 8.83% 
•!• Contribuci6n sabre Propiedad Mueble - 6.83% 

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido 
la presente certificaci6n en Luquillo, Puerto Rico, a los veintiseis dfas de! mes de mayo 
de 2017. 

( 
"'>ij~ 

~- ) 

LuisR. Rodriguez Charles 
Director de Finanzas 

PO Box 1012 LUQUILLO, PUERTO RICO 00773 PHONE:+ 1 (787) 889·2525 X: 244 FAX: +I (787) 889·2068 
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW,LUQUILLO.PR 



CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Rodriguez Charles, Director de Finanzas de! Gobierno Municipal de 
Luquillo, CERTIFICO: Que el costo por concepto de Contratos de Seguros y Fianzas 
para el Municipio de Luquillo durante el afio fiscal 2017-2018, asciende a la cantidad de 
$265,000.00. 

Y, para que as! conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido la 
presente certificaci6n en Luquillo, Puerto Rico, a los veintiseis dfas del mes de mayo de 
2017. 

PO Box 101 2 LUQUILLO, PUERTO RICO 00773 PHONE: + 1 (787) 889-2525 x: 244 FAX: + 1 (787) 889·2068 
EMAIL: CBIRRIE'.L@LUQUJLLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUJLLO.PR 



CERTIFICACION 

Yo, Luis R. Rodriguez Charles, Director de Finanzas del Municipio de Luquillo, 
CERTIFICO: Que la lista de Ordenanzas Municipales, concernientes a las 
contribuciones, impuestos, arbitrios, derechos, alquileres, aportaciones y fianzas, 
licencias y permisos, y recaudaciones en general que acompafio con esta certificaci6n, 
fueron revisadas y actualizadas. 

Certifico ademas, que las Ordenanzas contenidas en la lista, se encuentran 
vigentes hasta que el Ejecutivo de la Legislatura Municipal enmiende o deroguen las 
mismas. 

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido 
la presente certificaci6n en Luquillo, Puerto Rico, a los veintiseis dias del mes de mayo 
de 2017. 

>c---
Luis R. Rodriguez Charles 

Director de Finanzas 

PO Box 1012 LUQUILLO, PUERTO RICO 00773 PHONE:+ 1 (787) 889·2525 x: 244 FAX:+ 1 (787) 889·2068 
EMAIL: CBIRRIEL@LUQUJLLO.GOBJERNO.PR WEB: WWW.LUQUJLLO.PR 
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USTA DE ORDENANZAS MUNJClPALES CONCERN!ENTES A !,.AS 
CONTR!BUC!ONES, IMPUESTOS, ARBITRlOS, DERECHOS, ALQUlLERES, 

APORTAC!ONES Y F!ANZAS, UCENClAS Y PERMISOS Y RECAUDAC10NES EN 
GENFRAL QUE RlGEN FN EL MUN!CIPIO DE LUQUlLlO 

ORDcNANZA SER!E T!TULO 
NUMERO 

Or i980-i981 Para regiamentar el funcionamiento, uso y admin1straci6n de la Plaza de! 
Mercado de Luquillo y el arrendamlento de puestos v para otros fines. 

17 '1989-1990 Para revisa.r las tasas de aportacl6n y fianza rnunlcipal por concepto de \ 
demolicl6n de ca!les . y aceras para la insta!aci6n del 8f)ua potable, 
i e!ectricidad, telefono, te!evisi6n por cable, a.lcantaril\ado para residencias, 
! comercios, industrias y otros en el Munlcipio de Luquillo. 

02 1991-'1992 Ordenanza de la Asamblea Municipal de luquillo, Puerto Rlco para 
autorizar el uso y arrendamlen'((o de la Cancha Baja Techo ·Ismael Benabe 

I Robles del 'Municipio de Luquilio. 

I 06 1991-1992 Para eximir del pago de Arbitrlos Municlpa!es a todas las personas que . 
I construiran SUS hogares en SUS respectivas parcelas que adquirieron 
I , mediante sorteo llevado a cabo en luquillo recientemente por la 

Administraci6n de Vivienda Rural. 
37 i991-i992 Para fijar el tipo de contrlbuci6n par concepto de Patentes Municipales que 

han de reglr en la mtJnicipalidad de LuquiHo, Puerto Rico durante ei af\o I 
ec,on6mico 1992-1993 y afios subs!guientes, segun lo ~.utoriza ia Ley \ 
Numero 82 aprobada el 30 de agosto de t99"i y para otros rmes. 

I 39 1991-1992 Ordenanza para enmendar y participar la Ordenanza NI'.imero 40, Serie ! 

I "i990-i99'l para· autorizar la celebraci6n de·· \as Flesi:as Patronales en 
i l Honor a San Jose Obrero, Pe,tr6n de este munlclpio, y para otros fines. 
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ORDENANZA SER!E TITUlO · 
NUMERO 

42 1991-'!992 Para establecer el correspondlente pago en concepto de Patentes 
Municipa!es a los negoclos y!o Adivk!ades Comerciales que se 
estab!ezcan .en la MunidpaOdad de luquillo, Puerto Rico para 
funcionamiento especffico y temporero durante la celebraci6n de fiestas 
patronale:?" celebraci6n de platos tipicos y cualquier otro festivai o 

I actividad que se ce!ebre en Ia munlcipal1dad durante el Ano Fiscal 1991-

! \ 1992 y afios subsiguientes y otros fines. . . 
18 1992-1993 \Para enmendar la Ord.enanza. i\~unic\pal Nu_mero 37 Ser!e 1991-19~.?; 

I · aprobada por !a Asambiea Munic1paf de Luquimo, Puerto Rico en Sesron 
! Ordinaria ceiebrada el dla 24 de tebrero de 4 882. 
I 36 I 1995-'\996 Para eximir de! pago de arbitrios municipales a todas aquellas personas 
l I que construiran SUS hogareS en parce\as que adquirleron mediante sorteo 
I i / ~ · ' " · · · e o · st ncios de\ ' 1 ne1iado a cabo en 1a~ mmed1ac1ones d la C murndad E a a 

r Atlantico, 
03 1997~1998 l Para imponer y cobrar derechos de arbitrios dentro de ios !fmites · 

\'terrltorlales del Municipio de Luquillo por concepto de todo tipo de , 
· construcciones, ampliaciones, alteraciones, reparaciones, demo!ictones, · 
.relocalizaciones y mejora de cua!quler estructura o edificaci6n; para 
imponer y cobrar arbltrios por concepto de . pavimemtaci6n y 
repavimentaci6n de caminos, calles y carreteras, movimiento de tierras, 
hincado de pastes y pozos, instalaci6n de antenas para· us9 co11i.ercial, 
obras de \nfraestructura y cuaiquler otra obra y para derogar las 

I Ordenanzas Numero i8 Serie 193971990, la Ordenanza Numero i9 Serie 
' i992-1993 y toda Ordenanza que este en conflicto con esta. ' 



OR.DENANZA 
NUMERO 

24 

\ \ 
I 

'19 

I 
' 

52 

53 

I 24 

SERJE 

1997,..1998 

2000-2001 

2002,..2003 

2002-2003 

2004,..2005 
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TlTULO i 

Para_ aprobar y adoptar un reg!amento para regir la operaci6n de los 
Negocios Ambuiantes deni:ro de los lJmites terrltoriales del Municipio de 
luqujl!o, Para disponer la concesi6n de licencias y/o permisos, · para la \ 
ubicaci6l]_ de vendedores y negocios ambu!antes; establecer !os costos 
administrativos a cobrarse por tales [[cendas y/o permisos; fijar 
penalidades por la vloiac16n a esta reglamentaci6n; y para ofros fines. 

1 Para reg!arnentar y estabiecer ef cobro por ei uso y para el mantenimiento 
de ias servidumbres de pasos de las propiedades publicas, utmdades de! 
Municipfo de Luquillo · a los proveedores de servlcios de 
telecomunlcaciones, cable 1V .. y utilidades. 
Para reglamentar e! uso, funclonamiento, fijar e! horario y estaplecer la ) 
tarifa en e! estacionamlento de veh!culos de motor ublcado en e! Centro cle 
Arte y Cu!fura de! Municipio de LuquH\o, Puerto Ric~-
Para enmendar la Ordenanza Numero 4, Serie 2000-2001, que 
reglamenta el uso, administraci6n y arrendamlento de la Sala l eatral 
Municipal del Centro de Arte y Cultura !ocalizadCl en la carretera nl'.1mero 3 
y para·otros fines. · · 
A los fines de enmendar el C6digo de Orden P•.'.ibllco def Municipio de 
Luqulllo, tiene la Ordenanza Numero 12 Serie 2004-2005 con e! firrne 

\ prop6s1to de mejorar la calidad de vida de los residentes, co.merciantes y 
visitantes Ciel Municipio de LuquHlo en Ios sectores que comprenden el 
casco urbano, area turistica y ](!oskos de Luquillo. 



I ORDENANZA I 
, NUMERO 

I 7i . 

74 
i 

i 

11 

22 

40 

SERIE 
I 

2004-2005 

2004-2005 
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TlTULO · 

Para estab!ecer el importe que deberan pagar los ciudadanos cuando 
so!icitan !os siguientes servidos: Reco_gfdo y disposicl6n ·de chatarras, 
recog\do y disposlci6n de escombros y enterrar animales. · 
Para fijar o establecer las tasas contributivas sobre ia propiedad mueble e 
lnmueble Jocali?adas dentro de la Jurisdicci6n territorial del Municiplo de 
luqulllo, Pueito Rico y derogar las ordenarizas que estuvieran en conflicto 
con la ordenanza presente. 

2005~2006 Para reglamentar. el us0 .Y arrendamiento de las unidades de equipo 
pesado de! Municipio de Luqui!lo, Puerto Rico · derogar 1a Ordenanza · 
Numero 23, Serie 2001M2002, la Ordenanza Numero 2 Serie 2002M2003 y 
cua!quler ordenanza que entre en conflicto con esta. 

2005M2006 Para enmendar la Secc16n 1 ra de la Ordenanza Numero 11 Serie 2005-
2006, intitu\ada; "Para reg\amentar el uso y arrendam\ento de las unidades 

l de equipo pesado del Munlcipio de Luo;ul\lo, Puerto Rico deroga1· la 
Ordenanza Ndmero 23, Serie 200iM2002; la Ordenanza NO.mero 2 Serie 
2002M2003 y cualquler ordenanza que entre en conflicto con esta". 

2005-2006 Pat:a enmendar !a Ordenanza Numero 36, Serie 2005M2006, que 
reg!amenta el uso del Salon de los Alcaldes ubicado en e\ segundo nivel 
de la Casa Alcaldfa de LuquiHo. 
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ORDENANZA SERlE T!TULO 
\ NU MERO 

06 2006-2007 l Para establecer un im~uesto sobre ventas y uso en el Municipio de 
. I Luquillo a tenor con !a dlsposiciones de la Secci6n 6189 de la Jey rn::1mero 

'120 de 31 de octubre de 1994, segCm enmendada, conocida como el 
C6digo de Rentas lnternas del Estado Libre Asociado de Puerto Rfco, y 

I 
autorizar eLA!cal_de !a preparaci6n de[ Reglamento para la Administraci6n i 
de esta Ordenanza y para otros fines. 

21 2011-12 Para la Reg!amentacl6n el Uso, Concesi6n y Arrendamlento de! iCentro de 
Servicios a !a Comunidad localizada en el Barrio Juan Martfn Adentro, 
LuqulUo, Puerto Rico. 

31 201 ·1-'12 Para reglamentar la limpieza y posible. adquisici6n de ios solares 
abandon ados, yermos 0 ba!d!os, identiflcados y dec!arados por el 

' Munlc!pio de LuquHlo como "F'.storbo PU:biico", ap!lcando la ley numero 31 

\ 
dei 18 de enero de 2012 y derogar la Ordenanza Numero 1, Serie 2004-
05, 



MUNICIPIO DE: LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2017-2018  2016-2017 

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           814,786.00  $           780,965.00  $           786,736.60  $           (28,049.40)

Fondo General 01 03 04 81.02

Patentes Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $             11,967.50  $             11,967.50 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $           690,841.00  $           621,582.00  $           339,085.40  $         (351,755.60)

Fondo General 01 03 04 81.04

Intereses, Recargos 

y Penalidades Sales 

Tax 03 - Finanzas  $             24,461.00  $             11,000.00  $               7,731.54  $           (16,729.46)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $             85,000.00  $             40,000.00  $             78,790.11  $             (6,209.89)

Fondo General 01 03 04 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas  $                         -    $           510,276.00  $           467,753.00  $           467,753.00 

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $             92,536.00  $           160,000.00  $             48,244.20  $           (44,291.80)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             11,630.00  $               9,000.00  $               6,598.00  $             (5,032.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           320,000.00  $           789,807.00  $                         -    $         (320,000.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        2,268,443.00  $        2,743,339.67  $        2,514,733.76  $           246,290.76 

Fondo General 01 03 04 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $             85,000.00  $             82,000.00  $             68,194.47  $           (16,805.53)

Fondo General 01 03 04 85.07

Disposición 

Derperdicios 03 - Finanzas  $               4,000.00  $               3,800.00  $               3,004.35  $                (995.65)

Fondo General 01 03 04 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 03 - Finanzas  $             25,000.00  $             25,000.00  $               7,650.00  $           (17,350.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               6,000.00  $               2,800.00  $               4,986.25  $             (1,013.75)

Fondo General 01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas  $             80,000.00  $           100,000.00  $                    50.00  $           (79,950.00)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $             30,448.00  $             90,000.00  $             13,275.98  $           (17,172.02)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $             28,383.00  $               6,000.00  $             16,516.00  $           (11,867.00)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $               2,755.00  $               1,400.00  $               5,003.00  $               2,248.00 

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2017-2018  2016-2017 

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $        3,133,854.00  $        3,226,498.29  $        2,957,624.12  $         (176,229.88)
 $        7,703,137.00  $        9,203,467.96  $        7,337,944.28 ($365,192.72)TOTAL
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LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             64,184.40  $             72,144.00  $             59,999.50  $               4,184.90 

Fondo General 01 01 01 91.11 Sistema de Retiro

01 - Legislatura 

Municipal  $             10,766.93  $             11,200.36  $               8,991.97  $               1,774.96 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               5,024.86  $               5,748.51  $               4,804.40  $                  220.46 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               5,400.00  $               5,400.00  $               4,381.50  $               1,018.50 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,500.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $             (1,500.00)

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,890.00  $               2,700.00  $                  305.90  $               1,584.10 

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                  700.00  $               1,000.00  $                         -    $                  700.00 

Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                  770.00  $               1,100.00  $                         -    $                  770.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             27,000.00  $             33,000.00  $             32,270.00  $             (5,270.00)

Fondo General 01 01 01 94.05

Gastos de 

Representación

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,800.00  $                  254.85  $                  745.15 

Fondo General 01 01 01 94.06 Adiestramientos

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,260.00  $               1,800.00  $                  600.00  $                  660.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal  $             13,260.00  $               7,800.00  $               9,225.00  $               4,035.00 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje

01 - Legislatura 

Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                  221.04  $                (121.04)

Fondo General 01 01 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,115.00  $               4,450.00  $               3,900.00  $                (785.00)

Fondo General 01 01 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

01 - Legislatura 

Municipal  $                  700.00  $               1,000.00  $                  265.00  $                  435.00 

Fondo General 01 01 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  630.00  $                  900.00  $                  481.11  $                  148.89 

Fondo General 01 01 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,890.00  $               2,700.00  $               1,178.78  $                  711.22 

Fondo General 01 01 01 94.69 Franqueo

01 - Legislatura 

Municipal  $                  420.00  $                  600.00  $                  197.00  $                  223.00 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           270,060.00  $           322,848.00  $           253,241.00  $             16,819.00 

Fondo General 01 02 01 91.05

Empleados 

Transitorios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             97,272.00  $             36,516.00  $             63,185.32  $             34,086.68 

Fondo General 01 02 01 91.06

Empleados 

Irregulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               4,712.31  $             24,882.24  $             47,937.00  $           (43,224.69)

Fondo General 01 02 01 91.11 Sistema de Retiro

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             45,302.57  $             50,122.15  $             35,805.56  $               9,497.01 

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             29,188.14  $             30,771.83  $             29,456.64  $                (268.50)

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             34,200.00  $             27,000.00  $             18,706.72  $             15,493.28 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               9,500.00  $             18,000.00  $             18,000.00  $             (8,500.00)

Fondo General 01 02 01 92.01 Materiales de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,575.00  $               2,250.00  $               1,818.68  $                (243.68)

Fondo General 01 02 01 93.01 Equipo de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,205.00  $               3,150.00  $               3,556.00  $             (1,351.00)

Fondo General 01 02 01 93.27 Compra de Equipos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  350.00  $                  500.00  $               3,116.99  $             (2,766.99)

Fondo General 01 02 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit)

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             25,995.00  $             25,995.00  $               8,665.00  $             17,330.00 

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           315,605.90  $           147,495.00  $           178,479.49  $           137,126.41 

Fondo General 01 02 01 94.15 Relaciones Públicas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             11,340.00  $             16,200.00  $               9,755.96  $               1,584.04 

Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,520.00  $               3,600.00  $                         -    $               2,520.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             76,546.25  $             43,950.00  $             51,178.76  $             25,367.49 

Fondo General 01 02 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,890.00  $               2,700.00  $               2,424.09  $                (534.09)

Fondo General 01 02 01 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,743.17  $               5,400.00  $             49,099.81  $           (45,356.64)

Fondo General 01 02 01 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,500.00  $             15,000.00  $             10,500.00 
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LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               9,800.00  $             14,000.00  $               9,800.00 

Fondo General 01 02 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,890.00  $               2,700.00  $               1,929.71  $                  (39.71)

Fondo General 01 02 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               7,000.00  $               7,000.00  $               3,500.00  $               3,500.00 

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               7,000.00  $             10,000.00  $           113,871.27  $         (106,871.27)

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             21,000.00  $             30,000.00  $             21,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,500.00  $               8,070.00  $               5,500.00 

Fondo General 01 02 04 94.82

Festival o Actividad 

II

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             10,000.00  $             34,377.33  $           (34,377.33)

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             35,000.00  $                         -   

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,800.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $               2,000.00  $               2,475.59  $             (2,475.59)

Fondo General 01 02 04 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               2,700.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.82

Festival o Actividad 

II

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,000.00  $               4,000.00  $             34,377.33  $           (31,377.33)

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           579,081.60  $           677,244.00  $           517,938.38  $             61,143.22 

Fondo General 01 03 01 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $             96,528.00  $             86,280.00  $             79,435.64  $             17,092.36 

Fondo General 01 03 01 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $             97,140.94  $           105,142.13  $             72,695.10  $             24,445.84 

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             52,984.63  $             61,316.59  $             50,554.79  $               2,429.84 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             61,200.00  $             68,400.00  $             43,661.40  $             17,538.60 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             17,000.00  $             38,000.00  $             33,000.00  $           (16,000.00)

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $               2,462.57  $               3,517.95  $               3,448.79  $                (986.23)

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $                  910.00  $               1,300.00  $                  910.00 

Fondo General 01 03 01 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $                  980.00  $               1,400.00  $                  542.99  $                  437.01 
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LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $                  630.00  $                  900.00  $                  699.00  $                  (69.00)

Fondo General 01 03 01 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $                  315.00  $                  450.00  $                  172.00  $                  143.00 

Fondo General 01 03 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $                  560.00  $                  800.00  $                         -    $                  560.00 

Fondo General 01 03 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas  $               4,144.00  $               5,920.00  $               7,583.05  $             (3,439.05)

Fondo General 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                  750.00  $                  848.00  $                  603.60  $                  146.40 

Fondo General 01 03 04 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas  $           731,624.96  $           616,379.67  $           332,333.47  $           399,291.49 

Fondo General 01 03 04 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             50,801.07  $             28,522.95  $             22,022.31  $             28,778.76 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           245,416.63  $             99,235.68  $           151,866.82  $             93,549.81 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $                  910.00  $               1,300.00  $               1,491.24  $                (581.24)

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           320,000.00  $           789,807.00  $                         -    $           320,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $             18,200.00  $             26,000.00  $             12,356.92  $               5,843.08 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             40,000.00  $             36,233.08  $             45,350.85  $             (5,350.85)

Fondo General 01 03 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 03 - Finanzas  $                  103.15  $                  147.35  $                         -    $                  103.15 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           265,000.00  $           260,000.00  $           245,237.88  $             19,762.12 

Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 03 - Finanzas  $               6,000.00  $               7,000.00  $               7,000.00  $             (1,000.00)

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $             12,589.87  $             12,822.90  $               9,617.13  $               2,972.74 

Fondo General 01 03 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas  $               1,750.00  $               2,500.00  $                    46.00  $               1,704.00 

Fondo General 01 03 04 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 03 - Finanzas  $               2,100.00  $               3,000.00  $               3,782.75  $             (1,682.75)

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $               2,800.00  $               4,000.00  $               4,550.42  $             (1,750.42)
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LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 03 - Finanzas  $                  630.00  $                  900.00  $                  693.40  $                  (63.40)

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $             45,000.00  $           140,308.77  $           140,308.77  $           (95,308.77)

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores 03 - Finanzas  $               5,600.00  $               8,000.00  $             80,119.86  $           (74,519.86)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $           151,610.68  $           166,535.98  $           109,132.11  $             42,478.57 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $             42,466.47  $             42,466.47  $             57,188.16  $           (14,721.69)

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $           119,650.93  $             33,784.42  $           119,650.93 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           481,789.20  $           615,282.00  $           430,296.09  $             51,493.11 

Fondo General 01 04 01 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $           395,536.00  $           268,254.00  $           378,336.59  $             17,199.41 

Fondo General 01 04 01 91.06

Empleados 

Irregulares 04 - Obras Públicas  $             65,971.31  $           217,719.60  $           298,829.27  $         (232,857.96)

Fondo General 01 04 01 91.11 Sistema de Retiro 04 - Obras Públicas  $             80,820.14  $             95,522.53  $             66,772.74  $             14,047.40 

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             75,757.76  $             92,737.55  $             92,488.08  $           (16,730.32)

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $           144,000.00  $           136,800.00  $             64,905.88  $             79,094.12 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             47,000.00  $           111,000.00  $             83,923.02  $           (36,923.02)

Fondo General 01 04 01 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  315.00  $                  450.00  $               1,111.90  $                (796.90)

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                  630.00  $                  900.00  $                  680.92  $                  (50.92)

Fondo General 01 04 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $               1,260.00  $               1,800.00  $               3,858.45  $             (2,598.45)

Fondo General 01 04 01 92.23

Compra de 

Uniformes 04 - Obras Públicas  $               1,260.00  $               1,800.00  $                  709.90  $                  550.10 

Fondo General 01 04 01 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $             75,000.00  $             75,000.00  $             43,972.12  $             31,027.88 

Fondo General 01 04 01 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $             25,000.00  $             25,000.00  $             13,515.42  $             11,484.58 

Fondo General 01 04 01 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 04 01 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $                  200.00  $                  200.00  $                  687.00  $                (487.00)

Fondo General 01 04 01 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 
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LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $               1,250.00  $               1,350.00  $                  700.00  $                  550.00 

Fondo General 01 04 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $               3,450.00  $               3,600.00  $               3,580.35  $                (130.35)

Fondo General 01 04 01 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $             37,500.00  $             52,087.00  $             32,483.48  $               5,016.52 

Fondo General 01 04 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             75,000.00  $             45,500.00  $             89,392.53  $           (14,392.53)

Fondo General 01 04 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 04 - Obras Públicas  $                  630.00  $                  900.00  $                  561.40  $                    68.60 

Fondo General 01 04 01 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $               1,890.00  $               2,700.00  $               2,614.75  $                (724.75)

Fondo General 01 04 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $           500,000.00  $           450,000.00  $           390,767.25  $           109,232.75 

Fondo General 01 04 22 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $                  630.00  $                  900.00  $                  768.38  $                (138.38)

Fondo General 01 04 22 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 04 - Obras Públicas  $               1,260.00  $               1,800.00  $                  631.50  $                  628.50 

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $           150,000.00  $           200,000.00  $             52,085.00  $             97,915.00 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             50,445.60  $             52,980.00  $             38,448.00  $             11,997.60 

Fondo General 01 06 01 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             84,208.00  $             27,702.00  $           127,454.50  $           (43,246.50)

Fondo General 01 06 01 91.06

Empleados 

Irregulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $             12,441.12  $             20,541.17  $           (20,541.17)

Fondo General 01 06 01 91.11 Sistema de Retiro

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               8,462.25  $               8,225.15  $               5,002.56  $               3,459.69 

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             10,683.50  $               7,659.41  $             15,061.61  $             (4,378.11)

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             18,000.00  $               9,000.00  $               7,272.00  $             10,728.00 
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LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               5,000.00  $               7,000.00  $               7,000.00  $             (2,000.00)

Fondo General 01 06 01 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  630.00  $                  900.00  $                  669.20  $                  (39.20)

Fondo General 01 06 01 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,150.00  $               1,350.00  $                  639.65  $                  510.35 

Fondo General 01 06 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  630.00  $                  900.00  $                  316.30  $                  313.70 

Fondo General 01 06 01 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,080.00  $               1,800.00  $                  290.99  $                  789.01 

Fondo General 01 06 01 92.23

Compra de 

Uniformes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,250.00  $               2,700.00  $                         -    $               1,250.00 

Fondo General 01 06 01 93.01 Equipo de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  630.00  $                  900.00  $                         -    $                  630.00 

Fondo General 01 06 01 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               5,500.00  $               6,000.00  $               5,951.91  $                (451.91)

Fondo General 01 06 01 94.06 Adiestramientos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  540.00  $                  900.00  $                         -    $                  540.00 

Fondo General 01 06 01 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  630.00  $                  900.00  $                         -    $                  630.00 

Fondo General 01 06 01 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             14,400.00  $               7,200.00  $             13,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 06 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               3,717.00  $               5,310.00  $               7,240.35  $             (3,523.35)

Fondo General 01 06 01 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               3,150.00  $               4,500.00  $               3,645.04  $                (495.04)
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LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $             43,567.20  $             48,408.00  $             17,940.00  $             25,627.20 

Fondo General 01 07 01 91.05

Empleados 

Transitorios 07 - Guardia Municipal  $             52,888.00  $             33,024.00  $             37,672.79  $             15,215.21 

Fondo General 01 07 01 91.11 Sistema de Retiro 07 - Guardia Municipal  $               7,308.40  $               7,515.34  $                         -    $               7,308.40 

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $               7,570.07  $               6,535.55  $               4,989.64  $               2,580.43 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $               9,000.00  $               7,200.00  $               2,833.42  $               6,166.58 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               2,500.00  $               4,000.00  $               2,000.00  $                  500.00 

Fondo General 01 07 01 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                  315.00  $                  450.00  $                         -    $                  315.00 

Fondo General 01 07 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 07 - Guardia Municipal  $                  630.00  $                  900.00  $                         -    $                  630.00 

Fondo General 01 07 01 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                  315.00  $                  450.00  $                         -    $                  315.00 

Fondo General 01 07 01 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $               1,260.00  $               1,800.00  $                  245.00  $               1,015.00 

Fondo General 01 07 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 07 - Guardia Municipal  $                  630.00  $                  900.00  $                    47.70  $                  582.30 

Fondo General 01 07 01 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                  700.00  $               1,000.00  $                  486.25  $                  213.75 

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           135,624.00  $           192,216.00  $           142,618.58  $             (6,994.58)

Fondo General 01 08 01 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $             77,648.00  $             52,752.00  $             70,079.47  $               7,568.53 

Fondo General 01 08 01 91.06

Empleados 

Irregulares

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos  $             22,750.93  $             29,841.54  $             14,442.58  $               8,308.35 

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             16,736.06  $             19,734.55  $             40,434.43  $           (23,698.37)

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $             19,800.00  $             23,400.00  $             16,581.60  $               3,218.40 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               5,500.00  $             13,000.00  $             11,918.94  $             (6,418.94)
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 
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2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:
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CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 01 92.01 Materiales de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $               1,575.00  $               2,250.00  $                  451.46  $               1,123.54 

Fondo General 01 08 01 93.01 Equipo de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 08 01 93.27 Compra de Equipos

08 - Recursos 

Humanos  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $               2,450.00  $               3,500.00  $                  740.00  $               1,710.00 

Fondo General 01 08 01 94.21 Gastos de Viaje

08 - Recursos 

Humanos  $                  385.00  $                  550.00  $                  192.40  $                  192.60 

Fondo General 01 08 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

08 - Recursos 

Humanos  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 08 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

08 - Recursos 

Humanos  $               1,071.00  $               1,530.00  $                  245.00  $                  826.00 

Fondo General 01 08 01 94.65 Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos  $               1,575.00  $               2,250.00  $                         -    $               1,575.00 

Fondo General 01 08 04 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular

08 - Recursos 

Humanos  $             35,000.00  $             12,953.00  $             52,242.91  $           (17,242.91)

Fondo General 01 08 04 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad

08 - Recursos 

Humanos  $             35,000.00  $             23,200.00  $             76,311.35  $           (41,311.35)

Fondo General 01 08 04 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $               6,502.50  $               3,825.00  $               2,278.00  $               4,224.50 

Fondo General 01 08 04 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $             15,000.00  $             50,000.00  $             29,778.02  $           (14,778.02)

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $               1,040.00  $               2,623.50  $                  680.00  $                  360.00 

Fondo General 01 08 16 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $               8,500.00  $               5,678.70  $             (5,678.70)

Fondo General 01 08 16 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 16 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                  650.25  $                  846.69  $                (846.69)

Fondo General 01 08 16 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 44 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
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MUNICIPIO DE:
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CUENTA

DESCRIPCIÓN
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 44 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 44 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 44 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 44 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $             81,825.60  $           121,704.00  $             71,412.50  $             10,413.10 

Fondo General 01 09 01 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $             62,536.00  $             52,530.00  $           109,298.00  $           (46,762.00)

Fondo General 01 09 01 91.06

Empleados 

Irregulares

09 - Recreación y 

Deportes  $             37,698.46  $           105,749.52  $           152,229.16  $         (114,530.70)

Fondo General 01 09 01 91.11 Sistema de Retiro

09 - Recreación y 

Deportes  $             13,394.10  $             18,894.55  $             10,861.92  $               2,532.18 

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             14,464.62  $             23,637.24  $             28,360.53  $           (13,895.91)

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             18,000.00  $             21,600.00  $             14,546.00  $               3,454.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               9,000.00  $             29,000.00  $             24,000.00  $           (15,000.00)

Fondo General 01 09 01 92.01 Materiales de Oficina

09 - Recreación y 

Deportes  $                  630.00  $                  900.00  $                  179.58  $                  450.42 

Fondo General 01 09 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,890.00  $               2,700.00  $               1,292.10  $                  597.90 

Fondo General 01 09 01 92.23

Compra de 

Uniformes

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,520.00  $               3,600.00  $                  398.00  $               2,122.00 

Fondo General 01 09 01 93.01 Equipo de Oficina

09 - Recreación y 

Deportes  $                  630.00  $                  900.00  $                    49.50  $                  580.50 

Fondo General 01 09 01 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $                  630.00  $                  900.00  $               3,389.59  $             (2,759.59)

Fondo General 01 09 01 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $               6,300.00  $               9,000.00  $               6,300.00 

Fondo General 01 09 01 94.12

Servicios No 

Profesionales

09 - Recreación y 

Deportes  $               4,500.00  $               4,500.00  $               3,775.00  $                  725.00 

Fondo General 01 09 01 94.21 Gastos de Viaje

09 - Recreación y 

Deportes  $                  800.00  $                  900.00  $                  438.00  $                  362.00 
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Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,520.00  $               3,600.00  $               1,924.30  $                  595.70 

Fondo General 01 09 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,701.00  $               2,430.00  $               1,556.74  $                  144.26 

Fondo General 01 09 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

09 - Recreación y 

Deportes  $               6,300.00  $               9,000.00  $               9,340.01  $             (3,040.01)

Fondo General 01 09 01 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes  $                  315.00  $                  450.00  $               2,951.38  $             (2,636.38)

Fondo General 01 09 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

09 - Recreación y 

Deportes  $                  630.00  $                  900.00  $                  670.00  $                  (40.00)

Fondo General 01 09 01 94.82

Festival o Actividad 

II

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,240.00  $               3,200.00  $                  542.84  $               1,697.16 

Fondo General 01 09 01 94.83

Festival o Actividad 

III

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,450.00  $               3,500.00  $                    89.75  $               2,360.25 

Fondo General 01 15 01 91.01

Empleados 

Regulares

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $           303,565.20  $           418,608.00  $           272,298.85  $             31,266.35 

Fondo General 01 15 01 91.05

Empleados 

Transitorios

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $           122,832.00  $             98,034.00  $           182,338.86  $           (59,506.86)

Fondo General 01 15 01 91.11 Sistema de Retiro

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             50,383.17  $             64,988.89  $             40,257.37  $             10,125.80 

Fondo General 01 15 01 91.31

Seguro Social 

Federal

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             34,014.16  $             42,200.61  $             37,655.66  $             (3,641.50)

Fondo General 01 15 01 91.41 Plan Médico

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             54,000.00  $             63,000.00  $             34,713.58  $             19,286.42 

Fondo General 01 15 01 91.71 Bono Navideño

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             15,500.00  $             35,000.00  $             29,826.00  $           (14,326.00)

Fondo General 01 15 01 92.01 Materiales de Oficina

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               1,260.00  $               1,800.00  $                  508.94  $                  751.06 

Fondo General 01 15 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               2,331.00  $               3,330.00  $               1,897.77  $                  433.23 

Fondo General 01 15 01 93.01 Equipo de Oficina

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $                  175.00  $                  250.00  $                         -    $                  175.00 

Fondo General 01 15 01 93.27 Compra de Equipos

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               1,260.00  $               1,800.00  $                    99.00  $               1,161.00 

Fondo General 01 15 01 94.21 Gastos de Viaje

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $                  175.00  $                  250.00  $                  240.00  $                  (65.00)

Fondo General 01 15 01 94.47 Donaciones

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             53,543.02  $             59,492.24  $             54,336.53  $                (793.51)
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Fondo General 01 15 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               3,150.00  $               4,500.00  $               3,772.53  $                (622.53)

Fondo General 01 15 01 94.65 Misceláneos

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               1,260.00  $               1,800.00  $                    77.85  $               1,182.15 

Fondo General 01 15 01 94.65 Misceláneos

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $                  630.00  $                  900.00  $                  630.00 

Fondo General 01 15 01 94.81 Festival o Actividad I

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               1,260.00  $               1,800.00  $                    60.80  $               1,199.20 

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $           121,386.00  $           140,412.00  $           130,471.15  $             (9,085.15)

Fondo General 01 19 01 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $             22,760.00  $             18,498.00  $             15,750.00  $               7,010.00 

Fondo General 01 19 01 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $             20,362.50  $             21,798.96  $             16,407.75  $               3,954.75 

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $             11,294.92  $             12,692.15  $             11,764.45  $                (469.53)

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $             12,600.00  $             12,600.00  $             10,362.00  $               2,238.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,500.00  $               7,000.00  $               7,000.00  $             (3,500.00)

Fondo General 01 19 01 92.01 Materiales de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,575.00  $               2,250.00  $               1,155.44  $                  419.56 

Fondo General 01 19 01 92.01 Materiales de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                  630.00  $                  900.00  $                  630.00 

Fondo General 01 19 01 93.01 Equipo de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                  630.00  $                  900.00  $                    49.50  $                  580.50 

Fondo General 01 19 01 93.27 Compra de Equipos

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,260.00  $               1,800.00  $               1,777.07  $                (517.07)

Fondo General 01 19 01 94.01 Dietas

19 - Secretaría 

Municipal  $                  630.00  $                  900.00  $                  108.00  $                  522.00 

Fondo General 01 19 01 94.21 Gastos de Viaje

19 - Secretaría 

Municipal  $                  140.00  $                  200.00  $                         -    $                  140.00 

Fondo General 01 19 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,890.00  $               2,700.00  $               1,146.13  $                  743.87 

Fondo General 01 19 01 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal  $                  630.00  $                  900.00  $               1,049.10  $                (419.10)

Fondo General 01 19 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,500.00  $               5,000.00  $               3,467.00  $                    33.00 
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LUQUILLO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 19 01 94.69 Franqueo

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,780.00  $               5,400.00  $                         -    $               3,780.00 

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             34,938.00  $             60,804.00  $             11,322.50  $             23,615.50 

Fondo General 01 21 01 91.11 Sistema de Retiro 21 - Auditoría Interna  $               5,860.85  $               9,439.00  $               1,757.84  $               4,103.01 

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               2,711.01  $               4,804.51  $                  866.17  $               1,844.84 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               1,800.00  $               3,600.00  $                  525.00  $               1,275.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $               2,000.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 21 01 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                  720.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 21 01 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 21 01 94.06 Adiestramientos 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                  900.00  $                  180.00  $                  320.00 

Fondo General 01 21 01 94.21 Gastos de Viaje 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  450.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 21 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  450.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 21 01 94.65 Misceláneos 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  450.00  $                    79.93  $                    20.07 

Fondo General 01 35 01 91.01

Empleados 

Regulares

35 - Compras y 

Suministros  $             67,285.20  $             89,364.00  $             59,438.00  $               7,847.20 

Fondo General 01 35 01 91.05

Empleados 

Transitorios

35 - Compras y 

Suministros  $             20,408.00  $             16,590.00  $             27,650.00  $             (7,242.00)

Fondo General 01 35 01 91.06

Empleados 

Irregulares

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $               6,220.56  $               8,671.06  $             (8,671.06)

Fondo General 01 35 01 91.11 Sistema de Retiro

35 - Compras y 

Suministros  $             11,287.09  $             13,873.76  $               9,227.98  $               2,059.11 

Fondo General 01 35 01 91.31

Seguro Social 

Federal

35 - Compras y 

Suministros  $               6,899.78  $               9,116.85  $               7,971.72  $             (1,071.94)

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico

35 - Compras y 

Suministros  $               9,000.00  $             10,800.00  $               6,252.00  $               2,748.00 

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño

35 - Compras y 

Suministros  $               2,500.00  $               7,000.00  $               6,000.00  $             (3,500.00)

Fondo General 01 35 01 92.01 Materiales de Oficina

35 - Compras y 

Suministros  $               1,260.00  $               1,800.00  $                  766.32  $                  493.68 

Fondo General 01 35 01 92.01 Materiales de Oficina

35 - Compras y 

Suministros  $                  630.00  $                  900.00  $                         -    $                  630.00 

Fondo General 01 35 01 93.01 Equipo de Oficina

35 - Compras y 

Suministros  $                  630.00  $                  900.00  $                  848.99  $                (218.99)

Fondo General 01 35 01 94.21 Gastos de Viaje

35 - Compras y 

Suministros  $                  385.00  $                  550.00  $                    20.00  $                  365.00 
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2017-2018  2016-2017 1/0/1900

MUNICIPIO DE:
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 35 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

35 - Compras y 

Suministros  $                  315.00  $                  450.00  $                  100.00  $                  215.00 

Fondo General 01 15 01 91.06

Empleados 

Irregulares

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $               4,712.31  $                         -    $                         -    $               4,712.31 
 $        8,297,947.90  $        9,203,467.96  $        7,409,181.10  $           888,766.80 
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AÑO FISCAL

2017-2018

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas  $                          -   

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,107,547.22 

TOTAL  $        1,107,547.22 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas  $           675,000.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas  $           332,539.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $           100,008.22 

TOTAL  $        1,107,547.22 

LUQUILLOMUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2017-2018

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA
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 CAT  CLASIFICACIÓN PUESTO  

 NUM. 

PUESTO   # 

 HORAS 

SEMANALES 

ESCALAS 

SALARIALES  SUELDO MENSUAL  BONO NAVIDAD  

 PLAN MÉDICO 

$150.00*12 

 SEGURO SOCIAL 

7.65%  RETIRO 16.775% SUELDO  ANUAL

 SEGURO SOCIAL 

7.65%*12  RETIRO 16.775%*12

LEGISLATURA MUNICIPAL

C SECRETARIA DE LA ASAMBLEA 800-1-001 1 32.50              7-9 2,516.40$                  500.00$                          1,800.00$                  192.50$                     422.13$                  30,196.80$                     2,348.31$                  5,065.51$                         

C SARGENTO DE ARMAS 800-1-002 2 32.50              3-M 1,237.50$                  500.00$                          1,800.00$                  94.67$                       207.59$                  14,850.00$                     1,174.28$                  2,491.09$                         

C SECRETARIO CONFIDENCIAL 800-1-003 3 32.50              4-4 1,594.80$                  500.00$                          1,800.00$                  122.00$                     267.53$                  19,137.60$                     1,502.28$                  3,210.33$                         

C OFICINISTA CONFIDENCIAL (CONG) 800-1-004 4 32.50              2-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-01-01-91.01 5,348.70$              1,500.00$                  5,400.00$              409.18$                 897.24$              64,184.40$                 5,024.86$               10,766.93$                   
OFICINA DEL ALCALDE

C ALCALDE 100-0-001 5 37.50              - 4,950.00$                  -$                                1,800.00$                  378.68$                     830.36$                  59,400.00$                     4,544.10$                  9,964.35$                         

C ADMINISTRADOR MUNICIPAL 110-1-006 6 32.50              13-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

C AYUDANTE ESPECIAL 110-1-002 7 32.50              11-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

C AYUDANTE ESPECIAL 110-1-003 8 32.50              11-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

C AYUDANTE ESPECIAL 110-1-005 9 32.50              11-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

C GERENTE DE AREA 110-1-010 10 32.50              13-7 3,658.50$                  500.00$                          1,800.00$                  279.88$                     613.71$                  43,902.00$                     3,396.75$                  7,364.56$                         

C GERENTE DE AREA 110-1-011 11 32.50              13-7 3,658.50$                  500.00$                          1,800.00$                  279.88$                     613.71$                  43,902.00$                     3,396.75$                  7,364.56$                         

C SECRETARIA DEL  ALCALDE 110-1-004 12 32.50              4-6 -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

C SECRETARIA CONFIDENCIAL DEL ALCALDE 110-1-009 13 32.50              3-8 2,070.90$                  500.00$                          1,800.00$                  158.42$                     347.39$                  24,850.80$                     1,939.34$                  4,168.72$                         

C CONDUCTOR DEL ALCALDE 111-1-007 14 32.50              1-2 1,408.50$                  500.00$                          1,800.00$                  107.75$                     236.28$                  16,902.00$                     1,331.25$                  2,835.31$                         

C ADMINISTRADOR PLAZA DEL MERCADO 111-1-008 15 32.50              6-2 1,839.60$                  500.00$                          1,800.00$                  140.73$                     308.59$                  22,075.20$                     1,727.00$                  3,703.11$                         

R CONSERJE 111-2-002 16 30.00              1-6 1,244.00$                  500.00$                          1,800.00$                  95.17$                       208.68$                  14,928.00$                     1,180.24$                  2,504.17$                         

R CONSERJE 111-2-003 17 30.00              1-2 1,034.00$                  500.00$                          1,800.00$                  79.10$                       173.45$                  12,408.00$                     987.46$                      2,081.44$                         

R TRABAJADORA 111-2-004 18 30.00              1-2 1,034.00$                  500.00$                          1,800.00$                  79.10$                       173.45$                  12,408.00$                     987.46$                      2,081.44$                         

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-2-005 19 30.00              11-1 1,607.00$                  500.00$                          1,800.00$                  122.94$                     269.57$                  19,284.00$                     1,513.48$                  3,234.89$                         

R CONSERJE (CONG) 111-2-006 20 30.00              1-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R CONSERJE (CONG) 111-2-007 21 30.00              1-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-02-01-91.01 22,505.00$            4,500.00$                  18,000.00$            1,721.63$             3,775.21$           270,060.00$              21,003.84$            45,302.57$                  
T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-003 22 30.00              11-M 1,534.00$                  500.00$                          1,800.00$                  117.35$                     -$                        12,272.00$                     977.06$                      -$                                   

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-004 23 30.00              11-7 2,123.00$                  500.00$                          1,800.00$                  162.41$                     -$                        16,984.00$                     1,337.53$                  -$                                   

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-005 24 30.00              11-9 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T RECEPCIONISTA 111-3-002 25 30.00              5-M 1,145.00$                  500.00$                          1,800.00$                  87.59$                       -$                        9,160.00$                       738.99$                      -$                                   

T COORDINADOR SERV. MUNICIPALES 111-2-001 26 30.00              11-2 1,683.00$                  500.00$                          1,800.00$                  128.75$                     -$                        13,464.00$                     1,068.25$                  -$                                   

T OFICINISTA MECANÓGRAFA I 600-2-009 27 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T COND. VEH. MOTOR LIVIANO 600-2-011 28 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T OFICINISTA I 111-3-006 29 30.00              4-M 1,090.00$                  500.00$                          1,800.00$                  83.39$                       -$                        8,720.00$                       705.33$                      -$                                   

T OFICINISTA I 111-3-007 30 30.00              4-M 1,090.00$                  500.00$                          1,800.00$                  83.39$                       -$                        8,720.00$                       705.33$                      -$                                   

T OFICINISTA I 111-3-008 31 30.00              4-M 1,090.00$                  500.00$                          1,800.00$                  83.39$                       -$                        8,720.00$                       705.33$                      -$                                   

TOTAL 01-02-01-91.05 12,159.00$            4,500.00$                  16,200.00$            930.16$                 -$                     97,272.00$                 7,785.56$              -$                               

I TRABAJADORA 111-4-039 32 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I OFICINISTA I 111-4-037 33 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I OFICINISTA I 111-4-038 34 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I OFICINISTA I 111-4-040 35 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I OFICINISTA I 111-4-041 36 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

TOTAL 01-02-01-91.06 785.38$                 500.00$                     -$                        60.08$                   -$                     4,712.28$                   398.74$                 -$                               
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

PERIODO FISCAL 2017-2018



C DIRECTOR DE FINANZAS 131-1-001 37 32.50              11-8 3,394.80$                  500.00$                          1,800.00$                  259.70$                     569.48$                  40,737.60$                     3,154.68$                  6,833.73$                         

R SUB-DIRECTOR DE FINANZAS 131-2-001 38 30.00              17-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R SECRETARIA III 131-2-002 39 30.00              8-3 1,523.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.51$                     255.48$                  18,276.00$                     1,436.36$                  3,065.80$                         

R SECRETARIA II 131-2-003 40 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R OFICINISTA MECANOGRAFA II 133-2-017 41 30.00              7-4 1,520.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.28$                     254.98$                  18,240.00$                     1,433.61$                  3,059.76$                         

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 133-2-013 42 30.00              11-1 1,607.00$                  500.00$                          1,800.00$                  122.94$                     269.57$                  19,284.00$                     1,513.48$                  3,234.89$                         

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 133-2-003 43 30.00              11-4 1,824.00$                  500.00$                          1,800.00$                  139.54$                     305.98$                  21,888.00$                     1,712.68$                  3,671.71$                         

R COORD. IGUALDAD  OPORTUNIDAD 133-2-010 44 30.00              12-1 1,688.00$                  500.00$                          1,800.00$                  129.13$                     283.16$                  20,256.00$                     1,587.83$                  3,397.94$                         
R OFICIAL CENTRO INFORMACIÓN FISCAL 133-2-001 45 30.00              12-2 1,768.00$                  500.00$                          1,800.00$                  135.25$                     296.58$                  21,216.00$                     1,661.27$                  3,558.98$                         

R OFICIAL DE CONTABILIDAD (CONG) 133-2-007 46 30.00              12-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R OFICIAL PAGADOR 133-2-005 47 30.00              9-5 1,754.00$                  500.00$                          1,800.00$                  134.18$                     294.23$                  21,048.00$                     1,648.42$                  3,530.80$                         

R CONTADOR 133-2-004 48 30.00              10-2 1,603.00$                  500.00$                          1,800.00$                  122.63$                     268.90$                  19,236.00$                     1,509.80$                  3,226.84$                         

R CONTADOR 133-2-015 49 30.00              10-1 1,530.00$                  500.00$                          1,800.00$                  117.05$                     256.66$                  18,360.00$                     1,442.79$                  3,079.89$                         

R CONTADOR 900-2-002 50 30.00              10-1 1,530.00$                  500.00$                          1,800.00$                  117.05$                     256.66$                  18,360.00$                     1,442.79$                  3,079.89$                         

R AUXILIAR EN CONTABILIDAD 133-2-014 51 30.00              8-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R AUXILIAR EN CONTABILIDAD 133-2-007 52 30.00              8-3 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R AUXILIAR EN CONTABILIDAD 133-2-016 53 30.00              8-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R AUXILIAR EN CONTABILIDAD 133-2-006 54 30.00              8-2 1,454.00$                  500.00$                          1,800.00$                  111.23$                     243.91$                  17,448.00$                     1,373.02$                  2,926.90$                         

R OFICIAL PREINTERVENCIÓN 133-2-002 55 30.00              12-4 1,940.00$                  500.00$                          1,800.00$                  148.41$                     325.44$                  23,280.00$                     1,819.17$                  3,905.22$                         

R AUXILIAR PREINTERVENCIÓN 133-2-009 56 30.00              7-4 1,520.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.28$                     254.98$                  18,240.00$                     1,433.61$                  3,059.76$                         

TOTAL 01-03-01-91.01 24,655.80$            7,000.00$                  25,200.00$            1,886.17$             4,136.01$           295,869.60$              23,169.52$            $49,632.13
T AUXILIAR EN CONTABILIDAD 133-2-008 57 30.00              8-M 1,325.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.36$                     -$                        10,600.00$                     849.15$                      -$                                   

T OFICIAL DE LA PROPIEDAD 133-2-010 58 30.00              7-4 1,520.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.28$                     -$                        12,160.00$                     968.49$                      -$                                   

T OFICINISTA  III  133-2-012 59 30.00              7-1 1,322.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.13$                     -$                        10,576.00$                     847.31$                      -$                                   

TOTAL 01-03-01-91.05 4,167.00$              1,500.00$                  5,400.00$              318.78$                 -$                     33,336.00$                 2,664.95$               -$                                
RENTAS PÚBLICAS  

R JEFE DE RENTAS PÚBLICAS  134-2-016 60 30.00              15-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R OFICIAL  EN RENTAS PÚBLICAS 134-2-003 61 30.00              12-9 2,447.00$                  500.00$                          1,800.00$                  187.20$                     410.48$                  29,364.00$                     2,284.60$                  4,925.81$                         

R INSPECTOR DE CAMPO 134-2-007 62 30.00              9-7 1,924.00$                  500.00$                          1,800.00$                  147.19$                     322.75$                  23,088.00$                     1,804.48$                  3,873.01$                         

R OFICIAL DE CONTRIB. PROPIEDAD 134-2-001 63 30.00              13-6 2,234.00$                  500.00$                          1,800.00$                  170.90$                     374.75$                  26,808.00$                     2,089.06$                  4,497.04$                         

R AUDITOR CONT. SOBRE PROPIEDAD 134-2-002 64 30.00              12-3 1,852.00$                  500.00$                          1,800.00$                  141.68$                     310.67$                  22,224.00$                     1,738.39$                  3,728.08$                         

R TECNICO EN VALORACIÓN 134-2-005 65 30.00              11-8 2,224.00$                  500.00$                          1,800.00$                  170.14$                     373.08$                  26,688.00$                     2,079.88$                  4,476.91$                         

R RECAUDADOR OFICIAL 134-2-006 66 30.00              10-6 1,931.00$                  500.00$                          1,800.00$                  147.72$                     323.93$                  23,172.00$                     1,810.91$                  3,887.10$                         

R INVESTIGADOR RENTAS PUBLICAS 134-2-008 67 30.00              9-5 1,754.00$                  500.00$                          1,800.00$                  134.18$                     294.23$                  21,048.00$                     1,648.42$                  3,530.80$                         

R INVESTIGADOR RENTAS PUBLICAS 134-2-017 68 30.00              9-1SM 2,544.00$                  500.00$                          1,800.00$                  194.62$                     426.76$                  30,528.00$                     2,373.64$                  5,121.07$                         

R OFICINISTA II  134-2-014 69 30.00              5-5 1,445.00$                  500.00$                          1,800.00$                  110.54$                     242.40$                  17,340.00$                     1,364.76$                  2,908.79$                         

R OFICINISTA MECONÓGRAFA III 134-2-011 70 30.00              7-1SM 2,308.00$                  500.00$                          1,800.00$                  176.56$                     387.17$                  27,696.00$                     2,156.99$                  4,646.00$                         

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200-2-064 71 30.00              11-2SM 2,938.00$                  500.00$                          1,800.00$                  224.76$                     492.85$                  35,256.00$                     2,735.33$                  5,914.19$                         

TOTAL 01-03-01-91.01 23,601.00$               5,500.00$                      19,800.00$               1,805.48$                 3,959.07$              283,212.00$                  22,086.47$               47,508.81$                      

T SECRETARIA III  (CONG) 134-3-007 72 30.00              8-3 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T OFICINISTA III (CONG) 134-3-002 73 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS 134-2-010 74 30.00              8-M 1,325.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.36$                     -$                        10,600.00$                     849.15$                      -$                                   

T RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS 134-2-011 75 30.00              8-M 1,325.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.36$                     -$                        10,600.00$                     849.15$                      -$                                   

T INVESTIGADOR RENTAS PUBLICAS 134-3-001 76 30.00              9-M 1,391.00$                  500.00$                          1,800.00$                  106.41$                     -$                        11,128.00$                     889.54$                      -$                                   

T OPERADOR SISTEMA DE INFORMACIÓN 134-3-003 77 30.00              7-M 1,262.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.54$                       -$                        10,096.00$                     810.59$                      -$                                   

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 134-2-004 78 30.00              11-1 1,607.00$                  500.00$                          1,800.00$                  122.94$                     -$                        12,856.00$                     1,021.73$                  -$                                   

T TRABAJADOR CONSERVACIÓN 134-2-015 79 30.00              2-M 989.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.66$                       -$                        7,912.00$                       643.52$                      -$                                   

TOTAL 01-03-01-91.05 7,899.00$              3,000.00$                  10,800.00$            604.27$                 -$                     63,192.00$                 5,063.69$              -$                               
OBRAS PÚBLICAS

C DIRECTOR  OBRAS PÚBLICAS 200-1-001 80 32.50              9-7 2,843.10$                  500.00$                          1,800.00$                  217.50$                     476.93$                  34,117.20$                     2,648.22$                  5,723.16$                         

R SUB-DIRECTOR OBRAS PÚBLICAS 200-2-001 81 30.00              13-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R SECRETARIA III 200-2-009 82 30.00              8-4 1,595.00$                  500.00$                          1,800.00$                  122.02$                     267.56$                  19,140.00$                     1,502.46$                  3,210.74$                         

R OFICINISTA MECANÓGRAFA II 200-2-055 83 30.00              7-1 1,322.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.13$                     221.77$                  15,864.00$                     1,251.85$                  2,661.19$                         

R OPERADOR EQUIPO PESADO 200-2-057 84 30.00              8-3 1,523.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.51$                     255.48$                  18,276.00$                     1,436.36$                  3,065.80$                         

R OPERADOR EQUIPO PESADO 200-2-008 85 30.00              8-4 1,595.00$                  500.00$                          1,800.00$                  122.02$                     267.56$                  19,140.00$                     1,502.46$                  3,210.74$                         



R OPERADOR EQUIPO PESADO 200-2-005 86 30.00              8-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. 200-2-020 87 30.00              7-1 1,322.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.13$                     221.77$                  15,864.00$                     1,251.85$                  2,661.19$                         

R CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. (CONG) 200-2-058 88 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. 200-2-017 89 30.00              7-2 1,385.00$                  500.00$                          1,800.00$                  105.95$                     232.33$                  16,620.00$                     1,309.68$                  2,788.01$                         

R CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. 200-2-016 90 30.00              7-1 1,322.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.13$                     221.77$                  15,864.00$                     1,251.85$                  2,661.19$                         

R COND. VEH. MOTOR PESADO 600-2-001 91 30.00              7-1 1,322.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.13$                     221.77$                  15,864.00$                     1,251.85$                  2,661.19$                         

R COND. VEH. MOTOR PESADO 200-2-012 92 30.00              7-2 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R AYUDANTE TEC. AUTOMOTRÍZ (CONG) 200-2-059 93 30.00              4-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R TRABAJADOR CONSERVACIÓN 200-2-026 94 30.00              2-3 1,137.00$                  500.00$                          1,800.00$                  86.98$                       190.73$                  13,644.00$                     1,082.02$                  2,288.78$                         

R TRABAJADOR CONSERVACIÓN 200-2-027 95 30.00              2-3 1,137.00$                  500.00$                          1,800.00$                  86.98$                       190.73$                  13,644.00$                     1,082.02$                  2,288.78$                         

R TÉCNICO AUTOMOTRÍZ (CONG) 200-2-060 96 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R CARPINTERO 200-2-023 97 30.00              6-1 1,259.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.31$                       211.20$                  15,108.00$                     1,194.01$                  2,534.37$                         

R CARPINTERO 200-2-061 98 30.00              6-1 1,259.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.31$                       211.20$                  15,108.00$                     1,194.01$                  2,534.37$                         

R TRABAJADOR 200-2-046 99 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       158.02$                  11,304.00$                     903.01$                      1,896.25$                         

R TRABAJADOR 200-2-034 100 30.00              1-3 1,083.00$                  500.00$                          1,800.00$                  82.85$                       181.67$                  12,996.00$                     1,032.44$                  2,180.08$                         

R TRABAJADORA 200-2-055 101 30.00              1-2 1,034.00$                  500.00$                          1,800.00$                  79.10$                       173.45$                  12,408.00$                     987.46$                      2,081.44$                         

R TRABAJADOR 200-2-056 102 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       158.02$                  11,304.00$                     903.01$                      1,896.25$                         

R TRABAJADOR 200-2-029 103 30.00              1-3 1,083.00$                  500.00$                          1,800.00$                  82.85$                       181.67$                  12,996.00$                     1,032.44$                  2,180.08$                         

R TRABAJADOR 200-2-033 104 30.00              1-3 1,083.00$                  500.00$                          1,800.00$                  82.85$                       181.67$                  12,996.00$                     1,032.44$                  2,180.08$                         

R TRABAJADOR 200-2-036 105 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       158.02$                  11,304.00$                     903.01$                      1,896.25$                         

R TRABAJADOR 200-2-051 106 30.00              1-1 987.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.51$                       165.57$                  11,844.00$                     944.32$                      1,986.83$                         

R TRABAJADOR   200-2-053 107 30.00              1-1 987.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.51$                       165.57$                  11,844.00$                     944.32$                      1,986.83$                         

R TRABAJADOR 200-2-045 108 30.00              1-1 987.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.51$                       165.57$                  11,844.00$                     944.32$                      1,986.83$                         

R TRABAJADOR  200-2-050 109 30.00              1-1 987.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.51$                       165.57$                  11,844.00$                     944.32$                      1,986.83$                         

R TRABAJADOR 200-2-040 110 30.00              1-4 1,134.00$                  500.00$                          1,800.00$                  86.75$                       190.23$                  13,608.00$                     1,079.26$                  2,282.74$                         

R TRABAJADOR  200-2-043 111 30.00              1-4 1,134.00$                  500.00$                          1,800.00$                  86.75$                       190.23$                  13,608.00$                     1,079.26$                  2,282.74$                         

R TRABAJADOR 200-2-032 112 30.00              1-3 1,083.00$                  500.00$                          1,800.00$                  82.85$                       181.67$                  12,996.00$                     1,032.44$                  2,180.08$                         

R TRABAJADOR 200-2-037 113 30.00              1-4 1,134.00$                  500.00$                          1,800.00$                  86.75$                       190.23$                  13,608.00$                     1,079.26$                  2,282.74$                         

R TRABAJADOR 200-2-054 114 30.00              1-1 987.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.51$                       165.57$                  11,844.00$                     944.32$                      1,986.83$                         

R TRABAJADOR 200-2-044 115 30.00              1-1 987.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.51$                       165.57$                  11,844.00$                     944.32$                      1,986.83$                         

R COORDINADORA RECICLAJE 200-2-003 116 30.00              12-5 2,032.00$                  500.00$                          1,800.00$                  155.45$                     340.87$                  24,384.00$                     1,903.63$                  4,090.42$                         

R SUPERVISOR CEMENTERIOS (CONG.) 200-2-062 117 30.00              9-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R ENCARGADO CEMENTERIO 200-2-063 118 30.00              4-8 1,580.00$                  500.00$                          1,800.00$                  120.87$                     265.05$                  18,960.00$                     1,488.69$                  3,180.54$                         

TOTAL 01-04-01-91.01 40,149.10$            16,000.00$                57,600.00$            3,071.41$             6,735.01$           481,789.20$              38,080.87$            80,820.14$                  
T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200-2-002 119 30.00              11-M 1,534.00$                  500.00$                          1,800.00$                  117.35$                     -$                        12,272.00$                     977.06$                      -$                                   

T SOLDADOR 200-3-042 120 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T ELECTRICISTA 200-3-005 121 30.00              8-8 1,920.00$                  500.00$                          1,800.00$                  146.88$                     -$                        15,360.00$                     1,213.29$                  -$                                   

T CARPINTERO 200-3-002 122 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T CARPINTERO 200-3-022 123 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 600-2-004 124 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-013 125 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-2-018 126 30.00              7-M 1,262.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.54$                       -$                        10,096.00$                     810.59$                      -$                                   

T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO  200-3-015 127 30.00              7-M 1,262.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.54$                       -$                        10,096.00$                     810.59$                      -$                                   
T CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. 200-3-049 128 30.00              7-M 1,262.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.54$                       -$                        10,096.00$                     810.59$                      -$                                   

T COND. VEH. MOTOR PESADO (CONG.) 200-3-036 129 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T COND. VEH. MOTOR PESADO 200-3-012 130 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T CONDUCTOR VEH. MOTOR LIVIANO 200-3-003 131 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T OPERADOR EQUIPO PESADO 200-3-001 132 30.00              8-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T OPERADOR EQUIPO PESADO 200-3-007 133 30.00              8-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T CAPATAZ DE BRIGADAS 200-2-024 134 30.00              5-M 1,145.00$                  500.00$                          1,800.00$                  87.59$                       -$                        9,160.00$                       738.99$                      -$                                   

T CAPATAZ DE BRIGADAS 200-3-004 135 30.00              5-M 1,145.00$                  500.00$                          1,800.00$                  87.59$                       -$                        9,160.00$                       738.99$                      -$                                   

T TRABAJADOR CONSERVACIÓN 200-3-024 136 30.00              2-M 989.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.66$                       -$                        7,912.00$                       643.52$                      -$                                   

T AUXILIAR  OFICIOS DIESTROS (CONG) 200-3-028 137 30.00              3-4 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T GUARDALMACEN 200-3-039 138 30.00              5-M 1,145.00$                  500.00$                          1,800.00$                  87.59$                       -$                        9,160.00$                       738.99$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-020 139 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   



T TRABAJADOR 200-2-048 140 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-010 141 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-009 142 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-018 143 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-040 144 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-021 145 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-033 146 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR  200-3-016 147 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR  200-3-037 148 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-035 149 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-029 150 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-019 151 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-027 152 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-032 153 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-026 154 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-030 155 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-008 156 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-038 157 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-006 158 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-017 159 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-031 160 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 900-3-006 161 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 900-3-007 162 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-2-052 163 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-034 164 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-011 165 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-014 166 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-043 167 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-023 168 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-025 169 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-044 170 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-045 171 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-046 172 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-047 173 30.00              1-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T TRABAJADOR 200-3-048 174 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

TOTAL 01-04-01-91.05 49,442.00$            24,000.00$                86,400.00$            3,782.31$             -$                     395,536.00$               32,094.50$             -$                                
I TRABAJADOR 200-4-002 175 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-003 176 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-004 177 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-005 178 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-006 179 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-007 180 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-008 181 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-009 182 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-010 183 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADORA 200-4-012 184 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-013 185 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-014 186 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-015 187 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-016 188 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-017 189 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-018 190 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-019 191 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-020 192 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-021 193 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   



I TRABAJADOR 200-4-022 194 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-023 195 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-024 196 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-025 197 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-026 198 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-028 199 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-029 200 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-030 201 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-031 202 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-032 203 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-033 204 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I OFICINSTA I 200-4-034 205 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-035 206 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-036 207 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

TOTAL 01-04-01-91.06 10,995.32$            7,000.00$                  -$                        841.14$                 -$                     65,971.92$                 5,582.35$              -$                               
OFIC.  MANEJOS DE  EMERGENCIAS

C DIRECTOR  MANEJO DE EMERGENCIAS 300-1-001 208 32.50              7-9 2,683.80$                  500.00$                          1,800.00$                  205.31$                     450.21$                  32,205.60$                     2,501.98$                  5,402.49$                         

R OFICINISTA MECANOGRAFA II 300-2-002 209 30.00              7-4 1,520.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.28$                     254.98$                  18,240.00$                     1,433.61$                  3,059.76$                         

TOTAL 01-06-01-91.01 4,203.80$              1,000.00$                  3,600.00$              321.59$                 705.19$              50,445.60$                 3,935.59$              8,462.25$                     
T SUB-DIRECTOR 300-2-003 210 30.00              12-M 1,611.00$                  500.00$                          1,800.00$                  123.24$                     -$                        12,888.00$                     1,024.18$                  -$                                   

T OFICIAL DE COMUNICACIONES 300-3-002 211 30.00              8-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T TÉCNICO EMERGENCIAS MÉDICAS 300-2-005 212 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T OFICINISTA MECANOGRAFA II 300-2-006 213 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T DIR. AUX. DEFENSA CIVIL (CONG.) 300-3-004 214 30.00              11-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T TÉCNICO DE BUSQUEDA Y RESCATE 300-3-012 215 30.00              7-M 1,262.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.54$                       -$                        10,096.00$                     810.59$                      -$                                   

T TÉC. DE BUSQUEDA Y RESC. PRIMERA RESP. 300-3-013 216 30.00              8-M 1,325.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.36$                     -$                        10,600.00$                     849.15$                      -$                                   

T ESPECIALISTA MANEJO DE EMERGENCIAS 300-3-014 217 30.00              11-M 1,534.00$                  500.00$                          1,800.00$                  117.35$                     -$                        12,272.00$                     977.06$                      -$                                   

T TÉCNICO EMERG.MÉDICAS -PARAMÉDICO 300-3-010 218 30.00              8-M 1,325.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.36$                     -$                        10,600.00$                     849.15$                      -$                                   

T TÉCNICO EMERG. MÉDICAS-PARAMÉDICO 300-3-011 219 30.00              8-M 1,325.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.36$                     -$                        10,600.00$                     849.15$                      -$                                   

T DESPACHADORA 300-3-006 220 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T DESPACHADORA 300-3-005 221 30.00              6-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T DESPACHADORA 300-3-009 222 30.00              6-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T DESPACHADOR 300-3-007 223 30.00              6-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T DESPACHADORA 300-3-008 224 30.00              6-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   
T TRABAJADOR 300-3-015 225 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

TOTAL 01-06-01-91.05 10,526.00$            4,000.00$                  14,400.00$            805.24$                 -$                     84,208.00$                 6,747.91$               -$                                
I TRABAJADOR 300-4-041 226 30.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I OFICINISTA I 300-4-042 227 30.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-06-01-91.06 -$                         -$                             -$                         -$                        -$                      -$                              -$                         -$                                
POLICIA  MUNICIPAL

C COMISIONADO 410-1-001 228 32.50              6-1 3,630.60$                  500.00$                          1,800.00$                  277.74$                     609.03$                  43,567.20$                     3,371.14$                  7,308.40$                         

R OFICINISTA MECANOGRAFA III 410-2-001 229 40.00              7-1 -$                            -$                                -$                            -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R SARGENTO 420-2-002 230 40.00              3-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R POLICIA MUNICIPAL (CONG) 420-2-003 231 40.00              2-1 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R POLICIA MUNICIPAL (CONG) 420-2-004 232 40.00              2-1 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R POLICIA MUNICIPAL (CONG) 420-2-005 233 40.00              2-1 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R POLICIA MUNICIPAL (CONG) 420-2-006 234 40.00              2-1 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-07-01-91.01 3,630.60$              500.00$                     1,800.00$              277.74$                 609.03$              43,567.20$                 3,371.14$              7,308.40$                     
T TENIENTE 420-2-001 235 40.00              4-4 2,990.00$                  500.00$                          1,800.00$                  228.74$                     -$                        23,920.00$                     1,868.13$                  -$                                   

T POLICIA MUNICIPAL 420-2-008 236 40.00              2-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T POLICIA MUNICIPAL 420-2-009 237 40.00              2-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   
T ASIST. MANEJO Y CONSERV. VIDA SILVESTRE 420-3-001 238 30.00              6-6 1,589.00$                  500.00$                          1,800.00$                  121.56$                     -$                        12,712.00$                     1,010.72$                  -$                                   

T TRABAJADOR 600-3-001 239 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   
T OFICINISTA I 420-3-002 240 30.00              4-M 1,090.00$                  500.00$                          1,800.00$                  83.39$                       -$                        8,720.00$                       705.33$                      -$                                   

TOTAL 01-07-01-91.05 6,611.00$               2,000.00$                   7,200.00$               505.74$                  -$                      52,888.00$                 4,198.93$               -$                                



I OFICINISTA I 420-4-001 241 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-07-01-91.06 -$                         -$                             -$                         -$                        -$                      -$                              -$                         -$                                
RECURSOS HUMANOS

C DIRECTORA RECURSOS HUMANOS 140-1-001 242 32.50              11-5 2,911.50$                  500.00$                          1,800.00$                  222.73$                     488.40$                  34,938.00$                     2,711.01$                  5,860.85$                         

R SUB-DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 140-2-001 243 30.00              13-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R TECNICO EN RECURSOS HUMANOS 140-2-003 244 30.00              11-4 1,847.00$                  500.00$                          1,800.00$                  141.30$                     309.83$                  22,164.00$                     1,733.80$                  3,718.01$                         

R OFICIAL DE NÓMINAS 140-2-005 245 30.00              8-3 1,523.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.51$                     255.48$                  18,276.00$                     1,436.36$                  3,065.80$                         

R OFICIAL NOMBRAMIENTOS Y CAMBIOS 140-2-009 246 30.00              12-MAX 2,685.00$                  500.00$                          1,800.00$                  205.40$                     450.41$                  32,220.00$                     2,503.08$                  5,404.91$                         

R SECRETARIA III (CONG) 140-2-010 247 30.00              8-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R AUXILIAR EN NÓMINAS 140-2-008 248 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-08-01-91.01 8,966.50$              2,000.00$                  7,200.00$              685.94$                 1,504.13$           107,598.00$              8,384.25$              18,049.56$                  
T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-001 249 30.00              11-M 1,534.00$                  500.00$                          1,800.00$                  117.35$                     -$                        12,272.00$                     977.06$                      -$                                   

T OFICINSTA MECANÓGRAFA  II  140-2-011 250 30.00              7-M 1,262.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.54$                       -$                        10,096.00$                     810.59$                      -$                                   

T TECNICO EN RECURSOS HUMANOS 140-2-002 251 30.00              11-M 1,534.00$                  500.00$                          1,800.00$                  117.35$                     -$                        12,272.00$                     977.06$                      -$                                   

T OFICIAL DE LICENCIAS 140-2-007 252 30.00              7-1 1,322.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.13$                     -$                        10,576.00$                     847.31$                      -$                                   

T OFICINISTA MECANÓGRAFO II 140-3-001 253 30.00              7-M 1,262.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.54$                       -$                        10,096.00$                     810.59$                      -$                                   

T OPERADOR  COMPUTADORA 140-2-004 254 30.00              9-3 SM 2,792.00$                  500.00$                          1,800.00$                  213.59$                     -$                        22,336.00$                     1,746.95$                  -$                                   

TOTAL 01-08-01-91.05 9,706.00$              3,000.00$                  10,800.00$            742.51$                 -$                     77,648.00$                 6,169.57$              -$                               
RECREACIÓN Y DEPORTES

C DIRECTOR RECREACIÓN Y DEPORTES 600-1-001 255 32.50              7-9 2,683.80$                  500.00$                          1,800.00$                  205.31$                     450.21$                  32,205.60$                     2,501.98$                  5,402.49$                         

R SUB DIRECTOR REC. Y DEPORTES 600-2-001 256 30.00              12-10 2,447.00$                  500.00$                          1,800.00$                  187.20$                     410.48$                  31,344.00$                     2,284.60$                  4,925.81$                         

R TRABAJADOR 600-2-008 257 30.00              1-1 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R SECRETARIA III 600-2-003 258 30.00              8-3 1,523.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.51$                     255.48$                  18,276.00$                     1,436.36$                  3,065.80$                         

R MENSAJERO CONDUCTOR 600-2-010 259 30.00              4-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-09-01-91.01 6,653.80$              1,500.00$                  5,400.00$              509.02$                 1,116.17$           81,825.60$                 6,222.94$              13,394.10$                  
T COORDINADOR ACTIVIDADES RECREATIVAS 600-2-005 260 30.00              8-M 1,325.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.36$                     -$                        10,600.00$                     849.15$                      -$                                   

T LÍDER RECREATIVO 600-2-002 261 30.00              7-M 1,262.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.54$                       -$                        10,096.00$                     810.59$                      -$                                   

T CARPINTERO 600-2-007 262 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T TRABAJADOR 600-2-006 263 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-033 264 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T TRABAJADOR 900-3-008 265 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 900-3-004 266 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 600-3-001 267 30.00              0 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 600-3-002 268 30.00              0 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADOR 600-3-003 269 30.00              1-1 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T MENSAJERO CONDUCTOR 600-3-004 270 30.00              4-M 1,090.00$                  500.00$                          1,800.00$                  83.39$                       -$                        8,720.00$                       705.33$                      -$                                   
TOTAL 01-09-01-91.05 7,817.00$              3,500.00$                  12,600.00$            598.00$                 -$                     62,536.00$                 5,051.75$              -$                               

I TRABAJADOR 600-4-043 271 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-044 272 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-045 273 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-046 274 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-047 275 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-048 276 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-049 277 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-050 278 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-051 279 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-053 280 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-055 281 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-056 282 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 600-4-057 283 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I OFICINISTA I 600-4-058 284 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADORA 600-4-059 285 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

TOTAL 01-09-01-91.06 6,283.04$               4,000.00$                   -$                         480.65$                  -$                      37,698.24$                 3,189.92$               -$                                
JARDIN DE ENVEJECIENTES

C ADMINISTRADOR 900-1-001 286 32.50              6-7 2,321.10$                  500.00$                          1,800.00$                  177.56$                     389.36$                  27,853.20$                     2,169.02$                  4,672.37$                         



R COORDINADORA DE ACTIVIDADES 900-2-009 287 30.00              6-7 1,664.00$                  500.00$                          1,800.00$                  127.30$                     279.14$                  19,968.00$                     1,565.80$                  3,349.63$                         

R SUB-ADMINISTRADOR DE HOSP. (CONG) 900-2-019 288 30.00              12-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R TRABAJADOR SOCIAL  900-2-020 289 30.00              12-10 2,447.00$                  500.00$                          1,800.00$                  187.20$                     410.48$                  31,344.00$                     2,284.60$                  4,925.81$                         

R SECRETARIA III 900-2-004 290 30.00              8-2 1,454.00$                  500.00$                          1,800.00$                  111.23$                     243.91$                  17,448.00$                     1,373.02$                  2,926.90$                         

R SECRETARIA III 900-2-007 291 30.00              8-M 1,325.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.36$                     222.27$                  15,900.00$                     1,254.60$                  2,667.23$                         

R OFICINISTA II 900-2-010 292 30.00              6-1 1,259.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.31$                       211.20$                  15,108.00$                     1,194.01$                  2,534.37$                         

R TECNICO SOCIAL 900-2-001 293 30.00              11-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R AUX. EN CONTABILIDAD 900-2-021 294 30.00              8-1 1,388.00$                  500.00$                          1,800.00$                  106.18$                     232.84$                  16,656.00$                     1,312.43$                  2,794.04$                         

R COND. VEH. MOTOR LIVIANO(CONG) 900-2-028 295 30.00              6-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R CONDUCTOR VEH.MOTOR PES. 200-2-010 296 30.00              7-2 1,385.00$                  500.00$                          1,800.00$                  105.95$                     232.33$                  16,620.00$                     1,309.68$                  2,580.26$                         

R ENFERMERA GENERALISTA 900-2-003 297 30.00              10-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R ENFERMERA  PRÁCTICA (CONG) 900-2-029 298 30.00              8-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R ENFERMERA PRÁCTICA 900-2-024 299 30.00              8-3 1,523.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.51$                     255.48$                  18,276.00$                     1,436.36$                  3,065.80$                         

R ENFERMERA PRÁCTICA 900-2-025 300 30.00              8-4 1,595.00$                  500.00$                          1,800.00$                  122.02$                     267.56$                  19,140.00$                     1,502.46$                  3,210.74$                         

R ENFERMERA ASOCIADA 900-2-026 301 30.00              9-4 1,674.00$                  500.00$                          1,800.00$                  128.06$                     280.81$                  20,088.00$                     1,574.98$                  3,369.76$                         

R GUARDALMACEN 900-2-011 302 30.00              5-1 1,199.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.72$                       201.13$                  14,388.00$                     1,138.93$                  2,413.59$                         

R TRABAJADOR CONSERV. (CONG) 900-2-030 303 30.00              - -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R TRABAJADOR CONSERV. (CONG) 900-2-031 304 30.00              - -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-005 305 30.00              6-1 1,259.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.31$                       211.20$                  15,108.00$                     1,194.01$                  2,534.37$                         

R COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-008 306 30.00              6-2 1,319.00$                  500.00$                          1,800.00$                  100.90$                     221.26$                  15,828.00$                     1,249.09$                  2,655.15$                         

R AYUDANTE DE COCINA 900-2-012 307 30.00              2-3 1,137.00$                  500.00$                          1,800.00$                  86.98$                       190.73$                  13,644.00$                     1,082.02$                  2,288.78$                         

R COCINERA 900-2-014 308 30.00              4-2 1,196.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.49$                       200.63$                  14,352.00$                     1,136.18$                  2,407.55$                         

R TRABAJADOR 900-2-018 309 30.00              1-1 987.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.51$                       165.57$                  11,844.00$                     944.32$                      1,986.83$                         

R CONSERJE 900-2-016 310 30.00              1-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-15-01-91.01 25,132.10$            8,500.00$                  30,600.00$            1,922.61$             4,215.91$           303,565.20$              23,721.52$            50,383.17$                  
T COCINERA 900-2-013 311 30.00              4-2 1,196.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.49$                       -$                        9,568.00$                       770.20$                      -$                                   

T ENFERMERA PRÁCTICA 900-3-013 312 30.00              8-M 1,325.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.36$                     -$                        10,600.00$                     849.15$                      -$                                   

T AYUDANTE DE COCINA 900-3-009 313 30.00              2-M 989.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.66$                       -$                        7,912.00$                       643.52$                      -$                                   

T AYUDANTE DE COCINA 900-3-010 314 30.00              2-M 989.00$                      500.00$                          1,800.00$                  75.66$                       -$                        7,912.00$                       643.52$                      -$                                   

T OFICINISTA  III 133-2-011 315 30.00              7-M 1,262.00$                  500.00$                          1,800.00$                  96.54$                       -$                        10,096.00$                     810.59$                      -$                                   

T SUPERVISORA DE ALIMENTOS 900-3-011 316 30.00              5-M 1,145.00$                  500.00$                          1,800.00$                  87.59$                       -$                        9,160.00$                       738.99$                      -$                                   

T TÉCNICO SOCIAL 900-2-001 317 30.00              11-1 1,607.00$                  500.00$                          1,800.00$                  122.94$                     -$                        12,856.00$                     1,021.73$                  -$                                   

T TRABAJADORA SOCIAL 900-3-001 318 30.00              12-M 1,611.00$                  500.00$                          1,800.00$                  123.24$                     -$                        12,888.00$                     1,024.18$                  -$                                   

T COND. VEH. MOTOR PESADO 900-2-027 319 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-006 320 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-3-003 321 30.00              6-M 1,202.00$                  500.00$                          1,800.00$                  91.95$                       -$                        9,616.00$                       773.87$                      -$                                   

T TRABAJADOR 900-3-003 322 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T TRABAJADORA  900-3-005 323 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

T CONSERJE 900-3-012 324 30.00              1-M 942.00$                      500.00$                          1,800.00$                  72.06$                       -$                        7,536.00$                       614.75$                      -$                                   

TOTAL 01-15-01-91.05 15,354.00$            6,500.00$                  23,400.00$            1,174.58$             -$                     122,832.00$              9,893.90$              -$                               
I TRABAJADORA 900-4-001 325 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

I TRABAJADOR 200-4-011 326 25.00              0 785.38$                      500.00$                          -$                            60.08$                       -$                        4,712.28$                       398.74$                      -$                                   

I TRABAJADORA 200-4-027 327 25.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-15-01-91.06 785.38$                 500.00$                     -$                        60.08$                   -$                     4,712.28$                   398.74$                 -$                               
SECRETARIA MUNICIPAL

C SECRETARIA MUNICIPAL 150-1-001 328 32.50              11-5 2,911.50$                  500.00$                          1,800.00$                  222.73$                     488.40$                  34,938.00$                     2,711.01$                  5,860.85$                         

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 150-2-001 329 30.00              11-5 1,935.00$                  500.00$                          1,800.00$                  148.03$                     324.60$                  23,220.00$                     1,814.58$                  3,895.16$                         

R SECRETARIA III 150-2-006 330 30.00              8-3 1,523.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.51$                     255.48$                  18,276.00$                     1,436.36$                  3,065.80$                         

R ADMIN DOCUMENTOS PUB. 150-2-003 331 30.00              10-9 2,220.00$                  500.00$                          1,800.00$                  169.83$                     372.41$                  26,640.00$                     2,076.21$                  4,468.86$                         

R OFICIAL  DE CONTRATO 150-2-008 332 30.00              9-2 1,526.00$                  500.00$                          1,800.00$                  116.74$                     255.99$                  18,312.00$                     1,439.12$                  3,071.84$                         

TOTAL 01-19-01-91.01 10,115.50$            2,500.00$                  9,000.00$              773.84$                 1,696.88$           121,386.00$              9,477.28$              20,362.50$                  
T SECRETARIA III 150-2-005 333 30.00              8-2 1,454.00$                  500.00$                          1,800.00$                  111.23$                     -$                        11,632.00$                     928.10$                      -$                                   

T OFIC. MEC.II (CONG) 150-3-001 334 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

T ADMIN AUX. DOCUMENTOS PUB. 150-2-004 335 30.00              9-M 1,391.00$                  500.00$                          1,800.00$                  106.41$                     -$                        11,128.00$                     889.54$                      -$                                   



TOTAL 01-19-01-91.05 2,845.00$              1,000.00$                  3,600.00$              217.64$                 -$                     22,760.00$                 1,817.64$              -$                               
AUDITORÍA INTERNA

C DIRECTOR DE AUDITORÍA 120-1-001 336 32.50              11-5 2,911.50$                  500.00$                          1,800.00$                  222.73$                     488.40$                  34,938.00$                     2,711.01$                  5,860.85$                         

R AUDITOR I (CONG) 120-2-001 337 30.00              12-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R AUDITOR II 120-2-002 338 30.00              13-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-21-01-91.01 2,911.50$              500.00$                     1,800.00$              222.73$                 488.40$              34,938.00$                 2,711.01$              5,860.85$                     
 DIVISIÓN DE COMPRAS

C DIRECTOR DE COMPRAS 132-1-001 339 32.50              9-4 2,438.10$                  500.00$                          1,800.00$                  186.51$                     408.99$                  29,257.20$                     2,276.43$                  4,907.90$                         

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 132-2-001 340 30.00              11-4 1,847.00$                  500.00$                          1,800.00$                  141.30$                     309.83$                  22,164.00$                     1,733.80$                  3,718.01$                         

R AGENTE COMPRADOR 132-2-002 341 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R OFICINISTA MEC III (CONG) 132-2-005 342 30.00              7-M -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

R OFICINISTA MEC II 132-2-004 343 30.00              7-1 1,322.00$                  500.00$                          1,800.00$                  101.13$                     221.77$                  15,864.00$                     1,251.85$                  2,661.19$                         

TOTAL 01-35-01-91.01 5,607.10$              1,500.00$                  5,400.00$              428.94$                 940.59$              67,285.20$                 5,262.07$              11,287.09$                  
T OFICIAL DE COMPRAS 132-2-003 344 30.00              10-M 1,461.00$                  500.00$                          1,800.00$                  111.77$                     -$                        11,688.00$                     932.38$                      -$                                   

T OFICINISTA I 132-3-001 345 30.00              4-M 1,090.00$                  500.00$                          1,800.00$                  83.39$                       -$                        8,720.00$                       705.33$                      -$                                   

TOTAL 01-35-01-91.05 2,551.00$              1,000.00$                  3,600.00$              195.15$                 -$                     20,408.00$                 1,637.71$              -$                               
I TRABAJADOR 132-4-001 346 30.00              0 -$                            -$                                -$                            -$                           -$                        -$                                 -$                            -$                                   

TOTAL 01-35-01-91.06 -$                        -$                            -$                        -$                        -$                     -$                             -$                        -$                               
RED DE CUIDO

C RED DE CUIDO-DIRECTORA 501-2-001 347 32.50              7-6 2,335.50$                  500.00$                          1,800.00$                  178.67$                     391.78$                  28,026.00$                     2,182.24$                  4,701.36$                         

TOTAL 01-08-01-91.01 2,335.50$              500.00$                     1,800.00$              178.67$                 391.78$              28,026.00$                 2,182.24$              4,701.36$                     

333,742.12$     119,000.00$        387,000.00$     25,531.27$       31,170.63$    3,379,462.72$      267,329.46$     373,839.86$           4,526,632.04$     

NOTA: 

1) El personal de Confianza se le presupuesto una reduccion del 10% del salario bruto. 4) Se presupuesto la eliminacion del Programa 9-1-1. 

3) Los empleados Transitorios se presupuestaron a 6 horas diarias por un periodo de 8 meses. 5) Reduccion del Bono de Nvaidad a $500.00. 

3) Los empleados Irregulares se presupuestaron a 5 horas diarias por un periodo de 6 meses. 

GRAN TOTAL 


