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HON. HERIBERTO VELEZ VELEZ 
Alcalde 

RESOLUCION NUMERO: 34-E SERIE: 2016-2017 
Proyecto de Resoluci6n Numero: 29-E 

DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE 
REGIR EN EL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO 
FISCAL 2017-2018; AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO A 
LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUf SE 
CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION IRA.: 

SECCION 2DA.: 

SECCION 3RA.: 

SECCION 4TA.: 

Resoluci6n Nzimero: -E 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Numero 81 de! 30 de agosto de 
1991, segitn enmendada, conocida como Ley de Municipios 
Aut6nomos de! Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el Honorable 
Heriberto Velez Velez, Alcalde, prepar6 y someti6 a la consideraci6n 
de este cuerpo el modelo de Presupuesto de lngresos y Egresos de! 
Municipio de Quebradillas, para el Ano Fiscal 2017-2018. 

Dicho proyecto de presupuesto foe presentado a la Legislatura 
Municipal segU.n lo dispone la Ley de Municipios Aut6nomos de! 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 1991, segU.n ha sido 
enmendada. 

El modelo de presupuesto presentado por el Alcalde, refleja y 
recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va dirigido 
nuestro programa de gobierno y ha sido cuidadosamente estudiado 
por la Legislatura Municipal a la luz de los servicios basicos 
imprescindibles para los ciudadanos de Quebradillas, Puerto Rico. 

Este modelo de presupuesto cumple con los requerimientos de! 
Sistema Uniforme de Contabilidad Computadorizada dispuesto por 
la Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales. 

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE QUEBRADILLAS, PUERTO RICO LO 
SIGUIENTE: ----------------~-~-~------~-------~~-~--~-~--------~----

DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE 
QUEBRADILLAS, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 
2017-2018; AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS Y 
PRESUPUESTO A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL 
PRESUPUESTO QUEAQUi SE CONSIGNA. 

Que para el pago de los gastos de la municipalidad de 
Quebradillas, Puerto Rico, durante el Ano Fiscal 2017-2018 se 
recauden por el Departamento de Finanzas y Presupuesto, las 
cantidades que se consignan en la Secci6n de lngresos que se 
hacen formar parte de esta Resoluci6n. 

Que las partidas que se relacionan en la siguiente Secci6n de 
Egresos, que forma parte de esta Resoluci6n, se destinen el pago 
de los gastos del Gobierno Municipal de Quebradillas, Puerto 
Rico, durante el Ano Fiscal 2017-2018. 

Esta Resoluci6n entrara en vigor una vez sea aprobada en todas 
sus partes. 

Serie 2016-2017 
Proyecto de Resoluci6n Numero 29-E 



CCIONSTA.: Copia de esta Resoluci6n sera enviada a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), Departamento de 
Estado, a la Oficina de Finanzas y Presupuesto, Oficina Propia del 
Alcalde, Oficina de Auditoria Interna, Oficina de Secretaria 
Municipal y Oficina de Administraci6n de Recursos Humanos del 
Gobierno Municipal de Quebradillas. 

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
OUEBRADILLAS, PUERTO RICO, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA 

EL LUNES. 12 DE JUNIO DE 2017. 

E PRJMJT!VV 
PRES/DENTE 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

~~~0 
LUZ A.MENDEZPEREZ 

SECRETARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA Y FIRMADA POR EL HONORABLE HERIBERTO VELEZ VELEZ, 
ALCALDE DEL MUNICIPJO DE QUEBRADILLAS, PUERTO RICO, 

TDl"'i6n N;m.,oc -E 

EL MARTES. 13 DE JUNIO DE 2017. 
A 

'BER~O !!:1 ~Z A1c}it1 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 

Serie 2016-2017 
Proyecto de Resoluci6n Numero 29-E 



:ES:l.712JO £I11~:E YISOa.fal.VO V:E P11:E~W :!UCO * ,,,-. r' .,.,, ,,, ' ' r r /"'\ r , ,, rr yo/jferno .Municjpat de {!_ueEradlffas 

£egistatura :Municfpat 
:J-/OnoraE!e :Primitivo Yera Ya/Te 

Presidente 

CERTIFICACION DE RESOLUCION 

Yo, Luz A. Mendez Perez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Quebradillas. certifico que 
la presente es una copia fie! y exacta de la Resolucwn Nii.mero 34-E. Serie 2016-2017 titulada: 
''DISPONER YAP ROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL 
MUNICIPIO DE OUEBRADILLAS, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2017-2018: 
AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO A LLEVAR A LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUf SE CONSIGNA: Y PARA OTROS FINES". la cual 
Jue aprobada por la Honorable Legislatura Municipal de Quebradillas. Puerto Rico en 
Continuacion Sesion Ordinaria. celebrada el lunes. 12 de junio de 2017. con nueve (9) votos 
afirmativos de los siguientes Legisladores Municipales presentes: 

Hon. Luz M Molinari Garcia 

Hon. Haydee Lasalle Lopez 

Hon. Jose A. Juan Guzman 

Hon. Maria E. Mercado Tanon 

Hon. Alejandro Vera Cruz 

Hon. Hector L. Rojas Cuevas 

Hon. Olga Nieves Hernandez 

Hon. Sergio Nieves Valle 

Hon. Primitivo Vera Valle 

Legisladores Municipales Ahstenidos: 

Hon. Maximina Vera Valle 

Legisladores Municipales En Contra: 

Hon. Hector Velez de Jesus 

Legisladores Municipales Ausentes: 

Hon. Geovanni Perez Perez 
Hon. Victor Perez Cabrera 
Hon. Migdalia Mercado Sanchez 

Y para que asi conste. envio copia certificada al Honorable Heriberto Velez Velez. Alcalde de! 
Municip;o de Quebradillas para su conocimiento y accion correspondiente. 

Expido la presente certificaci6n en Quebradillas. Puerto Rico el martes. 13 de junio de 2017. 

Atentamente. 
I 

'-.--.._ ~ ~ ~ 
Luz A. Mendez Perez 
Secretaria de la Legislatura Municipal 
Municipio de Quebradillas 
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£egistatura ..Munic!JJat 
Yionora.6/e Primiti'vo Yera Yaffe 

Presidente 

CERTIFICACION DE RESOLUCION 

Yo, Luz A. Mendez Perez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Quebradillas, certifico que 
la presente es una copia fiel y exacta de la Resoluci6n Numero 34-E. Serie 2016-2017 titulada: 
''DISPONER YAP ROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL 
MUNICIPIO DE OUEBRADILLAS, PUERTO RICO. DURANTE EL ANO FISCAL 2017-2018: - -
AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO A LLEVAR A LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUf SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES", la cual 
Jue aprobada por la Honorable Legislatura Municipal de Quebradillas. Puerto Rico en 
Continuaci6n SesiOn Ordinaria. celebrada el lunes. 12 de junio de 2017, con nueve (9) votos 
afirmativos de los siguientes Legisladores Municipales presentes: 

Hon. Luz M Molinari Garcia 

Hon. Haydee Lasalle Lopez 

Hon. Jose A. Juan Guzman 

Hon. Maria E. Mercado Tanon 

Hon. Alejandro Vera Cruz 

Hon. Hector L. Rojas Cuevas 

Hon. Olga Nieves Hernandez 

Hon. Sergio Nieves Valle 

Hon. Primitivo Vera Valle 

Legisladores Municipales Abstenidos: 

Hon. Maximina Vera Valle 

Legisladores Municipales En Contra: 

Hon. Hector Velez de Jesus 

Legisladores Municipales Ausentes: 

Hon. Geovanni Perez Perez 
Hon. Victor Perez Cabrera 
Hon. Migdalia Mercado Sanchez 

Y para que asi conste. envio copia certificada al Honorable Heriberto Velez Velez. Alcalde de! 
Municipio de Quebradillas para su conocimiento y accion correspondiente. 

Expido la presente certificaci6n en Quebradillas. Puerto Rico el martes. 13 de junio de 2017. 

Atentamente. 

~d~ir0~~ 
Secretaria de la Legislatura Municipal 
Municipio de Quebradillas 
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Hon. Luz M. Molinari Garcfa ................................................. Legisladora Municipal PPD 

Hon. Haydee Lasalle Lopez ......................... ................ ....... Legisladora Municipal PNP 

Hon. Geovanni Perez Perez .................................................... Legislador Municipal PPD 

Hon. Jose A. Juan Guzm6n .. ..... .. ............................. .. ...... .. ... ....... Portavoz Mayorfa PPD 

Hon. Maximino Vera Valle ......................... ................. .... .............. . Portavoz Minorfa PNP 

Hon. Marfa E. Mercado Tan6n ... ........ .................................. Legisladora Municipal PPD 

' 
Hon. Alejandro Vera Cruz ... .............................. ... ...... ....... .... .. Legislador Municipal PPD 

Hon. Vic tor Perez Cabrera ...................................................... Legislador Municipal PPD 

Hon. Hector L. Rojas Cuevas .................................................. Legislador Municipal PPD 

Hon. Migdalia Mercado S6nchez ....................................... Legisladora Municipal PPD 

Hon. Hector Velez de Jesus ............... ... ..... ............................... ............ Legislador del PIP 

Hon. Olga Nieves Hern6ndez ....................... .. .................. .. . Legisladora Municipal PPD 

Hon. Sergio Nieves Valle ...... ... ............. .... .... ............ .. ... .... ........ .. .. ........... Vice-Presidente 

I Hon. Primitive Vera Valle ..... ....................... .. .......................... .... .... ... .... ... .. .... .. Presidente 

I rpeMonat 
Sra. Luz A. Mendez Perez ............... ................................................................... Secretaria 

Sra. Marfa del C. Roca Jimenez .................................................... Oficial Administrativo 

Sra. Marfa de L. Cruz Concepci6n ...... .. ......... .................. Oficial Sistemas de Oficina II 

Sr. Rafael A. Curbelo Arocho ..... .................................... ...... .. .. ... .. .. . Sargento de Armas 
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Miguel A . Abrams Reverol ... .................. ... ...... ... ........................ ................. O.M.M.E.A.D. 

Carlos Nieves Vera ......... ........................... ..................... ..................... ..... Transportaci6n 

Natividad Cruz Soto .................................................................. Auditora lnterna lnterina 

Noemi Cordero Vera .......... .......... Oficina de Administraci6n de Recurses Humanos 

Omar Vazquez Nieves ............................................. Oficina de Servicios al Ciudadano 

Jonathan Castillo de Jesus ......................... Programas Federales y Recurses Externos 

Yamaris Fuentes Collet ... ............ ... ............ .. ............ ..... Secretaria de Apoyo Gerencial 

Reynaldo Gonzalez Bravo ................. ........... .. .......... Oficina de Asuntos a la Juventud 

Aidamaris Gonzalez Gonzalez ................... .. .................. : ............... Secretarfa Municipal 

Dahriana Dorta Santiago .................... ... Centro de Cuidado Diurno 11Vicentita Deliz" 

Luz A. Mendez Perez ..... .. ............. ............ ..... ....... ........... .. .............. Legislatura Municipal 

Juan B. Morales Rodrfguez ............................ .. ..... .. ... .... ............. ........... Policfa Municipal 

Gabriel Ferrer Arbelo ........................................................ .. . Oficina Programa Reciclaje 

Carlos A. Perez Sanchez .............................................. Recreaci6n y Deportes lnterino 

Edwin Cortes Estremera ............. Centro de Servicios a Personas de Edad Avanzada 

Pedro M. Lugo Caratini ......... ...... .............. .. ............................. Ayudante Administrative 

Marian net Padfn Cubero ........................................ Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Marcos J. Ramos L6pez ............... .... ..... Departamento de Obras Publicas Municipal 

Yaret Ramos Muniz ...................... .. ............... ......... ............... .. ..... .... ....................... C.R.l.M. 

Wilma Nieves Mercado ..... Asistencia a Menores Maltratados I Vfc timas del Crimen 

Myrtha Munoz Vargas ............................................... Oficina de Arte, Cultura y Turismo 

Mayleen Andujar Gonzalez .............................................................. Relaciones Publicas 



Ind ice 
lngresos Estimados 
Fondo General 
Distribuci6n de Presupuesto 
Egresos Fondo General: 
Legislatura Municipal 
Qll_cina Pro~ del Alcalde 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 
~tro de Recuadaciones e lnJJresos Municlpales 
Oficina de Obras Publicas Municipal 
OM MEAD 

Oficina de Servicio al Ciudadano, Nino 
~ecrelarla Municipal 
Oficina de Auditorla lnterna 

Relacl6n de Puestos 
Relaci6n de Ordenanzas 
Relacl6n de Contratos 
Relaci6n de Volumen de Patente 
Certificaci6n de Obras y Mejoras Permanentes 
Certificaci6n de Sentencias 
Monto de Contratos de Arrendamientos 
Donalivos Municipales 
Documentos Suplementarios 
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lngresos 

Cuenta 

01-03-04-81 .01 

01-03-04-81 .02 
01-03-04-81.03 

01-03-04-81 .05 
01-03-04-81.21 
01-03-04-82.31 

01-03-04-82.32 
01-03-04-83.01 

01-03-04-83.04 
01-03-04-84.02 
01-03-04-84.04 

01-03-04-84.10 
01-03-04-85.06 

01 -03-04-85.11 
01-03-04-86.01 
01-03-04-87 .03 

01-03-04-87.05 
01-03-04-87 .06 

01-03-04-87.09 
01-03-04-87 .22 
01-50-04-87.09 
!SUBTOTAL: 

10-03-04-82.31 

!TOTAL 

Descripci6n de la Cuenta 

Patentes Municipales 

Patentes Anos Anteriores 

lmpuesto Municipal (IVU) 

lntereses y Recargos Patente 

Contribuci6n Propiedad Exonerada 

Contribuci6n Propiedad Anos Anteriores 

Arbitrios de Construcci6n 

Licencias y permisos 

Compensaci6n AEE 

Otros lngresos intergubernamentales 

Compensaciones Estatales 

Permisos-Estadios y Coliseo 

otros ingresos por Servicio 

Multas 

lntereses Bancarios 

lngresos Eventuales 

Renta de local y Prop. Municipal 

Otros lngresos 

Contribuci6n de la Propiedad No Exonerada 

Otros ingresos 

I 
Contribuci6n Adicional Especial (GAE) 

:1 

- -
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Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 
Aprobada 
2017-2018 

lngresos 

$ 

1$ 

1$ 

2016-2017 

750,000 

600,000 

310,000 
10,000 

509,182 

250,000 

300 
1,124,773 

4,627,510 
87,500 
18,000 
4,000 

1,000 
130,000 

200,000 
30,000 
8,000 

1,463,397 
5,000 

$ 747,816 

600,000 
310,000 

10,000 

150,000 

4,148,772 

18,000 
4,000 

1,000 
10,000 

250,000 
20,000 

5,000 
1,525,358 

5,000 

$ 

10,128,662 II $ 8,990,249 11 $ 
~ -570,596 516,350 

10,699,258 1$ 9,506,599 $ 

03/31/2017 

672,779 
13,871 

361,687 

9,889 
381,886 

4,099 

109,277 

3,470,633 
88,250 

15,700 
3,011 

897 

5,103 
221,726 

10,822 
2,076 

1,097,548 

3,069 
6,472,3231 

428,653 j 
6,900,976 I 

1 
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Egresos 
Aslgnaci6n Neta Asignaci6n Aprobada Gas to 

Dependencia 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

Legislatura Municipal $ 182,616 $ 159,011 $ 109,097 

Oficina Propia del Alcalde 531,104 473,054 375,830 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 2,860,695 2,549,624 2,412,905 
Centro de Recuadaciones e lngresos Municipales 55,071 54,047 40,446 

Oficina de Obras Publicas Municipal 1,870,539 1,738,517 597,078 
OMMEAD 82,683 76,058 56,168 

Policla Municipal 599,356 557,874 458,168 
Adminislraci6n de Recursos Humanos 1,634,951 1,369,731 1,251,273 
Recreacion y Deportes 243,768 203,886 180, 189 

Centro Wilfredo Iglesias Guzman 444,401 411,458 263,590 
Comunicaciones y Relaciones Publicas 238,105 117,033 229,597 

Oficina de Arte, Cultura y Turismo 38,913 56,102 28,897 
Centro Vicentila Deliz 199,409 163,620 120,438 
Oficina de Servicios al Ciudadano 87,145 65,462 63,278 
Oficina de Servicio al Ciudadano, Nino 59,127 61,298 38,656 

Secretaria Municipal 116,696 114,679 86,871 

Oficina de Audiloria lnterna 67,964 66,795 44,914 

Gerencia y Desarrollo de Proyectos 36,060 35,644 38,751 
Oficina de Programa de Reciclaje 780,059 716,356 479,030 
SUBTOTAL $ 10,128,662 $ 8,990 249 $ 6,875,176 

CAE 570,596 516,350 439,682 

TOTAL $ 10,699,258 $ 9,506,599 $ 7,314,858 
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Dependencia: Legislatura Municipal 
Asignacl6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 
Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 62,160 $ 62, 160 $ 46,132 

01-01-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 9,371 10, 126 7,028 1 
01-01 -01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,985 4,825 3,759 

01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 5,400 5,400 1,350 

01-01-01-91 . 71 BONO NAVIDENO 3,000 900 3,000 

01-01-04-92.01 MATERIALES OFICINA 3,000 3,000 408 

01-01-04-92.38 REPARACION Y MANTENIMIENT· 1,000 1,000 

01-01 -04-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 10,000 5,000 

01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 1,500 1,500 

01 -01 -04-94.01 DIETAS ASAMBLEISTAS 48,000 40,000 23,020 

01-01-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 100 100 

01 -01 -04-94.06 ADIESTRAMIENTO 700 700 

01 -01 -04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 24,000 20,000 12,675 

01-01-04-94.21 GASTOS DE VIAJE 100 

01 -01-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,800 2,800 2,800 

01 -01 -04-94.51 RENT A EQUIPO Y VEHICULOS 3,900 3,900 2,889 

01 -01 -04-94.65 MISCELANEOS 2,000 2,000 950 

01-01-04-94.67 PUB Y ANUNCIOS 500 500 

01-01-04-94.69 FRANQUEO 100 100 86 

TOTAL $ 182,616 $ 159,011 $ 109,097 1 
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Dependencia: Oficina del Alcalde 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gasto 
Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 340,836 $ 314, 160 $ 237,817 

01-02-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 46,256 45,506 34,627 

01-02-01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,839 24,240 18,958 

01 -02-01 -91.41 PLANE MEDICO 18,000 16,200 13,500 

01-02-01-91 . 71 BONO NAVIDENO 10,000 2,700 10,000 

01 -02-02-94.47 DONACIONES 25,000 15,000 9,522 

01-02-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 7,000 7,000 7,000 

01-02-04-94.47 DONACION 15,000 10,000 15,788 
01 -02-04-94.65 MISCELANEOS 5,000 2,500 741 

01-02-12-91.01 EMPLEADOS REGULARES 26,220 26,220 19,665 

01-02-12-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 4,071 4,399 3,053 

01 -02-12-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,082 2,029 1,581 

01 -02-12-91.41 PLAN MEDICO 1,800 1,800 1,350 

01 -02-12-91 .71 BONO NAVIDENO 1,000 300 1,000 

01-02-12-94.65 MISCELANEOS 2,000 1,000 1,228 

TOTAL $ 531,104 $ 473,054 $ 375,830 I 
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Dependencia: Finanzas 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 286,296 $ 267,804 $ 202,234 

01-03-01-91.11 1 SISTEMA RETIRO 43,903 44,337 31,036 

01-03-01-91 .13 APORT. SIST.DE RETIRO 328,000 235,923 536,644 

01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,973 20,786 16,542 

01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 25,200 23,400 17,721 

01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 50,000 25,000 8,720 

01-03-01-91.51 PRIMA DEL F S E 258,902 229,052 136, 100 

01-03-01-91 .71 BONO NAVIDENO 14,000 3,900 14,000 

01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 25,000 10,000 12, 117 

01-03-04-92.15 MATERIALES DE MANTE. 18,000 5,000 3,570 

01-03-04-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 150,000 100,000 75,085 

01-03-04-92.35 GASTO TELEFONO/COMUNICA. 70,000 50,000 49,299 

01 -03-04-92.42 MTS. Y SUM. DE OPERACION 5,000 2,500 

01-03-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 15,000 5,000 4,643 

01-03-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 8,000 3,070 

01-03-04-94.01 5,000 5,000 1,605 

01-03-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 1,000 

01-03-04-94.11 SERV. PROFESIONALES 180,000 135,400 109,577 

01-03-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALE 80,000 45,000 53,709 

01-03-04-94. 21 GASTOS DE VIAJE 25,000 10,000 11,117 

01-03-04-94.36 GASTO EXCAVACIONES DEMOLI 5,000 5,000 5,000 

01-03-04-94.39 CARGOS POR SERVICIOS BANCA! 15,000 10,000 6,590 

01-03-04-94 .42 SEGUROS 335,000 335,000 331,808 

01-03-04-94.50 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 20,000 20,000 19,534 1 

01-03-04-94.51 RENTAS DE EQUIPOS YVEH. 15,000 15,000 9,261 

01-03-04-94.65 MISCELANEOS 35,000 12,680 21,834 

01-03-04-94. 70 PAGO SENTENCIA Y RECLAMA. 10,000 10,000 12,519 

01-03-04-94. 77 APO RT ACION AL CRIM 75,856 76,808 56,892 

01 -03-04-94. 78 LIQUIDACION DEUDA 14,997 14,997 11,248 

01-03-04-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 248,764 198 317 176,902 

01-03-10-94.10 SERVICIOS SINGLE AUDIT 26,000 26,000 24,500 

01-03-11-94.43 GASTOS DE SALUD (ASES) 448,804 607,720 450,028 

TOTAL $ 2,860,695 $ 2,549,624 $ 2,412,905 
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Dependencia: CRIM 
Asignacl6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 
Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01 -03-53-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 40,248 $ 40,248 $ 30, 143 

01-03-53-91.11 SISTEMA DE RETIRO 5,991 6,474 4,494 

01-03-53-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,232 3,125 2,459 

01-03-53-91.41 PLAN MEDICO 3,600 3,600 1,350 

01-03-53-91. 71 BONO NAVIDENO 2,000 600 2,000 

TOTAL $ 55,071 $ 54,047 $ 40,446 1 

I' 
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Dependencia: Obras Publicas 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 339,744 $ 322,644 $ 241 ,629 

01-04-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 52,378 53,727 34,611 

01-04-01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,444 25,073 19,936 

01-04-01-91.41 PLAN MEDICO 34,200 30,600 21,600 

01-04-01-91 . 71 BONO NAVIDAD 19,000 5,100 18,955 

01-04-04-92.28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA 1,124,773 1, 124,773 

01-04-04-92.32 GASTOS DE A.A.A. 150,000 94,600 137,655 

01-04-04-92.38 MATERIALES CONSTRUCCION 15,000 10,000 11,267 

01-04-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 15,000 10,000 10,597 

01-04-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 5,000 240 

01-04-04-94.62 MANTE/CONST ESTRUCTURAS 15,000 10,000 24,201 

01-04-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 65,000 50,000 66,677 

01-04-04-94.65 MISCELANEOS 8,000 2,000 9,710 

TOTAL $ 1,870,539 $ 1,738,517 $ 597,078 1 
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Dependencia:OMMEAD 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gasto 
Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01 -06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 50,784 $ 50,784 $ 37,804 

01 -06-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 7,884 8,520 5,869 

01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,115 3,954 3,121 

01-06-01-91.41 PLAN MEDICO 5,400 5,400 2,700 

01 -06-01-91 . 71 BONO NAVIDENO 3,000 900 3,000 

01-06-04-92.21 ALIMENTOS 500 500 

01 -06-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 6,000 3,500 1,623 

01-06-04-93.15 EQUIPO MEDICO 500 225 

01-06-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 1,000 

01 -06-04-94.65 MISCELANEOS 3,500 2,500 1,826 

TOTAL $ 82.683 $ 76.058 $ 56,168 ! 
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Dependencia:Policla Municipal 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-07-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 428,412 $ 408,012 $ 330,047 

01-07-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 66,511 68,444 49,011 

01-07-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 34,533 31 ,718 27,010 

01-07-01-91.41 PLAN MEDICO 41,400 39,600 29,100 

01-07-01-91. 71 BONO NAVIDENO 23,000 6,600 23,000 

01-07-04-92.23 COMPRA DE UNIFORME 2,000 

01 -07-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 2,500 2,500 

01-07-04-94.65 MISCELANEOS 1,000 1,000 

TOTAL $ 599,356 $ 557,874 $ 458,168 I 



l. 

l 

Dependencia: Recursos Humanos 
Asignaci6n Neta 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 

01-08-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 99,900 

01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 853,044 

01-08-01-91 .06 EMPLEADOSIRREGULARES 203,190 

01 -08-01 -91 .07 VACACIONES/ACUM/LIC/REG 18,000 

01-08-01-91 .08 ENFERMEDAD/ACUM/LIC/REG 75,000 

01-08-01-91 .10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 4,000 

01 -08-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 33,087 

01 -08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 120,964 

01-08-01 -91.41 PLAN MEDICO 36,000 

01-08-01-91. 71 BONO NAVIDENO 124,000 

01-08-04-91 .01 EMP.REG.PROPUESTAS 63,266 

01-08-04-94.06 ADI EST RAM I ENT OS 1,000 

01-08-04-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 2,500 

01-08-04-94.65 MISCELANEOS 1,000 

TOTAL $ 1,634,951 

10 

Asignaci6n 
Aprobada Gas to 
2017-2018 03/31/2017 

$ 102,108 $ 74,925 

757,800 589,953 

199,160 154,059 

10,000 9,605 

10,000 81 ,987 

4,000 2,231 

41 ,283 25,343 

102,948 96,857 

24,300 22,950 

35, 100 117,637 

81,532 75,458 

1,000 

500 268 

$ 1,369,731 $ 1,251,273 
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Dependencia:Oficina de Recreaci6n y Deportes 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 141,876 $ 138,960 $ 101 ,837 

01-09-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 22,026 23,311 15,810 

01-09-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,466 10,815 8,403 

01 -09-01 -91.41 PLAN MEDICO 14,400 14,400 9,150 

01 -09-01-91 . 71 BONO NAVIDENO 8,000 2,400 8,000 

01-09-04-92.15 MATERIALES MANTENIMIENTO 2,500 2,000 706 

01-09-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 15,000 5,000 6,631 

01-09-04-94.47 DONACIONES 2,500 

01 -09-04-94.65 MISCELANEOS 8,000 2,000 3,557 

01-09-04-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 18,000 5,000 26,095 

TOTAL $ 243,768 $ 203,886 $ 180,189 1 
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I 
I 
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Dependencia:Centro Wilfredo Iglesias Guzman 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gasto 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-11-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 248,532 $ 248,532 $ 174,057 

01 -11-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 38,585 41,692 26, 148 

01 -11-01-91 .31 SERGURO SOCIAL FEDERAL 20,084 19,334 14,310 

01-11-01-91.41 PLAN MEDICO 25,200 25,200 14,250 

01-11-01-91.71 BONO NAVIDENO 14,000 4,200 13,000 

01 -11 -04-92.21 ALIMENTOS 85,000 65,000 16,421 

01-11-04-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION 8,000 4,000 3,065 

01 -11-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 2,000 1,000 

01-11-04-94.65 MISCELANEOS 3,000 2,500 2,339 

TOTAL $ 444,401 $ 411,458 $ 263,590 I 
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Dependencia:Comunicaciones y Relaciones Publicas 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01 -12-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ $ 28,056 $ 
01 -12-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 4,707 

01 -12-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,170 

01-12-01-91.41 PLAN MEDICO 1,800 

01 -12-01 -91 . 71 BONO NAVIDENO 300 

01 -12-04-94.65 MISCELANEOS 8,000 5,000 8,286 

01 -12-04-94.81 FIESTAS 0ACTIVIDADES 1 200,105 75,000 119,011 

01-1 2-04-94.84 OTROS FEST. 0 ACTIVIDADES 30,000 102,300 

TOTAL $ 238,105 $ 117,033 $ 229,597 

1 1 
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Dependencia:Oficina de Arte, Cultura y Turismo 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gasto 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-14-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 29,256 $ 40,068 $ 21,490 

01-14-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 4,542 6,722 3,336 

01-14-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,315 3,112 1,721 

01-14-01-91.41 PLAN MEDICO 1,800 3,600 1,350 

01-14-01-91. 71 BONO NAVIDENO 1,000 600 1,000 

01-14-04-94.65 MISCELANEOS 2,000 

TOTAL $ 38,913 $ 56,102 $ 28,897 
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Dependencia:Centro de Cuidado Vicentita Deliz 

I Asignaci6n 
Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 

Namero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-15-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 97,188 $ 88,501 $ 63,835 
01-15-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 40,710 27,611 19,347 
01-15-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,511 18,108 8,756 
01-15-01-91.41 PLAN MEDICO 25,200 13,500 
01-15-01-91 .71 BONO NAVIDENO 15,000 4,200 15,000 

TOTAL $ 199,409 $ 163,620 $ 120,438 j 



1 1 

I 

l 

16 

f}n/Wne~tp~ 
;zo1'1-;zo18 

Dependencia:Oficina de Servicios al Ciudadano 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gasto 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-16-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ $ 45,984 $ 43,847 

01-16-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 7,714 6,807 

01-16-01-91 .31 SEG. SOCIAL FEDERAL 4,733 3,564 3,584 

01-16-01-91.41 PLAN MEDICO 5,400 3,600 3,900 

01-16-01-91 .71 BONO NAVIDENO 3,000 600 3,000 

01 -16-02-94.47 DONACIONES 5,000 3,000 2,140 

01-16-04-94.65 MISCELANEOS 1,000 1,000 

TOTAL $ 87,145 $ 65,462 $ 63,278 1 
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Dependencia:Oficina de Servicio al Nino 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-16-44-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 43,332 $ 45,852 $ 29,209 

01-16-44-91 .11 SISTEMAS DE RETIRO 6,727 7,692 4,010 

01-16-44-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,468 3,554 2,387 

01-16-44-91.41 PLAN MEDICO 3,600 3,600 1,050 

01-16-44-91.71 BONO NAVIDENO 2,000 600 2,000 

TOTAL $ 59,127 $ 61,2:98 $ 38,656 
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Dependencia:Secretarfa Municipal 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-19-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 79,716 $ 79,716 $ 61, 184 
01-19-01 -91.11 SISTEMA DE RETIRO 12,376 13,373 9,394 

01-19-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,404 6,190 4,987 

01-19-01-91.41 PLAN MEDICO 7,200 7,200 3,150 

01-19-01-91.71 BONO NAVIDENO 4,000 1,200 4,000 

01-19-04-94.65 MISCELANEOS 2,000 2,000 

01-19-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,500 2 ,500 2,496 

01-19-04-94.69 FRANQUEO 2,500 2,500 1,660 

TOTAL $ 116,696 $ 114,679 $ 86,871 
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Dependencia:Auditoria lnterna 
As1gnac1on 

Aslgnaci6n Neta Aprobada Gasto 
Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-21-01 -91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 50,100 $ 50,400 $ 32,767 
01-21-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 7,778 7,793 5,087 

01-21 -01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,986 3,902 2,660 
01 -21 -01 -91.41 PLAN MEDICO 3,600 3,600 2,400 
01-21-01-91.71 BONO NAVIDENO 2,000 600 2,000 
01 -21-04-94.65 MISCELANEOS 500 500 

TOTAL $ 67,964 $ 66,795 $ 44,914 I 
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Dependencia:Gerencia y Desarrollo de Proyectos 
Aslgnaci6n 

Aslgnaci6n Neta Aprobada Gas to 

N(Jmero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-22-03-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 26,940 $ 26,940 $ 29, 124 

01 -22-03-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 4,1 82 4 ,520 4 ,522 

01-22-03-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,1 38 2 ,084 2,305 

01-22-03-91.41 PLAN MEDICO 1,800 1,800 

01 -22-03-91. 71 BONO NAVIDENO 1,000 300 1,000 

TOTAL $ 36,060 $ 35,644 $ 38,151 I 
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Dependencia:Programa de Reciclaje 
Asignaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gas to 
Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

01-43-01 -91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 44,088 $ 41,880 $ 35,622 

01-43-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 6,845 7,026 5,530 

01-43-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,526 3,250 2,878 

01-43-01-91.41 PLAN MEDICO 3,600 3,600 3,000 

01-43-01-91. 71 BONO NAVIDENO 2,000 600 2,000 

01 -43-33-94. 73 DISP.DESPERDICIOS SOLIDOS 720,000 660,000 430,000 

TOTAL 780,059 $ 716,356 $ 479,oao I 



I 
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Dependencia:Contribuci6n Adicional Especial (CAE) 
Aslgnaci6n 

Asignaci6n Neta Aprobada Gasto 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2016-2017 2017-2018 03/31/2017 

10-03-04-94. 55 lntereses $ 245,596 $ 256,350 $ 114,682 

10-03-04-94.57 Amortizaci6n del Principal 325,000 260,000 325,000 

TOTAL $ 570,596 $ 516,350 $ 439,682 
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Leg1s[atura Municipal 

Cantida Sueldo 
Gasto 

Sistema de 
Seguro 

Plan Bono 
Categoria Puesto 

d Mensual 
Mensual de Sueldo Anual 

Retiro 
Social 

Medico Navidad 
Total 

Salario Federal 

c Secretaria 1 $ 2,028.00 $ 2 ,028.00 $ 24,336.00 $ 4 ,082.36 $ 1,884.65 $1,800.00 $ 300.00 $ 32,403.02 

c Oficial Administrative 1 1,596.00 1,596.00 19,152.00 3,212.75 1,488.08 1,800.00 300.00 25,952.83 

Sargento de Armas 1 
1,406.00 1,406.00 16,872.00 2,830.28 1,313.66 1,800.00 300.00 23,115.94 c 

150.00 150.00 1,800.00 - 137.70 - - 1,937.70 

c Oficinista Mecan6grafa 1 - - - - - - - -
Total 01-01-01-91.01 4 $ 5,180.00 $ 5,180.00 $ 62,160.00 $ 10,125.39 $ 4,824.09 $ 5,400.00 $ 900.00 $ 83,409.48 

Vacante 

Hon. Heriberto Velez Vel~Alcalde 23 
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Oficina de[ Alcalde 

Puesto Cantldad Sueldo Mensual 
Gasto Mensu:ll de 

SueldoAnual Sistema de Retiro 
Segura Social 

Plan M6dlco Bono Navldad Total CategoMa Salario Federal 

c Alcalde 1 $ 6,500.00 $ 6,500.00 $ 78,000.00 $ 13,084.50 $ 5,967.00 $ 1,800.00 $ - $ 98,851.50 
Secretaria de Apoyo 

c Gerencial 1 2,770.00 2,770.00 33,240.00 5,576.01 2,565.81 1,800.00 300.00 43,481.82 

c Secretaria del Alcalde 1 2,192.00 2,192.00 26,304.00 4,412.50 2,035.21 1,800.00 300.00 34,851.70 

c Auxiliar Administrative I 1 1,448.00 1,448.00 17,376.00 2,914.82 1,352.21 1,800.00 300.00 23,743.04 

c Ayudante Administrative 1 2,196.00 2,196.00 26,352.00 4,420.55 2;038.88 1,800.00 300.00 34,911.43 
c Ayudante Especial 1 2,285.00 2,285.00 27,420.00 4,599.71 2,120.58 1,800.00 300.00 36,240.29 

c Ayudante Administrative 1 2,306.00 2,306.00 27,672.00 4,641.98 2,139.86 1,800.00 300.00 36,553.84 

c Chafer del Alcalde 1 1,559.00 1,559.00 18,708.00 3,138.27 1,454.11 1,800.00 300.00 25,400.38 
Coordinador de 

T-C Seguridad Publica 1 3,574.00 3,574.00 42,888.00 - 3,303.88 - 300.00 46,491.88 
Recepcionista 

R Telefonista 1 1,350.00 1,350.00 16,200.00 2,717.55 1,262.25 1,800.00 300.00 22,279.80 

Secretario Operacional y 
c Desarrollo de Proyectos 1 
Total 01-02-01-91.01 11 $ 26,180.00 $ 26,180.00 $ 314,160.00 $ 45,505.88 $ 24,239.79 $ 16,200.00 $ 2,700.00 $ 402,805.67 

Vacante 

Hon. Heriberto Ve[ez Ve[ez1 A[ca[de 24 



Catego 
ria 

c 

Puesto 

Director 

- Transitorio 

9npurw rk <p~ 

Asuntos de [a J uventud 

Sueldo 
Gasto 

Sistema de 
Cantidad I 

Mensual I Mensual de Sueldo Anual 
Retiro 

Salario 

1 I $ 2,185.00 I$ 2,185.00 $ 26,220.00 $ 4,398.41 

Hon. Heriberto Velez V elez1 Alcalde 

Seguro 
Social 
Federal 

$ 2,028.78 

Bono 
Plan Medico I Navidad Total 

$ 1,800.00 I $ 300.00 I $ 34,747.19 

25 
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Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Puesto Cantidad Sueldo Mensual 
Gasto Mensual 

Sueldo Anual 
Sistema de Seguro Social 

Plan Medico I Bono Navidad I Total Categoria de Salario Retiro Federal 
c Directora 1 . $ 3,642.00 $ 3,642.00 $ 43,704.00 $ 7,331.35 $ 3,366.31 $ 1,800.00 $ 300.00 $ 56,501.65 
R Recaudador Oficial 1 1,705.00 1,705.00 20,460.00 3,432.17 1,588.14 1,800.00 300.00 27,580.31 
R Pagador Oficial 1 1,499.00 1,499.00 17,988.00 3,017.49 1,399.03 1,800.00 300.00 24,504.52 
R Recaudador Auxiliar 1 1,486.00 1,486.00 17,832.00 2,991.32 1,387..10 1,800.00 300.00 24,310.42 
R Auxiliar de Contabilidad 1 1,644.00 1,644.00 19,728.00 3,309.37 1,532.14 1,800.00 300.00 26,669.51 
R Auxiliar de Contabilidad 1 1,598.00 1,598.00 19, 176.00 3,216.77 1,489.91 1,800.00 300.00 25,982.69 

1,222.00 1,222.00 14,664.00 2,459.89 1,144.75 1,800.00 300.00 20,368.63 
R IAuxiliar de Propiedad I 1 I 211.00 211.00 2,532.00 - 193.70 - - 2,725.70 

IEncargada de Archivo I 1 I 1,227.00 1,227.00 14,724.00 2,469.95 1,149.34 1,800.00 300.00 20,443.29 
R 

81.00 81.00 972.00 74.36 - - - 1,046.36 
Operador de Sistemas de 

R lnformaci6n 1 1,445.00 1,445.00 17,340.00 2,908.79 1,349.46 1,800.00 300.00 23,698.25 
R Oficial de Inf. Fiscal 1 1,478.00 1,478.00 17,736.00 2,975.21 1,379.75 1,800.00 300.00 24,190.97 
R Oficial de Preintevenci6n 1 1,836.00 1,836.00 22,032.00 3,695.87 1,708.40 1,800.00 300.00 29,536.27 

Operador de Sistemas de 
R lnformaci6n 1 1,541.00 1,541.00 18,492.00 3,102.03 1,437.59 1,800.00 300.00 25,131.62 
R Supervisor de Sistemas 1 1,702.00 1,702.00 20,424.00 3,426.13 1,585.39 1,800.00 300.00 27,535.51 

R Auxiliar de Contabilidad 

R Contador 

R Encargado de la Propiedad 
Supervisor de 

R Recaudaciones 

Total 01-03-01-91 .01 19 $ 22,317.00 $ 22,317.oo I $ 267,804.oo I $ 44,336.33 I $ 20,185.36 I $ 23,400.00 I s 3,soo.oo I $ 360,225.68 

Transitorio 

Vacante 

Hon. Henberto Ve[ez Ve[ez, A[ca[de 26 



Categoria 

R 

R 

R 
R 
Total 

f}~de<p~ 

Centro de Recaudaciones de lngresos Municipa[es 

I 
Puesto 

Coordinador de 
Contribuci6n sabre la 

IPropiedad 

Auxiliar Administrative I 

Oficial de Contribuci6n 
sabre la Propiedad 
Recaudador Auxiliar 
01-03-53-91.01 

Transitorio 

Vacante 

Cantidad 
Sueldo 

Mensual 

Gasto 
Mensual de I Sueldo Anual I Sistema de 

Salario Retire 

Segura 
Social 

Federal 

Bono 
Plan Medical Navidad Total 

$ 2,016.00 I $ 2,016.00 I $ 24, 192.00 I $ 4,058.21 I $ 1,873.64 I $ 1,800.00 I $ 300.00 I $ 32,223.85 
1,200.00 2,415.60 1, 124.55 1,800.00 300.00 20,040.15 

138.00 - 126.68 - - 1,782.68 
1e~.1:.::- ..... U l l".&.L J 

1 
5 1 $ 3,354.oo I $ 3,354.oo I $ 40,248.oo I $ 6,473.81 I $ 3,124.87 I $ 3,600.00 I $ 600.00 I $ 54,046.68 

Hon. Heriberto Velez V elez1 Alcalde 27 
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Obras Pub[1cas Mun1c1pa[ 

Categorl~ Puesto CanUdad Sueldo MoMual 
Gasto Mensual de 

Salatkl 
Sueldo Anual Sistema de Retlro Seguro Social Federal Plan Madlco Bono Nav!dad Total 

c Director 1 $ 2,945.00 $ 2,945.00 $ 35,340.00 $ 5,928.29 $ 2,726.46 $ 1,800.00 $ 300.00 $ 46,094.75 

c Director 1 2,285.00 2,285.00 27,420.00 4,599.71 2,120.58 1,800.00 300.00 36,240.29 
Director de Transportacion y 

c Mantenimiento 1 2,296.00 2,296.00 27,552.00 4,621.85 2, 130.68 1,800.00 300.00 36,404.53 

R Aux. Oficios Diestros 1 1,200.00 1,200.00 14,400.00 2,415.60 1, 124.55 1,800.00 300.00 20,040.15 

R Aux. Oficios Diestros 1 1,332.00 1,332.00 15,984.00 2,681.32 1,245.73 1,800.00 300.00 22,011.04 

R Trabajadores 4 1,216.00 4,864.00 58,368.00 . 9,791.23 4,556.95 7,200.00 1,200.00 81,116.18 

R Tecnico de Emergencias Medicas Basicas 1 1,379.00 1,379.00 16,548.00 2,775.93 1,288.87 1,800.00 300.00 22,712.80 

R Operador Equipo Pesado 1 1,278.00 1,278.00 15,336.00 2,572.61 1,196.1 5 1,800.00 300.00 21 ,204.77 

R Supervisor de Construcci6n y Conservaci6n 1 1,337.00 1,337.00 16,044.00 2,691.38 1,250.32 .1,800.00 300.00 22,085.70 

R Supervisor de Conserje 1 1,408.00 1,408.00 16,896.00 2,834.30 1,315.49 1,800.00 300.00 23,145.80 

R Supervisor 1 1,486.00 1,486.00 17,832.00 2,991.32 1,387.1 0 1,800.00 300.00 24,310.42 

R Supervisor 1 1,308.00 1,308.00 15,696.00 2,633.00 1,223.69 1,800.00 300.00 21,652.70 
1,589.00 1,589.00 19,068.00 3,198.66 1,481.65 1,800.00 300.00 25,848.31 

I Supervisor de Taller de Mecanica Automotriz I 1 I 197.00 197.00 2,364.00 - 180.85 - - 2,544.85 

I Perito Electricista I 1 I 1,983.00 1,983.00 23,796.00 3,991.78 1,843.34 1,800.00 300.00 31,731.12 
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R Supervisor 

R Albani I 

R Conductor Vehiculo de Motor Pesado 

R Encarcado(a} de Almacen de Taller de Mecanica 

R Aux. Oficios Diestros 

R Ayudante de Perito Electricista 

R Conductor Vehiculo de Motor Pesado 

R Encarcado(a) de Almacen 

R Aux. Oficios Diestros 

R Mecanico Automotriz 

R Operador Equipo Pesado 

R Perito Electricista 

R Soldador 

R Sub Director 

R Ayudante de Mecanico 

R Auxiliar Sistemas Ofic. II 

R Trabajador I 2 

Total 01-04-01-91.01 I 57 s 23,239.oo I s 26,887.oo I $ 322,644.oo I s 53,726.97 I s 25,072.42 I s 30,600.00 I s 5,100.00 I s 437,143.39 

- Transitorio 

Vacante 

Hon. Heriberto Ve[ez Velez, Aka[de 29 
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Oficina Municipa[ para e[ Manejo de Emergencia y Administraci6n de Desastres 

Categoria 

c 

R 

R 

R 

R 

R 

Total 

I Puesto 

I Director 
IOficial de Manejo de 
I Emergencia y Desastre I 
Auxiliar en Sistemas de 
IOficina I 

Sub Director 

Auxiliar Administrative I 
Oficial deManejo de 
Emergencia y Desastres II 

01 -06-01 -91 .01 

- Transitorio 

Vacante 

I Cantidad 

1 

1 

1 

9 

I S Id M 1 I Gasto Mensual Sueldo Anual 
Sistema de Segura Social 

Plan Medico 
Bono 

1 Total ue o ensua de Salario Retiro Federal Navidad 

$ 2,061.00 $ 2,061.00 $ 24,732.00 $ 4, 148.79 $ 1,914.95 $ 1,800.00 $ 300.00 $ 32,895.74 

938.00 938.00 11,256.00 1,888.19 
884.03 . 1,800.00 300.00 16, 128.23 

1,233.00 1,233.00 14,796.oo I 2,482.03 I 1,154.84 I 1,800.00 I 300.00 I 20,532.87 

$ 4,232.00 I $ 4,232.00 I $ 50,784.oo I $ 8,519.02 I $ 3,953.83 I $ 5,400.00 I $ 900.00 I $ 69,556.84 
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Policf a Municipal 

Operador Radio 
1 1,386.00 1,386.00 16,632.00 1,295.30 1,800.00 300.00 I 22,817.32 

R Telefono 2,790.02 

1R Policias Municipales 13 1,500.00 19,500.00 234,000.00 39,253.50 18,199.35 23,400.00 3,900.00 318,752.85 
[R Policias Municipales 3 1,550.00 4,650.00 55,800.00 9,360.45 4,337.55 5,400.00 900.00 75,798.00 
[R Sargentos 1 1,600.00 1,600.00 19,200.00 3,220.80 1,491.75 1,800.00 300.00 26,012.55 
R Sargentos 1 1,650.00 1,650.00 19,800.00 3,321.45 1,537.65 1,800.00 300.00 26,759.10 
R Secretaria 1 1,394.00 1,394.00 16,728.00 2,806.12 1,302.64 1,800.00 300.00 22,936.76 
R Teniente 1 1,800.00 1,800.00 21,600.00 3,623.40 1,675.35 1,800.00 300.00 28,998.75 

Teniente 1 2,021.00 2,021.00 24,252.00 4,068.27 1,878.23 1,800.00 300.00 32,298.50 
~~--~~~~~,~~~~~,~~~ 

> -:;: } - •,,. .,:- :.I 11 -; ) :. ' I l ' ~ C, ,_ 1 ; • ' I ~ p _., • t , 

tOc· - ----- ·~ - , ~ ~ ·.r : .. -~-_-• .?.·1: 
:;;~-,~ ~ ' 1 ··. •• • ~~ ~ ·---····-···· ~~ 

R Sargentos 

R Teniente 

R Policias Municipales 

R 
I Operador Radio 
Telefono 

R Policias Municipales 2 
Total 01-07 -01-91.01 30 $ 12,901.00 $ 34,001.00 $ 408,012.00 $ 68,444.01 $ 31,717.82 $ 39,600.00 $ 6,600.00 $ 554,373.83 

- Transitorio 

I Vacante 

Hon. Heriberto Velez Velez1 Alcalde 3 
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Administraci6n de Recurses Humanos 

Categoria Puesto Can ti dad 
Sueldo Gasto Mensual de 

Sueldo Anual 
Sistema de Seguro Social 

Plan Medico I Bono Navidad I Total 
Mensual Salario Retire Federal 

c Directora 1 $ 2,753.00 $ 2,753.00 $ 33,036.00 $ 5,541.79 $ 2,550.20 $ 1,800.00 I $ 300.00 I $ 43,227.99 

R Secretaria 1 1,394.00 1,394.00 16,728.00 2,806.12 1,302.64 1,800.00 I 300.00 I 22,936.76 
I Enc. de Asis. y 

R JLicencia 1 1,272.00 1,272.00 15,264.00 2,560.54 1,190.65 1,800.00 300.00 21 , 115.18 
Tee. de Recurses 

R !Hum. 1 1,628.00 1,628.00 19,536.00 3,277.16 1,517.45 1,800.00 300.00 26,430.62 

R 1
Auxiliar en Sist. 
Oftcina II I I I 1,462.00 I 1,462.00 I 17,544.oo I 2,943.01 I 1,365.07 I 1,800.00 I 300.00 I 23,952.07 

R 
R I Oficial de N6mina 

Total 01-08-01-91.01 9 $ 8,509.oo I $ 8,509.oo I $ 102,108.00 I $ 17,128.62 I $ 7,926.01 I$ 9,ooo.oo I $ 1,500.00 I $ 137,662.63 

- Transitorio 

Vacante 
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Recreaci6n y Deportes Municipal 

Categoria Puesto C fd d S Id M 1 Gasto Mensual de Sueldo Anual 
Sistema de Segura Social 

Plan Medico I Bono Navidad I Total an 1 a ue o ensua S 1 . Retiro Federal aano 

c Director 1 $ 2,042.00 $ 2,042.00 $ 24,504.00 $ 4,110.55 $ 1,897.51 $ 1,800.00 $ 300.00 $ 32,612.05 

R Sub-Director 1 1,643.00 1,643.00 19,716.00 3,307.36 1,531 .22 1,800.00 300.00 26,654.58 

R Encargado Fae. Rec. 1 1,400.00 1,400.00 16,800.00 2,818.20 1,308.15 1,800.00 300.00 23,026.35 
Conductor Vehiculo 

1,350.00 1,350.00 
R Motor Liviano 1 

16,200.00 2,717.55 1,262.25 1,800.00 300.00 22,279.80 

R Conserje 1 1,216.00 1,216.00 14,592.00 2,447.81 1,139.24 1,800.00 300.00 20,279.05 

R Lider Recreativo 1 1,308.00 1,308.00 15,696.00 2,633.00 1,223.69 1,800.00 300.00 21 ,652.70 

R Lider Recreativo 1 1,227.00 1,227.00 14,724.00 2,469.95 1, 149.34 1,800.00 300.00 20,443.29 
R Secretaria 1 1,394.00 1,394.00 16,728.00 2,806.12 1,302.64 1,800.00 300.00 22,936.76 

-
~ -

Total 

- Transitorio 

Vacante 

Hon. H eriberto Velez Velez, A lcalde 3: 
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Centro de Envejecientes Wilfredo lglesias C uzman 

Categoria Puesto Cantidad Sueldo Mensual 
Gasto Mensual de 

Sueldo Anual 
Sistema de Segura Social 

Plan Medico 
Bono 

Total Salano Retire Federal Navidad 
R Director 1 $ . $ . s . $ . $ . $ . $ . $ 

R Auxiliar Administrative I 1 1,362.00 1,362.00 16,344.00 2,741.71 1,273.27 1,800.00 300.00 22,458.97 
Auxiliar en ::>1stemas de 

1 1,445.00 1,445.00 17,340.00 1,349.46 1,800.00 300.00 23,698.25 R Oficina I 2,908.79 

R Oficial Administrative 1 2,392.00 2,392.00 28.704.00 4,815.10 2,218.81 1,800.00 300.00 37,837.90 

R Coordinadora de Actividades 
Envejecientes 

1 1,313.00 1,313.00 15,756.00 
2,643.07 

1,228.28 1,800.00 300.00 21,727.35 

R Conductor de Vehiculo de Motor Liviano 1 1,350.00 1,350.00 16,200.00 2,717.55 1,262.25 I 1,800.00 I 300.00 I 22,279.80 

R Conductor de Vehiculo Motor Pesado 1 1,278.00 1,278.00 15,336.00 2,572.61 1,196.15 1,800.00 300.00 21,204.77 

R Enfermera Asociada 1 2,172.00 2,172.00 26,064.00 4,372.24 2,016.85 1,800.00 300.00 34,553.08 

R Cocinera I 1 1,222.00 1,222.00 14,664.00 2,459.89 1,144.75 1,800.00 . 300.00 20,368.63 
R Conse~e 1 1,338.00 1,338.00 16,056.00 2,693.39 1,251.23 1,800.00 300.00 22,100.63 
R Ayudante de Cocina 1 1,216.00 1,216.00 14,592.00 2,447.81 1,139.24 1,800.00 300.00 20,279.05 

R 
: Recepc1onistat 

1 1,227.00 1,227.00 14,724.00 1,149.34 1,800.00 300.00 20,443.29 T .... 1,.,,;,."':,..4-... 1:1 Aa:n nc 

300.00 

R I Sub Director 
R IAyudante de Cocina 

R Encargada de Servicios Alimenticios 

Total 01-11-01-91.01 24 $ 19,164.oo I s 20,111.00 I s 248,53200 I s 41,691.24 J s 19,334.oo I s 2s,200.oo I s 4,200.00 I s 338,957.24 

- Transitorio 

Vacante 

H on. Heriberto Velez Velez, Alcalde 34 
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Oficina de Comunicaciones y Re[aciones Pub[icas 

Categorla Puesto Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Sueldo Anual 
Sistema de Segura Social 

Plan Medico 
Bono 

Total 
Mensual de Salario Retiro Federal Navidad 

c Directora 1 $ 2,338.00 $ 2,338.00 $ 28,056.00 $ 4,706.39 $ 2,169.23 $ 1,800.00 $ 300.00 $ 37,031 .63 
~: · r-1 .!.."'.1-...' . 1i.it3 ·: it:•..O::..,. .")"n ·-·:: .-m.riJ'~r;:.:-~ ~it-I.~,~r.i~ ~ ..Y~.- ·--· .• .. ~~~ ~~~~ fi~'-~ ~-0!-~~ .. -.f.;.' ,. ~ -· -.:.-... •. r ""' ' 

_; ___ ,_t -._,.,· ~-- • n11-,.; ,.... 1 \_ .. ,. .. - .... " ·~ ."l.-1 -1.1 -- V: ... ' .... ' I~ :Jt, • _ .. - ·-• ' .. ~ -

Operador(a) de 

R Maquina Duplicadora 1 

Oficial de Relaciones -
R Publicas 1 

Total 01-12-01-91.01 5 $ ' 2,338.00 $ 2,338.00 $ 28,056.00 $ 4,706.39 $ 2,169.23 $ 1,800.00 $ 300.00 $ 37,031.63 

- Transitorio 

Vacante 

Hon. Heriberto Velez Velez1 Alcalde 35 
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Oficina de Arte1 Cu[tura y T urismo 

Sueldo Gasto Mensual Sistema de 
Seguro 

I Plan Medico I N:~i~~d I Categor1a I Puesto I Cantidad I 
Mensual de Salano 

Sueldo Anual 
Retire 

Social Total 
Federal 

I I 

c IDirec.tor I 1 I$ 2,112.00 $ 2,11 2.00 $ 25,344.00 $ 4,251.46 $ 1,961 .77 I $ 1,800.00 I $ 300.00 I $ 33,657.22 
Recepcionista 

R 1Telefonista I 1 I 1,227.oo I 1,227.oo I 14.724.oo I 2,469.95 I 1,149.34 I 1,800.00 I 300.00 I 20,443.29 

Transitorio 

Hon. Heriberto Velez Velez1 Alcalde 36 
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,Z01 -,Z018 

-~.,=:. ...... 

= 

Ce-Ytt"vo-dh Culdcuio-VUM--vt0-V~uCl/ViWf/ (lvfU) 

C.:itcgorfa I Puesto C:mtldGd Suoldo Mon~uol Gn~to MOn:!:.Uo.I do S4141'f0 Suctdo Anu:al Slstomo do Rot!ro Soguro Socio! Fodcrol Pion MOdlco Bono Novldtld Toto! 

c I Director 1 $ - $ - $ - $ - $ 2,051.73 $ 1,800.00 $ 300.00 $ 4,151 .73 

R IOficial Administrative 1 1,621.00 1,621.00 19,452.00 3,263.07 1,564.58 1,800.00 300.00 26,836.50 

R IAsistente de Maestra 1 1,584.00 1,584.00 19,008.00 3,188.59 1,477.06 1,800.00 300.00 25,773.65 

R IAyudante de Cocina 1 1,256.00 1,256.00 15,072.00 2,528.33 1,175.96 1,800.00 300.00 20,876.29 

1,227.00 1,227.00 14,724.00 - 1,149.34 1,800.00 300.00 17,973.34 
T ICocinera II I 1 I 

(839.40) (839.40) (10,072.80) - (479.20) - - (10,552.00) 

IContador 
1,547.00 1,547.00 18,564.00 3,114.11 1,443.10 1,800.00 300.00 25,221.21 

R 1 
(808.00) (808.00) (9,696.00) (374.54) - - (10,070.54) 

R IAsistente Maestro Pre-Escolar 0 127.00 381.00 4,572.00 7,409.85 3,448.01 5,400.00 900.00 21,729.86 

R Asistente Maestro Pre-Escolar 1 184.00 184.00 2,208.00 3,188.59 1,477.06 1,800.00 300.00 8,973.65 

R Conserje 1 801.44 801.44 9,617.28 2,447.81 1,139.24 1,800.00 300.00 15,304.33 

R Guardian 1 127.00 127.00 1,524.00 2,469.95 1,149.34 1,800.00 300.00 7,243.29 

T I Maestro Pre-Escolar 2 147.00 294.00 3,528.00 - 2,886.19 3,600.00 600.00 10,614.19 

I - ll1iil 

( 

,_ l',J ~~~I-; ~ ~~ J.:1~~~.~2 1111 

!Total I 101-15-01-91.01 18,107.86 $ 25,200.00 $ 4,200.00 $ 164,075.49 

- Transitorio 

Vacante 

Hon. Heriberto Velez Velez, Alcalde 37 



Categorla Puesto Cantidad 

c Director 

R Secretaria 

- Transitorio 

f}~ck<p~ 

Oficina de Servicios a[ Ciudadano 

Sueldo 
Mensual 

Gasto Mensual 
de Salario 

Sueldo Anual 
Sistema de 

Retiro I 
Bono Seguro Social I Plan Medico Navidad 

Federal Total 

$ 2,438.00 I $ 2,438.oo I $ 29,256.oo I $ 4,907.69 I $ 2,261.03 I $ 1,800.00 I $ 300.00 I $ 38,524.73 
1,394.00 1,394.oo I 16,728.oo I 2,806.12 I 1,302.64 I 1,800.00 I 300.00 I 22,936.76 

Hon. Heriberto Velez Velez1 Alcalde 38 
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f}~detp~ 

Oficina de Servicios a[ Ciudadano1 Servicios a[ Nino 

Categoria I Puesto Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Sueldo Anual 
Sistema de Seguro Social 

Plan Medico 
Bono 

1 Total 
Mensual de Salario Retiro Federal Navidad 

Directora de 
c Programas 1 $ 2,252.00 $ 2,252.00 $ 27,024.00 $ 4,533.28 $ 2,090.29 $ 1,800.00 $ 300.00 $ 35,747.56 

R Oficial Administrativo 1 1,569.00 1,569.00 18,828.00 3,158.40 1,463.29 1 ,800.00 300.00 25,549.69 

3,553.58 I $ 3,600.00 I $ 600.00 I $ 61,297.25 

Transitorio 

H on. Heriberto Velez Velez, Alcalde 3' 
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S ecretar1 a · Muni cipa[ 

-

Categoria I Puesto I Cantidad I 
Sueldo I Gasto Mensual Sueldo Anual 

Sistema de Seguro Social 
Plan Medico 

Bono 
I Total · 

Mensual de Salario Retiro Federal Navidad 

c 
R 

R 

R 

R 

R 
Total 

I Secretaria Municipal I 

I Secretaria 

Auxiliar de Sistemas 
Ide Oficina I 
I Compradora 

Administradora de 
Documentos Publicos 

Comprador (a) 

01-19-01-91.01 

I 

- Transitorio 

Vacante 

1 
I$ 2,285.oo $ 

1 I 1,394.00 

1,313.00 
1 
1 1,651.00 

7 $ 6,643.oo I $ 

2,285.00 $ 27,420.00 
$ 4,599.71 

$ 2,120.58 $ 1,800.00 $ 300.00 I $ 36,240.29 

1,394.00 16,728.00 2,806.12 1,302.64 1 ,800.00 300.00 22,936.76 

1,313.00 15,756.00 1,228.28 1 ,800.00 300.00 21,727.35 
2,643.07 

1,651.00 19,812.00 3,323.46 I 1,538.57 I 1,800.00 I 300.00 I 26,774.03 

6,643.oo I $ 79,716.oo I$ 13,372.36 I$ 6,190.01 I $ 1,200.00 I $ 1,200.00 I $ 101,678.43 

Hon. Heriberto Velez Velez1 Alcalde 40 
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Oficina de Auditorf a lntema 

Categorla Puesto Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual de 

Sueldo Anual 
Sistema de Seguro Social 

Plan Medico 
Bono 

Total Mensual Salario Retire Federal Navidad 

c Director 1 $ 2,100.00 $ 2, 100.00 $ 25,200.00 $ 4,227.30 $ 1,950.75 $ 1,800.00 $ 300.00 $ 33,478.05 
1,771.00 1,771 .00 21,252.00 3,565.02 1,648.73 1,800.00 300.00 28,565.75 

R Auditor 1 329.00 329.00 3,948.00 - 302.02 - - 4,250.02 
Total 01-21-01-91.01 1 $ 4,200.00 $ 4,200.00 $ 50,400.00 $ 7,792.32 $ 3,901.50 $ 3,600.00 $ 600.00 $ 66,293.82 

Vacante 

Hon. Heriberto Velez Velez1 Alcalde 41 



f)~detp~ 

Gerencia y Desarro[[o de Proyectos 

Categorla I Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Sueldo Anual 
Sistema de Segura Social 

Plan Medico 
Bono 

I Total Puesto 
Mensual de Salario Retire Federal Navidad I 

c !Director 1 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ 

I 
R I Inspector de Proyectos 1 2,245.00 2,245.00 26,940.00 4,519.19 2,083.86 1,800.00 300.00 35,643.05 

R I Secretaria 

Total 01-22-03-91.01 5 $ 2,245.oo I $ 2,245.oo I $ 26,940.00 I $ 4,519.19 I $ 2,083.86 I $ 1,800.00 I $ 300.00 I $ 35,643.05 

- Transitorio 

Vacante 

Hon. Heriberto Velez Velez1 Alcalde 42 
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Programa de Recic[aje 

Categorfa Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Sueldo Anual 
Sistema de Seguro Social 

Plan Medico 
Bono 

Total Puesto 
Mensual de Salario Retiro Federal Navidad 

c Director 1 $ 2,212.00 $ 2,212.00 $ 26,544.00 $ 4,452.76 $ 2,053.57 $ 1,800.00 $ 300.00 ' $ 35,150.32 

Auxiliar Sistemas Ofic. 
R II 1 1,278.00 1,278.00 15,336.00 2,572.61 1,196.15 1,800.00 300.00 21,204.77 
~~~·LAI-~ ~~-··~ J.1;1tf'= ·_-;~J--~ 
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Auxi liar Administrative 

R II 1 

Coordinador de 

R Reciclaje 1 

R Trabajador 3 

Total 01-43-01-91.01 8 $ 3,490.00 $ 3,490.00 $ 41,880.00 $ 7,025.37 $ 3,249.72 $ 3,600.00 $ 600.00 $ 56,355.09 

- Transitorio 

Vacante 

Hon. Her1berto Velez V elez1 Alcalde 43 
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Empleados Transitorios 

Puesto Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Sueldo Anual 
Sistema de Seguro Social 

Plan Medico Bono Navidad Total Categoria Mensual de Salario Retiro Federal 

Auxiliar de Sistema de 
T Oficina 1 $ 1,362.00 $ 1,362.00 $ 16,344.00 $ - $ 1,273.27 $ - $ 300.00 $ 17,917.27 

Asistente de Maestra 
Pre-

T Escolar 1 1,227.00 1,227.00 14,724.00 - 1,149.34 900.00 300.00 17,073.34 

T 
Asistente de Maestro 

1 1,308.00 1,308.00 15,696.00 1,223.69 300.00 17,219.69 - -
Auxiliar Administrative 

T I 1 1,238.00 1,238.00 14,856.00 - 1,159.43 900.00 300.00 17,215.43 
T Auxiliar de Nomina 1 1,172.00 1,172.00 14,064.00 - 1,098.85 - 300.00 15,462.85 

Auxiliar en Sistemas 
de 

T lnformaci6n 1 1,134.00 1,134.00 13,608.00 - 1,063.96 - 300.00 14,971.96 

Auxiliar en Sistemas 
de 1 1,233.00 1,233.00 14,796.00 - 1,154.84 900.00 300.00 17,150.84 

T Oficina I 

Auxiliar Oficios 
T Diestro 1 900.00 900.00 10,800.00 - 849.15 - 300.00 11 ,949.15 

T 
Auxiliar Servicio Salud 

1 1,427.00 1,427.00 17, 124.00 1,332.94 300.00 18,756.94 - -

Hon. Heriberto Velez Velez, Alcalde 4. 



Conductor Vehiculo 
T de Motor Libiano 1 1,127.00 1,127.00 13,524.00 - 1,057.54 900.00 300.00 15,781.54 

Conductor Vehiculo 
T de Motor Pesado 1 1,300.00 1,300.00 15,600.00 - 1,216.35 - 300.00 17,116.35 
T Conserje 1 638.00 638.00 7,656.00 - 608.63 - 300.00 8,564.63 

T Conserje 1 1,227.00 1,227.00 14,724.00 - 1,149.34 - 300.00 16, 173.34 

T Contador 1 1,547.00 1,547.00 18,564.00 - 1,443.10 - 300.00 20,307.10 

T Coordinadora 1 1,425.00 1,425.00 17, 100.00 - 1,331.10 - 300.00 18,731.10 
T Guardalmacen 1 1,250.00 1,250.00 15,000.00 - 1,170.45 900.00 300.00 17,370.45 
T Hojalatero 1 1,233.00 1,233.00 14,796.00 - 1,154.84 - 300.00 16,250.84 

T 
Inspector de Proyecto 

1 1,629.00 1,629.00 19,548.00 - 1,518.37 - 300.00 21,366.37 
T Trabajadora Social 2 1,033.00 2,066.00 24,792.00 - 1,942.49 - 600.00 27,334.49 
T Lider Recreativo 1 1,208.00 1,208.00 14,496.00 - 1,131.89 - 300.00 15,927.89 
T Lider Recreativo 1 1,308.00 1,308.00 15,696.00 - 1,223.69 900.00 300.00 18,119.69 

Auxiliar de Sistemas 
de 

T Oficina I 1 1,345.00 1,345.00 16,140.00 - 1,257.66 - 300.00 17,697.66 

Ofial de Relaciones 
T Publica 1 1,100.00 1,100.00 13,200.00 - 1,032.75 - 300.00 14,532.75 

Oficial de Manejo de 
T Emergencias y 1 1,233.00 1,233.00 14,796.00 - 1,154.84 - 300.00 16,250.84 

Desastres I 

Oficial de Manejo de 
T Emergencias y 1 1,133.00 1,133.00 13,596.00 - 1,063.04 - 300.00 14,959.04 

Desastres I 

T Trabajador 1 1,227.00 1,227.00 14,724.00 - 1,149.34 - 300.00 16,173.34 
T Secretaria 1 1, 133.00 1, 133.00 13,596.00 - 1,063.04 - 300.00 14,959.04 
T Secretaria 1 1,184.00 1, 184.00 14,208.00 - 1,109.86 - 300.00 15,617.86 
T Sup. Emb. Y Ornate 1 1,286.00 1,286.00 15,432.00 - 1,203.50 - 300.00 16,935.50 
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Tecnica de Recurses 
T Humanos 1 1,606.00 1,606.00 19,272.00 . 1,497.26 900.00 300.00 21,969.26 

T Tecnico Automotriz 1 888.00 888.00 10,656.00 . 838.13 . 300.00 11,794.13 

T 
Tecnico en Valoraci6n 

1 1,465.00 1,465.00 17,580.00 1,367.82 300.00 19,247.82 . . 

T Trabajador 1 798.00 798.00 9,576.00 . 755.51 . 300.00 10,631.51 

T Trabajador 5 1,116.00 5,580.00 66,960.00 . 5,237.19 . 1,500.00 73,697.19 
T Trabajador 8 1,216.00 9,728.00 116,736.00 . 9,113.90 1,800.00 2,400.00 130,049.90 
T Trabajador 1 1,233.00 1,233.00 14,796.00 . 1,154.84 . 300.00 16,250.84 
R Campintero 1 1,287.00 1,287.00 15,444.00 . 1,204.42 . 300.00 16,948.42 
T Trabajador 1 638.00 638.00 7,656.00 . 608.63 . 300.00 8,564.63 

Oflcial de 
T Rehabilitacion 1 1,413.00 1,413.00 16,956.00 . 1,320.08 . 300.00 18,576.08 

de Vivienda 

T Trabajadores 2 957.00 1,914.00 22,968.00 . 1,802.95 . 600.00 25,370.95 
Total 01-08-01-91.05 53 $ 48,184.00 $ 63,150.00 $ 757,800.00 $ . $ 59,188.05 $ 8,100.00 $ 15,900.00 $ 840,988.05 
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lrregu[ares 

Gasto 
Sistema de Seguro Social Plan Bono 

Categoria Puesto Cantidad Sueldo Hora Semanal de Sueldo Anual 
Retire Federal Medico Navidad 

Total 
Salario 

I Auxiliar de Oficina 4H 8 $ 7.50 $ 150.00 $ 62,400.00 $ - $ 4,957.20 $ - $ 2,400.00 $ 69,757.20 

I Instructor de Deportes 2H 1 7.25 72.50 3,770.00 - 288.41 - - 4,058.41 

I Instructor de Deportes 4H 1 8.25 165.00 8,580.00 - 679.32 - 300.00 9,559.32 
I Trabajador 7H 5 7.25 253.75 65,975.00 - 5,161.84 - 1,500.00 72,636.84 
I Trabajador 6H 2 7.25 217.50 22,620.00 - 1,776.33 - 600.00 24,996.33 
I Trabajador 5H 3 7.25 181 .25 28,275.00 - 2,231.89 - 900.00 31,406.89 
I Trabajador 4H 1 7.25 145.00 7,540.00 - 599.76 - 300.00 8,439.76 
Total 01 -08-01-91.06 21 $ 1,185.00 $ 199,160.00 $ - $ 15,694.74 $ . $ 6,000.00 $ 220,854.74 

Hon. Heriberto Velez Velez1 Alcalde 47 





I 
I 

I 
I 
I 

I#" 
I . 

1.Jlr.!t:fora 'i)eculil•n f1tf<!rti111 

31 de marzo de 2017 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678 

1'sl'aao LiGre .Jl.sociac(o ere 1'uerto R.tco 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el aiio fiscal 2017-2018 correspondiente a· su 
municipio, segun aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM el 30 de marzo. 

Este Estimado de Ingresos contempla la reducci6n de recursos del Fondo General que 
reciben los municipios, conforme lo recomendado en el Plan Fiscal sometido por el 
Gobierno Central y aprobado por la Junta de Supervision Fiscal, creada por el Congreso de 
Estados Unidos, mediante la Ley para la Supervision, Administraci6n y Estabilidad 
Econ6mica para Puerto Rico (PROMESA). Dicha reducci6n para el afio fiscal 2017-2018 
asciende a $175 millones. Esta reducci6n afectara las ingresos correspondientes al Fonda de 
Exoneraci6n, que incluye la Contribuci6n Exonerada ($86 millones), Contribuci6n Adicional 
Especial (CAE) Exonerado ($30 millones) yVeinte Centesimas ($16 millones), ascendente a $133 
millones; y $41.9 millones correspondiente al importe del 2.5% de la Rentas Internas Netas. 
Reconociendo la situaci6n, este Estimado de Ingresos debe ser considerado al momento de 
confeccionar su presupuesto (Anejo 1). 

Adicional, le presentamos un Estiniado de Ingresos (Anejo 2), que al igual queen afios anteriores, 
se prepar6 tomando en consideraci6n las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 
1991, segun enmendada, conocida como "Ley de! Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales", que no.considera la reducci6n de $175 millones antes mencionada. 

En ambos estimados se utiliz6 como afio base el afio fiscal 2014-2015, el cual es el ultimo afio 
auditado y liquidado. En relaci6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de 
contribucion sabre la propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis de informaci6n 
respecto a la tendencia de cobras en su municipio durante las ultimas tres afios fiscales previos. 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 
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De acuerdo a la Ley Num. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades 
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central sera equivalente al respectivo 
subsidio de funcionamiento para el aiio fiscal 2013-2014. El termino subsidio de funcionamiento 
se refiere, en lo que concierne a los municipios, a las asignaciones dispuestas en el Artfculo 2.06 
de la Ley N(1m. 83 de! 30 de agosto de 1991, segun enm.endada, conocida coma "Ley de 
Contribuci6n Municipal sabre la Propiedad", definida co mo, Fondo de Exoneraci6n; yen el inciso 
(c) del Artfculo 16 de la Ley Num. 80-1991, supra, definido como, Fonda de Equiparaci6n. A 
continuaci6n, presentamos como se afectaran las importes de estas partidas para el aiio fiscal 
2017-2018: 

Importes Asignaci6n Reducci6n 
Le:,i Num. 66 AF2017-2018 de Fondos 

Fonda de Equiparaci6n: 
2.5% de las Rentas Netas (Subsidio) $227,575,000 $185,600,000 $(41,975,000) 

Fonda de Exoneraci6n: 
Contribuci6n Exonerada 86,109,750 0 (86,109,750) 
Veinte Centesimas (.20) 16,724,753 0 (16,724,753) 
CAE Exonerado 30,190,443 0 (30,190,443) 

TOTAL $36Q,522,'.H:6 1!l5,6Q!l,!!QQ $(1Z5,QQQ,Q!!Q) 

La Secretaria del Negociado de Loteria certific6 la asignaci6n gubernamental por concepto del 
35% de los ingresos netos de la Loterfa Electr6nica, ascendente a $49,830,000. 

Ambos modelos de Estimado de lngresos incluyen, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se 
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las 
siguientes: 

•:• La amortizaci6n de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el periodo 
comprendido entre los aiios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Num. 42, enmendada par 
la Ley Num.146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 aiios el periodo de repago 
de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta contemplado en el c6mputo de 
"Servicio de Deuda por Resoluci6n" ( si aplica). 

•:• La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al 
aiio fiscal 2014-2015 (si aplica). 

•!• La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la lfnea de credito 
otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n para el 
Financiamiento Publico (CPF) el 30 dejunio de 1998 (Resoluci6n Num. 7745) (siaplica). 

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado'y se corrobore la cantidad de 
aportaci6n al Fonda de Equiparaci6n y Fonda de Exoneraci6n, actualizaremos el Estimado de 
lngresos. Lu ego de esto, se presentara a la junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara 
el Estimado de lngreso Final. 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 
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Para aclarar dudas sobre esta informaci6n, puede comunicarse con la que suscribe a traves del 
correo electr6nico dclaudio@crimpr.net o a traves de! (787) 625-2746, extension 2161. 

Cordialmente, 

ofi,ttM~~~ 
Diana M. Claud~ Sauri, cl~ . 
Directora Ejecutiva lnterina 

Anejo 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 



ANEJO 1 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017·2018 
Reducci6n $175 Millones en Fondo Exoneraci6n y Rentas Internas Netas 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 

,.NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS 

""LOTERIA 

*SUBSIDIO 2.50% RIN 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

$ 

$ 

836,376.21 

688,981.52 

$ 1,525,357.73 

$ 

725,066.78 '7 
3,423,705.51 ( 

$ 4,148,772.29 v 
TOTAL ESTIMADO DE"INGRESOS"J;JRUTOS .(SUMA PARTE I Y nr·· .. :· ~ ·. :·. ,.:·-, -.--.- . .-- -· -. ·,: $ 

- . . . - . . . . --··. - - . . . .. · - - . . . . ~ . . . . .-..... . . · .. - -· .· ..... .. - .. . -· - - . - . 5,674,130.02 

H AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 76,807.84 

(-)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2000·01 SI APLICA) 

(-) DEUDA LIQUIDACION 

(-)PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) 

TOTAL DEUDA ACUMULADA 

TOTAL DE AJUSTES 

TOTAL~ESTIMADO .DE INGRESOS-NETOS .- ... 
• 1- " I • ._...._. : -- J "- •••."I• 1. • " • • • " • . • •,· r -•" . - t •.-. i •• • • '. ·• -I -

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 

*EXONERADO 

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL.(CAE) .·. . . . ~ ' . . ~ . . . . . . . . .. - -- . - . ~ .. . ·. . ··. _._.._ . . ... - . ·. : . 

$ 

$ 
$ 

$ 

14,996.78 $ 14,996.78 

- $ -
(0.00) $ (0.00) 

14,996.78 

$ 91,804.62 

$ 5,582,325.40 

s . 516,350.28 

$ 516,350.28 

Estimado de Ingresos considerando reducci6n de recursos de! Fondo General conforme lo recomendado en el Plan Fiscal y 
aprobado por la Junta de Supervision Fiscal. Debe ser considerado pe1ra confeccionar su presupuesto. 
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ANEJO 2 

. ~~]:·2:~ ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018 
[.' [ .. u~~ Incluye Asignaci6n del Fonda Exoneraci6n y Rentas Internas Netas 
ClHT1D c. UCAVD.\CtOH 

11'1Clil( l01 MUSICf1Alll 

MUNICIPIO DE : ... · . QPEBRADILLAS 

.. 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 509,182.00 

*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,525,357.73 

*NO EXONERADA $ 836,376.21 

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 688,981.52 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 2,034,539.73 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESI.MAS $ 42,c193.30 

*LOTERIA $ 1,129,562.38 

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,451,857.03 

*EXCESO 0 DEFICIENCIA DE LOTERIA 0 SUBS. (4 CRITERIOS) $ -
TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E JNCREMENTO SUBSIDIO · $ 4,623,912.70 

TOTAL ESTIMADO DE.INGRE?OS B.RUTOS (SUMA PARTE I Y II) : 

' • . 
$ 6,658,452.43 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 76,807.84 

(-)LEY 42 (D!OUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AP 2000·01 SI APLICA} $ 14,996.78 $ 14,996.78 
I 

(-) DEUDA LIQUIDACION $ - $ -
(-)PRINCIPAL E INTERESES L/ C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA} $ (0.00) $ (0.00) 

TOT AL DEUDA ACUMULADA $ 14,996.78 

., -
TOT AL DE AJUSTES $ 91,804.62 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS 
- . 

$ 6,566,647.81 
• • - -..=....- '" - · ·- ~ """- - --·-·-- • • • - -· - - _ •. • -·- - --· . - - - - · - . . 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 516,350.28 

*EXONERADO $ 68,740.00 

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 
. . ... . 

$ 585,090.28 
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23 de febrero de 2017 

357-MUNICIPIO QUEBRADILLAS , 

Divisi6n de Finanzas 
PO BOX 1544 

QUEBRADILLAS, PR 00678 1544 

Re: Leyes Especiales 2017" - 2018 

Estimado (a) Director (a) de Finanzas: 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley 
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico administrado por la Administraci6n de los Sistemas de Retiro de los 
Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro) , El nuevo estatuto 
establece, entre otras casas,enmiendas a las 
benef icios concedi~os por Leyes Especiales 
pensionados del Sistema, 

terminos 
otorgados 

y candiciones de los 
a los participantes 

Mediante la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilit6 
inforrnaci6n relacionada con el terna de referencia.Para el referido afio fiscal 
el importe estimado de Leyes Especiales para su entidad asciende a 
$235,922.89, 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar las fondos 
en su presupuesto, incluimos el estimado par ley con sus 
irnpactos ecan6micos apraximadas. 

necesarios 
respectivos 

Es importante destacar que,el patrono 
irnpacto econ6mico para sus respectivas 
representa un estimado por lo que esta 

sera responsable de curnplir con 
matriculas de pensionados. Este 
sujeto a cambios. 

dicho 
cos to 

Para informaci6n adicional, pueden camunicarse con la Divisi6n de 
Recaudaciones al (787) 754-4545, extension 1245, 1257 y 1272 6 a traves 
de la siguiente direcci6n de carreo electr6nico: r~caudaciones@retiro.pr.gov. 

Atentamente, 

Cecile Tirado Soto 

Director Auxiliar 

Oficina de Contraloria 

Aneio 

fiJ,n"'' Retito, t\~7 Ai.i"e, r•oO("e de Le6il Pd~. 32 11>., S.ui ju,in, f!lt ori\>17.37·11 
P0 -~~ :4lOD3 .S.~n.Ju.1n, :rJi· ri.6940· 2203 · . . 
M. 7~.1.154.4545, 1&?.>.50.71.51 
wv;;v.rcllrO.pr.g:Oy RE TIRO .... . ..•.. ··.: i• 

t~:i:.;;.;; ti~·~;:--(i~_Ei.·o·i 1:i!ff1h ).:...'.o 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administraci6n de los Sistemas de Retiro 
de los Empleados de! Gobierno y la Judicatura 

2 de marzo de 2017 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678 

Estimado senor Alcalde: 

RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2017-2018 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 32-2013, se enmend6 la Ley 447 de 15 de mayo de 1951, Ley 
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por 
la Administraci6n de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro ). 
Para ello, entre otras cosas, solventar el deficit de flujo de caja del Sistema, comenzando el afio fiscal 
2013-2014, hasta el afio fiscal 2032-33, mediante la creaci6n de un nuevo Artfculo 5-117 en la Ley 
447, supra, segun enmendada (Ley 447). 

Para el referido afio fiscal el importe estimado de Aportaci6n Adicional Uniforme 2017-2018 para su 
entidad asciende a $546,977.25. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado por la Aportaci6n Adicional Uniforme 2017-2018 con sus respeclivos impactos 
econ6micos aproximados. 

Es importante destacar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico para 
sus respectivas matriculas de empleados. Este costo representa un estimado por lo que esta sujeto a 
cambios. 

Cualquier informaci6n adicional sobre el particular, pueden comunicarse con la Division de 
Recaudaciones al (787) 754-4545, extensiones 1263 y 1245. 

Atentamente, 

~L~Jdv 
Cecile Tirado Soto 
Directora Auxiliar 

lro 

t ~ETIRO~ 
G03fU\NO 0£ fULJITO RTCO 

437 Ave. Ponce de Le6n San Juan, P.R. 00917-3711 -, PO Box 42003 San Juan, P.R. 00940-2203 



GOBlERNO DE PUERTO RICO 
i\<l1ninistr<tcibn de lo:-; Sistcnrns d~ 'Re[iro 
de \os: En1plctttlos tlcl Gobh:nit} y In .flcdit:alura 

357-MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 
APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2017-2018 (LEY 32} 

APORTACION PATRONAL (Mun Quebradillas) 2017-18 

DIVIDIDO ENTRE APORTACION PATRONAL TOTAL PAGADA 2017-18 

PORCIENTO CORRESPONDIENTE A (Mun Quebradillas) 

CANTIDAD A DISTRIBUIR ENTRE PATRONOS(Deficit) 

MULTIPLICADO POR PORCIENTO CORRESPONDIENTE A (Mun Quebradillas) 

CANTIDAD DETERMINADA PARA (Mun Quebradillas) 

De tener alguna duda estamos a las 6rdenes, 

Amaris Nieto Rivera 

Contador 

Division de Recaudaciones 

Area de Contralorfa 

Administraci6n de los Sistemas de Retiro 

Tel (787) 754-4545 Ext. 1263 

anieto@retiro.pr.gov 

$ 393,055.83 

$ 492,238,471.22 

0.08% 

$ 685,000,000.00 

0.08% 

$ 546,977.25 
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'"~A:.9-· del Estado 

Oficina Central 

22 de febrero de 2017 

Hon.Heriberto Velez Velez 
Alcalde, Municipio de Quebradillas 
Apartado 1544 
Quebr-adillas, PR 00678-1544 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2017-18 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS POLIZA # 54320-70157 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones par Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio 
def afio 2016-2017 fue par la cantidad de $208,228.79. El c6mputo para el afio fiscal 2017-
2018 de la prima estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la imposici6n del afio 
anterior y se le aumenta un 10% {20,822.88) par lo cual la prima estimada para el afio 2017-
2018 asciende a $229,051.67. El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de 
n6mina del afio 2016-2017. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de 
julio de 2017, esta cantidad debera ser retenida en un total de {12) plazas: (11) plazas de 
$19.087.64. y (1) ultimo plaza de $19,087.63. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7230. 

PO Box 365028 
San Juan, PR 00936c5028 
Tel. (787) 793-5959 . 

CFI SE 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administraci6n de Seguros de Salud 

13 de marzo de 2017 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
Apartado 1544 
Quebradillas Puerto Rico 00678-1544 

Hon. Ricardo A. Rosse116 Nevares 
Gobernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 
Directora Ejecutiva 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 
CON EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas de! plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio, 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Quebradillas aportara para el Aiio 
Fiscal 2017-2018 la cantidad de $607,719.72. Esto equivale a una ap01iaci6n mensual de 
$50,643.31 comenzando el 1 de julio de 2017. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialrnente, 

/, rmooL4~,.%1/fi 
Drrectora 
Finanzas y Administraci6 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Jngresos Municipales 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 Tel: 787.474.3300 ·Fax: 787.474.3348 ·www.ases.pr.g~~-.• JfilSE§ 
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29 de marzo de 2017 

CPA Mariannet Padfn Cubero 
Directora de Finanzas 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, Puerto Rico 00678 

Estimada senora Padin: 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria 
para la preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Ano 
Fiscal 2017-2018, incluyo el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA 
MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones Generales 
Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos 
desembolsados hasta Marzo 2017, segun informaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al 
telefono (787) 754-1600 extension 236. 

~EsteF orales Dfaz 
Comisionado Auxiliar 
Afesoramiento, Reglamentaci6n 

e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

Sector Tres Monjitas, Calle Angel Buonomo 11360, Halo Rey, P.R. 00919 
'"'-~--------

PO Box 70167, San Juan, P.R. 00936-8167 



Municipio 

QUEBRADILLAS 

Total 
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fi •. "'~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 
CENTRO DE ESTADJSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2017-2018 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2017 Principal Inter es es 

$455,000.00 $235,000.00 $25,000.00 $6,228.50 
$2,135,000.00 $1,110,000.00 $115,000.00 $29,466.00 
$1,110,000.00 $795,000.00 $50,000.00 $21,589.50 
$1,710,000.00 $1,490,000.00 $40,000.00 $93,687.50 

$100,000.00 $65,000.00 $5,000.00 $3,981.25 
$570,000.00 $340,000.00 $25,000.00 $17,856.25 

$6,080,000.00 $4,035,000.00 $260,000.00 $172,809.00 

Total 

31,228.50 

144,466.00 

71,589.50 

133,687.50 

8,981.25 

42,856.25 

$432,809.00 

NOTA: Este informe :incluye las prestamos desembolsados hasta Marze 2017, segful informe de! Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-17 3:24 PM Anejo I Page 1 of 1 



Municipio 

QUEBRADILLAS 

Total 

/"~"Pl;~, 

i.i·"~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~t' · · o??:} Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

·· ... ~ .. :* .".'.---

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2017-2018 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantiditd Original Balance a Jul 2017 

$2,000,000.00 

$638 ,800 .00 

$670,000.00 

$3,308,800.00 

$1,265,000.00 

$402,700.00 

$440,000.00 

$2,107,700.00 

Principal 

$85,000.00 

$26,200.00 

$25,000.00 

$136,200.00 

Intereses 

$38,012.13 

$12,115.82 

$11,989.00 

$62,116.95 

Total 

123,012.13 

38,315.82 

36,989.00 

198,316.95 

NOTA: Este informe incluye las prestamos desembolsados hasta Marze 2017, seglin informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-17 4:03 PM Anejo II Page 1 ofl 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF QUEBRADILLAS 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES-GOVERNMENTAL FUNDS 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2016 
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12 de mayo de 2017 

M unicipio de Quebradillas 
POBoxl544 
Quebradillas, PR 00678 

Estimados Sefiores: 

Por este medio me place incluirle el resumen de las primas para el afio fiscal 2017-2018: 

• Propiedad 
• Auto 

$299,000.00 
$28,000.00 

Para este afio se pagaron $327,446.00, se recomienda que para el nuevo afio fiscal dejar 
una reserva de $334,000.00 por propiedades que no estan incluidas en las p6lizas de! afio 
pasado. 

Cualquier informaci6n adicional, favor de comunicarse con el suscdbiente. 

Sin nada mas sobre el particular, quedo de usted. 

Cordialmente, 

. /1 /o//1 
Ja~if'f:. Alago Vargas 
Agente de Seguros 

zsm 
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21 de abril de 2017 

YAMARIS FUENTES COLLET 
SECRETARIA DE APOYO GERENCIAL 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 

Estimada senora Fuentes: 

Reciba un cordial saludo de quien le suscribe. 

La presente es para informarle sabre los contratos de servicios profesionales y 
arrendamiento de la Plaza del Mercado que se estiman para el presupuesto 
2017-2018. 

Servicios Profesionales 

. ASESO'iVCOMPANIA - · . : 
.. . . .. 

CANTIDAD .. SERVl€10 - .. 
LCDO. MICHAEL RIVERA IRIZARRY ASESOR LEGAL $43,200.00 

HERDANDEZ GARCIA ASESOR LEGISLATURA MUNICIPAL $18,000.00 
RAFAEL MEDINA ASESOR FINANCIERO $15,000.00 
GUERRA CHIESA ASESORIA RECURSOS HUMANOS $25,000.00 
LCDO. GUILLERMO GARAU ASESOR RECURSOS HUMANOS $15,000.00 
CESAR A. HERNANDEZ ALFONZO SERVICIOS TECNICOS Y CONSULTIVOS $19,200.00 

IVAN LUGO GESTOR DE PERMISOS $18,000.00 

Arrendamiento Plaza del Mercado 

'· -.. NOMBRI:· LOCAL PIES RENTA VENCIMIENTQ. ·, 

... ·cUADR-ADOS .MENSOAL cCiNco ANOS)' ·. : 

NOEL A. ORTIZ SOTO 1 296.50 $135.00 1 DE MA YO DE 2022 
ADA L. CABRERA 2 290.25 $145.00 2 DE FEBRERO DE 2012 
SYLVIA JIMENEZ 3 202.50 $101.00 2 DE OCTUBRE DE 2021 

I 0 BOX 1544 Quebradillas, PR 00678 
~.nail oficinadela/ca/de@mquebradillaspr.com 
Telefono (787) 895-2840 I IX (787) 895-7734 /:)uebradJ{as ... H~tiiJn tk DttJs 
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YAMARIS FUENTES COLLET 
21 de abril de 2017 
Pagina 2 

•. 

NOMBRE 

JOSELYN PEREZ VELEZ 
(PENDIENTE DE HACER 
CONTRATO) 
CHRISTINA V. 
PASQUINUCCI (PENDIENTE 
DE HACER CONTRATO) 
JESSICA CRUZ RIOS (YEYE) 
OFICINA 
RAFAEL ROMAN 
VACANTE 
VACANTE 
FERRER EAGLE SECURITY 
VACANTE 
GELTRUDIS MEDINA (TULA) 
OSVALDO MEDINA 

LOCAL PIES 
. C.UADRAOOS 

4 141.75 

5 . 141.75 

6 157.50 
7 
8 177.75 
9 255.00 
10 181.52 
11 193.69 
12 197.82 
13 495.57 
14 164.00 

Sin nada mas al respecto, quedo de usted. 

Cordialmente, 

/}~~~ 
~aris Gonzalez Go 
Secretaria Municipal 

I 0 BOX 1544 Quebradillas, PR 00678 
L1nail oficinade/a/ca/de@mquebradillaspr.com 

I
Telefono (787) 895-2840 

IX (787) 895-7734 

RENTA VENCIMIENTO 
. . 

MENSUAL (C[NC<t> .. ANOS) 
$71.00 xxxxxxxxxxxxx 

. . 

$71.00 xxxxxxxxxxxxxx 

$79.00 2 DE DICIEMBRE DE 2018 
xxxxxxxx xxxxxxxxxx 

$89.00 4 DE JULIO DE 2021 
$127.00 xxxxxxxxxxxx 
$91.00. xxxxxxxxxxxxx 
$97.00 2 DE MAYO DE 2018 
$99.00 xxxxxxxxxx 

$248.00 5 DE ABRIL DE 2021 
$82.00 1 DE ABRIL DE 2022 
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Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ordenanza Serie Lugar 

14 1992-1993 Tipos Contibutivos para Patentes 
20 1992-1993 Cobra par Copias 

Canon Arrendamiento Cancha Pedro 
12E 1995-1996 Hernandez 

21 1999-2000 Negocios Ambulantes y Reglamentos 

2-E 2002-2003 Solares del Cementerio Municipal 

5 2002-2003 Cobra de Cargos par Cheque devuelto 

8 2002-2003 Arbitrios de Construcci6n 

9 2002-2003 Cobra par Seminarios 
lmponer un canon de arrendamiento a 

12 2002-2003 Vending Machines 

5E 2004-2005 Fijar Tipos contributivos mueble e inmueble 

Cobra par Servicios de Limpieza Pozo 
19-E 2004-2005 Septico 

9 2005-2006 Plaza del Mercado y Reglamento 
Boletin Administrativo OE 

2005-09 2005-2006 Reglamento de las Nichos 

Plaza de Festivales, Estacionamiento 
Cancha Pedro Hernandez y otras 

13 2005-2006 estructuras. 
Reglamento para imposici6n y cobra de 

multas, Ordenanzas, Resoluciones y 
21 2005-2006 Reglamentos 

1 2006-2007 C6digo del Orden Publico 

5 2006-2007 Arrendamiento de Centros Comunales 
Establecer un impuesto sabre Ventas y Uso 

en el Municipio de Quebradillas, y otros 
15E 2006-2007 fines. 

Reglamento de Administraci6n y Uso del 
30E 2008-2009 Coliseo Raymond Dalmau 

Reglamentacion de Vehiculos de Motor en la 
14E 2009-2010 jurisdiccion de Quebradillas 

14-LM 2010-2011 Reglamentacion Plaza del Mercado 

Reglamentar Uso de Maquinas de Baja 

3E 2010-2011 
Consumo de Energia Electrica que Utilizan 
Receptaculos con el fin de Cubrir Gastos de 

Energia Electrica 
Reglamentar Manejo, Recogido y 

10-E 2010-2011 · Disposici6n de Animales 
Para reglamentar el uso, arrendamiento y 

administraci6n del parque acuatico de 
20-E 201 1-2012 Quebradillas y otros fines. 

Reglamento Uso, Arrendamineto, y 
24-E 2011-2012 Administraci6n del Teatro Liberty 

Reglamento del Campamento de Verano del 
10-E 2011 -2012 Municipio de Quebradillas 
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Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ordenanza Serie Lugar 
16-E 2011-2012 Caja Menuda 
1-E 2011-2012 Recogido de Animales 

26-E 2011-2012 Arrendar Locales Parque Acuatico 
33-E 2011-2012 Renta Casa Hotel 
23-E 2012-2013 Enmienda Parque Acuatico 
41-E 2012-2013 Enmienda Teatro Liberty 
42-E 2012-2013 Enmienda Teatro San Jose 
5-E 2013-2014 Reglamento Nuevo Cementerio 
7-E 2013-2014 Coliseo Raymond Dalmau 
3-E 2014-2015 Enmienda Teatro Liberty 
4-E 2014-2015 Enmienda Teatro San Jose 

Enmienda Reglamento Fondo de Cambio 
26-E 2014-2015 Parque Acuatico y Casa Hotel 

Para derrogar la Ordenanza 5-E Serie 2006-

11-E 2015-2016 
2007 Reglamentos Centros Comunales 

Enmienda Reglamento Uso cancha Pedro 
12-E 2015-2016 Hernandez 

lmponer Cuota para lngresar al Registro de 
8-E ·2016-2017 Licitadores 

Enmienda para Horarios, Cancelaciones y 

15-E 2016-2017 
Reservaciones de Centros Comunales 

Cobro sobre el Plan de Manejo para el 
R22-E 2016-2017 Recogido de Animales Realengos 

I. 
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Relacion de Contratos 

A favor de: Cantidad 
Guerra, Chiesa y Rivera Inc., Consultora en Recursos Humanos $ 25,000 
Ortiz, Rivera, Rivera & Co. (Single Audit) 26,000 
Ivan J. Lugo Cordero 18,000 
Ledo. Javier Hernandez, Asesor Legislatura Municipal 18,000 
Ledo. Guillermo Garau Diaz, Asesor en Recursos Humanos 15,000 
Ledo. Michael Rivera lrrizarry, Asesor Legal 43,200 
Cesar Hernandez Alfonso 19,200 
Rafael Medina, Asesor Financiero 15,000 

Total $ 179,400 
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Relacion de Vo lumen de N egocios (Patentes) 

Descripcion Cantidad 
Negocios Financieros $ 883 
Ahorros y Prestamos 59,092 
Otros Negocios 501,955 
Sub-Total 561,930 

Menas 5% lncobrable 28,097 

Total $ 533,834 
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Certificaci6n de Obras Permanentes y Mejoras 
Permanentes 

Yo, Mariannet Padin Cubero , Directora de Finanzas y Presupuesto, 
Certifico que el Municipio de Quebradillas no proyecta realizar obras 
ni mejoras permanentes con cargos al Fondo General durante el afio 
fiscal 2017-2018. 

~Jl~u~PA 
Directora 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 

52 



Certificaci6n de Sentencias 

Yo, Mariannet Padin Cubero, Directora de Finanzas y Presupuesto, 
Certifico que el Municipio de Quebradillas no tiene sentencias en el 
tribunal pendientes de pago. 

Directora 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

53 
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Manto Contrato de Arrendamiento 

NOMBRE DESCRIPCION CANTIDAD 
DASH IRA KIOSC0#1 $ 1,620 
ADA L. CABRERA KIOSC0#2 1,740 
SYLVIA JIMENEZ KIOSC0#3 1,212 
VACANTE KIOSC0#4 -
VACANTE KIOSC0#5 -
JESSICA CRUZ RIOS (YEYE) KIOSC0#6 948 
VACANTE KIOSK0#7 - . 
RAFAEL ROMAN KIOSK0#8 1,068 
VACANTE KIOSK0#9 _ .. 
VACANTE KIOSKO #10 -· 
FERRER EAGLE SECURITY KIOSCO #11 1,164 
CESAR HERNANDEZ KIOSC0#12 -· 
GERTRUDIS MEDINA (TULA) KISOC0#13 2,976 
VACANTE KIOSC0#14 984 
TOTAL $11,712 

54 



55 

9~~rp~ 
i__o17-i__o18 

. J 

Donativos Municipales 

Numero de Cuenta Descripcl6n Cantidad 
01-02-02-94.4 7 Ayuda a Familias lnsolventes $ 15,000 
01-02-04-94.47 Ayuda a Entidades 10,000 
01-16-02-94.47 Ayuda a Familias lnsolventes 3,000 

Total $ 28,000 

Directora 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 


