
Est ado Libre Asociado de Puerto Rico 

Legislatura Municipal 
Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 

Municipio de Yabucoa 
T elefono (787) 893-4848 

RESOLUCION NUM. -39-

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE I GRESOS Y 
EGRESOS CORRESPONDIENTES AL ANO FISCAL 2017- 018; PARA 
AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO 
EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABI IDAD Y EL 
SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CAR 0 POR UN 
TOTAL DE $13,672,733.00. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articul 7.001 de la Ley 
Num. 81 de 30 de agosto de 1991 , segun enme dada y conocida 
como "Ley de Municipios Aut6nomos del Estado ibre Asociado de 
Puerto Rico", el Hon. Rafael Surillo Ruiz, Alcald del Municipio de 
Yabucoa , prepar6 y radic6 el Proyecto de Presup esto de lngresos 
y Egresos del Municipio de Yabucoa para el Ano iscal 2017-2018. 

Conforme a las disposiciones de los Articulos 7. 04 y 5.003(a) de 
la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991 , se un enmendada y 
conocida como "Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico", la Legislatura deb ra considerar el 
Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto Gen ral del Municipio 
durante una Sesi6n Ordinaria y aprobarlo y so eterlo al Alcalde 
para su firma no mas tarde del 13 de junio de cad ano fiscal. 

El Proyecto de Presupuesto para el Ano Fisc I 2017-2018, fue 
referido a la Comisi6n de Hacienda de la Legisl tura Municipal de 
Yabucoa, la que rindi6 un informe final , el c al fue circulado, 
discutido y aprobado. 

El Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 017-2018 estima 
ingresos y egresos por concepto del Fondo Gene al por la cantidad 
de $13,672,733.00 

El Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 2 17-2018, refleja y 
recoge los enfoques programaticos hacia los uales va dirigido 
nuestro programa de gobierno. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA 
YABUCOA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

"'41- eXC£lencia que tranhforma" 

UNICIPAL DE 



Resoluci6n Num. -39-

SECCION 1 RA: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

SECCION 6TA: 

SECCION 7MA: 

Serie 2016-201 7 

Considerar y aprobar el Presupuesto Funcion I de lngresos y 
Egresos que ha de regir en el Municipio de Yab coa, Puerto Rico 
durante el Ano Fiscal 2017-2018, por a cantidad de 
$13,672,733.00 

Para autorizar al Director de Finanzas a registr r las partidas de 
ingresos y egresos aprobadas del presupuesto modelo del Ano 
Fiscal 2017-2018 , cuya totalidad sera de $13,6 2,733.00 en los 
libros de contabilidad y el sistema mecanizado de contabilidad a su 
cargo. 

El Director de Finanzas sera responsable de cumplir con las 
proyecciones de recaudos establecidas en e te proyecto que 
debera garantizar el funcionamiento operacional en la prestaci6n 
de servicios y otros compromises del Municipio d Yabucoa . 

El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de 
Yabucoa ejerceran debida supervision sobre la aplicaci6n de las 
asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se garantice 
la suficiencia de fondos en las cuentas para t do el Ano Fiscal 
2017-2018. 

El Alcalde realizara las gestiones administra ivas pertinentes, 
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizaci6n de los 
fondos consignados en las cuentas, de conf rmidad con los 
reglamentos en vigor y las disposiciones de I vigente Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociad de Puerto Rico; 
tomando en consideraci6n que no se podra incurr r en obligaciones 
o deudas fuera de los creditos asignados en el resupuesto , con 
excepci6n de aquellos casos en que estos ere itos puedan ser 
transferidos con cargo o sobrantes de otras cuent s. 

No se aprobara ninguna n6mina, ni comprobant 
de fondos municipales sin que el gasto haya 
registrado contra la cuenta en los libros del 
Finanzas. 

de desembolso 
ido previamente 
epartamento de 

El Presupuesto del Municipio de Yabucoa regira esde el 1 de julio 
de 2017 hasta el 30 de junio de 2018, inclusive, y las asignaciones 
se aplicaran a los gastos correspondientes al no Fiscal 2017-
2018, debiendose liquidar de conformidad co la Ley y los 
Reglamentos en vigor, disponiendose, que la relaci6n de los 
cargos administrativos y de los puestos de los empleados 
municipales con sueldo, segun se desglosa e el anejo de la 
presente Resoluci6n , forma parte integrante del estatuto a todos 
los fines y efectos consiguientes. 

"'l{t excel£ncia que trans{etrma" 2 



Resoluci6n Num . -39-

SECCION 8VA: 

SECCION 9NA: 

Serie 2016-2017 

Esta Resoluci6n , una vez aprobada por la Legis atura Municipal y 
firmada por el Alcalde, sera sometida al Comisi nado de Asuntos 
Municipales, al Centro de Recaudaciones de lngr sos Municipales, 
de acuerdo con la Ley y los Reglamentos, debi ' ndose asi mismo 
entregar copia de la misma, debidamente certific da, al Director de 
Finanzas, a fin de que sirva de base para registr r en los libros de 
contabilidad las asignaciones contenidas en este resupuesto. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 de julio d 2017. 

PRESENTADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE YABUCOA PUERTO RICO, 
EL 13 DE JUNIO DE 2017. 

~ -HON. FELI:eL TRAN VELEZ 
PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

ROSA E. CARRASQ IL 
SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNI IPAL 

APROBADA POR EL HONORABLE ALCALDE DE Y AB UCO A, PU 
14 DE JUNIO DE 2017. 

'''Ip, exuhncia qU£ frans{ctrma' 

() 
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Resoluci6n Num .: -39- Serie 201 6-201 7 

CERTIFICACION 

Yo, Rosa E. Carrasquillo Laboy, Secretaria de la Legislat ra Municipal de 

Yabucoa , Puerto Rico , por la presente: 

CERTIFICO QUE: 

La que antecede es copia fiel y exacta de la Resoluci6n Nu . 39, Serie 2016-

201 7, la cual fue aprobada por la Legislatura Municipal de Yabucoa, Puerto Rico , en 

Sesi6n Extraordinaria celebrada el 13 de junio de 2017, intitulada: 

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE I GRESOS Y 
EGRESOS CORRESPONDIENTES AL ANO FISCAL 2017- 018; PARA 
AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO 
EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABI IDAD Y EL 
SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CAR 0 POR UN 
TOTAL DE $13,672,733.00. 

Certifico, ademas, que la misma fue aprobada con los siguient Legisladores: 

VOTOS AFIRMATIVOS: 
1. Hon. Felix J. Beltran Velez 7. Hon. Luis A. Ortiz Torres 
2. Hon. Grace G. Colon Jimenez 8. Hon. Maria del C. Gaston oman 
3. Hon . Iris J. Ramos Moran 9. Hon . Domingo Andujar Ve ez 
4. Hon. Santos Tirado Marrero 10. Hon . Juan R. Luna Laboy 
5. Hon. Carmen L. Ramos Gonzalez 
6. Hon . Marisol Casanova Lozada 

VOTOS EN CONTRA: VOTOS ABSTENIDOS: 
1. Hon. Wanda Alvarez De Jesus Ninguno 

AUSENTES: 
1. Hon. Sonia A. Gonzalez Hernandez 
2. Hon. Brenda L. Benitez Montanez 
3. Hon. Victor A. Sepulveda Lozada 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente en Yabuco , Puerto Rico, 

hoy 14 de junio de 2017 . 

ROSA E. CARRASQ LLO LABOY 
SECRETARIA LEGISLAT RA MUNICIPAL 

"'l{t excel£ncia qU£ transforma" 4 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Yabucoa 

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 • Tel. (787) 893-3000 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Proyecto de Presupuesto 
Afio Fiscal 2017-2018 

Introduccion 

La Ley NUm.ero 81 del 30 de agosto de 1991, segful enmendada, conocida coma la Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico en su Articulo 7, Secci6n A, 
require que se presente para la consideraci6n y aprobaci6n de la Legislatura Municipal, el Proyecto 
de Presupuesto correspondiente al aiio fiscal 2017-2018, junta a un mensaje presupuestario, no 
mas tarde del 27 de mayo de 2017. 

El proyecto de Resoluci6n de Presupuesto contiene un plan financiero completo con los estimados 
de ingresos distribuidos por fuente de origen provenientes de las ordenaikas impositivas del 
Municipio; las del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM); el Departamento · 
de Hacienda de Puerto Rico; las Agencias Estatales y la proyecci6n de ingresos provenientes de 
Agencias Federales. 

Las Asignaciones se presentan por unidad administrativa detallando los gastos municipales de 
sueldos, beneficios marginales, materiales, servicios, obras permanentes y otras. Se presenta un 
estado consolidado de los estimados de ingresos y de gastos para el aiio fiscal 017-2018 asi coma 
tambien informaci6n detallada y comparativa con el presupuesto del aiio anterior, todo esto 

. enmarcado en la estructura funcional y operacional y el esquema de cuentas uniformes de 
contabilidad establecido por la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales. 
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MUNICIPIO DE YABUCOA · ~~ . •" . ~· . 

<•m•l PRESUPUESTO 2017-2018 i . %, ~o 
~ .... ooe~~...s 

ING RESOS 

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

PARTIDA DESCRIPCION 2017-2018 2016-2017 MARZO 31, 2017 

01-03-04-81.01 PATENTES $ 3, 754,460.00 $ 3,606,384.00 $ 2,561,142.91 
01-03-04-81.02 PATENTES DE ANOS ANTERIORES 100.00 - 2,214.22 
01-03-04-81.03 IMP.MCPAL. SOBRE VENTAS 644,104.00 856,900.00 485,310.89 

01-03-04-81 .04 INTERESES/RECARGOS IVU 15,000.00 12,000.00 
01-03-04-81.21 INTERESES/RECARGOS PATENTES 70,000.00 65,000.00 42,478.19 

01-03-04-82.31 CONT.PROPIEDAD EXONERADA . - 367,722.00 275,791.50 
01-03-04-83 .01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 233,243.00 313,590.00 70,387.36 
01-03-04-84.02 COMPENSACION A.E.E. 1,791,103.00 1,791,103 .00 1,343,327.31 

01-03-04-84.04 OTROS ING.GUBERNAMENTALES 4,427,575.00 4,891,464.00 3,668,598.09 
01-03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES 105,000.00 121,000.00 124,750.00 
01-0 3-04-85 .11 OTROS INGRESOS POR SERV. SQ,000.00 25,000.00 19,065.55 
01-03-04-86.01 MULTAS 6,000.00 5,000.00 4,547.06 
01-03-04-87.01 INTERESES EN INVERSION ES 10,000.00 15,000.00 388.00 
01-03-04-87 .03 INTERESES BAN CARI OS 100.00 102,000.00 -

01-03-04-87 .OS INGRESOS EVENTUALES 100,000.00 530,000.00 5,398.95 
01-03-04-87.06 RENTA LOCALES Y PROPIEDAD 17,000.00 - -

01-03-04-87 .09 OTROS ING RESOS LOCALES 50,000.00 100,000.00 -

01-03-04-87.10 VENT A DE SELLOS Y COMPROBANTES 5,000.00 5,000.00 9,389.82 
01-03-04-87.20 OTROS RECURSOS Fl NANCI EROS 458,000.00 630,980.00 875,968.38 
01-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINAN Cl ERAS 1,936,048.00 1,948,662 .00 1,461,496.50 

$ 13,672, 733.00 $ lS,386,805.00 $ 10,950,254. 73 
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MUNICIPIO DE YABUCOA 

4~. 

"" : .. PRESUPUESTO 2017-2018 
·r! 

.. '1' 
....... EGRESOS 

PRESUPUESTO NUMERO DE 
PARTIDA DESCRIPCION 2017-2018 

01 LEGISLATURA MUNICIPAL 
01-01-04-91.01 5UELDO EMPLEADOS REGULARES 

01-01-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-01-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-01-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-01-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-01-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 

01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-01-04-94.01 DI ETAS ASAMBLEISTAS 

01-01-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 

01-01-04-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

01-01-04-94.51 RENTA EQUIPO 

01-01-04-94.63 MANT.DE VEHICULOS 

01-01-04-94.65 MISCELANEOS 

01-01-04-94.67 PUBLICACIONES Y AVISOS 

02 OFICINA DEL ALCALDE 
01-02-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-02-04-91.0S SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-02-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-02-04-91.31 5EGURO SOCIAL FEDERAL 

01-02-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-02-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-02-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-02-04-94.01 DI ETAS 

01-02-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-02-04-94.lS RELACIONES PUBLICAS 

01-02-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 

01-02-04-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

01-02-04-94.47 DONACIONES 

02-19 PLAZA DEL MERCADO 
01-02-19-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-02-19-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-02-19-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-02-19-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-02-19-91.41 PLAN MEDICO 

01-02-19-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-02-19-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

03 FINANZAS 
01-03-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-03-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-03-04-91.10 5EGURO CHOFERIL 

01-03-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-03-04-91.13 APORT.SIST.RET.PENSIONADO 

01-03-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-03-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-03-04-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 

01-03-04-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores 

C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales 

. -
$ 32,810.40 

5,503.94 

., 2,586.50 . 
2,400.00 

1,000.00 

800.00 

350.00 

350.00 

28,000.00 

20,400.00 

3,600.00 

-
500.00 

800.00 

1,400.00 

100,500.84 

172,848.00 

33,324.00 

27,787.45 

16,078.17 

6,000.00 

4,000.00 

1,000.00 

6,000.00 

30,240.00 

1,200.00 

22,000.00 

6,000.00 

1,900.00 

328,377.62 

70,656.00 

25,150.00 

11,852.55 

7,596.92 

5,800.00 

3,500.00 

200.00 

124,755.47 

426,974.40 

164,862.00 

3,000.00
1 

70,936.Sli 

320,716.75 

46,614.23 

26,800.00 

40,000.00 

360,016.00 

I 

I I f~#I 

PRESUPUESTO ACTUAL 
2016-2017 MARZO 31, 2017 

,...,,,., 

$ 51,840.00 $ 38,955.00 

8,327.61 6,036.12 

4,103.46 3,112.02 

3,600.00 2,700.00 

1,800.00 1,800.00 

1,000.00 130.12 

500.00 -
500.00 279.98 

28,000.00 9,065.00 

24,000.00 -
3,600.00 -

200.00 -
600.00 494.39 

1,200.00 135.00 

1,200.00 1,062.70 

130,471.07 63,770.33 

167,052.00 148,823.00 

35,832.00 18,903.12 

25,096.47 21,527.61 

15,245.22 13,758.33 

9,000.00 8,250.00 

3,600.00 3,600.00 

1,000.00 151.00 

5,000.00 4,200.00 

33,600.00 31,350.00 

1,200.00 329.00 

36,000.00 27,000.00 

9,000.00 -
43,700.00 41,743.58 

385,325.69 . 319,635.64 

39,252.00 43,591.50 

33,948.00 30,677.73 

6,280.18 6,767.74 

5,829.30 6,010.85 

5,400.00 5,700.00 

3,000.00 3,566.10 

200.00 -
93,909.48 96,313.92 

442,352.40 312,187.78 

133,908.00 119,222.63 

3,000.00 1,226.57 

70,258.76 48,275.87 

338,687.00 1,040.57 

45,369.12 34,864.02 

36,000.00 28,650.00 

30,000.00 22,414.32 

550,034.04 91,672.00 
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MUNICIPIO DE YABUCOA 
PRESUPUESTO 2017-2018 

EGRESOS 

NUMERO DE PRESUPUESTO 
PARTIDA DESCRIPCION 2017-2018 .. ,. 

~ 

01-03-04-91.71 BONO NAVIDENO 17,500.00 

01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 6,000.00 

01-03-04-92.28 GASTOS A.E.E. 1, 791,103.00 

01-03-04-92.32 GASTOS A.A.A. 180,000.00 

01-03-04-93.02 PROGRAMA DE COMPUTADORAS . 41,340.00 

01-03-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 500.00 

01-03-04-94.11 SERV.PROFESIONALES 65,225.00 

01-03-04-94.36 CANON EXCAVACIONES Y DEMO 5,000:00 

01-03-04-94.39 CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS 19,000.00 

01-03-04-94.42 SEGUROS 230,000.00 

01-03-04-94.50 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES -
01-03-04-94.58 DEFICIT 90,000.00 

01-03-04-94.59 RESERVA DE DEFICIT 40,000.00 

01-03-04-94.60 INT.CUENTAS VENDIDAS 11,748.00 

01-03-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 

01-03-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS 5,500.00 

01-03-04-94.65 GASTOS MISCELANEOS 3,000.00 

01-03-04-94. 70 PAGO SENT Y RECLAMACIONES 222,500.00 

01-03-04-94.71 RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES C-1 48,000.00 

01-03-04-94. 77 APORTACION CRIM 90,413 .00 

01-03-04-94. 78 LIQUID. DEUDA CON EL CRIM 69,725.00 

01-03-04-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 395,412.00 

4, 792,385.89 

03-26 SISTEMAS DE INFORMACION 
01-03-26-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 15,510.00 

01-03-26-91.11 SISTEMA DE RETIRO -
; 01-03-26-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,224.77 

01-03-26-91.41 PLAN MEDICO . 

01-03-26-91.71 BONO DE NAVIDAD 500.00 

01-03-26-92.35 GASTOS TELEFONICOS Y COM. 76,140.00 

93,374.77 

04 OBRAS PUBLICAS 
01-04-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG . 269,163.60 

01-04-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 676,539.50 

01-04-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 45,152.18 

01-04-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 75,100.31 

01-04-04-91.41 PLAN MEDICO 29,500.00 
01-04-04-91. 71 BONO DE NAVIDAD 36,000.00 

01-04-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 100.00 
01-04-04-92.05 HERRAMIENTAS 1,900.00 

01-04-04-92.42 MAT.SUM.DE OPERACIONES 1,000.00 

01-04-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 

01-04-04-93.05 EQUIPO DE MECANICA 2,000.00 

01-04-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 25,000.00 

01-04-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 6,000.00 

01-04-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 24,000.00 

01-04-04-94.32 GASTOS DE CONSTRUCCION 40,000.00 

01-04-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 10,000.00 

01-04-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 50,000.00 

01-04-04-94.62 REP.MANT. ESTRUCTURAS 40,000.00 

01-04-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS 36,000.00 

01-04-04-94.73 DESPERDICIOS SOLIDOS 300,000.00 

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores 

C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales 

PRESUPUESTO ACTUAL 
2016-2017 MARZO 31, 2017 
·~~ . 

18,600.00 18,507.08 

8,000.00 .5,074.80 

1, 791,103.00 -
150,000.00 17,095.68 

35,340.00 -
1,000.00 518.88 

18,000.00 -
8,000.00 -

14,000.00 -
230,000.00 84,037.74 

10,780.00 4,800.00 

90,000.00 -
40,000.00 -
11,966.00 1,994.22 

1,000.00 974.00 

5,500.00 5,468.62 

3,000.00 2,178.97 

76,688.00 31,500.00 

48,000.00 -
88,673.00 14,778.70 

43,837.00 7,306.06 

437,263.00 75,316.66 

4,780,359.32 929,105.17 

' 

30,120.00 -
- -

2,395.98 -
. . 

; 
1,200.00 . 

65,140.00 40,163.15 4 
98,855.98 40,163.15 I 

308,076.45 203,084.74 

839,256.00 611,968.85 

35,080.28 29,615.54 

83,619.67 66,610.77 

45,000.00 38,034.00 

43,200.00 45,768.68 

1,000.00 69.99 

1,000.00 990.00 

1,000.00 536.73 

1,000.00 . 

4,000.00 . 

25,000.00 37,431.54 

26,880.00 7,200.00 

24,000.00 16,000.00 

20,000.00 17,030.71 

170,000.00 24,100.00 

60,000.00 51,403.30 ~ 
I 20,000.00 21,827.73 '.~ 

24,000.00 21,290.44 I 
240,000.00 95,659.90 i 
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MUNICIPIO DE YABUCOA 

,~f~ - .. PRESUPUESTO 2017-2018 

~-

. ~ 
~~ · EGRESOS 

NUMERODE PRESUPUESTO 

PARTIDA DESCRIPCION 
--~,,_,..,, i.·-,-«« -'-Y. -~ .. -~ .... " ·- - ,fW~C7"·'*'' .,,,,~;;ii<-' 

04-06 OBRAS PUBLICAS - SANIDAD 
01-04-06-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-04-06-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-04-06-91.41 PLAN MEDICO 

01-04-06-91. 71 BONO DE NAVIDAD 

01-04-06-94.62 REP. MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 

04-22 CEMENTERIO (C-2) 
01-04-22-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-04-22-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-04-22-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-04-22-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-04-22-91.41 PLAN MEDICO 

01-04-22-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-04-22-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-04-22-94.62 REP. MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 

04-36 CONSTRUCCION Y REHABILITACION (C-2) 
01-04-36-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-04-36-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-04-36-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-04-36-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-04-36-91.41 PLAN MEDICO 

01-04-36-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-04-36-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-04-36-94.62 REP. MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 

01-04-36-94.65 MISCELANEOS 

04-45 RECICLAJE (C-2) 
01-04-45-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-04-45-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-04-45-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-04-45-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-04-45-91.41 PLAN MEDICO 

01-04-45-91.71 BONO DE NAVIDAD 

05 DEPARTAMENTO DE SALUD (C-2) 
01-05-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-05-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-05-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-05-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-05-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-05-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-05-04-94.43 GASTOS DE SALUD 

06 OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS 

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores 

C-2 0ependencia mantiene otros fondos especiales 

2017-2018 
".,. .. .,, •. 

1,667,555.59 

;\7,728.00 

3,039.20 

-
2,000.00 

100.00 

42,867.20 

-
8,646.00 

-
699.67 

-
500.00 

-
-

9,845.67 

77,415.60 

98,010.00 

12,986.46 

13,917.29 

4,600.00 

6,500.00 

30,000.00 

15,000.00 

2,400.00 

260,829.35 

26,964.00 

59,390.00 

4,523.21 

6,873.86 

5,200.00 

3,500.00 

106,451.07 

282,204.00 

648,537.00 

47,090.12 

74,261.90 

29,100.00 

40,000.00 

428,414.00 

1,549,607.02 

.~ ' . 
. 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2016-2017 MARZO 31, 2017 
''"''" ,..,., 

1,972,112.40 1,288,622.92 

45,264.00 32,280.92 

3,646.28 2,669.65 

-
2,400.00 2,400.00 

800.00 790.40 

52,110.28 38,140.97 

30,360.00 30,360.00 

- -
4,806.54 -
2,368.44 -
1,800.00 -

600.00 -
500.00 -
100.00 89.98 

40,534.98 30,449.98 

81,447.60 57,895.80 

351,588.00 . 223,907.64 

12,924.19 8,988.46 

31,867.66 22,861.99 

18,000.00 14,184.00 

15,000.00 16,537.81 
. 36,000.00 17,258.34 

11,700.00 13,375.39 

1,200.00 673.64 

I 559,727.45 375,683.07 

- -
72,084.00 57,139.44 

-
3,604.99 5,252.58 

1,800.00 2,250.00 

2,400.00 3.673.28 

79,888.99 68,315.30 

368,652.00 259,29250 

789,421.68 610,205.61 

58,444.16 34,408.78 

89,680.37 71,768.94 

54,000.00 34,692.00 

49,800.00 49,879.18 

526,813.00 78,234.36 

1,936,811.21 1,138,481.37 

I 

4 



~~ 
MUNICIPIO DE YABUCOA 

~ 
PRESUPUESTO 2017-2018 

~ 

_fY'°O.'-~ EGRESOS 

NUMERODE PRESUPUESTO 

PARTIDA DESCRIPCION 
.•. - ---- ... 

01-06-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-06-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-06-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-06-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-06-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-06-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-06-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-06-04-92.05 HERRAMIENTAS 

01-06-04-92.15 MATERIALES MANTENIMIENTO 

01-06-04-92.42 MAT.Y SUM.DE OPERACIONES 

01-06-04-93.15 EQUIPO MEDICO 

01-06-04-93.27 COMPRA EQUIPOS 

01-06-04-94.12 SERVICIO NO PROFESIONALES 

01-06-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS 

07 POLICIA MUNICIPAL 
01-07-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-07-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-07-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-07-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-07-04-91.41 PLAN MEDICO 
01-07-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-07-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-07-04-92.15 MAT.DE MANTENIMIENTO 

01-07-04-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COM. 

01-07-04-92.42 MATERIAL Y SUM. OPERACIONES 
01-07-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 

01-07-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 

01-07-04-94.25 SEVICIOS LEGALES 

01-07-04-'94.51 RENTA DE EQUIPO 
01-07-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

07-58 CODIGO DE ORDEN PUBLICO (C-2) 
01-07-58-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG . 

01-07-58-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 
01-07-58-91.11 SISTEMA DE RETIRO 
01-07-58-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 
01-07-58-91.41 PLAN MEDICO 

01-07-58-91.71 BONO DE NAVIDAD 

08 RECURSOS HUMANOS 
01-08-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-08-04-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-08-04-91.07 VACACIONES ACUMULADAS 

01-08-04-91.08 VACACIONES ENFERMEDAD 

01-08-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-08-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-08-04-91.41 PLAN MEDICO 
01-08-04-91. 71 BONO DE NAVIDAD 
01-08-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 
01-08-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores 

C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales 

2017-2018 
<'·' ., ~~ .,., 

83,712.00 
61,884.00 
14,042.68 

11,482.34 . 4,800.00 

4,500.00 

1,000.00 

100.00 
100.00 

100.00 

100.00 

1,000.00 

9,600.00 

3,600.00 
196,021.02 

737,328.96 

49,225.00 

123,686.97 
61,777.91 
34,400.00 
21,000.00 

1,000.00 
100.00 

100.00 

2,000.00 
100.00 

1,000.00 
15,000.00 

1,000.00 
7,000.00 

1,054,718.84 

41,016.00 
12,108.00 

6,477.83 
4,178.74 
2,400.00 
1,500.00 

67,680.57 

92,640.00 
25,493.00 

100,000.00 
50,000.00 
15,540.37 

20,741.67 

6,000.00 
3,000.00 

600.00 
500.00 

.~ 
PRESUPUESTO ACTUAL 

2016-2017 MARZO 31, 2017 ......,. __ ,, ..... ,.,,.,,_ . 
86,118.00 62,544.42 
72,636.00 51,332.00 
13,742.41 9,710.08 

11,980.35 9,222.27 
7,200.00 5,400.00 

5,400.00 5,400.00 
100.00 -
100.00 -
100.00 -
100.00 -
100.00 -
100.00 -

12,000.00 4,078.00 
1,200.00 541.65 

210,876.76 148,228.42 

829,164.96 596,727.83 
32,052.00 21,084.60 

132,547.07 91,950.41 
67,780.64 50,987.67 
57,600.00 39,900.00 
26,400.00 26,197.80 

1,400.00 
500.00 < -

1,000.00 -
1,000.00 239.50 

500.00 
2,000.00 

5,760.00 -
8,000.00 7,316.32 

1,165,704.67 834,404.13 

38,616.00 28,962.00 
12,108.00 8,072.00 

5,808.83 4,217.04 
3,834.49 3,006.38 
3,600.00 2,700.00 
1,800.00 1,800.00 

65,767.32 48,757.42 

118,488.00 87,963.00 
26,436.00 31,614.50 

145,000.00 59,868.66 
70,SOCLOO 47,283.49 
18,861.02 13,796.64 

11,407.98 9,238.83 
7,200.00 8,700.00 
4,200.00 4,800.00 

800.00 -
500.00 -
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MUNICIPIO DE YABUCOA 

PRESUPUESTO 2017-2018 ~ 

' 

--· ,? .o ~ ..,.,, ~ EGRESOS 

NUMERO DE PRESUPUESTO 

PARTIDA DESCRIPCION 
" .. ,.._.~-~-Af' ,.,.,.,, y ~ ,, '~·· 

01~08-04-93 .27 COMPRA DE EQUIPOS 

01-08-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 

01-08-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-08-04-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 

01-08-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 

01-08-04-94.65 MISCELANEOS 

09 RECREACION Y DEPORTES 
01-09-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 

01-09-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-09-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-09-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-09-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-09-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-09-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 

01-09-04-92.42 MAT.Y SUM.DE OPERACIONES 

01-09-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-09-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-09-04-94.47 DONACIONES 

01-09-04-94.65 GASTOS MISCELANEOS 

01-09-04-94.84 OTRAS ACTIVIDADES 

11 CENTRO DE ENVEJECIENTES (C-2) 
01-11-04-91.01 SUELDO EMP. REGULARES 

01-11-04-91.05 5UELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-11-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-11-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-11-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-11-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

12 RELACIONES PUBLICAS 
01-12-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-12-04-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-12-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-12-04-91.31 5EGURO SOCIAL FEDERAL 

01-12-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-12-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-12-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 

01-12-04-92.21 ALIMENTOS 

01-12-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 

01-12-04-94.11 SERV. PUBLICIDAD, REPRESENTACION 0 ARTISITICO 

01-12--04-94.15 RELACIONES PUBLICAS 

01-12--04-94.65 GASTOS MISCELANEOS 

01-12--04-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 

01-12-04-94.82 FESTIVAL 0 ACTJVIDAD II 

01-12-04-94.84 OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 

13 PROGRAMAS FEDERALES (C-2) 
01-13-04-91.01 EMPLEAOOS REGULARES 

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores 

C-2 Dependenc:ia mantiene otros fondos especiales 

2017-2018 
>,::V>O:""/,->-" . ~-1- .. «oo.t 

500.00 

5,000.00 

100.00 

3,000.00 . 47,500.00 

800.00 

371,415.04 

291,600.00 

199,535.00 

48,915.91 

38,795.82 

15,300.00 

16,000.00 

100.00 

1,200.00 

100.00 

70,500.00 

59,300.00 

2,400.00 

8,000.00 

751,746.73 

54,372.00 

308,412.00 

9,120.91 

28,556.22 

12,000.00 

10,500.00 

422,961.13 

26,952.00 

7,860.00 

4,521.20 

2,739.62 

-
1,000.00 

1,000.00 

4,000.00 

100.00 

43,440.00 

12,000.00 

1,200.00 

-
-

20,000.00 

124,812.82 

60,696.00 

.::-J 
•'.f 

:; 
·~ 

~ I . 

' 

PRESUPUESTO ACTUAL 
2016-2017 MARZO 31, 2017 

~ 

500.00 500.00 

10,000.00 -
18,000.00 26,805.33 

1,000.00 190.00 

30,000.00 2,000.00 

1,200.00 855.00 

464,093.00 293,615.45 

288,396.00 208,465.50 

327,324.00 234,562.23 

45,984.44 32,364.47 

49,459.03 37,024.61 

21,600.00 18,192.00 

25,200.00 25,191.23 

600.00 -
1,200.00 1,078.76 

3,000.00 596.80 

70,200.00 47,375.00 

113,400.00 98,688.86 

3,500.00 3,495.43 

10,000.00 5,845.57 

959,863.47 712,880.46 

75,372.00 48,209.77 

312,708.00 234,688.50 

12,074.11 7,484.67 

30,789.69 23,534.28 

18,000.00 13,500.00 

14,400.00 14,025.57 

463,343.80 341,442.79 

29,952.00 22,464.00 

16,800.00 2,699.23 

4,743.20 3,487.50 

2,337.23 1,971.05 

1,800.00 -
600.00 600.00 

3,000.00 2,772.52 

6,000.00 4,618.96 

500.00 -
30,000.00 31,800.00 

25,000.00 18,097.44 

1,400.00 1,340.94 

48,000.00 52,000.00 
. 750.00 

30,000.00 21,258.00 

200,132.43 163,859.64 

81,744.00 57,685.00 

6 



MUNICIPIO DE YAB UCOA 

PRESUPUESTO 2017-2018 , .• ~ 
<:>,,;.; C>~ 
~.O OE'-~'3~ 

EGRESOS 

NUMERO DE PRESUPUESTO 

PA RTIDA D ESCRI PCIO N 2 017-2018 

01-13-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-13-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-13-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-13-04-9i.41 PLAN MEDICO 

01-13-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-13-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

14 CULTURA YTU RISMO 
01-14-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-14-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-14-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-14-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-14-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-14-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

.01-14-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-14-09-94.65 MISCELANEOS 

19 SECRETARIA MUNICIPAL 
01-19-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-19-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-19-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-19-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-19-04-9 1.41 PLAN MEDICO 

01-19-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-19-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 

01-19-04-94 .01 DIETAS JUNTA SUBASTAS 

01-19-04-94.2S SERVICIOS LEGALES 

01-19-04-94.67 PUBLICACIONES Y AVISOS 

01-19-04-94.69 FRANQUEO 

21 AUDITORIA INTERNA 
01-21-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-21-04-91. 11 SISTEMA DE RETIRO 

01-21-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-21-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-21-04-91.71 BONO NAVIDAD 

01-21-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-21-04-94.10 GASTOS DE AU DITO RIA SENCILLA 

01-21-04-94.65 MISCELANEOS 

24 EDUCACION 
01-24-04-91.01 EMPLEADO REGULARES 

01-24-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-24-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-24-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-24-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-24-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-24-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-24-04-94.22 RENTA DE EQUIPO 

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores 

C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales 

18,860.00 

10,181.75 

6,277.29 

5,600.00 

2,500.00 

25,528.00 

129,643.04 

75,564.00 

18,439.00 

12,675.86 

7,458.97 

4,800.00 

3,500.00 

50,000.00 

1,200.00 

173,637.83 

58,032.00 

14,399.00 

9,734.87 

5,655.72 

2,400.00 

1,500.00 

1,200.00 

100.00 

24,000.00 

1,600.00 

1,000.00 

119,621.59 

35,544.00 

5,962.51 

2,757.37 

1,200.00 

SOD.OD 

100.00 

23,055.00 

1,200.00 

70,318.88 

98,220.00 

12,580.00 

16,476.41 

8,782.21 

6,000.00 

4,000.00 

25,000.00 

1,000.00 

· · ;~~~ ·- . 
:~ ) ; 
~~~ ·:.Jr, 

~~ 

PRES UPUESTO ACTUAL 

2 016-2017 M ARZO 31, 2017 
-

24,516.00 16,882.73 

13,063.35 8,955.74 

8,308.81 6,016.98 

9,000.00 5,910.00 

3,600.00 3,600.00 

30,000.00 16,328.00 

170,232.16 115,378.45 

50,136.00 39,117.00 

54,372.00 39,067.41 

8,063.06 4,384.62 

8,362.05 6,350.92 

5,400.00 3,600.00 

4,800.00 4,476.53 

71,340.00 47,315.00 

2,500.00 2,268.33 

204,973.11 146,579.81 

61,116.00 53,298.00 

15,708.00 13,141.61 

9,674.56 8,274.42 

6,014.74 4,711.80 

1,800.00 2,550.00 

1,800.00 1,800.00 

500.00 167.65 

100.00 -
18,000.00 12,705.00 

1,800.00 -
1,000.00 498.00 

117,513.30 97,146.48 

51,120.00 37,012.50 

7,764.98 5,522.67 

3,826.23 2,923 .17 

1,800.00 . 1,350.00 

1,200.00 1,200.00 

100.00 -
23,055 .00 -

800.00 398.98 

89,666.21 48,407.32 

123,756.00 89,945.00 

45,276.00 32,028.48 

19,958.32 12,767.20 

13,527.63 9,986.29 

14,400.00 8,892.00 

7,800.00 7,673.18 

- -

12,000.00 7,665.00 

7 



MU NICI PIO DE YABUCOA 

ftM!) 
PRESUPUESTO 2017-2018 

~....,.'°' OIE'-~...::.C 
EGRESOS 

NUMERO DE PRESUPUESTO 

PARTIDA DESCRIPCION 

01-24-04-94.47 DONACIONES 

01-24-04-94.49 BECAS 

01-24-04-94.50 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 

01-24-04-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 

27 TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO 
01-27-04-91.01 EMPLEADO REGULARES 

01-27-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-27-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-27-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-27-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-27-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-27-04-94.63 MANTENIMEINTO DE VEHICULOS 

48 ASUNTOS DE LA JUVENTUD 
01-48-04-91.01 EMPLEADO REGULARES 

01-48-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-48-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-48-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-48-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01-48-04-94.65 M ISCELANEOS 

01-48-04-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 

01-48-04-94.82 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD II 

49 ASUNTOS DE LA MUJER 
01-49-04-9 1.01 EMPLEADO REGULARES 

01-49-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-49-04-9 1.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-49-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-49-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-49-04-91.71 BO NO DE NAVIDAD 

01-49-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-49-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 

01-49-04-94.65 MISCELANEOS 

52 SECRETARIA DE ADMINISTRACION 
01-52-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-52-04-92. 15 MAT. DE MANTENIM IENTO 

01-52-04-92.23 COMPRA DE UNIFORME5 

01-52-04-92.25 COMBUSTIBLE Y LU BRICANTE 

01-52-04-92.42 MAT. SUM. DE OPERACIONE5 

01-52-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 

01-52-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-52-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 

01-52-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-52-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 

01-52-04-94.51 RENTA DE EQUIPOS Y VEH ICULOS 

01-52-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01-52-04-94.62 REP.MANT. ESTRUCTURAS 

C-1 Representa deudas de periodos fiscal es anteriores 

C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales 

2017-2018 

4,300.00 

20,000.00 

43,200.00 

100.00 

239,658.62 

29,280.00 

66,010.00 

4,911.72 

7,633.97 

4,200.00 

4,500.00 

6,000.00 

122,535.69 

-
-
-
-
-

600.00 

5,000.00 

14,500.00 

20,100.00 

19,500.00 

10,373.00 

3,271.13 

2,361.78 

1,200.00 

1,000.00 

600.00 

600.00 

800.00 

39,705.91 

3,000.00 

3,000.00 

100.00 

300,000.00 

20,000.00 

2,400.00 

1,000.00 

1,000.00 

100.00 

100.00 

14,400.00 

12,000.00 

37,728.00 

I -~·~ .. ~ 
' :~·';:;:•/ 

~-~ ,! 
f ''· . .r. 
~· · ~ 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2016-2017 MARZO 31, 2017 

7,100.00 6,547.02 

30,000.00 1,075.00 

49,200.00 12,800.00 

8,000.00 -
331,017.95 189,379.17 

58,560.00 32,571.00 

99,036.00 63,666.00 

9,464.04 5,239.78 

11,360.24 7,843.05 

5,400.00 2,592.00 

6,000.00 5,330.55 

5,400.00 1,040.93 

195,220.28 118,283.31 

1 

21,576.00 10,788.00 

3,442.82 1,674.84 

1,696.46 871.26 

1,800.00 900.00 

600.00 600.00 

1,200.00 -
5,000.00 4,696.55 

14,500.00 16,021.20 

49,815.28 35,551.85 

13,200.00 9,299.23 

- -
- -

1,055.70 1,102.77 

1,800.00 450.00 

600.00 600.00 

; 800.00 -
800.00 -

1,200.00 804.95 

19,455.70 12,256.95 

3,000.00 2,875.86 

4,000.00 3,776.75 

1,000.00 -
256,024.19 199,976.20 

5,000.00 5,944.52 

1,000.00 -
1,000.00 2,315.36 

1,000.00 -
12,000.00 7,250.00 

1,000.00 -
21,540.00 -

9,000.00 7,713.15 

20,000.00 23,544.43 

8 



MUNICIPIO DE YABUCOA 
~' 

~c+JID= 
PRESUPUESTO 2017-2018 

... ~°'Dtl!'-~"h· 
EGRESOS 

NUMERO DE PRESUPUESTO 

PARTIDA DESCRIPCION 2017-2018 - "·' , ,.,,., -·· 
01-52-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS 

01-52-04-94.65 MISCELANEOS 

01-52-04-94.67 PUBLICACIONES Y AVISOS 

01-52-04-94.69 FRANQUEO 

60 ALIANZAS COMUNITARIAS 
01-60-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-60-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-60-04-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-60-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-60-04-91.41 PLAN MEDICO 

01-60-04-91.71 BONO NAVIDAD 

01-60-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-60-04-94.47 DONACIONES 

01-60-04-94.65 MISCELANEOS 

GRAN.. TOTAL 

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores. 

C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales 

,,_., · ~;· ... ,..,,, _.,.,.,,,...,.,.,~. 

18,000.00 

150,037.99 
1,000.00 

., 1,000.0Q 
" 564,865.99 

24,780.00 

44,010.00 

4,156.85 

5,491.96 

3,200.00 

3,000.00 

500.00 
40,000.00 

1,600.00 
126,738.81 

$ 13,672, 733.00 
. 

.~ , . 
. 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2016-2017 MARZO 31, 2017 
,,....~' . -:,.. """' ~ . .,, 

13,700.00 16,253.33 
27,118.67 22,996.99 

1,000.00 484.80 
1,000.00 -

378,382.86 293,131.39 

44,304.00 8,341.00 

80,496.00 52,762.19 
6,971.35 1,294.95 

9,868.50 4,982.73 
7,200.00 4,050.00 
4,200.00 4,026.00 

800.00 526.93 
15,000.00 15,729.53 

1,800.00 1,307.82 
170,639.85 93,021.15 

$ 15,386,805.00 a,081,006.01 

. .. 

9 



J 

NUMERO DE PARTIDA 

10-03-04-82.31 

10-03-04-87.22 

10-03-04-94.55 

10-03-04-94.57 

10-03-04-94.75 

MUNICIPIO DE YABUCOA 

PRESUPUESTO 2017-2018 

FONDO 10 CAE 

INGRESOS Y GASTOS 

DESCRIPCION 

CONT. EXONERADA 

CONT .. NO EXONERADA 

TOTALING RESOS 

INTERESES 

AMORTIZACION DE PR INCIPAL DE PRESTAMOS 

RESERVA 

TOTAL GASTOS 

$ 

$ 

$ 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

2017-2018 2016-2017 

$ 137,896.00 
1,152,933.00 1,136,780.00 

1,152,933.00 $ 1,274,676.00 

603,933.00 742,890.00 

549,000.00 526,000.00 

5,786.00 

1,152,933.00 $ 1,274,676.00 

10 
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' Estado Libre t 
Gobierno Mc 

ode Puerto Rico 
al de Yabucoa 

Distributivo de Sueldos y Beneficios Marginales 
Ano Econ6mico 2017-2018 

) 

1 I 1 1 4 91 .01 C SARGENTODEARMAS ILEGISLATURAMUNICIPAL 7.5 1204.20 14450.40 I 500.00 I$ 2424.05 1143.711 1200.00 I 1971S.16 

' "~- I ~ - 1 ! ;:~ -.:;; c _ SECRETARIALE~~TURAMUNICIPAL ILEGISLATURAMUNICIPAL I 7.5 I 1,530.ooT - ~360:~~ 1 . 500.~ ~--- .• ;·~·~ . 1 !~:~ _ 1.200 .. ~1 ~! ~-~ 
3 1 2 4 91.01 C AYUDANTE EJECUTIVA DEL ALCALDE ALCALDIA 7.5 3 987.00 47 844.00 500.00 8 025.83 3 698.32 1.200.00 68 468.15 
4 1 2 4 91.01 C ALCALDE ALCALDIA 7.5 5 400.00 64 800.00 10 870.20 4,957.20 1 200.00 81 827.40 
5 1 2 4 91 .01 R CHOFER DEL ALCALDE TRANSPORTACION 7.5 1525.00 18 300.00 500.00 3 069.83 1.438.20 1200.00 24 508.03 
6 1 2 4 91.01 R OFICIALADMI. IV ALCALDIA 7.5 1581.00 18 972.00 500.00 3182.55 1489.61 1 200.00 25 344.16 
7 1 2 4 91.01 R SECRETARIA EJECUTIVA ALCALDE 7.5 1,311.00 15 732 nn 500.00 2,639.04 1,241.75 1200.00 21 312.79 

T - , - · ' '4 'n•n• • • ·• ... .,. ~- ·• ~ ~ .OO • "2:000.00 27W.45 " ... 1•~•.os · 8000.00 221 460,.. 
8 1 I 2 4 I 91.05 T IOFICINISTA ALCALDIA 7 1100.00 uuO.Ou 500.00 I 879.75 I I 12 379.75 
9 1 I 2 4 I 91.05 T ITRABAJADOR ALCALDIA 4 629.00 5 661.00 I 500.00 I 471.32 I I 6 632.32 
10 1 I 2 4 I 91 .05 T IAUX CARPINTERO ALCALDIA 4 629.00 6 290.00 I 500.00 I 519.44 I I 7,309.44 

61., . 1 ~ !- _ ~~·~~ . 1: . ITRABAJADORA _ A_!-CALDE 6 ~'.~~ • ~~·373·~-I 2~~ I _ • " 631761 ·- • I _ ~·~~ 
12 1 2 19 91 .01 C AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE I PLAZA DEL MERCADO 7.5 2 244.00 26 928.00 I 500.00 I 4 517.17 2 098.24 1 200.00 I 35 243.41 
13 1 2 19 91.01 R OFICINISTA I PLAZA DEL MERCADO I 7.5 I 1179.00 I 14148.00 I 500.00 I 2 373.33 1120.57 1200.00 19 341.90 
14 1 2 19 91.01 R OFICINISTA I PLAZA DEL MERCAOO I 7.5 I 1179.00 14148.00 500.00 I 2 373.33 I 1120.57 1200.00 19 341.90 
15 1 2 19 91.01 R OFICIAL ADMINISTRATIVO I PLAZA DEL MERCAOO I 7.5 I 1,266.00 I 15.432.00 500.00 2,568.72 I 1,216.60 1 200.00 20 939.52 

:TOTA[ 2 iv ' fffm ·- •· • .... "71'.!~:oo 2•~.uu 1 ~55 5.568.18 4BOO.QG · 94a~.T.! 
16 I 1 2 19 91.05 I T TRABAJADOR I PLAZA DEL MERCADO I 4 I 629.00 I 6 290.00 500.00 I 519.44 7 309.44 
17 I 1 2 I 19 91.05 I T TRABAJADOR CONSERVACION y MANTENIMIENTOIPLAZA DEL MERCAOO I 6 T 943.0o-r 9 430.00 500.00 I 759.65 1 000.00 11 689.65 
16 I 1 I 2 I 19 91.05 I T TRABAJADOR CONS Y MANT I PLAZA DEL MERCAOO I 6 I 943.00 I 9,430.00 500.00 I 759.65 I 10,689.65 

TOTAL r " 2 19 - 9106 . . - ~- -. 2S 150".00 150000 • :TA ' 1 - 29688.'7A 
19 1 3 4 91.01 C DIRECTOR DE FINANZAS FINANZAS 7.5 3 166.00 36 256.00 500.00 6 417.44 2 964.63 1 200.00 49 336.27 
20 1 3 4 91.01 C DIRECTORACONS. YMANT. FINANZAS 7.5 2476.00 29712.00 500.00 4,964.19 2311.22 1200.00 38707.41 
21 1 3 4 91.01 C SUPERVISOR DE RECAUDACIONES FINANZAS 7.5 2 145.00 25 740.00 500.00 4,317.89 2 007.36 1 200.00 33 765.25 
22 1 3 4 91.01 R SUPERVISORA DE COMPRAS FINANZAS 7.5 1 864.00 22 368.00 500.00 3 752.23 1 749.40 1200.00 31 369.63 
23 1 3 4 91.01 R OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO FINANZAS 7 1211.00 14 532.00 500.00 2 437.74 1149.95 1 200.00 19 819.69 
24 1 3 4 91.01 R OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO FINANZAS 7 1137.50 13 650.00 500.00 2 289.79 1 062.48 17 522.27 
25 1 3 4 91.01 R SECRETARIA FINANZAS 7 1 339.00 16 068.00 500.00 2 695.41 1 267.45 20 530.66 
26 1 3 4 91.01 R PROGRAMADOR FINANZAS 7.5 1 410.00 16 920.00 500.00 2 638.33 1 332.63 1 200.00 22 790.96 
27 1 3 4 91.01 R OFICIALADM IV FINANZAS 7.5 1 561.00 16 972.00 500.00 3162.55 1469.61 1200.00 25,344.16 
26 1 3 4 91.01 R CONTADOR FINANZAS 7.5 3 692.00 44 304.00 500.00 7 432.00 3 427.51 1 200.00 56 863.51 
29 1 3 4 91.01 R PAGADORA OFICIAL FINANZAS 7.5 1 253.00 15 036.00 500.00 2 522.29 1168.50 1,200.00 20 446.79 
30 1 3 4 91.01 R CHOFER FINA"'ZAS 7.5 1179.0 14148.uO oOu.uO 2 373.33 1120.57 16141.90 
31 1 3 4 91.01 R RECAUDADOROFICIAL FINANZAS 7.5 1291.00 15492.00 500.00 2596.76 1223.39 1.200.00 21014.17 
32 1 3 4 91.01 R CONTADOR FINANZAS 7.5 1611.00 19332.00 500.00 3242.94 1517.15 1200.00 25792.09 
33 1 3 4 91.01 R SUB DIRECTOR FINANZAS FINANZAS 7.5 1931 .70 23160.40 500.00 3 668.51 1611.55 1200.00 30 580.46 
34 1 3 4 91.01 R PROCESAOOR DE EQUIPO ELECTRONICO FINANZAS 7.5 1260.00 15 360.00 500.00 2 576.64 1213.29 1200.00 20 849.93 
35 1 3 4 91.01 R OFICIALADMIV FINANZAS 7.5 1,581.00 16972.00 500.00 3162.55 1.469.61 26446.16 
36 1 3 4 91.01 R CONTADOR FINANZAS 7.5 2624.00 31466.00 500.00 5262.11 2447.06 1200.00 40917.19 
37 1 3 4 91.01 R OFICIALADMINISTRATIVOI FINANZAS 7 1100.00 13200.00 500.00 2214.30 1046.05 1200.00 16162.35 
36 1 3 4 91.01 R ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS PUBLICOS FINANZAS 7.5 1 345.00 16140.00 500.00 2 707.49 1,272.96 1 200.00 21 820.45 

~ .:t ••'" " · · · · ~. ·- ·· '11.c: 4:7?11ii70AO 0000.00 71"1"""~51 '33114.59 ' 4 n-:1nn.oo · ~"!2-:1s.i::n 
39 1 3 4 91.05 T RECAUDADORA AUXILIAR FINANZAS 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 1 000.00 11 689.65 
40 1 3 4 91 .05 T OFICINISTA CONTABILIDAD FINANZAS 7 1100.00 12100.00 500.00 963.90 1100.00 14 663.90 
41 1 3 4 91.05 T RECUADADORA AUXILIAR FINANZAS 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 10 689.65 
42 1 3 4 91.05 T SECRETARIA FINANZAS 7 1100.00 13 200.00 500.00 1 046.05 14 746.05 
43 1 3 4 91.05 T OFICINISTA FINANZAS 6 943.00 10 373.00 500.00 831.76 1100.00 12 804.78 
44 1 3 4 91.05 T OFICINISTA FINANZAS 6 943.00 11 316.00 500.00 903.92 12 719.92 
45 1 3 4 91.05 T OFICINISTA FINANZAS 6 943.00 11316.00 500.00 903.92 12719.92 
46 1 3 4 91.05 T OFICINISTA FINANZAS 6 943.00 11 316.00 500.00 903.92 12 719.92 
47 1 3 4 91.05 T OFICINISTA FINANZAS 6 943.00 11 316.00 500.00 903.92 12 719.92 
46 1 3 4 91.05 T OFICINISTA FINANZAS 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 1 000.00 11 689.65 
49 1 3 4 91.05 T OFICINISTA EINANZAS 6 943.00 11 316.00 500.00 903.92 1100.00 13 819.92 
50 1 3 4 91 .05 T SECRETARIA FINANZAS 7 1100.00 13 200.00 500.00 1 046.05 1200.00 15 946.05 
51 1 3 4 91.05 T OFICINISTA FINANZAS 6 943.00 10 373.00 500.00 631.76 11 704.76 
52 1 3 4 91.05 T RECEPCIONISTA FINANZAS 5 766.00 6 646.00 500.00 699.67 9 845.67 
53 1 3 4 91.05 T OFICINISTA CONTABILIDAO FINANZAS 7 1,100.00 12100.00 500.00 963.90 1,100.00 14 663.90 

llllAI 1 3 ·· - ·--.11fti. _,_ ·~ • -· - . ·- - 7500:00 - - 13 ,._,,... 7.800.00 •· 193'4A."7}1Sl 
54 1 3 I 26 91.05 T PROGRAMADOR ISISTEMAS DE INFORMACION 7 1410.00 15,510.00 I 500.00 I 1,224.77 17,234.77 

TOTAL f - 3 -- lllll - ·a, n• ·- - ·-- - • -· • • - • ~e.....- • .00 ·- 00 : -· • 77 • -- 11~~.77 

55 1 4 4 91 .01 C DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS 7.5 3140.00 37 660.00 500.00 6 320.62 2 920.77 47 421.59 
56 1 4 4 91.01 R GUARDIAN OBRASPUBLICAS 7 1100.00 13200.00 500.00 2214.30 1048.05 1200.00 18162.35 
57 1 4 4 91.01 C SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS 7.5 2 277.00 27 324.00 500.00 4 583.60 2126.54 1 200.00 35 736.14 
56 1 4 4 91.01 R ADMINISTRADOR FACILIDADES RECREATIVAS ILIC OBRAS PUBLICAS 7.5 1 346.00 16 152.00 500.00 2 709.50 1 273.66 20 635.36 
59 1 4 4 91.o1 R SUPERVISOR DE CONSERVACION Y MANTENIMIE' OBRAS PUBLICAS 7.5 1 540.30 18 483.60 500.00 3 100.62 1 452.25 1 200.00 24 736.47 
60 1 4 4 91.01 R TRAB.CONSYMANT. OBRASPUBLICAS 7 1100.00 13200.00 500.00 2214.30 1048.05 1200.00 16162.35 
o1 1 4 4 · 91.01 R G ARD AM OBRAS PUBLICAS -; TI00.00 13 200.00 500.0u 2 214.30 1 048.05 16 962.35 
62 1 4 4 91.01 R TRAB.CONSYMANT. OBRASPUBLICAS 7 1100.00 13200.00 500.00 2214.30 1,046.05 1200.00 18162.35 
63 1 4 4 91.01 R GUARDIAN OBRAS PUBLICAS 7 1100.00 13 200.00 500.00 2 214.30 1 048.05 16 962.35 
64 1 4 4 91.01 R OPERADORDEEQUIPOPESADO OBRASPUBLICAS 7.5 1244.00 14928.00 500.00 2504.17 1160.24 1200.00 20312.41 
65 1 4 4 91.01 R TRABAJADOR CONS Y MANT OBRAS PUBLICAS 7.5 1294.00 15 528.00 500.00 2 604.82 1226.14 1200.00 21 056.96 
66 1 4 4 91.01 R SOLDADOR OBRAS PUBLICAS 7.5 1992.00 23 904.00 500.00 4 009.90 1 866.91 1.200.00 31 480.81 



Estado Libre A. de Puerto Rico 
Gobierno Mur.1c1pal de Yabucoa 

Distributivo de Sueldos y Beneficios Marginales 
Ai\o Economico 2017-2018 

) 

68 I 1 4 4 I 91.01 R I SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS IOBRAS PUBL/CAS I 7.5 I 1498.00 I 17 976.00 I 500.00 I 3 015.47 I 1413.41 I 1 200.00 I 24 104.88 I 
69 I 1 4 4 I 91.01 R ICONDUCTORVEH PESADO IOBRAS PUBLJCAS I 7.5 l 1261.00 I 15,132.00 I 500.00 I 2,538.39 I 1,195.85 I 1,200.00 I 20 566.24 

/TOTAL 1 - 4 --·- ~ . ,, 01 ·-· - . ·- 22~.ao 163.SO 7500.00 -40.152.18 2 164.77 1><•••.00 35-C.980.55 
70 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR DESPERDIC/OS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1120.57 1 200.00 16 968.57 
71 1 4 4 91.05 T OBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS 7 1 201.00 12 010.00 500.00 - 957.02 - 13,467.02 
72 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 6 943.00 9 430.00 500.00 - 759.65 - 10 689.65 
73 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 7 860.00 500.00 - 639.54 - 8 999.54 
74 1 4 4 91.05 T OPERADORDEEQUIPOPESADO OBRASPUBLICAS 6 1026.00 11286.00 500.00 - 901.63 - 12687.63 
75 1 4 4 91.05 T SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIENTO DESPERDICJOS SOL/DOS 7.5 1 346.00 16152.00 500.00 - 1 273.88 - 17 925.88 
76 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1100.00 11 000.00 500.00 - 879.75 - 12 379.75 
77 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBL/CAS 7 1100.00 11 000.00 500.00 - 879.75 1 000.00 13 379.75 
78 1 4 4 91.05 T TRAB.CONS Y MANT. OBRAS PUBLICAS 4 629.00 6 290.00 500.00 - 519.44 - 7 309.44 
79 1 4 4 91.05 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOL/DOS 7.5 1 212.00 14 544.00 500.00 - 1150.87 - 16 194.87 
80 1 4 4 91.05 T CONDUCTOR VEH PESADO OBRAS PUBLJCAS 6 1 019.00 10 190.00 500.00 - 817.79 - 11 507.79 
81 1 4 4 91.05 T CONDUCTORVEH PESADO OBRAS PUBLICAS 6 957.00 9 570.00 500.00 - 770.36 - 10 840.36 
82 1 4 4 91.05 T SOLDADOR OBRAS PUBLJCAS 6 943.00 9 430.00 500.00 · 759.65 - 10 689.65 
83 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 7 860.00 500.00 - 639.54 - 8 999.54 
84 1 4 4 91.05 T CONDUCTORVEHICULO PESADO DESPERDIC/OS SOL/DOS 7.5 1 212.00 14 544.00 500.00 - 1150.87 - 16 194.87 
85 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR L/MPIEZA PUBLICA DESPERDICJOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1120.57 1200.00 16 968.57 
86 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR L/MPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1120.57 1 200.00 16 968.57 
87 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 4 629.00 6 290.00 500.00 - 519.44 - 7 309.44 
88 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICJOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1120.57 1 200.00 16 968.57 
89 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBL/CA DESPERDIC/OS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1120.57 - 15 768.57 
90 1 4 4 91 .05 T TRABAJADOR L/MPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14 148.00 500.00 - 1 120.57 1 200.00 16 968.57 
91 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPEROJCIOS SOL/DOS 7.5 1 179.00 14 148.00 500.00 · 1 120.57 1 200.00 16 968.57 
92 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR L/MPIEZA PUBL/CA OBRAS PUBLICAS 5 786.00 8 646.00 500.00 - 699.67 1100.00 10 945.67 
93 1 4 4 91.05 T CONDUCTOR VEHJCULO PESADO DESPERDIC/OS SOL/DOS 7.5 1212.00 14 544.00 500.00 - 1150.87 1200.00 17 394.87 
94 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR LIMPIEZAPUBLJCA DESPERDICIOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1,120.57 - 15 768.57 
95 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR L/MPIEZA PUBLICA DESPERO/CIOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14 148.00 500.00 - 1 120.57 - 15 768.57 
96 1 4 4 91.05 T CONDUCTORVEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOL/DOS 7.5 1338.00 16 056.00 500.00 - 1 266.53 1 200.00 19 022.53 
97 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICJOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1 120.57 - 15,768.57 
98 1 4 4 91.05 T CONDUCTORVEHJCULO PESADO DESPERDJCIOS SOL/DOS 7.5 1 212.00 14 544.00 500.00 - 1 150.87 1 200.00 17 394.87 
99 1 4 4 91.05 T CONDUCTORVEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOL/DOS 7.5 1 212.00 14 544.00 500.00 - 1150.87 - 16 194.87 
100 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR L/MPIEZA PUBL/CA DESPERDICIOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14 148.00 500.00 - 1120.57 1 200.00 16 968.57 
101 1 4 4 91.05 T CONDUCTORVEHICULOPESADO OBRASPUBLICAS 7 1179.00 11790.00 500.00 - 940.19 - 13230.19 
102 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR L/MPIEZA PUBLICA DESPERDJCJOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1120.57 - 15 768.57 
103 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR L/MPIEZA PUBL/CA DESPERDICIOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1120.57 1 200.00 16 968.57 
104 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDJCIOS SOL/DOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1120.57 - 15 768.57 
105 1 4 4 91.05 T MECAN/CO DIESEL DESPERO/CIOS SOL/DOS 7.5 1 400.00 16 800.00 500.00 - 1 323.45 - 18 623.45 
106 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERO/C/OS SOL/DOS 7.5 1179.00 14 148.00 500.00 - 1120.57 - 15 768.57 
107 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBL/CA OBRAS PUBLICAS 7 1100.00 11 000.00 500.00 - 879.75 - 12 379.75 
108 1 4 4 91.05 T OPERADORDEEOUIPOPESADO OBRASPUBLICAS 7 1196.00 11960.00 500.00 - 953.19 - 13413.19 
109 1 4 4 91.05 T AUXILIAR DE MECANICO OBRAS PUBLICAS 7 1 222.00 13 442.00 500.00 - 1 066.56 - 15 008.56 
110 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 7 860.00 500.00 - 639.54 - 8 999.54 
111 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 6 943.00 10 373.00 500.00 - 831.78 - 11 704.78 
112 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 6 943.00 10 373.00 500.00 - 831.78 - 11 704.78 
113 1 4 4 91.05 T OFICINISTA OBRAS PUBLICAS 6 943.00 10 373.00 500.00 - 831.78 - 11704.78 
114 1 4 4 91.05 T SUP. CONS. MANT OBRAS PUBLICAS 7.5 1 220.00 14 640.00 500.00 - 1 158.21 - 16 298.21 
115 1 4 4 91.05 T TRABAJADORDELIMPIEZAPUBLICA DESPERDICIOSSOLIDOS 7.5 1179.00 14148.00 500.00 - 1120.57 - 15,768.57 
116 1 4 4 91.05 T CONDUCTORVEHICULOPESADO DESPERDICIOSSOLIDOS 7.5 1212.00 14544.00 500.00 - 1150.87 - 16194.87 
117 1 4 4 91.05 T TRABAJADORA EDUCACION 4 629.00 6 290.00 500.00 - 519.44 - 7 309.44 
118 1 4 4 91.05 T AUX/LIAR DE MECANICO OBRAS PUBLICAS 7 1 222.00 13 442.00 500.00 - 1 066.56 - 15 008.56 
119 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 7 860.00 500.00 - 639.54 - 8 999.54 
120 1 4 4 91 .05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 7 860.00 500.00 - 639.54 1 000.00 9 999.54 
121 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 4 629.00 6 290.00 500.00 - 519.44 - 7 309.44 
122 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRASPUBLICAS 6 943.00 10373.00 500.00 - 831.78 - 11704.78 
123 1 4 4 91.05 T GUARDIAN OBRASPUBLICAS 6 972.00 10692.00 500.00 - 856.19 - 12048.19 
124 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 6 943.00 9 901.50 500.00 - 795.71 - 11197.21 
125 1 4 4 91.05 T TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 4 629.00 6 290.00 500.00 - 519.44 - 7 309.44 

126 1 4 4 91.05 T . TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 6 1 019.00 12,228.00 500.00 - 973.69 1,200.00 14 901 .69 
ffQTAl ~ · ·,c: _. - u,.,-. '" ~ ' ' ~ l;'IC:l-1 2.B.SOQ,OQ '"' ~ "' 53·n5,S4 17....-H•;uu "B! .04 
I 127 I 1 I 4 I 6 I 91.05 I T ITRAB. LIMPIEZA PUBLICA I SAN/DAD I 5 I 786.00 I 9 432.00 I 500.00 I - I 759.80 - 10 691.80 

128 1 4 I 6 91.05 T TRAB.LIMPIEZAPUBLICA ISANIDAD 5 I 786.00 I 9432.00 I 500.00 - I 759.80 - 10691.80 
129 1 4 I 6 91.05 T TRABAJADOR I SAN/DAD 5 786.001" 9 432.00 I 500.00 I - 759.80 - 10 691.80 
130 1 I 4 6 91 .05 T BARRENDERO ISANIDAD 5 786.00 I 9,432.00 I 500.00 I - 759.80 I - 10 691.80 

1 4 e 11.0& · .... _. · · ····- ·-· -· - .a-144.aa ·:17.72llll0 .. 2.000.oo --- · -· - a.Q39.20 - · 4'l.71U"" 
131 

134 
135 
136 

TOT,;;( 
137 

1 I 4 22 91.05 T TRAB. LIMPIEZA PUBLICA SANIDAD 5 699.67 9 845.67 
4 22 f.lJS - - 699.67 Cl a.A.c:; t:7 

1 Ii I 36 I 91.05 I r icARPINTERO lcoNSTRucc10N v REHABILJTAcloNI 5 I '863.oo I 9.493.0o I 500.00 I I 764.46 I - l 10.757.46 

1 I 4 I 36 T 91.01 I c iGERENTE DE PROYECTO iGERENTE DE PROYECTOS I 7.5 I 3.030.00 I 36.360:00 I 500.00 I 6.099.39 I 2.819.79 I I 45.779.18 

.J_J 4 I 36 I 91.01 I R isuPERV1soRcoNs icoNsrnucc10NYREHABILJTACIONl 7.5 I 1911.00 I 22932.00 I 500.00 [ 3,846.841 1,792.55 I 1,200.00 ] 30,271.39 
1 ' 4 . :l& '• ·lll.lff" ~ ' ' · '• " - w .a ' ·' ' ,._ · · 8~.§0 .m " 77:415.ilb "'""-· 1.SOOM - 12_ggsjj5 '- 6.037.05 2.«>0.00 "•™ iCcJ.:139 .• H 

1 l 4 l 36 I 91.01 I R loF1CJALADMINISTRAT1vo11 lcoNsTRUcc10NYREHABILITAc10NI 7.5 I 1.510.30 I 1s.123.60 I 500.00 I 3.040.23 I 1.424.711. 1.200.00 I 24.288.54 



138 1 4 36 91.05 T 
139 1 4 36 91.05 T 
140 1 4 36 91.05 T 
141 1 4 36 91.05 T 
142 1 4 36 91.05 T 
143 1 4 36 91.05 T 
144 1 4 36 91.05 T 
145 1 4 36 91.05 T 
146 1 4 36 91.05 T 
OT)U · 1·· - .. . 36 .... . ,_ .. -·-
147 1 4 I 45 I 91.01 I c 

TOT•• '>·- . ... 
4~ ·· a1 ri"I 

148 1 4 45 91.05 T 
149 1 4 45 91.05 T 
150 1 4 45 91.05 T 
151 1 4 45 91.05 T 
152 1 4 45 91.05 T 
153 1 4 45 91.05 T 

TOTAL 1 4 · 45 81.05 --
154 1 5 4 91 .01 c 
155 1 5 4 91.01 c 
156 1 5 4 91.01 R 
157 1 5 4 91.01 R 
158 1 5 4 91.01 R 
159 1 5 4 91.01 R 
160 1 5 4 91.01 R 
161 1 5 4 91.01 R 
162 1 5 4 91.01 R 
163 1 5 4 91.01 R 

TOTAi. , .. ·- 5 4 ··· a4m --·-

164 1 5 4 91.05 T 
165 1 5 4 91.05 T 
166 1 5 4 91.05 T 
167 1 5 4 91.05 T 
168 1 5 4 91.05 T 
169 1 5 4 91.05 T 
170 1 5 4 91.05 T 
171 1 5 4 91.05 T 
172 1 5 4 91 .05 T 
173 1 5 4 91.05 T 
174 1 5 4 91.05 T 
175 1 5 4 91.05 T 
176 1 5 4 91.05 T 
177 1 5 4 91.05 T 
178 1 5 4 91.05 T 
179 1 5 4 91 .05 T 
180 1 5 4 91.05 T 
181 1 5 4 91.05 T 
182 1 5 4 91.05 T 
183 1 5 4 91.05 T 
184 1 5 4 91.05 T 
185 1 5 4 91.05 T 
186 1 5 4 91 .05 T 
187 1 5 4 91.05 T 
188 1 5 4 91.05 T 
189 1 5 4 91.05 T 
190 1 5 4 91.05 T 
191 1 5 4 91.05 T 
192 1 5 4 91.05 T 
193 1 5 4 91.05 T 
194 1 5 4 91.05 T 
195 1 5 4 91.05 T 
196 1 5 4 91 .05 T 
197 1 5 4 91.05 T 
198 1 5 4 91.05 T 
199 1 5 4 91.05 T 
200 1 5 4 91.05 T 
201 1 5 4 91.05 T 
202 1 5 4 91.05 T 
203 1 5 4 91.05 T 
204 1 5 4 91.05 T 
205 1 5 4 91.05 T 
206 1 5 4 91.05 T 
207 1 5 4 91.05 T 

CARPINTERO 
CARPINTERO 
AUX. CARPINTERO 
CARPINTERO 
CARPINTERO 
CARPINTERO 
CARPINTERO 
ELECTRICJSTA 
TRABAJADOR 
·-·-

AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALE ·-
OFICINISTA 
CONDUCTOR VEHICULO PESADO 
TRABAJADOR 
CHOFER MENSAJERO 
TRABAJADOR 
TRABAJADOR 

ft•'" 

AYUDANTE ESPECIAL 
DIRECTOR 
ENFERMERA GENERALIST A II 
ENFERMERA GENERALISTA II 
ENFERMERA GENERALISTA II 
ENFERMERA GENERALISTA II 
ENFERMERO GENERALISTA II 
ENFERMERA GENERALISTA II 
SUP. ASUNTOS AL CJUD. 
TRABAJADORA ... - •.. ----
AUXILIAR DE SERVJCIOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVICJOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVJC\OS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICJOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVIC\OS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVJCIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILJAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVJCIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICJOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICJOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVJCJOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVIC\OS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVICIDS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVICJOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVIC\05'SALUD 
AUXJLIAR DE SERVICJOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICJOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVJCJOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXIW\R DE SERVIC\OS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVJCIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXJLIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVJCIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXIL\AR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICJOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVJCIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 

Estado Libre A< de Puerto Rico 
Gobierno Munic.pal de Yabucoa 

Distributive de Sueldos y Beneficios Marg inales 
Ano Econ6mico 2017-2018 

CONSTRUCCION Y REHABILITACION 5 863.00 
CONSTRUCCION Y REHABILITACION 5 959.00 
CONSTRUCCION Y REHABILITACION 5 863.00 
CONSTRUCCION Y REHABILITACION 5 863.00 
CONSTRUCCION Y REHABILITACION 5 959.00 
CONSTRUCCJON Y REHABILITACION 5 863.00 
CONSTRUCCJON Y REHABILITACION 5 863.00 
CONSTRUCCJON Y REHABILITACION 5 951 .00 
CONSTRUCCJON Y REHABJLITACION 5 863.00 ·-

IRECJCLAJE 7.5 2,247.00 
·.~ 

RECICLAJE 6 943.00 
RECICLAJE 6 943.00 
RECICLAJE 6 943.00 
RECICLAJE 6 1 224.00 
RECICLAJE 6 943.00 
RECICLAJE 6 943.00 

C.D.T 7.5 1 786.00 
C.D.T.911 7.5 2 150.00 
C. D. T 7.5 2 796.00 
C.D.T 7.5 2 796.00 
C.D.T 7.5 2 796.00 
C.D.T 7.5 2 796.00 
C.D.T 7.5 2 796.00 
C.D.T 7.5 2 796.00 
C.D.T 7.5 1 581.00 
C.D.T.911 7 1100.00 

--· 

SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SAWD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 
SALUD 4 629.00 

9 493.00 500.00 764.46 10 757.46 

10 549.00 .500.00 845.25 1100.00 12 994.25 

9 493.00 500.00 764.46 10 757.46 

9 493.00 500.00 764.46 10 757.46 

10 549.00 500.00 845.25 11 894.25 

9 493.00 500.00 764.46 10 757.46 

9 493.00 500.00 764.46 10 757.46 

10 461.00 500.00 838.52 1100.00 12 899.52 

9,493.00 500.00 764.46 10 757.46 
- .... s ·l"ll'Y1,oo .. -· - 1-~·- -2:mo:oo -· 13.QDn •• 

26,964.0D I 500.00 4,523.21 I 2,101.00 I 1 200.00 35,288.21 
~ 500.00 4 523.21 2101 00 f'>llOOO 35-'>BB.21 

9 430.00 500.00 759.65 10 689.65 

9 430.00 500.00 759.65 1 ODD.OD 11 689.65 

9 430.00 500.00 759.65 1 ODO.DO 11 689.65 

12 240.00 500.00 974.61 1 ODO.DO 14 714.61 

9 430.00 500.00 . 759.65 10 689.65 

9,430.00 500.00 759.65 1,000.00 11 689.65 

~-.oo 3 000.00 - ~m.86 .. 000:00 . - 7'116~-86 

21 432.00 500.00 3 595.22 1 677.80 1 200.00 28 405.02 

25 800.00 500.00 4 327.95 2 011.95 1 200.00 33 839.90 

33 552.00 500.00 5 628.35 2 604.98 1 200.00 43 733.33 

33 552.00 500.00 5 628.35 2 604.98 1 200.00 43 733.33 

33 552.00 500.00 5 628.35 2 604.98 1 200.00 43 733.33 

33 552.00 500.00 5 628.35 2 604.98 1 200.00 43 733.33 

33 552.00 500.00 5 628.35 2 604.98 1,200.00 43 733.33 

33 552.00 500.00 5 628.35 2 604.98 1 200.00 43 733.33 

18 972.00 500.00 3 182.55 1 489.61 1 200.00 25 344.16 

13,200.00 500.00 2,214.30 1,048.05 16 962.35 

-~6m 5.COO 00 - ~ '47 090;12 21 ·--.29 -- 10 800.00 - . ··--366 95i;'41 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661 .00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471 .32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661 .00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661 .00 500.00 471.32 900.00 7 532.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661 .00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661 .00 500.00 471.32 900.00 7 532.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661 .00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661 .00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 900.00 7 532.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661 .00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661 .00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 



208 1 5 4 91.05 T 
209 1 5 4 91.05 T 
210 1 5 4 91.05 T 
211 1 5 4 91.05 T 
212 1 5 4 91.05 T 
213 1 5 4 91.05 T 
214 1 5 4 91.05 T 
215 1 5 4 91.05 T 
216 1 5 4 91.05 T 
217 1 5 4 91.05 T 
218 1 5 4 91.05 T 
219 1 5 4 91.05 T 
220 1 5 4 91.05 T 
221 1 5 4 91.05 T 
222 1 5 4 91.05 T 
223 1 5 4 91.05 T 
224 1 5 4 91.05 T 
225 1 5 4 91.05 T 
226 1 5 4 91.05 T 
227 1 5 4 91 .05 T 
228 1 5 4 91.05 T 
229 1 5 4 91.05 T 
230 1 5 4 91.05 T 
231 1 5 4 91.05 T 
232 1 5 4 91.05 T 
233 1 5 4 91.05 T 

TOTAL 1 ' • ··-
234 1 I 6 I 4 I 91.01 I c 
235 1 I 6 I 4 I 91.01 I R 
236 1 I 6 4 I 91.01 I R 
237 1 I 6 4 I 91.01 I R 
O•Al 1 6 -. "' n • 
238 1 6 4 91.05 T 
239 1 6 4 91.05 T 
240 1 6 4 91.05 T 
241 1 6 4 91.05 T 
242 1 6 4 91.05 T 

TOTAL 6 . -- .. .d. 9•- ... -
243 1 7 4 91.01 c 
244 1 7 4 91.01 R 
245 1 7 4 91.01 R 
246 1 7 4 91.01 R 
247 1 7 4 91.01 R 
248 1 7 4 91.01 R 
249 1 7 4 91 .01 R 
250 1 7 4 91.01 R 
251 1 7 4 91.01 R 
252 1 7 4 91.01 R 
253 1 7 4 91.01 R 
254 1 7 4 91.01 R 
255 1 7 4 91.01 R 
256 1 7 4 91.01 R 
257 1 7 4 91.01 R 
258 1 7 4 91.01 R 
259 1 7 4 91.01 R 
260 1 7 4 91.01 R 
261 1 7 4 91.01 R 
262 1 7 4 91.01 R 
263 1 7 4 91.01 R 
264 1 7 4 91.01 R 
265 1 7 4 91.01 R 
266 1 7 4 91.01 R 
267 1 7 4 91.01 R 
268 1 7 4 91.01 R 
269 1 7 4 91.01 R 
270 1 7 4 91.01 R 
271 1 7 4 91.01 R 
272 1 7 4 91.01 R 
273 1 7 4 91.01 R 
274 1 7 4 91.01 R 
275 1 7 4 91.01 R 
276 1 7 4 91.01 R 
277 1 7 4 91.01 R 
278 1 7 4 91.01 R 

AUXILIAR DE SERVICIOS..SALUD SALUD 
AUXILIAR DE SERVICJOS-SALUD SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS..SALUD SALUD 
AUX\LIAR DE SERVICJOS-SALUD SALUD 
AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 
CONDUCTOR AMBULANCIA 911 
ENFERMERA GENERALISTA CDT 
ENFERMERA GENERAl\STA 11 C.D.T 
ENFERMERA GRADUADA CDT 
ENFERMERA PRACTICA LICENCJADA ACCION SOCIAL 
ENFERMERO CDT 
OFICINISTA GERI COLA 
TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T.911 
TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T.911 
TEC. EMERGENCJAS MEDICAS C.D.T. 911 
TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T.911 
TEC. EMERGENCJAS MEDICAS C.D.T.911 
TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T.911 
TEC. EMERGENC\AS MEDICAS C.D.T.911 
TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T.911 
TECNICO DE EMERGENCIAS MED C.D.T.911 
TECNJCO DE EMERGENCIAS MED CDT911 
TECNJCO DE EMERGENCIAS MED CDT911 
TECNICO DE EMERGENCIAS MED CDT911 
TRABAJADOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO CDT 
TRBAJADOR SALUD ..•. . -
DIRECTOR OMME 

IOFICIAL ADMINISTRATIVO IV OMME 
I ENFERMERA PRACTICA LIC OMME 

Estado Libre ]do de Puerto Rico 
Gobierno ~. _(pal de Yabucoa 

Distributive de Sueldos y Beneficios Marginales 
Ai'lo Econ6mico 2017-2018 

4 629.00 
4 629.00 
4 629.00 
4 629.00 
4 629.00 

7.5 1 346.00 
7.5 2 500.00 
7.5 2 500.00 
7.5 2 000.00 
7.5 1 500.00 
7.5 2100.00 
5 786.00 

7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
7.5 1 346.00 
6 1 035.00 
5 786.00 .. (!• 

7.5 I 2 397.00 
7.5 I 1 581.00 
7.5 T 1 500.00 

ISUB DIRECTOR , ..... ,~ .. ?MME 7.5 1 498.00 
c• ~~ !l;]'11i.'.3!i111 ...• 

~·-·o 
CONDUCTOR VEHICULO PESADO OMME 6 943.00 
TRABAJADOR OMME 7 1100.00 
TRABAJADOR OMME 6 943.00 
OFICIAL ADM\ I OMME 6 1 071 .00 
TRABAJADOR OMME 7 1100.00 .. ..,. - . ... 

-.-j5'7l)O 

COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 7.5 1 854.00 
SARGENTO POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 787.00 
POl\CIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 379.00 
POl\CIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 437.00 
POLICIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 379.00 
POLICIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 699.00 
POLICIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 699.00 
POLICIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 725.00 
POLICJA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 637.00 
SARGENTO POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 708.00 
SARGENTO POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 909.00 
POl\CIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL 7.5 1 437.00 
POLICIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 437.00 
POl\CIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 437.00 
POl\CIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 687.00 
TENIENTE I POLIC A MUNICIPAL 7.5 2 442.70 
POl\CIA MUNICIPAL - POl\C A MUNICIPAL 7.5 1 379.00 
SARGENTO POl\C A MUNICIPAL 7.5 1 785.70 
POl\CIA MUNICIPAL POl\C A MUNICIPAL 7.5 1 758.34 
POl\CIA MUNICIPAL POl\C A MUNICIPAL 7.5 1 379.00 
POl\CIA MUNICIPAL POl\C A MUNICIPAL 7.5 1 687.00 
POl\CIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL 7.5 1 437.00 
POLICIA MUNICIPAL POl\C A MUNICIPAL 7.5 1 725.00 
POLICIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 437.00 
POl\C\A MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 419.00 
SARGENTO POl\C A MUNICIPAL 7.5 2 008.34 
POLICIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 437.00 
SARGENTO POLJC A MUNICIPAL 7.5 2 442.00 
POLICIA MUNICIPAL POLIC IA MUNICIPAL 7.5 1 566.00 
SARGENTO POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 858.00 
TENIENTE \\ POl\C A MUNICIPAL 7.5 2 436.00 
POl\CIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 379.00 
RADIO OPERADOR POLIC A MUNICIPAL 7 1100.00 
POl\CIA MUNICIPAL POLIC A MUNICIPAL 7.5 1 625.00 
TENIENTE 11 POl\CIA MUNICIPAL 7.5 2 350.00 
CONSERJE POLICIA MUNICIPAL 7.5 1 273.00 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

5 661.00 500.00 471.32 6 632.32 

16 152.00 500.00 1 273.88 17 925.88 

30 000.00 500.00 2 333.25 1 200.00 34 033.25 

30 000.00 500.00 2 333.25 1 200.00 36 721.25 

24 000.00 500.00 1 874.25 1 200.00 27 574.25 

18 000.00 500.00 1 415.25 19 915.25 

25 200.00 500.00 1 966.05 27 666.05 

9 432.00 500.00 759.80 10 691.80 

16 152.00 500.00 1 273.88 17 925.88 

16152.00 500.00 1 273.88 1,200.00 19 125.88 

16 152.00 500.00 1 273.88 17 925.88 

16152.00 500.00 1,273.88 1 200.00 19 125.88 

16 152.00 500.00 1 273.88 1 200.00 19 125.88 

16 152.00 500.00 1 273.88 1 200.00 19 125.88 

16 152.00 500.00 1 273.88 1 200.00 19 125.88 

16 152.00 500.00 1 273.88 1,200.00 19 125.88 

16152.00 500.00 1 273.88 1 200.00 19 125.88 

16152.00 500.00 1 273.88 1 200.00 19 125.88 

16 152.00 500.00 1 273.88 1 200.00 19 125.88 

16152.00 500.00 1 273.88 17 925.88 

12.420.00 500.00 988.38 1 200.00 15 108.38 

Q "" nn 500.00 759.80 10 691.80 

849.00 
, ..... 35 000.00 - 02'085.15 18 300.00 753922.15 

._,H tk.11.uQ 500.00 I 4 825.16 2 238.70 I 1 200.00 I 37 527.86 

18 972.00 500.00 I 3 182.55 1 489.61 I 1 200.00 I 25 344.16 

18 000.00 500.00 3 019.50 I 1,415.25 I 1 200.00 I 24 134.75 

17 976.00 500.00 3,015.47 I 1.413.41 I 22,904.88 
"' ......... ·~- - 113 7f2.ou · 2 .DO • 14 Jl.42.68 ". 6 556.97 - 3600 DO f09 911 65 

11 316.00 500.00 903.92 12 719.92 

13 200.00 500.00 1 048.05 14 748.05 

11 316.00 500.00 903.92 12 719.92 

12 852.00 500.00 1 021.43 14 373.43 

13 200.00 500.00 1 048.05 1 200.00 15 948.05 

- ~· ~ '2.:S00.00 ''" L925.3 - onn.DO · 71151!Q37 

22 248.00 500.00 3 732.10 1 740.22 1 200.00 29 420.32 

21 444.00 500.00 3 597.23 1 678.72 1 200.00 28 419.95 

16 548.00 500.00 2 775.93 1 304.17 1 200.00 22 328.10 

17 244.00 500.00 2 892.68 1 357.42 1 200.00 23 194.10 

16 548.00 500.00 2 775.93 1 304.17 21 128.10 

20 388.00 500.00 3 420.09 1 597.93 1 200.00 27 106.02 

20 388.00 500.00 3 420.09 1 597.93 25 906.02 

20 700.00 500.00 3.472.43 1 621.80 1 200.00 27 494.23 I 

19 644.00 500.00 3 295.28 1 541.02 1 200.00 26 180.30 

20 496.00 500.00 3 438.20 1 606.19 1 200.00 27 240.39 

22 908.00 500.00 3,842.82 1 790.71 1 200.00 30 241.53 

17 244.00 500.00 2 892.68 1 357.42 1 200.00 23 194.10 

17 244.00 500.00 2 892.68 1,357.42 21 994.10 

17 244.00 500.00 2 892.68 1 357.42 1 200.00 23 194.10 

20 244.00 500.00 3 395.93 1 586.92 25 726.85 

29 312.40 500.00 4 917.16 2 280.65 1 200.00 38 210.21 

16 548.00 500.00 2 775.93 1304.17 1.200.00 22 328 . .1.0 

21 428.40 500.00 3 594.61 1 677.52 1 200.00 28 400.53 

21 100.08 500.00 3 539.54 1,652.41 1 200.00 27 992.03 

16 548.00 500.00 2 775.93 1 304.17 1 200.00 22 328.10 

20 244.00 500.00 3,395.93 1 586.92 1 200.00 26 926.85 

17 244.00 500.00 2 892.68 1 357.42 1,200.00 23 194.10 

20 700.00 500.00 3 472.43 1 621.80 1 200.00 27 494.23 

17 244.00 500.00 2 892.68 1 357.42 1 200.00 23 194.10 

17 028.00 500.00 2 856.45 1,340.89 21 725.34 

24 100.08 500.00 4 042.79 1 881.91 30,524.78 

17 244.00 500.00 2 892.68 1357.42 21 994.10 

29 304.00 500.00 4 915.75 2 280.01 1 200.00 38 199.76 

18 792.00 500.00 3 152.36 1 475.84 23 920.20 

22296.00 500.00 3 740.15 1 743.89 1 200.00 29 480.04 

29 232.00 500.00 4 903.67 2274.50 1 200.00 38 110.17 

16 548.00 500.00 2 775.93 1 304.17 1 200.00 22 328.10 

13 200.00 500.00 2 214.30 1 048.05 1 200.00 18 162.35 

19 500.00 500.00 3 271 .13 1 530.00 24801.13 

28 200.00 500.00 4 730.55 2 195.55 1 200.00 36 826.10 

15 276.00 500.00 2 562.55 1 206.86 19 545.41 



279 I 1 7 I 4 91.01 I R 
rTOfAL . 1 7 4 

280 1 7 4 91.05 T 
281 1 7 4 91.05 T 
282 1 7 4 91.05 T 
283 1 7 4 91.05 T 
284 1 7 4 91.05 T 

TOTA!. 1 · .. a•~ · 

285 1 I 7 58 91.01 R 
286 1 I 7 58 91.01 R .. ,.~ .. .,. 

"" 
... g,· .... 

289 1 7 I 58 91.05 T 
TOTAi: ·1 . ,,., .. 

290 1 8 I 4 91.01 I c 
291 1 8 I 4 91.01 I R 
292 1 8 I 4 91.01 I R 
293 1 8 I 4 91.01 I R 

T - 1 8 

"' 
a•~ 

294 1 8 I 4 I 91.05 I T 
295 I 1 8 I 4 I 91.05 I T 

r ~ ....,·r r ·· ··· e • -~ - ... 
296 1 9 4 91.01 c 
297 1 9 4 91.01 c 
298 1 9 4 91.01 R 
299 1 9 4 91.01 R 
300 1 9 4 91.01 R 
301 1 9 4 91.01 R 
302 1 9 4 91.01 R 
303 1 9 4 91.01 R 
304 1 9 4 91 .01 R 
305 1 9 4 91.01 R 
306 1 9 4 91.01 R 
307 1 9 4 91.01 R 
308 1 9 4 91.01 R 

TOTAL ' 1 ··· g 4 s oi - ·- ,. 

309 1 9 4 91.05 T 
310 1 9 4 91.05 T 
311 1 9 4 91.05 T 
312 1 9 4 91.05 T 
313 1 9 4 91.05 T 
314 1 9 4 91.05 T 
315 1 9 4 91.05 T 
316 1 9 4 91.05 T 
317 1 9 4 91.05 T 
318 1 9 4 91.05 T 
319 1 9 4 91.05 T 
320 1 9 4 91.05 T 
321 1 9 4 91.05 T 
322 1 9 4 91.05 T 
323 1 9 4 91.05 T 
324 1 9 4 91.05 T 
325 1 9 4 91.05 T 
326 1 9 4 91.05 T 
327 1 9 4 91.05 T 
HA< . . 
328 1 11 I 4 91.01 c 
329 1 11 I 4 91.01 I R 
330 1 11 I 4 91.01 I R 

<WA< 1 ·· ·· 11 4 ' -·· a-tn1 

331 1 11 4 91.05 T 
332 1 11 4 91.05 T 
333 1 11 4 91.05 T 
334 1 11 4 91.05 T 
335 1 11 4 91 .05 T 
336 1 11 4 91.05 T 
337 1 11 4 91.05 T 
338 1 11 4 91.05 T 
339 1 11 4 91.05 T 
340 1 11 4 91.05 T 
341 1 11 4 91.05 T 
342 1 11 4 91.05 T 
343 1 11 4 91.05 T 
344 1 11 4 91.05 T 
345 1 11 4 91.05 T 

SECRETARIA -· --· · - .. . .. 
GUARDIAN 
SECRETARIA 
OPERADOR EQUIPO PESADO 
CONDUCTOR VEH PESADO 
TRABAJADOR 

I POLICIA MUNICIPAL 
IOFICIAL ADMINISTRATIVO IV ·-· 
I SECRET ARIA 

DIRECTORA RECURSOS HUMANOS 
OFICIAL DE NOMINA 
SECRETARIA 
OFICINSITA RECORD DE ASISTENCIA 

. -~,,-,_· ..• , -
OFICINISTA 
OFICIAL DE NOMINA 

Estado Libre A: J'. de Puerto Rico 
Gobierno Mui,,_,pal de Yabucoa 

Distributive de Sueldos y Beneficios Marg inales 
Ano Econ6mico 2017-2018 

IPOLICIA MUNICIPAL I 7.5 1,309.00 I 
~· 

POLIC)A MUNICIPAL 2.4 442.00 
OBRAS PUBLICAS 6 943.00 
OBRAS PUBLICAS 7 1196.00 
OBRAS PUBLICAS 7 1 225.00 
POLICIA MUNICIPAL 5 786.00 

CODIGO ORDEN PUBLICO 7.5 1 637.00 
I CODIGO ORDEN PUB LICO 7.5 1,581.00 

I DEPT. DE LA FAMILIA 6 1,009.00 

I RECURSOS HUMANOS I 7.5 3 140.00 l 
IRECURSOS HUMANOS I 7.5 1 985.00 I 
IRECURSOSHUMANOS I 7.5 1 309.00 I 
I RECURSOS HUMANOS I 7.5 T 1 286.00 I . .. ,... .,. . ~ . - .... .. 
RECURSOS HUMANOS I 6 I 943.00 I 
RECURSOS HUMANOS I 7.5 I 1,260.00 

'" ....... ..,,.. .. ,.. .... --.-~ .. --- --- --
DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES RECREACl6N Y DEPORTES 7.5 3 266.00 
GERENTE DE PROYECTO RECREACl<'>N Y DEPORTES 7.5 1 634.00 
SUPERVISOR MANT. RECREACl6N Y DEPORTES 7.5 1 481.00 
OFICIALADMINISTRATIVO 111 RECREACION Y DEPORTES 7.5 1 713.00 
SUB-DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES RECREACI< NYDEPORTES 7.5 4 973.00 
ADMINISTRADOR DE FACILIDADES RECREATIVAS RECREACI NYDEPORTES 7.5 1 625.00 
SECRETARIA RECREACI NY DEPORTES 7 1100.00 
TRABAJADOR . RECREACI NYDEPORTES 7.5 1 179.00 
LIDER RE CEA TIVO RECREACI NYDEPORTES 7 1100.00 
TRAB. CONS Y MANT. RECREACI NYDEPORTES 7 1 100.00 
ADMINISTRADOR DE PARQUE RECREACI NYDEPORTES 7.5 1 750.00 
ELECTRICISTA RECREACI NYDEPORTES 7.5 1 992.00 
SECRETARIA RECREACl6N Y DEPORTES 7.5 1 387.00 

~----..,,. ..... 
""300.00 

TRABAJADOR RECREACl6N Y DEPORTES 6 943.00 
TRABAJADORA RECREACION Y DEPORTES 6 943.00 
TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 6 1 100.00 
TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 6 943.00 
TRAB. CONS Y MANT. RECREAClnN Y DEPORTES 6 943.00 
TRABAJADOR CONS Y MANT RECREACl6N Y DEPORTES 6 943.00 
CONDUCTOR VEH PESADO RECREAClnN Y DEPORTES 7 1 019.00 
TRAB. CONS Y MANT. RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 
CARPINTERO RECREACI lN Y DEPORTES 7 1 342.00 
TRABAJADOR RECREACI NY DEPORTES 5 786.00 
TRABAJADOR RECREACI NYDEPORTES 4 629.00 
TRABAJADOR RECREACI NYDEPORTES 5 786.00 
TRABAJADOR RECREACI NYDEPORTES 6 943.00 
TRABAJADOR RECREACI NYDEPORTES 4 629.00 
TRABAJADORA RECREACI NY DEPORTES 5 766.00 
BARRENDERO RECREACI NYDEPORTES 6 943.00 
PLOMERO RECREACI NYDEPORTES 7 1 332.00 
TRABAJADOR RECREACI NYDEPORTES 6 943.00 
TRABAJADOR RECREACI NYDEPORTES 5 786.00 

--..- ·.-- ·---· - .. 

IDIRECTORA CENTRO DE ENVEJECIENTES 7.5 2 246.00 
AUXILIAR SERV DE SALUD HOGAR DE ANCIANO 7 1100.00 
SECRETARIA HOGAR DE ANCIANO 7.5 1,185.00 

---- - ~ oo· 
AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD HOGAR DE ANCIANO 7 1100.00 
AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD HOGAR DE ANCIANO 7 1100.00 
TRABAJADOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO HOGAR DE ANGIANO 7 1100.00 
AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD HOGAR DE ANCIANO 7 1100.00 
TRABAJADORA lauxlllares\ HOGAR DE ANCIANO 6 943.00 
ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANGIANO 7.5 2 500.00 
TRABAJADORA llaundru\ HOGAR DE ANCIANO 4 629.00 
TRABAJADORA flaundrv v mantenimiento\ HOGAR DE ANCIANO 4 629.00 
AUXILIAR DE SEVICIO DE SALUD HOGAR DE ANCIANO 7 1100.00 
ENFERMERA PRACT. LIC. HOGAR DE ANCIANO 7.5 1 500.00 
ENFERMERA PRACT. LIC. HOGAR DE ANCIANO 7.5 1 500.00 
AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD HOGAR DE ANGIANO 7 1100.00 
ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANO 7.5 2 500.00 
ENFERMERA ASOCIADA CAMP EA 7.5 2 000.00 
TRABAJAOORA fauxiliares\ HOGAR DE ANGIANO 7 1100.00 

15,708.00 I 500.00 2,635.02 I 1.239.91 1,200.001 21,282.93 ,8 SOii.DO 123686-'<t .oxr · ·-736.87 

5 304.00 500.00 444.01 6 248.01 

9 430.00 500.00 759.65 1 000.00 11 689.65 

13 156.00 500.00 1 044.68 14,700.68 

13 475.00 500.00 1 069.09 15 044.09 

7,860.00 500.00 639.54 1,000.00 9,999.54 - ,-... oo . 3 ..~. . 2.000.00 -- . · ~ ~ 

19 644.00 500.00 3 295.28 1541.021 1 200.00 I 28 580.30 

>48;lrncoo.J 500.00 3,182.55 I 1.489.61 I 1,200.00 I 25 344.16 
·-:- ~. -· . 1 6.41 '.trd . -~· . 3,,.,.63 ... 

Jiil .. - 53=•"'6 

17_108.UO I 500.00 I 964.51 I 13 572.51 
··-· -,,,;i -· . - . ·gs45, - " •3 572.51 

37 680.00 500.00 6 320.82 I 2 920.77 1 200.00 48 621.59 

23 820.00 500.00 3 995.81 I 1 860.48 1 200.00 31 376.29 

15 708.00 500.00 I 2 635.02 I 1 239.91 1 200.00 21 282.93 

15,432.00 500.00 I 2,588.72 I 1,218.80 1 200.00 20 939.52 
c..-- • .-.., ·2000.00 ' 15'411.37 . - =.96"" 4 800.00 122 0?0,"-' 

10 373.00 500.00 I 831 .78 I 11 704.78 

15,120.00 500.00 I 1,194.93 1,200.00 I 18 014.93 
. - 00 -- ., --1 000.00 -- ?025.71 .. 1~.00 ·-· 2!171971 

39 192.00 500.00. 6 574.46 3 036.44 1 200.00 50 502.90 

19 608.00 500.00 3 289.24 1 538.26 24 935.50 

17 772.00 500.00 2 981.25 1 397.81 1 200.00 23 851.06 

20 556.00 500.00 3 448.27 1 610.78 1 200.00 27 315.05 

59 676.00 500.00 10 010.65 4,603.46 1 200.00 75 990.11 

19 500.00 500.00 3 271.13 1 530.00 24801.13 

13 200.00 500.00 2 214.30 1 048.05 1 200.00 18 162.35 

14 148.00 500.00 2,373.33 1120.57 18 141.90 

13 200.00 500.00 2 214.30 1 048.05 1 200.00 18 162.35 

13 200.00 500.00 2 214.30 1 048.05 1 200.00 18 162.35 

21 000.00 500.00 3 522.75 1 644.75 1 200.00 27 867.50 

23 904.00 500.00 4.009.90 1 866.91 1 200.00 31 480.81 

16 644.00 500.00 2,792.03 1,311.52 21 247.55 

29160000 6500.00 · .. "89 S.91 ' "2804.65 0800.00 380 620.56 

11 316.00 500.00 903.92 1 200.00 13 919.92 

9 430.00 500.00 759.65 10 689.65 

13 200.00 500.00 1 048.05 1 200.00 15 948.05 

11 316.00 500.00 903.92 12 719.92 

11316.00 500.00 903.92 12 719.92 

11 316.00 500.00 903.92 12 719.92 

11 209.00 500.00 895.74 1100.00 13 704.74 

8 646.00 500.00 699.67 9 845.67 

16 104.00 500.00 1 270.21 17 874.21 

7 860.00 500.00 639.54 1 000.00 9 999.54 

6 290.00 500.00 519.44 7 309.44 

8 646.00 500.00 699.67 9 845.67 

10 373.00 500.00 831.78 11 704.78 

7 548.00 500.00 615.67 8 663.67 

8 646.00 500.00 699.67 9 845.67 

10 373.00 500.00 631.78 11 704.78 

15 984.00 500.00 1 261.03 17 745.03 

11 316.00 500.00 903.92 12 719.92 

8,646.00 500.00 699.67 9,845.67 -- - 9'51».llO - . *- .1'1- - .00: 
26 952.00 500.00 4521.20 2 100.08 I 34 073.28 

13 200.00 I 500.00 2 214.30 1 048.05 I 1 200.00 18 162.35 

14.220.00 I. 500.00 2,385.41 I 1,126.08 I 1,200.00 19 431.49 
'"' D:•1:..r · 1500.llO •• "'.,-9170.!!n · .. 4774..2' z.400.00 ..• 71 ~11? 

13 200.00 500.00 1 048.05 14 748.05 

13 200.00 500.00 1 048.05 14,748.05 

13 200.00 500.00 1 048.05 14 748.05 

13 200.00 500.00 1.048.05 1 200.00 15 948.05 

11 316.00 500.00 903.92 12 719.92 

30 000.00 500.00 2 333.25 1 200.00 34 033.25 

7 548.00 500.00 615.67 8 663.67 

7 548.00 500.00 615.67 8 663.67 

13 200.00 500.00 1 048.05 1 200.00 15 948.05 

16 000.00 500.00 1415.25 1 200.00 21115.25 

18 000.00 500.00 1 415.25 1 200.00 21115.25 

13 200.00 500.00 1.048.05 14 748.05 

30 000.00 500.00 2 333.25 32 833.25 

24 000.00 500.00 1 874.25 1 200.00 27 574.25 

13 200.00 500.00 1 048.05 1 200.00 15 948.05 



Estado L ibre A de Puerto Rico 

G obierno Mu ... -. pal de Yabucoa 
Distributive de Sueldos y Benefici os Marg inales 

Ai\o Econ6mic o 201 7-2018 

) 

346 1 I 11 4 I 91.05 I T ITRABAJADORA'auxiliares' IHOGAROEANCIANO I 7 1100.00I 13200.00I 500.00I I 1048.05 i 14748.05 
347 1 I 11 4 I 91.05 I T IENFERMERAGENERALISTA IHOGARDEANCIANO I 7.5 2350.00I 28200.00 I 500.00 I I 2,195.55 1200.00 32095.55 
348 1 I 11 4 I 91.05 I T IENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANGIANO I 7.5 I 2 350.00 I 28.200.00 500.00 I I 2,195.55 30,895.55 

1uTAt.. , ---' lii'_,, ... -..1. -·-rno - ··· -· --·· 26~.m 3084'2.00 --~9000.00 -- - 24~01 .... g·:soo.oo 35129401 
349 1 12 4 91 .01 C COORDINADORA RELACIONES PUBLICAS RELACIONES PUBLICAS I 7.5 I 2 246.00 I 26 952.00 500.00 I 4,521.20 2,100.08 34 073.28 

TOTAL 1 ,,, . .4 ....... 9 ~ •• .., " .. .. • • . - 26:952:00 .... . 500.00 4 521.20 .. • '1'I0.08 . • . .. . . 34 ~ ~ 

350 1 12 4 91.05 T MENSAJERO RELACIONES PUBLICAS 5 I 786.00 7,860.00 500.00 639.54 I I 8,999.54 
OTAL • · 1 -- 12 - • ••... - "T~ _oa ·~ 5CJU.00 -.- .- -· r.~ - Sil -

351 1 13 I 4 91.01 I c SUB-DIRECTORPROGRAMASFEDERALES PROGRAMAFEDERAL 7.5 1834.00 22008:00 I soo:oo 3691.84 1721.861 1200.00 I 29121.70 
352 1 13 I 4 91.01 I R COORO. PROGAUTOSUFICIENCIA IPROGRAMAFEDERAL 7.5 1736.00 20832.00 I 500.00 3494.57 1631.90 I 1200.00 I 27 658.47 
353 1 I 13 I 4 91.01 I R ISECRETARIA IPROGRAMAFEOERAL I 7.5 1 488.00 17 856.00 I 500.00 2,995.34 I 1.404.23 I 1200.00 23 955.57 

TOTO• , .• ,,. .• . 4 • ,,, .• . -- ·--- .. 00 " 10"181.75 4 757.99 :uoo.oo ~ ~.74 
354 1 I 13 I 4 I 91.05 I T ITRABAJADOR I FEDERALES I 6 943.00 I 9 430.00 I 500.00 I I 759.65 1,000.00 11 689.65 
355. 1 I 13 4 I 91.05 I T ICONTADORA IFEDERALES I 6 943.00I 9430.00 500.00 I I 759.65 1,000.00 11689.65 

TOTAL"' i 3" ' . " .... ~ ~ . ·- • . .... . • ~.oo 1~ .DO 1 000.00 ~- -- - - 1 519.:!lr-- . ,,·ooo.oo - . 23 379,30 

356 1 14 4 91.01 C DIRECTORA CULTURA Y TURISMO 4 1 040.00 12 480.00 500.00 2 093.52 992.97 16 066.49 
357 1 14 4 91.01 C CORDINADORAASUNTOSEDUCATIVOS CULTURAYTURISMO 4 1019.00 12228.00 500.00 2051.25 973.69 1200.00 16952.94 
358 1 14 4 91.01 R OFICINISTA BIBLIOTECA 7 1100.00 13 200.00 500.00 2214.30 1 048.05 1 200.00 18 162.35 
359 1 14 4 91.01 C AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE CULTURA YTURISMO 7.5 2 038.00 24 456.00 500.00 4102.49 1 909.13 1 200.00 32 167.62 
360 1 14 4 91.01 R DIRECTOR DE LA BANDA CULTURA Y TURISMO 7 1,100.00 13,200.00 500.00 2,214.30 1,048.05 1,200.00 18, 162.35 

'TOTAL 1 -• 14 -· A U"lft<'I - ~" ·-• -· --• r..,_.,_,,.. - -- '75--.a.«J '2.500.0Q 17E'75,96 597'1,88 ---.soo:oo 1Qf51i.75 
361 1 14 I 4 91.05 T OFICIALADMINISTRATIVO IV CULTURA YTURISMO 6 1152.00 11520.00 I 500.00 919.53 I 12 939.53 
362 1 14 I 4 91 .05 T TRABAJADORA CULTURA YTURISMO 4 629.00 6,919.00 I 500.00 567.55 I 7 986.55 

T 1 ., . - & - - .. • - · oo 18 ~-oo 1 ~.oo 487.oa· ~ ·20 9"".<JR 
363 1 19 I 4 91.01 C AUDITORAINTERNA ISECRETARIAMUNICIPAL I 7.5 2239.00 I 26868.00 I 500.00 4507.11 I 2093.65 1200.00 35168.76 
364 1 19 I 4 91.01 R SECRETARIAMUNICIPAL ISECRETARIAMUNICIPAL I 7.5 2,597.00-I 31 ,164.00 I 500.00 I 5,227.76 1 2,422.30 1,200.00 40 514.06 

!TOTAL y · · 19 4 9'"" ·--- ·•. •• .. • m · - 1 '"'".00 • 9 .87 A 5,5.ss· .00 ·- •. 75.682.82 
365 1 I 19 I 4 I 91.05 I T SECRETARIAAUXILIAR ISECRETARIAMUNICIPAL I 7 1 309.00 I 14 399.00 500.00 I I 1,139.77 16 038.77 

!TOTAi:' 1 .. "<9 • · - ~· ,. 500.00 " 1 ~39.77 ~ • ·- 1 6 038.77 
366 1 I 21 I 4 I 91.01 I C IAUDITORA INTERNA !AUDITOR I 7.5 I 2 962.00 I 35 544.00 500.00 I 5 962.51 I 2.757.37 1 200.00 I 45 963.88 

TOTAi: . 1 · 21 · -ii •no~ - - -· ···· •·· · -,962.00 -~•.on soo:oo 5962-51 .'R i~.oo ···~n 
367 1 24 4 91.01 R OFICIALADMINISTRATIVO IV EDUCACl6N 7.5 1581.00 18 972.00 500.00 3182.55 1489.61 1200.00 25 344.16 
368 1 24 4 91 .01 R OFICINISTA DACTILOGRAFO EDUCACION 7 1115.00 13 380.00 500.00 2 244.50 1 061.82 1 200.00 18 386.32 
369 1 24 4 91.01 R OFICIALADMINISTRATIVO IV BIBLIOTECA 7.5 1179.00 14148.00 500.00 2 373.33 1 120.57 1,200.00 19 341.90 
370 1 24 4 91.01 R OFICIAL ADMINISTRATIVO 111 BIBLIOTECA 7.5 1 330.00 15 960.00 500.00 2 677.29 1 259.19 20 396.48 
371 1 24 4 91.01 R ENFERMERAPRACTICALIC. EDUCACION 7.5 1500.00 18000.00 500.00 3019.50 1415.25 1200.00 24134.75 
372 1 24 _ 4 91 .01 _ _ R CHOFERMENSAJERO EDUCACION 7.5 1.480.00 17,760.00 500.00 2,979.24 1,396.89 1,200.00 23836.13 

TOTA1 1- 24 · • · a · - n • '"~ - --- ·· ~- "'" 3 oooaa 1S: 4 ~.41 3• 6 ODO.Oil 131 439 .. 4 . 
373 1 24 I 4 91.05 T TRABAJADORA EDUCACION I 4 629.00 I 6 290.00 I 500.00 I I 519.44 I 7 309.44 
374 1 24 I 4 91.05 T OFICINISTA IEDUCACION I 4 629.00 I 6 290.00 I 500.00 I I 519.44 T 7 309.44 

Trn.a.1 1 · u A · ao1nc. -c~ OD 12 .... "00 , 1GOO.BD . i03"8.88 . ·-· 1.dS-1a1111 

375 1 27 I 4 91.01 R CONDUCTOR AMBULANCIA ITRANSPORTACION I 7.5 I 1 179.00 I 14 148.00 500.00 I 2 373.33 I 1120.57 1 200.00 I 19 341.90 
~. . 27 I 4 91.01 R CONDUCTORVEH PESADO ITRANSPORTACION I 7.5 I 1 261.00 15,132.00 500.00 I 2,538.39 1,195.85 I I 19,366.24 
•TOTAi 1 ·· 4 ·-n• ... ". - •· ~ .. ".00 29""".00 1000.D!l " 491'" 2,316.42 1•00.00 . " 38708.14 

377 1 27 4 91.05 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACION 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 10 689.65 
378 1 27 4 91.05 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACION 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 10 689.65 
379 1 27 4 91.05 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACION 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 10 689.65 
380 1 27 4 91.05 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACION 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 10 689.65 
381 1 27 4 91.05 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACION 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 1 000.00 11 689.65 
382 1 27 4 91.05 T CONDUCTORVEHICULOPESADO TRANSPORTACION 6 943.00 9430.00 500.00 759.65 1000.00 11689.65 
383 1 27 4 91.05 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACION 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 1,000.00 . J.J.~ 

TOTAi ~ -,, ' A ··· · a-t ns ·· ~ ~ - ·- --• ..,,1 QQ - n•o.aa 3:500.00 · 5 317 5....i; 3 000.00 ~~'" a"n" '"5 
384 1 49 4. 91.01 C IAYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE RECURSOS HUMANOS I 7.5 1 625.00 I 19,500.00 500.00 I 3,271.13 I 1 530.00 1,200.00 I 26 001.13 

TOT,.o.t 1 ow ··· ·4 ·· '"~• - - · ·· · 1· •· · ~ • • ·• ~ ·~ 3'.271.13 15311.00 l .00 ....... 21! 00U3 
385 1 49 I 4 1--9-~05 T IOFICINIS'fA . l·Ast:JNTOSDELAMUJER I s- I 943.ool 10373.00 500.00 I - I 831.781 ·I 11704.78 

T-OTAL 1 4'I 4 . , ..... .., ... . - 00 ~0373.00 500.00· . . . -· 831 .78 • 11704.78 
386 1 60 I 4 91.01 C DIRECTORA IOFICINADEINICIATIVABASESDEF~ 7.5 I 2.065.00 24780.00 500.00 4,156.85 1,933.92 I 1,200.00 32,570.77 
0 AL 1 60 · -··· • •• '!"'. 2 '1'.780.w 5!Hl,OO . - 4156.85 1 ...... 92 .. ' • .00 32.570.77 
387 1 60 4 91.05 T RECEPCIONISTA OFICINA DE INICIATIVA BASES DEF 4 629.00 6 290.00 500.00 519.44 7 309.44 
388 1 60 4 91.05 T SECRETARIA ALIANZAS COMUNITARIAS 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 10 689.65 
389 1 60 4 91.05 T OFICINISTA ALIANZAS COMUNITARIAS 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 10 689.65 
390 1 60 4 91.05 T OFICINISTA OFICINA DE INICIATIVA BASES DEF 6 943.00 9 430.00 500.00 759.65 1 000.00 11 689.65 
391 1 60 4 91.05 T OFICINISTA OFICINA DE INICIATIVA BASES DE Fl 6 943.00 9,430.00 500.00 759.65 1,000.00 11 ,689.65 

TO At··· 1 "" · 4 " a1l)S - •• .... •·• '"·" • ···- ·-- • ··-:an ~ oo · ·-•'.00 - 3 '·""' 2 =n.DO • -- ---., ~.04 
GRAN TOTAL $ 493 604.08 $ 5 687 277 .46 $ 193 000.00 $ 515 509.39 $ 449 841.59 $ 212 900. 00 $ 7 076 4 0 8.44 





Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Yabucoa 

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 • Tel. (787) 893-3000 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 

22 de mayo de 2017 

Certificaci6n de Estimados de Patentes a Recibir 

Por la presente certifico que los estimados de Patentes a recibir durante el a:fio fiscal 2017-2018 

son los siguientes: 

•!• Negocios Financieros 
•!• Negocios No Financieros 

•!• Menas 5% Patentes Incobrables 
Total 

f.4 .(!..___ 
Pedro A. Crespo Ortiz 

Director de Finanzas 
Municipio de Y abucoa 

$ 90,597 
3,861,497 
3,952,064 

(197,604) 
$3,754,460 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Yabucoa 

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 • Tel. (787) 893-3000 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

22 de mayo de 2017 

Relacion de Obras y Mejoras Capitales 

Por la presente certifico que el Municipio de Yabucoa no utilizara recursos del Fond() General 

para construir obras y mejoras capitales durante el afio fiscal 2017-2018. 

~4 - (> ___ _ 

Pedro A. Crespo Ortiz 
Director de Finanzas 

Municipio de Y abucoa 



22 DE MAYO DE 2017 

CUntratO Pt1rtid11 
01•01-04-94.25 
01-02-04-94.11 

01-03-04-93.02 

01-02-04-94.25 

01-03-04-94.11 

01-03-04-94.11 

01-03-26-92.35 

01-03-26-92.35 

01-03-26-92.35 

01-03-26-92.35 

01-03-26-92.35 

01-04-04-94.11 

01-04-04-94.12 

01-04-36-94.11 

01-06-04-94.12 

01-07-04-94.25 

01-08-04-94.25 

01-08-04-94.25 

01-09-04-94.11 

01-09-04-94.11 

01-09-04-94.11 

01-09-04-94.11 

01-09-04-94.11 

01-09-04-94.11 

01-09-04-94.11 

01-12-04-94.11 

01-12-04-94.11 

01-13-04-94.11 

01-14-04-94.11 

01-14-04-94.11 

01-14-04-94.11 

01-14-04-94.11 

01-14-04-94.11 

01-14-04-94.11 

01-14-04-94.11 

01-14-04-94.11 

01-19-04-94.25 

01-21-04-94.10 

~ 01-24-04-94.11 

01-52-04-94.62 

01-52-04-94.62. 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

M UNICIPIO DE YAB UCOA 

Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 

Tel. (787) 893-3000 Fax (787) 893-8140 

RELACION DE CONTRATOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2017-2018 

-

Men$ualldad Partida 'fotal Recap 1>or partldll . riko de S'at\llti_Q 

- - 1,700.00 .20,400.00 20,41.JO.OO SERVlOOS LEGALES 
2,520.00 30, 240.00 30,240.00 SERVICIOS PROFESIONALES 

3,445.00 41,340.00 41,340.00 SISTEMA DE CONTABI LI DAD 

2,000.00 22,000.00 22,000.00 SERVICIOS LEGALES 

17,225.00 SERVICIOS PROFESIONALES 

4,000.00 48,000.00 65,225.00 SERVICIOS PROFESIONALES 

1,795.00 21,540.00 INTERNET 

450.00 5,400.00 CELULARES 

500.00 6,000.00 ACTUALIZACION DE LICENCIAS 

1,500.00 18,000.00 INTERNET BIBLIOTECAS ELECTRONICAS 

2,100.00 25,200.00 76,140.00 TELEFONIA 

1,200.00 6,000.00 6,000.00 ASESORAMIENTO AMBIENTAL 

2,000.00 24,000.00 24,000.00 MANTENIMIENTO AREAS VERDES 

3,000.00 30,000.00 30,000.00 SERVICIOS PROFES IONALES DE INGENIERIA 

800.00 9,600.00 9,600.00 CONTROL DE AN IMALES 

1,500.00 15,000.00 15,000.00 SERVICIOS PROFESIONALES 

2,000.00 20,000.00 

2,500.00 27,500.00 47,500.00 SERVICIOS LEGALES 

400.00 4,000.00 DEPORTES - TEN IS DE MESA 

1,000.00 10,000.00 DE PORTES - BOXEO 

2,150.00 21,500.00 DEPORTES - BALONCE5TO 

1,300.00 13,000.00 DE PORTES - BALO NCESTO 

1,400.00 14,000.00 DEPORTES - ENCARGADO FACILIDAD 

400.00 4,000.00 DEPORTES - ATLETISMO 

400.00 4,000.00 70,500.00 DEPORTES - TEN IS DE CANCHA 

2,000.00 24,000.00 SERVICIOS PROFESIONALES PUBLICIDAD 

1,620.00 19,440.00 43,440.00 SERVICIOS PROFESIONALES PUBLICIDAD 

2,048.00 22,528.00 22,528.00 SERVICIOS PROFES IONALES 

400.00 4,000.00 CACTU - TETRO Y ARTES GRAFICAS 

400.00 4,000.00 CACTU - PINTURA PAISAJISTA Y ARTESANAL 

2,200.00 22,000.00 CACTU -RONDALLA YABUCOENA 

400.00 4,000.00 CACTU - MODELAJE 

400.00 4,000.00 CACTU- BALLET FO LKLORICO 

400.00 4,000.00 CACTU - MAESTRA MUSICA 

400.00 4,000.00 CACTU - CORO DE CAMPANAS 

400.00 4,000.00 50,000.00 CACTU - CORO DE NINO 

2,000.00 24,000.00 24,000.00 SERVICIOS LEGALES 

23,055.00 23,055.00 GASTOS DE AU DITO RIA SENCILLA (SING LE AUDIT) 

25,000.00 25,000.00 PROPUESTA HEAD START 

500.00 6,000.00 

644.00 7,728.00 13,728.00 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 

-
- I 

- I 

-
$ 53,872.00 $ 659,696.00 $ 659,696.00 



22 DE MAYO OE 2017 

C'o1ttrato 

.,,---

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO OE YABUCOA 

Aparat ado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 

Tel. (787) 893-3000 Fax (787) 893-8140 

RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAM IENTO PROYECTO DE PRESUPUESTO 2017-2018 

Partida Meluualidad Partida l'otel Recap por partlda Tlpo de Sarvlclo 
01-24-04-94.50 1,100.00 13,200.00 RENTA EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 

01-24-04-94.50 2,500.00 30,000.00 43,200.00 RENTA EDIFICIOS, LOCALES Y TERREN05 

01-52-04-94.51 1,200.00 14,400.00 14,400.00 RENTA DE FOTOCOPIADORAS 

-
- I 
- I 
- I 

$ 4,800.00 $ 57,600.00 $ 57,600.00 



• . 
' 

31 DE MAYO DE 2017 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE YABUCOA 

Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 

Tel. {787) 893-3000 Fax (787) 893-8140 

RELACION DE ARRENDAMIENTO DE ING RESOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2017-2018 

01-03-04-87 .06 1,000.00 12,000.00 RENTA EDIFICIO ORIENTAL BANK 

01-03-04-87.06 5,000.00 17,000.00 RENTA DE GAZEBOS, ETC 

$ 1,000.00 $ 17,000.00 $ 17,000.00 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Yabucoa 

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 • Tel. (787) 893-3000 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

22 de mayo de 2017 

Certificaci6n Casos Legales 

Par la presente certifico que las casos legafos que conesponden al pago de sentencia: son los 
siguientes: · 

Caso 

Penalbert Ramos, Adelina vs. Municipio de 

Yabucoa 

BR General Contractor vs. Municipio de 
Yabucoa 

1( 4. {''--__ _ 
Pedro A. Crespo Ortiz 
Director de Finanzas 
Municipio de Y abucoa 

Cantidad a satisfacer 

I 
$80,000 I 
$142,500 

I 
I 

I 



f[ MUNICIPIO DE YABUCOA 

PRESUPUESTO 2017-18 

RELACION DE DONATIVOS PROYECTO 

DESCRIPCION 

CLUB DOMINO FAMI LIAR YABUCOA 

FUNDACION AMIGOS YABUCOENOS UNI DOS CONTRA EL CANCER INC. 

FESTIVAL NAVIDENO MARTORELL 

YABUCOENOS DE LA CENTRAL 

CLUB CAMPI RA 

DAMAS AUXILIARES LEGION 

AA AZUCAREROS DE YABUCOA 

PEQUENAS LIGAS JUAN A. BIBILONI 

BALONCESTO 

ASOCIACION DE FUTBOL YABUCOENA 

CLASE A 

PABELLON DE LA FAMA DEL DEPORTE YABUCOENO 

AAJUVENIL 

CLUB ALIANZA YABUCOENA 

GRUPO DE FORMACION SUAL 

BOXEO 

NEO DE SOFTBALL LOS INMORTALES 

• TORNEO SOFTBALL MASCULINO MARTORELL 

MAJESTIC 

11 

SOFTBALL FEMENINO 

EQUIPO OLD TIMER - GUAYABOTA 

VOLLEYBALL ADAPT ADO 

EQUIPO OLD TIMER 

DONATIVO MISCELANEOS -ACT. DEPORTIVAS 

CLASE TEODORO AGUILAR MORA 

CLASE LUIS MUNOZ MARfN BO. LIMONES 12MO 

CLASE RAMON QUINONES 

MOON BUGGY 

ROBOTICA 

CLASE S.U. ANDRES SANDIN 

CLASE S. U. JESUS SANABRIA CRUZ 

CLASE S.U . ROGELIO ROSADO CRESPO 

CLASE S. U. MANUEL ORTIZ SANTIAGO 

CLASE S. U. ASUNCION LUGO 

CLASE S.U . MARCOS SANCH EZ 

CLASE S.U. ROSA ACOSTA 

AYUDAS PERSONAS INDIGENTES 

TOTAL 

I CANTIDAD 

800.00 01-02-04-94.47 

800.00 01-02-04-94.47 

- 01-02-04-94.47 

- 01-02-04-94.47 

300.00 01-02-04-94.47 

- 01-02-04-94.47 1,900.00 

25,000.00 01-09-04-94.47 

13,000.00 01-09-04-94.47 

5,000.00 01-09-04-94.47 

5,000.00 01-09-04-94.4 7 

2,000.00 01-09-04-94.47 

2,500.00 01-09-04-94.4 7 

1,000.00 01-09-04-94.4 7 

800.00 01-09-04-94.47 

800.00 01-09-04-94.4 7 

- 01-09-04-94.47 

500.00 01-09-04-94 .4 7 

500.00 01-09-04-94.47 

500.90 01-09-04-94.47 

1,000.00 01-09-04-94.4 7 

400.00 
I 

01-09-04-94.47 

300.00 01-09-04-94.47 

- 01-09-04-94.47 

1,000.00 01-09-04-94.4 7 

1,000.00 01-24-04-94.47 - qt.1 .41 
1,000.00 01-24-04-94.47 

1,000.00 01-24-04-94.47 

800.00 01-24-04-94.47 

500.00 01-24-04-94.47 

- 01-24-04-94.47 

-I 01-24-04-94.47 

- 01-24-04-94.47 

- 01-24-04-94.47 

- 01-24-04-94.47 

- 01-24-04-94.47 

- 01-24-04-94.47 4,300.00 

40,000.00 01-60-04-94.4 7 40,000.00 

105,500.00 105,500.00 

1 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Yabucoa 

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 • Tel. (787) 893-3000 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

22 de mayo de 2017 

Relacion de Derechos, Arbitrios, Impuestos, Cargas y Tarifas 

Ordenanza 
.. 

Descripci6n Serie 

Numero 
17 Arbitr ios de Construcci6n 2001-2002 

-
21 Arbitrios de Construcci6n (Mega Proyectos) 2005-2006 

15 Tarifa par construcc i6n de ca lies y aceras 1980-1981 

14 Reglamento Plaza del Mercado 2013-2014 

3 Reglamento Cementerio 2014-2015 

9 Enmienda de la Ordenanza 3 2014-2015 (Precios 2015-2016 

Panteones) 

16 Arrendamiento Cancha Municipal 1989-1990 

9 Arrendamiento Equipo Mecanico 1997-1998 

13 Venta solares municipales 1997-1998 

8 Cobras par sumin istro de copias 2001-2002 

14 Limpieza pozo septicos 1986-1987 

10 Tasas para propiedad mueble e inmueb le 2004-2005 

6 lmpuestos de Ventas y Usos 2006-2007 

4 Enmienda Ordenanza 6 2006-2007 2007-2008 

6 Enmienda Ordenanza 6 2006-2007 2010-2011 

7 Enmienda Ordenanza 10 2004-2005 2010-2011 

24 Enmienda Ordenanza 17 2001-2002 2013-2014 

10 Arrendamiento de Equipo Pesado 2016-2017 

% 

5% 

7% 

n/a% 

n/a% 

n/a% 

n/a% 

n/a% 

n/a% 

n/a% 

n/a% 

n/a% 

2%4% 6% 

1.5% 

10% 

1% 

4% 

4% 

n/a% 



11 

15 

16 

18 

20 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Yabucoa 

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 • Tel. (787) 893-3000 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 

Cobra por el servicio de carte y poda de arbo les 

Arrendamiento Gazebos Playa Guayanes 

Arrendamiento Parque de l Nino 

Enmienda Ordenanza 10 (nuevos servicios de 

arrenda miento equ ipo pesado) 

Tarifa a las Empresas de Servicios Funera rios 

,?. 4 . c _____ _ 
Pedro A. Crespo Orti z 
Director de Finanzas 
Muncipio de Yabucoa 

2016-2017 n/a% 

2016-2017 n/a% 

2016-2017 n/a% 

2016-2017 n/a% 

2016-2017 n/a% 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Yabucoa 

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 • Tel. (787) 893-3000 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

22 de mayo de 2017 

Certificaci6n de Seguros 

Por la presente certifico que los costos de Seguro (partida 01-03-04-94.42) son por $230,000. Esta 

partida se presupuest6 por una cantidad similar a la gastada en el presupuesto fiscal anterior ya 

que al momenta de esta certificaci6n no teniamos un estimado actualizado. 

f.' 4- . c ___ _ 
Pedro A. Crespo Ortiz 

Director de Finanzas 
Municipio de Y abucoa 





ANEJOl 

1ESTIMADO DlE INGRESOS ANO FISCAL 2017-2018 
Reduccion $175 Millones en Fondo Exoneraci6n y Rentas ]fnte:rnas Netas 

MUNICIPIO DE: YABUCOA 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ -

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,936,048.02 

*NO EXONERADA $ 1,139,101.75 

*1 'Yo & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 796,946.27 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,936,048.02 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ -
*LOTERlA 734,176.85 

*SUBSIDIO 2.50% RlN 3,693,398.42 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,427,575.27 

TOTAL ESTIMADO DE :J.NGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE IY H) $ 6,363,623.29 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 90,412.89 

(-) LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 SI APL!CA) $ 43,831.35 $ 43,836.35 

(-) DEUDA LIQUIDACION $ 25,887.73 $ 25,887.73 

(-)PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENT AS VENDIDAS (SI APL!CA) $ 11,747.85 $ 11,747.85 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 81,471.93 

I 
TOT AL DE AJUSTES $ 171,884.82 

TOT:AL.ESTIMADO DE INGRES'ClS NE'tOS $ 6,191,738.47 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRlBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 1,152,932.41 

*EXONERADO -
TbTAL FONlDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) - I $ 1,152,932.41 

Estimado de Ingresos considerando reducci6n de recursos del Fonda General conforme lo recomendado en el Plan Fiscal y 
aprobado par la Junta de Supervision Fiscal. Debe ser considerado para confeccionar su presupuesto. 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administraci6n de Seguro s de Sa lud 

13 de marzo de 2017 

Hon. Rafael Surillo Ruiz 
Alcalde 
Municipio de Y abucoa 
Apartado 97 
Yabucoa Puerto Rico 00767 

Hon. Rica rd o A. Rossell6 Nevares 

Gobernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 
Directo ra Ejecutiva 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE YABUCOA CON EL -- - --· .. . . - . - -. 

SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 emnend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maxima de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun acordado mediante Resoluci6n entre las partes, el municipio de Y abucoa aportara 
para el Afio Fiscal 2017-2018 la cantidad de $428,413.32. Esto equivale J una aportaci6n 
mensual de $35,701.11 comenzando el 1 de julio de 2017. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. I 

Cordialmente, 

Finanzas y Administraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

AcxrJni!::tn1ciUn de St ro!; d!l 5~1:.Jd de Pue1tt1 Rico 

•PO Box 19566 1, San Juan, P R 0 0 9 19-566 1 •T el : 78 7 .4 74.330 0 • Fax: 787 .474 .3348 • www .as es .pr .g ov 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Administraci6n de los Sistemas de Retiro 
de los Empleados del Gobierno y la Judicatura· 

2 de marzo de 2017 

Hon. Rafael Surillo Ruiz 
Alcalde 
Municipio de Yabucoa 
Apartado 97 
Yabucoa, PR 00767 

Estimado senor Alcalde: 

RE: APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2017-2018 

• I 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 32-2013, se enmend6 la Ley 447 de 15 de mayo de 1951, Ley 
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por 
la Administraci6n de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro). 
Para ello, entre otras cosas, solventar el deficit de flujo de caja del Sistema, comenzando el ano fiscal 
2013-2014, hasta el ano fiscal 2032-33, mediante la creaci6n de un nuevo Artfculo 5-117 en la Ley 
447, supra, segun enmendada (Ley 447). 

Para el referido ano fiscal el importe estimado de Aportaci6n Adicional Uniforme 2017-2018 para su 
entidad asciende a $697,014.44 . ... 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar las fondos necesarios en su presupuesto, 
incluimos el estimado par la Aportaci6n Adicional Uniforme 2017-2018 con sus respectivos impactos 
econ6micos aproximados. 

Es importante destacar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico para 
sus respectivas matriculas de empleados. Este costo representa un estimado por lo que esta sujeto a 

... cambios. 

Cualquier informaci6n adicional sabre el particular, pueden/ comunicarse con la Division de 
/ 

Recaudaciones al (787) 754-4545, extensiones 1208 y 1245. / .... 

Ar;;jnt°ik~tAM 
Ceci le Tirado Soto 
Directora Auxiliar 

lro 

RETIE:O~ I GOBltRNO OE PUERTO RICO 

437 Ave. Po nce de Leon Sa n Jua n, P.R . 00917-3711 o PO Box 42003 Sa n Jua n, P.R. 0094 0-2203 
@comun icaciones@ r et i ro.pr. g ov 0 \. 787.777.1500 0 <S/>787.294.1391 or."'www .retiro.pr.gov 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Aciminismwlfoi dp lor. Si:;tem'.ls de Retirn 
d0 los Emplt:iidos dd Gobierrfo y la jttdltiitltra 

375 MUNICIPIO DE YABUCOA 

APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2017-2018(LEY 32} 

APORTACION PATRONAL 2017-18 

DIVIDIDO ENTRE APORTACION PATRONAL TOTAL PAGADA 2017~18 

PORCIENTO CORRESPONDIENTE A MUNICIPIO DE YABUCOA 

CANTIDAD A DISTRIBUIR ENTRE PATRONOS(Deficit) 

MULTIPLICADO POR PORCIENTO CORRESPOND IENTE 

CANTIDAD DETERMINADA 

De tener alguna duda estamos a sus 6rdenes, 

Bryan E. Lugo Crespo 

Contador I 

Division de Recaudaciones 

Area de Contralorfa 

Administraci6n de las Sistemas de Retiro 

Tel (787) 754-4545 Ext. 1208 

blugo@retiro .pr.gov 

$ 500,872.00 

$ 492,238,471.22 

0.10% 

$ 685,000,000.00 

0.10% 

$ . 697,014.44 

CC..---·--.-· --·· ·------ . - __ _____, 



29 de marzo de 201 7 

Sr. Pedro A . Cresp o Orti z 
Directo r de Finanzas 
Munic ip io de Yabucoa 
PO Box 97 
Ya bucoa, Puerto Rico 0 0767 

Estimado seno r Crespo: 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria 
para la p rep arac i6n del Proyect o de Reso luci6n del Presupuest o General A no 
F isca l 201 7-2018, incluyo el IN FORM E D EL V ENCIMIENTO D E LA D EUDA 
MUNICIPAL con las ca nti dades estimadas de Obli gacio nes Genera les 
Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligac iones Especiales aga deras de 
Fonda Ordinari o (A nejo II ), si apli ca . Este informe incluye los prest am os 
desembo lsa dos hast a Marzo 201 7, segun info rm ac i6n suministrada po r el Banco 
Gubern am ental de Fo m ento, A rea de Financiamiento Munic ipal. 

De neces ita r in fo rmaci6n adic ional, fav o r com unica rse a nu es~ra Ofic ina, al 
te lefon o (787) 754-160 0 ext ension 236. 

Com· 1onado A ux iliar 
Ase oramiento, Reg lamentac i6n 

e tervenc i6n Fisca l 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

Sector Tres Monj itas, Ca ll e Ange l Buonomo #360, Hato Rey, P.R. 00919 

Q) 787-754-1600 ® 787-764-6845 

so00CA~ 
OOt;o!U,r.{1~Po01 A i.:.:m1 /.!:.u;iiuu 

PO Box 70167, San Ju an, P.R. 00936-8167 

~ www.ocam.p r.gov 



Municipio 

YABUCOA 

-

) 

u• 1'-(jlf 

-~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~! .. '* . .,.o~) Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales · 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIM!ENTO DE LA DEUDA MUNIC~PAL 

ANO FISCAL 2017-2018 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2017 · Principal Intereses 

$1,910,000.00 $1,840,000.00 $5,000.00 $57,366.50 

$1,700,000.00 $620,000.00 $140,000.00 $15,322.00 

$1,300,000.00 $1,070,000.00 $35,000.00 $29;542.00 

$760,000.00 $525,000.00 $75,000.00 $31,031.25 

$1,505,000.00 $1,390,000.00 $35,000.00 $87,475.00 

$1,870,000.00 $1,765,000.00 - $40,000.00 $111,218.75 

$3,340,000.00 $3,185,000.00 $85,000.00 $231,706.25 

$106,000.00 $16,000.00 $8,000.00 $720.00 

$36,000.00 $5,000.00 $2,000.00 $225.00 

) 

Total 

62,366.50 

155,322.00 

. 64,542.00 

106,031.25 

122,475.00 

151,218.'./"5 

316,706.25 

8,720.00 

2,225.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Marzo 2017, seglin informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-17 3:35 PM 

( .. 
I,< 

Anejo I Page 1 of 2 

' I i , \ ,, 



Municipio 

YABUCOA 

Total 

b-:\;'<" 'i'~,-

(ill. ~" ~- 1'~1 GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~ . • f).::j Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

..P...::..: .. ir.,:.3..J' 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADlSTICAS MUNICIPALES 

VIENC~M!IENTO DIE lA DEUDA MUN~C~IPAl 

ANO F~SCAl 2017-2018 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAJE 

Cantid~d Original Balance a Jul 2017 Principal Intereses 

$517,000.00 $353,000.00 $19,000.00 $15,002.50 

$161,000.00 $135,000.00 $10,000.00 $5,737.50 

$680,000.00 $430,000.00 $30,000.00 $20,725.00 

$230,000.00 $145,000.00 $10,000.00 $7,000.50 

$300,000.00 $195,000.00 $10,000.00 $9,500.50 

$305,000.00 $205,000.00 $10,000.00 $9,991.00 

$135,000.00 $80,000.00 $5,000.00 $3,862.00 

$540,000.00 -- $390,000.00 $20,000.00 $19,008.00 

$335,000.00 $240,000.00 $10,000.00 $11,746.00 

$15,730,000.00 $12,589 ,000.00 $549,000.00 $667,179.75 

) 

Total 

34,002.50 

15,737.50 

50,725.00 

17,000.50 

19,500.50 

19,991.00 

8,862.00 

39,008.00 

21,746.00 

$1,216,179.75 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Marzo 2017, segt'.m informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-17 3:35 PM Anejo I Page 2 of 2 
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Municipio 

YABUCOA 

Total 

.. 
11
-o .,.-.·ra-;;.;;,, 

(5 .. · ;~ ""'1,j GOBIERNO DE PUERTO RICO 
'fa ~" '. 0~ Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

'·.{' T * y cj/ -----
ASESORAMI ENTO , REGLAM ENTACION E INTERVENCIO N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENC~Mi!ENTO DIE lA DEUDA MUN~CiPAl 

ANO F~SCAl 2017-2018 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2017 Principal :n:ntereses. 

$3,310,000.00 $305,000.00 $305,000.00 $4,186.13 

$600,000.00 $380,000.00 $25,000.00 $11A28.00 

$335,000.00 $215,000.00 $15,000.00 $5,816.50 

$190,000.00 $125,000.00 $5,000.00 $3A37.50 

$305,000.00 $270,000.00 $5,000.00 $15,543.75 

$4,740,000.00 $1,295 ,000.00 $355,000.00 $~411._88 

) 

Total 

309,186.13 

36A28.00 

20,816 .50 

8A37.50 

20,543.75 

395,411.88 - 99.{)/ 

NOTA: Este :infonne incluye los prestamos desembolsados hasta Marzo 2017, segiln :informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-17 4:09 PM Anejo II Page 1 of 1 



I / ··~·r. .. ,; -·ii· 
! ,· 0 9 · If.; -2 GOBIERNO DE PUERTO RICO a, 1 ----------·------·---·-·-·---··-····-·--·-----·----·-
~ ··;.0 ,.,~i Corporaci6n de! Fondo del Seguro 
I ' :·.:. f<._: .C> ·· del Esta do . 

H! 
Oficina Central 

I 
I 1 de marzo de 2017 
~ 
~ 

Hon. Rafael Surillo 
Alcalde, Municipio de Yabucoa 
Apartado 97 
Yabucoa, PR 00767 

IESTIMADO DE PRIMA PARA !El ANO 2017-18 
MUNICIPIO DIE YABUCOA POLIZA # 53320-70176 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones par Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio 
del ano 2016-2017 fue por la cantidad de $327,287.03. El c6mputo para el ano fiscal 2017-
2018 de la prima estimada se realize de la siguiente manera, tomando la imposici6n del ano 
anterior y se le aumenta un 10% ($32,728.70) par lo cua l la prima estimada para el ano 2017-
2018 asciende a $360,015.73. El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de 
n6mina del ano 2016-2017. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de 
julio de 2017, esta cantidad debera ser retenida en um total de (12) plazas: (11) plazas de 
$30,001.31 y (1) ultimo plaza de $30,001.32. . 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7230. 

PO Box 365028 
San Juan, PR lJtJ93 6-5{128 
Tet (787} 793-5959 

\ 



Statement of Revenues. Expenditures and Changes 

COMMONWEA:... TH OF PUERTO RICO in Fund Balance (Def1cit)-Go\/er:1menta! Funds 
MUNICIPALITY OF YABUCOA For the Year Ena ea June 30. 2016 

Capital Projects Debt Other Total 
General Fund ·State& Service Governmental Govenwental 
Fund Local Grants Fund Funds Funds 

. Revenues ' 
Pl'Oj)erty taxes s 2.257.664 $ $ 1,586,835 $ s 3,844,499 
~·lia!nse ·taxes · 3;754,460 - CZ I 0 I 3,754,460 
Mtrlicipal. sales and use lax 6'4.104- jl (), 587.619 1,231,723 
Ucenses. petJnils and olherloc:al aues 233.243 -i~ol 

., 
233.243 . . 

Intergovernmental 7,915,383 3,094,385 11,009,768 
Rent of property 78.793 78,793 
I merest 126.214 5,035 1,128 1,105 133,482 
Federal grants 2.462.863 2.462.863 
Chatges of seMc:es 287,889 287,889 
Miscellaneous 97,450 40,781 138.231 

Total revenues 15.107,311 5,035 2.175.582 5,887,023 23.174.951 

Expenditures 
Current 
General government 5,944,056 s 105,814 6,049,875 
Public safety 1,485,765 42.093 1,527,858 
Public worts 3.205,269 19,172 872,125 4,096,566 
Heallh and welfare 2.863.854 2,019,516 4,883,370 
CUllura and reaeation 1,042,878 380,332 1.423.710 
Economic dENelopmen1 200,000 200,000 
Convmmity development 45,366 1,183,556 2,067.273 3,296,195 
Education 303,513 S23,843 1,127,356 

~ OeblseMc&: 

'--- Pri1dpal 1,038,000 1,038,000 
I merest 906,698 906;698 

Total expenditures 14,890,701 1,202,733 1.944,698 6,511.496 24.549,628 

Exe& (deficiency) of revenues over 
(under) expenditures 216,610 (1, 197,698) 230,884 (624.473) (1,374,677) 

~financing sources (uses) 
Proceed of bond 
Plrfment of long-tef'm debt- P .R.E.P .A. 
Transfers in 104.213 411,153 411,872 
Transfers out (415,995! j5.485J !351,128J (154.630! •<· 

I 
Total olhef financing sources (uses) ~11,782j ~5.4851 60.025 257,242 

Net change in fund balances (clefidt) (95,1n) (1,203,183) 290.909 (367.231) (1,374,677) 

Food balance (deficit). begilning as reslated (6.644.340! 3.457.074 2.907,691 1.726.526 1.446.951 
Food balance (deficit). endilg s 15;l39;St2~ s zZ@~i s ~- s -f.:359'!2951'/ s r~!l' 

15 


