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RESOLUCION NUM.24 SERIE: 2017-2018 

"RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PROCEDIMIENTO 
SEGUIDO PARA LA ADOPTACION Y CONSIDERACION DEL 
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 
ANO FISCAL 2018-2019; Y PARA OTROS FINES". 

POR CUANTO: El Capftulo VII- Presupuesto Municipal de la Ley de 
Municipios Aut6nomos establece el procedimiento a 
seguir para la consideraci6n y adaptaci6n del 
presupuesto del Ano Fiscal 2018-2019. 

POR CUANTO: Cumplimiento con la disposici6n de este Capftulo, el 
Hon. Eric E. Bachier Roman Alcalde, refiri6 a la 
Legislatura Municipal el Proyecto General, para el 
Ano Fiscal 2018-2019 par una cantidad de $9, 
470,958.47 el 26 de mayo de 2017. 

POR CUANTO: El Alcalde tenfa coma fecha lfmite el dfa 29 de mayo 
de 2018 para someter ante la Legislatura Municipal 
el Proyecto de Presupuesto, par lo cual fue sometido 
el dia 29 de mayo de 2018, para cumplir con lo 
estipulad segun la Ley. 

POR CUANTO: En vista de que el Proyecto de Presupuesto fue 
recibido, designado el mismo para estudio y analisis 
correspondiente a la Comisi6n de Hacienda y 
Presupuesto; y tomando en consideraci6n que la 
Legislatura en pleno debe discutir este Proyecto de 
Presupuesto; es necesario aprobar esta Resoluci6n 
para estar de acuerdo a lo que se estipula en el 
Capftulo VII. 

POR CUANTO: La Comisi6n de Hacienda y Presupuesto se reuni6 las 
dfas 5,6 y 7 de junio de 2018. 

POR CUANTO: Para llevar a cabo estas reuniones fueron citados EL 
Sr. Idel Cora Gomez (Asesor Financiero) y los 
siguientes empleados municipales: 

1. Sr. Victor Rivera- Director de Obras Publicas 
Municipal 

2. Sr. Hector Santiago- Director de Emergencias 
Medicas y Manejo de Emergencias. 

3. Sra. Wanda Tirado Cora- Directora de Ayuda al 
Ciudadano 



4. Sr. Emanuel J. Valentin Hernandez- Director de 
Recursos Humanos 

5. Sra. Eugenia Devarie Pena- Directora de Finanzas 

6- Sra. Lis Y. Rodriguez- Directora de Turismo 

POR CUANTO: Luego de haber escuchado las ponencias de estos 
funcionarios municipales la Comisi6n procede a 
entregar presupuesto para que se pase a secci6n 
ordinaria. 

POR TANTO: RESUELVASE POR LA HONORABLE 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO 
RICO LO SIGUIENTE: 

SECCION 1 RA: Aprobar el Proyecto de Presupuesto general, para el 
Ano Fiscal 2018-2019 por la Legislatura Municipal 
por la cantidad de $9,470,958.47. 

SECCION 2DA: Ratificar los acuerdos de la Comisi6n de Hacienda y 
Presupuesto durante la consideraci6n de dicho 
Proyecto de Presupuesto. 

SECCION 3 RA: Copia de certificada de esta Resoluci6n debera ser 
enviada al Comisionado de Asuntos Municipales y a 
cualquier otra Agencia pertinente. 

SECCION 4 TA: Esta Resoluci6n comenzara a regir inmediatamente 
despues de su aprobaci6n. 

APROBADA POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO 

RICO, EL 13 DE JUNIO DE 2018, EN SESION ORDINARIA Y FIRMADA 

.~A&ROYO, PUERTO RICO, EL 14 DE JUNIO DE 2018. 
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" 1e Rivera Cintron 
Presi. 

atura Municipal 
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Secretaria Ejecutiva 
Legislatura Municipal 

. tr)~ 
~ BACHIER ROMAN 
Alcalde 

Municipio de Arroyo 
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CERTIFICACION 
·································~······································· YO, DELMARIE RIVERA CINTRON, SECRETARIA EJECUTIVA DE LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, POR LA 
PRESENTE CERTIFICO, HOY DIA 14 DE JUNIO DE 2018, QUE LO QUE 
ANTECEDE ES UNA COPIA FIELY EXACTA DE LA RESOLUCION NUM. 
24 SERIE: 2017-2018, VISTO POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO EN SESION ORDINARIA 
CELEBRADA EL MIERCOLES 13 DE JUNIO DE 2018. 

INTITULADA: 

"RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PROCEDIMIENTO 
SEGUIDO PARA LA ADOPTACION Y CONSIDERACION DEL 
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 
ANO FISCAL 2018-2019; Y PARA OTROS FINES". 

QUEDA APROBADA CON 9 VOTOS A FAVOR 1 AUSENTE Y 3 
ENCONTRA, POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO PUERTO RICO, EL MIERCOLES 13 DE JUNIO DE 2018 EN 
SESION ORDINARIA Y FIRMADA POR EL ALCALDE DEL 
MUNICIPIO DE ARROYO EL JUEVES 14 DE JUNIO DE 2018. 

I /1/)// 
! (/ /) // !l~ 6fP 
~I LM~ ~IVERA CINTRON 
. SECRETARIA EJECUTIVA 
I LEGISLATURA MUNICIPAL 
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ORDENANZA NUM. 21 SERIE 2017-2018 

"PARA AUTORIZAR Al ALCALDE DE ARROYO, HON. ERIC 
BACHIER ROMAN A ACEPTAR MEDIANTE ESCRITURA LA CESION 
DE CALLES SEGREGADAS PARA USO PUBLICO DEL PROYECTO 
VISTA DE ARROYO A FAVOR DEL MUNICIPIO DE ARROYO; Y 
PARA OTROS FINES". 

POR CUANTO: La Ley Num. 81 del 30 de agosto de 1991, segun 
enmendada, conocida como "Ley de Municipios 
Aut6nomos de Puerto Rico" le confiere a los 
municipios, en su Artfculo 2.001, Inciso (0) la facultad 
de ejercer el Poder Legislativo y el Poder Ejecutivo en 
todo asunto de naturaleza municipal que redunde en 
el bienestar de la comunidad y en su desarrollo 
econ6mico, social y cultural, en la protecci6n de la 
salud y seguridad de las personas, que fomente el 
civismo y la solidaridad de las comunidades y en el 
desarrollo de obras y actividades de interes colectivo, 
con sujeci6n a las !eyes aplicables. 

POR CUANTO: Musa Developers Corp., en adelante la Cedente, es la 
duena, en pleno dominio, del siguiente inmueble 
descrito en el borrador de escritura en la exposici6n 
Primera (pagina 4) que se acompaf\a co mo Anejo 1 
del presente proyecto de Ordenanza. Dicho inmueble 
se conoce como la Urbanizaci6n "Vista de Arroyo". 

POR CUANTO: Para el inmueble descrito, la cedente solicit6 de la 
Oficina de Gerencia de Permisos, Oficina Regional de 
San Juan, Puerto Rico previa radicaci6n del piano de 
inscripci6n la correspondiente segregaci6n; quien 
aprob6 y autoriz6 las segregaciones de calles, asi 
como el area de la charca de retenci6n y area de 
facilidades vecinales norte y sur, la segregaci6n de la 
parcela identificada como la Parcela PR cincuenta y 
tres (PR-53) y camino municipal denominado como 
Belinda, del referido proyecto, segun contenido en el 
piano de inscripci6n para el proyecto de urbanizaci6n. 

POR CUANTO: La agencia autorizante de los permisos de inscripci6n 
segun antes descrito, en el documento expedido de 
aprobaci6n, autoriz6 como "Condiciones Especiales" la 
segregaci6n de las calles, ocho (8) parcial, trece (13) 
catorce (14), quince (15), dieciseis (16), camino 
municipal "Belinda", asi como las facilidades norte, 
facilidades sur, la charca-norte, charca sur y la parcela 



PR53 que surgian de los pianos aprobados sujeto a la 
segregaci6n de la finca principal segun se presenta en 
las paginas 10 a la 13 del Anejo que acompafia el 
presente documento. 

POR CUANTO: El area o lotes segregados y descritos objeto de este 
proyecto, seran destinados a dedicarse para USO 

publico conforme se dispone en el Articulo 93 de la 
Ley Hipotecaria, segun enmendada. 

POR CUANTO: Se requiere de esta Honorable Legislatura la 
autorizaci6n y aceptaci6n de la cesi6n y el traspaso a 
favor del Municipio de Arroyo de las calles y las areas 
vecinales descritas en el borrador de escritura 
adjunto, segun las facultades conferidas por la Ley 
Num. 81 supra. 

POR TANTO: ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE ARROYO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

SECCION 1RA: Autorizar al alcalde, Hon. Eric Bachier Roman a 
comparecer en representaci6n del Municipio de Arroyo 
para la otorgaci6n de escritura de cesi6n y traspaso 
de las calles y las areas vecinales descritas en el anejo 
adjunto al presente documento que forman parte del 
proyecto de urbanizaci6n Vista de Arroyo. 

SECCION 2DA: Se dispone que cualquier contribuci6n territorial que 
se adeude a esta fecha y que afecten los lotes y/o 
parcelas segregadas y cedidas al Municipio, sera 
responsabilidad de "La Cedente" en el pago de 
cualquier deuda por dicho concepto y/o de cualquier 
gravamen que le afecte, entregando dichos lotes al 
Municipio de Arroyo libre de toda carga y/o gravamen. 

SECCION 3RA: Copia de esta Ordenanza debidamente certificada, 
sera enviada a las agencias estatales y/o 
dependencias municipales concernidas. 

SECCION 4TA: Esta Ordenanza comenzara a regir inmediatamente 
despues de su aprobaci6n. 

APROBADA POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, 
PUERTO RICO, EL 13 DE JUNIO DE 2018, EN SESION ORDINARIA 
Y FIRM4,DA POR SJ..,,,ALCALDE DE ARROY.O, PUERTO RICO, EL 14 

DE JUNiO~~ _ ~? c? / 
1~~in~ 

~--Secretaria Ejecutiva 
Legislatura Municipal 

~liorf.~TI: sAcHIER R.oMAN 
Alcalde 

Municipio de Arroyo 
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CERTIFICACION 
·································~······································· YO, DELMARIE RIVERA CINTRON, SECRETARIA EJECUTIVA DE LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, POR LA 
PRESENTE CERTIFICO, HOY DIA 14 DE JUNIO DE 2018, QUE LO QUE 
ANTECEDE ES UNA COPIA FIELY EXACTA DE LA ORDENANZA NUM. 
21 SERIE: 2017-2018, VISTO POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO EN SESION ORDINARIA 
CELEBRADA EL MIERCOLES 13 DE JUNIO DE 2018. 

INTITULADA: 

"PARA AUTORIZAR Al ALCALDE DE ARROYO, HON. ERIC 
BACHIER ROMAN A ACEPTAR MEDIANTE ESCRITURA LA CESION 
DE CALLES SEGREGADAS PARA USO PUBLICO DEL PROYECTO 
VISTA DE ARROYO A FAVOR DEL MUNICIPIO DE ARROYO; Y 
PARA OTROS FINES". 

QUEDA APROBADA POR UNANIMIDAD, POR LA HONORABLE 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO PUERTO RICO, EL 
MIERCOLES 13 DE JUNIO DE 2018 EN SESION ORDINARIA Y 
FIRMADA POR EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARROYO EL 
JUEVES 14 DE JUNIO DE 2018. 

CINTRON 
SECRETARIA EJECUTIVA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 



PRESUPUESTO OPERACIONAL 
MUNICIPIO DE ARROYO 

PERIODO FISCAL 2018-2019 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESlJPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

PRESUPUESTO FONDO GENERAL - INGRESOS . 

PRESUPUESTO FONDO GENERAL - DESEMBOLSOS 

PRESUPUESTO FONDO CAE - INGRESOS 

PRESUPUESTO FONDO CAE - DESEMBOLSOS 

RELACION DE SALARIOS EMPLEADOS 

CERTIFICACIONES 

ANEJOS 

Pligina 

1 

2-12 

13 

14 

15-25 

26-42 



CUENTA 

01-03-04-81.01 
01-03-04-81.03 
01-03-04-81.04 
01-03-04-82.31 
01-03-04-83.01 
01-03-04-83.04 
01-03-04-84.02 
01-03-04-84.04 
01-03-04-84.10 
01-03-04-85.07 
01-03-04-86.01 
01-03-04-87.03 
01-03-04-87.05 
01-03-04-89.01 
01-03-04-87.06 
01-03-04-87.07 
01-03-04-87.09 
01-03-04-87.22 
01-03-45-85.07 
01-50-04-87.09 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GEREN CIA Y PRESUPVESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
. PRESUPVESTO FONDO GENERAL Y CAE 

INGRES OS 

DESCRIPCION 
PRESUPUESTO 

2018-2019 

Patentes $ 968,422.00 
Impuesto Sobre Ventas y Uso (Sale Tax) 639,995:60 
Intereses, Recargos y Penalidades sobre Sale Tax 17,000.00 
Contn'buci6n Sobre la Propiedad -
Arbitrios de C onstrucci6n 107,987.00 
Licencias y Permisos 850.00 
Cornpensaci6n AE.E. 206,002.16 
Otros Ingresos Gubernarnentales 4,059,347.88 
Cornpensaciones Estatales -
Disposici6n de Desperdicios 156,000.00 
Multas 6,375.00 
Intereses Bancarios 12,750.00 
Ingresos Eventuales 272,308.46 
Otros Recursos Financieros 1,084,630.00 

Renta de Locales Propiedad Municipal 40,100.00 
Ingresos Fiestas Patronales ·-
Otros Ingresos 562,615.13 
Otras Fuentes Financieras 1,177,671.01 
Disposici6n de Desperdicios 6,800.00 
Otros Ingresos (Sellos del CRIM) 4,675.00 

TOTAL DE JNGRESOS $ 9,323,529.24 

1 

PRESUPUESTO JNGRESOS AL30 
2017-2018 DE ABRIL DE 2018 

$ 917,647.22 688,235.42 
776,890.00 582,667.50 

20,000.00 15,000.00 

- -
139,450.00 104,587.50 

1,000.00 750.00 

206,002.16 154,501.62 
4,279,800.61 3,268,059.95 

55,500.00 41,625.00 
156,000.00 117,000.00 

7,500.00 5,625.00 
15,000.00 11,250.00 

496,032.02 372,024.02 

- -
160,100.00 120,075.00 

- -
450,265.51 337,699.13 

1,137,012.03 852,759.00 
8,000.00 6,000.00 
5,500.00 4,125.00 

$ 8,831,699.55 $ 6,681,984.13 



CUENTA 

01-01-01-91.01 
01-01-01-91.31 
01-01-01-91.71 
01-01-01-92.01 
01-01-01-94.11 
01-01-04-91.11 
01-01-04-91.41 
01-01-04-91.10 
01-01-04-92.15 
01-01-04-93.21 
01-01-04-94.01 
01-01-04-94.44 
01-01-04-94.65 
01-01-04-94.67 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINADE GERENCIA YPRESUPVESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPVESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUESTO 

DESCRIPCION 
2018-2019 

(01) - LEGISLATURAMUNICIPAL 
Empleados Regulares $ 48,000.00 
Segura SocialFederal 3,748.50 
Bono Navidad 1,000.00 
Materiales de Oficina 250.00 
Servicios Profusionales 6,000.00 
Sistema de Retiro -
Plan Medico 2,880.00 
Segura Choreril 32.00 
Materiales de Mantenimiento -
Mantenimiento de Equip o 250.00 
Dietas Legisladores 30,000.00 
Cuotas y Suscripciones 3,300.00 
Miscelaneos 14,500.00 
Publicaciones y Anuncios 1,500.00 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 111,460.50 

2 

$ 

PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

45,600.00 $ 22,800.00 
3,564.90 -
1,000.00 600.00 

250.00 -
6,000.00 -
7,649.40 -
2,880.00 -

32.00 -
150.00 -
250.00 -

25,000.00 9,710.00 
3,300.00 -
2,000.00 -
1,500.00 1,380.80 

99,176.30 34,490.80 



COEN TA 

.01-02-01-91.01 
01-02-01-91.05 
01-02-01-91.06 
01-02-01-91.31 
01-02-01-91.71 
01-02-01-94.11 
01-02-01-94.25 
01-02-01-94.31 
01-02-02-94.47 
01-02-04-91.10 
01-02-04-91.11 
01-02-04-91.41 
01-02-04-92.01 
01-02-04-93.01 
01-02-04-93.27 
01~02-04-94.21 

01-02-04-94.44 
01-02-04-94.65 
01-02-04-94.67 
01-02-04-94.81 
01-02-05-94.05 
01-02-07-94.47 
01-02-07-94.49 
01-02-09-94.80 
01-02-21-94.47 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFJCINA DE GEREN CIA Y PRESUPUESTO 

MUNICJPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUESTO 

DESCRIPCION 
2018-2019 

(02)- OFICINA DEL ALCALDE 
Empleados Regulares 419,172.00 

Empleados Transitorios 86,520.00 
Empleados Irregulares 372,000.00 
Segura Socia!Federal 67,831.94 

Bono de N avidad 9,000.00 
Servicios Profesionales 290,158.00 
Servicios Legales 64,800.00 
Servicios de Ingenierfa 32,400.00 
Donaciones 20,000.00 
Segura Choferil 224.00 

Sistema de Retiro -
Plan Medico 20,160.00 
Materiales de Oficina 300.00 
Equipo de O:ficina 250.00 
Cornpra de Equipo 400.00 
Gastos de Viajes . 6,000.00 
Cuotas y Suscripciones 7,000.00 
Miscelaneos 40,000.00 

Publicaciones y Anuncios 5,000.00 
Festival o Actividad 36,500.00 

Gastos de Representaci6n 4,000.00 
Donativos a Escuelas 3,500.00 
Becas 45,000.00 
Fiestas Patronales 25,000.00 
Donaciones 11,500.00 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 1,566, 715.94 

3 

PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

342,739.54 176,520.04 
83,192.52 49,299.82 

355,000.00 192,510.83 
60,468.05 -

9,500.00 17,046.07 
234,520.00 227,710.00 

84,800.00 55,200.00 
32,400.00 32,400.00 
20,000.00 19,660.45 

208.00 -
57,494.56 -
18,720.00 -

300.00 952.48 
250.00 355.88 
400.00 1,400.00 

6,000.00 12,142.76 
7,000.00 -

15,000.00 75,084.54 
1,000.00 9,455.94 

21,500.00 15,295.69 
3,000.00 4,195.28 

3,500.00 -
- -

10,000.00 2,445.00 
11,500.00 7,537.15 

1,378,492.67 899,211.93 



CUENTA 

01-03-01-91.01 
01-03-01-91.05 
01-03-01-91.31 
01-03-01-91.71 
01-03-04-91.07 
01-03-04-91.08 
01-03-04-91.10 
01-03-04-91.11 
01-03-04-91.13 
01-03-04-91.14 
01-03-04-91.31 
01-03-04-91.41 
01-03-04-91.45 
01-03-04-91.47 
01-03-04-91.51 
01-03-04-91.73 
01-03-04-92.01 
01-03-04-92.28 
01-03-04-92.32 
01-03-04-92.35 
01-03-04-93.01 
01-03-04-93.02 
01-03-04-93.21 
01-03-04-93.27 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUESTO 

DESCRIPCION 
2018-2019 

(03) - OFICINA DE FINANZAS 
Ernpleados Regulares 470,904.00 
Empleados Transitorios 36,048.00 
Seguro Social Lie. En:funnedad y Regulares 612.00 
Bono de N avidad 11,500.00 
Vacaciones Acumuladas Llc. Regular 4,000.00 
Vacaciones Acumuladas Lie. Enferffiedad 4,000.00 
Segura Chofuril 336.00 
Sistema de Retire -
Aport. Emp. Pensionados y Adicional Uniforme -
Cargo de ''.PayGo" 272,648.92 
Segura Social Federal 39,661.58 
Plan Medico 30,240.00 
Seguro oor Desemoleo 10,000.00 
S.I.N.O.T. 5,000.00 
Fondo del Segura de!Estado 202,305.17 
P.A.E. 2,538.00 
Materiales de Oflcina 500.00 
Gastos A.E.E. 272,364.64 
Gastos A.A.A. 360,000.00 
Gastos de Telefonos 32,900.00 
Equipo de Oflcina 400.00 
Programas de Computadoras 2,000.00 
Mantenimiento de Equipo 25,000.00 
C ompra de Equipo 400.00 

4 

PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

357,849.22 195,313.26 
40,952.02 25,121.28 

306.00 -
12,500.00 7,500.00 

4,000.00 -
- -

352.00 -
59,124.90 -

781,884.86 -
- -

31,464.54 -
31,680.00 -
63,968.00 37,129.46 

5,000.00 -
257,647.16 156,368.70 

2,664.00 1,125.00 
500.00 1,092.26 

272,364.64 272,364.64 
480,000.00 . 480,000.00 

32,900.00 17,125.00 
400.00 374.41 

2,000.00 -
25,000.00 45,321.00 

400.00 -



CUEN TA 

01-03-04-94.10 
01-03-04-94.36 
01-03-04-94.42 
01-03-04-94.51 
01-03-04-94.59 
01-03-04-94.60 
01-03-04-94.65 
01-03-04-94.69 
01-03-04-94.70 
01-03-04-94.71 
01-03-04-94.77 
01-03-04-94.78 
01-03-55-94.65 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GEREN CIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUESTO 

DESClUPCION 
2018-2019 

(03) - OFICINA DE FINANZAS 
G:i.stos de Auditoria Sencilla 23,400.00 
Gastos Excavaci6n y Dernoliciones 5,000.00 
Seguros 165,000.00 
Renta de Equipo 60,000.00 
Reserva de Deficit 75,000.00 
Intereses Cuentas Vencidas 35,493.47 

Miscelaneos - C ornpra de Edi:ficio 62,277.24 
Franqueo 1,500.00 
Pago de Sentencias y Reclarnaciones 58,184.00 
Reclarnaciones Ai'ios Anteriores 741,337.56 
Aportaciones al CRIM 55,606.99 
Liquidaci6n Deuda del CRIM 194,250.57 
Miscelaneos 2,000.00 

TOTAL Oli1CINA DE FINANZAS 3,262,408.14 

5 

PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

23,017.50 23,017.50 
5,000.00 5,000.00 

'222,086.00 183,909.32 
60,000.00 51,139.02 
50,000.00 -
33,546.89 26,733.42 
62,277.24 62,277.24 

1,500.00 132.50 

- -
209,725.56 450,505.27 

55,801.51 40,735.14 
181,156.81 135,867.60 

500.00 6,505.14 
3,367,568.85 2,224,657.16 
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CUENTA 

01-04-01-91.01 
01-04-01-91.05 
01-04-01-91.31 
01-04-01-91.71 
01-04-04-91.10 
01-04-04-91.11 
01-04-04-91.41 
01-04-04-92.01 
01-04-04-92.25 
01-04-04-93.27 
01-04-04-94.51 
01-04-04-94.62 
01-04-04-94.63 
01-04-04-94.64 
01-04-04-94.65 
01-04-13-94.62 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINAJ)E GERENCIA YPRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUESTO 

DESCRIPCION 
2018-2019 

(04) OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 
Empleados Regulares 656,158.80 
Empleados Transitorios 339,888.00 
Segura Social Federal 78,377.83 
Bono de Navidad 28,500.00 
Segura Chofuril 576.00 
Sistema de Retiro -
Plan Medico 51,840.00 
Materiales de Oficina 200.00 
Combustible y Lubricarrtes 153,612.99 
Compra de Equipo 250.00 
Renta de Equipo -
Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 5,000.00 
Mantenimiento de Vehfculos 25,000.00 
Mantenimiento de Edificios 5,000.00 
Miscelaneos 250.00 
Programa de Omato 7,500.00 

TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 1,352,153.62 

6 

PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

558,633.37 315,091.64 
227,961.42 136,460.36 

62,584.25 -
31,500.00 18,816.86 

672.00 -
93,710.75 -
60,480.00 -

200.00 326.28 
170,000.00 99,395.65 

250.00 349.72 

- 46,200.00 
10,000.00 18,996.59 
25,000.00 60,784.44 

5,500.00 6,011.08 
250.00 44,078.00 

7,500.00 14,205.70 
1,254,241.78 760,716.32 



~--"·~~""' """'""'"~~~'<o•~-~,.=_~~~==c~~~~~='""'~~==~ 

CUEN TA 

01-05-11-91.01 
01-05-11-91.05 
01-05-11-91.11 
01-05-11-91.31 
01-05-11-91.41 
01-05-11-91.71 

. 01-05-11-91.10 
01-05-11-92.01 
01-05-11-92.11 
01-05-11-92.23 
01-05-11-93.01 
01-05-11-94.43 

01-05-50-91.01 
01-05-50-91.05 
01-05-50-91.10 
01-05-50-91.11 
01-05-50-91.31 
01-05-50-91.41 
01-05-50-91.71 
01-05-50-92.01 
01-05-50-92.11 
01-05-50-92.23 
01-05-50-93.27 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCJA Y PRESUPUESTO 

MVNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUESTO 

DESCRIPCION 
2018-2019 

(05)-SALUD 
Enmleados Regulares 24,000.00 
Enm!eados Transitorios 38,448.00 
Sistema de Retiro -
Segura SocialFederal 4,892.02 
Plan Medico l,440.00 
Bono de N avidad 1,500.00 
S eguro Choferil 16.00 
Materiales de O:ficina 300.00 
Drogas, Medicamentos y Otros Sumirristros 800.00 
Compra de Uniformes 800.00 
Equipo de Oficina 400.00 
Gastos de Salud (ASES) 367,214.05 

TOTALSALUD 439,810.07 

(05) - EMERGENCIAS MEDICAS 
Empleados Regulares 38,448.00 
Empleados Transitorios 164,916.00 
Seguro Chofuril 32.00 
Sistema de Retiro -
Segura SocialFederal - 15,978.10 
Pian Medico 2,880.00 
Bono de N avidad 5,500.00 
Materiales de O:ficina 800.00 
Surninistros Medicos 800.00 
Compra de Uniformes 740.00 
Compra de Equipo 800.00 

TOTAL EMERGENCIAS MEDICAS 230,894.10 

7 

PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

16,953.85 27,060.84 
27,160.06 -

2,844.01 -
3,489.46 -
1,440.00 -
1,500.00 900.00 

16.00 -
300.00 -
800.00 399.77 
800.00 -
400.00 -

367,214.04 275,410.53 
422,917.42 . 303,771.14 

38,448.00 28,385.00 
128,268.00 65,661.00 

32.00 -
6,449.65 -

13,098.02 -
2,880.00 -
4,500.00 -

800.00 174.00 
800.00 1,464.12 
740.00 -
800.00 -

196,815.68 95,684.12 
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CUENTA 

01-06-01-91.01 
01-06-01-91.05 
01-06-01-91.31 
01-06-01-91.71 
01-06-04-91.10 
01-06-04-91.11 
01-06-04-91.41 
01-06-04-92.01 
01-06-04-92.21 
01-06-04-92.23 

. 01-06-04-93.01 
01-06-04-93.27 

01-07-01-91.01 
01-07-01-91.31 
01-07-01-91.71 
01-07-04-91.10 
01-07-04-91.11 
01-07-04-91.41 
01-07-04-92.01 
01-07-04-92.23 
01-07-04-93.01 
01-07-04-94.65 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GEREN CIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUESTO 

DESCR.IPCION 
2018-2019 

(06) MANEJO DE EMERGENCIAS 
Empleados Regulares 146,364.00 
Empleados Tnmsitorios 141,492.00 
Segura Socia!Federal 22,556.48 
Bono de Navidad 7,000.00 
Segura Chofuril 96.00 
Sistema de Re1iro -
Plan Medico 8,640.00 
Materiales de Oficina 500.00 
Alimentos 800.00 
Compra de Unifonnes 3,500.00 
Equipo de O:ficina 500.00 
Compra de Equipo 1,500.00 

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS 332,948.48 

(07) DEPT. DE ORD EN Y SEGURIDAD 
Empleados Regulares 276,384.00 
Segura Social Federal 21,678.88 
Bono de Navidad 7,000.00 
S eguro Choferil 224.00 
Sistema de Re1iro -
Plan Medico 20,160.00 
Materiales de Oficina 200.00 
Compra de Unifunnes 5,000.00 
Equipo de Oficina 400.00 
Miscelaneos 4,000.00 
TOTAL DEPT. DE ORDEN YSEGURIDAD 335,046.88 

8 

PR.ESUl'UESTO OBLIGAClONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

152,091.84 83,910.48 
141,492.00 70,740.00 
22,994.66 -

7,000.00 4,200.00 
96.00 -

25,513.41 -
8,640.00 -

500.00 33.00 
800.00 517.28 

3,500.00 3,350.22 
500.00 -

1,500.00 13,226.97 
364,627.91 175,977.95 

213,816.60 82,387.00 
16,739.47 -
5,000.00 2,700.00 

160.00 -
35,867.73 -
14,400.00 -

200.00 -
5,000.00 2,943.12 

400.00 -
4,000.00 542.50 

295,583.80 88,572.62 



CUENTA 

01-08-01-91.01 
01-08-01-91.05 
01-08-01-91.31 
01-08-04-91.10 
01-08-04-91.11 
01-08-04-91.41 
01-08-04-91.71 
01-08-04-92.01 
01-08-04-92.23 
01-08-04-93.27 
01-08-04-94.13 
01-08-04-94.65 
01-08-32-94.06 

01-09-01-91.01 
01-09-01-91.05 
01-09-01-91.31 
01-09-01-91.71 

. 01-09-04-91.10 
01-09-04-91.11 
01-09-04-91.41 
01-09-04-92.01 
01-09-21-94.65 
01-09-21-94.84 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GEREN CIA Y PRESUI'UESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESlJPUESTO FONDO GENERAL Y CAE · 

GASTOS 
PRESUl'UESTO 

DESCRIPCION 
2018-2019 

(O~RECURSOSHUMANOS 
Empleados Regulares 128,892.00 
Empleados Transitorios 75,996.00 
Segura Social Federal 16,018.18 
S eguro Choferil 80.00 
Sistema de Retire -
Plan Medico 7,200.00 
Bono Navidad 4,500.00 
Materiales de Oficlna 250.00 
C ompra de Unifonnes 40,000.00 
Compra de Equipo 500.00 
Pruebas de Dopaje 2,000.00 
MisceJaneos 500.00 
Adiestramlentos 2,000.00 

TOTAL RECURSOS HUMAN OS 277,936.18 

(09) RECREACIQN YDEPORTES 
Ernoleados Regulares 305,323.44 
Empleados Transitorios 119,814.00 
Segura Socia!Federal 33,479.26 
Bono de Navidad 12,500.00 
Segura Choferil 256.00 
Sistema de Retire -
Plan Medico 23,040.00 
Materiales de O:ficina 200.00 
Miscelaneos 2,000.00 
Actividades Deportivas 14,240.00 

'fO'fALRECREACION YDEPORTES 510,852.70 

9 

PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL 
30 DE ABRIL DE 

2017-2018 
2018 

131,140.05 56,438.40 
63,873.62 41,437.16 
15,377.55 -

112.00 -
21,998.74 -
10,080.00 -
6,000.00 -

250.00 395.11 
- -

500.00 378.00 
2,000.00 -

500.00 105.00 
750.00 2,245.00 

252,581.95 100,998.67 

217,069.15 130,805.16 
91,291.57 51,206.18 
24,545.85 -
12,500.00 7,470.83 

256.00 -
36,413.35 -
23,040.00 -

200.00 -
2,000.00 1,402.00 

14,240.00 11,847.00 
421,555.92 202,731.17 



CUEN TA 

01-16-01-91.01 
01-16-01-91.05 
01-16-01-91.ll 
01-16-01-91.31 
01-16-01-91.41 
01-16-01-91.71 
01-16-02-94.47 
01-16-04-91.10 
01-16-04-92.01 

01-19-01-91.01 
01-19-01-91.05 
01-19-01-91.31 
01-19-01-91.71 
01-19-04-91.10 
01-19-04-91.11 
01-19-04-91.41 
01-19-04-92.01 
01-19-04-92.15 
01-19-04-93.01 
01-19-04-94.01 
01-19-56-94.65 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINADE GERENCIA YPRESUPUESTO 

MVNICIP.IO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUEsTO 

DESCRIPCION 
2018-2019 

AYUDA AL CIUDADANO 
Empleados Regulates 95,796.00 
Empleados Transitorios 53,184.00 

Sistema de Retiro -
Seguro SocialFederal' 11,702.97 
Plan Medico 7,200.00 
Bono de Navidad 4,000.00 
Donaciones -
Seguro Choreril 80.00 
Materiales de O:ficina 2,500.00 

TOTAL AYUDA AL CIUDADANO 174,462.97 

(19) SECRETARIAMUNICIPAL 
Empleados Regulares 128,820.00 
Emp!eados Transitorios 34,248.00 
SeQ:Uro Social Federal 12,780.70 
Bono de N avidad 4,000.00 
S eguro Chofuril 96.00 
Sistema de Retiro -
Plan Medico 8,640.00 
Materiales de O:ficina . 500.00 
Materiales de Mantenimiento 5,000.00 
Equioo de O:ficina 250.00 
Dietas 200.00 
Miscelaneos. 500.00 

(19) SECRETARIA MUNICIPAL 195,034.70 

10 

PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

152,074.07 58,264.98 
11,884.65 20,692.56 
25,510.43 -
12,963.59 -
14,400.00 -
5,500.00 2,700.00 

- 5,004.75 
160.00 -

- -
222,492.73 86,662.29 

76,423.55 43,001.28 
24,193.14 14,840.88 

7,926.68 -
3,000.00 1,800.00 

64.00 -
12,820.05 -
5,760.00 -

500.00 953.49 
5,000.00 4,435.07 

250.00 900.00 
200.00 -
500.00 291.35 

136,637.42 66,222.07 



CUEN TA 

01-2J-01-91.0l 
01-21-01-91.31 
01-21-01-91.71 
01-21-04-91.10 
01-21-04-91.11 
01-21-04-91.41 
01-21-04-92.01 
01-21-04-93.01 

01-36-01-91.01 
01-36-01-91.05 
01-36-01-91.11 
01-36-01-91.31 
01-36-01-91.71 
01-36-04-91.10 
01-36-04-91.41 
01-36-04-92.01 
01-36-04-92.23 
01-36-04-93.01 

. 01-36-04-94.65 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINADE GERENCIA YPRESUPUESTO 

MIJNIC:IPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUESTO 

DESCRIPCION 
2018-2019 

(21) AUDITORIA .INTERN A 
Ernpleados Regulares . 85,848.00 
Seguro Social Federal 6,682.12 
Bono N avidad 1,500.00 
Segura Choferil 48.00 

Sistema de Retire -
Plan Medico 4,320.00 
Materiales de O:ficina 250.00 
Equipo de O:ficina 250.00 

TOTAL AUDITORIA .lNTERNA 98,898.12 

(36) TURISMO 
Empleados Regujares 164,928.00 
Empleados Transitorios 126,978.00 
Sistema de Retiro -
Seonro SocialFederal 22,942.81 
Bono Navidad 8,000.00 
Segura Choferil 128.00 
Plan Medico 11,520.00 
Materiales de O:ficina 800.00 
Compra de Unifurmes 250.00 
Eauino de O:ficina 250.00 
Miscelaneos 3,000.00 

TOTAL TURISMO 338,796.81 

11 

PRESUPUESTO OBLlGACIONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

69,413.14 38,700.84 
5,424.86 -
1,500.00 900.00 

48.00 -
11,644.05 -
4,320.00 -

250.00 27.22 
250.00 483.00 

92,850.05 40,111.06 

110,088.34 62,196.45 
77,398.55 32,390.65 
18,467.32 -
14,878.25 -
7,000.00 4,170.93 

112.00 -
10,080.00 -

800.00 600.85 
250.00 -
250.00 -

1,000.00 1,000.00 

240,324.45 100,358.88 



CUEN TA 

01-43-01-91.01 
01-43-01-91.05 
01-43-01-91.10 
01-43-01-91.31 
01-43-04-91.11 
01-43-04-91.41 
01-43-04-91.71 
01-43-04-94.65 

TOTAL 

· ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINADE GERENCIA YPRESUPUESTO 

MUNICil'IO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 
PRESUPUESTO 

DESCRIPCION 
2018-2019 

(43) RECICLAJE 
Empleados Regulares 33,070.80 
Empleados Transitorios 50,772.00 
Seguro Chofuril 32.00 
Segura Social Federal . 6,605.22 
Sistema de Retiro -
Plan Medico 2,880.00 
Bono N avidad 2,500.00 
Miscefuieos 250.00 

TOTAL RECICLAJE 96,110.02 

$ 9,323,529.25 $ 

12 

PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL 

2017-2018 
30 DE ABRIL DE 

2018 

40,894.12 23,558.64 
25,676.60 14,438.27 

48.00 -
5,283.91 -
6,859.99 -
4,320.00 -
2,500.00 -

250.00 241.01 
85,832.62 38,237.92 

8,831,699.55 $ 5,218,404.10 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINADE GERENCIA YPRESUI'UESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

10-03-04-82.31 IContribucion Sobre la Pro:piedad 

TOTAL DE JNGRESOS 

13 



CUENTA 

10-03-04-94.55 Intereses 

ESTADO LIBRE ASOCIAOO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNIClPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

GASTOS 

DESCRIPCI6N 
PRESUl'IJESTO 

2018-2019 
$ 191,074.75 

10-03-04-94.57 Amortizacion Principal 425,000.00 
10-03-04-94.59 Reserva 49,194.25 

TOTAL DE GASTOS $ 665,269.00 

14 

PRESUPUESTO 
2017-2018' 

$ 176,583.63 
400,000.00 

82,125.76 

$ 658,709.39 



MUNIC:IPIO DE ARROYO 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIP ALES 

CANTlDAD 
SUELOO suaoo 

BONO NAVlDAD 
SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO CAT EGO RIA PLIESTO 
MENS UAL AN UAL FEDERAL BONO 

01.01.01.91.01 

LE,,GISLAlURA MUN\ClPAL 

c SECRETARl,1>, CONF\OENCIAL 1 1,B00.00 21,600.00 500.00 1,652.40 38.25 1,440.00 
c SECRET ARIA LEGISLATNA 1 2,200.00 26,400.00 500.00 2,019.60 38.25 1,440.00 

~UB-TOTAL 4,000.00 48,000.00 1,000.00 3,672.00 76.50 2,880.00 

01·02·01-91-01 

ADMlNlSTRAC\ON ALCALDE 

c AYUDANTE ESPECIAL EN ?ROG. FED. 1 3,126.00 37,512.00 500.00 2,B69.67 3B.25 1,440.00 
c ALCALDE 1 6,000.00 72,000.00 - 5,508.00 - 1,440.00 
c O\RECTOR PROGRAMAS FEDERALES 1 3,000.00 36,000.00 500.00 2,754.00 3B.25 1,440.00 
c AYUDANTE EJECUT!VO 1 2,B00.00 33,600.00 500.00 2,570.40 3B.25 1,440.00 
R AUXlLIAR ADMINJSTRAT\VO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 
c AYUDANTE ESPECIAL 1 2,360.00 2B,320.00 500.00 2,166.48 38.25 1,440.00 
R SECRET AA \A ACM lNISTRA T!V A 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 3B.25 1,440.00 
R INSPECTOR NORMAS LASORALES 1 1,B27.00 21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 
c SECRET ARIA ALCALDE 1 2,000.00 24,000.00 500.00 1,B36.00 3B.25 1,440.00 
c AYUDANTE EJECUT!VO 1 2,100.00 25,200.00 500.00 1,927.80 38.25 1,440.00 
c AYUDANTE ESPECIAL 1 2,501.00 30,012.00 500.00 2,295.92 38.25 1,440.00 
R OFlC\NISTA 1 1,686.00 20,232.00 500.00 1,547.75 38.25 1,440.00 
c COORD\NADOR DE BASES DE FE 1 2,500.00 30,000.00 500.00 2,295.00 3B.25 1,440.00 
R COORDINADORA TRAB. SOCIAL 1 1,B27.00 21,924.00 500.00 1,677.19 3B.25 1,440.00 

SUB-TOTAL 34,931.00 419,172.00 6,500.00 32,066.66 497.25 20,160.00 

. 
01-02-01-91-05 

A.DM!N\S1RAC!ON ALCALDE 

T OF\CINISTA 1 1,402.00 16,B24.00 500.00 1,287.04 3B.25 -
T AUX\LIAR ADMIN\STRAT\VO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 
T OFIC\N\STA 1 1,402.00 16,B24.00 500.00 1,287.04 38.25 -
T CONSERJE 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
T AUXIUAR ADM\N\STRAT\VO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 -

SUB·TOTAL 7,210.00 86,520.00 2,500.00 6,618.78 191.25 . 

15 

PAE 
SEGURO 

TOTAL 
CHOFERll 

1B.OO 16.00 25,264.65 
18.00 16.00 30,431.B5 

36.00 32.00 55,696.50 

18.00 16.00 42,393.92 
18.00 16.00 7B,982.00 
1B.OO 16.00 40,766.25 
18.00 16.00 38,182.65 

18.00 16.00 22,706.B9 

1B.OO 16.00 32,49B.73 
18.00 16.00 22,706.89 
18.00 16.00 25,613.44 

18.00 16.00 27,B48.25 
18.00 16.00 29,140.05 
18.00 16.00 34,320.17 
1B.OO 16.00 23,792.00 
18.00 16.00 34,307.25 
18.00 16.00 25,613.44 

252.00 224.00 478,871.91 

- - 1B,649.29 

- - 21,232.B9 

- - 18,649.29 

- - 16,065.69 

- - 21,232.89 

- . 95,830.03 



' 

MllNICIPIO DE ARROYO 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMl'LEADOS MUNICIP ALES 

SUELOO SUELDO SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 
?LANMEOICO CATEGORlA PUESTO CANT!DAO BONO NAVJDAD 

MENSUAl. ANUAl. FEDERAL BONO 
!l1·!l3·!l1·~1-01 

OE?ARTAMENTO OS F!NANZAS 

R TECN!CO DEVALORAClON ' 1,902.0D 22,824.00 500.00 1,746.04 3825 1,440.00 
R SUl'iERV1SOR DE RECAUbAC\ONES i 1,827.00 21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 
R OFICINISTA ' 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 
R OFIC\NISTA ' 1,402.00 16,824.00 500.00 1,267.04 36.25 1,440.00 
R OFIC1Al SISTEMA INFORMACION ' 1,823.00 21,876.00 500.00 1,673.51 38.25 1,440.00 
R OF\C\N\STA i 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 
R AUXlllAR CONT AB!UDAO i 1,620.00 19,440.00 500.00 1,487.16 38.25 1,440.00 
R ENCAAGADO DE P.ROPJED.AD i 1,780.00 21,360.00 500.00 1,634.04 38.25 1,440.00 
c OIRECTORA 1 3,900.00 46,800.00 500.00 3,58020 38.25 1,440.00 
R CON'TADOR 1 1,827.00 21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 
R SUS DlRECTORA ' 2,427.00 29,124.00 500.00 2,227.99 38.25 1,440.00 
R SECRET ARIA ADMINISTRAT!VA ' 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 
R OFICIAL PAGADOR ' 1,667.00 20,004.00 500.00 1,530.31 38.25 1,440.00 
R AUX!UAR AOM!NISTRAT!VO ' 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 
R OFlCIAL PRE·INTERVENCION ' 1,752.00 21,024.00 500.00 1,608.34 38.25 1 ,440.00 
R AUXlUAR ADMtNISTRATNO ' 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 
R RECAUDADOR RENTAS PU6UCAS ~ 1 1,965.00 23,580.00 500.00 1,803.87 38.25 1,440.00 
R GERENTE F!SCAL 1 2,322.00 27,864.00 500.00 2,131.60 3825 1,440.00 
R OFlCIAL COMPRADOR. ' 1,589.00 19,068.00 500.00 1,458.70 38.25 1,440.00 
R RECAUDADOR RENTAS PUBl..ICAS 1 ' 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 
R ESPECtAllSTA EN CONi. SOERE LA PRO?. ' 2,227.00 26,724.00 500.00 2,044.39 38.25 1,440.00 
R ESPEC!AUSTA EN PRESUPUESTO Q 2,427.00 - - - - -

SUS·TOTAL 41,669.00 470,904.00 10,500.00 36,024.16 803.25 30,240.00 

01·03-0i-91-!:15 

DEPARTAMENTO DI: F!NANZAS 

T OFIClNISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 -
T RECAUDAOOR Rt:NT AS PUBUCAS 1 ' 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 -

Sl!B·TOTAL 3,004.00 ·36,Q48.00 1,000.00 2,757.GT 76.50 . 

16 

PAE 
SEGURO rorAL 

CHOFE\'..IL 

18.00 16.00 26,58229 
18.00 16.00 25,613.44 
18.00 16.00 20,123.29 
18.00 16.00 20,123.29 
18.00 16.00 25,561.76 
18.00 16.00 20,123.29 
18.00 16.00 22,939.41 
18.00 16.00 25,006.29 
18.00 16.00 52,392.45 
18.00 16.00 25,613.44 
18.00 16.00 33,364.24 
16.00 16.00 22,706.69 
18.00 16.00 23,546.56 
18.00 16.00 22,706.89 
18.00 16.00 24,644.59 
18.00 16.00 22,706.89 
18.00 16.00 27,396.12 
18.00 16.00 32,007.85 
18.00 16.00 22,538.95 
18.00 16.00 22,706.89 
18.00 16.00 30,780.64 

- - -
378.00 336.00 549,185.41 

- - 18,649.29 

- - 21,232.89 
. 39,882.17 



CATEGORlA PUESTO 

01·04-01-91·01 

DEPARTAMENTO DE OBRA$ PUBLICAS 

R TECNICO REFRIGERACION 

R TRABAJADOR 

R CAPATAZ DE BRIGADA 

R CAPATF>Z CONSTRUCCION 

R OPERADOR EQUIPO PESAflO 

R TRAB. CONTROLAMBlENTAl 

R SUP. CONTROL AMBrENTAl 

R CONOUCTOR VEHICULO PESADO 

R ENCARGADO TRANSPORTACtoN 

R OPERAOOR EQUIPO PESADO 

R GUAROfAN 

R GUARDIAN 

R ELECTRfC1$TA 

R TRAB. CONTROlAMBIENTAL 

R CONDUCTOR VEHICULO PESADO 

R CAPATPZ. BRIGADA 

R ENCAAGADOiALLER MECANlCA 

R CAPATPZ. OE BR!GADA 

R OFICINJSTA 

R CONDUCTOR VEHlCULO PESADO 

R GUARDIAN 

R SECRETARIA ADMIN!STRATlVA 

R AUXILIAR OFIGIOS DlESTROS 

R GUAR!JlAN 

R SECRETARIAADMINISTRATIVA 

R SUP. CONTROLAMBIENTAL 

R SUPERVISOR OBRAS P!JBLICAS 

c DJRECTOR DE OPM 

R AUXIUAR COMPRAS 

R OPERADOR EQUIPO PESADO 

c GERENTE OPERACIONAL 

R TRABAJAOOR 

R SOlDAOOR 

R AUXlLIAR ADMIN!STRAT!VO 

R CONDUCTOR VEHlCULO PESAOO 

R PLOMERO 

R TRAB. CONTROLAMBIENTAL 

SU3·10TAL 

MUNICIPIO DE ARROYO 
OFICINA DE RECURSOS BIJMANOS 

RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIP ALES 

SUB.DD SUE.DO SEGURD SOCIAL SEGURD SOCJAL 
PLAN MED!CO CANT!DAD BONO NAVJDAD 

M!:NSUAL ANUAL FEDERAL BON.0 

1 1,686.00 ZV,4JL.vv vvv.vv ·1,,,...,.J.J\) vu~v 1, ..... 0.vv 
1 1,202.00 1'\.,'tL.'t,UU vvv.vv ·1,·1u;;,.,..,. vo,LO ·l,.,.-.v,uv 

1 1,303.00 10,ovo,vu vvv.vv -J,1;.iv,iv vu.LO j,"1".,.\J.UV 

1 1,459.00 1 f ,;Juo.vv vvv.vv l,V..J>l,VU vo.LO ·1,..-.,.u,uv 

1 1,452.00 17,v".uv 5uu.uu 1,.;ivL..;:i't oo.LO -1,.,.'tl.i.VV 

1 1 303.00 10,ovo.uv ovv.vu 1,1"0.,o oo.ZO ·i,'i'"l"U.U\J 

1 2,132.90 £0,vv.,..u" uuu.vu t, .. .,v.vv uv.•o l 1'i''tV.VIJ 

1 1,402.00 lO,vc...,..vv UVU•V" l,<-v• ,..,..,. uv.LO 1,--,--..,,vv 

1 1,452.00 ll ,.,.1--r.vv ovv.uv 1,.:ivL..::i<r oo.•o 1, ,-,·v,,,,.v 

1 1,452.00 lf,"t.:'."f.IJU ovv.vu 1,v.:i.:.::i<t oo.•o ·1,44U.VU 

1 1,252.00 lV,ve..-r.vv ovv.uv l,iov,v"T oo.•o t, .. ,,.,,.,., 

1 1,252.00 -(0,VG"l"o'-'V uvu.vu -1,,..,..,,..,..,. vu.LO 1,..,,.,...,·.vv 
1 1,620.00 -l\::l,"l'-tv.vv uvu.UV 1, ....... ,,.., ""·"" 1,.-r-rv.vu 

1 1,303.00 ·10,v.:.n.i.vu uvu.uu !, ,,,..,, l,J vu.LO r,---,--,v·.vv 

1 1,402.00 '\t:l,Ot.'t,VV OUU.vv ·1,i..u1 ,..,..,. Ob.LO !,-. ......... ..,,, 
• 1 1,553.00 11:!,v..:iu.uv uvo.UU ·!n,;.v.vv vu.LO !,-"1"-rv.vv 

1 1,527.00 '\~,\J.l.'+.VU uvu.VU ·1,'t .... l,/;:l uu.LO l,..,.-,v.vv 

1 1,352.00 10,LL'+.VU uuo.UU 11.£.'tl."14 Ob.LO { 1..,...,.v,vv 

1 1,402.00 10,0i:'.'t.UIJ uuv.UU l,i::ol.U't 00.<U ·1,""NV.UU 

1 1,402.00 1t5,0L.'t.uu ouo.UU 1,t.D/ .V"t od.LO "(>'t'tU.UV 

1 1,252.00 1b1v,;."f,VV uuv.UV ·1,1•TC;J' • ..;l't uo.<u ·1,"'t"Tv.uu 

1 1,602.00 1!1,L.L.<T.uv vvo.UU ·1,.,1 v.v<t ud.LO ·c,-. .. v.vv 

1 1,511.00 ll:i,lJ:O:.vv uvv.UU ·1,.;;01."IU vo.:.:5 J,,,o.uu 

1 1,252.00 10,V.G'+,UV uvo.UU •t,1'+;:1 • .J'+ od.Zb ,,,,u.vu 

1 1,602.00 1~ 1.:'.i:'.'t,VU ouv.UU 1,., U,<M oo.<u J,"'v.UU 

1 1,589.00 1::i,voo.uv ovv.vv 1,'+iJO,I U od.ZO ·1,"u.vv 

1 1,977.00 i::'..111 L.-..v" uuu.uv !,o,.,..v,, vu.Gu !\'"<'TV•V"' 

' 3,227.00 ~l:!,IL.'T,VV vuv.VU .!1vv«..v" vu.Gu 1,.,..,.v,uv 
J 1,452.00 ·1 f ,'1'.:.-..vu vvv.UU ·1,vv.:...u-. vv.<O J,-,"'T"•VV 

1 1,452.00 "If ,'T.:.."1",VIJ vuv,UU ·1,...,<.1.:..v.,. VV.GU l,'T.,.<.(.VU 

' 2,191.00 Lt},.:.;;;o.:.,vv vvv.UU t..,VI !.<.1'1' vv.<O !,.,..,....,,...,v 

' 1,251.00 l<.J,IJ/.:.,uv vvv.VU 111-rv.-r.:. VU.Gu l,.,..,.J,UU 

1 1,352.00 'ltl,£.£.'"t.vv vvv.UV <,L4'.'4 vu.LO 1,.,..,.u,vv 
D 2,904.10 - - - - -
1 1,402.00 "ltl,OL.'t.VIJ uvv.UU '1 1£.U/ ,V"t uu.LO 1, ....... u.vv 
1 1,407.00 'lb,vv'"t.vv ouu.vu ·1,,:,,v1.v<J uu •• u l,"'t"TV.UU 

1 1,252.00 ltl,v.o<.'"t,VV vvv.UU ·1,1'"t;;;o,v'"t 00.LO i,.,....v.uu 
57 584.00 656158.80 18 000.00 50 196.15 1377.00 51 840.00 

17 

PAE 
SEGURO 

iOTAL 
CHOFER\L 

"·UV ,o.vv L.:i,, ... L.,VV, 

<O.vv >v.VV ·11,..,..iv.v;;; 

IO.vv JO.vv !01u.,..,.,.,.u -<O.uv ,v.VV LU,uvJ.0-1 

IO.vv 10.UV """•'""'!ti 
10.vv •v.UU \O,u ..... -.u 

•o.vv ·10.vu --· 
•o.uu •u.uv GV, 1£.V,£.l:I 

<O.VU •u.uu t.v,1u;;i:tt1 

IO.vu lb.vu <u,,uo.W 

<O.UU 10.uv '(ti, 10;.i.~ 

,o.,u <U.VU !01>vv.~~ 

•O·"" .v.uv ........ , .... ..,,,,.~ 
<O.,u '°·"' lv 1 v•-r•~ 

,O.uu .u.uu <CV,'"'' 

<O.uu <O.uu .:..<.,v1v,::JV 

,O.uv •U.VU L. \,1 •1\J,V"f 

!O.vv 10.vv ... ,..,., '·-· 
•v.vv 10.vv .:..1.1, 1.!V.4~~ 

10.vv ·10.vv L.V, lt.V,£.;;> 

.u.uv JO.vu ' "11:!,".J'J.i,Ji;'J 

<O.vv <O.UU ~,, vvw• 

JO.vv JO.vu .!l,...i..i1.vv 

10.vv 10.uu ·io, <UV.VO 

•u.vu w.uu ...... ,.1vu.< 

10.vu 10.uv .:..:.,;;o<J.• o 

<O.VU ,v.vu c.1,;;;;;1. ~ 

10.vv ,O.uu .,..,,v_,u,[·'t 

,O.uu <a.vu ,v,. ""'' /:1 

.u.vv '0.uu 
"'"•'..,"· ;:i 

<O.uv ,O.uu vv),.I '"••· 

,u.uu ,0,uu <v,11.::..01 

10.vv '0.uu '"•""?~ 
- - -

,O.vu ,O.vv "-Vo IL..i,~~ 

•V•VV ,O.vv -<.V,!'.Jt,00 

•v.vv '0.vv '"• JOO.O• 

648.00 576.00 778 795.95 



CAiEGOR\A PUE.STO 

01-04-01·91·05 

DE.PARTAMENTO DE OBRAS PUBLlCA.S 

T COOROINAOOR OBRAS PUBUCAS 

T AUXIUAR ADM!NISTRATtl!O 

T TECN!CO AUTOMOTRIZ 

T TRABAJADOR 

T TRASAJADOR 

T GUARDALMACEN 

T CONDUCTOR VEH. MOT. PESAOO 

T TRASAJAOOR 

T OFlC\NISTA 

T TRA6AJADOR 

T TRA6AJADOR 

T TRABAJAOOR 

T TRABAJADOR 

T TRABAJADOR 

T TRABAJADOR 

T TRABAJAOOR 

T ENCARGADO CEMENTERID 

T TRA8AJAOOR 

T TAABl\JAOOR 

T SUPERVISOR DE OPM · .. 

T OFlCINISTA 

SUB· TOTAL 

MUNICll'IO DE ARROYO 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIP ALES 

SUELDO SUELOO SEGURO SOCIAL SEGURO SOC!Al 
PLAN MEDICO CANT\OAO 

MENS UAL ANUAL BONO NA'llDAO 
FEDERAL BONO 

' 2,052.00 24,624.00 500.00 1,883.74 38.25 . 
1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 . 
1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 . 
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 . 
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1, 103.44 38.25 . 
1 1,302.00 15,624.00 500.00 1,195.24 38.25 -
1 1,459.00 17,508.DD 500.00 1,339.36 3825 . 

" 

' 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 . 
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 . 
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 . 
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 . 
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 . 
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 3825 . 
1 1,302.00 15,624.00 500.00 1,19524 38.25 . 
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 . 
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 3B.25 . 
' 1,977.00 23,724.00 500.00 1,614.89 36.25 . 
1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 . 

28,324.00 339,888.00 10,500.00 26,001.43 803.25 . 

18 

PAE SEGUR.a 
iOTAL 

CHOFERIL 

. . 27,045.99 

- . 21,232.89 

- . 18,649.29 
. . 16,065.69 
. . 16,065.89 

- - 17,357.49 
. . 19,385.61 
. . 18,065.69 
. . 18,649.29 
. . 16,065.69 
. . 16,065.89 
. . 16,065.69 
. . 16,065.89 
. . 16,065.69 
. - 16,065.69 
. - 16,065.69 
. . 17,357.49 

- . 16,065.69 
. - 16,065.69 
. . 26,077.14 
. . 18,649.29 
. . 377,192.68 



MUNICIPIO DE ARROYO 
OFI<;lNA DE RECURSOS HUMAN OS 

RELACION DE SALARIOS POR RORA DE EMPLEADOS MUNICJI> ALES 

suaoo SUELDO SEGURO SOCIAL SEGURO SOCJAL 
PLANMEOlCO CATEGOR!A PUESTO CANT!DAO 

MENS UAL ANUAL 
BONO NAVtOAO 

FEDERAL BONO 
01·0':'i-11-91.ll1 

SAl..UD 

R EN FERM.ERA ASOC!.4.0A i 2,000.00 24,000.00 500.00 1,836.00 38.25 1,440.00 
SUB· TOTAL 2,000.00 24,000.00 500.00 1,836.00 38.25 1,440.00 

(lt05·11·91.0S 

SA LUO 

T ENFERMERA PRACTlCA i 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 -
T ENFE.RMERA PRACTICA i 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 -

SUB·TOTAL 3,204.00 38,448.00 1,000.00 2,94127 76.50 -
01·05·50·S1.01 

DEPARTAMENTO DE EMERGENC!AS MEDICAS 

R SU?. TEC. EMERGEl\ICIAS MEDIC/IS , 1,677.00 20,124.00 500.00 1,539.49 38.25 1,440.00 
R TEC. EMERGENCIAS MEDlCAS i 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 1,440.00 

.SUB-TOTAL 3,204.00 38,448.00 1,000.00 2,941.27 76.50 2,880.00 

01·05·50·91.flS 

DEl'ARTAMENTO DE EMERGENC!AS MED!CAS 

T 1EC. EMERGENC\l>.S MED\CAS i 1,527.0D 18,324.00 500.DO 1,401.79 38.25 -
T TEC, EMERGENCtAS MEO!CAS i 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 -
T TEC, EMERGENCIAS MEDICAS i 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 -
r TEC. EMERGENCiAS MEDJCAS i 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 -
T TEC. EMERGENCIAS MEOlCAS i 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 -
T TEC. EMERGE:NCIAS MEDJCAS , 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 -
T TEC. EMERGENCIAS MED\CAS i 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 -
T TEC. EMERGENCIAS MEDlCAS i 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 -
T TEC. EMERGENC\AS MEblCAS i 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 3825 -

SUB-TOTAL 13,743.00 164,916.00 4,500.00 12,616.07 34425 -

19 

PAE 
SEGIJRO 

TOTAL 
CHOi=ERlL 

18.00 16.00 27,848.25 
18.00 16.00 27,848.25 

- - 21,232.89 

- - 21,232.89 

- - 42,465.77 

18.00 16.00 23,675.74 
18.00 16.00 21,738.04 
36.00 32.00 45,413.77 

- - 20,264.04 

- - 20,264.04 

- - 20,264.04 

- - 20,264.04 

- - 20,264.04 

- - 20,264.04 

- 20,264.04 

- - 20,264.04 

- - 20,264.D4 
182,376.32 



~·~·~-,_~"'==~ID,~<~,00~"<>~~~ "''"""---='~'=>"~ ~-"•---•~--

MUNICIPIO DE ARROYO 
OFICINA DE RECURSOS HUMAN OS 

RELACION DE SALARIOS POR RORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES 

SUELDO SUB.DO SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 
PLANMED!CO CATEGORJA PUESTO CANT!DAD 

AN UAL 
BONO NAV!DAD 

BONO MENSUAL FEDERAL 
01·00·01-91.01 

DE?ARTAMl:.NTO DE MANE.JO DE EMERGENCIAS . 
R AUXIL\AR ADMlN!STRAT\VO 1 2,845.00 34,140.00 500.00 2,611.71 38.25 1,440.00 
R OF!CIAL MANEJO EMERGENC!AS ' 1,511.00 18,132.00 500.00 1,387.10 3825 1,440.00 
R SECRETARlA EJECUT\VA 1 1,752.00 21,024.00 500.00 1,008,34 38.25 1,440.00 
R OFIC1'1.L MANEJO EMEFIGENC(.11.S 1 1,511.00 18,132.00 500.00 1,387.10 38.25 1,440.00 
R D\RECTOR MANE.JO EMERGENC\AS 1 3,126.00 • 37,512.00 500.00 2,869.67 3825 1,440.00 
R DESPACl-lllDOR ' 1,452.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,44U.00 

SUB-TOTAL 12,197.00 146,364.00 3,000.00 11,196.85 229.50 8,640.00 

01·M·01·91.0B 

DEPARTAMENTO DE MANE.JO tJE. EMERGENClAS 

T OFICIAL MANEJO EMERGENCV\S 1 1,452.00 17,424.00 500.00 1,oo2.94 "J825 . 
T OFlCIAL MANE.JO EMERGENCIAS 1 1,452.00 17,424.00 500.00 1,332.~4 38.25 . 
T DESPACHl\DOR 1 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 . 
T OESPACHADOR 1 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 . 
T OESPACl-U\OOR 1 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 . 
T OESPACHADOR ' 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 . 
T DESPAC~DDR. 1 1,352.00 16,224.00 o00.00 1,241.14 38.25 . 
T SUSOJRECTOR MANEJO 6\!ERGENCIAS 1 2,127.00 25,524.00 500.00 1.•52.59 38.25 . 

SIJE-TOTAl. 11,791.00 141,492.00 4,000.00 10,824.14 306.00 . 

01--07·01·$1,ll1 

DEPARTAMEtno DE ORD EN y SEG_UR!DAD -
R SARGENTO 1 1,714.00 20,568.00 500.00 1,013.45 38.25 ·1,440.00 
R TEN\ENTE 1 1,964.00 23,568.00 500.00 1,802.95 3825 1, .... 0.00 
R PO UC IA MUNIC!PAL 1 1,572.00 16,864.00 500.00 1,443.10 38.25 1,440.00 
R POllCIA MUNICIPAL 1 1,399.00 16,788.00 500.00 1,284.28 3o.<5 1,440.00 
R SARGENTO 1 1,815.00 21,780.uO 500.00 1,666.17 38.25 1,440.uO 
R POUG!A MUNIClPAl 1 1,399.00 16,788.0U 500.0U 1,284.28 3825 1,440.00 
R SECRETAAIAADM\NISTRA"TNA 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 
R POLIC!A MUNICIPAL i 1,572.00 18,864.00 500.00 1,443.10 38.25 1,440.00 
c COMISIONADO 1 3,000.00 36,000.00 500.00 2,754.00 38.25 1,440.00 
R POUC!A MUNICIPAL 1 1,399.00 16,108.00 500.00 1,204.28 08.25 1,440.uO 
R POUCIA. MUN\C\PAL 1 1,399.00 16,788.00 500.UO 1,284.28 3825 1,440.00 
R ?OLIC\A MUN\CIPl'\L 1 1,399.00 16,788.00 500.00 1,284.28 38.25 1,440.0U 
R POLICJA MUNJCWAL 1 1,399.00 16,788.00 500.00 1,284.28 38.25 1,440.00 
R ?OUCIA MUN\C!PAL 1 1,399.00 16,788.00 500.00 1,284.28 38.25 1,•40.00 

SUB· TOTAL 23,032.00 276,384.00 7,000.00 21,143.38 535.50 20,160.00 

20. 

PAE 
SEGURO 

TOTAL 
CHOFERll 

18.0u 16.00 38,163.96 
18.00 16.00 21,531.35 
18.00 16.00 24,644.59 
18.00 16.00 21,531.35 
18.00 16.uO 42,39,,92 
1o.u0 16.00 20,769.19 

108.00 96.00 169,634.35 

. . 19,2~5.19 

. - 19,295.19 
- - 18,003.39 
. . 18,003.39 
. . 18,003.39 
. - 18,003.39 
. . 18,003.39 
. . 28,014.84 

. 156,622.14 

18.00 16.00 24,153.70 
18.00 16.00 27,383.20 
18.UO 16.00 22,319.35 
18.00 16.00 20,064.53 
18.00 16.00 25,458.4< 
18.0u 16.0u <0,084.53 
18.00 16.00 22,706.89 
16.00 16.00 22,319.35 
18.00 16.00 40,766.25 
18.00 16.00 20,084.53 
18.00 16.00 20,084.53 
18.00 16.00 20,084.50 
18.00 16.00 20,064.53 
18.00 16.00 20,084.53 

252.00 224.00 325,698.88 



CATEGOR\A PUESlO 

IJ.1-V8-D1-.91.D1 

DE.P.11.RTAME.NTO DE. RECllRSOS HUNIANCS 

R ESPEC!Al\STA EN REC. HUMANOS 

R AUX\UAR ADM\N\STRAT\VO 

R OFIC. ASISTENCIA Y l\CENClAS 

R SUB-DIRECTOR RH 

R AUX!UAR AOMINISTRATIVO 

c DIRECTOR DE RH 

R TECNICO DE RECURSOS HUMAN.OS 

SUB-TOTAL 

IJ1.ll8·1l1·91.05 

OEPARTAMENTO DE RECUR.SOS HUMANOS 

T . AUXIUAR ADi\t!IN!STRATNO 

T OFIClAL DE NOMJNAS 

T AUXll!AR ADMfNJS'fRATJ\10 

T ALIXlUAR ADM!N!STRAT!VO 

SIJS·TOTAL 

MUNICIPIO DE ARROYO 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIP ALES 

CANT\tlAD 
SUELDO SUELOO 

BONO NAV\DAD 
SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO 
MENS UAL ANUAL FEDERAL BONO 

1 2,127.00 25,524.00 500.00 1,952.59 38.25 1,440.00 
1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 
1 1,686.00 20,232.00 500.00 1,547.75 38.25 1,440.00 
0 3,270.74 - - - - -
1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 
1 3,724.00 44,688.00 500.00 3,418.63 38.25 1,440.00 
0 1,902.00 . . . - -

15,913.74 128,892.00 2,500.00 9,860.24 191.25 7,200.00 

1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 . 
1 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 . 
1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 -
1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 . 

6,333.00 75,996.00 2,000.00 5,613.69 153.00 

21 

PAE 
SEGURO 

TOTAL 
CHOFER!L 

18.00 18.00 29,48B.B4 
18.00 16.00 22,706.89 
18.00 16.00 23,792.00 
- - . 

18.00 16.00 22,706.89 
18.00 16.00 50,118.BB 

. . -
90.00 so,oo 148,813.49 

- . 21,232.89 
. - 20,264.04 
. - 21,232.89 

- - 21,232.89 

- . 83,962.69 



CATEGOR\A PUESTO 

01·09·01-91,01 

OEPARTAMENTO OE RECREAC\ON Y DEPORTES 

R LIDER RECREAT\VO 

R TRABAJAOOR 

R SECRET ARIA EJECUTIVA 

R OFIC\NlSTA 

R L\OCR RECREATIVO 

R ENCARGADO \NST. RECREATIVAS 

R LIDER RECREAT\VO . 
R L!DER RECREAT!VO 

c O.RECTOR CE RD 

R ADMINISTRADOR COL\SEO 

R LIDER RECREAT\VO 

R LIDER RECREATNO 

R UDER RECREATIVO 

R CONSERJE 

R COORO!NADOR DEPORTE 

R CONDUCTOR YEH. MOT. UVIANO 

R SUB-DIRECTOR DE RD 

SUB· TOTAL 

01·09·01·91.05 

DEPARTAMENTO DE RECREAC!ON Y OEPORlES 

T TRABAJADOR 

T TRABAJADOR 

T TRABAJADOR 

T TRABAJAOOR 

T TRABAJADOR 

T TRABAJADOR 

T TRAflAJADOR 

T TRABAJADOR 

T TRABAJADOR 

SUB-TOTAL 

MUNlCIPIO DE ARROYO 
OFICINA DE RECtJRSOS HUMANOS 

RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIP ALES 

SUELDO SUELDO 
BONO NAV\DAD 

SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 
PLANMED!CO CANTIDAD 

MENS UAL AN UAL FEDERAL BONO 

1 1,452.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 
1 1,251.00 15,012.00 500.00 1, 148.42 38.25 1,440.00 
1 2,085.62 25,027.44 500.00 1,914.60 38.25 1,440.00 
1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 
1 1,452.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 
1 1,379.00 16,548.00 500.00 1,265.92 38.25 1,440.00 
1 1,511.00 18,132.00 500.00 1,387.10 38.25 1,440.00 
1 1,452.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 
1 2,710.00 32,520.00 500.00 2.487.78 38.25 1,440.00 
1 1,825.00 21,900.00 500.00 1,675.35 38.25 1,440.00 
1 1,511.00 18,132.00 500.00 1,387.10 38.25 1,440.00 
1 1,452.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 
1 1,481.00 17,772.00 500.00 1,359.56 38.25 1,440.00 
1 1,301.00 15,612.00 500.00 1,194.32 38.25 1,440.00 
1 1,827.00 21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 
1 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 1,440.00 
0 2,127.00 - - - - -

27,570.62 305,323.44 8,000.00 23,35724 612.00 23,040.00 

1 628.00 7,536.00 500.00 576.50 38.25 -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 3825 -
1 942.50 11,310.00 500.00 865.22 38.25 -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -

9,984.50 119,814.00 4,500.00 9,165.77 344.25 

22 

PAE 
SEGURO 

TOTAL 
CHOFER!L 

18.00 16.00 20,769.19 
18.00 16.00 18,172.67 
18.00 16.00 28,954.29 
18.00 16.00 20,123.29 
18.00 16.00 20,769.19 
18.00 16.00 19,826.17 
18.00 16.00 21,531.35 
18.00 16.00 20,769.19 
18.00 16.00 37,020.03 
18.00 16.00 25,587.60 
18.00 16.00 21,531.30 
18.00 16.00 20,769.19 
18.00 16.00 21,143.81 
18.00 16.00 18,818.57 
18.00 16.00 25,613.44 
18.00 16.00 19,477.39 

- -
288.00 256.00 360,876.68 

- - 8,650.75 

- - 16,065.69 

- - 16,065.69 

- - 16,065.69 

- - 16,065.69 
- - 16,065.69 

- - 12,713.47 

- - 16,065.69 

- - 16,065.69 

- . 133,824.02 



CA1EOOruA PUESTO 

01·15·01·.!11·01 

AYUOAAL ClUDAOANO 

R OF!CINISTA 

R CONDUCTOR V.EHICULO PESADO 

R CONSERJE 

R CONDUCTOR VEH!CULO LMi\NO 

c DJ.RECTOR A'fUDA AL C!UDADANO 

R CONDUCTOR VEHlCULO PESAOO 

SUS·TOTAL 

01·16·01·S1.05 

A YUOA AL C!UOAOANO 

T COORD. SERVJC!OS COMUN!DAD 

T SECRETAR!A EJEClJT!VA 

T CONSERJE 

SUB·TOTAL 

01-1S·(l1-91.01 

SECRETARIA MUN!CfPAL 

R GUARDIAN 

R RECEPC\ON\ST A TELEFON\ST/\ 

R OFlC\AL DE DOCUMENTOS 

c SECRETAR\O MUNICIPAL 

R SECRET ARlP.. EJECUTlVA 

R OFlCINlSTA 

SUB-10TAL 

MUNICIPIO DE ARROYO 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIP ALES 

SUELDO SUB.DO SEGURO SOC!AL SEGURO SOCIAL 
PLAN MEDICO CANTJDAD BONO NAVIDAD 

MelSUAL AN UAL FEDERAL BONO 

1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 
0 1,402.00 - - - " - -
1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 
1 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 1,440.00 
1 2,625.00 31,500.00 500.00 2,409.75 38.25 1,440.00 
1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 

9,385.00 95,796.00 2,500.00 7,328.39 191.25 7,200.00 

1 2,052.00 24,624.00 500.00 1,883.74 38.25 -
1 1,752.00 21,024.00 500.00 1,608.34 38.25 -
1 628.00 7,536.00 500.00 576.50 38.25 -

4,432.00 53,184.00 1,500.00 4,068.58 114.75 . 

1 1,252.00 15,024.00 500.00 1,149.34 38.25 1,440.00 
1 1.402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 
1 1,827.00 21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 
1 3,100.00 37;200.00 500.00 2,845.80 38.25 1,440.00 
1 1,752.00 21,024.00 500.00 1,608.34 38.25 1,440.00 
1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 

10,735.00 128,820.00 3,000.00 9,854.73 229.50 8,640.00 

23 

PAE 
SEGURO 

TOTAL 
CHOFERIL 

18.00 16.00 20, 123.29 

- - -
18.00 16.00 17,539.69 
18.00 16.00 19,477.39 
18.00 16.00 35,922.00 
18.00 16.00 20,12329 
90.00 80.00 113,185.64 

- - 27,045.99 

- . 23,170.59 

- - 8,650.75 

- " 08,867.33 

1B.00 16.00 18,185.59 
18.00 16.00 20,123.29 

18.00 16.00 25,613.44 
18.00 16.00 42,058.05 
18.00 16.00 24,644.59 
18.00 16.00 20,123.29 

108.00 96.00 150,748.23 



CAIEOORlA PUESTO 

lii·1S·lii·lli.li5 

SECR.ET.l'i.RfA MO"NfCfP-Al 

T OFlClNlSTA 

T ENCARGAOO F'lAZA MERCADO 

SUB· TOTAL. 

!l1·:\1-l11·91.!l1 

AUDlTORlA lNiERNA 

R ESPECIAUST A EN AUDITORlA 

G DIRECTOR AUDITORlA 

R AUDITOR 

Sll"B·TOTA.L 

. 

01·3fr..fl1·91.!l1 

TIJRlSMO 

R. SECRET ARt.\ AOM\NISTRAT\VA 

R ENCARGADAMUSE.O 

R Mi-\\!STEO Of £4.NDA 

H A!..l'liJLl!\.11 ADMJNJSTMT.IVO 

H .W.'>Q!.l4H AUM.\t>JJSTRA/!VO 

G D.\~ECTOO OOTIJRISMD 

,, iRA1J.llJ.llOO.~ 

R SECRCT AR.\Jt ABMtN,'S"/'RATl\.'A 

fil!B·TOTAL 

MUNICIPIO DE ARROYO 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIP ALES 

suaoo SUELDO 
OONO NAV!DAD 

SEGURO SOCIAL SEGURO SOC!AL 
?LAN MEV!CD CANTIDAD 

ANUAL FEDERAL BONO MENS UAL 

1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 . 
1 1,452.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 . 

2,854.00 34,248.00. 1,000.00 2,619.97 76.50 . 

1 2,327.00 27,924.00 500.00 2,136.19 38.25 1,440.00 
1 3,000.00 36,000.00 500.00 2,754.00 38.25 1,440.00 
1 1,827.00 21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 

7,154.00 85,848.00 1,500.00 6,567.37 114.75 4,320.00 

1 1,667.00 20,004.00 500.00 1,530.31 38.25 1,440.00 
1 1,902.00 22,521!.VO 500.00 1,74$.04 38.25 1,440.00 
1 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 1,440.00 , 
1 1,607.00 20,004.00 500.00 ~,530.31 38.25 1,440.00 
j 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 
j 2,450.00 29,400.00 500,00 2,24S, t{l 38.25 1,440.00 

' 1,327.00 15,924.00 500.00 1,216.19 36.25 1,440.00 

' 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 36.25 !,440.00 
13,744.00 164,92a.OO 4,000,00 12,616,99 306.00 11,520.00 

24 

?AE 
SEGURO 

CHOFERIL 
TOTAL 

. . 18,649.29 

. . 19,295.19 

. . 37,944.47 

18.00 16.00 32,072.44 
18.00 16.00 40,76625 
18.00 16.00 25,613.44 
54.00 48.00 98,452.12 

18.00 16.00 23,546.56 
18.00 16.00 26,582.29 
18.00 16.00 21,738.04 
18.00 16.00 23,546.5$ 
i8.00 16.00 22,?QG,89 
18.GO tKOO 33,661.35 
18.00 16.00 19,154.44 
16.00 16.00 22,706.69 

144.00 128.00 193,642.99 



CATEGOR!A 

01.SIS·01 ·51.05 

T\JRJSMO 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

T 

SUB· TOTAL 

0143·01·91.01 

REC\CLAJE 

R 

R 

R 

SUB-TOTAL 

01-43·01·91,05 

RE::C\Cl.AJC 

T 

T 

T 

SUB· TOTAL 

TOTAL 

MUNICIPIO DE ARROYO 
OFICINA DE RECURSOS HUM.ANOS 

RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICil' ALES 

PUESTO CANilDAD 
SU!:LDO SUE!..00 

BONO NAVJDAD 
SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDlCO 
MENS UAL ANUAL FEDERAL BONO 

OFIC!NISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 -
YRAMJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -

CONSERJE 1 942.50 11,310.00 500.00 865.22 38.25 -
OflClNISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 -
OF!CIN!STA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 -

TRABA.JADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
CONSERJE 1 1,202.00 14,424,00 500.00 1,103.44 38.25 -

COORD. ACT. CNJCAS, SOC!ALES Y CULT. 1 1,827.00 21,924.00 500.00 1,677.18 38.25 -
10,581.50 126,978.00 4,000.00 9,713.82 306,00 . 

SE.CR ET ARIA ADMINISTRAT!VA 0 1,602.00 - - - - -
CONDUCTOR VEHlCULO PESAOO 1 1,121.90 13,462.80 500.00 1,029.90 38.25 1,440.00 

TECNICA DE RECICWE 1 1,634.00 19,608.00 500.00 1,500.01 38.25 1,440.00 
4,357.90 33,070.80 1,000.00 2,529.92 76.00 2,880.00 

TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
COORDlNADOR REC!CLAJE 1 1,827.00 21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 -

TRASAJAOOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 -
4,231.00 50,772.00 1,500.00 3,884,06 114.75 . 

' 

217 373,16926 4,290,413.04 108,000.00 328,216.60 S,262.00 203,040.00 

25 

PAE 
SEGURO 

CHOFER!L 
TOiAL 

- - 18,649.29 

- - 16,065.69 
- 12,713.47 

- - 18,649.28 

- - 18,648.29 

- - 16,065.69 

- - 16,065.69. 

- - 24,139.44 
. - 140,997.82 

- - -
18.00 16.00 16,504.95 
18.00 16.00 23,120.26 
36.00 32.00 39,62522 

- - 16,065.69 
, - - 24,139.44 

- - 16,065.69 
56,270.81 

2,538.00 2,256.00 4,942,725.64 



CUENTA 

01-03-04-81.01 
Ol-03-Q4-81.03 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

INGRESOS 
INGRESOS SEGUN 

DESCRIPCI6N ESTADOS 
FINANCIEROS 

Patentes $ 1,139,320.00 
Jmpuesto Sobre Ventas y Uso (Sale Tax) 752,936.00 

TOTAL DE INGRESOS $ 1,892,256.00 

CERTIFICACION 

APLICACION 15% 
REDUCCION 

$ 968,422.00 
639,995.60 

$ . 1,608,417 .60 

Yo, Eugenia Devarie Pena, certifico que, tomando eu consideracion los efectos delHuracan Maria que paso 
por Puerto Rico durante Septiembre de 2017, le aplicamos un 15% eureduccion de ingresos para las 
partidas relacionadas a Patentes y Impuesto sobre Ventas y Uso (IVU) (ver de1alle). 

/J /} 
tfo" , /J I;/-· 
/d4J,tt~d6~,i;~de;:;, .'.? 

SR4(EUGENIA DEV ARIE PENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 
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ESTADO LIBRE ASOCIA,DO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

CERTIFICACION 

Yo, Eugenia Devane Pena, certifico que al momento de emitirle a la consideracion 

de la Honorable Legislatura Municipal el presupuesto operacional para al periodo 

fiscal 2018-2019, el Municipio de Arroyo no habia recibido info1macion de la 
Autoridad de Energia Elec1rica para poder proyectar la compensacion en lugar de 

impuestos y los gastos de energia electrica . 

. EUGENIA DEV ARlE PENA 
CTORA DE FINANZAS 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

CERTIFICACION 

Yo, Eugenia Devarie Pena, certifico que al momento de emitirle a la consideracion 

de la Honorable Legislatura Municipal el presupuesto operacional para al periodo 
fiscal 2018-2019, el Municipio de Arroyo no habia recibido informacion sobre los 

estimados del seguro privado. Nuestra administracion, tomando en consideracion 

que aun el seguro no ha respondido en cuando a las propiedades afectadas por el 

Huracan Maria, entendemos que seran menos las propiedades sujetas al seguro, 
por lo que proyectamos los gastos relacionados en una reduccion de, 
aproximadamente, un 25%. 

/} /I 

~/-4~~~&V' 
UGENIA DEV ARIE PENA 
TORA DE FJNANZAS 
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ESTADO LIBRE ASOClADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICJPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

EMPLEADOS IRREGULARES - 01-02-01-91.06 
ANO FISCAL 2018-2019 

-EMPLEADOS IRREGULARES $ 372,000.00 
-SEGURO SOCIAL 28,458.00 
TOTAL $ 400,458.00 

iJ . / /. -
'It-_; ~~ "t:;:7~ 

SRA. GENIA DEV AR1E PENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE qERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICJPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

CERTIFICACION 

Yo, Eugenia Deva:rie Pena, certifico que el Municipio de Arroyo no proyecta 

realizar obras ni mejoras permanentes con cargos al Fonda General durante el 

periodo fiscal 2018-2019 . 

. // . /) _/ /J_ 
@4?:1t?t:7c/1fP&#?Ze ~ 
SRA.· 
DlRF.< 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

RECLAMACION ANOS ANTERIORES 
ANO FISCAL 2018-2019 

PLANES DE PAGO -01-03-04-94.71 

CANTIDAD 
SERVICIO MENS UAL 

-DEP ARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS $ 7,477.13 
-AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 10,000.00 
-OTROSPLANESDEPAGO 531,612.00 

TOTAL 

L} . /7 - (' //!_ 
1lfttfa:tWi?U:l:«e/ #r.i;:v' 
SRA. GENIA DEV ARIE PENA 
DIBifcTORA DE FINANZAS 
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TOTAL 

$ 89,725.56 
120,000.00 
531,612.00 

$ 741,337.56 



ESTADO LIDRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

DISPOSICION DE DESPERDICIOS 
ANO FISCAL 2018-2019 

TOTAL 
MENSUAL MESES TOTAL 

-CONTRATO PATJLLAS (JULIO 2018 A JUNJO 2019) $ 13,000.00 12 $156,000.00 

TOTAL 

~WA/ 

32 

$ 156,000.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

INGRESOS EVENTUALES - 01-03-04-87.05 
ANO FISCAL 2018-2019 

-ESTIMADO INGRESOS NO RECURRENTES 

TOTAL 

SRA;ftOUGENIA DEV ARIE PENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 

/. ...-
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TOTAL 
$ 272,308.46 

$ 272,308.46 



ESTA'DO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PR.ESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

RENTADE LOCALES PROPIEDAD MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

PLAZA DEL MERCADO 

CENTRO DE CONVENCIONES 

CEITTROS COMUNALES 

KIOSKOS DEL MALECON 

TEATRO 

ESCUELA JOSE DE CHOUDENS 

TOTAL 

I 
/~

,., 

• I 

.{',a//~~/· ~. 
SRA. WUGENIA DEV ARlE PENA 
DIRECTORA DE FJNANZAS 
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$ 14,400.00 

3,000.00 

. 18,000.00 

3,500.00 

1,200.00 

$ 40,100.00 



ESTADO LIBRE ASOCLIDO DE PUERTO RICO 
OFICINADE GERENCIA YPRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPlJESTO FONDO GENERAL Y CAE 

OTROS INGRESOS - 01-03-04-87.09 
ANO FISCAL 2018-2019 

APORTACION FEDERAL - SALARIOS 

AYUDANTE ESPECIAL EN PROGRAMAS FEDERALES 

APORTACION FEDERAL - PROGRAMA SECCION 8 

TOTAL 

CEMENTERJO MUNICJP AL 

BALNEAR10 PUNTA GU!LARTE 

PLANES MEDICOS 

COBRO EN SERVICIOS- LEGISLACION PLAN FISCAL 

CARN AV AL ARROYANO 

TOTAL 

FACTURACION PLANES MEDICOS (!!;STIMADO MENSUAL) 
-MCSADVANCE 
-PREFER.RED MEDICARE CHOICE (PMC) 
-MEDICARE Y MUCHO MAS (MMM) 
-ACA 
-HUMANA 
-TRJPLE S 
-MOLINA HEALTH CARE 

TOTAL MENSUAL 
"MESES 

TOTAL 

L) ,, /) . I 
. /£1/1U'd/~ p~itfl/l&V 
l S . EUGENIA DEV ARIE PENA 

DJRECTORA DE FINANZAS 

-· 
~ 
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$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

42,393.92 

80% 

33,915.13 

8,500.00 

425,000.00 

61,200.00 (A) 

34,000.00 

562,615.13 

1,500.00 
1,400.00 

800.00 
250.00 
250.00 
850.00 
50.00 

5,100.00 
12 

6),200.00 (A) 



·ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

RELACION DE CONTRATOS 
ANO FISCAL 2018-2019 

I. SERVICIOS PROFESIONALES - 01-02-01-94.11 

LIQUIDACION PRESUPUESTARIA Y ESTADOS FINANCIER OS 

ASESOR SECCION 8 

ASESOR PROGRAMAS FEDERALES 

SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 

PROGRAMA DE CONTABILIDAD MECANIZADO 

ASESOR AREA DE DISPOSICION DESPERDICIOS SO LIDOS 

SERVICIOS DE SEGURIDAD - BALNEARIO 

ASESOR PROGRAMA "FOOD PROGRAM" 

ASESOR EN EL AREA ADMINISTRATIV A 

ASESOR DE AUDITORIA 

TOTAL 

II. SERVICIOS LEGALES - 01-02-01-94.25 

III. SERVICIOS DE INGENIERIA - 01-02-01-94.31 

IV. AUDITORIA SENCILLA- Ol-03-04-94.10 

TOTAL 

~
,.-; . . 

, /J 
' / / 

~~~b;~ 
SRA(;EUGENIA DEV ARIE PENA 
DIRECTORA DE FJNANZAS 
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$ 26,000.00 

7,200.00 

21,600.00 

6,000.00 . 

46,638.00 

23,760.00 

110,960.00 

3,600.00 

36,000.00 

8.400.00 

290,158.00 

64,800.00 

32,400.00 

231400.00 

$ 410,758.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y ~RESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

FACTURAAUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 
ANO FISCAL 2018-2019 

FACTURA AAA- 01-03-04-92.32 

SERVICIO PERIODO CANTIDAD 

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARJLLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 

ESTJMADO GASTOS AAA 2016-2017 

~ 

. !"" /l-
·~ :/&!Pf?V 

SRA.A:\UGENIA DEV ARIE PENA 
CTORA DE FINANZAS 
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Jul-18 $ 30,000.00 
Aug-18 30,000.00 
Sep-18 30,000.00 
Oct-18 30,000.00 
Nov-18 30,000.00 
Dec-18 30,000.00 
Jan-19 30,000.00 
Fel>-19 30,000.00 
Mar-19 30,000.00 
Apr-19 30,000.00 
May-19 30,000.00 
Jun-19 30,000.00 

$ 360,000.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

FESTNALES Y/O ACTIVIDADES-01-02-04-94.81 
ANO FISCAL2018-2019 

P ARRANDAS NA VIDENAS 

DECORACIONES NA VIDENAS 

ACTIVIDAD ENCENDIDO NA VIDAD Y FESTIVAL TROV ADORES 

CARNAVALARROYANO 

REP ARTICION DE IDGUETES 

TOTAL 

.f.
?p,UV 

38 

$ 1,000.00 

2,500.00 

2,500.00 

25,000.00 

5 500.00 

$ 36,500.00· 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENC;t:A Y PRESUPUES'fO · 

MUNJCIPIO DE ARROYO 
PRESDPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

DONACIONES - 01-02-21-94.47 
ANO FISCAL 2018-2019 

Pequeilas Ligas Hnos. Cruz 
Latinoamericano 
Liga !nfuntil de Baloncesto 

TOTAL 

/'/ ", './-. ~ / 

~ ~tZ:/b~ 
SRA,1,EUGENIA DEV ARIE PENA 
DIRJ'iCTORA DE FINANZAS 

39 

$ 5,000.00 

2,500.00 
4,000.00 

$ 11,500.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GEREN CIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

ADQUISICION DE EDIFICIO 
ANO FISCAL 2018-2019 

MISCELANEOS - 01-03-04-94.65 

-ACUERDO DE PAGO (1) 

-ACUERDO DE PAGO (2) 

TOTAL 

//) 
~ r /} _( 

/:t~~dtt~~~~/£e./ 
SRA. )'iUGENIA DEV ARIE PENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 

1 (,- -
'.,;'~ 

40 

MENSUAL 

$ 1,801.09 
3,388.68 

TOTAL 
MESES TOTAL 

12 $ 21,613.08 
12 40,664.16 

$ 62,277.24 



Clinicas de Aer6bicos 
Carreras de! pavo 
Campamento de Verano 

TOTAL 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GE~NCIA Y PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

ACTIVIDADES DEPORTNAS - 01-09-21-94.84 
ANO FISCAL 2018-2019 

/::/ /7 . ( 
;P < .. I · 

/4?d?;;r?.tdP: if/ :7,?{'pV~ ~-' 
SRA. UGENIA DEV ARIE PENA 
D CTORA DE FINANZAS 
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$ 

$ 

11,340.00 
1,500.00 

1,400.00 

14,240.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GEREN CIA Y PRESUPVESTO 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS 
IMPUESTAS POR ORDENANZAS 

(1) ORDENANZA NU.MERO 13, SERIE 1988-89 
IMPUESTO POR ROTURAS DE CALLES PARA COMETIDAS DE AGUA. 

(2) ORDENANZA NUMERO 5, SERIE 2001-02 
PARA AUTORlZAR Y REGLAMENTAR EL COBRO POR SERVICIOS Y USO DEL 
CAMION DE LIMPIEZA DE POZOS SEPTICOS. 

(3) ORDENANZA NU.MERO 15, SERIE 1997-98 
PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS DE CONSTRUCCION. 

(4) ORDENANZA NU.MERO 12, SERIE 1997-98 
PARA FIJAR LOS TIPOS DE CON1RIBUCION POR CONCEPTO DE P AIBNTES. 

(5) ORDENANZA NU.MERO 11, SERIE 1994-95 
PARA REGLAMENTAR LA ACTIVIDAD DEL COMERCIANIB AMBULANTE. 

(6) ORDENANZA NU.MERO 9, SERJE 1995-96 
PARA REGLAMENTAR LA OPERACION Y ADMINISTRACION DEL COLISEO 
MAX SANCHEZ Y EL COMPLEJO DEPORTIVO RECREATIVO DE JARDINES 
DE ARROYO. 

(7) ORDENANZA NU.MERO 13, SERJE 1997-98 
PARA REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO Y CESION DE PROPIEDAD 
MUNICIPAL A CIUDADANOS PARTICULARES. 

(8) ORDENANZA NU.MERO 2, SERIE 1992-93 
PARA FIJAR Y ESTABLECER TAZAS CONTIBUTIV AS SOBRE LA. PRO PIEDAD 
MUEBLE E INMUEBLE. 

(9) ORDENANZA NU.MERO 3, SERIE 1994-95 
PARA REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO Y USO DE PUESTOS EN LA 
PLAZA DEL MERCADO DE ARROYO. 

(10) ORDENANZA NU.MERO 26, SERIE 2013-2014 
PARA ESTABLECER NUEV AS TASAS CONTRIBUTIV AS SOBRE LA PROPIEDAD 
MUEBLE E INMUEBLE. 

(11) ORDENANZA NU.MERO 28, SERIE 2013-2014 
PARA PROHIBIR LOS RUIDOS lNNECESARIOS DE TODA CLASE Y ESTABLECER 
MULTAS. 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO Balance Sheet·Governrne11tal Funds 
MUNICIPALITY OF ARROYO For the Year Ended June 30, 2017 

Housing Project Debt Other Total 
General Bnsas de Arroyo Seivlce Governmental Govammental 

Fund Fund Fund Funds Funds --- ----~-

Assets 
Cash and cash equivalents $ $ 9,743 $ 1,352,180 $ 976,593 $ . 2,338,516 
Cash with fiscal agents 23,930 512,302 539,357 1,075,589 
Restricted cash and funded reserves 547,509 547,509 
Accounts receivable: 

Property taxes 109,699 5,926 115,625 
Municipal sales and use tax 38,799 38,799 
Federal grants 420,242 420,242 
Intergovernmental 233,899 233,899 
Miscellaneous 7,026 7,026 
Due from other funds 984,566 1,994,341 2,978,907 

Olher assels 26,799 26,799 -----
Total assets $ 1,156,994 $ 591,077 =,------··-- . . ~ 

$ . 1,870,408 $ 4,164,432 $ 7,782,911 

Liabilities, Deferred Inflows of Resources and 
Fund balances (deficit) 
Bank overdraft $ 545,197 $ $ $ $ 545,197 
Accounts pay?ble and accrued liabilities 867,056 85,209 2i,668 973,933 
Bonds and notes payable 375,000 375,000 
Accrued inrerest 147,385 147,385 
Due to: 

' 
Commonwealth government 627,188 123,036 750,224 

\ I.. Other funds 
Deposits and prepayment liabilities 

1,994,341 984,566 2,978,907, 

Unearned revenues: 
Municipal license tax 982,770 982,770 
Federal grants 199,090 199,09~ 

Tola! liabilities 5,016,552 85,209 522,385 1,328,360 6,952,506 

Deferred Inflows of Resources 
Unavailable revenues: 

Intergovernmental 112,639 112,639 

Total Deferred Inflows of Resources 112,639 112,639 

Fund balances (deficit): 
Restricted 505,868 1,348,023 2,963,358 4,817,249 
Unassigned (3,659,558)_ (239,925) (4,099,483) 

Total fund balances (deficit) (3,859,558) 505,868 1,348,023 2,723,433 717,766 

Total liabilities, deferred inflows of resources 
and fund balances (deficil) $ 1,156,994 $ 591,077 $ 1,870,408 $ 4,164,432 $ 7,782,911 

= =-== 

( 
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Statement of Revenues, E:xpMditures and Changes 
COMMONWEALTH OF PUERTO RICO in Fund Balance (Deficit)•Governmental Funds 
MUNICIPALITY OF ARROYO For the Year Ended June 30, 2017 

Housing Project Debt Other Total 

General Brisas de Arroyo Service Governmenta! Governmental 

Fund Fund Fund Funds fumls 

Revenues 
Propeny laxes $ 1,480,075 $ $ 967,020 $ $ 2,447,095 
Municipal license taxes 1,139,320 1,139,320 
Municlpal sales and use lax 752,936 4118,629 1,241,565 
Intergovernmental 5,635,266 2,202,205 7,637,471 
Construction exc!se tax 107,967 107,967 
Rent of propeny 60,683 19,741 80,424 
Federal granls 467,103 1,996,261 2,463,364 
Charges of services 244,955 251,441 496,396 
Miscellaneoos 336,685 3,587 21,703 364,175 

Total revenues 9,760,107 490,431 1,455,649 4,471,610 16,177,797 

Expenditures 
Current: 
Mayor and Munlcipal Legislature $ 2,009,371 $ $ $ $ 2,009,371 
General government 4,802,953 4,802,953 
Public safely 551,059 21,902 572,961 
Public worl<s 1,869,314 319,361 2,188,675 
Culture and recreation 911,890 15,604 927,494 
Sanitation 377,795 6,976 384,761 
Health anrl welfare 944,802 335,114 1,624,600 2,904,516 
Urban development 183,931 1,555,187 1,739,118 
Debt service: 

Prtncfpa! 67,683 540,000 607,683 
Interest 111,900 321,775 433,675 

Tota! expenditures 11,651,105 514,697 861,775 3,543,630 16,571,207 

Excess (deftciency) of revenues over 
{untler) expenditures (1,890,998) (24,266) 593,874 927,960 (393,410) 

Otherilnancing sources {uses} 
Proceed of Bond 
Transfers in 366,022 16,913 382,935 
Transfers out (2,678) (220,400) (159,857) (382,935) 

Total other financing sources {uses} 363,344 (220,400) (142,944) 

Net change in fund balances {deficit) (1,527,654) (24,266) 373,474 785,036 (393,410) 

Fund .balanc'e (deficit), beginning (2,331,904) 530,134 974,549 1,938,397 1,111,176 
Fund balance (deficit), ending $ (3,859,558) $ 505,868 $ 1,348,023 $ 2,723,433 $ 717,766 

I 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018~2019 

• CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*NOEXONERADA Y1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) 

*NO EXONERADA 
*1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) 

'TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PR()PIEDAD 

IT. LOTERIA Y SUBSIDIO: · 

!TOTAL LOTERIA Y SUBSIDIO 2.50% RIN 

• {-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

)-)LEY 42 (DEUDA ACllMULADA AF 1997-98 HASTA AF2DOO-tll SI APUCA) 

·(-) DEUDA UQUIDAOON A/F 2016-17 Y SENTENCIA SI APUCA 

(-) PRJNOFAL E lNTERESl;S L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APL!CA) 

*NO EXONERADO 

•\l!MiRt\il~'llmf!ll~lim<•~~ 

, M.., -'~ .,hd! rln ?01B. 

ANEJ01 

$ 680,620.01 
497,051.00 

•. $ 1,177,671.01 

$ . 4,059 ,347.88 

5,237,018.89 

55,606.99 

181,156.81 

13,093.76 

35,493.47 

$ 285,351.03 

$ 4,951,667.86 

$. 665,269.00 

665,269.00 
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.. G013IJ:IRNO DE PUpRTORICQ. 
~-~~~-

Centro de R.ecaudacion de Ingresos Municipales · 

Sr. YU.ina(i(p ParHngua.i.Otimcr 
XJirector ~ecu~tifo 

. 30de abril de 2018 

Hon. Ede Bad1ier Roman 
Alcalde 
Municipio de Arroyo 
PO Boii477. 
Arroyo, PR 00714 

RE: ESTIMADO UEJNGRiSSOS ANO FIS.CAL21l18~2019 ·.· 
. Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo. c!e .. parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudac\6ri de Ingresos 
Municip!lies (CRIM). ·· ·· · · · · · · · · · · · · · 

Este Esti1llado de )ngresos contemphlilre4~cf:i6n'de tec~rsosd~lii9ntl9:Gi~iraJque i:eciben 
. . ... • - -··· . .. : .... '.. . . . ··- ··. - - ' ., . . - -· - . . . . . . . . . - . -- .. ~ ).,.-.. ,.. ·-·. - . . ' .. -

Ios ::1nµ11icipiofi, c.<i:nfi>!'.J!i.¢IO~pt,l)ba90 ei! ef PI~\IFisc~!:soi!let!dl;iphfl~'Jl!i!t'il.d~S.1!p.~t'vi.slo11 .. 
Fi~tali cr.e~d~ pcir • eI.'C'tf~gresci de tstjd§~ .{Jti((ll)~, <!jieifjantt·li!·.~ey;P,,ii:r;i,:Ia;~ilpe,fyiil6n; . 
Adi:riinistrl!cic'.iii y Estabilidad Etjii;ioi:riifa par.a P~ertci Ricci {PROMESA). La reduccio11 de 

. fondos pafa el aiio fisca' 2ois-2ot 9ii$clenil~ a $44 milloiieey. 8stllredilcci6r,i afii~tilrfi eliµgreso 
correspondiente al iinporte de Rentas lnternas Netas. · · · · · · 

... ~~o~!:J~:a:;1t:~\~ra:.~~:¥ !1~~i~ji!t:1i~~~µl~~¥It~~#:?:s~~~~t:;tli~~~i~~~r~;~fi~~~~~· .. 
contr1bui:i6n sobre la propfoctad· iniielile e 1ii)'l:i\lebie; ~fl~~oriJilf\S.fo·~1 ~hflli§1{·~~ iMlitJri<i~i6)1 

'respecto ala tendenci<1 de cqbtds en SU niunidpfoduraljteiosl'utin;6stresa~6sflsca!espreVios,· . . - . . . . . . . . . . - . . ·. . . . . . . .- . 

De a~uerdo con I~ Ley Num. 66 del zoi~, el subsidfo de ./i!nc1011amie~to ileJas ~qtidades 
gubernamentale$ que.na forrqan partedel GobiernoCentfai.ser~ equiVal~nfe;alrespectivosubsidio 
de Jipicionamiento para eLano fiscal '2.d13<~oi 4; EI t~fmino sub#dio dffuiicfor(ufiifenfo s~tefiere; 
en loque concierlle a leis rt!Uliicipiqs;a las asign11\:i6ne~.di~puest;ls etj el.<j:tfktjlq2,o(i·c\e Ja);ey Num. 
B:i de! 30 de agosto de 1991; seg(ui enm¢nda(la; coriodda conio "Ley de C~ntribucfi)n Municipal 
sobre la Propiedad", definida coirio, Fonda de Exilneracii)li; y eii el tn'ci5o (i:) de! :Ahiculo iti' de la 
Ley Num. 80-l991, supi:a, deflnido coma, F6ncio de Equipa~aci6n; A cimtinliai!lon, presentamos 
como se afecta't'an losjmportes de est:as partidas para e!alio fiscal 2018•20l9i. . . . . . 

h~ n~~ 1 o<1•7 Q,n J1ian" PR 00919:5~87 
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Hon, Eric Bachier Riilm\!1 
Estim<1do de Jngresas Ano Fiscal 2018-2019 
Pagina 2 de 2 · · 

Fond.a de Equiparaci6n: 
2.S% de las Rentas N.etas (Subsidio) 

Fondo de Exoneraci6n: 
Conti-ibm;i6n Eiti;merada 
Veint€ Centesifuas (.20) 
CA}: Exonerado · 

TOTAL. 

lmportes 
LeyN:UrU,66 · 

$227,575,000 . 

. 86,109,750 

. ~§:I~~:!!;· .· .. 

Reducci6n Astgna,ion 
de Fondos AFioi8-20i9 

$(51,585,000). $175,730;000 

(86,109,750) . 0 
.. (1ti;7z4;7s_:i) ··· o 
. (30 190443) .· 0 

- ·'·' - J . . . 

$360.599.246 · $ci84;6o9.946l . sd j!s;13o;ooo 

La Secretarfo de! Negl)ciado di'! Loterfa certlfic6 la aslgnaci6rt gubernamental por i;oncepto del 35% 
de los ingrnsos n~tos de la Lotei-ta Electr6µiCa, ascei;idente a $3,9;520;000. . . . 

· El Estimado de Jhgn;sos i~cluyen, ad~mas, u~a ;;e~dcin de ajliste~ en la cual s~ ~sta!Jieren las 
pai;tldas de .gastos que afectan las reme$as~ Entre ~stas ~al:iefuei(dofi~rla~ sigtjl~ntes: .• ·· . 

. ·- . - . . . -'-,. ··-.· . . . .· ,.···.·- ...., . - ... -,.,, ... ·-· . 

·:· La amortization de la deuda del.niunidpio con el CRIM ac.umulilda efi el perfocio cofuprendii:i.6 
eiitre los anos fiscal es 1998 liasta el Z()Ol. La Ley Num .. 42; <?nrrie'tidada por!a LeyNum. 146 de1 
11 de octlibre de 2091, extiende hasta 3baiios el periodo de.repagoe:!e dichbfthaDdamiimto. Ei 
sei:VicJo de e$t;,i cieuda esi:a tontef):lpli;ido err el t6mPiita de "Setvi'Cio de Deuda P,or Resohici6n" 
(siaplica J. · · ·· · · · ·· · · · · ·. · 

<• La cifra de recob,ro d~ la d~uda por concepth de e~~~~oil de·f~rnesa~ correspqtidle~te al ano 
fiscal 2016~2011 (s~ aplka). · ··· · · · · · · · 

•:• La p~rtida que deben separar para pagar principal e int¢reses sob re la linb~ cl~ credito otorgada 
al t~lM: pararec9!11p~ar las qeiu!as ~orosas vendid~~ .a 1a Co,rpora~i6n paiaeJI>iiiancianiletito 
Pubiifo (CPFJ el36 de jilnlo de 19QB{!lesohid6n i'{(\til.]7 4SJ(s1 ~p1ica} . • .. · . . . ~ . . ·. . . .·. . . . . . . 

. Tan pronto ei presup)iesto del Gobier!Jo c~~tral ~ea ·pres~nt~~p y ~fl •Corrq~or"' la can ff dad de 
aportadc'm al Fon do de Eguipan\.ci6n; act.Uali;ia!:einos el E~tlmadi:i de Ingre~os .. Lu~go de esto, se 
pres~ntara a laJU\\~a d~. G66i~tno y una vez aptoba~o :k le notiilcafa. el·E:;tim<\do de Iitgreso Final. 

Para aclarar dudassobre esta foforii1ati6h, pU~de Comunkarse .coirla.qu¢ sUscribe .a trav6s del 
CO!'reo electr6nico acJ<i,tjdiq@i;f.f~netb a traves.d~f (7S'.7)6z'5cz'J46; extensf6n-~1'~0/~J61. 

Corclialmente, 
.~-

·. ~--}J~ '~~. 
R . do~"S,.Jgua r:il:iiit~er 

. Dii'ecfor EjetuJ:ivo ·. 
iii/. •. 

Anejo 

7l;fi {)l)Q10~')1~7 



OEPART~1ENT OF HOMELAND SECURITY 
Federal Emergency Management Ag!)ncy 

LOCAL GOVEFlNj\IJEl<!X RE~OL!J!!ON_· COL~l\;TERAl. $ii(CUR!TY OMB ConMl Number; 166(J.00B3 
~~~!ftf..(1;'.YJJ2(}1~ 

llE<iPL011iJN 

SE. lT flE$dLVEO SY kfunicipei Legislrita~ -Of ML!t.ic!pelity a_~ Mcyo PR 
(Go.W1lnfn_g $oci'JO (Pab!ia SnJitt) 

:Ti-IAT we p!edgia -tlwi·fol!owin.g lil:l"led l'.;:Of,ateral secotlty ro {he FeUeral Emiafgancy Management Agency {FS'JA) on i.he 
Protr:iSS:4ry No:tn for a- Community Dfsai;(t!rloan fu1 $ 3,0Slf,630 
executed on Apri! 16 ------~---.-""1i!,,.--p-U<S~C-u•~n_,l-,-lo~Se~Gll"o"n~4°"i"1-Uf"t"n• ___ _, 

~~~~~~~~~~--~~~~~~~-26~ 

Robert I. staffutd Disaster Rbfief arid•.llir.&'gency Ass!sloo~ Act. Ptlblki .Ui~<J· G-3---2-58, i'!S amm;d.~1 a.rtd FEMA ~egurwfon, 44 CfR 200, 
b'ubp.a(l K, V-.Je. further un¢erstand that -raauro fo-repayacy ou~t.AAdfug pri11c!pa! ti(4 rcelntal !Nlarem.: nn me-~ ~nrtfu.'1s -Of lh~ ioan >Mlfc:h .00 
n01 qualify iodnan oena&Jlalfon. !'l-5 detefl'J'lffi$d by }:EMA. or .i)ny ~r agency ¥4~ ·r~;:ru1 fa farfe!fm:a of.as u:ilictl. $5 tile ~fud -ooUetert!I 
seCl..lf ..... ty .as is necessary ~ cp!lticl. S!Jch ou1standing principa:l and Jriteffit:t. '(U$l .the collateral -aeeorify ~few, Use addltiorml stteats !f 
needed.) 
Tue promissory note Is payabfa from an<! SIK'U"red try- a pletlga ill: th~ appl!can!'s rewnues for e,acl\ !lsca~ yearlltr»e any aftlte loon.is 
oul$l<mdlng, af!er a pmyj'sJtm !las J.;een made for !he paymai~ls. required in Olnr.ectlon 'wff.1.<;'lt.)' outlibmciing ini;lehtness. Dfihe l'!fipll"r:aUofl, 

Passed a.lid approved (ids TweQty.,glx {2?} day of _A~p~n:~· ---- ,20J~ .· 

Hon. J~Jt BJfnraut~kmt.sil-e.z ~ Pr.esldeni 
.(Nama and TJtm} 

r,ton. :Arrierro Gtrtman OaratJ_ano ~ YJoepte~deni 

(Narti0 end·trffr;): 

t{tlR11FJCA11bft 

~ . JDMI A. BUbreW: Mon!afie2 , duly ;;riprilti~etl and 9r6sWem tjf 
. . ~~· . 
JMun~cipal Leglsllliur~ of Munfc!pa!~y of_ArrofD PR , doh~ i:;1>-rtify i:.1-iatihe,a!mv-e is:a tnf(} BIJii t;,ort6ct wpy afa 

T.El$o\ulkm passed i:iod ,approved by tfJ.(l M~pal Li<gIB!i.!.t!Jre· .of M¢1iclpaljl.y Of·A,_'Td<]<J PR 
(Goim#lfng Body) (PJ:Jbtk;.Enuty) 

on fus fW(>ftt}'-slX {26) .day cf Aptll ;.. 18 . 
. .,........~-,. 

DATED: Aprll27,2018 

j PrasJdent Mun!t:Tpal legislature . ,,._ y 1 _ i+'f. f 

(0mllfai POsnttJfl) .,,. &'I 1 1.~<'1":1m'i1M! 

!SEAL) 

FEMAFt¥m01l&-0-1 {111"!7) P<i$Je 1 of2 



REPPRoED 

I. De!marle RJvera Cfiltrott Sec,.'Qtary , a. resprmS!ble afld 
(Nam.eJ . . (TJJl~f 

~ulhortmd official 9f Mun!ctna! l$(;islelu~e • -do tiereby Ettest I.hat 111a 
(P'1b5c !i'nli(y) 

C!)iliiteml S~rity RestJ!U!lon Whict\ acoo.>np:a1)ies th!S forri-1 has~ -mj1y rocarootl a1 
Mttnlclp:s! Leglsletur.e omoe, Ca»e Morse Nu~ -8§~ AnuyQ, p,_~ 

(Jnd!t:afo '!lh9re·RfJOOTriedj 

Mttrtlq'{iai legisfatur~ 9filt;e . 

Ille.Collateral Secuffiy Re~o!utlon \\>B$ tecQ<{jed on tlw ""~! .. .,. ... ,.,. 1 .. ~i tlayr>f Apf<i 

DA:rE.\1: Apctt 27, 2018 

SG(;;"e\Ery 
(Omc18J Pe'fJlbP!li 

----
{SEAL) 

PAP~W-ORK·S.tlnDEN 01SCh0$URE NdnGE 

Punllc roportlng .butdeu for this fMli fa a1>iimatad to avetil.Q!<i 1Q tio'11S par raspt11,se, Iha bvr.den ~tima:ta includes the time for reviewing 
·• it.strutjkms, searching: ~sHntl data S!>!J:mes, gafhsrfrig and ma.lnffllnlo_g the needl:?d datb, tmd comp!at'.119, revie11,<lng_, afltl $lbmltllng ·fue 

form. Yvu are not r.$(]Ulred In ret>J}dr.d to thkl oo1!Gctlofi af-irif-Ormatitm unless a vaf,d OM13·oonlrol rtw.h~r-&ppeqfS.fn 1h&up)'.ier f~ht c¢te,: 
t;f ttlls form. S.at1~ -oomme..'11$ ~arding lhe at:GOracy of Uw buri:!e11 es'ljr'n~t.£! a»d any su-gges110ii$ ·fur reducing th1s bl>W~t:i 1n.: fnfu.'")1Wlillil 
Co!\e.rit!()hS Menayeme11t. 08:patfm~tlt of tlortte!!)r..;l ~cwity, fGl;!Ei\<'i! EmeajenoJ Mar.aQ&mani Ager.cy • .qi)O C Street, SW, \Vashlr-,QlJ?1\, 
DC, 20472, P~arwurk Redttclion Project (1680tDDro), NOTE; IJG nctstmd ycou(-camplaWd fq,rm to tlm aOOw adt(~. 

Ftf,,1AFormOP.5-0·1 (11/t7} Page?.af-2 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administrnci6u de los Sistemas de Retiro 
de los Empleados del Gobierno y la Judicatura 

9 de mayo de 2018 

Hon. Eric E. Bachier Roman 
Alcalde 
Municipio de Arroyo 
PO BOX477 

ARROYO, PR 00714 

RE: PAY-GO 2018-2019 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 106 del 23 de agosto de 2017 (Ley 106-2017) enmend6 la Ley 447 de 15 de mayo de. 1951, para 
Garantizar el Pago a Nuestros Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones Definidas para las 
Servidores Publicos, a las fines de reformar el Sistema de Retire de los Empleados de! Gobierno de Puerto Rico. 

Mediante la Carta Circular 1300-46-17 de! 19 de julio de 2017, se !es inform6 la transici6n del Sistema de Retire 
a un sistema "Pay-Go". Bajo este sistema, se estableci6 el cargo "Pay-Go", el cual sera equivalente a la cantidad 
en efecto pagada a los Pensionados y Beneficiarios provenientes de cada entidad cubierta. lndependientemente 
del pago <lei cargo "Pay-Go" por parte de! patrono, el desembolso de los beneficios de todos las Pensionados y 
Beneficiarios estan garantizados par el fondo general a traves del esquema "pay as you go", subsistiendo la 
responsabilidad de las entidades de remitir el pago de dicho cargo en cumplimiento con sus obligaciones bajo 
la Ley 106 (Capftulo 2, Art. 2.1 (b). 

Con el prop6sito de que puedan identificar y presupuestar las fondos necesarios para el page de! cargo "Pay
Go", le informamos mediante esta comunicacic:\n que el estimado de dicho cargo para el af\o fiscal 2018-2019 es 
de $272,648.92. 

Es importante enfatizar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho pago para sus respectivas 
matriculas de Pensionados y Beneficiarios. Este costo representa un estimado por lo que esta sujeto a 
variaci6n. 

Es responsabilidad de! patrono remitir el Cargo "Pay-Go" al Departamento de Hacienda ·a la cuenta del Banco 
Popular de Puerto Rico, establedda en la Carta Circular 1300-46-17. 

Cualquier duda puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al {787) 754-4545 ext. 12082 o 12131. 

ehd 

~-·· ~"·· 
··, 

.-. 
RETIRO~ 
·· · · · · 20iiif:iiN.:; i>.r'Plf£T2.!tlC6 .. 

437 Ave. Ponce de Le6n Sqn Juan, P.R. 00917-3711 " PO Box 42003 San Juan, P.R. 00940-2203 
@c::omunicaclones@retiro.pr.gov •· ~ 787.777.1500" ;;;.787.294.1391,,, (:;._www.reth-o.pr.gov 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Corporaci6n del Fondo del Seguro del Estado 

Oocina Reyfonai de Punoe 

6 de febrei:o de 2018 

Hon. Erick Bachier Roman, Alcalde 
Municipio de Arroyo 
PO Box 477 
Arroyo, PR 00714-0477 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2018-2019 
MUNICIPIO DE ARROYO POLIZA # 53-3-20-70108 

Honorable Alcalde; 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, de! 18 de abril de 1935, Ley de! Sistema de 
Compensaciones por Accidentes de! Trabajo, segun enmendada, fa cuota para este municipio de! 
ano 2017-2018 fue por la cantidad de $183,913.79. El c6mputo para el ano fiscal 2018-2019 de 
la prima estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la imposici6n de! afio anterior y se 
le aumenta un 10% ($18,391.38) por lo cual la prima estimada para el afio 2018-2019 asciende 
a $202,305.17. El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina del ano 2017-
2018. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir de! mes de julio 
de 2018, esta cantidad debera ser retenida en un ·total de (12) plazas: (11) plazas de 
$16.858.76 y (1) ultimo plazo de $16,858.81. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215. 

Cordialmente, 

~odrfguez 
Especialista en P61izas IV 
Division de Segura e Inteivenciones 

PO Box.330ll4il 
pot;i:~. P.F: qlif33;.JJM~ 
TOl f787\li'!l:i->J'545· . 

I 
CFI 
SEI 

~~~~~~~~~~~~~~-~---~·~~~~~""'-

·-·--·--·-- --·- - ----- ------··--- ··-·.- --·---------- --·--·----- ~-
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administraci6n de Seguros de Salud 

13 de marzo de 2018 

Hon. Eric Bachler Roman 
Alcalde 

· Municipio de Anoyo 
Apartado 477 
Arroyo PR 00714-0477 

Hon. Ricardo A. RosseB6 Nevnres 
Gobernador 

Sra. Anga!a M. Avila Marrero 
Directora ~jecutiva 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE ARROYO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a su:fragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno de! Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de Arroyo ap01iara para el Aiio Fiscal 
2018-2019 la cantidad de $367,214.05. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$30,601.17 comenzando ell dejulio de 2018. 

Remos notificado al .Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

. d' _p I ff f/,y/,v/ I 
''/ "'·V:"f f.P e<,t /4l'<d[ ,,_1,,;u'l 7 r 

Carmen L. Rodriguez s-itiago / 
Directora 
Finanzas y Adminis1:raci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Iugresos Municipales 
Oficina de) Comisionado de Asuntos Municipales 

SES 
~~ 

~11'~"'---~--·~~·~ 
·~~~~-

~ "E~ 1 -e:-_..~ h-6+-~ T'el~~J-8~ ,-4-7-4-.-3-3 O(l_,, Eax_: ... 18J_. 421.,_.'.!.'i45_ ~F~WW__:~-~~E ~£.!:gov 
-. --·-- - ·---
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.:$.~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~~ ' ~ 
'?0 · · ?;; Oficina de Gerencia y Presupuesto 

'>::.o o?· 
--.,.~.fs.oy• 

16 de marzo de 2018 

Sra. Eugenia Devai.re Pena 
Directora de Finanzas 
Municipio de Arroyo 
POBox477 
Arroyo, Puerto Rico 00714 

Estimada senora Deva.ire: 

Hon. f~lcardo A. RosteU6 Nev"''"
Gobernador 

Ledo. Jose !van Marrero, cPA 
Director 

Cumpliendo con nuestt:a responsabilidad y -comprmniso en virtud de las facultades 
conferidas por el Artfculo 3 de la Ley Nu= 1.47 de 1.8 de junio de 1.980, segiin enmendada, 
conocida como "Ley Orgamca de la Oficina de Gerenda y Presupuesto" y el Artlculo 7.003 
de Ia Ley 811991, segCtn enmendada, conocida como "Ley de Municipios Aut6nomos de 
Puerto Rico", la Oficina de Gerencia y Presupuesto ha preparado inforn;iaci6n necesaria para 
la preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Aiio Fiscal 2018-2019. 

Acompafio el lNFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las 
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fonda CAB (Anejo I) y 
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe 
induye los prestamos des<" .. rnbolsados hasta febrero 2018, segiln informaci6n su:tninistrada 
por la Autoridad de Asesoria Financiers y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF), Area de 
Financiam:iento y Reestructuraci6n de Deuda. · 

De necesitar infonnaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
· (787\f54-1600, Divisi6n de Asuntos Municipales. 

COTdij\ ente, 

\ '. 

"'----' .J,J'JVJ 
Ledo. Jos · . Marrero Rosado, C'..P A 

Director \ 

Anejo IylI \ 

c: DD:ector de Presupuesto 

OGP 
·- -~·-·-· -- - - GO!l£!'.\il0 .,~ ru•HO ~ICO 

Oflt:lr-'.\. Pi tW\~\./CI.', '! r~m.>f1J010 

-- ------·-- ----- -------·------ "--------- -
----- ~-~-- ------'---- -~- ~---

- '" (\ Fa.x; 781,725.3521 ~ \VW~Q_gJL.QL_gj)_.Y_ 



Municipio 

ARROYO 

Total 

,...-·s;,'f""P?&)-., 

f.·· .... +~l GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~. · ,f/ Oficina de Gerencia y Presupuesto 

"Z.:.~*-::..9-·'. 

AREA DE FORMULACI6N Y ADlvITNISTRACI6N PRESUPUESTARIA 

DIVISI6N DE ASUNTOS MUNICIP ALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2018 ·Principal 

$1,410,000.00 $830,000.00 $65,000.00 

$940,000.00 $545,000.00 $45,000.00 . 

$1,250,000.00 $935,000.00 $40,000.00 

$1,355,000.00 $805,000.00 $95,000.00 

$1,320,000.00 $980 ,000. 00 $180,000.00 

Intereses 

$43,787.25 

$39,187.50 

$32,025.00 

$45,450.00 

$30,625.00 

$6,275,000.00 $4,095,000.00 . fil425 ,000. 00 $191,07 4.75 

Total 

$108,787.25 

$84,187.50 

$72,025.00 

$140,450.00 

$210 ,625. 00 

$616,074.75 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, segdn infonne de la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

15-Mar-18 3:05 PM Anejo I Page 1 ofl 
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MunicipaJify' of Arroyo 
Single Audit 2016·2017 
Summary of nRemesas" 
June 30, 2017 

REVENUES 

EXONERAOA 

NO EXONERADA 

R8/IS!ON DE E.STIMADOS 

.20 CENTESJMAS Y SUBSIDIO Y LOTER/A 

INCREMENTO DE S1J6SlD\O 

SUB-TOTAL 

EXPENDITURES 

CU ENT AS VENO I OAS (LEY 146) 

CUENTAS VENDIDAS (LEY 146) 

LIQUIDACION ANOS ANT ERi ORES (LEY 42) 

UQUIDACJON ~OSANTERIORES (LEY 42) 

OEUOA SISTEMA DE RETIRO 

DEUDAASES 

ACUERDO ENTRE AGENCIAS 

GASTOS OPERAGIONALES CRJM 

ACUEROO ENTREAGENCIAS 

CUOTAFSE 

IRS 

SEGUROS PRlVADOS 

SUB-TOTAL 

NET-AMOUNT 

Ju!-17 Aug-17 

REM.#1 REM.#2 

94,751.00 94,751.00 

356,650.00 356,650.00 

$ 451,401.00 $ 451,401.00 

763.32 763.32 
2,032.26 2,032.26 
9,135.15 9,135.15 
5,961.25 5,961.25 

73,492.36 10,610.40 
30,601.17 30,601.17 
40,000.00 40,000.00 
4,650.13 4,650.13 
7,477.13 7,477.13 

21,470.60 21,470.60 
209,108.34 -

277.00 22,964.79 

$ 404,968,71 $ 155,666.20 

$ 46,432.29 $ 295,734.80 

Sep·17 Oct·17 Nov-17 

REM.#3 REM.#4 REM.#5 

94,751.00 94,751.00 94,751.00 
106,779.29 35,593.10 35,593.10 
356,650.00 356,650.00 356,650.00 

$ 558, 180.29 $ 486,994.10 $ 486,994.10 

763.32 763.32 763.32 
2,032.26 2,032.26 2,032.26 
9, 135.15 9,135.15 9,135.15 
5,961.25 5,961.25 5,961.25 

- - -
30,601.17 30,601.17 30,601.17 
40,000.00 40,000.00 40,000.00 
4,650.13 4,650.13 . 4,650.13 
7,477.13 7,477.13 7,477.13 

21,470.60 21,470.60 21,470.60 
- - -

22,964.79 22,964.79 22,964.79 

$ 145,055.80 $ 145,055.80 $ 145,055.80 

$ 413, 124.49 $ 341,938.30 $ 341,938,30 

Dec-17 Jan·1B Feb-1B Mar-18 TOTAL 
REM.#6 Rf::M.#7 REM.#8 REM.#9 

$ . 
94,751.00 94,751.00 94,751.00 94,751.00 852,759.00 
35,593.10 (51, 782.88) (51,782.88) (51,782.88) 58,209.95 

356,650.00 356,650.00 356,650.00 356,650.00 3,209,850.00 
. 

$ 486,994.10 $ 399,618.12 $ 399,618.12 $ 399,618.12 $ 4,120,818.95 

TOTAL 

1,156.62 1,156.62 1,156.62 1,156.62 8,443.08 
2,032.26 2,032.26 2,032.26 2,032.26 18,290.34 
9, 135.15 9,135.15 9,135.15 9,135.15 82,216.35 
5,961.25 5,961.25 5,961.25 5,961.25 53,651.25" 

- - - - 84,102.76 
30,601.17 30,601.17 30,601.17 30,601.17 275,410.53 
40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 . 360,000.00 
4,650.13 3,720.10 4,557.13 4,557.13 40,735.14 
7,477.13 7,477.13 7,477.13 7,477.13 67,294.17 

21,470.60 9,181.70 9,161.70 9,161.70 156,368.70 
- - - - 209,108.34 

22,687.79 22,687.79 22,687.79 23,509.79 183,709.32 

$ 145,172.10 $ 131,953.17 $ 132,790.20 $ 133,612.20 $ 1,539,329.98 

$ 341,822.00 $ 267,664.95 $ 266,827.92 $ 266,005.92 $ 2,581,488.97' 
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Cli!i')l'PRO D.E RECAUlJAClON Of! JN!'lRE.SOS MUNJCIPALES 

. !'11NAN~A$ NlUNICfPAUZG 

,lJlUNICJPlO: ARROYO 

CONTR!l3UCION SOJ:!RE LA PROP.lftDAD 
EXON!ORADA 
NQ EXONE~ADA 
.20. CENTEBIMA~ SUBSlfllO Y LO.TER!A .... ··. . . . ........ . 

SUS TOTAL 

Rl'iM$&BR!JTA 

RETENCIONES POR CONCEPJsl!\i OE 
.. DEUri.Afl 6$1'.Atl,JTARUH,k . . 

CUENTAS VEND1DAS (!n~~s) 
CUJ:NTAS VENQlDAS (Prlnoipan 
LEY 42 (lnter:es~S) 
1,EY 42 (PrlncfJl$l} 

. PRESTAMOS.: 
OTRAS REIENClONES:. 

DEUDADE SISTEMA OE RETl.RO 
SEGUROS DE SALUD 
ACUERDO DE PAGO ENiRE.AGENCIAS 
GASTOS Oi::ERAC10NALES DEL CRlM 
ACUERDO DE PA(30 ENTRE At'JENCIAS 
F0ND6 DELS.1"01JRO b!OL ESi'ACO 
JRS 
S:EGUROS. PRJVADOS 

SUST9TAl 

Ollt01'l AJ.USTE$: 

'TOTAL RET~NGJONll!S 

REMESA NITTA 

DE'!' ALJ.;!Zl [)£N1'E:l1i!J]f!)AS 
AtllO FISCAL 2o17e201t'.! 

REMESA: J.Ul .. ·i017 

$0,00 
$94,751.01'.} 

$Sll6,(lljO,l.l0 

$451,MH;oo 

$4:U,4!!1,0ll 

$763;3'.i! 
$2,032i6 
$9,135.iil 
$€l;{;Yt;j ,25 

$73,49:2.36 
$30,601.17 
$40,000.00 

$4;660.13 
$7,477.13 

$21,470,50 
$209, 10:8.34 

$277.iJO 

JP404,$1l8.71 

f$A04;96ljo71) 

$46,432.2ll 
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) 

GENTRO DE RECAUOACl6N·OE INGRE$Q!.ii MUN!CIPA$..~ 
ffNAl\IZAS MUNICtPALES . 
DETALLJ:t QE ~EME$AS 
AflO FISvAL.2017·20'18 

.MUN!l;IPIO: ARROYO WiMI!cSA: AlJG~2fi1'1 

CONTffiBUClON SOElRE LA PP.OPlgoAD 
EXON!ERADA 
NO .EXONERAQA 
,20 Ct;NTESIMAS, SIJBSIDIO Y LOTfiRfA 

suelmAL 

REMl::$f. $ftUJA 

RETENCIONES POR CdNOEP'f~s pe 
DEUllA:s ES'rA'fU1A~J{1-S: 

CUENTAS VENDlOAS {1ntereses) 
CUENTAS VENt:ilOAS (Piincipal) 
LEY 42 (lntereses) 
LEY 42 (Ptinolpa!) 

PR~STAJilloS: 
OTRAS RBTENGIONE:S: 

DEUDA DE SlSTEMA, DE Rm-JRQ 
SSGUROS OE SALUD 
ACUERDb DE PAGO ENTRE AGENOIAS 
GASIOS OPERACIONAL!:'..S l:iEL CRtM 
AC!Jf:RDQDE PASO ENTRE AGttNCIAs 
FONDO DEL SEGURO DliL ESTAOO 
SEGURQ8.PRt\IAOOO 

SUB TOTA!. 

OTROS AJllSTE.111; 

TOTAL RETENC!ONES 

l'iEME~A NETA 

$0,00 
$94,751.00 

$35~,~5(),{l() 

$4tl1,4Qi .l!ll 

$4li1 ,401,\10 

$1es.a2 
.$2,002.trl 
$fJ;13lHB 
$5;9U1.25 

$i0,610A-0 
$30,601.17 
$40;000.il() 
$4,660;13 
$7,477.1$ 

$21,4.i'0.60 
$22;964.79 

$15$,6Jl(l,jt() 

($105,ai;~.20) 

$$05;1~4.~0 



.CENTRO IJE RE:OAU\?Apl6N:D,~.lN~RES~$ Ml:JNIC!PALES 
FIN1!1JS1i;1\S'l\llUl'l.tlCilPALl!lS 
DETALLE DE RB11lti!A$ 
Afl!O,flSCAI.. 21.117-~n1a 

MUNIC:IPlO: Afll'{.QYO RE!lllESA: ~,:<Jli 7 

CONTR!BUCiON SOElRE ~ ~:O?liIDAb 
EXbNERAbA 
NO EXONERADA 
.20 CENT&llMAS., SUBS!O!O Y LOi'ERJA 

$UarorAL 
llliA$/MEN08 

REVl816N ESTIMADO DE 1N~Rl't$0S 

REMESA BRUTA 

RET!2Jit(;lO!':SE~lPORCONCEPTOS DE 
OEUDA~ ESTA:fOtARIAS; 

CUENTAS VENDl.DAS {lntereses} 
C\JENTAI? VENDJPAS (P:rinpjpal) 
LEY 42 (llit;ireses) 
LEY 41. (Princjpaij 

PREST AMOS: 
OTRAS RETENCIONES: 

SEGUROS DE SALUD 
ACUEROODEPAGO ENTRE AGEN01AS 
Gl\ST0S dpERACIONALESDEL CRIM 
ACUERDO DEPAGO ENfREAGENClAS 
FONDO DEL SEGURO bt:L !"$TADO 
SEGURQS PRNADOS 

SUB.TOTAL 

OIB0$ AJUSTES; 

TOTAL Rl5TENC!ONE$ 

.Rlmll!!ISA NETA 

$.1}.00 
$94,75too 

$35G,o50.tio 

$liell, 1 SD .29 

$i Of'l,779.29 

~5JMl!!l.~ll 

$763:32 
$g,oa12e 
$9,135.16. 
$5,961.25 

$30,601..17 
$>'10;0DOJJO 
$4;650.13 
$7,477.13 

$21,470.BQ 
$22,91'>4:79 

$145,oss.ae 

($145,0li.5.M) 

$41<t.144.41l 
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{~ 
m' &·~1,*ft1£U~~.~ 

. CENTRO DI: RE:CA!J!)AC!6N .OE iN(:>RESdS MUNICIPAL!::$ 
f:lri!ANZ.AS MUNICIP~L!ES 
OETALLE OE REMEMS 
A~oFisoAL 2011~2a1a 

MUNlC:!PlikARROYO Rf;:MESA: OCT•21\17 

COl\JTRiBUCION SOBRE LA PROPlEDAD 
EXONERADA 
NO EXciNERAf}A. 
.20 CENTESIMAS, SJ.lBSlDlO Y LOTERiA 

SUS TOTAL 
l\llAS/l\/IEN0$ 

REV!SlON fiSTllMtlO DE INGRElSOO 

RElllJESA liJRlJTA 

RETE'NCIONES N)RCOJ\lCEPTQS ni:: 
OE'UbA$.EsfAnfrARlA$; 

GVENTAS Vi';NQIDAs {ll'tlii>Jlilseg) 
CUENiAS VENDIDAS (Prim:lriaO 
LEY 42 (lntereses) 
LEY 42. (Prin¢ipal} 

PRE$iAM.bS: 
.OTRAS RETENpibN.Es: 

SEGiUROS DI!: SJ\!,LlD 
AClJERDO bi;; PAGO ENTRE A$ENGiAS 
GASTQS OPERAC!ONALES. bEJ.. CRJM 
ACUERDO DE PAGO ENTRE AGENC!Afl 
f:ONDb D.EL $J;:GURD PEL E$TADO 
SEGLlROS PRlVADOS 

SUB TOTAi. 

O'fROS AJU$Tl'itk 

TOTAL RETENCIQNES 

REMESANfl,TA. 

$0.-00 
$04,1()1.00 

$3li6;$:50.00 

$41!6;S$4,1Q 

$00,5.~S. 1 o 

. $486,®4.1ll 

$71)3.32 
$2,032 . .26 
~;~35,15 
Ji!6,9S1 ,215 

$30;®1.17 
$40,000JJO . 
$4,650.13 
$7,477-13 

$21;470,60 
$22;S64.79 

$14li,ll5li.tl1f 

($1All,Ollli.lll}) 

$:i41,93Sc3ll 



~!SNTRQ P~RECAUPACION OE.ll\l~RE$0S)IJlUNICIPAl .. ]?;S 
.. · F!NAN:ZA$ Mt.ll\ilO(PALE$j . . . . . 

1Nf'oRME og :fli;;Mf:lsAs 
ANO FISCAL 2.0i.7,2018 

MUNlC!PlO: ARruJYO REMESA: 0CT·201i 

PES{')LOSE OE RETENGJONES PO\< PREBTAMOS OPeAACIONALifS . . 



ii 
.. 

. 

l~l.W.llfll,lJ 

. CENTR;O DE RECA!Jl)AG!Ol\LDE INt'.:;RE.SQS \ll\1J1"'"" , ,_ 
FINNNZ:A'3MUNICtP:A;L$ 
DETALLE DE REMESAS 
Afilo tz·isc:AL 2017-261U 

MtlNlCwtO:·AR!{OYO R!'l\llE.SA: OCT •:2-017 

CONTRiBUCll)N SOSRELA PROPISOAO 
EXONERAOA 
NO EXONEAAtlA 
.2(l CENTE:S!MAS, SUBSltllO Y LOTERIA 

SUB TOTAi.. 
l\llAS!l\llENOS: 

REV!SION ESTll\llADO DE INGRESOS 

REMESASRUTA 

REtENCIONES PoR.GONCEPi-OS: !;\,\? 
DEUDA$ ESl'ATUTARIAS: 

GtlENTAS Vf.'.NOIDA$ Qflll¥'!00S) 
CUENTAS VENOIDAS \Principal) 
. LEY 42 (lntereses) 
LEY 42. (P(intlipai) 

PRE$'tAlVIOS: 
OTRAS flETEN,(llOtiJES: 

SE!$UROS DE SA.LUO 
AClJERDO bE PAGO ENTfiJ::: A$ENCiA$ 
GABTOJ:l OPERACIONALES DE'!, GRlM 
ACVEROO DE PAGJ'J ENiRE AGENC!AJ5 
f:'.bNbO DEL Si;:GURO f)El.ESTAOQ 
BEQUROS f'RIVAOO:S 

SUB TOTAL 

on~os AJusr.lils:. 

TOTAL Rl!TENClQNES 

m;:MESA.N!.'!TA 

$0.00 
$()4;751.0(l 

.$3116;~60.00 

$466.;SM, 1Q 

siQ.OO:lt 10 

$482,994.-10 

$7()3.32 
$2,0.34.2£ 
$iii, J3!),16 . 
$il,llltL25 

$·30;<l!lt 11 
$40;IJ00.00 

$4,66ll13 
$7,477.13 

$'2:1;470.60 
$22;9'64.79 

$1Mi,li5'll.tl0 

($141i,Ol\fi.SO) 

$341,93&.30 



~ .. i~t·• .. · m 
i<'~fki~~:i~~ 

W!UNJCIPIP: ARROYO 

C~NTRO DE! R,E.CAUDACION OEJN~RS$0$PllUl\llC!f'A!-t;ll> 
.. FINAN:il'.AS.l\!IUNICiPALE;$ 

INFORME·OIE kli$Ml:~'SA$ 
AtilO f:ISCAL 201:7.1ll1& 

REMESA: OCT-iW17 

OESGJ;..OSE OE RETE!llCIONESPOR P~EsTAMOS O?mtAGIONALES 



CENTRO QE Rf:CA!&P~$1QN~i;: !f\IGRE$Q$.:MUNic1r:iAtE;S 

F~~~~t~~~:=~r: 

MU.NlU!PlO: ARROYO 

CONTRIBUCloN StlBRE LA PfIDf!}Ej)Af) 
EXONERADA 
NO EXONERADA 
.20 CBNTE$lMAS, SUBSIOIO Y \.OTERIA 

sua. TOTAL 
MAS/MENOS 

REVISION EST!MAOO DE lNGRl:BOs 

REME$A§8UT;I~ 

RETENClONt'iS .POR CONCEPTQs.:ne 
Dl:UOAS ESTAJ'UTARlAS: 

CUENTAS VEl'flJIDAS .{lntersses) 
CUENTAS VENDIDAS (PrlMlpa!) 
LEY 42 {Jnteor1'S~$) 
LEY4Z (PrinQIP?l) 

PRESTAIV!OS! 
OTRAS.RETENCIONES: 

SEGUROS DE SALUD 
ACUERDO .DE PAGO ENTRE AOENCIAS 
GASTO$ Of>ERACIONALES OIOL GRtM 
ACUERDO DE PAl36 f:NTRE AGENClAS 
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 
8EGURdS PRIVADO$ 

SUJ3 '):OTA!.. 

OTROS AJU$111'.S; 

TOTAL RETEMOibNES 

REMJ2SA NfHA 

A~Q fJ$CAt. 2017-ZQ1~ 

Fitll!illlESA; f>l0V"2Gi7 

$QJ)I) 

$94,7$1.00 
$&%J,6BO.OO 

$48ti,il94.10 

$3n,ass.1 o 

$4l!G,,!l0.4.10 

. $763.32 
$2,0$2,26. 
$9;135.15 
$5,)l61.2u 

$30;6U1.1'7 
$4(),-00(),00 
$4,lii60;1;3 
$7;477.1:J 

$21.47\l.ao 
~2;964.79 

$145,0SuJlO 

($145;tl5lt86j 

$:>41,a:m.ao 
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CENTRO DE RECAUOA.Ct6N DE lNJE;RESOO IV!UNlCIPALES 
f'INANZAS MUNICIPALES. 
OETALLE DE R~llllESAS 
ANO Fl$CAL ZQ17~:'l0.18 

MUN!ClPIO: AruIDYO rut:MESA: DEC·fi\011 

OOf\ITR!l!lVCiON S01*E LA PRGPIE'tlAD 
EXQNERADA 
NO EXONERADA 
.20. CENTESIMAS, SUB8JDIO Y LOTERlA 

SI.J'S TOTAL 
MASIMENOS 

REVISION ESTIMADO DE INGRESO$ 

Rl'l\lle.QA SRUIA 

RETENCJOl\isspoR CONCEPT OS DE 
. ol':uoMi it:iTATlITAR.lA$J ·. 

CUtJ\lrASVENOIDAS (lnt~ese~) 
CUENTAS VENDJDAS {Pnnoip;il) 
LEY 42 (lntereses) 
L~Y 42 (Principal) 

PRESTAMQS: 
OTAAS-RtlTeJ\IC!ONES: . .. . 

13EGU('{OS DE SALUD 
ACuEROO 0.E PA.GO E'NTRE AGIONG1A'$ 
GAsTOS OPERACIONALES DEL CRIM 
ACIJEROO DE PAGO ENTRE AGE!NClAS 
FONDO DEL SEGURO DELESTADO 
SEGlJROS PRIVADO$ 

suarortiL 

OTR®AJYSTE~ 

TOTAL RETENC!Ol\!ES 

REM!!!SA NEIA 

'!>0..00 
$~4. 75'1 ,00 

·$356;850.iJO 

$48$~4.1{} 

$.Sil,593, 10 

$4~S;9M.1-0 

$1,156,62 
$'.t,032.26 
$9,i35.i5 
$l1;9i) 1.25 

$s01i01.1'1 . ' .. 

$41),()bo,oo 
$4;600.13 
$7,411.13 

$21,470.60 
$22,687.1'9 

~145,ft:Z.10 

($145,172.10} 

$$11,822.{)0 



CENTRO OE l'tl'!CAUDACION OE INGRESOS IVIUNtClAALES 
FINANZAS Ml)Nit;;IPAl.ES 
DETALLE OE RSll!IESAS 
ANO FISCAL 2tH1·20til 

llltUflflCIPIO: AR~OYO ~MESA: JAfMlll18 

CONTRISUCJQN IIDB;RE LA PROP!EDAb 
EXONERADA 
NO EXONERADA 
.20CENTESIMAS, SUSSIDIO Y l.OTERiA 

" 5UEl TOTilL 
MA51M8NOS 

REVISION ESTIMADO DE INGRESOS 

REWIE$A BRUTA 

WJTJ;NCIONE$ P.ORCOtiCEPTOS DE 
OEUOAS 1$TATUTAR1AS: 

CU.ENT AS \/J::NDlDAS {l(itei'il$j;iS) 

CuENJA$ VENDIDAS (Piinqipal) 
LEY 4~ {i(iteres('!S) 
lEY 41. {Prfndp!JI) 

J>~STAMOS: 
OTRA$ RETENCIONES: 

· SEGUROS DE SALUI'.l 
ACUERDOOEPAGO ENTRE AG~ClAS 
E\A8TO$ OPEf'{AC!ONALES DEL CRJM 
ACUERDO tlE PAGOENTRE AGENQJAS 
FONbO DEL ;;lEGURO D!'EL EsTAOO 
SEGUROS PRIVADO$ 

SUBTOTAL 

OTROS i\JUS1ES: 

TOTAL RETENCIONES 

REiVIESA NETA 

$0.-00 
$94,75'.f.OD 

$356,650.0Q 

$2aa;ail!.12 

($il1.78lUl!l) 

$;i9~;61SA2 

$1,100.62 
$2,032.26 
$9,f35c15 
$5,961.25 

$30,601.17 
$4.0,000;00 

$3,720.1.i'.l 
$7,47't,t3 
$9,181,70 

$22,687.79 

$131,!l$'.U7 

($131,953.17} 

$~1;664,95 



MUNICIPIO DE: ARROYO APRO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas 968,422.00$           917,647.22$           688,235.42              $         (280,186.59)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas 639,995.60             776,890.00             582,667.50              $           (57,328.10)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.04

Intereses, Recargos 

y Penalidades Sales 

Tax 03 - Finanzas 17,000.00               20,000.00               15,000.00                $             (2,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas -                          -                          -                           $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas 107,987.00             139,450.00             104,587.50              $             (3,399.50)

Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 850.00                    1,000.00                 750.00                     $                (100.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas 206,002.16             206,002.16             154,501.62              $           (51,500.54)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas 4,059,347.88          4,279,800.61          3,268,059.95           $         (791,287.93)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas -                          55,500.00               41,625.00                $             41,625.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 85.07

Disposición 

Derperdicios 03 - Finanzas 156,000.00             156,000.00             117,000.00              $           (39,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 6,375.00                 7,500.00                 5,625.00                  $                (750.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas 12,750.00               15,000.00               11,250.00                $             (1,500.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 272,308.46             496,032.02             372,024.02              $             99,715.55 

Fondo General 01 03 04 00 00 89.01

Transferencias que 

Entran 03 - Finanzas 1,084,630.00          -                          -                           $      (1,084,630.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas 40,100.00               160,100.00             120,075.00              $             79,975.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.07 Fiestas Patronales 03 - Finanzas -                          -                          -                           $                         -   

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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MUNICIPIO DE: ARROYO APRO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 562,615.13             450,265.51             337,699.13              $         (224,916.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 1,177,671.01          1,137,012.03          852,759.00              $         (324,912.01)

Fondo General 01 03 45 00 00 85.07

Disposición 

Derperdicios 03 - Finanzas 6,800.00                 8,000.00                 6,000.00                  $                (800.00)

Fondo General 01 50 04 00 00 87.09 Otros Ingresos

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 4,675.00                 5,500.00                 4,125.00                  $                (550.00)

 $        9,323,529.24  $        8,831,699.55  $        6,681,984.13 ($2,641,545.11)TOTAL

2 de 16



ARROYO APRO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal 48,000.00$             45,600.00$             22,800.00$              $             25,200.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal 3,748.50                 3,564.90                 -                           $               3,748.50 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal 1,000.00                 1,000.00                 600.00                     $                  400.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal 250.00                    250.00                    -                           $                  250.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal 6,000.00                 6,000.00                 -                           $               6,000.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 91.10 Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal 32.00                      32.00                      -                           $                    32.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro

01 - Legislatura 

Municipal -                          7,649.40                 -                           $                         -   

Fondo General 01 01 04 00 00 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal 2,880.00                 2,880.00                 -                           $               2,880.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

01 - Legislatura 

Municipal -                          150.00                    -                           $                         -   

Fondo General 01 01 04 00 00 93.21

Equipo de 

Mantenimiento

01 - Legislatura 

Municipal 250.00                    250.00                    -                           $                  250.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal 30,000.00               25,000.00               9,710.00                  $             20,290.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal 3,300.00                 3,300.00                 -                           $               3,300.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal 14,500.00               2,000.00                 -                           $             14,500.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal 1,500.00                 1,500.00                 1,380.80                  $                  119.20 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 419,172.00             342,739.54             176,520.04              $           242,651.96 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 86,520.00               83,192.52               49,299.82                $             37,220.18 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 372,000.00             355,000.00             192,510.83              $           179,489.17 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 67,831.94               60,468.05               -                           $             67,831.94 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 9,000.00                 9,500.00                 17,046.07                $             (8,046.07)

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 290,158.00             234,520.00             227,710.00              $             62,448.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 64,800.00               84,800.00               55,200.00                $               9,600.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.31

Servicios de 

Ingeniería y 

Arquitectura

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 32,400.00               32,400.00               32,400.00                $                         -   

Fondo General 01 02 02 00 00 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 20,000.00               20,000.00               19,660.45                $                  339.55 

Fondo General 01 02 04 00 00 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 224.00                    208.00                    -                           $                  224.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) -                          57,494.56               -                           $                         -   

Fondo General 01 02 04 00 00 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 20,160.00               18,720.00               -                           $             20,160.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 300.00                    300.00                    952.48                     $                (652.48)

Fondo General 01 02 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 250.00                    250.00                    355.88                     $                (105.88)

Fondo General 01 02 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 400.00                    400.00                    1,400.00                  $             (1,000.00)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 6,000.00                 6,000.00                 12,142.76                $             (6,142.76)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 7,000.00                 7,000.00                 -                           $               7,000.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 40,000.00               15,000.00               75,084.54                $           (35,084.54)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 5,000.00                 1,000.00                 9,455.94                  $             (4,455.94)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.81 Festival o Actividad I

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 36,500.00               21,500.00               15,295.69                $             21,204.31 

Fondo General 01 02 05 00 00 94.05

Gastos de 

Representación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 4,000.00                 3,000.00                 4,195.28                  $                (195.28)
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 07 00 00 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 3,500.00                 3,500.00                 -                           $               3,500.00 

Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 45,000.00               -                          -                           $             45,000.00 

Fondo General 01 02 09 00 00 94.80 Fiestas Patronales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 25,000.00               10,000.00               2,445.00                  $             22,555.00 

Fondo General 01 02 21 00 00 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 11,500.00               11,500.00               7,537.15                  $               3,962.85 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas 470,904.00             357,849.22             195,313.26              $           275,590.74 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas 36,048.00               40,952.02               25,121.28                $             10,926.72 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas 612.00                    306.00                    -                           $                  612.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas 11,500.00               12,500.00               7,500.00                  $               4,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas 4,000.00                 4,000.00                 -                           $               4,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad 03 - Finanzas 4,000.00                 -                          -                           $               4,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas 336.00                    352.00                    -                           $                  336.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas -                          59,124.90               -                           $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas -                          781,884.86             -                           $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas 272,648.92             -                          -                           $           272,648.92 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas 39,661.58               31,464.54               -                           $             39,661.58 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas 30,240.00               31,680.00               -                           $             30,240.00 
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:
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CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 00 00 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas 10,000.00               63,968.00               37,129.46                $           (27,129.46)

Fondo General 01 03 04 00 00 91.47 SINOT 03 - Finanzas 5,000.00                 5,000.00                 -                           $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas 202,305.17             257,647.16             156,368.70              $             45,936.47 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.73

Beneficios 

Marginales 03 - Finanzas 2,538.00                 2,664.00                 1,125.00                  $               1,413.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas 500.00                    500.00                    1,092.26                  $                (592.26)

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas 272,364.64             272,364.64             272,364.64              $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas 360,000.00             480,000.00             480,000.00              $         (120,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas 32,900.00               32,900.00               17,125.00                $             15,775.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas 400.00                    400.00                    374.41                     $                    25.59 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras 03 - Finanzas 2,000.00                 2,000.00                 -                           $               2,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.21

Equipo de 

Mantenimiento 03 - Finanzas 25,000.00               25,000.00               45,321.00                $           (20,321.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas 400.00                    400.00                    -                           $                  400.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas 23,400.00               23,017.50               23,017.50                $                  382.50 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00                 5,000.00                 5,000.00                  $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas 165,000.00             222,086.00             183,909.32              $           (18,909.32)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas 60,000.00               60,000.00               51,139.02                $               8,860.98 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas 75,000.00               50,000.00               -                           $             75,000.00 
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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DESCRIPCIÓN
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CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas 35,493.47               33,546.89               26,733.42                $               8,760.05 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas 62,277.24               62,277.24               62,277.24                $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 Franqueo 03 - Finanzas 1,500.00                 1,500.00                 132.50                     $               1,367.50 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas 58,184.00               -                          -                           $             58,184.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores 03 - Finanzas 741,337.56             209,725.56             450,505.27              $           290,832.29 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas 55,606.99               55,801.51               40,735.14                $             14,871.85 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas 194,250.57             181,156.81             135,867.60              $             58,382.97 

Fondo General 01 03 55 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas 2,000.00                 500.00                    6,505.14                  $             (4,505.14)

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas 656,158.80             558,633.37             315,091.64              $           341,067.16 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas 339,888.00             227,961.42             136,460.36              $           203,427.64 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas 78,377.83               62,584.25               -                           $             78,377.83 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas 28,500.00               31,500.00               18,816.86                $               9,683.14 

Fondo General 01 04 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas 576.00                    672.00                    -                           $                  576.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 04 - Obras Públicas -                          93,710.75               -                           $                         -   

Fondo General 01 04 04 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas 51,840.00               60,480.00               -                           $             51,840.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas 200.00                    200.00                    326.28                     $                (126.28)

Fondo General 01 04 04 00 00 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas 153,612.99             170,000.00             99,395.65                $             54,217.34 

Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas 250.00                    250.00                    349.72                     $                  (99.72)
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas -                          -                          46,200.00                $           (46,200.00)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas 5,000.00                 10,000.00               18,996.59                $           (13,996.59)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas 25,000.00               25,000.00               60,784.44                $           (35,784.44)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 04 - Obras Públicas 5,000.00                 5,500.00                 6,011.08                  $             (1,011.08)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas 250.00                    250.00                    44,078.00                $           (43,828.00)

Fondo General 01 04 13 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas 7,500.00                 7,500.00                 14,205.70                $             (6,705.70)

Fondo General 01 05 11 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 05 - Salud 24,000.00               16,953.85               27,060.84                $             (3,060.84)

Fondo General 01 05 11 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 05 - Salud 38,448.00               27,160.06               -                           $             38,448.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 91.10 Seguro Choferil 05 - Salud 16.00                      16.00                      -                           $                    16.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 91.11 Sistema de Retiro 05 - Salud -                          2,844.01                 -                           $                         -   

Fondo General 01 05 11 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 05 - Salud 4,892.02                 3,489.46                 -                           $               4,892.02 

Fondo General 01 05 11 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud 1,440.00                 1,440.00                 -                           $               1,440.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud 1,500.00                 1,500.00                 900.00                     $                  600.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 92.01 Materiales de Oficina 05 - Salud 300.00                    300.00                    -                           $                  300.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros 05 - Salud 800.00                    800.00                    399.77                     $                  400.23 

Fondo General 01 05 11 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 05 - Salud 800.00                    800.00                    -                           $                  800.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 93.01 Equipo de Oficina 05 - Salud 400.00                    400.00                    -                           $                  400.00 
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Fondo General 01 05 11 00 00 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud 367,214.05             367,214.04             275,410.53              $             91,803.52 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 05 - Salud 38,448.00               38,448.00               28,385.00                $             10,063.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 05 - Salud 164,916.00             128,268.00             65,661.00                $             99,255.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.10 Seguro Choferil 05 - Salud 32.00                      32.00                      -                           $                    32.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.11 Sistema de Retiro 05 - Salud -                          6,449.65                 -                           $                         -   

Fondo General 01 05 50 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 05 - Salud 15,978.10               13,098.02               -                           $             15,978.10 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud 2,880.00                 2,880.00                 -                           $               2,880.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud 5,500.00                 4,500.00                 -                           $               5,500.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 92.01 Materiales de Oficina 05 - Salud 800.00                    800.00                    174.00                     $                  626.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros 05 - Salud 800.00                    800.00                    1,464.12                  $                (664.12)

Fondo General 01 05 50 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 05 - Salud 740.00                    740.00                    -                           $                  740.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 93.27 Compra de Equipos 05 - Salud 800.00                    800.00                    -                           $                  800.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 146,364.00             152,091.84             83,910.48                $             62,453.52 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 141,492.00             141,492.00             70,740.00                $             70,752.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 22,556.48               22,994.66               -                           $             22,556.48 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 7,000.00                 7,000.00                 4,200.00                  $               2,800.00 
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Fondo General 01 06 04 00 00 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 96.00                      96.00                      -                           $                    96.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias -                          25,513.41               -                           $                         -   

Fondo General 01 06 04 00 00 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 8,640.00                 8,640.00                 -                           $               8,640.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 500.00                    500.00                    33.00                       $                  467.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 800.00                    800.00                    517.28                     $                  282.72 

Fondo General 01 06 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 3,500.00                 3,500.00                 3,350.22                  $                  149.78 

Fondo General 01 06 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 500.00                    500.00                    -                           $                  500.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 1,500.00                 1,500.00                 13,226.97                $           (11,726.97)

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal 276,384.00             213,816.60             82,387.00                $           193,997.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal 21,678.88               16,739.47               -                           $             21,678.88 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal 7,000.00                 5,000.00                 2,700.00                  $               4,300.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 224.00                    160.00                    -                           $                  224.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 07 - Guardia Municipal -                          35,867.73               -                           $                         -   

Fondo General 01 07 04 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal 20,160.00               14,400.00               -                           $             20,160.00 
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Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal 200.00                    200.00                    -                           $                  200.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal 5,000.00                 5,000.00                 2,943.12                  $               2,056.88 

Fondo General 01 07 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal 400.00                    400.00                    -                           $                  400.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal 4,000.00                 4,000.00                 542.50                     $               3,457.50 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos 128,892.00             131,140.05             56,438.40                $             72,453.60 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos 75,996.00               63,873.62               41,437.16                $             34,558.84 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos 16,018.18               15,377.55               -                           $             16,018.18 

Fondo General 01 08 04 00 00 91.10 Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos 80.00                      112.00                    -                           $                    80.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos -                          21,998.74               -                           $                         -   

Fondo General 01 08 04 00 00 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos 7,200.00                 10,080.00               -                           $               7,200.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos 4,500.00                 6,000.00                 -                           $               4,500.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

08 - Recursos 

Humanos 250.00                    250.00                    395.11                     $                (145.11)

Fondo General 01 08 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

08 - Recursos 

Humanos 40,000.00               -                          -                           $             40,000.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

08 - Recursos 

Humanos 500.00                    500.00                    378.00                     $                  122.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos 2,000.00                 2,000.00                 -                           $               2,000.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 94.65 Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos 500.00                    500.00                    105.00                     $                  395.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos 2,000.00                 750.00                    2,245.00                  $                (245.00)

Fondo General 01 09 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes 305,323.44             217,069.15             130,805.16              $           174,518.28 
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ARROYO APRO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 09 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes 119,814.00             91,291.57               51,206.18                $             68,607.82 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes 33,479.26               24,545.85               -                           $             33,479.26 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes 12,500.00               12,500.00               7,470.83                  $               5,029.17 

Fondo General 01 09 04 00 00 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes 256.00                    256.00                    -                           $                  256.00 

Fondo General 01 09 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro

09 - Recreación y 

Deportes -                          36,413.35               -                           $                         -   

Fondo General 01 09 04 00 00 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes 23,040.00               23,040.00               -                           $             23,040.00 

Fondo General 01 09 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

09 - Recreación y 

Deportes 200.00                    200.00                    -                           $                  200.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes 2,000.00                 2,000.00                 1,402.00                  $                  598.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

09 - Recreación y 

Deportes 14,240.00               14,240.00               11,847.00                $               2,393.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano 95,796.00               152,074.07             58,264.98                $             37,531.02 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano 53,184.00               11,884.65               20,692.56                $             32,491.44 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

16 - Asuntos del 

Ciudadano -                          25,510.43               -                           $                         -   

Fondo General 01 16 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano 11,702.97               12,963.59               -                           $             11,702.97 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano 7,200.00                 14,400.00               -                           $               7,200.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano 4,000.00                 5,500.00                 2,700.00                  $               1,300.00 

Fondo General 01 16 04 00 00 94.47 Donaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano -                          -                          5,004.75                  $             (5,004.75)

Fondo General 01 16 04 00 00 91.10 Seguro Choferil

16 - Asuntos del 

Ciudadano 80.00                      160.00                    -                           $                    80.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal 128,820.00             76,423.55               43,001.28                $             85,818.72 

12 de 16



ARROYO APRO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 19 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal 34,248.00               24,193.14               14,840.88                $             19,407.12 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal 12,780.70               7,926.68                 -                           $             12,780.70 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal 4,000.00                 3,000.00                 1,800.00                  $               2,200.00 

Fondo General 01 19 04 00 00 91.10 Seguro Choferil

19 - Secretaría 

Municipal 96.00                      64.00                      -                           $                    96.00 

Fondo General 01 19 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal -                          12,820.05               -                           $                         -   

Fondo General 01 19 04 00 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal 8,640.00                 5,760.00                 -                           $               8,640.00 

Fondo General 01 19 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal 500.00                    500.00                    953.49                     $                (453.49)

Fondo General 01 19 04 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

19 - Secretaría 

Municipal 5,000.00                 5,000.00                 4,435.07                  $                  564.93 

Fondo General 01 19 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal 250.00                    250.00                    900.00                     $                (650.00)

Fondo General 01 19 04 00 00 94.01 Dietas

19 - Secretaría 

Municipal 200.00                    200.00                    -                           $                  200.00 

Fondo General 01 19 56 00 00 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal 500.00                    500.00                    291.35                     $                  208.65 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna 85,848.00               69,413.14               38,700.84                $             47,147.16 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna 6,682.12                 5,424.86                 -                           $               6,682.12 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna 1,500.00                 1,500.00                 900.00                     $                  600.00 

Fondo General 01 21 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna 48.00                      48.00                      -                           $                    48.00 

Fondo General 01 21 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 21 - Auditoría Interna -                          11,644.05               -                           $                         -   

Fondo General 01 21 04 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna 4,320.00                 4,320.00                 -                           $               4,320.00 

Fondo General 01 21 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna 250.00                    250.00                    27.22                       $                  222.78 
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ARROYO APRO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 21 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna 250.00                    250.00                    483.00                     $                (233.00)

Fondo General 01 36 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 36 - Turismo 164,928.00             110,088.34             62,196.45                $           102,731.55 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 36 - Turismo 126,978.00             77,398.55               32,390.65                $             94,587.35 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 36 - Turismo -                          18,467.32               -                           $                         -   

Fondo General 01 36 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 36 - Turismo 22,942.81               14,878.25               -                           $             22,942.81 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.71 Bono Navideño 36 - Turismo 8,000.00                 7,000.00                 4,170.93                  $               3,829.07 

Fondo General 01 36 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 36 - Turismo 128.00                    112.00                    -                           $                  128.00 

Fondo General 01 36 04 00 00 91.41 Plan Médico 36 - Turismo 11,520.00               10,080.00               -                           $             11,520.00 

Fondo General 01 36 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 36 - Turismo 800.00                    800.00                    600.85                     $                  199.15 

Fondo General 01 36 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 36 - Turismo 250.00                    250.00                    -                           $                  250.00 

Fondo General 01 36 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 36 - Turismo 250.00                    250.00                    -                           $                  250.00 

Fondo General 01 36 04 00 00 94.65 Misceláneos 36 - Turismo 3,000.00                 1,000.00                 1,000.00                  $               2,000.00 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 43 - Reciclaje 33,070.80               40,894.12               23,558.64                $               9,512.16 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 43 - Reciclaje 50,772.00               25,676.60               14,438.27                $             36,333.73 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 43 - Reciclaje 32.00                      48.00                      -                           $                    32.00 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 43 - Reciclaje 6,605.22                 5,283.91                 -                           $               6,605.22 

Fondo General 01 43 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 43 - Reciclaje -                          6,859.99                 -                           $                         -   

Fondo General 01 43 04 00 00 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje 2,880.00                 4,320.00                 -                           $               2,880.00 
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ARROYO APRO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 43 04 00 00 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje 2,500.00                 2,500.00                 -                           $               2,500.00 

Fondo General 01 43 04 00 00 94.65 Misceláneos 43 - Reciclaje 250.00                    250.00                    241.01                     $                      8.99 

Fondo General 01 16 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               2,500.00  $               2,500.00 
 $        9,323,529.24  $        8,831,699.55  $        5,218,404.10  $        4,105,125.14 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CAE

AÑO FISCAL

2018-2019

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $          665,269.00 

TOTAL  $          665,269.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 425,000.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 191,074.75           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $            49,194.25 

TOTAL  $          665,269.00 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

ARROYO APRO
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MUNICIPIO DE: ARROYO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 120.00  $     500.00  $500.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 12 1,800.00           21,600.00$           1,690.65$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,230.65$           
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SECRETARIA LEGISLATIVA 1 12 2,200.00           26,400.00$           2,057.85$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      30,397.85$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AYUDANTE ESPECIAL EN PROG. FED. 1 12 3,126.00           37,512.00$           2,907.92$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      42,359.92$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ALCALDE 1 12 6,000.00           72,000.00$           5,508.00$             SI 1,440.00$             NO -$                      NO -$                      78,948.00$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 DIRECTOR PROGRAMAS FEDERALES 1 12 3,000.00           36,000.00$           2,792.25$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      40,732.25$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AYUDANTE EJECUTIVO 1 12 2,800.00           33,600.00$           2,608.65$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      38,148.65$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,360.00           28,320.00$           2,204.73$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      32,464.73$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 INSPECTOR NORMAS LABORALES 1 12 1,827.00           21,924.00$           1,715.44$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,579.44$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 SECRETARIA ALCALDE 1 12 2,000.00           24,000.00$           1,874.25$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,814.25$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AYUDANTE EJECUTIVO 1 12 2,100.00           25,200.00$           1,966.05$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      29,106.05$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,501.00           30,012.00$           2,334.17$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      34,286.17$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,686.00           20,232.00$           1,586.00$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,758.00$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 COORDINADOR DE BASES DE FE 1 12 2,500.00           30,000.00$           2,333.25$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      34,273.25$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 COORDINADORA TRAB. SOCIAL 1 12 1,827.00           21,924.00$           1,715.44$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,579.44$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 3,900.00           46,800.00$           3,618.45$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      52,358.45$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      21,232.89$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 CONSERJE 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO            1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      21,232.89$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 TECNICO DE VALORACION 1 12 1,902.00           22,824.00$           1,784.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      26,548.29$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 SUPERVISOR DE RECAUDACIONES 1 12 1,827.00           21,924.00$           1,715.44$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,579.44$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL SISTEMA INFORMACION 1 12 1,823.00           21,876.00$           1,711.76$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,527.76$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 1,620.00           19,440.00$           1,525.41$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,905.41$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ENCARGADO DE PROPIEDAD 1 12 1,780.00           21,360.00$           1,672.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,972.29$           
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 DIRECTORA 1 12 3,900.00           46,800.00$           3,618.45$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      52,358.45$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 CONTADOR 1 12 1,827.00           21,924.00$           1,715.44$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,579.44$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 SUB DIRECTORA 1 12 2,427.00           29,124.00$           2,266.24$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      33,330.24$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL PAGADOR 1 12 1,667.00           20,004.00$           1,568.56$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,512.56$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL PRE-INTERVENCION 1 12 1,752.00           21,024.00$           1,646.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,610.59$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS II 1 12 1,965.00           23,580.00$           1,842.12$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,362.12$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 GERENTE FISCAL 1 12 2,322.00           27,864.00$           2,169.85$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      31,973.85$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL COMPRADOR 1 12 1,589.00           19,068.00$           1,496.95$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,504.95$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS 1 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ESPECIALISTA EN CONT. SOBRE LA PROP. 1 12 2,227.00           26,724.00$           2,082.64$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      30,746.64$           
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS 1 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      21,232.89$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TECNICO REFRIGERACION 1 12 1,686.00           20,232.00$           1,586.00$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,758.00$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,505.69$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CAPATAZ DE BRIGADA 1 12 1,303.00           15,636.00$           1,234.40$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,810.40$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CAPATAZ CONSTRUCCION 1 12 1,459.00           17,508.00$           1,377.61$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,825.61$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRAB. CONTROL AMBIENTAL 1 12 1,303.00           15,636.00$           1,234.40$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,810.40$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 SUP. CONTROL AMBIENTAL 1 12 2,132.90           25,594.80$           1,996.25$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      29,531.05$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ENCARGADO TRANSPORTACION 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 GUARDIAN 1 12 1,252.00           15,024.00$           1,187.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,151.59$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 GUARDIAN 1 12 1,252.00           15,024.00$           1,187.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,151.59$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ELECTRICISTA 1 12 1,620.00           19,440.00$           1,525.41$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,905.41$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRAB. CONTROL AMBIENTAL 1 12 1,303.00           15,636.00$           1,234.40$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,810.40$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CAPATAZ BRIGADA 1 12 1,553.00           18,636.00$           1,463.90$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,039.90$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ENCARGADO TALLER MECANICA 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,704.04$           
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CAPATAZ DE BRIGADA 1 12 1,352.00           16,224.00$           1,279.39$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,443.39$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 GUARDIAN 1 12 1,252.00           15,024.00$           1,187.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,151.59$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,511.00           18,132.00$           1,425.35$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,497.35$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 GUARDIAN 1 12 1,252.00           15,024.00$           1,187.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,151.59$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 SUP. CONTROL AMBIENTAL 1 12 1,589.00           19,068.00$           1,496.95$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,504.95$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 1 12 1,977.00           23,724.00$           1,853.14$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,517.14$           
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 DIRECTOR DE OPM 1 12 3,227.00           38,724.00$           3,000.64$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      43,664.64$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 AUXILIAR COMPRAS 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 GERENTE OPERACIONAL 1 12 2,191.00           26,292.00$           2,049.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      30,281.59$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,251.00           15,012.00$           1,186.67$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,138.67$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 SOLDADOR 1 12 1,352.00           16,224.00$           1,279.39$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,443.39$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 PLOMERO 1 12 1,407.00           16,884.00$           1,329.88$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,153.88$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRAB. CONTROL AMBIENTAL 1 12 1,252.00           15,024.00$           1,187.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,151.59$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 COORDINADOR OBRAS PUBLICAS 1 12 2,052.00           24,624.00$           1,921.99$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      27,045.99$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      21,232.89$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TECNICO AUTOMOTRIZ 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 GUARDALMACEN 1 12 1,302.00           15,624.00$           1,233.49$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      17,357.49$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CONDUCTOR VEH. MOT. PESADO 1 12 1,459.00           17,508.00$           1,377.61$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      19,385.61$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ENCARGADO CEMENTERIO 1 12 1,302.00           15,624.00$           1,233.49$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      17,357.49$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 SUPERVISOR DE OPM 1 12 1,977.00           23,724.00$           1,853.14$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      26,077.14$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
R Regular 91.01 05 - Salud 05 11 00 00 ENFERMERA ASOCIADA 1 12 2,000.00           24,000.00$           1,874.25$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,814.25$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 11 00 00 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      21,232.89$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 11 00 00 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      21,232.89$           
R Regular 91.01 05 - Salud 05 50 00 00 SUP. TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,677.00           20,124.00$           1,577.74$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,641.74$           
R Regular 91.01 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,704.04$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2,845.00           34,140.00$           2,649.96$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      38,729.96$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 OFICIAL MANEJO EMERGENCIAS 1 12 1,511.00           18,132.00$           1,425.35$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,497.35$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1,752.00           21,024.00$           1,646.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,610.59$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 OFICIAL MANEJO EMERGENCIAS 1 12 1,511.00           18,132.00$           1,425.35$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,497.35$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 DIRECTOR MANEJO EMERGENCIAS 1 12 3,126.00           37,512.00$           2,907.92$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      42,359.92$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 DESPACHADOR 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 OFICIAL MANEJO EMERGENCIAS 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      19,295.19$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 OFICIAL MANEJO EMERGENCIAS 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      19,295.19$           
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T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 DESPACHADOR 1 12 1,352.00           16,224.00$           1,279.39$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,003.39$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 DESPACHADOR 1 12 1,352.00           16,224.00$           1,279.39$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,003.39$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 DESPACHADOR 1 12 1,352.00           16,224.00$           1,279.39$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,003.39$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 DESPACHADOR 1 12 1,352.00           16,224.00$           1,279.39$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,003.39$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 DESPACHADOR 1 12 1,352.00           16,224.00$           1,279.39$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,003.39$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 SUBDIRECTOR MANEJO EMERGENCIAS 1 12 2,127.00           25,524.00$           1,990.84$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      28,014.84$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 1,714.00           20,568.00$           1,611.70$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,119.70$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 TENIENTE 1 12 1,964.00           23,568.00$           1,841.20$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,349.20$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,572.00           18,864.00$           1,481.35$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,285.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,399.00           16,788.00$           1,322.53$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,050.53$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 1,815.00           21,780.00$           1,704.42$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,424.42$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,399.00           16,788.00$           1,322.53$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,050.53$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,572.00           18,864.00$           1,481.35$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,285.35$           
C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 COMISIONADO 1 12 3,000.00           36,000.00$           2,792.25$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      40,732.25$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,399.00           16,788.00$           1,322.53$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,050.53$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,399.00           16,788.00$           1,322.53$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,050.53$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,399.00           16,788.00$           1,322.53$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,050.53$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,399.00           16,788.00$           1,322.53$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,050.53$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,399.00           16,788.00$           1,322.53$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,050.53$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ESPECIALISTA EN REC. HUMANOS 1 12 2,127.00           25,524.00$           1,990.84$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      29,454.84$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFIC. ASISTENCIA Y LICENCIAS 1 12 1,686.00           20,232.00$           1,586.00$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,758.00$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 DIRECTOR DE RH 1 12 3,724.00           44,688.00$           3,456.88$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      50,084.88$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      21,232.89$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE NOMINAS 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,264.04$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      21,232.89$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      21,232.89$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,251.00           15,012.00$           1,186.67$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,138.67$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 2,085.62           25,027.44$           1,952.85$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      28,920.29$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ENCARGADO INST. RECREATIVAS 1 12 1,379.00           16,548.00$           1,304.17$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,792.17$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,511.00           18,132.00$           1,425.35$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,497.35$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 DIRECTOR DE RD 1 12 2,710.00           32,520.00$           2,526.03$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      36,986.03$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ADMINISTRADOR COLISEO 1 12 1,825.00           21,900.00$           1,713.60$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,553.60$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,511.00           18,132.00$           1,425.35$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,497.35$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,735.19$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,481.00           17,772.00$           1,397.81$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,109.81$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 CONSERJE 1 12 1,301.00           15,612.00$           1,232.57$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,784.57$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 COORDINADOR DEPORTE 1 12 1,827.00           21,924.00$           1,715.44$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,579.44$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 CONDUCTOR VEH. MOT. LIVIANO 1 12 1,352.00           16,224.00$           1,279.39$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,443.39$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 628.00              7,536.00$             614.75$                NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      8,650.75$             
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 942.50              11,310.00$           903.47$                NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      12,713.47$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 COORD. SERVICIOS COMUNIDAD 1 12 2,052.00           24,624.00$           1,921.99$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      27,045.99$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1,752.00           21,024.00$           1,646.59$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      23,170.59$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 CONSERJE 1 12 628.00              7,536.00$             614.75$                NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      8,650.75$             

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 CONSERJE 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,505.69$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 1,352.00           16,224.00$           1,279.39$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,443.39$           

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 DIRECTOR AYUDA AL CIUDADANO 1 12 2,625.00           31,500.00$           2,448.00$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      35,888.00$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
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R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 GUARDIAN 1 12 1,252.00           15,024.00$           1,187.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,151.59$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 RECEPCIONISTA TELEFONISTA       1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 OFICIAL DE DOCUMENTOS 1 12 1,827.00           21,924.00$           1,715.44$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,579.44$           
C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 3,100.00           37,200.00$           2,884.05$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      42,024.05$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1,752.00           21,024.00$           1,646.59$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,610.59$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,089.29$           
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 ENCARGADO PLAZA MERCADO 1 12 1,452.00           17,424.00$           1,371.19$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      19,295.19$           
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 ESPECIALISTA EN AUDITORIA 1 12 2,327.00           27,924.00$           2,174.44$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      32,038.44$           
C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 DIRECTOR AUDITORIA 1 12 3,000.00           36,000.00$           2,792.25$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      40,732.25$           
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR 1 12 1,827.00           21,924.00$           1,715.44$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,579.44$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,667.00           20,004.00$           1,568.56$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,512.56$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 ENCARGADA MUSEO 1 12 1,902.00           22,824.00$           1,784.29$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      26,548.29$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 MAESTRO DE BANDA 1 12 1,527.00           18,324.00$           1,440.04$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,704.04$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,667.00           20,004.00$           1,568.56$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,512.56$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
C Confianza 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 DIRECTOR DE TURISMO 1 12 2,450.00           29,400.00$           2,287.35$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      33,627.35$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,327.00           15,924.00$           1,256.44$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,120.44$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,602.00           19,224.00$           1,508.89$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,672.89$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 CONSERJE 1 12 942.50              11,310.00$           903.47$                NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      12,713.47$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,402.00           16,824.00$           1,325.29$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,649.29$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 CONSERJE 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 COORD. ACT. CIVICAS, SOCIALES Y CULT. 1 12 1,827.00           21,924.00$           1,715.44$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      24,139.44$           
R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 00 00 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,121.90           13,462.80$           1,068.15$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      16,470.95$           
R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 00 00 TECNICA DE RECICLAJE 1 12 1,634.00           19,608.00$           1,538.26$             SI 1,440.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,086.26$           
T Transitorio 91.05 43 - Reciclaje 43 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           
T Transitorio 91.05 43 - Reciclaje 43 01 00 00 COORDINADOR RECICLAJE 1 12 1,827.00           21,924.00$           1,715.44$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      24,139.44$           
T Transitorio 91.05 43 - Reciclaje 43 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,202.00           14,424.00$           1,141.69$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      16,065.69$           

218 361,434.42$  4,337,213.04$      340,097.05$         204,480.00$         108,500.00$         -$                      4,990,290.09$      
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