
GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO 

'l.egfslatura :munitipal 
CAT ANO, PUERTO RICO 

RESOLUCION NUM. ~ SERIE 2017-2018 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE 
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO 
ECONOMICO 2018-2019 EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO; 
PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS 
DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO LOS ASIENTOS PERTINENTES; Y 
PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

Conforme el Articulo 7.001 y subsiguientes de la Ley Num. 81 de 
30 de agosto de 1991, segun enmendada, mejor conocida como 
Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico de 1991, el Alcalde preparara el proyecto de resoluci6n del 
presupuesto balanceado de ingresos y gastos del municipio para 
cada ano fiscal, el cual debera presentar ante o radicar en la 
Legislatura Municipal, junta a un mensaje presupuestario por 
escrito, no mas tarde del 27 de mayo de cada ano. 

Tomando en consideraci6n queen este ano 2018, el 27 de mayo 
es un domingo y el 28 de mayo es feriado, de conformidad con el 
Articulo 389 del C6digo Politico de 1902, segun enmendado, (1 
L.P.R.A. sec. 73), la Oficina de Gerencia y Presupuesto del 
Gobierno de Puerto Rico, mediante su Carta Circular 151-18 de 20 
de febrero de 2018, extendi6 el termino para la presentaci6n o 
radicaci6n del proyecto presupuestario municipal hasta el 29 de 
mayo de 2018. 

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE CATANO, LO SIGUIENTE: 

SE CC ION 1 RA: Disponer y aprobar el presupuesto general de ingresos y egresos que 
ha de regir durante el ano econ6mico 2018-2019 en el Municipio 
Aut6nomo de Catano, por la cantidad de TREINT A Y TRES 
MILLONES, SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL, 
SEISCIENTOS SETENTA Y DOS D6LARES ($33,651,672.00). 

SECCION 2°A: Autorizar al Director de Finanzas def Municipio Aut6nomo de Catano a 
llevar a los libros de contabilidad y presupuesto los asientos 
pertinentes. 



SECCION JRA: 

SECCION 4rA: 

SECCION 5rA: 

SECCION 5rA: 

SECCION 7MA: 
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Que las partidas que se relacionan en el Anejo 1 se hacen formar 
parte de la presente Resoluci6n y se asignan con el prop6sito de 
los ingresos y egresos del Municipio Aut6nomo de Catano. 

Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oraci6n, palabra, letra, 
artfculo, disposici6n, secci6n, subsecci6n, titulo, capftulo, 
subcapftulo, acapite o parte de esta Resoluci6n fuera declarada 
ilegal o inconstitucional, la resoluci6n o dictamen o sentencia a tal 
fin , no afectara, ni invalidara el remanente de esa Resoluci6n. El 
efecto de dicha sentencia quedara limitado a la clausula, parrafo, 
subparrafo, oraci6n, palabra, letra, articulo, disposici6n, secci6n, 
subsecci6n , titulo, capitulo, subcapftulo, acapite o parte de la 
misma que asf hubiere sido anulada o declarada ilegal o 
inconstitucional. 

Toda Resoluci6n, o parte de la misma que estuviere en conflicto 
con las disposiciones de esta, quedan por la presente derogada. 

Esta Resoluci6n, por ser de caracter urgente, comenzara a regir 
inmediatamente despues de ser aprobada por la Legislatura 
Municipal y firmada por el Alcalde. 

Copia debidamente certificada de esta Resoluci6n sera enviada a 
la Oficina de Gerencia y Presupuesto, al Secretario de Hacienda 
de Puerto Rico y a todas las dependencias municipales, estatales o 
federales concernientes para su conocimiento y acci6n 
correspond iente. 

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CATANO, 
PUERTO RIC A LOS ___g_ D. AS DEL MES DE 10 D 2018. 

HON. 

APROBADA POR EL ALCALD 
PUERTO RICO, A LOS /B DiAS 

IC PIO AUTONOMO DE CATANO, 
J NIO DE 2018. 



MUNICIPIO DE CATANO 
MENSAJE DE PRESUPUESTO 

HON. FELIX DELGADO MONTALVO 
ANO 2018-2019 

Este servidor cumpliendo con lo dispuesto con la Ley 81de1991 , Ley de Municipios 

Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en su Capftulo 7, 

Presupuesto Municipal, Articulo 7.001: "Presentaci6n de Proyecto y Mensaje de 

Presupuesto" acude ante la Legislatura Municipal. Senor presidente de la legislatura 

municipal y distinguidos legisladores municipales, presento ante ustedes, este mi 

segundo mensaje de presupuesto. El mismo corresponde a las operaciones fiscales 

y administrativas para el ano fisca l 2018-2019. 

Tras el paso de los huracanes Irma y Marfa, aquf estamos. Tras el impacto de una 

marejada cicl6nica hist6rica, Catano y esta administraci6n se mantienen de pie y 

miran con esperanza los anos venideros. Hemos dado y daremos la lucha por 

mejorar la cal idad de vida de nuestra gente con la misma fuerza que la naturaleza 

nos azot6 durante estos eventos atmosfericos. lnicio este mensaje reconociendo 

que los planes trazados en el primer presupuesto se vieron trastocados y el impacto 

econ6mico se dej6 sentir en el erario. Tambien se hizo sentir en el presupuesto la 

reducci6n por los ingresos del Centro de Recaudaciones e lngresos Municipales 

(CRIM) y la eliminaci6n de incentivos municipales. En cambio, Catano se hace 

sentir cada df a en la vida cotidiana de sus constituyentes. Y asf seguira siendo. 

Enfrentaremos nuestra responsabilidad con el forta lecimiento de la economfa en la 

ciudad y construiremos los cimientos que nos permitan lograr una pronta 

recuperaci6n en terminos fisca les. Esto lo haremos asf como lo hicimos en 

septiembre del 2017 cuando el huracan Marfa destruy6 cientos de casas e 

instalaciones municipales. Lo haremos con la misma tenacidad con la que 



emprendimos la restauraci6n de nuestro pueblo, acompanados de un equipo de 

trabajo invaluable que no descans6 hasta ver a Catano recuperado. Hago un alto, 

para recordar que fuimos de las primeros municipios en el pa is en tener las servicios 

esenciales restablecidos y que en ningun momenta abandonamos nuestra 

responsabilidad con las miles de ciudadanos que necesitaron agua, alimento y 

refugio. 

Dicho lo anterior, reconozco que el ano Fiscal 2018-2019 nos trae el reto de trabajar 

con un presupuesto de treinta y tres millones, seiscientos cincuenta y un mil, 

seiscientos setenta y dos d6lares ($33,651,672.00). Esto representa una reducci6n 

de dos millones, cuatrocientos veintid6s mil, novecientos sesenta y siete d61ares 

con noventa y nueve centavos ($2, 422,967.99) en comparaci6n con el presupuesto 

de! ano fiscal 2017-2018. Aun con esta reducci6n presupuestaria y reconociendo 

que nuestra situaci6n es similar a la que enfrentan muchos municipios alrededor de 

la isla garantizamos las servicios esenciales para nuestra ciudadania yen nuestras 

dependencias municipales tenemos grandes proyectos. A continuaci6n, 

mencionamos algunos: 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

Para las gastos operacionales de la Legislatura Municipal se recomienda un 

presupuesto total de $435, 105.00. Esta asignaci6n permitira la investigaci6n, 

estudio, preparaci6n, evaluaci6n y aprobaci6n de las resoluciones u ordenanzas 

que redunden en el desarrollo y beneficio de todos nuestros ciudadanos. 

OFICINA DEL ALCALDE 

Hemos realizado ajustes en las plazas de confianza y eliminamos en su totalidad la 

partida de viajes oficiales. En tiempos de grandes retos fiscales, hay que tomar 

medidas que aseguren el bienestar de todos, del colectivo. Par eso, nuestro 

presupuesto asignado sera de $599,925.00 lo que refleja una reducci6n de 

$337,409.92 en relaci6n al presupuesto anterior. 

,_:\ 
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FINANZAS 

En el Departamento de Finanzas, como unidad administrativa responsable de todos 

los aspectos econ6micos de nuestro municipio en materia de recaudos, pagos, 

obligaciones y todas las disposiciones legales reglamentarias establecidas por ley 

hemos asignado un presupuesto de $8, 950,225.00 para que lleven a cabo de una 

manera costo eficiente todas sus funciones. 

DEPART AMENTO DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL Y RECICLAJE 

Para esta importante oficina hemos decidido aumentar su presupuesto asignandole 

un total de $5, 580,618.00. El mismo garantiza que podamos seguir brindando un 

servicio de excelencia a nuestra gente en el mantenimiento de areas verdes, 

recogido de basura, escombros yen el establecimiento de un programa efectivo de 

reciclaje. 

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 

La salud de nuestro pueblo es una prioridad para esta administraci6n. El que 

nuestra gente tenga acceso a mas y mejores servicios para todo su componente 

familiar es nuestro norte principal. Es por ello que hemos asignado $3, 514,765.00 

para la operaci6n de nuestro Centro de Diagn6stico y Tratamiento y su sala de 

emergencias. 

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA 

Dirigidos a proveer un Catano seguro se han integrado los servicios de las Oficinas 

Manejo de Emergencias, Emergencias Medicas, Policfa Municipal, C6digo de Orden 

Publico y Seguridad lnterna. 

:,'.;:, .. -. 
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MANEJO DE EMERGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS 

C6nsono con nuestra reducci6n presupuestaria se han consolidado la Oficina 

Municipal para Manejo de Emergencias y Administraci6n de Desastres y la Oficina 

Municipal de Emergencias Medicas, con un solo director para ambas oficinas y bajo 

una sola estructura operacional. Esto nos permite responder de manera mas 

efectiva y rapida, realizando un uso costo eficiente de los empleados de ambas 

dependencias y los recursos asignados a las mismas. El presupuesto asignado 

para la operaci6n de estas dependencias es de $765,644.00. 

POLICiA MUNICIPAL 

Nuestra policfa municipal tiene la responsabilidad de garantizar el orden, establecer 

la prevenci6n de delitos y proteger la vida y propiedad de nuestros residentes y 

visitantes. Es por ello, que nos proponemos hacer de nuestra policia municipal una 

mas preparada en sus facetas de capacitaci6n de personal y equipo necesario para 

su operaci6n de manera efectiva. Por lo cual, se Jes ha asignado un presupuesto de 

$2, 018,371.00. Al C6digo de Orden Publico se le asign6 la cantidad de $63,402.00 

para el tramite efectivo de la aplicaci6n de los c6digos a !raves de las comunidades 

de Catano. 

RECURSOS HUMANOS 

Nuestro municipio entiende que el activo mas importante de cualquier empresa es 

el capital humano. Esta administraci6n esta comprometida en transformar y hacer 

las mejoras necesarias a las reglamentaciones existentes para garantizar las 

mejores condiciones de empleo a nuestros compaf\eros servidores publicos. A 

nuestros empleados regulares les garantizamos sus beneficios marginales de bona 

de navidad, aportaci6n al plan medico y el pago por exceso de licencia de 

enfermedad. No tendran reducci6n de jornada. Es por esto que asignamos un 

presupuesto de $2, 989,426.00. 

f~ . .,. 
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DEPART AMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

En Catano, continuaremos desarrollando a nuestros j6venes y propiciando un 

ambiente sano y familiar a traves del deporte. Es par ello que continuaremos con 

nuestros torneos de baloncesto, volibol, beisbol y otros a !raves de todas las 

comunidades de Catano con la asignaci6n de $1, 153.120.00 

OFICINA DE ASUNTOS CUL TURALES 

Esta oficina es una parte importante dentro del andamiaje del desarrollo econ6mico 

de nuestro municipio. A !raves de las diversas actividades que se llevan a cabo, son 

miles de residentes y visitantes las que disfrutan de las mismas, lo que se traduce 

en una inyecci6n econ6mica al comercio y por ende en un aumento a nuestras areas 

municipales. Es por ello que le hemos asignado la cantidad de $246,953.00 para 

llevar a cabo su operaci6n. 

OFICINA DE LA PRIMERA DAMA 

La Oficina de la Primera Dama actualmente integra las Oficinas de Ayuda al 

Ciudadano, Oficina de Asuntos de la Mujer y Oficina de Asuntos de la Juventud. A 

!raves de estas oficinas brindaremos servicios de orientaci6n y colaboraci6n para 

las denuncias en las tribunales a las mujeres y familias victimas de violencia 

domestica; continuaremos ofreciendo las examenes de cuarto ano coma parte de 

nuestro programa de alfabetizaci6n, las licencias de aprendizaje para el conductor 

y proveeremos las ayudas sociales, de alimento y servicios a las personas con 

impedimentos en adici6n a otras iniciativas de las diferentes causas que afecten a 

nuestra poblaci6n. Es par ello que, le asignamos a la Oficina de Ayuda al Ciudadano 

la cantidad de $302,060.00, a la Oficina de Asuntos de la Juventud se le otorgan 

$171,966.00 ya la·oficina de Asuntos de la Mujer $148,497.00 

DEPART AMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL 

Para continuar con nuestra gran !area en la rehabilitaci6n de vivienda moderada 

para nuestra gente de recursos limitados, hemos asignado la cantidad de 

$581,074.00 a esta importante dependencia. 
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DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA 

La Oficina de Direcci6n Escolar y Biblioteca, ahora tambien integra los servicios de! 

Centro Los Primeritos. Ampliaremos los servicios de transporte escolar municipal y 

se extendera el horario de la Biblioteca para beneficio de todos nuestros 

estudiantes. Continuaremos con la otorgaci6n de vales educativos para la compra 

de uniformes y efectos escolares para ello le hemos asignado la cantidad de 

$308,316.00. A nuestro centro de educaci6n preescolar Los Primeritosjunto a otras 

prometedoras iniciativas de mejoramiento para nuestra comunidad escolar le hemos 

asignado la cantidad de $366,437.00. 

A continuaci6n, detallo el presupuesto asignado para las siguientes oficinas: 

CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES 540,671.00 

OFICINA RELACION ES PUBLICAS 547,533.00 

OFICINA PROGRAMAS FEDERALES 374,034.00 

VILLA PESQUERA 153,664.00 

OFICINA DE SECRETARiA MUNICIPAL 406,646.00 

OFICINA SERVICIOS LEGALES 343,763.00 

OFICINA AUDITORiA INTER NA 135,519.00 

OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION 404,692.00 

OFICINA DE PLANIFICACION 183,846.00 

TERMINAL DE VEHiCULOS PUBLICOS Y CENTRO DE CONVENCIONES 178,663.00 

PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA 463,144.00 

PLAZA DEL MERCADO 161,161.00 

OFICINA DE COMP RAS Y SUMINISTROS 141,858.00 

COMUNIDADES OE FEY BASE COMUNITARIA 155,220.00 

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 143,907.00 

OF!CINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FISICA 1,050,933.00 

CENTRO DE GOBI ERNO HECTOR L SANTIAGO 71,145.00 

Cabe sefialar que, Catano recibira una inyecci6n econ6mica en sus areas 

municipales cuando sean remitidos los pagos de la Agencia Federal de Manejo de 
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Emergencias (FEMA), por sus siglas en ingles, provenientes de las reclamaciones 

efectuadas a dicha agencia federal por los dafios recibidos en el municipio. Se 

espera aproximadamente la cantidad de $5, 500,000.00. Tambien, esperamos los 

pages provenientes de las p61izas de seguros municipales los cuales ascienden a 

$5,000,000.00 Estos seran destinados para: 

• Rehabilitaci6n de instalaciones recreativas. 

• Mejoras a la Casa Alcaldfa. 

• Rehabilitaci6n de instalaciones municipales. 

• Reconstrucci6n del frente marftimo y sus muelles. 

• Mejora al sistema de bombas contra inundaciones. 

• Repavimentaci6n de vfas municipales y estatales. 

Cuando en mayo de! 2017, estuve frente a la legislatura municipal y me estrenaba 

como primer ejecutivo de Catano, ni este servidor, ni mi equipo de trabajo en ese 

momenta, imaginaba que dos devastadores huracanes pondrfan a prueba a todas 

las entidades gubernamentales y privadas en el pafs. Estos fen6menos pusieron 

casi de rodillas a todo un pueblo que venfa luchando contra la pesadilla de una Junta 

de Supervision Fiscal y su complicada situaci6n econ6mica. Nos quedamos sin 

sistemas de comunicaci6n, sin servicios esenciales con los que siempre pensamos 

nos es imposible vivir. Irma y Marfa arrasaron con el sistema electrico, con techos y 

carreteras, con infraestructura importante e inundaron comunidades enteras. 

Amenazaron con detener los proyectos de reconstrucci6n del Centro de 

Convenciones, Miguel A. Santiago Ocasio, del Complejo Deportivo Luis Osvaldo 

Reyes, del Coliseo Boxfstico Pedro Rodriguez Gaya. Ademas, nuestro frente 

maritime sufri6 los embates de dichos fen6menos atmosfericos que se repitieron 

con las marejadas hist6ricas. 

Entonces, fue que los puertorriquefios demostramos de que estamos hechos. Guan 

grande es nuestra capacidad de echar pa'lante en medic de la dificultad. Guan 

amplia es nuestra definici6n de la palabra solidaridad y nos unimos, y desde Catano 

S:q,"·a. 
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volvi6 a escucharse eso de que somos el pueblo que se neg6 a morir. Si antes nos 

afirmamos coma un pueblo siempre vivo, (,par que abandonar la !area ahora en 

media de tiempos que nos requieren dar lo mejor de nosotros? Pronto 

comenzaremos las proyectos antes mencionados. Ya estamos puestos de pie y con 

el mejor de las animos para abrazar todo lo bueno que viene para Catano. 

Cuento con mi equipo de trabajo, cuento con el pueblo y cuento con ustedes, la 

legislatura municipal. Los convoco a mantener un dialogo constante con el ejecutivo 

y con el pueblo coma hasta ahora. 

Sometemos formalmente ante su consideraci6n el proyecto del presupuesto para el 

ano fiscal 2018-2019 de la Administraci6n Municipal de Catano. 
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CUENTA 
I. Contribuci6n Sobrc la Propiedad 
10-03-04 87.22 

CUENTA 
I. Contribuci6n Sobrc la Prooiedad 
I 0-03-04 94.55 
I 0-03-04 94.57 
10-03-04 94.75 
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO M ONTALVO 
ALCALDE 

DEPAR TAMENTO DE FINANZAS 

SECCION DE INGRESOS 
RESUMEN DEL FONDO DE CAE 

DESCRIPCION 

Contribuci6n Adicional Especial CAE "No Exonerada" $ 
TOTAL $ 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

Intereses $ 
Principal $ 
Reserva $ 

TOTAL $ 

2017 al 2018 2018 al 2019 

8,003,208.63 $ 7,568,674.00 
8,003,208.63 $ 7,568,674.00 

2017 al 2018 2018 al 2019 

1,28 1,106.58 $ 1,102,712.00 
3,570,000.00 $ 3,830,000.00 
3,152,102.05 $ 2,635,962.00 
8,003,208.63 $ 7,568,674.00 



CUENTA 

I. lmpucstos Locales 

01-03-04 81.0 I 

01-03-04-81.03 

Sub-Total 

II. Contribuci6n Sohre la Propiedad 

01-03-04 84.04 

01-03-04 87.22 

Sub-Total 

lll. Licencias y Pcrmisos 

0 l-03-04 83.0 I 

Sub-Total 

IV. lngresos Inter1rubemamentales 

01 -03-04 84.02 

01-03-04 84. I 0 

Sub-Total 

V. lngresos por Servicios 

01-03-04-85.05 

01-03-04-85.06 

01-03-04 85.07 

01-03-04 85. I I 

01-03-04-85.15 

Sub-Total 

VI. Multas y Confiscacioncs 

01-03-04 86.01 

Sub-Total 

VII. Otros lngrcsos 

01-03-04 87.01 

01-03-04 87.06 

01-03-04 87.07 

01-03-04 87.09 

Sub-Total 
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

SECCION DE INGRESOS 
RESUMEN DEL FONDO GENERAL 

DESCRIPCJON 

Patentes Ano Corriente $ 

lmpuesto sobre Ventas y Uso Municipal $ 

$ 

Fondos de Equiparaci6n $ 

Contribuci6n sobre la Propiedad No Exonerada $ 

$ 

Arbitrios de Construcci6n $ 

$ 

Contribuci6n en Lugar de Impuestos (CELI) $ 

Compensaciones Estatales 

$ 

Permiso de Uso de Parques y Recreos $ 

Permiso de Uso de Estadios y Coliseos $ 

Disposici6n de Desperdicios S6lidos $ 

Otros lngresos por Servicios - IP A $ 

Arrendamiento Guaguas Escolares $ 

$ 

Multas $ 

$ 

Intereses en Inversiones $ 

Renta Locales y Propiedad Municipal $ 

Fiestas Patronales $ 

Otros Ingresos $ 

$ 

TOTAL s 

2017 al 2018 2018 al 2019 

10,327,343. 14 $ I 0,327,343.00 

3,809,063.05 $ 3,809,063.00 

14,136,406.19 $ 14,136,406.00 

4,092,852.12 $ 3,629,431.00 

11,323,381.68 $ 11,056,463.00 

I S,416,233.80 $ I 4,68S,894.00 

325,000.00 $ 325,000.00 

32S.OOO.OO $ 325,000.00 

2,421 ,500.00 $ 1,517,555.00 

2,421,500.00 $ 1 517,555.00 

60,000.00 $ 30,000.00 

1,000.00 $ -

500.00 $ -

I ,230,000.00 $ 1,520,000.00 

175,000.00 $ -
1,466,500.00 $ 1,550,000.00 

580,000.00 $ 20,000.00 

S80,000.00 $ 20,000.00 

40,000.00 $ 40,000.00 

265,000.00 $ 256,817.00 

24,000.00 $ -
1,400,000.00 $ 1, 120,000.00 

I, 729,000.00 $ 1,416,817.00 

36,074,639.99 s 33,651,672.00 



DEPARTAMENTO 

03 

DEPART AMENTO 

01 
02 
03 
04 
05 
06 
07 
08 
09 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
23 
24 
25 
27 
28 
29 
30 
35 
37 
38 
43 
47 
48 
49 
51 

TOTAL 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS 

SECCION DE INGRESOS 
DESCRIPCION 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
OFICINA DEL ALCALDE 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
DEPART AMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE 
CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 
OFJCINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADM. DE DESASTRES 
POLICIA MUNICIPAL 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 
DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 
CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES 
OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS 
OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES 
OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES 
CENTRO LOS PRIMERITOS 
OFICINA A YUDA AL CIUDADANO 
VILLA PESQUERA 
DEPART AMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL 
OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL 
OFICINA SERVICIOS LEGALES 
OFICINA AUDITORIA INTERNA 
OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION 
DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA 
OFICINA DE PLANIFICACION 
CENTRO DE CONVENCIONES Y TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS 
PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA 
PLAZA DEL MERCADO 
OFICINA DE CODIGO DE ORDEN PUBLICO 
OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 
COMUNIDADES DE FEY BASE COMUNITARIA 
OFICINA DE CONTROL AMBIENT AL 
OFICINA DE RECICLAJE 
OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANT A FISICA 
OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 
OFICINA ASUNTOS DE LA MUJER 
CENTRO DE GOBIERNO - HECTOR L SANTIAGO 

TOTAL 

2017 al 2018 2018 al 2019 

$ 36,074,639.99 $ 33,651,672.00 

2017 al 2018 2018 al 2019 

$ 452,282.70 $ 435,105.00 
$ 936,704.92 $ 599,295.00 
$ 11,094,259.88 $ 8,660,101.00 
$ 5,201,058.26 $ 5,597,427.00 
$ 3,23 1,998.63 $ 3,5 14, 765.00 
$ 799,258.46 $ 765,643.00 
$ 2,406,3 85.73 $ 2,018,371.00 
$ 2,301,583.53 $ 2,989,426.00 
$ 1,266,309.55 $ 1,153,120.00 
$ 545,9 14.95 $ 540,671.00 
$ 636,658.25 $ 820,848.00 
$ 450,413.88 $ 374,034.00 
$ 323,720.48 $ 246,953.00 
$ 360,660.05 $ 366,437.00 
$ 33 1,658. 19 $ 302,060.00 
$ 127,301.14 $ 153,664.00 
$ 516,396.08 $ 581,074.00 
$ 531 ,524.57 $ 383,276.00 
$ 339,058.13 $ 343, 763.00 
$ 266,676.74 $ 135,519.00 
$ 427,588.94 $ 404,692.00 
$ 393,0 19.66 $ 308,316.00 
$ 284,9 12.06 $ 183,846.00 
$ 307,505.22 $ 178,663.00 
$ 480,050.69 $ 463, 144.00 
$ 171 ,056.39 $ 161,161.00 
$ 72,660.35 $ 63,402.00 
$ - $ 165,228.00 
$ 185,016.03 $ 155,220.00 
$ 98,137.18 $ 143,907.00 
$ 157,62 1.72 $ -
$ 992,366.87 $ 1,050,933.00 
$ 166,563.38 $ 171,966.00 
$ 146, 149.68 $ 148,497.00 
$ 72, 167.70 $ 7 1, 145.00 

$ 36,074,639.99 $ 33,651,672.00 



CUENTA 

01-01-01-9101 
01-01-01-9111 
01-01-01-9131 
01-01-01-9141 
01-01-01-9171 
01-01-01-9201 
01-01-01-9401 
01-01-01-9425 
01-01-01-9444 
01-01-01-9451 
01-01-01-9465 
01-01-01-9467 

r::.t::.fin nr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

, 
SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 249,444.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 41,844.23 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 19,694.47 
PLAN MEDICO $ 19,200.00 
BONO DE NA VIDAD $ 8,000.00 
MATERIALES DE OFICINA $ 3,300.00 
DIET AS A ASAMBLEISTAS $ 65,400.00 
SERVICIOS LEGALES $ 36,000.00 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 3,000.00 
RENT A EQUIPO Y VEHICULOS (N/C) $ -
MISCELANEOS $ 4,400.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 2,000.00 

TOTAL $ 452,282.70 

2018 al 2019 

$ 251,388.00 
$ -
$ 19,844.00 
$ 19,200.00 
$ 8,000.00 
$ 4,000.00 
$ 80,000.00 
$ 36,000.00 
$ 3,000.00 
$ 8,366.00 
$ 3,307.00 
$ 2,000.00 

$ 43S,10S.OO 



CUENTA 

01-02-01-9101 
01-02-01-9105 
01-02-01-9111 
01-02-01-9131 
01-02-01-9141 
01-02-01-9171 
01-02-01-9421 
01-02-01-944 7 

r ;tit ;i;;n nr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DEL ALCALDE 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 609,533.52 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 46,926.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 102,249.25 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 51,596.15 
PLAN MEDICO $ 38,400.00 
BONO DE NA VIDAD $ 18,000.00 
GASTOS DE VIAJE $ 10,000.00 
DONACIONES (VER ANEJO) $ 60,000.00 

TOTAL $ 936,704.92 

2018 al 2019 

$ 417,921.00 
$ 63,104.00 
$ -
$ 37,870.00 
$ 26,400.00 
$ 14,000.00 
$ -
$ 40,000.00 

$ 599,295.00 



CUENTA 

01-03-01-9101 
01-03-01-9105 
01-03-01 -9111 
01-03-01 -9131 
01-03-01-9141 
01 -03-01-9171 
01-03-01 -9228 
01 -03-01 -9232 
01 -03-01-9235 
01-03-01-94 11 
01-03-01-9436 
01-03-01 -9442 
0 1-03-01 -9443 
01-03-01 -9444 
01-03-01 -9458 
01 -03-01 -9465 
01 -03-01 -94 70 
01 -03-01-9471 
01 -03-01-9477 
01-03-01-9478 

catano.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO M ONTAL VO 
ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 784,699.06 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 149,402.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 131 ,633.27 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 74,901.23 
PLAN MEDICO $ 81,600.00 
BONO DE NA VIDAD $ 45,000.00 
GASTOS ENERGIA ELECTRICA $ 2,421,500.00 
ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS $ 720,000.00 
GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES $ 50,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 176,400.00 
GASTOS EXCA V ACIONE S Y DEMOLICIONES $ 12,000.00 
SEGUROS Y FIANZAS $ 508,640.30 
GASTOS DE SALUD I ASES $ 2, 173, 706.88 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 20,000.00 
DEFICIT $ 150,000.00 
MISCELANEOS $ 563,437.21 
PAGOS DE SENTENCIAS $ 1,353,797.58 
RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES $ 480,000.00 
APORTACION C.R.l.M. $ 518,762.44 
LIQUIDACION DEL CRIM $ 678,779.91 

TOTAL s 11,094,259.88 

2018 al 2019 

$ 732,227.00 
$ 205,378.00 
$ -
$ 75,170.00 
$ 74,400.00 
$ 45,000.00 
$ 1,585,567.00 
$ 600,000.00 
$ 40,000.00 
$ 58,000.00 
$ 12,000.00 
$ 709,877.00 
$ 2, 173,707.00 
$ 20,000.00 
$ 168,000.00 
$ 358,083.00 
$ 563,100.00 
$ 100,712.00 
$ 5 15,296.00 
$ 623,584.00 

s 8,660,101.00 



CUENTA 

01-04-01-9101 
01-04-01-9105 
01-04-01-9111 
01-04-01-9131 
01-04-01-9141 
01-04-01-9171 
01-04-01-9205 
01-04-01-9225 
01 -04-01-9238 
01-04-01-9242 
01 -04-01-9411 
01-04-01-9431 
01 -04-01-9437 
01-04-01-9451 
01-04-0 1-9461 
01-04-01-9463 
01-04-01-9464 
01-04-01-94 73 

01-04-45-9145 
01-04-45-9105 
01-04-45-9131 
01-04-45-914 1 
01 -04-45-9171 

r;et:tMn nr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 1,413,806.64 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 53 1,168.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 237,166.06 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 157,817.56 
PLAN MEDICO $ 184,800.00 
BONO DE NA VIDAD $ 118,000.00 
HERRAMIENTAS $ 5,700.00 
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE $ 298,700.00 
MA TERIALES CONSTRUCCION $ 60,000.00 
MA TERIALES Y SUMINISTROS OPERA CI ONES $ 10,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) $ -
SERVICIOS DE ING. Y ARQUITECTURA $ 33,600.00 
MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES (N/C) $ -
RENTA DE EQUIPO PESADO (N/C) $ -
MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 30,000.00 
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 70,000.00 
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 50,000.00 
DISPOSICION DESPERDICIOS $ 2,000,300.00 

EMPLEADOS REGULARES (N/C) $ -
EMPLEADOS TRANSITORIOS (N/C) $ -
SEGURO SOCIAL FEDERAL (N/C) $ -
PLAN MEDICO (N/C) $ -
BONO DE NA VIDAD (N/C) $ -

TOTAL s 5,201 ,058.26 

2018 al 2019 

$ 1,277,828.00 
$ 610,480.00 
$ -
$ 153,254.00 
$ 165,600.00 
$ 115,000.00 
$ 5,000.00 
$ 295,000.00 
$ 30,000.00 
$ 10,000.00 
$ 93,600.00 
$ -
$ 240,000.00 
$ 168,000.00 
$ 100,000.00 
$ 100,000.00 
$ 50,000.00 
$ 2,050,308.00 

$ 96,757.00 
$ 13,205 .00 
$ 8,795 .00 
$ 9,600.00 
$ 5,000.00 

s 5,597,427.00 



CUENTA 

01-05-01-9101 
01-05-01-9105 
01-05-01-91 11 
01-05-01-9131 
01-05-01-9141 
01 -05-01-9171 
01-05-01 -9211 
01-05-01-9242 
01 -05-01 -9411 
01-05-01-9465 

cataiio.p r 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 

, 
SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 565,154.71 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 449,438.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 94,804.70 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 81 ,900.34 
PLAN MEDICO $ 64,800.00 
BONO DE NA VIDAD $ 56,000.00 
DROGAS, MEDICINAS Y SUMINISTROS $ 6,000.00 
MA TERIALES Y SUMINISTROS OPERA CI ONES $ 10,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 1,896,000.00 
MISCELANEOS $ 7,900.87 

TOTAL $ 3,231 ,998.63 

2018 al 2019 

$ 595,379.00 
$ 437,487.00 
$ -
$ 83,299.00 
$ 69,600.00 
$ 56,000.00 
$ -
$ -
$ 2,268,000.00 
$ 5,000.00 

$ 3,514,765.00 



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2017 al2018 2018 al 2019 

01-06-01-9101 EMPLEADOSREGULARES $ 254,200.00 $ 209,601.00 
01-06-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 176,110.00 $ 414,470.00 
01-06-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 42,642.05 $ -

01 -06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 34,83 1.2 1 $ 50,572.00 
01 -06-01-9141 PLAN MEDICO $ 28,800.00 $ 24,000.00 
01-06-01-9171 BONO DE NA VIDAD $ 25,000.00 $ 37,000.00 
01-06-01-9242 MAT. Y SUMINISTROS OPERA CI ONES (N/C) $ 2,000.00 $ 20,000.00 
01 -06-01-9465 MISCELANEOS (N/C) $ 2,000.00 $ 10,000.00 
01 -06-50-9101 EMPLEADOSREGULARES $ 45,144.00 $ -

01-06-50-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 144,716.00 $ -
01 -06-50-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 7,572.91 $ -

01-06-50-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 15,442.29 $ -

01-06-50-9141 PLAN MEDICO $ 4,800.00 $ -
01-06-50-9171 BONO DE NA VIDAD $ 12,000.00 $ -
01-06-50-9242 MA TERI ALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 2,000.00 $ -
01-06-50-9465 MISCELANEOS $ 2,000.00 $ -
01-06-52-9242 MA TERIALES Y SUMINISTROS OPERA CI ONES $ 2,000.00 $ -

01-06-52-9465 MISCELANEOS $ 2,000.00 $ -

TOTAL $ 803,258.46 $ 765,643.00 

cataiio.pr 



CUENTA 

01-07-01 -9101 
01-07-01 -9105 
01-07-01 -9111 
01-07-01 -913 1 
01-07-01 -9141 
01-07-01-9171 
01-07-39-9463 
01-07-52-9223 

cataiio. pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

POLICiA MUNICIPAL 

SECCION DE E GRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 1,648,684.76 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 95,480.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 276,566.87 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 138,554.1 0 
PLAN MEDICO $ 144,000.00 
BONO DE NA VIDAD $ 67,000.00 
MANTENIMIENTO DE VEHf CULOS $ 32,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES $ 4,100.00 

TOTAL $ 2,406,385.73 

2018 al 2019 

$ 1,611 ,663 .00 
$ 41 ,383 .00 
$ -
$ 131,125.00 
$ 139,200.00 
$ 61,000.00 
$ 30,000.00 
$ 4,000.00 

$ 2,018,371.00 



CUENTA 

01-08-01-9101 
01-08-01-9105 
01-08-01-9107 
01-08-01-9108 
01-08-01-9110 
01-08-01-9111 
01-08-01-9113 
01-08-01-9113 
01-08-01-9114 
01-08-01-9131 
01-08-01-9141 
01-08-01-9145 
01-08-01-9151 
01-08-01-9171 
01-08-32-9406 
01-08-32-9413 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 239,647.91 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 89,914.00 
V ACACIONES ACUMULADAS I LR $ 10,000.00 
VA CA CI ONES ACUMULADAS I LE $ 275,242.59 
SEGURO CHOFERIL $ 10,000.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 40,200.94 
APORTACION AL SISTEMA DE RETIRO $ 690,737.57 
APORTACION AL SISTEMA DE RETIRO $ 331,757.41 
GASTO PAY GO (N/C) $ -
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26,435.49 
PLAN MEDICO $ 26,400.00 
SEGURO POR DESEMPLEO $ 75,000.00 
FONDO DEL SEGURO DEL EST ADO $ 464,147.62 
BONO DE NA VIDAD $ 16,000.00 
ADIESTRAMIENTOS $ 2,500.00 
PRUEBAS DE DOP AJE $ 3,600.00 

TOTAL $ 2,301,583.53 

2018 al 2019 

$ 299,903.00 
$ 111,895.00 
$ 50,000.00 
$ 250,000.00 
$ 8,000.00 
$ -
$ -
$ -
$ 1,636,238.00 
$ 32,956.00 
$ 28,800.00 
$ 75,000.00 
$ 466,634.00 

$ 19,000.00 
$ 5,000.00 
$ 6,000.00 

$ 2,989,426.00 



CUENTA 

01-09-01-9101 
01-09-01-9105 
01-09-01-9111 
01-09-01-9131 
01-09-01-9141 
01-09-01-91 71 
01-09-01-9411 
01-09-01-944 7 
01-09-30-9481 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

DEPART AMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 664,383.98 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 254,168.86 
SISTEMA DE RETIRO $ 111 ,450.41 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 74,706.29 
PLAN MEDICO $ 86,400.00 
BONO DE NA VIDAD $ 58,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) $ -
DONACIONES $ 2,200.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD $ 15,000.00 

TOTAL $ 1,266,309.55 

2018 al 2019 

$ 586,659.00 
$ 307,869.00 
$ -
$ 72,792.00 
$ 76,800.00 
$ 57,000.00 
$ 12,000.00 
$ -
$ 40,000.00 

$ 1,153,120.00 



CUENTA 

01-11-01-9101 
01-11-01-9105 
01 - 11 -0 1-9111 
01-11-01-9131 
01-11-01-9141 
01-11-01 -9171 
01-11-16-9221 
01- 11-1 6-9242 

catano.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 241 ,270.11 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 126,479.43 

SISTEMA DE RETIRO $ 40,473.06 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 29,892.34 
PLAN MEDICO $ 28,800.00 
BONO DE NA VIDAD $ 23,000.00 

ALIMENTOS $ 48,300.00 
MA TERJALES Y SUMINISTROS OPERA CI ONES $ 7,700.00 

TOTAL $ 545,914.95 

2018 al 2019 

$ 281,389.00 
$ 103,480.00 
$ -
$ 31,202.00 
$ 33,600.00 
$ 23,000.00 
$ 60,000.00 
$ 8,000.00 

$ 540,671.00 



CUENTA 

01-1 2-01 -9101 
01-12-01-9105 
01-12-01-9111 
01 -12-01-913 1 
01 -12-01-9141 
01-12-01-9171 
01-12-04-9465 
01 -1 2-05-941 1 
01-12-05-9467 
01-12-05-9480 
01-12-05-9481 

ca taiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS 

, 
SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 84,965.64 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 39,402.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 14,252.99 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10,049.62 
PLAN MEDICO $ 9,600.00 
BONO DE NA VIDAD $ 7,000.00 
MISCELANEOS (ADORNOS Y JUGUETES) $ 66,600.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 214,488.00 
ANUNCIOS Y PUBLICACIONES $ 5,300.00 
FIESTAS PATRONALES $ 85,000.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD $ 100,000.00 

TOTAL $ 636,658.25 

2018 al 2019 

$ 151,956.00 
$ 121,359.00 
$ -
$ 22,133 .00 
$ 16,800.00 
$ 16,000.00 
$ 100,000.00 
$ 207,600.00 
$ 5,000.00 
$ 80,000.00 
$ 100,000.00 

$ 820,848.00 



CUENTA 

01-13-01-9101 
01-13-01-9105 
01-13-01-9111 
01-13-01-9131 
01-13-01 -9141 
01-13-01-9171 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 295,877.67 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 32,439.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 49,633.48 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26,263.73 
PLAN MEDICO $ 31,200.00 
BONO DE NA VIDAD $ 15,000.00 

TOTAL $ 450,413.88 

2018 al 2019 

$ 273,672.00 
$ 33,028.00 
$ -
$ 24,534.00 
$ 28,800.00 
$ 14,000.00 

$ 374,034.00 



CUENTA 

01-14-01-9101 
01-14-01-9105 
01-14-01 -9111 
01-14-0 1-9 13 l 
01-14-0 1-9 141 
01 -1 4-01-91 71 
01-14-4 7-9484 

ca ta iio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPA L 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTAL VO 
ALCALDE 

OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD 

TOTAL 

2017 al 2018 2018 al 2019 

$ 160,980.80 $ 166,410.00 
$ 26,433.00 $ -
$ 27,004.53 $ -
$ 15,102. 16 $ 13,343.00 
$ 19,200.00 $ 19,200.00 
$ 10,000.00 $ 8,000.00 
$ 65,000.00 $ 40,000.00 

$ 323,720.48 $ 246,953.00 



CUENTA 

01-15-01-9101 
01 -15-01 -9105 
01-15-01-9111 
01-15-01-913 1 
01-15-01-9141 
01 -15-01-9171 

cataiio.p r 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIXD. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

CENTRO LOS PRIMERITOS 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 

TOTAL 

2017 al 2018 2018 al 2019 

$ 198,075.79 $ 220,745.00 
$ 68,794.00 $ 78,127.00 
$ 33,227.21 $ -
$ 21,563.04 $ 24,165.00 
$ 24,000.00 $ 26,400.00 
$ 15,000.00 $ 17,000.00 

$ 360,660.05 $ 366,437.00 



CUENTA 

01-16-01-9101 
01-16-01-9105 
01-16-01-9111 
01 -16-01-9131 
01-16-01-9141 
01-16-01-91 71 
01-16-31-944 7 

catario.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
DONA CI ONES 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

TOTAL $ 

2017 al 2018 2018 al 2019 

168,095 .99 $ 165,835.00 
52,866.00 $ 53,826.00 
28,1 98.10 $ -
17,898.09 $ 17,799.00 
21,600.00 $ 21 ,600.00 
13,000.00 $ 13,000.00 
30,000.00 $ 30,000.00 

331,658.19 $ 302,060.00 



CUENTA 

01-17-01-9101 
01-17-01-9 105 
01-17-01-9111 
01-17-01-9131 
01 - 17-01 -9141 
01-17-01-9171 

catano .pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO M ONTALVO 
ALCALDE 

VILLA PESQUERA 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 

TOTAL 

2017 al 2018 2018 al 2019 

$ 79,049.64 $ 109,162.00 
$ 12,969.00 $ 13,205.00 
$ 13,260.58 $ -
$ 7,421.93 $ 9,897.00 
$ 9,600.00 $ 14,400.00 
$ 5,000.00 $ 7,000.00 

$ 127,301.14 $ 153,664.00 



CUENTA 

01-18-01-9101 
01-1 8-01-9105 
01-1 8-01 -9 111 
01-18-01-9131 
01-18-01-9141 
01-18-01-9171 
01-18-42-9238 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO M ONTAL VO 
ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 178,364.16 
EMPLEADOS TRANSITORJOS $ 153,516.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 29,920.59 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26,995.33 
PLAN MEDICO $ 21,600.00 
BONO DE NA VIDAD $ 21,000.00 
MA TERJALES DE CONSTRUCCION $ 85,000.00 

TOTAL $ 516,396.08 

2018 al 2019 

$ 233,806.00 
$ 185,365.00 
$ -
$ 33,903.00 
$ 24,000.00 
$ 24,000.00 
$ 80,000.00 

$ 581,074.00 



CUENTA 

01-19-01-9101 
01-19-01-9105 
01-19-01-9111 
01-19-01-9131 
01-19-01-9141 
01-19-01-9171 
01-19-27-9201 
01-19-27-9451 
01-19-27-9467 
01-19-27-9469 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE SECRETARiA MUNICIPAL 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORJOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 
MA TERJALES DE OFICINA $ 
RENTA EQUIPO $ 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 
FRANQUEO $ 

TOTAL $ 

2017 al 2018 2018 al2019 

322,270.39 $ 160,870.00 
33,407.00 $ 52,282.00 
54,060.86 $ -
28,586.32 $ 17,148.00 
36,000.00 $ 16,800.00 
18,000.00 $ 11,000.00 
30,000.00 $ 25,000.00 

2,700.00 $ 92,176.00 
3,500.00 $ 5,000.00 
3,000.00 $ 3,000.00 

531,524.57 $ 383,276.00 



CUENTA 

01-20-01 -9101 
01-20-01-9105 
01-20-01-9111 
01-20-01-9131 
01-20-01 -9141 
01-20-01-9171 
01-20-24-9425 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE SERVICIOS LEG ALES 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
SERVICIOS LEGALES 

TOTAL 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

2017 al 2018 2018 al 2019 

78,433.60 $ 67,726.00 

12,969.00 $ 39,826.00 

13,157.24 $ -
7,298.30 $ 8,611.00 

7,200.00 $ 4,800.00 

4,000.00 $ 5,000.00 

216,000.00 $ 217,800.00 

339,058.13 $ 343,763.00 
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CUENTA 

01-21 -01 -9101 
01-21 -01-9111 
01-21-01-9131 
01-21-01-9141 
01-21-01-9171 
01-21-01-9410 
01-21 -01-9411 

catafio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE AUDITORiA INTERNA 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
GASTOS AUDITORiA SENCILLA 
SERVICIOS PROFESIONALES 

TOTAL 

2017-2018 2018 al 2019 

$ 111,610.00 $ 87,867.00 
$ 18,722.58 $ -
$ 8,844.16 $ 6,952.00 
$ 9,600.00 $ 7,200.00 
$ 4,000.00 $ 3,000.00 
$ 41,900.00 $ 30,500.00 
$ 72,000.00 $ -

$ 266,676.74 $ 135,519.00 



CUENTA 

01-23-01-9101 
01-23-01-9105 
01-23-01-9111 
01-23-01-9131 
01-23-01-9141 
01-23-01-9171 
01-23-26-9242 
01-23-26-9411 
01-23-26-9302 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO M ONTALVO 
ALCALDE 

SISTEMAS DE INFORMACION 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
MA TERIALES Y SUMTNISTROS OPERACIONES 

SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) 

PROGRAMASDECOMPUTADORAS 

TOTAL 

2017-2018 2018 al 2019 

$ 160,398.40 $ 142,020.00 
$ 7,41 0.81 $ 13,205.00 
$ 26,906.83 $ -
$ 13,372.90 $ 12,334.00 
$ 14,400.00 $ 12,000.00 
$ 7,000.00 $ 6,000.00 
$ 1,700.00 $ 1,700.00 
$ - $ 36,000.00 
$ 196,400.00 $ 181 ,433.00 

$ 427,588.94 $ 404,692.00 



CUENTA 

01-24-01-9101 
01-24-01-9105 
01-24-01-9111 
01-24-01-9131 
01-24-01-9141 
01-24-01-9171 
01-24-04-9449 
01-24-07-9223 
01-24-07-9449 
01-24-07-9465 

cata iio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTAL VO 
ALCALDE 

DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
BECAS 
COMPRA DE UNJFORMES 
BECAS 
MISCELANEOS 

TOTAL 

2017-2018 2018 al 2019 

$ 140,655.20 $ 139,845.00 
$ 90,607.00 $ 77,338.00 
$ 23 ,594.91 $ -
$ 18,762.56 $ 17,533.00 
$ 16,800.00 $ 9,600.00 
$ 14,000.00 $ 12,000.00 
$ 16,000.00 $ 5,000.00 
$ 25 ,000.00 $ 24,000.00 
$ 22,600.00 $ 16,000.00 
$ 25 ,000.00 $ 7,000.00 

$ 393,019.66 $ 308,316.00 
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CUENTA 

01-25-01-9101 
01-25-01-9105 
01 -25-01-9111 
01-25-01-9131 
01-25-01-9141 
01-25-01-9171 
01-25-55-9411 

ca taiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

H ON. FELIX D. DELGADO M ONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE PLANIFICACION 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORlOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
SERVICIOS PROFESIONALES 

TOTAL 

2017-2018 2018 al 2019 

$ 126,066.40 $ 102,144.00 
$ 47,300.00 $ 51,719.00 
$ 21,147.64 $ -
$ 13,798.03 $ 12,383.00 
$ 9,600.00 $ 9,600.00 
$ 7,000.00 $ 8,000.00 
$ 60,000.00 $ -

$ 284,91 2.06 $ 183,846.00 



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

CENTRO DE CONVENCIONES Y TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2017-2018 

01-27-01-9101 EMPLEADOSREGULARES $ 144,997.56 $ 
01-27-01-9 105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 85,224.81 $ 
01-27-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 24,323 .34 $ 
01-27-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 18,759.51 $ 
01 -27-01-9141 PLAN MEDICO $ 19,200.00 $ 
01-27-01-9171 BONO DE NA VIDAD $ 15,000.00 $ 

TOTAL $ 307,505.22 $ 

catano.pr 

2018 al 2019 

140,13 1.00 
-
-

11,332.00 
19,200.00 
8,000.00 

178.663.00 
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CUENTA 

01-28-01-9101 
01-28-01-9105 
01-28-01-9111 
01-28-01-9131 
01-28-01-9141 
01-28-01-9171 
01-28-01-9215 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGUROSOCIALFEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 
MA TERIALES DE MANTENIMIENTO $ 

TOTAL $ 

2017-2018 2018 al 2019 

281,547.15 $ 304,123.00 
64,845.00 $ 68,508.00 
47,229.53 $ -
28,029.00 $ 30,113.00 
36,000.00 $ 38,400.00 
20,000.00 $ 21 ,000.00 

2,400.00 $ 1,000.00 

480,050.69 $ 463,144.00 



CUENTA 

01 -29-01-9101 
01-29-01-9105 
01-29-0 1-9111 
01-29-01-913 1 
01 -29-01-9141 
01 -29-01-9 171 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

PLAZA DEL MERCADO 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

TOTAL $ 

2017-2018 2018 al 2019 

89,505.68 $ 96,066.00 
36,300.00 $ 34,495.00 
15,014.58 $ -
10,236. 13 $ 10,600.00 
12,000.00 $ 12,000.00 
8,000.00 $ 8,000.00 

171,056.39 $ 161,161.00 



CUENTA 

01-30-01-9101 
01 -30-01-9111 
01 -30-01-9131 
01 -30-01-9141 
01-30-01-9171 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE CODIGO ORDEN PUBLICO 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

TOTAL $ 

2017-2018 2018 al 2019 

52,808.80 $ 52,809.00 
8,858.68 $ -
4,192.87 $ 4,193.00 
4,800.00 $ 4,400.00 
2,000.00 $ 2,000.00 

72,660.35 $ 63,402.00 



CUENTA 

01-35-01-9101 
01-35-01-9131 
01-35-01-9141 
01-35-01-9171 

cat aiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOS REGULARES (N/C) $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL (N/C) $ 
PLAN MEDICO (N/C) $ 
BONO DE NA VIDAD (N/C) $ 

TOTAL $ 

2017-2018 2018 al 2019 

- $ 134,109.00 
- $ 10,719.00 
- $ 14,400.00 
- $ 6,000.00 

- $ 165,228.00 



CUENTA 

01-37-01-9101 
01-37-01-9105 
01-37-01-9111 
01-37-01-9131 
01-37-01-914 1 
01-37-01-9 171 
01-37-01-941 1 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

COMUNIDADES DE FEY BASE COMUNITARIA 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017-2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 89,775.20 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 28,104.27 
SISTEMA DE RETIRO $ 15,059.79 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 9,476.78 
PLAN MEDICO $ 9,600.00 
BONO DE NA VIDAD $ 6,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 27,000.00 

TOTAL $ 185,016.03 

2018 al 2019 

$ 105,747.00 
$ -
$ -
$ 8,473.00 
$ 12,000.00 
$ 5,000.00 
$ 24,000.00 

$ 155,220.00 



CUENTA 

01-38-01-9101 
01-38-01-9105 
01-38-01-9111 
01-38-01-9131 
01-38-01-9141 
01-38-01-9171 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

TOTAL $ 

2017-2018 2018 al 2019 

70,490.40 $ 108,448.00 
- $ 8,085.00 

11 ,824.76 $ -
5,622.02 $ 9,374.00 
7,200.00 $ 12,000.00 
3,000.00 $ 6,000.00 

98,137.18 $ 143,907.00 



CUENTA 

01-47-18-9101 

01-47-18-9105 

01-47-18-9111 

01-47-18-9131 

01-47-18-9141 

01-47-18-9171 

01-47-18-9205 

01-47-18-9215 

01-47-18-9238 

01-47-18-9461 

01-4 7-18-9464 

catano.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FiSICA 

, 
SECCION DE EGRESOS 

DESCRIPCION 2017-2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 96,118.40 
EMPLEADOS TRANSITORJOS $ 240,478.92 
SISTEMA DE RETIRO $ 16,123.86 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 27,585.69 
PLAN MEDICO $ 12,000.00 
BONO DE NA VIDAD $ 24,000.00 
HERRAMIENTAS $ 1,000.00 
MA TERJALES DE MANTENIMIENTO $ 30,000.00 
MA TERJALES CONSTRUCCION $ 5,000.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 135,660.00 
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 404,400.00 

TOTAL $ 992,366.87 

2018 al 2019 

$ 220,532.00 
$ 401,223 .00 
$ -
$ 50,778.00 
$ 26,400.00 
$ 42,000.00 
$ -
$ 30,000.00 
$ 5,000.00 
$ 115,000.00 
$ 160,000.00 

$ 1,050,933.00 



4. 
·~ 

(A,f ~ 
VIVE --

CUENTA 

01-48-01-9101 

01-48-01-9105 

01-48-01-9111 

01-48-01-9131 

01-48-01-9141 

01-48-01-9171 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORJOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

TOTAL $ 

2017-2018 2018 al 2019 

81 ,432.84 $ 108,829.00 
47,916.00 $ 34,998.00 
13,660.36 $ -
10,354.19 $ 11,539.00 
7,200.00 $ 9,600.00 
6,000.00 $ 7,000.00 

166,563.38 $ 171,966.00 



CUENTA 

01-49-01-9101 

01-49-01-9105 

01-49-01-9111 

01-49-01-9131 

01-49-01-9141 

01-49-01-9171 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE ASUNTOS DE LA MUJER 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

TOTAL $ 

2017-2018 2018 al 2019 

90,781.56 $ 92,092.00 
16,918.00 $ 30,934.00 
15,228.61 $ -
8,621.52 $ 9,871.00 
9,600.00 $ 9,600.00 
5,000.00 $ 6,000.00 

146,1 49.68 $ 148,497.00 



CUENTA 

01-51-01-9101 

01-51-01-9105 

01-51-01-9111 

01-51-01-9131 

01-51-01~9141 

01-51-01-9171 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

CENTRO DE GOBIENRO - HECTOR L. SANTIAGO 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017-2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 45,136.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 7,410.81 
SISTEMA DE RETIRO $ 7,571.56 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 4,249.33 
PLAN MEDICO $ 4,800.00 
BONO DE NA VIDAD $ 3,000.00 

TOTAL $ 72,167.70 

2018 al 2019 

$ 56,400.00 
$ -
$ -
$ 4,545.00 
$ 7,200.00 
$ 3,000.00 

$ 71 ,145.00 



MUNICIPIO DE CATANO 

DISTRIBUTIVO DE SALARIO 

ANO FISCAL 2018-2019 

PU ESTO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECRETARIO DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
OFICINISTA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 

ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 

ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 

ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 

SARGENTO DE ARMAS 

CHOFER DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 

CONSERJE DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
TOTAL DE SUELDOS 

OFICINA DEL ALCALDE 

ALCALDE 
VICE-ALCALDESA 

ADMINISTRADOR MUNICIPAL 

COORDINADORA ASUNTOS DE LA PRIMERA DAMA 

CH OFER 

SECRETARIA DEL ALCALDE 

AYUDANTE ESPECIAL 

AYUDANTE ESPECIAL 

AYUDANTE ESPECIAL 

OFIC. DE CON5ERVACION Y DISPOSICION DOC 

CONSERJE 

ASISTENTE DE SISTEMAS DE OFICINA Ill 

ASISTENTE DE SISTEMA OFICINA I 

OFICINISTA I 

RECEPCIONISTA 
TOTAL DE SUELDOS 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DIRECTOR{A) DE FINANZAS 

SUPERVISOR DE CUENTAS A PAGAR 

CONTADOR 

CONTADOR 

TECNICO DE ADMINISTRACION I 

OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 

CONTADOR 

CLASE 
SALARIO 

MENSUAL 

c 1 S,043.00 

c 1 2,021.00 

c 1 2,183.00 

c 1 3,072.00 

c 1 2,407.00 

c 1 2,246.00 

c 1 2,106.00 

c 1 1,871.00 

20,949.00 

c 1 5,000.00 

c 1 4,861.00 

c 1 4,861.00 

c 1 3,620.00 

c 1 3,078.00 

c 1 3,039.00 

c 1 2,646.00 

c 1 2,515.00 

c 1 1,952.00 

R 1 1,829.53 

R 1 1,425.14 

T 1 1,810.08 

T 1 1,247.82 

T 1 1,100.36 

T 1 1,100.36 
40,085.29 

c 1 4,501.00 

R 1 2,668.33 

R 1 2,361.33 

R 1 2,137.33 

R 1 2,099.92 

R 1 2,062.67 

R 1 2,058.00 

SALARIO SALARIO SEGURO APORTACION BONO 
TOTAL 

REGULARES TRANSITORIOS SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD 

60,S16.00 - 4,70S.97 2,400.00 1,000.00 68,621.97 
24,252.00 - 1,931.78 2,400.00 1,000.00 29,583.78 

26,196.00 - 2,080.49 2,400.00 1,000.00 31,676.49 

36,864.00 - 2,896.60 2,400.00 1,000.00 43,160.60 

28,884.00 - 2,286.13 2,400.00 1,000.00 34,570.13 

26,952.00 - 2,138.33 2,400.00 1,000.00 32,490.33 

25,272.00 - 2,009.81 2,400.00 1,000.00 30,681.81 

22,452.00 - 1,794.08 2,400.00 1,000.00 27,646.08 

251,388.00 - 19,843.18 19,200.00 8,000.00 298,431.18 

60,000.00 - 4,590.00 2,400.00 - 66,990.00 

58,332.00 - 4,538.90 2,400.00 1,000.00 66,270.90 

58,332.00 - 4,538.90 2,400.00 1,000.00 66,270.90 
43,440.00 - 3,399.66 2,400.00 1,000.00 50,239.66 

36,936.00 - 2,902.10 2,400.00 1,000.00 43,238.10 

36,468.00 - 2,866.30 2,400.00 1,000.00 42,734.30 

31,752.00 - 2,505.53 2,400.00 1,000.00 37,657.53 

30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27 

23,424.00 - 1,868.44 2,400.00 1,000.00 28,692.44 

21,954.36 - 1,756.01 2,400.00 1,000.00 27,110.37 

17,101.68 - 1,384.78 2,400.00 1,000.00 21,886.46 

- 21,720.96 1,738.15 - 1,000.00 24,459.11 
- 14,973.84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84 

- 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

- 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

417,920.04 63,103.44 37,869.30 26,400.00 14,000.00 559,292.78 

54,012.00 - 4,208.42 2,400.00 1,000.00 61,620.42 

32,019.96 - 2,526.03 2,400.00 1,000.00 37,945.99 

28,335.96 - 2,244.20 2,400.00 1,000.00 33,980.16 

25,647.96 - 2,038.57 2,400.00 1,000.00 31,086.53 

25,199.04 - 2,004.23 2,400.00 1,000.00 30,603.27 

24,752.04 - 1,970.03 2,400.00 1,000.00 30,122.07 

24,696.00 - 1,965.74 2,400.00 1,000.00 30,061.74 



TECNICO DE ADMINISTRACION I R 1 2,038.40 24,460.80 - 1,947.75 2,400.00 1,000.00 29,808.55 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 2,015.84 24,190.08 - 1,927.04 2,400.00 1,000.00 29,517.12 

CONTADOR R 1 2,011.32 24,135.84 - 1,922.89 2,400.00 1,000.00 29,458.73 

OFICIAL DE PATENTES Y CONTRIBUCCIONES R 1 1,950.67 23,408.04 - 1,867.22 2,400.00 1,000.00 28,675.26 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,946.00 23,352.00 - 1,862.93 2,400.00 1,000.00 28,614.93 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA I R 1 1,935.73 23,228.76 - 1,853.50 2,400.00 1,000.00 28,482.26 

SUPERVISOR DE PREINTERVENCION R 1 1,931.07 23,172.84 - 1,849.22 2,400.00 1,000.00 28,422.06 

OFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUROS PUBLICOS R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02 

OFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUROS PUBLICOS R 1 1,836.80 22,041.60 - 1,762.68 2,400.00 1,000.00 27,204.28 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,780.80 21,369.60 - 1,711.27 2,400.00 1,000.00 26,480.87 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,780.73 21,368.76 - 1,711.21 2,400.00 1,000.00 26,479.97 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA II R 1 1,773.33 21,279.96 - 1,704.42 2,400.00 1,000.00 26,384.38 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA II R 1 1,761.20 21,134.40 - 1,693.28 2,400.00 1,000.00 26,227.68 

RECAUDADORA AUXILIAR R 1 1,747.13 20,965.56 - 1,680.37 2,400.00 1,000.00 26,045.93 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,743.47 20,921.64 - 1,677.01 2,400.00 1,000.00 25,998.65 

OFICINISTA MECANOGRAFO II R 1 1,713.00 20,556.00 - 1,649.03 2,400.00 1,000.00 25,605.03 

OFICIAL PAGADOR R 1 1,695.87 20,350.44 - 1,633.31 2,400.00 1,000.00 25,383.75 

OFICIAL DE NOMINAS R 1 1,574.53 18,894.36 - 1,521.92 2,400.00 1,000.00 23,816.28 

OFICINl5TA MECANOGRAFO I R 1 1,517.60 18,211.20 - 1,469.66 2,400.00 1,000.00 23,080.86 

OFICINISTA II R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 

OFICINISTA DE CONTABILIDAD II R 1 1,419.60 17,035.20 - 1,379.69 2,400.00 1,000.00 21,814.89 

RECAUDADOR AUXILIAR T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80 

TRABAJADOR GENERAL T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 

ENCARGADO DE 515T CONTABILIDAD MECANIZADA T 1 1,576.34 - 18,916.08 1,523.58 - 1,000.00 21,439.66 

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS I T 1 1,483.01 - 17,796.12 1,437.90 - 1,000.00 20,234.02 

OFICIAL DE RECAUDACIONES T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19 

OFICIAL DE PREINTERVENCIONES • T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19 

OFICINl5TA Ill T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

RECEPCIONl5TA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

OFICINl5TA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 73,732.27 732,226.56 205,377.96 75,169.25 74,400.00 45,000.00 1,132,173.77 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 
DIRECTOR(A) DE OBRA5 PUBLICAS c 1 4,376.00 52,512.00 - 4,093.67 2,400.00 1,000.00 60,005.67 

AYUDANTE ESPECIAL c 1 3,909.00 46,908.00 - 3,664.96 2,400.00 1,000.00 53,972.96 

TRABAJADOR GENERAL R 8 1,311.33 125,887.68 - 10,242.41 19,200.00 8,000.00 163,330.09 

TRABAJADOR GENERAL R 7 1,204.93 101,214.12 - 8,278.38 16,800.00 7,000.00 133,292.50 

OPERADOR DE EQUIPO PESADO • R 3 1,466.27 52,785.72 - 4,267.61 7,200.00 3,000.00 67,253.33 

TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 3 1,353.33 48,719.88 - 3,956.57 7,200.00 3,000.00 62,876.45 



CONDUCTOR DE VEHiCULOS DE MOTOR PESADO R 2 1,540.00 36,960.00 - 2,980.44 4,800.00 2,000.00 46,740.44 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 2 1,386.00 33,264.00 - 2,697.70 4,800.00 2,000.00 42,761.70 
TRABAIADOR GENERAL R 2 1,342.13 32,211.12 - 2,617.15 4,800.00 2,000.00 41,628.27 
SUPERVISOR GENERAL DE TRABAIADORES R 1 2,341.73 28,100.76 - 2,226.21 2,400.00 1,000.00 33,726.97 
SUPERVISOR GENERAL DE TRABAIADORES • R 1 2,157.87 25,894.44 - 2,057.42 2,400.00 1,000.00 31,351.86 
ELECTRICISTA R 1 2,145.73 25,748.76 - 2,046.28 2,400.00 1,000.00 31,195.04 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES II R 1 2,111.00 25,332.00 - 2,014.40 2,400.00 1,000.00 30,746.40 
ELECTRICISTA R 1 2,024.40 24,292.80 - 1,934.90 2,400.00 1,000.00 29,627.70 
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA Ill R 1 1,908.00 22,896.00 - 1,828.04 2,400.00 1,000.00 28,124.04 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,810.27 21,723.24 - 1,738.33 2,400.00 1,000.00 26,861.57 
OPERADOR DE EQUIPO PESADO R 1 1,660.40 19,924.80 - 1,600.75 2,400.00 1,000.00 24,925.55 
SUPERVISOR DE TRABAIADORES I R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,000.00 24,768.85 
SUPERVISOR DE TRABAIADORES I R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70 
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,633.33 19,599.96 - 1,575.90 2,400.00 1,000.00 24,575.86 
CONDUCTOR DE VEHiCUL05 MOTOR PESADO R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 
CONDUCTOR DE VEHiCULO DE MOTOR PESADO R 1 1,579.20 18,950.40 - 1,526.21 2,400.00 1,000.00 23,876.61 
OPERADOR EQUIPO PESADO R 1 1,579.20 18,950.40 - 1,526.21 2,400.00 1,000.00 23,876.61 

SUPERVISOR DE TRABAIADORES I R 1 1,567.07 18,804.84 - 1,515.07 2,400.00 1,000.00 23,719.91 
OFICINISTA MECANOFGRAFO I R 1 1,559.60 18,715.20 - 1,508.21 2,400.00 1,000.00 23,623.41 
CONDUCTOR DE VEHiCULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,552.70 18,632.40 - 1,501.88 2,400.00 1,000.00 23,534.28 
TRABAIADOR GENERAL R 1 1,549.00 18,588.00 - 1,498.48 2,400.00 1,000.00 23,486.48 
CONDUCTOR DE VEHiCULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,537.20 18,446.40 - 1,487.65 2,400.00 1,000.00 23,334.05 

TRABAIADOR GENERAL R 1 1,520.40 18,244.80 - 1,472.23 2,400.00 1,000.00 23,117.03 
CONDUCTOR DE VEHiCULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,887.99 
GUARDALMACEN R 1 1,493.33 17,919.96 - 1,447.38 2,400.00 1,000.00 22,767.34 
SOLDADOR R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 

CHOFER DE OMNIBUS LIVIANO R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,484.93 17,819.16 - 1,439.67 2,400.00 1,000.00 22,658.83 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,467.20 17,606.40 - 1,423.39 2,400.00 1,000.00 22,429.79 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,453.19 17,438.28 - 1,410.53 2,400.00 1,000.00 22,248.81 
TRABAIADOR GENERAL R 1 1,442.00 17,304.00 - 1,400.26 2,400.00 1,000.00 22,104.26 

TRABAIADOR GENERAL R 1 1,433.60 17,203.20 - 1,392.54 2,400.00 1,000.00 21,995.74 

TRABAIADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,419.60 17,035.20 - 1,379.69 2,400.00 1,000.00 21,814.89 

ALBANIL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21 

AUXILIAR EN OFICIOS DIESTROS R 1 1,397.20 16,766.40 - 1,359.13 2,400.00 1,000.00 21,525.53 

TECNICO AUTOMOTRIZ R 1 1,250.00 15,000.00 - 1,224.00 2,400.00 1,000.00 19,624.00 

CONSERJE R 1 1,229.00 14,748.00 - 1,204.72 2,400.00 1,000.00 19,352.72 

GOMERO R 1 1,205.86 14,470.32 - 1,183.48 2,400.00 1,000.00 19,053.80 

TRABAIADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,135.00 13,620.00 - 1,118.43 2,400.00 1,000.00 18,138.43 

TRABAIADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 

TRABAIADOR GENERAL R 1 720.00 8,640.00 - 737.46 2,400.00 1,000.00 12,777.46 



TRABAJADOR GENERAL T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
OFICINISTA I T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 
CONDUCTOR DE VEHiCULOS MOTOR PESADO T 1 1,171.00 - 14,052.00 1,151.48 - 1,000.00 16,203.48 
CONDUCTOR DE VEHiCULOS DE MOTOR PESADO T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 
SUPERVISOR DE SIST. TRANPORTACION MUNICIPAL T 1 1,523.69 - 18,284.28 1,475.25 - 1,000.00 20,759.53 
AUXILIAR MEC. DE VEH. MOTOR LIVIANO Y PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
TRABAIADOR GENERAL T 35 1,100.36 - 462,151.20 38,032.07 - 35,000.00 535,183.27 
TECNICO AUTOMOTRIZ (T) T 1 1,247.82 - 14,973.84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84 
AYUDANTE ELECTRICISTA T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

SUBTOTAL DE SUELDOS 91,429.78 1,277,B27.44 610,480.08 153,253.03 165,600.00 115,000.00 2,322,160.55 
COORDINADOR DE RECICLAIE c 1 2,450.00 29,400.00 - 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60 
TRABAIADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 
SUBCOORDINADORA DE RECICLAIE R 1 2,653.45 31,841.40 - 2,512.37 2,400.00 1,000.00 37,753.77 
OFICINISTA MECANOGRAFO 111 R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,000.00 24,768.85 
TRABAIADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

SUBTOTAL DE SUELDOS 9,163.41 96,756.60 13,204.32 8,794.51 9,600.00 5,000.00 133,355.43 
TOTAL DE SUELDOS 100,593.19 1,374,584.04 623,684.40 162,047.54 175,200.00 120,000.00 2,455,515.98 

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08 
ENFERMERO(A) PRACTICO R 1 1,334.00 16,008.00 - 1,301.11 2,400.00 1,000.00 20,709.11 
CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD R 1 1,293.60 15,523.20 - 1,264.02 2,400.00 1,000.00 20,187.22 
OFICINISTA I R 1 1,069.28 12,831.36 - 1,058.10 2,400.00 1,000.00 17,289.46 
RECAUDADOR AUXILIAR R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,887.99 
AUXILIAR DE FARMACIA R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 
OFICINISTA Ill R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 
OFICINISTA MECANOGRAFA II R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 
EN FERM ERA GENERALISTA R 1 1,666.00 19,992.00 - 1,605.89 2,400.00 1,000.00 24,997.89 
OFICINISTA 11 R 1 1,559.60 18,715.20 - 1,508.21 2,400.00 1,000.00 23,623.41 
OFICINISTA Ill R 1 1,707.00 20,484.00 - 1,643.53 2,400.00 1,000.00 25,527.53 
AUXILIAR DE FARMACIA R 1 1,707.00 20,484.00 - 1,643.53 2,400.00 1,000.00 25,527.53 
OFICINISTA Ill R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 
OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO R 1 1,469.07 17,628.84 - 1,425.11 2,400.00 1,000.00 22,453.95 

OFICINISTA Ill R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70 
TECNOLOGO RADIOLOGICO R 1 1,782.00 21,384.00 - 1,712.38 2,400.00 1,000.00 26,496.38 
RECAUDADOR AUXILIAR R 1 1,677.20 20,126.40 - 1,616.17 2,400.00 1,000.00 25,142.57 
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA I R 1 1,706.13 20,473.56 - 1,642.73 2,400.00 1,000.00 25,516.29 
ENFERMERO(A) PRACTICO R 1 1,848.00 22,176.00 - 1,772.96 2,400.00 1,000.00 27,348.96 

ENFERMERO(A) PRACTICO R 2 1,896.00 45,504.00 - 3,634.06 4,800.00 2,000.00 55,938.06 
TECNICO ADMINISTRACION 11 R 1 1,979.70 23,756.40 - 1,893.86 2,400.00 1,000.00 29,050.26 
EN FERM ERA GENERALIST A R 1 2,017.00 24,204.00 - 1,928.11 2,400.00 1,000.00 29,532.11 
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA I R 1 1,889.07 22,668.84 - 1,810.67 2,400.00 1,000.00 27,879.51 



COOR. DE GARANTiA CALI DAD R 1 1,905.87 22,870.44 - 1,826.09 2,400.00 1,000.00 28,096.53 
OFICINISTA Ill R 1 2,092.46 25,109.52 - 1,997.38 2,400.00 1,000.00 30,506.90 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,978.54 23,742.48 - 1,892.80 2,400.00 1,000.00 29,03S.28 
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 111 R 1 2,111.20 25,334.40 - 2,014.58 2,400.00 1,000.00 30,748.98 
TECNOLOGO MEDICO R 1 2,392.00 28,704.00 - 2,272.36 2,400.00 1,000.00 34,376.36 
CONSERJE T 5 1,100.36 - 66,021.60 5,433.15 - 5,000.00 76,454.75 
RECAUDADOR AUXILIAR T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
AUXILIAR DE FACTURACION Y COBRO T 3 1,100.36 - 39,612.96 3,259.89 - 3,000.00 45,872.85 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
CONSERJE T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
SUPERVISORA DE ENFERMERIA T 1 1,180.00 - 14,160.00 1,159.74 - 1,000.00 16,319.74 
OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 
SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO T 1 1,307.55 - 15,690.60 1,276.83 - 1,000.00 17,967.43 
ENFERMERO PRACTICO T 4 1,401.00 - 67,248.00 5,450.47 - 4,000.00 76,698.47 
ENFERMERO GENERALISTA T 7 1,612.00 - 135,408.00 10,894.21 - 7,000.00 153,302.21 
COORDINADORA DE SERVICIOS DE SALUD T 1 2,735.00 - 32,820.00 2,S87.23 - 1,000.00 36,407.23 

TOTAL DE SUELDOS 63,698.93 595,378.32 437,486.76 83,298.18 69,600.00 56,000.00 1,241,763.26 

MANEJO DE EMERGENCIAS 
DIRECTOR MANEJO DEEMER Y ADM .DESASTRES c 1 3,151.00 37,812.00 - 2,969.12 2,400.00 1,000.00 44,181.12 
OFICINISTA I R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08 
MANEJADOR DE EMERGENCIA I R 1 1,445.00 17,340.00 - 1,403.01 2,400.00 1,000.00 22,143.01 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,363.60 16,363.20 - 1,328.28 2,400.00 1,000.00 21,091.48 
MANEJADOR DE EMERGENCIA I R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 
MANEJADOR DE EMERGENCIA I R 1 1,574.00 18,888.00 - 1,521.43 2,400.00 1,000.00 23,809.43 

GUARDALMACEN R 1 1,717.33 20,607.96 - 1,653.01 2,400.00 1,000.00 25,660.97 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA I R 1 1,722.93 20,675.16 - 1,658.15 2,400.00 1,000.00 25,733.31 

MANEJADOR DE EMERGENCIA I R 1 1,889.00 22,668.00 - 1,810.60 2,400.00 1,000.00 27,878.60 

TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS R 1 1,872.00 22,464.00 - 1,795.00 2,400.00 1,000.00 27,659.00 

TRABAJADOR GENERAL T 5 1,100.36 - 66,021.60 5,433.15 - 5,000.00 76,454.75 

AUXILIAR DE MANEJADOR DE EMERGENCIAS T 1 1,179.00 - 14,148.00 1,158.82 - 1,000.00 16,306.82 

MANEJADOR DE EMERGENCIAS I T 6 1,224.00 - 88,128.00 7,200.79 - 6,000.00 101,328.79 

MANEJADOR DE EMERGENCIAS I T 1 1,299.00 - 15,588.00 1,268.98 - 1,000.00 17,856.98 

MANEJADOR DE EMERGENCIAS II T 1 1,458.00 - 17,496.00 1,414.94 - 1,000.00 19,910.94 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS T 3 1,279.00 - 46,044.00 3,751.87 - 3,000.00 52,795.87 

SUPERVISOR DE EMERGENCIAS MEolCAS T 1 1,612.00 - 19,344.00 1,556.32 - 1,000.00 21,900.32 

PARAMEDICO T 8 1,401.00 - 134,496.00 10,900.94 - 8,000.00 153,396.94 

TOTAL DE SUELDOS 29,119.45 209,600.76 414,469.92 50,571.91 24,000.00 37,000.00 735,642.59 

POLICiA MUNICIPAL 
COMISIONADO c 1 3,991.00 47,892.00 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02 



TENIENTE R 1 3,243.10 38,917.20 - 2,046.53 2,400.00 1,000.00 31,198.53 
TENIENTE R 1 3,126.00 37,512.00 - 16,408.94 19,200.00 8,000.00 250,104.94 
TENIENTE R 1 2,826.00 33,912.00 - 2,092.43 2,400.00 1,000.00 31,844.43 
SARGENTO R 1 2,757.00 33,084.00 - 4,230.76 4,800.00 2,000.00 64,334.76 
SARGENTO R 1 2,721.00 32,652.00 - 6,403.97 7,200.00 3,000.00 97,315.97 
SARGENTO R 1 2,655.00 31,860.00 - 2,148.43 2,400.00 1,000.00 32,632.43 
SARGENTO R 1 2,617.00 31,404.00 - 4,298.69 4,800.00 2,000.00 65,290.69 
SARGENTO R 1 2,S57.00 30,684.00 - 2,188.82 2,400.00 1,000.00 33,200.82 
SARGENTO R 1 2,547.00 30,564.00 - 2,198.92 2,400.00 1,000.00 33,342.92 
SARGENTO R 1 2,541.00 30,492.00 - 2,210.85 2,400.00 1,000.00 33,510.85 
SARGENTO R 1 2,502.00 30,024.00 - 4,541.04 4,800.00 2,000.00 68,701.04 
SARGENTO R 1 2,467.00 29,604.00 - 2,318.26 2,400.00 1,000.00 35,022.26 
SARGENTO R 1 2,325.00 27,900.00 - 2,380.68 2,400.00 1,000.00 35,900.68 
SARGENTO R 1 2,257.00 27,084.00 - 2,670.77 2,400.00 1,000.00 39,982.77 
SARGENTO R 1 1,947.00 23,364.00 - 2,574.38 2,400.00 1,000.00 38,626.38 
POLICIA MUNICIPAL R 8 2,151.00 206,496.00 - 3,740.24 2,400.00 1,000.00 55,032.24 
POLICiA MUNICIPAL R 5 1,800.00 108,000.00 - 1,476.45 2,400.00 1,000.00 23,176.45 
POLICiA MUNICIPAL R 3 2,339.00 84,204.00 - 1,829.72 2,400.00 1,000.00 28,147.68 
POLICiA MUNICIPAL R 3 2,242.00 80,712.00 - 8,644.50 12,000.00 5,000.00 133,644.50 
POLICiA MUNICIPAL R 2 2,390.00 57,360.00 - 1,863.85 2,400.00 1,000.00 28,627.85 
POLICIA MUNICIPAL R 2 2,258.00 54,192.00 - 1,861.09 2,400.00 1,000.00 28,589.09 
POLICiA MUNICIPAL R 2 2,221.00 53,304.00 - 1,902.40 2,400.00 1,000.00 29,170.40 
POLICiA MUNICIPAL R 1 2,525.80 30,309.60 - 6,671.11 7,200.00 3,000.00 101,075.11 
POLICiA MUNICIPAL R 1 2,510.00 30,120.00 - 2,267.77 2,400.00 1,000.00 34,311.77 
POLICiA MUNICIPAL R 1 2,477.00 29,724.00 - 2,341.21 2,400.00 1,000.00 35,345.21 

POLICiA MUNICIPAL R 1 2,461.00 29,532.00 - 2,334.78 2,400.00 1,000.00 35,254.78 

POLICiA MUNICIPAL R 1 2,460.00 29,520.00 - 2,335.70 2,400.00 1,000.00 35,267.70 

POLICiA MUNICIPAL R 1 2,442.00 29,304.00 - 2,350.39 2,400.00 1,000.00 35,474.39 
POLICiA MUNICIPAL R 1 2,387.00 28,644.00 - 2,373.34 2,400.00 1,000.00 35,797.34 

POLICIA MUNICIPAL R 1 2,312.00 27,744.00 - 2,409.14 2,400.00 1,000.00 36,301.14 

POLICIA MUNICIPAL R 1 2,301.00 27,612.00 - 2,395.18 2,400.00 1,000.00 36,104.78 

POLICiA MUNICIPAL R 1 2,196.00 26,352.00 - 2,423.83 2,400.00 1,000.00 36,507.83 

POLICiA MUNICIPAL R 1 2,146.00 25,752.00 - 2,478.91 2,400.00 1,000.00 37,282.91 

POLICiA MUNICIPAL R 1 1,989.00 23,868.00 - 2,513.79 2,400.00 1,000.00 37,773.79 

POLICiA MUNICIPAL R 1 1,944.00 23,328.00 - 2,607.43 2,400.00 1,000.00 39,091.43 

AYUDANTE ESPECIAL c 1 2,054.00 24,648.00 - 2,414.65 2,400.00 1,000.00 36,378.65 

SUPERVISORA DE FACTURACION Y COBRO R 1 1,909.83 22,917.96 - 3,053.67 2,400.00 1,000.00 45,370.87 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA Ill R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,962.07 2,400.00 1,000.00 30,010.07 

POLICiA MUNICIPAL R 1 1,525.00 18,300.00 - 2,946.17 2,400.00 1,000.00 43,858.17 

TECNICO AUTOMOTRIZ T 1 1,247.82 - 14,973.84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 99,465.74 1,611,662.40 41,382.48 131,124.43 139,200.00 61,000.00 1,984,369.31 



RECURSOS HUMANOS 

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS c 1 4,467.00 53,604.00 - 4,177.21 2,400.00 1,000.00 61,181.21 
OFICINISTA I R 1 1,285.20 15,422.40 - 1,256.31 2,400.00 1,000.00 20,078.71 
OFICINISTA I R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,562.46 
RECEPCIONISTA R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,887.99 
AUXILIAR REGISTRO DE ASISTENCIA Y LICENCIA R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 
AUXILIAR REGISTRO DE ASISTENCIA Y LICENCIA R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS R 1 1,957.53 23,490.36 - 1,873.51 2,400.00 1,000.00 28,763.87 
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS R 1 1,888.99 22,667.88 - 1,810.59 2,400.00 1,000.00 27,878.47 
ASISTENTE SISTEMA DE OFICINA R 1 2,231.12 26,773.44 - 2,124.67 2,400.00 1,000.00 32,298.11 
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS R 1 2,196.26 26,355.12 - 2,092.67 2,400.00 1,000.00 31,847.79 
TECNICO DE RECURSOS HU MANOS I R 1 2,128.00 25,536.00 - 2,030.00 2,400.00 1,000.00 30,966.00 
SUB-DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS R 1 2,693.60 32,323.20 - 2,549.22 2,400.00 1,000.00 38,272.42 
COORDINADOR PAE T 1 2,182.94 - 26,195.28 2,080.44 - 1,000.00 29,275.72 
AUXILIAR RECURSOS HU MANOS T 2 1,370.08 - 32,881.92 2,668.47 - 2,000.00 37,550.39 
OFICINISTA I T 3 1,100.36 - 39,612.96 3,259.89 - 3,000.00 45,872.85 
RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 30,745.58 299,902.08 111,894.48 32,955.94 28,800.00 19,000.00 492,552.50 

RECREACION Y DEPORTES 
DIRECTOR{A) DE RECREACION Y DEPORTES c 1 3,001.00 36,012.00 - 2,831.42 2,400.00 1,000.00 42,243.42 
TRABAJADOR GENERAL R 7 1,311.33 110,151.72 - 8,962.11 16,800.00 7,000.00 142,913.83 
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES R 3 1,442.93 51,945.48 - 4,203.33 7,200.00 3,000.00 66,348.81 
TRABAJADOR GENERAL R 3 1,408.40 50,702.40 - 4,108.23 7,200.00 3,000.00 65,010.63 
TRABAJADOR GENERAL R 2 1,520.40 36,489.60 - 2,944.45 4,800.00 2,000.00 46,234.05 
CONSERJE R 2 1,330.93 31,942.32 - 2,596.59 4,800.00 2,000.00 41,338.91 
AYUDANTE ESPECIAL R 1 2,273.00 27,276.00 - 2,163.11 2,400.00 1,000.00 32,839.11 
OFICIAL DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,954.60 23,455.20 - 1,870.82 2,400.00 1,000.00 28,726.02 
ENCARGADO FACILIDADES REC. Y DEPORTIVAS R 1 1,812.53 21,750.36 - 1,740.40 2,400.00 1,000.00 26,890.76 
ENCARGADO FACILIDADES REC.Y DEPORTIVAS R 1 1,668.80 20,025.60 - 1,608.46 2,400.00 1,000.00 25,034.06 
ENCARGADO GIMNASIO BOXEO AFICIONADO R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,000.00 24,768.85 
ENTRENADOR DE BOXEO AFICIONADO R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 
OFICINISTA Ill R 1 1,601.60 19,219.20 - 1,546.77 2,400.00 1,000.00 24,165.97 
ENTRENADOR DE BOXEO AFICIONADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,514.80 18,177.60 - 1,467.09 2,400.00 1,000.00 23,044.69 
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,498.00 17,976.00 - 1,451.66 2,400.00 1,000.00 22,827.66 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,562.46 

TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,386.00 16,632.00 - 1,348.85 2,400.00 1,000.00 21,380.85 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES II R 1 1,334.00 16,008.00 - 1,301.11 2,400.00 1,000.00 20,709.11 
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,118.13 13,417.56 - 1,102.94 2,400.00 1,000.00 17,920.50 
TRABAJADOR GENERAL T 2 673.71 - 16,169.04 1,389.93 - 2,000.00 19,558.97 



LIDER DE RECREACION Y DEPORTES T 12 1,100.36 - 158,451.84 13,039.57 - 12,000.00 183,491.41 
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES T 3 673.71 - 24,253.56 2,084.90 - 3,000.00 29,338.46 
TRABAJADOR GENERAL T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
ENCARGADO FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS T 2 1,193.69 - 28,648.56 2,344.61 - 2,000.00 32,993.17 
SUPERVISOR DE TRABAIADORES I T 1 1,193.69 - 14,324.28 1,172.31 - 1,000.00 16,496.59 

TOTAL DE SUELDOS 39,502.07 586,657.92 307,868.88 72,791.80 76,800.00 S7,000.00 1,101,118.60 

CENTRO DE ENVEJECIENTES WILSON RAMOS 

ADMINISTRADOR CENTRO DE ENVEJECIENTES c 1 3,063.00 36,756.00 - 2,888.33 2,400.00 1,000.00 43,044.33 
ENFERMERA PRACTICA R 1 2,057.00 24,684.00 - 1,964.83 2,400.00 1,000.00 30,048.83 
OFICIAL DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,695.87 20,350.44 - 1,633.31 2,400.00 1,000.00 25,383.75 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I R 1 1,663.20 19,958.40 - 1,603.32 2,400.00 1,000.00 24,961.72 
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70 

TRABAIADORA SOCIAL R 1 1,642.00 19,704.00 - 1,583.86 2,400.00 1,000.00 24,687.86 
OFICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,621.20 19,454.40 - 1,564.76 2,400.00 1,000.00 24,419.16 
OFICINISTA MECANOGRAFA I R 1 1,566.13 18,793.56 - 1,514.21 2,400.00 1,000.00 23,707.77 

CHOFER DE OMNIBUS PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 
EN FERM ERA PRACTICA R 1 1,442.91 17,314.92 - 1,401.09 2,400.00 1,000.00 22,116.01 

CONSERJE R 1 1,420.53 17,046.36 - 1,380.55 2,400.00 1,000.00 21,826.91 

COCINERO R 1 1,386.00 16,632.00 - 1,348.85 2,400.00 1,000.00 21,380.85 
CONSERJE R 1 1,362.67 16,352.04 - 1,327.43 2,400.00 1,000.00 21,079.47 

AUXILIAR DE SERVICIOS A ENVEJECIENTES R 1 1,342.13 16,105.56 - 1,308.58 2,400.00 1,000.00 20,814.14 

COCINERA T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 
AUXILIAR SERVICIOS AL ENVEJECIENTE T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

TRABAIADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

CONDUCTOR DE VEHiCULO MOTOR PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

COCINERA T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 

ASISTENTE DE COCINA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 30,971.97 281,388.48 103,479.48 31,201.90 33,600.00 23,000.00 472,669.86 

RELACIONES PUBLICAS Y PRENSA 

DIRECTOR(A) DE RELACIONES PUBLICAS c 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,390.62 16,687.44 - 1,353.09 2,400.00 1,000.00 21,440.53 

COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,484.88 17,818.56 - 1,439.62 2,400.00 1,000.00 22,658.18 

COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,484.00 17,808.00 - 1,438.81 2,400.00 1,000.00 22,646.81 

COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,531.60 18,379.20 - 1,482.51 2,400.00 1,000.00 23,261.71 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA Ill R 1 2,005.73 24,068.76 - 1,917.76 2,400.00 1,000.00 29,386.52 

SUB DIRECTOR DE RELACION ES PUBLICAS R 1 2,251.12 27,013.44 - 2,143.03 2,400.00 1,000.00 32,556.47 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 4 1,142.36 - 54,833.28 4,500.75 - 4,000.00 63,334.03 

RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 



TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 . 13,204.32 1,086.63 . 1,000.00 15,290.95 
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 . 13,708.32 1,125.19 . 1,000.00 15,833.51 
OFICINISTA I T 2 1,100.36 . 26,408.64 2,173.26 . 2,000.00 30,581.90 

TOTAL DE SUELDOS 18,248.75 151,955.40 121,358.88 22,132.54 16,800.00 16,000.00 328,246.82 

OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES 
DIRECTOR(A) DE PROGRAMAS FEDERALES c 1 4,254.00 51,048.00 . 3,981.67 2,400.00 1,000.00 58,429.67 
SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS FEDERALES R 1 2,126.05 25,512.60 . 2,028.21 2,400.00 1,000.00 30,940.81 

CONTADOR R 1 1,978.67 23,744.04 . 1,892.92 2,400.00 1,000.00 29,036.96 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA Ill R 1 1,901.20 22,814.40 . 1,821.80 2,400.00 1,000.00 28,036.20 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,743.47 20,921.64 . 1,677.01 2,400.00 1,000.00 2S,998.6S 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,696.80 20,361.60 . 1,634.16 2,400.00 1,000.00 2S,395.76 
OFICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,686.53 20,238.36 . 1,624.73 2,400.00 1,000.00 25,263.09 

OFICINISTA MECAN6GRAFA II R 1 1,624.00 19,488.00 . 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 

SUPERVISORA SISTEMA TRASPORTACl6N MUN. R 1 1,598.80 19,18S.60 . 1,544.20 2,400.00 1,000.00 24,129.80 

OFICINISTA Ill R 1 l,S93.20 19,118.40 . 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 

OFICINISTA I R 1 1,397.20 16,766.40 . 1,359.13 2,400.00 1,000.00 21,525.53 

MENSAJERO CONDUCTOR• R 1 1,206.02 14,472.24 . 1,183.63 2,400.00 1,000.00 19,05S.87 

CONDUCTOR DE VEHiCULO DE MOTOR PESADO T 1 1,100.36 . 13,204.32 1,086.63 . 1,000.00 15,290.95 

TECNICO ADMINISTRACl6N II T 1 1,651.94 . 19,823.28 1,592.98 . 1,000.00 22,416.26 

TOTAL DE SUELDOS 25,558.24 273,671.28 33,027.60 24,533.46 28,800.00 14,000.00 374,032.34 

OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES 
DIRECTOR(A) DE ASUNTOS CULTURALES c 1 2,450.00 29,400.00 . 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,788.27 21,459.24 . 1,718.13 2,400.00 1,000.00 26,577.37 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,739.73 20,876.76 . 1,673.57 2,400.00 1,000.00 25,950.33 

ENCARGADO BANDA MUNICIPAL R 1 1,633.33 19,599.96 . 1,575.90 2,400.00 1,000.00 24,575.86 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,601.60 19,219.20 . 1,546.77 2,400.00 1,000.00 24,165.97 

RECEPCIONISTA R 1 1,560.53 18,726.36 . 1,509.07 2,400.00 1,000.00 23,635.43 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,554.00 18,648.00 . 1,503.07 2,400.00 1,000.00 23,551.07 

OFICINISTA MECAN6GRAFO 11 R 1 1,540.00 18,480.00 . 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

TOTAL DE SUELDOS 13,867.46 166,409.52 . 13,342.33 19,200.00 8,000.00 206,951.85 

CENTRO DE CUIDADO DIURNO 
ADMINISTRADOR CENTRO LOS PRIMERITOS c 1 2,329.00 27,948.00 . 2,214.52 2,400.00 1,000.00 33,562.52 

ASISTENTE DE MAESTRO R 4 1,490.53 71,545.44 . 5,779.23 9,600.00 4,000.00 90,924.67 

SUPERVISORA DE ENFERMERiA R 1 2,297.85 27,574.20 . 2,185.93 2,400.00 1,000.00 33,160.13 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I R 1 1,889.07 22,668.84 . 1,810.67 2,400.00 1,000.00 27,879.51 

ENCARGADO CONTROL Y SERV. DE ALIMENTO R 1 1,593.20 19,118.40 . 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 

ASISTENTE DE MAESTRO R 1 1,527.87 18,334.44 . 1,479.08 2,400.00 1,000.00 23,213.52 

ASISTENTE DE COCINERO R 1 1,465.33 17,S83.96 . 1,421.67 2,400.00 1,000.00 22,40S.63 

CONSERJE R 1 1,330.93 lS,971.16 . 1,298.29 2,400.00 1,000.00 20,669.45 

COCINERA T 1 1,100.36 . 13,204.32 1,086.63 . 1,000.00 15,290.95 



CONSERJE T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
ASISTENTE DE MAESTRA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
MAESTRA T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26 
ASISTENTE DE MAESTRO T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

TOTAL DE SUELDOS 20,434.35 220,744.44 78,126.84 24,164.15 26,400,00 17,000.00 366,435.43 

OFICINA AYUDA AL CIUDADANO 
DIRECTOR(A) DE SERVICIOS AL CIUDADANO c 1 2,164.00 25,968.00 - 2,063.05 2,400.00 1,000.00 31,431.05 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 R 2 1,S40.00 36,960.00 - 2,980.44 4,800.00 2,000.00 46,740.44 
OFICINISTA 111 R 1 1,575.41 18,904.92 - 1,522.73 2,400.00 1,000.00 23,827.65 
OFICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,574.53 18,894.36 - 1,521.92 2,400.00 1,000.00 23,816.28 
OFICINISTA I R 1 1,438.41 17,260.92 - 1,396.96 2,400.00 1,000.00 22,057.88 
MENSAJERO CONDUCTOR R 1 1,374.80 16,497.60 - 1,338.57 2,400.00 1,000.00 21,236.17 
TRABAIADOR GENERAL R 1 1,327.20 15,926.40 - 1,294.87 2,400.00 1,000.00 20,621.27 
OFICINISTA I R 1 1,285.20 15,422.40 - 1,256.31 2,400.00 1,000.00 20,078.71 
RECEPCIONISTA (T) T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
COORDINADORA DE ACTIVIDADES (T) T 2 1,142.36 - 27,416.64 2,250.37 - 2,000.00 31,667.01 

TOTAL DE SUELDOS 15,622.63 165,834.60 53,825.28 17,798.48 21,600.00 13,000.00 272,058.36 

VILLA PESQUERA 
ADMINISTRADOR DE LA VILLA PESQUERA c 1 2,381.00 28,572.00 - 2,262.26 2,400.00 1,000.00 34,234.26 
SUPERVISOR TRABAJADORES I R 1 1,552.07 18,624.84 - 1,501.30 2,400.00 1,000.00 23,526.14 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,419.60 17,035.20 - 1,379.69 2,400.00 1,000.00 21,814.89 

TRABAIADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,353.33 16,239.96 - 1,318.86 2,400.00 1,000.00 20,958.82 
OFICINISTA MECANOGRAFO I R 1 1,290.80 15,489.60 - 1,261.45 2,400.00 1,000.00 20,151.05 
CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 
TRABAIADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 10,197.16 109,161.60 13,204.32 9,896.49 14,400.00 7,000.00 153,662.41 

OFICINA DE VIVIENDA MUNICIPAL 
DIRECTOR(A) DEL PROG. DE VIVIENDAS MUN. c 1 3,240.00 38,880.00 - 3,050.82 2,400.00 1,000.00 45,330.82 

TECNICO ADMINISTRACION II R 1 3,185.47 38,225.64 - 3,000.76 2,400.00 1,000.00 44,626.40 
SUBDIRECTOR INTERINO DE VIVIEN DA R 1 2,204.00 26,448.00 - 2,099.77 2,400.00 1,000.00 31,947.77 
ELECTRICISTA R 1 1,769.60 21,235.20 - 1,700.99 2,400.00 1,000.00 26,336.19 

SUPERVISOR DE TRABAIADORES I R 1 1,742.53 20,910.36 - 1,676.14 2,400.00 1,000.00 25,986.50 

RECEPCIONISTA R 1 1,666.67 20,000.04 - 1,606.50 2,400.00 1,000.00 25,006.54 

INSPECTOR DE VIVI ENDA R 1 1,515.73 18,188.76 - 1,467.94 2,400.00 1,000.00 23,056.70 

CARPINTERO R 1 1,476.53 17,718.36 - 1,431.95 2,400.00 1,000.00 22,550.31 

SUPERVISOR DE CONSTRUCCION R 1 1,442.88 17,314.56 - 1,401.06 2,400.00 1,000.00 22,115.62 

DELINIANTE R 1 1,240.40 14,884.80 - 1,215.19 2,400.00 1,000.00 19,499.99 

ALBAN IL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 



CARPINTERO T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80 
SOLDADOR T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
TRABAJADOR GENERAL T 6 1,100.36 - 79,225.92 6,519.78 - 6,000.00 91,745.70 
AYUDANTE ELECTRICISTA T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

TOTAL DE SUELDOS 26,127.97 233,805.72 185,364.48 33,902.52 24,000.00 24,000.00 501,072.72 

SECRETARiA MUNICIPAL 

SECRETARIO(A) MUNICIPAL c 1 4,136.00 49,632.00 - 3,873.35 2,400.00 1,000.00 56,905.35 
OFICINISTA I R 2 1,438.27 34,518.48 - 2,793.66 4,800.00 2,000.00 44,112.14 
MENSAJERO CONDUCTOR R 1 1,815.33 21,783.96 - 1,742.97 2,400.00 1,000.00 26,926.93 
OFICINISTA Ill R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 
OFICINISTA MECANOGRAFO II R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 
OFICINISTA I R 1 1,444.74 17,336.88 - 1,402.77 2,400.00 1,000.00 22,139.65 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19 
OFICINISTA I T 1 786.00 - 9,432.00 798.05 - 1,000.00 11,230.05 
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 16,324.34 160,869.72 52,281.60 17,147.58 16,800.00 11,000.00 258,098.90 

OFICINA SERVICIOS LEGALES 
DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES c 1 4,199.00 50,388.00 - 3,931.18 2,400.00 1,000.00 57,719.18 

OFICINISTA I R 1 1,444.80 17,337.60 - 1,402.83 2,400.00 1,000.00 22,140.43 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 111 T 1 783.00 - 9,396.00 795.29 - 1,000.00 11,191.29 

TECNICO DE ADMINISTRACION I T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 8,962.58 67,725.60 39,825.36 8,610.15 4,800.00 5,000.00 125,961.11 

AUDITORiA INTERNA 
DIRECTOR(A) DE AUDITORfA INTERNA c 1 2,727.00 32,724.00 - 2,579.89 2,400.00 1,000.00 38,703.89 

AUDITOR R 1 2,697.70 32,372.40 - 2,552.99 2,400.00 1,000.00 38,325.39 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02 

TOTAL DE SUELDOS 7,322.17 87,866.04 - 6,951.25 7,200.00 3,000.00 105,017.29 

OFICINA DE SISTEMA DE INFORMACION 

DIRECTOR(A) DE SISTEMAS DE INFORMACION c 1 3,098.00 37,176.00 - 2,920.46 2,400.00 1,000.00 43,496.46 

SUPERVISOR SISTEMAS INFORMACION R 1 2,907.33 34,887.96 - 2,745.43 2,400.00 1,000.00 41,033.39 

OFICIAL ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE SALUD R 1 2,283.87 27,406.44 - 2,173.09 2,400.00 1,000.00 32,979.53 

TECNICO DE SISTEMAS DE INFORMACION R 1 2,025.33 24,303.96 - 1,935.75 2,400.00 1,000.00 29,639.71 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I R 1 1,520.40 18,244.80 - 1,472.23 2,400.00 1,000.00 23,117.03 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 12,935.29 142,019.16 13,204.32 12,333.60 12,000.00 6,000.00 185,557.08 



OFICINA DE DIRECCl6N ESCOLAR Y BIBLIOTECA 
AYUDANTE ESPECIAL c 1 2,S15.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27 

DIRECTOR(A) ASUNTOS ESCOLARES Y BIBLIOTECA c 1 2,391.00 28,692.00 - 2,271.44 2,400.00 1,000.00 34,363.44 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA Ill R 1 2,278.40 27,340.80 - 2,168.07 2,400.00 1,000.00 32,908.87 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA R 1 1,562.93 18,755.16 - 1,511.27 2,400.00 1,000.00 23,666.43 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA R 1 1,498.00 17,976.00 - 1,451.66 2,400.00 1,000.00 22,827.66 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21 
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 

OFICINISTA I T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 1 943.00 - 11,316.00 942.17 - 1,000.00 13,258.17 

TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
TOTAL DE SUELDOS 15,897.81 139,844.76 77,337.60 17,532.45 14,400.00 12,000.00 261,114.81 

OFICINA DE PLANIFICACl6N 
DIRECTOR(A) PLANIFICACl6N c 1 2,939.00 35,268.00 - 2,774.50 2,400.00 1,000.00 41,442.50 

TECNICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL R 1 2,264.27 27,171.24 - 2,155.10 2,400.00 1,000.00 32,726.34 

OFICINISTA I R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08 

TECNICO DE PERMISOS R 1 2,116.80 25,401.60 - 2,019.72 2,400.00 1,000.00 30,821.32 

TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TECNICO DE ADMINISTRACl6N I T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26 

OFICINISTA I T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

TOTAL DE SUELDOS 12,821.79 102,143.28 51,718.20 12,382.40 9,600.00 8,000.00 183,843.88 

TERMINAL DE VEH[CULOS PUBLICOS Y CENTRO DE CONVENCIONES 
ADMINISTRADOR(A) DE CENTRO CONVENCIONES Y c 1 2,049.00 24,S88.00 - 1,957.48 2,400.00 1,000.00 29,945.48 

OFICINISTA Ill R 1 1,672.53 20,070.36 - 1,611.88 2,400.00 1,000.00 25,082.24 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,715.47 20,585.64 - 1,6Sl.30 2,400.00 1,000.00 25,636.94 

OFICINISTA I R 1 1,104.13 13,249.56 - 1,090.09 2,400.00 1,000.00 17,739.65 

TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,014.00 12,168.00 - 1,007.35 2,400.00 1,000.00 16,57S.35 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 

CONSERJE R 1 973.33 11,679.96 - 970.02 2,400.00 1,000.00 16,049.98 

ENCARGADO DE PLANTA FiSICA R 1 1,837.73 22,052.76 - 1,763.54 2,400.00 1,000.00 27,216.30 

TOTAL DE SUELDOS 11,677.52 140,130.24 - 11,331.96 19,200.00 8,000.00 178,662.20 

PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA 
ADMINISTRADOR(A) DE PARQUE RECREATIVO c 1 3,351.00 40,212.00 - 3,152.72 2,400.00 1,000.00 46,764.72 

TRABAJADOR GENERAL R 2 1,408.40 33,801.60 - 2,738.82 4,800.00 2,000.00 43,340.42 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES II R 1 1,769.60 21,235.20 - 1,700.99 2,400.00 1,000.00 26,336.19 

OFICINISTA Ill R 1 1,764.00 21,168.00 - 1,695.85 2,400.00 1,000.00 26,263.85 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,598.74 19,184.88 - 1,544.14 2,400.00 1,000.00 24,129.02 

OPERADOR DE EQUIPO PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 



CONDUCTOR DE VEH. DE MOTOR PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 
ENCARGADO FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS R 1 1,508.27 18,099.24 - 1,461.09 2,400.00 1,000.00 22,960.33 
GUARDALMACEN R 1 1,387.87 16,654.44 - 1,350.56 2,400.00 1,000.00 21,405.00 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,342.13 16,105.56 - 1,308.58 2,400.00 1,000.00 20,814.14 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 
AUXILIAR FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 
CONSERJE R 1 1,166.67 14,000.04 - 1,147.50 2,400.00 1,000.00 18,547.54 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 
TRABAJADOR GENERAL T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO T 1 1,307.55 - 15,690.60 1,276.83 - 1,000.00 17,967.43 
SALVAVIDAS T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 28,543.84 304,123.32 68,507.88 30,112.79 38,400.00 21,000.00 462,143.99 

PLAZA DEL MERCADO 
ADMINISTRADOR(A) DE LA PLAZA DEL MERCADO c 1 2,895.00 34,740.00 - 2,734.11 2,400.00 1,000.00 40,874.11 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 
CONSERJE R 1 1,245.96 14,951.52 - 1,220.29 2,400.00 1,000.00 19,571.81 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,453.14 17,437.68 - 1,410.48 2,400.00 1,000.00 22,248.16 
TRABAJADOR GENERAL T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 
TRABAJADOR GENERAL T 1 673.79 - 8,085.48 695.04 - 1,000.00 9,780.52 

TOTAL DE SUELDOS 9,779.58 96,065.16 34,494.12 10,599.78 12,000.00 8,000.00 161,159.06 

CODIGO DE ORDEN P0BLJCO 
GERENTE DEL CODIGO DE ORDEN PUBLICO c 1 2,395.00 28,740.00 - 2,275.11 2,400.00 1,000.00 34,415.11 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 R 1 2,005.73 24,068.76 - 1,917.76 2,400.00 1,000.00 29,386.52 

TOTAL DE SUELDOS 4,400.73 52,808.76 - 4,192.87 4,800.00 2,000.00 63,801.63 

OFICINA DE COMPRAS 

AYUDANTE ESPECIAL COMPRAS c 1 2,646.00 31,752.00 - 2,505.53 2,400.00 1,000.00 37,657.53 

ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA 11 R 1 1,974.00 23,688.00 - 1,888.63 2,400.00 1,000.00 28,976.63 

ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA II R 1 1,686.53 20,238.36 - 1,624.73 2,400.00 1,000.00 25,263.09 

COMPRADOR R 1 1,668.80 20,025.60 - 1,608.46 2,400.00 1,000.00 25,034.06 
COMPRADOR R 1 1,660.40 19,924.80 - 1,600.75 2,400.00 1,000.00 24,925.55 

OFICINISTA MECANOGRAFO II R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

TOTAL DE SUELDOS 11,175.73 134,108.76 - 10,718.32 14,400.00 6,000.00 165,227.08 

COMUNIDADES DE FEY BASE COMUNITARIA 

DIRECTOR(A) DE COMUNIDADES Y BASES DE FE c 1 2,520.00 30,240.00 - 2,389.86 2,400.00 1,000.00 36,029.86 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27 

ASISTENTE DE LABOR SOCIAL R 1 1,576.40 18,916.80 - 1,523.64 2,400.00 1,000.00 23,840.44 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,549.00 18,588.00 - 1,498.48 2,400.00 1,000.00 23,486.48 



CONSERJE R 1 I 1,330.93 15,971.16 - 1,298.29 2,400.00 I 1,000.00 20,669.45 
TOTAL DE SUELDOS 8,812.20 105,746.40 - 8,472.10 12,000.00 5,000.00 131,218.50 

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 
DIRECTOR DE CONTROL AMBIENTAL c 1 2,587.00 31,044.00 - 2,451.37 2,400.00 1,000.00 36,895.37 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 R 1 1,809.73 21,716.76 - 1,737.83 2,400.00 1,000.00 26,854.59 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 • R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 
ALBANIL R 1 1,539.07 18,468.84 - 1,489.37 2,400.00 1,000.00 23,358.21 
OFICINISTA I R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,562.46 
TRABAJADOR GENERAL T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

TOTAL DE SUELDOS 9,710.98 108,447.24 8,084.52 9,373.68 12,000.00 6,000.00 143,905.44 

SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FiSICA 
AYUDANTE ESPECIAL c 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27 
OFICIAL DE SEGURIDAD R 2 1,571.00 37,704.00 - 3,037.36 4,800.00 2,000.00 47,541.36 
SUPERVISOR DE PLANTA FiSICA R 1 2,030.00 24,360.00 - 1,940.04 2,400.00 1,000.00 29,700.04 
OFICINISTA Ill R 1 1,874.33 22,491.96 - 1,797.13 2,400.00 1,000.00 27,689.09 
OFICINISTA MECANOGRAFO II R 1 1,703.33 20,439.96 - 1,640.16 2,400.00 1,000.00 25,480.12 
ELECTRICISTA R 1 1,634.27 19,611.24 - 1,576.76 2,400.00 1,000.00 24,588.00 
ENCARGADO ALMACEN R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21 
CONDUCTOR DE VEHfCULO DE MOTOR LIVIANO R 1 1,328.13 15,937.56 - 1,295.72 2,400.00 1,000.00 20,633.28 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,251.60 15,019.20 - 1,225.47 2,400.00 1,000.00 19,644.67 
TRABAJADOR GENERAL T 2 673.71 - 16,169.04 1,389.93 - 2,000.00 19,558.97 

CONSERJE T 3 1,100.36 - 39,612.96 3,259.89 - 3,000.00 45,872.85 
TRABAJADOR GENERAL T 13 1,100.36 - 171,656.16 14,126.20 - 13,000.00 198,782.36 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES I T 1 1,193.69 - 14,324.28 1,172.31 - 1,000.00 16,496.59 

CARPINTERO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

OFICINISTA Ill T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 
COORDINADORA DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

OFICIAL DE SEGURIDAD T 9 1,100.36 - 118,838.88 9,779.67 - 9,000.00 137,618.55 
TOTAL DE SUELDOS 25,360.15 220,531.08 401,222.28 50,777.13 26,400.00 42,000.00 740,930.49 

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 
DIRECTOR(A) ASUNTOS DE LAJUVENTUD c 1 2,573.00 30,876.00 - 2,438.51 2,400.00 1,000.00 36,714.51 
AYUDANTE ESPECIAL R 1 2,160.00 25,920.00 - 2,059.38 2,400.00 1,000.00 31,379.38 

SUBDIRECTOR(A) DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD R 1 2,667.27 32,007.24 - 2,525.05 2,400.00 1,000.00 37,932.29 

OFICINISTA MECANOGRAFO II R 1 1,668.80 20,025.60 - 1,608.46 2,400.00 1,000.00 25,034.06 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TRABAJADOR GENERAL T 1 673.72 - 8,084.64 694.97 - 1,000.00 9,779.61 

TOTAL DE SUELDOS 11,985.51 108,828.84 34,997.28 11,538.20 9,600.00 7,000.00 171,964.32 



OFICINA ASUNTOS DE LA MUJER 
DIRECTOR(A) DE ASUNTOS DE LA MUJER c 1 2,933.00 35,196.00 - 2,768.99 2,400.00 1,000.00 41,364.99 
MENSAJERO CONDUCTOR R 1 1,765.87 21,190.44 - 1,697.57 2,400.00 1,000.00 26,288.01 

OFICINISTA MECAN6GRAFO I R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,484.88 17,818.56 - 1,439.62 2,400.00 1,000.00 22,658.18 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

TRABAJADORA SOCIAL {T) T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26 
TOTAL DE SUELDOS 10,252.06 92,091.36 30,933.36 9,870.39 9,600.00 6,000.00 148,495.11 

CENTRO DE GOBIERNO 

ADMINISTRADOR DEL CENTRO H.L.S c 1 2,450.00 29,400.00 - 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,150.00 13,800.00 - 1,132.20 2,400.00 1,000.00 18,332.20 
TOTAL DE SUELDOS 4,700.00 56,400.00 - 4,544.10 7,200.00 3,000.00 71,144.10 

Director de Recursos Humanos 
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'l.tgislatura ;fflunitipal 
CATANO, PUERTO RICO 

QCertif itation 

YO, LCDO. GABRIEL J. SICARD6 OCASIO, Secretario de la Legislatura Municipal 

de Catano, Puerto Rico, CERTIFICO: 

Que la Resoluci6n que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCl6N NOM. 

65, SERIE 2017-2018, aprobada por la Honorable Legislatura Municipal de Catano, Puerto 

Rico, en Sesi6n Ordinaria continuada, celebrada el dia 12 de junio de 2018, y por el 

Alcalde de Catano, el dia 13 de junio de 2018. 

Que dicha Resoluci6n Num. 65, Serie 2017-2018 fue aprobada con los votos de los 

siguientes Legisladores Municipales: 

Hon. Jorge Malave Santiago 
Hon. Luis Aponte Lopez 
Hon. David Negron Sanchez 
Hon. Bermarie Morales Rosa 
Hon. Felix A. Matias Rodriguez 
Hon. Irma Rivera Aviles 
Hon. Jose A. Rosario Rodriguez 

A FAVOR: 

Hon. Rafael A. Diez de Andino Rivera 
Hon. Mildred M. Morales Rosa 
Hon. Delia Fiore Vega 
Hon. Francisco Rivera Sanchez 
Hon. Ruben Medina Cabassa 
Hon. Julio J . Reyes Bayr6n 
Hon. Eduardo Vega Gracia 

CERTIFICO, ademas, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente 

citados para la referida Sesi6n, en la forma que determina la Ley. 

Y PARA QUE ASi CONSTE, expido la presente certificaci6n 

bajo mi firma y Sello Oficial de la Legislatura Municipal de 

Rico, hoy, 14 de junio de 2018. 



··ESTO 
-ANO FISCAL 

2018-2019 

ALCALDE 



CUENTA 
r. Impuestos Locales 

01-03-04 8 1.0 I 

01-03-04-8 1.03 

Sub-Total 

U. Contribuci6n Sohre la Propiedad 
01-03-04 84.04 

01-03-04 87.22 

Sub-Total 

Ill. Licencias y Perrnisos 
01-03-04 83.01 

Sub-Total 

IV. lngresos Intere:ubemamentales 
01-03-04 84.02 

Sub-Total 

V. Ingresos por Servicios 
01-03-04-85.05 

01-03-04-85.06 

01-03-04 85.07 

01-03-04 85.11 

01-03-04-85 .15 

Sub-Total 

VI. Multas y Confiscaciones 
01-03-04 86.01 

Sub-Total 

VII. Otros lngresos 
01-03-04 87.01 

01-03-04 87.06 

01-03-04 87.07 

01-03-04 87.09 

Sub-Total 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

SECCION DE INGRESOS 
RESUMEN DEL FONDO GENERAL 

DESCRIPCI6N 

Patentes Afio Corriente $ 

Impuesto sobre Ventas y Uso Municipal $ 

$ 

Fondos de Equiparaci6n $ 

Contribuci6n sobre la Propiedad No Exonerada $ 

$ 

Arbitrios de Construcci6n $ 

$ 

Contribuci6n en Lugar de lmpuestos (CELI) $ 

$ 

Permiso de Uso de Parques y Recreos $ 

Permiso de Uso de Estadios y Coliseos $ 

Disposici6n de Desperdicios S6lidos $ 

Otros Ingresos por Servicios - TPA $ 

Arrendamiento Guaguas Escolares $ 

$ 

Multas $ 

$ 

Intereses en Inversiones $ 

Renta Locales y Propiedad Municipal $ 

Fiestas Patronales $ 

Otros lngresos $ 

$ 

TOTAL $ 

2017 al 2018 2018 al 2019 

10,327,343.14 $ I 0,327,343.00 

3,809,063.05 $ 3,809,063.00 

14,136,406.19 $ 14, 136,406.00 

4,092,852. 12 $ 3,629,43 1.00 

11,323,381.68 $ 11,056,463.00 

15,416,233.80 $ 14,685,894.00 

325,000.00 $ 325,000.00 

325,000.00 $ 325,000.00 

2,421,500.00 $ 1,517,555.00 

2,421,500.00 $ 1,517,555.00 

60,000.00 $ 30,000.00 

1,000.00 $ -

500.00 $ -

1,230,000.00 $ 1,520,000.00 

175,000.00 $ -
1,466,500.00 $ 1,550,000.00 

580,000.00 $ 20,000.00 

580,000.00 $ 20,000.00 

40,000.00 $ 40,000.00 

265,000.00 $ 256,817.00 

24,000.00 $ -

1,400,000.00 $ 1, 120,000.00 

1,729,000.00 $ 1,416,817.00 

36,074,639.99 $ 33,651,672.00 



cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

SECCION DE INGRESOS 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2017 al2018 2018 al 2019 



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS 

SECCION DE INGRESOS 
~ - J. . . 

m - •liil4 ........... ~ • - -

SECCION DE EGRESOS 
[tG~;~:W..:.(::. - -01 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 452,282.70 

02 OFICINA DEL ALCALDE $ 936,704.92 
03 DEPART AMENTO DE FINANZAS $ 11,094,259.88 
04 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE $ 5,201,058.26 
05 CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO $ 3,231,998.63 
06 OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADM. DE DESASTRES $ 799,258.46 
07 POLICIA MUNICIPAL $ 2,406,385.73 
08 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS $ 2,30 l,583.53 
09 DEPART AMENTO DE RECREACION Y DEPORTES $ 1,266,309.55 
11 CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES $ 545,914.95 
12 OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS $ 636,658.25 
13 OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES $ 450,413.88 
14 OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES $ 323,720.48 
15 CENTRO LOS PRIMERITOS $ 360,660.05 
16 OFICINA A YUDA AL CillDADANO $ 331,658.19 
17 VILLA PESQUERA $ 127,301.14 
18 DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL $ 516,396.08 
19 OFICINA DE SECRETAR!A MUNICIPAL $ 531,524.57 
20 OFICINA SERVICIOS LEGALES $ 339,058.13 
21 OFICINA AUDITORIA INTERNA $ 266,676.74 
23 OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION $ 427,588.94 
24 DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA $ 393,019.66 
25 OFICINA DE PLANIFICACION $ 284,912.06 
27 TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS Y CENTRO DE CONVENCIONES $ 307,505.22 
28 PARQUE RECREA TIVO LA ESPERANZA $ 480,050.69 
29 PLAZA DEL MERCADO $ 171,056.39 
30 OFICINA DE CODIGO DE ORDEN PUBLICO $ 72,660.35 
35 OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS ~ ~A ,fj-

v .;2.(.)/Y $ ' -37 COMUNIDADES DE FEY BASE COMUNITARIA $ 185,016.03 
38 OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL $ 98,137.18 
43 OFICINA DE RECICLAJE ~·· .a A-11.11 W"'1I- V. f/~ $ 157,621.72 
47 OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA F1SICA $ 992,366.87 
48 OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD $ 166,563.38 
49 OFICINA ASUNTOS DE LA MUJER $ 146,149.68 
51 CENTRO DE GOBIERNO - HECTOR L SANTIAGO $ 72,167.70 

~~ 
·~ - - - t ••ftJJ//11 ,. ~ ----

I 
t ZAIDI "ID; UJl.'llf 

$ :Ja.65.1-.671.QO I 

,_ ..... ..... _. .... 
$ 435,105.00 
$ 599,295.00 
$ 8,950,225.00 
$ 5,580,618.00 
$ 3,514,765.00 
$ 765,643 .00 
$ 2,018,371.00 
$ 2,989,426.00 
$ 1,153, 120.00 
$ 540,671.00 
$ 547,533.00 
$ 374,034.00 
$ 246,953.00 
$ 366,437.00 
$ 302,060.00 
$ 153,664.00 
$ 581,074.00 
$ 383,276.00 
$ 343,763.00 
$ 135,519.00 
$ 404,692.00 
$ 308,316.00 
$ 183,846.00 
$ 178,663.00 
$ 463,144.00 
$ 161,161.00 
$ 63,402.00 
$ 165,228.00 
$ 155,220.00 
$ 143,907.00 
$ -
$ 1,050,933.00 
$ 171,966.00 
$ 148,497.00 
$ 71,145.00 

s M l;IM .m2.JID 



' I:' 

01-01-01-9101 
01-01-01-9111 
01-01-01-9131 
01-01-01-9141 
01-01-01-9171 
01-01-01-9201 
01-01-01-9401 
01-01-01-9425 
01-01-01-9444 
01-01-01-9451 
01-01-01-9465 
01-01-01-9467 

. , j 

r;.t;an.n nr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECCION DE EGRESOS 
- t!~~.~~F*i;1C ~f 1 l017ai.:.o 

EMPLEADOSREGULARES $ 249,444.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 41,844.23 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 19,694.47 
PLAN MEDICO $ 19,200.00 
BONO DE NA VIDAD $ 8,000.00 
MATERIALES DE OFICINA $ 3,300.00 
DIETAS A ASAMBLEISTAS $ 65,400.00 
SERVICIOS LEGALES $ 36,000.00 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 3,000.00 
RENTA EQUIPO Y VEHICULOS (N/C) $ -
MISCELANEOS $ 4,400.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 2,000.00 

•, 'FOTAL .i s ,,.~ <nll'W,,.,. 
-- , 

--...--;.;;;o.·..:~u 

$ 249,444.00 
$ -
$ 19,695.00 
$ 19,200.00 
$ 8,000.00 

$ 5,000.00 
$ 80,000.00 
$ 36,000.00 
$ 3,000.00 

$ 8,366.00 
$ 4,400.00 
$ 2,000.00 

I' . 43&1'08.00 



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DEL ALCALDE 

SECCION DE EGRESOS 

01-02-01 -9101 EMPLEADOS REGULARES $ 609,533.52 
01-02-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 46,926.00 
01-02-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 102,249.25 
01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 51,596.15 
01-02-01 -9141 PLAN MEDICO $ 38,400.00 
01-02-01-9171 BONO DENAVIDAD $ 18,000.00 
01-02-01-9421 GASTOS DE VIAJE $ 10,000.00 
01-02-01-9447 DONACIONES (VERANEJO) $ 60,000.00 

s 6704.9"2 

r::.b>nn nr 

9 

$ 417,921.00 
$ 63,104.00 
$ 
$ 37,870.00 
$ 26,400.00 
$ 14,000.00 
$ 
$ 40,000.00 

s 599295.00 } 



PRESUPUESTO GENERAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 

ALCALDE 

ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO 

ENTIDAD 

EQUIPO DOBLE A BASEBALL $ 

ASOCIACION PRO JUVENTUD $ 

ESCUELA SUPERIOR FRANCISCO OLLER $ 

APORTACIONES MUNIPALES PARA DIFERENTES ENTIDADES 

DONACIONES 01-02-01-94.47 $ 

TOTAL$ 

201s .. 2019 

10,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

26,000.00 

40,000.00 



CllJlfK 
01-03-01-9101 
01-03-01-9105 
01-03-01-9111 
01-03-01-9131 
01-03-01-9141 
01-03-01-9171 
01-03-01-9228 
01-03-01-9232 
01-03-01-9235 
01-03-01-9411 
01-03-01-9436 
01-03-01-9442 
01-03-01-9443 
01-03-01-9444 
01-03-01-9458 
01-03-01-9465 
01-03-01-94 70 
01-03-01-9471 
01-03-01-94 77 
01-03-01-9478 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 

SECCION DE EGRESOS 
- • ~"";: .. ':! ~ :f'-"'"e~ ]l!';l:mm l . 

EMPLEADOSREGULARES $ 784,699.06 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 149,402.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 131,633.27 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 74,901.23 
PLAN MEDICO $ 81,600.00 
BONO DE NA VIDAD $ 45,000.00 
GASTOS ENERGIA ELECTRICA $ 2,421,500.00 
ACUEDUCTOSYALCANTARILLADOS $ 720,000.00 
GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES $ 50,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 176,400.00 
GASTOS EXCA V ACIONES Y DEMOLICIONES $ 12,000.00 
SEGUROS Y FIANZAS $ 508,640.30 
GASTOS DE SALUD I ASES $ 2, 173, 706.88 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 20,000.00 
DEFICIT $ 150,000.00 
MISCELANEOS $ 563,437.21 
PAGOS DE SENTENCIAS $ 1,353,797.58 
RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES $ 480,000.00 
APORTACION C.R.I.M. $ 518,762.44 
LIQUIDACION DEL CRIM $ 678,779.91 

-~ 
$ 732,227.00 
$ 205,378.00 
$ -

$ 75,170.00 
$ 74,400.00 
$ 45,000.00 
$ 1,585,567.00 
$ 600,000.00 
$ 40,000.00 
$ 58,000.00 
$ 12,000.00 
$ 1,000,000.00 
$ 2,173,707.00 
$ 20,000.00 
$ 168,000.00 
$ 458,796.00 

$ 563,100.00 

$ 100,712.00 
$ 515,296.00 
$ 522,872.00 

'li'OTAL . • ~· Ji!IS2MO 



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE 

SECCION DE EGRESOS 
NTA 7a !Ol8 

01-04-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 1,413,806.64 
01-04-01 -9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 531,168.00 
O 1-04-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 237,166.06 
01-04-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 157,817.56 
01-04-01-9141 PLAN MEDICO $ 184,800.00 . 
01-04-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 118,000.00 
01 -04-01-9205 HERRAMIENTAS $ 5,700.00 
01-04-01-9225 CO.MBUSTIBLE Y LUBRICANTE $ 298,700.00 
01-04-01-9238 MATERIALES CONSTRUCCION $ 60,000.00 
01-04-01-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 10,000.00 
01 -04-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) $ 
01-04-01-9431 SERVICIOS DE ING. Y ARQUITECTURA $ 33,600.00 
01-04-01-9437 MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES (N/C) $ 
01-04-01-9451 RENTA DE EQUIPO PESADO (N/C) $ 
01 -04-01-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 30,000.00 
01-04-01-9463 MANTENIMIENTO DE VEHf CULOS $ 70,000.00 
01-04-01 -9464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 50,000.00 
01-04-01-9473 DISPOSICION DESPERDICIOS $ 2,000,300.00 

01-04-45-9145 EMPLEADOS REGULARES (N/C) $ 
01-04-45-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS (N/C) $ 
01 -04-45-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL (N/C) $ 
01 -04-45-9141 PLAN MEDICO (N/C) . $ 
01-04-45-9171 BONO DE NAVIDAD (N/C) $ 

$ 1 058.26 

r~t.::ai1n n r 

2018 al 2619 

$ 1,277,828.00 
$ 610,480.00 
$ 
$ 153,253 .00 . 
$ 165,600.00 
$ 115,000.00 
$ 5,000.00 
$ 295,000.00 
$ 30,000.00 
$ 10,000.00 
$ 93,600.00 
$ 
$ 240,000.00 
$ 168,000.00 
$ 100,000.00 
$ 100,000.00 
$ 50,000.00 
$ 2,033,500.00 

$ 96,757.00 
$ 13,205.00 
$ 8,795.00 
$ 9,600.00 
$ 5,000.00 

$ s 580 18.00 1' 



CUENTA 

01-05-01-9 101 
01-05-01-9105 
01-05-01-9111 
01-05-01-9131 
01-05-01-9141 
01-05-01-91 71 
01-05-01-92 11 
01-05-01-9242 
01-05-01-9411 
01-05-01-9465 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCIQN 2017 al 2018 

EMPLEADOSREGULARES $ 565,154.71 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 449,438.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 94,804.70 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 81,900.34 
PLAN MEDICO $ 64,800.00 
BONO DE NA VIDAD $ 56,000.00 
DROGAS, MEDICINAS Y SUMINISTROS $ 6,000.00 
MA TERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 10,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 1,896,000.00 
MISCELANEOS $ 7,900.87 

TOTAL $ 3,23 1,998.63 

2018 al 2019 

$ 595,379.00 
$ 437,487.00 
$ -
$ 83,299.00 
$ 69,600.00 
$ 56,000.00 
$ -

$ -
$ 2,268,000.00 
$ 5,000.00 

$ 3,514,765.00 



PRESUPUESTO GENERAL MUNI CIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACI6N DE DESASTRES 

SECCION DE EGRESOS 
CUEl'f.rA. ... 'JOU Cl :llUll ;&018 al 21RtJ 

01-06-01 -910 I EMPLEADOS REGULARES $ 254,200.00 $ 209,60 1.00 
01-06-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 176,110.00 $ 414,470.00 
01-06-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 42,642.05 $ -
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 34,831.21 $ 50,572.00 
01-06-01 -9141 PLAN MEDICO $ 28,800.00 $ 24,000.00 
01-06-01-9171 BONO DE NA VIDAD $ 25,000.00 $ 37,000.00 
01-06-01-9242 MAT. Y SUMINISTROS OPERACIONES (N/C) $ 2,000.00 $ 20,000.00 
01-06-01-9465. MISCELANEOS (N/C) $ 2,000.00 $ 10,000.00 
01-06-50-9101 EMPLEADOSREGULARES $ 45,144.00 $ -
01-06-50-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 144,716.00 $ -

01-06-50-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 7,572.91 $ -

01 -06-50-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 15,442.29 $ -
01-06-50-9141 PLAN MEDICO $ 4,800.00 $ -
01 -06-50-9171 BONO DE NA VIDAD $ 12,000.00 $ -
01-06-50-9242 MA TERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 2,000.00 $ -
01-06-50-9465 MISCELANEOS $ 2,000.00 $ -
01-06-52-9242 MA TERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 2,000.00 $ -
01-06-52-9465 MISCELANEOS $ 2,000.00 $ -

TOTAL $ 803,258.46 $ 765,643.00 

cat aiio.p r 



01-07-01-9101 
01-07-01-9105 
01 -07-01-9111 
01-07-01-9131 
01-07-01-9141 
01-07-01-9171 
01-07-39-9463 
01-07-52-9223 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

POLI CIA MUNICIPAL 

SECCION DE EGRESOS 

EMPLEADOSREGULARES $ 1,648,684.76 
EMPLEADOS TRANSITORJOS $ 95,480.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 276,566.87 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - 138,554.10 
PLAN MEDICO $ 144,000.00 
BONO DE NA VIDAD $ 67,000.00 
MANTENIMIENTO DE VEHfCULOS $ 32,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES $ 4,100.00 

2018 al2019 

$ 1,611,663.00 
$ 41,383 .00 
$ 

$ 131,125.00 
$ 139,200.00 
$ 61,000.00 
$ 30,000.00 
$ 4,000.00 

$ 2 406 385.73 $ 2 018 371.00 } 



-

01-08-01-9101 
01 -08-01-9105 
01-08-01 -9107 
01-08-01-9108 
01-08-01-9110 
01-08-01-9111 
01-08-01-9113 
01-08-01-9113 
01 -08-01 -9114 
01-08-01-9131 
01-08-01-91 41 
01-08-01-9145 
01-08-01-9151 
01-08-01-9171 
01-08-32-9406 
01-08-32-9413 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

, 
SECCION DE EGRESOS 
-~-"'• · 'N·- CH·•N t 0111Bl201'11 

EMPLEADOSREGULARES $ 239,647.91 
EMPLEADOS TRANSITORJOS $ 89,914.00 
VA CA CI ONES ACUMULADAS I LR $ 10,000.00 
VACACIONES ACUMULADAS I LE $ 275,242.59 
SEGURO CHOFERIL $ 10,000.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 40,200.94 
APORTACI6N AL SISTEMA DE RETIRO $ 690,737.57 
APORTACI6N AL SISTEMA DE RETIRO $ 331,757.41 
GASTO PAY GO (N/C) $ -
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26,435 .49 
PLAN MEDICO $ 26,400.00 
SEGURO POR DESEMPLEO $ 75,000.00 
FONDO DEL SEGURO DEL EST ADO $ 464,147.62 
BONO DE NA VIDAD $ 16,000.00 
ADIESTRAMIENTOS $ 2,500.00 
PRUEBAS DE DOP AJE $ 3,600.00 

'ror'AL s 2.301.'83.S3 

"""~ ---~ -........ ,, 
$ 299,903.00 
$ 111,895.00 
$ 50,000.00 
$ 250,000.00 
$ 8,000.00 
$ -
$ -
$ -
$ 1,636,238.00 
$ 32,956.00 
$ 28,800.00 
$ 75,000.00 
$ 466,634.00 
$ 19,000.00 
$ 5,000.00 
$ 6,000.00 

s 2.989.426.<>0 
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~ 
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PRESUPUESTO GENERAL MUMCIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

01-09-01 -9101 
01-09-01-9105 
01-09-01-9111 
01-09-01-9131 
01-09-01-9141 
01-09-01-9171 
01-09-01-9411 
01-09-01-944 7 
01-09-30-9481 

cataiio.pr 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

VIVE 

DEPART AMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

SECCION DE EGRESOS 

EMPLEADOSREGULARES $ 664,383.98 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 254,168.86 
SISTEMA DE RETIRO $ 11 1,450.41 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 74,706.29 
PLAN MEDICO $ 86,400.00 
BONO DE NA VIDAD $ 58,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) $ 
DONACIONES $ 2,200.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD $ 15,000.00 

TOTAL s I 309.55 

2018 &12019 

$ 586,659.00 
$ 307,869.00 
$ 
$ 72,792.00 
$ 76,800.00 
$ 57,000.00 
$ 12,000.00 z111nb0-
$ 
$ 40,000.00 

$ 1, 153,120.00 ~ 



' · ·~ 
CAfAA.o 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

VIVE -
CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES 

SECCION DE EGRESOS 

01-11-01-9101 EMPLEADOSREGULARES $ 241,270.11 
01-11 -01-91 05 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 126,479.43 
01-11-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 40,473.06 
01-11-01-9131 SEGUROSOCIALFEDERAL $ 29,892.34 
01-11-01-9141 PLAN MEDICO $ 28,800.00 
01-11-01-9171 BONO DE NA VIDAD $ 23,000.00 
01-11-16-9221 ALIMENTOS $ 48,300.00 
01-11-16-9242 MA TERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 7,700.00 

1M &. s 545 91 95 

cataiio.pr 

$ 281,389.00 
$ 103,480.00 
$ 
$ 31,202.00 
$ 33,600.00 
$ 23,000.00 
$ 60,000.00 
$ 8,000.00 

$ 540 l .00 

"' 



• , ... ~ 

01-12-01-9101 
01-12-01-9105 
01-12-01-9111 
01-12-01-9131 
01-12-01-9141 
01-12-01-9171 
01-12-04-9465 
01 -12-05-9411 
01-12-05-9467 
01-12-05-9480 
01-12-05-9481 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS 

, 
SECCION DE EGRESOS 
·• ,. 1Ul7i12018 

EMPLEADOSREGULARES $ 84,965.64 
EMPLEADOS '.fRANSITORIOS $ 39,402.00 
SISTEMA DE RETIRO $ 14,252.99 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10,049.62 
PLAN MEDICO $ 9,600.00 
BONO DE NA VIDAD $ 7,000.00 
MISCELANEOS (ADORNOS Y JUGUETES) $ 66,600.00 
SERVICIOS PROFESIONALES $ 214,488.00 
ANUNCIOS Y PUBLICACIONES $ 5,300.00 
FIESTAS P ATRONALES $ 85,000.00 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD $ 100,000.00 

TOTAL $ 636.658.2S 

~-----

cataiio.pr 

2018 al20l9 

$ 151,956.00 
$ 121,359.00 
$ -
$ 22,133.00 
$ 16,800.00 
$ 16,000.00 
$ 100,000.00 
$ 207,600.00 
$ 5,000.00 
$ 80,000.00 
$ 100,000.00 

s 547.533.00 



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

H ON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE. 

OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES 

SECCION DE EGRESOS 
201 &12018 

01-13-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 295,877.67 
01 -13-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORlOS $ 32,439.00 
01-13-01 -9111 SISTEMA DE RETIRO $ 49,633 .48 
01-13-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26,263 .73 
01-13-01-9141 PLAN MEDICO $ 31,200.00 
01-13-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 

450413.88 

·-·---------
cata iio.pr 

Ba12019 

$ 273,672.00 
$ 33,028.00 
$ 
$ 24,534.00 
$ 28,800.00 
$ 14,000.00 

$ 374034.00 J, 



01-14-01-910 I 
01-14-01-9105 
01-14-01-9111 
01-14-01-9131 
01-14-01-9141 
01-14-01-9171 
01-14-47-9484 

cata fio.p r 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES 

SECCI6N DE EGRESOS 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD 

roTAL 

$ 160,980.80 $ 166,410.00 
$ 26,433 .00 $ 
$ 27,004.53 $ 
$ 15,102.16 $ 13,343.00 
$ 19,200.00 $ 19,200.00 
$ 10,000.00 $ 8,000.00 
$ 65,000.00 $ 40,000.00 

s 323 720.48 s 2 953.00 ~ 



01-15-01-9101 
01-15-01-9105 
01 -15-01-9111 
01-15-01-9131 
01-15-01 -9141 
01-15-01-9171 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

CENTRO LOS PRIMERITOS 

SECCION DE EGRESOS 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 

TOTAL 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

%0 9 

198,075.79 $ 220,745.00 
68,794.00 $ 78,127.00 
33,227.21 $ 
2 1,563:04 $ 24, 165.00 
24,000.00 $ 26,400.00 
15,000.00 $ 17,000.00 

360660.0S $ 366437.00 t 



-

01-16-01-9101 
01-16-01-9105 
01-16-01-911 1 
01-16-01-9131 
01-16-01-9141 
01-16-01-9171 
01-16-31-9447 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO 

SECCI6N DE EGRESOS 
·- · ..... N 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 

SEGUROSOCIALFEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
DONACIONES 

'WTAL 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

s 

2011al21J18 iol8al2819 

168,095.99 $ 165,835.00 
52,866.00 $ 53,826.00 
28,198.10 $ -

17,898.09 $ 17,799.00 
21,600.00 $ 21,600.00 
13,000.00 $ 13,000.00 
30,000.00 $ 30,000.00 

331.658.19 $ 302.060.00 



01-17-01-9101 
01-17-01-9105 
01-17-01-9111 
01 -1 7-01-9131 
01-17-01-9141 
01-17-01-9171 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

VILLA PESQUERA 

SECCION DE EGRESOS 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 

roTAL 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

201 20 8a1J&19 

79,049.64 $ 109,162.00 
12,969.00 $ 13,205.00 
13,260.58 $ 

7,421.93 $ 9,897.00 . 
9,600.00 $ 14,400.00 
5,000.00 $ 7,000.00 

12'1301.14 $ 153 664.00 1' 



01-18-01-9101 
01-18-01-9105 
01-18-01-9111 
01 -18-01 -9131 
01-18-01-9141 
01-18-01-9171 
01-1 8-42-9238 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL 

SECCION DE EGRESOS 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGUROSOCIALFEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 
MA TERIALES DE CONSTRUCCION $ 

s 

l al2018 Z018al2019 

178,364.16 $ 233,806.00 
153,516.00 $ 185,365.00 
29,920.59 $ 
26,995.33 $ 33,903.00 
21,600.00 $ 24,000.00 
21,000.00 $ 24,000.00 
85,000.00 $ 80,000.00 

516 396.08 $ 581074.00 t 



~ ~ 
·~ 

&tfAito 
VIVE --

• ~ .. a 

01-19-01-9101 
01-19-01-9105 
01 -19-01-9111 
01-19-01-9131 
01-19-01-9141 
01-19-01-9171 
01 -19-27-9201 
01-19-27-9451 
01-19-27-9467 
01-19-27-9469-

cataiio.pr 

. 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE SECRETARiA MUNICIPAL 

SECCION DE EGRESOS 
I ,-C[ON 

EMPLEADOS REGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN :rvffiDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 
MA TERIALES DE OFICINA $ 
RENTA EQUIPO $ 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 
FRANQUEO $ 

TOTAL $ 

201741"2018 ZOii£~ 

322,270.39 $ 160,870.00 
33,407.00 $ 52,282.00 
54,060.86 $ -
28,586.32 $ 17,148.00 
36,000.00 $ 16,800.00 
18,000.00 $ 11,000.00 
30,000.00 $ 25,000·.00 

2,700.00 $ 92,176.00 
3,500.00 $ 5,000.00 
3,000.00 $ 3,000.00 

531.524.51 $ 383.276.00 



' 

01-20-01-9101 
01-20-01-9105 
01-20-01-9111 
01-20-01-9131 
01-20-01-9141 
01-20-01-9171 
01 -20-24-9425 

- . 

catafio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE SERVICIOS LEGALES 

SECCION DE EGRESOS . . 
EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORlOS 
SISTEMA DE RETJRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
SERVICIOS LEGALES 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

IDT.AL $ 

2M7all0'18 2M91tf2019 

78,433 .60 $ 67,726.00 

12,969.00 $ 39,826.00 

13,157.24 $ -
7,298.30 $ 8,611.00 

7,200.00 $ 4,800.00 

4,000.00 $ 5,000.00 

216,000.00 $ 217,800.00 

339.058.13 $ 343 763,oo 



- • .. 

01 -21-01-9101 
01-21-01-9111 
01-21-01 -9131 
01-21-01-9141 
01-21-01-9171 
01-21-01-9410 
01-21-01-9411 

•' .. 

ca t a iio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL M UNI CIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGA DO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE AUD ITO RIA INTERNA 

SECCION DE EGRESOS 
D -

E:t\.1PLEADOSREGULARES 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGUROSOCIALFEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
GASTOS AUDITORIA SENCILLA 
SERVICIOS PROFESIONALES 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

I~ $ 

20l742Dltl 2M11al2019 

111,610.00 $ 87,867.00 
18,722.58 $ -
8,844.16 $ 6,952.00 
9,600.00 $ 7,200.00. 
4,000.00 $ 3,000.00 

41,900.00 $ 30,500.00 
72,000.00 $ -

266.616.14 $ 135,519.00 



01-23-01-9101 
01-23-01-9105 
01-23-01-9111 
01-23-01-9131 
01-23-01-9141 
01"'23-01-9171 
01-23-26-9242 
01-23-26-9411 
01-23-26-9302 

catano.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

SISTEMAS DE INFORMACION 

SECCION DE EGRESOS 

EMPLEADOS REGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORJOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD 
MATERJALES Y SUMINISTROS OPERACIONES 

SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) 

PROGRAMASDECOMPUTADORAS 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

8al20l9 

160,398.40 $ 142,020.00 
7,410.81 $ 13,205.00 

26,906.83 $ 
13,372.90 $ 12,334.00 
14,400.00 $ 12,000.00 
7,000.00 $ 6,000.00 
1,700.00 $ 1,700.00 

$ 36,000.00 
196,400.00 $ 181,433.00 

427 588.94 $ 404692.00 J---



t..:UJ'1'1(x~ 

01-24-01-9101 
01-24-01-9105 
01-24-01-9111 
01-24-01-9131 
01-24-01-9141 
01-24-01-9171 
01-24-04-9449 
01-24-07-9223 
01-24-07-9449 
01-24-07-9465 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA 

SECCION DE EGRESOS 
~·T.r::~;,,& T1l:'-.Tr~• .. 

EMPLEADOSREGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 
BONO DE NA VIDAD . 
BECAS ~/ n:;ut5.pe;r+o-c.-OV'\ 

COMPRADEUNIBORMES 
BECAS e~.L .J ~ ~k.6 .sobrc.sa.-
MISCELANEos I; '----1f-~ 5 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

TOT'AL $ 

------2BB 
140,655.20 $ 139,845.00 
90,607.00 $ 77,338.00 
23,594.91 $ -
18, 762.56 $ 17,533.00 
16,800.00 $ 9,600.00 
14,000.00 $ 12,000.00 
16,000.00 $ 5,000.00 
25,000.00 $ 24,000.00 
22,600.00 $ 16,000.00 
25,000.00 $ 7,000.00 

393.019.66 $ 308.316.00 



.. -· 
01-25-01 -9101 
01-25-01-9105 
01-25-01-9111 
01 -25-01-9131 
01-25-01-9141 
01-25-01 -9171 
01-25-55-9411 

' - . .. 

c a t a iio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL M UNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE PLANIFICACION 

SECCION DE EGRESOS 
~ ;:;1: ~: I ' ij ,~ 

EMPLEADOSREGULARES 
EMPLEADOS TRANSITORlOS 
SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 

BONO DE NA VIDAD 
SERVICIOS PROFESIONALES 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

TOTAL $ 

-~·~ :W?lf dJD'f9 

126,066.40 $ 102,144.00 
47,300.00 $ 51,719.00 
21,147.64 $ -
13,798.03 $ 12,383.00 

9,600.00 $ 9,600.00 
7,000.00 $ 8,000.00 

60,000.00 $ -

284912.06 $ 183.846.00 



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

TERMINAL DE VEIDCULOS PUBLICOS Y CENTRO DE CONVENCIONES 

SECCION DE EGRESOS 
.. ... 20i'7-2018 . . .. 

01-27-01-9101 EMPLEADOSREGULARES $ 144,997.56 $ 
01-27-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 85,224.81 $ 
01-27-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 24,323.34 $ 
01-27-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 18,759.51 $ 
01-27-01-9141 PLAN MEDICO $ 19,200.00 $ 
01-27-01-9171 BONO DE NA VIDAD $ 15,000.00 $ 

- TOTAL s 301.505.22 s 

catafio.pr 

20:1'1 al ml-9 

140,131.00 
-
-

11,332.00 
19,200.00 
8,000.00 

l 'lB.663.-00 



--
01-28-01-9101 
01-28-01-9105 
01-28-01-9111 
01-28-01-9131 
01-28-01-9141 
01-28-01-9171 
01 -28-01-9215 

-

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

IfON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA 

SECCION DE EGRESOS 
~CION 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 
MA TERIALES DE MANTENIMIENTO $ 

IIDTAL s 

2017·20t8 !018 812019 

281,547.15 $ 304,123.00 
64,845.00 $ 68,508.00 
47,229.53 $ -
28,029.00 $ 30,113.00 
36,000.00 $ 38,400.00 
20,000.00 $ 21,000.00 

2,400.00 $ 1,000.00 

480,0S0.69 $ 463.144.00 



.. 
• 

01-29-01-9101 
01-29-01-9105 
01-29-01 -9111 
01-29-01-9131 
01-29-01-9141 
01-29-01-9171 

catano.pr 

PRESUP UESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

PLAZA DEL MERCADO 

SECCION DE EGRESOS . .. •• N ... , 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORlOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

. $ 

2011-20J:B ~--.1-~ 

89,505.68 $ 96,066.00 
36,300.00 $ 34,495.00 
15,014.58 $ -
10,236.13 $ 10,600.00 
12,000.00 $ 12,000.00 
8,000.00 $ 8,000.00 

171.056.39 $ 161 .. 161.00 



01-30-01-9101 
01-30-01-91 11 
01-30-01-9131 
01-30-01-9141 
01 -30-01-9171 

cata iio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE CODI GO ORD EN PUBLICO 

SECCION DE EGRESOS 
]I N 

EMPLEADOSREGULARES $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

't'OT.AL $ 

2011-3018 2018al2019 

52,808.80 $ 52,809.00 
8,858.68 $ -
4,192.87 $ 4,193.00 
4,800.00 $ 4,400.00 
2,000.00 $ 2,000.00 

12.660.35 $ 63402.00 



~ .... ." 
(Af~ 

VIVE --

01-35-01 -9101 
01-35-01-9131 
01-35-01-9141 
01-35-01-9171 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

I 
OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS ~ GMA..,~ 

SECCION DE EGRESOS 

EMPLEADOS REGULARES (N/C) $ $ 134,109.00 
SEGURO SOCIAL FEDERAL (N/C) $ $ 10,719.00 
PLAN MEDICO (N/C) $ $ 14,400.00 
BONO DE NA VIDAD (N/C) $ $ 6,000.00 

s s 1 28.00 ~ 



~A 

01-37-01-9101 
01-37-01-9105 
01-37-01-9 111 
01-37-01 -9131 
01-37-01-9141 
01-37-01-9171 
01 -37-01-9411 

ca t a iio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

COMUNIDADES DE FEY BASE COMUNIT ARIA 

SECCION DE EGRESOS 
.. 

2flll'l.all18 '"" 

EMPLEADOS REGULARES $ 89,775.20 
EMPLEADOS TRANSITORJOS $ 28,104.27 
SISTEMA DE RETIRO $ 15,059.79 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 9,476.78 
PLAN MEDICO $ 9,600.00 
BONO DE NA VIDAD $ 6,000.00 
SER VICI OS PROFESIONALES $ 27,000.00 

roTAL s J8S,Oi 6.o3" 

10111 al 2019 

$ 105,747.00 
$ -
$ -
$ 8,473 .00 
$ 12,000.00 
$ 5,000.00 
$ 24,000.00 

s 156.22<t.OO 



-.. .__ ... ~ ... 

01-38-01-9101 
01-38-01 -9105 
01-38-01-9111 
01-38-01-9131 
01-38-01-9141 
01 -38-01-9171 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 

SECCION DE EGRESOS 

'- .. !N 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORJOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

'lUTAL $ 

El.7;4018 20YI Id 20:19 

70,490.40 $ 108,448.00 
- $ 8,085.00 

11,824.76 $ -
5,622.02 $ 9,374.00 
7,200.00 $ 12,000.00 
3,000.00 $ 6,000.00 

98.137.1'8 s 143.90?.00 
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01-43-01-9101 
01-43-01-9105 
01-43-01-9108 
01-43-01-9110 
01-43-01-9111 
01-43-01-9131 
01-43-01-9141 
01-43-01-9171 

r . 
~ 

: ' 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE RECICLAJE 

SECCION DE EGRESOS 
- If ~ \: €;,-=~~:e-, ~ J~.,.- \ '- -

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 
VACACIONES ACUMULADAS I LE $ 
SEGURO CHOFERIL $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

$ 

* Este departamento se unific6 al Departamento de Obras Publicas 

--,~--

103,418.20 
12,969.00 

-
-

17,348.40 ' 
9,286.12 
9,600.00 
5,000.00 

fift.'6Xw"12• 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

ti. 

-- · - - --:JU19 

-
-
-
-
-
-
-
-

.. 

... 
• 



' 

01-47-18-9101 

01-47-18-9105 

01-47-18-9111 

01-47-18-9131 

01-47-18-9141 

01-47-18-9171 

01-47-18-9205 

01-4 7-18-9215 

01-47-18-9238 

01-47-18-9461 

01-47-18-9464 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FISICA 

SECCION DE EGRESOS 
·~n - 20l7·2lfl8 

EMPLEADOSREGULARES $ 96,118.40 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 240,478.92 
SISTEMA DE RETIRO $ 16,123.86 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 27,585.69 
PLAN MEDICO $ 12,000.00 
BONO DE NA VIDAD $ 24,000.00 
HERRAMIENTAS $ 1,000.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 30,000.00 
MA TERIALES CONSTRUCCION $ 5,000.00 
MANTENIMIENTODEEQUIPO $ 135,660.00 
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 404,400.00 

TOTAL $ 992,J66.87 

21m1·912uu 

$ 220,532.00 
$ 401,223.00 
$ -
$ 50,778 .00 
$ 26,400.00 
$ 42,000.00 
$ -
$ 30,000.00 
$ 5,000.00 
$ 115,000.00 
$ 160,000.00 

$ 1.050.933.00 



01-48-01-9101 

01-48-01-9105 

01-48-01-9111 

01-48-01-9131 

01-48-01-9141 

01-48-01-9171 

catano.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 

SECCION DE EGRESOS 

EMPLEADOSREGULARES $ 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN :rvffiDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

TOT $ 

81,432.84 $ 108,829.00 
47,916.00 $ 34,998 .00 
13,660.36 $ 
10,354.19 $ 11,539.00 
7,200.00 $ 9,600.00 
6,000.00 $ 7,000.00 

l 5'63.38 $ 171,966.00 1' 



. -

01-49-01-9101 

01-49-01-9105 

01-49-01-9111 

01-49-01-9131 

01-49-01-9141 

01-49-01-9171 

. 

__ ... _ ~ - --

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

OFICINA DE ASUNTOS DE LA MUJER 

SECCION DE EGRESOS 
- .. ~ 

EIYIPLEADOSREGULARES $ 
EIYIPLEADOS TRANSITORIOS $ 
SISTEMA DE RETIRO $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 
PLAN MEDICO $ 
BONO DE NA VIDAD $ 

181."AL $ 

2017-1018 20H 81261,-

90,781.56 $ 92,092.00 
16,918 .00 $ 30,934.00 
15,228.61 $ -
8,621.52 $ 9,871.00 
9,600.00 $ 9,600.00 
5,000.00 $ 6,000.00 

146.149.68 ' 148.497.00 



01-51-01-9101 

01-51-01-9105 

01-51-01-9111 

01-51-01-9131 

01-51-01-9141 

01-51-01-9171 

cataiio.pr 

PRESUPUESTO GENERAL MUNI CIPAL 
ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MON TALVO 
ALCALDE 

CENTRO DE G0 }3IENRO - HECTOR L. SANTIAGO 

SECCION DE EGRESOS 

EMPLEADOSREGULARES $ 45,136.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 7,410.8 1 
SISTEMA DE RETIRO $ 7,571.56 
SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 4,249.33 
PLAN :MEDICO $ 4,800.00 
BONO DE NA VIDAD $ 3,000.00 

mir 1161.70 

20f8 812019 

$ 56,400.00 
$ 
$ 
$ 4,545.00 
$ 7,200.00 
$ 3,000.00 

$ 71 145.00 "' 
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MUNICIPIO DE CATANO 

DISTRIBUTIVO DE SALARIO 

ANO FISCAL 2018-2019 

PU ESTO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECRET ARIO DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 

OFICINISTA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 

ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 

ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 

SARGENTO DE ARMAS 

CHOFER DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 

CONSERJE DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 

TOTAL DE SUELDOS 

OFICINA DEL ALCALDE 

ALCALDE 

VICE-ALCALDESA 

ADMINISTRADOR MUNICIPAL 

COORDINADORA ASUNTOS DE LA PRIMERA DAMA 
CH OFER 

SECRETARIA DEL ALCALDE 

AYUDANTE ESPECIAL 
AYUDANTE ESPECIAL 

AYUDANTE ESPECIAL 

OFIC. DE CONSERVACION Y DISPOSICION DOC 

CON5ERJE 
ASl5TENTE DE 51STEMA5 DE OFICINA 111 

ASISTENTE DE SISTEMA OFICINA I 

OFICINISTA I 

RECEPCIONISTA 
TOTAL DE SUELDOS 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DIRECTOR(A) DE FINANZAS 

SUPERVISOR DE CUENTAS A PAGAR 

CONTADOR 

CONTADOR 

TECNICO DE ADMINISTRACION I 

DFICIAL DE PREINTERVENCIONES 

CONTADOR 
TECNICO DE ADMINISTRACION I 

CLASE 

c 
c 
c 
c 
c 
c 
c 

c 
c 
c 
c 
c 
c 
c 
c 
c 
R 

R 
T 

T 

T 

T 

c 
R 

R 

R 

R 

R 

R 
R 

SALARIO SALARIO 

MENSUAL REGULARES 

1 5,043.00 60,516.00 
2 2,021.00 48,504.00 

1 3,072.00 36,864.00 

1 2,407.00 28,884.00 

1 2,246.00 26,952.00 

1 2,106.00 25,272.00 

1 1,871.00 22,452.00 
18,766.00 249,444.00 

1 5,000.00 60,000.00 

1 4,861.00 58,332.00 

1 4,861.00 58,332.00 

1 3,620.00 43,440.00 

1 3,078.00 36,936.00 

1 3,039.0D 36,468.00 

1 2,646.0D 31,752.00 

1 2,515.00 30,180.00 

1 1,952.00 23,424.00 

1 1,829.53 21,954.36 

1 1,425.14 17,101.68 

1 1,810.08 -
1 1,247.82 -
1 1,100.36 -

1 1,100.36 -
40,085.29 417,920.04 

1 4,501.00 54,012.00 

1 2,668.33 32,019.96 

1 2,361.33 28,335.96 

1 2,137.33 25,647.96 

1 2,099.92 25,199.04 

1 2,062.67 24,752.04 

1 2,058.00 24,696.00 

1 2,038.40 24,460.80 

SALARIO SEGURO APORTACION BONO 

TRANSITORIOS SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD 
TOTAL 

- 4,705.97 2,400.00 1,000.00 68,621.97 
- 3,863.56 4,800.00 2,000.00 59,167.56 

- 2,896.60 2,400.00 1,000.00 43,160.60 
- 2,286.13 2,400.00 1,000.00 34,570.13 
- 2,138.33 2,400.00 1,000.00 32,490.33 
- 2,009.81 2,400.00 1,000.00 30,681.81 
- 1,794.08 2,400.00 1,000.00 27,646.08 

- 19,694.47 19,200.00 8,000.00 296,338.47 

- 4,590.00 2,400.00 - 66,990.00 
- 4,538.90 2,400.00 1,000.00 66,270.90 
- 4,538.90 2,400.00 1,000.00 66,270.90 

- 3,399.66 2,400.00 1,000.00 50,239.66 
- 2,902.10 2,400.00 1,000.00 43,238.10 

- 2,866.30 2,400.00 1,000.00 42,734.30 
- 2,505.53 2,400.00 1,000.00 37,657.53 
- 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27 

- 1,868.44 2,400.00 1,000.00 28,692.44 

- 1,756.Dl 2,400.00 1,000.00 27,110.37 

- 1,384.78 2,400.DO 1,000.00 21,886.46 

21,720.96 1,738.15 - 1,000.00 24,459.11 

14,973.84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84 

13,204.32 1,086.63 - 1,DD0.00 15,290.95 

13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

63,103.44 37,869.30 26,400.00 14,000.00 559,292.78 

- 4,208.42 2,400.00 1,000.00 61,620.42 

- 2,526.03 2,400.00 1,000.00 37,945.99 

- 2,244.20 2,400.00 1,000.00 33,980.16 

- 2,038.57 2,400.00 1,000.00 31,086.53 

- 2,004.23 2,400.00 1,000.00 30,603.27 

- 1,970.03 2,400.00 1,000.00 30,122.07 

- 1,965.74 2,400.00 1,000.00 30,061.74 

- 1,947.75 2,400.00 1,000.00 29,808.55 



AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 2,015.84 24,190.08 - 1,927.04 2,400.00 1,000.00 29,517.12 
CONTADOR R 1 2,011.32 24,135.84 - 1,922.89 2,400.00 1,000.00 29,458.73 
OFICIAL DE PATENTES Y CONTRIBUCCIONES R 1 1,950.67 23,408.04 - 1,867.22 2,400.00 1,000.00 28,675.26 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,946.00 23,352.00 - 1,862.93 2,400.00 1,000.00 28,614.93 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA I R 1 1,935.73 23,228.76 - 1,853.50 2,400.00 1,000.00 28,482.26 
SUPERVISOR DE PREINTERVENCION R 1 1,931.07 23,172.84 - 1,849.22 2,400.00 1,000.00 28,422.06 
OFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUROS PUBLICOS R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02 
OFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUROS PUBLICOS R 1 1,836.80 22,041.60 - 1,762.68 2,400.00 1,000.00 27,204.28 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27 
AUXILIAR OE CONTABILIDAD R 1 1,780.80 21,369.60 - 1,711.27 2,400.00 1,000.00 26,480.87 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,780.73 21,368.76 - 1,711.21 2,400.00 1,000.00 26,479.97 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA II R 1 1,773.33 21,279.96 - 1,704.42 2,400.00 1,000.00 26,384.38 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 11 R 1 1,761.20 21,134.40 - 1,693.28 2,400.00 1,000.00 26,227.68 
RECAUDADORA AUXILIAR R 1 1,747.13 20,965.56 - 1,680.37 2,400.00 1,000.00 26,045.93 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,743.47 20,921.64 - 1,677.01 2,400.00 1,000.00 25,998.65 

OFICINISTA MECANOGRAFO 11 R 1 1,713.00 20,556.00 - 1,649.03 2,400.00 1,000.00 25,605.03 

OFICIAL PAGADOR R 1 1,695.87 20,350.44 - 1,633.31 2,400.00 1,000.00 25,383.75 

OFICIAL DE NO MINAS R 1 1,574.53 18,894.36 - 1,521.92 2,400.00 1,000.00 23,816.28 

OFICINISTA MECANOGRAFO I R 1 1,517.60 18,211.20 - 1,469.66 2,400.00 1,000.00 23,080.86 

OFICINISTA 11 R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 

OFICINISTA OE CONTABILIDAD II R 1 1,419.60 17,035.20 - 1,379.69 2,400.00 1,000.00 21,814.89 

RECAUDADOR AUXILIAR T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80 

TRABAIADOR GENERAL T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 

ENCARGADO DESIST CONTABILIDAD MECANIZADA T 1 1,576.34 - 18,916.08 1,523.58 - 1,000.00 21,439.66 

TECNICO DE RECURSOS HU MANOS I T 1 1,483.01 - 17,796.12 1,437.90 - 1,000.00 20,234.02 

OFICIAL DE RECAUDACIONES T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19 

OFICIAL DE PREINTERVENCIONES • T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19 

OFICINISTA 111 T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 73,732.27 732,226.56 205,377.96 75,169.25 74,400.00 45,000.00 1,132,173.77 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

TRABAIADOR GENERAL R 1 720.00 8,640.00 - 737.46 2,400.00 1,000.00 12,777.46 

TRABAIADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,135.00 13,620.00 - 1,118.43 2,400.00 1,000.00 18,138.43 

TRABAIADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 

GO MERO R 1 1,205.86 14,470.32 - 1,183.48 2,400.00 1,000.00 19,053.80 

CONSERJE R 1 1,229.00 14,748.00 - 1,204.72 2,400.00 1,000.00 19,352.72 

TRABAIADOR GENERAL R 7 1,204.93 101,214.12 - 8,278.38 16,800.00 7,000.00 133,292.50 

TRABAIADOR GENERAL R 8 1,311.33 12S,887.68 - 10,242.41 19,200.00 8,000.00 163,330.09 



TRABAJADOR GENERAL R 2 1,342.13 32,211.12 - 2,617.15 4,800.00 2,000.00 41,628.27 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 3 1,353.33 48,719.88 - 3,956.57 7,200.00 3,000.00 62,876.45 
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,484.93 17,819.16 - 1,439.67 2,400.00 1,000.00 22,658.83 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 2 1,386.00 33,264.00 - 2,697.70 4,800.00 2,000.00 42,761.70 
AUXILIAR EN OFICIOS DIESTROS R 1 1,397.20 16,766.40 - 1,359.13 2,400.00 1,000.00 21,525.53 
ALBANIL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,419.60 17,035.20 - 1,379.69 2,400.00 1,000.00 21,814.89 
TRABAJAOOR GENERAL R 1 1,433.60 17,203.20 - 1,392.54 2,400.00 1,000.00 21,995.74 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,442.00 17,304.00 - 1,400.26 2,400.00 1,000.00 22,104.26 
OPERADOR OE EQUIPO PESADO • R 3 1,466.27 52,785.72 - 4,267.61 7,200.00 3,000.00 67,253.33 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,467.20 17,606.40 - 1,423.39 2,400.00 1,000.00 22,429.79 
CONDUCTOR DE VEHiCULO DE MOTOR PESADO R 1 1,579.20 18,950.40 - 1,526.21 2,400.00 1,000.00 23,876.61 
SOLDADOR R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 
GUARDALMACEN R 1 1,493.33 17,919.96 - 1,447.38 2,400.00 1,000.00 22,767.34 
CONDUCTOR DE VEHiCULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,887.99 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,520.40 18,244.80 - 1,472.23 2,400.00 1,000.00 23,117.03 
CONDUCTOR DE VEHiCULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,552.70 18,632.40 - 1,501.88 2,400.00 1,000.00 23,534.28 
CONDUCTOR DE VEHfCULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,537.20 18,446.40 - 1,487.65 2,400.00 1,000.00 23,334.05 
CONDUCTOR DE VEHiCULOS DE MOTOR PESADO R 2 1,540.00 36,960.00 - 2,980.44 4,800.00 2,000.00 46,740.44 
CH OFER DE OMNIBUS LIVIANO R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,549.00 18,588.00 - 1,498.48 2,400.00 1,000.00 23,486.48 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,567.07 18,804.84 - 1,515.07 2,400.00 1,000.00 23,719.91 
OPERADOR EQUIPO PESADO R 1 1,579.20 18,950.40 - 1,526.21 2,400.00 1,000.00 23,876.61 
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 
CONDUCTOR DE VEHiCULOS MOTOR PESADO R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,633.33 19,599.96 - 1,575.90 2,400.00 1,000.00 24,575.86 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,000.00 24,768.85 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,810.27 21,723.24 - 1,738.33 2,400.00 1,000.00 26,861.57 
OPERADOR DE EQUIPO PESADO R 1 1,660.40 19,924.80 - 1,600.75 2,400.00 1,000.00 24,925.55 
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 111 R 1 1,908.00 22,896.00 - 1,828.04 2,400.00 1,000.00 28,124.04 
TECNICO AUTOMOTRIZ R 1 1,250.00 15,000.00 - 1,224.00 2,400.00 1,000.00 19,624.00 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 11 R 1 2,111.00 25,332.00 - 2,014.40 2,400.00 1,000.00 30,746.40 
SUPERVISOR GENERAL DE TRABAJAOORES • R 1 2,157.87 25,894.44 - 2,057.42 2,400.00 1,000.00 31,351.86 
ELECTRICISTA R 1 2,024.40 24,292.80 - 1,934.90 2,400.00 1,000.00 29,627.70 
ELECTRICISTA R 1 2,145.73 25,748.76 - 2,046.28 2,400.00 1,000.00 31,195.04 

SUPERVISOR GENERAL DETRABAJADORES R 1 2,341.73 28,100.76 - 2,226.21 2,400.00 1,000.00 33,726.97 
AYUDANTE ESPECIAL R 1 3,909.00 46,908.00 - 3,664.96 2,400.00 1,000.00 53,972.96 

DIRECTOR(A) DE OB RAS PUBLICAS c 1 4,376.00 52,512.00 - 4,093.67 2,400.00 1,000.00 60,005.67 
OFICINISTA MECANOFGRAFO I R 1 1,559.60 18,715.20 - 1,508.21 2,400.00 1,000.00 23,623.41 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,453.19 17,438.28 - 1,410.53 2,400.00 1,000.00 22,248.81 
TRABAJADOR GENERAL T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 



TRABAJADOR DE SANEAMIENTO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
OFICINISTA I T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 
CONDUCTOR DE VEHfCULOS MOTOR PESADO T 1 1,171.00 - 14,052.00 1,151.48 - 1,000.00 16,203.48 
CONDUCTOR DE VEHfCULOS DE MOTOR PESADO T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 
SUPERVISOR DE SIST. TRANPORTACION MUNICIPAL T 1 1,523.69 - 18,284.28 1,475.25 - 1,000.00 20,759.53 
AUXILIAR MEC. DE VEH. MOTOR LIVIANO Y PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
TRABAJADOR GENERAL T 35 1,100.36 - 462,151.20 38,032.07 - 35,000.00 535,183.27 
TECNICO AUTOMOTRIZ (T) T 1 1,247.82 - 14,973.84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84 
AYUDANTE ELECTRICISTA T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

SUBTOTAL DE 5UELDOS 91,429.76 1,277,827.44 610,480.08 153,253.03 165,600.00 115,000.00 2,322,160.55 

COORDINADOR DE RECICLAJE c 1 2,450.00 29,400.00 - 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 

SUBCOORDINADORA DE RECICLAJE R 1 2,653.45 31,841.40 - 2,512.37 2,400.00 1,000.00 37,753.77 

OFICINISTA MECANOGRAFO Ill R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,000.00 24,768.85 

TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
TOTAL DE 5UELD05 192,022.97 2,652,411.48 1,234,164.48 315,300.56 340,800.00 235,000.00 4,777,676.52 

CENTRO DE DIAGN65TICO Y TRATAMIENTO 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08 

ENFERMERO(A) PRACTICO R 1 1,334.00 16,008.00 - 1,301.11 2,400.00 1,000.00 20,709.11 

CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD R 1 1,293.60 15,523.20 - 1,264.02 2,400.00 1,000.00 20,187.22 

OFICIN15TA I R 1 1,069.28 12,831.36 - 1,058.10 2,400.00 1,000.00 17,289.46 

RECAUDADOR AUXILIAR R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,887.99 

AUXILIAR DE FARMACIA R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 

OFICINISTA Ill R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

OFICINISTA MECANOGRAFA 11 R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

EN FER MERA GENERALISTA R 1 1,666.00 19,992.00 - 1,605.89 2,400.00 1,000.00 24,997.89 

OFICINISTA 11 R 1 1,559.60 18,715.20 - . 1,508.21 2,400.00 1,000.00 23,623.41 

OFICINISTA Ill R 1 1,707.00 20,484.00 - 1,643.53 2,400.00 1,000.00 25,527.53 

AUXILIAR DE FARMACIA R 1 1,707.00 20,484.00 - 1,643.53 2,400.00 1,000.00 25,527.53 

OFICINISTA Ill R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 

OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO R 1 1,469.07 17,628.84 - 1,425.11 2,400.00 1,000.00 22,453.95 

OFICINISTA Ill R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70 

TECNOLOGO RADIOLOGICO R 1 1,782.00 21,384.00 - 1,712.38 2,400.00 1,000.00 26,496.38 

RECAUDADOR AUXILIAR R 1 1,677.20 20,126.40 - 1,616.17 2,400.00 1,000.00 25,142.57 

ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA I R 1 1,706.13 20,473.56 - 1,642.73 2,400.00 1,000.00 25,516.29 

ENFERMERO(A) PRACTICO R 1 1,848.00 22,176.00 - 1,772.96 2,400.00 1,000.00 27,348.96 

ENFERMERO(A) PRACTICO R 2 1,896.00 45,504.00 - 3,634.06 4,800.00 2,000.00 55,938.06 

TECNICO ADMINISTRACION II R 1 1,979.70 23,756.40 - 1,893.86 2,400.00 1,000.00 29,050.26 

ENFERMERA GENERALISTA R 1 2,017.00 24,204.00 - 1,928.11 2,400.00 1,000.00 29,532.11 

ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA I R 1 1,889.07 22,668.84 - 1,810.67 2,400.00 1,000.00 27,879.51 

COOR. DE GARANTfA CALI DAD R 1 1,905.87 22,870.44 - 1,826.09 2,400.00 1,000.00 28,096.53 

OFICINISTA Ill R 1 2,092.46 25,109.52 - 1,997.38 2,400.00 1,000.00 30,506.90 



AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,978.54 23,742.48 - 1,892.80 2,400.00 1,000.00 29,035.28 
A51STENTE EN SISTEMA OFICINA 111 R 1 2,111.20 25,334.40 - 2,014.58 2,400.00 1,000.00 30,748.98 
TECNOLOGO MEDICO R 1 2,392.00 28,704.00 - 2,272.36 2,400.00 1,000.00 34,376.36 
CONSERJE T 5 1,100.36 - 66,021.60 5,433.15 - 5,000.00 76,454.75 
RECAUDADOR AUXILIAR T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
AUXIUAR DE FACTURACION Y CO BRO T 3 1,100.36 - 39,612.96 3,259.89 - 3,000.00 45,872.85 
OFICINl5TA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
CONSERJE T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
SUPERVISORA DE ENFERMERIA T 1 1,180.00 - 14,160.00 1,159.74 - 1,000.00 16,319.74 
OFICINISTA DE FACTURACION Y CO BRO T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 
SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO T 1 1,307.55 - 15,690.60 1,276.83 - 1,000.00 17,967.43 
ENFERMERO PRACTICO T 4 1,401.00 - 67,248.00 5,450.47 - 4,000.00 76,698.47 
ENFERMERO GENERALISTA T 7 1,612.00 - 135,408.00 10,894.21 - 7,000.00 153,302.21 
COORDINADORA DE SERVICIOS DE SALUD T 1 2,735.00 - 32,820.00 2,587.23 - 1,000.00 36,407.23 

TOTAL DE SUELDOS 63,698.93 595,378.32 437,486.76 83,298.18 69,600.00 56,000.00 1,241,763.26 

MANEJO DE EMERGENCIAS 

DIRECTOR MANEJO DEEMER Y ADM .DESASTRES c 1 3,151.00 37,812.00 - 2,969.12 2,400.00 1,000.00 44,181.12 
OFICINISTA I R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08 
MANEJADOR DE EMERGENCIA I R 1 1,445.00 17,340.00 - 1,403.01 2,400.00 1,000.00 22,143.01 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,363.60 16,363.20 - 1,328.28 2,400.00 1,000.00 21,091.48 
MANEJADOR DE EMERGENCIA I R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

MANEJADOR DE EMERGENCIA I R 1 1,574.00 18,888.00 - 1,521.43 2,400.00 1,000.00 23,809.43 

GUARDALMACEN R 1 1,717.33 20,607.96 - 1,653.01 2,400.00 1,000.00 25,660.97 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA I R 1 1,722.93 20,675.16 - 1,658.15 2,400.00 1,000.00 25,733.31 

MANEJADOR DE EMERGENCIA I R 1 1,889.00 22,668.00 - 1,810.60 2,400.00 1,000.00 27,878.60 

TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS R 1 1,872.00 22,464.00 - 1,795.00 2,400.00 1,000.00 27,659.00 

TRABAJADOR GENERAL T 5 1,100.36 - 66,021.60 5,433.15 - 5,000.00 76,454.75 

AUXILIAR DE MANEJADOR DE EMERGENCIAS T 1 1,179.00 - 14,148.00 1,158.82 - 1,000.00 16,306.82 

MANEJADOR DE EMERGENCIAS I T 6 1,224.00 - 88,128.00 7,200.79 - 6,000.00 101,328.79 

MANEJADOR DE EMERGENCIA5 I T 1 1,299.00 - 15,588.00 1,268.98 - 1,000.00 17,856.98 

MANEJADOR DE EMERGENCIA5 II T 1 1,458.00 - 17,496.00 1,414.94 - 1,000.00 19,910.94 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS T 3 1,279.00 - 46,044.00 3,751.87 - 3,000.00 52,795.87 

SUPERVISOR DE EMERGENCIAS MEDICAS T 1 1,612.00 - 19,344.00 1,556.32 - 1,000.00 21,900.32 

PARAMEDICO T 8 1,401.00 - 134,496.00 10,900.94 - 8,000.00 153,396.94 

TOTAL DE SUELDOS 29,119.45 209,600.76 414,469.92 50,571.91 24,000.00 37,000.00 735,642.59 

POUCiA MUNICIPAL 

COMISIONADO c 1 3,991.00 47,892.00 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02 

TENIENTE R 1 3,243.10 38,917.20 - 2,046.53 2,400.00 1,000.00 31,198.53 

TENIENTE R 1 3,126.00 37,512.00 - 16,408.94 19,200.00 8,000.00 250,104.94 



TENIENTE R 1 2,826.00 33,912.00 - 2,092.43 2,400.00 1,000.00 31,844.43 
SARGENTO R 1 2,757.00 33,084.00 - 4,230.76 4,800.00 2,000.00 64,334.76 
SARGENTO R 1 2,721.00 32,652.00 - 6,403.97 7,200.00 3,000.00 97,315.97 
SARGENTO R 1 2,655.00 31,860.00 - 2,148.43 2,400.00 1,000.00 32,632.43 
SARGENTO R 1 2,617.00 31,404.00 - 4,298.69 4,800.00 2,000.00 65,290.69 
SARGENTO R 1 2,557.00 30,684.00 - 2,188.82 2,400.00 1,000.do 33,200.82 
SARGENTO R 1 2,547.00 30,564.00 - 2,198.92 2,400.00 1,000.00 33,342.92 
SARGENTO R 1 2,541.00 30,492.00 - 2,210.85 2,400.00 1,000.00 33,510.85 
SARGENTO R 1 . 2,502.00 30,024.00 - 4,541.04 4,800.00 2,000.00 68,701.04 
SARGENTO R 1 2,467.00 29,604.00 - 2,318.26 2,400.00 1,000.00 35,022.26 
SARGENTO R 1 2,325.00 27,900.00 - 2,380.68 2,400.00 1,000.00 35,900.68 
SARGENTO R 1 2,257.00 27,084.00 - 2,670.77 2,400.00 1,000.00 39,982.77 
SARGENTO R 1 1,947.00 23,364.00 - 2,574.38 2,400.00 1,000.00 38,626.38 
POLICIA MUNICIPAL R 8 2,151.00 206,496.00 - 3,740.24 2,400.00 1,000.00 55,032.24 
POLI Cf A MUNICIPAL R 5 1,800.00 108,000.00 - 1,476.45 2,400.00 1,000.00 23,176.45 
POLICfA MUNICIPAL R 3 2,339.00 84,204.00 - 1,829.72 2,400.00 1,000.00 28,147.68 
POLICfA MUNICIPAL R 3 . 2,242.00 80,712.00 - 8,644.50 12,000.00 5,000.00 133,644.50 
POLICfA MUNICIPAL R 2 2,390.00 57,360.00 - 1,863.85 2,400.00 1,000.00 28,627.85 
POLICIA MUNICIPAL R 2 2,258.00 54,192.00 - 1,861.09 2,400.00 1,000.00 28,589.09 
POLICfA MUNICIPAL R 2 2,221.00 53,304.00 - 1,902.40 2,400.00 1,000.00 29,170.40 
POLICfA MUNICIPAL R 1 2,525.80 30,309.60 - 6,671.11 7,200.00 3,000.00 101,075.11 
POLICiA MUNICIPAL R 1 2,510.00 30,120.00 - 2,267.77 2,400.00 1,000.00 34,311.77 
POLIClA MUNICIPAL R 1 2,477.00 29,724.00 - 2,341.21 2,400.00 1,000.00 35,345.21 
POLICfA MUNICIPAL R 1 2,461.00 29,532.00 - 2,334.78 2,400.00 1,000.00 35,254.78 

POLICfA MUNICIPAL R 1 2,460.00 29,520.00 - 2,335.70 2,400.00 1,000.00 35,267.70 

POLICfA MUNICIPAL R 1 2,442.00 29,304.00 - 2,350.39 2,400.00 1,000.00 35,474.39 

POLICfA MUNICIPAL R 1 2,387.00 28,644.00 - 2,373.34 2,400.00 1,000.00 35,797.34 

POLICIA MUNICIPAL R 1 2,312.00 27,744.00 - 2,409.14 2,400.00 1,000.00 36,301.14 

POLICIA MUNICIPAL R 1 2,301.00 27,612.00 - 2,395.18 2,400.00 1,000.00 36,104.78 

POLICiA MUNICIPAL R 1 2,196.00 26,352.00 - 2,423.83 2,400.00 1,000.00 36,507.83 

POLICfA MUNICIPAL R 1 2,146.00 25,752.00 - 2,478.91 2,400.00 1,000.00 37,282.91 

POLICiA MUNICIPAL R 1 1,989.00 23,868.00 - 2,513.79 2,400.00 1,000.00 37,773.79 

POLICiA MUNICIPAL R 1 1,944.00 23,328.00 - 2,607.43 2,400.00 1,000.00 39,091.43 

AYUDANTE ESPECIAL c 1 2,054.00 24,648.00 - 2,414.65 2,400.00 1,000.00 36,378.65 

SUPERVISORA DE FACTURACION Y CO BRO R 1 1,909.83 22,917.96 - 3,053.67 2,400.00 1,000.00 45,370.87 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA Ill R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,962.07 2,400.00 1,000.00 30,010.07 

POLICiA MUNICIPAL R 1 1,525.00 18,300.00 - 2,946.17 2,400.00 1,000.00 43,858.17 

TECNICO AUTOMOTRIZ T 1 1,247.82 - 14,973.84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 99,465.74 1,611,662.40 41,382.48 131,124.43 139,200.00 61,000.00 1,984,369.31 



RECURSOS HU MANOS 

DIRECTOR DE RECURSOS HU MANOS c 1 4,467.00 53,604.00 - 4,177.21 2,400.00 1,000.00 61,181.21 
OFICINISTA I R 1 1,285.20 15,422.40 - 1,256.31 2,400.00 1,000.00 20,078.71 
OFICINISTA I R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,562.46 
RECEPCIONISTA R 1 1,S02.67 18,032.04 - 1,4SS.9S 2,400.00 1,000.00 22,887.99 
AUXILIAR REGISTRO DE ASISTENCIA Y LICENCIA R 1 1,S40.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

AUXILIAR REGISTRO DE ASISTENCIA Y LICENCIA R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,S67.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 
AUXILIAR DE RECURSOS HUMAN OS R 1 1,957.53 23,490.36 - 1,873.Sl 2,400.00 1,000.00 28,763.87 
AUXILIAR DE RECURSOS HUMAN OS R 1 1,888.99 22,667.88 - 1,810.S9 2,400.00 1,000.00 27,878.47 

ASISTENTE SISTEMA DE OFICINA R 1 2,231.12 26,773.44 - 2,124.67 2,400.00 1,000.00 32,298.11 

AUXILIAR DE RECURSOS HU MANOS R 1 2,196.26 26,3SS.12 - 2,092.67 2,400.00 1,000.00 31,847.79 

TECNICO DE RECURSOS HU MANOS I R 1 2,128.00 2S,S36.00 - 2,030.00 2,400.00 1,000.00 30,966.00 

SUB-DIRECTOR DE RECURSOS HUMAN OS R 1 2,693.60 32,323.20 - 2,S49.22 2,400.00 1,000.00 38,272.42 

COORDINADOR PAE T 1 2,182.94 - 26,19S.28 2,080.44 - 1,000.00 29,275.72 

AUXIL!AR RECURSOS HUMANOS T 2 1,370.08 - 32,881.92 2,668.47 - 2,000.00 37,5S0.39 

OFICINISTA I T 3 1,100.36 - 39,612.96 3,2S9.89 - 3,000.00 4S,872.85 

RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 30,74S.S8 299,902.08 111,894.48 32,9SS.94 28,800.00 19,000.00 492,552.SO 

RECREACl6N Y DEPORTES 
DIRECTOR(A) DE RECREACION Y DEPORTES c 1 3,001.00 36,012.00 - 2,831.42 2,400.00 1,000.00 42,243.42 

TRABAJADOR GENERAL R 7 1,311.33 110,lSl.72 - 8,962.11 16,800.00 7,000.00 142,913.83 

LIDER DE RECREACION Y DEPORTES R 3 1,442.93 51,945.48 - 4,203.33 7,200.00 3,000.00 66,348.81 

TRABAJADOR GENERAL R 3 1,408.40 50,702.40 - 4,108.23 7,200.00 3,000.00 65,010.63 

TRABAJADOR GENERAL R 2 1,520.40 36,489.60 - 2,944.45 4,800.00 2,000.00 46,234.0S 

CONSERJE R 2 1,330.93 31,942.32 - 2,S96.59 4,800.00 2,000.00 41,338.91 

AYUDANTE ESPECIAL R 1 2,273.00 27,276.00 - 2,163.11 2,400.00 1,000.00 32,839.11 

OFICIAL DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,9S4.60 23,4S5.20 - 1,870.82 2,400.00 1,000.00 28,726.02 

ENCARGADO FACILIDADES REC. Y DEPORTIVAS R 1 1,812.53 21,7S0.36 - 1,740.40 2,400.00 1,000.00 26,890.76 

ENCARGADO FACILIDADES REC.Y DEPORTIVAS R 1 1,668.80 20,02S.60 - 1,608.46 2,400.00 1,000.00 2S,034.06 

ENCARGADO GIMNASIO BOXED AFICIONADO R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,S89.61 2,400.00 1,000.00 24,768.8S 

ENTRENADOR DE BOXED AFICIONADO R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,S67.33 2,400.00 1,000.00 24,4SS.33 

OFICINISTA 111 R 1 1,601.60 19,219.20 - 1,S46.77 2,400.00 1,000.00 24,16S.97 

ENTRENADOR DE BOXED AFICIONADO R 1 1,S40.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,S14.80 18,177.60 - 1,467.09 2,400.00 1,000.00 23,044.69 

LIDER DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,498.00 17,976.00 - 1,4S1.66 2,400.00 1,000.00 22,827.66 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,S62.46 

TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,386.00 16,632.00 - 1,348.8S 2,400.00 1,000.00 21,380.8S 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES II R 1 1,334.00 16,008.00 - 1,301.11 2,400.00 1,000.00 20,709.11 

LIDER DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,118.13 13,417.56 - 1,102.94 2,400.00 1,000.00 17,920.50 

TRABAJADOR GENERAL T 2 673.71 - 16,169.04 1,389.93 - 2,000.00 19,SS8.97 

LIDER DE RECREACION Y DEPORTES T 12 1,100.36 - 1S8,4S1.84 13,039.57 - 12,000.00 183,491.41 

LIDER DE RECREACION Y DEPORTES T 3 673.71 - 24,2S3.56 2,084.90 - 3,000.00 29,338.46 



TRABAJADOR GENERAL T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
ENCARGADO FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS T 2 1,193.69 - 28,648.56 2,344.61 - 2,000.00 32,993.17 
SUPERVISOR DETRABAJADORES I T 1 1,193.69 - 14,324.28 1,172.31 - 1,000.00 16,496.59 

TOTAL DE SUELDOS 39,502.07 586,657.92 307,868.88 72,791.80 76,800.00 S7,000.00 1,101,118.60 

CENTRO DE ENVEJECIENTES WILSON RAMOS 

ADMINISTRADOR CENTRO DE ENVEJECIENTES c 1 3,063.00 36,7S6.00 - 2,888.33 2,400.00 1,000.00 43,044.33 
ENFERMERA PRACTICA R 1 2,057.00 24,684.00 - 1,964.83 2,400.00 1,000.00 30,048.83 
OFICIAL DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,695.87 20,350.44 - 1,633.31 2,400.00 1,000.00 25,383.75 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I R 1 1,663.20 19,958.40 - 1,603.32 2,400.00 1,000.00 24,961.72 
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70 
TRABAJADORA SOCIAL R 1 1,642.00 19,704.00 - 1,583.86 2,400.00 1,000.00 24,687.86 

OFICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,621.20 19,454.40 - 1,564.76 2,400.00 1,000.00 24,419.16 

OFICINISTA MECANOGRAFA I R 1 1,566.13 18,793.56 - 1,514.21 2,400.00 1,000.00 23,707.77 

CHO FER DE OMNIBUS PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

ENFERMERA PRACTICA R 1 1,442.91 17,314.92 - 1,401.09 2,400.00 1,000.00 22,116.01 

CONSERJE R 1 1,420.53 17,046.36 - 1,380.55 2,400.00 1,000.00 21,826.91 

COCINERO R 1 1,386.00 16,632.00 - 1,348.85 2,400.00 1,000.00 21,380.85 

CONSERJE R 1 1,362.67 16,352.04 - 1,327.43 2,400.00 1,000.00 21,079.47 

AUXILIAR DE SERVICIOS A ENVEJECIENTES R 1 1,342.13 16,105.56 - 1,308.58 2,400.00 1,000.00 20,814.14 

COCINERA T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

AUXILIAR SERVICIOS AL ENVEJECIENTE T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

CONDUCTOR DE VEHiCULO MOTOR PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

COCINERA T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 

ASISTENTE DE COCINA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 30,971.97 281,388.48 103,479.48 31,201.90 33,600.00 23,000.00 472,669.86 

RELACIONES POBLICAS Y PRENSA 

DIRECTOR(A) DE RELACIONES PUBLICAS c 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 . 1,000.00 35,965.27 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,390.62 16,687.44 - 1,353.09 2,400.00 1,000.00 21,440.53 

COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,484.88 17,818.56 - 1,439.62 2,400.00 1,000.00 22,658.18 

COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,484.00 17,808.00 - 1,438.81 2,400.00 1,000.00 22,646.81 

COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,531.60 18,379.20 - 1,482.51 2,400.00 1,000.00 23,261.71 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 R 1 2,005.73 24,068.76 - 1,917.76 2,400.00 1,000.00 29,386.52 

SUB DIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS R 1 2,251.12 27,013.44 - 2,143.03 2,400.00 11000.00 32,556.47 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 4 1,142.36 - 54,833.28 4,500.75 - 4,000.00 63,334.03 

RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 



OFICINISTA I T 2 I 1,100.36 I . 26,408.64 I 2,173.26 I . I 2,000.00 I 30,581.90 
TOTAL DE SUELDOS 18,248.75 151,955.40 121,358.88 22,132.54 16,800.00 16,000.00 328,246.82 

OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES 

DIRECTOR(A) DE PROGRAMAS FEDERALES c 1 4,254.00 51,048.00 - 3,981.67 2,400.00 1,000.00 58,429.67 
SUB DIRECTOR DE PROGRAMAS FEDERALES R 1 2,126.05 25,512.60 - 2,028.21 2,400.00 1,000.00 30,940.81 
CONTADOR R 1 1,978.67 23,744.04 . 1,892.92 2,400.00 1,000.00 29,036.96 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 R 1 1,901.20 22,814.40 - 1,821.80 2,400.00 1,000.00 28,036.20 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,743.47 20,921.64 - 1,677.01 2,400.00 1,000.00 25,998.65 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,696.80 20,361.60 . 1,634.16 2,400.00 1,000.00 25,395.76 
OFICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,686.53 20,238.36 - 1,624.73 2,400.00 1,000.00 25,263.09 
OFICINISTA MECAN6GRAFA 11 R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 
SUPERVISORA SISTEMA TRASPORTAC16N MUN. R 1 1,598.80 19,185.60 - 1,544.20 2,400.00 1,000.00 24,129.80 
OFICINISTA 111 R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 
OFICINISTA I R 1 1,397.20 16,766.40 . 1,359.13 2,400.00 1,000.00 21,S25.53 
MENSAJERO CONDUCTOR• R 1 1,206.02 14,472.24 . 1,183.63 2,400.00 1,000.00 19,055.87 

CONDUCTOR DE VEHfCULO DE MOTOR PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TECNICO ADMINISTRACl6N 11 T 1 1,651.94 - 19,823.28 1,592.98 - 1,000.00 22,416.26 

TOTAL DE SUELDOS 25,558.24 273,671.28 33,027.60 24,533.46 28,800.00 14,000.00 374,032.34 

OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES 

DIRECTOR(A) DE ASUNTOS CULTURALES c 1 2,450.00 29,400.00 - 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,788.27 21,459.24 - 1,718.13 2,400.00 1,000.00 26,577.37 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,739.73 20,876.76 - 1,673.57 2,400.00 1,000.00 25,950.33 

ENCARGADO BANDA MUNICIPAL R 1 1,633.33 19,599.96 - 1,575.90 2,400.00 1,000.00 24,575.86 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,601.60 19,219.20 - 1,546.77 2,400.00 1,000.00 24,165.97 

RECEPCIONISTA R 1 1,560.53 18,726.36 - 1,509.07 2,400.00 1,000.00 23,635.43 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,554.00 18,648.00 - 1,503.07 2,400.00 1,000.00 23,551.07 

OFICINISTA MECAN6GRAFO II R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

TOTAL DE SUELDOS 13,867.46 166,409.52 - 13,342.33 19,200.00 8,000.00 206,951.85 

CENTRO DE CUIDADO DIURNO 

ADMINISTRADOR CENTRO LOS PRIMERITOS c 1 2,329.00 27,948.00 . 2,214.52 2,400.00 1,000.00 33,562.52 

ASISTENTE DE MAESTRO R 4 1,490.53 71,545.44 . 5,779.23 9,600.00 4,000.00 90,924.67 

SUPERVISORA DE ENFERMERfA R 1 2,297.85 27,574.20 - 2,185.93 2,400.00 1,000.00 33,160.13 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I R 1 1,889.07 22,668.84 - 1,810.67 2,400.00 1,000.00 27,879.51 

ENCARGADO CONTROL Y SERV. DE ALIMENTO R 1 1,593.20 19,118.40 
. - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 

ASISTENTE DE MAESTRO R 1 1,527.87 18,334.44 - 1,479.08 2,400.00 1,000.00 23,213.52 

ASISTENTE DE COCINERO R 1 1,465.33 17,583.96 - 1,421.67 2,400.00 1,000.00 22,405.63 

CONSERJE R 1 1,330.93 15,971.16 - 1,298.29 2,400.00 1,000.00 20,669.45 

COCINERA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

CONSERJE T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 



ASISTENTE DE MAESTRA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 lS,290.95 
MAESTRA T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26 
ASISTENTE DE MAESTRO T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

TOTAL DE SUELDOS 20,434.35 220,744.44 78,126.84 24,164.15 26,400.00 17,000.00 366,435.43 

OFICINA AYUDA AL CIUDADANO 

DIRECTOR(A) DE SERVICIOS AL CIUDADANO c 1 2,164.00 25,968.00 - 2,063.05 2,400.00 1,000.00 31,431.05 
OFICINISTA MECAN6GRAFO II R 2 1,540.00 36,960.00 - 2,980.44 4,800.00 2,000.00 46,740.44 
OFICINISTA 111 R 1 1,575.41 18,904.92 - 1,522.73 2,400.00 1,000.00 23,827.65 
OFICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,574.53 18,894.36 - 1,521.92 2,400.00 1,000.00 23,816.28 
OFICINISTA I R 1 1,438.41 17,260.92 - 1,396.96 2,400.00 1,000.00 22,057.88 
MENSAJERO CONDUCTOR R 1 1,374.80 16,497.60 - 1,338.57 2,400.00 1,000.00 21,236.17 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,327.20 15,926.40 - 1,294.87 2,400.00 1,000.00 20,621.27 
OFICINISTA I R 1 1,285.20 15,422.40 - 1,256.31 2,400.00 1,000.00 20,078.71 
RECEPCIONISTA (T) T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
COORDINADORA DE ACTIVIDADES (T) T 2 1,142.36 - 27,416.64 2,250.37 - 2,000.00 31,667.01 

TOTAL DE SUELDOS 15,622.63 165,834.60 53,825.28 17,798.48 21,600.00 13,000.00 272,058.36 

VILLA PESQUERA 

ADMINISTRADOR DE LA VILLA PESQUERA c 1 2,381.00 28,572.00 - 2,262.26 2,400.00 1,000.00 34,234.26 
SUPERVISOR TRABAJADORES I R 1 1,SS2.07 18,624.84 - 1,SOl.30 2,400.00 1,000.00 23,S26.14 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,419.60 17,03S.20 - 1,379.69 2,400.00 1,000.00 21,814.89 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,3S3.33 16,239.96 - 1,318.86 2,400.00 1,000.00 20,9S8.82 
OFICINISTA MECAN6GRAFO I R 1 1,290.80 15,489.60 - 1,261.45 2,400.00 1,000.00 20,151.0S 

CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 lS,290.95 

TOTAL DE 5UELDOS 10,197.16 109,161.60 13,204.32 9,896.49 14,400.00 7,000.00 153,662.41 

OFICINA DE VIVI ENDA MUNICIPAL 

DIRECTOR(A) DEL PROG. DE VIVIENDAS MUN. c 1 3,240.00 38,880.00 - 3,050.82 2,400.00 1,000.00 45,330.82 

TECNICO ADMINISTRACl6N 11 R 1 3,185.47 38,225.64 - 3,000.76 2,400.00 1,000.00 44,626.40 

SUBDIRECTOR INTERINO DEVIVIENDA R 1 2,204.00 26,448.00 - 2,099.77 2,400.00 1,000.00 31,947.77 

ELECTRICISTA R 1 1,769.60 21,235.20 - 1,700.99 2,400.00 1,000.00 26,336.19 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,742.53 20,910.36 - 1,676.14 2,400.00 1,000.00 25,986.50 

RECEPCIONISTA R 1 1,666.67 20,000.04 - 1,606.50 2,400.00 1,000.00 25,006.54 

INSPECTOR DE VIVIEN DA R 1 1,515.73 18,188.76 - 1,467.94 2,400.00 1,000.00 23,056.70 

CARPINTERO R 1 1,476.53 17,718.36 - 1,431.95 2,400.00 1,000.00 22,550.31 

SUPERVISOR DE CONSTRUCCl6N R 1 1,442.88 17,314.56 - 1,401.06 2,400.00 1,000.00 22,115.62 

DELINIANTE R 1 1,240.40 14,884.80 - 1,215.19 2,400.00 1,000.00 19,499.99 

ALBANIL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

CARPINTERO T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80 

SOLDADOR T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 



OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
TRABAJADOR GENERAL T 6 1,100.36 - 79,225.92 6,519.78 - 6,000.00 91,745.70 
AYUDANTE ELECTRICISTA T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

TOTAL DE SUELDOS 26,127.97 233,805.72 185,364.48 33,902.52 24,000.00 24,000.00 501,072.72 

SECRETARfA MUNICIPAL 

SECRETARIO(A) MUNICIPAL c 1 4,136.00 49,632.00 - 3,873.35 2,400.00 1,000.00 56,905.35 
OFICINISTA I R 2 1,438.27 34,518.48 - 2,793.66 4,800.00 2,000.00 44,112.14 
MENSAJERO CONDUCTOR R 1 1,815.33 21,783.96 - 1,742.97 2,400.00 1,000.00 26,926.93 
OFICINISTA 111 R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46 
OFICINISTA MECAN6GRAFD II R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 
OFICINISTA I R 1 1,444.74 17,336.88 - 1,402.77 2,400.00 1,000.00 22,139.65 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19 
OFICINISTA I T 1 786.00 - 9,432.00 798.05 - 1,000.00 11,230.05 
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 16,324.34 160,869.72 52,281.60 17,147.58 16,800.00 11,000.00 258,098.90 

OFICINA SERVICIOS LEGALES 
DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES c 1 4,199.00 50,388.00 - 3,931.18 2,400.00 1,000.00 57,719.18 

OFICINISTA I R 1 1,444.80 17,337.60 - 1,402.83 2,400.00 1,000.00 22,140.43 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA Ill T 1 783.00 - 9,396.00 795.29 - 1,000.00 11,191.29 

TECNICO DEADMINISTRAC16N I T 1 1,435.42 - 17,22S.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 8,962.58 67,725.60 39,825.36 8,610.15 4,800.00 5,000.00 125,961.11 

AUDITORfA INTERNA 

DIRECTOR(A) DE AU DITO Rf A INTERNA c 1 2,727.00 32,724.00 - 2,579.89 2,400.00 1,000.00 38,703.89 

AUDITOR R 1 2,697.70 32,372.40 - 2,552.99 2,400.00 1,000.00 38,325.39 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02 

TOTAL DE SUELDOS 7,322.17 87,866.04 - 6,951.25 7,200.00 3,000.00 105,017.29 

OFICINA DE SISTEMA DE INFORMACION 

DIRECTOR(A) DE SISTEMAS DE INFORMACl6N c 1 3,098.00 37,176.00 - 2,920.46 2,400.00 1,000.00 43,496.46 

SUPERVISOR SISTEMAS INFORMAC16N R 1 2,907.33 34,887.96 - 2,745.43 2,400.00 1,000.00 41,033.39 

OFICIAL ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE SALUD R 1 2,283.87 27,406.44 - 2,173.09 2,400.00 1,000.00 32,979.53 

TECNICO DE SISTEMAS DE INFORMACl6N R 1 2,025.33 24,303.96 - 1,935.75 2,400.00 1,000.00 29,639.71 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I R 1 1,520.40 18,244.80 - 1,472.23 2,400.00 1,000.00 23,117.03 

OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 12,935.29 142,019.16 13,204.32 12,333.60 12,000.00 6,000.00 185,557.08 

OFICINA DE DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA I I I 
AYUDANTE ESPECIAL c 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27 



DIRECTOR(A) ASUNTOS ESCO LARES Y BIBLIOTECA c 1 2,391.00 28,692.00 - 2,271.44 2,400.00 1,000.00 34,363.44 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 R 1 2,278.40 27,340.80 - 2,168.07 2,400.00 1,000.00 32,908.87 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA R 1 1,562.93 18,755.16 - 1,511.27 2,400.00 1,000.00 23,666.43 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA R 1 1,498.00 17,976.00 - 1,451.66 2,400.00 1,000.00 22,827.66 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21 
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 
OFICINISTA I T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90 
CH OFER DE OMNIBUS PESAOO T 1 943.00 - 11,316.00 942.17 - 1,000.00 13,258.17 
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TOTAL DE SUELDOS 15,897.81 139,844.76 77,337.60 17,532.45 14,400.00 12,000.00 261,114.81 

OFICINA DE PLANIFICACION 

DIRECTOR(A) PLANIFICACION c 1 2,939.00 35,268.00 - 2,774.50 2,400.00 1,000.00 41,442.50 
TECNICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL R 1 2,264.27 27,171.24 - 2,155.10 2,400.00 1,000.00 32,726.34 
DFICINISTA I R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08 
TECNICO DE PERMISOS R 1 2,116.80 25,401.60 - 2,019.72 2,400.00 1,000.00 30,821.32 
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 
TECNICO DE ADMINISTRACION I T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26 
OFICINISTA I T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

TOTAL DE SUELDOS 12,821.79 102,143.28 51,718.20 12,382.40 9,600.00 8,000.00 183,843.88 

TERMINAL DE VEHiCULOS PUBLICOS Y CENTRO DE CONVENCIONES 

ADMINISTRADOR(A) DE CENTRO CONVENCIONES Y c 1 2,049.00 24,588.00 - 1,957.48 2,400.00 1,000.00 29,945.48 
OFICINISTA 111 R 1 1,672.53 20,070.36 - 1,611.88 2,400.00 1,000.00 25,082.24 
SUPERVISOR DETRABAJADORES I R 1 1,715.47 20,585.64 - 1,651.30 2,400.00 1,000.00 25,636.94 
OFICINISTA I R 1 1,104.13 13,249.56 - 1,090.09 2,400.00 1,000.00 17,739.65 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,014.00 12,168.00 - 1,007.35 2,400.00 1,000.00 16,575.35 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 

CONSERJE R 1 973.33 11,679.96 - 970.02 2,400.00 1,000.00 16,049.98 

ENCARGADO DE PLANTA FfSICA R 1 1,837.73 22,052.76 - 1,763.54 2,400.00 1,000.00 27,216.30 

TOTAL DE SUELDOS 11,677.52 140,130.24 - 11,331.96 19,200.00 8,000.00 178,662.20 

PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA 

ADMINISTRADOR(A) DE PAR QUE RECREATIVO c 1 3,351.00 40,212.00 - 3,152.72 2,400.00 1,000.00 46,764.72 

TRABAJADOR GENERAL R 2 1,408.40 33,801.60 - 2,738.82 4,800.00 2,000.00 43,340.42 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 11 R 1 1,769.60 21,235.20 - 1,700.99 2,400.00 1,000.00 26,336.19 

OFICINISTA Ill R 1 1,764.00 21,168.00 - 1,695.85 2,400.00 1,000.00 26,263.85 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,598.74 19,184.88 - 1,544.14 2,400.00 1,000.00 24,129.02 

OPERADOR DE EQUIPO PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

CONDUCTOR DE VEH. DE MOTOR PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

ENCARGADO FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS R 1 1,508.27 18,099.24 - 1,461.09 2,400.00 1,000.00 22,960.33 



GUARDALMACEN R 1 1,387.87 16,6S4.44 . 1,3S0.56 2,400.00 1,000.00 21,40S.OO 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,342.13 16,lOS.56 . 1,308.58 2,400.00 1,000.00 20,814.14 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 1S,73S.96 . 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 
AUXILIAR FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS R 1 1,311.33 1S,73S.96 . 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 
CONSERJE R 1 1,166.67 14,000.04 . 1,147.SO 2,400.00 1,000.00 18,S47.54 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 . 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 
TRABAJADOR GENERAL T 2 1,100.36 . 26,408.64 2,173.26 . 2,000.00 30,S81.90 
OFICINISTA I T 1 1,100.36 . 13,204.32 1,086.63 . 1,000.00 1S,290.9S 
SUPERVISOR CONSERVACl6N Y MANTENIMIENTO T 1 1,307.S5 . 15,690.60 1,276.83 . 1,000.00 17,967.43 
SALVAVIDAS T 1 1,100.36 . 

. 13,204.32 1,086.63 . 1,000.00 15,290.95 
TOTAL DE SUELDOS 28,543.84 304,123.32 68,507.88 30,112.79 38,400.00 21,000.00 462,143.99 

PLAZA DEL MERCADO 

ADMINISTRADOR(A) DE LA PLAZA DEL MERCADO c 1 2,895.00 34,740.00 . 2,734.11 2,400.00 1,000.00 40,874.11 
TRA8AJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,73S.96 . 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26 
CONSERJE R 1 l,24S.96 14,9Sl.S2 . 1,220.29 2,400.00 1,000.00 19,S71.81 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 . 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,4S3.14 17,437.68 . 1,410.48 2,400.00 1,000.00 22,248.16 
TRABAJADOR GENERAL T 2 1,100.36 . 26,408.64 2,173.26 . 2,000.00 30,S81.90 
TRABAJADOR GENERAL T 1 673.79 . 8,085.48 695.04 . 1,000.00 9,780.S2 

TOTAL DE SUELDOS 9,779.58 96,06S.16 34,494.12 10,599.78 12,000.00 8,000.00 161,159.06 

C6DIGO DE ORDEN PUBLICO 

GERENTE DEL C6DIGO DE ORD EN PUB LICO c 1 2,39S.00 28,740.00 . 2,27S.11 2,400.00 1,000.00 34,41S.11 
ASISTENTE EN SISTEMA$ DE OFICINA 111 R 1 2,00S.73 24,068.76 . 1,917.76 2,400.00 1,000.00 29,386.52 

TOTAL DE SUELDOS 4,400.73 52,808.76 . 4,192.87 4,800.00 2,000.00 63,801.63 

OFICINA DE COMPRAS 

AYUDANTE ESPECIAL COMPRAS c 1 2,646.00 31,7S2.00 . 2,SOS.53 2,400.00 1,000.00 37,6S7.S3 
ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA 11 R 1 1,974.00 23,688.00 . 1,888.63 2,400.00 1,000.00 28,976.63 

ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA 11 R 1 1,686.53 20,238.36 . 1,624.73 2,400.00 1,000.00 2S,263.09 

COMPRADOR R 1 1,668.80 20,02S.60 . 1,608.46 2,400.00 1,000.00 25,034.06 

COMPRADOR R 1 1,660.40 19,924.80 . 1,600.7S 2,400.00 1,000.00 24,92S.SS 

OFICINISTA MECAN6GRAFO II R 1 1,S40.00 18,480.00 . 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22 

TOTAL DE SUELDOS 11,175.73 134;108.76 . 10,718.32 14,400.00 6,000.00 165,227.08 

COMUNIDADES DE FEY BASE COMUNITARIA 

DIRECTOR(A) DE COMUNIDADES Y BASES DE FE c 1 2,520.00 30,240.00 . 2,389.86 2,400.00 1,000.00 36,029.86 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA ill R 1 1,83S.87 22,030.44 . 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27 

ASISTENTE DE LABOR SOCIAL R 1 1,576.40 18,916.80 . l,S23.64 2,400.00 1,000.00 23,840.44 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,549.00 18,588.00 . 1,498.48 2,400.00 1,000.00 23,486.48 

CONSERJE R 1 1,330.93 15,971.16 . 1,298.29 2,400.00 1,000.00 20,669.4S 

TOTAL DE SUELDOS 8,812.20 105,746.40 . 8,472.10 12,000.00 5,000.00 131,218.50 



OFICINA DE CONTROL AMBIENT AL 

DIRECTOR DE CONTROL AMBIENTAL c 1 2,587.00 31,044.00 - 2,451.37 2,400.00 1,000.00 36,895.37 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 R 1 1,809.73 21,716.76 - 1,737.83 2,400.00 1,000.00 26,854.59 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11" R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33 
ALBANIL R 1 1,539.07 18,468.84 - 1,489.37 2,400.00 1,000.00 23,358.21 
OFICINISTA I R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,562.46 
TRABAJADOR GENERAL T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49 

TOTAL DE SUELDOS 9,710.98 108,447.24 8,084.52 9,373.68 12,000.00 6,000.00 143,905.44 

SEGURIDAD INTERNA Y PLANT A FfSICA 

AYUDANTE ESPECIAL c 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27 
OFICIAL DE SEGURIDAD R 2 1,571.00 37,704.00 - 3,037.36 4,800.00 2,000.00 47,541.36 
SUPERVISOR DE PLANTA Ff SICA R 1 2,030.00 24,360.00 - 1,940.04 2,400.00 1,000.00 29,700.04 
OFICINISTA 111 R 1 1,874.33 22,491.96 - 1,797.13 2,400.00 1,000.00 27,689.09 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 R 1 1,703.33 20,439.96 - 1,640.16 2,400.00 1,000.00 25,480.12 
ELECTRICISTA R 1 1,634.27 19,611.24 - 1,576.76 2,400.00 1,000.00 24,588.00 
ENCARGADO ALMACEN R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 

TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21 
CONDUCTOR DE VEHfCULO DE MOTOR LIVIANO R 1 1,328.13 15,937.56 - 1,295.72 2,400.00 1,000.00 20,633.28 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,251.60 15,019.20 - 1,225.47 2,400.00 1,000.00 19,644.67 

TRABAJADOR GENERAL T 2 673.71 - 16,169.04 1,389.93 - 2,000.00 19,558.97 

CONSERJE T 3 1,100.36 - 39,612.96 3,259.89 - 3,000.00 45,872.85 

TRABAJADOR GENERAL T 13 1,100.36 - 171,656.16 14,126.20 - 13,000.00 198,782.36 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES I T 1 1,193.69 - 14,324.28 1,172.31 - 1,000.00 16,496.59 

CARPINTERO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

OFICINISTA 111 T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

COORDINADORA DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

OFICIAL DE SEGURIDAD T 9 1,100.36 - 118,838.88 9,779.67 - 9,000.00 137,618.55 

TOTAL DE SUELDOS 25,360.15 ZZ0,531.08 401,222.28 50,777.13 26,400.00 42,000.00 740,930.49 

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 

DIRECTOR(A) ASUNTOS DE LA JUVENTUD c 1 2,S73.00 30,876.00 - 2,438.Sl 2,400.00 1,000.00 36,714.51 

AYUDANTE ESPECIAL R 1 2,160.00 25,920.00 - 2,059.38 2,400.00 1,000.00 31,379.38 

SUBDIRECTOR(A) DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD R 1 2,667.27 32,007.24 - 2,525.05 2,400.00 1,000.00 37,932.29 

OFICINISTA MECANDGRAFO II R 1 1,668.80 20,025.60 - 1,608.46 2,400.00 1,000.00 25,034.06 

COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 

TRABAIADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95 

TRABAJADOR GENERAL T 1 673.72 - 8,084.64 694.97 - 1,000.00 9,779.61 

TOTAL DE SUELDOS 11,98S.51 108,828.84 34,997.28 11,538.20 9,600.00 7,000.00 171,964.32 

OFICINA ASUNTOS DE LA MUJER 

DIRECTOR(A) DE ASUNTOS DE LA MUJER c 1 2,933.00 35,196.00 2,768.99 2,400.00 1,000.00 41,364.99 



MENSAJERO CONDUCTOR R 1 1,765.87 21,190.44 - 1,697.57 2,400.00 1,000.00 26,288.01 
OFICINISTA M ECAN6GRAFO I R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17 
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,484.88 17,818.56 - 1,439 .62 2,400.00 1,000.00 22,658.18 
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51 
TRABAJADORA SOCIAL (T) T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26 

TOTAL DE SUELDOS 10,252.06 92,091.36 30,933.36 9,870.39 9,600.00 6,000.00 148,495.11 

CENTRO DE GOBIERNO 

ADM INISTRADOR DEL CENTRO H.L.S c 1 2,450.00 29,400.00 - 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30 
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,150.00 13,800.00 - 1,132.20 2,400.00 1,000.00 18,332.20 

TOTAL DE SUELDOS 4,700.00 56,400.00 - 4,544.10 7,200.00 3,000.00 71,144.10 

Direct or de Recurses Humanos 



MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $      10,327,343.00  $      10,327,343.14  $    (10,327,343.00)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $        3,809,063.00  $        3,809,063.05  $      (3,809,063.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,629,431.00  $        4,092,852.12  $      (3,629,431.00)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $      11,056,463.00  $      11,323,381.68  $    (11,056,463.00)

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           325,000.00  $           325,000.00  $         (325,000.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        1,517,555.00  $        2,421,500.00  $      (1,517,555.00)

Fondo General 01 03 04 85.05

Permisos de Uso 

Parques y Recreos 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             60,000.00  $           (30,000.00)

Fondo General 01 03 04 85.06

Permisos de Uso 

Estadios y Coliseos 03 - Finanzas  $                         -    $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 85.07

Disposición 

Derperdicios 03 - Finanzas  $                         -    $                  500.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 03 - Finanzas  $        1,520,000.00  $        1,230,000.00  $      (1,520,000.00)

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por 

Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $                         -    $           175,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas  $             40,000.00  $             40,000.00  $           (40,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $           256,817.00  $           265,000.00  $         (256,817.00)

Fondo General 01 03 04 87.07 Fiestas Patronales 03 - Finanzas  $                         -    $             24,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        1,120,000.00  $        1,400,000.00  $      (1,120,000.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $             20,000.00  $           580,000.00  $           (20,000.00)
 $      33,651,672.00  $      36,074,639.99  $                         -   ($33,651,672.00)TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019
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CATANO APROB OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $           249,444.00  $           249,444.00  $           249,444.00 

Fondo General 01 01 01 91.11 Sistema de Retiro

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $             41,844.23  $                         -   

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $             19,695.00  $             19,694.47  $             19,695.00 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $             19,200.00  $             19,200.00  $             19,200.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               8,000.00  $               8,000.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               5,000.00  $               3,300.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             80,000.00  $             65,400.00  $             80,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $             36,000.00  $             36,000.00  $             36,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $               8,366.00  $                         -    $               8,366.00 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,400.00  $               4,400.00  $               4,400.00 

Fondo General 01 01 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           417,921.00  $           609,533.52  $           417,921.00 

Fondo General 01 02 01 91.05

Empleados 

Transitorios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             63,104.00  $             46,926.00  $             63,104.00 

Fondo General 01 02 01 91.11 Sistema de Retiro

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $           102,249.25  $                         -   

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             37,870.00  $             51,596.15  $             37,870.00 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             26,400.00  $             38,400.00  $             26,400.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             14,000.00  $             18,000.00  $             14,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             10,000.00  $                         -   

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             40,000.00  $             60,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           732,227.00  $           784,699.06  $           732,227.00 

Fondo General 01 03 01 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $           205,378.00  $           149,402.00  $           205,378.00 

Fondo General 01 03 01 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $           131,633.27  $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             75,170.00  $             74,901.23  $             75,170.00 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             74,400.00  $             81,600.00  $             74,400.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             45,000.00  $             45,000.00  $             45,000.00 

Fondo General 01 03 01 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        1,585,567.00  $        2,421,500.00  $        1,585,567.00 

Fondo General 01 03 01 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $           600,000.00  $           720,000.00  $           600,000.00 

Fondo General 01 03 01 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             40,000.00  $             50,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $             58,000.00  $           176,400.00  $             58,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas  $             12,000.00  $             12,000.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           726,685.00  $           508,640.30  $           726,685.00 

Fondo General 01 03 01 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $        2,173,707.00  $        2,173,706.88  $        2,173,707.00 

Fondo General 01 03 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $           168,000.00  $           150,000.00  $           168,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $           358,083.00  $           563,437.21  $           358,083.00 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019
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ACTIV. CTA.
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DESCRIPCIÓN

DEL
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Fondo General 01 03 01 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $           563,100.00  $        1,353,797.58  $           563,100.00 

Fondo General 01 03 01 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores 03 - Finanzas  $           100,712.00  $           480,000.00  $           100,712.00 

Fondo General 01 03 01 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $           515,296.00  $           518,762.44  $           515,296.00 

Fondo General 01 03 01 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $           623,584.00  $           678,779.91  $           623,584.00 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $        1,277,828.00  $        1,413,806.64  $        1,277,828.00 

Fondo General 01 04 01 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $           610,480.00  $           531,168.00  $           610,480.00 

Fondo General 01 04 01 91.11 Sistema de Retiro 04 - Obras Públicas  $           237,166.06  $                         -   

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $           153,254.00  $           157,817.56  $           153,254.00 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $           165,600.00  $           184,800.00  $           165,600.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $           115,000.00  $           118,000.00  $           115,000.00 

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,700.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 04 01 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           295,000.00  $           298,700.00  $           295,000.00 

Fondo General 01 04 01 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $             30,000.00  $             60,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 04 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 04 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 04 - Obras Públicas  $             93,600.00  $             93,600.00 

Fondo General 01 04 01 94.31

Servicios de 

Ingeniería y 

Arquitectura 04 - Obras Públicas  $             33,600.00  $                         -   

Fondo General 01 04 01 94.37

Landscaping o 

Paisajismo 04 - Obras Públicas  $           240,000.00  $           240,000.00 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:
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FONDO DPTO. PROG.
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DE LA
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $           168,000.00  $           168,000.00 

Fondo General 01 04 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $           100,000.00  $             30,000.00  $           100,000.00 

Fondo General 01 04 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $           100,000.00  $             70,000.00  $           100,000.00 

Fondo General 01 04 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 04 - Obras Públicas  $             50,000.00  $             50,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 04 01 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $        2,033,500.00  $        2,000,300.00  $        2,033,500.00 

Fondo General 01 04 45 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             96,757.00  $             96,757.00 

Fondo General 01 04 45 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $             13,205.00  $             13,205.00 

Fondo General 01 04 45 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $               8,795.00  $               8,795.00 

Fondo General 01 04 45 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $               9,600.00  $               9,600.00 

Fondo General 01 04 45 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           209,601.00  $           254,200.00  $           209,601.00 

Fondo General 01 06 01 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           414,470.00  $           176,110.00  $           414,470.00 

Fondo General 01 06 01 91.11 Sistema de Retiro

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             42,642.05  $                         -   

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             50,572.00  $             34,831.21  $             50,572.00 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             24,000.00  $             28,800.00  $             24,000.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             37,000.00  $             25,000.00  $             37,000.00 
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Fondo General 01 06 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             20,000.00  $               2,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 06 01 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             10,000.00  $               2,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 06 50 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             45,144.00  $                         -   

Fondo General 01 06 50 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           144,716.00  $                         -   

Fondo General 01 06 50 91.11 Sistema de Retiro

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               7,572.91  $                         -   

Fondo General 01 06 50 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             15,442.29  $                         -   

Fondo General 01 06 50 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               4,800.00  $                         -   

Fondo General 01 06 50 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             12,000.00  $                         -   

Fondo General 01 06 50 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $                         -   

Fondo General 01 06 50 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $                         -   

Fondo General 01 06 52 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $                         -   

Fondo General 01 06 52 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $                         -   

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $        1,611,663.00  $        1,648,684.76  $        1,611,663.00 
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Fondo General 01 07 01 91.05

Empleados 

Transitorios 07 - Guardia Municipal  $             41,383.00  $             95,480.00  $             41,383.00 

Fondo General 01 07 01 91.11 Sistema de Retiro 07 - Guardia Municipal  $           276,566.87  $                         -   

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $           131,125.00  $           138,554.10  $           131,125.00 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $           139,200.00  $           144,000.00  $           139,200.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $             61,000.00  $             67,000.00  $             61,000.00 

Fondo General 01 07 39 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $             30,000.00  $             32,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 07 52 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal  $               4,000.00  $               4,100.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           299,903.00  $           239,647.91  $           299,903.00 

Fondo General 01 08 01 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $           111,895.00  $             89,914.00  $           111,895.00 

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular

08 - Recursos 

Humanos  $             50,000.00  $             10,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad

08 - Recursos 

Humanos  $           250,000.00  $           275,242.59  $           250,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos  $               8,000.00  $             10,000.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos  $             40,200.94  $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados

08 - Recursos 

Humanos  $           690,737.57  $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados

08 - Recursos 

Humanos  $           331,757.41  $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.14 Cargo de "PayGo"

08 - Recursos 

Humanos  $        1,636,238.00  $        1,636,238.00 
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Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             32,956.00  $             26,435.49  $             32,956.00 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $             28,800.00  $             26,400.00  $             28,800.00 

Fondo General 01 08 01 91.45

Seguro por 

Desempleo

08 - Recursos 

Humanos  $             75,000.00  $             75,000.00  $             75,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado

08 - Recursos 

Humanos  $           466,634.00  $           464,147.62  $           466,634.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $             19,000.00  $             16,000.00  $             19,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $               5,000.00  $               2,500.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $               6,000.00  $               3,600.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           586,659.00  $           664,383.98  $           586,659.00 

Fondo General 01 09 01 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $           307,869.00  $           254,168.86  $           307,869.00 

Fondo General 01 09 01 91.11 Sistema de Retiro

09 - Recreación y 

Deportes  $           111,450.41  $                         -   

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             72,792.00  $             74,706.29  $             72,792.00 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             76,800.00  $             86,400.00  $             76,800.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $             57,000.00  $             58,000.00  $             57,000.00 

Fondo General 01 09 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

09 - Recreación y 

Deportes  $             12,000.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,200.00  $                         -   

Fondo General 01 09 30 94.81 Festival o Actividad I

09 - Recreación y 

Deportes  $             40,000.00  $             15,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 11 01 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $           281,389.00  $           241,270.11  $           281,389.00 

Fondo General 01 11 01 91.05

Empleados 

Transitorios

11 - Centro de 

Envejecientes  $           103,480.00  $           126,479.43  $           103,480.00 
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Fondo General 01 11 01 91.11 Sistema de Retiro

11 - Centro de 

Envejecientes  $             40,473.06  $                         -   

Fondo General 01 11 01 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $             31,202.00  $             29,892.34  $             31,202.00 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $             33,600.00  $             28,800.00  $             33,600.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $             23,000.00  $             23,000.00  $             23,000.00 

Fondo General 01 11 16 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $             60,000.00  $             48,300.00  $             60,000.00 

Fondo General 01 11 16 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

11 - Centro de 

Envejecientes  $               8,000.00  $               7,700.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 12 01 91.01

Empleados 

Regulares

12 - Relaciones 

Públicas  $           151,956.00  $             84,965.64  $           151,956.00 

Fondo General 01 12 01 91.05

Empleados 

Transitorios

12 - Relaciones 

Públicas  $           121,359.00  $             39,402.00  $           121,359.00 

Fondo General 01 12 01 91.11 Sistema de Retiro

12 - Relaciones 

Públicas  $             14,252.99  $                         -   

Fondo General 01 12 01 91.31

Seguro Social 

Federal

12 - Relaciones 

Públicas  $             22,133.00  $             10,049.62  $             22,133.00 

Fondo General 01 12 01 91.41 Plan Médico

12 - Relaciones 

Públicas  $             16,800.00  $               9,600.00  $             16,800.00 

Fondo General 01 12 01 91.71 Bono Navideño

12 - Relaciones 

Públicas  $             16,000.00  $               7,000.00  $             16,000.00 

Fondo General 01 12 04 94.65 Misceláneos

12 - Relaciones 

Públicas  $           100,000.00  $             66,600.00  $           100,000.00 

Fondo General 01 12 05 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

12 - Relaciones 

Públicas  $           207,600.00  $           214,488.00  $           207,600.00 

Fondo General 01 12 05 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

12 - Relaciones 

Públicas  $               5,000.00  $               5,300.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 12 05 94.80 Fiestas Patronales

12 - Relaciones 

Públicas  $             80,000.00  $             85,000.00  $             80,000.00 

Fondo General 01 12 05 94.81 Festival o Actividad I

12 - Relaciones 

Públicas  $           100,000.00  $           100,000.00  $           100,000.00 

Fondo General 01 13 01 91.01

Empleados 

Regulares

13 - Aportaciones 

Federales  $           273,672.00  $           295,877.67  $           273,672.00 
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Fondo General 01 13 01 91.05

Empleados 

Transitorios

13 - Aportaciones 

Federales  $             33,028.00  $             32,439.00  $             33,028.00 

Fondo General 01 13 01 91.11 Sistema de Retiro

13 - Aportaciones 

Federales  $             49,633.48  $                         -   

Fondo General 01 13 01 91.31

Seguro Social 

Federal

13 - Aportaciones 

Federales  $             24,534.00  $             26,263.73  $             24,534.00 

Fondo General 01 13 01 91.41 Plan Médico

13 - Aportaciones 

Federales  $             28,800.00  $             31,200.00  $             28,800.00 

Fondo General 01 13 01 91.71 Bono Navideño

13 - Aportaciones 

Federales  $             14,000.00  $             15,000.00  $             14,000.00 

Fondo General 01 14 01 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo  $           166,410.00  $           160,980.80  $           166,410.00 

Fondo General 01 14 01 91.05

Empleados 

Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $             26,433.00  $                         -   

Fondo General 01 14 01 91.11 Sistema de Retiro 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $             27,004.53  $                         -   

Fondo General 01 14 01 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo  $             13,343.00  $             15,102.16  $             13,343.00 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $             19,200.00  $             19,200.00  $             19,200.00 

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               8,000.00  $             10,000.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 14 01 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 14 - Cultura y Turismo  $             40,000.00  $             65,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 15 01 91.01

Empleados 

Regulares

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $           220,745.00  $           198,075.79  $           220,745.00 

Fondo General 01 15 01 91.05

Empleados 

Transitorios

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             78,127.00  $             68,794.00  $             78,127.00 

Fondo General 01 15 01 91.11 Sistema de Retiro

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $                         -    $             33,227.21  $                         -   

Fondo General 01 15 01 91.31

Seguro Social 

Federal

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             24,165.00  $             21,563.04  $             24,165.00 

Fondo General 01 15 01 91.41 Plan Médico

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             26,400.00  $             24,000.00  $             26,400.00 

Fondo General 01 15 01 91.71 Bono Navideño

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $             17,000.00  $             15,000.00  $             17,000.00 

Fondo General 01 16 01 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           165,835.00  $           168,095.99  $           165,835.00 
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Fondo General 01 16 01 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             53,826.00  $             52,866.00  $             53,826.00 

Fondo General 01 16 01 91.11 Sistema de Retiro

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $             28,198.10  $                         -   

Fondo General 01 16 01 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             17,799.00  $             17,898.09  $             17,799.00 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             21,600.00  $             21,600.00  $             21,600.00 

Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             13,000.00  $             13,000.00  $             13,000.00 

Fondo General 01 16 01 94.47 Donaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             30,000.00  $             30,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 17 01 91.01

Empleados 

Regulares

17 - Empresas 

Municipales  $           109,162.00  $             79,049.64  $           109,162.00 

Fondo General 01 17 01 91.05

Empleados 

Transitorios

17 - Empresas 

Municipales  $             13,205.00  $             12,969.00  $             13,205.00 

Fondo General 01 17 01 91.11 Sistema de Retiro

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $             13,260.58  $                         -   

Fondo General 01 17 01 91.31

Seguro Social 

Federal

17 - Empresas 

Municipales  $               9,897.00  $               7,421.93  $               9,897.00 

Fondo General 01 17 01 91.41 Plan Médico

17 - Empresas 

Municipales  $             14,400.00  $               9,600.00  $             14,400.00 

Fondo General 01 17 01 91.71 Bono Navideño

17 - Empresas 

Municipales  $               7,000.00  $               5,000.00  $               7,000.00 

Fondo General 01 18 01 91.01

Empleados 

Regulares 18 - Vivienda  $           233,806.00  $           178,364.16  $           233,806.00 

Fondo General 01 18 01 91.05

Empleados 

Transitorios 18 - Vivienda  $           185,365.00  $           153,516.00  $           185,365.00 

Fondo General 01 18 01 91.11 Sistema de Retiro 18 - Vivienda  $                         -    $             29,920.59  $                         -   

Fondo General 01 18 01 91.31

Seguro Social 

Federal 18 - Vivienda  $             33,903.00  $             26,995.33  $             33,903.00 

Fondo General 01 18 01 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $             24,000.00  $             21,600.00  $             24,000.00 

Fondo General 01 18 01 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $             24,000.00  $             21,000.00  $             24,000.00 

Fondo General 01 18 01 92.38

Materiales de 

Construcción 18 - Vivienda  $             80,000.00  $             85,000.00  $             80,000.00 
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Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $           160,870.00  $           322,270.39  $           160,870.00 

Fondo General 01 19 01 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $             52,282.00  $             33,407.00  $             52,282.00 

Fondo General 01 19 01 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $             54,060.86  $                         -   

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $             17,148.00  $             28,586.32  $             17,148.00 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $             16,800.00  $             36,000.00  $             16,800.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $             11,000.00  $             18,000.00  $             11,000.00 

Fondo General 01 19 01 92.01 Materiales de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $             25,000.00  $             30,000.00  $             25,000.00 

Fondo General 01 19 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

19 - Secretaría 

Municipal  $             92,176.00  $               2,700.00  $             92,176.00 

Fondo General 01 19 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $               5,000.00  $               3,500.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 19 01 94.96

Desembolsos 

Programa Hogar 

Propio

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 20 01 91.01

Empleados 

Regulares 20 - Asuntos Legales  $             67,726.00  $             78,433.60  $             67,726.00 

Fondo General 01 20 01 91.05

Empleados 

Transitorios 20 - Asuntos Legales  $             39,826.00  $             12,969.00  $             39,826.00 

Fondo General 01 20 01 91.11 Sistema de Retiro 20 - Asuntos Legales  $                         -    $             13,157.24  $                         -   

Fondo General 01 20 01 91.31

Seguro Social 

Federal 20 - Asuntos Legales  $               8,611.00  $               7,298.30  $               8,611.00 

Fondo General 01 20 01 91.41 Plan Médico 20 - Asuntos Legales  $               4,800.00  $               7,200.00  $               4,800.00 

Fondo General 01 20 01 91.71 Bono Navideño 20 - Asuntos Legales  $               5,000.00  $               4,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 20 01 94.25 Servicios Legales 20 - Asuntos Legales  $           217,800.00  $           216,000.00  $           217,800.00 

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             87,867.00  $           111,610.00  $             87,867.00 
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 21 01 91.11 Sistema de Retiro 21 - Auditoría Interna  $                         -    $             18,722.58  $                         -   

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               6,952.00  $               8,844.16  $               6,952.00 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               7,200.00  $               9,600.00  $               7,200.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               3,000.00  $               4,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 21 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 21 - Auditoría Interna  $             30,500.00  $             41,900.00  $             30,500.00 

Fondo General 01 21 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 21 - Auditoría Interna  $                         -    $             72,000.00  $                         -   

Fondo General 01 23 01 91.01

Empleados 

Regulares

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $           142,020.00  $           160,398.40  $           142,020.00 

Fondo General 01 23 01 91.05

Empleados 

Transitorios

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             13,205.00  $               7,410.81  $             13,205.00 

Fondo General 01 23 01 91.11 Sistema de Retiro

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $                         -    $             26,906.83  $                         -   

Fondo General 01 23 01 91.31

Seguro Social 

Federal

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             12,334.00  $             13,372.90  $             12,334.00 

Fondo General 01 23 01 91.41 Plan Médico

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             12,000.00  $             14,400.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 23 01 91.71 Bono Navideño

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               6,000.00  $               7,000.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 23 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               1,700.00  $               1,700.00  $               1,700.00 

Fondo General 01 23 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             36,000.00  $                         -    $             36,000.00 
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MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN
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CUENTA

DESCRIPCIÓN
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 23 01 93.02

Programas de 

Computadoras

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $           181,433.00  $           196,400.00  $           181,433.00 

Fondo General 01 24 01 91.01

Empleados 

Regulares 24 - Educación  $           139,845.00  $           140,655.20  $           139,845.00 

Fondo General 01 24 01 91.05

Empleados 

Transitorios 24 - Educación  $             77,338.00  $             90,607.00  $             77,338.00 

Fondo General 01 24 01 91.11 Sistema de Retiro 24 - Educación  $                         -    $             23,594.91  $                         -   

Fondo General 01 24 01 91.31

Seguro Social 

Federal 24 - Educación  $             17,533.00  $             18,762.56  $             17,533.00 

Fondo General 01 24 01 91.41 Plan Médico 24 - Educación  $               9,600.00  $             16,800.00  $               9,600.00 

Fondo General 01 24 01 91.71 Bono Navideño 24 - Educación  $             12,000.00  $             14,000.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 24 04 94.49 Becas 24 - Educación  $               5,000.00  $             16,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 24 07 92.23

Compra de 

Uniformes 24 - Educación  $             24,000.00  $             25,000.00  $             24,000.00 

Fondo General 01 24 07 94.49 Becas 24 - Educación  $             16,000.00  $             22,600.00  $             16,000.00 

Fondo General 01 24 07 94.65 Misceláneos 24 - Educación  $               7,000.00  $             25,000.00  $               7,000.00 

Fondo General 01 25 01 91.01

Empleados 

Regulares

25 - Planificación y 

Desarrollo  $           102,144.00  $           126,066.40  $           102,144.00 

Fondo General 01 25 01 91.05

Empleados 

Transitorios

25 - Planificación y 

Desarrollo  $             51,719.00  $             47,300.00  $             51,719.00 

Fondo General 01 25 01 91.11 Sistema de Retiro

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $             21,147.64  $                         -   

Fondo General 01 25 01 91.31

Seguro Social 

Federal

25 - Planificación y 

Desarrollo  $             12,383.00  $             13,798.03  $             12,383.00 

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               9,600.00  $               9,600.00  $               9,600.00 

Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               8,000.00  $               7,000.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 25 55 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $             60,000.00  $                         -   
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Fondo General 01 27 01 91.01

Empleados 

Regulares

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $           140,131.00  $           144,997.56  $           140,131.00 

Fondo General 01 27 01 91.05

Empleados 

Transitorios

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $             85,224.81  $                         -   

Fondo General 01 27 01 91.11 Sistema de Retiro

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $             24,323.34  $                         -   

Fondo General 01 27 01 91.31

Seguro Social 

Federal

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             11,332.00  $             18,759.51  $             11,332.00 

Fondo General 01 27 01 91.41 Plan Médico

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             19,200.00  $             19,200.00  $             19,200.00 

Fondo General 01 27 01 91.71 Bono Navideño

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               8,000.00  $             15,000.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 28 01 91.01

Empleados 

Regulares

28 - Conservación y 

Ornato  $           304,123.00  $           281,547.15  $           304,123.00 

Fondo General 01 28 01 91.05

Empleados 

Transitorios

28 - Conservación y 

Ornato  $             68,508.00  $             64,845.00  $             68,508.00 

Fondo General 01 28 01 91.11 Sistema de Retiro

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $             47,229.53  $                         -   

Fondo General 01 28 01 91.31

Seguro Social 

Federal

28 - Conservación y 

Ornato  $             30,113.00  $             28,029.00  $             30,113.00 

Fondo General 01 28 01 91.41 Plan Médico

28 - Conservación y 

Ornato  $             38,400.00  $             36,000.00  $             38,400.00 

Fondo General 01 28 01 91.71 Bono Navideño

28 - Conservación y 

Ornato  $             21,000.00  $             20,000.00  $             21,000.00 

Fondo General 01 28 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

28 - Conservación y 

Ornato  $               1,000.00  $               2,400.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 29 01 91.01

Empleados 

Regulares

29 - Desarrollo 

Económico  $             96,066.00  $             89,505.68  $             96,066.00 

Fondo General 01 29 01 91.05

Empleados 

Transitorios

29 - Desarrollo 

Económico  $             34,495.00  $             36,300.00  $             34,495.00 

Fondo General 01 29 01 91.11 Sistema de Retiro

29 - Desarrollo 

Económico  $                         -    $             15,014.58  $                         -   

Fondo General 01 29 01 91.31

Seguro Social 

Federal

29 - Desarrollo 

Económico  $             10,600.00  $             10,236.13  $             10,600.00 

Fondo General 01 29 01 91.41 Plan Médico

29 - Desarrollo 

Económico  $             12,000.00  $             12,000.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 29 01 91.71 Bono Navideño

29 - Desarrollo 

Económico  $               8,000.00  $               8,000.00  $               8,000.00 
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Fondo General 01 30 01 91.01

Empleados 

Regulares

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $             52,809.00  $             52,808.80  $             52,809.00 

Fondo General 01 30 01 91.11 Sistema de Retiro

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $               8,858.68  $                         -   

Fondo General 01 30 01 91.31

Seguro Social 

Federal

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $               4,193.00  $               4,192.87  $               4,193.00 

Fondo General 01 30 01 91.41 Plan Médico

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $               4,400.00  $               4,800.00  $               4,400.00 

Fondo General 01 30 01 91.71 Bono Navideño

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 35 01 91.01

Empleados 

Regulares

35 - Compras y 

Suministros  $           134,109.00  $                         -    $           134,109.00 

Fondo General 01 35 01 91.31

Seguro Social 

Federal

35 - Compras y 

Suministros  $             10,719.00  $                         -    $             10,719.00 

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico

35 - Compras y 

Suministros  $             14,400.00  $                         -    $             14,400.00 

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño

35 - Compras y 

Suministros  $               6,000.00  $                         -    $               6,000.00 

Fondo General 01 37 01 91.01

Empleados 

Regulares

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales  $           105,747.00  $             89,775.20  $           105,747.00 

Fondo General 01 37 01 91.05

Empleados 

Transitorios

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales  $                         -    $             28,104.27  $                         -   

Fondo General 01 37 01 91.11 Sistema de Retiro

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales  $                         -    $             15,059.79  $                         -   

Fondo General 01 37 01 91.31

Seguro Social 

Federal

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales  $               8,473.00  $               9,476.78  $               8,473.00 

Fondo General 01 37 01 91.41 Plan Médico

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales  $             12,000.00  $               9,600.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 37 01 91.71 Bono Navideño

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales  $               5,000.00  $               6,000.00  $               5,000.00 
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Fondo General 01 37 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales  $             24,000.00  $             27,000.00  $             24,000.00 

Fondo General 01 38 01 91.01

Empleados 

Regulares 38 - Control Ambiental  $           108,448.00  $             70,490.40  $           108,448.00 

Fondo General 01 38 01 91.05

Empleados 

Transitorios 38 - Control Ambiental  $               8,085.00  $                         -    $               8,085.00 

Fondo General 01 38 01 91.11 Sistema de Retiro 38 - Control Ambiental  $                         -    $             11,824.76  $                         -   

Fondo General 01 38 01 91.31

Seguro Social 

Federal 38 - Control Ambiental  $               9,374.00  $               5,622.02  $               9,374.00 

Fondo General 01 38 01 91.41 Plan Médico 38 - Control Ambiental  $             12,000.00  $               7,200.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 38 01 91.71 Bono Navideño 38 - Control Ambiental  $               6,000.00  $               3,000.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 43 01 91.01

Empleados 

Regulares 43 - Reciclaje  $                         -    $           103,418.20  $                         -   

Fondo General 01 43 01 91.05

Empleados 

Transitorios 43 - Reciclaje  $                         -    $             12,969.00  $                         -   

Fondo General 01 43 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad 43 - Reciclaje  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 43 01 91.10 Seguro Choferil 43 - Reciclaje  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 43 01 91.11 Sistema de Retiro 43 - Reciclaje  $                         -    $             17,348.40  $                         -   

Fondo General 01 43 01 91.31

Seguro Social 

Federal 43 - Reciclaje  $                         -    $               9,286.12  $                         -   

Fondo General 01 43 01 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje  $                         -    $               9,600.00  $                         -   

Fondo General 01 43 01 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje  $                         -    $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 47 18 91.01

Empleados 

Regulares

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $           220,532.00  $             96,118.40  $           220,532.00 
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Fondo General 01 47 18 91.05

Empleados 

Transitorios

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $           401,223.00  $           240,478.92  $           401,223.00 

Fondo General 01 47 18 91.11 Sistema de Retiro

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $                         -    $             16,123.86  $                         -   

Fondo General 01 47 18 91.31

Seguro Social 

Federal

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $             50,778.00  $             27,585.69  $             50,778.00 

Fondo General 01 47 18 91.41 Plan Médico

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $             26,400.00  $             12,000.00  $             26,400.00 

Fondo General 01 47 18 91.71 Bono Navideño

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $             42,000.00  $             24,000.00  $             42,000.00 

Fondo General 01 47 18 92.05 Herramientas

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $                         -    $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 47 18 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $             30,000.00  $             30,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 47 18 92.38

Materiales de 

Construcción

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 47 18 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $           115,000.00  $           135,660.00  $           115,000.00 
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Fondo General 01 47 18 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

47 - Conservación de 

Edificios y Estructuras 

Municipales  $           160,000.00  $           404,400.00  $           160,000.00 

Fondo General 01 48 01 91.01

Empleados 

Regulares

48 - Asuntos de la 

Juventud  $           108,829.00  $             81,432.84  $           108,829.00 

Fondo General 01 48 01 91.05

Empleados 

Transitorios

48 - Asuntos de la 

Juventud  $             34,998.00  $             47,916.00  $             34,998.00 

Fondo General 01 48 01 91.11 Sistema de Retiro

48 - Asuntos de la 

Juventud  $                         -    $             13,660.36  $                         -   

Fondo General 01 48 01 91.31

Seguro Social 

Federal

48 - Asuntos de la 

Juventud  $             11,539.00  $             10,354.19  $             11,539.00 

Fondo General 01 48 01 91.41 Plan Médico

48 - Asuntos de la 

Juventud  $               9,600.00  $               7,200.00  $               9,600.00 

Fondo General 01 48 01 91.71 Bono Navideño

48 - Asuntos de la 

Juventud  $               7,000.00  $               6,000.00  $               7,000.00 

Fondo General 01 49 01 91.01

Empleados 

Regulares

49 - Asuntos de la 

Mujer  $             92,092.00  $             90,781.56  $             92,092.00 

Fondo General 01 49 01 91.05

Empleados 

Transitorios

49 - Asuntos de la 

Mujer  $             30,934.00  $             16,918.00  $             30,934.00 

Fondo General 01 49 01 91.11 Sistema de Retiro

49 - Asuntos de la 

Mujer  $                         -    $             15,228.61  $                         -   

Fondo General 01 49 01 91.31

Seguro Social 

Federal

49 - Asuntos de la 

Mujer  $               9,871.00  $               8,621.52  $               9,871.00 

Fondo General 01 49 01 91.41 Plan Médico

49 - Asuntos de la 

Mujer  $               9,600.00  $               9,600.00  $               9,600.00 

Fondo General 01 49 01 91.71 Bono Navideño

49 - Asuntos de la 

Mujer  $               6,000.00  $               5,000.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 51 01 91.01

Empleados 

Regulares

51 - Facilidades 

Municipales  $             56,400.00  $             45,136.00  $             56,400.00 

Fondo General 01 51 01 91.05

Empleados 

Transitorios

51 - Facilidades 

Municipales  $                         -    $               7,410.81  $                         -   

Fondo General 01 51 01 91.11 Sistema de Retiro

51 - Facilidades 

Municipales  $                         -    $               7,571.56  $                         -   

Fondo General 01 51 01 91.31

Seguro Social 

Federal

51 - Facilidades 

Municipales  $               4,545.00  $               4,249.33  $               4,545.00 

Fondo General 01 51 01 91.41 Plan Médico

51 - Facilidades 

Municipales  $               7,200.00  $               4,800.00  $               7,200.00 
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Fondo General 01 51 01 91.71 Bono Navideño

51 - Facilidades 

Municipales  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 05 01 91.01

Empleados 

Regulares 05 - Salud  $           595,379.00  $           565,154.71  $           595,379.00 

Fondo General 01 05 01 91.05

Empleados 

Transitorios 05 - Salud  $           437,487.00  $           449,438.00  $           437,487.00 

Fondo General 01 05 01 91.11 Sistema de Retiro 05 - Salud  $                         -    $             94,804.70  $                         -   

Fondo General 01 05 01 91.31

Seguro Social 

Federal 05 - Salud  $             83,299.00  $             81,900.34  $             83,299.00 

Fondo General 01 05 01 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $             69,600.00  $             64,800.00  $             69,600.00 

Fondo General 01 05 01 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $             56,000.00  $             56,000.00  $             56,000.00 

Fondo General 01 05 01 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros 05 - Salud  $                         -    $               6,000.00  $                         -   

Fondo General 01 05 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 05 - Salud  $                         -    $             10,000.00  $                         -   

Fondo General 01 05 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 05 - Salud  $        2,268,000.00  $        1,896,000.00  $        2,268,000.00 

Fondo General 01 05 01 94.65 Misceláneos 05 - Salud  $               5,000.00  $               7,900.87  $               5,000.00 
 $      33,651,672.00  $      36,078,640.01  $                         -    $      33,651,672.00 
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CAE

AÑO FISCAL

2018-2019

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        7,568,674.00 

TOTAL  $        7,568,674.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 3,830,000.00        

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 1,102,712.00        

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $        2,635,962.00 

TOTAL  $        7,568,674.00 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

CATANO APROB

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

21 de 21



MUNICIPIO DE: CATAÑO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00  $  1,000.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 CONSERJE DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 $1,871.00 22,452.00$           1,794.08$             si 2,400.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      27,646.08$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 OFICINISTA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 $2,021.00 24,252.00$           1,931.78$             si 2,400.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      29,583.78$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 CHOFER DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 $2,106.00 25,272.00$           2,009.81$             si 2,400.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      30,681.81$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 $2,246.00 26,952.00$           2,138.33$             si 2,400.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      32,490.33$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $2,407.00 28,884.00$           2,286.13$             si 2,400.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      34,570.13$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $3,072.00 36,864.00$           2,896.60$             si 2,400.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      43,160.60$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 SECRETARIO  DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 $5,043.00 60,516.00$           4,705.97$             si 2,400.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      68,621.97$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 2,183.00$       26,196.00$           2,080.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      31,676.49$           
8 20,949.00$    251,388.00$         19,843.18$           19,200.00$           8,000.00$             -$                      298,431.18$         

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto
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Municipio de Catano 
PO BOX 428 
Catano. PR 00963 
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Municipio de Catano 
PO BOX 428 
Catai'io, PR 00963 

CERTIFICACION 

OFICINA DE FINANZAS 

LM-699-17-18 

Certifico la relaci6n de todos las gastos y obligaciones estatutarias. A 

continuaci6n desgloso las mismas. 

AEE 

AAA 

ASES 

FONDO SEGURO ESTADO 

RETIRO PAY GO 

$1,517,555.00 

$600,000.00 

$2,173,707.00 

$466,634.00 

$1,636,238.00 

Para Que Asl Conste firmo la presente hoy 5 de junio de 2018, En 

Catano, Puerto Rico. 

~~t1agoOc 
Director 

Finanzas 

cataiio.pr 



Municipio de Catano 
PO BOX428 
Cataiio, PR 0096 3 

CERTIFICACION 

OFICINA DE FINANZAS 

LM-699-17-18 

Certifico a continuacion las donaciones a entidades sin fines de lucro. 

Equipo Doble A Baseball 

Asociacion Pro-Juventud 

Esc. Superior Francisco Oller 

Aportacion Municipal para diferentes entidades 

Donaciones Personas Escasos Recurses 

$10,000.00 

$2,000.00 

$2,000.00 

$26,000.00 

$40,000.00 

$30,0oo~oo 

Para Que Asf Conste firmo la presente hoy 5 de junio de 2018, En 

. Catano, Puerto Rico. 

~intiagoO 
Director 

Finanzas 

catafio.pr 



Municipio de Catano 
PO BOX428 
Catano. PR 00963 

CERTIFICACION 

OFICINA DE FINANZAS 

LM-699-17-18 

Certifico las obligaciones contractuales ya contraldas y extensivas al nuevo 

ano fiscal 2018-2019. A continuacion desgloso las mismas. 

Contratos 

Waste Collection (Recogido de Basura) $2,050,307.50 

Rock Solid Technologies (Sistema Contabilidad) $100,716.00 

RICOH Puerto Rico (Servicios Alquiler Fotocopiadora) $87,528.48 

Microsoft Caribbean (Lie. Programa Computadora) $80,716.44 

Eliseo Software (Serv. de Multas Administrativas) $10,000.00 

Demandas 

Kimberly Clark 

Del Valle Group 

Jar Contractors 

$80,000.00 

$113,100.00 

$370,000.00 

Para Que Asl Conste firmo la presente hoy 5 de junio de 2018, En 

Catano, Puerto Rico. 

~1tiago Ochote 
Director 

Finanzas 

catano.pr 



Municipio de Catano 
PO BOX 428 
Catano, PR 00963 

CERTIFICACION 

OFICINA DE FINANZAS 

LM-699-17-18 

Certifico que no existen obras y mejoras pagaderas con el Fonda General. 

Para Que Asf Conste firmo la presente hoy 5 de junio de 2018, En Catano, 

Puerto Rico. 

~1tiago0c 
Director 

Finanzas 

catafio.pr 



DEPENDENCIA 

LEGISLATURA 

FINANZAS 

OBRAS PUBLICAS 

CDT 

RECREACION Y DEPORTES 

RELACIONES PUBLICAS 

OFICINA LEGALES 

AUDITORfA INTERNA 

SISTEMA DE INFORMACION 

COM UNI DAD DE FEY BASE 

COMUNITARIA 

Fecha 

MUNICIPIO DE CATANO 

RELACION DE SERVICIOS A CONTRA TAR 
ANO FISCAL 2018-2019 

SERVICIOS PROFESIONALES 

PARTIDA DESCRIPCION 

01-01-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 

01-03-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-04-01-94.31 SERVICIOS DE ING. Y ARQ, 

01-05-01-94.11 SERVICIOS PROF. NO CLASI 

01-09-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-12--05-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-20-24-94.25 SERVICIOS LEGALES 

01-21-01-94.10 GASTOS DE AUDITORfA- SINGLE AUDIT 

01-23-26-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 

01-23-26-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-37-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

CANTIDAD 

$ 36,000.00 

$ 58,000.00 

$ 93,600.00 

$ 2,268,000.00 

$ 12,000.00 

$ 207,600.00 

$ 217,800.00 

$ 30,500.00 

$ 181,433.00 

$ 36,000.00 

$ 217,433.00 

$ 24,000.00 



~A. 
·~ 

CAI~ 
VIVE ·-

# 

1 

2 

3 

MUNIC/P/O DE CATANO 

SENTENC/AS DE TRIBUNALES 
ANO FISCAL 2018-2019 

NOMBRE 

KIMBERLY CLARK 

DEL VALLE GROUP 

JAR CONTRACTOR 

TOTAL 

CANTIDAD 

$ 80,000.00 

$ 113,100.00 

$ 370,000.00 

$ 563,100.00 

s. (2s.: /2016 
Fee ha 



PRESUPUESTO GENERAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO 
ALCALDE 

ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO 

EQUIPO DOBLE A BASEBALL $ 

ASOCIACION PRO JUVENTUD $ 

ESCUELA SUPERIOR FRANCISCO OLLER $ 

APORTACIONES MUNI PALES PARA DIFERENTES ENTIDADES 

DONACIONES 01-02-01-94.47 $ 

'· ·-1·· ····o•.·· ~"t' .• · .. ····.·~-~--·$ 

10,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

26,000.00 
->,\ 

ilfa~~:©o, 



MUNICIPIO DE CATANO 
ANO FISCAL 2018-2019 

Relacion de Derechos, Arbitrios lmpuestos, Cargos y Tarifas lmpuestas por 

Ordenanza 

Yo, Sergio J. Santiago, Director de Finanzas, certifico que, a la fecha de hoy, el 

Municipio de Catano no posee Ordenanzas adicionales para imponer derechos, 

arbitrios, impuestos, cargos o tarifas a las previamente aprobadas y presentadas. 

Fee ha 



1 

2 

MUNICIPIO DE CATANO 

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

ANO FISCAL 2018-2019 

DESCRIPCl6N DEL PROYECTO FON DO CANTIDAD ARBITRIOS 

Obras y mejoras permanentes a la Legislativo, Programas Federales, 
$ 3,000,000.00 $ 150,000.00 

infraestructura Aseguradoras y FEMA 

Proyectos construcci6n empresa privada Privados $ 3,500,000.00 $ 175,000.00 

Tota l $ 6,500,000.00 $ 325,000.00 

Fe cha 

PATENTE 

$ 15,000.00 

$ 17,500 .00 

$ 32,500.00 



DEPT 

01 

16 

MUNJCJPIO DE CATANO 

RELACION DE DONA TIVOS 

ANO FISCAL 2018-2019 

DESCRIPCl6N 

OFICINA DEL ALCALDE 

SERVICIOS AL CIUDADANO 

TOTAL 

CANTIDAD 

$ 40,000.00 

$ 30,000.00 

$ 70,000.00 

s\2.s (2..01i 
Fecha 
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1 

2 

3 

MUNICIPIO DE CATANO 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO-INGRESOS 

ANO FISCAL 2018-2019 

DESCRIPCl6N 

Renta locales y Propiedad Municipal 

TOTAL 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO-GASTOS 

ANO FISCAL 2018-2019 

DESCRIPCl6N 

SECRETARfA MUNICIPAL 

RENTA DE EQUIPO 

SISTEMA DE INFORMACION 

LICENCIAMIENTO DE PROGRAMAS 

OBRAS PUBLICAS 

RENTA DE EQUIPO 

TOTAL 

( 

CANTIDAD 

$ 256,817.00 

$ 256,817.00 

CANTIDAD 

$ 92,176.00 

$ 181,433 .00 

$ 168,000.00 

$ 441,609.00 

~11~\2-01~ 
Fecha 



·"':··:·)j:~ ,c:,,,,,..,,:~1i1ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
0 MUNICIPAL 

RELACION DE DEUDAS DE ARRENDATARIOS PLAZA DEL MERCADO 

.:::······· ···:···:·•••·•: ARRENDATARIO : .:.·:····· :::···· < .••• ::::.:.:: : .: : : LOCAL > t ~t~i~k 
. 

. 

.. . 

. 

. 

,· 

·. 
. . 

.. 

. . 

!}j~TAL 

... . 

. ·:·.: .. ·:.: .... 
: > .:::: .. ·::··: 

•. 

. 

: 

.· 

:· 

~@IA~ 

1 220;00 

2 
. '' 150 .. 00 

3 .180.00 

4y5 I 

. 6y7 : 33Q.Q© 

8 200.00 

9(BAJA) 
.. 

10 300.00 

. 11 .·.· 

''"'' 

12 
13 .· 

14 . 300.00 

. 15 
. 

88©.0© 

BAJA ..... 

. 16(BAJA) .: 
,· 

VACANTE 17 .. 

18 . 450.00 

19 . 5;900.00 

Servicio Sociales .•' $ 8,478.33 

17,648.33 

RELACION DE DEUDAS DE ARRENDATARIOS VILLA PESQUERA 
. 

1·· ····:·:··· <i..i:. .. y 
. C:ANON 

ARRENOATARIO .:: . .. ---· --·-···· .. --- .. - ·····--· 

!/············<··•:•:•: .. ·:·.:·.::·:.: < • > 1\111:1'11.sQJ\.l 
VILLA PESQUERA $ 75.QO ... 

. VILLA PE5QWERA ~ $ 267.50 

VILLA PIESQUERA :· . . . ·.· 

VILLA PESQUERA . $ 50.0© 

VILLA PESQUERA 
. . . 

. 

VILLA PESQUERA ,$ 150A2 

VILLA PESQUERA . : 

VILLA PESQIJJERA $ 75.00 

·s 75.00 
CAFE AL AIRE LIBRE . 

. 

ESPACIOS IVIUNICIPALES .. 

PASEO DEL PUERTO ~. ;4QQ,QP 
PASEO DEL PUERTO : 

;_,, 

PASEO DEL PUERTO $ -
$ 1.00 

. $ 1.00 
. 

$ LOO . 

$ 1.©0 

$ .1.00 

IVlaquinas Vendomaticas $ 1,300.00 
Estacionamiento Juana Matos $ 100.00 

$ 2497.92 
\'';,_h.,,,,,,,,!--"'''"''•'°'C•'O'''C'.,'"c~"'C 

RELACION DE DEUDAS DE ARRENDATARIOS MALECON DE CATANO 

l\RRENO.AtARIO 

KIOSCO BAHIA VIVA 

·••··•••• CJ.\1\101\1 ••.•.• :: :': •: • llll~NSliAL. ..•. 



. KIOSCO BAHIA VIVA $ 750.00 
KIOSCO BAHIA VIVA $ 55®.©0 

. $ 750.00 

'TOTAL $ 2,600.00 

... •.TOT.ALES $22,746.25 
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.-; GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~o ; . : 0~ 0 f i c i n a de Gere n c i a y Pres u p u est o 

0 0 ' * . 

16 de marzo de 2018 

Sr. Sergio Santiago Ochoteco 
Director de Finanzas 
Municipio de Catano 
PO Box428 
Catano, Puerto Rico 00963-0428 

Estilnado sefior Santiago: 

Hon. Ricardo A. Rossello Nevares 
Gobernador 

Ledo. Jose Ivan Marrero, CPA 
Director 

Cumpliendo con nuesh·a responsabilidad y comprorniso en virtud de las facultades 
conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147de18 de junio de 1980, segun enmendada, 
conocida como "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el Articulo 7.003 
de la Ley 81 1991, seglin enmendada, conocida coma "Ley de Municipios Aut6nomos de 
Puerto Rico", la Oficina de Gerencia y Presupuesto ha preparado inforrnaci6n necesaria para 
la preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Afio Fiscal 2018-2019. 

Acompafto el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las 
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y 
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este infonne 
incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, segun informaci6n surninistrada 
por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF), Area de 
Financiamiento y Reesh·ucturaci6n de Deuda. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuesh'a Oficina, al telefono 
(787) 754-1600, Division de Asuntos Municipales. 

Anejo I y II 

c: Director de Presu puesto 

PO Box 9023228 , San Juan, l'R 00902-3228 Tel: 787.725.9420 Fax: 787.725 . 3521 • ~l'..ww . ogn . pr , g o v 



Municipio 

CATANO 

Total 

" ' P Ur.-

- GOB!ERNO DE PUERTO RICO 
\ • .. : ,,::: Oficina de Gerenc i a y Presupuesto 
~ 0 . * • 

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACI6N PRESUPUESTARIA 

DMSION DE ASUNTOS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2018 Principal Intereses 

$18,825,000.00 $7,040,000.00 $1,200,000.00 $421,216.50 

$11,850,000.00 $1,170,000.00 $1,170,000.00 $29,776.50 

$7,240,000.00 $1,375,000.00 $660,000.00 $53,905.50 

$10,450,000.00 $4,850,000.00 $595,000.00 $225,363.50 

$7,405,000.00 $6,310,000.00 $205,000.00 $372,450.00 

$55,770,000.00 $iC1745,000.00 $3,830,000.00 $1,102,712.00 

Total 

$1,621,216.50 

$1,199,776.50 

$713,905.50 

$820,363.50 

$577,450.00 

~4,932,712.00 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, segful informe de la Aut01idad de Asesoria Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

15-Mar-18 3:11 PM Anejo I Page 1 of 1 

~ 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
- - --- - - - ---------- -----· ··------- -·· 

Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

Sr. :JL!ina(tfo 1'anin9ua.Cot1mer 
:Director '.E.fecuti"o 

30 de abril de 2018 

Hon. Felix Delgado Montalvo 
Alcalde 
Municipio de Catano 
Box428 
Catano, PR 00632 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Este Estimado de lngresos contempla la reduccion de recursos del Fondo General que reciben 
los municipios, conforme lo aprobado en el Plan Fiscal sometido por la Junta de Supervision 
Fiscal, creada por el Congreso de Estados Unidos, mediante la Ley para la Supervision, 
Administracion y EstabiJidad Economica para Puerto Rico (PROMESA). La reduccion de 
fondos para el afio fiscal 2018-2019 asciende a $44 millones. Esta reducci6n afectara el ingreso 
correspondiente al importe de Rentas lnternas Netas. 

En el Estimado de lngresos que se aneja se utiliz6 como afio base el afio fiscal 2016-2017, ultimo 
aiio auditado y liquidado. En relaci6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de 
contribuci6n sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis de informaci6n 
respecto a la tendencia de cobras en su municipio durante los ultimas tres afios fiscales previos. 

De acuerdo con la Ley Num. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades 
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central sera equivalente al respectivo subsidio 
de funcionamiento para el afio fiscal 2013-2014. El termino subsidio de funcionamiento se refiere, 
en lo que concierne a las municipios, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06 de la Ley Num. 
83 del 30 de agosto de 1991, seg(tn enmendada, conocida como "Ley de Contribuci6n Municipal 
sabre la Propiedad", definida como, Fonda de Exoneraci6n; yen el inciso (c) del Articulo 16 de la 
Ley Num. 80-1991, supra, definido como, Fondo de Equiparaci6n. A continuaci6n, presentamos 
como se afectaran los importes de estas partidas para el afio fiscal 2018-2019: 

PO Box 195387 San Juan. PR 00919-5387 



Hon. Felix Delgado Montalvo 
Estimado de lngresos Afio Fiscal 2018-2019 
Pagina 2 de 2 

Fonda de Equiparaci6n: 
2.5% de las Rentas Netas (Subsidio) 

Fonda de Exoneraci6n: 
Contribuci6n Exonerada 
Veinte Centesimas (.20) 
CAE Exonerado 

TOTAL 

Importes 
Le:i Num, 66 

$227,575,000 

86,109,750 
16,724,753 
30,190,443 

$360.522124:6 

Reducci6n Asignaci6n 
d~ FQndos AE2Q18-2Q19 

$(51,585,000) $175,730,000 

(86,109,750) 0 
(16,724,753) 0 
(30,190,443) 0 

$(184:,602,24:6) $125,230,000 

La Secretaria del Negociado de Loteria certific6 la asignaci6n gubernamental por concepto del 35% 
de los ingresos netos de la Loteria Electr6nica, ascendente a $39,520,000. 

El Estimado de Ingresos incluyen, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las 
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•:• La amortizaci6n de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el periodo comprendido 
entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Num. 42, enmendada por la Ley Num. 146 del 
11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el periodo de repago de dicho financiamiento. El 
servicio de esta deuda esta contemplado en el c6mputo de "Servicio de Deuda por Resoluci6n" 
(si aplica). 

•:• La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al afio 
fiscal 2016-2017 (si aplica). 

·:· La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la lfnea de credito otorgada 
al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n para el Financiamiento 
Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resoluci6n Num. 7745) (si aplica). 

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de 
aportaci6n al Fonda de Equiparaci6n, actualizaremos el Estimado de Ingresos. Luego de esto, se 
presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado de lngreso Final. 

Para aclarar dudas sabre esta informaci6n, puede comunicarse con la que suscribe a traves del 
correo electr6nico dclaudio@crimpr.net o a traves del (787) 625-2746, extension 2160/2161. 

Cordialmente, 

?21~'"---Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 

PO Box 195387 San Juan. PR 00919-5387 
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C\~QO"M~U l 
ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019 

Mi:JNIC:ilid oil i ·~iiANb 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 
*NO EXONERADA $ 7,404,451.44 
*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3,652,010.67 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 11,056,462.10 

II. LOTERIA Y SUBSIDIO: 

TOT AL LOTERIA Y SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,629,430.97 

TOT.A:;l1 ESlfIMADQ DE INQRESOS BR.UFOS (sl!MA P ARTE l Y II) $ 14,685,893.07 
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 515,295.81 

(-)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA Af 1997-98 HAST A AF 2000-01 SJ APUCA) 522,871.78 
(-) DEUDA UQU!DACION A/F 2016-17 Y SENTENC!A SJ APUCA 100,711.79 
(-)PRINCIPAL E INTERESES L/CCUENTAS VENDIDAS (SI APUCA) (0.00) 

TOTAL DE AJUSTES $ 1,138,879.38 

TOTAL llS~l'jlQ E>E INGR]lsOs NETOS ·$ 13,547,013.69 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 
{CONTRIBUCION ADIOONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 7,568,673. 98 

TOTAL FONOODERJIDENQONDEDEUDA:MUNIGIPAL (CAE) $ 7,568,673.98 

Esllmado de Jngresos aprobada por Junta el 30 de abril de 2018. 
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13 de marzo de 2018 

Hon. Felix Delgado Montalvo 
Alcalde 
Municipio de Catafio 
Apartado 428 
Catafio PR 00963-0428 

Hon. Ricardo A. Rossell6 Nevares 

Gobernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 

Directora Ejecutiva 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CATANO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 emnend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seglin acordado mediante Resoluci6n entre las partes, el municipio de Catano aportara 
para el Afio Fiscal 2018-2019 la cantidad de $2,173,706.92. Esto equivale a una 
aportaci6n mensual de $181,142.24 comenzando el 1 de julio de 2018. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 
/ 

Carmen L. Rodriguez Santiago 
Directora 
Finanzas y Administraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

-:(j§fE§ 
PO Box 19566 1, San Ju an , PR 00 9 19 -56 61 Te l: 787.474.33 00 F a x: 7 87 .4 74 .3348 ww w.ases.pr.gov 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO --------
Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico 

15 de mayo de 2018 

Hon. Felix D. Delgado 
Alcalde 
Municipio de Catano 
/\partado 428 
Catano, PR 00963 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada e! 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios iogren eficiencia en la 
utilizaci6n de energla electrica mediante el establecimiento de un iope maxima de 
consume anual durante un periodo de tres anos. Ademas, los municipios estaran 
obligados a reducir este tope maxima por un cinco por ciento (5%) anual durante ios tres 
anos siguientes a la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone que comenz6 en el ano 
fiscal 2015·· 16. No obstante, no se considerara dentro del calculo de! lope de la 
aportaci6n a !os municipios por CELI la facturaci6n por consumo de energia de 
instaiaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los 
cuaies pagaran por el servicio energetico. 

Para el ano fiscal 2018-19, se proyecta que la facturaci6n de energla de su 111un1cip10 
sere. por $1,585,567. El lope maxima de la aportaci6n por CELI representa un total de 
6,607,510 kWh, el cual se estima en $1,517,555. Estas cantidades estimadas estan 
sujetas a cambio, segun se establezca en el Reglamento aprobado por la Comisi6n de 
Energia. 

Cordialmente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Apr1rt!ldo 364267 San .Juan, Puerto Rico 00936-4267 

"Somos un patrnno con igualdad de oportunidades en el empleo y no discrirn1namos por rm:6n de raza, color, sexo, edad, ongen social o nacional, condici6n social afiliaci6n 
politica. ideas politicas o religiosas; parser vlctima o ser percibida(o) coma vlctima de violenc1a domestica, agresi6n sexual o acecho, sin importar estado civil, orientaci6n sexual, 

1d8nlidad de genero o estatus migratorio: por impedimenlo fis1co, mental o ambos por cond1ci6n de veterano(a) o por informac16n gen8tica." 
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13 de marzo de 2018 

Hon. Felix Delgado Montalvo 
Alcalde 
Municipio de Catano 
PO Box 428 
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Mario Tevenal Aviles 
Jefe de Division de Seguros e Intervenciones 
Oficina Regional de Bayamon 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2018-19 
MUNICIPIO DE CATANO 
PO LIZA# 54320-70116 

Estimado Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota preliminar estimada para 
este municipio para el ano 2018-2019, asciende a $466,633.19. Este estimado se ha hecho a base 
de los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que 
se llevan a cabo, utilizando como base la imposicion del ano anterior. El mismo se ajustara luego de 
recibida la declaraci6n de nomina del ano 2017-2018. 

Esta cantidad debera ser retenida a partir del mes de julio de 2018, de la siguiente manera: (11) 
plazos de $38,886.10 y (1) ultimo plazo de $38.886.09. 

De necesitar informacion adicional, puede llamar al (787) 782-8250 ext. 6351, 6352. 

PO Box 365028 San Juan, PR 00936-5028 Tel. (787) 793-5959 

CFI SE 


