GOBIERNO DE PUERTO RICO _
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATARO

Legislatura Municipal

CATANO, PUERTO RICO

RESOLUCION NUM. _65 SERIE 2017-2018

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO
ECONOMICO 2018-2019 EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO;
PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS
DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO LOS ASIENTOS PERTINENTES; Y
PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA;

SECCION 2PA:

Conforme el Articulo 7.001 y subsiguientes de la Ley Nam. 81 de
30 de agosto de 1991, segin enmendada, mejor conocida como
Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico de 1991, el Alcaide preparara el proyecto de resolucion del
presupuesto balanceado de ingresos y gastos del municipio para
cada afio fiscal, el cual debera presentar ante o radicar en la
Legislatura Municipal, junto a un mensaje presupuestario por
escrito, no mas tarde del 27 de mayo de cada afio.

Tomando en consideracion que en este afio 2018, el 27 de mayo
es un domingo y el 28 de mayo es feriado, de conformidad con el
Articulo 389 del Cédigo Politico de 1902, segiin enmendado, (1
L.P.RA. sec. 73), la Oficina de Gerencia y Presupuesto del
Gobierno de Puerto Rico, mediante su Carta Circular 151-18 de 20
de febrero de 2018, extendié el término para la presentaciéon o
radicacion del proyecto presupuestaric municipal hasta el 29 de
mayo de 2018.

- RESUELVASE POR LA  HONORABLE LEGISLATURA

MUNICIPAL DE CATANO, LO SIGUIENTE:

Disponer y aprobar el presupuesto general de ingresos y egresos que
ha de regir durante el afio econémico 2018-2019 en el Municipio
Auténomo de Catafio, por la cantidad de TREINTA Y TRES
MILLONES, SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL,
SEISCIENTOS SETENTA Y DOS DOLARES ($33,651,672.00).

Autorizar al Director de Finanzas del Municipio Auténomo de Catafio a
llevar a los libros de contabilidad y presupuesto los asientos
pertinentes.
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SECCION 3RA: Que las partidas que se relacionan en el Anejo 1 se hacen formar
parte de la presente Resolucion y se asignan con el propésito de
los ingresos y egresos del Municipio Autonomo de Catano.

SECCION 47A: Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra,
articulo, disposicion, seccién, subseccion, titulo, capitulo,
subcapitulo, acapite o parte de esta Resolucién fuera declarada
ilegal o inconstitucional, la resolucién o dictamen o sentencia a tal
fin, no afectara, ni invalidara el remanente de esa Resolucion. El
efecto de dicha sentencia quedara limitado a la clausula, parrafo,
subparrafo, oracion, palabra, letra, articulo, disposicion, seccién,
subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o parte de la
misma que asi hubiere sido anulada o declarada ilegal o
inconstitucional.

SECCION 5™:; Toda Resolucion, o parte de la misma que estuviere en conflicto
con las disposiciones de ésta, quedan por la presente derogada.

SECCION 67A: Esta Resolucién, por ser de caracter urgente, comenzara a regir
inmediatamente después de ser aprobada por la Legislatura
Municipal y firmada por el Alcalde.

SECCION 7VA; Copia debidamente certificada de esta Resolucion sera enviada a
la Oficina de Gerencia y Presupuesto, al Secretario de Hacienda
de Puerto Rico y a todas las dependencias municipales, estatales o
federales concernientes para su conocimiento y accién
correspondiente.

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CATANO,

PUERTO RICO, ALOS 12 DjAS DEL MES DE I0  DE 2018.
/!
@Mﬁ Mﬂﬂtbw’ } ,
HON. JORGE MALAVE SANTIAGO L.CDO. GABRIEL JVSICARDO OCASIO
PRESIDENTE

SEdERETARIO

APROBADA POR EL ALCALD

, ICIPIO AUTONOMO DE CATARNO,
PUERTO RICO, ALOS /4 DIAS L

JUNIO DE 2018.

HON. FELIX



- *3‘ MUNICIPIO DE CATANO
Cﬁfﬁ"j" MENSAJE DE PRESUPUESTO
HON. FELIX DELGADO MONTALVO
ANO 2018-2019

Este servidor cumpliendo con lo dispuesto con la Ley 81 de 1991, Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en su Capitulo 7,
Presupuesto Municipal, Articulo 7.001: “Presentacion de Proyecto y Mensaje de
Presupuesto” acude ante la Legislatura Municipal. Sefior presidente de la legislatura
municipal y distinguidos legisladores municipales, presento ante ustedes, este mi
segundo mensaje de presupuesto. El mismo corresponde a las operaciones fiscales

y administrativas para el afio fiscal 2018-2019.

Tras el paso de los huracanes Irma y Maria, aqui estamos. Tras el impadto de una
marejada ciclonica histérica, Catafio y esta administracion se mantienen de pie y
miran con esperanza los afios venideros. Hemos dado y daremos la lucha por
mejorar la calidad de vida de nuestra gente con la misma fuerza que la naturaleza
nos azotd durante estos eventos atmosféricos. Inicio este mensaje reconociendo
que los planes trazados en el primer presupuesto se vieron trastocados y el impacto
econémico se dejo sentir en el erario. También se hizo sentir en el presupuesto la
reduccion por los ingresos del Centro de Recaudaciones e Ingresos Municipales
(CRIM) y la eliminacién de incentivos municipales. En cambio, Catano se hace

sentir cada dia en la vida cotidiana de sus constituyentes. Y asi seguira siendo.

Enfrentaremos nuestra responsabilidad con el fortalecimiento de la economia en la
ciudad y construiremos los cimientos que nos permitan lograr una pronta
recuperaciéon en términos fiscales. Esto lo haremos asi como lo hicimos en
septiembre del 2017 cuando el huracdn Maria destruyd cientos de casas e

instalaciones municipales. Lo haremos con la misma tenacidad con la que
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emprendimos la restauracidén de nuestro pueblo, acompanades de un equipo de
trabajo invaluable que no descansdé hasta ver a Catafio recuperado. Hago un alto,
para recordar que fuimos de los primeros municipios en el pais en tener los servicios
esenciales restablecidos y que en ningun momento abandonamos nuestra
responsabilidad con los miles de ciudadanos que necesitaron agua, alimento y

refugio.

Dicho lo anterior, reconozco que el afio Fiscal 2018-2019 nos trae el reto de trabajar
con un presupuesto de treinta y tres millones, seiscientos cincuenta y un mii,
seiscientos setenta y dos ddlares ($33,651,672.00). Esto representa una reduccién
de dos millones, cuatrocientos veintidds mil, novecientos sesenta y siete délares
con novenia y nueve centavos (32, 422,987.99) en comparacion con el presupuesto
del afio fiscal 2017-2018. Aun con esta reduccion presupuestaria y reconociendo
que nuestra situacion es similar a la que enfrentan muchos municipios alrededor de
la isla garantizamos los servicios esenciales para nuestra ciudadania y en nuestras
dependencias municipales tenemos grandes proyectos. A continuacion,

mencionamos algunos:

LEGISLATURA MUNICIPAL

Para los gasios operacionales de la Legislatura Municipal se recomienda un
presupuesto total de $435,105.00. Esta asignacion permitirda la investigacion,
estudio, preparacion, evaluacion y aprobacion de las resoluciones U ordenanzas

gue redunden en el desarrollo y beneficio de todos nuestros ciudadanos.

OFICINA DEL ALCALDE

Hemos realizado ajustes en las plazas de confianza y eliminamos en su totalidad la
partida de viajes oficiales. En tiempos de grandes retos fiscales, hay que tomar
medidas que aseguren el bienestar de todos, del colectivo. Por eso, nuestro
presupuesto asignado serd de $599,925.00 lo que refleja una reduccidén de

$337,409.92 en relacidn al presupuesto anterior.
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FINANZAS

En el Departamento de Finanzas, como unidad administrativa responsable de todos
los aspeclos economicos de nuesfro municipio en materia de recaudos, pagos,
obligaciones y todas las disposiciones legales reglamentarias establecidas por ley
hemos asignado un presupuesto de $8, 950,225.00 para que lleven a cabo de una

manera costo eficiente todas sus funciones.

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL Y RECICLAJE

Para esta importante oficina hemos decidido aumentar su presupuesto asignandole
un total de $5, 580,618.00. El mismo garantiza que podamos seguir brindando un
servicio de excelencia a nuestra gente en el mantenimiento de areas verdes,
recogido de basura, escombros y en ef establecimiento de un programa efectivo de

reciclaje.

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

La salud de nuestro pueblo es una prioridad para esta administracion. El que
nuestra gente tenga acceso a mas y mejores servicios para todo su componente
familiar es nuestro norte principal. Es por ello q'ue hemos asignado $3, 514,765.00
para la operacion de nuestro Centro de Diagnéstico y Tratamiento y su sala de

emergencias.

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA
Dirigidos a proveer un Catafio seguro se han integrado los servicios de las Oficinas
Manejo de Emergencias, Emergencias Médicas, Policia Municipal, Cédigo de Orden

Piblico y Seguridad Interna.

Presupuesto 2018-201%  Municipio de Catafio  Félix D. Delgado Montalvo, Alcalde 3



MANEJO DE EMERGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS

Coénsono con nuestra reduccion presupuestaria se han consolidado la Oficina
Municipal para Manejo de Emergencias y Administracién de Desastres y la Oficina
Municipal de Emergencias Médicas, con un solo director para ambas oficinas y bajo
una sola estructura operacional. Esto nos permite responder de manera mas
efectiva y rapida, realizando un uso costo eficiente de los empleados de ambas
dependencias vy los recursos asignados a las mismas. El presupuesto asignado

para la operacion de estas dependencias es de $765,644.00.

POLICIA MUNICIPAL

Nuestra policia municipal tiene la responsabilidad de garantizar el orden, establecer
la prevencion de delitos y proteger la vida y propiedad de nuestros residentes vy
visitantes. Es por ello, que nos proponemos hacer de nuestra policia municipal una
mas preparada en sus facetas de capacitacion de personal y equipo necesario para
su operacion de manera efectiva. Por lo cual, se les ha asignado un presupuesio de
$2, 018,371.00. Al Cddigo de Orden Publico se le asigné la cantidad de $63,402.00
para el tramite efectiva de la aplicacion de los codigos a través de las comunidades

de Catafio.

RECURSOS HUMANOS

Nuestro municipio entiende que el activo mas importante de cualquier empresa es
el capitai humano. Esta administracion esta comprometida en transformar y hacer
las mejoras necesarias a las reglamentaciones existentes para garantizar las
mejores ‘condiciones de empleo a nuestros compafieros servidores publicos. A
nuestros empleados regulares les garantizamos sus beneficios marginales de bono
de navidad, aportacion al plan médico y el page por exceso de licencia de
enfermedad. No tendran reducciéon de jornada. Es por esto gue asighamos un
presupuesto de $2, 989,426.00. '
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DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

En Catafio, continuaremos desarrollando a nuestros jovenes y propiciando un
ambiente sano y familiar a través del deporte. Es por ello que continuaremos con
nuestros torneos de baloncesto, voliboil, béisbo! y otros a través de todas las

comunidades de Catafio con la asignacion de $1,153.120.0C

OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES

Esta oficina es una parte importante dentro del andamiaje del desarrollo econdmico
de nuestro municipio. A fravés de las diversas actividades que se llevan a cabo, son
miles de residentes y visitanies las que disfrutan de las mismas, lo que se traduce
en una inyeccion econdmica al comercio y por ende en un aumento a huestras arcas
municipales. Es por ello que le hemos asignado la cantidad de $246,953.00 para

llevar a cabo su operacion.

OFICINA DE LA PRIMERA DAMA

La Oficina de la Primera Dama actualmente integra las Oficinas de Ayuda al
Ciudadano, Oficina de Asuntos de la Mujer y Oficina de Asuntos de la Juventud. A
través de estas oficinas brindaremos servicios de orientacion y colaboracién para
las denuncias en los fribunales a las mujeres y familias victimas de violencia
domestica; continuaremos ofreciendo los examenes de cuarto afio como parte de
nuestro programa de alfabetizacion, las licencias de aprendizaje para el conductor
y proveeremos las ayudas sociales, de alimento y servicios a las personas con
impedimentos en adicidn a otras iniciativas de las diferentes causas que afecten a
nuestra poblacién. Es porelio que, le asignamos a la Oficina de Ayuda al Ciudadanoc
la cantidad de $302,060.00, a la Oficina de Asuntos de la Juventud se le otorgan
$171,966.00 y a la'Oficina de Asuntos de la Mujer $148,497.00

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL
Para continuar con nuestra gran tarea en la rehabilitacion de vivienda moderada
para nuestra gente de recursos limitados, hemos asignado la cantidad de

$581,074.00 a esta importante dependencia.
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DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA

La Oficina de Direccion Escolar y Biblioteca, ahora también integra los servicios del
Centro Los Prir;neritos. Ampliaremos los servicios de transporte escolar municipal y
se extenderd el horario de la Biblioteca para beneficio de todos nuestros
estudiantes. Continuaremos con la otorgacion de vales educativos para la compra
de uniformes y efectos escolares para ello le hemos asignado la cantidad de
$308,316.00. A nuestro centro de educacion preescolar Los Primeritos junto a otras
prometedoras iniciativas de mejoramiento para nuestra comunidad escolar le hemos
asignado la cantidad de $366,437.00.

A continuacion, detallo el presupuesto asignado para las siguientes oficinas:

CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES 540,671.00
OFICINA RELACIONES PUBLICAS 547,533.00
CFICINA FROGRAMAS FEDERALES 374,034.00
VILLA PESQUERA ) 153,664.00
OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL 408,646.00
OFICINA SERVICIOS LEGALES 343,763.00
OFICINA AUDITORIA INTERNA 135,519.00
......... OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION 404,692.00
OFICINA DE PLANIFICACION 185",846,00
TERMINAL DE VEHICULOS FUBLICCS Y CENTRO DE CONVENCIONES - 178,663.00
PARCUE RECREATIVO LA ESPERANZA 463,144.00
PLAZA DEL MERCADO 161,161.00
OFiCINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 141,858.00
COMUNIDADES DE FEY BASE COMUNITARIA 155,220.00
OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 143,907.00
OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA'Y PLANTA FISICA 1,050,833.00
CENTRO DE GOBIERNO HECTOR L SANTIAGO 71,145.00

Cabe sefalar que, Catafio recibira una inyeccidn econémica en sus arcas

municipales cuando sean remitidos los pagos de la Agencia Federal de Manejo de
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Emergencias (FEMA), por sus siglas en inglés, provenientes de las reclamaciones
efectuadas a dicha agencia federal por los dafios recibidos en el municipio. Se
espera aproximadamente la cantidad de $5, 500,000.00. También, esperamos los
pagos provenientes de las pdlizas de seguros municipales los cuales ascienden a
$5,000,000.00 Estos seran destinados para:

e Rehabilitacion de instalaciones recreativas.

» Mejoras a la Casa Alcaldfa.

e Rehabilitacion de instalaciones municipales.

¢ Reconstruccion del frente marftimo y sus muelles.
» Mejora al sistema de bombas contra inundaciones.

¢ Repavimentacion de vias municipales y estatales.

Cuando en mayo del 2017, estuve frente a la legislatura municipal y me estrenaba
como primer ejecutivo de Catafo, ni este servidor, ni mi equipo de trabajo en ese
momento, imaginaba que dos devastadores huracanes pondrian a prueba a todas
[as entidades gubernamentales y privadas en el pais. Estos fendmenos pusieron
caside rodillas a todo un pueblo que venia luchando contra la pesadilla de una Junta
de Supervision Fiscal y su complicada situacion econdémica. Nos quedamos sin
sistemas de comunicacion, sin servicios esenciales con 10s que siempre pensamos
nos es imposible vivir. Irma y Maria arrasaron con el sistema eléctrico, con techos y
carreteras, con infraestructura importante e inundaron comunidades enteras.
Amenazaron con detener los proyectos de reconstruccion del Centro de
Convenciones, Miguel A. Santiago Ocasio, del Complejo Deportivo Luis Osvaldo
Reyes, del Coliseo Boxistico Pedro Rodriguez Gaya. Ademas, nuestro frente
maritimo sufrié los embates de dichos fenomenos atmosféricos que se repitieron

con las marejadas historicas.

Entonces, fue que los puertorriquefios demostramos de qué estamos hechos. Cuan
grande es nuestra capacidad de echar pa'lante en medio de la dificultad. Cuan

amplia es nuestra definicion de la palabra solidaridad y nos unimos, y desde Catafio

Presupuesto 2018-2019 Municipio de Cataiic  Félix D. Delgado Montalvo, Alcalds 7



volvio a escucharse eso de que somos el pueblo que se negd a morir. Si antes nos
afirmamos como un pueblo siempre vivo, ¢por qué abandonar la tarea ahora en
medio de tiempos que nos requieren dar lo mejor de nosotros? Pronto
comenzaremos los proyectos antes mencionados. Ya estamos puestos de pie y con

el mejor de los animos para abrazar todo lo buenc gue viene para Catafio.

Cuento con mi equipo de trabajo, cuenio con el pueblo y cuento con ustedes, la
legislatura municipal. Los convoco a mantener un didlogo constante con el ejecutivo

y con el pueblo como hasta ahora,

Sometemos formalmente ante su consideracion el proyecto del presupuesto para el

afo fiscal 2018-2019 de la Administracion Municipal de Catano.
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‘ - PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

’ & ‘ ANO FISCAL 2018-2019
q“~ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Cfd‘ ALCALDE
VIVE

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

SECCION DE INGRESOS

CUENTA DESCRIPCION 2017 al 2018 2018 al 2019

10-03-04 87.22 . Contribucion Adicional Especial CAE "No Exonerada” $ 8,003,208.63 | $ 7,568,674.00 |

SECCION DE EGRESOS
CUENTA DESCRIPCION 2017 al 2018 2018 al 2019
10-03-04 94.55 Intereses $ 1,281,106.58 | $ 1,102,712.00
10-03-04 94.57 Principal $ 3,570,000.00 [ $§ 3,830,000.00
10-03-04 94.75 Reserva $ 3,152,102.05 | $ 2,635,962.00

catafio.pr



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALYVO

ALCALDE
VIVE
SECCION DE INGRESOS
5 ESRIPCI(') . 2017 al 2018 2018 al 2019
01-03-04 81.1 s— Patentes Afio Corriente $ 1032734314 | $  10,327,343.00

01-03-04-81.03

Impuesto sobre Ventas y Uso Municipal

$  3.809,063.05 | §

Sub-Total

3,809,063.00

01-03-04 84.04

Fondos de Equiparacién

$ 4,092,852.12 | §

3,629,431.00

01-03-04 87.22

Contribucién sobre la Propiedad No Exonerada

$ 11,323,381.68 | $

Sub-Total

11,056,463.00

01-03-04 83.01

Arbitrios de Construccion

$ 325,000.00 | §

Sub-Total

|

325,000.00

01-03-04 84.02

Contribucion en Lugar de Impuestos (CELI)

$ 2,421,500.00 | $

1,517,555.00

01-03-04 84.10

Compensaciones Estatales

Sub-Total

01-03-04-85.05 Permiso de Uso de Parques y Recreos $ 60,000.00 | $ 30,000.00
01-03-04-85.06 Permiso de Uso de Estadios y Coliseos $ 1,000.00 | $ -
01-03-04 85.07 Disposicion de Desperdicios Sélidos $ 500.00 | § -
01-03-04 85.11 Otros Ingresos por Servicios - [PA $ 1,230,000.00 | $ 1,520,000.00
01-03-04-85.15 Arrendamiento Guaguas Escolares $ 175,000.00 | $ -

Sub-Total

01-03-04 86.01 Multas $ 580,000.00 | $ 20,000.00
Sub-Tota [s  ssoo0000]s  2000000]
01-03-04 87.01 Intereses en Inversiones $ 40,000.00 | $ 40,000.00
01-03-04 87.06 Renta Locales y Propiedad Municipal $ 265,000.00 | $ 256,817.00
01-03-04 87.07 Fiestas Patronales $ 24,000.00 | $ -
01-03-04 87.09 Otros Ingresos $ 1,400,000.00 | $ 1,120,000.00

Sub-Total

cataio.pr
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4 LB HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
L~ ALCALDE
Carary
— RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS
SECCION DE INGRESOS
DEPARTAMENTO)] DESCRIPCION [ 2017412018 | 2018 al 2019
03 TOTAL | $ 36,074,639.99 | § 33,651,672.00 |
SECCION DE EGRESOS
DEPARTAMENTO[ DESCRIPCION 2017 al 2018 2018 al 2019

01 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 452,282.70 | § 435,105.00
02 OFICINA DEL ALCALDE $ 936,704.92 | $ 599,295.00
03 DEPARTAMENTO DE FINANZAS $ 11,094,259.88 | § 8,660,101.00
04 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE $ 5.201,058.26 | $ 5,597,427.00
05 CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO $ 3,231,998.63 | $ 3,514,765.00
06 OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADM. DE DESASTRES $ 799,258.46 | § 765,643.00
07 POLICIA MUNICIPAL $ 2,406,385.73 | § 2,018,371.00
08 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS $ 2,301,583.53 | § 2,989,426.00
09 DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES $ 1,266,309.55 | § 1,153,120.00
11 CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES $ 54591495 | § 540,671.00
12 OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS $ 636,658.25 | § 820,848.00
13 OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES $ 450,413.88 | § 374,034.00
14 OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES b 323,72048 | § 246,953.00
15 CENTRO L.OS PRIMERITOS $ 360,660.05 | $ 366,437.00
16 OFICINA AYUDA AL CIUDADANO $ 331,658.19 | $ 302,060.00
17 VILLA PESQUERA $ 127,301.14 | § 153,664.00
18 DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL 5 516,396.08 | § 581,074.00
19 OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL $ 531,524.57 | § 383,276.00
20 OFICINA SERVICIOS LEGALES $ 339,058.13 | $ 343,763.00
21 OFICINA AUDITORIA INTERNA $ 266,676.74 | § 135,519.00
23 OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION 3 427,588.94 | § 404,692.00
24 DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA $ 393,019.66 | $ 308,316.00
25 OFICINA DE PLANIFICACION $ 284,912.06 | $ 183,846.00
27 CENTRO DE CONVENCIONES Y TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS $ 307,505.22 | § 178,663.00
28 PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA $ 480,050.69 | $ 463,144.00
29 PLAZA DEL MERCADO 3 171,056.39 | § 161,161.00
30 OFICINA DE CODIGO DE ORDEN PUBLICO $ 72,660.35 | $ 63,402.00
35 OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS $ # $ 165,228.00
37 COMUNIDADES DE FE Y BASE COMUNITARIA $ 185,016.03 | § 155,220.00
38 OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 3 98,137.18 | § 143,907.00
43 OFICINA DE RECICLAJE $ 157,621.72 | § E
47 OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FISICA $ 992,366.87 | $ 1,050,933.00
48 OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD $ 166,563.38 | $ 171,966.00
49 OFICINA ASUNTOS DE LA MUJER $ 146,149.68 | § 148,497.00
51 CENTRO DE GOBIERNO - HECTOR L SANTIAGO $ 72,167.70 | § 71,145.00

TOTAL | $ 36,074,639.99 | $ 33,651,672.00
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ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

g~ ALCALDE
CAaftaro
VIVE
— LEGISLATURA MUNICIPAL
SECCION DE EGRESOS
DESCRIPCION 2017 al 2018 2018 al 2019
01-01-01-9101 [EMPLEADOS REGULARES $ 249.444.00 | $ 251,388.00
01-01-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $  41,84423 | $ o
01-01-01-9131 [SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 19,69447 | $ 19,844.00
01-01-01-9141 |PLAN MEDICO $ 19,200.00 | $ 19,200.00
01-01-01-9171 [BONO DE NAVIDAD $  8,000.00|$%  8,000.00
01-01-01-9201 [MATERIALES DE OFICINA $  3,300.00 | $  4,000.00
01-01-01-9401 [DIETAS A ASAMBLEISTAS $  65,400.00 [ $ 80,000.00
01-01-01-9425 |SERVICIOS LEGALES $  36,000.00 | $ 36,000.00
01-01-01-9444 |CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $  3,000.00$  3,000.00
01-01-01-9451 [RENTA EQUIPO Y VEHICULOS (N/C) $ - |$  8366.00
01-01-01-9465 |MISCELANEOS $ 440000 8%  3,307.00
01-01-01-9467 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $  2,000.00($  2,000.00
5 TOTAL |8 452282708  435,105.00

catano nr




~ PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
L

ANO FISCAL 2018-2019

’ 4 HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Ckfﬁ;:-o ALCALDE
__VIVE
OFICINA DEL ALCALDE
SECCION DE EGRESOS
DESCRIPCION _ : [ 2017 a12018 2018 al 2019
01-02-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 609,533.52|$ 417,921.00
01-02-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 46,926.00| % 63,104.00
01-02-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 102,24925( % -
01-02-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 51,596.15|$ 37,870.00
01-02-01-9141 |PLAN MEDICO $ 38400.00(% 26,400.00
01-02-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 18,000.00 | $ 14,000.00
01-02-01-9421 |GASTOS DE VIAJE $ 10,000.00 [ $ -
01-02-01-9447 [DONACIONES (VER ANEJO) $ 60,000.00|% 40,000.00
TOTAL s  936,704.92]$  599,295.00

ratafo nr




ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

ALCALDE

VIVE_

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

; 4 2017al2018 |
01-03-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $  784,699.06 | $ 732,227.00
01-03-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 149,402.00 | $ 205,378.00
01-03-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 131,633.27 | § .
01-03-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 7490123 [$  75,170.00
01-03-01-9141 [PLAN MEDICO $  81,600.00 | $  74,400.00
01-03-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $  45,000.00 | $  45,000.00
01-03-01-9228 |GASTOS ENERGIA ELECTRICA $ 2,421,500.00 | $ 1,585,567.00
01-03-01-9232 [ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS $  720,000.00 [ $  600,000.00
01-03-01-9235 |GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES | $  50,000.00 | $  40,000.00
01-03-01-9411 |[SERVICIOS PROFESIONALES $ 176,400.00 | $  58,000.00
01-03-01-9436 |GASTOS EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES $ 12,000.00 | $ 12,000.00
01-03-01-9442 [SEGUROS Y FIANZAS $ 508,640.30 | § 709,877.00
01-03-01-9443 |GASTOS DE SALUD / ASES $ 2,173,706.88 | $ 2,173,707.00
01-03-01-9444 |CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $  20,000.00 | $  20,000.00
01-03-01-9458 |DEFICIT $  150,000.00 [ $ 168,000.00
01-03-01-9465 |MISCELANEOS $ 56343721 | $ 358,083.00
01-03-01-9470 |PAGOS DE SENTENCIAS $ 1,353,797.58 | $  563,100.00
01-03-01-9471 |RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES | $ 480,000.00 | $ 100,712.00
01-03-01-9477 |APORTACION C.R.LM. $ 518,762.44 | $ 515,296.00
01-03-01-9478 |LIQUIDACION DEL CRIM $ 678,779.91 [ $ 623,584.00

i “TOTAL. s

catano.pr
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE

catafio nr

ECCION DE EGRESOS

; GSCRIPCION | 2017a12018  al 2019
01-04-01-9101 |[EMPLEADOS REGULARES $ 1,413,806.64 | § 1,277,828.00
01-04-01-9105|EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 531,168.00 1% 610,480.00
01-04-01-9111|SISTEMA DE RETIRO $ 237,166.06 | $ -
01-04-01-9131|SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 157,817.56 [ $ 153,254.00
01-04-01-9141|PLAN MEDICO $ 184,800.00 | $§ 165,600.00
01-04-01-9171|BONO DE NAVIDAD $ 118,000.00 | $ 115,000.00
01-04-01-9205|HERRAMIENTAS $ 5,700.00 | $ 5,000.00
01-04-01-9225|COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE $ 298,700.00 | $ 295,000.00
01-04-01-9238 [ MATERIALES CONSTRUCCION $ 60,000.00 | $ 30,000.00
01-04-01-9242 |MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 10,000.00 | $ 10,000.00
01-04-01-9411|SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) $ - $ 93,600.00
01-04-01-9431 [SERVICIOS DE ING. Y ARQUITECTURA $ 33,600.00 | $ -
01-04-01-9437|MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES (N/C) $ - $ 240,000.00
01-04-01-9451|RENTA DE EQUIPO PESADO (N/C) $ - $ 168,000.00
01-04-01-9461 | MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 30,000.00 | $ 100,000.00
01-04-01-9463 |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 70,000.00 | $ 100,000.00
01-04-01-9464  MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 50,000.00 | $ 50,000.00
01-04-01-9473 |DISPOSICION DESPERDICIOS $ 2,000,300.00 | $ 2,050,308.00
01-04-45-9145|EMPLEADOS REGULARES (N/C) $ - $ 96,757.00
01-04-45-9105|EMPLEADOS TRANSITORIOS (N/C) $ - $ 13,205.00
01-04-45-9131|SEGURO SOCIAL FEDERAL (N/C) $ - $ 8,795.00
01-04-45-9141|PLAN MEDICO (N/C) $ - $ 9,600.00
01-04-45-9171|BONO DE NAVIDAD (N/C) $ - $ 5,000.00

G e B R T 15 52010582635




PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

~ g

4‘ ,

HON., FELIX D. DELGADO MONTALVO
ALCALDE

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

SECCION DE EGRESOS
01-05-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 56515471 % 595,379.00
01-05-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 449,438.00 | $ 437.487.00
01-05-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 94.804.70 | $ -
01-05-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 81,900.34 | $ 83,299.00
01-05-01-9141 [PLAN MEDICO $ 64,800.00 | $ 69,600.00
01-05-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 56,000.00 | $ 56,000.00
01-05-01-9211 [DROGAS, MEDICINAS Y SUMINISTROS $ 6,000.00 | $ -
01-05-01-9242 |[MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 10,000.00 | $ -
01-05-01-9411 [SERVICIOS PROFESIONALES $ 1,896,000.00 | $ 2.268,000.00
01-05-01-9465 |MISCELANEOS $ 7,900.87 | $ 5,000.00

catafo.pr




PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

= © e ANO FISCAL 2018-2019
&b ,
o HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
& “‘"’{,}\Q ALCALDE

—

OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES

SECCION DE EGRESOS

01-06-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 254,200.00 | $§ 209,601.00
01-06-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 176,110.00 | § 414,470.00
01-06-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 42642058 -
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 3483121 |$ 50,572.00
01-06-01-9141 PLAN MEDICO $ 28,800.00|$ 24,000.00
01-06-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 25,000.00|$ 37,000.00
01-06-01-9242 MAT. Y SUMINISTROS OPERACIONES (N/C) $  2,000.00|$ 20,000.00
01-06-01-9465 MISCELANEOS (N/C) $  2,000.00 | $ 10,000.00
01-06-50-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 45,144.00 | $ -
01-06-50-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 144,716.00 | $ .
01-06-50-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 757291 s -
01-06-50-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 1544229 % -
01-06-50-9141 PLAN MEDICO $  4,800.00 | $ -
01-06-50-9171 BONO DE NAVIDAD $  12,000.00 | § -
01-06-50-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 2,000.00 | $ -
01-06-50-9465 MISCELANEOS $  2,000.00]$ -
01-06-52-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 2,000.00 | $ -
01-06-52-9465 MISCELANEOS $  2,000.00 |s :

catano.pr




PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019

: o B HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
f. R0 ALCALDE
VIVE )
POLICIA MUNICIPAL
SECCION DE EGRESOS
_ _DESCRIPCION = = | 2017al2018 2018 al 2019

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 1,648,684.76 | $ 1,611,663.00
01-07-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 95480.00 % 41,383.00
01-07-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 276,566.87 | $ -
01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 138,554.10 | $ 131,125.00
01-07-01-9141 PLAN MEDICO $ 144,000.00 [ $ 139,200.00
01-07-01-9171 BONO DE NAVIDAD $  67,00000$ 61,000.00
01-07-39-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $  32,000.00 | $ 30,000.00
01-07-52-9223 COMPRA DE UNIFORMES $ 4,100.00 | $ 4,000.00
|TOTAL 2 |8 2,40638573]|$  2,018,371.00

catano.pr
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ALCALDE
VIVE
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ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE EGRESOS

CUENTA DESCRIPCION 2017 al 2018 2018 al 2019
01-08-01-9101 |[EMPLEADOS REGULARES $ 239,647.91 | $ 299,903.00
01-08-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 89,914.00 | $§ 111,895.00
01-08-01-9107 |VACACIONES ACUMULADAS /LR $ 10,000.00 [ $  50,000.00
01-08-01-9108 |VACACIONES ACUMULADAS /LE $ 27524259 [ $ 250,000.00
01-08-01-9110 |SEGURO CHOFERIL $ 10,000.00 | $ 8,000.00

01-08-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 4020094 | $ -

01-08-01-9113 |APORTACION AL SISTEMA DE RETIRO $ 690,737.57 | $ -

01-08-01-9113 |APORTACION AL SISTEMA DE RETIRO $ 331,757.41 | $ -
01-08-01-9114 |GASTO PAY GO (N/C) $ - | $ 1,636,238.00
01-08-01-9131 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2643549 %  32,956.00
01-08-01-9141 |PLAN MEDICO $ 2640000 |$ 28,800.00
01-08-01-9145 [SEGURO POR DESEMPLEO $ 75,000.00 | $  75,000.00
01-08-01-9151 [FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO $ 464,147.62 | $ 466,634.00
01-08-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 16,000.00 | $  19,000.00
01-08-32-9406 |ADIESTRAMIENTOS $  2,500.00|$ 5,000.00
01-08-32-9413 |PRUEBAS DE DOPAJE $  3,600.00 | $ 6,000.00
TOTAL $ 2301,583.53 |8  2,989,426.00

catafo.pr




ANO FISCAL 2018-2019

ALCALDE
VIVE

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

SECC

ION DE EGRESOS

_ DESCRIPC 2017 al 2018 2018 al 2019
01-09-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 664,383.98 | $ 586,659.00
01-09-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 254,168.86 | $ 307,869.00
01-09-01-9111 [SISTEMA DE RETIRO $ 111,450.41 (% -
01-09-01-9131 [SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 7470629 |$ 72,792.00
01-09-01-9141 [PLAN MEDICO $ 86,400.00 | $ 76,800.00
01-09-01-9171 [BONO DE NAVIDAD $ 58,000.00 [$ 57,000.00
01-09-01-9411 [SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) $ - |$ 12,000.00
01-09-01-9447 |DONACIONES $  2,200.00 | $ .
01-09-30-9481 [FESTIVAL O ACTIVIDAD $ 15,000.00 [ $ 40,000.00
TQTAL 15 1,266,39‘9.55 $ 15153;2‘9‘90

cataio.pr
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VIV ALCALDE

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES

SECCION DE EGRESOS

01-11-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 241,270.11 | $ 281,389.00
01-11-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 126,47943 | $ 103,480.00
01-11-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 40,473.06 |9 -

01-11-01-9131 [SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2989234 |% 31,202.00
01-11-01-9141 |PLAN MEDICO $ 28,800.00 | $ 33,600.00
01-11-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 23,000.00 [ $ 23,000.00
01-11-16-9221 [ALIMENTOS $  48,300.00 1% 60,000.00
01-11-16-9242 |MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 7,700.00 $ 8,000.00

catafo.pr
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ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

ALCALDE
__VIVE_
OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS
DE EGRESOS
' | 2017al2018_| 2018al2019
01-12-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 84,965.64 | $ 151,956.00
01-12-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $  39,402.00 | $ 121,359.00
01-12-01-9111 [SISTEMA DE RETIRO $ 1425299 | $ -
01-12-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10,049.62 | $ 22,133.00
01-12-01-9141 |[PLAN MEDICO $  9,600.00|% 16,800.00
01-12-01-9171 [BONO DE NAVIDAD $  7,000.00|$ 16,000.00
01-12-04-9465 [MISCELANEOS (ADORNOS Y JUGUETES) | $ 66,600.00 [ $ 100,000.00
01-12-05-9411 |SERVICIOS PROFESIONALES $ 214,488.00 | $ 207,600.00
01-12-05-9467 |ANUNCIOS Y PUBLICACIONES $ 5300.00|% 500000
01-12-05-9480 |FIESTAS PATRONALES $ 85,000.00|$ 80,000.00
01-12-05-9481 |FESTIVAL O ACTIVIDAD $ 100,000.00 | $ 100,000.00
TOTAL [$ 63665825 |$  820,848.00

catano.pr
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
ALCALDE

OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES

SECCION DE EGRESOS
01-13-01-9101 [EMPLEADOS REGULARES $ 295,877.67 | $ 273,672.00
01-13-01-9105 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 3243900 % 33,028.00
01-13-01-9111 [SISTEMA DE RETIRO $ 4963348 | % -
01-13-01-9131 [SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26263.73|% 24,534.00
01-13-01-9141 |PLAN MEDICO $ 31,200.00 [ $ 28,800.00
01-13-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | $ 14,000.00

catano.pr



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
~ e ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

N
c = f_ = et : ALCALDE

OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES

SECCION DE EGRESOS
01-14-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 160,980.80 | § 166,410.00
01-14-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 26,433.00 [ $ -
01-14-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 2700453 |8 =
01-14-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 15,102.16 [ § 13,343.00
01-14-01-9141 PLAN MEDICO $ 19,200.00 | § 19,200.00
01-14-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 10,000.00 | §  8,000.00
01-14-47-9484 FESTIVAL O ACTIVIDAD $ 65,000.00 | $§ 40,000.00

catafo.pr
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~ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
&fﬁ% ALCALDE

CENTRO LOS PRIMERITOS

SECCION DE EGRESOS
01-15-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 198,075.79 | $ 220,745.00
01-15-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 68,794.00 | $ 78,127.00
01-15-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 3322701 % -
01-15-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 21,563.04 | $ 24,165.00
01-15-01-9141 PLAN MEDICO $ 24,000.00 [ $ 26,400.00
01-15-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | $ 17,000.00

catano.pr
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i, HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
&f- ALCALDE

VIVE
i ————

OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO

SECCION DE EGRESOS

01-16-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 168,09599 | $ 165,835.00
01-16-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 52,866.00 % 53,826.00
01-16-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 28,198.10 | % -

01-16-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 17,898.09| 8% 17,799.00
01-16-01-9141 PLAN MEDICO $ 21,600.00 % 21,600.00
01-16-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 13,000.00 | $ 13,000.00
01-16-31-9447 DONACIONES $ 30,000.00 | $ 30.,000.00

catano.pr
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7 ~ @ ANO FISCAL 2018-2019
; ‘ ‘~ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
& ALCALDE
VIVE
VILLA PESQUERA
SECCION DE EGRESOS

01-17-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 79,049.64 | $ 109,162.00
01-17-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 12,969.00 | $ 13,205.00
01-17-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 13,260.58 | % -
01-17-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 742193 | § 9,897.00
01-17-01-9141 PLAN MEDICO $ 9,600.00 | § 14,400.00
01-17-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 5,000.00 | $ 7,000.00

catafo.pr
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- HON. FELIX D. DELGADO MONTALYVO
(Caftamo ALCALDE

_VIVE
DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL

2017412018 | 2018412019 _
01-18-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 178,364.16 | $ 233,806.00
01-18-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 153,516.00 | § 185,365.00
01-18-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $  29,920.59 | $ -
01-18-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $  26,995.33 [ $  33,903.00
01-18-01-9141 PLAN MEDICO $  21,600.00 | $ 24,000.00
01-18-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 21,000.00 [ § 24,000.00
01-18-42-9238 MATERIALES DE CONSTRUCCION $  85,000.00 [ $  80,000.00
S 5 51639608 [$ _ 581,074.00

catafo.pr
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o “ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
~ ALCALDE
Catano
VIVE

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL

SECCION DE EGRESOS

01-19-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 322,27039 [ $ 160,870.00
01-19-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 33,407.00 (% 52,282.00
01-19-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 5406086 | $ -

01-19-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2858632 (% 17,148.00
01-19-01-9141 PLAN MEDICO $ 36,000.00|$ 16,800.00
01-19-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 18,000.00 | $ 11,000.00
01-19-27-9201 MATERIALES DE OFICINA $ 30,000.00 [$ 25,000.00
01-19-27-9451 RENTA EQUIPO $ 2,700.00 | $ 92,176.00
01-19-27-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 3,500.00 | $ 5,000.00
01-19-27-9469 FRANQUEO $ 3,000.00 | $ 3,000.00

catafo.pr
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@ o ‘ ANO FISCAL 2018-2019
‘ ‘ e HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
f' A ALCALDE
VIVE
OFICINA DE SERVICIOS LEGALES
SECCION DE EGRESOS
01-20-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 78,433.60 | % 67,726.00
01-20-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $  12,969.00 | $ 39.826.00
01-20-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 13,157.24 % -
01-20-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 7,298.30 | $ 8,611.00
01-20-01-9141 PLAN MEDICO $ 7,200.00 | § 4,800.00
01-20-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 4,000.00 | § 5,000.00
01-20-24-9425 SERVICIOS LEGALES $ 216,000.00 | $ 217,800.00

catano.pr



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

= g" ANO FISCAL 2018-2019
b HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

i
CA’. A0 ALCALDE

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

SECCION DE EGRESOS
01-21-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 111,610.00 | $ 87,867.00
01-21-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 18,72258 | % -
01-21-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 8,844.16 | $ 6,952.00
01-21-01-9141 PLAN MEDICO $ 9,600.00 | $ 7,200.00
01-21-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 4,000.00 | $ 3,000.00
01-21-01-9410 GASTOS AUDITORIA SENCILLA $ 41,900.00 [ $ 30,500.00
01-21-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 72,000.00 | $ -

catafio.pr



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019
[ SN
| A w HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
o ‘ ALCALDE
* o
A'V}g SISTEMAS DE INFORMACION
SECCION DE EGRESOS
01-23-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 160,398.40 | $ 142,020.00
01-23-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 741081 ]$% 13,205.00
01-23-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 2690683 | $ .
01-23-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 13,372.90|$ 12,334.00
01-23-01-9141 PLAN MEDICO $ 14,400.00 | $ 12,000.00
01-23-01-9171 BONO DE NAVIDAD $  7,000.00|$  6,000.00
01-23-26-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 1,700.00 | $ 1,700.00
01-23-26-9411 SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) $ - $ 36,000.00
01-23-26-9302 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS $ 196,400.00 | $ 181,433.00

catano.pr



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

4 ALCALDE
VIVE
DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA
SECCION DE EGRESOS

01-24-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 140,655.20 | $§ 139,845.00
01-24-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 90,607.00 % 77,338.00
01-24-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 23,59491 | § =
01-24-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $§ 18,762.56 | $ 17,533.00
01-24-01-9141 PLAN MEDICO $ 16,800.00 [ $§  9,600.00
01-24-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 14,000.00 | $ 12,000.00
01-24-04-9449 BECAS $ 16,000.00 | $  5,000.00
01-24-07-9223 COMPRA DE UNIFORMES $§ 25,000.00 | $ 24,000.00
01-24-07-9449 BECAS $ 22,600.00 | $ 16,000.00
01-24-07-9465 MISCELANEOS $ 25,000.00|%  7,000.00

catano.pr




PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
o ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

S ALCALDE
Cﬁf‘m

OFICINA DE PLANIFICACION

SECCION DE EGRESOS
01-25-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 126,066.40 | $ 102,144.00
01-25-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 47,300.00| % 51,719.00
01-25-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 21,147.64 | $ -
01-25-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 13,798.03 | § 12,383.00
01-25-01-9141 PLAN MEDICO $ 9,600.00|$  9.600.00
01-25-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 7,000.00 | $ 8,000.00
01-25-55-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $  60,000.00 | $ -

cataiio.pr
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALYVO
ALCALDE

CENTRO DE CONVENCIONES Y TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS

SECCION DE EGRESOS

01-27-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 144997.56 | § 140,131.00
01-27-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 852248119 =
01-27-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 2432334 1|$ -
01-27-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 18,759.51 | $ 11,332.00
01-27-01-9141 PLAN MEDICO $ 19,200.00 | $ 19,200.00
01-27-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | $ 8,000.00

cataio.pr
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
ALCALDE

PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA

SECCION DE EGRESOS

01-28-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 281,547.15|$ 304,123.00
01-28-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 64,845.00|$ 68,508.00
01-28-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 4722953 | 8% -

01-28-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 28,029.00|$ 30,113.00
01-28-01-9141 PLAN MEDICO $ 36,000.00 | $ 38,400.00
01-28-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 20,000.00 | $ 21,000.00
01-28-01-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $  2,400.00 | $ 1,000.00

__|TOTAL _ 18 48005069 [§  463,144.00
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~ o PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

— . ANO FISCAL 2018-2019
Pl t\ . HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Lataro ALCALDE
7 VIVE

PLAZA DEL MERCADO

SECCION DE EGRESOS
SIS R, ¥ " ;' ‘T g ALY

CUENTA 20172018 | 2018al2019 _
01-29-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 89,505.68 | $ 96,066.00
01-29-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 36,300.00 | $ 34,495.00
01-29-019111 SISTEMA DE RETIRO $ 1501458 |$ -
01-29-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10236.13|S  10,600.00
01-29-01-9141 PLAN MEDICO $  12,000.00 | $ 12,000.00
01-29-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 800000  8,000.00

i $  171,05639 |5 161,161.00
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~ : PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

- : ANO FISCAL 2018-2019

, 9 ‘ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

CA}M ALCALDE
VIVE
OFICINA DE CODIGO ORDEN PUBLICO
SECCION DE EGRESOS

01-30-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 52,808.80 [ $  52,809.00
01-30-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 8385868 ]$ -
01-30-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 419287 [$  4,193.00
01-30-01-9141 PLAN MEDICO $  4,800.00 |$  4,400.00
01-30-01-9171 BONO DE NAVIDAD $  2,000.00|$  2,000.00

catafo.pr



~ P PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
= J: ANO FISCAL 2018-2019
<« HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
&l‘ﬁ;\o ALCALDE
VIVE

OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS

SECCION DE EGRESOS
01-35-01-9101 EMPLEADOS REGULARES (N/C) $ - $ 134,109.00
01-35-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL (N/C) $ - $ 10,719.00
01-35-01-9141 PLAN MEDICO (N/C) $ - $ 14,400.00
01-35-01-9171 BONO DE NAVIDAD (N/C) $ - $ 6,000.00

catafio.pr
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

ALCALDE

COMUNIDADES DE FE Y BASE COMUNITARIA

SECCION DE EGRESOS

DESCRIPCION . 2018 al 2019
01-37-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 89,775.20 [ $ 105,747.00
01-37-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 2810427 $ -
01-37-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 1505979 | $ -
01-37-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 947678 [ $  8,473.00
01-37-01-9141 PLAN MEDICO $  9,600.00 [$ 12,000.00
01-37-01-9171 BONO DE NAVIDAD $  6,000.00 [$  5,000.00
01-37-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 27,000.00 [ $ 24,000.00
SRR RTNE [ TOTAL | $_ 185016.03 [$__ 155,220.00 |

cataino.pr



‘ 7Y PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

‘ ANO FISCAL 2018-2019
1N ,
S i HON. FELIX D. DELGADO MONTALYVO
Cﬁtfw W0 ALCALDE

VIVE
OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL

SECCION DE EGRESOS

‘ CI 20172018 | 201812019
01-38-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 70,490.40 | § 108,448.00
01-38-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ = $  8,085.00

01-38-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 11,824.76 | $ .
01-38-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 5622.02]8% 9,374.00
01-38-01-9141 PLAN MEDICO $  7,200.00 | § 12,000.00
01-38-01-9171 BONO DE NAVIDAD $  3,000.00 | $  6,000.00
T _ S $ 98,137.18|§  143.907.00

e s s




PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

K‘ ANO FISCAL 2018-2019
R )
S p e HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
C.hf'&u'\’/ b ALCALDE

OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FiSICA

SECCION DE EGRESOS

3 ' _ DESCRIPCION 3 20172018 | 2018 a12019 _
01-47-18-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 96,11840 ($ 220,532.00
01-47-18-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 240,47892 | $ 401,223.00

01-47-18-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 16,123.86 | $ -
01-47-18-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 27,585.69 | $ 50,778.00
01-47-18-9141 PLAN MEDICO $  12,000.00 | $ 26,400.00
01-47-18-9171 BONO DE NAVIDAD $ 24,000.00 | $§ 42,000.00

01-47-18-9205 HERRAMIENTAS $  1,000.00 | $ -
01-47-18-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 30,000.00 | $ 30,000.00
01-47-18-9238 MATERIALES CONSTRUCCION $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-47-18-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 135,660.00 | $ 115,000.00
01-47-18-9464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 404,400.00 [ $ 160,000.00
[ TOTAL 18 992366.87 [$ 1,050,933.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

5{‘ ANO FISCAL 2018-2019
¥y ,
d ‘ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
: ~ ALCALDE
,— VIVE
sl ) OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD
SECCION DE EGRESOS
01-48-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 8143284 |% 108,829.00
01-48-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 47916.00 | $ 34,998.00
01-48-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 13,660.36| % -
01-48-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10,354.19 % 11,539.00
01-48-01-9141 PLAN MEDICO $  7,200.00[$  9,600.00
01-48-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 6,000.00 | $ 7,000.00

cataino.pr



~ <o PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

> & ‘ ANO FISCAL 2018-2019
< ‘ e HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
O‘Lfm ALCALDE
__VIVE
OFICINA DE ASUNTOS DE LA MUJER
SECCION DE EGRESOS
01-49-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 90,781.56 | $  92,092.00
01-49-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 16,918.00 | $ 30,934.00
01-49-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 1522861 |$ .
01-49-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $  8,621.52|%  9,871.00
01-49-01-9141 PLAN MEDICO $  9,600.00$  9,600.00
01-49-01-9171 BONO DE NAVIDAD $  5,000.00|$% 6,000.00




‘ & PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
= ANO FISCAL 2018-2019
1\ ,
} HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
U‘/ ﬁ‘f,};g ALCALDE

CENTRO DE GOBIENRO - HECTOR L. SANTIAGO

SECCION DE EGRESOS
5 DESCRIPCION _ [ 20172018 | 2018a12019

01-51-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 45,136.00($ 56,400.00
01-51-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 741081 | $ =
01-51-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 757156 % -
01-51-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 424933 | $ 4,545.00
01-51-01-9141 PLAN MEDICO $ 4,800.00 | $ 7,200.00
01-51-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 3,000.00 %  3,000.00

[TOTAL i 13" Baei7el s 500
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MUNICIPIO DE CATARO
BISTRIBUTIVO DE SALARIO
ANO FISCAL 2018-2019

SALARIO

SALARIO

SALARIO

SEGURO

APORTACION

BONO

PUESTO CLASE MENSUAL | REGULARES | TRANSITORIOS SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD TOTAL
LEGISLATURA MUNICIPAL
SECRETARIO DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL c 1 5,043.00 60,516.00 - 4,705.97 2,400.00 1,000.00 68,621.97
OFICINISTA DE LA LEGISEATURA MUNICIPAL C 1 2,021.00 24,252,00 - 1,931.78 2,400.00 1,000.00 29,583.78
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA C 1 2,183.00 26,196.00 - 2,080.49 2,400.00 1,000.00 31,676.49
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA C 1 3,072.00 36,864.00 - 2,896.60 2,400.00 1,000.00 43,160.60
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA C 1 2,407.00 28,884.00 - 2,286.13 2,400.00 1,000.00 34,570.13
SARGENTO DE ARMAS C 1 2,246.00 26,952.00 - 2,138.33 2,400.00 1,000.00 32,490.33
CHOFER DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL C 1 2,106.00 25,272.00 - 2,009.81 2,400.00 1,000.00 30,681.81
CONSERIE DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL C 1 1,871.00 22,452.00 - 1,794.08 2,400.00 1,000.00 27,646.08
TOTAL DE SUELDOS 20,949.00 251,388.00 . 19,843.18 19,200.00 8,000.00 208,431.18
OFICINA DEL ALCALDE
ALCALDE c 1 5,000.00 60,000.00 - 4,590.00 2,400.00 - 66,990.00
VICE-ALCALDESA C 1 4,861.00 58,332.00 . 4,538.90 2,400.00 1,000.00 66,270.90
ADMINISTRADOR MUNICIPAL C 1 4,861.00 58,332.00 . 4,538.50 2,400.00 1,000.00 66,270.90
COORDINADORA ASUNTOS DE LA PREMERA DAMA C 1 3,620.00 43,440.00 - 3,399.66 2,400.00 1,000.00 50,239.65
CHOFER C 1 3,078.00 36,936.00 - 2,902.10 2,400.00 1,000.00 43,238.10
SECRETARIA DEL ALCALDE C 1 3,039.00 36,468.00 - 2,866.30 2,400.00 1,000.00 42,734.30
AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,646.00 31,752.00 - 2,505.53 2,400.00 1,000.00 37,657.53
AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27
AYUDANTE ESPECIAL C 1 1,952.00 23,424.00 . 1,868.44 2,400.00 1,000.00 28,692.44
OFIC. DE CONSERVACION Y DISPOSICION POC R 1 1,829.53 21,954.36 - 1,756.01 2,400.00 1,000.00 27,110.37
COMNSERJE R 1 1,425.14 17,101.68 - 1,384.78 2,400.00 1,000.00 21,886.45
ASISTENTE DE SISTEMAS DE OFICINA 1| T 1 1,810.08 - 21,720.96 1,738.15 - 1,000.00 2445911
ASISTENTE DE SISTEMA OFECINA | T 1 1,247.82 - 14,973 .84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84
OFICINISTA | T 1 1,100.36 . 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 . 13,204.32 1,085.63 - 1,000.00 15,290.95
TOTAL DE SUELDOS 40,085.29 417,920.04 63,103.44 37,869.30 26,400.00 14,000,00 559,292.78
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

DIRECTOR{A} DE FINANZAS C 1 £,501.00 54,012.00 - 4,208.42 2,400.00 1,000.00 61,620.42
SUPERVISOR DE CUENTAS A PAGAR R 1 2,668.33 32,019.96 . 2,526.03 2,400,00 1,000.00 37,945.99
CONTADOR R 1 2,361.33 28,335.96 - 2,244.20 2,400.00 1,000.00 33,980.16
CONTADOR R 1 2,137.33 25,647.96 - 2,03857 2,400.00 1,000.00 31,086.53
TECNICO DE ADMINISTRACION | R 1 2,099.92 25,199.04 - 2,004.23 2,400.00 1,000.00 30,603.27
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES R 1 2,062.67 24,752.04 - 1,970.03 2,400.00 1,00C.00 30,122.07
CONTADOR R 1 2,058.00 24,696.00 - 1,965.74 2,400.00 1,000.00 30,061.74




TECNICO DE ADMINISTRACION | R 1 2,038.40 24,460.80 - 1,947.75 2,400.00 1,000.00 29,808.55
AUXILIAR DE CONTAEILIDAD R 1 2,015.84 24,150.08 - 1,927.04 2,400.00 1,000.00 29,517.12
CONTADOR R 1 2,011.32 24,135.84 “ 1,922.89 2,400.00 1,000.00 29,458.73
OFICIAL DE PATENTES Y CONTRIBUCCIONES R 1 1,850.67 23,408.04 - 1,867.22 2,400.00 1,000.00 28,675.26
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,846.00 23,352.00 - 1,862.93 2,400.00 1,000.00 28,614.93
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA | R 1 1,835.73 23,228,76 - 1,853.50 2,400.00 1,000.00 28,482.26
SUPERVISOR DE PREINTERVENCION R 1 1,231.07 23,172.84 - 1,849.22 2,400.00 1,000.00 28,422.06
QFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUROS PUBLICOS R 1 1,857.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02
OFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUROS PUBLICOS R 1 1,836.80 22,041.60 - 1,762.68 2,400.C0 1,000.00 27,204.28
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,780.80 21,368.60 - 1,711.27 2,400.00 1,000.00 26,480.87
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,780.73 21,368.76 - 1,711.21 2,400.00 1,000.00 26,479.97
ASISTENTE EN SISTEMA DE QFICINA §I R 1 1,773.33 21,279.96 - 1,704.42 2,400.00 1,000.00 26,384.38
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 1l R 1 1,761.20 21,134.40 - 1,683.28 2,400.00 1,000.00 26,227.68
JRECAUDADORA AUXILIAR R 1 1,747.13 20,965.56 - 1,680.37 2,400.00 1,000.06 26,045.93
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,743.47 20,921.64 - 1,677.01 2,400.00 1,000.0¢ 25,998.65
OFICINISTA MECANOGRAFO Il R 1 1,713.00 20,556.00 - 1,649.03 2,400.00 1,000.00 25,605.03
QFICIAL PAGADOR R 1 1,695.87 20,350.44 - 1,633.31 2,400.00 1,000.00 25,383.75
QFICIAL DE NOMINAS R 1 1,574.53 18,854.36 - 1,521.92 2,400.00 1,000.00 23,816.28
OFICINISTA MECANOGRAFO | R 1 1,517.60 18,211.20 - 1,468.66 2,400.00 1,000.00 23,080.86
OFICINISTA I R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17
OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1| R 1 1,419.60 17,035.20 - 1,379.69 2,400.00 1,000.00 21,814.85
RECAUDADOR AUXILIAR T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80
TRABAJADOR GENERAL T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90
ENCARGADO DE SIST CONTABILIDAD MECANIZADA T 1 1,576.34 - 18,916.08 1,523.58 - 1,000.00 21,439.66
TECNICO DE RECURSOS HUMANQS | T 1 1,433.01 - 17,756.12 1,437.90 - 1,000.00 20,234.02
OFICIAL DE RECAUDACIONES T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES ® T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.1%
AUXILIAR DE CONTABILIDAD T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,060.00 18,775.19
OFICINISTA HI T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,060.00 15,833.51
RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,060.00 15,290.95
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TOTAL DE SUELDOS 73,732.27 732,226.56 205,377.96 75,169.25 74,400.00 45,000.00 1,132,173.77
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

DIRECTOR(A) DE OBRAS PUBLICAS C 1 4,376.00 52,512.00 - 4,093.67 2,400.00 1,000.00 60,005.67
AYUDANTE ESPECIAL C 1 3,900.00 46,908.00 - 3,664.96 2,400.00 1,000.00 53,972.96
TRABAJADOR GENERAL R 8 1,311.33 125,887.68 - 10,242.41 19,200.00 §,000.00 163,330.05
TRABAJADOR GENERAL R 7 1,204.93 161,214.12 - 8,278.38 16,800.00 7,000.00 133,292.50
OPERADOR DE EQUIPO PESADO ® R 3 1,466.27 52,785.72 - 4,267.61 7,200.00 3,000.00 67,253.33
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 3 1,353.33 48,719.88 - 3,956.57 7,200.00 3,000.00 62,876.45




CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO R 2 1,540.00 36,960,00 2,980.44 4,800.00 2,000.00 46,740.44
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 2 1,386.00 33,264.00 2,697.70 4,800.00 2,000.00 42,761.70
TRABAJADOR GENERAL R 2 1,342.13 32,211.12 2,617.15 4,300.00 2,000.00 41,628.27
SUPERVISOR GENERAL DE TRABAJADORES R 1 2,341.73 28,100.76 2,226.21 2,400.00 1,000.00 33,726.97
SUPERVISOR GENERAL DE TRABAJADORES ® R 1 2,157.87 25,894 44 2,057.42 2,400.00 1,000.00 31,351.86
ELECTRICISTA R 1 2,145.73 25,748.76 2,046.28 2,460.00 1,000.00 31,195.04
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 2,111.00 25,332.00 2,014.40 2,400.00 1,000.00 30,746.40
ELECTRICISTA R 1 2,024.40 24,292.80 1,934.50 2,460.00 1,000.00 29,627.70
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA [l R 1 1,908.00 22,896.00 1,328.04 2,460.00 1,000.00 28,124.04
SUPERVISOR DE TRABASADORES | R 1 1,810.27 21,723.24 1,738.33 2,460.00 1,000.00 26,861.57
OPERADOR DE EQUIPO PESADO R 1 1,660.40 19,924.80 1,600.75 2,460.00 1,000.00 24,925 55
SUPERVISOR DE TRABAFADORES | R 1 1,648.27 19,779.24 1,589.61 2,400.00 1,000.00 24,768.85
SUPERVISOR DE TRABAFADORES | R 1 1,546.40 19,756.80 1,587.50 2,400.00 1,000.00 24,744.70
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,633.33 19,599.96 1,575.90 2,400.00 1,000.00 24,575.86
CONDUCTOR DE YEHICULOS MOTOR PESADO R 1 1,524.00 19,488.00 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,593.20 19,118.40 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR PESADO R 1 1,579.20 18,950.40 1,526.21 2,400.00 1,000.00 23,376.61
OPERADOR EQUIPO PESADO R 1 1,579.20 18,950.40 1,526.21 2,400.00 1,000.00 23,376.61
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,567.07 18,804.84 1,515.07 2,400.00 1,000.00 23,719.91
OFICINISTA MECANOFGRAFQ | R 1 1,559.60 18,715.20 1,508.21 2,400.00 1,000.00 23,623.41
CONDUCTOR DE VEH/CULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,552.70 18,632.40 1,501.88 2,400.00 1,000.00 23,534.28
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,549.00 18,588.00 1,498.48 2,400.00 1,000.00 23,486.48
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,537.20 18,446.40 1,487.65 2,400.00 1,000.00 23,334.05
TRABAIADOR GENERAL R 1 1,520.40 18,244.80 1,472.23 2,400.00 1,000.00 23,117.03
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,502.67 18,032.04 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,387.99
GUARDALMACEN R 1 1,493.33 17,919.96 1,447.38 2,400.00 1,000.00 22,767.34
SOLDADOR R 1 1,490,53 17,886.36 1,444 81 2,400.00 1,000.00 22,731.17
CHOFER DE OMNBUS LIVIAND R 1 1,490.53 17,886.36 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,484.93 17,819.16 1,439.67 2,400.00 1,000.00 22,658.83
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1.,467.20 1.7,606.40 1,423.39 2,400.00 1,000,00 22,429.79
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,453,19 17,438.28 1,410.53 2,400.00 1,000,00 22,248.81
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,442.00 17,304.00 1,400.26 2,400.00 1,000,00 22,104.26
TRABAIADOR GENERAL R 1 1,433.60 17,203.20 1,392.54 2,400.00 1,000,00 21,995,74
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,419.60 17,035.20 1,379.69 2,400.00 1,000.00 21,814.89
ALBARIL R 1 1,408.40 16,900.80 1,369.41 2,400.,00 1,000,00 21,670.21
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21
AUXILIAR EN OFICIOS DIESTROS R 1 1,397.20 16,766.40 1,359.13 2,400.00 1,000.00 21,525.53
TECNICO AUTOMOTRIZ R 1 1,250.00 15,000.00 1,224.00 2,400.00 1,000.00 19,624.00
CONSERJE R 1 1,229.00 14,748.00 1,204.72 2,400.00 1,000.00 19,352.72
GOMERO R 1 1,205.86 14,470.32 1,183.48 2,400.00 1,000.00 19,053.80
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,135.00 13,620.00 1,118.43 2,400.00 1,000.00 18,138.43
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686,30
TRABAJIADOR GENERAL R 1 720.00 8,640.00 737.46 2,400.00 1,000.00 12,777.46




TRABAJADOR GENERAL T 1 673.71 - 8,084.52 694,97 - 1,000.00 9,779.49
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA | T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90
CONDUCTOR DE VEHICULOS MOTOR PESADO T 1 1,171.00 - 14,052.00 1,151.48 - 1,000.00 16,203.48
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90
SUPERVISOR DE SIST. TRANPORTACION MUNICIPAL T 1 1,523.69 - 18,284.28 1,475.25 - 1,000.00 20,759.53
AUXILIAR MEC. DE VEH. MOTOR LIVIANO Y PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TRABAJADOR GENERAL T 35 1,100.36 - 462,151.20 38,032.07 - 35,000.00 535,183.27
TECNICO AUTOMOTRIZ (T) T 1 1,247.82 - 14,973.84 1,222.00 . 1,000.00 17,195.84
AYUDANTE ELECTRICISTA T 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51

SUBTOTAL DE SUELDOS 91,429.78 | 1,277,827.44 610,480.08 153,253.03 165,600.00 115,000.00 | 2,322,160.55

COORDINADOR DE RECICLAJE C 1 2,450.00 29,400.00 - 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26
SUBCOORDINADORA DE RECICLAJE R 1 2,653.45 31,841.40 - 2,512.37 2,400.00 1,000.00 37,753.77
OFICINISTA MECANOGRAFO 1| R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,000.00 24,768.85
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
SUBTOTAL DE SUELDOS 9,163.41 96,756.60 13,204.32 8,794.51 9,600.00 5,000.00 133,355.43

TOTAL DE SUELDOS 100,593.19 |  1,374,584.04 6232,684.40 162,047.54 175,200.00 120,000.00 | 2,455,515.98

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS R 1 1,191.87 14,302 .44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08
ENFERMERO{A) PRACTICO R 1 1,334.00 16,008.00 - 1,301.11 2,400.00 1,000.00 20,709.11
CONSERIE DE FACILIDADES DE SALUD R 1 1,293.60 15,523.20 - 1,264.02 2,400.00 1,000.00 20,187.22
OFICINISTA | R 1 1,069.28 12,831.36 - 1,058.10 2,400.00 1,000.00 17,289.46
RECAUDADOR AUXILIAR R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,837.99
AUXILIAR DE FARMACIA R 1 1,624.00 19,438.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
OFICINISTA If] R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
OFICINISTA MECANOGRAFA | R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
ENFERMERA GENERALISTA R 1 1,666.00 19,992.00 . 1,605.89 2,400.00 1,000.00 24,997.89
OFICINISTA 1 R 1 1,559.60 18,715.20 . 1,508.21 2,400.00 1,000.00 23,623.41
OFICINISTA If] R 1 1,707.00 20,484.00 - 1,643.53 2,400.00 1,000.00 25,527.53
AUXILIAR DE FARMACIA R 1 1,707.00 20,484.00 - 1,643,53 2,400.00 1,000.00 25,527.53
OFICINISTA 1] R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46
OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO R 1 1,469.07 17,628.84 - 1,425.11 2,400.00 1,000.00 22,453.95
OFICINISTA il R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70
TECNOLOGO RADIOLOGICO R 1 1,782.00 21,384.00 - 1,712.38 2,400.00 1,000.00 26,496.38
RECAUDADOR AUXILIAR R 1 1,677.20 20,126.40 . 1,616.17 2,400.00 1,000.00 25,142.57
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA | R 1 1,706.13 20,473.56 - 1,642.73 2,400.00 1,000.00 25,516.29
ENFERMERO{A) PRACTICO R 1 1,848.00 22,176.00 - 1,772.96 2,400.00 1,000.00 27,348.96

[ENFERMERO{A) PRACTICO R 2 1,896.00 45,504.00 - 3,634.06 4,800.00 2,000.00 55,538.06
TECNICO ADMINISTRACION i R 1 1,979.70 23,756.40 . 1,893.86 2,400.00 1,000.00 29,050.26
ENFERMERA GENERALISTA R 1 2,017.00 24,204.00 . 1,928.11 2,400.00 1,000.00 29,532.11
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA | R 1 1,889.07 22,668.84 - 1,810.67 2,400.00 1,000.00 27,879.51




COOR. DE GARANTIA CALIDAD R 1 1,905.87 22,870.44 - 1,826.09 2,400.00 1,000.00 28,096.53
OFICINISTA Il] R 1 2,092.46 25,109.52 - 1,997.38 2,400.00 1,000.00 30,506.90
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,978.54 23,742.48 - 1,892.80 2,400.00 1,000.00 29,035.28
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 11| R 1 2,111.20 25,334.40 - 2,014.58 2,400.00 1,000.00 30,748.98
TECNOLOGO MEDICO R 1 2,392.00 28,704.00 - 2,272.36 2,400.00 1,000.00 34,376.36
CONSERJE T 5 1,100.36 . 66,021.60 5,433.15 - 5,000.00 76,454.75
RECAUDADOR AUXILIAR T 1 1,100.36 . 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
AUXILIAR DE FACTURACION Y COBRO T 3 1,100.36 - 39,612.96 3,259.89 - 3,000.00 45,872.85
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.35 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
CONSERIE T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.53 - 1,000.00 15,290.95
SUPERVISORA DE ENFERMERIA T 1 1,180.00 - 14,160.00 1,159.74 - 1,000.00 16,319.74
OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51
SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO T 1 1,307.55 - 15,690.60 1,276.83 - 1,000.00 17,967.43
ENFERMERO PRACTICO T 4 1,401.00 - 67,248.00 5,450.47 - 4,000.00 76,698.47
ENFERMERO GENERALISTA T 7 1,612.00 - 135,408.00 10,894.21 - 7,000.00 153,302.21
COORDINADORA DE SERVICIOS DE SALUD T 1 2,735.00 - 32,820.00 2,587.23 - 1,000.00 36,407.23

TOTAL DE SUELDOS 63,698.93 595,378.32 437,486.76 83,298.18 69,600.00 56,000.00 | 1,241,763.26

MANEIO DE EMERGENCIAS

DIRECTOR MANEJO DE EMER Y ADM: .DESASTRES C 1 3,151.00 37,812.00 . 2,969.12 2,400.00 1,000.00 44,181.12
OFICINISTA | R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08
MANEJADOR DE EMERGENCIA | R 1 1,445.00 17,340.00 - 1,403.01 2,400.00 1,000.00 22,143.01
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,363.60 16,363.20 - 1,328.28 2,400.00 1,000.00 21,091.48
MANEJADOR DE EMERGENCIA | R 1 1,540.00 18,480.00 . 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
MANEJADOR DE EMERGENCIA | R 1 1,574.00 18,388.00 - 1,521.43 2,400.00 1,000.00 23,809.43
GUARDALMACEN R 1 1,717.33 20,607.96 . 1,653.01 2,400.00 1,000.00 25,660.97
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA | R 1 1,722.93 20,675.16 - 1,658.15 2,400.00 1,000.00 25,733.31
MANEJADOR DE EMERGENCIA | R 1 1,889.00 22,668.00 - 1,810.60 2,400.00 1,000.00 27,878,60
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS R 1 1,872.00 22,464.00 - 1,795.00 2,400.00 1,000.00 27,659.00
TRABAJADOR GENERAL T 5 1,100.36 - 66,021.60 5,433.15 - 5,000.00 76,454.75
AUXILIAR DE MANEJADOR DE EMERGENCIAS T 1 1,179.00 - 14,148.00 1,158.82 - 1,000.00 16,306.82
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | T 6 1,224.00 - £8,128.00 7,200.79 - 6,000,00 103,328.79
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | T 1 1,299,00 - 15,588.00 1,268.98 - 1,000.00 17,856,983
MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1| T 1 1,458.00 R 17,496.00 1,414.94 - 1,000.00 19,910.94
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS T 3 1,279.00 - 46,044.00 3,751.87 - 3,000.00 52,795.87
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS MEDICAS T 1 1,612.00 - 19,344.00 1,556.32 - 1,000.00 21,900.32
PARAMEDICO T 8 1,401.00 - 134,496.00 10,900.94 - 8,000.00 153,396.94

TOTAL DE SUELDOS 29,119.45 209,600.76 414,469.92 50,571.91 24,000.00 37,000.00 735,642.59

POLICIA MUNICIPAL

COMISIONADO C 1 3,991.00 47,892.00 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02




TENIENTE R 1 3,243.10 38,917.20 - 2,046.53 2,400.00 1,000.00 31,198.53
TENIENTE R 1 3,126.00 37,512.00 - 16,408.94 19,200.00 8,000.00 250,104.94
TENIENTE R 1 2,826.00 33,912.00 - 2,002.43 2,400.00 1,000.60 31,844.43
SARGENTO R 1 2,757.00 33,084.00 - 4,230.76 4,800.00 2,000.00 64,334.76
SARGENTO R 1 2,721.00 32,652.00 - 6,403.97 7,200.00 3,000.00 97,315.97
SARGENTO R 1 2,655.00 31,360.00 - 2,148.43 2,400,00 1,000.00 32,632.43
SARGENTO R 1 2,617.00 31,404.00 - 4,298.69 4,800.00 2,000.00 65,290.69
SARGENTO R 1 2,557.00 30,684.00 - 2,188.82 2,400.00 1,000.00 33,200.82
SARGENTO R 1 2,547.00 30,564.00 - 2,198.92 2,400.00 1,000.00 33,342.92
SARGENTO R 1 2,541.00 30,492.00 - 2,210.85 2,400.00 1,000.00 33,510.85
SARGENTO R 1 2,502.00 30,024.00 - 4,541.04 4,800.00 2,000.00 68,701.04
SARGENTO R 1 2,467.00 29,604.00 - 2,318.26 2,400.00 1,000.00 35,022.26
SARGENTO R 1 2,325.00 27,900.00 - 2,330.68 2,400.00 1,000.00 35,900.68
SARGENTO R 1 2,257.00 27,084.00 - 2,670.77 2,400.00 1,000.00 39,082.77
SARGENTO R 1 1,947.00 23,364.00 - 2,574.38 2,400.00 1,000.00 38,626.38
POLICIA MUNICIPAL R 8 2,151.00 206,496.00 - 3,740.24 2,400.00 1,000.00 55,032.24
POLICIA MUNICIPAL R 5 1,800.00 108,000.00 - 1,476.45 2,400.00 1,000.00 23,176.45
POLICIA MUNICIPAL R 3 2,339.00 84,204.00 - 1,829.72 2,400.00 1,000.00 28,147.68
POLICIA MUNICIPAL R 3 2,242.00 80,712.00 - 8,644.50 12,000.00 5,000.00 133,644.50
POLICIA MUNICIPAL R 2 2,350.00 57,360.00 - 1,863.85 2,400.00 1,000.00 28,627.85
POLICIA MUNICIPAL R 2 2,258.00 54,192.00 - 1,861.09 2,400.00 1,000.00 28,589.09
POLICIA MUNICIPAL R 2 2,221.00 53,304.00 - 1,902.40 2,400.00 1,000.00 29,170.40
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,525.80 30,309.60 - 6,671.11 7,200.00 3,000.00 101,075.11
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,510.00 30,120.00 - 2,267.77 2,400.00 1,000.00 34,311.77
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,477.00 29,724.00 - 2,341.21 2,400.00 1,000.00 35,345.21
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,461.00 29,532.00 - 2,334.78 2,400.00 1,000.00 35,254.78
POLICTA MUNICIPAL R 1 2,460.00 29,520.00 - 2,335.70 2,400.00 1,000.00 35,267.70
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,442.00 29,304.00 - 2,350.39 2,400.00 1,000.00 35,474.39
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,387.00 28,644.00 - 2,373.34 2,400.00 1,000.00 35,797.34
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,312.00 27,744.00 - 2,400.14 2,400.00 1,000.00 36,301.14
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,301.00 27,612.00 - 2,395.18 2,400.00 1,000.00 36,104.78
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,196.00 26,352.00 - 2,423.83 2,400.00 1,000.00 36,507.83
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,146.00 25,752.00 - 2,478.91 2,400.00 1,000.00 37,282.91
POLICIA MUNICIPAL R 1 1,989.00 23,868.00 - 2,513.79 2,400.00 1,000.00 37,773.79
POLICIA MUNICIPAL R 1 1,944.00 23,328.00 - 2,607.43 2,400.00 1,000.00 39,001.43
AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,054.00 24,648.00 - 2,414.65 2,400.00 1,000,00 36,378.65
SUPERVISORA DE FACTURACION Y COBRO R 1 1,909.83 22,917.96 - 3,053.67 2,400.00 1,000.00 45,370.87
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA [il R 1 1,897.47 22,769 .64 - 1,962.07 2,400.00 1,000.00 30,010.07
POLICIA MUNICIPAL R 1 1,525.00 18,300.00 - 2,946.17 2,400.00 1,000.00 43,858.17
TECNICO AUTOMOTRIZ T 1 1,247.82 - 14,973.84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 . 1,000.00 15,290.95
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 99,465.74 | 1,611,662.40 41,382.48 131,124.43 139,200.00 61,000.00 | 1,984,369.31




RECURSOS HUMANOS

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS C 1 4,467.00 53,604.00 - 4,177.21 2,400.00 1,000.00 61,181.21
OFICINISTA R 1 1,285.20 15,422.40 - 1,256.31 2,400.00 1,000.00 20,078.71
OFICINISTA| R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,562.46
RECEPCIONISTA R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,887.99
AUXILIAR REGISTRO DE ASISTENCIA Y LICENCIA R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
AUXILIAR REGISTRO DE ASISTENCIA Y LICENCIA R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
AUXILIAR DE RECURS0OS HUMANOS R 1 1,857.53 23,490.36 - 1,873.51 2,400.00 1,000.00 28,763.87
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS R 1 1,888.99 22,667.88 - 1,810.59 2,400.00 1,000.00 27,878.47
ASISTENTE SISTEMA DE QFICINA R 1 2,231.12 26,773.44 - 2,124.67 2,400.00 1,000.00 32,288.11
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANGS R 1 2,186.26 26,355.12 - 2,092.67 2,400.00 1,000.00 31,847.79
TECNICO DE RECURSOS HUMANOS | R 1 2,128.00 25,536.00 - 2,030.00 2,400.00 1,000.00 30,966.00
SUB-DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS R 1 2,683.60 32,323.20 - 2,545.22 2,400.00 1,000.00 38,272.42
COORDINADOR PAE T 1 2,182.94 - 26,195.28 2,080.44 - 1,000.00 28,275.72
AUXILIAR RECURSOS HUMANGS T 2 1,370.08 - 32,881.92 2,668.47 - 2,000.00 37,550.29
OFICINISTA | T E 1,100.26 ~ 39,612.96 3,258.89 - 3,000.00 45,872.85
RECEPCIONISTA T 1 1,160.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TOTAL DE SUELDOS 30,745.58 299,902.08 111,894.48 32,955.94 28,800.00 15,000.00 492,552.50
RECREACION Y DEPORTES

DIRECTOR{A} DE RECREACION Y DEPORTES C 1 3,001.00 36,012.00 - 2,831.42 2,400.00 1,000.00 42,243.42
TRABAJADOR GENERAL R 7 1,311.33 110,151.72 - §,862.11 16,800.00 7,000.00 142,913.83
[LIDER DE RECREACION ¥ DEPORTES R 3 1,442.93 51,945.48 - 4,203.33 7,200.00 3,000.00 66,348.81
TRABAJADOR GENERAL R 3 1,408.40 50,702.40 - 4,108.23 7,200.00 3,000.00 65,010.63
TRABAJADOR GENERAL R 2 1,520.40 36,48%8.60 - 2,944.45 4,800.00 2,000.00 46,234.05
CONSERJE R 2 1,330.93 31,942.32 - 2,596.59 4,800.00 2,600.00 41,338.51
AYUDANTE ESPECIAL R 1 2,273.00 27,276.00 - 2,163.11 2,400.00 1,000.00 32,836.11
OFICIAL DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,954.60 23,455.20 - 1,870.82 2,400.00 1,000.00 28,726.02
ENCARGADOQ FACILIDADES REC. Y DEPORTIVAS R 1 1,812.53 21,750.36 - 1,740.40 2,400.00 1,000.00 26,880.76
ENCARGADO FACILIDADES REC.Y DEPORTIVAS R 1 1,668.80 20,025.50 - 1,608.46 2,400.00 1,000.60 25,034.06
ENCARGADO GIMNASIQ BOXEQ AFICIONADO R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,000.60 24,768.85
ENTRENADOR DE BOXEQ AFICIONADO R 1 1,624.00 15,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
OFICINISTA I R 1 1,601.60 18,219.20 - 1,546.77 2,400.00 1,000.00 24,165.97
ENTRENADOR DE BOXEQ AFICIONADO R 1 1,540.00 18,480.C0 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,514.80 18,177.60 - 1,467.08 2,400.00 1,000.00 23,044.69
LIDER DE RECREACION ¥ DEPORTES R 1 1,495.00 17,976.00 - 1,451.66 2,400.00 1,000.00 22,827.66
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,562.46
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,386.00 16,632.00 - 1,348.85 2,400.00 1,000.00 21,380.85
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I R 1 1,334.00 16,008.00 - 1,301.11 2,400.00 1,000.00 20,709.11
LIDER DE RECREACION ¥ DEPORTES R 1 1,118.13 13,417.56 - 1,102.94 2,400.00 1,000.00 17,820.50
TRABAJADOR GENERAL T 2 673.71 - 16,169.04 1,389.93 - 2,000.00 19,558.97




LIDER DE RECREACION Y DEPORTES T 12 1,100.26 - 158,451.84 13,039.57 - 12,000.00 183,491.41
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES T 3 673.71 - 24,253.56 2,084.90 - 3,000.00 29,338.46
TRABAJADOR GENERAL T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80
OFICINISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
ENCARGADQ FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS T 2 1,193.69 - 28,648.56 2,344.61 - 2,000.00 32,993.17
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | T 1 1,193.69 - 14,324.28 1,172.31 - 1,000.00 16,496.55

TOTAL DE SUELDOS 39,502.07 586,657.92 307,868.88 72,791.80 76,800.00 57,000.00 1,101,118.60

CENTRO DE ENVEJECIENTES WILSON RAMOS

ADMINISTRADOR CENTRO DE ENVEJECIENTES C 1 3,063.00 36,756.00 - 2,888.33 2,400.00 1,000.00 43,044.33
ENFERMERA PRACTICA R 1 2,057.00 24,684.00 - 1,964.83 2,400.00 1,000.00 30,048.83
OFICIAL DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,695.87 20,350.44 - 1,633.31 2,400.00 1,000.00 25,383.75
ASISTENTE EN SISTEMA DE QOFICINA | R 1 1,663.20 19,958.40 - 1,603.32 2,400.00 1,000.00 24,961.72
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.80 2,400.00 1,600.00 24,744.70
TRABAJADORA SOCIAL R 1 1,642.00 19,704.00 - 1,583.86 2,400.00 1,600.00 24,687.86
OFICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,621.20 19,454.40 - 1,564.76 2,400.00 1,000.00 24,419.16
OFICINISTA MECANOGRAFA | R 1 1,566.13 18,793.56 - 1,514.21 2,400.00 1,000.00 23,707.77
CHOFER DE OMNIBUS PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,450.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
ENFERMERA PRACTICA R 1 1,442.81 17,314.52 - 1,401.09 2,400.00 1,000.00 22,116.01
CONSERIE R 1 1,420.53 17,046.36 - 1,380.55 2,400.00 1,000.00 21,826.91
COCINERC R 1 1,386.00 16,632.00 - 1,348.85 2,400.00 1,000.00 21,380.85
CONSERJE R 1 1,362.67 16,352.04 - 1,327.43 2,400.00 1,000.C0 21,079.47
AUXILIAR DE SERVICIOS A ENVEJECIENTES R 1 1,342.13 16,105.56 - 1,308.58 2,400.00 1,000.00 20,814.14
COCINERA T 1 673.71 - 8,084.52 594,97 - 1,000.00 9,779.4%
AUXILIAR SERVICIOS AL ENVEJECIENTE T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 8,775.45
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,775.48
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
CONDUCTOR DE VEHICULO MOTOR PESADO T 1 1,100.26 - 13,204.32 1,086.62 - 1,000.00 15,280.95
COCINERA T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.50
ASISTENTE DE COCINA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 30,971.97 281,388.48 103,479.48 31,201.90 33,600.00 23,000.00 472,669.86

RELACIONES PUBLICAS Y PRENSA

DIRECTOR{A) DE RELACIQONES PUBLICAS C 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,390.62 16,687.44 - 1,353.09 2,400.00 1,000.00 21,440.53
COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,484.88 17,818.56 - 1,435.62 2,400.00 1,600.00 22,658.18
COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,484.00 17,808.00 - 1,438.81 2,400.00 1,000.00 22,646.81
COOQORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,531.60 18,375.20 - 1,482.51 2,400.00 1,000.00 23,261.71
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA I1i R 1 2,005.73 24,068.76 - 1,917.76 2,400.00 1,000.00 29,386.52
SUB DIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS R 1 2,251.12 27,013.44 - 2,143.03 2,400.00 1,000.00 32,556.47
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 4 1,142 .36 - 54,833.28 4,500.75 - 4,000.00 63,334.03
RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95




TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000,00 15,833.51
OFICINISTA | T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000,00 30,581.90
TOTAL DE SUELDOS 18,248.75 151,955.40 121,358.88 22,132.54 16,800.00 16,000.00 328,246,82
OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES
DIRECTOR(A) DE PROGRAMAS FEDERALES C 1 4,254.00 51,048.00 - 3,981.67 2,400.00 1,000.00 58,429.67
SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS FEDERALES R 1 2,126,05 25,512.60 - 2,028.21 2,400.00 1,000.00 30,940,581
CONTADOR R 1 1,978.67 23,744.04 - 1,892.92 2,400.00 1,000.00 29,036.96
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA HI R 1 1,901.20 22,814.40 - 1,821.80 2,400.00 1,000.00 28,036.20
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,743.47 20,921.64 - 1,677.01 2,400.00 1,000.00 25,998.65
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,696.80 20,361.60 - 1,634.16 2,400.00 1,000.00 25,395.76
OFICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,686.53 20,238.36 - 1,624.73 2,400.00 1,000.00 25,263.09
OFICINISTA MECANOGRAFA Il R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
SUPERVISORA SISTEMA TRASPORTACION MUN. R 1 1,598.80 19,185.60 . 1,544.20 2,400.00 1,000.00 24,129.80
OFICINISTA 1l R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46
OFICINISTA | R 1 1,397.20 16,766.40 - 1,359.13 2,400.00 1,000.00 21,525.53
[VMENSAIERO CONDUCTOR ® R 1 1,206.02 14,472.24 - 1,183.63 2,400.00 1,000.00 19,055.87
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TECNICO ADMINISTRACION Il T 1 1,651.94 - 19,823.28 1,592.98 - 1,000.00 22,416.26
TOTAL DE SUELDOS 25,558.24 273,671.28 32,027.60 24,533.46 28,800.00 14,000.00 374,032.34
OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES
DIRECTORIA) DE ASUNTOS CULTURALES C 1 2,450.00 29,400.00 . 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125,560
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,788.27 21,459.24 - 1,718.13 2,400.00 1,000,00 26,577.37
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,739.73 20,876.76 - 1,673.57 2,400.00 1,000.00 25,950.33
ENCARGADO BANDA MUNICIPAL R 1 1,633.33 19,599.96 - 1,575.90 2,400.00 1,000.00 24,575.86
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,601.60 19,219,20 . 1,546.77 2,400.00 1,000.00 24,165.97
RECEPCIONISTA R 1 1,560.53 18,726.36 - 1,509.07 2,400.00 1,000.00 23,635.43
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,554.00 18,648.00 - 1,503.07 2,400.00 1,000.00 23,551.07
OFICINISTA MECANOGRAFO I R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
TOTAL DE SUELDOS 13,867.46 166,409.52 - 13,342.33 19,200.00 8,000.00 206,951.85
CENTRO DE CUIDADO DIURNO

ADMINISTRADOR CENTRO LOS PRIMERITOS C 1 2,329.00 27,948.00 . 2,214.52 2,400.00 1,000.00 33,562.52
ASISTENTE DE MAESTRO R 4 1,490.53 71,545.44 . 5,775.23 9,600.00 4£,000.00 90,924.67
SUPERVISORA DE ENFERMERJA R 1 2,297.85 27,574.20 - 2,185.93 2,400.00 1,000.00 33,160.13
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA | R 1 1,889.07 22,668.84 - 1,310.67 2,400.00 1,000.00 27,879.51
[ENCARGADO CONTROL Y SERV. DE ALIMENTO R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46
ASISTENTE DE MAESTRO R i 1,527.87 18,334.44 - 1,479.08 2,400.00 1,000.00 23,213.52
ASISTENTE DE COCINERO R 1 1,465,33 17,583.96 . 1,421.67 2,400.00 1,000.00 22,405.63
CONSERIE R 1 1,330.93 15,571.16 - 1,298.29 2,460.00 1,000.00 20,669.45
COCINERA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95




CONSERIE T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
ASISTENTE DE MAESTRA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
MAESTRA T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26
ASISTENTE DE MAESTRO T 1 673.71 - 8,084,52 694.97 - 1,000.00 9,779.49

TOTAL DE SUELDOS 20,434.35 220,744.44 78,126.34 24,164.15 26,400.00 17,000.00 366,435.43

OFICINA AYUDA AL CEUDADANO

DIRECTOR(A) DE SERVICIOS AL CIUDADANO C 1 2,164.00 25,968.00 . 2,063.05 2,400.00 1,000.00 31,431.05
OFICINISTA MECANOGRAFO 1| R 2 1,540.00 36,960.00 . 2,980.44 4,300.00 2,000.00 46,740.44
OFICINISTA il R 1 1,575.41 18,904.92 - 1,522.73 2,400.00 1,000.00 23,827.65
OFICIAL DE LABOR SOCIAL. R 1 1,574.53 18,894.36 - 1,521.92 2,400.00 1,000.00 23,816.28
OFICINISTA | R 1 1,438.41 17,260.92 - 1,396.95 2,400.00 1,000.00 22,057.88
MENSAIERQ CONDUCTOR R 1 1,374.80 16,497.60 . 1,338.57 2,400.00 1,000.00 21,236.17
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,327.20 15,926.40 - 1,294 .87 2,400.00 1,000.00 20,621.27
OFICINISTA | R 1 1,285.20 15,422.40 - 1,256.31 2,400.00 1,000.00 20,078.71

[RECERCIONISTA (T) T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290,95
COORDINADORA DE ACTIVIDADES (T} T 2 1,142.35 - 27,416.64 2,250.37 - 2,000.00 31,667.01

TOTAL DE SUELDOS 15,622.63 165,334.60 53,825.28 17,798.48 21,600.00 13,000.00 272,058.36

VILLA PESQUERA

ADMINISTRADOR DE LA VILLA PESQUERA c 1 2,381.00 28,572.00 . 2,262.26 2,400,00 1,000.00 34,234.26
SUPERVISOR TRABAIADORES | R 1 1,552.07 18,624.84 - 1,501.30 2,400.00 1,000.00 23,526.14
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,419.60 17,035.20 - 1,379.69 2,400,00 1,000.00 21,814.89
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,353.33 16,239.96 - 1,318.86 2,400.00 1,000.00 20,958.82
OFICINISTA MECANOGRAFQ | R i 1,290.80 15,489.60 . $,261.45 2,400.00 1,000.00 20,151.05
CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 10,197.16 109,161.60 13,204.32 9,896.49 14,400.00 7,000.00 153,662.41

OFICINA DE VIVIENDA MUNICIPAL

DIRECTOR(A} DEL PROG. DE VIVIENDAS MUN. C 1 3,240.00 38,880.00 - 3,050.82 2,400.00 1,000.00 45,330.82
TECNICO ADMINISTRACION il R 1 3,185.47 38,225.64 - 3,000.76 2,400.00 1,000.00 44,626.40
SUBDIRECTOR INTERINO DE VIVIENDA R 1 2,204.00 26,448.00 - 2,099.77 2,400.00 1,000.00 31,947.77
ELECTRICISTA R 1 1,769.60 21,235.20 - 1,700.99 2,400.00 1,000.00 26,336.19
SUPERVISOR DE TRABAIADORES | R 1 1,742.53 20,910.36 - 1,676.14 2,400.00 1,000.00 25,986.50
RECEPCIONISTA R 1 1,566.67 20,000.04 - 1,606.50 2,400.00 1,000.00 25,006,54
INSPECTOR DE VIVIENDA R 1 1,515.73 18,188.76 - 1,467.94 2,400.00 1,000.00 23,056.70
CARPINTERD R 1 1,476.53 17,718.36 - 1,431.95 2,400.00 1,000.00 22,550.31
SUPERVISOR DE CONSTRUCCION R 1 1,442.88 17,314.56 - 1,401.06 2,400.00 1,000.00 22,115.62
DELINIANTE R 1 1,240.40 14,884.80 - 1,215.19 2,400.00 1,000.00 19,499.99
ALBANIL T 1 1,100.36 . 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95




CARPINTERO T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80
SOLDADOR T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 ; 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,250.95
TRABAJADOR GENERAL T 6 1,100.36 - 79,225.92 6,519.78 - 6,000.00 91,745.70
AYUDANTE ELECTRICISTA T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51
TOTAL DE SUELDOS 26,127.97 233,805.72 185,364.48 33,902.52 24,000.00 24,000.00 501,072.72
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIO{A} MUNICIPAL C 1 4,136.00 49,632.00 - 3,873.35 2,400.00 1,000.00 56,505.35
OFICINISTA | R 2 1,438.27 34,518.48 - 2,793.66 4,800.00 2,000.00 44,112.14
MENSAJERO CONDUCTOR R 1 1,815.33 21,783.96 - 1,742.97 2,400.00 1,000.00 26,926.93
OFICINISTA Il] R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46
OFICINISTA MECANOGRAFO I R 1 1,540.00 18,430.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
OFICINISTA | R 1 1,444.74 17,336.88 - 1,402.77 2,400.00 1,000.00 22,139.65
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19
OFICINISTA | T 1 785.00 - 9,432.00 798.05 - 1,000.00 11,230.05
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TOTAL DE SUELDOS 16,324.34 160,869.72 52,281.60 17,147.58 16,300.00 11,000.00 258,098.90
OFICINA SERVICIOS LEGALES
DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES C 1 4,199.00 50,388.00 - 3,931.18 2,400.00 1,000.00 57,719.18
OFICINISTA § R 1 1,444.80 17,337.60 - 1,402.83 2,400.00 1,000.00 22,140.43
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 111 T 1 783.00 - 9,396.00 795.29 - 1,000.00 11,191.29
TECNICO DE ADMINISTRACION | T 1 1,435.42 : 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TOTAL DE SUELDOS 8,962.58 67,725.60 39,825.36 8,610.15 4,300.00 5,000.00 125,961.11
AUDITORFA INTERNA

DIRECTOR(A) DE AUDITORJA INTERNA C 1 2,727.00 32,724.00 - 2,579.89 2,400.,00 1,000.00 38,703.89
AUDITOR R 1 2,697.70 32,372.40 - 2,552.99 2,400.00 1,000.00 38,325.39
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA | R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02
TOTAL DE SUELDOS 7,322.17 87,866.04 - 6,951.25 7,200.00 3,000.00 105,017.29

I OFICINA DE SISTEMA DE INFORMACION
[DIRECTOR{A} DE SISTEMAS DE INFORMACION C 1 3,098.00 37,176.00 - 2,920.46 2,400.00 1,000.00 43,496.46
SUPERVISOR SISTEMAS INFORMACION R 1 2,907.33 34,887.96 - 2,745.43 2,400.00 1,000.00 41,033.39
OFICIAL ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE SALUD R 1 2,283.87 27,406.44 ] 2,173.09 2,400.00 1,000.00 32,979.53
TECNICO DE SISTEMAS DE INFORMACION R 1 2,025.33 24,303.96 - 1,935.75 2,400.00 1,000.00 29,639.71
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA | R 1 1,520.40 18,244.80 - 1,472.23 2,400.00 1,000.00 23,117.03
OFICINISTA | T 1 1,100.36 R 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TOTAL DE SUELDOS 12,935.29 142,019.16 13,204.32 12,333.60 12,000.00 6,000.00 185,557.08




OFICINA DE DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA

AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27
DiRECTOR(A) ASUNTOS ESCOLARES Y BIBLIOTECA C 1 2,391.00 28,692.00 - 2,271.44 2,400.00 1,000.00 34,363.44
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA Uil R 1 2,278.40 27,340.80 - 2,168.07 2,400.00 1,000.00 32,908.87
AUXILIAR DE BIBLIOTECA R 1 1,562.93 18,755.16 - 1,511.27 2,400.00 1,000.00 23,666.43
AUXHLIAR DE BIBLIOTECA R 1 1,498.00 17,976.00 - 1,451.66 2,400.00 1,000.00 22,827.66
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90
QFICINISTA | T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 1 943.00 - 11,316.00 942.17 - 1,000.00 13,258.17
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TOTAL DE SUELPOS 15,897.8% 139,844.76 77,337.60 17,532.45 14,400.00 12,000.00 261,114.8%1
OFICINA DE PLANIFICACION
DIRECTOR(A) PLANIFICACION C 1 2,939.00 35,268.00 - 2,774.50 2,400.00 1,000.00 41,442.50
TECNICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL R 1 2,264.27 27,171.24 - 2,155.10 2,400.00 1,000.00 32,726.34
OFICINISTA | R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08
TECNICO DE PERMISOS R 1 2,116.80 25,401.60 - 2,019.72 2,400.00 1,000.00 30,821.32
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.C0 15,280.95
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TECNICQ DE ADMINISTRACION | T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26
OFICINISTA | T 1 6573.71 - 8,084.52 £94.97 - 1,000.00 9,779.49
TOTAL DE SUELDOS 12,821.79 102,143.28 51,718.20 12,382.40 9,600.00 8,000,00 183,843.88
TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS Y CENTRC DE CONVENCIONES
ADMINISTRADOR{A} DE CENTRO CONVENCIONES Y C 1 2,049.00 24,588.00 - 1,957.48 2,400.00 1,000.00 29,945.48
OFICINISTA Il R 1 1,672.53 20,070.36 - 1,611.88 2,400.00 1,000.00 25,082.24
SUPERVISOR DE TRABAIADORES | R 1 1,715.47 20,585.64 - 1,651.30 2,400.00 1,000.00 25,636.94
OFICINISTA | R 1 1,104.13 13,249.56 - 1,090.09 2,400.00 1,000.00 17,739.65
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,014.00 12,168.00 - 1,007.35 2,400.00 1,000.00 16,575.35
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26
CONSERJE R 1 973.33 11,679.96 - 970.02 2,400.00 1,000.00 16,049.98
ENCARGADO DE PLANTA FISICA R 1 1,837.73 22,052.76 - 1,763.54 2,400.00 1,000.00 27,216.30
TOTAL DE SUELDOS 11,677.52 140,130.24 - 11,331.96 19,200.00 8,000,00 178,662.20
PARQUIE RECREATIVO LA ESPERANZA
ADMINISTRADROR{A) DE PARQUE RECREATIVO C 1 3,351.00 40,21.2.00 - 3,152.72 2,400.00 1,000.00 46,764.72
TRABAJADOR GENERAL R 2 1,408.40 33,801.60 - 2,738.82 4,800.00 2,000.00 43,340.42
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27
SUPERVISOR DE TRABAIADORES 1l R 1 1,769.60 21,235.20 - 1,700.99 2,400.00 1,000.00 26,336.19
OFICINISTA Il R 1 1,764.00 21,168.00 - 1,695.85 2,400.00 1,000.00 26,263.85
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,598.74 19,184.88 - 1,544.14 2,400.00 1,000.00 24,129.02
OPERADOR DE EQUIPQ PESADO R 1 1,540.00 18,420.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22




CONDUCTOR DE VEH. DE MOTOR PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
ENCARGADQ FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS R 1 1,508.27 18,099.24 - 1,461.09 2,400.00 1,000.00 22,960.33
GUARDALMACEN R 1 1,387.87 16,654.44 - 1,350.56 2,400.00 1,000.00 21,405.00
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,342.13 16,105.56 - 1,308.58 2,400.00 1,000.00 20,814.14
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26
AUXILIAR FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26
CONSERIE R 1 1,166.67 14,000.04 - 1,147.50 2,400.00 1,000.00 18,547.54
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000,00 17,686.30
TRABAIADOR GENERAL T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000,00 30,581.90
OFICINISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO T 1 1,307.55 - 15,690.60 1,276.83 - 1,000.00 17,967.43
SALVAVIDAS T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 28,543.84 304,123.32 68,507.88 30,112.79 38,400.00 21,000.00 462,143.99

PLAZA DEL MERCADO

ADMINISTRADOR{A} DE LA PLAZA DEL MERCADO C 1 2,895.00 34,740.00 - 2,734.11 2,400.00 1,000.00 40,874.11
TRABAJADOR GENERAI R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26
CONSERIE R 1 1,245.95 14,951.52 - 1,220.29 2,400.00 1,000.00 19,571.81
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,453.14 17,437.68 - 1,410.48 2,400.00 1,000.00 22,248.16
TRABAJADOR GENERAL T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90
TRABAJADOR GENERAL T 1 673.79 - 8,085.48 695,04 - 1,000.00 9,780.52

TOTAL DE SUELDOS 9,779.58 96,065.16 34,494.12 10,599.78 12,000.00 8,000.00 161,159.06

CODIGO DE ORDEN PUBLICO

GERENTE DEL CODIGO DE QRDEN PUBLICO C i 2,395.00 28,740.00 - 2,275.11 2,400.00 1,000.00 34,415.11
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 R 1 2,005.73 24,068.76 - 1,917.76 2,400.00 1,000.00 29,386.52

TOTAL DE SUELDOS 4,400.73 52,808.76 - 4,192.87 4,800.00 2,000.00 63,801.63

OFICINA DE COMPRAS

AYUDANTE ESPECIAL COMPRAS C 1 2,646.00 31,752.00 - 2,505.53 2,400.00 1,000.00 37,657.53
ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA H R 1 1,974.00 23,688.00 - 1,888.63 2,400.00 1,000.00 28,976.63
ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA 11 R 1 1,686.53 20,238.36 - 1,624.72 2,400.00 1,000.00 25,263.09
COMPRADQR R 1 1,668.80 20,025.60 - 1,608.46 2,400.00 1,000.00 25,034.06
COMPRADOR R 1 1,660.40 19,924.80 - 1,600.75 2,400.00 1,000.00 24,925,55
OFICINISTA MECANOGRAFO i R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22

TOTAL DE SUELDOS 11,175.73 134,108.76 - 10,718.32 14,400.00 6,000.00 165,227.08

COMUNIDADES DE FE Y BASE COMUNITARIA

DIRECTOR{A} DE COMUNIDADES Y BASES DE FE C 1 2,520.00 30,240.00 - 2,389.86 2,400.00 1,000.00 36,029.86
ASISTENTE EN SISTEMAS DE GFICINA |1t R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27
ASISTENTE DE LABOR SOCIAL R 1 1,575.40 18,916.80 - 1,523.64 2,400.00 1,000.00 23,840.44
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,549.00 18,588.00 - 1,498.48 2,400.00 1,000.00 23,486.48




CONSERIE R 1 1,330.93 | 15,971.16 | - 1,298.29 | 2,400.00 | 1,000.00 | 20,669.45

TOTAL DE SUELDOS 8,812.20 105,746.40 - 8,472.10 12,000.00 5,000.00 131,218.50

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL

DIRECTOR DE CONTROL AMBIENTAL C 1 2,587.00 31,044.00 - 2,451.37 2,400.00 1,000.00 36,895.37
OFICINISTA MECANOGRAEQ It R 1 1,809.73 21,716.76 - 1,737.83 2,400.00 1,000.00 26,854.59
OFICINISTA MECANGGRAFO 11 ® R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
ALBARIL R 1 1,539.07 18,468.84 - 1,489.37 2,400.00 1,000.00 23,358.21
OFICINISTA | R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,562.46
TRABAIADOR GENERAL T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49

TOTAL DE SUELDOS 9,710.98 108,447.24 8,084.52 9,373.68 12,000.00 6,000.00 143,905.44

SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FiSICA

AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27
OFICIAL DE SEGURIDAD R 2 1,571.00 37,704.00 - 3,037.36 4,800.00 2,000.00 47,541.36
SUPERVISOR DE PLANTA FISICA R 1 2,030.00 24,360.00 - 1,940.04 2,400.00 1,000.00 29,700.04
OFICINISTA lli R 1 1,874.33 22,491.96 - 1,797.13 2,400.00 1,000.00 27,689.09
OFICINISTA MECANOGRAFO 1| R 1 1,703.33 20,439.96 - 1,640.16 2,400.00 1,000.00 25,480.12
ELECTRICISTA R 1 1,634.27 19,611.24 . 1,576.76 2,400.00 1,000.00 24,588.00
ENCARGADO ALMACEN R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,500.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR LIVIANO R 1 1,328.13 15,937.56 - 1,295.72 2,400.00 1,000.00 20,633.28
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,251.60 15,019.20 - 1,225.47 2,400.00 1,600.00 19,644.67
TRABAJADOR GENERAL T 2 673.71 - 16,169.04 1,389.93 - 2,000.00 19,558.97
CONSERJE T 3 1,100.36 - 39,612.96 3,259.89 - 3,000.00 45,872.85
TRABAIADOR GENERAL T 13 1,100.36 - 171,656.16 14,126.20 - 13,000.00 198,782.36
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | T 1 1,153.69 - 14,324.28 1,172.31 - 1,000.00 16,496.59
CARPINTERO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA LIl T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51
COORDINADORA DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51
OFICIAL DE SEGURIDAD T g 1,100.36 - 118,838.88 9,779.67 - 9,000.00 137,618.55

TOTAL DE SUELDOQS 25,360.15 220,531.08 401,222.28 50,777.13 26,400.00 42,000.00 740,930.49

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD

DIRECTOR{A} ASUNTOS DE LA JUVENTUD C 1 2,573.00 30,876.00 - 243851 2,400.00 1,000.00 36,714.51
AYUDANTE ESPECIAL R 1 2,160.00 25,920.00 - 2,059.38 2,400.00 1,000.00 31,379.38
SUBDIRECTOR(A) DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD R 1 2,667.27 32,007.24 - 2,525.05 2,400.00 1,000.00 37,932.29
OFICINISTA MECANOGRAFQ i R 1 1,668.80 20,025.60 - 1,608.46 2,400.00 1,000.00 25,034.06
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833,51
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TRABAIADOR GENERAL T 1 673.72 - 8,084.64 694.97 - 1,000.00 9,779.61

TOTAL DE SUELDOS 11,985.51 108,828.84 34,997.28 11,538.20 9,600.00 7,000.00 171,964.32




OFICINA ASUNTOS DE LA MUJER

DIRECTOR(A) DE ASUNTOS DE LA MUJER 5 1 2,933.00 35,196.00 - 2,768.99 2,400.00 1,000.00 41,364.99
MENSAJERO CONDUCTOR R 1 1,765.87 21,190.44 - 1,697.57 2,400.00 1,000.00 26,288.01
OFICINISTA MECANOGRAFO | R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,484.88 17,818.56 = 1,439.62 2,400.00 1,000.00 22,658.18
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 = 1,000.00 15,833.51
TRABAJADORA SOCIAL (T) T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26

TOTAL DE SUELDOS 10,252.06 92,091.36 30,933.36 9,870.39 9,600.00 6,000.00 148,495.11

CENTRO DE GOBIERNO

ADMINISTRADOR DEL CENTRO H.L.S C 1 2,450.00 29,400.00 - 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 ~ 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,150.00 13,800.00 = 1,132.20 2,400.00 1,000.00 18,332.20

TOTAL DE SUELDOS 4,700.00 56,400.00 - 4,544.10 7,200.00 3,000.00 71,144.10
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GOBIERNO DE PUERTO RICO _
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

Pegiglatura Municipal

CATANO, PUERTO RICO
Certificacion

YO, LCDO. GABRIEL J. SICARDO OCASIO, Secretario de la Legislatura Municipal
de Catario, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que la Resolucion que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM.
65, SERIE 2017-2018, aprobada por la Honorable Legislatura Municipal de Catafio, Puerto
Rico, en Sesién Ordinaria continuada, celebrada el dia 12 de junio de 2018, y por el
Alcalde de Catario, el dia 13 de junio de 2018.

Que dicha Resolucion Num. 65, Serie 2017-2018 fue aprobada con los votos de los

siguientes Legisladores Municipales:

A FAVOR:
Hon. Jorge Malavé Santiago Hon. Rafael A. Diez de Andino Rivera
Hon. Luis Aponte Lopez Hon. Mildred M. Morales Rosa
Hon. David Negrén Sanchez Hon. Delia Fiore Vega
Hon. Bermarie Morales Rosa Hon. Francisco Rivera Sanchez
Hon. Félix A. Matias Rodriguez Hon. Rubén Medina Cabassa
Hon. Irma Rivera Avilés Hon. Julio J. Reyes Bayrén
Hon. José A. Rosario Rodriguez Hon. Eduardo Vega Gracia

CERTIFICO, ademas, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente

citados para la referida Sesion, en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASi CONSTE, expido la presente certificacion

bajo mi firma y Sello Oficial de la Legislatura Municipal de

Catafio, P Rico, hoy, 14 de junio de 2018.

LCDO. GAé\RIEL J. SICARDO OCASIO
\ Secretario

AV}
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

ALCALDE

DESCRIPCION

SECCION DE INGRESOS

2017 al 2018

2018 al 2019

01-03-04 81.01

Patentes Afio Corriente

3

10,327,343.14

$ 10,327,343.00

01-03-04-81.03

Impuesto sobre Ventas y Uso Municipal

3,809,063.05

$ 3.809,063.00

Sub-Total

11,323,381.68

Sub-Total
01-03-04 84.04 Fondos de Equiparacion $  4,092,852.12 | $ 3,629.,431.00
01-03-04 87.22 Contribucion sobre la Propiedad No Exonerada $

$ 11,056,463.00

01-03-04 83.01

Arbitrios de Construccion

Sub-Total

325,000.00

' $ 325,000.00

01-03-04 84.02

Contribucién en Lugar de Impuestos (CELI)

Sub-Total

2,421,500.00

| § 1,517,555.00

01-03-04-85.05

Sub-Total _

175,000.00

Permiso de Uso de Parques y Recreos $ 60,000.00 | $ 30,000.00
01-03-04-85.06 Permiso de Uso de Estadios y Coliseos $ 1,000.00 | $ -
01-03-04 85.07 Disposicién de Desperdicios Sélidos $ 500.00 | $ 2
01-03-04 85.11 Otros Ingresos por Servicios - IPA $ 1,230,000.00 | $ 1,520,000.00
01-03-04-85.15 Arrendamiento Guaguas Escolares $ $ 3

01-03-04 86.01

Multas

Sub-Total

580,000.00

$ 20,000.00

01-03-04 87.01

Sub-Total

catano.pr

1,400,000.00

Intereses en Inversiones $ 40,000.00 | $ 40,000.00
01-03-04 87.06 Renta Locales y Propiedad Municipal $ 265,000.00 | $ 256,817.00
01-03-04 87.07 Fiestas Patronales $ 24,000.00 | § -
01-03-04 87.09 Otros Ingresos 3 $

1,120,000.00



‘ L PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

"’% ANO FISCAL 2018-2019
< ‘_" HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Cﬂfﬁr\,o ALCALDE
VIVE
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
~ SECCION DE INGRESOS

CUENTA DESCRIPCION 2017 al 2018 2018 al 2019

10-03-04 87.22 Contribucién Adicional Especial CAE "No Exonerada" $ 8,003,208.63 [ § 7,568,674.00
SECCION DE EGRESOS

CUENTA DESCRIPCION 2017 al 2018 2018 al 2019
10-03-04 94.55 Intereses $ 1,281,106.58 | § 1,102,712.00
10-03-04 94.57 Principal $§ 3,570,000.00 | § 3,830,000.00

110-03-04 94.75 Reserva $§ 3,152,102.05 ]| % 2,635,962.00

catano.pr



PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

‘ ~ ANO FISCAL 2018-2019
' “ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
C L ALCALDE
I. VIVE
ettt RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS

SECCION DE INGRESOS

SECCION DE EGRESOS

01 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 452,282.70 | $ 435,105.00
02 OFICINA DEL ALCALDE $ 936,704.92 | $ 599.295.00
03 DEPARTAMENTO DE FINANZAS $  11,094,259.88 | § 8,950,225.00
04 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE 3 5,201,058.26 | § 5,580,618.00
05 CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO $ 3.231,998.63 | § 3,514,765.00
06 OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADM. DE DESASTRES $ 799,258.46 | $ 765,643.00
07 POLICIA MUNICIPAL $ 2,406,385.73 | § 2,018,371.00
08 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS $ 2,301,583.53 | § 2,989.426.00
09 DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES $ 1,266,309.55 | $ 1,153,120.00
11 CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES $ 545914.95 | § 540,671.00
12 OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS 3 636,658.25 | $ 547,533.00
13 OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES 3 450,413.88 | § 374,034.00
14 OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES $ 323,720.48 | $ 246,953.00
15 CENTRO LOS PRIMERITOS $ 360,660.05 | $ 366,437.00
16 OFICINA AYUDA AL CIUDADANO $ 331,658.19 | § 302,060.00
17 VILLA PESQUERA $ 127,301.14 | § 153,664.00
18 DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL $ 516,396.08 | $ 581,074.00
19 OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL 3 531,524.57 | $ 383,276.00
20 OFICINA SERVICIOS LEGALES $ 339,058.13 | § 343,763.00
21 OFICINA AUDITORTA INTERNA $ 266,676.74 | § 135,515.00
23 OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION $ 427,588.94 | § 404,692.00
24 DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA $ 393,019.66 | § 308,316.00
25 OFICINA DE PLANIFICACION $ 284,912.06 | § 183,846.00
27 TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS Y CENTRO DE CONVENCIONES | § 307,505.22 | § 178,663.00
o8 PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA $ 480,050.69 | § 463,144.00
29 PLAZA DEL MERCADO $ 171,056.39 | § 161,161.00
30 OFICINA DE CODIGO DE ORDEN PUBLICO $ 72,660.35 | $ 63,402.00
35 OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS ¢nteda_ 20/ $ - I8 165,228.00
37 COMUNIDADES DE FE Y BASE COMUNITARIA $ 185,016.03 | § 155,220.00
38 OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL = $ 98,137.18 | § 143,907.00
43 OFICINA DE RECICLAJE towalhdoda. v U Plbtcas|§ 157,621.72 | § g

47 OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FISICA $ 992,366.87 | § 1,050,933.00
48 OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD $ 166,563.38 | $ 171,966.00
49 OFICINA ASUNTOS DE LA MUJER $ 146,149.68 | § 148,497.00
51 CENTRO DE GOBIERNO - HECTOR L SANTIAGO $ 72,167.70 | § 71,145.00
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LEGISLATURA MUNICIPAL

PRES UPUES TO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

TPCIOR

SECCION DE EGRESOS

01-01-01-9101 [EMPLEADOS REGULARES $ 249,444.00 | § 249,444.00
01-01-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 41,84423 |9 -

01-01-01-9131 [SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 19,69447 8§ 19,695.00
01-01-01-9141 [PLAN MEDICO $ 19,200.00 | § 19,200.00
01-01-01-9171 |[BONO DE NAVIDAD $ 8,000.00 | §  8,000.00
01-01-01-9201 ]IMATERIALES DE OFICINA $ 3,300.00] % 5,000.00
01-01-01-9401 [DIETAS A ASAMBLEISTAS $ 65400.00|F 80,000.00
01-01-01-9425 |SERVICIOS LEGALES $ 36,000.00|$ 36,000.00
01-01-01-9444 |CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 3,000.00$ 3,000.00
01-01-01-9451 |RENTA EQUIPO Y VEHICULOS (N/C) $ - $  8,366.00
01-01-01-9465 [IMISCELANEOS $  4,400.00|$  4,400.00
01-01-01-9467 |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 2,000.00]$% 2,000.00

ratafin nr




~ PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
= ANO FISCAL 2018-2019

"
*‘ ‘ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Q/’ﬁﬁo ALCALDE
VIVE

OFICINA DEL ALCALDE

SECCION DE EGRESOS
01-02-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 609,533.52 | $ 417,921.00
01-02-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $  46,926.00|$ 63,104.00
01-02-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 102,249.25 | § :
01-02-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 51,596.15|$% 37,870.00
01-02-01-9141 [PLAN MEDICO $ 38,400.00 | $ 26,400.00
01-02-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 18,000.00 | $ 14,000.00
01-02-01-9421 |GASTOS DE VIAJE $ 10,000.00 | $ .
01-02-01-9447 |DONACIONES (VER ANEJO) $  60,000.00 | $ 40,000.00
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ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

EQUIPO DOBLE A BASEBALL 2 10.000.00
ASOCIACION PRO JUVENTUD g 2,000.00
ESCUELA SUPERIOR FRANCISCO OLLER $ 2,000.00

APORTACIONES MUNIPALES PARA DIFERENTES ENTIDADES

DONACIONES 01-02-01-94.47 $ 26,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019

ALCALDE

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

' SECCION DE EGRESOS '

01-03-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 784,699.06 | § 732,227.00
01-03-01-9105 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 149,402.00 | $ 205,378.00
01-03-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 131,633.27 [ § .

01-03-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 7490123 [§  75,170.00
01-03-01-9141 |PLAN MEDICO $  81,600.00 | §  74,400.00
01-03-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $  45,000.00 | §  45,000.00
01-03-01-9228 |GASTOS ENERGIA ELECTRICA $ 2,421,500.00 | $ 1,585,567.00
01-03-01-9232 |ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS $ 720,000.00 | $ 600,000.00
01-03-01-9235 |GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES $ 50,000.00]$ 40,000.00
01-03-01-9411 |SERVICIOS PROFESIONALES $ 176,400.00 | $§  58,000.00
01-03-01-9436 |GASTOS EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES $ 12,000.00 | $ 12,000.00
01-03-01-9442 |SEGUROS Y FIANZAS $ 508,640.30 | $ 1,000,000.00
01-03-01-9443 |GASTOS DE SALUD / ASES $ 2,173,706.88 | § 2,173,707.00
01-03-01-9444 |CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 20,000.00 [ § 20,000.00
01-03-01-9458 |[DEFICIT $ 150,000.00 | § 168,000.00
01-03-01-9465 [MISCELANEOS $ 563,437.21 | $ 458,796.00
01-03-01-9470 |PAGOS DE SENTENCIAS $ 1,353,797.58 | $ 563,100.00
01-03-01-9471 |RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES $ 480,000.00 | § 100,712.00
01-03-01-9477 |APORTACION C.R.LM. $ 51876244 | $§ 515,296.00
01-03-01-9478 |LIQUIDACION DEL CRIM § 678,77991 [ $ 522,872.00
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE

ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

SECCION DE EGRESOS

01-04-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 1,413,806.64 | § 1,277,828.00
01-04-01-9105|EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 531,168.00 [ § 610,480.00
01-04-01-9111 [SISTEMA DE RETIRO $ 237,166.06 | $ &

01-04-01-9131 [SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 157,817.56 | § 153,253.00
01-04-01-9141 |PLAN MEDICO $ 184,800.00 | § 165,600.00
01-04-01-9171 [BONO DE NAVIDAD $ 118,000.00 [ $ 115,000.00
01-04-01-9205 | HERRAMIENTAS $ 5,700.00 | § 5,000.00
01-04-01-9225 | COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE $ 298,700.00 | $§ 295,000.00
01-04-01-9238 [MATERIALES CONSTRUCCION $ 60,000.00]$ 30,000.00
01-04-01-9242 [MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 10,000.00 | $  10,000.00
01-04-01-9411|SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) $ . $  93,600.00
01-04-01-9431 [SERVICIOS DE ING. Y ARQUITECTURA $  33,600.00 | § -

01-04-01-9437 | MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES (N/C) $ - $ 240,000.00
01-04-01-9451 |[RENTA DE EQUIPO PESADO (N/C) $ - $ 168,000.00
01-04-01-9461 ]MANTENIMIENTO DE EQUIPO $  30,000.00 | $ 100,000.00
01-04-01-9463 | MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ ~ 70,000.00 | § 100,000.00
01-04-01-9464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 50,000.00 | $ 50,000.00
01-04-01-9473 | DISPOSICION DESPERDICIOS $ 2,000,300.00 | $ 2,033,500.00
01-04-45-9145 | EMPLEADOS REGULARES (N/C) $ B §  96,757.00
01-04-45-9105 [ EMPLEADOS TRANSITORIOS (N/C) $ - $  13,205.00
01-04-45-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL (N/C) $ - $ 8,795.00
01-04-45-9141|PLAN MEDICO (N/C) $ - $ 9,600.00
01-04-45-9171 [BONO DE NAVIDAD (N/C) $ - $ 5,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

- HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

ALCALDE

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

SECCION DE EGRESOS
01-05-01-9101 |[EMPLEADOS REGULARES $ 56515471 % 595,379.00
01-05-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 449438.00 | § 437,487.00
01-05-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 94,804.70 | $ -
01-05-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 81,90034 | § 83,299.00
01-05-01-9141 |PLAN MEDICO $ 64,800.00 | $ 69,600.00
01-05-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 56,000.00 | $ 56,000.00
01-05-01-9211 |DROGAS, MEDICINAS Y SUMINISTROS $ 6,000.00 | $ -
01-05-01-9242 |MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 10,000.00 | $ -
01-05-01-9411 |SERVICIOS PROFESIONALES $ 1,896,000.00 | $ 2,268,000.00
01-05-01-9465 |MISCELANEOS $ 7,900.87 | $ 5,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
ALCALDE

OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES

SECCION DE EGRESOS
01-06-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 254,200.00 | § 209,601.00
01-06-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 176,110.00 | $ 414,470.00
01-06-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 42642059 -
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $§ 3483121|§ 50,572.00
01-06-01-9141 PLAN MEDICO $ 28,800.00 | § 24,000.00
01-06-01-9171 BONO DE NAVIDAD $§ 25,000.00 | $§ 37,000.00
01-06-01-9242 MAT. Y SUMINISTROS OPERACIONES (N/C) $ 2,000.00 | § 20,000.00
01-06-01-9465 MISCELANEOS (N/C) b 2,000.00 [ $ 10,000.00
01-06-50-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 4514400 | § -
01-06-50-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 144,716.00 | $ -
01-06-50-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 757291 | 8 z
01-06-50-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 1544229 (8§ B
01-06-50-9141 PLAN MEDICO $ 4,800.00 | § -
01-06-50-9171 BONO DE NAVIDAD $ 12,000.00 | § -
01-06-50-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 2,000.00 | $ -
01-06-50-9465 MISCELANEOS $ 2,000.00 | $ -
01-06-52-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 2,000.00 |§ -
01-06-52-9465 . MISCELANEOS $ 2,000.00 | § -
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- POLICIA MUNICIPAL

] SECCION DE EGRESOS ‘
01-07-01-9101 _ |EMPLEADOS REGULARES $ 1,648,684.76 | $ 1,611,663.00
01-07-01-9105 _ |EMPLEADOS TRANSITORIOS $  95.480.00 | $§  41,383.00
01-07-01-9111 __ |SISTEMA DE RETIRO $ 276,566.87 | $ L
01-07-01-9131 _ |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 138,554.10 | $ 131,125.00
01-07-01-9141 __ |PLAN MEDICO $  144,000.00 | $ 139,200.00
01-07-01-9171 _ |BONO DE NAVIDAD $  67.000.00 | $  61,000.00
01-07-39-9463  |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $  32.000.00 | $  30,000.00
01-07-52-9223 _ |COMPRA DE UNIFORMES $  4,100.00|$  4.000.00
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ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

Cataix ALCALDE
VIVE
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
SECCION DE EGRESOS
01-08-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 239,647.91 [ $ 299,903.00
01-08-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 89,914.00[|% 111,895.00
01-08-01-9107 |VACACIONES ACUMULADAS /LR $ 10,000.00 [ $  50,000.00
01-08-01-9108 |VACACIONES ACUMULADAS /LE $ 27524259 | § 250,000.00
01-08-01-9110 |SEGURO CHOFERIL $ 10,000.00 | $ 8,000.00
01-08-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $  40,200.94 | § =
01-08-01-9113 |APORTACION AL SISTEMA DE RETIRO $ 690,737.57 | § -
01-08-01-9113 |APORTACION AL SISTEMA DE RETIRO $ 331,75741 | $ -
01-08-01-9114 |GASTO PAY GO (N/C) $ . $ 1,636,238.00
01-08-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2643549 %  32,956.00
01-08-01-9141 |PLAN MEDICO $ 26,400.00 | §  28,800.00
01-08-01-9145 [SEGURO POR DESEMPLEO $ 75,000.00 )8  75,000.00
01-08-01-9151 |FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO $ 464,147.62 | § 466,634.00
01-08-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 16,000.00 | $ 19,000.00
01-08-32-9406 |ADIESTRAMIENTOS $§ 2,500.00]|% 5,000.00
01-08-32-9413 |PRUEBAS DE DOPAJE $  3,600.00 | $ 6,000.00

catano.pr




~ - PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

' Y- J 1
" “ ANO FISCAL 2018-2019
5 . HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
ALCALDE
VIVE
e ——

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

' SECCION DE EGRESOS

01-09-01-9101 [EMPLEADOS REGULARES $ 664,383.98 | § 586,659.00
01-09-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 254,168.86 | § 307,869.00
01-09-01-9111 |[SISTEMA DE RETIRO $ 111,45041 |9 -
01-09-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL - $§ 7470629 | § 72,792.00
01-09-01-9141 |PLAN MEDICO $ 86,400.00 | § 76,800.00
$ $
$ $
$ $
$ $

01-09-01-9171 |BONO DE NAVIDAD 58,000.00 57,000.00
01-09-01-9411 |SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) - 12,000.00 |Zgmba.
01-09-01-9447 |DONACIONES 2,200.00 -

01-09-30-9481 |FESTIVAL O ACTIVIDAD 15,000.00 40,000.00
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CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES

SECCION DE EGRESOS

01-11-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 241,270.11 | $ 281,389.00
01-11-01-9105 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 126,479.43 | $ 103,480.00
01-11-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 40,473.06 | $ -

01-11-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 29,89234 | § 31,202.00
01-11-01-9141 [PLAN MEDICO $§ 28,800.00 | § 33,600.00
01-11-01-9171 (BONO DE NAVIDAD $ 23,000.00 % 23,000.00
01-11-16-9221 |ALIMENTOS $ 48,300.00 [ $ 60,000.00
01-11-16-9242 |[MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES 3 7,700.00 | $ 8,000.00
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OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS
SECCION DE EGRESOS
01-12-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $  84,965.64 | $ 151,956.00
01-12-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 39,402.00 | $ 121,359.00
01-12-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 14,252.99 | $ -
01-12-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10,049.62 | $ 22,133.00
01-12-01-9141 |PLAN MEDICO $  9,600.00 | $ 16,800.00
01-12-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $  7,000.00 [$ 16,000.00
01-12-04-9465 |MISCELANEOS (ADORNOS Y JUGUETES) |$ 66,600.00 | $ 100,000.00
01-12-05-9411 |SERVICIOS PROFESIONALES $ 214,488.00 | $ 207,600.00
01-12-05-9467 |ANUNCIOS Y PUBLICACIONES $ 5300.00($  5,000.00
01-12-05-9480 |FIESTAS PATRONALES $ 85,000.00 [ $ 80,000.00
01-12-05-9481 |FESTIVAL O ACTIVIDAD $ 100,000.00 | $ 100,000.00
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ALCALDE

VIVE
OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES

SECCION DE EGRESOS
01-13-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 295,877.67 | $ 273,672.00
01-13-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 32,439.00| % 33,028.00
01-13-01-9111 |SISTEMA DE RETIRO $ 4963348 | % -
01-13-01-9131 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2626373 (% 24,534.00
01-13-01-9141 |(PLAN M'EDICO $ 31,200.00|$ 28,800.00
01-13-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | § 14,000.00
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HON. FELIX D. DELGADO MONTALYVO
ALCALDE

= OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES
SECCION DE EGRESOS
01-14-01-9101 EMPLEADOQ REGULARES $ 160,980.80 | § 166,410.00
01-14-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 26,433.00 | % -
01-14-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 2700453 |% -
01-14-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 15,102.16 | § 13,343.00
01-14-01-9141 PLAN MEDICO $ 19,200.00 | § 19,200.00
01-14-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 10,000.00 | § 8,000.00
01-14-47-9484 FESTIVAL O ACTIVIDAD $ 65,000.00 | § 40,000.00
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VIVE ALCALDE
CENTRO LOS PRIMERITOS
SECCION DE EGRESOS
01-15-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 198,075.79 | § 220,745.00
01-15-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 68,794.00 [ $ 78,127.00
01-15-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 332272119 -
01-15-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 21,563.04 | $ 24,165.00
01-15-01-9141 PLAN MEDICO $ 24,000.00 | $§ 26,400.00
01-15-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | $ 17,000.00
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VIVE
_MIVE

OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO

SECCION DE EGRESOS

01-16-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 168,095.99 | § 165,835.00
01-16-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 52,866.00 | § 53,826.00
01-16-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 28,198.10 | § -

01-16-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 17.,898.09 [ $ 17,799.00
01-16-01-9141 PLAN MEDICO $ 21,600.00 | % 21,600.00
01-16-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 13,000.00 [ $ 13,000.00
01-16-31-9447 DONACIONES $ 30,000.00 | $ 30,000.00
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HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

Q/— 1 ALCALDE
VIVE
VILLA PESQUERA
SECCION DE EGRESOS
01-17-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 79,049.64 | $ 109,162.00
01-17-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 12,969.00 | $ 13,205.00
01-17-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 13,260.58 | $ -
01-17-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 742193 |$  9,897.00°
01-17-01-9141 PLAN MEDICO $  9,600.00 | $ 14,400.00
01-17-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 5,000.00|$  7,000.00
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AND ALCALDE

VIVE
DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL
SECCION DE EGRESOS
01-18-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 178,364.16 | $ 233,806.00
01-18-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 153,516.00 [ § 185,365.00
01-18-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 2992059 | $ -
01-18-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2699533 |% 33,903.00
01-18-01-9141 PLAN MEDICO $ 21,600.00| % 24,000.00
01-18-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 21,000.00 | $ 24,000.00
01-18-42-9238 MATERIALES DE CONSTRUCCION $ 85,000.00|% 80,000.00
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Cataro

VIVE .
. OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL

l SECCION DE EGRESOS ‘

01-19-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 322,270.39 [ $ 160,870.00
01-19-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 33,407.00 [ $ 52,282.00
01-19-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 54,060.86 | $ -
01-19-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2858632 |$ 17,148.00
01-19-01-9141 PLAN MEDICO $ 36,000.00 | $ 16,800.00
01-19-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 18,000.00 [ $ 11,000.00
01-19-27-9201 MATERIALES DE OFICINA $ 30,000.00 | $ 25,000.00
01-19-27-9451 RENTA EQUIPO $ 2,700.00 | $ 92,176.00
01-19-27-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 3,500.00 | $  5,000.00
01-19-27-9469. FRANQUEO $  3,000.00 | $  3,000.00
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HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
ALCALDE :

VIVE
OFICINA DE SERVICIOS LEGALES

SECCION DE EGRESOS

01-20-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 78,433.60 | $ 67,726.00
01-20-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 12,969.00 | $ 39,826.00
01-20-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $  13,157.24 | % ‘ -

01-20-01-9131 SEGURO SOCTAL FEDERAL $ 7,298.30 | 8 8,611.00
01-20-01-9141 PLAN MEDICO $ 7,200.00 | § 4,800.00
01-20-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 4.000.00 | § 7 5,000.00
01-20-24-9425 SERVICIOS LEGALES $ 216,000.00 | $ 217,800.00
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Catano AR
VIVE )
- OFICINA DE AUDITORIA INTERNA
SECCION DE EGRESOS
01-21-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 111,610.00 | $ 87,867.00
01-21-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 1872253 % -
01-21-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 884416 |%  6,952.00
01-21-01-9141 PLAN MEDICO $ 9,600.00|$  7,200.00
01-21-01-9171 BONO DE NAVIDAD $  4,00000|$  3,000.00
01-21-01-9410 GASTOS AUDITORIA SENCILLA $ 41,900.00 | $ 30,500.00
01-21-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 72,000.00 | $ @
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Catan
ﬁ;\}\_{g SISTEMAS DE INFORMACION
VIVE_

' SECCION DE EGRESOS '
01-23-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 160,398.40 | $ 142,020.00
01-23-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 741081 | $ 13,205.00
01-23-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 2690683 | $ ;
01-23-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 1337290 | $§ 12,334.00
01-23-01-9141 PLAN MEDICO $  14,400.00 | $  12,000.00
01-23-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 700000 | $§  6,000.00
01-23-26-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES $  1,700.00 | $  1,700.00
01-23-26-9411 SERVICIOS PROFESIONALES (N/C) $ - $ 36,000.00
01-23-26-9302 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS $ 196,400.00 | $ 181,433.00
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~ PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
=

“‘" ANO FISCAL 2018-2019
"‘ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Cataio ALCALDE
VIVE
__VIVE

DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA

SECCION DE EGRESOS

01-24-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 140,655.20 | $§ 139,845.00
01-24-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 90,607.00 | 77,338.00
01-24-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 23,59491 |§ =

01-24-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 18,762.56 | $ 17,533.00
01-24-01-9141 PLAN MEDICO $ 16,800.00 | $  9,600.00
01-24-01-9171 BONO DE NAVIDAD " $ 14,000.00 | $§ 12,000.00
01-24-04-9449 BECAS Jranspor—o-caon $ 16,000.00 | $  5,000.00
01-24-07-9223 COMPRA DE UNIFORMES $ 25,000.00 [ $ 24,000.00
01-24-07-9449 BECAS eshadiontes sobresa- |$ 22,600.00 | $ 16,000.00
01-24-07-9465 MISCELANEOS llee A es | $ 25000.00[$  7,000.00
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. PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
L

“4 ANO FISCAL 2018-2019
" “ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
C 4 m~ g ALCALDE
l. VIVE
e OFICINA DE PLANIFICACION
SECCION DE EGRESOS

01-25-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 126,066.40 | § 102,144.00
01-25-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 47,300.00 [ $ 51,719.00
01-25-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 21,147.64 | § 3
01-25-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 13,798.03 [ $ 12,383.00
01-25-01-9141 PLAN MEDICO $ 9,600.00$  9,600.00
01-25-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 7,000.00 %  8,000.00
01-25-55-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $  60,000.00 | $ i
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‘ o PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
=

= ANO FISCAL 2018-2019
“,, HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
CA ALCALDE

VIVE
4o
TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS Y CENTRO DE CONVENCIONES

l SECCION DE EGRESOS l

01-27-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 144,997.56 | $ 140,131.00
01-27-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS § 85294581 |% -
01-27-01-9111 SISTEMA DE RETIRO _ $ 2432334 (% "
01-27-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 18,759.51 |$ 11,332.00
01-27-01-9141 PLAN MEDICO $ 19,200.00 | $ 19,200.00
01-27-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | $  8,000.00
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~ A PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

’ - ‘ ANO FISCAL 2018-2019
< ‘~ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Q ALCALDE
_ NVE
PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA
SECCION DE EGRESOS
01-28-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 281,547.15 | $ 304,123.00
01-28-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 64,845.00 | $ 68,508.00
01-28-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 4722953 |$ .
01-28-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 28,029.00 % 30,113.00
01-28-01-9141 PLAN MEDICO $ 36,000.00 | $ 38,400.00
01-28-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 20,000.00 | $ 21,000.00
01-28-01-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $  2,400.00 |$  1,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

i
e HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Cataro ALCALDE
A,
PLAZA DEL MERCADO
SECCION DE EGRESOS
01-29-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 89505.68 |8 96,066.00
01-29-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 36,300.00 | $ 34,495.00
01-29-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 1501458 | $ -
01-29-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10236.13|$ 10,600.00
01-29-01-9141 PLAN MEDICO $ 12,000.00 | $ 12,000.00
01-29-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 800000[$ 800000

cataio.pr




‘ " PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

® ‘ ANO FISCAL 2018-2019
“ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Cataro ALCALDE

VIVE
' OFICINA DE CODIGO ORDEN PUBLICO

I SECCION DE EGRESOS ’

01-30-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 52808803 52,809.00
01-30-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 8,858.68 |83 -

01-30-01-9131 SEGURO SOCIJAL FEDERAL $ 419287 |$  4,193.00
01-30-01-9141 PLAN MEDICO $  4,800.00 | $  4,400.00
01-30-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 2,000.00|8%  2,000.00

catano.pr



‘ - PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

.‘ ANO FISCAL 2018-2019
“ HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Cataso it
VIVE F 4

OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS Fucknd  ~

SECCION DE EGRESOS
01-35-01-9101 EMPLEADOS REGULARES (N/C) $ - $ 134,109.00
01-35-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL (N/C) $ - $ 10,719.00
01-35-01-9141 PLAN MEDICO (N/C) 3 - $ 14,400.00
01-35-01-9171 BONO DE NAVIDAD (N/C) $ - $ 6,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019

ALCALDE
VIVE

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

COMUNIDADES DE FE Y BASE COMUNITARIA

I SECCION DE EGRESOS l

01-37-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 89,77520 [ $ 105,747.00
01-37-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 28,104.27 | § -
01-37-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $§ 1505979 | % -
01-37-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $§ 947678 | § 8,473.00
01-37-01-9141 PLAN MEDICO §  9,600.00 | § 12,000.00 | -
01-37-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 6,00000 |8  5,00000]| *
01-37-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 27,000.00 [ $ 24,000.00

catano.pr
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~ > PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

’ & " ANO FISCAL 2018-2019
P HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
&, ALCALDE
) VIVE

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL

SECCION DE EGRESOS
01-38-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 70,490.40 | $ 108,448.00
01-38-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ - $ 8,085.00
01-38-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 11,824.76 | % -
01-38-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 5,622.02 1 $ 9,374.00
01-38-01-9141 PLAN MEDICO $ 7,200.00 [ § 12,000.00
01-38-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 3,000.00 | $ 6,000.00

_




~ - PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
-

" ANO FISCAL 2018-2019
_ - HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
Cﬁ ALCALDE
YIVE
OFICINA DE RECICLAJE
SECCION DE EGRESOS
01-43-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 103,418.20 | $ =
01-43-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $  12,969.00 | $ -
01-43-01-9108 VACACIONES ACUMULADAS / LE $ - I8 -
01-43-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ -« |3 .
01-43-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 17,348.40 | $ .
01-43-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 9286.12]% .
01-43-01-9141 PLAN MEDICO $  9,600.00 | $ =
01-43-01-9171 BONO DE NAVIDAD $  5,000.00|$ - |

o s A OSSR < i ) A

* Este departamento se unifico al Departamento de Obras Publicas
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~ -, PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
Y

' a ANO FISCAL 2018-2019
o]\
e

S HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
ALCALDE

VIVE
OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FISICA

l , SECCION DE EGRESOS }

01-47-18-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 96,118.40 | $ 220,532.00
01-47-18-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 240,47892 | $ 401,223.00
01-47-18-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 16,123.86 | $ -

01-47-18-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 27,585.69 |$ 50,778.00
01-47-18-9141 PLAN MEDICO $ 12,000.00|$ 26,400.00
01-47-18-9171 BONO DE NAVIDAD $ 24,000.00 | $ 42,000.00
01-47-18-9205 HERRAMIENTAS ' $  1,000.00 | $ -

01-47-18-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 30,000.00 {$ 30,000.00
01-47-18-9238 MATERIALES CONSTRUCCION $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-47-18-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 135,660.00 | $ 115,000.00
01-47-18-9464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 404,400.00 [ $ 160,000.00

T T
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

~ .«: ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

C ' - ALCALDE

}- VIVE

= OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD

I SECCION DE EGRESOS ’
01-48-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 81,432.84 (% 108,829.00
01-48-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 47916.00 | $ 34,998.00
01-48-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 13,660.36 | 3% -
01-48-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $§ 10,354.19| % 11,539.00
01-48-01-9141 PLAN MEDICO $ 7,200.00 | $ 9,600.00
01-48-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 6,000.00 | $ 7,000.00
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VIVE
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO

ALCALDE

OFICINA DE ASUNTOS DE LA MUJER

l SECCION DE EGRESOS l

01-49-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 90,781.56 | $ 92,092.00
01-49-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 16,918.00 | $ 30,934.00
01-49-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 1522861|% -

01-49-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 8,621.52 | $ 9,871.00
01-49-01-9141 PLAN MEDICO $  9,600.00 %  9,600.00
01-49-01-9171 BONO DE NAVIDAD $§ 5,000.00|$ 6,000.00
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&, PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

‘.‘"' ANO FISCAL 2018-2019
ke HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
&*A’\;}\;@ ALCALDE

CENTRO DE GOBIENRO - HECTOR L. SANTIAGO

, SECCION DE EGRESOS 4

01-51-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 45,136.00 | $ 56,400.00
01-51-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 7,410.81 | $ -
01-51-01-9111 SISTEMA DE RETIRO $ 7,571.56 | $ ;.
01-51-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 424933 | $ 4.,545.00
01-51-01-9141 PLAN MEDICO $ 4,800.00|$  7,200.00
01-51-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 3,000.00 | $ 3,000.00

e T e |
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Municipio de Catano

7 PO BOX 428
T\

Catafio, PR 00963

DISTRIBUTIVO
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MURNICIPIO DE CATARNO
DISTRIBUTIVO DE SALARIO
ANO FISCAL 2018-2019

SALARIO SALARIO SALARIO SEGURO APORTACION BONO
PUESTO CLASE TOTAL
MENSUAL | REGULARES | TRANSITORIOS SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD
LEGISLATURA MUNICIPAL
SECRETARIO DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL C 1 5,043.00 60,516.00 - 4,705.97 2,400.00 1,000.00 68,621.97
OFICINISTA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL C 2 2,021.00 48,504.00 - 3,863.55 4,800.00 2,000.00 59,167.56
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA C 1 3,072.00 36,864.00 - 2,896.60 2,400.00 1,000.00 43,160.60
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA C 1 2,407.00 28,884.00 - 2,286.13 2,400.00 1,000.00 34,570.13
SARGENTO DE ARMAS C 1 2,246.00 26,552.00 - 2,138.33 2,400.00 1,000.G0 32,490.33
CHOFER DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL C 1 2,106.00 25,272.00 - 2,000.81 2,400.00 1,000,00 30,681.81
CONSERJE DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL C 1 1,871.00 22,452.00 - 1,794.08 2,400.00 1,000.00 27,646.08
TOTAL DE SUELDOS 18,766.00 249,444.00 - 19,694.47 19,200.00 3,000.00 296,338.47
OFICINA DEL ALCALDE
ALCALDE C 1 5,000.00 60,000.00 - 4,590.00 2,400.00 - 66,990.00
VICE-ALCALDESA C 1 4,861.00 58,332.00 - 4,538.90 2,400.00 1,000,060 66,270.90
ADMINISTRADOR MUNICIPAL C 1 4,861.00 58,332.00 - 4,538.90 2,460.00 1,000.00 £6,270.90
COORDINADORA ASUNTOS DE LA PRIMERA DAMA C 1 3,620.00 43,440.00 - 3,399.66 2,400.00 1,000.00 50,239.66
CHOFER C 1 3,078.00 36,936.00 - 2,902,10 2,400.00 1,000.00 43,738.10
SECRETARIA DEL ALCALDE C 1 3,039.00 36,468.00 - 2,866.30 2,400.00 1,000.00 42,734.30
AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,646,00 31,752.00 - 2,505.53 2,400.00 1,000.00 37,657.53
AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27
AYUDANTE ESPECIAL C 1 1,352.00 23,424.00 - 1,868,44 2,400.00 1,600.00 28,692.44
OFIC. DE CONSERVACION Y DISPOSICIGN DOC R 1 1,829.53 21,954.35 - 1,756.01 2,400,060 1,000.00 27,110.37
CONSERIE R 1 1,425.14 17,101.68 - 1,384.78 2,400.00 1,000.00 21,886.46
ASISTENTE DE SISTEMAS DE OFICINA 1] T 1 1,810.08 - 21,720.96 1,738.15 - 1,000.00 24,450.11
ASISTENTE DE SISTEMA OFICINA | T 1 1,247 .82 - 14,973.84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84
OFICINISTA | T 1 1,106.36 - 13,204.32 1,085.63 - 1,000.00 15,250.95
RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TOTAL DE SUELDOS 40,085.29 417,920.04 63,103.44 37,869.30 26,400.00 14,000.00 559,292.78
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

DIRECTOR(A) DE FINANZAS C 1 4,501.00 54,012.00 - 4,208.42 2,400.00 1,000.00 61,620.42
SUPERVISOR DE CUENTAS A PAGAR R 1 2,668.33 32,019.95 - 2,526.03 2,400.00 1,000.00 37,945.89
CONTADOR R 1 2,361.33 28,335.96 - 2,244.20 2,400.00 1,000.00 33,080.16
CONTADOR R 1 2,137.33 25,647.96 - 2,G38.57 2,400.00 1,000.00 31,086.53
TECNICO DE ADMINISTRACION | R 1 2,059.92 25,189.04 - 2,004.23 2,400.00 1,000.00 30,603.27
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES R 1 2,062,657 24,752.04 - 1,970.03 2,400.00 1,000.00 30,122.07
CONTADOR R 1 2,058.00 24,696.00 - 1,965.74 2,400.00 1,000.00 30,061.74
TECNICO DE ADMINISTRACION | R 1 2,038.40 24,460.80 - 1,947.75 2,400.00 1,000.00 29,808.55




AUXILIAR DE CONTABILIDAD R T 2,015 84 24,190.08 - 1,927.04 2,400.00 1,000.00 29,517,12
CONTADOR R 1 2,011.32 24,125.84 - 1,922 8% 2,400.00 1,000.0C 29,458.73
OFICIAL DE PATENTES Y CONTRIBUCCIONES R 1 1,950.67 23,408.04 - 1,867.22 2,40G.00 1,000.00 28,675.26
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,946.00 23,352.00 - 1,862.93 2,400.00 1,000.00 28,614.93
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA | R 1 1,935.73 23,228.76 - 1,853.50 2,400.00 1,000.00 28,482.26
SUPERVISOR DE PREINTERVENCION R 1 1,931.07 23,172.84 - 1,849.22 2,400.00 1,000.0G 28,422.06
OFICIAL DE PROPIEBAD Y SEGUROS PUBLICOS R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 77,988.02
AUNXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02
QFiCIAL DE PROPLEDAD Y SEGUROS PUBLICOS R 1 1,836.80 22,041.60 - 1,762.58 2,400.00 1,000.00 27,204.28
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,460.00 1,000.00 27,192.27
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,335.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.60 27,192.27
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,780.80 21,369.60 - 1,711.27 2,400.00 1,000.00 26,480.87
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,780.73 21,368.76 - 1,711.21 2,400.00 1,000.00 26,479.97
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I} R 1 1,773.33 21,279.96 - 1,704.42 2,40C.00 1,000.00 26,384.38
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA |l R 1 1,761.20 21,134.40 - 1,693.28 2,400.00 1,000.00 76,227.68
RECAUDADORA AUXILIAR R 1 1,747.13 20,965.56 - 1,680.37 2,400.00 1,000.00 26,045.93
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,743.47 20,921.64 - 1,677.01 2,400.00 1,000.00 25,998.65
OFICINISTA MECANOGRAFG Il R 1 1,713.00 20,556.00 - 1,649.03 2,400.00 1,000.00 25,605.03
OFICIAL PAGADOR R 1 1,695.87 20,350.44 - 1,633.31 2,400.00 1,000.00 25,383.75
OFICIAL DE NOMINAS R 1 1,574.53 18,854.36 - 1,521.92 2,400.00 1,000.0C 23,816.28
OFICINISTA MECANGGRAFEQ | R 1 1,517.60 18,211.20 - 1,469.56 2,400.00 1,000.00 23,080.85
OFICINISTA Il R 1 1,450.53 17,886.36 - 1,444 81 2,400.00 1,000.00 22,731.17
GFICINISTA DE CONTABILIDAD 1! R 1 1,419.50 17,035.20 - 1,379.55 2,400.00 1,006.00 21,814.89
RECAUDADCR AUXILIAR T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80
TRABAIADOR GENERAL T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.36 - 2,060.00 30,581.90
ENCARGADO DE 5IST CONTABILIDAD MECANIZADA T 1 1,576.34 - 18,916.08 1,523.58 - 1,000.00 21,439.66
TECNICO DE RECURSOS HUMANOS | T 1 1,483.01 - 17,796.12 1,437.50 - 1,000.00 20,234.02
GFICIAL DE RECAUDACIONES T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 4,000.00 18,775.19
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES ® T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19
AUXILIAR DE CONTABILIDAD T 1 1,370.08 - 16,440.56 1,334.23 . 1,000.00 18,775.19
OFICINISTA 1l T 1 1,14236 - 13,708.32 1,125.19 . 1,060.00 15,833.51
RECEPCICGNISTA T 1 1,400.36 - 13,204,32 1,086.63 . 1,000.00 5,290.95
OFICINISTA | T 1 1,100.35 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 73,732.27 732,226.56 205,377.96 75,169.25 74,400.00 45,000.00 | 1,132,173.77

DEPARTAMENTC DE OBRAS PUBLICAS A

TRABAJADOR GENERAL R 1 720.00 8,640.00 - 737,46 2,4G0.00 1,000.00 12,777.46
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,135.00 13,620.00 - 1,118.43 2,400.00 1,000.00 18,138.43
TRABAIADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086,30 2,400.00 1,000.00 17,686.30
GOMERO R 1 1,205.86 14,470.32 - 1,183.48 2,400.00 1,000.00 19,053.80
CONSERIE R 1 1,229.00 14,748,600 - 1,204.72 2,400.00 1,000.00 19,352.72
TRABAJIADOR GENERAL R 7 1,204.93 101,214.12 - 8,278.38 16,800.00 7,000.00 133,292.50
TRABAIADOR GENERAL R g 1,311.33 125,887.68 - 10,242.41 19,200.00 8,060.00 163,330.09




TRABAJADOR GENERAL R 2 1,342.13 32,211.12 - Z,617.15 4,800.00 2,000.00 41,628.27
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 3 1,353.33 48,715.88 - 3,856.57 7,200.00 3,000.00 G2,876.45
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,484.93 17,818.16 - 1,439.67 2,400.60 1,000.00 22,658.83
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 2 1,386.00 33,264.00 - 2,687.70 4,800.00 |. 4,000.00 42,761.70
AUXILIAR EN OFICIOS DIESTRQOS R 1 1,397.20 16,766.40 - 1,359.13 2,400.00 1,600.00 21,525.53
ALBARIL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21
TRABAIADOR GENERAL R 1 1,408.4C 16,900.80 - 1,369.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,418.60 17,035.20 - 1,378.65 2,400.00 1,000.00 21,814.89
TRABAJIADOR GENERAL R 1 1,433.60 17,203.20 - 1,392.54 2,400.00 1,000.00 21,995.74
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,442.00 17,304.00 - 1,400.26 2,400.00 1,060.00 22,104.25
OPERADOR DE EQUIPO PESADO ® R 3 1,466.27 52,785.77 - 4,267.61 7,206.00 3,000.00 67,253.33
SUPERVISOR DE TRABAJADCRES | R 1 1,467.20 17,606.40 - 1,423.39 2,400.00 1,000.00 22,429.79
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR PESADO R 1 1,579.20 18,950.40 - 1,526.21 2,400.00 1,000.00 23,876.61
SOLDADOR R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,00G.00 22,731.17
GUARDALMACEN R 1 1,493.33 17,915.96 - 1,447.38 2,400.00 1,000.00 22,767.34
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MQTOR PESADO R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,887.99
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,520.40 18,244.80 - 1,472.23 2,400.00 1,000.00 23,117.03
CONDUCTOR DE VERICULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,652.70 18,632.40 - 1,501.88 2,400.00 1,000.00 23,534.28
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO R 1 1,537.20 18,446.40 - 1,487.65 2,400.00 1,000.60 23,334.05
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO R 2 1,540.00 36,960.00 - 2,980.44 4,800.00 2,000,00 46,740.44.
CHOFER DE OMNIBUS LIVIANG R i 1,490.53 i7,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,549.00 18,588.00 - 1,4588.48 2,400.00 1,060.00 23,486.48
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,567.07 18,804.84 - 1,515.07 2,400.00 1,060.00 23,715.91
OPERADOR EGUIPO PESADC R 1 1,579.20 18,950.40 - 1,526.21 2,400.00 1,000.00 23,876.61
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,583.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46
CONDUCTOR DE VEHICULOS MOTOR PESADO R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
AYUDANTE ELECTRICISTA R 1 1,633.33 19,589.96 - 1,575.80 2,400.00 1,600.00 24,575.86
SUPERVISCR DE TRABAJADORES | R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,0G0.60 24,768.85
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,810.27 21,723.24 - 1,738.33 2,400.00 1,000.00 26,861.57
OPERADOR DE EQUIPO PESADC R 1 1,660.40 19,824.80 - 1,600.75 2,400.00 1,000.00 24,925.55
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA |1l R 1 1,508.00 22,896.00 - 1,828.04 2,400.00 1,000.00 28,124.04
TECNICC AUTOMOTRIZ R 1 1,250.00 15,000.00 - 1,224.00 2,400.00 1,000,00 18,624.00
SUPERVISOR DE TRABAJADORES Il R 1 2,111.00 25,332.00 - 2,014.40 2,400.00 1,00G.00 30,746.40
SUPERVISOR GENERAL DE TRABAJADORES ® R 1 2,157.87 25,894.44 - 2,057.42 2,400.00 1,000.00 31,351.86
ELECTRICISTA R 1 2,024.40 24,292.80 - 1,834.90 2,400.00 1,000.00 29,627.70
ELECTRICISTA R 1 2,145.73 25,748.76 - 2,046.28 2,400.00 1,000.00 31,195.04
SUPERVISOR GENERAL DE TRABAJADORES R 1 2,341.73 28,100.76 - 2,226.21 2,400.00 1,000.00 33,726.97
AYUDANTE ESPECIAL R 1 3,909.00 45,908.00 - 3,664.96 2,400.00 1,000.00 53,972.96
DIRECTOR(A) DE OBRAS PUBLICAS C 1 4,376.0C 52,512.00 - 4,093.67 2,400.00 1,000.00 60,005.67
OFICINISTA MECANOFGRAFQ | R 1 - 1,559.60 18,715.20 - 1,508.21 2,400.00 1,000.00 23,623.41
SUPERVISOR DE TRABAIADQRES | R 3 1,453.19 17,438.28 - 1,410.53 2,400.00 1,000.00 22,248.81
TRABAJADOR GENERAL T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,775.49




TRABAJADOR DE SANEAMIENTO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.,00 15,290.95
OFICINISTA | T 2 1,100.36 - 26,408.64 4,173.26 - 2,000.00 30,581.90
CONDUCTOR DE VEHICULOS MQTCR PESADO T 1 1,171.00 - 14,052.00 1,151.48 - 1,000.00 16,202.48
CONDUCTOR DE VEHICULOS BE MOTOR PESADO T p 1,100.3¢6 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.80
SUPERVISOR DE SIST. TRANPORTACIGN MUNICIPAL T L 1,523.69 - 18,284.28 1,475.25 - 1,000.00 20,759.53
AUXILIAR MEC. DE VEH. MOTOR LIVIANO Y PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.0C0 15,290.95
TRABAJADOR GENERAL T 35 1,100.36 - 462,151.20 38,032.07 - 35,000.00 535,183.27
TECNICO AUTOMOTRIZ {T) T 1 1,247.82 - 14,973.84 1,222.00 - 1,000.00 17,195.84
AYUDANTE ELECTRICISTA T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51
SUBTOTAL DE SUELDOS 91,429.78 1,277,827.44 610,480.08 153,253.03 165,600.00 115,000.00 2,322,160.55

COORDINADOR DE RECICLAJE C 1 2,450.00 29,4G0.00 - 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.G0 20,416.26
SUBCOORDINADORA DE RECICLAJE R 1 Z,653.45 31,841.40 - 2,512.37 2,400.00 1,000.00 37,753.77
QFICINISTA MECANOGRAFO (1] R 1 1,648.27 19,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,000.00 24,768.85
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.85
TOTAL DE SUELDOS 192,022.97 2,652,411.48 1,234,164.48 315,300.56 340,800.00 235,000.00 4,777,676.52

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.00 1,000.00 18,873.08
ENFERMERG(A) PRACTICO R 1 1,334.00 16,008.00 - 1,301.11 2,400.00 1,000.00 20,709.11
CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD R 1 1,293.60 15,523.20 - 1,264.02 2,400.00 1,000.00 20,187.22
OFICINISTA L R 1 1,068.28 12,831.36 - 1,058.10 2,400.00 1,000.00 17,289.46
RECAUDADOR AUXILIAR R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,600.00 22,887.99
AUXILIAR DE FARMACIA R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
OFICINISTA NI R 1 1,540.0C0 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
OFICINISTA MECANOGRAFA Il R 1 1,54C.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 3,000.00 23,370.22
ENFERMERA GENERALISTA R 1 1,666.00 19,952.60 - 1,605.8% 2,400.00 1,000.00 24,997.89
QFICINISTA I R 1 1,559.60 18,715.20 - 1,508.21 2,400.00 1,000.00 23,623.41
QFICINISTA 1 R 1 1,707.00 20,484.00 - 1,643.53 2,400.00 1,000.00 25,527.53
AUXILIAR DE FARMACIA R 1 1,707.00 20,484.00 - 1,643.53 2,400.00 1,000.00 25,527.53
OFICINISTA I R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 Z,400,00 1,000.00 24,057.46
OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO R 1 1,458.07 17,628.84 - 1,425.11 2,400.00 1,000.00 22,453.95
OFICINISTA i} R 1 1,646.40 19,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70
TECNGLOGOQ RADIOLOGICO R 1 1,782.00 21,384.00 - 1,712.38 2,400.00 1,000.00 26,4956.38
RECAUDADOR AUXILIAR R i 1,677.2C 20,126.40 - 1,616.17 2,400.00 1,000.00 25,142.57
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA | R i 1,706.13 20,473.56 - 1,642.73 2,400.00 1,060.00 25,516.29
ENFERMERD{A} PRACTICO R 1 1,848.00 22,176.00 - 1,772.86 2,400.00 1,000.00 27,348.86
ENFERMERQ(A) PRACTICO R 2 1,896.060 45,504.00 - 3,634.06 4,800.00 2,000.C0 55,028.06
TECNICO ADMINISTRACION If R 1 1,879.70 23,756.40 - 1,893.85 2,400.00 1,000.00 29,050.26
ENFERMERA GENERALISTA R 1 2,017.00 24,204.00 - 1,928.11 2,400.00 1,00G.00 29,532.11
ASISTENTE EN SISTEMA QFICINA | R 1 1,889.07 22,668.84 - 1,810.67 2,400.00 1,000.00 27,879.51
COOR. DE GARANTIA CALIDAD R 1 1,905.87 22,870.44 - 1,826.08 2,400.00 1,000.00 28,096.53
OFICINISTA il R 1 2,092.46 25,108.52 - 1,997.38 2,400.00 1,006.00 30,506.90




AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,978.54 23,742.48 - 1,892.80 2,400.00 1,000.00 29,035.28
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 11 R 1 2,111.20 25,334.40 . 2,014.58 2,400.00 1,000.00 30,748.98
TECNOLOGO MEDICO R 1 2,392.00 28,704.00 - 2,272.35 2,400.00 1,000.00 34,376.36
CONSERIE T 5 1,100.36 - 56,021.60 5,433.15 - 5,000.00 76,454.75
RECAUDADOR AUXILIAR T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
AUXILIAR DE FACTURACION Y COBRO T 3 1,100.36 - 39,612.95 3,259.89 - 3,00C.00 45,872.85
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,250.95
CONSERJE T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,0600.00 15,250.55
SUPERVISORA DE ENFERMERIA T 1 1,180.00 - 14,160.00 1,159.74 - 1,600.00 16,319.74
OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.60 15,833.51
SUPERVISOR CONSERVACIGN ¥ MANTENIMIENTO T 1 1,307.55 - 15,690.60 1,776.83 - 1,00C.00 17,667.43
ENFERMEROQ PRACTICO T 4 1,401.00 - 67,248.00 5,450.47 - 4,000.00 76,698.47
ENFERMERQ GENERALISTA T 7 1,612.00 - 135,408.00 10,894.21 - 7,000.00 153,302.21
COORDINADORA DE SERVICIOS DE SALUD T 1 2,735.00 - 32,820.00 2,587.23 - 1,000.00 36,407.23

TOTAL DE SUELDOS 63,698.93 595,378.32 437,486.76 83,298.18 69,600.00 56,000.00 | 1,241,763.26

MANEJO DE EMERGENCIAS

DIRECTOR MANEJOG DE EMER Y ADM .DESASTRES C 1 3,151.00 '37,812.00 - 2,969.12 2,400.00 1,000.00 44,181.12
GFICINISTA | R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.54 2,400.00 1,000.00 18,873.08
MANEJADOR DE EMERGENCIA | R 1 1,445.00 17,340.00 - 1,403.01 2,400.00 1,000.00 22,143.01
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,363.50 16,363.20 - 1,328.28 2,460.00 1,000.00 21,081.48
MANEJADOR DE EMERGENCIA | R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.27 2,400.00 1,000.00 23,370.22
MANEJADGR DE EMERGENCIA | R 1 1,574.00 18,888.00 - 1,521.43 2,400.00 1,000.00 23,809.43
GUARDALMACEN R 1 1,717.33 20,607.96 - 1,653.01 2,400.00 1,000.00 25,660.97
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA | R 1 1,722.93 20,675.16 - 1,658.15 2,400.00 1,000.00 25,733.31
MANEJADQR DE EMERGENCIA | R 1 1,889.00 22,668.00 - 1,810.60 2,400.00 1,000.00 27,878.60
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS R 1 1,872.00 22,464.06 - 1,795.00 2,400.00 1,000.00 27,659.00
TRABAJADOR GENERAL T 5 1,100.36 - 66,021.60 5,433.15 - 5,000.00 76,454.75
AUXILIAR DE MANEJADOR DE EMERGENCIAS T 1 1,179.00 - 14,148.00 1,158.82 - 1,000.00 16,306.82
MANEJADGR DE EMERGENCIAS | T 6 1,224.00 - 88,128.00 7,200.79 - %,000.00 101,328.79
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | T 1 1,299.00 - 15,588.00 1,268.98 - 1,000.00 17,856.98
MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1| T 1 1,458.00 - 17,496.00 1,414.94 - 1,000.00 19,910.34
QFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS T 3 1,279.00 - 46,044.00 3,751.87 - 3,000.00 52,795.87
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS MEDICAS T 1 1,612.00 - 19,344.00 1,556.32 - 1,000.00 21,900.32
PARAMEDICO T 8 1,401.00 - 134,496.00 10,900.94 - §,000.00 153,396.94

TOTAL DE SUELDOS 29,119.45 209,600.76 414,469.92 50,571.91 24,000.00 37,000.00 735,642.59

POLICIA MUNICIPAL

COMISIONADO C 1 3,591.00 47,892.00 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988.02
TENJENTE R 1 3,243.10 38,917.20 - 2,046.52 2,400.00 1,000.00 31,198.53
TENIENTE R 1 3,126.00 37,512.00 - 15,408.94 19,200.00 g,000.00 250,104.94




TENIENTE R 1 2,826.00 33,5912.00 - 2,092.43 2,400.00 1,G600.00 31,844.43
SARGENTO R 1 2,757.00 33,084.00 - 4,230.76 4,800.00 2,600.00 54,334.76
SARGENTO R 1 2,721.00 32,652.00 - 6,403.97 7,200.00 3,600.00 97,31587
SARGENTOQ R 1 2,655.00 31,860.00 - 2,148.43 2,400.00 1,000.0C 32,632.43
SARGENTO R 1 2,617.00 31,404.00 - 4,298.68 4,800.00 2,000.00 65,290.69
SARGENTO R 1 2,557.00 30,684.00 - 2,188.82 2,400.00 1,600.00 33,200.82
SARGENTO R 1 2,547.00 30,564.00 - 2,198.92 2,400,00 1,000.00 33,342.82
SARGENTO R 1 2,541.00 30,492.00 - 2,210.85 2,400.00 1,000.00 33,510.85
SARGENTO R 1 © 2,502.00 30,024.00 - 4,541.04 4,800.00 2,000.00 68,701.04
SARGENTO R i 2,467.00 259,604.00 - 2,318.26 2,400.00 1,000.00 35,022.26
SARGENTO R i 2,325.00 27,900.00 - 2,380.68 2,4006.00 1,000.0C 35,900.68
SARGENTO R 1 2,257.00 27,084.00 - 2,670.77 2,400.00 1,G00.00 39,982.77
SARGENTO R 1 1,947.00 23,364.00 - 2,574,38 2,400.00 1,000.00 38,626.38
POLICIA MUNICIPAL R 8 2,151.00 206,496.00 - 2,740.24 2,400.00 1,000.00 55,032.24
POLICIA MUNICIPAL R 5 1,800.00 108,000.00 - 1,476.45 2,400.00 1,000.00 23,176.45
FOLICIA MUNICIPAL R 3 2,339.00 84,204.00 - 1,820.72 2,400.00 1,000.00 28,147.68
POLICIA MUNICIPAL R 3 - 2,242.00 80,712.00 - 8,644.50 12,000.00 5,000.00 133,644.50
POLICIA MUNICIPAL R 2 2,390.00 57,360.00 - 1,863.85 2,400.00 1,000.00 28,627.85
POLICIA MIUNICIPAL R 2 2,258.00 54,192.00 - 1,861.09 2,400.00 1,600.00 28,589.09
POLICTA MUNICIPAL R 2 2,221.00 53,304.00 - 1,9G2.40 2,400.00 1,000.00 29,170.40
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,525.80 30,308.60 - 6,671.11 7,200.00 3,000.0C 101,075.11
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,510.00 30,120.00 - 2,267.77 2,400.00 1,600.00 34,311.77
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,477.00 29,724.00 - 2,341.21 2,460.00 1,600.00 35,345.21
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,461.00 29,532.00 - 2,334.78 2,460.00 1,600.00 35,254.78
ROLICTA MUNICIPAL R 1 2,460.00 25,520.00 - 2,335.70 2,400.00 1,000.00 35,267.70
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,442.00 29,304.00 - 2,350.35 2,400.00 1,000.00 35,474.39
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,387.00 28,644.00 - 2,373.34 2,400.00 1,000.00 35,797.34
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,312.00 27,744.00 - 2,409.14 2,4G0.00 1,600.00 36,301.14
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,301.00 27,612.00 - 2,395.18 2,400.00 1,000.00 36,104.78
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,196.00 26,352.00 - 2,423.83 2,400.00 1,000.00 36,507.83
POLICIA MUNICIPAL R 1 2,146.00 25,752.00 - 2,478.91 2,400.00 1,000.00 37,282.91
POLICIA MUNICIPAL R 1 1,988.00 23,868.00 - 2,513.7¢ 2,400.00 1,000.00 37,773.79
POLICIA MUNICIPAL R 1 1,944,00 23,328.00 - 2,607.43 2,400.00 1,000.00 39,091.43
AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,654.00 24,648.00 - 2,414.65 2,400.00 1,000.00 36,378.65
SUPERVISORA DE FACTURACION Y COBRO R 1 1,909.83 22,817.96 - 3,053.67 2,400.00 1,000.00 45,370.87
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 1| R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,962.07 2,40C.00 1,000.00 30,010.07
POLICIA MUNICIPAL R 1 1,525.00 18,300.00 - 2,946.17 2,400.00 1,060.60 43,858.17
TECNICO AUTOMOTRIZ T 1 1,247.82 - 14,873.84 1,222.00 - 1,006.00 17,185.84
OFICINISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,00¢.00 15,29G.95
TRABAJIADOR GENERAL T 1 1,100.26 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 99,465.74 1,611,662.40 41,382.48 131,124.43 139,200.00 61,000.00 1,984,369.31




RECURSOS HUMANOS

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS C 1 4,467.00 53,604.00 - 4,177.21 2,400.00 1,600.00 61,181.21
OFICINISTA ] R i 1,285.20- 15,422.40 - 1,256.31 2,400.00 1.000.00 20,078.71
OFICINISTA 1 R 1 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400,00 1,060.00 22,562.46
RECEPCIONISTA R 1 1,502.67 18,032.04 - 1,455.95 2,400.00 1,000.00 22,887.95
AUXILIAR REGISTRO DE ASISTENCIA Y LICENCIA R 1 1,540.00 18,48C.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
AUXILIAR REGISTRO DE ASISTENCIAY LICENCIA R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS R 1 1,957.53 23,490.36 - 1,873.51 2,400.00 1,000.00 28,763.87
AUXILIAR BE RECURSOS HUMANGS R 1 1,888.98 22,667.88 - 1,810.59 2,400.00 1,060.00 27,878.47
ASISTENTE SISTEMA DE OFICINA R 1 2,231.12 26,773.44 - 2,124.67 2,400.00 1,060.00 32,298.11
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANGS R 1 2,196.26 26,355.12 - 2,092.67 2,400.00 1,000.00 31,847.79
TECNICO DE RECURSOS HUMANOS | R 1 2,128.00 25,536.00 - 2,030.00 2,400.00 1,G00.00 30,966.00
SUB-DIRECTOR DE RECURS0S HUMANOS R 1 2,683.60 32,323.20 - 2,549.22 2,4G0.00 1,000.00 38,272.42
COCRDINADOR PAE T i 2,182.94 - 26,185.28 2,080.44 ~ 1,000.00 29,275.72
AUXILIAR RECURSOS HUMANOS T 2 1,370.08 - 32,881.82 2,668.47 - 2,000.00 37,550.39
OFICINISTA | T 3 1,100.36 - 3%,612.56 3,258.89 - 3,000.0C 45,872.85
RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,280.85

TOTAL DE SUELDOS 30,745.58 299,902.08 111,894.48 32,955.94 28,800.00 19,000.00 492,552.50

RECREACION Y DEPORTES

DIRECTOR{A] DE RECREACION Y DEPORTES C 1 3,001.00 36,012.00 - 2,831.42 2,400.00 1,000.00 42,243.42
TRABAIADOR GENERAL R 7 1,311.33 110,151.72 - 8,862.11 16,800.00 7,600.00 142,913.83
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES R 3 1,442.53 51,945.48 - 4,203.33 7,200.00 3,000.00 66,348.81
TRABAJADOR GENERAL R 3 1,408.40 50,702.40 - 4,108.23 7,200.00 3,000.00 §5,010.63
TRABAIADOR GENERAL R 2 1,520.40 36,489.60 - 2,944.45 4,800.00 2,000.00 46,234.05
CONSERJE R 2 1,330.93 31,942.32 - 2,596.55 4,800.00 2,000.00 41,338.91
AYUDANTE ESPECIAL R 1 2,273.00 27,276.00 - 2,163.11 2,400.00 1,060.00 32,8358.11
OFICIAL DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,954.60 23,455.20 - 1,870.82 2,400.00 1,000.00 28,726.02
ENCARGADO FACILIDADES REC. Y DEPORTIVAS R 1 1,812.53 21,750.36 - 1,740.40 2,400.60 1,000.00 26,890.76
ENCARGADQ FACILIDADES RECY DEPORTIVAS R 1 1,668.80 20,025.60 - 1,608.46 2,400.00 1,060.00 25,034.06
ENCARGADO GIMNASIO BOXEQ AFICIONADO R 1 1,648.27 18,779.24 - 1,589.61 2,400.00 1,060.00 24,768.85
ENTRENADQOR DE BOXED AFICICNADO R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
OFICINISTA NI R 1 1,601.60 19,219.20 - 1,545.77 2,400.00 1,000.00 24,165.97
ENTRENADGR DE BOXEQ AFICIONADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400,00 1,000.00 23,370.22
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,514.80 18,177.60 - 1,467.09 2,400.00 1,000.00 23,044.69
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,498.00 17,976.00 - 1,451.66 2,400.00 1,000.00 22,827.66
SUPERVISOR DE TRABAJADCRES | R i 1,477.47 17,729.64 - 1,432.82 2,400.00 1,000.60 22,562.46
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,386.00 16,632.00 - 1,348.85 2,400.00 1,000.00 21,380.85
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 R 1 1,334.00 16,008.00 - 1,301.11 2,400.00 1,000.00 20,709.11
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,118.13 13,417.56 - 1,102.94 2,400.00 1,6000.00 17,920.50
TRABAJADOR GENERAL T 2 673.71 - 16,169.04 1,385.93 - 2,000.00 19,558.97
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES T 12 1,100.36 - 158,451.84 13,035.57 - 12,006.00 183,491.41
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES T 3 673.71 - 24,253.56 2,084.90 - 3,000.00 29,338.46




TRABAJADOR GENERAL T 4 1,100.36 - 52,817.28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
ENCARGADO FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS T 2 1,193 .69 . 28,648.56 2,344.61 - 2,000.00 32,993.17
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | T 1 1,193.59 - 14,324.28 1,172.31 - 1,000.00 16,496.59

TOTAL DE SUELDOS 39,502.07 586,657.92 307,868.88 72,791.80 76,800.00 57,000.00 | 1,101,118.60

CENTRO DE ENVEJECIENTES WILSON RAMOS

ADMINISTRADOR CENTRO DE ENVEIECIENTES C 1 32,063.00 36,756.00 - 2,888.33 2,400.00 1,000.00 43,044.33
ENFERMERA PRACTICA R 1 2,057.00 24,554.00 - 1,964.83 2,400.00 1,000.60 30,048.83
OFICIAL DE RECREACION Y DEPORTES R 1 1,655.87 20,350.44 - 1,633.31 2,400.00 1,000.00 25,383.75
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA | R 1 1,663 .20 19,958.40 - 1,603.32 2,460.00 1,000.00 24,961.72
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,645.40 15,756.80 - 1,587.90 2,400.00 1,000.00 24,744.70
TRABAJADORA SOCIAL R 1 1,642.00 19,704.00 B 1,583.86 2.400.00 1,000.00 24,687.85
OFICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,621.20 19,454.40 - 1,564.76 2,400.00 1,000.00 24,419.16
OFICINISTA MECANOGRAFA | R 1 1,566.13 18,793.56 - 1,514.21 2,400.00 1,000.00 23,707.77
CHOFER DE OMNIBUS PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 A 1,490,22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
ENFERMERA PRACTICA R 1 1,442.91 17,314.92 3 1,401.09 2,400.00 1,000.00 22,116.01
CONSERJE R 1 1,420.53 17,046.36 - 1,380.55 2,400.00 1,000.00 21,826.91
COCINERO R t 1,386.00 16,632.00 - 1,348.85 2,400.00 1,000.00 21,380.85
CONSERIE R 1 1,362.67 16,352.04 - 1,327.43 2,400.00 1,000.00 21,075.47
AUXILIAR DE SERVICIOS A ENVEIECIENTES R 1 1,342.13 16,105.56 - 1,308.58 2,400.0C 1,000.00 20,814.14
COCINERA T 1 673.71 - 3,084,572 694.97 - 1,000.00 9,779.49
AUXILIAR SERVICIOS AL ENVEJECIENTE T 1 673.71 - 8,084.52 694.97 B 1,000.00 9,779.49
COCRDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 673.71 - 3,084.52 694.97 - 1,060.00 9,779.49
TRABAJADOR GENERAL T i 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,060.00 15,290.95
CONDUCTOR DE VEHICULO MGTOR PESADG T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
COCINERA T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90
ASISTENTE DE COCINA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 30,871.97 281,388.48 103,479.48 31,201.90 33,600.00 23,000.00 472,669.86

RELACIONES PUBLICAS Y PRENSA

DIRECTOR(A) DE RELACIONES PUBLICAS C 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 -1,000.60 35,965.27
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,390.62 16,687.44 - 1,353.09 2,400.00 1,000.00 21,440.53
COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,484.88 17,818.56 - 1,439.62 2,400.00 1,000.00 22,658.18
COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,484.00 17,808.00 - 1,438.81 2,400.00 1,000.00 22,546.81
COORDINADORA DE ACTIVIDADES R 1 1,531.60 18,379.20 - 1,482.51 2,400.00 1,000.00 23,261.7%
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 1l R 1 2,005.73 24,068.76 - 1,917.76 2,400.00 1,000.00 29,386.52
SUB DIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS R 1 2,251.12 27,013.44 . 2,143.03 2,400.00 1,000.00 32,556.47
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 4 1,142.36 - 54,333.28 4,500.75 . 4,000.00 63,334.03
RECEPCIONISTA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290,95
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 | 1,086.63 - 1,000.00 15,250.95
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708 .32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51




OFICINISTA | T 2 | 1,100.36 | . 26,408.64 | 2,173.26 | -] 2,000.00 | 30,581.90

TOTAL DE SUELDOS 18,248.75 151,955.40 121,358.88 22,132.54 16,800.00 16,000.00 328,246.82

CFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES

DIRECTOR(A) DE PROGRAMAS FEDERALES C 1 4,254.00 51,048.0C - 3,981.67 2,400.00 1,000,00 58,429.67
SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS FEDERALES R 1 2,126.05 25,512.60 - 2,028,721 2,400.00 1,000.00 30,940.,81
CONTADOR R 1 1,978.67 23,744.04 - 1,892.92 2,400.00 1,000.00 29,036.96
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA I1] R 1 1,901.20 22,814.40 - 1,821.80 2,400.00 1,000.00 28,036.20
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,743.47 20,921.64 - 1,677.01 2,460.00 1,000.00 25,998.65
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,696.80 20,361.60 - 1,634.16 2,400.0C 1,000.00 25,395.76
GEICIAL DE LABOR SOCIAL R 1 1,686.53 20,238.36 - 1,624.73 2,400.00 1,000.00 25,263.09
OFICINISTA MECANOGRAFA 1) R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
SUPERVISORA SISTEMA TRASPORTACION MUN. R 1 1,598.80 19,185.60 - 1,544.20 2,400.00 1,000.00 24,129.80
OFICINISTA I} R 1, 1,593,720 19,118.40 - 1,538.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46
OFICINISTA | R 1 1,397.20 16,766.40 - 1,359.13 2,400.00 1,600.00 21,525.53
MENSAJERO CONDUCTOR ® R 1 1,206.02 14,472.24 - 1,183.63 2,400.00 1,000.00 19,055.87
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR PESADC T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TECNICO ADMINISTRACION [ T 1 1,651.94 - 13,823.28 1,592.98 - 1,000.00 22,416.26

TOTAL DE SUELDOS 25,558.24 273,671.28 33,027.60 24,533.46 28,800.00 14,000.00 374,032.34

QFICINA DE ASUNTOS CULTURALES

DIRECTOR(A) DE ASUNTOS CULTURALES C 1 2,450.00 29,400.00 - 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,788.27 21,459.24 - 1,718.13 2,400.60 1,000.00 26,577.37
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,735.73 20,876.76 - 1,673.57 2,400.00 1,000.00 25,950.33
ENCARGADG BANDA MUNICIPAL R 1 1,633.33 19,599,96 - 1,575.90 2,400.00 1,000.00 24,575.86
COCRDINADOR DE ACTIVIDADES R i 1,601.60 18,219.20 - 1,546.77 2,400.00 1,000.00 24,165.97
RECEPCIONISTA R 1 1,560.53 18,725.36 - 1,509.07 2,400.00 1,000.00 23 635.43
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,554.00 18,648.00 - 1,503.07 2,400.00 1,000.00 23,551.07
OFICINISTA MECANOGRAEQ 1l R 1 1,540.00 18,480.0C - 1,490,22 2,400.00 1,000.00 23,370.22

TOTAL DE SUELDOS 13,867.46 166,409.52 - 13,342.33 19,200.00 8,000.00 206,951.85

CENTRO DE CUIDADO DIURNO

ADMINISTRADOR CENTRO LOS PRIMERITOS C 1 2,329.00 27,948.00 - 2,214.52 2,400.00 1,000.00 33,562.52
ASISTENTE DE MAESTRO R 4 1,490.53 71,545.44 - 5,779.23 9,600.00 4,000.00 90,924.67
SUPERVISORA DE ENFERMERIA R 1 2,297.85 27,574.20 - 2,185.93 2,400.00 1,000.0¢ 33,160.13
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA | R 1 1,889.07 22,668.84 - 1,810.67 2,400.00 1,000.00 27,879.51
ENCARGADO CONTROL Y SERV, DE ALIMENTO R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46
ASISTENTE DE MAESTRO R 1 1,527.87 18,334.44 - 1,479.08 2,400.00 1,000.00 23,213.52
ASISTENTE DE COCINERO R 1 1,465,33 17,583.96 - 1,421,67 2,400.00 1,000.00 22,405.63
CONSERJE R 1 - 1,330.93 15,971.16 - 1,298.29 2,400.00 1,000.00 20,669.45
COCINERA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.0C 15,290.95
CONSERJE T 1 1,100.35 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,250.95




ASISTENTE DE MAESTRA T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,00C.00 15,290.95
MAESTRA T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,384.22 - 1,000.00 19,619.26
ASISTENTE DE MAESTRC T 1 673.71 - 8,084.52 694.57 - 1,000.00 §,779.49
TOTAL DE SUELDOS 20,434.35 220,744.44 78,126.84 24,164.15 26,400.00 17,000.00 366,435.43
OFICINA AYUDA AL CIUDADANQ
DIRECTOR(A) DE SERVICIOS AL CIUDADANQ C 1 2,164.60 25,968.00 - 2,063.05 2,400.00 1,000.00 31,431.05
OFICINISTA MECANOGRAFO || R 2 1,540.00 36,960.00 - 2,880.44 4,800.00 2,000.00 46,740.44
OFICINISTA I R 1 1,575.41 18,904.92 - 1,522.73 2,400.00 1,000.00 23,827.65
OFICIAL DE LABOR SQCIAL R 1 1,574.53 18,884.36 - 1,521.92 2,400.00 1,000.00 23,816.28
OFICINISTA | R 1 143841 17,260,852 - 1,396.96 2,400.00 1,000.00 22,057.88
MENSAJIERC CONDUCTOR R 1 1,374.80 16,457.60 - 1,338.57 2,400.00 1,000,600 21,236.17
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,327.20 15,926.40 - 1,284.87 2,400.00 1,000,060 20,621.27
OFICINISTA R 1 1,285.20 15,422.40 - 1,256.31 2,400.00 1,000.00 20,078.71
RECEPCIONISTA (T) T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,006.00 15,280.85
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,2580.95
COORDINADORA DE ACTIVIDADES {T} T 2 1,142.36 - 27,416.64 2,250,37 - 2,000.00 31,667.01
TOTAL DE SUELDOS 15,622,63 165,834.60 53,825,28 17,798.48 21,600.00 13,000.00 272,058.36
VILLA PESQUERA,
ADMINISTRADOR DE LA VILLA PESQUERA C 1 2,381.00 28,572.00 - 2,262.26 2,400.00 1,000.00 34,234.26
SUPERVISOR TRABAJADCRES | R 1 1,552.07 18,644.84 - 1,501.30 2,400.00 1,000.0C 23,526.14
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,4158.60 17,035.20 - 1,378.69 2,400.00 1,000.00 21,814.89
{TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,353.33 16,239.96 - 1,318.86 2,400.00 1,G00.00 20,958.82
OFICINISTA MECANGGRAFO | R 1 1,280.80 15,489.60 - 1,261.45 2,4G0.60 1,000.00 20,151.05
CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,0600.00 17,686.30
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 | 15,290.85
TOTAL DE SUELDOS 10,197.16 109,161.60 13,204.32 9,896,49 14,400.00 7,000.00 153,662.41
QFICINA DE VIVIENDA MUNICIPAL

DIRECTOR(A) DEL PROG. DE VIVIENDAS MUN. C 1 3,240.00 38,880.00 - 3,050.82 2,400.00 1,000.00 45,330.82
TECNICO ADMINISTRACION (| R 1 3,185.47 38,225.64 - 3,000.76 2,400,600 1,000.00 44,626.40
SUBDIRECTOR INTERINO DE VIVIENDA R 1 2,204.00 26,448.00 - 2,089.77 2,400.00 1,000.00 31,947.77
ELECTRICISTA R 1 1,769.60 21,235.20 - 1,700.59 2,400.00 1,000.00 26,336.1%
SUFPERVISOR DE TRABAJADGRES | R 1 1,742.53 20,910.36 ~ 1,676.14 2,400.00 1,000.00 25,986.50
RECEPCIONISTA R 1 1,666.67 20,000.04 - 1,606.50 2,400.00 1,600.00 25,006.54
INSPECTOR DE VIVIENDA R 1 1,515.73 18,188.76 - 1,467.94 2,400.00 1,000.00 23,056.70
CARPINTERC R 1 1,476.53 17,718.36 - 1,431.95 2,400.00 1,060.00 22,550.31
SUPERVISCR DE CONSTRUCCION R 1 1,442.88 17,314.56 - 1,401.06 2,400.00 1,000.00 22,115.62
DELINIANTE R 1 1,240.40 14,884.80 - 1,215.19 2,400.00 1,000.00 15,4992.99
ALBANIL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
CARPINTERG T 4 1,100.36 - 52,817 28 4,346.52 - 4,000.00 61,163.80
SOLDADOR T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,600.00 15,290.85




OFICINISTA | T 1 1,100.26 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,250.85
TRABAJADOR GENERAL T 6 1,100.36 - 79,225.92 6,519.78 - 6,000.00 91,745.70
AYLDANTE ELLECTRICISTA T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833,51

TOTAL DE SUELDOS 26,127.97 233,805.72 185,364.48 33,902.52 24,000.00 24,000.00 501,072.72

SECRETARIA MUNICIPAL )

SECRETARIO(A) MUNICIPAL C i 4,136.00 45,632.00 - 3,873.35 2,400.00 1,000.00 56,905.325
OFICINISTA | R 2 1,438.,27 34,518.48 - 2,793.66 4,800.00 2,000.00 44,112.14
MENSAJERC CONDUCTOR R 1 1,815.33 21,783.96 - 1,742.97 2,400.00 1,000.00 26,926.93
OFICINISTA Il R 1 1,593.20 19,118.40 - 1,539.06 2,400.00 1,000.00 24,057.46
OFICINISTA MECANOGRAFO 1l R i 1,540.00 18,480.00 - 1,4590.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
OFiCINISTA | R 1 1,444,74 17,336.88 - 1,402.77 2,400.00 1,000.00 22,139.65
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA T 1 1,370.08 - 16,440.96 1,334.23 - 1,000.00 18,775.19
OFICINISTA | T 1 786.00 - 3,432.00 798.05 - 1,000.00 11,230.05
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290,595

TOTAL DE SUELDOS 16,324.34 160,868.72 52,281.60 17,147.58 16,800.00 11,006.00 258,098.90

OFICINA SERVICIOS LEGALES

DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES C 1 4,199,00 50,388.00 - 3,931.18 2,400.00 1,000.00 57,718.18
OFICINISTA R i 1,444.80 17,337.60 - 1,407.83 2,400.00 1,000.00 22,140.43
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA Il 7 1 783.00 - 9,396.00 795.29 - 1,000.00 11,191.29
TECNICO DE ADMINISTRACION | T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 1%,619.26
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 e 1,000.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 8,962.58 67,725.60 29,825.36 8,610.15 4,300.00 5,000.00 125,961.11

AUDITORIA INTERNA,

DIRECTOR[A) DE AUDITORIA INTERNA C 1 2,727.00 32,724.00 - 2,579.89 2,400,00 1,000.00 38,703.89
AUDITOR R 1 2,697.70 32,372.40 - 2,552.99 2,400.00 1,000.00 38,375.39
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA | R 1 1,897.47 22,769.64 - 1,818.38 2,400.00 1,000.00 27,988,02

TOTAL DE SUELDOS 7,322.17 87,866.04 - 6,951.25 7,200.00 3,000.00 105,017.29

OFICINA DE SISTEMA DE INFORMACION

DIRECTOR{A} DE SISTEMAS DE INFORMACION C 1 3,098.00 37,176.00 - 2,820.46 2,400,00 1,000.00 43,496.46
SUPERVISQOR SISTEMAS INFORMACION R 1 2,907.33 34,887.96 - 2,745.43 2,400.00 1,000.060 41,033.39
OFICIAL ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE SALUD R 1 2,283.87 27,406.44 - 2,173.09 2,400.00 1,000.00 32,979.53
TECNICC DE SISTEMAS DE INFORMACION R 1 2,025.33 24,303.96 - 1,935.75 2,400.00 1,600.00 29,639.71
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA | R 1 1,520.40 18,244.80 - 1,472.23 2,400.00 1,000.00 23,117.03
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,060.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 12,935.29 142,019.16 13,204.32 12,333.60 12,000.00 6,000,00 185,557,08

OFICINA DE DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA

AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,515.00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27




DIRECTOR(A) ASUNTOS ESCOLARES Y BIBLIOTECA C 1 2,391.00 28,692.00 - 2,271.44 2,400.00 1,000.00 34,363.44
ASISTENTE £N SISTEMAS DE OFICINA [l R 1 2,278.40 27,340.80 - 2,168.07 2,400.00 1,000.00 32,908.87
AUXILIAR DE BIBLIOTECA R 1 1,562.93 18,755.16 - 1,511.27 2,400.00 1,000.00 23,666.43
AUXILIAR DE BIBLIOTECA R i 1,498.00 17,976.00 - 1,451.66 2,400.00 1,000.00 22,827.68
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,359.41 2,400.00 1,000.00 21,670.21
CHQFER DE OMNIBUS PESADQ T 2 1,100.26 - 26,408.04 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90
OFICINISTA | T 2 1,100.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000,00 30,581.8C
CHOFER DE OMNIBUS PESADO T 1 343.00 - 11,316.00 942,17 - 1,000.00 13,258.17
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
TOTAL DE SUELDOS 15,897.81 139,844.76 77,337.60 17,532.45 14,400.00 12,000.00 261,114.81
OFICINA DE PLANIFICACION
DIRECTOR(A) PLANIFICACION o 1 2,939.00 35,268.00 - 2,774.50 2,400.00 1,000.00 41,442.50
TECNICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL R 1 2,264.27 27,171.24 - 2,155.10 2,400.00 1,000,00 32,726.34
OFICINISTA | R 1 1,191.87 14,302.44 - 1,170.64 2,400.G0 1,000.00 18,873.08
TECNICO DE PERMISOS R 1 2,116.80 25,401.60 - 2,019.72 2,400.00 1,000.00 30,821.32
TRABAIADOR GENERAL T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,290.95
OFICINISTA | T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,250.95
TECNICO DE ADMINISTRACION | T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26
OFICINISTA | T 1 673.71 - 8,084.52 694,97 - 1,000.00 9,779.49
TOTAL DE SUELDOS 12,821.79 102,143.28 51,718.20 12,382.40 9,600.00 8,000.00 183,843.88
TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS ¥ CENTRO DE CONVENCIONES
ADMINISTRADOR{A} DE CENTRO CONVENCIGNES ¥ C 1 2,049.60 24,588.00 - 1,957.48 2,400.,00 1,000,600 29,945.48
GFICINISTA Il R 1 1,672.53 20,070.36 - 1,611.88 2,400.00 1,000.00 25,682.24
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,715.47 20,585.64 - 1,651.30 2,400.00 1,000.00 25,636.84
OFICINISTA | R i 1,104.13 13,249.56 - 1,090.0% 2,400,00 1,000.00 17,739.65
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO R 1 1,014.00 12,168.00 - 1,007.35 2,400.00 1,000.00 16,575.35
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,406.00 1,000.00 20,416.26
CONSERIE R 1 973.33 11,679.56 - 970.02 2,400.00 1,000.00 16,049.98
ENCARGADO DE PLANTA FSICA R 1 1,837.73 22,052.76 - 1,763.54 2,440.00 1,000.00 27,216.30
TOTAL DE SUELDOS 11,677.52 140,130.24 - 11,331.96 19,200.00 8,000.00 178,662.20
PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA
ADMINISTRADOR({A) DE PARQUE RECREATIVO C 1 3,351.00 40,212.00 - 3,152.72 2,400.00 1,000.00 46,764.72
TRABAJADOR GENERAL R 2 1,408.40 33,801.60 - 2,738.82 4,800.00 2,000.00 43 ,340.42
AUXILIAR DE CONTABILIDAD R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27
SUPERVISOR DE TRABAJADORES |l R 1 1,769.60 21,235.20 - 1,700.9 2,400.00 1,000.00 26,336.19
OFICINISTA 1T} R 1 1,764.00 21,168.00 - 1,695.85 2,400.00 1,000.00 26,263.85
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,598.74 19,184.88 - 1,544.14 2,400.00 1,000.00 24,129.02
OPERADOR DE EQUIPO PESADO R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
CONDUCTOR DE VEH. DE MGTOR PESADC R 1 1,540.00 18,480.00 - 1,490.22 2,400.00 1,000.00 23,370.22
ENCARGADQ FAC, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS R 1 1,508.27 18,099.24 - 1,461.09 2,400.00 1,000.00 22,360.33




GUARDALMACEN R 1 1,387.87 15,654.44 - 1,350.56 2,400.00 1,000.00 21,405.00
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,342.13 16,105.56 - 1,308.58 2,400.00 1,000.00 20,814.14
TRABAIADOR GENERAL R i 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,400.00 1,000.00 20,416.26
AUXILIAR FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.20 2,400.00 1,000.00 20,416.26
CONSERIE R 1 1,166.67 14,000,04 - 1,147.50 2,400.00 1,000.00 18,547.54
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.0C - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30
TRABAJADOR GENERAL T 2 1,106.36 - 26,408.64 2,173.26 - 2,000.00 30,581.90
OFICINISTA ! T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 - 1,000.00 15,250.95
SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTQ T 1 1,307.55 - 15,690.60 1,276.83 - 1,000,00 17,967.43
SALVAVIDAS T 1 1,100.36 ) - 13,204.32 1,086.63 - 1,500.00 15,290.95

TOTAL DE SUELDOS 28,543.84 304,123.32 68,507.88 30,112.79 38,400.00 21,000.00 462,143.99

PLAZA DEL MERCADO
ADMINISTRADOR(A) DE LA PLAZA DEL MERCADO C i 2,895,00 34,740.00 - 2,734.11 2,400.00 1,000.00 40,874.11
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,311.33 15,735.96 - 1,280.30 2,40G.00 1,000.00 20,416.26
CONSERIE R 1 1,245.56 14,851.52 - 1,220.29 2,400.00 1,000.00 19,571.81
TRABAJADCR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 - 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30

JSUPERVISOR DE TRABAJADORES | R 1 1,453.14 17,437.68 - 1,410.48 2,400.00 1,000.00 22,248.16
TRABAJADOR GENERAL T 2 1,100.36 - 26,408 64 2,173.36 - 2,000.00 30,581.90
TRABAJADOR GENERAL T 1 673.7% - 8,085.48 695.04 - 1,000.00 §,780.52

TOTAL DE SUELDOS 9,779.58 96,065.16 34,494,12 10,599.78 12,000.00 8,000.00 161,159.06

CODIGO DE ORDEN PUBLICO )

GERENTE DEL CODIGO DE ORDEN PUBLICO C 1 2,395.00 28,740.00 - 2,275.11 2,400.00 1,000.00 34,415.11
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA Il R 1 2,005,73 24,068.76 - 1,917.76 2,400.00 1,000.00 29,386.52

TOTAL DE SUELDOS 4,400.73 52,808.76 . 4,192.87 4,800.00 2,000.00 63,801.63

OFICINA DE COMPRAS

AYUDANTE ESPECIAL COMPRAS C 1 2,646.00 31,752.00 - 2,505.53 2,400.00 1,000.00 37,657.53
ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA |1 R 1 1,974.00 23,688.00 - 1,888.63 2,400.00 1,000.00 28,976.63
ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA I} R 1 1,686.53 20,238.36 - 1,624.73 2,400.00 1,000.00 25,263.09
COMPRADOR R 1 1,668.80 20,025.50 - 1,608.46 2,400.00 1,000.00 25,024.06
COMPRADOR R 1 1,650.40 19,924.80 - 1,8600.75 2,400.00 1,000.00 24,925,55
OFICINISTA MECANOGRAFO || R 1 1,540.00 18,480.00 . 1,450.22 2,400.00 1,600.00 23,370.22

TOTAL DE SUELDOS 11,175.73 134,108.76 - 10,718.32 14,400.00 6,000.00 165,227.08

COMUNIDADES DE FE Y BASE COMUNITARIA

DIRECTOR(A) DE COMUNIDADES Y BASES DE FE C 1 2,520.00 30,240.00 - 2,389.86 2,400.,00 1,000.00 36,029.86
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA I R 1 1,835.87 22,030.44 - 1,761.83 2,400.00 1,000.00 27,192.27
ASISTENTE DE LABOR SOCIAL R 1 1,576.40 18,916.80 - 1,523.64 2,400.00 1,000.00 23,840.44
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,549.00 18,588.00 - 1,498.48 2,400.00 1,000.00 23,486,48
CONSERIE R 1 1,330.93 15,971.16 - 1,298.29 2,400.00 1,000.00 20,669.45

TOTAL DE SUELDOS 8,812.20 105,746.40 R 8,472.10 12,000.00 5,000.00 131,218.50




OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL

DIRECTOR DE CONTROL AMBIENTAL C 1 2,587.00 31,044.00 . 2,651.37 2,400.00 | 1,600.00 36,895.37
OFICINISTA MECANGGRAFO [1 R 1 1,809.73 21,716.76 . 1,737.83 2,400.00 1,000.00 26,354.59
OFICINISTA MECANOGRAFO [| ® R 1 1,624.00 19,488.00 - 1,567.33 2,400.00 1,000.00 24,455.33
ALBARIL R i 1,535.07 18,468.84 - 1,489.37 2,400.00 1,000.00 23,358.21
OFICINISTA | R 1 1,477.47 17,729.54 - 1,432.82 2,400.00 1,000.00 22,562.46
TRABAJADOR GENERAL T 1 573.71 - 8,084.52 694.97 - 1,000.00 9,779.49

TOTAL DE SUELDOS 9,710.98 108,447.24 8,084.52 9,373.68 12,000.00 6,000.00 143,905.44

SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FISICA

AYUDANTE ESPECIAL C 1 2,515,00 30,180.00 - 2,385.27 2,400.00 1,000.00 35,965.27
OFICIAL DE SEGURIDAD R 2 1,571.00 37,704.00 - 3,037.36 4,800.00 2,000.00 47,541.36
SUPERVISOR DE PLANTA FISICA R 1 2,030.00 24.360.00 - 1,940.04 2,400.00 1,000.00 29,700.04
OFICINISTA 11l R 1 1,874.33 22,491.96 - 1,797.13 2,400.00 1,000.00 27,689.,09
OFICINISTA MECANOGRAEO 1| R 1 1,703.33 20,439.96 : 1,640.16 2,400.60 1,000.00 25,480.12
ELECTRICISTA R 1 1,634.27 19,611.24 - 1,576.76 2,400.00 1,000.00 24,588.00
ENCARGADG ALMACEN R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17
TRABAIADOR GENERAL R 1 1,408.40 16,900.80 - 1,360.41 2,40C.00 1,000.00 21,670.21
CONDUCTOR DE VEHICULO DE MOTOR LIVIANO R 1 1,328.13 15,937.56 - 1,295.72 2,400.00 1,000.60 20,633.28
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,251.60 15,019.20 - 1,225.47 2,400.00 1,000,00 19,644.67
TRABAJADOR GENERAL T 2 §73.71 - 15,169.04 1,389.93 - 2,000.00 19,558,97
CONSERIE T 3 1,100.36 - 39,612.96 3,255.89 - 3,000,00 45,872.85
TRABAJADOR GENERAL T 13 1,100.36 - 171,656.16 14,126.20 - 13,000.00 198,782.36
SUPERVISOR DE TRABAJADORES | T 1 1,193.69 - 14,324.28 1,172.31 - 1,000.00 16,456.59
CARPINTERD T 1 1,100.36 - 13,204.32 1,086.63 . 1,000.00 15,250.95
OFICINISTA I} T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000,060 15,833 51
COORDINADGRA DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51
OFICIAL DE SEGURIDAD T 9 1,100.36 - 118,838.88 9,779.67 - 9,000.00 137,618.55

TOTAL DE SUELDOS 25,360.15 220,531.08 401,222.28 50,777.13 26,400.00 42,000.00 740,930.49

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD

DIRECTOR{A) ASUNTOS DE LA JUVENTUD C 1 2,573.00 30,876.00 - 2,438.5% 2,400,060 1,000.00 36,714.51
AYUDANTE ESPECIAL R 1 2,160.00 25,920.00 - 2,059.38 2,400.00 1,000,600 31,379.38
SUBDIRECTOR!A) DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD R 1 2,667.27 32,007.24 - 2,525.05 2,400.00 1,000.60 37,932.20
OFICINISTA MECANGGRAFO |1 R 1 1,668.80 20,025.60 - 1,608.46 2,400.00 1,000.00 25,034.06
COORDINADOR DE ACTIVIDADES T 1 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51
TRABAJADOR GENERAL T 1 1,100.36 - "713,204.32 1,086.63 . 1,000.00 15,290.95
TRABAJADOR GENERAL T 1 673.72 - 8,084.54 694.97 - 1,000.00 9,779.61

TOTAL DE SUELDOS 11,985.51 108,828.84 34,997.28 11,538.20 9,600.00 7,000.00 171,964.32

OFICINA ASUNTOS DE LA MUJER

DIRECTOR{A) DE ASUNTOS DE LA MUIER C 1 2,923,00 35,196.00 - 2,768.99 2,400.00 1,600.00 41,364.99




MENSAJERO CONDUCTOR R 1 1,765.87 21,190.44 - 1,697.57 2,400.00 1,000.00 26,288.01
OFICINISTA MECANOGRAFOQ | R 1 1,490.53 17,886.36 - 1,444.81 2,400.00 1,000.00 22,731.17
COORDINADOR DE ACTIVIDADES R 1 1,484.88 17,818.56 - 1,438.62 2,400.00 1,000.00 22,658.18
COORDINADOR DE ACTIVIDADES L p 1,142.36 - 13,708.32 1,125.19 - 1,000.00 15,833.51
TRABAJADORA SOCIAL (T) T 1 1,435.42 - 17,225.04 1,394.22 - 1,000.00 19,619.26

TOTAL DE SUELDOS 10,252.06 92,091.36 30,933.36 9,870.39 9,600.00 6,000.00 148,495.11

CENTRO DE GOBIERNO

ADMINISTRADOR DEL CENTRO H.L.S C 1 2,450.00 29,400.00 = 2,325.60 2,400.00 1,000.00 35,125.60
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,100.00 13,200.00 = 1,086.30 2,400.00 1,000.00 17,686.30
TRABAJADOR GENERAL R 1 1,150.00 13,800.00 - 1,132.20 2,400.00 1,000.00 18,332.20

TOTAL DE SUELDOS 4,700.00 56,400.00 - 4,544.10 7,200.00 3,000.00 71,144.10

g Santiago Ochotesg
Director de Finanzas

avish Collazo Fernandez

Director de Recursos Humanos




MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO -
S o : PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
icina de Gerencia y Presupuesto
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < INGRESO ACTUAL
DEDSECFR(;EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&EI:AJN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas 10,327,343.00 10,327,343.14 $ (10,327,343.00)
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 3,809,063.00 3,809,063.05 $  (3,809,063.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 S 03 - Finanzas 3,629,431.00 4,092,852.12 $  (3,629,431.00)
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 [Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 11,056,463.00 11,323,381.68 $ (11,056,463.00)
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas 325,000.00 325,000.00 $ (325,000.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 1,517,555.00 2,421,500.00 $ (1,517,555.00)
Permisos de Uso
Fondo General 01 03 04 85.05 | Parquesy Recreos 03 - Finanzas 30,000.00 60,000.00 $ (30,000.00)
Permisos de Uso
Fondo General 01 03 04 85.06 | Estadios y Coliseos 03 - Finanzas - 1,000.00 -
Disposicion
Fondo General 01 03 04 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas - 500.00 -
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 85.11 Servicios 03 - Finanzas 1,520,000.00 1,230,000.00 $ (1,520,000.00)
Ingresos por
Servicios
Fondo General 01 03 04 85.15 Transportacion 03 - Finanzas - 175,000.00 -
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones 03 - Finanzas 40,000.00 40,000.00 $ (40,000.00)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 256,817.00 265,000.00 $ (256,817.00)
Fondo General 01 03 04 87.07 | Fiestas Patronales 03 - Finanzas - 24,000.00 -
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 1,120,000.00 1,400,000.00 $ (1,120,000.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 20,000.00 580,000.00 $ (20,000.00)
TOTAL 33,651,672.00 36,074,639.99 $ - ($33,651,672.00)
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MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
% gOBIEENSEEP%EfTOpRICg PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. Glfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.01 |Regulares Municipal 249,444.00 249,444.00 249,444.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.11 |[Sistema de Retiro Municipal - 41,844.23 $ -
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 |Federal Municipal 19,695.00 19,694.47 19,695.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico Municipal 19,200.00 19,200.00 19,200.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio Municipal 8,000.00 8,000.00 8,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 5,000.00 3,300.00 5,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas Municipal 80,000.00 65,400.00 80,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales Municipal 36,000.00 36,000.00 36,000.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.44 |Suscripciones Municipal 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Renta de Equipos y (01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.51 [Vehiculos Municipal 8,366.00 - 8,366.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.65 [Misceldneos Municipal 4,400.00 4,400.00 4,400.00
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.67 |Anuncios Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 417,921.00 609,533.52 417,921.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.05 |Transitorios Alcalde(sa) 63,104.00 46,926.00 63,104.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.11 |[Sistema de Retiro |Alcalde(sa) - 102,249.25 $ -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Alcalde(sa) 37,870.00 51,596.15 37,870.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) 26,400.00 38,400.00 26,400.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) 14,000.00 18,000.00 14,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) - 10,000.00 $ -
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GO o 0 RICO MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
p = BIEENG DE ,PUEST RI \ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
ICina e erencia y resupuesto GASTOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. pSngBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANE HEEAL ANE HEEAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
02 - Oficina del

Fondo General 01 02 01 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 40,000.00 60,000.00 $ 40,000.00
Empleados

Fondo General 01 03 01 91.01 |[Regulares 03 - Finanzas 732,227.00 784,699.06 $ 732,227.00
Empleados

Fondo General 01 03 01 91.05 |Transitorios 03 - Finanzas 205,378.00 149,402.00 $ 205,378.00

Fondo General 01 03 01 91.11 |Sistema de Retiro 03 - Finanzas 131,633.27 $ -
Seguro Social

Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal 03 - Finanzas 75,170.00 74,901.23 $ 75,170.00

Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 74,400.00 81,600.00 $ 74,400.00

Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefo 03 - Finanzas 45,000.00 45,000.00 $ 45,000.00

Fondo General 01 03 01 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 1,585,567.00 2,421,500.00 $ 1,585,567.00
Acueducto y

Fondo General 01 03 01 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas 600,000.00 720,000.00 $ 600,000.00
Teléfono y

Fondo General 01 03 01 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 40,000.00 50,000.00 $ 40,000.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 01 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas 58,000.00 176,400.00 $ 58,000.00
Canon Excavaciones

Fondo General 01 03 01 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas 12,000.00 12,000.00 $ 12,000.00

Fondo General 01 03 01 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 726,685.00 508,640.30 $ 726,685.00

Fondo General 01 03 01 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas 2,173,707.00 2,173,706.88 $ 2,173,707.00
Cuotas y

Fondo General 01 03 01 94.44 |Suscripciones 03 - Finanzas 20,000.00 20,000.00 $ 20,000.00

Fondo General 01 03 01 94.58 |Déficit 03 - Finanzas 168,000.00 150,000.00 $ 168,000.00

Fondo General 01 03 01 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 358,083.00 563,437.21 $ 358,083.00
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MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
% gOBIEENSEEP%EfTOpRICg PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. Glfebrero/2018
GASTOS
; DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANID FISIEAL ANID FISIEAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900

Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 01 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas 563,100.00 1,353,797.58 563,100.00
Reclamaciones

Fondo General 01 03 01 94.71 |Afos Anteriores 03 - Finanzas 100,712.00 480,000.00 100,712.00

Fondo General 01 03 01 94.77 |Aportacion al CRIM |03 - Finanzas 515,296.00 518,762.44 515,296.00
Liguidacién Deuda

Fondo General 01 03 01 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas 623,584.00 678,779.91 623,584.00
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 1,277,828.00 1,413,806.64 1,277,828.00
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.05 |Transitorios 04 - Obras Publicas 610,480.00 531,168.00 610,480.00

Fondo General 01 04 01 91.11 |Sistema de Retiro 04 - Obras Publicas 237,166.06 $ -
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 153,254.00 157,817.56 153,254.00

Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 165,600.00 184,800.00 165,600.00

Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 115,000.00 118,000.00 115,000.00

Fondo General 01 04 01 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas 5,000.00 5,700.00 5,000.00
Combustible y

Fondo General 01 04 01 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas 295,000.00 298,700.00 295,000.00
Materiales de

Fondo General 01 04 01 92.38 |Construccion 04 - Obras Publicas 30,000.00 60,000.00 30,000.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 01 92.42 |[Operacion 04 - Obras Publicas 10,000.00 10,000.00 10,000.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 04 01 94.11 |Clasificados 04 - Obras Publicas 93,600.00 93,600.00
Servicios de
Ingenieriay

Fondo General 01 04 01 94.31 |Arquitectura 04 - Obras Publicas 33,600.00 $ -
Landscaping o

Fondo General 01 04 01 94.37 |Paisajismo 04 - Obras Publicas 240,000.00 240,000.00
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CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 01 94.51 [Vehiculos 04 - Obras Publicas 168,000.00 168,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas 100,000.00 30,000.00 100,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.63 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas 100,000.00 70,000.00 100,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas 50,000.00 50,000.00 50,000.00
Disposicion de
Fondo General 01 04 01 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 2,033,500.00 2,000,300.00 2,033,500.00
Seguro Social
Fondo General 01 04 45 91.31 [Federal 04 - Obras Publicas 96,757.00 96,757.00
Empleados
Fondo General 01 04 45 91.05 [Transitorios 04 - Obras Publicas 13,205.00 13,205.00
Seguro Social
Fondo General 01 04 45 91.31 [Federal 04 - Obras Publicas 8,795.00 8,795.00
Fondo General 01 04 45 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas 9,600.00 9,600.00
Fondo General 01 04 45 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 5,000.00 5,000.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Regulares Emergencias 209,601.00 254,200.00 209,601.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Transitorios Emergencias 414,470.00 176,110.00 414,470.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.11 |Sistema de Retiro Emergencias 42,642.05 $ -
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Federal Emergencias 50,572.00 34,831.21 50,572.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 [Plan Médico Emergencias 24,000.00 28,800.00 24,000.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 37,000.00 25,000.00 37,000.00
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CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.42 |[Operacion Emergencias $ 20,000.00 2,000.00 20,000.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.65 [Miscelaneos Emergencias $ 10,000.00 2,000.00 10,000.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 50 91.01 |[Regulares Emergencias 45,144.00 $ -
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 50 91.05 |Transitorios Emergencias 144,716.00 $ -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 50 91.11 |Sistema de Retiro Emergencias 7,572.91 $ -
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 50 91.31 |Federal Emergencias 15,442.29 $ -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 50 91.41 [Plan Médico Emergencias 4,800.00 $ -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 50 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 12,000.00 $ -
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo General 01 06 50 92.42 |[Operacion Emergencias 2,000.00 $ -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 50 94.65 [Miscelaneos Emergencias 2,000.00 $ -
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo General 01 06 52 92.42 |[Operacion Emergencias 2,000.00 $ -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 52 94.65 [Miscelaneos Emergencias 2,000.00 $ -
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 |[Regulares 07 - Guardia Municipal | $ 1,611,663.00 1,648,684.76 1,611,663.00
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CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.05 |Transitorios 07 - Guardia Municipal 41,383.00 95,480.00 $ 41,383.00
Fondo General 01 07 01 91.11 |[Sistema de Retiro |07 - Guardia Municipal 276,566.87 $ -
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 [Federal 07 - Guardia Municipal 131,125.00 138,554.10 $ 131,125.00
Fondo General 01 07 01 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal 139,200.00 144,000.00 $ 139,200.00
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 61,000.00 67,000.00 $ 61,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 39 94.63 [Vehiculos 07 - Guardia Municipal 30,000.00 32,000.00 $ 30,000.00
Compra de
Fondo General 01 07 52 92.23 [Uniformes 07 - Guardia Municipal 4,000.00 4,100.00 $ 4,000.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.01 |Regulares Humanos 299,903.00 239,647.91 $ 299,903.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.05 [Transitorios Humanos 111,895.00 89,914.00 $ 111,895.00
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.07 |[Licencia Regular Humanos 50,000.00 10,000.00 $ 50,000.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.08 |Enfermedad Humanos 250,000.00 275,242.59 $ 250,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.10 [Seguro Choferil Humanos 8,000.00 10,000.00 $ 8,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.11 |Sistema de Retiro Humanos 40,200.94 $ -
Aportacién Sistema
de Retiro - 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.13 |Pensionados Humanos 690,737.57 $ -
Aportacién Sistema
de Retiro - 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.13 |Pensionados Humanos 331,757.41 $ -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.14 [Cargo de "PayGo" |Humanos 1,636,238.00 $ 1,636,238.00

7de21




MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
% gOBIEENSEEP%EfTOpRICg PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. Glfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 [Federal Humanos 32,956.00 26,435.49 32,956.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.41 [Plan Médico Humanos 28,800.00 26,400.00 28,800.00
Seguro por 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.45 |Desempleo Humanos 75,000.00 75,000.00 75,000.00
Beneficio por Fondo
del Seguro del 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.51 |Estado Humanos 466,634.00 464,147.62 466,634.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio Humanos 19,000.00 16,000.00 19,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 94.06 [Adiestramientos Humanos 5,000.00 2,500.00 5,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 94.13 |Pruebas de Dopaje |Humanos 6,000.00 3,600.00 6,000.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.01 |Regulares Deportes 586,659.00 664,383.98 586,659.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.05 |Transitorios Deportes 307,869.00 254,168.86 307,869.00
09 - Recreaciény
Fondo General 01 09 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Deportes 111,450.41 $ -
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.31 |Federal Deportes 72,792.00 74,706.29 72,792.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico Deportes 76,800.00 86,400.00 76,800.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio Deportes 57,000.00 58,000.00 57,000.00
Servicios
Profesionales - No |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 94.11 |Clasificados Deportes 12,000.00 12,000.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 94.47 |Donaciones Deportes 2,200.00 $ -
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 30 94.81 |Festival o Actividad | |Deportes 40,000.00 15,000.00 40,000.00
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.01 |[Regulares Envejecientes 281,389.00 241,270.11 281,389.00
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.05 |Transitorios Envejecientes 103,480.00 126,479.43 103,480.00
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11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.11 |Sistema de Retiro Envejecientes 40,473.06 $ -
Seguro Social 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.31 [Federal Envejecientes 31,202.00 29,892.34 $ 31,202.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.41 [Plan Médico Envejecientes 33,600.00 28,800.00 $ 33,600.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Navidefio Envejecientes 23,000.00 23,000.00 $ 23,000.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 16 92.21 |Alimentos Envejecientes 60,000.00 48,300.00 $ 60,000.00
Materiales y
Suministros de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 16 92.42 |Operacion Envejecientes 8,000.00 7,700.00 $ 8,000.00
Empleados 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.01 |Regulares Publicas 151,956.00 84,965.64 $ 151,956.00
Empleados 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.05 |Transitorios Pulblicas 121,359.00 39,402.00 $ 121,359.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.11 |Sistema de Retiro Publicas 14,252.99 $ -
Seguro Social 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.31 |Federal Pulblicas 22,133.00 10,049.62 $ 22,133.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.41 [Plan Médico Publicas 16,800.00 9,600.00 $ 16,800.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 91.71 |Bono Navidefio Pulblicas 16,000.00 7,000.00 $ 16,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 04 94.65 |Miscelaneos Publicas 100,000.00 66,600.00 $ 100,000.00
Servicios
Profesionales - No |12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 94.11 |Clasificados Publicas 207,600.00 214,488.00 $ 207,600.00
Publicaciones y 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 94.67 |Anuncios Publicas 5,000.00 5,300.00 $ 5,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 94.80 |Fiestas Patronales |Publicas 80,000.00 85,000.00 $ 80,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 94.81 [Festival o Actividad | |Publicas 100,000.00 100,000.00 $ 100,000.00
Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.01 |Regulares Federales 273,672.00 295,877.67 $ 273,672.00
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Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.05 |[Transitorios Federales 33,028.00 32,439.00 33,028.00
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.11 |[Sistema de Retiro Federales 49,633.48 $ -
Seguro Social 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.31 [Federal Federales 24,534.00 26,263.73 24,534.00
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.41 [Plan Médico Federales 28,800.00 31,200.00 28,800.00
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.71 |Bono Navidefio Federales 14,000.00 15,000.00 14,000.00
Empleados
Fondo General 01 14 01 91.01 |Regulares 14 - Cultura y Turismo 166,410.00 160,980.80 166,410.00
Empleados
Fondo General 01 14 01 91.05 |Transitorios 14 - Cultura y Turismo - 26,433.00 $ -
Fondo General 01 14 01 91.11 |Sistema de Retiro 14 - Cultura y Turismo - 27,004.53 $ -
Seguro Social
Fondo General 01 14 01 91.31 |Federal 14 - Cultura y Turismo 13,343.00 15,102.16 13,343.00
Fondo General 01 14 01 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 19,200.00 19,200.00 19,200.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 8,000.00 10,000.00 8,000.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 14 01 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo 40,000.00 65,000.00 40,000.00
Empleados 15 - Centro de
Fondo General 01 15 01 91.01 |Regulares Cuidado Diurno 220,745.00 198,075.79 220,745.00
Empleados 15 - Centro de
Fondo General 01 15 01 91.05 |Transitorios Cuidado Diurno 78,127.00 68,794.00 78,127.00
15 - Centro de
Fondo General 01 15 01 91.11 |[Sistema de Retiro Cuidado Diurno - 33,227.21 $ -
Seguro Social 15 - Centro de
Fondo General 01 15 01 91.31 |Federal Cuidado Diurno 24,165.00 21,563.04 24,165.00
15 - Centro de
Fondo General 01 15 01 91.41 [Plan Médico Cuidado Diurno 26,400.00 24,000.00 26,400.00
15 - Centro de
Fondo General 01 15 01 91.71 |Bono Navidefio Cuidado Diurno 17,000.00 15,000.00 17,000.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.01 |[Regulares Ciudadano 165,835.00 168,095.99 165,835.00
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Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.05 |Transitorios Ciudadano $ 53,826.00 52,866.00 $ 53,826.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.11 |[Sistema de Retiro Ciudadano $ - 28,198.10 $ -
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.31 |Federal Ciudadano $ 17,799.00 17,898.09 $ 17,799.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico Ciudadano $ 21,600.00 21,600.00 $ 21,600.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano $ 13,000.00 13,000.00 $ 13,000.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 94.47 |Donaciones Ciudadano $ 30,000.00 30,000.00 $ 30,000.00
Empleados 17 - Empresas
Fondo General 01 17 01 91.01 |Regulares Municipales $ 109,162.00 79,049.64 $ 109,162.00
Empleados 17 - Empresas
Fondo General 01 17 01 91.05 |Transitorios Municipales $ 13,205.00 12,969.00 $ 13,205.00
17 - Empresas
Fondo General 01 17 01 91.11 |Sistema de Retiro Municipales $ - 13,260.58 $ -
Seguro Social 17 - Empresas
Fondo General 01 17 01 91.31 |Federal Municipales $ 9,897.00 7,421.93 $ 9,897.00
17 - Empresas
Fondo General 01 17 01 91.41 [Plan Médico Municipales $ 14,400.00 9,600.00 $ 14,400.00
17 - Empresas
Fondo General 01 17 01 91.71 |Bono Navidefio Municipales $ 7,000.00 5,000.00 $ 7,000.00
Empleados
Fondo General 01 18 01 91.01 |Regulares 18 - Vivienda $ 233,806.00 178,364.16 $ 233,806.00
Empleados
Fondo General 01 18 01 91.05 |Transitorios 18 - Vivienda $ 185,365.00 153,516.00 $ 185,365.00
Fondo General 01 18 01 91.11 |Sistema de Retiro 18 - Vivienda $ - 29,920.59 $ -
Seguro Social
Fondo General 01 18 01 91.31 |Federal 18 - Vivienda $ 33,903.00 26,995.33 $ 33,903.00
Fondo General 01 18 01 91.41 |Plan Médico 18 - Vivienda $ 24,000.00 21,600.00 $ 24,000.00
Fondo General 01 18 01 91.71 |Bono Navidefio 18 - Vivienda $ 24,000.00 21,000.00 $ 24,000.00
Materiales de
Fondo General 01 18 01 92.38 |[Construccion 18 - Vivienda $ 80,000.00 85,000.00 $ 80,000.00
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Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.01 |Regulares Municipal 160,870.00 322,270.39 160,870.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.05 [Transitorios Municipal 52,282.00 33,407.00 52,282.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.11 |Sistema de Retiro Municipal - 54,060.86 -
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.31 [Federal Municipal 17,148.00 28,586.32 17,148.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico Municipal 16,800.00 36,000.00 16,800.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio Municipal 11,000.00 18,000.00 11,000.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 25,000.00 30,000.00 25,000.00
Renta de Equipos 'y |19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 94.51 [Vehiculos Municipal 92,176.00 2,700.00 92,176.00
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 94.67 |Anuncios Municipal 5,000.00 3,500.00 5,000.00
Desembolsos
Programa Hogar 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 94.96 |Propio Municipal 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Empleados
Fondo General 01 20 01 91.01 |Regulares 20 - Asuntos Legales 67,726.00 78,433.60 67,726.00
Empleados
Fondo General 01 20 01 91.05 [Transitorios 20 - Asuntos Legales 39,826.00 12,969.00 39,826.00
Fondo General 01 20 01 91.11 |Sistema de Retiro 20 - Asuntos Legales - 13,157.24 -
Seguro Social
Fondo General 01 20 01 91.31 [Federal 20 - Asuntos Legales 8,611.00 7,298.30 8,611.00
Fondo General 01 20 01 91.41 [Plan Médico 20 - Asuntos Legales 4,800.00 7,200.00 4,800.00
Fondo General 01 20 01 91.71 |Bono Navidefio 20 - Asuntos Legales 5,000.00 4,000.00 5,000.00
Fondo General 01 20 01 94.25 |Servicios Legales 20 - Asuntos Legales 217,800.00 216,000.00 217,800.00
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 |[Regulares 21 - Auditoria Interna 87,867.00 111,610.00 87,867.00
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Fondo General 01 21 01 91.11 |Sistema de Retiro 21 - Auditoria Interna - 18,722.58 $
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna 6,952.00 8,844.16 6,952.00
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 7,200.00 9,600.00 7,200.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 3,000.00 4,000.00 3,000.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 21 01 94.10 |Audit) 21 - Auditoria Interna 30,500.00 41,900.00 30,500.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 21 01 94.11 |Clasificados 21 - Auditoria Interna - 72,000.00 $
23 - Centro de
Empleados Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.01 |Regulares Datos 142,020.00 160,398.40 142,020.00
23 - Centro de
Empleados Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.05 |Transitorios Datos 13,205.00 7,410.81 13,205.00
23 - Centro de
Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.11 |Sistema de Retiro Datos - 26,906.83 $
23 - Centro de
Seguro Social Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.31 |Federal Datos 12,334.00 13,372.90 12,334.00
23 - Centro de
Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.41 |Plan Médico Datos 12,000.00 14,400.00 12,000.00
23 - Centro de
Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.71 |Bono Navidefio Datos 6,000.00 7,000.00 6,000.00
Materiales y 23 - Centro de
Suministros de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 92.42 |[Operacion Datos 1,700.00 1,700.00 1,700.00
Servicios 23 - Centro de
Profesionales - No |Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 94.11 |Clasificados Datos 36,000.00 - 36,000.00
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23 - Centro de
Programas de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 93.02 [Computadoras Datos 181,433.00 196,400.00 181,433.00
Empleados
Fondo General 01 24 01 91.01 |[Regulares 24 - Educacion 139,845.00 140,655.20 139,845.00
Empleados
Fondo General 01 24 01 91.05 |Transitorios 24 - Educacion 77,338.00 90,607.00 77,338.00
Fondo General 01 24 01 91.11 |Sistema de Retiro 24 - Educacion - 23,594.91 $ -
Seguro Social
Fondo General 01 24 01 91.31 |Federal 24 - Educacion 17,533.00 18,762.56 17,533.00
Fondo General 01 24 01 91.41 |Plan Médico 24 - Educacion 9,600.00 16,800.00 9,600.00
Fondo General 01 24 01 91.71 |Bono Navidefio 24 - Educacion 12,000.00 14,000.00 12,000.00
Fondo General 01 24 04 94.49 [Becas 24 - Educacion 5,000.00 16,000.00 5,000.00
Compra de
Fondo General 01 24 07 92.23 |Uniformes 24 - Educacion 24,000.00 25,000.00 24,000.00
Fondo General 01 24 07 94.49 [Becas 24 - Educacion 16,000.00 22,600.00 16,000.00
Fondo General 01 24 07 94.65 |Miscelaneos 24 - Educacion 7,000.00 25,000.00 7,000.00
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.01 |Regulares Desatrrollo 102,144.00 126,066.40 102,144.00
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.05 |Transitorios Desarrollo 51,719.00 47,300.00 51,719.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.11 |Sistema de Retiro Desarrollo - 21,147.64 $ -
Seguro Social 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.31 |Federal Desarrollo 12,383.00 13,798.03 12,383.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico Desarrollo 9,600.00 9,600.00 9,600.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio Desarrollo 8,000.00 7,000.00 8,000.00
Servicios
Profesionales - No |25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 94.11 |Clasificados Desarrollo - 60,000.00 $ -
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MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
% gOBIEENSEEP%EfTOpRICg PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. Glfebrero/2018
GASTOS
; DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANID FISIEAL ANID FISIEAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Empleados 27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.01 |Regulares Mantenimiento $ 140,131.00 144,997.56 $ 140,131.00
Empleados 27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.05 |Transitorios Mantenimiento $ - 85,224.81 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.11 |Sistema de Retiro Mantenimiento $ - 24,323.34 $ -
Seguro Social 27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.31 |Federal Mantenimiento $ 11,332.00 18,759.51 $ 11,332.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.41 |Plan Médico Mantenimiento $ 19,200.00 19,200.00 $ 19,200.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.71 |Bono Navidefio Mantenimiento $ 8,000.00 15,000.00 $ 8,000.00
Empleados 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.01 |Regulares Ornato $ 304,123.00 281,547.15 $ 304,123.00
Empleados 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.05 |Transitorios Ornato $ 68,508.00 64,845.00 $ 68,508.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.11 |Sistema de Retiro Ornato $ - 47,229.53 $ -
Seguro Social 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.31 |Federal Ornato $ 30,113.00 28,029.00 $ 30,113.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.41 |Plan Médico Ornato $ 38,400.00 36,000.00 $ 38,400.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.71 |Bono Navidefio Ornato $ 21,000.00 20,000.00 $ 21,000.00
Materiales de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 92.15 |Mantenimiento Ornato $ 1,000.00 2,400.00 $ 1,000.00
Empleados 29 - Desarrollo
Fondo General 01 29 01 91.01 |Regulares Econémico $ 96,066.00 89,505.68 $ 96,066.00
Empleados 29 - Desarrollo
Fondo General 01 29 01 91.05 |Transitorios Econdémico $ 34,495.00 36,300.00 $ 34,495.00
29 - Desarrollo
Fondo General 01 29 01 91.11 |Sistema de Retiro Econémico $ - 15,014.58 $ -
Seguro Social 29 - Desarrollo
Fondo General 01 29 01 91.31 |Federal Econdémico $ 10,600.00 10,236.13 $ 10,600.00
29 - Desarrollo
Fondo General 01 29 01 91.41 |Plan Médico Econdémico $ 12,000.00 12,000.00 $ 12,000.00
29 - Desarrollo
Fondo General 01 29 01 91.71 |[Bono Navidefio Econdémico $ 8,000.00 8,000.00 $ 8,000.00
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MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
% gOBIEENSEEP%EfTOpRICg PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. Glfebrero/2018
GASTOS
; DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANID FISIEAL ANID FISIEAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Empleados 30 - Sistemas y
Fondo General 01 30 01 91.01 |Regulares Procedimientos $ 52,809.00 52,808.80 $ 52,809.00
30 - Sistemas y
Fondo General 01 30 01 91.11 |Sistema de Retiro Procedimientos $ - 8,858.68 $ -
Seguro Social 30 - Sistemas y
Fondo General 01 30 01 91.31 |Federal Procedimientos $ 4,193.00 4,192.87 $ 4,193.00
30 - Sistemas y
Fondo General 01 30 01 91.41 |Plan Médico Procedimientos $ 4,400.00 4,800.00 $ 4,400.00
30 - Sistemas y
Fondo General 01 30 01 91.71 |Bono Navidefio Procedimientos $ 2,000.00 2,000.00 $ 2,000.00
Empleados 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.01 |Regulares Suministros $ 134,109.00 - $ 134,109.00
Seguro Social 35- Compras 'y
Fondo General 01 35 01 91.31 [Federal Suministros $ 10,719.00 - $ 10,719.00
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.41 |Plan Médico Suministros $ 14,400.00 - $ 14,400.00
35 - Comprasy
Fondo General 01 35 01 91.71 [Bono Navidefio Suministros $ 6,000.00 - $ 6,000.00
37 - Servicios
Empleados Humanos
Fondo General 01 37 01 91.01 |Regulares Institucionales $ 105,747.00 89,775.20 $ 105,747.00
37 - Servicios
Empleados Humanos
Fondo General 01 37 01 91.05 |Transitorios Institucionales $ - 28,104.27 $ -
37 - Servicios
Humanos
Fondo General 01 37 01 91.11 |Sistema de Retiro Institucionales $ - 15,059.79 $ -
37 - Servicios
Seguro Social Humanos
Fondo General 01 37 01 91.31 |Federal Institucionales $ 8,473.00 9,476.78 $ 8,473.00
37 - Servicios
Humanos
Fondo General 01 37 01 91.41 |Plan Médico Institucionales $ 12,000.00 9,600.00 $ 12,000.00
37 - Servicios
Humanos
Fondo General 01 37 01 91.71 |[Bono Navidefio Institucionales $ 5,000.00 6,000.00 $ 5,000.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
D oficing de G S . PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
Icina e erencia y resupuesto GASTOS
] DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANID FISIEAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Servicios 37 - Servicios
Profesionales - No |Humanos
Fondo General 01 37 01 94.11 |[Clasificados Institucionales $ 24,000.00| $ 27,000.00 $ 24,000.00
Empleados
Fondo General 01 38 01 91.01 |Regulares 38 - Control Ambiental | $ 108,448.00| $ 70,490.40 $ 108,448.00
Empleados
Fondo General 01 38 01 91.05 [Transitorios 38 - Control Ambiental | $ 8,085.00| $ - $ 8,085.00
Fondo General 01 38 01 91.11 |Sistema de Retiro 38 - Control Ambiental | $ -1 $ 11,824.76 $ -
Seguro Social
Fondo General 01 38 01 91.31 [Federal 38 - Control Ambiental | $ 9,374.00| $ 5,622.02 $ 9,374.00
Fondo General 01 38 01 91.41 |Plan Médico 38 - Control Ambiental | $ 12,000.00| $ 7,200.00 $ 12,000.00
Fondo General 01 38 01 91.71 |Bono Navidefio 38 - Control Ambiental | $ 6,000.00| $ 3,000.00 $ 6,000.00
Empleados
Fondo General 01 43 01 91.01 |Regulares 43 - Reciclaje $ -1 $ 103,418.20 $ -
Empleados
Fondo General 01 43 01 91.05 |Transitorios 43 - Reciclaje $ -1$ 12,969.00 $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 43 01 91.08 |Enfermedad 43 - Reciclaje $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 43 01 91.10 [Seguro Choferil 43 - Reciclaje $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 43 01 91.11 [Sistema de Retiro |43 - Reciclaje $ -1$ 17,348.40 $ -
Seguro Social
Fondo General 01 43 01 91.31 |Federal 43 - Reciclaje $ -1$ 9,286.12 $ -
Fondo General 01 43 01 91.41 [Plan Médico 43 - Reciclaje $ -1$ 9,600.00 $ -
Fondo General 01 43 01 91.71 |Bono Navidefio 43 - Reciclaje $ -1$ 5,000.00 $ -
47 - Conservacion de
Empleados Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 91.01 [Regulares Municipales $ 220,532.00| $ 96,118.40 $ 220,532.00
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GO o 0 RICO MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
p SUBIERLO DB PUERTE RIL PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
Icina e erencia y resupuesto GASTOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
47 - Conservacion de
Empleados Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 91.05 |[Transitorios Municipales 401,223.00 240,478.92 401,223.00
47 - Conservacion de
Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 91.11 |[Sistema de Retiro Municipales - 16,123.86 $ -
47 - Conservacién de
Seguro Social Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 91.31 |Federal Municipales 50,778.00 27,585.69 50,778.00
47 - Conservacion de
Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 91.41 [Plan Médico Municipales 26,400.00 12,000.00 26,400.00
47 - Conservacion de
Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 91.71 |Bono Navidefio Municipales 42,000.00 24,000.00 42,000.00
47 - Conservacion de
Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 92.05 |Herramientas Municipales - 1,000.00 $ -
47 - Conservacién de
Materiales de Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 92.15 [Mantenimiento Municipales 30,000.00 30,000.00 30,000.00
47 - Conservacion de
Materiales de Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 92.38 [Construccion Municipales 5,000.00 5,000.00 5,000.00
47 - Conservacion de
Mantenimiento de Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 94.61 |Equipo Municipales 115,000.00 135,660.00 115,000.00
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MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
% gOBIEENSEEP%EfTOpRICg PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. Glfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
47 - Conservacion de
Mantenimiento de Edificios y Estructuras
Fondo General 01 47 18 94.64 |Edificios Municipales 160,000.00 404,400.00 160,000.00
Empleados 48 - Asuntos de la
Fondo General 01 48 01 91.01 |[Regulares Juventud 108,829.00 81,432.84 108,829.00
Empleados 48 - Asuntos de la
Fondo General 01 48 01 91.05 [Transitorios Juventud 34,998.00 47,916.00 34,998.00
48 - Asuntos de la
Fondo General 01 48 01 91.11 |[Sistema de Retiro Juventud - 13,660.36 $ -
Seguro Social 48 - Asuntos de la
Fondo General 01 48 01 91.31 [Federal Juventud 11,539.00 10,354.19 11,539.00
48 - Asuntos de la
Fondo General 01 48 01 91.41 [Plan Médico Juventud 9,600.00 7,200.00 9,600.00
48 - Asuntos de la
Fondo General 01 48 01 91.71 |Bono Navidefio Juventud 7,000.00 6,000.00 7,000.00
Empleados 49 - Asuntos de la
Fondo General 01 49 01 91.01 |Regulares Mujer 92,092.00 90,781.56 92,092.00
Empleados 49 - Asuntos de la
Fondo General 01 49 01 91.05 [Transitorios Mujer 30,934.00 16,918.00 30,934.00
49 - Asuntos de la
Fondo General 01 49 01 91.11 |Sistema de Retiro Mujer - 15,228.61 $ -
Seguro Social 49 - Asuntos de la
Fondo General 01 49 01 91.31 [Federal Mujer 9,871.00 8,621.52 9,871.00
49 - Asuntos de la
Fondo General 01 49 01 91.41 [Plan Médico Mujer 9,600.00 9,600.00 9,600.00
49 - Asuntos de la
Fondo General 01 49 01 91.71 |Bono Navidefio Mujer 6,000.00 5,000.00 6,000.00
Empleados 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 01 91.01 |Regulares Municipales 56,400.00 45,136.00 56,400.00
Empleados 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 01 91.05 [Transitorios Municipales - 7,410.81 $ -
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 01 91.11 |Sistema de Retiro Municipales - 7,571.56 $ -
Seguro Social 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 01 91.31 [Federal Municipales 4,545.00 4,249.33 4,545.00
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 01 91.41 [Plan Médico Municipales 7,200.00 4,800.00 7,200.00
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GO o 0 RICO MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
p = BIEENG DE ,PUEST RI \ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
ICina e erencia y resupuesto GASTOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANE HEEAL ANE HEEAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
51 - Facilidades

Fondo General 01 51 01 91.71 |Bono Navidefio Municipales $ 3,000.00 3,000.00 $ 3,000.00
Empleados

Fondo General 01 05 01 91.01 |[Regulares 05 - Salud $ 595,379.00 565,154.71 $ 595,379.00
Empleados

Fondo General 01 05 01 91.05 |Transitorios 05 - Salud $ 437,487.00 449,438.00 $ 437,487.00

Fondo General 01 05 01 91.11 |Sistema de Retiro 05 - Salud $ - 94,804.70 $ -
Seguro Social

Fondo General 01 05 01 91.31 |Federal 05 - Salud $ 83,299.00 81,900.34 $ 83,299.00

Fondo General 01 05 01 91.41 |Plan Médico 05 - Salud $ 69,600.00 64,800.00 $ 69,600.00

Fondo General 01 05 01 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud $ 56,000.00 56,000.00 $ 56,000.00
Drogas, Medicinas y

Fondo General 01 05 01 92.11 |Otros Suministros 05 - Salud $ - 6,000.00 $ -
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 05 01 92.42 |[Operacion 05 - Salud $ - 10,000.00 $ -
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 05 01 94.11 |Clasificados 05 - Salud $ 2,268,000.00 1,896,000.00 $ 2,268,000.00

Fondo General 01 05 01 94.65 |Miscelaneos 05 - Salud $ 5,000.00 7,900.87 $ 5,000.00
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. COBIERNG DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CATANO APROB OGP-1M
y Oficing de Gerencia y Presupucsto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONZO BEIG) | PR PROG. AU Sl DE LA DEL 2018-2019
Contribucion sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 7,568,674.00
TOTAL $ 7,568,674.00
Amortizacion de
Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 3,830,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 1,102,712.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 2,635,962.00
TOTAL $ 7,568,674.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CATARO

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

ANO FISCAL:

2018-2019

OGP-2M
Rev. 6/febrero/2018

Nam. 7.65% $200.00 $ 1,000.00 $200.00
Cat. Desc., T GEE Departamento de |Prog. <2 Activ. Titulo del Puesto CEn Meses Suelile Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 CONSERJE DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 1,871.00 22,452.00 1,794.08 si 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 27,646.08
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 OFICINISTA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 2,021.00 24,252.00 1,931.78 Si 2,400.00 S| 1,000.00 NO - 29,583.78
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 CHOFER DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 2,106.00 25,272.00 2,009.81 Si 2,400.00 S| ) 1,000.00 NO ) - ) 30,681.81
C | Confianza | 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 2,246.00 26,952.00 2,138.33 si 2,400.00 Sl ) 1,000.00 NO P - P 32,490.33
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 2,407.00 28,884.00 2,286.13 Si 2,400.00 S| ) 1,000.00 NO ) - ) 34,570.13
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 3,072.00 36,864.00 2,896.60 Si 2,400.00 S| ) 1,000.00 NO ) - ) 43,160.60
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 SECRETARIO DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 $5,043.00 60,516.00 4,705.97 Si 2,400.00 S| ) 1,000.00 NO ) - ) 68,621.97
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 2,183.00 26,196.00 2,080.49 Sl 2,400.00 S| ) 1,000.00 NO ) - ) 31,676.49
8 $ 20,949.00 251,388.00 19,843.18 19,200.00 P 8,000.00 P - P 298,431.18
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Municipio de Catano
PO BOX 428
Catafio, PR 00963

ANEJOS

catafo.pr



Municipio de Catafio
PO BOX 428
Catafio, PR Q0963

OFICINA DE FINANZAS

LM-699-17-18

CERTIFICACION

Certifico la relacién de todos los gastos y obligaciones estatutarias. A

continuacion desgloso las mismas.

AEE $1,517,555.00
AAA $600,000.00
ASES $2,173,707.00
FONDO SEGURO ESTADO $466,634.00
RETIRO PAY GO $1,636,238.00
Para Que Asi Conste firmo la _prr'é_s:en'tg hoy 5 de junié? 018, En

Catafo, Puerto Rico.

% ntiago OchGtecs
Director : '

Finanzas

catafo.pr




Municipio de Catafio
PO BOX 478
Catafio, PR 00963

OFICINA DE FINANZAS

LM-699-17-18

CERTIFICACION

Certifico a continuacion las donaciones a entidades sin fines de lucro.

Equipo Doble A Baseball $10,000.00
Asociacion Pro-Juventud $2,000.00
Esc. Superior Francisco Oller $2,000.00
Aportacion Municipal para diferentes entidades 526:000.0:0
$40,000.00
Donaciones Personas Escasos Recursos 530,0:0'(1_.._(')_{)?{ """"

Catafio, Puerto Rico.

%S;ntiago tm
Director

Finanzas

catafio.pr



Municipio de Catafio
PO BOX 428
Catafio, PR 00963

OFICINA DE FINANZAS

LM-699-17-18

CERTIFICACION

Certifico las obligaciones contractuales ya contraidas y extensivas al nuevo

afio fiscal 2018-2019. A continuacidn desgloso las mismas.

Contratos
Waste Collection (Recogido de Basura) $2,050,307.50
Rock Solid Technologies (Sistema Contabilidad) $100,716.00

RICOH Puerto Rico (Servicios Alquiler Fotocopiadora) 587,552385;48

Microsoft Caribbean (Lic. Programa Computadora) 5871 44

Eliseo Software (Serv. de Multas Administrativas) $10,000

Demandas

Kimberly Clark 580,000-0:0?:;

Del Valle Group $113,100.00 '« ¢

Jar Contractors

$370,000.00

E

n

Catano, Puerto Rico.

Director
Finanzas

catafo.pr




Municipio de Catafio
PO BOX 428
Catafio, PR 00963

OFICINA DE FINANZAS

LM-699-17-18
CERTIFICACION

Certifico que no existen obras y mejoras pagaderas con el Fondo General.

Para Que Asi Conste firmo la presente hoy 5 de junio de 2018, En Catafio, '

Puerto Rico.

ergi é‘;tiago Oc
Director

Finanzas

catafio.pr s




MUNICIPIO DE CATANO

RELACION DE SERVICIOS A CONTRATAR

ANO FISCAL 2018-2019

SERVICIOS PROFESIONALES

LEGISLATURA 01-01-01-94.25 SERVICIOS LEGALES $ 36,000.00

FINANZAS 01-03-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES % 58,000.00

OBRAS PUBLICAS 01-04-01-94.31 SERVICIOS DE ING. Y ARQ. $ 93,600.00

CDT 01-05-01-94.11 SERVICIOS PROF. NO CLASI $  2,268,000.00

RECREACION Y DEPORTES 01-09-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 12,000.00

RELACIONES PUBLICAS 01-12--05-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S 207,600.00

OFICINA LEGALES 01-20-24-94.25 SERVICIOS LEGALES $ 217,800.00

AUDITORIA INTERNA 01-21-01-94.10 GASTOS DE AUDITORIA- SINGLE AUDIT $ 30,500.00

S —— 01-23-26-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS $ 181,433.00

01-23-26-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S 36,000.00

$  217,433.00

COMUCB:)I?AAUDN?_IFAE: RS 01-37-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 24,000.00
5\};:\ 2019 "

Fechal Sergi

Director de Finanzas




~ MUNICIPIO DE CATANO

‘:‘
O
] \y SENTENCIAS DE TRIBUNALES
CAataiio ANO FISCAL 2018-2019

1 KIMBERLY CLARK $ 80,000.00
2 DEL VALLE GROUP $ 113,100.00
3 JAR CONTRACTOR $ 370,000.00

TOTAL $  563,100.00

< A == P Lois
@0\].53ntiago O\% Eodhiy
Director de Finanzas



A PRESUPUESTO GENERAL

T\ ANO FISCAL 2018-2019
Cataiie
VIVE

HON. FELIX D. DELGADO MONTALVO
ALCALDE

ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

EQUIPO DOBLE A BASEBALL S

ASOCIACION PRO JUVENTUD P
ESCUELA SUPERIOR FRANCISCO OLLER g

APORTACIONES MUNIPALES PARA DIFERENTES ENTIDADES

DONACIONES 01-02-01-94.47

10,000.00

2,000.00

2,000.00

6,000.00
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. MUNICIPIO DE CATANO
&fm ANO FISCAL 2018-2019
VIVE

Relacién de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos y Tarifas Impuestas por
Ordenanza

Yo, Sergio J. Santiago, Director de Finanzas, certifico que, a la fecha de hoy, el
Municipio de Catafio no posee Ordenanzas adicionales para imponer derechos,
arbitrios, impuestos, cargos o tarifas a las previamente aprobadas y presentadas.

5[7:5'101% - E(\

Fecha Se@s\@w\tiago Ochot\e%

Director de Finanzas



~ MUNICIPIO DE CATANO
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"“ RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES
o

ANO FISCAL 2018-2019
Cﬁfﬁr\o

VIVE
__'__‘—__—-_
Obras y mejoras permanentes a la Legislativo, Programas Federales,
1 11 P # . & S 3,000,000.00 | S 150,000.00 [ S 15,000.00
infraestructura Aseguradoras y FEMA
2 |Proyectos construccion empresa privada Privados $ 3,500,000.00 | $ 175,000.00 | $ 17,500.00
Total $ 6,500,000.00 | $ 325,000.00 | $ 32,500.00

b e W <las [ron
@J.%ntiago Ochoteco Feché

Director de Finanzas




MUNICIPIO DE CATANO

RELACION DE DONATIVOS
ANO FISCAL 2018-2019

01 OFICINA DEL ALCALDE $ 40,000.00
16 SERVICIOS AL CIUDADANO 5 30,000.00
TOTAL $ 70,000.00
e R <[>5|aoi

Fechg

N

Dire

\Santiago Octhoteco
ctor de Finanzas ,



~“ MUNICIPIO DE CATANO

f - CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO-INGRESOS
( .ﬁ, AND ANO FISCAL 2018-2019

1 |Renta locales y Propiedad Municipal S 256,817.00

TOTAL S 256,817.00

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO-GASTOS
ANO FISCAL 2018-2019

1 |SECRETARIA MUNICIPAL
RENTA DE EQUIPO $ 92,176.00
2 [SISTEMA DE INFORMACION
LICENCIAMIENTO DE PROGRAMAS 5 181,433.00
3 |OBRAS PUBLICAS
RENTA DE EQUIPO S 168,000.00
TOTAL $ 441,609.00

o Mgy Ty ‘S]as‘),ol&
Sy ket Fec
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RELACION DE DEUDAS DE ARRENDATARIOS MALECON DE CATANO
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Hon. Ricardo A. Rossello Nevares
Gobernador

Lcdo. José tvan Marrero, CPA
Director

16 de marzo de 2018

Sr. Sergio Santiago Ochoteco
Director de Finanzas
Municipio de Catafio

PO Box 428

Catafio, Puerto Rico 00963-0428

Bstimado sefior Santiago:

Cumpliendo con nuestra responsabilidad y compromiso en virtud de las facultades
conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntim. 147 de 18 de junio de 1980, segtin enmendada,
conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el Articulo 7.003
de la Ley 81 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de Municipios Auténomos de
Puerto Rico”, la Oficina de Gerencia y Presupuesto ha preparado informacién necesaria para
la preparacion del Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Afio Fiscal 2018-2019.

Acompario el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe
incluye los préstamos desembolsados hasta febrero 2018, segtin informacién suministrada
por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF), Area de
Financiamiento y Reestructuracién de Deuda.

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) %54-1600, Divisién de Asuntos Municipales.

Ledo. José I. Marrero Rosado, CPA
Director

\
Anejoly Il

c: Director de Presupuesto

m r A |
k_/' OFICINA DE GERENCIAY PRESUPUESTO
GORUERHO DE FUERTC RIGO

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 « Tel: 787.725.9420 « Fax: 787.725.352]1 » www.oup.pr.pov



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA
DIVISION DE ASUNTOS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

PRESTAMOS PAGADERQOS CON FONDO CAE

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2018 Principal Intereses Total
CATANO
$18,825,000.00 $7,040,000.00 $1,200,000.00 $421,216.50 $1,621,216.50
$11,850,000.00 $1,170,000.00 $1,170,000.00 $29,776.50 $1,199,776.50
$7,240,000.00 $1,375,000.00 $660,000.00 $53,905.50 $713,905.50
$10,450,000.00 $4,850,000.00 $595,000.00 $225,363.50 $820,363.50
$7,405,000.00 $6,310,000.00 $205,000.00 $372,450.00 $577,450.00
Total $55,770,000.00 $20,745,000.00 $3,830,000.00 $1,102,712.00 $4,932,712.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta febrero 2018, segiin informe de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia
Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

15-Mar-18 3:11 PM Anejol  Pagelofl

&



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Sr. Reinaldo Paniagua Lotimer
Director Ejecutivo

30 de abril de 2018

Hon. Félix Delgado Montalve
Alcalde

Municipio de Catafio

Box 428

Catario, PR 00632

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

Este Estimado de Ingresos contempla la reduccién de recursos del Fondo General que reciben
los municipios, conforme lo aprobado en el Plan Fiscal sometido por la Junta de Supervisién
Fiscal, creada por el Congreso de Estados Unidos, mediante la Ley para la Supervision,
Administracion y Estabilidad Econémica para Puerto Rico (PROMESA). La reduccion de
fondos para el afio fiscal 2018-2019 asciende a $44 millones. Esta reduccion afectara el ingreso
correspondiente al importe de Rentas Internas Netas.

En el Estimado de Ingresos que se aneja se utilizé como afio base el afio fiscal 2016-2017, tltimo
afio auditado y liquidado. En relacién con el cbmputo de los ingresos por concepto de recaudos de
contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el analisis de informacién
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los tltimos tres afos fiscales previos.

De acuerdo con la Ley Nim. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central sera equivalente al respectivo subsidio
de funcionamiento para el afio fiscal 2013-2014. El término subsidio de funcionamiento se refiere,
en lo que concierne a los municipios, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06 de la Ley Ntim.
83 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de Contribucién Municipal
sobre la Propiedad”, definida como, Fondo de Exoneracién; y en el inciso (c) del Articulo 16 de la
Ley Nim. 80-1991, supra, definido como, Fondo de Equiparacién. A continuacién, presentamos
como se afectaran los importes de estas partidas para el aiio fiscal 2018-2019:

PO Box 195387 San Juan. PR 00919-5387



Hon. Félix Delgado Montalvo
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2018-2019

Pagina2 de 2
Importes Reduccién Asignacion
Ley Niim. 66 de Fondos AF2018-2019

Fondo de Equiparacion:
2.5% de las Rentas Netas (Subsidio) $227,575,000 $(51,585,000) $175,730,000

Fondo de Exoneracién:

Contribucién Exonerada 86,109,750 (86,109,750) 0
Veinte Centésimas (.20) 16,724,753 (16,724,753) 0
CAE Exonerado 30,190,443 (30,190,443) 0
TOTAL $360,599.946 $(184.609,946) $175,730,000

La Secretaria del Negociado de Loteria certificé la asignacion gubernamental por concepto del 35%
de los ingresos netos de la Loteria Electrénica, ascendente a $39,520,000.

El Estimado de Ingresos incluyen, ademas, una seccién de ajustes en la cual se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% La amortizacién de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el periodo comprendido
entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Nim. 42, enmendada por la Ley Ntiim. 146 del
11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el perfodo de repago de dicho financiamiento. El
servicio de esta deuda esta contemplado en el computo de “Servicio de Deuda por Resolucién”
(si aplica).

% La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al afio
fiscal 2016-2017 (si aplica).

% Lapartida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de crédito otorgada
al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacion para el Financiamiento
Piiblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resolucién Nim. 7745) (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de
aportacidon al Fondo de Equiparacién, actualizaremos el Estimado de Ingresos. Luego de esto, se
presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado de Ingreso Final.

Para aclarar dudas sobre esta informacién, puede comunicarse con la que suscribe a través del
correo electrénico dclaudio@crimpr.net o a través del (787) 625-2746, extension 2160/2161.

Cordialmente,

a> -

Reinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019

ANEJO 1

1. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)
*NO EXONERADA $  7,404,451.44
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3,652,010.67
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 11,056,462.10
IL LOTERIA Y SUBSIDIO:
TOTAL LOTERIA Y SUBSIDIO 2.50% RIN $  3,629,430.97
[FOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE LY 1) |'$ 14,685,893.07
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM % 515,295.81
() LEY 42 {DEUDA ACUMULADA AT 1997-98 HASTA AF 2000011 ST APLICA) 522,871.78
|(-) DEUDA LIQUIDACION A/F 2016-17 ¥ SENTENCIA S AFLICA 100,711.79
(-) PRINCEPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS {5 APLICA) (.00}
TOTAL DE AJUSTES $ 1,138879.38
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETQS = .~ i 1% 13,547,013.69
11 FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $  7,568,673.98
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL {CAE) $ 7,568,673.98

Estirmado de Ingresos aprobado por Junta el 30 de abrit dg 2018.



Hon. Ricardo A. Rossellé Nevares

GOBIERNO DE PUERTO RICO Gobernador

Administraciéon de Seguros de Salud Sra. Angela M. Avila Marrero
Directora Ejecutiva

13 de marzo de 2018

Hon. Felix Delgado Montalvo
Alcalde

Municipio de Catafio
Apartado 428

Catafio PR 00963-0428

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CATANO CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacidn municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Seglin acordado mediante Resolucion entre las partes, el municipio de Cataifio aportara
para el Afio Fiscal 2018-2019 la cantidad de $2,173,706.92. Esto equivale a una
aportacion mensual de $181,142.24 comenzando el 1 de julio de 2018.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

Carmen L. Rodriguez Santiago
Directora
Finanzas y Administracion

G Departamento de Hacienda
Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina de Gerencia y Presupuesto

ASES

Administracidn da Sequros de Sohed de Puertn Rico

PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 Tel: 787.474.3300 -Fax: 787.474.3348 www.ases.pr.gov
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Autoridad de Energia Elécirica de Puerto Rico

15 de mavo de 2018

Hen. Félix D. Delgado
Alcalde

Municipio de Catafo
Apartado 428
Catafio, PR 00963

Fstimado sefior Alcaide:

La Ley 4, LLey de Revitalizacién de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el 16 de
febrero de 2018, establece un mecanismo para gue los municipios logren eficiencia en la
utilizacién de energia eléctrica mediante el establecimientc de un fcpe maximo de
consumo anual durante un periodo de tres afos. Ademas, los municipios estaran
obligados a reducir este tope maximo por un cinco por ciento (5%) anual durante {os tres
afios siguientes a la aprobacion dei Reglamento, la cual dispone que comenzd en el afio
fiscai 2015-16. No obsiante, no se considerard dentro del caiculo del tope de la
aportacién a los municipios por CEL! la facturacidn por consumo de energia ce
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de iucro, los
cuales pagaran por el servicio energetico.

Para el afio fiscal 2018-19, se proyecta gue la facturacion de energia de su municipic
sera por $1,585,567. El tope maximo de la aportacion por CEL] representa un total de
6,607,510 kWh, el cual se estima en $1,517,555. Estas caniidades estimadas estan
sujetas a cambio, segln se establezca en el Reglamento aprobado por la Comision de
Energia.

Cordialmente,

Nelson Morales Rivera
Director de Finanzas

Aparviado 364267 San Juan, Poerie Rico 00936-4267

"Somes un patreno con igualdad de oportunidades en et emptec y no discriminamos por razén de raza, color, sexs, edad, origen social ¢ nacional, candicion social afiliacion
politica, ideas paliticas o religiosas; por ser victima o ser percibidalo) como victima de viclencia deméstica, agresion sexual o acecho, sin importar estado civil, orieniacion sexual,
identidad de génere o estalus migratonio; gor Impedimento flsico, mental o ambos por condicién de veleranc{a) o por informacion genética,”



COBLERNO DE FUERTO RIS e

Ec::;;a_raciél—';agi For;d.o -déi-'Ség ur(}
del Estado

Oficina Central
13 de marzo de 2018

Hon. Felix Delgado Montalvo
Alcalde

Municipio de Catafio

PO Box 428

Catafio, PR 0093&@?8\
Cala »Zﬁ,/
Mario Tevenal Avilés

Jefe de Division de Seguros e Intervenciones
Oficina Regional de Bayamon

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2018-19
MUNICIPIO DE CATANO
POLIZA # 54320-70116

Estimado Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota preliminar estimada para
este municipio para el afio 2018-2019, asciende a $466,633.19. Este estimado se ha hecho a base
de los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que
se llevan a cabo, utilizando como base la imposicion del afio anterior. El mismo se ajustara luego de
recibida la declaracién de nomina del afio 2017-2018.

Esta cantidad debera ser retenida a partir del mes de julio de 2018, de la siguiente manera: (11)
plazos de $38,886.10 y (1) ultimo plazo de $38,886.09.

De necesitar informacion adicional, puede llamar al (787) 782-8250 ext. 6351, 6352,

PO Box 365028 San Juan, PR 00936-5028 Tel. {787] 793-5959



