
EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUMERO: 47 SERIE 2017-2018 

PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL MUNICIPIO DE COAMO, PARA EL ANO 
FISCAL 2018-2019, EN ONCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y 
CINCO DOLARES CON VEINTE UN CENTAVOS ($11,658,565.21) PARA EL FONDO ORDINARIO, YEN UN MILLON 
TRECIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO DOLARES CON SETENTA Y NUEVE 
CENTAVOS ($1 ,329,654.79), PARA EL FONDO DE REDENCION DE LA DEUDA PUBLICA MUNICIPAL CAE, 
CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LA LEY NUMERO 81 , DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, 
SEGUN ENMENDADA; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: El incise U) del Articulo 3.009 y el Articulo 7.001 , de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segun 
enmendada, conocida como Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
dispone que el Alcalde preparara y sometera a la consideraci6n y aprobaci6n de la Legislatura 
Municipal el Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General de lngresos y Gastos de 
funcionamiento general del Municipio; 

POR CUANTO: En cumplimiento de esa obligaci6n, se evaluaron los servicios, actividades, programas y proyectos 
que ofrece el Municipio de Coamo, para atender la diversidad de asuntos sociales, econ6micos y 
urbanos, con la finalidad de identificar prioridades, necesidades de recurses y distribu ir los ingresos 
municipales, considerando principalmente el deber de proveer a los ciudadanos servicios de calidad y 
una gesti6n administrativa agil, efectiva, creativa, pulcra, y moderna; 

POR CUANTO: Los estimados de ingreso para el pr6ximo Afio Fiscal 2018-19, permiten asignar recurses para el 
desarrollo de las actividades, obras, y cumplir con el ofrecimiento de los servicios sociales, educativos, 
de salud, seguridad y recreativos, asi como fomentar el desarrollo econ6mico, renovar el entorno 
urbane y cubrir los demas gastos ordinaries de funcionamiento y otras responsabilidades inherentes 
de la Rama Ejecutiva y la Rama Legislativa del Municipio. 

POR TANTO: RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COAMO LO SIGUIENTE: 

SECCION 1 RA: Asignar y distribuir por Departamento, Programa y por Partida la cantidad de once millones 
seiscientos cincuenta y ocho mil quinientos sesenta y cinco d61ares con veintiun centavos 
($11,658,565.21) con cargo al Fondo Ordinario, para cubrir los gastos operacionales del Municipio 
durante el Afio Econ6mico 2018-19, asi como la cantidad de un mi116n trecientos veintinueve mil 
seiscientos cincuenta y cuatro d61ares con setenta y nueve centavos ($1,329,654.79) con cargo al 
Fondo de Redenci6n de la Deuda Publica Municipal CAE, para cubrir los gastos por concepto de la 
redenci6n de la deuda publica municipal del Municipio durante el Afio Econ6mico 2018-19, tal como 
se detalla en el Anejo I de esta Resoluci6n. 

SECCl6N 2DA: Forma parte de esta Resoluci6n, el lnforme de Presupuesto de lngresos y Egresos para el Afio Fiscal 
2018-19 y sus justificantes, incluyendo la Relacion de Puestos Autorizados con cargo al Fondo 
Ordinario, y que forman parte del Anejo I de esta Resoluci6n. 

SECCION 3RA: La Secretaria de la Legislatura Municipal remitira al Alcalde suficientes copias certificadas de esta 
Resoluci6n, con los documentos que forman parte de la misma, para el uso de los funcionarios 
municipales concernidos, inmediatamente se apruebe esta Resoluci6n por la Legislatura Municipal. 

SECCION 4T A: La Secretaria de la Legislatura Municipal enviara una copia certificada de esta Resoluci6n a la Oficina 
de Gerencia y Presupuesto, con los documentos que forman parte de la misma, dentro de los diez 
(10) dias siguientes a la fecha de su aprobaci6n; 

SECCION STA: Se ordena a la Directora de Finanzas del Municipio a que, despues de aprobada esta Resoluci6n, 
establezca las cuentas presupuestarias para registrar las rentas estimadas y las asignaciones en las 
cuentas del fondo correspondiente, para dar cumplimiento a lo dispuesto en esta Resoluci6n. 

SECCION 6TA: Si existiere alguna discrepancia entre el desglose de fondos dispuesto en esta Resoluci6n y los 
documentos sometidos por el Ejecutivo, prevaleceran los ultimos. 

SECCl6N 7MA: Las disposiciones de esta Resoluci6n son independientes y separadas unas de otras por lo que si 
alguna parte, parrafo o secci6n, de la misma fuese declarada inconstitucional, nula o invalida por 
algun Tribunal con jurisdicci6n y competencia, la determinaci6n a tales efectos no afectara ni 
invalidara las restantes disposiciones, las cuales permaneceran en plena vigencia hasta tanto no se 
disponga otra cosa. 

SECCION 8VA: Cualquier Resoluci6n u Orden, queen todo o en parte resultare incompatible con la presente, queda 
por esta derogada hasta donde existiere tal incompatibilidad 

SECCION 9NA: Esta Resoluci6n comenzara a regir a partir del 1 de julio de 2018. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COAMO, PUERTO RICO, 

~ 
HON. DAMARIS L. FIGUEROA SANTIAGO SRA. 
Presidenta Legislatura Municipal Secretaria Legislatura Municipal 

APROBADA POR EL ALCALDE DEL MUNIC 10 D COAMO, PUERTO RICO, HOY Jl_ DE JUNIO DE 2018. 

Qw\J 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

, 
CERTIFICACION 

Yo, Emerilda Torres Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio Autonomo de 
Coamo, Puerto Rico, por la presente certifico: que la que antecede es una copia fiel y exacta de 
la RESOLUCION NUMERO 47, SERIE 2017-2018, adoptada por la Legislatura Municipal del 
Municipio Autonomo de Coamo, Puerto Rico, en Sesion Ordinaria celebrada el dia 6 de junio de 
2018, lntitulada: 

PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL MUNICIPIO DE 
COAMO, PARA EL ANO FISCAL 2018-2019, EN ONCE MILLONES SEISCIENTOS 
CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES CON VEINTE UN 
CENTAVOS ($11 ,658,565.21 ) PARA EL FONDO ORDINARIO, Y EN UN MILLON 
TRECIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO DOLARES CON 
SETENTA Y NU EVE CENTAVOS ($1,329,654.79), PARA EL FON DO DE REDENCION DE LA 
DEUDA PUBLICA MUNICIPAL CAE, CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE 
LA LEY NUMERO 81, DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN ENMENDADA; Y PARA 
OTROS FINES. 

Ademas, que la misma fue aprobada por los votos afirmativos de los siguientes Legisladores 
Municipales presentes en dicha reunion: 

1. Hon. Damaris L. Figueroa Santiago 
2. Hon. Luis R. Torres Borges 
3. Hon. Teresa Santiago Torres 
4. Hon . Carmen L. Colon Padilla 
5. Hon . Francisco Cruz Burgos 
6. Hon . Lourdes L. Arce Jimenez 
7. Hon. Neida L. Mateo Reyes 
8. Hon. Edwin J. Echevarria Ortiz 
9. Hon. Carmen J. Colon Colon 
10. Hon. Carlos A. Reyes Rivera 
11. Hon . Raquel I. Rodriguez Rivera 
12. Hon. Gilberto L. Rodriguez Padilla 
13. Hon. Nelson Rodriguez Bonilla 
14. Hon. Miguel A. Davila Perez 
15. Hon . Merlyn J. Rivera Zayas 

Ausente: 
1. Hon . Aitza L. Martinez Martinez 

PARA QUE ASi CONSTE y para enviar copia certificada de la misma a las agencias de 
gobierno e instrumentalidades concernidas para su conocimiento y accion correspondiente, 
expido la presente que firmo y estampo el SELLO OFICIAL de este MUNICIPIO AUTONOMO 
DE COAMO, Puerto Rico, el 7 de junio de 2018. 

SELLO OFICIAL 
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Numero de Partida 
01 03 04 81 01 
01 03 04 81 03 
01 03 04 81 21 
01 03 04 83 01 
01 03 04 83 04 
01 03 04 84 02 
01 03 04 84 04 
01 03 04 84 10 
01 03 04 85 11 
01 03 04 85 15 
01 03 04 86 01 
01 03 04 87 03 
01 03 04 87 05 
01 03 04 87 06 
01 03 04 87 07 
01 03 04 87 09 
01 03 04 87 22 
01 03 04 87 20 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE INGRESOS 

Presupuesto 
Descripci6n de la Partida 2018-2019 
Patente - Ano Corriente $ 1,224,323.47 
lmpuesto Municipal {!VU-Municipal) $ 766,092.36 
lntereses Recargos en Patente $ 25,000.00 
Arbitrios de Construcci6n $ 389,574.99 
Licencias y Permisos $ 729.00 
Compensaci6n AEE $ 481,268.00 
Otros lngresos lntergubernamentales $ 3,846,045.51 
Compensaciones Estatales $ -
lngreso Pozo Septico $ 5,950.00 
SeNicios de Transporiaci6n $ 591,820.68 
Multas $ 15,000.00 
lntereses Bancarios $ 8, 100.00 
lngresos Eventuales $ 75,000.00 
Renta de Locales y Prop Municipal $ 164,538.72 
Fiestas Patronales $ 25,000.00 
Otros lngresos $ 364,043.13 
Otras Fuentes Financieras $ 2,339,402.35 
Otros Recursos Financieros $ 1,336,677.00 

TOTAL $ 11,658,565.21 

2 

Presupuesto 2017-
2018 

$ l ,329 ,832.00 
$ 875,486.82 
$ 25,000,00 
$ 100,000.00 

$ 1,000.00 
$ 481,268.00 
$ 4,222,918.02 
$ 55,750.00 
$ 5,000.00 
$ 591,820.68 
$ 16,000.00 
$ 6,000.00 
$ 110,000.00 
$ 132,869.00 
$ 30,000.00 
$ 770,000.00 
$ 2,256,583.56 
$ -

$ 11,009,528,08 
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DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS 
PARTIDAS DE INGRESOS 
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1-PATENTES 

MUNICIPIO DE COAMO 
DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS 

PARTIDAS DE INGRESOS 

El ingreso de patentes municipales proviene de todo contribuyente que opera un 

negocio con fines de lucro en la prestaci6n de cualquier servicio, en la venta de 

cualquier bi en, o cualquier negocio Financiero o industria-negocio que opera dentro de 

los lfmites territoriales de! Municipio" 

2-INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 

Este ingreso resulta de! incumplimiento de! contribuyente en rendir su declaraci6n de 

volumen de negocios y reallizar sus pagos a tiempo. 

3-IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO MUNICIPAL 

El ingreso de impuestos sobre ventas y uso municipal proviene de! pogo de todo 

consumidor de partidas tributables dentro de los If mites territoriales de! Municipio. 

4-CONTRIBUCION SOBRE LA PROP!EDAD ANO CORR!ENTE 

lngreso por concepto de la contribuci6n sobre la propiedad, exonerada, para el afio 

corriente recibida de! Gobierno Estatal a troves de! Centro de Recaudaciones de 

lngresos Municipales (CRIM) 

5-ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

El ingreso de arbitrios de construcci6n proviene de los derechos a cobrarse por los 

permisos que otorga la Administraci6n de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la 

erecci6n, alteraci6n, reparaci6n, movimiento, demolici6n y determinaci6n de! uso de 

edificios y /o estructuras. 
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6-LICENCIAS Y PERMISOS 

El ingreso por concepto de licencias y permisos proviene de los arbitrios o derechos a 

cobrarse por la expedici6n de copias y certificaciones de documentos oficiales del 

Municipio; permisos temporeros para la venta de multiples productos. 

7-COMPENSACION A.E.E. 

La Autoridad de Energia Electrica hace una aportaci6n anual a los Municipios de Puerto 

Rico para compensar el efecto de exenci6n de tributos a que tienen derecho. 

8-0TROS INGRESOS JNTERGUBERNAMENTALES 

Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportaci6n del Gobierno Estatal 

por concepto de subsidio municipal y loteria electronica. 

9-SERVICIO DE TRANSPORTACION 

Este ingreso se recibe a troves del Departamento de Educaci6n por el municipio prestart 

los servicios de transportaci6n escolar a las diferentes escuelas publicas del Municipio. 

10-MULTAS 

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las 

ordenanzas municipales que conllevan sanci6n penal y de las multas administrativas 

que se recauden por tr6nsito del Municipio de Coamo. 

11-INTERESES EN INVERSIONES 

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el 

Municipio en certificados de Dep6sito. 

12-INTERESES BANCARIOS 

Este ingreso proviene de los intereses devengados de! balance promedio de los fondos 

depositados en las cuentas bancarias. 

13-INGRESOS EVENTUALES 

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas 
por concepto de pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que 

5 



pertenecen a un ano anterior y que no se hubiesen anotado en los libros coma un 

recurso pendiente de cobra y cualquier otro ingreso no recurrente. 

14-RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal (estructuras y equipo) para 

uso publico o privado. 

15-FIESTAS PATRONALES 

Este ingreso proviene de la subasta de las Fiestas Patronales e ingresos par auspicio de 

entidades. 

16-0TROS !NGRESOS 

Este ingreso proviene par transacciones tales coma la venta de propiedad municipal, 

venta de fosas de cementerios, donaciones, reembolsos de otras entidades 

gubernamentales y/o programas y otras fuentes de ingresos. 

17 -OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

El ingreso de la Contribuci6n Sobre la Propied no exonerada proviene de la imposici6n 

de una contribuci6n b6sica y una contribuci6n adicional. El producto de estas 

contribuciones se utiliza para gastos generales y para la amortizaci6n y redenci6n de 

obligaciones del Municipio. 

18-0TROS RECURSOS FINANCIEROS 

El ingreso proviene del Programa Federal Community Disaster Loan (CDL). Es utilizado 

por los Municipios para brindar los servicios esenciales luego de la declaraci6n de un 

desastre. 
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PRESUPUESTO DE GASTOS 
-

fONDO GENERAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

(, -, 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

RESUMEN DE GASTOS POR DEPARTAMENTO 

Presupuesto Presupuesto 
# Departamento 2018-2019 2017-2018 

1 Legislatura Municipal $ 123,621.53 $ 115,460.46 
2 Oficina del Alcalde $ 409,995.45 $ 386,374.45 
3 Finanzas $ 4,751,393.09 $ 4,814,820.71 
4 Obras Pt'.iblicas $ 3,574,783.69 $ 3,221,848.7 4 
6 Manejo de Emergencies $ 89,138.31 $ 102,552.40 
7 Guardia Municipal $ 475,507.95 $ 542,521.49 
8 Recursos Humanos $ 7 61,841.11 $ 473,314.33 
9 Recreaci6n y Deportes $ 326,117.84 $ 278,719.41 

13 Programas Federales $ 138,044.35 $ 98,692.08 
14 Culture y T urismo $ 159,773.05 $ 218,969.95 
16 Oficina de Servicio al Ciudadano $ 202, 183.60 $ 174,522.48 

. 19 Secretaria Municipal $ 111,878.94 $ 95,735.39 
21 Auditoria lntema $ 29,584.99 $ 26,589.62 
29 Planiticaci6n y Desarrollo Economico $ 446,373.41 $ 410, 123.52 
43 Reciclaje y Asuntos Ambientales $ 58,327.88 $ 49,283.05 

TOTAL $11,658,565.21 $ 11,009,528.08 
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LEGISLATURA MUNICIPAL 

La Legislature Municipal de Coamo es un cuerpo unicameral, el cual ejerce sus 

funciones legislatives en el Gobierno Municipal de Coamo mediante las facultades 

conferidas en los capftulos IV de la Ley NOm. 81 de 30 de agosto de 1991, segun 

enmendada, mejor conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico. 

La Legislatura Municipal tendr6 las facultades y deberes sobre los asuntos locales que se 

le confieren en esta ley, asi como aquellas incidentales y necesarias a las mismas, entre 

ellas, las de: 

a) Aprobar anualmente la resoluci6n de! presupuesto general de ingresos y gastos 

de operaci6n y funcionamiento de! Municipio. 

b) Confirmar los nombramientos de los funcionarios municipales y miembros de 

juntas o entidades municipales cuyos nombramientos deben de ser evaluados 

por la Legislature Municipal. 

c) Aprobar por ordenanza los puestos de confianza de! municipio conforme a las 

disposiciones de esta Ley. 

d) Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inmuebles 

municipales. 

e) Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas 

por violaci6n a las ordenanzas y resoluciones municipales. 

f) Autorizar la imposici6n de contribuciones sobre la propiedad, tasas especiales, 

arbitrios, tarifas, derechos o impuestos dentro de los lfmites jurisdiccionales del 

municipio. 

g) Autorizar los reajustes presupuestarios. 

h) Autorizar la contrataci6n de emprestitos. 
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Numero de Partida 
01 01 01 91 01 
01 01 01 91 10 
01 01 01 91 31 
01 01 01 91 41 
01 01 01 91 71 
01 01 04 92 01 
01 01 04 92 15 
01 01 04 92 25 
01 01 04 93 01 
01 01 04 94 01 
01 01 04 94 25 
01 01 04 94 32 
01 01 04 94 44 
01 01 04 94 61 
01 01 04 94 63 
01 01 04 94 65 
01 01 04 94 67 
01 01 04 94 69 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 35,520.00 
Seguro Choferil $ 16.00 
Seguro Social Federal $ 2,755.53 
Plan Medico $ 4,080.00 
Bono de Navidad $ 500.00 
Materiales de Oficina $ 1,500.00 
Materiales de Mantenimiento $ 500.00 
Combustibles y Lubricantes $ 1,000.00 
Equipo de Oficina $ 1,000.00 
Dietas a Legisladores Municipales $ 39,450.00 
Gastos Legales $ 14,400.00 
Costos de Construcci6n $ 8,000.00 
Cuotas $ 2,400.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,300.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 1,000.00 
Miscelaneos $ 5,000.00 
Publlicaciones y Avisos $ 3,000.00 
Franqueo $ 200.00 

TOTAL ' $ 123,621.53 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 33,012.50 
$ 16.00 
$ 2,601.96 
$ 4,080.00 
$ 1,000.00 
$ 1,500.00 
$ 500.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 39,450.00 
$ 14,400.00 
$ 2,000.00 
$ 2,400.00 
$ 3,300.00 
$ 1,000.00 
$ 5,000.00 
$ 3,000.00 
$ 200.00 

$ 115,460.46 



OFICINA DEL ALCALDE 

El poder ejecutivo del Gobierno Municipal de Coamo, por disposici6n de la Ley Num. 

81 de! 30 de Agosto de 1991, segun enmendada, reside en el Alcalde, quien es 

elegido por el voto directo de los electores cualificados del municpio a que 

corresponda en coda elecci6n general. El Alcalde desempef\ara aquellas 

facultades, deberes y funciones que le confiere la Ley de Municipios Aut6nomos en el 

Artfculo 3.009. 
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Numero de Partida 
01 02 01 91 01 
01 02 01 91 10 
01 02 01 91 31 
01 02 01 91 41 
01 02 01 91 71 
01 02 02 94 47 
01 02 04 92 01 
01 02 04 93 27 
01 02 04 94 15 
01 02 04 94 21 
01 02 04 94 25 
01 02 04 94 44 
01 02 04 94 61 
01 02 04 94 63 
01 02 04 94 65 
01 02 04 94 69 
01 02 05 94 11 
01 02 05 94 84 
01 02 07 94 50 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
OFICINA ALCALDE 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 257 ,029 ,68 
Segura Choferil $ 128.00 
Segura Social Federal $ 19,815.77 
Plan Medico $ 18,360.00 
Bono de Navidad $ 2,000.00 
Donaciones $ 20,000.00 
Materiales de Oficina $ 700.00 
Compra de Equipo $ 500.00 
Relaciones Publicas $ 1,250.00 
Gastos de Viaje $ 6,500.00 
Servicios Legales $ 29,000.00 
Cuotas $ 8,000.00 
Reparaci6n Mantenimiento de Equipo $ 4,200.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 3,500.00 
Miscel6neos $ 2,000.00 
Franqueo $ 5,000.00 
Servicios Profesionales $ 9,600.00 
Otros Festivales o Actividades $ . 20,000.00 
Renta de Edificios y Locales $ 2,412.00 

TOTAL $ 409,995.45 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 216,301.40 
$ 128.00 
$ 16,853.05 
$ 18,360.00 
$ 4,000.00 
$ 10,000.00 
$ 600.00 
$ 650.00 
$ 1,250.00 
$ 6,000.00 
$ 51,840.00 
$ 8,000.00 
$ 4,250.00 
$ 3,000.00 
$ 1,250.00 
$ 4,000.00 
$ 10,560.00 
$ 20,000.00 
$ 9,332.00 

$ 386,374.45 



FINANZAS MUNICIPAL 

El Departamento de Finanzas tiene la responsabilidad de asesorar al Alcalde en torno 

a la politico fiscal y contributiva del Gobierno Municipal, suministrar informaci6n 

financiera a todas las dependencias municipales, revisar la contrataci6n de los 

seguros del Municipio, custodiar la propiedad mueble e inmueble,. procesar y 

contabilizar todas las transacciones fiscal es, controlar y . custodiar los ingresos del 

Municipio, 
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Numero de Partida 
01 03 01 91 01 
01 03 01 91 07 
01 03 01 91 08 
01 03 01 91 10 
01 03 01 91 14 
01 03 01 91 31 
01 03 01 91 41 
01 03 01 91 45 
01 03 01 91 51 
01 03 01 91 71 
01 03 04 92 01 
01 03 04 92 15 
01 03 04 92 28 
01 03 04 92 32 
01 03 04 92 35 
01 03 04 93 01 
01 03 04 94 10 
01 03 04 94 11 
01 03 04 94 42 
01 03 04 94 43 
01 03 04 94 60 
01 03 04 94 61 
01 03 04 94 63 
01 03 04 94 65 
01 03 04 94 77 
01 03 04 94 78 
01 03 04 99 01 
01 03 37 94 61 
01 03 37 94 63 
01 99 99 99 99 

MUNICIPJO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 315,464.40 
Voe Acum - Lie Regular $ 10,896.00 
Voe por Enfermedad a pagar $ 10,000.00 
Segura Choferil $ 112.00 
Cargo Pay Go $ 7 64,7 40.00 
Segura Social Federal $ 26,056.69 
Plan Medico $ 35,530.00 
Segura por Desempleo $ 90,500.00 
Beneficio por FSE $ 270,845.05 
Bono de Navidad $ 9,000.00 
Materiales de Oficina $ 4,000.00 
Materiales de Mantenimiento $ 300.00 
Gastos de Energia Electrica $ 661, 11 6.00 
Gastos de Acueductos y Alcantarillados $ 410,000.00 
Gastos de Telecomunicaci6n $ 130,000.00 
Equipo de Oficina $ 750.00 
Gastos de Auditoria $ 21,995.00 
Servicios Profesionales $ 33,680.00 
Seguros $ 498,411.00 
Gastos de Salud $ 499,317.30 
lntereses Cuentas Vendidas $ 24,041.04 
Reparaci6n Mantenimiento de Equipo $ 100,000.00 
Reparaei6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 1.400.00 
Miscelaneos $ 5,000.00 
Aportaci6n al CRIM $ 110,230.17 
Liquidaci6n Deuda CRIM $ 97,194.81 
Transferencias que Salen $ 614,213.63 
Reparaci6n y Mantenimiento de Equipo $ 5,100.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 500.00 
Gastos de Anos Anteriores $ 1,000.00 

TOTAL $ 4,751.393.09 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 264,157.77 
$ 19,200.00 
$ -
$ 112.00 
$ 1,313,399.47 

$ 22,365.37 
$ 46,920.00 
$ 132,300.00 
$ 216,907.85 
$ 9,000.00 
$ 3,750.00 
$ 350.00 
$ 661, 116.00 
$ 275,000.00 
$ 132,500.00 
$ 750.00 
$ 21,995.00 
$ 46,080.00 
$ 230,750.00 
$ 499,317.30 
$ 22,722.55 
$ 101,266.00 
$ 1,400.00 
$ 5,585.73 
$ 108,456.02 
$ 57,289.28 
$ 616,480.37 
$ 5, 150.00 
$ 500.00 
$ -

$ 4.814,820.71 



OBRAS PUBLICAS 

El Departamento de Obras Publicas Municipal tiene la responsabilidad, entre otras, de 

estudiar, adquirir, construir, reconstruir y conservar aquellas obras publicas que 

redunden en el bienestar general de Coamo. Adem6s, ser6 responsable del 

mantenimiento y la reparaci6n de los vehfculos municipales y el ornato y 

embellecimiento de nuestra ciudad. 

Para cumplir con sus metas y responsabilidades, el Departamento de Obras Publicas 

constar6 de (4) programas: 

1. Cementerio 

2. Transportaci6n Escolar 

3. Ornato y Embellecimiento 

4. Garaje 
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Numero de Partida 
01 04 01 91 01 
01 04 01 91 05 
01 04 01 91 10 
01 04 01 91 31 
01 04 01 91 41 
01 04 01 91 71 
01 04 04 92 01 
01 04 04 92 05 
01 04 04 92 15 
01 04 04 92 25 
01 04 04 92 38 
01 04 04 92 42 
01 04 04 93 27 
01 04 04 94 11 
01 04 04 94 21 
01 04 04 94 36 
01 04 04 94 51 
01 04 04 94 61 
01 04 04 94 62 
01 04 04 94 63 
01 04 03 94 63 
01 04 04 94 65 
01 04 04 94 73 
01 04 08 94 12 
01 04 08 94 63 
01 04 13 94 63 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
OBRAS PUBLICAS 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 817,900.98 
Sueldo Empleados Transitorios $ 476,913.12 
Segura Choferil $ 416.00 
Segura Social Federal $ 100,755.40 
Plan Medico $ 105,910.00 
Bono de Navidad $ 22,250.00 
Materiales de Oficina $ 750.00 
Herramientas $ 250.00 
Materiales de Mantenimiento $ 4,500.00 
Combustibles y Lubricantes $ 180,000.00 
Materiales de Construcci6n $ 5,000.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ 8,500.00 
Compra de Equipos $ 1,000.00 
Servicios Profesionales $ 80,800.00 
Gastos de Viaje $ -
Canon Excavaci6n y Demolici6n $ 5,000.00 
Renta de Equipos y Vehiculos $ 300.00 
Mantenimiento de Equipo $ 2,400.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras $ 30,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 60,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 7,500.00 
Miscelaneos $ 2,498.19 
Disposici6n de Desperdicios S61idos $ i,520,640.00 

Servicios No-Profesionales $ 120,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 14,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 7,500.00 

TOTAL $ 3,574,783.69 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 661,374.05 
$ 383,111.54 
$ 416.00 
$ 83,269.15 
$ 108, 120.00 
$ 44,000.00 
$ 750.00 

$ 250.00 
$ 3,250.00 
$ 150,000.00 
$ 2,750.00 
$ 7,500.00 
$ 1,250.00 
$ 129,000.00 
$ 200.00 
$ 5,000.00 

$ 300.00 
$ 2,500.00 
$ 18,000.00 

$ 50,000.00 
$ 7,500.00 

$ 2,000.00 
$ 1,439,808.00 

$ 100,000.00 
$ 14,000.00 

$ 7,500.00 

$ 3,221,848.74 



MANEJO DE EMERGENCIAS 

La funci6n principal de esta Agencia es la protecci6n de la vida y propiedad de la 

poblaci6n civil en caso de desastres naturales, grandes accidentes y conflictos belicos. 

Esta oficina se encargar6 de informar y educar al pueblo de Coamo en todo lo 

relacionado al manejo de emergencias, adiestrar6 personal voluntario para casos de 

emergencia; mantendr6 los equipos de comunicaci6n y rescale en buen estado; 

seleccionar6 y rotular6 locales para refugios a ser utilizados por la poblaci6n en casos 

de emergencia. 

Esta Agencia ofrece servicios generales como corte de 6rboles, recogido de 

escombros y otros servicios especiales. 
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Numero de Partida 
01 06 01 91 01 
01 06 01 91 10 
01 06 01 91 31 
01 06 01 91 41 
01 06 01 91 71 
01 06 04 92 01 
01 06 04 92 05 
01 06 04 92 15 
01 06 04 92 21 
01 06 04 92 23 
01 06 04 92 42 
01 06 04 93 01 
01 06 04 94 61 
01 06 04 94 63 
01 06 04 94 65 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
MANEJO DE EMERGENCIAS 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 63,097.83 
Segura Choferil $ 32.00 
Seguro Social Federal $ 4,903.48 
Plan Medico $ 7,905.00 
Bono de Navidad $ 1.000.00 
Materiales de Oficina $ 250.00 
Herramientas $ 500.00 
Materiales de Mantenimiento $ 500.00 
Alimentos $ 900.00 
Uniformes $ 400.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ 1.300.00 
Equipo de Oficina $ 300.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,600.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 4,000.00 
Miscelaneos $ 450.00 

TOTAL $ 89, 138.31 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 73,366.60 
$ 32.00 
$ 5,803.80 
$ 10,200.00 
$ 2,500.00 
$ 300.00 
$ 100.00 
$ 400.00 
$ 900.00 
$ 400.00 
$ 1,200.00 
$ 300.00 
$ 3.650.00 
$ 3,000.00 
$ 400.00 

$ 102,552.40 



( 
GUARDIA MUNICIPAL 

La guardia Municipal de Coamo fue creada para desempefiarse en estrecha 

colaboraci6n con la Policfa Estatal de Puerto Rico. Su obligaci6n primordial es 

proteger vidas y propiedades; mantener y conservar el orden publico; velar por el 

cumplimiento de las leyes y ordenanzas municipales, desarrollar conciencia 

ciudadana sobre la prevenci6n del crimen, presentar protecci6n a los ciudadanos en 

actividades recreativas, deportivas, sociales, cfvicas y religiosas, prestar vigilancia en 

las escuelas publicas, proteger los edificios y propiedades del Gobierno Municipal de 

Coamo. 
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Numero de Partida 
01 07 01 91 01 
01 07 01 91 10 

01 07 01 91 31 
01 07 01 91 41 
01 07 01 91 71 
01 07 04 92 01 
01 07 04 92 23 
01 07 04 92 42 
01 07 04 93 27 
01 07 04 94 61 
01 07 04 94 63 
01 07 04 94 65 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
GUARDIA MUNICPAL 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 380,643.36 
Seguro Choferil $ 272.00 
Segura Social Federal $ 29.482.59 
Plan Medico $ 38,760.00 
Bono de Navidad $ 4,750.00 
Materiales de Oficina $ 500.00 
Uniformes $ 700.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ 2,500.00 
Compra de Equipo $ 500.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,000.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 14,000.00 
Miscelaneos $ 400.00 

TOTAL $ 475,507.95 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 426.548.44 
$ 320.00 
$ 34.433.05 
$ 46,920.00 
$ l l,500.00 
$ 650.00 
$ -
$ 3,000.00 
$ 750.00 
$ 4,000.00 
$ 14,000.00 
$ 400.00 

$ 542,521.49 



RECURSOS HUMANOS 

La Oficina de Recursos Humanos tiene la responsabilidad de regular y dirigir todas las 

actividades del personal del Gobierno Municipal de Coamo. Sus funciones, entre 

oiras, son las de asesorar a las distintas unidades administrativas en los asuntos relativos 

ci la administraci6n del personal; revisar peri6dica y sistem6ticamente los planes de 

clasificaci6n, retribuci6n de los puestos, realizar las investigaciones pertinentes sobre 

problemas del personal, hacer cumplir las reglas y reglamentos que gufan la 

administraci6n de los asuntos de personal, aprueba, registra los nombramientos y 

cambios que proceda, fomenta, organiza conferencias, seminarios, adiestramientos y 

otras actividades docentes en beneticio de los empleados municipales, promueve el 

ascenso de aquellos empleados que sean acreedores de ello. Adem6s, administra los 

beneficios marginales de los empleados. 
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Numero de Partida 

01 08 01 91 01 

01 08 01 91 05 

01 08 01 91 10 

01 08 01 91 31 

01 08 01 91 41 

01 08 01 91 71 

01 08 04 92 01 

01 08 04 92 23 

01 08 04 93 01 

01 08 04 94 06 

01 08 04 94 11 

01 08 04 94 13 

01 08 04 94 61 

01 08 04 94 65 

01 08 04 94 75 

MUNICIPlO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
RECURSOS HUMANOS 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 117,327.36 

Sueldo Empleados Transitorio $ 377, 116.08 

Segura Choferil $ 64.00 

Segura Social Federal $ 38,513.42 

Plan Medico $ 12,240.00 

Bono de Navidad $ 9,000.00 

Materiales de Oficina $ 800.00 

Uniformes $ 35,000.00 

Equipo de Olicina $ 400.00 

Adiestramiento $ 6,500.00 

Servicios Prolesionales $ 29.400.00 

Pruebas de Dopaje $ 3,000.00 

Mantenimiento de Equipo $ 3,300.00 

Miscelaneos $ 400.00 

Reserva $ 128,780.25 

TOTAL $ 761,841.11 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 94,770.67 

$ 276,989.04 

$ 64.00 

$ 29,510.62 

$ 12,240.00 

$ 14,000.00 

$ 900.00 

$ -

$ 400.00 

$ 4,500.00 

$ 33,240.00 

$ 3,000.00 

$ 3,300.00 

$ 400.00 

$ -

$ 473,314.33 



RECREACION Y DEPORTES 

Ei Departamento de Recreaci6n y Deportes promueve y desarrolla actividades de 

recreaci6n y deportes en coordinaci6n con asociaciones recreativas, federaciones de 

deportes, clubes deportivos y el Departamento de Deportes Estatal. Mantiene en 

buenas condiciones los parques, canchas y otras facilidades deportivas 

pertenecientes al Municipio, 
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Numero de Partida 
01 09 01 91 01 
01 09 01 91 10 
01 09 01 91 31 
01 09 01 91 41 
01 09 01 91 71 
01 09 04 92 01 
01 09 04 92 15 
01 09 04 92 38 
01 09 04 92 42 
01 09 04 93 27 
01 09 04 94 47 
01 09 04 94 61 
01 09 04 94 62 
01 09 04 94 63 
01 09 04 94 65 
01 09 04 94 84 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
RECREACION Y DEPORTES 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 190,861.44 
Segura Choferil $ 96.00 
Segura Social Federal $ 14,830.40 
Plan Medico $ 24,480.00 
Bono de Navidad $ 3,000.00 
Materiales de Oficina $ 200.00· 
Materiales de Mantenimiento $ 3,000.00 
Materiales de Construcci6n $ 2,500.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ 3,500.00 
Compra de Equipos $ 1,000.00 
Donaciones $ 50,000.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,000.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Estructuras $ 5,000.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 4,500.00 
Miscelaneos $ 150.00 
Otros Festivales o Actividades $ 20,000.00 

TOTAL $ 326, 117.84 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 153,306.47 
$ 96.00 
$ 12,186.94 
$ 24,480.00 
$ 6,000.00 
$ 250.00 
$ 2,750.00 
$ 1,000.00 
$ 4,250.00 
$ 1,000.00 
$ 50,000.00 
$ 3,250.00 
$ 5,000.00 
$ 5,000.00 
$ 150.00 
$ 10,000.00 

$ 278,719.41 



PROGRAMAS FEDERALES 

El Departamento de Programas Federales se crea con el prop6sito de consolidar la 

planificaci6n, coordinaci6n y gesti6n de los Fondos Federales. Este Departamento 

consta de los siguientes programas: 

l. Desarrollo Comunal 

2. Vivienda 

El Programa de Desarrollo Comunal tiene como objetivo primordial, mejorar las 

condiciones de vida en areas donde residen personas de escasos y/o moderados 

recursos econ6micos mediante el desarrollo de obras y mejoras permanentes. 

Adem6s, provee ayuda para la rehabilitaci6n de viviendas a personas indigentes. 

El Programa de Vivienda secci6n 8, provee subsidio de renta a familias de ingresos 

bajos para que puedan alquilar una vivienda segura e higienica en el mercado 

privado. 
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Numero de Partida 

01 13 01 91 01 

01 13 01 91 10 

01 13 01 91 31 

01 13 01 91 41 

01 13 01 91 71 

01 13 04 94 61 

01 13 04 94 63 

MUNICIPIO DE COAMO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 

PROGRAMAS FEDERALES 

Presupuesto 

Descipci6n de la Partida 2018-2019 

Sueldo Empleados Regulares $ 114,591.36 

Segura Choferil $ 32.00 

Segura Social Federal $ 8,880.99 

Plan Medico $ 12,240.00 

Bono de Navidad $ 1,500.00 

Mantenimiento de Equipo $ 500.00 

Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 300.00 

TOTAL $ 138,044.35 
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Presupuesto 

2017-2018 

$ 78,698.40 

$ 32.00 

$ 6,211.68 

$ 10,200.00 

$ 2,500.00 

$ 700.00 

$ 350.00 

$ 98,692.08 



CULTURA Y TURISMO 

El Departamento de Cultura y Turismo se crea con el prop6sito de planificar, coordinar 

y promover todas las actividades relacionadas al desarrollo cultural y turfstico de 

Coamo, asi como implementor la politico de la Administraci6n Municipal en estas 

areas. La responsabilidad y funci6n de esta oficina es coordinar toda actividad 

minucipal que promueva el desarrollo cultural y turistico de nuestra ciudad, tales como 

las fiestas patronales, festivales, conciertos, espect6culos teatrales y musicales, entre 

otras. Esta oficina apoyara las actividades culturales y turisticas que organicen las 

organizaciones culturales y deportivas de nuestra ciudad. 
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Numero de Partida 
01 14 01 91 01 
01 14 01 91 10 
01 14 01 91 31 
01 14 01 91 41 
01 14 01 91 71 
01 14 04 92 01 
01 14 04 94 11 
01 14 04 94 15 
01 14 04 94 61 
01 14 04 94 64 
01 14 04 94 65 
01 14 04 94 80 
01 14 04 94 84 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
CULTURA Y TURISMO 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 68,355.36 
Seguro Choferil $ 32.00 
Seguro Social Federal $ 5,305.69 
Plan Medico $ 8, 160.00 
Bono de Navidad $ 1,000.00 
Materiales de Oficina $ 1,000.00 
Servicios Profesionales $ 26,520.00 
Relaciones Publicas $ 300.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,000.00 
Mantenimiento de Edificios $ 1,000.00 
Miscelaneos $ 100.00 
Fiestas Patronales $ 25,000.00 
Otros Festivales o Actividades $ 20,000.00 

TOTAL $ 159,773.05 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 81,182.03 
$ 48.00 
$ 6,439.92 
$ 12,240.00 
$ 3,000.00 
$ 800.00 
$ 15,960.00 
$ 300.00 
$ 3,000.00 
$ 900.00 
$ 100.00 
$ 60,000.00 
$ 35,000.00 

$ 218,969.95 



OFICINA DE SERVICIO Al CIUDADANO 

La Oficina de Servicio al Ciudadano tiene la responsabilidad de ayudar y canalizar los 

servicios que solicitan los ciudadanos de Coamo, a troves de las Agencias Estatales 

y/o Federales cuando sea necesalios; asf coma las organizaciones privadas. Esta 

oficina ser6 la encargada de mantener un registro de las peticiones solicitadas por la 

ciudadanfa y de las gestiones logradas para que se consideren en el desarrollo de 

acciones administrativas. 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
OFICINA SERVICIO AL CUIDADANO 

Presupuesto 
Numero de Partida Descipci6n de la Partida 2018-2019 

01 16 01 91 .01 Sueldo Empleados Regulares $ 133,903.95 
Ol 16 01 91 JO Seguro Choferil $ 48.00 
01 16 01 91 31 Segura Social Federal $ 10,396.65 
01 16 01 91 41 Plan Medico $ 15,385.00 
01 16 01 91 71 Bono de Navidad $ 2,000.00 
01 16 04 92 01 Materiales de Oficina $ 250.00 
01 16 04 94 61 Mantenimiento de Equipo $ 3,000.00 
01 16 04 94 65 Miscelaneos $ 100.00 

PROGRAMA DE SERVICIOS PERSONAS DE EDAD AVANZADA 

01 16 16 92 01 Materiales de Oficina $ 150.00 
01 16 16 92 21 Alimentos $ 30,000.00 
01 16 16 92 42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 600.00 
01 16 16 93 27 Compra de Equipo $ 250.00 
01 16 16 94 47 Donaciones $ 500.00 
01 16 16 94 65 Miscelaneos $ 1,500.00 

PROGRAMA SERVICIOS PARA PERSONAS CON IMPEDIMENTOS 

01 16 17 92 01 Materiales de Oficina $ 100.00 
01 16 17 92 42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 200.00 
01 16 17 94 47 Donaciones $ 200.00 
01 16 17 94 61 Reparaci6n y Mantenimiento de Equipo $ 500.00 
01 16 17 94 65 Miscelaneos $ 100.00 
01 16 17 94 84 Otros Festivales o Actividades 

PROGRAMA SERVICIOS A LA MONTANA 

01 16 18 92 01 Materiales de Oficina $ 100.00 
01 16 18 92 42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 500.00 
01 16 18 94 47 Donaciones $ 500.00 
01 16 18 94 65 Miscelaneos $ 100.00 
01 16 18 94 84 Otros Festivales o Actividades $ l,000.00 

PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 

01 16 35 92 01 Materiales de Oficina $ 100.00 
01 16 35 92 42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 200.00 
01 16 35 93 27 Compra de Equipo $ 300.00 
01 16 35 94 65 Miscelaneos $ 200.00 

TOTAL $ 202, l 83.60 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 131,381.77 
$ 64.00 
$ 10,356.71 
$ 16,320.00 
$ 4,000.00 
$ 250.00 
$ 3,000.00 
$ 100.00 

$ 200.00 
$ -
$ 600.00 
$ 300.00 
$ 500.00 
$ 1,450.00 

$ 100.00 
$ 200.00 
$ 200.00 
$ 500.00 
$ 125.00 
$ 1,100.00 

$ 150.00 
$ 750.00 
$ 500.00 
$ 175.00 
$ l, 100.00 

$ 150.00 
$ 200.00 
$ 500.00 
$ 250.00 

$ 174,522.48 



SECRETARIA MUNICIPAL 

La Secretarfa Municipal est6 dirigida por el Secretario Municipal, nombrado por el 

Alcalde, segun lo dispone la Ley Num. 181 de 30 de agosto de 1991, segun 

enmendada. 

El Secretario Municipal tiene los siguientes deberes, facultades y funciones: 

1- Mantener un registro y archivo de toda la documentaci6n del Municipio. 

2- Registrar los contratos de ventas condicionales. 

3- Trabajar en la conversaci6n y disposici6n de documentos. 

4- Procesar las subastas que celebra el Gobierno Municipal. 
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Numero de Partida 
01 19 01 91 01 
01 19 01 91 10 
01 19 01 91 31 
01 19 01 91 41 
01 19 01 91 71 
01 19 04 92 01 
01 19 04 92 15 
01 19 04 93 01 
01 19 04 94 61 
01 19 04 94 65 
01 19 04 94 67 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
SECRETARIA MUNICIPAL 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 83,341.68 
Segura Choferil $ 16.00 
Seguro Social Federal $ 6,471.26 
Plan Medico $ 10,200.00 
Bono de Navidad $ l,250,00 
Materiales de Oficina $ 350.00 
Materiales de Mantenimiento $ 250.00 
Equipo de Olicina $ 500.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,000.00 
Miscelaneos $ 500.00 
Publlicaciones y Anuncios $ 6,000.00 

TOTAL $ 111,878. 94 

32 

Presupuesto 
2017-2018 

$ 67,699.15 
$ 16.00 
$ 5,370.24 
$ 10,200.00 
$ 2,500.00 
$ 350.00 
$ 250.00 
$ 750.00 
$ 3, 100.00 
$ 500.00 
$ 5,000.00 

$ 95,735.39 



AUDITORIA INTERNA 

El Departamento de Auditorfa lnterna asesorar6 en los procedirnientos fiscales y 

operacionales de! Municipio de Coamo, el mejoramiento de controles intemos, el 

cumplimiento con !eyes, las ordenanzas, las resoluciones y reglamentos en general. 

Adem6s de cualesquier otra disposiciones en esta o en otra ley. El auditor intemo 

tendr6 las siguientes funciones y responsabilidades, entre otras: 

(a) Realizar intervenciones y fiscalizar todas las operaciones municipales de 

fondos publicos. 

(b) Fiscalizar la adquisici6n, uso y disposici6n de la propiedad municipal. 

( c) Conducir intervenciones sabre las transacciones y operaciones de las 

unidades administrativas. 

( d) Examinar todas las cuentas, registros, libros, contratos, presupuestos y 

cualquier otra actividad. 

(e) Rendir informes of Alcalde sabre el resultado de las intervenciones. 

(f) Asesorar al Alcalde y a los directores de unidades administrativas en asunto 

fiscales. 

(g) Evaluar y estudiar las recomendaciones de los informes de intervenci6n del 

Contralor de Puerto Rico. 
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Numero de Partida 
01 21 01 91 01 
01 21 01 91 10 
01 21 01 91 31 
01 21 01 91 41 
01 21 01 91 71 
01 21 04 92 01 
01 21 04 94 61 
01 21 04 94 65 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
AUDITORIA INTERNA 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 25,044.00 
Seguro Choferil $ 16.00 
Seguro Social Federal $ l,934.99 
Plan Medico $ 2,040.00 
Bono de Navidad $ 250.00 
Materiales de Oficina $ 100.00 
Mantenimiento de Equipo $ 100.00 
Miscelaneos $ 100.00 

TOTAL $ 29,584.99 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 21,965.00 
$ 16.00 
$ 1,718.62 
$ 2,040.00 
$ 500.00 
$ 150.00 
$ 100.00 
$ 100.00 

$ 26,589.62 



PLANIFICACION Y DESARROllO 

ECONOMICO 

El Departamento de Planificaci6n y Desarro\lo Econ6mico se crea con el prop6sito de 

planificar y coordinar y promover todas las actividades relacionadas al desarro\lo 

econ6mico de Coamo asf como implementor la polftica publica de 10 Administraci6n 

Municipal en estas areas. Entre las responsabilidades y funciones de esta Oficina se 

incluye promover e incentivar el desarrollo econ6mico en el Municipio actuando coma 

facilitador y coordinador entre las multiples programas de asistencia econ6mica, 

tecnica y administrativa que ofrece el Gobierno Estala! y Federal con el fin de impactor 

aque\las Industrias cuyo desarrollo econ6mico sea sustentable y de fuente de empleos 

permanentes. 

Adem6s, el Departamento de Planificaci6n y Desarrollo Econ6mico es responsable de 

desarrollar la politico publica urbanista y program6tica del Municipio, mediante la 

planificaci6n, promoci6n y coordinaci6n del plan de ordenamiento territorial adoptado 

par nuestro Municipio, asf coma la coordinaci6n con la Oficina de Reglamentos y 

Permisos y otras Agendas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico que tramitan la 

permisologfa requerida en la industria de la construcci6n y desarrollo. 

Por otro lade, el Departamento de Planificaci6n y Desarro\lo Econ6mico es responsable 

adem6s de la direcci6n y supervision de las operaciones del Centro de Convenciones y 

Uses Multiples, al igual que las operaciones de la Escuela de Bellas Aries. 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
PLANIFICACION Y DESARROLLO ECONOMICO 

Presupuesto 
Numero de Partida Descipci6n de la Partida 2018-2019 

01 29 01 91 01 Sueldo Empleodos Regulares $ 227,415.36 
01 29 01 91 10 Segura Choferil $ 112.00 
01 29 01 91 31 Segura Social Federal $ 17,607.65 
01 29 01 91 41 Plan Medico $ 22,440.00 
01 29 01 91 71 Bono de Navidad $ 2,750.00 
01 29 04 92 01 Materiales de Oficina $ 800.00 
01 29 04 92 42 Materiales Y Suministros de Operaci6n $ 700.00 
01 29 04 93 01 Equipo de Oficina $ ],000.00 
Oi 29 04 94 11 Servicios Profesionales $ 65,998.40 
01 29 04 94 21 Gastos de Viaje $ -
01 29 04 94 61 Mantenimiento de Equipo $ 5, 100.00 
01 29 04 94 63 Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 1,000.00 
01 29 04 94 65 Miscelaneos $ 500.00 
01 29 54 92 01 Materiales de Oficina $ 350.00 
01 29 54 92 15 Materiales de Mantenimiento $ 800.00 
01 29 54 93 27 Compra de Equipo $ 500.00 
01 29 54 94 11 Servicios Profesionales $ 95,400.00 
01 29 54 94 61 Reparaci6n y Mantenimiento de Equipo $ 2,400.00 
OJ 29 54 94 84 Otros Festivales o Aclividades $ 1,500.00 

TOTAL $ 446,373.41 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 186,577.58 

$ 112.00 

$ 14,693.94 

$ 22,440.00 
$ 5,500.00 

$ 900.00 
$ 700.00 
$ 750.00 

$ 70,000.00 
$ 400.00 
$ 5,200.00 

$ 800.00 
$ 700.00 
$ 450.00 
$ 800.00 
$ 900.00 
$ 95,400,00 

$ l,000.00 

$ 2,800.00 

$ 410, 123.52 



RECICLAJE Y ASUNTOS 

AMBIENT ALES 

El Departamento de Reciclaje y Asuntos Ambientales tiene la responsabilidad de 

implementor la polftica publica de la Administraci6n Municipal en cuanto al area de 

reciclaje de desperdicios promoviendo y ejecutando las !eyes y reglamentos que rigen 

esta actividad. 

En las responsabilidades esta adem6s la coordinaci6n de orientaciones publicas y 

privadas en coordinaci6n con otras agencias como lo son el Departamento de 

Educaci6n por ejemplo y companfas privadas. Estas orientaciones se llevan a las 

escuelas, comunidades, compaF\fas privadas y agencias publicas. Se motiva tambien 

el reciclaje mediante competencias de reciclaje basados en la cantidad depositada. 
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Numero de Partida 
01 43 01 91 01 
01 43 01 91 10 
01 43 01 91 31 
01 43 01 91 41 
01 43 01 91 71 
01 43 04 92 01 
01 43 04 92 15 
01 43 04 92 42 
01 43 04 93 27 
01 43 04 94 15 
01 43 04 94 21 
01 43 04 94 65 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

P ARTIDAS DE GASTOS 
RECICLAJE Y ASUNTOS AMBIENTALES 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 46,263.36 
Seguro Choferil $ 48.00 
Seguro Social Federal $ 3,596.52 
Plan Medico $ 6,120.00 
Bono de Navidad $ 750.00 
Materiales de Oficina $ 200.00 
Materiales de Mantenimiento $ 350.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ 300.00 
Compra de Equipo $ 500.00 
Relaciones Publicas $ 100.00 
Gastos de Viaje $ -
Miscelaneos $ 100.00 

TOTAL $ 58,327.88 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 36,368.14 
$ 48.00 
$ 2,896.91 
$ 6,120.00 
$ 1,500.00 
$ 300.00 
$ 400.00 
$ 450.00 
$ 900.00 
$ 100.00 
$ 100.00 
$ 100.00 

$ 49,283.05 



\ ! 

:i ' 

DEUDA PUBLICA 

A SER ATENDIDA DURANTE 

El ANO FISCAL 2018-2019 
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DEUDA PUBLICA 

La contrataci6n de emprestitos en forma de emisi6n de bonos o pagares por los 

municipios se regira por las disposiciones de la Ley Num. 7 de 28 de octubre de 1954, 

segun enmendada, conocida como "Ley Municipal de Prestamos''. 

Los fondos obtenidos a troves de emprestitos no podran utilizarse para reajustar el 

presupuesto funcional vigente. Su prop6sito ser6 aumentar el saldo en caja que permita 

al municipio pagar sus gastos de funcionamiento u obras autorizadas en el presupuesto 

vigente o pagar el principal e intereses de emprestitos, contratados mediante pagares 

asignados, con cargo a fondos provenientes de los prestamos. 

El Banco Gubernamental de Fomento establecer6 mediante reglamento las normas. 

terminos y condiciones para la concesi6n de los emprestitos. El emprestito no podr6 

realizarse hasta tanto la ordenanza aprobada por la Legislatura Municipal sea ratificada 

por el Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales. 

El C.R.l.M. se encarga de la recaudaci6n de la contribuci6n adicional especial (C.A.E.), 

y la mantiene bajo un fondo de redenci6n para el pogo de la deuda publica. 
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Niimero de Partida 
TO 03 04 82 31 

10 03 04 94 55 
10 03 04 94 57 
10 03 04 94 57 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPU ESTO ANO FISCAL 2018-2019 

P ARTIDAS DE GASTOS 
DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES GENERALES FONDO CAE 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Contribuciones sabre la Propiedad A. C $ 1,329,654.79 

Amortizaci6n lntereses $ 563,090.50 
Amortizaci6n Principal $ 500,000.00 
Reserva $ 266,564.29 

TOTAL $ 1,329 ,654. 79 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 1,294,67 4.84 

$ 564,494.00 

$ 505,000.00 

$ 225,180.84 

$ 1,294,674.84 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES ESPECIALES · FONDOS ORDINARIOS 

Presupuesto 
Numero de Partida Descipci6n de la Partida 2018-2019 

11 103 I04 I 89101 Transferencias que Entran $ 614,213.63 

11 I03 104 I 94155 Amortizaci6n lntereses $ 261,378.63 
11 103 104 I 94157 Amortizaci6n Principal $ 352,835.00 

TOTAL $ 614,213.63 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 616,480.37 

$ 278,645.37 

$ 337,835.00 

$ 616,480.37 



( 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

Arbitrios en Proyectos de Construcci6n 

Procedencia de los Estimado del Arbitrios de 
Descripci6n de Proyecto Fon dos Provecto Construcci6n 
Proyectos Estatales y /o Municipal es 
Proyectos de Obra y/o Mejora Public Asignaciones Estatal $ 6,042,087 .37 $ 241,683.49 
Proyectos de Obra y/o Mejora Public Asignaciones Federa $ 2,697,287.38 $ 107,891.50 

Sub-Total $ 8,739,374.74 $ 349,574,99 

Proyectos Privados 
Residenciales y Comerciales Privados $ 1,000,000.00 $ 40,000.00 

Sub-Total $ 1,000,000,00 $ 40,000.00 

Total $ 9,739,374.74 $ 389,574.99 
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Patente 
Municioal 

$ 30,210.44 
$ 13,486.44 

$ 43,696.87 

$ 500.00 

$ 500.00 

$ 44, 196.87 



Servicio 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

Relacion de Servicios a Contratar 

Departomento Partida 

Asesoramiento Legal Asamblea Municipal Legisloturo Municipal 01-01-04-94.25 

Asesoramiento en Comunicaciones Oficina del Alcalde 01-02-05-9 4.1 1 

Cantidad 

$ 14,400.00 

$ 9,600.00 

Abogados Corte Estala!, Federal y Asesorat Oficino del Alcalde 01-02-04-94.251 $ 29,000.00 

Single Audit finonzos 01-03-04-94.lej $ 21,995.00 

Asesorio Financiero finonzos 01-03-04-94.11 $ 9,680.00 
lmplementoci6n GASB # 34 y Preparar Est. finonzos 01-03-04-94.11 $ 24,000.00 

$ 33,680.00 

Servicios de Mantenimiento y Omoto Obros POblicos 01-04-04-94.11 $ 64,000.00 
Servicios de Monitor Recogido de Desperdi Obros POblicos 01-04-04-9 4.11 $ 16,800.00 

$ 80,800.00 

Asesoramiento en Recursos Humanos Recursos Humonos 01-08-04-94.11 $ 24,000.00 
Programa de Asistencia al Empleo do {PAE) Recursos Humonos 01-08-04-9 4. 1 1 $ 5.400.00 

$ 29.400.00 

Servicios de Fotografia Cultura y Turismo 01-14-04-9 4.11 $ 15,960.00 
Servicios de Artes Gr6ficas Cultura y Turismo 01-14-04-94.11 $ 10,560.00 

$ 26,520.00 

Asesoramiento en Planificaci6n Plonificoci6n y Desorr 01-29-04-94.11 $ 15,998.40 
Preparaci6n de Propuestas Planificoci6n y Desorr 01-29-04-94.11 $ 20,000.00 
Mensuras, Tasaciones, lngenieria, Etc. Plonificoci6n y Desarr 01-29-04-94.11 $ 30,000.00 

$ 65,998.40 

Maestros Escuela de Bellas Artes Planificaci6n y Desarr 01-29-54-94.11 $ 95.400.00 
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P-QN. JUAN CARLQS GARcfA PAOll.l.A 
Cifldnn ck:I J\kukk~ 

CERTIFICACION 

Yo, Rosa Reyes Dfaz, Secreloria Mvnicipol CERTJFICO: 

Que conforme a lo inforrnacl6n ofrecida por los Asesores legalas del 
Municipio o la fecha de hoy, 15 de mayo de 2018, el Municipio de Coamo 
no liene sentencias pendientes de pogo para las que se requiera 
consideraralguna asignaci6n presupuestaria para el ano fiscal 2018~2019. 

Para que esta informoci6n se haga conslar. firmo y sello este documento. 
hoy, 15 de mayo de 2018. 

<:':..:.*""''~ -y1..-1 .1;_~"-17....JJ 

Rosa Rey'r·/!raz 
Secretarlf:_pitunlcipal 

AoorlOOo te'lS, Go~mll'. f>ROO'l69 

SELLO OFICIAL 

11 .r 

7B7·82S·llSO exts, 2226/2230 "Esta lnsfiluc16n 8$ un proveedorypalr6n con iguoldad de oportvrUdades" 
v~1~'fl.'.f,e;;ou n\•).J)U0no:-· 1co,pr· 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

Patente Municipal 

Descripci6n Canlidad 

Negocios Financieros $ 116,147.40 

Negocios No Financieros $ l ,082,813.36 

$ l,198,960.76 

Menas Reserva sobre Palente No Cobrada: 

Total Patente Radicada $ 1,198,960.76 

Patente Cobrada $ (822,277.59) 

Patente pendiente de cobro $ 376,683.17 

Porciento de Reserva 53 53 $ (18,834.16) 

Patente radicada neta $ 1, 180, 126.60 

Patente en proyectos construcci6n $ 44, 196.87 

Total de lngresos por Patente Estimada $ 1,224,323.48 

Tope-lngreso por concepto de Patentes 

Municipales en los Estados Financieros $ l ,329,832.00 

auditados al 30 de junio de 2016 

Total de lngresos de Patente Estimada $ 1,224,323.48 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO 
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA 

.•.. ·.·. ACTIVIDAD.ECONbMICA• .\:::· ·<<·•···.·.• ... ·.· ... · ·· ·· ·.··· NUM.bRDENANZA,:./·.> .. ·.<\····.··· 
Ordenanza 13 2002-2003 Para enmendar Ord 27 2001-
2002 Para determinar e imponer el cobro de arbitrios 

l Arbitrios de construcci6n dentro de los limites territoriales de Coamo 

Ordenanza 27 2001-2002 Para enmendar Ord 

2 Incentives lndustriales 
Ord 16 2010-2011 Incentives lndusiriales y Comerciales 
para estimular la creaci6n de n 

vra L0 Lv t 6 Lv I I - i<egtamenro y cobro en tos 
Cementerios Municipales 

3 Adminis!raci6n cementerio 
Ord 6 2017 2018 Enmiendas a la Ord 23 2016 2017 de los 
Cementerios Municipales 

Ord 43 2009-2010 Establecer nuevas tasas contributivas 
4 CRIM - Aumento tasa contributiva sobre la propiedad mueble e inmueble localizadas 

dentro de la jurisdiccion territorial de Coamo 

5 lmpuesto sabre Ventas y Uso (JVU) 
Ord Num 57 Serie 2005-20D61VU Aportaci6n Ciudadana 
Municipal 

Ord 35 2015-2016 Para enmendar Ord 38 2004-2005 

6 Renta de Facilidades Deportivas Ord 38 2004-2005 - Para establecer ca nones de 
arrendamiento para facilidades deportivas y otras 
facilidades municioales 

Ord 26 2016-2017 Reglamen!o renta local comercial 

7 Renta de locales comerciales 
Ord 36 2016-2017 Para enmendar Ord 26 2016-2017 
canones de arrendamiento de local comercial 

Ord 4 2017-2018 - Para enmendar canones de 

8 Renta Equipo Pesado y Pozo Septico arrendamiento y servicio de pozo septico 

Ord 5 2016-2017 Tarifas servicios equipo pesado 

9 
Deposito escombros en Obras 

Ord 34 2016-2017 Cobra escombros Obras Publicas 
Publicas 

JD Vento Solares Estorbo Publico Ord 40 2016-2017 Vento de solares estorbo publico 

Ord 50 2004-2005 Para reglamentar el uso y 
11 Renta de Museo arrendamiento del Museo Historico 

Ord 5 2017-2018- Enmendar Ord 50 2004-2005 

12 Vendedor Ambulante 
Ord 15 2015-2016 Para reglamentar la licencia y 
localizacion de vendedores ambulantes 
Resoluci6n 18 2014-2015 Para firrnar contrato con OGP 

13 Vento Sellos y comprobantes Technology para la venta de sellos y comprobantes del 
"=~~rtnm~ntr. de Hac;enda 

14 C6digo de Orden POblico Ord 7 2016-2017 - Codigo de Orden Publ!co 

15 Renta Kioskos Complejo Deportivo 
Ord 26 1998-1999 lnstalacion de Kioskos en el Complejo 
Deoortivo 

16 Cobra construcciones en calle 
Ord 33 1989-1990 Derecho para cobrar en permisos por 
romper las calles 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

A. PROPIEDADES MUNICIPALES RENTADAS 

Descripci6n Cantidad 
Terreno antena de comunicaciones $ 19,009.56 

Kioskos Boulevar Piel Canela $ 27,000.00 

Kioskos Plaza de Recreo $ 4,800.00 

Puestos Plaza del Mercado $ 6,000.00 

Locales Comerciales Plaza Quinton 1 y 2 $ 78,689.16 

Revisteros $ 900.00 

Otros $ 28,140.00 

Total de lngresos Renta Estimada $ 164,538.72 

B. PROPIEDADES PRIVADAS RENTADAS POR El MUNICIPIO 

Descripci6n Cantidad 
Estacionamiento $ 2.400.00 

Edificio PRIDCO $ 12.00 

Total $ 2,412.00 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

lmpuesto sobre Ventas y Usos Municipal 

Descripci6n Cantidad 
Recaudos Ano Fiscal 2017-2018* $ 766,092.36 

*lncluye estimado de abril a junio 2018 

Tope - lngreso por concepto de !VU-Municipal en los $ 938,703.00 

Estados Financieros auditados al 30 de junio de 2016 

Total Eslimado Aiio Fiscal 2018-2019 $ 766,092.36 
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26U fr.'<J, fl!nc!! D~ IA!&! 
~rur. flnli:i Rovc~ntu, Sult~ ll15 
5on J<1at~ Puo:irl<> llkn Qr.o!l:UI 
Tet\?ll.71771-St.N 

MUNICIPIO DE COAMO 
Proyec.cJ6n de Prima 2018·2019 

Total:$ 498,.411.00 

cub'fert~ 
Commercial Package (06/3Dj2018·2D19) 

r.fmlte 
Propl~dad $ 1(),7871739 

- Contenido $SS1,451 
Boller & Machinery s 250~000.0(} 

R~:sponsabllidad Pub!ica f.;irll Occur$75,00IJ Clalmant; 
Products/Co Op $150,000 Per Ac:c: 

Gel'leral ARgregate $2,0D0,000 

Contratos federa!es 
$1.000,000.00 

fn!Q-rn:f..,Marine $955,274 

Commercial Auto - (06/30/2019-2019} 
CubJerta I Lfmite I 

Danos Fislcos. I Deduclble $100.00 I -
Responsabrtlded Pllh\l<:a I $ 500000 I 

fndfcatlvo de Prima 

$155,987,00 

.$262,600.(]0 

SS,(]74.00 

-----
lndicat.lvo de Prima 

$54,500,00 

'"ttaspltal Pro1css:Jonal Uabllit.v (M9'dko Hospltalarfa} {01/24/ZOl.B-2019} 
cub112rta Lfmltc l.ndic:ct/1,10 de Prima 

HPL-Retro Date 1990 $150,000/AGG $150,000 
Responsabilidad PUbllc:i R~lro Date $ 500,000/AGG $ l,Sfl0,000 

1'9il $ 5,7SO.OO 

< ~ 

Accldentos - (.QG/30/2018-2019} 
cublerta I Umite I iluI/t:(.rtlVO de Prima 

Clase l 1 $25,000/Gastos Medicos$ S,ODO I 

dasetJ, 111, JV 1 $10 000/Gastos Medicos $s,ooo I $500,DD -

Esto es solo un<1 proyecci611 d.e prim a, basado on los valor~ v cublertas: q"e actu11lmente tie no suscrltas 
y tomando en cuenta comose esti comportando el marcado deseguros des:pues dalos Hura(anes lrm<i 
y Maria. Pebetnos Vi:!rrefl<!jados carrtbfc:s 21 favor dcl Munklpio de Coamo, cnln tnedlda qtierer;lbamos 
[os listados de propledad actuali:i:ados V llevemos: a c~bo fas negodaciones con Ins comi=iantas de 
sefi:uros. 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

OTROS INGRESOS 

Descripci6n Cantidad 
Sellos CRIM $ 3,941.05 
Reciclaje $ 2,486.64 
Vento de Solares $ 275,000.00 
Consorcio de Permisos CCVS $ 6,291.00 
Material Vegetativo $ 5,928.63 
Exhumaciones $ 3, 157.89 
Cementerio $ 13,237.92 
Desperdicios S61idos $ 36,000.00 
Solorio de Monitor de Obras Publicas $ 18,000.00 

Total de O!ros lngresos $ 364,043.13 
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MUNICIJ>ALITY OF COAMO 
Qualiffcatlon for Community Dts.astor Loan 

Qualification Comparison 

J. 25%. Maximum CDl. Loan Amount (FY 2018 Operating budget) 

IL Projected Re.venue Loss in Year-of Disastllr plus noxt.3 Years 

Jtl, Lesser of I.& U is maximum CDL Loan Amount, not to exceed SOM 

~ 
Go\remmental Audited F!nancfaJ Statements FY 2015 & FY 2016 
Governmental Unaudited Financial Statements FY 2017 
Enterprise Funds Audited Financial S!atemtints FY 2015 -FY 2.017 
Adopied Gener3l Fund Budget FY 2018 
FY2018 Budgets fo-rOlher Funds 
Applicant Projections 

s 4,010,031 

s (4,488,814) 

1$-4.~ 

Nole: The applicant has provided documentation or confinned that the municipalit~'s name is the same for: 
i) Internal Revenue Set'J!ce {!RS} 
2) Sy.tern for Award Management(SAM.gov) 

Confirmed by Anal}1st with applicant 

~.Mll"nk!ei:::cy~!~~"'-1-bl.:=1.~M_Ullt.mU(OOl\.ll~ Q.ual!f!cation for to an 

Date Confirmed 
23-Apr-18 

tj" 

'"" 



DISTRIBUCION DE SUELDOS Y 

BENEFICIOS MARGINALES 
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DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 
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ANEJO A 

PRESUPUESTO DE SUELDOS 
y -

BENEFICIOS MARGINALES 



# 
C/ 
R 

l c 
2 c 

I c 
2 c 
3 c 
4 c 
5 c 
6 c 
7 R 
8 R 
9 c 

I c 
2 R 
3 c 
4 R 
s R 
6 R 
7 R 
8 R 
9 R 

JO R 
II R 
12 R 
13 R 
14 R 
15 R 
16 R 

17 c 

l R 
2 R 
3 R 
4 R 
5 R 
6 R 
7 R 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2018-2019 

LISTA DE EMPLEADOS REGULARES, CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

Ol·DE·Ol·91.01 01 ·DE·Ol-91.05 01 ·DE·Ol ·91.10 Ol·Dc:-01·91.31 Ol·DE-01·91.41 Ol·DE·Ol-91.71 

Solorio Solorio 
Pueslo 

Solorio Anuol 
Anuol 

Seguro Seguro Seguro Bono de 
Reg. & Con!. 

Transitorios Choferil Social Medico Navidad 
Mensual 

LATURA MUNI IPALtDE=-# 01 

SARGENTO DE ARMAS $ 1.260.00 $ 15,120.00 $ $ 16.00 $ J,175.81 $ 2,040.00 ' 250.00 $ 
SECRETAR!A DE LA LEG!SLAiURA MUNICIPAL l,700.00 $ 20,400.00 $ - $ 1,579.73 2.040.00 $ 250.00 s 

TOT Al 2.960.00 35,520.00 s 16.00 2,755.53 4,080.00 500.00 

OFICINA DEL ALCALDE roe - #Q2l 
DIRECTOR/A ADMINIS'fRATIVO!A) 1.630.00 $ 19.560.00 $ 16.00 1,515.47 2.040.00 $ 250.00 $ 
ALCALDE 6,000.00 $ 72,000.00 $ 16.00 5,508.00 2,040.00 $ - s 
CHOFER DEL ALCALDE 1,746.00 .i. 20,952.00 $ 16.00 1,621.95 2,040.00 $ 250.00 $ 
DIRECTOR DE SISTEMA DE !NFORMACION 2,220.00 $ 26,640.00 $ 16.00 2,057.09 2,040JXl $ 250.00 $ 
A YU DANTE ESPECIAL J,684,00 1 20,208.00 $ 16.00 1,565.04 2,040.00 $ 250.00 ' A YU DANTE ESPECIAL 1.754.00 1 21,048.00 $ 16.00 1.629.30 2,040.00 $ 250,00 $ 
fUNCIONARIO ADMINISTRATIVO !I i,807.00 $ 21,684.00 > 16.00 1.677.95 2,040.00 $ 250.00 $ 
OACINISTA l,178.14 1 14,137.68 l,100.66 2.040.00 ' 250.00 $ 
AYUDANTE EJECUTIVO 3,400.00 ! 40,800.00 $ 16.00 3,)<10.33 2,040.00 5 250.00 $ 

TOTAL 21.41'1.14 257,029.68 $ 128.00 19,815.77 18,360.00 2,000.00 

FINANZAS MUNICIPAL (DE - #03\ 
DIRECTOR DE F!NANZAS 2,500.00 $ 30.000.00 $ 16.00 2.314.13 2.040.00 $ W).00 $ 
CONTADOR l,970.00 $ 23,640.00 1.827.59 2040.00 $ 250.00 $ 
DIRECTOR DE COMPRAS 2,200.00 $ 26.400.00 $ 16.00 2,038.73 2.040.00 $ 250.00 $ 
Of!C!Al DE COMPRAS l.328.14 $ 15.937.68 $ 16.00 1.238.36 2.0A0.00 $ 250.00 $ 
OFICINISTA 1,228.14 14,737.68 l,146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 
TECNICA SISIEMAS DE OF!CINA Ill 1,399.00 16,788.00 1,303.41 2,040.00 ' 250.00 $ 
AUX!UAR DE CONTA81llDAD l,388.00 16,656.00 1,293.31 2.040.00 .$ 250.00 ' CONTADOR 1,550.00 18,600.00 1,442.03 2,04000 $ 250.00 $ 
RECAUDADOR AUXILIAR 1.419.00 17,028.00 $ 16.00 1.321.77 2,040.00 $ 250.00 ' TECNICA DE SISTEMA DE OFtCINA I 1.228.14 14,737.68 1,146.56 2,040,00 $ 250.00 $ 
PAGADOR OFICIAL 1,721.00 20,652.00 1,599.00 2,040.00 $ 250.00 $ 
OPERADOR DE SISTl:MAS DE INFORMACION 1.249.00 14,988.00 1.165.71 2.040.00 $ WJ.00 $ 
GUARDALMACEN 1.228.14 14,737.68 1.146..56 2.040.00 $ 250.(Xl $ 
COORD1NAD0RA DEL CRJM 1,389.00 16,668,00 $ 16.00 1,294.23 2,040.00 $ 250.00 $ 
OflCIN!STA 1.228.14 14,737.68 , 16.00 1,146.56 2,040.00 ' 250.00 ' OFIC!N!STA 1,267.00 15.204.00 1,182.23 2,040.CX) s 250.00 ' 
DIRE'.CTOR AOMINISTRAT!VO 1,996.oo I s 23.95200 $ 16.00 1.851.45 2.040.00 $ WJ.00 $ 

T01Al 26,288,70 315,464.40 $ 112.00 24,456.15 34,680.!JQ 4,250.00 

BRA~ PllB~Al! W:~ = :if04} 
TRABAJADOR 1,178.14 .$ 14,137.68 1,l(X).66 2,040.00 $ 250.00 $ 
TRABAJADOR 1.228.14 $ 14,737.68 1.146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 
CARPINTERO 1.358.00 $ 16,296.00 1,265.77 2,040.00 $ 250.00 $ 
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,365.00 $ 16,380.00 $ 16.00 1,272.10 2.040.00 $ 250.00 $ 
TRABAJADOR l.178.14 $ 14,\37.68 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 
SUPERVISOR DE 08RAS PUBLICAS 1,439.00 $ 17,268.00 $ 16.00 1.340.13 2.040.00 $ 2.'l0.00 $ 
ILUSTRADOR DE ARTES GRAACAS 1,228.14 $ 14,737.68 l,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 

Cosio Total 

18.601.81 
24,269.73 

42,B71.53 

23,381.47 
79,564.00 
24,879.95 
31,003.09 
24.079.04 
24.983,30 
25,667.95 
17,528.34 
46.246.33 

297,333.45 

34.620.13 
27,757.59 
30,744.73 
19.482.04 
18,174.24 
20,381.41 
20,239.31 
22,332.03 
'10,655.77 
18,174.24 
24,541.00 
18,443.71 
18,174.24 
'10.268.23 
18,190.24 
18,676.23 

28,109.45 

378,964.55 

17,528.34 
18.174.24 
19.851.77 
19,958.20 
17,528.34 
20.914.13 
18,174:24 



8 R TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 $ \7.528.34 
9 ' CONDUCTOR VEH!CULO PESADO MOTOR 1,228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1,146.56 2.040.00 :ti 250.00 $ 18,190.24 

IQ ' TRABAJAOOR J.228.14 $ !4,737.68 \,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
11 R TRABAJADOR J,178.14 .\ 14.137.68 1,)00.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,528.3.\ 
12 R TRABAJAOOR 1.178.14 $ 14,137.68 1.J00.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
13 R TRABAJADOR l.178.14 $ 14,137,68 1.100.66 2,0-'10.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
14 R CONDUCTOR VEHICUlO PESADO DE MOTOR J,292.00 $ !5,504.00 $ 16.00 L205.18 2,0.40.00 $ 250.00 $ 19,015.18 
15 R OPERADOR EQUIPO PESADO l.249.00 $ !4,988.00 > 16.00 1,165.71 2,0'10.00 $ 250.00 $ 18,459.71 
16 c D\REClOR ADM.-Areos Verdes y Mani. Edlfrc!os \,996.00 $ 23,952.00 $ 16.00 L85l.45 2,040.00 $ 250.00 $ 28,109.45 
17 R GUARDALMACEN l.228.14 $ !4,737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
18 R CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR ),228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 l.146.56 2,040.00 $ 250,00 $ 18,190.24 
19 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1.317.00 't 15,804.00 $ 16.00 \,228.13 2,040.00 $ 250.00 $ 19.338.13 
20 R TRABAJADOR 1.178.14 s 14,137.68 1,100.66 ?,040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
21 R TRA8AJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 1,100.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
22 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBUCAS 1,931.00 $ 23.172.00 $ 16.00 1,791.78 2.040.00 $ 250.00 $ 27,269.78 
23 R OFICIN!SJA 1,228.14 $ 13,509.S.4 J,052.60 1,870.00 $ 250.00 $ 16,682.14 
24 R TRA8AJADOR l.228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2,040.00 :6 250.00 $ 18,174.24 
25 R TRA8AJADOR 1.228.14 $ 14,737.68 L 146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
26 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1.228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 \,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.190.24 
27 R SUB-DIRECTOR DE OBRAS PUBUCAS 2,029.00 $ 24,348.00 $ 16.00 \,881.75 2,040.00 J; 250.00 $ 28.535.75 
28 R TRABAJADOR DE CONSTRUCCJON 1.242.00 $ 14,904.00 1.159.28 2,040.00 $ 250.00 $ 18.353.28 
29 R lRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 \,100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
30 R TRA8AJADOR DE CONSTRUCC!ON 1,242.00 $ 14,904.00 \,159.28 2,040.00 $ 250.00 $ 18.353.28 
31 R CARPINTERO 1.358.00 $ 16,296.00 1,265.77 2,040.00 $ 250.00 $ 19.851.77 
32 R SUPERVISOR DE OBRAS PU8UCAS 1A39.00 $ 17,268.00 ' 16.00 J,340.13 2,040.00 $ 250.00 $ 20,914.13 
33 R AYUDANTE PERRllO ELECTRICISTA 1.217.00 $ 14,604.00 l,136.33 2,040.00 $ 250.00 $ 18.030.33 
34 R TRA8AJADOR 1.228.14 $ 14,737.68 J,146.56 2,040.00 :i; 250.00 $ 18,174.24 
35 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.190.24 
36 ' TRABAJAOOR 1,228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
37 R TRABAJADOR 1.228.14 $ 14,737.68 1.146 . .56 2,040.00 $ 2.50.00 $ 18,174.24 
38 R TRABAJADOR 1,178.14 $ 14,137.68 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,528,34 
39 c DIRECTOR DEOBRAS PUBLICAS 2.606.00 $ 31,272.00 $ 16.00 2,411.43 2,040.00 $ 250.00 $ 35.989.43 
40 R TRABAJADOR 1,228.14 .. !4,737.68 1,146.56 2.040.00 $ 250.00 $ JB,\74.24 
41 R TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 J,100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17.528.34 

" R ILUSTRADOR DE ARTES GRAFICAS 1.228.14 $ 14,737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
43 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 $ 14.737,68 $ 16.00 1.146 . .56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,190.24 

" R TRABAJADOR 1,178.14 $ 14,137.68 l.100.66 2,040.00 l 2.50.00 > 17,528.34 

" R TRABAJADOR 1,228.ltl $ 14,737.68 1.146.56 2,040.00 li 250.00 $ 18,174.24 
46 R CARPINTERO 1,217.00 $ 14,604.00 1.136.33 2.040.00 $ 250.00 $ 18.030.33 

" R TRABAJADOR 1,178.14 $ - 14,137.68 1.100.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
48 R TRABAJADOR 1,228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 

" R CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 1,640.00 $ 19,600.00 $ 16.00 1,524.65 2,040,00 $ 250.00 $ 23,510.65 
.so R TRABAJAOOR 1,228.14 $ 14,737,68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
51 R CONDUCTOR VEHICULO f'l''.SADO DE MOTOR 1.228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1.146.56 2,040.00 $ 250,00 $ 18.190.24 
52 R CARPINTERO 1,217.00 $ 14,604.00 1.136.33 2,040.00 $ 250.00 $ 18,030.33 

SUS-TOTAL 68,260.76 817,900.98 s 272.00 63,563.92 IOS,910.00 13,000.00 1.000.646.90 

1 T TRABAJADOR 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
2 T CARPINTERO 1,135.98 $ 13,631.76 1.061.95 $ 250.00 > 14,943.71 
3 T TRA8AJADOR 1,178.14 $ 14,137.68 1.100.66 $ 250.00 $ 15,488.34 

' T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 942.50 $ 11,310.00 $ 16.00 884.34 $ 250.00 $ 12,460.34 
5 T TRABAJADOR 942.50 $ 11,310.00 884.34 $ 250,00 $ 12.444.34 
6 T TRA8AJADOR 1,099.58 > 13,194.96 1.028,54 > 250.00 $ 14.473.50 
7 T TRABAJADOR l,099.58 $ 13.194.96 1.028.54 $ 250.00 $ 14.473.50 
8 T TRA8AJADOR SERVICIO AUTOMOTRIZ Ll78J4 $ 14,137.68 $ 16.00 1.100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
9 T TRABAJADOR 1,099.58 $ 13,194.96 l,028.54 $ 250.00 > 14,473.50 

10 T CARP!NTERO 1,135.98 $ 13,631.76 1.061.95 $ 250.00 $ 14,943.71 
11 T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 942.50 $ 11,3!0.00 $ 16.00 884.34 $ 250.00 $ 12,460.34 
12 T OPERADOR EQU!?O PESADO 1,\78.14 $ !4,137,68 $ 16.00 1,100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
13 T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOlAR 1,178.14 $ \4,137.68 $ 16.00 1.100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
14 T TRABAJADOR 9A2,50 ' 11,310.00 884.34 , 250.00 $ 12.444.34 
15 T TRA8AJADOR 1,178.14 $ 14.137.68 1.100,66 $ 250.00 > 15.488.34 



16 T TRABAJADOR I, 178.14 $ 14,137.68 1.100.66 $ 250.00 $ 15.4813.34 
l7 T OflClNISTA 1.178,JA $ 14,137.68 l,100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
18 T TRABAJADOR 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8.386.02 
l9 T LIDER RECREAC!ON Y DEPORTES 628.34 $ 7,.540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,366.02 
20 T OPERADOR EQUIPO PESAOO l.178.14 $ 14,\37.68 l 16.00 1,100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
21 T TRABAJADOR 942.50 $ ll.310.00 884.34 $ 250.00 $ 12,444.34 
22 T TRASAJADOR 1,099.58 $ 13.194.96 1,028.54 $ 2"1.00 $ 14.473.SO 
23 T TRABAJADOR Ll35.98 $ 13,631.76 1,061.95 $ 250.00 $ 14,943,71 
24 T MECANICO AUTOMOTRIZ 942.50 $ l 1.310.00 88434 $ 250.00 $ 12,444.34 
25 T TRABAJADOR l.099.58 $ 13,194.96 1,028.54 $ 250.00 $ 14.473.50 
26 T OflCINffA J,178.14 $ 14,137.68 1,100.66 $ 250.00 15,488.34 
21 T RADIO OPERADOR 1,099.58 $ 13,\94.96 1,028,54 $ 250.00 14.473.50 
2S T CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR !,178.14 ' 14,137.68 $ 16.00 Ll00.66 $ 250.00 15,504.34 
29 T OPERADOR EQUIPQ PESADO 1,178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 1,100.66 $ 250.00 15,504.34 
30 T TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137,68 1,100.66 $ 23J.OO $ 15,488.34 
31 T TRABAJADOR J,099.58 $ 13,194.96 1,028.54 $ 250.00 $ 14,473.50 
32 T CONDUCTOR OMN!BUS ESCOlAR 942.50 $ 11,310.00 884.34 ' 200.00 $ 12,444.34 
33 T TRABAJADOR !.305,00 $ 15,660.00 1,217.12 $ 250,00 $ 17,127,12 
34 T OPERAOOR EQUIPO PESADO 1.178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 1.100.66 $ 250.00 $ 15,504,34 

"" T GUARDIAN 1.178.14 $ 14,137.68 1.100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
39 T GUARDIAN 1.178.14 $ 14.137.68 1,100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
40 T GUARDJAN 1,178.14 $ 14,137.68 1,100.66 $ 250.00 $ 15,488.34 

SUR· TOTAL 39,742.76 476,913.12 s 144.00 37,191.48 9,250,00 523,498,60 

TOTAL 108,003.52 817,900.98 476,913.12 $ 416.00 100,755.40 10!.i,910.00 22,250.00 1,524, 145.50 

MANEJn DE EMERGENC - #06 
1 c DIRECTOR O.M.M.E. J,771.00 $ 21,25200 $ 16.00 1,644.90 2,040.00 $ 250.00 .$ 25.202..90 
2 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.!4 $ 14,737.68 ' 16.00 1,146.56 2.040.00 $ 250.00 s 18.190.24 
3 R OFICINISTA 1,178.14 $ 12,370.47 965,47 1.785.00 > 250.00 $ 15,370.94 
4 R TRA8AJADOR 1,228.14 $ 14,737.68 1.J<l6.56 2,040.00 $ 250.00 .$ 18,17424 

TOTAL S,405.42 63,097.83 s -32.00 4,903.48 7,905.00 1,000.00 76,938.31 

POLIClA MUNIC trr E=,ao7 
1 R SARGENTO 1,727.00 ' 20.724.00 $ 16.00 1,604.51 2.040.00 $ 250.oO $ 24,634.51 
2 R POUC1A MUNICIPAL 1,457.00 $ 17,484,00 $ 16.00 1.356.65 2.040.00 $ 250.00 $ 21,146.65 
3 R SARGENTO 1,655.00 $ 19.860.00 $ 16,00 1.538.42 2,040.00 $ 250.00 .$ 23,704.42 
4 R TEN!ENTE 1,752.00 $ 21,024.00 $ 16.00 1.627.46 2,040.00 $ 250.00 $ 24,957.46 
5 R CAPITAN 1,839.00 $ 22,068.00 $ 16.00 1,707.33 2,040.00 $ 250.00 $ 26.081.33 
6 R POLIClAMUNIC!PAL 1,625.00 $ 19.500.00 $ 16.00 l.510.88 2.040.00 $ 250.00 $ 23,316.88 
7 R POLlCJAMUNIC!PAL 1.477.00 $ 17,724.00 $ 16.00 1.375.01 2,0A0.00 $ 250.00 $ 21,405.01 

• R POUC1AMUNICIPAL 1,549.00 $ 18,SBB.OO ' 16.00 1.441.11 2.040.00 $ 250.00 :lo 22,335.11 
9 R POLICIA MUNICIPAL L625.00 $ 19,500.00 $ 16.00 l.510.88 2,040.00 $ 250.00 $ 23,316.88 

10 R POLICIA MUNICIPAL 1,625.00 $ 19.500.00 $ 16.00 l.510.88 2.040.00 $ 250.00 $ 23.316,88 
11 R POUCIAMUNICIPAL 1.625.00 $ 19,500.00 $ 16.00 1.510.88 2.040.00 $ 250,00 $ 23.316.88 
12 R TEN!ENfE 1.752.00 $ 21,024.00 s 16.00 1.627.46 2.040.00 $ 250.00 $ 24,957.46 
13 R TECNICA DE S!SlEMA DE OfJClNA II l.228.14 $ lA,737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174,24 
14 R POLICIA MUNICIPAL 1.477.00 $ 17,724.00 $ 16.00 l,375.01 2,040.00 ' 250.00 $ 21.405.01 
15 R SARGENTO J,70$.00 $ 20,460.00 $ 16.00 1.584.32 2,040.00 $ 250.00 $ 24.350.32 
16 c COMfSIONADO 3,200.00 $ 38,400.00 $ 16.00 2,956.73 2,040.00 $ 250,00 l 43.662..73 
l7 R POUCfA MUNICIPAL l,549.00 $ 18,5B8.00 $ 16.00 l.44Lll 2,040.CO $ 250.00 $ 22,335.11 
16 R RADIO OPERADOR 1,228.14 ' 14,737.68 1,146,56 2,0<l0.00 $ 250.00 ' 18,174.24 
19 R POUC!A MUNICIPAL l,625.00 $ 19,500.00 $ 16.00 1.510.88 2,040.00 $ 250.00 $ 23.316.88 

SUB--TOTAL -31,720.28 380,643.36 $ 272.00 29,482.59 38,760.00 4,750.00 453,907.95 



B~C!JESQS 1:1!.!Ml.\~QS W:!i "':ltDB) 
l R OFICIAL DE NOMlNAS l.377.00 $ 16,524.00 1.283.21 2,040.00 $ 250.00 }, 20,097.21 
2 R FUNC!ONARlA ADMINISTRATIVA I l.638.00 $ 19,656.00 1,522.81 2.040.00 $ 250.00 $ 23.468.81 
3 R FUNClONARIA ADMINISTRATIYA II J,350.00 $ 16,200.00 \,258.43 2.040.00 $ 250.00 $ 19,748.43 

' R OFICINISTA l.228.14 , 14,737.68 \, 146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 

' c DIREClORA DE RECURSOS HUMANOS 2,956.00 $ 35,472.00 ' 16.00 2,732.73 2.040.00 $ 250.00 $ "10.510.73 
6 ' TECN!CA DE SISTEMA DE OFICINA II 1,228-14 $ 14.737.68 l.146.56 2,0"10.00 $ 250.00 $ 18,174.24 

SUB-TOTAL 9,777.28 117,327.36 s 16.00 9,090.29 12,240.00 1,500.00 140,173.65 

l 1 ENFERMERA GRADUADA 1,334.00 ' 16,008.00 1,243.74 $ 250.00 $ 17.501.74 
2 1 UDER DE RECREACION Y DEPORTES 1.200.00 $ 14.400.00 $ 16.00 1.120.73 $ 250.00 $ 15,786.73 
3 1 ENFERMERA GRADUADA 1.334.00 $ 16.008,00 1.243.74 $ 250.00 :ii 17,501.74 

' 1 OFIClN!SfA 1,178.14 $ 14,137.68 1,100.66 $ 250.00 $ 15,488.34 
5 1 OFICJNISTA 1,178.14 $ 14,137.68 1,100.66 ' 250.00 $ 15.488.34 
6 T FUNCIONARIO ADMIN!STRAT1VO ! 1,374.00 $ 16,488,00 1,280.46 $ 250.CO $ 18,018.46 
7 1 ENFERMERA GRADUADA 1,334,00 $ 16,008.00 1,243.74 $ 250.00 $ 17,501.74 
8 1 OFJCIN!STA l,178.14 $ 14,137.68 l.100.66 $ 250.00 $ 15.M!S.34 
9 T SUPERV!SORA OE AllMENTOS 942.50 $ 11.310.00 884.34 ' 250.00 $ 12,444.34 

10 1 TRABAJADORA SOCIAL 719.34 $ 8,632.08 679.48 $ 250,00 $ 9.561.56 
11 T OFJCINlSTA !,!78.14 $ 14,137.68 1,100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
12 T OFJCINISTA l,178.14 $ 14,137.68 1.100.66 ' 250.00 $ 15.488.34 
13 1 OACINISTA !,178.1'1 $ 14.137.68 1.100.66 $ 250,00 $ 15.488.34 

" 1 CONTADOR 1.389.00 $ 16,668.00 J,294.23 $ 250.00 $ 18,212.23 

" 1 UDER RECREACION Y DEPORTES 942.50 $ 11.310.00 884.34 $ 250.00 $ l2,d44.34 

" 1 CONTADOR 1.389.00 $ 16,668,00 1.294.23 $ 250.00 ' 18,212.23 
17 1 COCINERO {A) 942.50 $ ll,310.00 884.34 $ 250.00 $ 12,<!44.34 
18 1 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO I 1.468.00 ' 17.616.00 1,366.75 $ 250.00 ' 19.232.75 
19 T TRABAJADORA SOCIAL L349.00 $ 16,188.00 1,257.51 $ 250.00 $ 17,695.51 
2ll T OFlCINISTA 1,178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 1.100.66 $ 250.00 $ 15.504.34 
2l 1 RECAUDADOR AUXIL!AR J,178.!4 $ 14,137.68 1,100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
22 T CH OFER 942.50 $ 11.310.00 $ 16.00 884.34 $ 250.00 $ 12.460.34 
23 1 AUXILIAR DE COCINA 628.34 $ 7,540.08 595.94 ' 250.00 $ 8.386.02 
24 1 COCINERO {Al 628.34 $ 7.540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
25 1 TRABAJADORA 942.50 $ 11,310.00 884.34 $ 250.00 $ 12,444.34 
26 1 AUXJUAR DE COC!NA 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
27 1 COCINERO fA) 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
28 T TRABAJADOR 628.34 $ 7,540.08 5?5.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
29 r TRA8AJADOR 628.34 $ 7.540.08 59S.9d $ 250.00 $ 8.386m 
30 T OFICINJSTA 628.34 $ 7,540,0B 595.94 $ 250.00 $ 8,386,02 

$ - $ - $ 
SUS-TOTAL 31.426.34 - 377,11&.08 $ 48,00 29,423.13 7,500.00 414,087.21 

TOT Al 41,203.62 117,327.36 377.116.08 s 64.00 38,513.42. 12.240,00 9.000.00 554,2.60.86 

RErREAr l N Y OEPORT -::#09 
l R TRABAJADOR 1.228.14 $ 14,737.68 l.146.56 2.040.00 .$ 250.00 $ 18,174.24 
2 R TRABAJADOR 1,228.14 $ 14,737.68 1.146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 

' R TRABAJADOR 1.228,14 $ 14.737.68 1,146.56 2040.00 $ 250.00 $ !8,174.24 

' R SUPERVISOR FACIL\DADES RECREAT!VAS 1,365.00 $ 16.380.00 $ 16.00 1.272.20 2,040.00 $ 250.00 $ 19,958.20 
5 R SUPERVJS!OR DE FACIUDAOES RECREATIVAS 1,450.00 $ 17,400.00 $ 16.00 1,350.23 2,040.00 $ 250.00 $ 21,056,23 
6 R TRABAJAOOR 1,178.14 $ 14,137.68 1,J00.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
7 R llDER DE RECREACJON Y DEPORTES 1,365.00 $ 16,380.00 $ 16.00 J,272.20 2,040.00 $ 250,00 $ 19.958.20 
8 c DIRECTOR DE RECREAClON Y DEPORTES 2.000.00 $ 24,000.00 $ 16.00 1,855.13 2,040.00 $ 250.00 $ 28,161.13 
9 R llDER OE RECREACJON Y DEPORIES 1,228.14 $ 14,737.68 ' 16.00 l,\tl6,56 2040.00 $ 250.00 $ 18,190.24 

10 R OFICINISIA 1,228.14 $ 14,737.68 L146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
11 R TRA6AJADOR 1,228.14 $ 14.737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250,00 $ 18.17424 
12 R UDER DE RECREACION Y DEPORTES 1.178.14 > 14,137.68 $ 16.00 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 ' 17,544.34 

-
TOTAL 15,905.12. 190,861.44 s 96.00 14,830.40 24,480.00 3,000.00 233,267.84 



-""" 

-
FONDOS FEDERAU;~ (DE"' -#13) -

I c DIRECTOR DE PROGRAMAS FEDERALES 2,761.00 $ 33.132.00 $ 16.00 2,553.72 2,().40.00 $ 250.00 $ 37,991.72 
2 R AUX!LlAR DE SISTEMA DE OFICINA 1,228.14 $ 14.737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
3 R AUX!LIAR DE SISTEMA DE OF!C!NA 1,228.14 $ J.4.737.68 $ 16.00 1.146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,190,2'1 
4 R TECN!CA DE SISTEMA DE OFICINA Ill 1.425.00 $ 17.100.00 1.327.28 2,040.00 $ 250.00 $ 20,717.28 
5 R Fl/NC!ONARIO ADMINJSTRATIVO ! l.369.00 $ 16,668.00 !.294.23 2,040.00 ' 250.00 $ 20,252.23 

6 R CONT ADORA l,518.00 18.216.00 1.412.65 :2.040.00 .$ 250.00 $ 21,918.65 

TOTAL 9,549.28 114,591.36 s 32.00 8,880.99 12,240.00 1,500.00 137,244.35 

CUtTURA Y T!/Rl~MO (DE:: #14) 
I R OflC!NlSTA 1,226.14 $ 14,737.68 1,\46.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
2 R OFIC!NJSTA 1.178.U $ 14.137.68 1.100.66 2,0.-10.00 $ 250.00 ' 17,528.34 
3 R PROFESIONAL DE SIEMSRA Y FORES'fAClON 1.290.00 $ 15.480.00 $ 1"10 1,203.35 2,040.00 $ 25UOO $ 18.989.35 
4 c DIRECTORA ADM!N!STRATIVA 2,000.00 $ 24,000.00 $ 16.00 1,855.13 2.040.00 $ 250.00 $ 28,161.13 

TOTAL 5,696.28 68,355.36 s 32.00 5,305.69 8,160.00 1,000.00 62,853.0S 

~ERVlllOS AL C!U""DANO (DE- #16 
I R FUNCIONARIO ADMINISTRAT!VO 1 1,229.00 $ 14,748.00 1,147.35 2.040.00 $ 250.00 $ 18,185.35 
2 R TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 1.100.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
3 R TELEFON!SfA 1.228.14 $ 14,737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
4 R OF!CJNJSTA 1,178.14 $ )4,137.68 1,100.66 2,040.00 $ 25CJ.OO $ 17,528.34 
5 c DIRECTOR ADMlNISrRATIVO 1,680.00 $ 20,160.00 ' 16.00 1,561.37 2.040.00 $ 2&:1.00 $ 24.027.37 

' R Of!C1N1STA 1,228.14 $ 7.982.9i 629.82 1.105.00 $ 250.00 $ 9,967.73 
7 c AYUDANTE ESPECIAL 2,000.00 $ 24,000.00 $ 16.00 1.855.13 2.040.00 $ 250.00 $ 28.161.13 
6 c DIRECTORIAJ ADMINISTRATIVOtAI 2,000.00 $ 24,000.00 $ 16.00 1,855.13 2,0.-10.00 $ 250.00 $ 28,161.13 

TOTAL ll,72T.56 133,903.95 s 48.00 10,396.65 15,385.00 2,000.00 161,733.60 

sgcRErARIA M!JllJCU~~L (QE = #T9J 
I R AUXIUAR DE SISTEMA DE OF!CINA l.228.14 $ 14.737.68 J,146,56 2.040.00 $ 2.50.00 $ 18.174.24 
2 R FUNCJONARIO ADMINISTRATIVO J 1,229.00 $ 14,7'18.00 1,147.35 2.040.00 $ 250.00 $ 18,185.35 
3 c SECR8ARIA MUNICIPAL 2.000.00 ' 24,000.00 $ 16.00 1.855.13 2.040.00 $ 250.00 $ 28,161.13 
4 R FUNCIONAR\O ADMINISTRAT!VO I 1,229.00 $ 14,748.00 1,147.35 2.040.00 $ 23J.OO $ 18,185.35 
5 R TECNICA SIS1™A DE OFIC!NA Ill 1,259.00 ' 15,108.00 1,174.89 2.040.00 ' 250.00 $ 16,572.89 

TOT At 6,94S.14 83,341.68 $ 16.00 6,471.:2.6 10.200.00 1,250.00 101,278.94 

A1ml10 I INTERNA fDE- 11 
1 c AlJDITORA !NTERNA 2.087.00 $ 25,044.00 $ 16.00 1,934.99 2.040.00 ' 250.00 > 29,284.99 

TOTAL 2,087.00 25,044.00 s 16.00 1,934.99 2,040.00 250.00 29...284.99 

PlAN FICAr'IQN Y Df~AR 0MICO D~ -
I c A YU DANTE ESPECIAL 1,850.00 $ 22,200.00 $ 16.00 1,717.43 2,040.0Q $ 250.00 $ 26,223.43 
2 c A YU DANTE ESPECIAL 2,850.00 $ 34,200.00 $ 16,00 2,635.43 2,040.00 $ 250.00 ' 39,141.43 

' ' OFICINISTA ),228.14 $ 14.737.68 $ 16.00 1.\46.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.190.24 
4 c AYUDANTE ESPECIAL 2,000.00 $ 24.000.00 $ 16.00 1.855.13 2.040.00 $ 250.00 $ 28,161.13 
5 c AYUDANTE ESPECIAL 2.606.00 $ 31.272.00 $ 16.00 ?..411.43 2.040.00 $ 250.00 $ 35,989.43 
6 R TECN!CA SISTEMA DE OFIC!NA !II 1,259.00 ' 15,108.00 1.174.89 2,040.00 $ 250.00 $ 18,572.89 
7 R TECN!CA SISTEMA DE OflC!NA Ill 1.555.00 $ 18,660.00 1,446,62 2,040.00 $ 250.00 $ 22,396.62 
8 R CONSERJE 1,228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
9 R fUNC!ONAR!O ADMIN!STRAT!VO I 1,730.CO $ 20,760.00 $ 16.00 L607.27 2,0.-10.00 $ 250.00 $ 24,67327 

10 R FUNC!ONARlA ADMINISTRATIVA II 1,350.CO $ 16,200.00 1,258.43 2,040.00 $ 250.00 ' 19,748.43 
11 R FUNC!ONAR!O ADMlNlSTRATlVO I 1,295.00 $ 15,540.00 ' 16.00 1.207.94 2.040.00 ' 250.00 $ 19,053.94 

TOT Al 18,951.28 227.415.36 $ 112.00 17.601.65 22.440.00 2,750.00 270,325.01 



1 R 
2 R 
3 R 

226 Tola 

29 c 
130 R 

67T 

RECIClAJE Y AS.UNTOS AMBJENTAJ,§J.9_~l 
CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 
COORD!NADOR DE RECICLAJE 
CONDUCTOR VEHlCULO PESADO DE MOTOR 

TOYAL 

TOTAL DEL MUNICIPlO 

226 TOTAL DE EMPLEAOOS CONFIAN-ZA. REGULARES Y TRANSITORlOS 

1,228.14 $ 14,737.68 
l.399.00 $ 16,788.00 
1,228.1-4 $ 14,737.68 

3,855.28 46,263.36 

s 389,749.66 s 2,876,760.12 s 854,029.20 

$ 16.00 l.146.56 2.040.00 .$ 250.00 $ 18.190.?.4 
$ 16.00 l.303.41 2.040.00 $ 250.00 s 20.397.1\l 
s 16.00 1,146.56 2,040.00 ' 250.00 $ 18,190.24 

s 48.00 3,596.52 6,120.00 750.00 56,n1.aa 

s l,440.00 s 289,708.51 s 323,000.00 s 56,250.00 s 4A01,187.83 I 
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ANEJO B 

DOCUMENTOS UTILIZADOS PARA 
PREPARAR ALGUNOS ESTIMADOS DE 

INGRESOS Y GASTOS 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales 

Sr. '.R.clrza(c(o :Pania9ua.Ci'itim~r 

.CENlRO ni ll.ECAUDl\ClON :Dlrcctor'.{Je.cutlvo 
rir lNGlt~OS MUNlCll'AlliS 

30 de abril de 2018 

Hon. Juan C. Garcia Padilla 
Alcalde 
Municipio de Coamo 
PO Box516 
Coamo, PR 00769 

RE: ESTIMADO DE lNGRESOS ANO FISCAL 2018·2019 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Admlnistraci6n de! Centro de Recaudaci6n de lngre~.os 
Municipales (CRIM]. 

Este Estimado de lngresos contempla la reducci6n de recursos del Fonda General que reciben 
Ios municipios, conforme lo aprobado en el Plan Fiscal sometido por Ia junta de Supervision 
Fiscal, creada por el Congreso de Estados Unidos, mediante la Ley para la Supervision, 
Administracion y Estabilidad Econ6mica para Puerto Rico (PROMESA). La reduccion de 
fondos para el afio fiscal 2018·2019 asciende a $44 mill ones, Esta reducci6n afectara el ingreso 
correspondiente al importe de Rentas Internas Netas. 

En el Estimado de lngresos que se aneja se utiliz6 coma afio base el afio fiscal 2016-2017, ultimo 
afio auditado y liquidado. En relacion con el c6mputo de las ingresos par concepto de recaudos de 
contribuci6n sabre la propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis de informaci6n 
respecto a la tendencia de co bros en su municipio durante las Ultimas tres aiios fiscales previos. 

De acuerdo con ·1a Ley Num. 66 del 2014, el subsidio de Juncionamiento de las entidades 
gubernamentales que no forman parte de! Gobierno Central sera equivalente al respective subsidio 
defuncionamiento para el afio fiscal 2013-2014. El termino subsidio defuncianamiento se refiere, 
en lo que concierne a las municipios, a las asignaciones dispuestas en el Art!culo 2.06 de la Ley Nurn. 
83 de! 30 de agasto de 1991, segiln enmendada, conocida coma "Ley de Contribuci6n Municipal 
sabre la Propiedad", definida coma, Fonda de Exoneraci6n; yen el inciso (c) del Articulo 16 de la 
Ley Num. 80-1991, supra, definido coma, Fonda de Equiparaci6n. A continuaci6n, presentamos 
coma se afectaran las importes de estas partidas para el afio fiscal 2018-2019: 

on 1=1,,," 101''l9'7 c., .. r,..,.., t>D flf\010_,'J.Q7 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Rernlli!daci6n de Ingresos Municipales 

Sr. ~ina(dO Taniagua..COtimer 
CEN1P.Om ltECr'i.UDAC16N !Dlrci::tor:Ejecllt/vo 

·nr !NGRE!.OS /.\UNJC!rAl.liS 

30 de abril de 2018 

Hon. Juan C. Garcia Padilla 
Alcalde 
Municipio de Coamo 
PO Box516 
Coamo, PR 00769 

RE: ESTAMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018·2019 

Estimado Alcalde; 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de] Centro de Recaudaci6n de lngre,sos 
Municipales (CRIM]. 

Este Estimado de Ingresos contempla la reducci6n de recursos de! Fonda General que reciben 
los mltlmkipios, conforme lo aprobado en el Plan Fiscal sometido par la junta de Supervision 
Fiscal, .::reada por el Congreso de Estados Unidos, mediante la Ley para la Supervision, 
Administraci6n y Estabilidad Econ6mica para Puerto Rico (PROMESA). La reducci.Sn de 
fondos para el ano fiscal 2018-2019 asciende a $44millones. Esta reducci6n afectara el ingreso 
correspondiente al importe de Rentas Internas Netas. 

En el Estirnado de lngresos que se aneja se utiliz6 coma aiio base el afio fiscal 2016-2017, ultimo 
aiio auditado y liquidado. En relaci6n con el c6rnputo de los ingresos por concepto de recaudos de 
contribuci6n sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis de informaci6n 
respecto a la tendencia de co bros en SU rnunicipio durante !os Ultimos tres ai\OS fisca[es previos. 

De acuerdo con fa Ley Num. 66 de! 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades 
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central sera equivalente al respectivo subsidio 
defuncionamiento para el aiio fiscal 2013-2014. El termino subsidio defuncionamiento se refiere, 
en lo que concierne a los municipios, a las asignaciones dispuestas en el Artfculo 2.06 de la Ley Num. 
83 de! 30 de agosto de 1991, segiln enmendada, conocida como "Ley de Contribuci6n Municipal 
sabre la Propiedad", definida coma, Fondo de Exoneraci6n; yen el inciso (c) del Artfcu!o 16 de la 
Ley Nurn. 80-1991, supra, definido coma, Fonda de Equiparaci6n. A continuaci6n, presentarnos 
como se afectaran los importes de estas partidas para el aiio fiscal 2018-2019: 

Df'\ll,.....,-1Q1''J.Q"7 c.;..,.., r,,~.., DD <lf\Q10_.<;.'.:Z,Q7' 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*NOEXONERADA Y1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) 
*NO EXONERADA 
*1% &3% (ANTESFONDOGE.NERAL) 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

II. LOTERIA Y SUBSIDIO: 

TOTAL LOTERIA Y SUBSIDIO 2.50% RIN 

$ 

$ 

$ 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL dUM $ 

(-)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF1997-98 HASfA AF2000-01 SI APIJCA) 

(-) DEUDA LlQUIDAClON A/F 2016-17YSEN"TENC!ASIAPLlCA 

(-) PRINC!P ALE INTERESES L/C CUENTASVEND!DAS (SI APLICA) 

TOT AL DE AJUSTES $ 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 
(CONTRIBUCION ADICIONALESPECIAL) CAB 

*NO EXONERADO 

Estimado de lngresos aprobado por Junta el 30 de abrll de 2018, 

$ 

ANEJ01 

1,323,054.00 
1,016,348.35 

2,339,402.35 

3,846,045.51 

6,185,447.86 
110,230.17 

57,289.28 
39,905.53 
24,041.04 

231;.!66.02 
5,953,981.84 

1,329,654.79 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administraci6n de Seguros de Salud 

13 de marzo de 2018 

Hon. Juan C. Garcia Padilla 
Alcalde 
Municipio de Coamo 
Apartado 1875 
Coamo PR 00769 

Hon, Ricardo A. Rossel!6 Nevares 
Gobernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 
Directora Ejecutiva 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE COAMO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Niim. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Niirn. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un miiximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Sa!ud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufi:agar parte de! 
costo de las primas de! plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de Coamo aportarii para el Afio Fiscal 
2018-2019 la cantidad de $499,317.30. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$41,609.78 comenzando el 1 de julio de 2018. · 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

/. 
; \/ 

·::··:)':.:::/; · i'. f>5 .... ·._.:.~_.-<:~\_.,·~1·:f. 
Carmen L. Rodriguez S,~I;lfiago 
Directora 
Finanzas y Administraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Aslllltos Municipales · 

"ASES 
PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 ·Tel: 787.474.3300 Fax: 787.474.3348 www.ases.pr.gov 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

16 de marzo de 2018 

Sra. Miraisa David Esparra 
Directora de Finanzas 
Municipio de Coamo 
POBox516 
Coamo, Puerto Rico 00769-0516 

Estimada senora David: 
. ", .. 

., . 
'--------~'-'· . 

Hon. Ricardo A, Rossell6 Nevares 
Gobernador 

Cumpliendo con nuestra responsabilidad y compromiso en virtud de las facultades 
conferidas por el Ariiculo 3 de la Ley Ntim. 147 de 18 de junio de 1980, seg1in enmendada, 
conocida coma "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el Artfculo 7.003 
de la Ley 81 1991, seg1in enmendada, conocida coma "Ley de Municipios Aut6nomos de 
Puerto Rico", la Oficina de Gerencia y Presupuesto ha preparado informaci6n necesaria para 
la preparaci6n de! Proyecto de Resoluci6n de! Presupuesto General Ano Fiscal 2018-2019. 

Acompafio el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las 
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y 
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe 
incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, seg1in informaci6n suministrada 
por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAF AF), Area de 
Financiamiento y Reestructuraci6n de Deuda. 

De necesitar in£ormaci6n adicional, favor cornunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600, Division de Asuntos Municipales. 

Ledo. Jos~ . 

Director \ 

\ 
Anejo Iy!I 

c: Director de Presupuesto 

COllOANO O~ PU!l\"10 ~ICO 

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 ~i Tel: 787.725.9420 .,-, Fax: 787.725.3521 1: www.ogp.pr.gov 



Municipio 

CO AMO 

·'-..;..i"Pu 

~· GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~0 • : ,,:;,/ Oficina de Gerencia y Presupuesto 

D ". :* .. -~? 

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA 

DIVISION DE ASUNTOS MUNI OP ALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

PRESTAMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2018 Principal 

$405,000.00 $195,000.00 $20,000.00 

$2,015,000.00 $1,130,000.00 $95,000.00 

$810,000.00 $465,000.00 $35,000.00 

$310,000.00 $230,000.00 $10,000.00 

$1,010,000.00 $750,000.00 $35,000.00 

$370,000.00 $295,000.00 $10,000.00 

$1,660,000.00 $1,310,000.00 $50,000.00 

$910,000.00 $770,000.00 $25,000.00 

Intereses 

$10,073.50 

$59,372.75 

$24,594.25 

$7,875.00 

$25,637.50 

$10,150.00 

$44,975.00 

$49,237.50 

Total 

$30,073.50 

$154,372.75 

$59,594.25 

$17,875.00 

$60,637.50 

$20,150.00 

$94,975.00 

$74,237.50 

NOT A: Este informe incluye las prestamos desembolsados hasta £ebrero 2018, segU:n informe de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

15-Mar-18 3:13 PM Anejo I Page 1 of 2 
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Municipio 

CO AMO 

Total 

.·· -,;1;-·p·ll~·· 

•• GOBIERNO DE PUERTO RICO 
'~0 • 

0
)

1 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

·-~ ... --*~·~.s~ 

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACI6N PRESUPUESTARIA 

DIVISION DE ASUNTOS MUNICIP ALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2018~2019 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2018 Principal Intereses 

$930,000.00 $835,000.00 $20,000.00 $53,625.00 

$290,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $1,625.00 

$1,210,000.00 $1,080,000.00 $25,000.00 $69,387.50 

$505,000.00 $420,000.00 $25,000.00 $26,487.50 

$3,160,000.00 $2,820,000.00 $100,000.00 $180,050.00 

$13,585,000.00 $10,350,000.00 $500,000.00 $563,090.50 

Total 

$73,625.00 

$51,625.00 

$94,387.50 

$51,487.50 

$280,050.00 

$1,063,090.50 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, segtln informe de la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

15-Mar-18 3:13 PM Anejo I Page 2 of 2 
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Municipio 

CO AMO 

Total 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

.AREA DE FORMfilACI6N Y ADMINISTRACI6N PRESUPUESTARIA 

DIVISI6N DE ASUNTOS MUNICIP ALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad OriginaI Baiance a Jul 2018 

$10,000,000.00 

$10,000,000.00 

$5,403,990.00 

$5,403,990.00 

Principal 

$352,835.00 

$352,835.00 

Intereses 

$261,378.63 

$261,378.63 

Total 

$614,213.63 

$614,213.63 

NOTA: Este informe mcluye las prestamos desembolsados hasta febrero 2018, seg(m mforme de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda 
Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 
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GO.BIERNO DE PUERTO RICO 
Corporacl6n del Fonda del Segura c;lel Estado 

Oftdna Regionaf <le Ponce 

6 de febrero de 2018 

Leda. Carmen Vega Fournier, CPA 
Directora Ejecutiva 
Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales 
PO Box 195387 
San Juan, P.R. 00919-5387 

ESTIMADO DE PRIMA PARA ELANO 2018-2019 
MUNICIPIO DE COAJVIO P6LIZA # 54-3-20-70121 

Estimada Leda. Vega Fournier: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, de! 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes de! Trabajo, segl'.in ehmendada, la cuota preliminar estimada 
para este municipio para el ano 2018-2019 asciende a $222,248.42. Este estimado se ha hecho 
a base de los tipos de ptima \iigentes para las diferentes dasificaciones que aplican a las 
actividades que se llevan a cabo, utilizando como base la imposition de! ?flo anterior. El mismo 
se ajustara luego de recibida la declaration de n6mina de! ano 2017-2018. 

Esta cantidad debera ser retenida a partir de! mes de julio de 2018, de la siguiente manera: (11) 
plazos de $18,520.70 y (i) t'.iltimo plazo de $18,520.72. 

De necesitar informadon adjcional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215. 

Cordialmente, 

~~odrfguez 
Especialista en P61izas DI 
Division de Seguro e Intervenciones 

PO Box.3;}0\l-4.9 
Ponte,"PR 00133"09MJ­

·Tei. &~hs:iri-645 ., .. _ . ·-

CFI SE 



GOBIERNO DE PUERTO RlCO 
Corporaci6n del Fonda del Seguro del Esta do 

Oficina Regional de Ponce 

27 de abril de 2018 

Hon. Juan Carlos Garcia Padilla, Alcalde 
Municipio de Coamo 
PO Box 1875 
Coamo, PR 00769-1875 

RESULTADO AUDITORIA ANO 2015-16 y 2016-17 
MUNIClPIO DE COAMO, POLIZA # 54-3-20-70121 

Estimado Alcalde: 

Como es de su conocimiento y de acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril 
de 1935, segun enmendada, hemos hecho un ajuste a la prima impuesta para los afios 2015-16 
y 2016-17. Este ajuste esta basado en los datos de ta ultima intervenci6n de libros realizada. 

Como resultado de dicha intervenci6n surgi6 un adicional producto de ambos afios por 
$48,596,63. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del 1 de julio 
de 2018, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: (11) plazos de $4.049.72 y 
un (1) plazo de $4.049.71. 

De necesitar informaci6n adicional, puede llamar al (787) 848-4545 extension 2934 o 2215. 

Atentamente, 

//7 
U: . .t.f!! ;;"" 
Mlrl:~""({J<;{i1fe1 '~cidrlg\Jez 
Especialista en P61izas IV 
Division de Seguro e Intervenciones 
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COlVIMONVVEALTH OF PUERTO RXCO 
MUNICIPALITY OF COAMO 

" Statement of Revenues, Expenditures- and 
Changes in Fund Balance - Governm.ectal Ftt.Qcki 

YearEndedJune30, 2016 

MAJORF!Jr\'DS 
Gapitai 

Special Project Fund.- Total 
Reven.ue Fund - State & Local Deht Service Other Nonmajor Governmental 

General Fuo.d Federal Grants Grants Fucd Funds Funds 
REVENUES 

Ta,'{es; 

'.Property laxes $ 2,820,143 $ $ $ l,633,414 $ ' 4,453,557 
Municipal license 1,329,832 i,329,832 
Construction excise taxes 392,071 392,071 
Sales and use tax 938,703 602,851 l,541,554 
Charges ofserviae 156,456 43,800 200,256 

Tntergovemm.en!al grants and contnlmtions: 
Federal government 3,841,786 308,210 4,149,996 
State govenunent 7,298,972 5,668 1,324,633 l,702,840 10,332,113 

fuvestment earnings 180,472 17,895 198,367 
Misi::e!laneous 527,913 48,605 95,255 671,7'13 

Total Revenues 13,644,562 3,847,454 1~73,238 2,254,160 2,150,105 23,269~19 

BXPENDITORES 
Current: 

Generol govemmcut 5,599,343 49,643 5,64B,986 
Health and welfare 499,317 1,517,252 342,956 2,359,515 
Public works 3,851,014 56,670 243,175 22,106 4, 172,965 
PubJic safety 787,601 33,417 37,515 858,533 
Culture, recreation and education 893,008 1,786,752 367,003 1,441,845 4,4S8,608 
Community development 200,300 284,906 209,227 694,433 
Urban and economic development 461,605 252,702 2,184,167 459,824 3,358,298 

Debt service: 
PrilJ,cipal 407,686 939,835 l,347,SZr 
Interest 1,025,561 l,025,561 

Total Expenditures 12,292,188 4,339,385 3,003,572 l,965 396 2,353,889 23,954,430 
Excess (Deficiency) of Revenues over expendih1res 1,352,374 (491,931) (l,630,334) 288,764 (203,784) (684,9ll) 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
';·;_-. 

Trnnsfe.- in:from other funds 25,680 491,931 437,462 642,643 51,000 1,648,716 
Transfer out to other funds (J,1&5,574) (46J,l42) (l,648,716) 
Spei::ial Ite.m-snle of capital qsset:s held forsnle 350,640 350,640 

Total Otbe:r Financing Sources (uses) (1)59,894) 491.931 738,102 179,501 51,000 350,640 

NET CHANGE !N FUND EA.LANCES 192,480 (842,232) 468,265 (152,734) (334,271) 

FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR 2,493,049 5,l?~,D94 5,110,819 l,198,270 13,928,232 

FUND BALANCE AT END OF YEAR ' 2,685,529 $ $ 4,283,862 ' 5,579,084 $ 1,045,486 $ 13,593,961 

The accompanying notes to tl1c basic financial statements are an integral part of this statement 
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MUNICIPIO DE COAMO 

PROYECTO DE 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 

2018-2019 

Hon. Juan C. Garcia Padilla 
Alcalde 
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Numero de Partida 
01 03 04 81 01 
01 03 04 81 03 
01 03 04 81 21 
01 03 04 83 01 
01 03 04 83 04 
01 03 04 84 02 
01 03 04 84 04 
01 03 04 84 10 
01 03 04 85 11 
01 03 04 85 15 
01 03 04 86 01 
01 03 04 87 03 
01 03 04 87 05 
01 03 04 87 06 
01 03 04 87 07 
01 03 04 87 09 
01 03 04 87 22 
01 03 04 87 20 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE INGRESOS 

Presupuesto 

Descripci6n de la Partida 2018-2019 

Patente - Ano Corriente $ l ,224,323.47 
lmpuesto Municipal (!VU-Municipal) $ 766,092.36 
lntereses Recargos en Patente $ 25,000.00 
Arbitrios de Construcci6n $ 389,574.99 
Licencias y Permisos $ 729.00 
Compensaci6n AEE $ 481,268.00 
Otros lngresos lntergubernamentales $ 3,846,045.5 l 
Compensaciones Estatales $ -

lngreso Pozo Septico $ 5,950.00 
Servicios de Transportaci6n $ 591,820.68 
Multas $ 15,000.00 
lntereses Bancarios $ 8, 100.00 
lngresos Eventuales $ 75,000.00 
Renta de Locales y Prop Municipal $ 164,538.72 
Fiestas Patronales $ 25,000.00 
Otros lngresos $ 364,043.13 
Otras Fuentes Financieras $ 2,339 ,402.35 
Otros Recursos Financieros $ 1,336,677.00 

TOTAL $ 11,658,565.21 

2 

Presupuesto 2017-
2018 

$ 1 ,329 ,832.00 

$ 875,486.82 

$ 25,000.00 

$ 100,000.00 

$ 1,000.00 

$ 481,268.00 

$ 4,222,918.02 

$ 55,750.00 

$ 5,000.00 

$ 591,820.68 

$ 16,000.00 

$ 6,000.00 

$ 110,000.00 

$ 132,869.00 

$ 30,000.00 

$ 770,000.00 

$ 2,256,583.56 

$ -

$ 11,009,528.08 
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1 -PATENTES 

MUNICIPIO DE COAMO 
DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS 

PARTIDAS DE INGRESOS 

El ingreso de patentes municipales proviene de todo contribuyente que opera un 

negocio con fines de lucro en la prestaci6n de cualquier servicio, en la venta de 

cualquier bien , o cualquier negocio financiero o industria-negocio que opera dentro de 

los lfmites territoriales del Municipio" 

2-INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaraci6n de 

volumen de negocios y reallizar sus pagos a tiempo. 

3-IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO MUNICIPAL 

El ingreso de impuestos sobre ventas y uso municipal proviene del pogo de todo 

consumidor de partidas tributables dentro de los lfmites territoriales del Municipio. 

4-CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE 

lngreso por concepto de la contribuci6n sobre la propiedad, exonerada, para el afio 

corriente recibida del Gobiemo Estatal a troves del Centro de Recaudaciones de 

lngresos Municipales (CRIM) 

5-ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

El ingreso de arbitrios de construcci6n proviene de los derechos a cobrarse por los 

permisos que otorga la Administraci6n de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la 

erecci6n, alteraci6n, reparaci6n, movimiento, demolici6n y determinaci6n del uso de 

edificios y/o estructuras. 

4 



6-LICENCIAS Y PERMISOS 

El ingreso por concepto de licencias y permisos proviene de los arbitrios o derechos a 

cobrarse por la expedici6n de copias y certificaciones de documentos oficiales del 

Municipio; permisos temporeros para la venta de multiples productos. 

7-COMPENSACION A.E.E. 

La Autoridad de Energia Electrica hace una aportaci6n anual a los Municipios de Puerto 

Rico para compensar el efecto de exenci6n de tributos a que tienen derecho. 

8-0TROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportaci6n del Gobierno Estatal 

por concepto de subsidio municipal y loterfa electronica. 

9-SERVICIO DE TRANSPORTACION 

Este ingreso se recibe a troves del Departamento de Educaci6n por el municipio prestart 

los servicios de transportaci6n escolar a las diferentes escuelas publicas del Municipio. 

10-MULTAS 

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las 

ordenanzas municipales que conllevan sanci6n penal y de las multas administrativas 

que se recauden por transito del Municipio de Coamo. 

11-INTERESES EN INVERSIONES 

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el 

Municipio en certificados de Dep6sito. 

12-INTERESES BANCARIOS 

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos 

depositados en las cuentas bancarias. 

13-INGRESOS EVENTUALES 

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas 
por concepto de pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que 

5 



pertenecen a un ano anterior y que no se hubiesen anotado en los libros como un 

recurso pendiente de cobra y cualquier otro ingreso no recurrente. 

14-RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal (estructuras y equipo) para 

uso publico o privado. 

15-FIESTAS PATRONALES 

Este ingreso proviene de la subasta de las Fiestas Patronales e ingresos por auspicio de 

entidades. 

16-0TROS INGRESOS 

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, 

venta de fosas de cementerios, donaciones, reembolsos de otras entidades 

gubernamentales y/o programas y otras fuentes de ingresos. 

17-0TRAS FUENTES FINANCIERAS 

El ingreso de la Contribuci6n Sabre la Propied no exonerada proviene de la imposici6n 

de una contribuci6n b6sica y una contribuci6n adicional. El producto de estas 

contribuciones se utiliza para gastos generales y para la amortizaci6n y redenci6n de 

obligaciones del Municipio. 

18-0TROS RECURSOS FINANCIEROS 

El ingreso proviene del Programa Federal Community Disaster Loan (CDL}. Es utilizado 

por los Municipios para brindar los servicios esenciales luego de la declaraci6n de un 

desastre. 

6 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

RESUMEN DE GASTOS POR DEPARTAMENTO 

Presupuesto Presupuesto 
# Departamento 2018-2019 2017-2018 

1 Legislatura Municipal $ 123,621.53 $ 115,460.46 
2 Oficina del Alcalde $ 409,995.45 $ 386,374.45 
3 Finanzas $ 4,751,393.09 $ 4,814,820.71 
4 Obras POblicas $ 3,57 4,783.69 $ 3,221,848.74 
6 Manejo de Emergencias $ 89,138.31 $ 102,552.40 
7 Guardia Municipal $ 475,507.95 $ 542,521.49 
8 Recursos Humanos $ 761,841.11 $ 473,314.33 
9 Recreaci6n y Deportes $ 326, 117.84 $ 278,719.41 

13 Programas Federales $ 138,044.35 $ 98,692.08 
14 Cultura y Turismo $ 159,773.05 $ 218,969.95 
16 Oficina de Servicio al Ciudadano $ 202, 183.60 $ 174,522.48 

. 19 Secretaria Municipal $ 111,878.94 $ 95,735.39 
21 Auditoria lnterna $ 29,584.99 $ 26,589.62 
29 Planificaci6n y Desarrollo Economico $ 446,373.41 $ 410, 123.52 
43 Reciclaje y Asuntos Ambientales $ 58,327.88 $ 49,283.05 

TOTAL $ 11,658,565.21 $ 11,009,528.08 
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LEGISLATURA MUNICIPAL 

La Legislature Municipal de Coamo es un cuerpo unicameral, el cual ejerce sus 

funciones legislativas en el Gobierno Municipal de Coamo mediante las facultades 

conferidas en los capftulos IV de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segun 

enmendada, mejor conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico. 

La Legislatura Municipal tendr6 las facultades y deberes sobre los asuntos locales que se 

le confieren en esta ley, asf como aquellas incidentales y necesarias a las mismas, entre 

ellas, las de: 

a) Aprobar anualmente la resoluci6n del presupuesto general de ingresos y gastos 

de operaci6n y funcionamiento del Municipio. 

b) Confirmar los nombramientos de los funcionarios municipales y miembros de 

juntas o entidades municipales cuyos nombramientos deben de ser evaluados 

por la Legislatura Municipal. 

c) Aprobar por ordenanza los puestos de confianza del municipio conforme a las 

disposiciones de esta Ley. 

d) Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inmuebles 

municipales. 

e) Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas 

por violaci6n a las ordenanzas y resoluciones municipales. 

f) Autorizar la imposici6n de contribuciones sobre la propiedad, tasas especiales, 

arbitrios, tarifas, derechos o impuestos dentro de los lfmites jurisdiccionales del 

municipio. 

g) Autorizar los reajustes presupuestarios. 

h) Autorizar la contrataci6n de emprestitos. 
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Numero de Partida 
Ol Ol Ol 91 Ol 
Ol Ol Ol 91 10 
Ol Ol Ol 91 31 
Ol Ol Ol 91 41 
Ol Ol Ol 91 71 
Ol Ol 04 92 Ol 
Ol Ol 04 92 15 
Ol Ol 04 92 25 
Ol Ol 04 93 Ol 
Ol Ol 04 94 Ol 
Ol Ol 04 94 25 
Ol Ol 04 94 32 
Ol Ol 04 94 44 
Ol Ol 04 94 61 
Ol Ol 04 94 63 
Ol Ol 04 94 65 
Ol Ol 04 94 67 
Ol Ol 04 94 69 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 35,520.00 
Segura Choferil $ 16.00 
Segura Social Federal $ 2,755.53 
Plan Medico $ 4,080.00 
Bono de Navidad $ 500.00 
Materiales de Oficina $ l ,500.00 
Materiales de Mantenimiento $ 500.00 
Combustibles y Lubricantes $ l,000.00 
Equipo de Oficina $ l ,000.00 
Dietas a Legisladores Municipales $ 39,450.00 
Gastos Legales $ l 4,400.00 
Costas de Construcci6n $ 8,000.00 
Cuotas $ 2,400.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,300.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ l ,000.00 
Miscelaneos $ 5,000.00 
Publlicaciones y Avisos $ 3,000.00 
Franqueo $ 200.00 

TOTAL $ 123,621.53 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 33,012.50 

$ 16.00 
$ 2,601.96 
$ 4,080.00 

$ l ,000.00 
$ l ,500.00 

$ 500.00 
$ l ,000.00 

$ l,000.00 

$ 39,450.00 

$ 14,400.00 

$ 2,000.00 
$ 2,400.00 

$ 3,300.00 

$ l ,000.00 

$ 5,000.00 

$ 3,000.00 

$ 200.00 

$ 115,460.46 



OFICINA DEL ALCALDE 

El poder ejecutivo del Gobierno Municipal de Coamo, por disposici6n de la Ley Num. 

81 del 30 de Agosto de 1991, segun enmendada, reside en el Alcalde, quien es 

elegido por el voto directo de los electores cualificados del municpio a que 

corresponda en cada elecci6n general. El Alcalde desempef\ar6 aquellas 

facultades, deberes y funciones que le confiere la Ley de Municipios Aut6nomos en el 

Artfculo 3.009. 
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Numero de Partida 
01 02 01 91 01 
Ol 02 01 91 lO 
01 02 01 91 31 
01 02 Ol 91 41 
01 02 01 91 71 
01 02 02 94 47 
01 02 04 92 01 
01 02 04 93 27 
01 02 04 94 15 
01 02 04 94 21 
01 02 04 94 25 
Ol 02 04 94 44 
01 02 04 94 61 
01 02 04 94 63 
01 02 04 94 65 
01 02 04 94 69 
01 02 05 94 11 
01 02 05 94 84 
01 02 07 94 50 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
OFICINA ALCALDE 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 257 ,029 .68 
Segura Choferil $ 128.00 
Segura Social Federal $ 19,815.77 
Plan Medico $ 18,360.00 
Bono de Navidad $ 2,000.00 
Donaciones $ 20,000.00 
Materiales de Oficina $ 700.00 
Compra de Equipo $ 500.00 
Relaciones Publicas $ l ,250.00 
Gastos de Viaje $ 6,500.00 
Servicios Legales $ 29,000.00 
Cuotas $ 8,000.00 
Reparaci6n Mantenimiento de Equipo $ 4,200.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 3,500.00 
Miscelaneos $ 2,000.00 
Franqueo $ 5,000.00 
Servicios Profesionales $ 9,600.00 
Otros Festivales o Actividades $ 20,000.00 
Renta de Edificios y Locales $ 2,412.00 

TOTAL $ 409, 995.45 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 216,301.40 

$ 128.00 

$ 16,853.05 

$ 18,360.00 

$ 4,000.00 

$ 10,000.00 

$ 600.00 
$ 650.00 

$ l,250.00 

$ 6,000.00 

$ 51,840.00 

$ 8,000.00 

$ 4,250.00 

$ 3,000.00 

$ l,250.00 

$ 4,000.00 

$ 10,560.00 

$ 20,000.00 

$ 9,332.00 

$ 386,374.45 



FINANZAS MUNICIPAL 

El Departamento de Finanzas tiene la responsabilidad de asesorar al Alcalde en torno 

a la politico fiscal y contributiva del Gobierno Municipal, suministrar informaci6n 

financiera a todas las dependencias municipales, revisar la contrataci6n de los 

seguros del Municipio, custodiar la propiedad mueble e inmueble,. procesar y 

contabilizar todas las transacciones fiscales, controlar y . custodiar los ingresos del 

Municipio, 
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Numero de Partida 
01 03 01 91 01 
01 03 01 91 07 
01 03 01 91 08 
01 03 01 91 10 
01 03 01 91 14 
01 03 01 91 31 
01 03 01 91 41 
01 03 01 91 45 
01 03 01 91 51 
01 03 01 91 71 
01 03 04 92 01 
01 03 04 92 15 
01 03 04 92 28 
01 03 04 92 32 
01 03 04 92 35 
01 03 04 93 01 
01 03 04 94 10 
01 03 04 94 11 
01 03 04 94 42 
01 03 04 94 43 
01 03 04 94 60 
01 03 04 94 61 
01 03 04 94 63 
01 03 04 94 65 
01 03 04 94 77 
01 03 04 94 78 
01 03 04 99 01 
01 03 37 94 61 
01 03 37 94 63 
01 99 99 99 99 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 315,464.40 
Voe Acum - Lie Regular $ 10,896.00 
Voe por Enfermedad a pagar $ 10,000.00 
Seguro Choferil $ 112.00 
Cargo Pay Go $ 764,740.00 
Seguro Social Federal $ 26,056.69 
Plan Medico $ 35,530.00 
Seguro por Desempleo $ 90,500.00 
Beneficio por FSE $ 270,845.05 
Bono de Navidad $ 9,000.00 
Materiales de Oficina $ 4,000.00 
Materiales de Mantenimiento $ 300.00 
Gastos de Energia Electrica $ 661,116.00 
Gastos de Acueductos y Alcantarillados $ 410,000.00 
Gastos de Telecomunicaci6n $ 130,000.00 
Equipo de Oficina $ 750.00 
Gastos de Auditoria $ 21,995.00 
Servicios Profesionales $ 33,680.00 
Seguros $ 498.411 .DO 
Gastos de Salud $ 499,317.30 
lntereses Cuentas Vendidas $ 24,041.04 
Reparaci6n Mantenimiento de Equipo $ l 00,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 1,400.00 
Miscelaneos $ 5,000.00 
Aportaci6n al CRIM $ 110,230.17 
Liquidaci6n Deuda CRIM $ 97,194.81 
Transferencias que Salen $ 614,213.63 
Reparaci6n y Mantenimiento de Equipo $ 5, l 00.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 500.00 
Gastos de Anos Anteriores $ l ,000.00 

TOTAL $ 4,751,393.09 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 264, 157.77 
$ 19,200.00 
$ -
$ 112.00 
$ 1,313,399 .47 

$ 22,365.37 
$ 46,920.00 
$ 132,300.00 
$ 216,907.85 
$ 9,000.00 
$ 3,750.00 
$ 350.00 
$ 661,116.00 
$ 275,000.00 
$ 132,500.00 
$ 750.00 
$ 21,995.00 
$ 46,080.00 
$ 230,750.00 
$ 499,317.30 
$ 22,722.55 
$ 101,266.00 
$ 1,400.00 
$ 5,585.73 
$ 108,456.02 
$ 57,289.28 
$ 616,480.37 
$ 5,150.00 
$ 500.00 
$ -

$ 4,814,820.71 



OBRAS PUBLICAS 

El Departamento de Obras Publicas Municipal tiene la responsabilidad, entre otras, de 

estudiar, adquirir, construir, reconstruir y conservar aquellas obras publicas que 

redunden en el bienestar general de Coamo. Adem6s, ser6 responsable del 

mantenimiento y la reparaci6n de los vehfculos municipales y el ornato y 

ernbellecirniento de nuestra ciudad. 

Para cumplir con sus metas y responsabilidades, el Departamento de Obras Publicas 

constara de (4) prograrnas: 

1 . Cementerio 

2. Transportaci6n Escolar 

3. Omoto y Ernbellecirniento 

4. Garaje 
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Numero de Partida 
01 04 01 91 01 
01 04 01 91 05 
01 04 01 91 10 
01 04 01 91 31 
01 04 01 91 41 
01 04 01 91 71 
01 04 04 92 01 
01 04 04 92 05 
01 04 04 92 15 
01 04 04 92 25 
01 04 04 92 38 
01 04 04 92 42 
01 04 04 93 27 
01 04 04 94 11 
01 04 04 94 21 
01 04 04 94 36 
01 04 04 94 51 
01 04 04 94 61 
01 04 04 94 62 
01 04 04 94 63 
01 04 03 94 63 
01 04 04 94 65 
01 04 04 94 73 
01 04 08 94 12 
01 04 08 94 63 
01 04 13 94 63 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
OBRAS PUBLICAS 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 817,900.98 
Sueldo Empleados Transitorios $ 476,913.12 
Segura Choferil $ 416.00 
Segura Social Federal $ 100,755.40 
Plan Medico $ 105,910.00 
Bono de Navidad $ 22,250.00 
Materiales de Oficina $ 750.00 
Herramientas $ 250.00 
Materiales de Mantenimiento $ 4,500.00 
Combustibles y Lubricantes $ 180,000.00 
Materiales de Construcci6n $ 5,000.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ 8,500.00 
Compra de Equipos $ l ,000.00 
Servicios Profesionales $ 80,800.00 
Gastos de Viaje $ -

Canon Excavaci6n y Demolici6n $ 5,000.00 
Renta de Equipos y Vehfculos $ 300.00 
Mantenimiento de Equipo $ 2,400.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras $ 30,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 60,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 7,500.00 
Miscelaneos $ 2,498.19 
Disposici6n de Desperdicios S61idos $ 1,520,640.00 

Servicios No-Profesionales $ 120,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 14,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Vehiculos $ 7,500.00 

TOTAL $ 3,574,783.69 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 661,37 4.05 
$ 383, 111.54 
$ 416.00 
$ 83,269.15 
$ 108,120.00 
$ 44,000.00 
$ 750.00 
$ 250.00 
$ 3,250.00 
$ 150,000.00 
$ 2,750.00 
$ 7,500.00 
$ l ,250.00 
$ 129,000.00 
$ 200.00 
$ 5,000.00 
$ 300.00 
$ 2,500.00 
$ 18,000.00 
$ 50,000.00 
$ 7,500.00 
$ 2,000.00 
$ I ,439 ,808.00 

$ 100,000.00 
$ 14,000.00 
$ 7,500.00 

$ 3,221 ,848.74 



MANEJO DE EMERGENCIAS 

La funci6n principal de esta Agencia es la protecci6n de la vida y propiedad de la 

poblaci6n civil en caso de desastres naturales, grandes accidentes y conflictos belicos. 

Esta oficina se encargar6 de informar y educar al pueblo de Coamo en todo lo 

relacionado al manejo de emergencias, adiestrar6 personal voluntario para casos de 

emergencia; mantendr6 los equipos de comunicaci6n y rescale en buen estado; 

seleccionar6 y rotular6 locales para refugios a ser utilizados por la poblaci6n en casos 

de emergencia. 

Esta Agencia ofrece servicios generales como corte de 6rboles, recogido de 

escombros y otros servicios especiales. 
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Numero de Partida 
01 06 01 91 01 
01 06 01 91 lO 
01 06 01 91 31 
01 06 01 91 41 
01 06 01 91 71 
01 06 04 92 01 
01 06 04 92 05 
01 06 04 92 15 
01 06 04 92 21 
01 06 04 92 23 
01 06 04 92 42 
01 06 04 93 01 
01 06 04 94 61 
01 06 04 94 63 
01 06 04 94 65 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
MANEJO DE EMERGENCIAS 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 63,097.83 
Segura Choferil $ 32.00 
Segura Social Federal $ 4,903.48 
Plan Medico $ 7,905.00 
Bono de Navidad $ l,000.00 
Materiales de Oficina $ 250.00 
Herramientas $ 500.00 
Materiales de Mantenimiento $ 500.00 
Alimentos $ 900.00 
Uniformes $ 400.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ l.300.00 
Equipo de Oficina $ 300.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,600.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 4,000.00 
Miscelaneos $ 450.00 

TOTAL $ 89,138.31 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 73,366.60 
$ 32.00 
$ 5,803.80 
$ 10,200.00 
$ 2,500.00 
$ 300.00 
$ 100.00 
$ 400.00 
$ 900.00 
$ 400.00 
$ l ,200.00 
$ 300.00 
$ 3,650.00 
$ 3,000.00 
$ 400.00 

$ 102,552.40 



GUARDIA MUNICIPAL 

La guardia Municipal de Coamo fue creada para desempeFiarse en estrecha 

colaboraci6n con la Policfa Estatal de Puerto Rico. Su obligaci6n primordial es 

proteger vidas y propiedades; mantener y conservar el orden publico; velar por el 

cumplimiento de las leyes y ordenanzas municipales, desarrollar conciencia 

ciudadana sobre la prevenci6n del crimen, presentar protecci6n a los ciudadanos en 

actividades recreativas, deportivas, sociales, cfvicas y religiosas, prestar vigilancia en 

las escuelas publicas, proteger los edificios y propiedades del Gobiemo Municipal de 

Coamo. 
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Numero de Partida 
01 07 01 91 01 
01 07 01 91 10 
01 07 01 91 31 
01 07 01 91 41 
01 07 01 91 71 
01 07 04 92 01 
01 07 04 92 23 
01 07 04 92 42 
01 07 04 93 27 
01 07 04 94 61 
01 07 04 94 63 
01 07 04 94 65 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
GUARDIA MUNICPAL 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 380,643.36 
Segura Choferil $ 272.00 
Segura Social Federal $ 29.482.59 
Plan Medico $ 38,760.00 
Bono de Navidad $ 4,750.00 
Materiales de Oficina $ 500.00 
Uniformes $ 700.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ 2,500.00 
Compra de Equipo $ 500.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,000.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 14,000.00 
Miscelaneos $ 400.00 

TOTAL $ 475,507.95 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 426,548.44 

$ 320.00 

$ 34,433.05 

$ 46,920.00 

$ 11,500.00 

$ 650.00 

$ -

$ 3,000.00 

$ 750.00 

$ 4,000.00 

$ 14,000.00 

$ 400.00 

$ 542,521.49 



RECURSOS HUMANOS 

La Oficina de Recursos Humanos tiene la responsabilidad de regular y dirigir todas las 

actividades del personal del Gobierno Municipal de Coamo. Sus funciones, entre 

otras, son las de asesorar a las distintas unidades administrativas en los asuntos relativos 

a la administraci6n del personal; revisar peri6dica y sistem6ticamente los planes de 

clasificaci6n, retribuci6n de los puestos, realizar las investigaciones pertinentes sobre 

problemas del personal, hacer cumplir las reglas y reglamentos que gufan la 

administraci6n de los asuntos de personal, aprueba, registra los nombramientos y 

cambios que proceda, fomenta, organiza conferencias, seminarios, adiestramientos y 

otras actividades docentes en beneficio de los empleados municipales, promueve el 

ascenso de aquellos empleados que sean acreedores de ello. Adem6s, administra los 

beneficios marginales de los empleados. 
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Numero de Partida 

01 08 01 91 01 

01 08 01 91 05 

01 08 01 91 10 

01 08 01 91 31 

01 08 01 91 41 

01 08 01 91 71 

01 08 04 92 01 

01 08 04 92 23 

01 08 04 93 01 

01 08 04 94 06 

01 08 04 94 11 

01 08 04 94 13 

01 08 04 94 61 

01 08 04 94 65 

01 08 04 94 75 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
RECURSOS HUMANOS 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 117,327.36 

Sueldo Empleados Transitorio $ 377, 116.08 

Segura Choferil $ 64.00 

Seguro Social Federal $ 38,513.42 

Plan Medico $ 12,240.00 

Bono de Navidad $ 9,000.00 

Materiales de Oficina $ 800.00 

Uniformes $ 35,000.00 

Equipo de Oficina $ 400.00 

Adiestramiento $ 6,500.00 

Servicios Profesionales $ 29.400.00 

Pruebas de Dopaje $ 3,000.00 

Mantenimiento de Equipo $ 3,300.00 

Miscelaneos $ 400.00 

Reserva $ 128,780.25 

TOTAL $ 761,841.11 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 94,770.67 

$ 276,989.04 

$ 64.00 

$ 29,510.62 

$ 12,240.00 

$ 14,000.00 

$ 900.00 

$ -

$ 400.00 

$ 4,500.00 

$ 33,240.00 

$ 3,000.00 

$ 3,300.00 

$ 400.00 

$ -

$ 473,314.33 



RECREACION Y DEPORTES 

El Departamento de Recreaci6n y Deportes promueve y desarrolla actividades de 

recreaci6n y deportes en coordinaci6n con asociaciones recreativas, federaciones de 

deportes, clubes deportivos y el Departamento de Deportes Estatal. Mantiene en 

buenas condiciones los parques, canchas y otras facilidades deportivas 

pertenecientes al Municipio. 
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Numera de Partida 
01 09 01 91 01 
01 09 01 91 10 
01 09 01 91 31 
01 09 01 91 41 
01 09 01 91 71 
01 09 04 92 01 
01 09 04 92 15 
01 09 04 92 38 
01 09 04 92 42 
01 09 04 93 27 
01 09 04 94 47 
01 09 04 94 61 
01 09 04 94 62 
01 09 04 94 63 
01 09 04 94 65 
01 09 04 94 84 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
RECREACION Y DEPORTES 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 190,861.44 
Segura Choferil $ 96.00 
Segura Social Federal $ 14,830.40 
Plan Medico $ 24,480.00 
Bono de Navidad $ 3,000.00 
Materiales de Oficina $ 200.00 
Materiales de Mantenimiento $ 3,000.00 
Materiales de Construcci6n $ 2,500.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ 3,500.00 
Compra de Equipos $ 1,000.00 
Donaciones $ 50,000.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,000.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Estructuras $ 5,000.00 
Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 4,500.00 
Miscelaneos $ 150.00 
Otros Festivales o Actividades $ 20,000.00 

TOTAL $ 326, 117.84 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 153,306.47 
$ 96.00 
$ 12, 186.94 
$ 24,480.00 
$ 6,000.00 
$ 250.00 
$ 2,750.00 
$ 1,000.00 
$ 4,250.00 
$ 1,000.00 
$ 50,000.00 
$ 3,250.00 
$ 5,000.00 
$ 5,000.00 
$ 150.00 
$ 10,000.00 

$ 278,719.41 



PROGRAMAS FEDERALES 

El Departamento de Programas Federales se crea con el prop6sito de consolidar la 

planificaci6n, coordinaci6n y gesti6n de los Fondos Federales. Este Departamento 

consta de los siguientes programas: 

1 . Desarrollo Comunal 

2. Vivienda 

El Programa de Desarrollo Comunal tiene como objetivo primordial, mejorar las 

condiciones de vida en areas donde residen personas de escasos y/o moderados 

recursos econ6micos mediante el desarrollo de obras y mejoras permanentes. 

Adem6s, provee ayuda para la rehabilitaci6n de viviendas a personas indigentes. 

El Programa de Vivienda secci6n 8, provee subsidio de renta a familias de ingresos 

bajos para que puedan alquilar una vivienda segura e higienica en el mercado 

privado. 
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Ntlmero de Partida 

01 13 01 91 01 

01 13 01 91 10 
01 13 01 91 31 

01 13 01 91 41 

01 13 01 91 71 

01 13 04 94 61 
01 13 04 94 63 

MUNICIPIO DE COAMO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 

PROGRAMAS FEDERALES 

Presupuesto 

Descipci6n de la Partida 2018-2019 

Sueldo Empleados Regulares $ 114,591.36 

Segura Choferil $ 32.00 

Segura Social Federal $ 8,880.99 

Plan Medico $ 12,240.00 

Bono de Navidad $ 1,500.00 

Mantenimiento de Equipo $ 500.00 

Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ 300.00 

TOTAL $ 138,044.35 
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Presupuesto 

2017-2018 

$ 78,698.40 

$ 32.00 

$ 6,211.68 

$ 10,200.00 

$ 2,500.00 

$ 700.00 

$ 350.00 

$ 98,692.08 



CULTURA Y TURISMO 

El Departamento de Cultura y Turismo se crea con el prop6sito de planificar, coordinar 

y promover todas las actividades relacionadas al desarrollo cultural y turfstico de 

Coamo, asf como implementor la polftica de la Administraci6n Municipal en estas 

areas. La responsabilidad y funci6n de esta oficina es coordinar toda actividad 

minucipal que promueva el desarrollo cultural y turfstico de nuestra ciudad, tales como 

las fiestas patronales, festivales, conciertos, espectaculos teatrales y musicales, entre 

otras. Esta oficina apoyara las actividades culturales y turfsticas que organicen las 

organizaciones culturales y deportivas de nuestra ciudad. 
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Numero de Partida 
OJ J4 OJ 9J OJ 
OJ J4 OJ 91 JO 
OJ J4 OJ 91 31 
OJ 14 01 91 4J 
OJ 14 OJ 91 71 
01 14 04 92 01 
01 14 04 94 11 
01 14 04 94 15 
01 J4 04 94 61 
OJ 14 04 94 64 
01 14 04 94 65 
01 14 04 94 80 
01 14 04 94 84 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
CULTURA Y TURISMO 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 20J8-20J9 
Sueldo Empleados Regulares $ 68,355.36 
Seguro Choferil $ 32.00 
Seguro Social Federal $ 5,305.69 
Plan Medico $ 8, 160.00 
Bono de Navidad $ J ,000.00 
Materiales de Oficina $ J ,000.00 
Servicios Profesionales $ 26,520.00 
Relaciones Publicas $ 300.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,000.00 
Mantenimiento de Edificios $ 1,000.00 
Miscelaneos $ JOO.DO 
Fiestas Patronales $ 25,000.00 
Otros Festivales o Actividades $ 20,000.00 

TOTAL $ 159,773.05 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 8J, 182.03 

$ 48.00 

$ 6,439.92 

$ 12,240.00 

$ 3,000.00 

$ 800.00 

$ 15,960.00 

$ 300.00 

$ 3,000.00 

$ 900.00 

$ JOO.OD 

$ 60,000.00 

$ 35,000.00 

$ 218,969.95 



OFICINA DE SERVICIO Al CIUDADANO 

La Oficina de Servicio al Ciudadano tiene la responsabilidad de ayudar y canalizar los 

servicios que solicitan los ciudadanos de Coamo, a troves de las Agencias Estatales 

y/o Federales cuando sea necesarios; asf como las organizaciones privadas. Esta 

oficina ser6 la encargada de mantener un registro de las peticiones solicitadas por la 

ciudadanfa y de las gestiones logradas para que se consideren en el desarrollo de 

acciones administrativas. 

29 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
OFICINA SERVICIO AL CUIDADANO 

Presupuesto 
Numero de Partida Descipci6n de la Partida 2018-2019 

01 16 01 91 01 Sueldo Empleados Regulares $ 133,903.95 
01 16 01 91 10 Seguro Choferil $ 48.00 
01 16 01 91 31 Seguro Social Federal $ 10,396.65 
01 16 01 91 41 Plan Medico $ 15,385.00 
01 16 01 91 71 Bono de Navidad $ 2,000.00 

01 16 04 92 01 Materiales de Oficina $ 250.00 
01 16 04 94 61 Mantenimiento de Equ'1po $ 3,000.00 

01 16 04 94 65 Miscelaneos $ 100.00 

PROGRAMA DE SERVICIOS PERSONAS DE EDAD AVANZADA 

01 16 16 92 01 Materiales de Oficina $ 150.00 
01 16 16 92 21 Alimentos $ 30,000.00 

01 16 16 92 42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 600.00 
01 16 16 93 27 Compra de Equipo $ 250.00 

01 16 16 94 47 Donaciones $ 500.00 
01 16 16 94 65 Miscelaneos $ 1,500.00 

PROGRAMA SERVICIOS PARA PERSONAS CON IMPEDIMENTOS 

01 16 17 92 01 Materiales de Oficina $ 100.00 
01 16 17 92 42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 200.00 

01 16 17 94 47 Donaciones $ 200.00 
01 16 17 94 61 Reparaci6n y Mantenimiento de Equipo $ 500.00 

01 16 17 94 65 Miscelaneos $ 100.00 
01 16 17 94 84 Otros Festivales o Actividades 

PROGRAMA SERVICIOS A LA MONTANA 

01 16 18 92 01 Materiales de Oficina $ 100.00 

01 16 18 92 42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 500.00 
01 16 18 94 47 Donaciones $ 500.00 

01 16 18 94 65 Miscelaneos $ 100.00 
01 16 18 94 84 Otros Festivales o Actividades $ 1,000.00 

PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 

01 16 35 92 01 Materiales de Oficina $ 100.00 
01 16 35 92 42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 200.00 
01 16 35 93 27 Compra de Equipo $ 300.00 
01 16 35 94 65 Miscelaneos $ 200.00 

TOTAL $ 202, 183.60 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 131,381.77 

$ 64.00 

$ 10,356.71 

$ 16,320.00 

$ 4,000.00 

$ 250.00 

$ 3,000.00 

$ 100.00 

$ 200.00 

$ -

$ 600.00 

$ 300.00 

$ 500.00 

$ 1,450.00 

$ 100.00 

$ 200.00 

$ 200.00 

$ 500.00 

$ 125.00 

$ 1,100.00 

$ 150.00 

$ 750.00 

$ 500.00 

$ 175.00 

$ 1,100.00 

$ 150.00 

$ 200.00 

$ 500.00 

$ 250.00 

$ 174,522.48 



SECRETARIA MUNICIPAL 

La Secretarfa Municipal est6 dirigida por el Secretario Municipal, nombrado por el 

Alcalde, segun lo dispone la Ley Num. 181 de 30 de agosto de 1991, segun 

enmendada. 

El Secretario Municipal tiene los siguientes deberes, facultades y funciones: 

1- Mantener un registro y archivo de toda la documentaci6n del Municipio. 

2- Registrar los contratos de ventas condicionales. 

3- Trabajar en la conversaci6n y disposici6n de documentos. 

4- Procesar las subastas que celebra el Gobierno Municipal. 
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Numero de Partida 
01 19 01 91 01 
01 19 01 91 10 
01 19 01 91 31 
01 19 01 91 41 
01 19 01 91 71 
01 19 04 92 01 
01 19 04 92 15 
01 19 04 93 01 
01 19 04 94 61 
01 19 04 94 65 
01 19 04 94 67 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
SECRETARIA MUNICIPAL 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 83,341.68 
Segura Choferil $ 16.00 
Segura Social Federal $ 6,471.26 
Plan Medico $ 10,200.00 
Bono de Navidad $ 1,250.00 
Materiales de Oficina $ 350.00 
Materiales de Mantenimiento $ 250.00 
Equipo de Oficina $ 500.00 
Mantenimiento de Equipo $ 3,000.00 
Miscelaneos $ 500.00 
Publlicaciones y Anuncios $ 6,000.00 

TOTAL $ 111,878.94 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 67,699.15 

$ 16.00 

$ 5,370.24 

$ 10,200.00 

$ 2,500.00 

$ 350.00 

$ 250.00 

$ 750.00 

$ 3,100.00 

$ 500.00 

$ 5,000.00 

$ 95,735,39 



AUDITORIA INTERNA 

El Departamento de Auditorfa lnterna asesorara en los procedimientos fiscales y 

operacionales del Municipio de Coamo, el mejoramiento de controles internos, el 

cumplimiento con !eyes, las ordenanzas, las resoluciones y reglamentos en general. 

Ademas de cualesquier otra disposiciones en esta o en otra ley. El auditor interno 

tendra las siguientes funciones y responsabilidades, entre otras: 

(a) Realizar intervenciones y fiscalizar todas las operaciones municipales de 

fondos publicos. 

(b) Fiscalizar la adquisici6n, uso y disposici6n de la propiedad municipal. 

(c) Conducir intervenciones sabre las transacciones y operaciones de las 

unidades administrativas. 

(d) Examinar todas las cuentas, registros, libros, contratos, presupuestos y 

cualquier otra actividad. 

(e) Rendir informes al Alcalde sabre el resultado de las intervenciones. 

(f) Asesorar al Alcalde y a los directores de unidades administrativas en asunto 

fiscales. 

(g) Evaluar y estudiar las recomendaciones de los informes de intervenci6n del 

Contralor de Puerto Rico. 
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Numero de Partida 
Ol 21 Ol 91 Ol 
Ol 21 Ol 91 lO 
Ol 21 Ol 91 31 
Ol 21 Ol 91 41 
Ol 21 Ol 91 71 
Ol 21 04 92 Ol 
Ol 21 04 94 61 
Ol 21 04 94 65 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
AUDITORIA INTERNA 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 25,044.00 
Segura Choferil $ 16.00 
Segura Social Federal $ l ,934.99 
Plan Medico $ 2,040.00 
Bono de Navidad $ 250.00 
Materiales de Oficina $ 100.00 
Mantenimiento de Equipo $ 100.00 
Miscelaneos $ 100.00 

TOTAL $ 29,584.99 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 21,965.00 

$ 16.00 

$ 1,718.62 

$ 2,040.00 

$ 500.00 

$ 150.00 

$ 100.00 
$ 100.00 

$ 26,589.62 



PLANIFICACION Y DESARROLLO 

ECONOMICO 

El Deportamento de Planificaci6n y Desorrollo Econ6mico se crea con el prop6sito de 

planificor y coordinor y promover todas las actividades relacionadas al desorrollo 

econ6mico de Coamo asf como implementor la politico publica de la Administraci6n 

Municipal en estas areas. Entre las responsabilidades y funciones de esta Oficina se 

incluye promover e incentivar el desorrollo econ6mico en el Municipio actuando coma 

facilitador y coordinador entre los multiples programas de asistencia econ6mica, 

tecnica y administrativa que ofrece el Gobierno Estatal y Federal con el fin de impactor 

aquellas industrias cuyo desarrollo econ6mico sea sustentable y de fuente de empleos 

permanentes. 

Ademas, el Departamento de Planificaci6n y Desarrollo Econ6mico es responsable de 

desorrollor la polftica publica urbanista y programatica del Municipio, mediante la 

planificaci6n, promoci6n y coordinaci6n del plan de ordenamiento territorial adoptado 

por nuestro Municipio, asf como la coordinaci6n con la Oficina de Reglamentos y 

Permisos y otras Agencias del Estado Libre Asociado de Puerto Rico que tramitan la 

permisologfa requerida en la industria de la construcci6n y desorrollo. 

Por otro lado, el Departamento de Planificaci6n y Desorrollo Econ6mico es responsable 

ademas de la direcci6n y supervision de las operaciones del Centro de Convenciones y 

Usos Multiples, al igual que las operaciones de la Escuela de Bellas Aries. 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
PLANIFICACION Y DESARROLLO ECONOMICO 

Presupuesto 
Numero de Partida Descipci6n de la Partida 20J8-20J9 

01 29 OJ 91 01 Sueldo Empleados Regulares $ 227,415.36 
01 29 01 91 10 Segura Choferil $ 112.00 
01 29 OJ 91 31 Segura Social Federal $ 17,607.65 
01 29 01 91 41 Plan Medico $ 22,440.00 
01 29 01 91 71 Bono de Navidad $ 2,750.00 
OJ 29 04 92 01 Materiales de Oficina $ 800.00 
01 29 04 92 42 Materiales Y Suministros de Operaci6n $ 700.00 
OJ 29 04 93 01 Equipo de Oficina $ 1,000.00 
OJ 29 04 94 11 Servicios Profesionales $ 65,998.40 
01 29 04 94 21 Gastos de Viaje $ -

01 29 04 94 61 Mantenimiento de Equipo $ 5, 100.00 
01 29 04 94 63 Reparaci6n y mantenimiento de Vehiculos $ J ,000.00 
01 29 04 94 65 Miscelaneos $ 500.00 
01 29 54 92 01 Materiales de Oficina $ 350.00 
01 29 54 92 J5 Materiales de Mantenimiento $ 800.00 
01 29 54 93 27 Compra de Equipo $ 500.00 
01 29 54 94 J J Servicios Profesionales $ 95,400.00 
OJ 29 54 94 6J Reparaci6n y Mantenimiento de Equipo $ 2,400.00 
OJ 29 54 94 84 Otros Festivales o Actividades $ 1,500.00 

TOTAL $ 446,373.41 
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Presupuesto 
20J 7-20l8 

$ 186,577.58 

$ J J2.00 
$ J 4,693.94 

$ 22,440.00 

$ 5,500.00 

$ 900.00 
$ 700.00 
$ 750.00 
$ 70,000.00 

$ 400.00 
$ 5,200.00 

$ 800.00 
$ 700.00 
$ 450.00 
$ 800.00 
$ 900.00 
$ 95,400.00 

$ J ,000.00 

$ 2,800.00 

$ 410,123.52 



RECICLAJE Y ASUNTOS 

AMBIENTALES 

El Departamento de Reciclaje y Asuntos Ambientales tiene la responsabilidad de 

implementar la politico publica de la Administraci6n Municipal en cuanto al area de 

reciclaje de desperdicios promoviendo y ejecutando las leyes y reglamentos que rigen 

esta actividad. 

En las responsabilidades esta adem6s la coordinaci6n de orientaciones publicas y 

privadas en coordinaci6n con otras agencias como lo son el Departamento de 

Educaci6n por ejemplo y companfas privadas. Estas orientaciones se llevan a las 

escuelas, comunidades, companfas privadas y agencias publicas. Se motiva tambien 

el reciclaje mediante competencias de reciclaje basados en la cantidad depositada. 
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Numero de Partida 
01 43 01 91 01 
01 43 01 91 10 
01 43 01 91 31 
01 43 01 91 41 
01 43 01 91 71 
01 43 04 92 01 
01 43 04 92 15 
01 43 04 92 42 
01 43 04 93 27 
01 43 04 94 15 
01 43 04 94 21 
01 43 04 94 65 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
RECICLAJE Y ASUNTOS AMBIENTALES 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Sueldo Empleados Regulares $ 46,263.36 
Segura Choferil $ 48.00 
Segura Social Federal $ 3,596.52 
Plan Medico $ 6, 120.00 
Bono de Navidad $ 750.00 
Materiales de Oficina $ 200.00 
Materiales de Mantenimiento $ 350.00 
Materiales y Suministros de Operaci6n $ 300.00 
Compra de Equipo $ 500.00 
Relaciones Publicas $ 100.00 
Gastos de Viaje $ -

Miscelaneos $ 100.00 

TOTAL $ 58,327.88 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 36,368.14 

$ 48.00 

$ 2,896.91 

$ 6, 120.00 

$ l ,500.00 

$ 300.00 

$ 400.00 

$ 450.00 

$ 900.00 

$ 100.00 

$ 100.00 

$ 100.00 

$ 49,283.05 
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DEUDA PUBLICA 

La contrataci6n de emprestitos en forma de emisi6n de bonos o pagares por los 

municipios se regir6 por las disposiciones de la Ley Num. 7 de 28 de octubre de 1954, 

segun enmendada, conocida como "Ley Municipal de Prestamos". 

Los fondos obtenidos a troves de emprestitos no podr6n utilizarse para reajustar el 

presupuesto funcional vigente. Su prop6sito ser6 aumentar el saldo en caja que permita 

al municipio pagar sus gastos de funcionamiento u obras autorizadas en el presupuesto 

vigente o pagar el principal e intereses de emprestitos, contratados mediante pagares 

asignados, con cargo a fondos provenientes de los prestamos. 

El Banco Gubernamental de Fomento establecer6 mediante reglamento las normas, 

terminos y condiciones para la concesi6n de los emprestitos. El emprestito no podr6 

realizarse hasta tanto la ordenanza aprobada por la Legislature Municipal sea ratificada 

por el Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales. 

El C.R.l.M. se encarga de la recaudaci6n de la contribuci6n adicional especial (C.A.E.), 

y la mantiene bajo un fondo de redenci6n para el pogo de la deuda publica. 
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Numero de Partida 
10 03 04 82 31 

10 03 04 94 55 
10 03 04 94 57 
10 03 04 94 57 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES GENERALES FONDO CAE 

Presupuesto 
Descipci6n de la Partida 2018-2019 
Contribuciones sabre la Propiedad A. C $ 1,329,654.79 

Amortizaci6n lntereses $ 563,090.50 
Amortizaci6n Principal $ 500,000.00 
Reserva $ 266,564.29 

TOTAL $ 1,329,654.79 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ l ,294,67 4.84 

$ 564,494.00 
$ 505,000.00 
$ 225, 180.84 

$ 1,294,674.84 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

PARTIDAS DE GASTOS 
DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES ESPECIALES - FONDOS ORDINARIOS 

Presupuesto 
Numero de Partida Descipci6n de la Partida 2018-2019 

11 103 104 I 89101 Transferencias que Entran $ 614,213.63 

11 103 104 I 94155 Amortizaci6n lntereses $ 261,378.63 
11 103 I04 I 94157 Amortizaci6n Principal $ 352,835.00 

TOTAL $ 614,213.63 
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Presupuesto 
2017-2018 

$ 616,480.37 

$ 278,645.37 
$ 337,835.00 

$ 616,480.37 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

Arbitrios en Proyectos de Construcci6n 

Procedencia de los Eslimado del Arbilrios de 
Descripci6n de Proyecto Fon dos Provecto Construcci6n 
Proyectos Estatales y/o Municipales 
Proyectos de Obra y/o Mejora Public Asignaciones Estatal $ 6,042,087.37 $ 241,683.49 
Proyectos de Obra y/o Mejora Public Asignaciones Federa $ 2,697,287.38 $ 107,891.50 

Sub-Total $ 8,739,374.74 $ 349,574,99 

Proyectos Privados 
Residenciales y Comerciales Privados $ l ,000,000.00 $ 40,000.00 

Sub-Total $ 1,000,000.00 $ 40,000.00 

Total $ 9,739,374.74 $ 389,574.99 
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Patente 
Municipal 

$ 30,210.44 
$ l 3,486.44 

$ 43,696,87 

$ 500.00 

$ 500.00 

$ 44, 196.87 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

Relacion de Servicios a Contratar 

Servicio Departamento Partida Cantidad 

Asesoramiento Legal Asamblea Municipal Legislatura Municipal 01-01-04-94.25 $ 14,400.00 

Asesoramiento en Comunicaciones Oficina del Alcalde 01-02-05-94. l l $ 9,600.00 

Abogados Corte Estatal, Federal y Asesorrn Oficina del Alcalde 01-02-04-94.251 $ 29,000.00 

Single Audit Finanzas 01-03-04-94.lq $ 21,995.00 

Asesoria Financiero Finanzas 01-03-04-94.11 $ 9,680.00 
lmplementaci6n GASB # 34 y Preparar Est. Finanzas 01-03-04-94. l l $ 24,000.00 

$ 33,680.00 

Servicios de Mantenimiento y Ornato Obras Publicas 01-04-04-94.11 $ 64,000.00 
Servicios de Monitor Recogido de Desperdi Obras Publicas 01-04-04-94. l l $ 16,800.00 

$ 80,800.00 

Asesoramiento en Recursos Humanos Recursos Humanos 01-08-04-94. l l $ 24,000.00 
Programa de Asistencia al Empleado (PAE) Recursos Humanos 01-08-04-94. l l $ 5,400.00 

$ 29,400.00 

Servicios de Fotografia Cultura y Turismo 01-14-04-94.11 $ 15,960.00 
Servicios de Aries Gr6ficas Cultura y Turismo 01-14-04-94.11 $ 10,560.00 

$ 26,520.00 

Asesoramiento en Planificaci6n . Planificaci6n y Desarr 01-29-04-94. l l $ 15,998.40 
Preparaci6n de Propuestas Planificaci6n y Desarr 01-29-04-94. l l $ 20,000.00 
Mensuras, Tasaciones, lngenieria, Etc. Planificaci6n y Desarr 01-29-04-94. l l $ 30,000.00 

$ 65,998.40 

Maestros Escuela de Bellas Aries Planificaci6n y Desarr 01-29-54-94. l l $ 95,400.00 
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,:)I HON. JUAN CARLOS GARCfA PAOJl.l.A 
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CERTIFICACION 

Yo, Rosa Reyes Diaz, Secrelaria Mvnicipal CERTIFICO: 

Que conforme o lo informacl6n ofrecida par los Asesores Legoles del 
Municipio a la fecha de hoy, 15 de mayo de 2018, el Municlpio de Coamo 
no tiene senlencias pendientes de pogo para las que se requiera 
conslderar alguna asignaci6n presupuestarla para el ai'io fiscal 2018-2019. 

Para que esta informaci6n se haga conslar. firmo y sello este documento. 
hoy, 15 cle mayo de 2018. 

--,!LJ;l­~--:--;a~7-{~-r?_--Dl_-;;_vJ 
Rosa Rey7s'f:iaz 
Secretarlp }"'Unlcipal 

Aoorledo lani, CQijrno-. PR 00169 

SELLO OFICIAL 

I 1 ! 
' 

1a1-a2s-nso exts. 2226/2230 "Esto lnstiluc16n es un proveedory palr6n con iguoldod de oportvnidades'1 

'N~'fl,'.'.CQU ff\0.f!\ I ('J'l01' k:o,pf 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

Patente Municipal 

Descripci6n Can!idad 
Negocios Financieros $ 116, 147.40 

Negocios No Financieros $ 1,082,813.36 

$ l,198,960.76 

Menas Reserva sabre Patente No Cobrada: 

Total Patente Radicada $ 1,198,960.76 

Patente Cobrada $ (822,277.59) 

Patente pendiente de cobra $ 376,683.17 

Porciento de Reserva 53 53 $ (18,834.16) 

Patente radicada neta $ l, 180, 126.60 

Patente en proyectos construcci6n $ 44, 196.87 

Total de lngresos por Patente Estimada $ l ,224,323.48 

Tope-lngreso por concepto de Patentes 

Municipales en los Estados Financieros $ l ,329,832.00 

auditados al 30 de junio de 2016 

Total de lngresos de Patente Estimada $ 1,224,323.48 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO 
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA 

ACTIVIDAD ECONOMICA NUM ORDENANZA 
Ordenanza 13 2002-2003 Para enmendar Ord 27 2001-
2002 Para determinar e imponer el cobra de arbitrios 

1 Arbitrios de construcci6n dentro de los limites territoriales de Coamo 

Ordenanza 27 2001-2002 Para enmendar Ord 

2 lncentivos lndustriales 
Ord 16 2010-2011 lncentivos lndustriales y Comerciales 
para estimular la creaci6n de n 

ura Lo LU 1bLU11 - Keg1amento y cooro en 10s 
Cementerios Municipales 

3 Adminis!raci6n cementerio 
Ord 6 2017 2018 Enmiendas a la Ord 23 2016 2017 de los 
Cementerios Municipales 

Ord 43 2009-2010 Es!ablecer nuevas tasas contributivas 
4 CRIM - Aumento tasa contributiva sabre la propiedad mueble e inmueble localizadas 

dentro de la jurisdiccion territorial de Coamo 

5 lmpuesto sabre Ventas y Uso (IVU) 
Ord Num 57 Serie 2005-2006IVU Aportaci6n Ciudadana 
Municipal 

Ord 35 2015-2016 Para enmendar Ord 38 2004-2005 

6 Renta de Facilidades Deportivas Ord 38 2004-2005 - Para establecer canones de 
arrendamiento para facilidades deportivas y otras 
facilidades municioales 

Ord 26 2016-2017 Reglamento renta local comercial 

7 Renta de locales comerciales 
Ord 36 2016-2017 Para enmendar Ord 26 2016-2017 
canones de arrendamiento de local comercial 

Ord 4 2017-2018 - Para enmendar canones de 

8 Renta Equipo Pesado y Pozo Septico arrendamiento y servicio de pozo septico 

Ord 5 2016-2017 Tarifas servicios equipo pesado 

9 
Deposito escombros en Obras 

Ord 34 2016-2017 Cobra escombros Obras Publicas 
Publicas 

lO Vento Solares Estorbo Publico Ord 40 2016-2017 Vento de solares estorbo publico 

Ord 50 2004-2005 Para reglamentar el uso y 
11 Renta de Museo arrendamiento del Museo Historico 

Ord 5 2017-2018- Enmendar Ord 50 2004-2005 

12 Vendedor Ambulante 
Ord 1 5 2015-20 l 6 Para reglamentar la licencia y 
localizacion de vendedores ambulantes 

Resoluci6n 18 2014-2015 Para firmar contrato con OGP 
13 Vento Sellos y comprobantes Technology para la venta de sellos y comprobantes del 

Denar!amento de Hacienda 

14 C6digo de Orden Publico Ord 7 2016-2017 - Codigo de Orden Publico 

15 Renta Kioskos Complejo Deportivo 
Ord 26 1998-1999 lnstalacion de Kioskos en el Complejo 
Deoortivo 

16 Cobra construcciones en calle 
Ord 33 1989-1990 Derecho para cobrar en permisos por 
romoer las calles 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

A. PROPIEDADES MUNICIPALES RENTADAS 

Descripci6n Cantidad 

Terreno antena de comunicaciones $ 19,009.56 

Kioskos Boulevar Piel Canela $ 27,000.00 

Kioskos Plaza de Recreo $ 4,800.00 

Puestos Plaza del Mercado $ 6,000.00 

Locales Comerciales Plaza Quinton l y 2 $ 78,689.16 

Revisteros $ 900.00 

Otros $ 28, 140.00 

Total de lngresos Renta Estimada $ 164,538. 72 

B. PROPIEDADES PRIVADAS RENTADAS POR EL MUNICIPIO 

Descripci6n Cantidad 

Estacionamiento $ 2,400.00 

Edificio PRIDCO $ 12.00 

Total $ 2,412.00 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

lmpuesto sobre Ventas y Usos Municipal 

Descripci6n Cantidad 

Recaudos Ano Fiscal 2017-2018* $ 766,092.36 

*lncluye estimado de abril a junio 2018 

Tope - lngreso por concepto de !VU-Municipal en los $ 938,703.00 

Estados Financieros auditados al 30 de junio de 2016 

Total Estimado Aiio Fiscal 2018-2019 $ 766,092.36 
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MUNICIPIO DE COAMO 
Pfoyeccl6n de Prima 2018-2019 

Total:$ 498~411.00 

Commei-cial Packag-e (06/30/2018·2019) 
cubterr7i" Lfmlte 

Proplll:dad $ 11>,7871739 
Contenido $881,451 --130-!lcr & Machinery $ 25'1.Qen.oo _ 

R~sponsabllidad Publfca £aeh Occur$1.'J,Ooo Claimant 
Products/Co Op $150,000 Per Aoc 

General Ai.igregate $2,000,000 

Contratos federales 
$ 1.000,000.00 

n-~-

Inland ,!Vlarine $ 955,27.i_ 

_ Com1nercliifA~to - (06/30/2018-2019} 
Cublerta I Llmlte I 

Danos Fislcos I Deducible $ioo.oo l 
- ---

Responsabitldad Puh!lca I $ soo,ooo I 

• 
II 

<Tf.Y.X.~ ~!!~~ .. t!.•~,.< 

lnilic~tivo de Prima 

$165,987.00 

$262,600.00 

$ 9,()74.00 

--~~-

lndicatl'Vo de Prima 

- -- $54,500.00 

-~Hospltal Professional Llabllitv (Medh:::o Hospltalarra} (01/24/2018~2019) 
Cubterta lfmltc l.lfdicatlvo de PritnC1 

HPL- Retro Date 1990 $ 150,000 /AGG $150,000 
Re.sponsabilidad PUbllca Retro Date $ 500,000 /AGG $ 1,500,00D 

~-~< 

199-0 $ S,7~0.00 

Acctdentes-(06/30/2019-2019}_ 
Cubferta I LI mite I lndlt:ertlvo de Primo 

Clase I I $25,ooo/Gastos Medicos$ 5,000 I 
Clase 11, Ill, IV I $10,000/Gastos Medicos $5,000 I $ 500,00 

-- - ~ 

Esto es solo una proyecci6n de prima, basado ml los valort:!s v cublerta~ q1-1e achrnlmente tiena suscrltas 
v tomando en cut:!nla como se est<i comportando el mercado de seguros despu~s de los Huracanes Irma 
y Maria. Debetnos V<!r ref!<!]ados camhic:s a favor del Municipio de coamo, en In medlda que reclbamos 
lcs listados de propiedad actualb:ados v llevemos a i::abo las negociaciones con las compaflfa_!!; de 
seguro:s. 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 

OTROS INGRESOS 

Descripci6n Cantidad 
Sellos CRIM $ 3,941.05 
Reciciaje $ 2,486.64 
Vento de Solares $ 275,000.00 
Consorcio de Permisos CCVS $ 6,291.00 
Material Vegetativo $ 5,928.63 
Exhumaciones $ 3, 157.89 
Cementerio $ 13,237.92 
Desperdicios S61idos $ 36,000.00 
Solorio de Monitor de Obras Publicas $ 18,000.00 

Total de Otros lngresos $ 364,043.13 
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MUNICIPALITY OF COAMO 
Quaiificatlon for Communfty Dfs.aster Loan 

Qualification Comparison 

J. 25o/.o. Maximum CDL Loan Amount {FY 2018 Operating budget) 

IL Projected Revenue Loss in Year of Disaster plus next3 Years 

Iii. Lesser of I & II is maximum CDL Loan Amount', not to exceed ss·M 

Source: 
GO\'emmental Audlted .FrnanclaJ Statements FY 2015 & FY 2016 
Governmental Unaudited Financla.I Statements FY 2017 
Enterprise Funds Audited Financial Statem-ents FY 2015 - FY 2017 
Adoptell General Fund Budget FY 2018 
FY2018 Budgets ior Omer Funds 
Applicant Projections 

s 4,010,031 

s (4,468,814) 

Is -4,010,031 ! 

Nole: The appl~cant has provided documentation or confirmed that the munioipalit~~s name is the same f.ar: 
1) lntema! Revenue Ser-:1fce {IRS) 
2) System for Award l.1onagement(SAM.yov) 

Confirmed by Analyst v.ilh applicant 

2..i.1~nkl~t!::~ ..... cl::,~~~w1t.:o.;.:u;;oo11.ll.=. Quallfic:ation for loan 

D.ate Confirmed 
23-Apr-18 

<t 
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4 c 
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5 R 
6 R 
7 R 
8 R 
9 R 

10 R 
11 R 
12 R 
13 R 
14 R 
15 R 
16 R 

17 c 

1 R 
2 R 
3 R 
4 R 
5 R 
6 R 
7 R 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2018-2019 

LISTA DE EMPLEADOS REGULARES, CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

01-DE-01-91.01 Ol·DE-01-91.05 Ol ·DE·Ol-91.10 01 ·DE-01 ·91.31 Ol·DE·Ol-91.41 01 ·DE·Ol-91.71 

Salario Solorio 
Puesto 

Solorio Anuol 
Anual 

Seguro Seguro Seguro Bono de 
Reg. & Con!. 

Transitorios 
Choferil Social Medico Navidad 

Mensuol 
LEl'.:l:ISLATURA MUNICIPAL [DE - # 01) 

$ARGENTO DE ARMAS $ l ,260.00 $ 15.120.00 $ - $ 16.00 $ 1,175.81 $ 2,040.00 $ 250.00 
SECRETARIA DE LA LEGISLAiURA MUNICIPAL 1.700.00 $ 20,400.00 $ - $ 1,579.73 2.040.00 $ 250.00 

TOTAL 2,960.00 35,520.00 s 16.00 2,755.53 4,080.00 500.00 

OFlCINA DH ALCALDE (OE - #02) 
DIRECTOR(A) ADMINISTRATIYO{A) 1,630.00 $ 19,560.00 $ 16.00 1.515.47 2.040.00 $ 250.00 
ALCALDE 6,000.00 $ 72.000.00 $ 16.00 5,508.00 2,040.00 $ -
CHOFER DEL ALCALDE 1,746.00 $ 20,952.00 $ 16.00 1.621.95 2,040.00 $ 250.00 
DIRECTOR DE SISTEMA DE INFORMACION 2,220.00 $ 26,640.00 $ 16.00 2,057.09 2,040.00 $ 250.00 
AYUDANTE ESPECIAL 1,684.00 ' 20.208.00 $ 16.00 1,565.04 2.040.00 $ 250.00 
AYUDANTE ESPECIAL 1.754.00 $ 21.048.00 $ 16.00 1.629.30 2.040.00 $ 250.00 
FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO II 1.807.00 $ 21.684.00 $ 16.00 1.677.95 2.040.00 $ 250.00 
OFICINISTA 1,178.14 $ 14,137.68 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 
AYUDANTE EJECUTIVO 3,400.00 $ 40.800.00 $ 16.00 3,140.33 2.040.00 $ 250.00 

TOTAL 21,419.14 257,029.68 s 128.00 19,815.77 18,360.00 2,000.00 

FINANZAS MUNICIPAL (DE - #03) 
DIRECTOR DE FINANZAS 2,500.00 $ 30.000.00 $ 16.00 2.314.13 2.040.00 $ 250.00 
CONTADOR 1.970.00 $ 23.640.00 1.827.59 2.040.00 $ 250.00 
DIRECTOR DE COMPRAS 2.200.00 $ 26.400.00 $ 16.00 2,038.73 2.040.00 $ 250.00 
OFICIAL DE COMPRAS 1.328.14 $ 15.937.68 $ 16.00 1.238.36 2.040.00 $ 250.00 
OFICINISTA 1,228.14 $ 14.737.68 1,146.56 2.040.00 $ 250.00 
TECNICA SISTEMAS DE OFiCINA Ill 1,399.00 $ 16.788.00 1,303.41 2,040.00 $ 250.00 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,388.00 $ 16,656.00 1,293.31 2,040.00 $ 250.00 
CONTADOR 1,550.00 $ 18,600.00 1,442.03 2.040.00 $ 250.00 
RECAUDADOR AUXILIAR 1.419.00 $ 17.028.00 $ 16.00 1.321.77 2,040.00 $ 250.00 
TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA I 1,228.14 $ 14,737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 
PAGADOR OFICIAL 1.721.00 $ 20.652.00 1.599.00 2.040.00 $ 250.00 
OPERADOR DE SISTEMAS DE INFORMACION 1,249.00 $ 14,988.00 1.165.71 2.040.00 $ 250.00 
GUARDALMACEN 1.228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2.040.00 $ 250.00 
COORDINADORA DEL CRIM 1,389.00 $ 16,668.00 $ 16.00 1,294.23 2,040.00 $ 250.00 
OFICINISTA 1.228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 
OFICINISTA 1,267.00 $ 15,204.00 1,182.23 2,040.00 $ 250.00 

DIRECTOR ADMINISTRATiVO 1,996.00 $ 23,952.00 $ 16.00 1,851.45 2,040.00 $ 250.00 

TOTAL 26,288.70 315,464.40 s 112.00 24,458.15 34,680.00 4,250.00 

QBRA~ P!,!8LICAS (DE - #04) 
TRABAJADOR l,i78.l4 $ 14.137.68 1,100.66 2.040.00 $ 250.00 
TRABAJADOR l.228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 
CARPINTERO 1.358.00 $ 16,296.00 1,265.77 2,040.00 $ 250.00 
SUPERVISOR DE OBRAS PUBUCAS 1,365.00 $ 16,380.00 $ 16.00 1,272.20 2.040.00 $ 250.00 
TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1.439.00 $ 17,268.00 $ 16.00 1,340.13 2.040.00 $ 250.00 
ILUSTRADOR DE ARTES GRAFICAS 1,228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 

Cosio Total 

$ 18.601.81 
$ 24,269.73 

42,871.53 

$ 23,381.47 
$ 79,564.00 
$ 24.879.95 
$ 31,003.09 

$ 24.079.04 
$ 24.983.30 
$ 25.667.95 
$ 17,528.34 
$ 46,246.33 

297,333.45 

$ 34.620.13 
$ 27.757.59 
$ 30.744.73 
$ i9.482.04 
$ 18.174.24 
$ 20,381.41 

$ 20,239.31 
$ 22,332.03 

$ 20,655.77 
$ 18.174.24 
$ 24,541.00 

$ 18.443.71 
$ 18,174.24 
$ 20.268.23 
$ 18,190.24 

$ 18,676.23 

$ 28,109.45 

378,964.55 

$ 17.528.34 
$ 18,174.24 
$ 19,851.77 
$ 19,958.20 
$ 17,528.34 
$ 20,914.13 
$ 18,174.24 



8 R TRABAJADOR l.178.14 $ 14,137.68 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17 .528.34 
9 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO MOTOR 1,228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1,146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,190.24 

10 R TRABAJADOR L228.14 $ 14,737.68 l,146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
II R TRABAJADOR 1,178.14 $ 14.137.68 l.100.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
12 R TRABAJADOR 1,178.14 $ 14,137.68 1.100.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
13 R TRABAJADOR 1,178.14 $ 14,137.68 l.100.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
14 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1.292.00 $ 15,504.00 $ 16.00 l,205.18 2.040.00 $ 250.00 $ 19,015.18 
15 R OPERADOR EQUIPO PESADO 1,249.00 $ 14,988.00 $ 16.00 l, 165.71 2.040.00 $ 250.00 $ 18,459.71 
16 c DIRECTOR ADM.-Areos Verdes y Mont. Edlficios 1,996.00 $ 23,952.00 $ i6.00 L85l.45 2.040.00 $ 250.00 $ 28,109.45 
17 R GUARDALMACEN 1,228.14 $ 14,737.68 l,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
18 R CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 1,228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,190.24 
19 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1.317.00 $ 15.804.00 $ 16.00 1,228.13 2,040.00 $ 250.00 $ 19.338.13 
20 R TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 1.100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
21 R TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 1,100.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
22 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBUCAS 1.931.00 $ 23.172.00 $ i6.00 1,791.78 2,040.00 $ 250.00 $ 27.269.78 
23 R OFICINISTA l,228.14 $ 13,509.54 1.052.60 1.870.00 $ 250.00 $ 16,682.14 
24 R TRABAJADOR 1.228.14 $ i4,737.68 \,146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
25 R TRABAJADOR 1.228.14 $ 14.737.68 1, 146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
26 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1.228.14 $ 14.737.68 $ 16.00 1,146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,190.24 
27 R SUB-DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 2.029.00 $ 24.348.00 $ 16.00 \,681.75 2.040.00 $ 250.00 $ 28,535.75 
28 R TRABAJADOR DE CONSTRUCCION 1.242.00 $ 14,904.00 1,159.28 2,040.00 $ 250.00 $ 18.353.28 
29 R TRABAJADOR l.178.14 $ 14,137.68 1.100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
30 R TRABAJADOR DE CONSTRUCCION 1.242.00 $ 14,904.00 1, 159.28 2,040.00 $ 250.00 $ 18.353.28 
31 R CARPINTERO 1.358.00 $ 16,296.00 1.265.77 2,040.00 $ 250.00 $ 19.851.77 
32 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1.439.00 $ 17.268.00 $ 16.00 1,340.13 2,040.00 $ 250.00 $ 20.914.13 
33 R AYUDANTE PERRITO ELECTRICISTA 1.217.00 $ 14,604.00 1,136.33 2,040.00 $ 250.00 $ 18.030.33 
34 R TRABAJADOR 1.228.14 $ 14.737.68 1, 146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
35 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1.228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.190.24 
36 R TRABAJADOR l,228.14 $ 14.737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
37 R TRABAJADOR 1,228.14 $ 14.737.68 l.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
38 R TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 l,100.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
39 c DIRECTOR DE OB RAS PUBLICAS 2.606.00 $ 31,272.00 $ 16.00 2.411.43 2,040.00 $ 250.00 $ 35.989.43 
40 R TRABAJADOR 1.228.14 $ 14,737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.i74.24 
41 R TRABAJADOR l.178.14 $ 14,137.68 1.100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17.528.34 
42 R ILUSTRADOR DE ARTES GRAFICAS 1.228.14 $ 14,737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
43 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 l,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,190.24 
44 R TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 1.100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
45 R TRABAJADOR 1,228.14 $ 14.737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
46 R CARPINTERO l,217.00 $ 14,604.00 1.136.33 2,040.00 $ 250.00 $ 18.030.33 
47 R TRABAJADOR 1.178.14 $ • 14,137.68 1.100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17.528.34 
48 R TRABAJADOR 1,228.14 $ 14.737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
49 R CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 1.640.00 $ 19,680.00 $ 16.00 l ,524.65 2,040.00 $ 250.00 $ 23,510.65 
50 R TRABAJADOR l.228.14 $ 14.737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
51 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1.228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.190.24 
52 R CARPINTERO 1.217.00 $ 14,604.00 1.136.33 2,040.00 $ 250.00 $ 18,030.33 

SUB-TOTAL 68,260.76 817,900.98 s 272.00 63,563.92 105,910.00 13,000.00 1,000,646.90 

I T TRABAJADOR 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8.386.02 
2 T CARPINTERO 1,135.98 $ 13,631.76 l.06 l.95 $ 250.00 $ 14,943.71 
3 T TRABAJADOR l.178.14 $ 14.137.68 1.100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
4 T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 942.50 $ 11.310.00 $ 16.00 884.34 $ 250.00 $ 12.460.34 
5 T TRABAJADOR 942.50 $ l l.3i0.00 884.34 $ 250.00 $ 12.444.34 
6 T TRABAJADOR 1.099.58 $ 13.194.96 1,028.54 $ 250.00 $ 14.473.50 
7 T TRABAJADOR 1,099.58 $ 13,194.96 1.028.54 $ 250.00 $ 14.473.50 
8 T TRABAJADOR SERVICiO AUTOMOTRIZ 1,178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 1.100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
9 T TRABAJADOR 1,099.58 $ 13, \ 94.96 l ,028.54 $ 250.00 $ 14.473.50 

10 T CARPINTERO 1,135.98 $ 13,631.76 1,061.95 $ 250.00 $ 14.943.71 
II T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 942.50 $ 1 l,310.00 $ 16.00 884.34 $ 250.00 $ 12.460.34 
12 T OPERADOR EQUIPO PESADO 1,178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 l,100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
13 T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR l, 178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 l,100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
14 T TRABAJADOR 942.50 $ 11,310.00 884.34 $ 250.00 $ 12.444.34 
15 T TRABAJADOR 1,178.14 $ 14,137.68 1,100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 



16 T TRABAJADOR 1,178.14 $ 14,137.68 Ll00.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
17 T OFIC!NISTA 1,178.14 $ 14,137.68 1.100.66 $ 250.00 $ 15,488.34 
18 T TRABAJADOR 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8.386.02 
19 T LIDER RECREACION Y DEPORTES 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
20 T OPERAOOR EQUIPO PESADO 1.178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 l,100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
21 T iRABAJADOR 942.50 $ 11,310.00 884.34 $ 250.00 $ 12,444.34 
22 T iRABAJADOR 1,099.58 $ 13. 194.96 1,028.54 $ 250.00 $ 14,473.50 
23 T TRABAJADOR 1,135.98 $ 13,631.76 1,061.95 $ 250.00 $ 14,943.71 
24 T MECANICO AUTOMOTRIZ 942.50 $ 11,310.00 884.34 $ 250.00 $ 12,444.34 
25 T TRABAJADOR 1,099.58 $ 13,194.96 1,028.54 $ 250.00 $ 14,473.50 
26 T OFICINITA 1,178.14 $ 14.137.68 1,100.66 $ 250.00 $ 15,488.34 
27 T RADIO OPERADOR 1,099.58 $ 13,194.96 1,028.54 $ 250.00 $ 14.473.50 
28 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 l,100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
29 T OPERADOR EQUIPO PESADO 1,178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 l,100.66 $ 250.00 $ 15.504.34 
30 T TRABAJADOR l.178.14 $ 14.137.68 1,100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
31 T TRABAJADOR l.099.58 $ 13, 194.96 l ,028.54 $ 250.00 $ 14.473.50 
32 T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 942.50 $ 11.310.00 884.34 $ 250.00 $ 12.444.34 
33 T TRABAJADOR 1,305.00 $ 15,660.00 1.217.12 $ 250.00 $ 17,127.12 
34 T OPERADOR EQUIPO PESADO 1.178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 1.100.66 $ 250.00 $ 15,504.34 
38 T GUARDIAN l.178.14 $ 14,137.68 L 100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
39 T GUARDiAN l.178.14 $ 14,137.68 i,100.66 $ 250.00 $ 15,488.34 
40 T GUARDIAN 1,178.14 $ 14,137.68 i,100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 

SUB-TOTAL 39,742.76 476,913.12 s 144.00 37,191.48 9,250.00 523,498.60 

TOTAL 108,003.52 817,900.98 476,913.12 s 416.00 100,755.40 105,910.00 22,250.00 1,524,145.50 

MANEJQ DE EMERGENCi~S (OE - fi:Qli) 
1 c DIRECTOR O.M.M.E. 1,771.00 $ 21.252.00 $ 16.00 1,644.90 2,040.00 $ 250.00 $ 25.202.90 
2 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.190.24 
3 R OFICINISTA 1,178.14 $ 12,370.47 965.47 1.785.00 $ 250.00 $ 15.370.94 
4 R TRABAJADOR 1,228.14 $ 14,737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 

TOTAL 5,405.42 63,097.83 s 32.00 4,903.48 7,905.00 1,000.00 76,938.31 

POU CIA MUNICIPAL (QE = :/EQZ) 
1 R $ARGENTO 1.727.00 $ 20,724.00 $ 16.00 l,604.51 2.040.00 $ 250.00 $ 24.634.51 
2 R POLICIA MUNICIPAL 1.457.00 $ 17,484.00 $ 16.00 l .356.65 2.040.00 $ 250.00 $ 21, 146.65 
3 R SARGENTO 1,655.00 $ 19,860.00 $ 16.00 1,538.42 2,040.00 $ 250.00 $ 23.704.42 
4 R TENIENTE 1,752.00 $ 21,024.00 $ 16.00 1,627.46 2,040.00 $ 250.00 $ 24.957.46 
5 R CAPITAN 1,839.00 $ 22.068.00 $ 16.00 1,707.33 2,040.00 $ 250.00 $ 26.081.33 
6 R POLICIA MUNICIPAL 1.625.00 $ 19.500.00 $ 16.00 1.510.88 2.040.00 $ 250.00 $ 23,316.88 
7 R POLICIA MUNICIPAL 1.477.00 $ 17,724.00 $ 16.00 1,375.01 2,040.00 $ 250.00 $ 21.405.0i 
8 R POLICIA MUNICIPAL 1.549.00 $ 18,588.00 $ 16.00 1.441.11 2,040.00 $ 250.00 $ 22.335.11 
9 R POLICIA MUNICIPAL l .625.00 $ 19,500.00 $ 16.00 1,510.88 2,040.00 $ 250.00 $ 23,316.88 

10 R POLICIA MUNICIPAL l ,625.00 $ 19,500.00 $ 16.00 1,510.88 2,040.00 $ 250.00 $ 23,316.88 
11 R POLICIA MUNICIPAL l .625.00 $ 19,500.00 $ 16.00 1,510.88 2,040.00 $ 250.00 $ 23,316.88 
12 R TENIENTE L752.00 $ 21,024.00 $ 16.00 1,627.46 2,040.00 $ 250.00 $ 24,957.46 
13 R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA II 1,228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
14 R POLICIA MUNICIPAL l.477.00 $ 17,724.00 $ 16.00 1.375.0l 2,040.00 $ 250.00 $ 21.405.01 
15 R SARGENTO 1,705.00 $ 20.460.00 $ 16.00 1,584.32 2,040.00 $ 250.00 $ 24.350.32 
16 c COMISIONADO 3,200.00 $ 38.400.00 $ 16.00 2,956.73 2,040.00 $ 250.00 $ 43.662.73 
17 R POLICIA MUNICIPAL l,549.00 $ 18,588.00 $ 16.00 1.441.11 2,040.00 $ 250.00 $ 22.335.1 l 
18 R RADIO OPERADOR 1,228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
19 R POLICIA MUNICIPAL 1,625.00 $ 19,500.00 $ 16.00 1.510.88 2,040.00 $ 250.00 $ 23,316.88 

SUS.. TOTAL 31,720-28 380,643.36 s 272.00 29.482.59 38,760.00 4,750.00 453,907.95 



RECURSOS HU MANOS rDE - #081 
1 R OFICIAL DE NOMINAS 1,377.00 $ 16,524.00 L283.21 2.040.00 $ 250.00 $ 20,097.21 
2 R FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA I 1,638.00 $ 19,656.00 1,522.81 2.040.00 $ 250.00 $ 23,468.81 
3 R FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA II l ,350.00 $ 16,200.00 1,258.43 2.040.00 $ 250.00 $ 19,748.43 
4 R OFICINISTA 1.228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
5 c DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 2,956.00 $ 35,472.00 $ 16.00 2,732.73 2.040.00 $ 250.00 $ 40,510.73 
6 R TECN!CA DE SISTEMA DE OFICINA II 1,228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 

SUB-TOTAL 9,777.28 117,327.36 s 16.00 9,090.29 12,240.00 1,500.00 140,173.65 

1 T ENFERMERA GRADUADA 1,334.00 $ 16,008.00 1.243.74 $ 250.00 $ 17,501.74 
2 T LIDER DE RECREACION Y DEPORTES 1.200.00 $ 14.400.00 $ 16.00 1,120.73 $ 250.00 $ 15,786.73 
3 T ENFERMERA GRADUADA l .334.00 $ 16,008.00 l .243.74 $ 250.00 $ 17,501.74 
4 T OFICINISTA 1,178.14 $ 14,137.68 l,100.66 $ 250.00 $ 15,488.34 
5 T OFICINISTA l, l 78.14 $ 14.137.68 l,100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
6 T FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO I l ,374.00 $ 16.488.00 1,280.46 $ 250.00 $ 18,018.46 
7 T ENFERMERA GRADUADA 1,334.00 $ 16,008.00 1,243.74 $ 250.00 $ 17.501.74 
8 T OFICINISTA l. l 78.14 $ 14.137.68 1.100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
9 T SUPERVISORA DE ALIMENTOS 942.50 $ 11.310.00 884.34 $ 250.00 $ 12.444.34 

10 T TRABAJADORA SOCIAL 719.34 $ 8,632.08 679.48 $ 250.00 $ 9.561.56 
11 T OFICINISTA 1, \ 78.14 $ 14,137.68 1,100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
12 T OFICINISTA l, l 78.14 $ 14,137.68 1.100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
13 T OFICINISTA l, 178.14 $ 14.137.68 1, 100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
14 T CONTADOR 1,389.00 $ 16,668.00 1.294.23 $ 250.00 $ 18,212.23 
15 T LIDER RECREACION Y DEPORTES 942.50 $ 11,310.00 884.34 $ 250.00 $ 12.444.34 
16 T CONTADOR 1,389.00 $ 16,668.00 1.294.23 $ 250.00 $ 18,212.23 
17 T COCINERO (Al 942.50 $ 11,310.00 884.34 $ 250.00 $ 12.444.34 
18 T FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO I 1.468.00 $ 17.616.00 l ,366.75 $ 250.00 $ i9,232.75 
19 T TRABAJADORA SOCIAL 1.349.00 $ 16, 188.00 l .257.51 $ 250.00 $ 17,695.51 
20 T OFICINISTA 1,178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 l, 100.66 $ 250.00 $ 15.504.34 
21 T RECAUDADOR AUXILIAR 1,178.14 $ 14,137.68 l, 100.66 $ 250.00 $ 15.488.34 
22 T CHOFER 942.50 $ 11,310.00 $ 16.00 884.34 $ 250.00 $ 12,460.34 
23 T AUXILIAR DE COCINA 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
24 T COCINERO (A) 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
25 T iRABAJADORA 942.50 $ l l,3\0.00 884.34 $ 250.00 $ 12.444.34 
26 T AUXILIAR DE COCINA 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
27 T COCINERO (Al 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
28 T TRABAJADOR 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
29 T TRABAJADOR 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 
30 T OFICINISTA 628.34 $ 7,540.08 595.94 $ 250.00 $ 8,386.02 

$ $ $ 
SUB·TOTAl 31,426.34 377,116.08 s 48.00 29,423.13 7,500.00 414,087.21 

TOTAL 41,203.62 117,327.36 377,116.08 s 64.00 38,513.42 12,240.00 9,000.00 554,260.86 

RE REA 1nN Y OEPORTES tDE = #09' 
1 R TRABAJADOR 1,228.14 $ 14.737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
2 R TRABAJADOR 1,228.14 $ 14.737.68 1.146.56 2.040.00 $ 250.00 s 18,174.24 
3 R TRABAJADOR 1.228.14 $ 14.737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
4 R SUPERVISOR FACILIDADES RECREATIVAS 1.365.00 $ 16,380.00 $ 16.00 1,272.20 2,040.00 $ 250.00 $ 19,958.20 
5 R SUPERVISIOR DE FACILIDADES RECREATIVAS 1.450.00 $ 17.400.00 $ 16.00 i ,350.23 2.040.00 $ 250.00 $ 21,056.23 
6 R TRABAJADOR 1.178.14 $ 14,137.68 i,100.66 2.040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
7 R LIDER DE RECREACION Y DEPORTES l ,365.00 $ 16.380.00 $ 16.00 1.272.20 2.040.00 $ 250.00 s 19,958.20 
8 c DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES 2.000.00 $ 24,000.00 $ 16.00 1,855.13 2.040.00 $ 250.00 $ 28,161.13 
9 R LIDER DE RECREACION Y DEPORTES 1.228.14 $ 14.737.68 $ 16.00 1,\46.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18, 190.24 

10 R OFICINISTA 1.228.14 $ 14.737.68 1,146.56 2.040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
11 R TRABAJADOR 1.228.14 $ 14.737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
12 R UDER DE RECREACION Y DEPORTES 1.178.14 $ 14,137.68 $ 16.00 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,544.34 

TOTAL 15,905.12 190,861.44 s 96.00 14,830.40 24,480.00 3,000.00 233,267.84 



FONOOS FEOERALES fOE - #13l 

I c DIRECTOR DE PROGRAMAS FEDERALES 2,761.00 $ 33.132.00 $ 16.00 2,553.72 2,040.00 $ 250.00 $ 37,991.72 
2 R AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1,228.14 $ 14,737.68 1, 146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
3 R AUXIUAR DE SISTEMA DE OFICINA 1,228.14 $ 14,737.68 $ 16.00 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18, 190.24 
4 R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA Ill l.425.00 $ 17,100.00 1,327.28 2,040.00 $ 250.00 $ 20,717.28 
5 R FUNCIONARIO ADMINISTRATIYO I 1.389.00 $ 16,668.00 1,294.23 2,040.00 $ 250.00 $ 20,252.23 

6 R CONT ADORA 1,518.00 18,216.00 1,412.65 2,040.00 $ 250.00 $ 21,918.65 

TOTAL 9,549.28 114,591.36 s 32.00 8,880.99 12,240.00 1,500.00 137,244.35 

CUlTURA Y TURISMO 10E = #14 
I R OFICINISTA 1,228.14 $ 14,737.68 1, 146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
2 R OFICINISTA 1,178.14 $ i4,137.68 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
3 R PROFESIONAL DE SIEMBRA Y FORESTACION 1,290.00 $ 15,480.00 $ 16.00 1,203.35 2,040.00 $ 250.00 $ 18,989.35 
4 c DIRECTORA ADMINISTRATIVA 2,000.00 $ 24,000.00 $ 16.00 1,855.13 2,040.00 $ 250.00 $ 28,161.13 

TOTAL 5,696.28 68,355.36 5 32.00 5,305.69 8,160.00 1,000.00 82,853.05 

~ERv1r1os AL C!UDADANO roe - #16 

! R FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO I 1.229.00 $ 14.748.00 1,147.35 2,040.00 $ 250.00 $ 18,185.35 
2 R TRABAJADOR 1,i78.14 $ 14,137.68 1.100.66 2,040.00 $ 250,00 $ 17 .528.34 
3 R TELEFONISTA l,228.14 $ 14,737.68 l,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18.174.24 
4 R OFICINISTA 1,178.14 $ 14,137.68 1,100.66 2,040.00 $ 250.00 $ 17,528.34 
5 c DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1,680.00 $ 20,160.00 $ 16.00 1,561.37 2.040.00 $ 250.00 $ 24,027.37 
6 R OFICINISTA 1,228.14 $ 7,982.91 629.82 1.105.00 $ 250.00 $ 9,967.73 
7 c AYUDANTE ESPECIAL 2,000.00 $ 24.000.00 $ 16.00 1,855.13 2.040.00 $ 250.00 $ 28.i61.13 
8 c DIRECTOR/A) ADMINISTRATIVO(A) . 2,000.00 $ 24.000.00 $ 16.00 1,855.13 2,040.00 $ 250.00 s 28.161.13 

TOTAL 11,721.56 133,903.95 s 48.00 10,396.65 15,385.00 2,000.00 161,733.60 

SECRET ARIA MUNIClPAl (DE - #19) 
I R AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1,228.14 $ 14,737.68 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
2 R FUNCIONARIO ADMiNISTRATIVO I l ,229.00 $ 14,748.00 1,147.35 2.040.00 $ 250.00 $ 18,185.35 
3 c SECRETARIA MUNICIPAL 2.000.00 $ 24,000.00 $ 16.00 l,855.13 2.040.00 $ 250.00 $ 28,16i.13 
4 R FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO I L229.00 $ 14,748.00 1,147.35 2,040.00 $ 250.00 $ 18, 185.35 
5 R TECNICA SISTEMA DE OFICiNA Ill 1.259.00 $ 15, 108.00 l,174.89 2,040.00 $ 250.00 $ 18,572.89 

TOTAL 6,945.14 83,341.68 s 16.00 6,471.26 10,200.00 1,250.00 101,278.94 

AUOITOR!A INTERNA fDE - #211 

I c AUDITORA INTERNA 2,087.00 $ 25,044.00 $ 16.00 1.934.99 2,040.00 $ 250.00 $ 29,284.99 

TOTAL 2,087.00 25,044.00 s 16.00 1,934.99 2,040.00 250.00 29,284.99 
. 

PLANIFlCACION y DESARROLLO ECONOMICO roe= #29 
I c AYUDANTE ESPECIAL 1,850.00 $ 22.200.00 $ 16.00 1,717.43 2,040.00 $ 250.00 $ 26,223.43 
2 c AYUDANTE ESPECIAL 2,850.00 $ 34,200.00 $ 16.00 2,635.43 2,040.00 $ 250.00 $ 39,141.43 
3 R OFICINISTA 1,228.14 $ 14.737.68 $ 16.00 1,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18, 190.24 
4 c AYUDANTE ESPECIAL 2,000.00 $ 24,000.00 $ 16.00 1,855.13 2,040.00 $ 250.00 $ 28,161.13 
5 c AYUDANTE ESPECIAL 2,606.00 $ 3L272.00 $ 16.00 2.411.43 2.040.00 $ 250.00 $ 35,989.43 
6 R TECNICA SISTEMA DE OFIC!NA Ill 1.259.00 $ 15,108.00 1,174.89 2,040.00 $ 250.00 $ 18,572.89 
7 R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 111 1,555.00 $ 18,660.00 1.446.62 2,040.00 $ 250.00 $ 22,396.62 
8 R CONSERJE 1,228.14 $ 14,737.68 1.146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,174.24 
9 R FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO I 1,730.00 $ 20,760.00 $ 16.00 1,607.27 2,040.00 $ 250.00 $ 24,673.27 

10 R FUNCIONARIA ADMINISTRATiVA II 1,350.00 $ 16,200.00 1,258.43 2,040.00 $ 250.00 $ 19,748.43 
II R FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO I 1,295.00 $ 15,540.00 $ 16.00 i,207.94 2,040.00 $ 250.00 $ 19,053.94 

TOTAL 18,951.28 227,415.36 s 112.00 17,607.65 22,440.00 2,750.00 270,325.01 



I R 
2 R 
3 R 

226 Total 

29 c 
130 R 

67 T 

RE!'.;JCLAJE Y ASUNTOS AMSJENTALES (DE- lMJ] 
CONDUCTOR YEH ICU LO PESADO DE MOTOR 
COORDINADOR DE RECICLAJE 
CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 

TOTAL 

TOTAL DEL MUN!CIPlO 

226 TOTAL DE EMPLEADOS CONFIANZA, REGULARES Y TRANSITORIOS 

1,228.14 $ 14,737.68 
1,399.00 $ 16,788.00 
1,228.14 $ 14,737.68 

3,855.28 46,263.36 

s 389,749.66 s 2,876,760.12 

$ 16.00 l,146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18, 190.24 
$ 16.00 1.303.41 2,040.00 $ 250.00 $ 20,397.41 
$ 16.00 l, 146.56 2,040.00 $ 250.00 $ 18,190.24 

s 48.00 3,596.52 6,120.00 750.00 56,777.88 

s 854,029.20 s l,440.00 s 289,708.51 $ 323,000.00 s 56,250.00 s 4,401,187.83 I 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales 

Sr. 'Rcina(c(o :Pania911a£Otim1w 
'Director '.E)e.cutlvo 

30 de abril de 2018 

Hon. Juan C. Garcia Padilla 
Alcalde 
Municipio de Coamo 
PO Box516 
Coamo, PR 00769 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018·2019 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM]. 

Este Estimado de lngresos contempla la reducci6n de recursos de! Fondo General que reciben 
las municipios, conforme lo aprobado en el Plan Fiscal sometido por Ia Junta de Supervision 
Fiscal, creada por el Congreso de Estados Unidos, mediante la Ley para Ia Supervision, 
Administraci6n y Estabilidad Econ6mica para Puerto Rico (PROMESA). La reduccion de 
fondos para el afto fiscal 2018·2019 asciende a $44 mill ones. Esta reducci6n afectara el ingreso 
correspondiente al importe de Rentas Internas Netas. 

En el Estimado de lngresos que se aneja se utiliz6 coma afio base el afio fiscal 2016-2017, ultimo 
aiio auditado y liquidado. En relaci6n con el c6mputo de las ingresos par concepto de recaudos de 
contribuci6n sabre la propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis de informaci6n 
respecto a la tendencia de co bros en su municipio durante las ultimas tres afios fl scales previos. 

De acuerdo con la Ley Num. 66 de] 2014, el subsidio de Juncionamiento de las entidades 
gubernamentales que no forman parte de] Gobierno Central sera equivalente al respectivo subsidio 
de juncionamiento para el aiio fiscal 2013-2014. El termino subsidio de funclanamiento se refiere, 
en lo que concierne a las municipios, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06 de la Ley Num. 
83 del 30 de agosto de 1991, seglin enmendada, conocida coma "Ley de Contribuci6n Municipal 
sabre la Propiedad", definida coma, Fonda de Exoneraci6n; yen el inciso (c) del Articulo 16 de la 
Ley Num. 80-1991, supra, definido coma, Fonda de Equiparaci6n. A continuaci6n, presentamos 
coma se afectaran las importes de estas partidas para el afio fiscal 2018-2019: 

on c ......... 10,.'l.0'7 c ...... r,,,...., no ono10_,.'ll!7 

,~ 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019 

,I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 
*NO EXONERADA 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

!TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

II. LOTERIA Y SUBSIDIO: 

TOT AL LOTERIA Y SUBSIDIO 2.50% RIN 

ANEJOl 

$ 1,323,054.00 
1,016,348.35 

$ 2,339,402.35 

$ 3,846,045.51 

w~~~.li§ll.111\f~~!WP~:Iill!~Jl('jl§li)§?!JEJilili~!~I(~~~~'!lW~Ytm!ti:il%'~~~tft:f~t~£~~~~1:¥0/~f$ 6,185,447.86 
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM I $ 110,230.17 

(-)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASJ'A AF 2000-01 SI APLICA) 

(-) DEUDA LIQUIDAOON A/F 2016-17 Y SENTENOA SI AFLICA 

(-) PRINOFAL E INTERF.SF.S L/C CUENTASVENDIDAS (SI APLICA) 

TOT AL DE AJUSTES 

!JS~!l!filJl 
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

57,289.28 
39,905.53 
24,041.04 

$ 231,466.02 
$ 5,953,981.84 

*NO EXONERADO I $ 1,329,654.79 

f!@1NI:'fPJ'lf)©}QlJ''Y{1JQ1lN9!<:lN@~~~~~'~!\l'(~!l~~2~;J~~~~'~·"'~~~£§! $ 1,329,654.79 

Estimado de lngresos eprobado por Junta el 30 de abrll de 2018. 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Administraci6n de Seguros de Salud 

13 de marzo de 2018 

Hon. Juan C. Garcia Padilla 
Alcalde 
Municipio de Coamo 
Apat1ado 1875 
Coamo PR 00769 

Hon. Ricardo A. Rossel!6 Nevares 
Gobernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 

Directora Ejecutiva 

., 
~/ :. '::· 
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RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE COAMO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maxima de aportaci6n municipal annal a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte de! 
costo de las primas de! plan de salud que el gobierno de! Estado Libre Asociado de 
Puet1o Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Coamo aportara para el Afio Fiscal 
2018-2019 la cantidad de $499,317.30. Esto equivale a una apot1aci6n mensual de 
$41,609.78 comenzando el 1 dejulio de 2018. · 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

j' ,. ' / /'//, .,., ',"·1 .·:,',- /1,'),(,· 

Carmen L. Rodriguez s~6tiago / 
Directora 
Finanzas y Administraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

"•.·.""~~~· s ,, 
f 

M-nt.\!lt"<e\lo~o~<!!IS>.\i:!<!oro.rtolko 

PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 Tel: 787.474.3300 Fax: 787.474.3348 www.ases.pr.gov 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

16 de marzo de 2018 

Sra. Miraisa David Esparra 
Directora de Finanzas 
Municipio de Coamo 
POBox516 
Coamo, Puerto Rico 00769-0516 

Estimada senora David: 
'· 

Hon. Ricardo A, Rossell6 Nevares 
Gobernador 

Ledo. Jose Ivan Marrero, CPA 

Cumpliendo con nuestra responsabilidad y compromiso en virtud de las facultades 
conferidas por el Artfculo 3 de la Ley Num. 147 de 18 de junio de 1980, seglin enmendada, 
conocida como "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el Artfculo 7.003 
de la Ley 81 1991, seglin enmendada, conocida como "Ley de Municipios Aut6nomos de 
Puerto Rico", la Oficina de Gerencia y Presupuesto ha preparado informaci6n necesaria para 
la preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Ano Fiscal 2018-2019. 

Acompano el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las 
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y 
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe 
incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, seglin informaci6n suministrada 
por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF), Area de 
Financiamiento y Reestructuraci6n de Deuda. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600, Division de Asuntos Municipales. 

r Cordi,~lmente, 

Ledo.Jo~ .. 
Director \ 

\ 
Anejo I yII 

c: Director de Presupuesto 

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 (-1 Tel: 787.725.9420 

OGP 
OFIC!NA OE GERHICIA Y rR!IUP\iEllO 
GOBIORNO O~ PUO~TO Rl<:O 

Fax: 787.725,3521 ,_ www ogp pr.gov 



Municipio 

CO AMO 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA 

DIVISION DE ASUNTOS MUNICIP ALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2018 Principal 

$405,000.00 $195,000.00 $20,000.00 

$2,015,000.00 $1,130,000.00 $95,000.00 

$810,000.00 $465,000.00 $35,000.00 

$310,000.00 $230,000.00 $10,000.00 

$1,010,000.00 $750,000.00 $35,000.00 

$370,000.00 $295,000.00 $10,000.00 

$1,660,000.00 $1,310,000.00 $50,000.00 

$910,000.00 $770,000.00 $25,000.00 

Intereses 

$10,073.50 

$59,372.75 

$24,594.25 

$7,875.00 

$25,637.50 

$10,150.00 

$44,975.00 

$49,237.50 

TotaI 

$30,073.50 

$154,372.75 

$59,594.25 

$17,875.00 

$60,637.50 

$20,150.00 

$94,975.00 

$74,237.50 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, segiin informe de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

15-Mar-18 3:13 PM Anejo I Page 1of2 
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Municipio 

CO AMO 

Total 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~ Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA 

DIVISION DE ASUNTOS MUNICIP ALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2018 Principal Intereses 

$930,000.00 $835,000.00 $20,000.00 $53,625.00 

$290,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $1,625.00 

$1,210,000.00 $1,080,000.00 $25,000.00 $69,387.50 

$505,000.00 $420,000.00 $25,000.00 $26,487.50 

$3,160,000.00 $2,820,000.00 $100,000.00 $180,050.00 

$13,585,000.00 $10,350,000.00 $500,000.00 $563,090.50 

Total 

$73,625.00 

$51,625.00 

$94,387.50 

$51,487.50 

$280,050.00 

$1,063,090.50 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, seglin informe de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda 
Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

15-Mar-18 3:13 PM Anejo I Page 2 of 2 



Municipio 

CO AMO 

Total 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA 

DMSION DE ASUNTOS MUNICIP ALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2018 

$10,000,000.00 

$10,000,000.00 

$5,403,990.00 

$5,403,990.00 

Principal 

$352,835.00 

$352,835.00 

Intereses 

$261,378.63 

$261,378.63 

Total 

$614,213.63 

$614,213.63 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desernbolsados hasta febrero 2018, segiln inforrne de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico ( AAF AF). 

15-Mar-18 3:58 PM Anejo II Page 1 ofl 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Corpora clan del Fonda del Segura ciel Estado 

Oficina Regional de Ponce 

6 de febrero de 2018 

Leda. Carmen Vega Fournier, CPA 
Directoni Ejeeutiva 
Centro de Reeaudaei6n de Ingresos Munieipales 
PO Box 195387 
San Juan, P.R. 00919-5387 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2018-2019 
MUNICIPIO DE COAIVIO POLIZA # 54-3-20-70121 

Estimada Leda. Vega Fournier: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, de! 18 de abril de 1935, Ley de! Sistema de 
Compensaciones por Accidentes de! Trabajo, segun ehmendada, la cuota preliminar estimada 
para este municipio para el ano 2018-2019 asciende a $222,248.42. Este estimado se ha hecho 
a base de los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las 
actividades que se llevan a cabo, utilizando coma base la imposici6n del flilO anterior. El mismo 
se ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mlna del ano 2017~2018. 

Esta cantidad debera ser retenida a partir del mes de julio de 2018, de la siguiente manera: (11) 
plazas de $18,520.70 y (1) ultimo plazo de $18,520.72. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215. 

Cordialmente, 

~~odrfguez 
Especialista en P61izas DI 
Division de Segura e Intervenciones 

PO £lox.330S49 
P~ni:l!-;PR q6j3~;0,9of1J· 

·Tel. (7S7) 848-'1545 

CFI SE 
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Oficina Regional de Ponce 

27 de abril de 2018 

Hon. Juan Carlos Garcia Padilla, Alcalde 
Municipio de Coamo 
PO Box 1875 
Coamo, PR 00769-1875 

RESULTADO AUDITORIA ANO 2015-16 y 2016-17 
MUNIClPIO DE COAMO, POLIZA # 54-3-20-70121 

Estimado Alcalde: 

-n ,\~!-l_L·.J..f, 
f,!,__,. ( "' 
'/ A ' 

"')/ R 1 ·1·fi~ -~ ·. •' ;, \ 

- AtAy a B 5:t?i3 ?~ ~1!;<7M, , ' 'ij ;; 
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\,'. ' 'I .. / ~ .......... ~.,1~~~:---

Como es de su conocimiento y de acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril 
de 1935, segun enmendada, hemos hecho un ajuste a la prima impuesta para los afios 2015-16 
y 2016-17. Este ajuste esta basado en los datos de la ultima intervencion de libros realizada. 

Como resultado de dicha intervencion surgio un adicional producto de ambos afios por 
$48.596.63. 

Se solicito al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del 1 de julio 
de 2018, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: (11) plazas de $4.049.72 y 
un (1) plazo de $4.049.71. 

De necesitar informacion adicional, puede llamar al (787) 848-4545 extension 2934 o 2215. 

Atentamente, 

,,,--7 

(4_; ' ,.t:i ,? /d 

~ iri~~""G6i?z~11£l 'f cicJriQliez 
Especialista en Polizas IV 
Division de Segura e Intervenciones 

f',gB.oK~30@4$ 
fonc~ .• P.f'l.QQ7:3.3t0~4.9 
Tel, \787) 8118-4545 
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COMiVIONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF COAIVIO 

// 
Statement ofRevenues, Expenditures and 

Changes in Fund Balance - Governmental Funds 
Year Ended June 30, 2016 

MAJOR FUNDS 
Capital 

Special Project Fund - Total 
Revenue Fund - State & Local Debt Service Other Nomnajor Governmental 

General Fund Federal Grants Grants Fund Funds Funds 

REVENUES 
Taxes: 

Property taxes $ 2,820,143 $ $ $ l,633,414 $ $ 4,453,557 
Municipal license 1,329,832 l,329,832 
Construction excise taxes 392,071 392,071 
Sales and use tax 938,703 602,851 1,541,554 

Charges of service 156,456 43,800 200,256 
Intergovernmental grants and conldbutions: 

Federal government 3,841,786 308,210 4,149,996 
State government 7,298,972 5,668 1,324,633 l,702,840 10,332,113 

Investment earnings 180,472 17,895 198,367 
Miscellaneous 527,913 48,605 95,255 671,773 

Total Revenues 13,644,562 3,847,454 1,373,238 2,254,160 2,150,105 23,269,519 

EXPENDITURES 
Current: 

General government 5,599,343 49,643 5,648,986 
Health and welfare 499,317 1,517,252 342,956 2,359,525 
Public works 3,851,014 56,670 243,175 22,106 4, 172,965 
Pubfic safety 787,601 33,417 37,515 858,533 
Culture, recreation and education 893,008 1,786,752 367,003 1,441,.845 4,488,608 
Community development 200,300 284,906 209,227 694,433 
Urban and economic development 461,605 252,702 2,184,167 459,824 3,358,298 

Debt si:rvice: 
Principal 407,686 939,835 1,347,52! 
Interest 1,025,561 l,025,561 

Total Expenditures 12,292,188 4,339,385 3,003,572 1,965,396 2,353,889 23,954,430 
Excess (Deficiency) ofRevenues over expenditures 1,352,374 (491,931) (1,630,334) 288,764 (203,784) (684,911) 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
Transfer in from other funds 25,680 491,931 437,462 642,643 51,000 1,648,716 
Transfer out to other funds (1,185,574) (463,142) (1,648,716) 
Special Item~sale of capital iissets held for snle 350,640 350,640 

Total Other Financing Sources (uses) (1 159,894) 491,931 788,102 179,501 51,000 350,640 

NET CHANGE IN FUND BALANCES 192,480 (842,232) 468,265 (152,784) (334,271) 

FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR 2 493,049 5,126,094 5,110,819 l,193,270 - 13,928,232 

FUNDBALANCEATENDOFYEAR $ 2,685,529 $ $ 4,283,862 $ 5,579,084 $ 1,045,486 $ 13,593,961 

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement 
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INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        1,224,323.47  $        1,329,832.00  $        1,348,742.30  $           124,418.83 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $           766,092.36  $           875,486.82  $           212,132.14  $         (553,960.22)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $             25,000.00  $             25,000.00  $             36,771.13  $             11,771.13 

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           389,574.99  $           100,000.00  $           574,569.27  $           184,994.28 

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $                  729.00  $               1,000.00  $               4,881.35  $               4,152.35 

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           481,268.00  $           481,268.00  $                         -    $         (481,268.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,846,045.51  $        4,222,918.02  $        3,963,022.28  $           116,976.77 

Fondo General 01 03 04 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $             55,750.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 03 - Finanzas  $               5,950.00  $               5,000.00  $                  956.00  $             (4,994.00)

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por 

Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $           591,820.68  $           591,820.68  $           131,162.25  $         (460,658.43)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             16,000.00  $               3,508.72  $           (11,491.28)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $               8,100.00  $               6,000.00  $               5,264.23  $             (2,835.77)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $             75,000.00  $           110,000.00  $           395,164.57  $           320,164.57 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $           164,538.72  $           132,869.00  $             67,731.56  $           (96,807.16)

Fondo General 01 03 04 87.07 Fiestas Patronales 03 - Finanzas  $             25,000.00  $             30,000.00  $             26,600.00  $               1,600.00 

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           364,043.13  $           770,000.00  $           109,729.93  $         (254,313.20)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
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Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $        2,339,402.35  $        2,256,583.56  $        2,068,535.37  $         (270,866.98)

Fondo General 01 03 04 87.20

Otros Recursos 

Financieros 03 - Finanzas  $        1,336,677.00  $                         -    $      (1,336,677.00)
 $      11,658,565.21  $      11,009,528.08  $        8,948,771.10 ($2,709,794.11)TOTAL
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             35,520.00  $             33,012.50  $             23,300.00  $             12,220.00 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal  $                    16.00  $                    16.00  $                         -    $                    16.00 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,755.53  $               2,601.96  $               1,843.65  $                  911.88 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,080.00  $               4,080.00  $                  850.00  $               3,230.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $               1,000.00  $                  800.00  $                (300.00)

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  264.46  $               1,235.54 

Fondo General 01 01 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  157.07  $                  342.93 

Fondo General 01 01 04 92.25

Combustible y 

Lubricantes

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             39,450.00  $             39,450.00  $               9,385.00  $             30,065.00 

Fondo General 01 01 04 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $             14,400.00  $             14,400.00  $             11,440.00  $               2,960.00 

Fondo General 01 01 04 94.32

Costos de 

Construcción

01 - Legislatura 

Municipal  $               8,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               8,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,400.00  $               2,400.00  $               1,950.00  $                  450.00 

Fondo General 01 01 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,300.00  $               3,300.00  $               2,750.00  $                  550.00 

Fondo General 01 01 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  146.75  $                  853.25 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,500.95  $               2,499.05 

Fondo General 01 01 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,386.80  $               1,613.20 

Fondo General 01 01 04 94.69 Franqueo

01 - Legislatura 

Municipal  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           257,029.68  $           216,301.40  $           185,270.90  $             71,758.78 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  128.00  $                  128.00  $                    12.60  $                  115.40 

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             19,815.77  $             16,853.05  $             14,800.55  $               5,015.22 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             18,360.00  $             18,360.00  $             11,740.00  $               6,620.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,000.00  $               4,000.00  $               3,200.00  $             (1,200.00)

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             20,000.00  $             10,000.00  $               4,505.94  $             15,494.06 

Fondo General 01 02 04 92.01 Materiales de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  700.00  $                  600.00  $                  470.60  $                  229.40 

Fondo General 01 02 04 93.27 Compra de Equipos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  500.00  $                  650.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 02 04 94.15 Relaciones Públicas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,250.00  $               1,250.00  $                  192.50  $               1,057.50 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               6,500.00  $               6,000.00  $               5,542.71  $                  957.29 

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             29,000.00  $             51,840.00  $             21,090.00  $               7,910.00 

Fondo General 01 02 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               8,000.00  $               8,000.00  $               4,000.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               4,200.00  $               4,250.00  $               3,500.00  $                  700.00 

Fondo General 01 02 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,500.00  $               3,000.00  $                  279.00  $               3,221.00 

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,000.00  $               1,250.00  $               1,163.78  $                  836.22 

Fondo General 01 02 04 94.69 Franqueo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               4,000.00  $               2,670.00  $               2,330.00 

Fondo General 01 02 05 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               9,600.00  $             10,560.00  $               7,920.00  $               1,680.00 

Fondo General 01 02 05 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             20,000.00  $             20,000.00  $                  822.25  $             19,177.75 

Fondo General 01 02 07 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,412.00  $               9,332.00  $               1,211.00  $               1,201.00 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           315,464.40  $           264,157.77  $           289,592.28  $             25,872.12 

Fondo General 01 03 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $             10,896.00  $             19,200.00  $             12,277.14  $             (1,381.14)

Fondo General 01 03 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad 03 - Finanzas  $             10,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                  112.00  $                  112.00  $                    24.60  $                    87.40 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $           764,740.00  $        1,313,399.47  $           503,626.80  $           261,113.20 

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             26,056.69  $             22,365.37  $             24,561.32  $               1,495.37 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             35,530.00  $             46,920.00  $             31,907.00  $               3,623.00 

Fondo General 01 03 01 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             90,500.00  $           132,300.00  $             33,916.73  $             56,583.27 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           270,845.05  $           216,907.85  $           190,710.82  $             80,134.23 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               9,000.00  $               9,000.00  $               7,200.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $               4,000.00  $               3,750.00  $               2,955.56  $               1,044.44 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $                  300.00  $                  350.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           661,116.00  $           661,116.00  $               6,682.11  $           654,433.89 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $           410,000.00  $           275,000.00  $           159,432.79  $           250,567.21 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $           130,000.00  $           132,500.00  $             59,678.97  $             70,321.03 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $                  750.00  $                  750.00  $                         -    $                  750.00 
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 
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2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $             21,995.00  $             21,995.00  $                         -    $             21,995.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $             33,680.00  $             46,080.00  $             34,100.00  $                (420.00)

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           498,411.00  $           230,750.00  $           230,741.64  $           267,669.36 

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $           499,317.30  $           499,317.30  $           457,707.58  $             41,609.72 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $             24,041.04  $             22,722.55  $             22,427.34  $               1,613.70 

Fondo General 01 03 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas  $           100,000.00  $           101,266.00  $             35,012.90  $             64,987.10 

Fondo General 01 03 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas  $               1,400.00  $               1,400.00  $                  805.50  $                  594.50 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,585.73  $                  183.00  $               4,817.00 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $           110,230.17  $           108,456.02  $             96,887.36  $             13,342.81 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $             97,194.81  $             27,289.28  $             52,515.21  $             44,679.60 

Fondo General 01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $           614,213.63  $           614,480.37  $           598,007.00  $             16,206.63 

Fondo General 01 03 37 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas  $               5,100.00  $               5,150.00  $               4,250.00  $                  850.00 

Fondo General 01 03 37 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 03 04 99.99

Gastos Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           817,900.98  $           661,374.05  $           652,278.26  $           165,622.72 

Fondo General 01 04 01 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $           476,913.12  $           383,111.54  $           274,311.41  $           202,601.71 

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $                  416.00  $                  416.00  $                  312.00  $                  104.00 

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $           100,755.40  $             83,269.15  $             74,807.79  $             25,947.61 
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DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA
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DESCRIPCIÓN
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Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $           105,910.00  $           108,120.00  $             63,327.00  $             42,583.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             22,250.00  $             44,000.00  $             35,189.26  $           (12,939.26)

Fondo General 01 04 04 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  750.00  $                  750.00  $                  121.55  $                  628.45 

Fondo General 01 04 04 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General 01 04 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $               4,500.00  $               3,250.00  $               2,234.79  $               2,265.21 

Fondo General 01 04 04 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           180,000.00  $           150,000.00  $           122,542.68  $             57,457.32 

Fondo General 01 04 04 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               2,750.00  $               1,779.34  $               3,220.66 

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $               8,500.00  $               7,500.00  $               4,477.24  $               4,022.76 

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,250.00  $                  193.00  $                  807.00 

Fondo General 01 04 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 04 - Obras Públicas  $             80,800.00  $           129,000.00  $           118,757.46  $           (37,957.46)

Fondo General 01 04 04 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $                  200.00  $                    20.00  $                  (20.00)

Fondo General 01 04 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 04 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $               2,400.00  $               2,500.00  $               2,000.00  $                  400.00 

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $             30,000.00  $             18,000.00  $               3,459.81  $             26,540.19 

Fondo General 01 04 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             60,000.00  $             50,000.00  $             36,891.37  $             23,108.63 

Fondo General 01 04 03 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $               7,500.00  $               7,500.00  $                  993.50  $               6,506.50 
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Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $               2,498.19  $               2,000.00  $               1,773.42  $                  724.77 

Fondo General 01 04 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $        1,520,640.00  $        1,439,808.00  $        1,080,318.24  $           440,321.76 

Fondo General 01 04 08 94.12

Servicios No 

Profesionales 04 - Obras Públicas  $           120,000.00  $           100,000.00  $             25,951.26  $             94,048.74 

Fondo General 01 04 08 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             14,000.00  $             14,000.00  $               2,722.40  $             11,277.60 

Fondo General 01 04 13 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $               7,500.00  $               7,500.00  $                  521.00  $               6,979.00 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             63,097.83  $             73,366.60  $             56,853.71  $               6,244.12 

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                    32.00  $                    32.00  $                    36.60  $                    (4.60)

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               4,903.48  $               5,803.80  $               4,517.63  $                  385.85 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               7,905.00  $             10,200.00  $               6,870.00  $               1,035.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               2,500.00  $               2,000.00  $             (1,000.00)

Fondo General 01 06 04 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  250.00  $                  300.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General 01 06 04 92.05 Herramientas

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  500.00  $                  100.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 06 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  500.00  $                  400.00  $                  399.16  $                  100.84 

Fondo General 01 06 04 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  900.00  $                  900.00  $                  374.09  $                  525.91 
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Fondo General 01 06 04 92.23

Compra de 

Uniformes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 06 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,300.00  $               1,200.00  $                    40.00  $               1,260.00 

Fondo General 01 06 04 93.01 Equipo de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 06 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               3,600.00  $               3,650.00  $               3,000.00  $                  600.00 

Fondo General 01 06 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               4,000.00  $               3,000.00  $               1,421.00  $               2,579.00 

Fondo General 01 06 04 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  450.00  $                  400.00  $                    50.00  $                  400.00 

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           380,643.36  $           426,548.44  $           322,919.31  $             57,724.05 

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $                  272.00  $                  320.00  $                  193.80  $                    78.20 

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             29,482.59  $             34,433.05  $             26,011.47  $               3,471.12 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             38,760.00  $             46,920.00  $             25,593.00  $             13,167.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               4,750.00  $             11,500.00  $               8,400.00  $             (3,650.00)

Fondo General 01 07 04 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  650.00  $                  111.80  $                  388.20 

Fondo General 01 07 04 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal  $                  700.00  $                         -    $                  700.00 

Fondo General 01 07 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 07 - Guardia Municipal  $               2,500.00  $               3,000.00  $                  296.72  $               2,203.28 

Fondo General 01 07 04 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  750.00  $                  500.00  $                         -   
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Fondo General 01 07 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 07 - Guardia Municipal  $               3,000.00  $               4,000.00  $               2,500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 07 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $             14,000.00  $             14,000.00  $               6,683.74  $               7,316.26 

Fondo General 01 07 04 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                  400.00  $                  400.00  $                    71.86  $                  328.14 

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           117,327.36  $             94,770.67  $             88,683.40  $             28,643.96 

Fondo General 01 08 01 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $           377,116.08  $           276,989.04  $           215,042.60  $           162,073.48 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos  $                    64.00  $                    64.00  $                    12.00  $                    52.00 

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             38,513.42  $             29,510.62  $             24,279.80  $             14,233.62 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $             12,240.00  $             12,240.00  $               9,605.00  $               2,635.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               9,000.00  $             14,000.00  $             11,177.00  $             (2,177.00)

Fondo General 01 08 04 92.01 Materiales de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $                  800.00  $                  900.00  $                  424.68  $                  375.32 

Fondo General 01 08 04 92.23

Compra de 

Uniformes

08 - Recursos 

Humanos  $             35,000.00  $                         -    $             35,000.00 

Fondo General 01 08 04 93.01 Equipo de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $                  400.00  $                  400.00  $                  293.70  $                  106.30 

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $               6,500.00  $               4,500.00  $               3,918.80  $               2,581.20 

Fondo General 01 08 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos  $             29,400.00  $             33,240.00  $             24,460.00  $               4,940.00 

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 08 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

08 - Recursos 

Humanos  $               3,300.00  $               3,300.00  $               2,750.00  $                  550.00 

Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 08 04 94.75 Reserva

08 - Recursos 

Humanos  $           128,780.25  $                         -    $           128,780.25 
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Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           190,861.44  $           153,036.47  $           113,497.07  $             77,364.37 

Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes  $                    96.00  $                    96.00  $                    34.20  $                    61.80 

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             14,830.40  $             12,186.94  $               8,988.49  $               5,841.91 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             24,480.00  $             24,480.00  $             10,944.00  $             13,536.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               3,000.00  $               6,000.00  $               4,000.00  $             (1,000.00)

Fondo General 01 09 04 92.01 Materiales de Oficina

09 - Recreación y 

Deportes  $                  200.00  $                  250.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 09 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $               3,000.00  $               2,750.00  $                  673.70  $               2,326.30 

Fondo General 01 09 04 92.38

Materiales de 

Construcción

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,500.00  $               1,000.00  $                         -    $               2,500.00 

Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $               3,500.00  $               4,250.00  $                  406.84  $               3,093.16 

Fondo General 01 09 04 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  426.00  $                  574.00 

Fondo General 01 09 04 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $             50,000.00  $             50,000.00  $             33,000.00  $             17,000.00 

Fondo General 01 09 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

09 - Recreación y 

Deportes  $               3,000.00  $               3,250.00  $               2,500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 09 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $               5,000.00  $               3,726.80  $               1,273.20 

Fondo General 01 09 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

09 - Recreación y 

Deportes  $               4,500.00  $               5,000.00  $                  143.00  $               4,357.00 

Fondo General 01 09 04 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes  $                  150.00  $                  150.00  $                         -    $                  150.00 

Fondo General 01 09 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

09 - Recreación y 

Deportes  $             20,000.00  $             10,000.00  $               8,424.87  $             11,575.13 

Fondo General 01 13 01 91.01

Empleados 

Regulares

13 - Aportaciones 

Federales  $           114,591.36  $             78,698.40  $             27,493.55  $             87,097.81 

Fondo General 01 13 01 91.10 Seguro Choferil

13 - Aportaciones 

Federales  $                    32.00  $                    32.00  $                         -    $                    32.00 
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Fondo General 01 13 01 91.31

Seguro Social 

Federal

13 - Aportaciones 

Federales  $               8,880.99  $               6,211.68  $               2,254.00  $               6,626.99 

Fondo General 01 13 01 91.41 Plan Médico

13 - Aportaciones 

Federales  $             12,240.00  $             10,200.00  $               5,250.00  $               6,990.00 

Fondo General 01 13 01 91.71 Bono Navideño

13 - Aportaciones 

Federales  $               1,500.00  $               2,500.00  $                  800.00  $                  700.00 

Fondo General 01 13 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

13 - Aportaciones 

Federales  $                  500.00  $                  700.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 13 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

13 - Aportaciones 

Federales  $                  300.00  $                  350.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 14 01 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo  $             68,355.36  $             81,182.03  $             81,119.88  $           (12,764.52)

Fondo General 01 14 01 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo  $                    32.00  $                    48.00  $                         -    $                    32.00 

Fondo General 01 14 01 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo  $               5,305.69  $               6,439.92  $               6,389.26  $             (1,083.57)

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $               8,160.00  $             12,240.00  $               8,920.00  $                (760.00)

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               1,000.00  $               3,000.00  $               2,400.00  $             (1,400.00)

Fondo General 01 14 04 92.01 Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $               1,000.00  $                  800.00  $                  565.80  $                  434.20 

Fondo General 01 14 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $             26,520.00  $             15,960.00  $             12,865.46  $             13,654.54 

Fondo General 01 14 04 94.15 Relaciones Públicas 14 - Cultura y Turismo  $                  300.00  $                  300.00  $                  210.00  $                    90.00 

Fondo General 01 14 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 14 - Cultura y Turismo  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 14 04 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 14 - Cultura y Turismo  $               1,000.00  $                  900.00  $                  204.00  $                  796.00 

Fondo General 01 14 04 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 14 04 94.80 Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo  $             25,000.00  $             60,000.00  $             49,222.49  $           (24,222.49)

Fondo General 01 14 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 14 - Cultura y Turismo  $             20,000.00  $             35,000.00  $             17,327.45  $               2,672.55 
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Fondo General 01 16 01 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           133,903.95  $           131,381.77  $           107,058.38  $             26,845.57 

Fondo General 01 16 01 91.10 Seguro Choferil

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                    48.00  $                    64.00  $                         -    $                    48.00 

Fondo General 01 16 01 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             10,396.65  $             10,356.71  $               8,434.78  $               1,961.87 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             15,385.00  $             16,320.00  $               8,093.00  $               7,292.00 

Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               2,000.00  $               4,000.00  $               3,200.00  $             (1,200.00)

Fondo General 01 16 04 92.01 Materiales de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  250.00  $                  250.00  $                    55.05  $                  194.95 

Fondo General 01 16 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,494.50  $                  505.50 

Fondo General 01 16 04 94.65 Misceláneos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 16 16 92.01 Materiales de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  150.00  $                  200.00  $                         -    $                  150.00 

Fondo General 01 16 16 92.21 Alimentos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             30,000.00  $                         -    $             30,000.00 

Fondo General 01 16 16 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  600.00  $                  600.00  $                  480.28  $                  119.72 

Fondo General 01 16 16 93.27 Compra de Equipos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  250.00  $                  300.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General 01 16 16 94.47 Donaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 16 16 94.65 Misceláneos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               1,500.00  $               1,450.00  $               1,030.31  $                  469.69 

Fondo General 01 16 17 92.01 Materiales de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 16 17 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 16 17 94.47 Donaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 16 17 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 
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Fondo General 01 16 17 94.65 Misceláneos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  100.00  $                  125.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 16 17 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               1,100.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 18 92.01 Materiales de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  100.00  $                  150.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 16 18 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  500.00  $                  750.00  $                    86.10  $                  413.90 

Fondo General 01 16 18 94.47 Donaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 16 18 94.65 Misceláneos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  100.00  $                  175.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 16 18 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               1,000.00  $               1,100.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 16 35 92.01 Materiales de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  100.00  $                  150.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 16 35 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 16 35 93.27 Compra de Equipos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 16 35 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  200.00  $                  250.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             83,341.68  $             67,699.15  $             72,309.47  $             11,032.21 

Fondo General 01 19 01 91.10 Seguro Choferil

19 - Secretaría 

Municipal  $                    16.00  $                    16.00  $                         -    $                    16.00 

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               6,471.26  $               5,370.24  $               5,684.69  $                  786.57 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $             10,200.00  $             10,200.00  $               4,884.00  $               5,316.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,250.00  $               2,500.00  $               2,000.00  $                (750.00)

Fondo General 01 19 04 92.01 Materiales de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                  350.00  $                  350.00  $                    37.64  $                  312.36 

Fondo General 01 19 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

19 - Secretaría 

Municipal  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 
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Fondo General 01 19 04 93.01 Equipo de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                  500.00  $                  750.00  $                  495.00  $                      5.00 

Fondo General 01 19 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,000.00  $               3,100.00  $               2,430.00  $                  570.00 

Fondo General 01 19 04 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  345.00  $                  155.00 

Fondo General 01 19 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $               6,000.00  $               5,000.00  $               3,813.70  $               2,186.30 

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             25,044.00  $             21,965.00  $             21,913.50  $               3,130.50 

Fondo General 01 21 01 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $                    16.00  $                    16.00  $                         -    $                    16.00 

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               1,934.99  $               1,718.62  $               1,706.99  $                  228.00 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               2,040.00  $               2,040.00  $               1,700.00  $                  340.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                  250.00  $                  500.00  $                  400.00  $                (150.00)

Fondo General 01 21 04 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  150.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 21 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 21 04 94.65 Misceláneos 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 29 01 91.01

Empleados 

Regulares

29 - Desarrollo 

Económico  $           227,415.36  $           186,577.58  $           193,031.53  $             34,383.83 

Fondo General 01 29 01 91.10 Seguro Choferil

29 - Desarrollo 

Económico  $                  112.00  $                  112.00  $                         -    $                  112.00 

Fondo General 01 29 01 91.31

Seguro Social 

Federal

29 - Desarrollo 

Económico  $             17,607.65  $           146,393.94  $             15,289.77  $               2,317.88 

Fondo General 01 29 01 91.41 Plan Médico

29 - Desarrollo 

Económico  $             22,440.00  $             22,440.00  $             15,010.00  $               7,430.00 

Fondo General 01 29 01 91.71 Bono Navideño

29 - Desarrollo 

Económico  $               2,750.00  $               5,500.00  $               4,400.00  $             (1,650.00)

Fondo General 01 29 04 92.01 Materiales de Oficina

29 - Desarrollo 

Económico  $                  800.00  $                  900.00  $                  425.70  $                  374.30 
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Fondo General 01 29 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

29 - Desarrollo 

Económico  $                  700.00  $                  700.00  $                  183.32  $                  516.68 

Fondo General 01 29 04 93.01 Equipo de Oficina

29 - Desarrollo 

Económico  $               1,000.00  $                  750.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 29 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

29 - Desarrollo 

Económico  $             65,998.40  $             70,000.00  $             46,882.00  $             19,116.40 

Fondo General 01 29 04 94.21 Gastos de Viaje

29 - Desarrollo 

Económico  $                  400.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 29 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

29 - Desarrollo 

Económico  $               5,100.00  $               5,200.00  $               4,250.00  $                  850.00 

Fondo General 01 29 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

29 - Desarrollo 

Económico  $               1,000.00  $                  800.00  $                  287.50  $                  712.50 

Fondo General 01 29 04 94.65 Misceláneos

29 - Desarrollo 

Económico  $                  500.00  $                  700.00  $                    25.00  $                  475.00 

Fondo General 01 29 54 92.01 Materiales de Oficina

29 - Desarrollo 

Económico  $                  350.00  $                  450.00  $                      0.84  $                  349.16 

Fondo General 01 29 54 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

29 - Desarrollo 

Económico  $                  800.00  $                  800.00  $                  312.62  $                  487.38 

Fondo General 01 29 54 93.27 Compra de Equipos

29 - Desarrollo 

Económico  $                  500.00  $                  900.00  $                  269.95  $                  230.05 

Fondo General 01 29 54 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

29 - Desarrollo 

Económico  $             95,400.00  $             95,400.00  $             61,147.00  $             34,253.00 

Fondo General 01 29 54 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

29 - Desarrollo 

Económico  $               2,400.00  $               1,000.00  $                    50.54  $               2,349.46 

Fondo General 01 29 54 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

29 - Desarrollo 

Económico  $               1,500.00  $               2,800.00  $                  975.00  $                  525.00 

Fondo General 01 43 01 91.01

Empleados 

Regulares 43 - Reciclaje  $             46,263.36  $             36,368.14  $             40,480.44  $               5,782.92 

Fondo General 01 43 01 91.10 Seguro Choferil 43 - Reciclaje  $                    48.00  $                    48.00  $                    25.20  $                    22.80 

Fondo General 01 43 01 91.31

Seguro Social 

Federal 43 - Reciclaje  $               3,596.52  $               2,896.91  $               3,188.55  $                  407.97 

Fondo General 01 43 01 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje  $               6,120.00  $               6,120.00  $               4,833.00  $               1,287.00 
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Fondo General 01 43 01 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje  $                  750.00  $               1,500.00  $               1,200.00  $                (450.00)

Fondo General 01 43 04 92.01 Materiales de Oficina 43 - Reciclaje  $                  200.00  $                  300.00  $                    65.39  $                  134.61 

Fondo General 01 43 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 43 - Reciclaje  $                  350.00  $                  400.00  $                         -    $                  350.00 

Fondo General 01 43 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 43 - Reciclaje  $                  300.00  $                  450.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 43 04 93.27 Compra de Equipos 43 - Reciclaje  $                  500.00  $                  900.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 43 04 94.15 Relaciones Públicas 43 - Reciclaje  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 43 04 94.21 Gastos de Viaje 43 - Reciclaje  $                  100.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 43 04 94.65 Misceláneos 43 - Reciclaje  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 
 $      11,658,565.19  $      11,108,758.08  $        7,585,116.41  $        4,073,448.78 
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CAE

AÑO FISCAL

2018-2019

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,329,654.79 

TOTAL  $        1,329,654.79 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 500,000.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 563,090.50           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          266,564.29 

TOTAL  $        1,329,654.79 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

COAMO APROB
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