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Estado Libre Asoctado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias

Legislatura Municipal
Ef Pueblo de fa China”
Hon. Edwin Soto Santiago !
Aflcalde
RESOLUCION NUMERO 26 . SERIE 2017-2018

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2018-2019 EN EL
"MUNICIPIO DE LAS MARIAS, PUERTO RICO; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE
FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD Y EN EL SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO:;
Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: En cumplimiento con fo dispuesto Ley Namero 81, del 30 de agosto
de 1991, segiin enmendada y conocida como “Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, en el
Articulo 7.001, el Ejecutivo Municipal de Las Marfas, prepard y
expuso el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Gobierno Municipal, para el Afio Fiscal 2018-2019.

POR CUANTO: De acuerdo con las disposiciones del Articulo 7.004 de la Ley, Supra,
la Legislatura Municipal deberd considerar el Proyecto de
Resolucién del Presupuesto General del Municipio durante una
Sesién Ordinaria y aprobarlo y someterto al Alcalde para su firma
no mds tarde del 13 de junio del afio en curso.

POR CUANTO: La Legislatura Municipal dedicard la Sesidn Ordinaria del mes de
junio de 2018, para la consideracién y estudio del Proyecto de
Presupuesto sometido a la Legislatura Municipal por el Alcalde,
Hon. Edwin Soto Santiago, correspondiente al Afo Fiscal 2018-
2019, en cumplimiento con las disposiciones de la Ley Niémero 81
de 30 de agosto de 1991, segiin enmendada.

POR CUANTO: Del Proyecto de Presupuesto y del Mensaje dél Ejecutiva Municipal,
surge que se estiman ingresos por concepto def Fondo General (01)
la cantidad de $ 5,981,309.40 .

POR CUANTO: El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideracién al referido
documento de confermidad con las disposiciones de la Ley vy las
cuentas aprobadas son indispensables y esenciales para el
funcionamiento del Gobierno Municipal, durante el Afo Fiscal
2018-2019,

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARIAS,
PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

YAl servicio del pueblo mariefio”
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RESOLUCION NUM. 26

SERIE 2017-2018

SECCION I: Disponer y Aprobar el Presupuesto Funcional de Ingresos y Egresos
que ha de regir durante el Afio Fiscal 2018-2019 en el Municipio de
Las Marfas, Puerto Rico; para autorizar al Director de Finanzas a
registrar {o dispuesto en esta Resolucion en los libros de
contabilidad y en el sisterna mecanizado de contabilidad a su cargo.

SECCION II: Que para el pago de los gastos en que incurrird la Municipalidad de
las Marfas, Puerto Rico, durante el Afio Fiscal 2018-2019, se
recaude por el Director de Finanzas las cantidades que se
presupone han de producir los recursos econdmicos que se
consignan, denomindndose como Sesidn de Ingresos, para atender
los estimados de gastos que han detallado en las secciones de
egresos por departamentos. Forma parte de esta Resolucién el
Anejo | el cual contiene los ingresos y los gastos estimados para el
Afo Fiscal 2018-2019.

SECCION HE: El Alcalde vy los Directores de Departamentos del Municipio de Las
Marfas, ejercitaran dehida supervisién sobre la aplicacién de las
asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se garantice la
suficiencia de fondos en las cuentas para todo el Afio Fiscal 2018-
2019,

SECCION IV: El Director de Finanzas, en fiel cumplimiento de sus funciones,
fiscalizard la suficiencia de fondos en las cuentas para materiales y
servicios durante e} Afio Fiscal, de acuerdo a lo establecido con la
tey de Municipios Autdnomos del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico y el Reglamento para la Administracidn Municipal.

SECCION V: Se dispone, ademds, la concesién de donatives aprobados por la
Legislatura Municipal en esta Resolucidn y la celebracidn de
actividades y festivales culturales, deportivos o recreativos de
beneficio para el pueblo.

SECCION VI: El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes,
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizacién de los
fondos consignados en las cuentas, de conformidad con los
reglamentos en vigor y las disposiciones de la vigente Ley de
Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico;
tomando en consideracién gue no se podrd incurrir en obligaciones
o deudas fuera de los créditos asignados en el presupuesto, con
excepcidn de aquellos casos en que estos créditos puedan ser
transferidos con cargo o sobrantes de otras cuentas.

SECCION Vii: No se aprobard ninguna nomina, ni comprobante de desembolso de
fondos municipales sin que el gasto haya sido previamente
registrado contra la cuenta en los libros del Departamento de
Finanzas. '

©.0. Box 366, Las Marias, Pueric Rico 00670-0366 Tel, 787-82 7-2230/2940/3220 s Fax 787-827-2021
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SECCION VIII: El Presupuesto del Municipio de Las Marfas regird desde el 1 de
julio de 2018 hasta el 30 de junio de 2019, inclusive, y las
asignaciones se aplicardn a los gastos correspondientes al Afio

- Fiscal 2017-2018, debiéndose liquidar de confoermidad con la de los
cargos administrativos,'y de los puestos de los empleados
municipales con sueldo, segin se desglosa en el anejo de la
presente Resolucién, forma parte integrante del estatuto a todos
los fines y efectos consiguientes.

SECCION IX: Esta Resolucién, una vez aprabada por la Legistatura Municipal y
firmada por el Alcalde, sera enviada a la Cficina de Gerencia y
Presupuesto (OGP), al Centro de Recaudaciones de Ingresos
Municipales (CRIM), de acuerdo con la Ley y los Reglamentos
debiéndose asf mismo entregar al Director de Finanzas copia
debidamente certificada de Ia misma, a fin de que sirva de base
para registrar en los libros de contabilidad vy en el sistema
mecanizado las asignaciones en este presupuesto.

SECCION X: Esta Resolucion comenzara a regir el 1 de julio de 2018,

APRGBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARIAS, PUERTO RICO,
HOY DIA 13 DE JUNIO DE 2018.

Hofi. Annelie Carlo Rwera Sra/ Rosa E. Rodr\féuez/ Mercado
PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

SOMETIDA AL HONORABLE ALCALDE, EL 14 DE JUNIO DE 2018 Y FIRMADA POR
EL ALCALDE DE LAS MARIAS, PUERTO RICO, HOY _ /&  DE JUNIO DE 2018.

At

cald
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Estado Libre Asociade de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
Legislatura Municipal

“EL @ueblo de fa Cfina”
Hon. Edwin Soto Santiago e fa Cliina

Mealde

CERTIFICACION

Yo, Rosa E. Rodriguez Mercado, Secretariu de la Legislatura Municipal de Las
Marias, Puerto Rico, por la presente certifico:

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucién Num. 26, Serie 2017-
2018, aprobada por la Legislatura Municipal, reunida en Sesién Ordinaria el 13 de junio
de 2018,

Recibid esta Resolucion Niam. 26, Serie 2017-2018, los votos a favor de los
siguientes Legisladores presentes:

-
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KCUSADO.

Hon. dinnelie Carlo Rivera

Hon. Roberto Santiago Acevedo

Hon. Rosa L. Castro Gracia

Hon. Monserrate Valentin Pérez

Hon. Waldemar Guilloty Ramos

Hon, José Cuevas Vélez

Hon. Virgilio Sdnchez Figueroa

Hon. Radamés Mariéinez Burbosa
Hon, José A. Vélez Campos X
Hon. Orlandoe Crespo Hendriecks

>

Hon. Othiniel David Sinchez Santos

Vacante

Para que asi conste, expido la presente certificacién bajo mi firma y Sello Oficial de
la Legislatura Municipal del Municipio de Las Marfas, Puerto Rico, hoy dia, 14

de junio de 2018.

Sr;d. Rosa E. Rd’driﬁuez Mercado
Secretaria
Legislatura Municipal

Al servicio del pueblo mariefio”
®.0. Box 366 Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tels. (787)827-2280/2940/3220, Fax (787 )827-2021




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias

Oficina de Legislatura Municipal

"Ef Pueblo de fa China Dulce”

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde

PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 27 SERIE 2017-2018
RESOLUCION NUMERO SESION EXTRAORDINARIA

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2018-2019 EN EL
MUNICIPIO DE LAS MARIAS, PUERTO RICO; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE
FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD Y EN EL SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO;
Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: En cumplimiento con lo dispuesto Ley Numero 81, del 30 de agosto
de 1991, segiin enmendada y conocida como “Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, en el
Articulo 7.001, el Ejecutivo Municipal de Las Marias, prepard y
expuso el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Gobierno Municipal, para el Afio Fiscal 2018-2019.

POR CUANTO: De acuerdo con las disposiciones del Articulo 7.004 de la Ley, Supra,
la Legislatura Municipal debera considerar el Proyecto de
Resolucién del Presupuesto General del Municipio durante una
Sesién Ordinaria y aprobarlo y someterlo al Alcalde para su firma
no mas tarde del 13 de junio del afio en curso.

POR CUANTO: La Legislatura Municipal dedicara la Sesién Ordinaria del mes de
junio de 2018, para la consideracién y estudio del Proyecto de
Presupuesto sometido a la Legislatura Municipal por el Alcalde,
Hon. Edwin Soto Santiago, correspondiente al Aho Fiscal 2018-
2019, en cumplimiento con las disposiciones de la Ley Numero 81
de 30 de agosto de 1991, segiin enmendada.

“4( servicio del pueblo mariefio”
P.0. Box 366 Las Marias, . R, 00670 « legislaturalm2016@gmail.com « Tels, (787)827-2280 Ext.2004, Fax (787)827-2021
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PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 27

SERIE 2017-2018

POR CUANTO: Del Proyecto de Presupuesto y del Mensaje del Ejecutivo Municipal,
surge que se estiman ingresos por concepto del Fondo General {01)
la cantidad de $ 5,981,309.40 .

POR CUANTO: El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideracion al referido
documento de conformidad con las disposiciones de la Ley y las
cuentas aprobadas son indispensables y esenciales para el
funcionamiento del Gobierno Municipal, durante el Afo Fiscal
2018-2019.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARIAS,
PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

SECCION I: Disponer y Aprobar el Presupuesto Funcional de Ingresos y Egresos
que ha de regir durante el Afio Fiscal 2018-2019 en el Municipio de
Las Marias, Puerto Rico; para autorizar al Director de Finanzas a
registrar lo dispuesto en esta Resolucién en los libros de
contabilidad y en el sistema mecanizado de contabilidad a su cargo.

SECCION II: Que para el pago de los gastos en que incurrird la Municipalidad de
Las Marias, Puerto Rico, durante el Afic Fiscal 2018-2019, se
recaude por el Director de Finanzas las cantidades que se
presupone han de producir los recursos econdmicos que se
consignan, denomindndose como Sesion de Ingresos, para atender
los estimados de gastos que han detallado en ias secciones de
egresos por departamentos. Forma parte de esta Resolucion el
Anejo | el cual contiene los ingresos y los gastos estimados para el
Afio Fiscal 2018-2019.

SECCION Hii: El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de Las
' Marfas, ejercitardn debida supervisién sobre la aplicacién de las
asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se garantice la
suficiencia de fondos en las cuentas para todo el Afio Fiscal 2018-

2019.

“4( servicio del pueblo mariefio”
.0. Box 366 Las Marias, P. R, 00670 « legislaturalm2016@gmal.com « Tels. (787)827-2280 Ext.2004, Fax (787)827-2021
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SERIE 2017-2018

SECCION 1V: El Director de Finanzas, en fiel cumplimiento de sus funciones,
fiscalizara la suficiencia de fondos en las cuentas para materiales y
servicios durante el Afio Fiscal, de acuerdo a lo establecido con la
Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico y el Reglamento para la Administracion Municipal.

SECCION V: Se dispone, ademas, la concesion de donativos aprobados por la
Legislatura Municipal en esta Resolucién y la celebracion de
actividades y festivales culturales, deportivos o recreativos de
beneficio para el pueblo.

SECCION Vi: El Alcalde realizard las gestiones administrativas pertinentes,
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizacién de los
fondos consignados en las cuentas, de conformidad con los
reglamentos en vigor y las disposiciones de la vigente Ley de
Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico;
tomando en consideracion que no se podra incurrir en obligaciones
o deudas fuera de los créditos asignados en el presupuesto, con
excepcion de aquellos casos en gue estos créditos puedan ser
transferidos con cargo o sobrantes de otras cuentas.

SECCION VII: - No se aprobara ninguna némina, ni comprobante de desembolso de
fondos municipales sin que el gasto haya sido previamente
registrado contra la cuenta en los libros de! Departamento de
Finanzas.

SECCION VIII: El Presupuesto del Municipio de Las Marias regira desde el 1 de
julio de 2018 hasta el 30 de junio de 20189, inclusive, y las
asignaciones se aplicaran a los gastos correspondientes al Afio
Fiscal 2017-2018, debiéndose liquidar de conformidad con la de los
cargos administrativos, y de los puestos de los empleados
municipales con sueldo, segin se desglosa en el anejo de la
presente Resolucién, forma parte integrante del estatuto a todos
los fines y efectos consiguientes.

“Al servicio del pueblo mariefio”
@.0. Box 366 Las Martas, @ &, 00670 « legislaturaln2016@gmailcom « Tels. (787)627-2280 Ext. 2004, Fax,(787)827-2021
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SECCION IX: Esta Resolucién, una vez aprobada por la Legislatura Municipa! y
firmada por el Alcalde, serd enviada a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto (OGP), al Centro de Recaudaciones de Ingresos
Municipales {CRIM), de acuerdo con la Ley y los Reglamentos
debiéndose asi mismo entregar al Director de Finanzas copia
debidamente certificada de la misma, a fin de que sirva de base
para registrar en los libros de contabilidad y en el sistema
mecanizado las asighaciones en este presupuesto.

SECCION X: Esta Resolucidn comenzara a regir el 1 de julio de 2018.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS MARIAS, PUERTO RICO,
HOY DiA 26 DE MAYO DE 2018.

Hon. Annelie Carlo Rivera Sra. Rosa E. Rodriguez Mercado
PRESIDENTA : SECRETARIA

LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

FIRMADA POR EL ALCALDE DE LAS MARIAS, PUERTO RICO, HOY DE MAYO
DE 2018.

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde

“A servicio del pueblo mariefio”
®.0. Box 366 Las Marias, ©. ], 00670 « legislaturalm2016@gmail.com « Tels. (787)827-2280 Ext.2004, Fax (787)827-2021
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos
Ano Fiscal 2018-2019

Relacion de Gastos

Presupuesto 2018-19

Departamento
Legislatura $ 90,825.99
Alcalde $ 390,699.14
Finanzas $ 2,841,108.10
Obras Plblicas $ 631,665.19
OME 3 225,103.87
Policia Municipal $ 362,634.66
Recursos Humanos 3 299,799.12
Recreacion y Deportes $ 180,906.68
Control Ambiental $ 365,639.26
Cenfro de Envejecientes $ 320,470.28
Servicios a la Comunidad $ 180,852.53
Secretaria $ 45,333.56
Auditoria $ 46,271.02
Total de Gastos Presupuestarios $ 5,981,309.40

Conceptos Presupuesto 2017-2018
Salarios y Aportaciones $ 2,915,584.88
Gastos Estatutarios $ 2,085,596.68
Otros Gastos y Servicios 980,127.84
Total $ 5,981,309.40
Ingresos Estimados Reales $ 5,981,309.40

Diferencia




Estado Libre Asociado de Puerio Rico

Municipio de Las Marias
Presupuesto Funcional de Ingresos y Gastos
Afo Fiscal 2018-2019

Relacién de Ingresos

Numero de Cuenta | Titulo de Cuenta 2018-2019 2017-2018 Actual 03/31/2018 CAMBIO
01-03-04-8101 Patentes 111,929.00 111,929.00 105,054.65 -
01-03-04-8103 Impuesto sobre Ventas y Uso 75,000.00 75,000.00 445 328.76 -
01-03-04-8104 Intereses y Recargos VU 200.00 20000 - -
01-03-04-8105 Fondo Desarrollo Municipal 651,616.00 651,616.00 - -
01-03-04-8121 Intereses y Recargos Penalidades Patentes 7,500.00 7.500.00 6,824.23 -
01-03-04-8301 Arbitrios de Construccion 35,811.00 35,811.00 2,055.00 -
01-03-04-8304 Licencias y Permisos Miscelaneos 5,800.00 5,800.00 3,020.00 -
01-03-04-8402 Compensacion Autoridada Energia Electrica 95,529.00 455,000.00 - {359,471.00)
01-03-04-8404 Otros Ingresos Infergubernamentales 4.260,844.92 4,383,467.03 3,287,600.28 {122 622.11)
01-03-04-8410 Compensaciones Estatales (Bone Navidad) - 60,000.00 - (60,000.00}
01-03-04-8506 Parmiso de Uso Estadios v Coliseos 500.00 500.00 - -
01-03-04-8601 Multas 500.00 500.00 - -
01-03-04-8705 Ingresos Eventuales 500.00 500.00 - -
01-03-04-8706 Renta de Locales y Propiedad Municipal 36,000.00 36,878.76 14,088.00 (878.76)
01-03-04-8709 Otros Ingresos 282613.19 3684,732.44 175,018.85 (82,119.25)
01-03-04-8722 Otras Fuentes Financieras Confribucion No Exonerada 416,966.29 389,252.08 291,938.03 27,714.20

INGRESOS FONDO ORDINARIO

$ 5,981,309.40

$ 6,578,686.32

$ 4,330,939.80

$ (597,376.92)




Municipio de Las Marias
Informe de ingresos estimados y actuales
Para periodo terminado en: 03/31/2018

Fecha: 3/31/2018
Cuenta: Todas
Id segmento: Ninguno

Cddigo de transaccién: FY2018
Ordenado per: Account Number
Incluir; AA Details, Unposted Trx

Ingreso de afnos

Codigo de

Cuenta Descripcion transaccién Ingreso estimado
01-03-04-8101 PATENTES Fr2018 $111,925.00
01-03-04-8103  IMPUESTO MUN SOBR VENT Fy2018 75,000.00
01-03-04-8104  INTYERESES REC IMV{STM) Fy2018 200.00
01-03-04-8105 FONDO DESARROLLO MUNICIPAL FY2018 651,616.00
01-03-04-8121 INT. Y REC. DE PATENTES Fy201s 7.500.00
01-03-04-8301 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION ~ FY2018 35,811.00
01-03-04-8304  LICENCIAS Y PERMISOS MISC FY2018 5,800.00
01-03-04-8402 COMPENSACION AE.E. Fyzog 455,000.00
01-03-04-84C4 OTROS INGRESOS INTERGUB. Fyzo1g 4,383,467.03
01-03-04-8410 COMPENSACIONES ESTATALES ~ FY2018 60,000.00
01-03-04-8506 PERMISO USC ESTY COLISEC  FY2018 500.00
01-03-04-8601 MULTAS FYz018 500.00
01-03-04-8705  INGRESOS EVENTUALES Fy2013 500.00
01-03-04-8706 RENTA LOCALES Y PROP MUNI FY2018 36,878.76
01-03-04-8708 OTROS INGRESOS FY2018 364,732.44
01-03-04-8722 CONTRIB.SOBRE PROP.NO EXO  FY2018 389,252.09

Gran Total: $6,578,686.32

Ingreso del afo

anteriores fiscal

$0.00
445,328.78

6,824.23
2,055.00
3,020.00

3,287,600.28

14,098.00
175,018.85
291,838.03

$0.00 $4,330,939.80

$105,054.65

Ingreso no % Ingreso

Ingreso total Ingreso del mes
$105,054.65 $258.15 $6,874.35
445,329.76 (370,329.76)
200.00
£51,515.00
§,824.23 995,30 E75.77
2,055.00 65.00 33,756.00
3,020.00 2,285.00 2,780.00
455,000.00
3,287,600.28 365,288.92 1,095,866.75
£0,000.00
500.00
500.00
500.00
14,098.00 1,310.00 22,780.76
175,018.85 400.00 189,713.59
291,938.03 32,437.67 97,313.08
$4,330,938.80 $403,040.04 $2,247,746.52

realizado estimado

93.85%
593.77%
0.00%
0.00%
90.98%
5.73%
52.06%
0.0C%
75.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
38.22%
47.98%
74.99%




COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF LAS MARJIAS

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES -

GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2016
. Other Total
General Debt Service Governmental Governmental
Fund Fund
Funds Funds
REVENUKRS:
Taxes:
Property taxcs $ 5,185,081 $ 184,548 % - $ 5,369,629
Municipal license tax 111,929 - - 111,929
Construction gxcise tax 35,811 - - 35,811
Sales and use fax 726,616 645,770 - 1,372,380
Charges for services 49,649 - LU 50,760
Grants and contributions 1,100,793 - 3,229,936 4,330,729
Interes on deposits 1,200 1,481 2,441 5,122
Miscellaneous 228,741 - 1,671 230,412
Total Revenues 7,439,820 331,799 3,235,159 11,506,778
EXPENDITURES:
Current:
General Governtoent 3,848,836 - - 3,848,836
i 2 -
Urban and Economic Development 1,002,063 1,595,063 2,597,126
Public Safety 718,157 - 18,035 736,792
Health and Sanitation 467,937 “ - 467,937
Culture, Recreation and Education 226,528 - 657,157 883,685
Public Housing and Welfare 709,572 - 524,265 1,233,837
Debt Service:
Principal 154,000 192,000 - 346,000
Interest 93,428 111,789 - 205,217
Capital Outlays 231,850 - 1,019,381 1,251,237
Total Expenditures 7,452,977 303,789 3,813,901 11,576,667
Excess (deficiency) of revenues over (under)
expenditures (13,157) 528,010 (578,742) (63,889)
Other financing sources (uses):
Tansfer-in from other funds 1,111,947 - 553,265 1,665,212
Tansfer-out from other funds {553,265) {775,642) (336,305) {1,665,212)
TFotal other Financing sources {uses), net 558,682 (775,042} 216,960 -
Net change in fund balance 545,525 {247,632} (361,782) (63,889)
Fund balance at beginning of fiscal year 1,028,701 615,151 830,534 2,474,386
Fund balance at end of fiscal year $ 1,574,226 3 367,519 3 468,752 § 2410497

See notes to the basic financial statements
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Municipio de Las Marias

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes

Al: 03/31/2018

Fecha: 3/31/2018

Cuenta: Tedas

Id segmento: Ninguno

Cdédigo de transaccion: FY2018
Ordenado por: Account Number
Incluir. AA Details, Unposted Trx

Cuenta
01-01-01-9101

01-01-01-8110
04-01-01-3141

01-01-01.9131

01-01-01-8141
01-01-04-8201
01-01-04-8301
01-01-04.9401

01-01-04-8405
01-01-04-8421
01-01-04-2425
01-01-04-9444
01-01-04-9465
01-01-04-8467
01-01-04-8469
01-02-01-8101
04-02-01-6105
01-02-01-8110
0102018111
01-02-01-8131
01-02-01-9141

Descripcion

EMPLEADOQS REGULARES
SEGURO CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

MATERIALES DE OFICINA
EQUIPO DE GFICINA

DIETAS A ASAMBLEISTAS
GASTOS DE REPRESENTACION
GASTOS DE VIAJES
SERVICIOS LEGALES
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES
MISCELANECS
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
FRANQUEOC

EMPLEADCS REGULARES
EMPLEADCS TRANSITCRIOS
SEGURO SOCIAL CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRC
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

Caodigo de
transaccidn
FY2018

FYz018
Fyz018
Fyzo1e
FY2018
Fyaoi8
FYzo18
FY2018
Fyaog
FY2018
FYz2018
FY2018
Fyz018
Fyzoia
Fy2018
FY2018
Fyzo18
FY2018
FY2018
FY2018
FYZ018

Presupuesto
T $41,196.00
14,40
1,151.76
3,151.44
3,120.00
1,400.00
1,300.00
20,000.00
250.00
1,000.00
14,400.00
2,500.00
500.00
800.00
100.00
87,545.04
47,383.78
14.40
2,447.60
11,004.61
9,260.00

Gastos de afos Gastos del afio

fiscal
$30,897.00

anteriores

"10.80
118178
2,363.65
2,340.00

84,75

9,885.00

2,600.00

162.50
480,00

20,158.44 100.00
65,658.78

39120.80

10.80

2,447.50

8,015.57

6,590.00

Total de gastos Gastos del mes

$30,897.00
10.80
1,151.78
2,363.53
2,340.00
84,75

9,885.00

3,600.00

162.50
480.00
100.00

85,558.78

39,120.80

10.80
2,447.60
801567
5,890.00

$3,433.00
1.20

282,83
260.00

64,75

4,235,00

1,650.00

100,00

7,285.42
5,181.64
1.20

954.50
780.00

Gravamenes
pendientes
$0.00

127.50

10,800.00

Balance del % Ppto.
presupuesto utilizado
$10,289.00 75.00%
3.80 75.00%
100.00%

787.81 75.00%
780.00 75.00%
1,.207.75 13.73%
1,300.00 0.00%
10,115.00 49.42%
250.00 0.00%
1,000.00 0.00%
200.00 98.61%
2,500.00 0.00%
337.50 32.50%
320.00 60.00%
100.00%

21,886.26 75.00%
8,262.96 82.56%
3.60 75.00%
100.00%

2,968,54 72.83%
2,370.00 74.40%




01-02-01-9201
01-02-04-3401
01-02-04-3405
D1-02-04-9411
01-02-04-9415
01-02-04-9421
01-02-04-9425
01.02-04-9444
01.02-04-2447
01-02-04-9449
01-02-04-9451
(1-02-04-9465
01-02-04-9489
01-02-04-9481
01-02-04-5483
01-03-01-5101
01-03-01-9104
01-08.01-8105
01-03-01-9107
01-03-01-9108
01-03-01-8110
01-03-01-9111
01-03-01-9113
0103019114
01-03-01-9131
01-03-01-8141
01-03-01-9145
£1.08.01.9151
01-03-01-9175
01-03-04-8201

MATERIALES DE OFICINA
GASTOS DE DIETAS

GASTOS DE REPRESENTACION
SER\-I!CIUS PROFESIONALES
RELACIONES FUBLICAS
GASTOS DE VIAJES

SERVICIOS LEGALES

CUOTAS Y SUBSCRIPGIONES
DONACIONES BENEF S0OCIAL
BECAS

MANTENIMIENTC DE EQUIFQ
MISCELANEDS

FRANQUEC

FEST CHINA Y OTRAS AGT,
FEST O ACT Ill REYES
EMPLEADOS REGULARES

PROGRAMA PRE-RETIRC VOLUNTARIC

EMFLEADOS TRANSITORIOS
VAC.ACUM.L

VAC. ACUM. LIC.ENFERMEDAD
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA BE RETIRO

APCRT SIST RET PENSIONADO
CARGO DE "PAY GO

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

SEGURQ PCR DESEMPLEQ
FONDC SEGURC ESTADO
TIEMPO COMPENSATORIO ESTA
MATERIALES DE OFICINA

FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY20i8
Fyz2018
FY2018
Fy2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fyz018
FY2018
Fy2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fyzc1s
Fyz018
Fyzo18
Fyz018
FYz018
Fyzo1s
Fyza018
FY2018
FY2018
FY2018

857.34
200.00
1,500.00
10,000.00
32,000.00

500.00

50,000.00
3,000.00
30,000.00
7,500.00
500.00
7,000.00
245,00
73,326.95
22,500,00
261,160.58
35,372.00
72,424 58
22,000.00
13,000.00
7320
9,928.76
37,542.13
285,979.71
37,990.48
34,320.00
65,339,56
192,480.36
2,000.00
10,000.00

48.00
1,114.34

25,897 46
£00.00
30,300.00
3,000.00
7,887.51
3,750.00
20.00
25.44
-245.00
57,715.80
275,147.20 22,500.00
195,870,42
26,452.40
58,583.11
16,869.09
8,856.44
70.20
5,92878
37,542.13
167,635.08
2801017
22,538,00
54,215.11
124,756.83
1,240,93
788.05

48.00
1,114.34

25,897.45
500.00
30,300.00
3,000.00
7,867.51
3,750.00
20.00
25.44
245,00
5§7,715.80
22,500,00
195,870.42
26,492.40
58,533.11
15,869.09
8,656.44
70.20
9,928,75
37,542,13
187,635.08
29,010.17
22,538.00
54,215.11
124,756.53
1,240.83
788,05

8.00
22.43

250,00

3,708.37

57.715.80

21,783.38
2,943.60
7.460.24

12.00

26,818.34
3,310.47
2,562.00
3,574.82
9,505,585

857.34
30.00

4,969.05

18,700.00

5,442.51

13,222.15

1715.85

722,00
385.66
10,000.00
1,133.48

15.668.88
3,750.00
480.00
8974.56

2,389.00

65,280.14
8,879.60
13,831.47
5,130.91
4,343.56
3.00

98,344.63
8,980.31
14,782.00
14,724.44
87,723.53
750.07
7,496.30

100.00%
9.75%
74.28%
0.00%
96.45%
100.00%
100.00%
100.00%
47.76%
50.00%
4.00%
0.36%
100.00%
96.74%
100.00%
75.00%
74.89%
80,90%
78.67%
66.58%
95.90%
100.00%
100.00%
65.61%
76.38%
65.67%
§2.21%
64.81%
852.04%
25.03%




01-03-04-9215
01-03-04-9228
01-03-04-9232
01-03-04-9235
(1-03-04-9242
01-03-04-9301

01-03-04-9327
01-02-04-8401

01-03-04-3407
01-03-04.9410
01-02-04-8411
01-03-04-9421

01-03-04-5442
01-03-04-§443
01-03-04-9450
01-03-04-5451

01-03-04-8480
01-03-04-9461

01-03-04-8463
01-03-04-9484
01-03-04-9455
01-03-04-9468
01-03-04-9471
01-03-04-9477
01-03-04-9478
01-03-04-8901
01-04-01-8101

01-04-01-0104
01-04-01.9105
01-04-01-5108

MATERIALES DE MANTENIMIEN
GASTOS ENERGIA ELECT
GASTOS ACUEDUCTO

GASTOS DE TELEFONO
MATERIALES Y SUMINISTROS
EQUIPG DE OFICINA

COMPRA DE EQUIPO

GASTOS DE DIETAS
MANTENIMIENTC DE BIBLIOTECA
GASTOS AURITORIA
SERVICIOS PROFESIONALES
GASTOS DE VIAJES

SEGURCS

GASTOS DE SALUD

RENTA DE EDIF Y LOCALES
RENTA DE EQUIRC ¥ VEH
INETRESES CUENTAS VENCIDA
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE VEHICULO
MANT DE EDIFlCIDS
MISCELANEAS

FRANQUEQ

RECLAMACIONES ANOS ANTERI
APCORTACION AL CRIM
LIQUIDACICN DEUDA CRIM
TRANSFERENCIAS QUE SALEN
SUELDQS EMPLEADCS REGS

PROGRAMA PRE-RETIRCO VOLUNTARIO

EMPLEADOS TRANSITORIOS
EMPLEADOS IRREGULARES

FYz018
Fyz018
FY2018
FY2018
FY2018

FY2018 ~

Fy2018
FY2ci8
FYz018
FY2018
FyY2018
FY2013
FY2018
Fy2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fyz2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fy2018
Fy2018
Fyzoia
FY2018
FY2018
Fyz018
FY2018
FY2018
FY2018

1,300.00
455,000.00
£0,000,00
29,800.00
452565
1,891.38
1,300,00
500,00
3,000.00
17,000.00
51,200.00
1,400.00
108,000.00
291,941.00
10,200.00
68,209.52
334812
8,000.00
$,275.00
224041
22,943.27
1,000.00
48,499.96
20,678.76
258,836.40
224,286.00
317,683.44
$,860.00
154,736.44
10,000.00

723.83

68,180.32
21,552.00
1,304.35
818,36
764,00
284,50

7,350.00
630.74
88,642.00
218,855.08

36,996.48
2,440.04
208.55
939.85
1,353.88
6,580.40
462.00
51,583.87
15,085.50
191,830.95
1,681,588.76 188,687.36
230,080.22
7,047.00
122,820.87

723.83

€8,180.32
21,852.00
1,304.35
“§18.36
764.00
284.50

7,360.00
630,74

- 98542.00

218,955.08

38,996.48
2,440.04
206.55
939,96
1,353.98
4,580.40
452.00
51,588.87
15,095.50
191,830.95
185,687.36
230,090.22
7,047.00
122,820.67

32285

2,700.00
42.90

§4.00
60.00

3,150.00
500,00
10,952.00
24,328,234

3,844.00
291.08

933.87
302.80

3,303.14
1,888.77
21,314.55
23,475.43
23,758.20
783.00
15,148,82

565.72

3,248.00
3,500.85
654.40

33,275.00

10,200.00
29,013.64

5,174.45
2,430.00

517.89
5,073.25

10.85
455,000.00
21,819.68

111.45
41880
236.00
215.50
3,000.00
17,000.00
10,575.00
769,26
9,358.00
72,985.94

19940
$08.08
2,619.00
5,905.05
388,24
11,280,682
538.00
(5,083.889)
5583.26
67,005.45
35,508.84
a7,593.22
2,613.00
31,815.77
10,000.00

99.18%
0.00%
75.75%
100.00%
97.73%
77.88%
76.40%
56.90%
0.00%
0.00%
78.34%
45.05%
91.33%
74.99%
100,00%
89.70%
72,85%
87 26%
36.33%
83.58%
50.78%
46.20%
110.93%
73.00%
T4.11%
84.12%
72.42%
72.95%
79.37%
0.00%




01-04-01-9110
01-04-01-8111
01.04-01-8131
01-04-01-8141
01-04-01-2201
01-04-01-9225
01-04-04-0215

01-04-04-9242

01-04-04-8301
01-04-04-9401
01-04-04-9436
01-04-04-9451
01-04-04-8481
01-04-04-8482
01-04-04-8483
01-04-04-9485
01-06-01-8101
01-06-01-9105
01-08-01-9110
01-06-01-8111
01-06-01-8131
01-08-01-8141
01-06-04-9201
01-06-04-9215
01-08-04-9242
01-08-04-8301
01-08-04-8327
01-08-04-0401
01-08-04-8481
01-06-04-2463

SEGURO SQCIAL CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRC

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICQ

MATERIALES DE OFICINA
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE
MAT DE MANTENIMIENTO

MAT. Y SUMINIETROS DE OPE
EQUIPO DE OFICINA

GASTCS DE DIETAS

GASTCS DE ESCAVACION Y DE
RENTA DE ECUIFQ
MANTENIMIENTO DE EQUIPQ
REP Y MANT ESTRUCTURAS
MANT. DE VEHICULOS

MISC. ROTULACION
EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORICS
SEGURO SCCIAL CHCFERIL
SISTEMA DE RETIRQ

SEGURD SCCIAL FEDERAL
PLAN MEDICC

MATERIALES DE OFICINA

MAT DE MANTENIMIENTO
MAT Y SUM, DE CPERACICN
EQUIPQ DE CFICINA

COMPRA DE EQUIPO

GASTOS DE DIETAS
MANTENIMIENTO DE EQUIPCS
MANTENIMIENTO DE VEHICULO

FY2018
Fy2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fra01s
Fyzote
FY2018
Fyz018
FY2018
FY2018

- FY2018

FY2018
FY2018
Fya018
FY2018
FY2018
FY2018
Fyzg1s
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fy2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fyzo18
Fy201e

206.40
10,089.54
36,855.22
30,980.00

651.28
64,755.08
1,500.00
£5,000.00
2,802.50
2,000.00
5,000.00
1,000.00
5,000.00
5,000.00
25,000.00
100.00
118,208,168
193,234.56
203,00
3,514.56
23,821.64
17,280.00
400.00
800.00
8,000.00
150.00
250.00
2,000.00
1,750.00
3,000.00

153.60
10,009.54
27,536.96
22,322,00

15,671.12
609.00
69,00

1,747.90

1,404.80

§4,848.12
158,438.01
134,40
3,514,56
18,687.68
13,007.00
21.85
291.55
1,911.18

1,564.50
450,00
1,302.24

153,60
10,099.54
27,536,886
22,322.00

15,671.12
608,00
69.00

1,747.90

1,404.90

84,846.12
159,438.01
134.40
3,514,586
18,687.88
13,007.00
21.85
291.55
1,811.18

1,564.50
450,00
1,302.24

18.80

3,036.31
2,470.00

1.812.15

73.80

8,588.68
18,976.50
16.20

2,185.20

1,373.00

21.85

1,010.00

275.50
450.00

651.28
1,748.80
440.39
24,182.86
2,193.50

5,000.00

402.71
268,92
19.280.92
45.00

310,36
327.35
5,102.64

30.00
1.050.00
100.00

52.80

8,318.26
£,638.00

63,008.28
1,059.61
15,166.02

1,831.00

1,000.00
2,845.39
4,731.08
4,344.18
55.00
33,362.04
33,796.55

6880

5,133.96
4,273.00
B7.78
181,10
986.20
150,00
250.00
405,50
250.00
1,597.76

T4.41%
100.00%
T4.71%
72.09%
100.00%

2.70% -

28.35%
72.42%
100.00%
2.45%
100.00%
0.00%
43.01%
5.37%
82.62%
45.00%
T1.77%
82.51%
66.20%
100.00%
78.44%
78.27%
83.05%
77.36%
B7.67%
0.00%
0.00%
79.72%
85.71%
48.74%




01-08-04-9465
01-07-01-8101
01-07-01-9110
01-07-01-9111
01-07-01-8131
01-07-01-8141
01-07-04-8201
01-07-04-8215
01-07-04-8301
01.07-04-3401
01-07-04-54€1
01.07-04-8483
01-08-04-8201
01-08-04-9301
01-08-04-8401
01-08-04-8406
01-08-04-9411
01-08-04-9413
(1-08-04-9425
01-08-04-2485
01-08-32-9101
01-08-32-9104
01-08-32-9105
01-08-32-9111
01-08-32-9131
01-08-32-9141
01-08-32-8171
01-09.04-9223
01-09-04-9327
01-08-04-9411

GASTOS MISCELANEODS
EMPLEADOS REGULARES
SEGURO CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL

" PLAN MEDICO

MATERIALES PE QOFICINA
MAT DE MANTENIMIENTD
EQUIFC DE OFICINA

DIETAS

MANTENIMIENTC DE EQUIPO
MANTENIMIENTO VEHICULOS
MATERIALES DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPC
GASTOS DE DIETAS
ADIESTRAMIENTO
SERVICIOS PROFESIONALES
PRUEBA DE BOPAJE
SERVICIOS LEGALES
MISCELANEQS

EMPLEADOS REGULARES

PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO

EMPLEADOS TRANSITORIOS
SISTEMA DE RETIRO
SEGURD SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDENO

COMPRA DE UNIFORMES
COMPRA DE EQUIPO
SERVICIOS PROFESIONALES

FY2018
FY2018
FY2013
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FYz018
FY2018
FY2018
Y2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fyzo18
FYz018
Fya018
Fyz018
FY2018
FY2018
FY2018
FYz018
Fy2018
FY2018
FY2018
FYzo18
FY2018
FYao18
FY2018
Fy2018

250.00
297,911.04
265.00
7.688.64
23,440.47
'25,520.00
250,00
150.00
808.00
300.00
77.54

2,050.00 -

-1,000.00
2,800.00
250.00
14,200.00
198,500.00
2,000.00
14,521.00
2,578.37
75,848.24
12,538.00
14,137.68
3,072,88
22,857.72
10,820.00
98,699.33
3,000.00
2,500.00
20,000.00

196.58
206,021.28
133.20
7,898.64
18,760.65
17,940.00

808.00
263.50

1,353.40
838.13
2,756.00
131,00
14,200.00
7,500.00
584.00

57,607.92
£,331.20
10,503.26
3.072.88
13,406.18
4,680.00
97,608.33

975.00
6,005.00

196.58
206,021.28
138.20
7,698.64
15,760.65
17,940,00

808.00
283,50

1,383,40
838.13
2,758.00
131.00
14,200.00
7,500.00
564.00

57,607.62
9,331.20
10,603.28
3,072.88
13,406.18
4,680.00
97,899.33

975.080
6,095.00

22,418.92
14.40

1,715.04

2,080.00

808.00

50.00

6,400.88
1,036.50
1,178.14

858.10
520.00

750.00

53.42
91,880,768
131.80

7,678.82
8,580.00
250,00
150.00

32,00 4.50

) 77.54

422,50 274.10
160.23 1.64
44,00

119.00

12,000.00
1,436.00
14,521,00
2,578.37
19,240.32
3,204.50
3,534.42

9,451.54
8,240.00

1,000.00

3,000.00

193.75 1,331.25
11,730,00 2,175.00

78.63%
§2.15%
50.26%
100.00%
67.23%
67.64%
0.00%
0.00%
100.00%
98.50%
0.00%
86.62%

- 59.83%

98.42%
52.40%
100.00%
100.00%
100.00%
0.00%
0.00%
74.98%
74.43%
75.00%
100.00%
58.65%
42.85%
96.98%
0.00%
48.75%
89.12%




01-08-04-8461
01-08-04-9462
01-09-04-9465
01-09-21-3101
01.09-21-5105
01-08-21-9110
01-09-21-9111
01-08-21-9131
01-09-21-9141
01-09-21-9215
01-10-04-9215
01-10-04-9242
01-10-04-8321
01-10-04-8411
01-10-04-9461
01-10-04-9463
01+10-04-8465
0110-04-8473
01-10-08-2101
01-10-06-9105
01-10-08-8110
01-10-06-9111
0%-10-06-8131
01-10-06-9141
01-10-45-9101
01-10-45-9105
01-10-45-9110
01-10-45-9111
01-10-45-9131
01+10.45-3141

MANT, DE EQUIPG

REF. Y MANT. DE ESTRUCTUR
MISCELANEOS

EMPLEADCS REGULARES
EMPLEADOS TRANSTORIOS
SEGURO CHGFERIL

SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

MATERIAL DE MANTENIMIENTO
MATERIALES DE MANTENIMIEN
MAT Y SUM DE OPERACION
EQUIPG DE MANTANIMIENTC
SERVICIOS PROFESIONALES
MANT. DE EQUIPO

MANT DE VEHICULOS
MISCELANEQS

DISPOSICION DESP.SOLIDOS
EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURG SOCIAL CHOFERIL
$ISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOGIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEAGOS TRANSITORICS
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO
SEGURQ SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICC

Fyaois
Fyzo18
Fy2018
FY2018
Fyz018
Fyz018
FYz018
Fyz01g
FY2018
Fy2013
Fyaoig
FY2018
Fy201g
FYz2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fyame
Fy2ota
Fy201a
FY2018
Fy2018
FY2018
FY2018
FY2018
Frz018
FYZ018
FYaoe
FY2018
Fy2018

1,870.00
1,000.00
100.94
84,356.40
164,121.32
115.00
2,357.40
19,005.76
10,820.00
2,500.00
750.00
47,206.00
1,150.00
1,280.50
410,03
24,500.00
B76.00
£7,000.00
100,870.08
125,802.32
95.00
2,819.08
17,322.38
13,860.00
32,613.04
8,536.00
28.80
982.70
4,608.05
3,120.00

458.00

65,955.70
113,384.28
7740
2,357.40
13,720,33
8,298.00
972.06

20,883.29
1,121.48
840.00

5,636.00

38,263.25
75,624.30
$1,856.52
63,60
2,819.08
12,812.58
10,350.00
24,108.08
3,742.85
21.60
983.70
2,130.60
2,340.00

458,00

£5,965.70
413,384.28
77.40
2,357.40
13,720.33
8,298.00
972.06

20,883.29
1,121.48
840.00

5,636,00

38,253.25
75,624,30
91,859.52
B83.60
2,819.08
12,812.56
10,358.00
24,108.08
3,742.85
21.80
£83.70
2,130.60
2,340.00

458.00

8,328.70
10,802.67
§.40

1,471.24
1,021.00

2,034.49

§,022.00
B.402.70
9,031.80

£.00

1,333.70
1,151.00
2,606.28
784.82
240

289,42
260.00

1,270.90
499 69
109.94

1,206.64
620.79
6,039.71

160.00
£0.00
960,00
876.00
48,748.75

£99.10
42.31

18,390.70
50,737.04
37.50

5,285.43
2,622.00
321.30
128.21
20,283.00
28.52
280,50
320.03
17,904.00

2524578
33,742.80
31.40

4,508.82
3,501.00
8,504.95
4,793.15

7.20

2.478.45
780.00

67.98%
95.78%
100.00%
78.19%
£9.08%
&7.20%
100.00%
72.19%
75.98%
B7.14%
82.77%
57.03%
97.52%
78.09%
21.94%
26.92%
100.00%
100.00%
74.97%
73.13%
65.94%
100.00%
73.96%
74.74%
73.92%
43.84%
75.00%
100.00%
46.22%
T5.00%




01-11-04-5201

01-11-04-2215
01-11-04-8221
01-11-04-9242
01-11-04-9301
01-11-04-8401
01-11-04-8461
01-11-04-84863
01-11-14-8101

01-11-14-8105
01-11-14-8110
01-11-14-9111

1-11-14-9131
01-11-14-9141
01-16-01-9101

01-16-01-9105
01-16-01.8110
01-16-01-8111

01-16-01-8131
01.16-01-9141
01-16-04-8201
01-16-04-3401
01-16-04-9465
01-18-04-8201
01-19-04-9301
01-19-04-9467
01-19-04-9468
01-19-27-9101
01-19-27-g105
01-18-27-9111

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIEN
ALIMENTOS

MAT, ¥ SUM. DE OPERACION
EQUIPO DE OFICINA

GASTOS DE DIETAS
MANTENIMIENTO DE EQUIPD
MANTENIMIENTO DE VEHICULD
EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADGS TRANSITORIOS
SEGURO SOCIAL CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRQ
SEGURO SOCIAL FEDERAL,
PLAN MEDICC

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

MATERIALES DE OFICINA
GASTOS DE DIETAS
MISCELANEQS

MATERIALES DE QFICINA
EQUIPQ DE OFICINA )
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
FRANQUEQ

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SISTEMA DE RETIRO

FY2018
Fyz01g
EY2018
FY2018
FY2018
Fy2018
FY2018
Fy2018
FrYz2018
FYz018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
Fraoig
FY2018
Fyzo1s
Fyz018
FYy2018
FYy2018
Fyzo1s
FY2013
FYa018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018

545,61
1,500.00
30,000.00
5,000.00
298.75
1,000.00
25.00
2,000.00
211,555.86
51,105.42
72.00
5,887.73
20,868,32
18,720.00
13G,745.44
93,741.46
86,40
4,110.48
17,857.30
13,260.00
783.55
3,500.00
100.00
210.00
218.45
5,000.00
300.00
23,076.00
21,885.88
645.18

384.26
16,550,86
719.54

201.00

135.00
158,827.08
44,002.01
54.00
5,887.73

. 15,516.48

14,040.00
102,865.86
75,519,39
64.80
4,110.48
13,646.86
$,750.00
10.65
2,801.00

£9.00

147.00

17,307.00

16,881.82
645.16

364.28
186,550.86
718.54

201.00

135.00
158,827.05
44,002.01
54.00
5,887.73
15,516.46
14,040,00
102,869.86
75,519.39
64.80
4,110.48
13,646.86
£,750.00
10.65
2,901.00

§8.00

147.00
17,307.00
16,881.82

845.18

357.85

28.00

17,683.04
6,435.54
6.00

1,645.06
1,560.00
11,008.88
2,811.16
7.20

1,592.74
1,040.00

903.00

1,823.00
1,962.96

742.01

4,082.50
298,75

25.00
1,442.35

752.90

77.50
210.00

53.00
208.02

545,61
393,73
13,449.14
217.96

798.00

422.65
52,728.81
7,103.41
18.00

5,351.86
4,680.00
38,875.58
18,222.07
2180

4,210.44
381000

598.00
2210

74.45
4,791.98
153.00
5,769.00
5,104.06

0.00%
73.75%
55.16%
95.64%

100.00%
20.10%
100.00%
78.86%
75.07%
86.10%
75.00%
100.00%
74.35%
75.00%
73.61%
80.56%
75.00%
100.00%
76.42%
73.52%
100.00%
82.88%
77.90%
100.00%
85.60%

4.16%
49.00%
75.00%
768.78%

100.00%




01-18-27-8131
01-18-27-9141
01-21-04-8401
01-21-10-9101
01-21-10-8111
01-21-10-8131
01-21-10-8141

SEGUROQ SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICC

GASTOS DE DIETAS
EMPLEADOS REGULARES
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FY2018
FYz2018
Gran Total:

3,447.24
1,580.00
270.00
39,409.838
1,101.84
3,081.34
3,120.00
$6,577,984.24

2,615.45

1,170.00

20.00

29,557.26

1,101.84

2,261.13

2,340.00

$0.00 $4,260,276.23

2,615.45
1,170.00

20.00
29,557.26
1,101.84
226113
2,34C.00
$4,260,276.23

287.27
130.00
20.00
3,084.12

261.24
260.00
$495,892.44

831.79

380.00

45.00 205.00
8,852.42

£30.21
780.00
$312,013.47  $2,005,694.54

75.87%
75.00%
24.07%
75.00%
100.00%
73.14%
75.00%




 INGRESOS Y GASTOS FONDO 10

CONTRIBUCION ADICION AL
ESPECIAL |




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias

Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Ao Fiscal 2018-2019

~ Relacién de Ingresos

Numero de Cuenta Descripcion F’resupuesto 2018-2019 I-"resupuesto 2017-2018
10-03-04-8722 Contribucion No Exonerada | $ 216,252.49 | § 83,505.57
10-03-04-8231 Contribucion Exonerada - : -

$ 216,252.49 $ 83,505.57




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
Prespuesto Funcional de Ingresos y Gasto
Afio Fiscal 2018-2019

Relacién de Gastos

S

Numero de Cuenta Descripeion Presupuesto 2018-2019 | Presupuesto 2017-2018
10-03-04-94.55 |Amortizacion Interéses | $ 18,665.76 | $ 12,506.67
10-03-04-94.57 |Amortizacidn Principal 71.500.00 71,000.00
10-03-04-94.75 |Reserva 126,086.73 -

TOTAL $ 216,252.49 § 83,505.57




PRESUPUESTO ESTIMADO POR
DEPARTAMENTO MUNICIPAL

ANO FISCAL 2018-2019




LEGISLATURA MUNICIPAL - 01




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias

Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Departamento 01 - Legislatura Municipal

Ao Fiscal 2018-2019

Relacidn de Gastos

Actual
Numero de Cuenta Descripcion Presupuesto 2018-2019 | Prespuesto 2017-2018 | 31/03/2018 Cambio
01-01-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 3 41,196.00 | $ 58,656.00 30,897.00 | $ (17,460.00)
01-01-01-8110 SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 10.80 -
01-01-01-9131 SEGURQ SOCIAL FEDERAL 3,227.99 4,601.93 2,363.63 (1,373.94)
01-01-01-2141 PLAN MEDICO 3,120.00 4,680.00 2,340.00 (1,560.00)
01-01-04-9201 MATERIALES DE OFICINA 1,400.00 1,200.00 64.75 200.00
01-01-04-83MH EQUIPO DE OFICINA 2,300.00 150.00 - 2,150.00
01-01-04-9401 DIETAS A ASAMBLEISTAS 20,000.00 20,000.00 9,885.00 -
01-01-04-8405 GASTOS DE REPRESENTACION 250.00 250.00 - -
01-01-04-8421 GASTOS DE VIAJES 1,000.00 1,000.00 - -
01-01-04-9425 SERVICIOS LEGALES 14,400.00 4,500.00 3,600.00 9,900.00
01-01-04-8444 CUQTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,500.00 2,500.00 - -
01-01-04-9465 MISCELANEOS 500.00 150.00 162.50 350.00
01-01-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 800.00 800.00 480.00 -
01-01-04-9469 FRANQUEO 100.00 100.00 100.00 -
Totales Departamento 01: $ 90,825.99 § 98,619.93 $ 49,903.68 $ (7,793.94)




OFICINA DEL ALCALDE - 02




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
Prespuesto Funcional de ingresos y Gastos
Ano Fiscal 2018-2019

Relacidn de Gastos

Departamento 2 - Oficina del Alcalde

Numero de Cuenta Descripcion Presupuesto 2018-2018 Prespuesto 2017-2018 Actual 31/03/2018 Cambio
01-02-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 141,545.04 | § 181,073.04 65,658.78 {39,528.00}
01-02-01-8105 EMPLEADQOS TRANSITORIOS 31,089.78 22,137.48 39,120.80 8,952.30
01-02-01-9110 SEGURQ SOCIAL CHOFERIL 47.00 47.00 10.80 -
01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,627.32 16,004.61 8,015.67 (2,377.29)
01-02-01-9141 PLAN MEDICO 14,040.00 13,260.00 ,890.00 780.00
01-02-01-8201 MATERIALES DE QFICINA 1,000.00 1,000.00 - -
01-02-03-9411 CONVENIO-CRIM 20,000.00 40,000.00 - (20,000.00)
01-02-04-9301 EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 - -
01-02-04-9401 GASTOS DE DIETAS 800.00 800.00 48.00 -
01-02-04-9405 GASTOS DE REPRESENTACION 1,500.00 500.60 1,114.34 1,000.00
01-02-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 15,000.00 15,000.00 - -
01-02-04-9415 REEACICNES PUBLICAS 20,000.00 30,000.00 25,897.46 {10,000.00)
01-02-04-9425 SERVICIOS LEGALES 50,000.00 50,000.00 30,300.00 -
01-02-04-g444 CUQTAS Y SUBSCRIPCIONES 3,000.00 3,000.00 3,000.00 -
01-02-04-8447 DCNACIONES BENEFICENCIA SCCIAL 15,000.00 30,000.00 7,887.51 (15,000.00)
01-02-04-9449 BECAS 7,000.00 10,000.00 3,760.00 (3,060.00)
01-02-04-9451 RENTA DE EQUIPCS Y VEHICULOS 300.00 300.00 - -
01-02-04-9481 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 500.00 20.00 -
01-02-04-9465 MISCELANEDS 7,800.00 7,000.00 25.44 -
£1-02-04-9469 FRANQUED 250.00 250.00 245.00 -
01-02-04-9481 FEST CHINA Y OTRAS ACT. 38,000.00 48,000.00 57,715.80 {10,000.00}
01-02-04-9483 FEST O ACT |l REYES 10,000.00 15,000.00 22,500.00 (5,000.00}
01-02-48-9411 SERVICOS PROFESIONALES - PLAN CROENACION - - - -

Totales Departamento 02: $ 390,609.14 $ 48487213 § 272,199.60 § (94,172.99)




FINANZAS -03




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos
Ano Fiscal 2018-2019

Relacion de Gastos

Departamento 03 - Finanzas

Numero de Cuenta 5escripci6n Presupuesto 2018-2019 | Prespuesto 2017-2018 Actual 31/03/2018 Cambio
01-03-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 3 261.160.56 | $ 261,16056 | § 19587042 | § -
01-03-01-9104  |PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO 58,872.00 £8,872.00 26,492.40 -
01-03-01-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 51,830.16 56,550.72 58,593.11 {4,720.56)
01-03-01-9107  |VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA REGULAR 15,000.00 10,000.00 16,865.09 5,000.00
01-03-01-9108  |VACACINOES ACUMULADAS LICENCIA ENFERMEDAD - 10,000.00 8,656.44 {10,000.00)
01-03-01-9110  |SEGURO CHOFERIL, 200.00 50.00 70.20 150.00
01-03-01-9114  |CARGO DE "PAY GO" 596,010.60 285,979,71 187.635.08 310,030.89
01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 30,474.76 31,256.64 29.010.17 {781.88)
01-03-01-8141 PLAN MEDICO 34,320.00 34,320.00 22,538.00 -
01-03-01-8145  [SEGURO POR DESEMFLEQ 72,000.00 60,000.00 54,215.11 12,000,00
01-03-01-9151 FONDO SEGURO ESTADO 168,600.83 192,480.35 124,756.83 (23,879.52}
01-03-01-9175  |TIEMPO COMPENSATORIO ESTATAL 3,500.00 - 1,240.93 3,500.00
01-03-01-9176  |TIEMPO COMPENSATORIO FEDERAL - - - -
01-03-04-9201 MATERIALES DE QFICINA 10,000.00 10,000.00 788.05 -
01-03-04-9215 _ IMATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,300.00 1,000.00 723.63 300.00
01-03-04-9228  |GASTOS ENERGIA ELECTRICA 118,5635.00 455,000.00 - (336,465.00)
01-03-04-9232 |GASTOS ACUEDUCTO 90,000.00 90,000.00 68,180.32 -
01-03-04-9235  |GASTOS DE TELEFONO 36,000.00 29.800.00 21,552.00 6,200.00
01-03-04-9242  |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 5,000.00 2,500.00 1,304.35 2,500.00
01-03-04-9301 EQUIPO DE OFICINA 1,200.00 1,000.00 818.38 200.00
01-03-04-9327  |COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 764.00 -
01-03-04-9401 GASTOS DE DIETAS 500.00 500.00 284.50 -
01-03-04-9407  |MANTENIMIENTO DE BIBLIOTECA 3,000.00 3,000.00 - -
01-03-04-9410  |GASTOS AUDITORIA 17,000.00 17,000.00 - -
01-03-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 55,000.00 55,000.00 7,350.00 -
01-03-04-g412  ISERVICIOS NO PROFESIONALE 1,500.00 1,500.00 - -
01-03-04-8421 GASTOS DE VIAJES 2,066.00 250.00 630.74 1,750.00
01-03-04-2442  {SEGUROS 148,000.00 108,000.00 98,642.00 40,000.00
01-03-04-8443 _ |GASTOS DE SALUD 201,041.00 291,941.00 218,955.06 -
01-03-04-2450  |RENTA EDIFICIO-LOCALES ¥ TERRENGS 10,200.00 10,257.13 - (5718}
01-03-04-9451 RENTA DE EQUIPQ Y VEHICULOS 68,200.00 58,128.00 38,996.48 72.00
01-03-04-9460  |INTERESES CUENTAS VENCIDA 3,239.54 3,061.87 2,440.04 177.67
01-03-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPQ 10,000.00 8,000.00 206.55 2,000.00
01-03-04-9463  |MANTENIMIENTO DE VEHICULO 10,014.40 9,275.00 939.95 73840
01-03-04-9464  |MANT DE EDIFICIOS 3,500.00 500.0C 1,353.98 3,000.00
01-03-04-9465  IMISCELANEAS 24.000.00 24 ,071.00 6,580.40 (71.00)
01-03-04-9469  |FRANQUEO 1,000.00 1,000.00 462.00 -
01-03-04-9470  |PAGO DE SENTENCIAS 500.00 500.00 - -
01-03-04-9471 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 116,000.00 35,637.68 51,583.87 76,362.32
01-03-04-9477  |APORTACION AL CRIM 20,209.72 20,678.75 15,095.50 {469.03)
01-03-04-9478  |LIQUIDACION DEUDA CRIM 255,774.53 258,836.40 191,830.85 {3,061.87)
01-03-04-8481 FESTIVAL O ACTIVIDAD | -TOMA DE POSESION - - - -
01-03-04-9901 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 244,525.00 224,286.00 188,687.28 20,239.00

Total Departamento 03: 3 2,841,108.10 § 2,736,392.81 § 1,644,117.87 § 104,715.29




OBRAS PUBLICAS MUNICIP AL - 04




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias

Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Afo Fiscal 2018-2019
Relacién de Gastos

Departamento 04 - Obras Publicas

Numero de Cuenta | " Descripcion Presupuesto 2018-2012 | Prespuesto 2017-2018 | Actual 31/03/2018 Cambio
01-04-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 8 308,870.40 | § 365,783.44 | § 230,090.22 | § {46.913.04)
01-04-01-9104 PROGRAMA PRE-RETIRC VOLUNTARIO 15,660.00 15,660.00 7,047.00 -
01-04-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 24,020.88 42,413.04 122,820.67 (18,392.16)

----- 2:01-04-01-9106 . .| EMPLEADQOS IRREGULARES 10,000.00 10,080.00 - -
01-04-01-9110 SEGURQ SOCIAL CHOFERIL 250.00 100.00 1563.60 150.00
01-04-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,543.41 32,731.01 27,536.96 (5,187.10)
01-04-01-8141 PLAN MEDICO 34,320.00 40,560.00 22,322.00 (6,240.00)
01-04-01-9201 MATERIALES DE OFICINA 500.0C 500.00 - -
01-04-01-9225 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE 139,300.00 130,000.00 - 9,300.00
01-04-04-9215 MAT DE MANTENIMIENTO 1,500.00 1,500.00 - -
01-04-04-9242 MAT. Y SUMINISTROS DE OPE 15,000.00 30,000.00 15,671.12 (15,000.00)
01-04-04-9301 EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 609.0C -
01-04-04-9401 GASTOS DE DIETAS 2,000.00 2,000.00 £9.00 -
01-04-04-9432 COSTOS DE CONSTRUCCION 500.00 500.00 - -
01-04-04-9436 GASTOS DE ESCAVACION Y DE 5,000.00 3,000.00 - -
01-04-04-8451 RENTA DE EQUIPQ Y VEHICULOS 2,000.00 2,000.00 - -
01-04-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,000.C0 5,000.00 1,747.90 -
01-04-04-9462 REP Y MANT ESTRUCTURAS 5,000.00 5,000.00 - -
01-04-04-9463 MANT. DE VEHICULOS 25,000.C0 25,000.00 1,404.90 -
01-04-04-9465 MISCELANEOS 500.00 500.00 - -

Total Departamento 04: $ 622,965.19 S 705,247.49 $ 429,472.37 $ (82,282.30)




OFICINA PARA EL MANEJO DE
EMERGENCIAS MUNICIPAL - 06




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias

Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Ano Fiscal 2018-2019

Relacion de Gastos

Departamento 06 - Oficina Municipal
para el Manejo y Administracién de Emergencias

Numero de Cuenta Descripcion Presupuesto 2018-2019 | Presupuesto 2017-2018 | Actual 31/03/2018 Cambio
01-06-01-8101 _ |EMPLEADOS REGULARES $ 108,895.76 | $ 125,708.16 | $ 84,846.12 | $ (18,812.40)
01-06-01-9105 EMPLEADQS TRANSITORIOS 68,328.42 88,593.24 159,438.01 (20,264.82)
01-06-01-2110 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 203.00 203.00 134.40 -
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,016.69 17,120.86 18,687.68 (3,104.17)
01-06-01-9141 PLAN MEDICO 17,160.00 20,280.00 13,007.00 (3,120.00)
01-06-04-9201 MATERIALES DE OFICINA 400.00 200.00 21.85 200.00
01-06-04-8215 MAT DE MANTENIMIENTO 500.00 300.00 291.55 200.00
01-06-04-9242 MAT Y SUM. DE OPERACION 8.,000.00 8,000.00 1,911.16 -
01-06-04-9301 EQUIPQ DE OFICINA 150.00 150.00 - -
01-06-04-9327 COMPRA DE EQUIPO 500.00 250.00 - 250.00
01-06-04-9401 GASTOS DE DIETAS 2,000.00 2,000.00 1,564.50 -
01-06-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - - - -
01-06-04-9421 GASTOS DE VIAJES 200.00 200.00 - -
01-06-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 1,500.00 1,500.00 450.00 -
01-08-04-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 5,000.00 3,000.00 1,302.24 2,000.00
01-06-04-9465 GASTOS MISCELANEQS 250.00 250.00 196.58 -

Total Departamento 06: 225,103.87 267,755.26 281,851.09 {42,651.39)




POLICIA MUNICIPAL - 07




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias

Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Ano Fiscal 2018-2019

Relacidn de Gastos

Departamento 07 - Policia Municipat

Mumero de Cuenta Descripcidn Presupuesto 2018-2019 Presupuesto 2017-2018 Actual 31/03/2018 Cambio
01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 296,699.04 | § 297,911.04 | § 208,021.28 | 3 (1,212.00)
01-07-01-9105 EMPLEADOS TRANSITCRIOS $ 7,068.84 | $ - S - 7,068.84
01-07-01-9110 SEGURQC CHOFERIL 265.00 265.00 133.20 -
01-07-01-9131 SEGURC SOCIAL FEDERAL 23,926.78 23,440.47 15,760.65 486.31
01-07-01-2141 PLAN MEDICO 27,300.00 26,520.00 17,940.00 780.00
01-07-04-9201 MATERIALES DE OFICINA 500.00 500.00 - -
01-07-04-9215 MAT DE MANTENIMIENTO 175.00 150.00 - 25.00
01-07-04-9223 UNIFORMES 100.00 100.00 - -
01-07-04-9242 MAT Y SUM DE OPERACION 2.500.00 - - 2,500.00
01-07-04-9301 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 808.00 -
01-07-04-9401 DIETAS 500.00 300.00 263.50 200.00
01-07-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 150.00 177.54 - (27.54)
01-07-04-9463 MANTENIMIENTO VEHICULOS 2,600.00 2,000.00 1,353.40 500.00
01-07-04-9465 MISCELANEQS 800.00 800.00 - -
01-07-04-9469 FRANQUEO 50.00 50.00 - -

Total Departamento 07: $ 362.634.66 3 352,314.05 § 242,280.03 § 10,320.61




RECURSOS HUMANOS - 08




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias

Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Afo Fiscal 2018-2019

Relacion de Gastos

Departamento 08 - Recursos Humanos

Numero de Cuenta Descripcion Presupuesto 2018-2019 Presupuesto 2017-2018 | Actual 31/03/2018 Cambio
01-08-04-9201 MATERIALES DE OFICINA $ 1,500.00 | $ 1,000.00 | § 838.13 | % 500.00
01-08-04-9301 COMPFRA DE EQUIPO 1,000.c0 1,000.00 2,756.00 -
01-08-04-9401 GASTOS DE DIETAS 250.00 250.00 131.00 -
01-08-04-9406 ADIESTRAMIENTO 8,000.00 16,071.00 14,200.00 (8,071.00)
01-08-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 20,000.00 27,000.00 7,500.00 (7,000.00)
01-08-04-9413  |PRUEBA DE DOPAJE 3,000.00 3,000.00 564.00 -
01-08-04-3425  |SERVICIOS LEGALES 20,000.00 30,000.00 - (10,000.00)
01-08-04-9461 MANT. DE EQUIPO 250.00 250.00 - . -
01-08-04-2465  IMISCELANEOS 10,000.00 15,000.0C - (5,000.00)
01-08-04-9469 FRANQUEO 100.00 100.00 - -
01-08-32-21C1 EMPLEADOS REGULARES 76,810.56 92,448.24 57,607.92 (15,637.68)
01-08-32-9104 PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO 20,736.00 20,736.00 9,331.20 -
01-08-32-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 7,068.84 14,137.68 10,603.26 (7,068.84
01-08-32-9110  [SEGUHO CHOFERIL 14.40 - - 14.40
01-08-32-9131 SEGURQO SOCIAL FEDERAL 10,489.32 17,122.37 13,406.18 (6,633.05)
01-08-32-9141 PLAN MEDRICO 8,580.00 10,920.00 4,680.00 (2,340.00)
01-08-32-9171 BONO NAVIDENO 82,500.00 93,000.00 97,698.33 {10,500.00)
01-08-32-9173  |BENEFICIOS MARGINALES 30,000.00 - - 30,000.00

Totat Departamento 08: $ 300,299.12 % 342,035.29 § 219,317.02 $ (41,736.17)




RECREACION Y DEPORTES - 09




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias
Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Ano Fiscal 2018-2019

Relacién de Gastos

Departamento 09 - Recreacion y Deportes

Numero de Cuenta Descripcion Presupuesto 2018-2019 | Presupuesto 2017-2018 | Actual 31/03/2018 Cambio
01-09-04-9223 COMPRA DE UNIFORMES $ 3,000.00 | $ 3,000.00 | § - 5 -
01-09-04-9327 COMPRBA DE EQUIPO 2,500.00 2,5600.00 975.00 -
01-09-04-941 GASTCS DE DIETAS 100.00 100.00 - -
01-09-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 15,000.00 20,000.00 6,095.00 (5,000.00)
01-09-04-9442 SEGUROS 100.00 100.00 - -
01-09-04-9461 MANT, DE EQUIPO 2,000.00 1,000.00 - 1,000.00
01-09-04-9462 REP. Y MANT. DE ESTRUCTUR 1,000.00 1,000.00 458.00 -
01-09-04-9465 MISCELANEQOS 500.00 50.00 - 450.00
01-09-21-9101 EMPLEADOS REGULARES 84,318.72 99,956.40 65,965.70 (15,637.68)
01-09-21-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 43,798.26 58,866.96 113,384.28 (15,068.70)
01-09-21-9110 SEGURC CHOFERIL 115.00 115.00 77.40 -
1-09-21-9131 SEGURC SOCIAL FEBERAL 10,374.70 10,007.87 13,720.33 366.83
01-09-21-9141 PLAN MEDICO 15,600.00 10,920.00 8,298.00 4,680.00
01-09-21-9215 MATERIAL DE MANTENIMIENTO 2,500.00 2,000.0C 972.06 500.00

Total Departamento 09: $ 180,906.68 $ 209,616.23 $ 209,945,77 $ (28,709.55)




CONTROL AMBIENTAL - 10




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Municipio de Las Marias
Ao Fiscal 2018-2019

Relacién de Gastos

Departamento 10 - Control Ambiental

Descripcidn

Numero de Cuenta 1 Presupuesto 2018-2019 | Presupuesto 2017-2018 | Actual 31/03/2018 Cambio
01-10-04-9215 MATERIALES DE MANTENIMIEN | § 1,500.00 | 500.00 | § - $ 1,000.00
01-10-04-9242 MAT Y SUM DE OPERACION 20,000.00 11,500.00 20,883.29 8,500.00
01-10-04-9321 EQUIPC DE MANTANIMIENTC 1,200.00 200.00 1,121.48 1,000.00
01-10-04-89401 (GASTOS DE DIETAS 150.00 150.00 - -
01-10-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 2,000.06 2,000.00 840.00 -
01-10-04-9450 RENTA EDIFICIO-LOCALES Y 6,000.00 - - 6,000.00
01-10-04-9461 MANT. DE EQUIPO 825.00 810.03 - 14.97
01-10-04-9463 MANT DE VEHICULOS 25,000.00 24,500.00 5,636.00 500.00
01-10-04-9465 MISCELANECS 1,000.00 200.00 - 800.00
01-10-04-9473 DISPOSICION DESP.SOLIDCS 72,806.44 60,000.00 38,253.25 12,806.44
01-10-08-9101 EMPLEADOS REGULARES 100,832.40 116,470.08 75,624.30 (15,637.68
01-10-06-8105 EMPLEADQOS TRANSITORIOS 54,190.74 56,550.72 91,859.562 (2,359.98)
01-10-06-9110 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 95.00 95.00 £3.60 -
01-10-06-9131 SEGURQ SOCIAL FEDERAL 12,394.79 13,809.86 12,812.56 {1,415.07)
01-10-06-9141 PLAN MEDICO 15,600.00 17,160.00 10,359.00 {1,560.00}
01-10-45-9101 EMPLEADOS REGULARES 31,275.36 46,913.04 24,108.09 {15,637.68
01-10-45-8105 EMPLEADQOS TRANSITORIOS 4,704.84 10,836.00 3.742.85 (6,131.16)
01-10-45-9110 SEGURO CHOFERIL 30.00 16.00 21.80 14.00
01-10-45-9131 SEGURQ SOCIAL FEDERAL 2,867.23 4.609.05 2,130.60 (1,741.82)
01-10-45-9141 PLAN MEDICO 3,900.00 5,460.00 2,340.00 (1,560.00)
01-10-45-9242 MATERIALES Y SUM DE OPERA 500.00 500.00 - -
01-10-45-9401 GASTOS DE DIETA 100.00 100.00 - -
01-10-45-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50.00 50.00 - -

Total Departamento 10: $ 357,021.80 $ 37242978 $ 289,796.14 $ (15,407.98)




CENTRO GERIATRICO - 11




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias

Prespuesto Funcicnal de Ingresos y Gastos

Afio Fiscal 2018-2019

Relacion de Gastos

Deparamento 11 - Geriatrico

Numero de Cuenta Descripcién Presupuesto 2018-2019 | Presupuesto 2017-2018 | Actual 31/03/2018 Cambio
01-11-04-9201 MATERIALES DE OFICINA $ 600.00 [ § 800.00 | $ - 5 (200.00)
01-11-04-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENT( 1,500.00 2,000.00 364.26 (500.00)
01-11-04-8221 ALIMENTOS 30,000.00 30,000.00 16,550.86 -
01-11-04-9242 MAT. Y SUM. DE QPERACION 4,000.00 3,000.00 719.54 1,000.00
01-11-04-9301 EQUIPO DE OFICINA 500.00 100.00 - 400.00
01-11-04-9401 GASTOS DE DIETAS 1,000.00 1,000.00 201.00 -
01-11-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 500.00 - {400.00)
01-11-04-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 2,000.00 2,000.00 135.00 -
01-11-04-9485 MISCELANEQS 500.00 100.00 - 400.00
01-11-14-9101 EMPLEADOS REGULARES 212,196.48 230,280.48 158,827.05 (18,084.00)
01-11-14-9105 EMPLEADOS TRANSITCRIOS 24,962.64 32,508.00 44,002.01 (7,545.36)
01-11-14-8110 SEGURQO SOCIAL CHOFERIL 100.00 63.00 54.00 37.00
01-11-14-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,831.18 20,868.32 15,516.46 (2,037.186)
01-11-14-8141 PLAN MEDICO 24,180.00 24,180.00 14,040.00 -

Total Departamento 11: $ 320,470.28 $ 347,399.80 $ 250,410.18 $ (26,929.52)




SERVICIOS /& L& COMUNIDAD - 16




Departamento 16 - Servicios a la Comunidad

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias ,
Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos
Afio Fiscal 2018-2019

Relacion de Gastos

Numero de Cuenta Descripcién Presupuesto 2018-2019 | Presupuesto 2017-2018 | Actual 31/03/2018 Cambio
01-16-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 3 132,107.76 | & 14774544 | $ 102,860.86 | § (15,637.68)
01-16-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 16,486.56 25,915.44 75,519.39 (9,428.88)
01-16-01-9110 SEGURQ CHOFERIL 100.00 47.00 64.80 53.00
01-16-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,788.21 13,782.30 13,646.86 {1,994.09)
01-16-01-9141 PLAN MEDICO 14,820.00 16,380.00 9,750.00 {1,560.00)
01-16-04-9201 MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 500.00 10.65 500.00
01-16-04-9301 EQUIPO DE QFICINA 500.00 500.00 - -
01-16-04-9401 GASTOS DE DIETAS 3,500.00 2,000.00 2,901.00 1,500.00
01-16-04-9485 MISCELANEQS 500.00 500.00 - -
01-16-04-9469 FRANQUEOQ 50.00 50.00 - -

Total Departamento 16; $ 180,852.53 $ 207,420.18 $ 204,762.56 $ (26,567.65)




CRETARIA MUNICIPAL -19




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias

Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Ano Fiscal 2018-2019

Relacién de Gasios

Departamento 19 - Secretaria Municipal

Numero de Cuenta Descripcion Presupuesto 2018-2019 | Presupuesto 2017-2018 | Actual 31/03/2018 Cambio
01-19-04-2201 MATERIALES DE OFICINA 3 500.00] % 100.00 | $ - 3 400.00
01-19-04-9301 EQUIPG DE OFICINA 100.00 500.00 59.00 {400.00}
01-19-04-9401 GASTOS DE DIETAS 200.00 200.00 - -
01-19-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,000.00 5,000.00 - {2,600.00)
01-19-04-9469 FRANQUEO 750.00 750.00 147.00 -
(01-19-27-9101 EMPLEADOS REGULARES 37,213.68 23,076.00 17,307.00 14,137.68
01-19-27-9105 EMPLEADQS TRANSITORIOS 11,777.70 14,137.68 16,881.82 (2,359.98)
01-19-27-9110 SEGURQ CHOFERIL 28.80 - - 28.80
01-19-27-9131 SEGURQ SOCIAL FEDERAL 3,900.84 2,961.60 2,615.45 939.24
01-19-27-9141 PLAN MEDICO 4,680.00 3,120.00 1,170.00 1,560.00

Total Departamento 19: $ 62,151.02 § 49,845.28 $ 38,180.27 % 12,305.74




AUDITORLA INTERNA - 21




Municipio de Las Marias

Estado Libre Asociade de Puerto Rico

Prespuesto Funcional de Ingresos y Gastos

Afio Fiscal 2018-2019

Relacioén de Gastos

Departamento 21 - Auditoria Interna

Numero de Cuenta Descripcion Presupuesto 2018-2019 Presupuesto 2017-2018 Actual 31/03/2018 | Cambio
01-21-04-9201 MATERIALES DE OFICINA 3 300.00 [ § 300.0C | $ - 5 -
01-21-04-9401 GASTOS DE DIETAS 100.00 100.00 20.00 -
01-21-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 200.00 - -
01-21-04-9465 MISCELANEOS 25.00 25.00 - -
01-21-04-9469 FRANQUEO 25.00 25.00 - -
01-21-10-9101 EMPLEADOS REGULARES 39,409.68 39,409.68 29,557.28 -
01-21-10-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3.091.34 3,001.34 2,261.13 -
01-21-10-8141 PLAN MEDICO 3,120.00 3,120.00 2,340.00 -

Total Departamento 21: $ 46,271.02 § 46,271.02 8§ 34,178.39 3 -




PRESUPUESTO PROGRAMAS
FEDERALES

ANO FISCAL 2018-2019




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias
Programas Federales
EL Bueblo de fa China Dulee”
Hon. Edwvin Soto Santiago
Alcalde
CERTIFICACION

Certifico que el presupuesto 2018-2019 de Programas Federales se desglosa de la siguiente
forma:
CDBG
Repavimentacion $217,677.77
Auxiliares del Hogar $64,561.27
Rehabilitacién de Viviendas $75,000.00
Administracion $73,169.43
Total $430,408.47
CSBG Auxiliares del Hogar $40,000.00
ACUDEN-Child Care $85,468.00
HUD Seccién8
HAP 40 Vouchers $139,474.00
Portabilities 7 $29,364.00
Administrativos $26,819.00
Total $195,657.00
Rural HPG

| HPG 2017 | $46,325.00
Pa e asi constg firma hoy, 9 de abril de 2018 en Las Marias, P.R.
Eduardo ing Mi _. nda
Director

“A( servicio del pueblo mariefio”

®.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 o Tel. 787-827-2385/2280 © Fax 787-827-3565

lasmariasedsingh@gmail.com




RELACION DE PUESTOS




GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS

RELAC!ON DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ANOQ ECONOMICO 2018-2019

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BEONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
LEGISLATURA MUNICIPAL
C __|SARGENTO DE ARMAS $ 1,680.00 ; & 20,160.00 | $ 1,580.49 | § - 3 1,560.00 | § 500.001 % - $ 23,800.49
C__|SECRETARIA LEGISLATURA MUNCIPAL 1,753.00 21,036.00 1,647.50 - 1,560.00 500.00 - 24,743.50
C__|[MENSAJERO CONDUCTOR VACANTE - - - - - - - -
TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 01: 3 3,433.00 § 41,196.00 % 3,227.99 § - $ 3,120.00 $ 1,00000 $ - $ 48,543,99




GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ANO ECONOMICO 2018-201¢

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
OFICINA DEL ALCALDE
C_|ALCALDE $ 4,500.00 | $ 54,000.00 | § 4,131.00 - $ 1.560.001 - $ - 3 59,691.00
C _IAYUDANTE ESPECIAL 2,080.00 24.960.00 1,947.69 - 1,560.00 500.00 - 28,967.69
C__|CONDUCTOR CONFIDENCIAL - - - - - - - -
R__JOFICIAL DE VIVIENDA - - - - - - - -
C_|[SECRETARIA EJECUTIVA CONFIDENCIAL - - - - - - - -
R__|SECRETARIA - - - - - - - -
C__|AYUDANTE ESPECIAL - - - - - - - -
DIRECTOR RELACIONES PUBLICAS,

C__|CULTURA Y TURISMO - - - - - - - -
R __|OFICINISTA 1,303.14 15,637.68 1.234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R__|OFICINISTA 1,803.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R__|ENCARGADO DE CEMENTERIO 1,303.14 15,6837.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R__|TRABAJADOR 1,306.00 15,672.00 1,237.16 - 1,5660.0¢ 500.00 - 18,969.16
T |TRABAJADOR 627.86 3,767.16 326.44 780.00 500.00 - 5,373.60
T {TRABAJADOR 784.82 4,708.92 398.48 780.00 500.00 - 6,387.40
T |FUNCIONARIO ADMINISTBATIVO 1,178.14 7,068.84 579.02 780.00 500.00 - 8,927.86
T JOFICINISTA 784.81 4.708.86 398.48 780.00 500.00 - 6,387.34
T __|TRABAJADOR 627.86 3,767.16 326.44 780.00 500.00 5,373.6C
T _[CONDUCTCR VEHICULO LIVIANO 1,178.14 7,068.84 579.02 780.00 500.00 - 8,927.86

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 02: $ 16,977.05 § 172,634.82 § 13,627.32 - $ 14,040.00 $ 5,500.00 § - $ 205,802.14




GOBIERNC MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ANO ECONOMICO 2018-2019

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONQO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
OFICINA DE FINANZAS

C __|DIRECTOR DE FINANZAS 3 2,226.001% 26,712.00 1 § 2,081.72 - $ 1,560.00 | $ 500.00 [ § - 3 30,853.72
R |AUXILIAR DE CONTABILIDAD - - - - - - - -
R |AUXILIAR DE CONTABILIDAD “ - - - - - - -
B__IAUXILIAR DE CONTABILIDAD PRE RETIRO 1,545.00 18,540.00 1,418.31 1,560.00 - - 21,518.31
R _|OFICIAL DE PRE-INTERVENCIONES - - - - - - - -
R |CONTADOR - - - - - - - -
R __|OFICIAL DE PRE-INTERVENCIONES PRE- RETIRQ 1,982.00 23,784.00 1,819.48 1,560.00 - - 27,163.48
R __|OFICIAL DE PRE-INTERVENCIONES 1.732.00 20.784.00 1,628.23 - 1,560.00 500.00 - 24,472.23
B [OFICINISTA 1,308.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500C.00 - 18,932.21
B |OFICINISTA - - - - - - - -
R |OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTROS 1,511.14 18,133.68 1,425.48 - 1,560.00 500.00 - 21,619.16
R__|OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTROS 1,303.14 15,837.68 1,234.83 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R _|RECAUDADOR ESPECIAL DEL CRIM 1,369.00 16,428.00 1,294.99 - 1,560.00 500.00 - 19,782.99
R |PAGADOR AUXILIAR 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R _|PAGADOR QOFICIAL 1,369.00 16,428.00 1,294.99 - 1,560.00 500.00 - 19,782.99
R |RECAUDADOR OFICIAL 1,369.00 16,428.00 1,294.99 - 1,560.00 500.00 - 19,782.99
R SECRETARIA - - - - - - - -
R _|SECHETARIA - PRE RETIRO 1,379.00 16,548.00 1,265.92 1,560.00 - - 19,373.92
R |PAGADOR AUXILIAR - - - - - - - -
R _|OFICINISTA 1.808.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R__|COORDINADOR SECCION 8 1,544.00 18,528.00 1,455.64 - 1,560.00 500.00 - 22,043.64
R |OFICINISTA DACTILOGRAFO 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,832.21
B__|OFICINISTA DACTILOGRAFO 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |RECAUDADCR AUXILIAR 1,487.40 17,848.80 1,403.68 - 1,660.00 500.00 - 21,312.48
R _|OPERADOR PROCESAMIENTO DE DATOS 1,337.00 16,044.00 1,265.62 - 1,560.00 500.00 - 19,369.62
T__|OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTROS 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T |CONTABLE 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T |ENCARGADQ PROPIEDAD 1,178.14 7.068.84 £79.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T __|[FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8.927.86
T [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8.927.86
T [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 784.71 4,708.26 398.43 - 780.00 500.00 - 6,386.69
T |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 784.81 4,708.86 308.48 - 780.00 5¢0.00 - 6,387.34

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 03: $ 3530774 $ 371,862.72 § 28,327.26 - $ 34,320.00 $ 11,500.00 § - $ 447,009.98




GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA
ANO ECONOMICO 2018-2019

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL
: MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL
C_|DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS $  1.981.00 | & 23.772.00]$ 1856818 " T§  1.560.00 500.0018 - 1% 27.688.81
R |SUPERVISOR DE BRIGADAS - - - . - . - -
R |SUPERVISOR DE BRIGADAS 1,501.24 18,014.88 1.416.39 - 1.560.00 500.00 - 21.491.07
R |SUPERVISOR DE BRIGADAS 1,306.00 15.672.00 1.237.16 . 1,560.00 500.00 - 18,969.16
R |CONDUCTOR DE VERICULO PESADO 1,303,14 15.637.68 1,034.53 - 7.560.00 500.00 - 18,942.21
R |CONDUCTOR DE VEHIGULO LIVIANO 1,303.14 15,637.68 1 234,53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
A CONDUGTOR DE VEHICULO LIVIAND R - - . - . ) -
R [CONDUCTOR DE VERICULO LIVIANO . N N s N - 3 N
R |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1,303.14 15.637.68 1 234.53 - 7,560.00 500.00 - 18,032.21
R |CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1.,303.14 15.637.68 1,034.53 . 7 560.00 500.00 - 18,932.21
R |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1.303.14 15,637.68 1.234.53 . 1.560.00 500.00 - 18,032.21
R |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,303.14 15,637.68 123453 : 1,560.00 500.00 . 18,930 21
R |CONDUCTOR DE VEHIGULO LIVIANO §,303,14 15,637.68 123453 3 1.560.00 500,00 - 18,932 21
R |AUXILIAR DE MECANICA . - A ” . . - .
R |AUXILIAR DE MECANICA 1,305.00 15.660.00 123624 - 1.560.00 500.00 - 18,056.24
R |MECANICO AUTOMOTRIZ 1.303.14 15,637.68 1,234.53 R 1.560.00 500.00 . 18,932.21
R__'AUXILIAR DE MECANICA PRE RETIRO 1.305.00 15,660.00 1,197.99 . 1,560.00 . : 18,417.09
r |SUPERVISOR DE
CONSTRUCCION Y PAVIMENTACION 1.402.00 16,824.00 1,325.29 - 1,560.00 500.00 - 20,209.29
R_ |RECEPCIONISTA 7 308.14 15,637.68 1,.234.53 - 1.560.00 500.00 . 18,932.21
R |SECRETARIA N . . N ! N . .
R_|OFICINISTA - . By N - . - -
R |TRABAJADOR 1.303.14 15.637.68 1.234.53 . 1.560.00 500.00 - 18,932.21
R |TRABAJADOR N . - - : . - -
R |TRABAJADOR 1,303.14 15,647.68 1.234.53 - 1.560.00 500.00 - 18,932 .21
R |TRABAJADOR +.303,14 15,637.68 1 234.53 3 1,560.00 500.00 X 18,932 21
R |TRABAJADOR 1303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.01
R__|CARPINTERO 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |GUARDIAN - - . - N . - .
T |OFICINISTA . . N N . - N .
T |CONDUCTOR DE VEHIGULO LIVIANO 117814 7,068.84 579.02 . 780.00 500.00 . 8.927.86
T |GUARDIAN 941.78 5,650.68 470.53 - 780.00 500.00 - 7,401.21
T IGUARDIAN 941.78 5 650.68 470.53 - 780.00 500.00 - 7.401.21
T |GUARDIAN 941 78 5,650.68 470.53 - 780.00 500.00 X 7,401.21
T |GUABDIAN - N R N N . . -
T |GUARDIAN - - . - N .
T |GUARDIAN - - . . . - N .
T |GUARDIAN 3 i - - - - - -
T [GUARDIAN N - - N - - . .
T _ITRABAJADOR - » N - n . - :
T |TRABAJADOR . . - By B - - -
T |TRABAJADOR - s . N . - . .
T |TRABAJADOR X - - A - - - -
T |TRABAJADOR - - ] - B - - -
T |TRABAJADOR - - B, - . N - -
TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 04 $ 3104768 $  348,551.08 $ 27,543.91 $ - 8 3432000 $ 1150000 $ - S  421,915.19




GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA
ANO ECONOMICO 2018-2019

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
MANEJO DE EMERGENCIAS

C_|DIRECTOR 1,887.00 22,644.00 | § 1,770.52 - 1,560.00 500.001% - 26,474.52
R__|CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,982.21
R _|CONDUCTOR DE AMBULANCIA - - - - - - - -
R__|CONDUCTOR DE AMBULANCIA - - - - - - - -
R [CONDUCTOR DE AMBULANCIA - - - - - - - -
R__1CONDUCTOR DE AMBULANCIA - - - - - - - -
R __|CONDUCTOR DE AMBULANCIA - - - - - - - -
R |CONDUCTCOR DE VEHICULO PESADO 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1.5660.00 500.00 - 18,932.21
R |TRABAJADOR - - - - - - - -
R __{FUNCIONARIC ADMINISTRATIVO 1,306.00 15,672.00 1,237.16 - 1.560.00 500.00 - 18,968.16
R |OFICINISTA - - - - - - - -
R__|OFICIAL DE PLANES DE CONTINGENCIA 1,637.70 19,652.40 1,541.66 - 1,560.00 500.00 - 23,254.06
R |SECRETARIA - - - - - - - -
R_|TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO - - - - - - - -
R _|TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1,471.00 17,652.00 1,388.63 - 1,560.0C 500.00 - 21,100.63
R__{TECNICC DE EMERGENCIAS MEDICAS - - - - - - - -
R |CONDUCTQOR DE AMBULANCIA - - - - - - - -
T |CONDUCTCR DE AMBULANCIA 1,178.14 7.068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T |CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T __|CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 £00.00 - 8,927.86
T |CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T JAYUDANTE CONDUCTOR VEHICULO PESADO 784.81 4,708.86 398.48 - 780.00 £00.00 - 6,387.34
T ___|OFICINISTA - - - - - - - -
T |OFICINISTA - - - - - - - -
T _|OFICINISTA - - - - - -
T |OFICINISTA - - - - - - - -
T |OFICINISTA - - - - - -
T _[OFICINISTA - - - - - -
T LOFICINISTA - - - - - -
T {TRABAJADOR - - - - - - - -
T__[TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS - - - - - - - -
T _[TECNICQ DE EMERGENCIAS MEDICAS - - - - - - - .
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1,178.14 7,068.84 579.02 780.00 500.00 8,927.86
T |[TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1,178.14 7,068.84 579.02 780.00 500.00 8,927.86
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1,178.14 7,088.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,027.86
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1,178.14 7.068.84 579.02 780.00 500.00 8,027.86
T__ITECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,827.86

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 06: 20,296.05 175,22418 §  14,016.69 - 17,160.00 8,000.00 § - 214,400.87




GOBIERNO MUNICIPAL DE L.AS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ANO ECONOMICO 2018-2019

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRCO PLAN BONO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
POLICIA MUNICIPAL

C |COMISIONADO DE LA POLICIA MUNICIPAL 3 1,778.00 1 $ 21,336.00: % 1,670.45 - $ 156000 | $ 50000 | $ - 5 25,066.45
R _|OFICINISTA 1,303.14 15,6837.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,832.21
R |POLICIA MUNICIPAL 1,562.50 18,750.00 1,472.63 - 1,560.00 500.00 - 22,282.63
R |POLICIA MUNICIPAL 1.417.00 17,004.C0 1,339.06 - 1,560.00 500.00 - 20,403.06
R POLICIA MUNICIPAL 1,417.00. 17,004.00 1,339.06 - 1,560.00 500.00 - 20,403.06
R |POLICIA MUNICIPAL 1,417.00 17,004.00 1.339.06 - 1,560.00 500.00 - 20,403.06
R__|POLICIA MUNICIPAL 1.417.00 17,004.00 1,339.06 - 1,560.00 500.00 - 20,403.06
R |POLICIA MUNICIPAL 1,417.00 17,004.00 1,339.06 - 1,560.00 500.00 - 20,403.06
R |POLICIA MUNICIPAL 1,417.00 17,004.00 1,339.06 - 1,560.00 500.0C - 20,403.06
R |POLICIA MUNICIPAL 1,417.00 17,004.00 1,339.06 - 1,560.00 500.00 - 20,403.06
R |POLICIA MUNICIPAL - - - - - - - -
R__|POLICIA MUNICIPAL 1,417.0C 17,004.00 1,339.06 - 1,660.00 500.C0 - 20,403.06
R |POLICIA MUNICIPAL 1,417.00 17,004.00 1,339.06 - 1,560.00 500.00 - 20,403.06
R__POLICIA MUNICIPAL 1,417.00 17,004.00 1,339.06 - 1,560.00 500.00 - 20,403.06
R |TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R [SARGENTO POLICIA MUNICIPAL - - - - - - - -
R |SARGENTC POLICIA MUNICIPAL 1,710.00 20,520.00 1,608.03 - 1,660.00 500.00 - 24,188.03
R |SARGENTC POLICIA MUNICIPAL - - - - - - - -
R__ISECRETARIA 1.303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R__|OFICIAL DE INVESTIGACIONES 1,595.00 19,140.00 1,502.46 - 1,560.00 500.00 - 22,702.46
T |FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA 1,178.14 7.068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 07: $ 25903.06 % 303,767.858 § 23,926.78 - $ 27,300.00 § 9,000.00 $§ - $ 363,994.66




GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ANO ECONOMICO 2018-2019

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONG BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
RECURSOS HUMANOS

C [DIRECTOR RECURSOS HUMANCS 3 2226008 26,712.00 | $ 2,081.72 - 3 1,560.00 | $ 500.00 | $ - 3 30,853.72
R |OFICIAL DE NOMINA - - - - - - - -
R |OFICIAL DE NOMINA - - - - - - - -
R __|OFICINISTA - - - - - - - -
R _|OFICINISTA 1,303.14 15,637.68 1.234.53 - 1,560.00 500.00 “ 18,932.21
R _OFICINISTA DACTILOGRAFO 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,660.00 500.00 - 18,932.21
R __|SECHETARIA PRE-RETIRO 1,728.00 20,736.00 1,586.30 - 1,560.00 = - 23,882.30
R__|TECNICA DE RECURSOS HUMANOS 1,568.60 18,823.20 1,478.22 - 1,560.00 500.00 - 22,361.42
T __|OFICIAL DE NOMINA 1.178.14 7,068.84 578.02 - 780.00 500.00 - 8,827.86
T |OFICIAL DE NOMINA - - - - - - - -

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 08: $ 9,307.02 § 104,61540 § 8,194.32 - $ 8,580.00 $ 2,500.00 § - $ 123,889.72




GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
REL.ACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ARNO ECONOMICO 2018-2019

CAT. TETULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
RECREACION Y DEPORTES

C iDIRECTCR RECHEACION Y DEPQRTES $ 1,814.00 1 § 21,768.00 | $ 1,703.50 - $ 1,560.00 | § 500.00 | § - 3 25,531,50
R__|LIDER RECREATIVC - - - - - - - -
R |LIDER RECREATIVO - - - - - - - -
R |LIDER RECREATIVO - - - - - - - -
R __{OFICINISTA 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R__[SECRETARIA - - - - - - - -
R |TRABAJADOR - - - - - . - .
R__|TRABAJADOR 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R ITRABAJADOR 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |[TRABAJADOR 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
T [SUPERVISOR DE BRIGADRA 1,178.14 7.068.84 570.02 - 780.00 500.00 - B8,927.86
T |LIDER RECREATIVO 784.81 4.,708.86 398.48 - 780.00 500.00 - 6,387.34
T |LIDER RECREATIVO 627.86 3,767.16 326.44 - 780.00 500.00 - 5,373.60
T |LIDER RECREATIVO 627.86 3,767.16 326.44 - 780.00 £00.00 - 5,373.60
T |LIDER RECREATIVO 784.82 4,708.92 398.48 - 780.00 500.00 - 6,387.40
T |OFICINISTA £627.86 3,767.16 326.44 - 780.00 500.00 - 5,373.60
T |TRABAJADOR 313.93 1,883.58 182.34 - 780.00 500.00 - 3,345.92
T TRABAJADOR 784.81 4,708.86 398.48 - 780.00 500.00 - 6,387.34
T |[TRABAJADOR 784.81 4,708.86 398.48 - 780.00 500.00 - 6,387.34
T |TRABAJADQR 784.81 4,708.86 398.48 - 780.00 500.00 - 6,387.34
T __|TRABAJADOR - - - - - - - -
T |TRABAJADOR - - - - - - - -
T _{TRABAJADOR - - - - - - - -
T |TRABAJADOR - - - - - - - -
T |[TRABAJADOR - - - - - - - -
T |[TRABAJADOR - - - - - - - -
T _|TRABAJADCR - - - - - - - -

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 09: $ 14,326.27 $ 128,116.98 $ 10,374.70 - $ 1560000 $§ 750000 $ - $ 161,591.68




GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ANO ECONOMICO 2018-2019
CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
CONTROL AMBIENTAL
T |DIRECTOR DE CONTROL AMBIENTAL $ 183700 % 22.644.00 [§  1,770.52 - 156000 [$  500.001% - 08,474.52
R _|CONDUCTOR DE VEHIGULO PESADO 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |CONDUCTOR DE VEHICULQ PESADD - . - . - - . -
R |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO - N - . - . - -
R |GUARDIAN 1,303.14 15,637.68 1,234 53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R OPERADOR DE EQUIPO FESADO 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |OPERADOR DE EGUIPO PESADO 1,303.14 15,647.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,032.21
R |OPERADOH DE EQUIPO PESADO . - - . . - - .
R |OPERADOR DE EQUIPO PESADO - - - - - - . -
R TRABAJADOR 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |TRABAJADOR - . - p - N -
R |1RABAJADOR . - . . . - -
T |CONDUCTOR DE VEHIGULO PESADO 1.178.14 7.068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T |OPERADOR EQUIPQ PESADD - - - . i . . .
T |TRABAJADOR 1,178.14 7.068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,027.86
T |iRABAJADOR 1,178.14 7.068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T TRABAJADOR 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,827.86
T |[TRABAJADOR 1,178.14 7.068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T |TRABAJADOR 1,178.14 7,068.84 579.02 3 750.00 500.00 - 8,927.66
T |TRABAJADOR 1,178.14 7.068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,997.86
T |[TRABAJADOR 784.81 4.708.86 398.48 - 780.00 500.00 i 5,387.34
SUBTOTAL DEPARTAMENTO 10: $  17,434.49 $  155,023.14 § 12,394.79 - 15,600.00 $ 7,000.00 $ - 190,017.93
RECICLAJE
R JCOORDINADOR DE RECICLAJE $ 1303148 15.637.68 | $  1234.53 - 1,560.00 1%  500.0015 - 16,932.21
R |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |TRABAJADOR . - . - . - - -
T TRABAJADOR MANTENIMIENTO 7584.14 4,704.84 398.17 - 780.00 £00.00 - 6,383.01
T |OFICINISTA - - R - . - - -
SUBTOTAL DEPARTAMENTO 10-06 (RECICLAJE): $  2,300.42 § 3508020 $  2,867.23 - 3,900.00 $ 1,500.00 $ - 44,247.43
TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 10: $ 2082491 % 191,003.34 § 15,262.02 - 19,500.00 § 8,500.00 § - 234,265.36




GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ANO ECONOMICO 2018-2019

CAT. TITULC DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICQ NAVIDAD | VERANO
CENTRO GERIATRICO

C__|DIRECTOR CENTRO GERIATRICO $ 1,887.00 | & 22,644.00 | § 1,770.52 - $ 1,560.00 | § 500.00 1 % - $ 26,474.52
R _|ASISTENTE TRABAJADOR SOQCIAL - - - - - - - -
R |AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,317.00 15,804.0C 1,247.26 - 1,560.00 500.00 - 19,111.26
A _|COCINERA 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R__|COCINERA 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,952.21
R__|CONDUCTCR DE VEHICULOS 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R _|CONDUGCTOR DE VEHICULOS LIVIANGS 1,203.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
A [CONDUCTQR DE VEHICULOS LIVIANOS 1,308.14 15,6837.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 1,447.64 17,371.68 1,367.18 - 1,560.00 500.00 - 20,798.86
R __|ENFERMERA GRADUADA - - - - - - - -
R _|LIDER RECREATIVO - - - - - - - -
R__|OFICINISTA 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R__{OFICINISTA 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R __|OFICINISTA 1.303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R __[SECRETARIA - - - - - - - -
R |TRABAJADOR 1,308.14 15.637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |THABAJADOR DE LIMPIEZA - - - - - - - -
R |TRABAJADOR DE LIMPIEZA 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
T |AUXILIAR DEL HOGAR 784.81 4,708.86 398.48 - 780.00 500.00 - 6,387.34
T [AUXILIAR DEL HOGAR 627.86 3,767.16 326.44 - 780.00 500.00 - 5,373.60
T __|OFICINISTA 784.81 4,708.86 398.48 - 780.00 500.00 - 6,387.34
T _IOFICINISTA - - - - - - - -
T |OFICINISTA - - - - - - - -
T [LIDER RECREATIVO - - - - - - - -
T |TRABAJADORA SOCIAL 784.82 4,708.92 398.48 - 780.00 500.00 - 6,387.40
T _|TRABAJADOR - - - - - - - -
T |COCINERA - - - - - - - -
T __|ENFERMERA GRADUADA 1,178.14 7,068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 11: $ 21,843.48 § 237,159.12 § 18,831.16 - $ 2418000 § 9,000.00 3 - $ 289,170.28
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ANO ECONOMICO 2018-2019

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
SERVICIOS A LA COMUNIDAD

C DIRECTOR/A $  1.887.00185  22,644.00]$ _ 1,770.52 | % T[S 156000]% 5000018 - |§ 2647452
R |CARPINTERO - - - - - . - -
R_|CARPINTERO 1,303.14 15,67.08 1,234.53 - 1,560.00 500.00 : 18.082.21
H__CARPINTERO 1,303.14 15,637.68 1,034.53 . 1.560.00 500.00 - 18,032.21
H__|CARPINTERO 1,303.14 15,637.68 1.034.53 : 1,560.00 500.00 - 18,932.21
R |CARPINTERO ; ; . . : - - X
R_ |CARPINTERO 1.308.14 15,637.68 1.234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,0221
R |CONDUGTOR DE VERIGULOS LIVIANOS 1,303.14 15,637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 : 18,932.21
R |CONDUGTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 1,303.14 15,637.68 {23453 - 1.560.00 500.00 - 18,032.21
R |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO : : - - - - X .
R |OFICIAL DE VIVIENDA : ] : - - - - N
R |TRABAJADOR N N N ; ; : - N
R {TRABAJADOR 1.303.14 15,637.68 1,284.53 - 1.560.00 500.00 - 18,932.21
T | TRABAJADOR 784.81 4,708.86 398.48 - 780.00 500.00 R 6,387.34
T |TRABAJADOR - ; - - - - R -
T | TRABAJADOR : - : ; ; N . -
T |CARPINTERG X : ; ; - - : -
T |TRABAJADOR - N N ) N - - -
T |CARPINTERO ] .. - - N ; - :
T_ [CARPINTERO : : - N ) X - :
T [CARPINTERO - ; ; : . - - )
T |CARPINTERO - N . : ; ] - R
T _|CARPINTERO R X R ; R - - R
T |AUXILIAR DE CARPINTERO 784.81 4,708.86 |- 398.48 - 780,00 500.00 R 6,387.34
T |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,178.14 7.068.84 579.02 B 780.00 500.00 R 8,927.86

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 16: 5 13,756.74 $  148,594.32 § 11,788.21 S Z § 1482000 § 550000 $ - §  180,702.53
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCEA

ANO ECONOMICO 2018-2019

CAT. TITULO DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
SECRETARIA MUNICIPAL

C__|SECRETARIO MUNICIPAL 3 1,923.00 | § 23,076.00 | $ 1,803.56 - $ 1,560.00 1 § 500.00 | $ - $ 26,830.56
R {FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO - - - - - - - -
R |SECRETARIA - - - - - - - -
R |ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS PUBLICOS 1,178.14 14,137.68 1,118.78 - 1,560.00 500.00 . 17,317.46
T |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 784.81 4,708.86 308.48 - 780.00 £00.00 - 6,387.34
T |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1.178.14 7.068.84 579.02 - 780.00 500.00 - 8,927.86
T |[TRABAJADOR - - - - - - - -

TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 19: $ 5,064.08 § 48,991.38 §$ 3,900.84 - $ 4,680.00 $ 2,00000 § - $ 59,572.22
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS MARIAS
RELACION DE PUESTOS POR DEPENDENCIA

ANO ECONOMICO 2018-2019
CAT. TITULD DE CLASIFICACION SUELDO SUELDO SEGURO RETIRO PLAN BONO BONO TOTAL
MENSUAL ANUAL SOCIAL 0.000% MEDICO NAVIDAD | VERANO
AUDITORIA INTERNA

€ [AUDITORA INTERNA $  1.981.00 [ % 23,772.00 [ $  1,856.81 - [s 156000]8 5000018 - [§ 27,688.81
R |SECRETARIA 1,303.14 15 637.68 1,234.53 - 1,560.00 500.00 - 18,932.21
TOTAL GENERAL DEPARTAMENTO 21: §  3,28414 $ 3940968 $  3,091.34 - § 312000 $ 100000 § - § 46,621.02
TOTAL DE NOMINA $ 221,371.23 $§ 2,311,127.10 $ 183,112.54 - $ 220,740.00 $ 82,500.00 § - § 2,797,479.64
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CERTIFICACIONES REQUERIDAS POR
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Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias
Departamento de Finanzas
“Ef Pueblo de (o China Dulce”
Hon, Edhwin Soto San
Alealde i

CERTIFICACION

Afio Fiscal 2017-2018

Yo, Adonis Martinez Dumont, certifico que actualmente el Municipio no tiene sentencias

finales y firmes para lo que tenga gue separar recursos fiscales para el Afio Fiscal
2018-2019.

Para que conste firmo la presente, hoy 25 de mayo de 2018.

Adonis Mz Dumont

Director de Finanzas

~ “Al servicio del pueblo marierio”
P.0. Box 366, Las Marfas, Puerto Rico 00670-0366 Tel. 787-827-2280/2940/3220 Fax 787-827-5065
Ezsmarmﬁimnzas@gnmfcmn




Fstado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias

Departamento de Finanzas

[ Pueblo de la China Dulce”

Hon. Edwin Scto Santiago
Alcalde

CERTIFICACION

Afio Fiscal 2018-2019

Yo, Adonis Martinez Dumont, certifico que actualmente el Municipio no realizara Obras
y Mejoras Permanentes con Fondos Ordinarios. EL desarrollo de estos proyectos se
hace utilizando ofras fuentes de financiamiento para el Afio Fiscal 2018-2019

Para que conste firmo la presente, hoy 25 de mayo de 2018.

et
-

finez Dumont

Director de Finanzas

“A servicio c@[yueﬁ[b mariefio”

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel 787-827-2280/2 940/3220 Fax 787-827-5065
Exsmﬁaﬁmnzas@gnmifwm




Fstado Libre Bsociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias
Departamento de Finanzas
: gl aﬁuéﬁﬂnﬁﬁucﬁfna Dufce”
Hon. Fdwin Soto Sant .
Alcalde i
Yo, Adonis Martinez Dumont, certifico que los ingresos por conceptos de Patentes
Municipales son los siguientes:
Tipo de Negocios Estimados de
Ingresos
Negocios Financieros $ 16,495.00
Negocios No financieros 101,325.00
Sub Total 117,800.00
Menso 5% Patentes Incobrables 5,891.00
Total $ 125,000.00

Para que asi conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

Director de Finanzas

- “Af servicio c@f}me% mariefo”
?O Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel. 787-827-2280/2940/3220 Fax 787-827 5065

ﬁsmaﬂa‘jimnzas@gmmfcom




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias
Departamento de Finanzas
N “Ef Pueblo de (o China Dulee”
o, Edwin Soto SantR@lacion de Derechos, Arbitrios, Cargos y Tarifas Impuestos por Ordenanzas

Alcalde
Afo Fiscal 2018-2019

Yo, Adonis Martinez Dumont, certifico que la tabla que se incluye contiene la Relacién
de Derechos, Arbitrios, Cargos y Tarifas Impuestos por Ordenanzas en el Municipio de

[.as Marias.
Numero Descripcion Serie
Ordenanza
La Misma fija las tasas contributivas sobre la Propiedad
16 Mueble e Inmueble de! Municipio. 1992-1993
La misma fija los Tipos contributivos por conceptos de
4 Patentes Municipales 2000-2001
15 La misma establece los Arbitrios de Construccion 1996-1997
11 La Misma enmienda la Ordenanza #15 Serie 1996-1997, la 2002-2003

cual establece los Arbitrios de Construccién.
10 La misma establece los aspectos de cobro de VU 2006-2007

9 a misma enmienda la Ordenanza #10, Serie 2007-2008, la 2008-2009
cual establece los aspectos de cobro de [VU.

13 La misma regula los Negocios Ambulantes. 2006-2007
La misma enmienda la Ordenanza #13, Serie 2006-2007, la 5008-2009

20 cual regula los Negocios Ambulantes

9 La misma fija el c%bro por c_:oncepto del Centro de 2012-2013
onvenciones

13 La misma fija el cobro por concepto de Arrendamiento de 2016-2017

Facilidades Municipales

Para que conste firmo la presente, hoy 25 de mayo de 2018.

grtinez Dumont
Director de Finanzas

- “A servicio del pueblo mariefio”

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel, 787-827-2280/2940/3220 Fax 787-827-5065
lbsmarfagﬁ’mnzas@gmaifcmn




NOTIFICACIONES DE LAS AGENCIAS




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

nf NDACION,
ri INGRESOS AUNECIPALES

Sr. ‘Reinafdo Paniagua Lotimer
Director Ejecutive

30 de abril de 2018

Hon. Edwin Scto Santiago
Alcalde

Municipio de Las Marias
PO Box 366

Las Marias, PR 00670

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Este Estimado de Ingresos contempla la reduccién de recursos del Fondo General que reciben
los municipios, conforme lo aprobado en el Plan Fiscal sometido por la Junta de Supervision
Fiscal, creada por el Congreso de Estados Unidos, mediante la Ley para la Supervisidn,
Administracién y Estabilidad Econémica para Puerto Rico (PROMESA). La reduccién de
fondos para el afio fiscal 2018-2019 asciende a $44 millones. Estareduccidn afectara el ingreso
correspondiente al importe de Rentas Internas Netas. '

En el Estimado de Ingresos que se aneja se utilizé como afio base el afio fiscal 2016-2017, ultimo
afio auditado y liquidado. En relacién con el cémputo de los ingresos por concepto de recaudos de
contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el anlisis de informacién
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los ttimos tres afios fiscales previos.

De acuerdo con la Ley Num. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central serd equivalente al respectivo subsidio
de funcionamiento para el afio fiscal 2013-2014. El término subsidio de funcionumiento se refiere,
en lo que concierne a Jos municipios, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06 de la Ley Num.
83 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de Contribucién Municipal
sobre la Propiedad”, definida como, Fondo de Exoneracién; y en el inciso (c) del Articulo 16 de la
Ley Niim. 80-1991, supra, definido como, Fondo de Equiparacién. A continuacion, presentamos
como se afectaran los importes de estas partidas para el afio fiscal 2018-2019: -

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387




Hon. Edwin Soto Santiago
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2018-2019
Pagina2de?2

Importes Reduceién Asignacién
Ley Niim. 66 de Fondos AF2018-2019

Fonda de Equiparacién:
2.5% de las Rentas Netas (Subsidio)  $227,575,000 $(51,585,000)  $175,730,000 -

Fondo de Exoneracién:

Contribucién Exonerada 86,109,750 (86,109,750} 0
Veinte Centésimas (,20) , 16,724,753 (16,724,753) 0
CAE Exonerado 30,190,443 (30,190,443) 0
TOTAL $360,599.946 $(184,609,946) $£175.730.000

‘La Secretarfa del Negociado de Loteria certificé Ia asignacion gubernamental por concepto del 35%
de los ingresos netos de la Loteria Electrénica, ascendente a $39,520,000.

El Estimado de Ingresos incluyen, ademds, una seccién de ajustes en la cual se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

¢ La amortizacién de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el periodo comprendido

entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001, La Ley Ntim. 42, enmendada por la Ley Nim. 146 del

11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el periodo de repago de dicho financiamiento. EI

- servicio de esta deuda est4 contemplado en el cémputo de “Servicio de Deuda por Resolucién”
(si aplica).

& La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al afio
fiscal 2016-2017 (st aplica).

% La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de crédito otorgada
al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n para el Financiamiento
Ptiblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resolucién Nitm. 7745) (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de
aportacién al Fondo de Equiparaci6n, actualizaremos el Estimado de Ingresos, Luego de esto, se
presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificaré el Estimado de Ingreso Final.

Para aclarar dudas sobre esta informacién, puede comunicarse con la que suscribe a través del
correo electronico dclaudio@crimpr.net o a través del (787) 625-2746, extensién 2160/2161.

Cordialmente,

Reinaldd Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo

POl Box 195387 San Juan, PR 00919-5387




L. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)
*NO EXONERADA
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

IL. LOTERIA Y SUBSIDIO:

TOTAL LOTERIA Y SUBSIDIO 2.50% RIN

GRESOS BRUTOS(SUMA PAR

P o i

{-) A]USTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019

‘ANEJO 1

221,066.31
195,899.97

416,966.29

4,260,844.92

4,677,811.21

() LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 51 APLICA)
{1 DEUDA LIQUIDACION A/F 201637 Y SENTENCIA 5f APLICA
() PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (Sl APLICA}

TOTAL DE A}US’I’ES

_ III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE

*NO EXONERADO

Estimado de Ingresos aprobade por Junta el 30 de abrll de 2018,

20,209.72
255,774.53

3,239.54

279,223.79

4,398,587.42

216,252,49

216,252.49




Hon. Ricardo A. Rossellé Nevares
Gobernador

Lcdo, José lvan Marrero, CPA
Director

16 de marzo de 2018

Sr. Adonis Martinez Dumont
Director de Finanzas
Municipio de Las Marias

PO Box 366

Las Marias, Puerto Rico 00670

Estimado sefior Martinez:

Cumpliendo con nuestra responsabilidad y compromiso en virtud de las facultades
conferidas por el Articulo 3 de la Ley Nam. 147 de 18 de junio de 1980, segtn enmendada,
conocida como “Ley Orgéanica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el Articulo 7.003
de la Ley 81 1991, segtin enmendada, conocida como “Ley de Municipios Auténomos de
Puerto Rico”, la Oficina de Gerencia y Presupuesto ha preparado informacion necesaria para
la preparacion del Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Afio Fiscal 2018-2019.

Acompafio el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. EHste informe
incluye los préstamos desembolsados hasta febrero 2018, segtin informacion suministrada
por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF), Area de
Financiamiento y Reestructuracion de Deuda.

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 764-1600, Division de Asuntos Municipales.

Cordia‘im?%te,
4 i L

L p‘ ‘
TR 15 G {ﬁ\ }
WAL
i 7
Ledo. José 1. Marrero Rosado, CPA

Director

\ .E

5

Anegjoly Il

c: Director de Presupuesto

OGP

QOFCINA DE GEREMCIA Y PRESUPUESTD
GOBIERMO DE PUERTO RICO

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 & Tel: 787.725.9420 s Fax: 787.725.352] & www.ogp.pr.gov




. GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA
DIVISION DE ASUNTOS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio " Cantidid Original = BalanceaJul2018 = '/ Principal ' Intereses = . - Total

LAS MARIAS
$330,000.00 $85,000.00 $25,000.00 $3,785.25 $28,785.25
$40,000.00 $12,000.00 $3,000.00 $540.00 $3,540.00
$155,000.00 $111,000.00 $5,000.00 $4,717.50 $9,717.50
$60,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $300.00 $10,300.00
$200,000.00 $161,000.00 $6,000.00 $6,037.50 $12,037.50
$84,850.00 $62,950.00 $11,600.00 $1,967.19 $13,567.19
$34,908.00 $25,508.00 $4,900.00 $605.82 $5,505.82
$41,000.00 $30,000.00 $6,000.00 $712.50 $6,712.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta febrero 2018, segtin informe de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia

Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).
15-Mar-18 3:25PM

Anejo1
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X GOBIERNO DE PUERTO RICO

W= Oficina de Gerencia y Presupuesto

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA
DIVISION DE ASUNTOS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Mumicipio™" ;. Cantidad Original “'BalanceaJul2018 =i .. Principal = = . Intereses
LAS MARIAS
Total $945,758.00 $497,458.00 $71,500.00 $18,665.76

. .-Total

$90,165.76

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta febrero 2018, segtin informe de Ia Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia

Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

15-Mar-18 3:25 PM ‘ Anejo 1

Page 2 of 2




> GOBIERNO DE PUERTO RICO

® Oficina de Gerenciay Presupuesto

AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA
DIVISION DE ASUNTOS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio| ' Cantidad Original | BalaticeaJul 201§ " Principal - Intereses’ Total
LAS MARIAS
$805,000.00 $375,000.00 $45,000.00  $12,337.50 $57,337.50
$455,000.00 $250,000.00 $25,000.00 $8,312.50 $33,312.50
$790,000.00 $490,000.00 $35,000.00  $28,350.00 $63,350.00
$303,000.00 $53,000.00 $26,000.00 $1,400.00 $27,400.00
$855,000.00 $400,000.00 $50,000.00  $13,125.00 $63,125.00
Total $3,208,000.00 $1,568,000.00 $181,000.00 $63,525.00 $244,525.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta febrero 2018, segin informe de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia
Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

15-Mar-18 4:02 PM Anejo Tl Pagelofl




j> GOBIERNO DE PUERTO RICO
Carporacion del Fondo del Segure

9" del Estado

Oficina Regional de Mayagliez

8 de marzo 2018

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde

Municipio de Las Marias
PO Box 336

Las Marias, PR 00670

Estimado de Prima para el afio Fiscal 2018-2019
Poliza # 54-3-20-70141

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley N(m. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota preliminar estimada para
el afo 2018-2019, asciende a Ja cantidad de $168,600.83. Este estimado se ha hecho a base de
los tipos de prima vigente para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se
flevan a cabo, utilizando la imposicidn del afio anterior. EI mismo se ajustara luego de recibida la
declaracion de nomina del afio 2017-2018,

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio
2018, esta cantidad deberd ser retenida de la siguiente manera: once (11) plazos de
$14,050.07 y un plazo de $14,050.06.

De necesitar informacién adicional, nos puede llamar al (787) 833-6464.

Atentamente,

Carlos M. Santiago Feliciano
Especialista en Pdlizas de Seguros IV
Divisién de Pdlizas de Seguros

CFSE Region de Mayagiiez

e-mail: csanttiago5@fondopr.com

PO Box 1570 Mayagliez, PR D0681-1570  Tel. {787) 833-8700




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico

15 de mayo de 2018

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde

Municipio de Las Marias
PO Box 366

Las Marias, PR 00670

Estimado sefior Alcalde:

“La Ley 4, Ley de Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el 16 de

febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios lagren eficiencia en la
utilizacion de energia eléctrica mediante el establecimiento de un tope maximo de
consumo anual durante un periodo de tres afios. Ademas, los municipios estaran
obligados a reducir este tope maximo por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres
afios siguientes a la aprobacion del Reglamento, la cual dispone que comenzo en el afio
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del calculo del tope de la
aportacién a Jos municipios por CELl la facturacion por consumo de energia de
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los
cuales pagaran por el servicio energético.

Para el afio fiscal 2018-19, se proyecta que la facturacién de energia de su municipio
serd por $118,535. El tope maximo de la aportacién por CELI representa un tfotal de
413,190 kWh, el cual se estima-en $95,529. Estas cantidades estimadas estan sujetas a
cambio, segun se establezca en el Reglamento aprobado por la Comision de Energia.

Cordialmente,

RSN

Nelson Morales Rivera ‘o 7
Director de Finanzas o) M

SN
LA,

i
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b
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|

Apartado 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267

“Somos un patreno con iguatdad de oporlunidades en el empleo y no discriminamos por razon de raza, color, sexo, edad, erigen sociat o nacienal, condicién soclal afiliacian
politica, ideas polilicas o religiosas; por ser victima o ser perclblda(e) como victima de violencla doméstica, agresion sexuat o acecho, sin importar estado civil, erlentacion sexual,
identidad de género o estalus migratorio; por impedimento flsico, mental o ambaos por condicién de veleranofa) o por informacitn genatica,” ‘



' DETALLES CUENTAS EGRESO POR
. DEPARTAMENTO

1. 94.10
2, 94.11
3. 94.12
4. 94,25




FEstado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias

f[)gyarmﬂwnto de Finanzas

o Pl s o China Duee
Hon, Edwin Soto Santiage |

Blcalde
Detalle de Servicios Legales

Legistatura Municipal

Cuenta 01-01-04-94.25 — Servicios Legales
Afio Fiscal 2018-2019

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado

Asesoramiento en Asuntos Relacionados $14,400.00

con Legislacién Municipal
Total $14,400.00

Para que asi conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

Adonls Martinez Dumont

Director de Finanzas

“Al servicio a@f}me% mariefio”

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel, 787-827-2280/2940/3220 Fax 787—827 5065
hsmnagqmnzm@gmaifwm _




Fstado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias

Departarmento de ‘Finanzas

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde
Detalle de Servicios Profesionales

Oficina del Alcalde

Cuenta 01-02-04-94.11 — Servicios Profesionales

Arfio Fiscal 2018-2019

“E[ Puchlp de la China Dulce”

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado

Estatales y Federales

Consultoria en Asuntos Municipales, $15,000.00

Total $15,000.00

Para que asi conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

Adonls MaﬂlnefDumont

Dn‘ector de Finanzas

Bl servicio del pueblo marierio”

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel. 787- -827-2280/2940/3220 Fax 787-827 -5065

ﬂaﬁmnms@gmmfm




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias
Depaitamento de Finanzas
“Ef Pueblo de [a China Dulce”
Hon. Edwin Soto Santiago
Afealde
Detalle de Servicios Legales
Oficina del Alcalde
Cuenta 01-02-04-94.25 — Servicios Legales
Afio Fiscal 2018-2019
Concepto del Servicio Presupuesto Estimado
Servicios Legales y de Consuitoria;
Defensa de Casos del Municipio $50,000.00
Total $50,000.00

Para que asi conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

Adonls Martinez If)umont

Dlrector de Finanzas

- “Al servicio del pueblo mariefio”

‘PO Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel. 787-827- -2280/2940/3220 Fax 787- 82 7-5065
Ezsmnajimnzas@gmmfcom




Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias
Departamento de Finanzas
- Ef Puchlo de fa China Dulce”
Hon. Edwin Soto Santiago |
Alcalde
Detalle de Servicios Profesionales
Departamento de Finanzas
Cuenta 01-03-04-94.11 — Servicios Profesionales
Ario Fiscal 2018-2019
Concepto del Servicio Presupuesto Estimado
Compilacién, Impresién y Entrega de
Liquidacion Presupuestaria $12,000.00
Compilacién, Impresion y Entrega de
Liguidacién Presupuestaria $22,000.00
Servicios de Consultaria Financiera y
- Asistencia para Informes Trimestrales $21,000.00
' Total $55,000.00

Para que asi conste firmo |a presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

AcTonls Martlnez Dumont

Director de Finanzas

- “A[ servicio c@@me% rierio”

G’O Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel, 787-827- 2280/2940/3220 Fax 787-827 -5065
ﬁnsmarm.gﬁnanzas@gmmfwm




Hon. Ewirt Soto Santi
ﬂﬁal‘h‘é v

Estado Libre Rsociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias

Departamento de Finanzas

“gf m_ﬁﬂa de fa China Dulce”

Detalle de Servicios Auditoria

Departamento de Finanzas

Cuenta 01-03-04-94.10 — Gastos Auditoria

Afo Fiscal 2018-2019

Concepto del Servicio Presupuesto Estimado
Contratacién de Auditoria Sencilla Afio $17,000.00
Fiscal
Total $17,000.00

Para que asi conste firmo ia presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

Adonls Martlnez Dumont

Dlrector de Finanzas

“Al servicio dé[we% marierio”

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel. 787-82 7-2280/2940/3220 Fax 787—82 7-5065
Ezsmanajinanzas@gmmfcmn




Estado Libre Bsociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias
Departamento de Finanzas
e “E( Pueblo de fa China Thifce”
Hon. Edwin Soto Santiago -
Alealde
Detalle de Servicios Legales
Departamento de Recursos Humanos
Cuenta 01-08-04-94.25 — Servicios Legales
Ano Fiscal 2018-2019
Concepto del Servicio Presupuesto
Estimado
Servicios Legales $20,000.00
Total $20,000.00 :

Para que asi conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

Adoms Martinez Dumont

Director de Finanzas

“A[ servicio c@f}me% mariefio”

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel. 787-827-2280/2940/3220 Fax 787-827 5065
lasmariasfinanzas@gmail.com




Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

‘Municyoio de Las Marias
Departamento de Finanzas
“E{ Pueblo de fa China Dulce”
Hon. Edwin Soto Santiago
Alcaide
Detalle de Servicios Profesionales
Departamento de Recreacion y Depottes
Cuenta 01-00-04-94.11 — Servicios Profesionales
Afo Fiscal 2018-2019
Concepto del Servicio Presupuesto Estimado
Servicios Profesionales
s Salvavidas - $15.000.00
e Técnico de Zumba S
» Arbitraje para Torneos Deportivos
+» A Seleccionar
Total $15,000.00

Para que asi conste firmo la presenté, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

i

'Adonis Mértinez Jﬁont

Director de Finanzas

“Al servicio défyueﬁb mariefio”
PO, Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel, 787-82 7-2280/2940/3220 ‘Fax 787-827-5065
Ibsmﬁaﬁmnzas@gmaifcom




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias

Departamento de Finanzas

Hon. Edbwin Soto Santiago
Alcalde

Detalle de Servicios Profesionales

Departamento de Recursos Humanos

Ef Puehlo o i China Doee”

Cuenta 01-08-04-94.11 — Servicios Profesionales

Ano Fiscal 2018-2019

Concepto del Servicio

Presupuesto Esiimado

Programas PAE e Inspira $10,000.00
Asesoria Asuntos Recursos Humanos $10,000.00
Total $20,000.00

Para que asi conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

Director de Finanzas

- “Al servicio défyuef% mariefio”

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel. 787-827-2280/2940/3220 Fax 787-827-5065

fasmariasfinanzas@qmailcom




Hon, Ricardo A, Rosselld Nevares

1)\ GOBIERNO DE PUERTO RICO aobermacior

Administracion de Seguros de Salud Sra, Angela M. Avila Marrero
Directora Ejecutlva

13 de marzo de 2018

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde

Municipio de Las Marias
Apartado 366

Las Matfas PR 00670

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LAS MARIAS CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nam. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nom. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Hstado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segin las disposiciones de esta Ley ¢l mum01p1o de Las Marias aportard para el Afio
Fiscal 2018-2019 la cantidad de $291,940.05. Esto equivale a upa aportacién mensual de
$24,328.34 comenzando el 1 de julio de 2018.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Mun1c>1pales (CRIM) pata que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente

gz( m.c,zf 7t/6’ et Zn/ /'7'{/’74( ﬁ-/“

Carmen L. Rodriguez/Shntiago /
Directora
Finanzas y Administracion

¢ Departamento de Hacienda
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Munieipales
Oficina de] Comisionado de Asuntos Municipales

YUSES

Abrivktrasty de Brpaordr Sobad dr Posite R

vPO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 +Tel: 787.474.3300 .Fax: 787.474.3348 »www.a8e5,PI. goV




Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

Hon, Eddwin Soto Santiago
(e

Municipio de Las Marias
Dgaarmmento de Finanzas
“Ef Puebio de [ China Dufce”
Detalle de Servicios Profesionales
Departamento de Control Ambiental
Cuenta 01-10-04-94.11 — Servicios Profesionales
Afo Fiscal 2017-2018
Concepto del Servicio Presupuesto
Estimado
« Recogido de Animales $2,000.00
Total $2,000.00 ¢

Para que asi conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

e
&

Adonis Martinez Dumont

Director de Finanzas

“A( servicio o@f}meﬁﬁ) marieiio”

PO, Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel. 787-827-2280/2 040/3220 Fax 787-827-5065

&smrmg‘lnanzas@gmmfcmn




FEstado Libre Asociado de Puerto Rico
’Munic@aio de Las Marias

Departamento de Finanzas

- E{ Pueflo do b China Dule”
THon. Fdwin Soto Santiago :
Afcalde "y

Servicios No Profesionales Cuenta 94.12
Afio Fiscal 2018-2019

En relacién con los gastos estimados en las cuentas 94.12 — Servicios no Profesionales
de los diferentes Departamentos Municipales, se establece que el gasto a incurrirse es
aquel objeto de subastas. Entre estas podemos mencionar las siguientes.

» Fumigacién de Dependencias Municipales

Para que asf conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

U

nez Dumont

Director de Finanzas

“A[ servicio dé['jme% mariefio”
P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 ‘Tel. 787-827-2280/2940/3220 Fax 787-827-5065
ﬁsmariag‘i’mnzas@gmi[com :




RELACION DE DONATIVOS




FEstado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Las Marias

anarmmento de Finanzas

_ EL Pueblo e s China Dules”
Hon. Echwin Soto Santiago ‘
Al

Detalle de Donativos a Otorgarse

Afio Fiscal 2018-2019

Concepto y Cuenta Presupuesto Asignado
01-02-04-94.47 - Donaciones $15,000.00
Total $15,000.00

Para que asi conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

Dlrector de Finanzas

- “A[ servicio c@fyue% mariefio”

PO, Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 ‘Tel, 787-827-2280/2940/3220 Fax 787—827 5065
Ibsmavmgﬁmnzas@gmalcom




SEGUROS




Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Las Marias
Departamento de Finanzas
“Ef ?ueéb de [a China Dulce”
Hon. Fedwin Soto Santi :
Alcalde v
SEGUROS

Cubierta Prima
Paquete Comercial $126,400.00
Auto Comercial $20,000.00
Péliza de Accidente Grupal $1,600.00
Total $148,000.00

Para que asi conste firmo la presente, hoy 01 de junio de 2018,

En Las Marias, Puerto Rico.

Adonls Martlnez Dumont

Director de Finanzas

- “A( servicio défyue% mariefio”

P.0. Box 366, Las Marias, Puerto Rico 00670-0366 Tel. 787-827-2280/2940/3220 Fax 787-82 7-5065
lasmariasfinanzas@gmailcom :




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Administracion de los Sistemas de Retiro
de tos Empleados del Gobierno y la Judicatura

9 de mayo de 2018

Hon. Edwin Soto Santiago
Alcalde

Municipio de Las Marlas
Apartado 366

Las Marias, PR 00670

RE: PAY-GO 2018-2019

Estimado sefior Alcalde:

La Ley 106 del 23 de agosto de 2017 (Ley 106-2017) enmendd la Ley 447 de 15 de mayo de 1951, para
Garantizar ei Pago a Nuestros Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones Definidas para los
Servidores Pblicos, a los fines de reformar el Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico.

Mediante la Carta Circular 1300-46-17 del 19 de julio de 2017, se les informa la transicion del Sistema de Retiro
a un sistema “Pay-Go”. Bajo este sistema, se estableci6 el cargo “Pay-Go”, el cual sera equivalente a la cantidad
en efecto pagada a los Pensionados y Beneficiarios provenientes de cada entidad cubierta. Independientemente
del pago del cargo “Pay-Go” por parte del patrono, el desembolso de los beneficios de todos los Pensionados y
Beneficiarios estan garantizados por el fondo general a través del esquema “pay as you go”, subsistiendo Ia
responsabilidad de las entidades de remitir el pago de dicho cargo en cumplimiento con sus obligaciones bajo

la Ley 106 (Capitulo 2, Art. 2.1 (b).

Con el proposito de que puedan identificar y presupuestar los fondos necesarios para el pago del cargo “Pay-
Go”, le informamaos mediante esta comunicacion que el estimado de dicho cargo para el afio fiscal 2018-2019 es

de $596,010.60.

Es importante enfatizar que, el patrono serd responsable de cumplir con dicho pago para sus respectivas
matriculas de Pensicnados y Beneficiarios. Este costo representa un estimado por lo que estd sujeto a

variacion,

Es responsabilidad del patrono remitir el Cargo “Pay-Go” al Departamento de Hacienda a la cuenta del Banco
Popular de Puerto Rico, establecida en la Carta Circular 1300-46-17.

Cualquier duda puede comunicarse con la Divisién de Recaudaciones al {787} 754-4545 ext. 12082 o 12131,

RETIRO

GODERNG DE PUERTO GO

437 Ave. Ponce de Ledn San Juan, P.R. 00917-3711 = PO Box 42003 San Juan, BR. 00940-2203
@ comunicaclones@retiro.pr.gov = % 787.777.1500 + 2787.294.1391 « SRwww.retiro.pr.gov




MUNICIPIO DE: LAS MARIAS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019

OGP-1M
Rev. 6/febrero/2018

GOBIERNO DE PUERTO RICO

= Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < INGRESO ACTUAL
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&EI:AJN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 3/31/2018
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas 111,929.00 111,929.00| $ 105,054.65 (6,874.35)
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 75,000.00 75,000.00| $ 445,329.76 370,329.76
Intereses, Recargos
y Penalidades Sales
Fondo General 01 03 04 81.04 Tax 03 - Finanzas 200.00 200.00 (200.00)
Fondo Desarrollo
Fondo General 01 03 04 81.05 Municipal 03 - Finanzas 651,616.00 651,616.00 (651,616.00)
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes 03 - Finanzas 7,500.00 7,500.00( $ 6,824.23 (675.77)
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas 35,811.00 35,811.00| $ 2,055.00 (33,756.00)
Fondo General 01 03 04 83.04 |Licencias y Permisos 03 - Finanzas 5,800.00 5,800.00| $ 3,020.00 (2,780.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 95,529.00 455,000.00 (95,529.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s 03 - Finanzas 4,260,844.92 4,383,467.03| $ 3,287,600.28 (973,244.64)
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 84.10 Estatales 03 - Finanzas 60,000.00 -
Permisos de Uso
Fondo General 01 03 04 85.06 | Estadios y Coliseos 03 - Finanzas 500.00 500.00 (500.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 500.00 500.00 (500.00)
Fondo General 01 03 04 87.05 |Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 500.00 500.00 (500.00)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 36,000.00 36,878.76 | $ 14,098.00 (21,902.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 282,613.19 364,732.44| $ 175,018.85 (107,594.34)

1de17
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-1M
Oficina de Gerencia y Presupussto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
INGRESOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . ~ INGRESO ACTUAL
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BG.. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANID FISIEAL ANID FISIEAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 3/31/2018
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 |Fuentes Financieras) 03 - Finanzas $ 416,966.29| $ 389,252.09| $ 291,939.03| $ (125,027.26)
TOTAL $ 5,981,309.40 $ 6,578,686.32 $ 4,330,939.80 ($1,650,369.60)

2de17




MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 3/31/2018
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.01 |Regulares Municipal 41,196.00 58,656.00 30,897.00 10,299.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.10 [Seguro Choferil Municipal 32.00 32.00 10.80 21.20
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 [Federal Municipal 3,227.99 4,601.93 2,363.63 864.36
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico Municipal 3,120.00 4,680.00 2,340.00 780.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 1,400.00 1,200.00 64.75 1,335.25
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 93.01 |Equipo de Oficina Municipal 2,300.00 150.00 2,300.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas Municipal 20,000.00 20,000.00 9,885.00 10,115.00
Gastos de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.05 [Representacién Municipal 250.00 250.00 250.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje Municipal 1,000.00 1,000.00 1,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.25 |Servicios Legales Municipal 14,400.00 4,500.00 3,600.00 10,800.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.44 |Suscripciones Municipal 2,500.00 2,500.00 2,500.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.65 [Miscelaneos Municipal 500.00 150.00 162.50 337.50
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.67 [Anuncios Municipal 800.00 800.00 480.00 320.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.69 |Franqueo Municipal 100.00 100.00 100.00 $ -
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 141,545.04 181,073.04 65,658.78 75,886.26
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.05 |Transitorios Alcalde(sa) 31,089.78 22,137.48 39,120.80 (8,031.02)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.10 [Seguro Choferil Alcalde(sa) 47.00 47.00 10.80 36.20
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Alcalde(sa) 13,627.32 16,004.61 8,015.67 5,611.65
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) 14,040.00 13,260.00 6,890.00 7,150.00
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MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 3/31/2018
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 92.01 |Materiales de Oficina|Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 03 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) 20,000.00 40,000.00 20,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 93.01 |Equipo de Oficina  |Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 1,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.01 |Dietas Alcalde(sa) 800.00 800.00 48.00 752.00
Gastos de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.05 [Representacién Alcalde(sa) 1,500.00 500.00 1,114.34 385.66
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 15,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.15 |Relaciones Publicas |Alcalde(sa) 20,000.00 30,000.00 25,897.46 (5,897.46)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.25 |Servicios Legales Alcalde(sa) 50,000.00 50,000.00 30,300.00 19,700.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 15,000.00 30,000.00 7,887.51 7,112.49
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.49 |Becas Alcalde(sa) 7,000.00 10,000.00 3,750.00 3,250.00
Renta de Equipos 'y |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.51 [Vehiculos Alcalde(sa) 300.00 300.00 300.00
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.61 |Equipo Alcalde(sa) 500.00 500.00 20.00 480.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.65 [Miscelaneos Alcalde(sa) 7,000.00 7,000.00 25.44 6,974.56
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.69 |Franqueo Alcalde(sa) 250.00 250.00 245.00 5.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.81 |Festival o Actividad | |Alcalde(sa) 38,000.00 48,000.00 57,715.80 (19,715.80)
Festival o Actividad |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.83 |[llI Alcalde(sa) 10,000.00 15,000.00 22,500.00 (12,500.00)
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 49 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) -
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Empleados
Fondo General 01 03 01 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 261,160.56 261,160.56 195,870.42 65,290.14
Fondo General 01 03 01 91.04 [Pre-Retiro Voluntario|03 - Finanzas 58,872.00 58,872.00 26,492.40 32,379.60
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.05 |Transitorios 03 - Finanzas 51,830.16 56,550.72 58,593.11 (6,762.95)
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas 15,000.00 10,000.00 16,869.09 (1,869.09)
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 03 01 91.08 |Enfermedad 03 - Finanzas - 10,000.00 8,656.44 (8,656.44)
Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 200.00 50.00 70.20 129.80
Fondo General 01 03 01 91.14 [Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas 596,010.60 285,979.71 187,635.08 408,375.52
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal 03 - Finanzas 30,474.76 31,256.64 29,010.17 1,464.59
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas 34,320.00 34,320.00 22,538.00 11,782.00
Seguro por
Fondo General 01 03 01 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas 72,000.00 60,000.00 54,215.11 17,784.89
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 01 91.51 |Estado 03 - Finanzas 168,600.83 192,480.35 124,756.83 43,844.00
Tiempo
Compensatorio
Fondo General 01 03 01 91.75 |Estatal 03 - Finanzas 3,500.00 1,240.93 2,259.07
Tiempo
Compensatorio
Fondo General 01 03 01 91.76 |Federal 03 - Finanzas - -
Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina|03 - Finanzas 10,000.00 10,000.00 788.05 9,211.95
Materiales de
Fondo General 01 03 04 92.15 [Mantenimiento 03 - Finanzas 1,300.00 1,000.00 723.63 576.37
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 118,535.00 455,000.00 118,535.00
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Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas 90,000.00 90,000.00 68,180.32 21,819.68
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 36,000.00 29,800.00 21,552.00 14,448.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 03 04 92.42 |[Operacion 03 - Finanzas 5,000.00 2,500.00 1,304.35 3,695.65

Fondo General 01 03 04 93.01 |Equipo de Oficina 03 - Finanzas 1,200.00 1,000.00 818.36 381.64

Fondo General 01 03 04 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 764.00 236.00

Fondo General 01 03 04 94.01 |Dietas 03 - Finanzas 500.00 500.00 284.50 215.50
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.07 |Biblioteca 03 - Finanzas 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 94.10 |Audit) 03 - Finanzas 17,000.00 17,000.00 17,000.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas 55,000.00 55,000.00 7,350.00 47,650.00
Servicios No

Fondo General 01 03 04 94.12 |Profesionales 03 - Finanzas 1,500.00 1,500.00 1,500.00

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas 2,000.00 250.00 630.74 1,369.26

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 148,000.00 108,000.00 98,642.00 49,358.00

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas 291,941.00 291,941.00 218,955.06 72,985.94
Renta de Edificios,

Fondo General 01 03 04 94.50 [Localesy Terrenos |03 - Finanzas 10,200.00 10,257.13 10,200.00
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 |Vendidas 03 - Finanzas 3,239.54 3,061.87 2,440.04 799.50
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.61 |Equipo 03 - Finanzas 10,000.00 8,000.00 206.55 9,793.45
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.63 |Vehiculos 03 - Finanzas 10,014.40 9,275.00 939.95 9,074.45
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Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.64 |Edificios 03 - Finanzas 3,500.00 500.00 1,353.98 2,146.02

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 24,000.00 24,071.00 6,580.40 17,419.60

Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 462.00 538.00
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas 500.00 500.00 500.00
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 94.71 |Afos Anteriores 03 - Finanzas 116,000.00 39,637.68 51,583.87 64,416.13

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM |03 - Finanzas 20,209.72 20,678.75 15,095.50 5,114.22
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas 255,774.53 258,836.40 191,830.95 63,943.58

Fondo General 01 03 04 94.81 |Festival o Actividad | |03 - Finanzas -
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 99.01 |Salen 03 - Finanzas 244,525.00 224,286.00 188,687.36 55,837.64

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas -
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 308,870.40 355,783.44 230,090.22 78,780.18

Fondo General 01 04 01 91.04 |Pre-Retiro Voluntario|04 - Obras Publicas 15,660.00 15,660.00 7,047.00 8,613.00
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.05 |Transitorios 04 - Obras Publicas 24,020.88 42,413.04 122,820.67 (98,799.79)
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.06 |[Irregulares 04 - Obras Publicas 10,000.00 10,000.00 10,000.00

Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 250.00 100.00 153.60 96.40
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 27,543.91 32,731.01 27,536.96 6.95

Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 34,320.00 40,560.00 22,322.00 11,998.00

Fondo General 01 04 01 92.01 |Materiales de Oficina|04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00
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Combustible y
Fondo General 01 04 01 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas 148,000.00 130,000.00 148,000.00
Materiales de
Fondo General 01 04 04 92.15 |Mantenimiento 04 - Obras Publicas 1,500.00 1,500.00 1,500.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 04 04 92.42 |[Operacion 04 - Obras Publicas 15,000.00 30,000.00 15,671.12 (671.12)
Fondo General 01 04 04 93.01 |Equipo de Oficina 04 - Obras Publicas 1,000.00 1,000.00 609.00 391.00
Fondo General 01 04 04 94.01 |Dietas 04 - Obras Publicas 2,000.00 2,000.00 69.00 1,931.00
Costos de
Fondo General 01 04 04 94.32 |Construccion 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00
Canon Excavaciones
Fondo General 01 04 04 94.36 |y Demoliciones 04 - Obras Publicas 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94,51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas 5,000.00 5,000.00 1,747.90 3,252.10
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 25,000.00 25,000.00 1,404.90 23,595.10
Fondo General 01 04 04 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |[Regulares Emergencias 106,895.76 125,708.16 84,846.12 22,049.64
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 [Transitorios Emergencias 68,328.42 88,593.24 159,438.01 (91,109.59)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 [Seguro Choferil Emergencias 203.00 203.00 134.40 68.60
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06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Federal Emergencias 14,016.69 17,120.86 18,687.68 (4,670.99)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 [Plan Médico Emergencias 17,160.00 20,280.00 13,007.00 4,153.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.01 [Materiales de Oficina|Emergencias 400.00 200.00 21.85 378.15
06 - Oficina Municipal
Materiales de Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.15 |Mantenimiento Emergencias 500.00 300.00 291.55 208.45
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.42 |[Operacion Emergencias 8,000.00 8,000.00 1911.16 6,088.84
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.01 |Equipo de Oficina Emergencias 150.00 150.00 150.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.27 |Compra de Equipos |Emergencias 500.00 250.00 500.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.01 |Dietas Emergencias 2,000.00 2,000.00 1,564.50 435.50
Servicios 06 - Oficina Municipal
Profesionales - No [Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.11 |Clasificados Emergencias -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.21 |Gastos de Viaje Emergencias 200.00 200.00 200.00
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.61 |Equipo Emergencias 1,500.00 1,500.00 450.00 1,050.00
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.63 [Vehiculos Emergencias 5,000.00 3,000.00 1,302.24 3,697.76
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06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.65 [Miscelaneos Emergencias 250.00 250.00 196.58 53.42
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 |Regulares 07 - Guardia Municipal 296,699.04 297,911.04 206,021.28 90,677.76
Fondo General 01 07 01 91.10 [Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 265.00 265.00 133.20 131.80
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 [Federal 07 - Guardia Municipal 23,926.78 23,440.47 15,760.65 8,166.13
Fondo General 01 07 01 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal 27,300.00 26,520.00 17,940.00 9,360.00
Fondo General 01 07 04 92.01 |Materiales de Oficina|07 - Guardia Municipal 500.00 500.00 500.00
Materiales de
Fondo General 01 07 04 92.15 |Mantenimiento 07 - Guardia Municipal 175.00 150.00 175.00
Compra de
Fondo General 01 07 04 92.23 |Uniformes 07 - Guardia Municipal 100.00 100.00 100.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 07 04 92.42 [Operacion 07 - Guardia Municipal 2,500.00 2,500.00
Fondo General 01 07 04 93.01 |Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal 100.00 100.00 808.00 (708.00)
Fondo General 01 07 04 94.01 [Dietas 07 - Guardia Municipal 500.00 300.00 263.50 236.50
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 04 94.61 |Equipo 07 - Guardia Municipal 150.00 177.54 150.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 04 94.63 [Vehiculos 07 - Guardia Municipal 2,500.00 2,000.00 1,353.40 1,146.60
Fondo General 01 07 04 94.65 [Miscelaneos 07 - Guardia Municipal 800.00 800.00 800.00
Fondo General 01 07 04 94.69 |Franqueo 07 - Guardia Municipal 50.00 50.00 50.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 92.01 |Materiales de Oficina|Humanos 1,500.00 100.00 838.13 661.87
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 93.01 |Equipo de Oficina Humanos 1,000.00 1,000.00 2,756.00 (1,756.00)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.01 |Dietas Humanos 250.00 250.00 131.00 119.00
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08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos Humanos 8,000.00 16,071.00 14,200.00 (6,200.00)
Servicios
Profesionales - No |08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.11 |[Clasificados Humanos 20,000.00 27,000.00 7,500.00 12,500.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.13 [Pruebas de Dopaje |Humanos 3,000.00 3,000.00 564.00 2,436.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.25 |Servicios Legales Humanos 20,000.00 30,000.00 20,000.00
Mantenimiento de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.61 |Equipo Humanos 250.00 250.00 250.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.65 [Misceldneos Humanos 10,000.00 15,000.00 10,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.69 |Franqueo Humanos 100.00 100.00 100.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.01 |Regulares Humanos 76,810.56 92,448.24 57,607.92 19,202.64
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.04 |Pre-Retiro Voluntario |Humanos 20,736.00 20,736.00 9,331.20 11,404.80
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.05 [Transitorios Humanos 7,068.84 14,137.68 10,603.26 (3,534.42)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.10 |Seguro Choferil Humanos 14.40 14.40
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.31 [Federal Humanos 10,489.32 17,122.37 13,406.18 (2,916.86)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.41 [Plan Médico Humanos 8,580.00 10,920.00 4,680.00 3,900.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.71 |Bono Navidefio Humanos 82,000.00 93,000.00 97,699.33 (15,699.33)
Compra de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 92.23 |Uniformes Deportes 3,000.00 3,000.00 3,000.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 93.27 |Compra de Equipos |Deportes 2,500.00 2,500.00 975.00 1,525.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 94.01 |Dietas Deportes 100.00 100.00 100.00
Servicios
Profesionales - No |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 94.11 |Clasificados Deportes 15,000.00 20,000.00 6,095.00 8,905.00
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09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 94.42 |Seguros Deportes 100.00 100.00 100.00
Mantenimiento de |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 94.61 |Equipo Deportes 2,000.00 1,000.00 2,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 94.62 |Estructuras Deportes 1,000.00 1,000.00 458.00 542.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 94.65 [Miscelaneos Deportes 500.00 50.00 500.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 91.01 |Regulares Deportes 84,318.72 99,956.40 65,965.70 18,353.02
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 91.05 [Transitorios Deportes 43,798.26 58,866.96 113,384.28 (69,586.02)
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 91.10 |Seguro Choferil Deportes 115.00 115.00 77.40 37.60
Seguro Social 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 91.31 |Federal Deportes 10,374.70 10,007.87 13,720.33 (3,345.63)
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 91.41 [Plan Médico Deportes 15,600.00 10,920.00 8,298.00 7,302.00
Materiales de 09 - Recreaciény
Fondo General 01 09 21 92.15 [Mantenimiento Deportes 2,500.00 2,000.00 972.06 1,527.94
Materiales de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 92.15 [Mantenimiento Saneamiento 1,500.00 500.00 1,500.00
Materiales y
Suministros de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 92.42 |[Operacion Saneamiento 20,000.00 11,500.00 20,883.29 (883.29)
Equipo de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 93.21 [Mantenimiento Saneamiento 1,200.00 200.00 1,121.48 78.52
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.01 |Dietas Saneamiento 150.00 150.00 150.00
Servicios
Profesionales - No |10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.11 |Clasificados Saneamiento 2,000.00 2,000.00 840.00 1,160.00
Renta de Edificios, |10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.50 |Localesy Terrenos [Saneamiento 6,000.00 6,000.00
Mantenimiento de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.61 |Equipo Saneamiento 825.00 810.03 825.00
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Mantenimiento de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.63 |[Vehiculos Saneamiento 25,000.00 24,500.00 5,636.00 19,364.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.65 [Miscelaneos Saneamiento 1,000.00 200.00 1,000.00
Disposicion de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.73 |Desperdicios Saneamiento 81,423.90 60,000.00 38,253.25 43,170.65
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 91.01 |[Regulares Saneamiento 100,832.40 116,470.08 75,624.30 25,208.10
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 91.05 |Transitorios Saneamiento 54,190.74 56,550.72 91,859.52 (37,668.78)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 91.10 |Seguro Choferil Saneamiento 95.00 95.00 63.60 31.40
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 91.31 [Federal Saneamiento 12,394.79 13,809.86 12,812.56 (417.77)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 91.41 [Plan Médico Saneamiento 15,600.00 17,160.00 10,359.00 5,241.00
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 91.01 |Regulares Saneamiento 31,275.36 46,913.04 24,108.09 7,167.27
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 91.05 |Transitorios Saneamiento 4,704.84 10,836.00 3,742.85 961.99
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 91.10 |[Seguro Choferil Saneamiento 30.00 16.00 21.60 8.40
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 91.31 |Federal Saneamiento 2,867.23 4,609.05 2,130.60 736.63
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 91.41 [Plan Médico Saneamiento 3,900.00 5,460.00 2,340.00 1,560.00
Materiales y
Suministros de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 92.42 |[Operacion Saneamiento 500.00 500.00 500.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 94.01 |Dietas Saneamiento 100.00 100.00 100.00
Mantenimiento de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 94.61 |Equipo Saneamiento 50.00 50.00 50.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 92.01 |Materiales de Oficina|Envejecientes 600.00 800.00 600.00
Materiales de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 92.15 [Mantenimiento Envejecientes 1,500.00 2,000.00 364.26 1,135.74
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MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-1M
SOPIERNO DE PULRTO RIES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 3/31/2018
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 92.21 [Alimentos Envejecientes 30,000.00 30,000.00 16,550.86 13,449.14
Materiales y
Suministros de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 92.42 |[Operacion Envejecientes 4,000.00 3,000.00 719.54 3,280.46
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 93.01 |Equipo de Oficina Envejecientes 500.00 100.00 500.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 94.01 |Dietas Envejecientes 1,000.00 1,000.00 201.00 799.00
Mantenimiento de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 94.61 |Equipo Envejecientes 100.00 500.00 100.00
Mantenimiento de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 94.63 |Vehiculos Envejecientes 2,000.00 2,000.00 135.00 1,865.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 94.65 [Miscelaneos Envejecientes 500.00 100.00 500.00
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 91.01 |Regulares Envejecientes 212,196.48 230,280.48 158,827.05 53,369.43
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 91.05 |Transitorios Envejecientes 24,962.64 32,508.00 44,002.01 (19,039.37)
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 91.10 |[Seguro Choferil Envejecientes 100.00 63.00 54.00 46.00
Seguro Social 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 91.31 |Federal Envejecientes 18,831.16 20,868.32 15,516.46 3,314.70
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 91.41 [Plan Médico Envejecientes 24,180.00 24,180.00 14,040.00 10,140.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.01 |Regulares Ciudadano 132,107.76 147,745.44 102,869.86 29,237.90
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.05 [Transitorios Ciudadano 16,486.56 25,915.44 75,519.39 (59,032.83)
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.10 |Seguro Choferil Ciudadano 100.00 47.00 64.80 35.20
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.31 [Federal Ciudadano 11,788.21 13,782.30 13,646.86 (1,858.65)
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico Ciudadano 14,820.00 16,380.00 9,750.00 5,070.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 92.01 [Materiales de Oficina|Ciudadano 1,000.00 500.00 10.65 989.35
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MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-1M
gOBIESNSEEPIiEfTOpRICS PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 3/31/2018
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 93.01 |Equipo de Oficina Ciudadano 500.00 500.00 500.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 94.01 [Dietas Ciudadano 3,500.00 2,000.00 2,901.00 599.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 94.65 [Miscelaneos Ciudadano 500.00 500.00 500.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 94.69 |[Franqueo Ciudadano 50.00 50.00 50.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 500.00 100.00 500.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 93.01 |Equipo de Oficina Municipal 100.00 500.00 59.00 41.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 94.01 |Dietas Municipal 200.00 200.00 200.00
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 94.67 |Anuncios Municipal 3,000.00 5,000.00 3,000.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 94.69 |Franqueo Municipal 750.00 750.00 147.00 603.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.01 |Regulares Municipal 23,076.00 23,076.00 17,307.00 5,769.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.05 [Transitorios Municipal 11,777.70 14,137.68 16,881.82 (5,104.12)
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.10 |Seguro Choferil Municipal 28.80 28.80
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.31 ([Federal Municipal 2,781.06 2,961.60 2,615.45 165.61
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.41 [Plan Médico Municipal 3,120.00 3,120.00 1,170.00 1,950.00
Fondo General 01 21 04 92.01 [Materiales de Oficina|21 - Auditoria Interna 300.00 300.00 300.00
Fondo General 01 21 04 94.01 |Dietas 21 - Auditoria Interna 100.00 100.00 20.00 80.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 21 04 94.61 |Equipo 21 - Auditoria Interna 200.00 200.00 200.00
Fondo General 01 21 04 94.65 [Miscelaneos 21 - Auditoria Interna 25.00 25.00 25.00
Fondo General 01 21 04 94.69 |Franqueo 21 - Auditoria Interna 25.00 25.00 25.00
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MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANID FISIEAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 3/31/2018

Empleados

Fondo General 01 21 10 91.01 |Regulares 21 - Auditoria Interna 39,409.68 39,409.68 29,557.26 9,852.42
Seguro Social

Fondo General 01 21 10 91.31 [Federal 21 - Auditoria Interna 3,091.34 3,091.34 2,261.13 830.21

Fondo General 01 21 10 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna 3,120.00 3,120.00 2,340.00 780.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 01 94.51 [Vehiculos 03 - Finanzas 68,200.00 68,128.00 38,996.48 29,203.52
Empleados

Fondo General 01 07 01 91.05 [Transitorios 07 - Guardia Municipal 7,068.84 7,068.84
Cuotas y 02 - Oficina del

Fondo General 01 02 04 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) 3,000.00 3,000.00 3,000.00 -
Beneficios 08 - Recursos

Fondo General 01 08 32 91.73 |Marginales Humanos 30,000.00 - - 30,000.00

5,981,309.40 6,219,319.25 4,166,414.97 1,814,894.43
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MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-1M
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO e R e PROG. anllle it DE LA DEL 2018-2019
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 216,252.49

TOTAL 216,252.49

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 71,500.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 18,665.76
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 126,086.73

TOTAL 216,252.49
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $130.00 $ 500.00 $ &
Cat. Desc.‘ Num. de Departamento de |[Prog. Sub. Activ. Titulo del Puesto Sl Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categorfa | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 01 DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 2,226.00 26,712.00 2,081.72 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 30,853.72
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 g 1,680.00 20,160.00 1,580.49 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 23,800.49
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 1,753.00 21,036.00 1,647.50 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 24,743.50
C [ Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 $  4,500.00 54,000.00 4,131.00 S| 1,560.00 NO - NO - 59,691.00
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,080.00 24,960.00 1,947.69 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 28,967.69
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONDUCTOR CONFIDENCIAL 0 - - - - - -
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 0l MENSAJERO CONDUCTOR 0 - - - - - -
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA EJECUTIVA 0 - - - - - -
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l AYUDANTE ESPECIAL 0 - - - - - -
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 DIRECTOR RELACIONES 0 - - - - - -
C [ Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 1,981.00 23,772.00 1,856.81 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 27,688.81
C | Confianza | 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 DIRECTOR 1 12 g 1,887.00 22,644.00 1,770.52 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 26,474.52
C | Confianza [ 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 COMISIONADO DE LA POLICIA 1 12 1,778.00 21,336.00 1,670.45 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 25,066.45
C | Confianza [ 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 04 DIRECTOR DE RECURSOS 1 12 p: 2,226.00 26,712.00 2,081.72 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 30,853.72
C [ Confianza | 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 DIRECTOR RECREACION Y 1 12 1,814.00 21,768.00 1,703.50 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 25,531.50
C | Confianza | 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 DIRECTOR DE CONTROL 1 12 $ 1,887.00 22,644.00 1,770.52 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 26,474.52
C | Confianza | 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 DIRECTOR CENTRO GERIATRICO 1 12 $ 1887.00|$ 22,644.00 | $ 1,770.52 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 26,474.52
C | Confianza | 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l DIRECTOR 1 12 $ 1,887.00 22,644.00 1,770.52 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 26,474.52
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 04 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 $ 1923.00|$ 23,076.00 | $ 1,803.56 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 26,939.56
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 04 AUDITOR INTERNO 1 12 $ 1,981.00 23,772.00 1,856.81 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 27,688.81
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l OFICIAL DE VIVIENDA 0 $ - ) - ) - ) - - - -
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA 0 $ - - - - - - -
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l ENCARGADO DE CEMENTERIO 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,306.00 | $ 15,672.00 | $ 1,237.16 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,969.16
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD $ - b - b - ) - - - -
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l OFICIAL DE PRE $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l CONTADOR $ - ) - ) - ) - - - -
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PRE- 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,628.23 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 24,472.23
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA 1 12 $ 130314 (8% 15,637.68 | $ 1,234.53 S| P 1,560.00 Sl b 500.00 NO b - b 18,932.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA - - - - - -
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE COMPRAS Y 1 12 $ 151114 |$ 18,133.68 | $ 1,425.48 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 21,619.16
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE COMPRAS Y 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR ESPECIAL DEL 1 12 $  1369.00 | $ 16,428.00 | $ 1,294.99 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 19,782.99
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 PAGADOR AUXILIAR 1 12 $ 1303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 PAGADOR OFICIAL 1 12 $  1369.00 | $ 16,428.00 | $ 1,294.99 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 19,782.99
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 $  1,369.00 16,428.00 1,294.99 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 19,782.99
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA $ - 3 - 3 - 3 - P - P - b -
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 PAGADOR AUXILIAR $ - - - - - - -
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl b 500.00 NO b - b 18,932.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 COORDINADOR SECCION 8 1 12 $ 1544.00 18,528.00 1,455.64 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 22,043.64
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 18,932.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 148740 9% 17,848.80 | $ 1,403.68 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,312.48
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l OPERADOR PROCESAMIENTO DE 1 12 $ 1337.00|$ 16,044.00 | $ 1,265.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,369.62
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE BRIGADA $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 $ 150124 |$ 18,014.88 | $ 1,416.39 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,491.27
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 $ 1,306.00 | $ 15,672.00 | $ 1,237.16 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,969.16
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l CONDUTOR DE VEHICULO 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 130314 (% 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR DE VEHICULO $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR DE VEHICULO $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 130314 (% 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR DE MECANICA - - - - - -
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR DE MECANICA 1 12 1,305.00 15,660.00 1,236.24 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,956.24
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 12 1,402.00 16,824.00 1,325.29 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 20,209.29
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $130.00 $ 500.00 $ =
Cat. Desc.‘ Num. de Departamento de |[Prog. Sub. Activ. Titulo del Puesto Sl Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categorfa | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 SECRETARIA $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l OFICINISTA - - - - - -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR - - - - - -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 g 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 g 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l CARPINTERO 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 GUARDIAN - - - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 CONDUCTOR DE AMBULANCIA p: - - - - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l CONDUCTOR DE AMBULANCIA - - - - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 CONDUCTOR DE AMBULANCIA p: - - - - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l CONDUCTOR DE AMBULANCIA - - - - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 CONDUCTOR DE AMBULANCIA $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TRABAJADOR $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,306.00 | $ 15,672.00 | $ 1,237.16 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,969.16
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l OFICIAL DE PLANES DE 1 12 $ 163770 | $ 19,652.40 | $ 1,541.66 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 23,254.06
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 SECRETARIA $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l TRABAJADOR DE $ - ) - ) - ) - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l TECNICO DE EMERGENCIAS 1 12 $ 1,471.00 17,652.00 1,388.63 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 21,100.63
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l TECNICO DE MERGENCIAS $ - ) - ) - ) - - - -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 CONDUCTOR DE AMBULANCIA $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l OFICINISTA 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,562.50 18,750.00 1,472.63 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 22,282.63
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1417.00 | $ 17,004.00 | $ 1,339.06 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 20,403.06
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,417.00 17,004.00 1,339.06 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 20,403.06
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1417.00 | $ 17,004.00 | $ 1,339.06 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 20,403.06
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,417.00 17,004.00 1,339.06 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 20,403.06
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1417.00 | $ 17,004.00 | $ 1,339.06 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 20,403.06
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,417.00 17,004.00 1,339.06 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 20,403.06
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1417.00 | $ 17,004.00 | $ 1,339.06 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 20,403.06
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1417.00 | $ 17,004.00 | $ 1,339.06 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 20,403.06
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,417.00 17,004.00 1,339.06 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 20,403.06
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1417.00 | $ 17,004.00 | $ 1,339.06 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 20,403.06
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 TRABAJADOR DE 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l SARGENTO POLICIA MUNICIPAL - - - P - P - b -
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,710.00 20,520.00 1,608.03 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 24,188.03
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO POLICIA MUNICIPAL $ - b - b - b - P - P - b -
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l SECRETARIA 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 OFICIAL DE INVESTIGACIONES 1 12 $ 1595.00 % 19,140.00 | $ 1,502.46 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,702.46
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 04 OFICIAL DE NOMINA $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 04 OFICIAL DE NOMINA $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 04 OFICINISTA $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 04 OFICINISTA 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 04 OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 04 TECNICA DE RECURSOS 1 12 $ 156860 % 18,823.20 [ $ 1,478.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,361.42
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 CONDUCTOR DE VEHICULO $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 GUARDIAN 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |[10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO - - - - - -
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO - - - - - - -
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR - - - - - - -
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR - - - - - - -
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R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 COORDINADOR DE RECICLAJE 1 12 $ 1303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR - - - - - -
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 LIDER RECREATIVO - - - - - -
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 LIDER RECREATIVO - - - - - - -
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 LIDER RECREATIVO p: - - - - - - -
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 04 OFICINISTA 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 SECRETARIA p: - - - - - - -
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 TRABAJADOR - - - - - - -
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 TRABAJADOR 1 12 g 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 TRABAJADOR 1 12 g 1,303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 CARPINTERO 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 CARPINTERO p: - - - - - - -
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 CARPINTERO 1 12 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 CARPINTERO 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 CARPINTERO $ - ) - ) - ) - - - -
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 CARPINTERO 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO ) - ) - ) - - - -
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 OFICIAL DE VIVIENDA $ - - - - - - -
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 TRABAJADOR $ - ) - ) - ) - - - -
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 ASISTENTE TRABAJADOR SOCIAL $ - b - ] - ) - - - -
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,317.00 15,804.00 1,247.26 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 19,111.26
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 COCINERA 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 COCINERA 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl b 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 1303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl b 1,560.00 Sl P 500.00 NO P - P 18,932.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 144764 17,371.68 1,367.18 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 20,798.86
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 ENFERMERA GRADUADA ) - ) - ) - P - P - b -
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 LIDER RECREATIVO - - - - - -
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 OFICINISTA 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 S| ) 1,560.00 Sl ) 500.00 NO ) - ) 18,932.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 OFICINISTA 1 12 $ 1303.14 15,637.68 1,234.53 Sl 1,560.00 Sl 500.00 NO - 18,932.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 OFICINISTA 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 S| ) 1,560.00 S| ) 500.00 NO ) - ) 18,932.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 SECRETARIA $ - - - - - - -
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 TRABAJADOR 1 12 $ 130314 % 15,637.68 | $ 1,234.53 S| ) 1,560.00 Sl ) 500.00 NO ) - ) 18,932.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 TRABAJADOR DE LIMPIEZA $ - - - - - - -
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 TRABAJADOR DE LIMPIEZA 1 12 $ 1,303.14 15,637.68 1,234.53 S| 1,560.00 Sl ) 500.00 NO ) - ) 18,932.21
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 04 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO $ - - - - - - -
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 04 SECRETARIA $ - 3 - 3 - 3 - P - P - b -
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 04 SECRETARIA 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,932.21
T | Transitorio [ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADOR 1 6 $ 627.86 | $ 3,767.16 | $ 326.44 S| $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 5,373.60
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l TRABAJADOR 1 6 $ 78482 | $ 470892 | $ 398.48 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 6,387.40
T | Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 6 $ 117814 (% 7,068.84 | $ 579.02 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l OFICINISTA 1 6 $ 78481 [ $ 4,708.86 | $ 398.48 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 6,387.34
T | Transitorio [ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADOR 1 6 $ 627.86 | $ 3,767.16 | $ 326.44 S| $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 5,373.60
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,927.86
T [ Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE COMPRAS Y 1 6 $ 117814 (% 7,068.84 | $ 579.02 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 0l CONTABLE 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,927.86
T [ Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO PROPIEDAD 1 6 $ 117814 (% 7,068.84 | $ 579.02 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 0l FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,927.86
T [ Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 | $ 579.02 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |03 - Finanzas 03 0l FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 6 1,178.14 7,068.84 579.02 Sl 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 01 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 6 784.71 4,708.26 398.43 Sl 780.00 Sl 500.00 NO - 6,386.69
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 0l FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 6 784.81 4,708.86 398.48 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 6,387.34
T [ Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA - - - - - -
T [ Transitorio [ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l CONDUCTOR DE VEHICULO 1 6 1,178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T [ Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 GUARDIAN 1 6 941.78 5,650.68 470.53 Sl 780.00 Sl 500.00 NO - 7,401.21
T [ Transitorio [ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l GUARDIAN 1 6 941.78 5,650.68 470.53 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 7,401.21
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T [ Transitorio [ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l GUARDIAN 1 6 $ 941.78 5,650.68 470.53 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 7,401.21
T [ Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 GUARDIAN - - - - - -
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 GUARDIAN - - - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 GUARDIAN - - - - - -
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 GUARDIAN - - - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 GUARDIAN - - - - - -
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR - - - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR - - - - - -
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR - - - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR - - - - - -
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR - - - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR - - - - - -
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 6 1,178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 CONDUCTOR DE AMBULANCIAS 1 6 g 1,178.14 7,068.84 579.02 Sl 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 6 1,178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 6 $ 1,178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 CONDUCTOR DE VEHICULO 1 6 $ 78481 [ $ 4,708.86 | $ 398.48 S| b 780.00 Sl 500.00 NO - 6,387.34
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA - - - - - -
T | Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l OFICINISTA ) - ) - ) - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA - - - - - -
T | Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l OFICINISTA ) - ) - ) - - - -
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA - - - - - -
T | Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l OFICINISTA ) - ) - ) - - - -
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA - - - - - -
T | Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l TRABAJADOR ) - ) - ) - - - -
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TECNICO DE EMERGENCIAS - - - - - -
T | Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l TECNICO DE EMERGENCIAS ) - ) - ) - - - -
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l TECNICO DE EMERGENCIAS 1 6 $ 1,178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TECNICO DE EMERGENCIAS 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl b 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TECNICO DE EMERGENCIAS 1 6 $ 1178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TECNICO DE EMERGENCIAS 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl ) 780.00 Sl P 500.00 NO P - b 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TECNICO DE EMERGENCIAS 1 6 $ 1178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 04 OFICIAL DE NOMINA 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl ) 780.00 Sl P 500.00 NO P - b 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 04 OFICIAL DE NOMINA - - - - - -
T | Transitorio [ 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 CONDUCTOR DE VEHICULO 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl ) 780.00 Sl P 500.00 NO P - b 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 OPERADOR EQUIPO PESADO $ - - - - - - -
T | Transitorio [ 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl ) 780.00 Sl P 500.00 NO P - b 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR 1 6 $ 1178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T | Transitorio [ 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl ) 780.00 Sl P 500.00 NO P - b 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR 1 6 $ 1178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T | Transitorio [ 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR 1 6 $ 1178.14 7,068.84 579.02 Sl 780.00 Sl P 500.00 NO P - b 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR 1 6 $ 1178.14 7,068.84 579.02 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T | Transitorio [ 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR 1 6 $ 78481 | $ 4,708.86 | $ 398.48 Sl ] 780.00 Sl P 500.00 NO P - b 6,387.34
T | Transitorio | 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 TRABAJADOR MANTENIMIENTO 1 6 $ 78414 | $ 4,704.84 | $ 398.17 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 6,383.01
T | Transitorio [ 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 04 OFICINISTA $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 6 $ 117814 | $ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 LIDER RECRESTIVO 1 6 $ 784.81 [ $ 4,708.86 | $ 398.48 SI $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 6,387.34
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 LIDER RECREATIVO 1 6 $ 627.86 | $ 3,767.16 | $ 326.44 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 5,373.60
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 04 LIDER RECREATIVO 1 6 $ 627.86 | $ 3,767.16 | $ 326.44 Sl $ 780.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 5,373.60
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 LIDER RECREATIVO 1 6 $ 78482 | $ 470892 | $ 398.48 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 6,387.40
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 04 OFICINISTA 1 6 $ 627.86 | $ 3,767.16 | $ 326.44 Sl $ 780.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 5,373.60
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR 1 6 $ 31393 [ $ 1,883.58 [ $ 182.34 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 3,345.92
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR 1 6 $ 784.81 [ $ 4,708.86 | $ 398.48 SI $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 6,387.34
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR 1 6 $ 78481 [ $ 4,708.86 | $ 398.48 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 6,387.34
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 TRABAJADOR 1 6 $ 784.81 [ $ 4,708.86 | $ 398.48 SI $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 6,387.34
T | Transitorio | 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR - - - - - -
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR - - - - - -
T | Transitorio | 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR - - - - - -
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR - - - - - -
T | Transitorio | 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR - - - - - -
T [ Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR - - - - - -
T | Transitorio | 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 04 TRABAJADOR - - - - - -
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-2M
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num 7.65% $130.00 $ 500.00 $ =
Cat. Desc.’ T, @12 Departamento de |Prog. S Activ. Titulo del Puesto CEulk Meses Suelile Suclds Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 AUXILIAR DEL HOGAR 1 6 $ 784.81 4,708.86 398.48 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 6,387.34
T | Transitorio | 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 AUXILIAR DEL HOGAR 1 6 $ 627.86 | $ 3,767.16 | $ 326.44 S| ] 780.00 Sl 500.00 NO - 5,373.60
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 OFICINISTA 1 6 $ 784.81 4,708.86 398.48 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 6,387.34
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 OFICINISTA P - P - P - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 OFICINISTA - - - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 LIDER RECREATIVO P - P - P - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 TRABAJADORA SOCIAL 1 6 $ 784.82 4,708.92 398.48 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 6,387.40
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 TRABAJADOR P - P - P - - - -
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 COCINERA - - - - - -
T | Transitorio | 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 ENFERMERA GRADUADA 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 | $ 579.02 Sl b 780.00 Sl 500.00 NO - 8,927.86
T [ Transitorio [ 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l TRABAJADOR 1 6 $ 784.81 4,708.86 398.48 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 6,387.34
T [ Transitorio [ 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TRABAJADOR P - P - P - - - -
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TRABAJADOR DE - - - - - -
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 CARPINTERO b - 3 - 3 - P - b - b -
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TRABAJADOR - - - - - -
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 CARPINTERO b - 3 - 3 - P - b - b -
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 CARPINTERO - - - - - -
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 CARPINTERO b - 3 - 3 - P - b - b -
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 CARPINTERO - - - - - -
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 CARPINTERO b - 3 - 3 - P - b - b -
T [ Transitorio [ 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 AUXILIAR CARPINTERO 1 6 $ 784.81 4,708.86 398.48 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 6,387.34
T | Transitorio | 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl b 780.00 Sl P 500.00 NO P - P 8,927.86
T [ Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 04 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 6 $ 784.81 4,708.86 398.48 S| 780.00 Sl 500.00 NO - 6,387.34
T | Transitorio | 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 6 $ 117814 |$ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl b 780.00 Sl P 500.00 NO P - P 8,927.86
T | Transitorio | 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 TRABAJADOR - - - - - -
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA 1 12 $ 130314 |$ 15,637.68 | $ 1,234.53 Sl P 1,560.00 Sl P 500.00 NO b - b 18,932.21
T | Transitorio | 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 0l FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA 1 6 $ 117814 | $ 7,068.84 [ $ 579.02 Sl $ 780.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,927.86
165 $ 21225409 |$ 2,201,721.42 [ $ 174,704.69 $ 211,380.00 $ 82,000.00 $ - $ 2,669,806.11
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