
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE MARICAO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCIONNUM 8 SERIE 2017-2018 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS QUE 
HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE MARICAO~ PUERTO RICO, DURANTE EL 
ANO FISCAL 2018-2019; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A 
LLEV AR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUi SE 
CONSIGNA, Y PARA OTROS FINES 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION Ira: 

SECCION 2da: 

SECCION 3ra: 

SECCION 4ta: 

SECCION Sta: 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley 81 de 30 de agosto de 1991, segfui 
enmendada y mejor conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos de 
Puerto Rico, el Alcalde de este Municipio prepar6 y someti6 el Proyecto 
de Resoluci6n de Presupuesto de Ingresos y Gastos del Municipio de 
Maricao, Puerto Rico, para el afio econ6mico 2018-2019. 

Dicho Prnyecto de Resoluci6n de Presupuesto fue presentado a la 
Legislatura Municipal en Sesi6n Ordinaria destinada a la oonsideraci6n y 
aprobaci6n del mismo, seglin lo dispone el Articulo 5. 003 de la Ley de 
Municipios Aut6nomos, seglin enmendada. 

Este modelo de Presupuesto recoge los cambios hechos al sistema de 
contabilidad computarizada por fondos y es presentado con nuevos 
enfoques en sus ingresos y gastos. 

Que este modelo de Presupuesto recoge las recomendaciones del Informe 
de Comisi6n de Presupuesto aprobado por la Legislatura, hoy 11 de junio 
de 2018. (Anejos 2 y 3) 

RESuELV ASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE MARICAO. 
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de Maricao, Puerto 
Rico, durante el afio econ6mico 2018-2019, se recauden por el Depto. de 
Finanzas las cantidades que se presuponen ban de producir los recursos 
que se consignan en la Secci6n de Ingresos que se hace formar parte de 
esta Resoluci6n. 

Que las partidas que se relacionan en la Secci6n de Gastos que forma parte 
de esta Resoluci6n se destinen para atender el pago de estos gastos 
del Gobierno Municipal de Maricao, durante el afio econ6mico 2018-2019 

El Director de Finanzas del Municipio llevara a los libros de contabilidad 
a su cargo los asientos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las 
disposiciones de esta Resoluci6n. 

Que los datos que se detallan en el libro de presupuesto son los que reginin 
en el Municipio de Maricao para el afio econ6mico 2018-2019 adjunto a 
esta Resoluci6n. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el lro de julio de 2018 . 
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RESOLUCION NUM. 8 SERIE 2017-2018 

SECCION 6ta: 

SECCION 7ma: 

Por la presente se dispone que las disposiciones de esta Resoluci6n son 
independientes y separables y que si cualquier secci6n, parrafo, oraci6n, 
cJausula o consignaci6n de fondos fuera declarada nula por cualquier 
Tribunal con jurisdicci6n competente, la decision de dicho Tribunal no 
afectara la validez de ninguna otra secci6n, parrafo, oraci6n, clausula o 
consignaci6n de fondos de la misma. 

Copia certificada de esta Resoluci6n sera enviada a cada una de las 
personas y agencias concernidas en este asunto. 

Aprobado por la Legislatura Municipal de Maricao, Puerto Rico, el dia 11 de junio de 2018 . 

lL·"'I~ LI' 
Hon. Elsie Martinez l::ugo 
Presidenta Legislatura Municipal 

~~~-
1\racelis Piereschi Benvenutti 
Secretaria Legislatura Municipal 

Aprobado por el Alcalde, 12 dejunio de 2018 . 

j \~ 
Hon~~z Valentin 

Alcalde 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE MARI CAO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

CERTIFICACION 

Yo, Aracelis Piereschi Benvenutti, Secretaria de la Legislatura Municipal de Maricao, Puerto 
Rico, por la presente certifico que la que antecede es una copia fiel y exacta de la Resoluci6n 
Num. 8, Serie 2017-2018, adoptada por la Legislatura Municipal de Maricao, Puerto Rico en 
Sesi6n Ordinaria celebrada el Lunes, 11 de junio de 2018, intitulada: 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS QUE 
HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE MARICAO, PUERTO RICO, DURANTE EL 
ANO FISCAL 2018-201'9; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A 
LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUi SE 
CONSIGNA, Y PARA OTROS FINES 

Ademas la misma fue aprobada con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores 
Municipales presentes en dicha Sesi6n Ordinaria: 

1. Hon. Grisca Seda Ruiz 
2. Hon. Emanuel Perez Canchany 
3. Hon. Luis A. Rosado 
4. Hon. Ferdinand Perez Rodriguez 
5. Hon. Maricela Martinez Lugo 
6. Hon. Luz E. Velez Garcia 
7. Hon. Elsie Martinez Lugo 

ABSTENIDOS: Hon. Tirsa V. Enriquez Vega 
Hon. Jose A. Perez Milan 
Hon. Melanie Oms Castillo 

Y que la misma fue aprobada y firmada por el Alcalde, Hon. Gilberto Perez Valentin el 12 de 
junio de 2018. 

Y Para que asi conste, expido la presente CERTIFICACION, con mi firma y sello oficial del 
Municipio de Maricao, hoy, 12 de junio de 2018. 

~i~e~· 
Secretaria Legislatura Municipal 

Sello oficial 



MUNICIPIO DE: MARICAO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           140,000.00  $           138,686.00  $                  755.42  $         (139,244.58)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $           325,000.00  $           325,000.00  $           158,573.71  $         (166,426.29)

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $               5,000.00  $             10,000.00  $                  520.69  $             (4,479.31)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                (100.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           103,224.00  $           432,855.00  $                         -    $         (103,224.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,369,901.00  $        3,458,839.00  $        2,594,130.03  $         (775,770.97)

Fondo General 01 03 04 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                         -    $             55,738.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $                         -    $                  250.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $                         -    $                  100.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $               2,700.00  $               2,000.00  $               2,512.46  $                (187.54)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           690,000.00  $           500,000.00  $             10,400.00  $         (679,600.00)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $           305,634.00  $           308,202.00  $           231,152.22  $           (74,481.78)
 $        4,941,559.00  $        5,231,770.00  $        2,998,044.53 ($1,943,514.47)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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MARICAO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             15,672.00  $             15,636.00  $             11,075.50  $               4,596.50 

Fondo General 01 01 01 91.11 Sistema de Retiro

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $               2,623.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,318.00  $               1,293.00  $                  943.18  $                  374.82 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,000.00  $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 91.70 Bono de Verano

01 - Legislatura 

Municipal  $                  300.00  $                         -    $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,255.00  $               1,255.00  $               1,253.60  $                      1.40 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             15,000.00  $             15,000.00  $               9,640.00  $               5,360.00 

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             54,324.00  $             54,324.00  $             37,616.99  $             16,707.01 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                    16.00  $                    16.00  $                    21.45  $                    (5.45)

Fondo General 01 02 01 91.11 Sistema de Retiro

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $               9,113.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               4,513.00  $               4,444.00  $               3,165.39  $               1,347.61 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               4,500.00  $               4,500.00  $               3,000.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 02 01 91.70 Bono de Verano

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  900.00  $                         -    $                         -    $                  900.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,765.00  $               3,765.00  $               3,760.80  $                      4.20 

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             25,000.00  $               6,567.05  $               8,432.95 

Fondo General 01 02 07 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 02 07 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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MARICAO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               3,000.00  $               1,114.95  $               3,885.05 

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           168,626.00  $           168,626.00  $           105,972.06  $             62,653.94 

Fondo General 01 03 01 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $               8,664.00  $               8,664.00  $               6,139.49  $               2,524.51 

Fondo General 01 03 01 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                         -    $             28,287.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas  $                         -    $           289,378.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             14,991.00  $             14,811.00  $               9,631.19  $               5,359.81 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $               9,000.00  $             10,500.00  $               6,625.00  $               2,375.00 

Fondo General 01 03 01 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             15,000.00  $                         -    $             15,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           142,453.00  $           173,709.00  $           109,873.80  $             32,579.20 

Fondo General 01 03 01 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $               3,600.00  $                         -    $                         -    $               3,600.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             15,060.00  $             16,315.00  $             13,789.60  $               1,270.40 

Fondo General 01 03 04 94.01 Dietas 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  947.00  $               1,053.00 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $               6,000.00  $               6,000.00  $               2,615.90  $               3,384.10 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           103,849.00  $           432,855.00  $                         -    $           103,849.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $           100,000.00  $           100,000.00  $                         -    $           100,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             65,000.00  $             65,000.00  $               7,888.73  $             57,111.27 

Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  689.97  $               2,310.03 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $             98,000.00  $             89,000.00  $             49,505.00  $             48,495.00 

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  447.20  $               1,052.80 
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MARICAO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $             10,000.00  $               7,528.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $             77,100.00  $             58,000.00  $             57,760.00  $             19,340.00 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             22,371.00  $             30,000.00  $             26,099.45  $             (3,728.45)

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                  236.00  $                  264.00 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             14,111.00  $             14,840.00  $             10,536.26  $               3,574.74 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $           283,089.00  $           428,684.00  $           210,931.65  $             72,157.35 

Fondo General 01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $             69,950.00  $             64,197.00  $             56,296.43  $             13,653.57 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $           100,000.00  $             95,000.00  $                         -    $           100,000.00 

Fondo General 01 03 10 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             14,550.00  $             15,450.00 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           601,766.00  $           610,509.00  $           392,212.26  $           209,553.74 

Fondo General 01 04 01 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $           342,023.00  $           290,124.00  $           302,930.79  $             39,092.21 

Fondo General 01 04 01 91.06

Empleados 

Irregulares 04 - Obras Públicas  $           226,440.00  $           173,604.00  $           385,527.99  $         (159,087.99)

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $                  481.00  $                  328.00  $                  575.83  $                  (94.83)

Fondo General 01 04 01 91.11 Sistema de Retiro 04 - Obras Públicas  $                         -    $           102,413.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $           103,346.00  $             92,995.00  $             93,450.97  $               9,895.03 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             63,000.00  $             67,500.00  $             43,500.00  $             19,500.00 

Fondo General 01 04 01 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $             33,900.00  $                         -    $                         -    $             33,900.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $           146,794.00  $           141,378.00  $           139,984.80  $               6,809.20 

Fondo General 01 04 04 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $             60,000.00  $             50,000.00  $             47,750.90  $             12,249.10 

Fondo General 01 04 04 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,892.00  $               2,108.00 

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               6,560.81  $               3,439.19 

Fondo General 01 04 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 
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MARICAO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             80,000.00  $             80,000.00  $             62,931.35  $             17,068.65 

Fondo General 01 04 04 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 04 - Obras Públicas  $             15,000.00  $             12,000.00  $               8,152.99  $               6,847.01 

Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,493.15  $               2,506.85 

Fondo General 01 04 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $             65,000.00  $             65,000.00  $             44,817.50  $             20,182.50 

Fondo General 01 05 04 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $           256,667.00  $           256,667.00  $           192,499.56  $             64,167.44 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             60,912.00  $             57,150.00  $             40,436.00  $             20,476.00 

Fondo General 01 06 01 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           125,738.00  $           101,216.00  $             70,630.51  $             55,107.49 

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  156.00  $                  172.00  $                  118.95  $                    37.05 

Fondo General 01 06 01 91.11 Sistema de Retiro

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $               9,587.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             15,744.00  $             13,268.00  $               9,800.01  $               5,943.99 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               7,500.00  $             15,000.00  $               8,875.00  $             (1,375.00)

Fondo General 01 06 01 91.70 Bono de Verano

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               6,600.00  $                         -    $                         -    $               6,600.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             12,550.00  $             15,060.00  $             16,207.17  $             (3,657.17)

Fondo General 01 06 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,500.00  $               1,000.00  $                  911.54  $                  588.46 
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MARICAO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 04 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,500.00  $               1,000.00  $                  949.26  $                  550.74 

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $             98,406.00  $             98,406.00  $             79,944.05  $             18,461.95 

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $                  110.00  $                  110.00  $                    77.35  $                    32.65 

Fondo General 01 07 01 91.11 Sistema de Retiro 07 - Guardia Municipal  $                         -    $             16,508.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $               8,361.00  $               8,201.00  $               6,939.25  $               1,421.75 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $               4,500.00  $             10,500.00  $               4,000.00  $                  500.00 

Fondo General 01 07 01 91.70 Bono de Verano 07 - Guardia Municipal  $               2,100.00  $                         -    $                         -    $               2,100.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               8,785.00  $               8,785.00  $             10,765.29  $             (1,980.29)

Fondo General 01 07 04 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal  $               3,000.00  $                         -    $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $             79,104.00  $             79,104.00  $             55,929.00  $             23,175.00 

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular

08 - Recursos 

Humanos  $             15,000.00  $               5,000.00  $             12,717.93  $               2,282.07 

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad

08 - Recursos 

Humanos  $             80,000.00  $             77,000.00  $             78,065.98  $               1,934.02 

Fondo General 01 08 01 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $             13,270.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.14 Cargo de "PayGo"

08 - Recursos 

Humanos  $           478,873.00  $                         -    $                         -    $           478,873.00 

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             13,914.00  $             12,805.00  $             11,568.78  $               2,345.22 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $               7,500.00  $               7,500.00  $               5,000.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 08 01 91.70 Bono de Verano

08 - Recursos 

Humanos  $               1,500.00  $                         -    $                         -    $               1,500.00 
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MARICAO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               6,275.00  $               6,275.00  $               6,268.00  $                      7.00 

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $             91,380.00  $           115,623.00  $             66,429.57  $             24,950.43 

Fondo General 01 09 01 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $             80,350.00  $             50,058.00  $             15,277.22  $             65,072.78 

Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes  $                    78.00  $                    78.00  $                    62.40  $                    15.60 

Fondo General 01 09 01 91.11 Sistema de Retiro

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $             19,396.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             14,922.00  $             14,019.00  $               7,209.65  $               7,712.35 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $               9,000.00  $             13,500.00  $               8,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 01 91.70 Bono de Verano

09 - Recreación y 

Deportes  $               4,500.00  $                         -    $                         -    $               4,500.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $             18,825.00  $             17,570.00  $             12,536.00  $               6,289.00 

Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $               3,000.00  $               2,500.00  $               1,776.38  $               1,223.62 

Fondo General 01 11 01 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $               9,425.00  $             23,154.00  $             16,214.00  $             (6,789.00)

Fondo General 01 11 01 91.05

Empleados 

Transitorios

11 - Centro de 

Envejecientes  $             13,728.00  $                         -    $                         -    $             13,728.00 

Fondo General 01 11 01 91.11 Sistema de Retiro

11 - Centro de 

Envejecientes  $                         -    $               3,884.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 11 01 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,010.00  $               1,964.00  $               1,432.17  $                  577.83 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $               3,000.00  $               1,500.00  $               1,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 11 01 91.70 Bono de Verano

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  600.00  $                         -    $                         -    $                  600.00 
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MARICAO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:
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DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,510.00  $               2,510.00  $               2,507.20  $                      2.80 

Fondo General 01 12 01 91.01

Empleados 

Regulares

12 - Relaciones 

Públicas  $             18,144.00  $             18,144.00  $             12,852.00  $               5,292.00 

Fondo General 01 12 01 91.11 Sistema de Retiro

12 - Relaciones 

Públicas  $                         -    $               3,044.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 12 01 91.31

Seguro Social 

Federal

12 - Relaciones 

Públicas  $               1,507.00  $               1,485.00  $               1,079.09  $                  427.91 

Fondo General 01 12 01 91.41 Plan Médico

12 - Relaciones 

Públicas  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,000.00  $                  500.00 

Fondo General 01 12 01 91.70 Bono de Verano

12 - Relaciones 

Públicas  $                  300.00  $                         -    $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 12 01 91.71 Bono Navideño

12 - Relaciones 

Públicas  $               1,255.00  $               1,255.00  $               1,253.60  $                      1.40 

Fondo General 01 12 04 94.15 Relaciones Públicas

12 - Relaciones 

Públicas  $               6,000.00  $               5,000.00  $               4,432.92  $               1,567.08 

Fondo General 01 12 04 94.81 Festival o Actividad I

12 - Relaciones 

Públicas  $             15,000.00  $               8,000.00  $                         -    $             15,000.00 

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             17,472.00  $             31,476.00  $             18,362.00  $                (890.00)

Fondo General 01 19 01 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $             14,004.00  $                         -    $                         -    $             14,004.00 

Fondo General 01 19 01 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $               5,281.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,646.00  $               2,600.00  $               1,596.50  $               1,049.50 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $             17,510.00  $           (14,510.00)

Fondo General 01 19 01 91.70 Bono de Verano

19 - Secretaría 

Municipal  $                  600.00  $                         -    $                         -    $                  600.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,510.00  $               2,510.00  $               2,507.20  $                      2.80 

Fondo General 01 19 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $                         -    $               2,500.00 

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             34,252.00  $             34,252.00  $             24,261.89  $               9,990.11 

Fondo General 01 21 01 91.11 Sistema de Retiro 21 - Auditoría Interna  $                         -    $               5,746.00  $                         -    $                         -   
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
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ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               2,859.00  $               2,813.00  $               2,047.83  $                  811.17 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 21 01 91.70 Bono de Verano 21 - Auditoría Interna  $                  600.00  $                         -    $                         -    $                  600.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               2,510.00  $               2,510.00  $               2,507.20  $                      2.80 
 $        4,941,559.00  $        5,231,770.00  $        3,139,033.43  $        1,802,525.57 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CAE

AÑO FISCAL

2018-2019

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas 116,922.92           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas

TOTAL  $          116,922.92 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 11,922.92             

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          105,000.00 

TOTAL  $          116,922.92 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

MARICAO
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MUNICIPIO DE: MARICAO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 125.00  $  1,255.00  $300.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 12 1,306.00$       15,672.00$           1,317.87$             SI 1,500.00$             SI 1,255.00$             SI 300.00$                20,044.87$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,753.00$       21,036.00$           1,609.25$             -$                      -$                      -$                      22,645.25$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 CONDUCTOR DEL ALCALDE 1 12 1,150.00$       13,800.00$           1,055.70$             -$                      -$                      -$                      14,855.70$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE OPERACIONAL 1 12 1,624.00$       19,488.00$           1,490.83$             -$                      -$                      -$                      20,978.83$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 1,872.00$       22,464.00$           1,718.50$             -$                      -$                      -$                      24,182.50$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 1,500.00$       18,000.00$           1,377.00$             -$                      -$                      -$                      19,377.00$           

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 DIR. MANEJO DE EMERGENCIAS 1 12 1,456.00$       17,472.00$           1,336.61$             -$                      -$                      -$                      18,808.61$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 COMISIONADO 1 12 1,150.50$       13,806.00$           1,056.16$             -$                      -$                      -$                      14,862.16$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 DIR. RECURSOS HUMANOS 1 12 1,922.00$       23,064.00$           1,764.40$             -$                      -$                      -$                      24,828.40$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 DIR. RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,456.00$       17,472.00$           1,336.61$             -$                      -$                      -$                      18,808.61$           

C Confianza 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 DIR. RELACIONES PUBLICAS 1 12 1,512.00$       18,144.00$           1,388.02$             -$                      -$                      -$                      19,532.02$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 1,456.00$       17,472.00$           1,336.61$             -$                      -$                      -$                      18,808.61$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 DIR. AUDITORIA 1 12 1,900.00$       22,800.00$           1,744.20$             -$                      -$                      -$                      24,544.20$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 2 12 786.00$          18,864.00$           1,443.10$             -$                      -$                      -$                      20,307.10$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICINISTA 1 12 834.00$          10,008.00$           765.61$                -$                      -$                      -$                      10,773.61$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 12 1,214.00$       14,568.00$           1,114.45$             -$                      -$                      -$                      15,682.45$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 SUPERVISOR 1 12 1,238.00$       14,856.00$           1,136.48$             -$                      -$                      -$                      15,992.48$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 COND. VEH. PESADO 1 12 1,126.67$       13,520.04$           1,034.28$             -$                      -$                      -$                      14,554.32$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 PARAMEDICOS 5 12 1,214.00$       72,840.00$           5,572.26$             -$                      -$                      -$                      78,412.26$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 1 12 785.42$          9,425.04$             721.02$                -$                      -$                      -$                      10,146.06$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 2 12 629.00$          15,096.00$           1,154.84$             -$                      -$                      -$                      16,250.84$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 3 12 1,263.00$       45,468.00$           3,478.30$             -$                      -$                      -$                      48,946.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICIAL COMPRADOR 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,200.74$             -$                      -$                      -$                      16,896.74$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 12 1,214.00$       14,568.00$           1,114.45$             -$                      -$                      -$                      15,682.45$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICINISTA 1 12 834.20$          10,010.40$           765.80$                -$                      -$                      -$                      10,776.20$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICIAL PREINTERVENCION 1 12 1,340.00$       16,080.00$           1,230.12$             -$                      -$                      -$                      17,310.12$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 PAGADOR AUXILIAR 1 12 1,238.00$       14,856.00$           1,136.48$             -$                      -$                      -$                      15,992.48$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 RECAUDADOR 1 12 1,082.90$       12,994.80$           994.10$                -$                      -$                      -$                      13,988.90$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 CONTABLE 1 12 1,374.00$       16,488.00$           1,261.33$             -$                      -$                      -$                      17,749.33$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 721.94$          8,663.28$             662.74$                -$                      -$                      -$                      9,326.02$             

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 OFICINISTA 1 12 1,167.00$       14,004.00$           1,071.31$             -$                      -$                      -$                      15,075.31$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 SECRETARIA 1 12 954.33$          11,451.96$           876.07$                -$                      -$                      -$                      12,328.03$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 SECRETARIA 1 12 1,214.00$       14,568.00$           1,114.45$             -$                      -$                      -$                      15,682.45$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL DE NOMINAS 1 12 1,288.00$       15,456.00$           1,182.38$             -$                      -$                      -$                      16,638.38$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,167.00$       14,004.00$           1,071.31$             -$                      -$                      -$                      15,075.31$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,001.00$       12,012.00$           918.92$                -$                      -$                      -$                      12,930.92$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 ENC. INSTALACION RECREATIVA 2 12 1,214.00$       29,136.00$           2,228.90$             -$                      -$                      -$                      31,364.90$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 CONSERJE 1 12 942.50$          11,310.00$           865.22$                -$                      -$                      -$                      12,175.22$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             -$                      -$                      -$                      14,209.80$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 953.34$          11,440.08$           875.17$                -$                      -$                      -$                      12,315.25$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 735.15$          8,821.80$             674.87$                -$                      -$                      -$                      9,496.67$             

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 SALVAVIDAS 1 12 816.33$          9,795.96$             749.39$                -$                      -$                      -$                      10,545.35$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 693.33$          8,319.96$             636.48$                -$                      -$                      -$                      8,956.44$             

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 942.50$          11,310.00$           865.22$                -$                      -$                      -$                      12,175.22$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 866.66$          10,399.92$           795.59$                -$                      -$                      -$                      11,195.51$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 2 12 1,040.00$       24,960.00$           1,909.44$             -$                      -$                      -$                      26,869.44$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 629.00$          7,548.00$             577.42$                -$                      -$                      -$                      8,125.42$             

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 OFICINISTA 1 12 668.00$          8,016.00$             613.22$                -$                      -$                      -$                      8,629.22$             

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 AUXILIAR DEL HOGAR 2 12 1,100.00$       26,400.00$           2,019.60$             -$                      -$                      -$                      28,419.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 AUX. OFICIOS DIESTROS 1 12 1,144.00$       13,728.00$           1,050.19$             -$                      -$                      -$                      14,778.19$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 AYUDANTE DE COCINERA 1 12 1,122.00$       13,464.00$           1,030.00$             -$                      -$                      -$                      14,494.00$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 SUPERVISOR 1 12 750.76$          9,009.12$             689.20$                -$                      -$                      -$                      9,698.32$             

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR GUAGUAS 2 12 1,214.00$       29,136.00$           2,228.90$             -$                      -$                      -$                      31,364.90$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 1,190.00$       14,280.00$           1,092.42$             -$                      -$                      -$                      15,372.42$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONSERJE 1 12 629.00$          7,548.00$             577.42$                -$                      -$                      -$                      8,125.42$             

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONSERJE 1 12 1,021.04$       12,252.48$           937.31$                -$                      -$                      -$                      13,189.79$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 ELECTRICISTA 2 12 1,214.00$       29,136.00$           2,228.90$             -$                      -$                      -$                      31,364.90$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OFICINISTA 2 12 1,167.00$       28,008.00$           2,142.61$             -$                      -$                      -$                      30,150.61$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TECNICO AUTOMOTRIZ 1 12 1,238.00$       14,856.00$           1,136.48$             -$                      -$                      -$                      15,992.48$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 SUPERV. TRANS. Y MANT. VEH. 1 12 1,263.00$       15,156.00$           1,159.43$             -$                      -$                      -$                      16,315.43$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 2 12 1,100.00$       26,400.00$           2,019.60$             -$                      -$                      -$                      28,419.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR DE 1 12 1,122.00$       13,464.00$           1,030.00$             -$                      -$                      -$                      14,494.00$           

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad
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MUNICIPIO DE: MARICAO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 125.00  $  1,255.00  $300.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 COORD. RECICLAJE 1 12 1,105.54$       13,266.48$           1,014.89$             -$                      -$                      -$                      14,281.37$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CARPINTERO 1 12 1,167.00$       14,004.00$           1,071.31$             -$                      -$                      -$                      15,075.31$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CARPINTERO 1 12 750.00$          9,000.00$             688.50$                -$                      -$                      -$                      9,688.50$             

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 13 12 629.00$          98,124.00$           7,506.49$             -$                      -$                      -$                      105,630.49$         

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,149.20$       13,790.40$           1,054.97$             -$                      -$                      -$                      14,845.37$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 COND. VEH. PESADO 4 12 1,126.67$       54,080.16$           4,137.13$             -$                      -$                      -$                      58,217.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 COND. VEH PESADO 1 12 1,214.00$       14,568.00$           1,114.45$             -$                      -$                      -$                      15,682.45$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 2 12 706.88$          16,965.12$           1,297.83$             -$                      -$                      -$                      18,262.95$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 COND. VEH. LIVIANO 1 12 1,105.54$       13,266.48$           1,014.89$             -$                      -$                      -$                      14,281.37$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OFICINISTA 1 12 667.34$          8,008.08$             612.62$                -$                      -$                      -$                      8,620.70$             

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 AUX. OFICIOS DIESTROS 3 12 735.16$          26,465.76$           2,024.63$             -$                      -$                      -$                      28,490.39$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 942.50$          11,310.00$           865.22$                -$                      -$                      -$                      12,175.22$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 ENCARGADO CEMENTERIO 1 12 1,061.88$       12,742.56$           974.81$                -$                      -$                      -$                      13,717.37$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 AUXILIAR SERVICIOS DE SALUD 1 12 653.47$          7,841.64$             599.89$                -$                      -$                      -$                      8,441.53$             

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 COORD. PROYECTOS 1 12 707.20$          8,486.40$             649.21$                -$                      -$                      -$                      9,135.61$             

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OFICINISTA 1 12 750.76$          9,009.12$             689.20$                -$                      -$                      -$                      9,698.32$             

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 785.42$          9,425.04$             721.02$                -$                      -$                      -$                      10,146.06$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CUIDADORA 1 12 649.00$          7,788.00$             595.78$                -$                      -$                      -$                      8,383.78$             

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 OFICINISTA 3 12 833.08$          29,990.88$           2,294.30$             -$                      -$                      -$                      32,285.18$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 2 12 863.96$          20,735.04$           1,586.23$             -$                      -$                      -$                      22,321.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 3 12 735.16$          26,465.76$           2,024.63$             -$                      -$                      -$                      28,490.39$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 8 12 629.00$          60,384.00$           4,619.38$             -$                      -$                      -$                      65,003.38$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 795.60$          9,547.20$             730.36$                -$                      -$                      -$                      10,277.56$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOE VEH LIVIANO 2 12 1,105.54$       26,532.96$           2,029.77$             -$                      -$                      -$                      28,562.73$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,060.80$       12,729.60$           973.81$                -$                      -$                      -$                      13,703.41$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CARPINTERO 3 12 750.00$          27,000.00$           2,065.50$             -$                      -$                      -$                      29,065.50$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 2 12 706.88$          16,965.12$           1,297.83$             -$                      -$                      -$                      18,262.95$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 OFICINISTA 1 12 667.34$          8,008.08$             612.62$                -$                      -$                      -$                      8,620.70$             

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CARPINTERO 1 12 835.00$          10,020.00$           766.53$                -$                      -$                      -$                      10,786.53$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 935.46$          11,225.52$           858.75$                -$                      -$                      -$                      12,084.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 OFICINISTA 1 12 943.00$          11,316.00$           865.67$                -$                      -$                      -$                      12,181.67$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,288.00$       15,456.00$           1,182.38$             -$                      -$                      -$                      16,638.38$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CONSERJE 2 12 629.00$          15,096.00$           1,154.84$             -$                      -$                      -$                      16,250.84$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 884.00$          10,608.00$           811.51$                -$                      -$                      -$                      11,419.51$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 SUPERVISOR 1 12 1,060.80$       12,729.60$           973.81$                -$                      -$                      -$                      13,703.41$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 6 12 1,175.00$       84,600.00$           6,471.90$             -$                      -$                      -$                      91,071.90$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERA PRACTICA 1 12 785.42$          9,425.04$             721.02$                -$                      -$                      -$                      10,146.06$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 COCINERA 1 12 1,144.00$       13,728.00$           1,050.19$             -$                      -$                      -$                      14,778.19$           
155 104,661.17$  1,833,986.88$      140,418.95$         1,500.00$             1,255.00$             300.00$                1,977,460.83$      
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TRANSITORIO E IRREGULAR

Horas 7.65%  $ 100.00  $     500.00  $     200.00 

 Diarias
Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
I Irregular 91.06 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 30  $     7.25 4.00 12 18,850.00$           226,200.00$         17,304.30$           -$                      -$                      -$                      243,504.30$         

I Irregular 91.06 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      
30 18,850.00$           226,200.00$         17,304.30$           -$                      -$                      -$                      243,504.30$         

MUNICIPIO DE:

AÑO FISCAL:

Plan Médico Bono de NavidadMeses
Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Título del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo 

por hora
Bono de Verano

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MARICAO

2018-2019

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTAL

Núm. 

de

Dpto.

Prog.
Sub.

Prog.
Activ.

3 de 3



MARICAO 1874 
Gilberto Perez Valentin 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 
Presupuesto Modelo 2018-2019 

RESUMEN POR FUNCIONES Y CONCEPTOS 

·····• F'uNCiONES•Y CONCEP.tos •• ······•·ASIGNACION•· 
SERVICIOS $ 148,000.00 

PROPlEDAD NO FUNGIBLE 2, 125,434.88 

DEUDA MUNICIPAL 69,950.00 

BEN. MARGINALES (SALARIOS, ETC.) 2,887,805.12 

TOTAL $ 5,231, 190.00 

~fAsa 
Director de Finanzas 

"UN PUEBLO DE PIE ... CAM/NA HA CIA EL PROGRESO" 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 



MARICAO 1874 
Gilberto Perez Valentin 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 

Presupuesto Modelo 2018-2019 

RESUMEN DE TODOS LOS FONDOS 

...................... 

•••••••••••••••••.•.·.·.•••••······. FONDOS• •••••···•••••••••••···•••••····•· ••••••• CANTIDAD •••••• 
FONDO GENERAL $ 5,231 , 190.00 
CDBG 430,408 .00 

SECCION 8 125,572.00 
CAE 116,922.92 

TOTAL $ 5,904,092.92 

"UN PUEBLO DE PIE ... CAM/NA HA CIA EL PROGRESO" 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 



MARICAO 1874 
Gilberto Perez Valentin 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 
Presupuesto Modelo 2018-2019 

FONDO ID C.A.E. 

······•·•·········•••••·•·•·••••••·••·•·•••••••···•·•••·•·•1.NoR.Esos••••·•············· .. . .............................. 

CONTRIBUCION SOBRE 

I 0-03-04-82.31 LA PRO PIEDAD $ 116,922.92 

······························································•GAStos •···················· I 0-03-04-94.55 INTERESES 11 ,922.92 

I 0-03-04-94.57 AMORTIZACION PRINCIPAL I 05,000.00 

TOTAL $ 116,922.92 

"UN PUEBLO DE PIE ... CAM/NA HA CIA EL PROGRESO" 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 



MARICAO 1874 
Gilberto Perez Valentin 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 

Presupuesto Modelo 2018-2019 

INGRESOS ESTIMADOS POR PATENTES 
....................... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.· 

[)EsciRiI>doJ'i< · · · · · · · · 

Financieros $ 

No Financieros 

Patente par Construcci6n 

SUB-TOTAL 
MENOS 5 POR CIENTO INCOBRABLE 

TOTAL $ 

7,610.00 

124,759.00 

15,000.00 

147,369.00 

7,368.45 

140,000.55 

Director de Finanzas 

"UN PUEBLO DE PIE ... CAM/NA HA CIA EL PROGRESO" 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 



MARICAO 1874 
Gilberto Perez Valentin 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 

Presupuesto Modelo 2018-2019 

PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS 
CON DEUDAS VENCIDAS POR MAS DE DOS ANOS 

............ . . . . . . . . . . . . 

sg(J, $()¢; 

DEUDA SOLARES RESIDENC!ALES 
DEUDA DE PATENTES 
DEUDA DE SOLARES CEMENTER!O 

TOTAL 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

$22,097.00 

46,524.00 

$68,621.00 

yala Quinones 
Director de Finanzas 

"UN PUEBLO DE PIE ... CAM/NA HA CIA EL PROGRESO" 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

MARICAO 1874 
Gilberto Perez Valentin 

Alcalde 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao , Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 

Presupuesto Modelo 2018-2019 

RELACION DE CONTRATOS 
SERVICIOS PROFESIONALES 

$ 
HECTOR QUIJANO BORGES & ASSO 

SINGLE AUDIT 01-03-10-94.10 

ROCK SOLID 01-03-04-94.11 
LIC RALDIRIS 01-03-04-94.11 
OTROS 01-03-04-94. 11 

TOTAL 

.............. ·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.·.· ............... . . . . . . . . . . . . . . 

CANTIIJAO 

18,000.00 
5,000.00 

30,000.00 

24,000.00 
36,000.00 

20,000.00 

$133,000.00 

"UN PUEBLO DE PIE ... CAM/NA HACIA EL PROGRESO" 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 



MARICAO 1874 
Gilberto Perez Valentin 

Alcalde 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao , Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 

Presupuesto Modelo 2018-2019 

RELACION DE DONACIONES 

01-02-02-94.4 7 

01-02-07-94.49 

01-02-07-94.47 

01-02- I 4-94.4 7 

01-03-04-94.47 
01-09-04-94.4 7 

DONACIONES 
(MA TERIALES, AGUA, 

LUZ, GAS, ETC.) $ 

DONACIONES (BECAS) 

DONACIONES 

DONACIONES (CENT. ENV.) 

DONA Cl ONES (VARI OS) 
DONA CI ONES: 

A) BALONCESTO INFANTI L 

B.) PEQUENAS LIGAS 

C.) MARA TON SAN JUAN BAUTISTA 

D.) JUEGOS DEPORTIYOS 

15,000.00 

3,000.00 

2,000.00 

ala Quinones 
Director de Finanzas 

"UN PUEBLO DE PIE ... CAM/NA HACJA EL PROGRESO" 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 



MARICAO 1874 
Gilberto Perez Valentin 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
ANO FISCAL 2018-2019 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

Alcalde RELACION DE INGRESOS 

()RJ;)f:JNANZA SERIE ................... 

•••••••••••:NuM:•••········ 
Para derogar la Ordenanza Num.39, Serie 1981-82 
y autorizar al Alcalde a alquilar el equipo pesado y/o 
guaguas escolares pertenecientes al Municipio de 

15 1998-1999 Maricao, sin necesidad de subasta, establecer las 

17 

15 

23 

19 

8 

27 

20 

39 

condiciones que regiran el arrendamiento de este 
equipo y la cantidad a cobrarse por el uso del 

mismo, ara otros fines. 

1993
_ 1

994 
Cobra de copia de paginas u hojas en la maquina 
fotoco iadora. 

1992-1993 

1992 - 1993 

1991 - 1992 

1989-1990 

Cobra de copias certificadas o simples de 
documentos publicos. 
Para enmendar Ordenanza Num.15 Serie 1992-93, 

Inciso C, Ren 16n F G. 
Cobrar derecho, arbitrios e impuestos por concepto de 
erecci6n, construcci6n, ampliaci6n y alteraciones o 
mejoras a cualquier obra, estructura y/o 
edificios,excavaciones, servidumbres y otros analogos. 

Norma y tarifa que habran de regir el Estadio Municipal. 

1988
_ 1

989 
Regular el uso y funcionamiento del Cementerio 

Munici al de Maricao. 
Normas y tarifas que habran de regir el Salon 

2009
_
2010 

Recreativo, Centro Actividades El 30, Centro de 
Actividades y la Piscina, asf como Canchas, Parques y 
Estadio Municipal 

Autorizar al Alcalde de Maricao a arrendar sin 
1981-1982 necesidad de subasta, el equipo pesado y derogar 

la Ordenanza Num. 33 Serie 1966-67. 

Director de Finanzas 

"UN PUEBLO DE PIE ... CAM/NA HACIA EL PROGRESO" 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE MARICAO 

MARICAO 1874 
Gilberto Perez Valentin 

Alcalde 

Descripci6n 

Proyectos de FEMA 

Asfalto OCAM 

Oficina del Alcalde 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

PRESUPUESTO MODELO 
ANO FISCAL 2018-2019 

RELACION DE ARBITRIOS 

Total Proyectos Sujetos a Arbitrios Aiio Economico 2015-20 I 6 

Total Arbitrios por Cobrar Aiio Economico 2015-2016 

$ 

$ 

Total 

Tels. 838-2290 
838-2480 

Fax 838-2520 

5,000,000.00 

314,239.00 

5,314,239.00 

212,569.56 

£fU£" 
Director de Finanzas 

" UN PUEBLO DE PIE ... CAM/NA HACIA EL PROGRESO" 



MARICAO 1874 

Modesto Ayala Quinones 
Director de Finanzas 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Gobierno Municipal de Maricao 

Oficina de! Director de Finanzas 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 
Presupuesto Modelo 2018-2019 

CERTIFICACION 

Tels (787) 838-2290 
838-2480 

Fax: 838-2592 

Yo, Modesto Ayala Quifiones, Director de Finanzas del Municipio de Maricao, certifico 
que la cantidad presupuestada por concepto de arrendarniento, cuenta 01-03-04-87.06 
Renta Locales y Propiedad Mueble, es estimada. Entre estos locales se encuentra: Salon 
de Actividades del Area Recreativa "Alfonso Casta Fornes", etc. 

Dado hoy 10 de mayo de 2018, en Maricao PR 

Atentarnente 

s';2f/kf.oJ£es ~·r~o~~o ~inanzas 
Municipio de Maricao 

ysl 



MARICAO 1874 

Modesto Ayala Quinones 
Director de Finanzas 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Gobierno Municipal de Maricao 

Oficina del Director de Finanzas 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 
Presupuesto Modelo 2018-2019 

CERTIFICACION 

Tels (787) 838-2290 
838-2480 

Fax: 838-2592 

Yo, Modesto Ayala Quinones, Director de Finanzas del Municipio de Maricao, certifico 
que no hemos presupuestado cantidad alguna del Fondo General para Obras y Mejoras 
Permanentes. 

Dado hoy 10 de mayo de 2018, en Maricao, PR 

Atentamente 

etoA~u~nes 
Direct r de Finanzas 
Municipio de Maricao 

ysl 



MARICAO 1674 

Modesto Ayala Quinones 
Director de Finanzas 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Gobierno Municipal de Maricao 

Oficina del Director de Finanzas 
Apartado 837 

Maricao, Puerto Rico 00606 

Municipio de Maricao 
Presupuesto Modelo 2018-2019 

CERTIFICACION 

Tels (787) 838-2290 
838-2480 

Fax: 838-2592 

Yo, Modesto Ayala Quinones, Director de Finanzas de! Municipio de Maricao, certifico que la 
cantidad presupuestada en la partida 01-03-04-94.42 Seguros es estimada. 

Dado hoy 10 de mayo de 2018 

Atentamente 

S~ Gtru~~nes 
Director de Finanzas 
Municipio de Maricao 

ysl 



Municipio .. 
MARI CAO 

Total 

AREA DE FORMULACI6N Y ADMINISTRACI6N PRESUPUESTARIA 
rl 

DIVISI6N DE ASUNTOS MUNICIP ALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2018 Principal Intereses 

"" $635,000.00 $395,000.00 $25,000.00 $13,387.50 

$150,000.00 $110,000.00 $5,000.00 $6,450.00 

$215,000.00 $185,000.00 $5,000.00 $11,862.50 

$490,000.00 $310,000.00 $70,000.00 $20,625.00 

$1,490,000.00 $1,000,000.00 $105,000.00 $52,325.00 

Total 

$38,387.50 

$11,450.00 

$16,862.50 

$90,625.00 

$157,325.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, seglin informe de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda 
Fiscal de Puerto Rico (AAFAF) . 

15-Mar-18 3:28 PM Anejo I Page 1of1 



Municipio 

MARI CAO 

Total 

AREA;DE FORMULACI6N Y ADMINISTRACI6N PRESUPUESTARIA 

DIVISI6N DE ASUNTOS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2018-2019 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Origii;ial Balance aJul 2018 

$1,020,000.00 

$1,020,000.00 

$595,000.00 

$595,000.00 

r Prin~ipal 

$50,000.00 

$50,000.00 

'lntereses. 

$19,950.00 

$19,950.00 

To~al 

$69,950.00 

$69,950.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta febrero 2018, seglin informe de la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 
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ANEJO : 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019 

MUNICIPIO DE: 
.. 

MARI CAO 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 
*NO EXONERADA $ 181,049.03 

*1 % & 3% (ANTFS FONDO GENERAL) 124,585.09 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 305,634.12 

II. LOTERIA Y SUBSIDIO: 

TOT AL LOTERIA Y SUBSlDIO 2.50% RIN $ 3,369,901.59 . 

TOT AL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA P ARTE I Y II) 
~ - $ 3,675,535.71 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 14,111.68 

(-)LEY 42 (DEUDA ACUMUI DA AF 1997-98 HAST A AF 2000--01 SI APUCA) 281,242.16 

(-) OEUDA LIQUfOAOON A/ F 2016-17 Y SENTENOA SI APUCA 1,847.40 

(-) PRINOPAL E lNTERESFS L/ C CUENTAS VENDIDAS(Sl APU ) (Q_()()) 

TOT AL DE AJUSTES $ 297,201.24 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 3,378,334.47 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 116,922.92 

rrOT AL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) -· s 116,922.92 

Estimado de lngresos aprobado por Junta el 30 de abril de 2018. 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Administraci6n de Seguros de Salud 

13 de marzo de 2018 

Hon. Gilberto Perez Valentin 
Alcalde 
Municipio de Maricao 
Apartado 83 7 
Maricao PR 00606-0837 

Hon. Ricardo A. Rossell6 Nevares 
Gobernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 
Directora Ejecutiva 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MARICAO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Nlim. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de Maricao aportara para el Afio Fiscal 
2018-2019 la cantidad de $256,666.05. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$21,388.84 comenzando el 1 dejulio de 2018. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

'I. / 

Carmen L. Rodriguez Sahtiago / 
Directora 
Finanzas y Administraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

~SES 
· PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 •Tel : 787 .474 .3300 •Fax: 787.474.3348 •www .ases .pr.gov 
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"0 ~ .. 
~~ ~) GOBIERNO DE PUERTO RICO 
\ 0 ,,··;/ Corporacion def Fondo del Segu ro 

'·~~::_~~9'· del Estado 

Oficina Regional de Mayaguez 

8 de marzo 2018 

Hon. Gilberto Perez Valentin 
Alcalde 
Municipio de Maricao 
PO Box 837 
Maricao, PR 00606 

( 

Estimado de Prima para el afio Fiscal 2018-2019 
P6Jiza # 53-3-20-70146 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota preliminar estimada para 
el ano 2018-2019, asciende a la cantidad de $142.453.99. Este estimado se ha hecho a base de 
los tipos de prima vigente para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se 
llevan a cabo, utilizando la imposici6n del afio anterior. El mismo se ajustara luego de recibida la 
declaraci6n de n6mina del aiio 2017-2018. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir de! mes de julio 
2018, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: once (11) plazos de 
$11,871.17 y un plazo de $11,871.12. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 833-6464. 

Atentamente, 

~~~~o 
Especialista en P61izas de Seguros IV 
Division de P61izas de Seguros 
CFSE Region de Mayagtiez 
e-mail: csanttiagoS@fondopr.com 
-. 

PO Box 1570 Mayague z, PR OOGSl.-1570 Te l. (787) 833-8700 


