
Hon. Marcos G. Valentin Flores 
Presidente 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

Apartado 356 - Tel. (787) 873-2140 - Fax 873-0400 

Sabana Grande, Puerto Rico 00637 

***LEGISLATURA MUNICIPAL*** 

RESOLUCION NUMERO 140 
SERIE 2017-2018 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE 
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO 
ECONOMICO 2018-2019 EN EL MUNICIPIO DE SABANA 
GRANDE, PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A 
LLEVARLO AL SISTEMA DE CONTABILIDAD 
COMPUTADORIZADO; Y PARA OTROS FINES. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

Conforme al Artfculo 7.001 de la Ley Numero 81 del 30 de agosto de 1991 , 
mejor conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, el honorable alcalde de este Municipio prepar6 antes 
del 31 de mayo el Proyecto de Presupuesto de lngresos y Egresos de este 
Gobierno Municipal para el Ano Econ6mico 2018-2019. 

El Proyecto fue radicado por el Alcalde ante el Secretario de la Legislatura 
Municipal durante la sesi6n del mes de mayo de 2018, especfficamente el dfa 29 
de mayo de 2018, dfa en que ofreci6 su Mensaje de Presupuesto. Este 
organismo ha dado una cuidadosa consideraci6n al referido documento, y sus 
anejos. 

POR TANTO: RESUELVASE POR LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE 
SABANA GRANDE, PUERTO RICO, REUNIDA EN 
SESION ORDINARIA EL DiA 12 DE JUNIO DE 2018, LO 
SIGUIENTE: 

SECCION 1 RA: PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE 
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE 
EL ANO ECONOMICO 2018-2019 EN EL MUNICIPIO DE 
SABANA GRANDE Y PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR 
DE FINANZAS A LLEVARLO AL SISTEMA DE 
CONTABILIDAD COMPUTADORIZADO. 

SECCION 2DA: Autorizar al Director de Finanzas del Municipio de Sabana 
Grande, lleve a su Sistema Uniforme de Contabilidad 
Computadorizado los asientos pertinentes, a los fines de dar 
conocimiento las disposiciones de esta Resoluci6n. 

SECCION 3RA: Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de 
Sabana Grande, Puerto Rico, durante el Ano Econ6mico 
2018-2019 se recaudan por la Oficina de Recaudaciones del 
Municipio las cantidades que se supone han de producir los 
recurses que a continuaci6n se consignan. 0fer Anejo II , 
Secci6n de lngresos. 

SECCION 4TA: Que las cuentas que se relacionan, se asignan para atender 
el pago de los gastos del Gobierno Municipal de Sabana 
Grande, Puerto Rico, durante el Ano Econ6mico 2018-2019. 
(Vease Anejo II , Secci6n de Egresos). 



SECCION STA: Esta resoluci6n comenzara a regir inmediatamente sea 
aprobada por la Legislatura Municipal y firmada par el 
alcalde. Copia de esta Resoluci6n sera remitida a la Oficina 
del Comisionado de Asuntos Municipales y al Hon. 
Secretario de Hacienda para su conocimiento y acci6n 
correspondiente. 

APROBADO EN SABANA GRANDE, PUERTO RICO, HOY D~ 

'lncuo -/ Ya/~;~_~Jfo:o 
HON. MARCOS G. VALENTIN FLORES 
PRESIDENTE 

FIRMADA POR EL ALCALDE EL DIA 12 DE JUNIO DE 201 

- ........ 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

***LEGISLATURA MUNICIPAL*** 

Hon. Marcos G. Valentin Flores 
Presidente 

, 

CERT/FICA C/ON 

Yo, JOSE A. CUEVAS GARCIA, Secretario de la Legislatura Municipal de Sabana Grande, 

Puerto Rico, par la presente CERTIFICO: 

Que la Resoluci6n Numero 140, Serie 2017-2018, fue aprobada par la Legislatura Municipal 

de Sabana Grande, Puerto Rico, reunida en Sesi6n Ordinaria el dfa 12 de junio de 2018. 

CON LOS VOTOS AFIRMATIVOS DE LOS HONORABLES: 

HON. ANiBAL CARRERA TORRES 
HON. LUIS A. VELEZ MONT ALVO 
HON. CARMEN CELIA NEGRON GARCIA 
HON. GRICEL MONTALVO MONTALVO 
HON. IRIS G. ORTIZ TORRES 
HON. HECTOR RIVERA CORDERO 
HON. JUAN R. SANTIAGO ORTIZ 
HON. MIGUEL GUZMAN FIGUEROA 
HON. FABIAN ARCE VEGA 
HON. WILFRIDO BONILLA RUIZ 

LEGISLADORES AUSENTES 

NI NG UNO 

VOTARON EN LA NEGATIVA LOS SIGUIENTES LEGISLADORES: 

HON. DIANA IRIZARRY NEGRON 
HON. JOSE R. ORTIZ LUGO 

SE ABSTUVIERON DE VOTAR LOS SIGUIENTES LEGISLADORES: 

HON. MARCOS G. VALENTIN FLORES 
HON. OMAYRA MARTINEZ VAZQUEZ 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, PARA QUE ASI CONSTE A LOS FINES LEGALES PERTINENTES, 
EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION BAJO Ml FIRMA Y SELLO OFICIAL DE ESTE MUNICIPIO 
DE SABANA GRANDE, HOY DiA 12 DE JUNIO DE 2018. 



MUNICIPIO DE: Sabana Grande OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2018-2019  2017-2018 5/22/2018

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,719,478.47  $        3,952,403.97  $        3,952,403.97  $           232,925.50 

Fondo General 01 03 04 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $           130,251.67  $             81,250.00  $         (130,251.67)

Fondo General 01 03 04 85.06

Permisos de Uso 

Estadios y Coliseos 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               2,000.00  $                      9.00  $             (1,991.00)

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por 

Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $               5,000.00  $             25,000.00  $               3,479.75  $             (1,520.25)

Fondo General 01 03 04 85.01 Servicios de Salud 03 - Finanzas  $           200,000.00  $           400,000.00  $         (200,000.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  467.81  $             (2,532.19)

Fondo General 01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas  $             80,000.00  $           160,000.00  $               4,259.99  $           (75,740.01)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $           594,354.34  $           982,959.46  $             44,840.37  $         (549,513.97)

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           895,415.09  $           916,756.00  $           895,415.09  $                         -   

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $           602,423.38  $           558,182.00  $           532,513.02  $           (69,910.36)

Fondo General 01 03 04 81.05

Fondo Desarrollo 

Municipal 03 - Finanzas  $           655,836.73  $           526,367.00  $           565,795.12  $           (90,041.61)

Fondo General 01 03 04 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas  $                         -   

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $        1,395,584.08  $        1,394,945.17  $        1,394,945.17  $                (638.91)

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $             79,208.65  $             30,343.00  $             72,253.17  $             (6,955.48)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               2,829.00  $             (7,171.00)

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019
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MUNICIPIO DE: Sabana Grande OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2018-2019  2017-2018 5/22/2018

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           324,442.00  $         (324,442.00)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $           168,000.00  $           462,000.00  $             55,014.99  $         (112,985.01)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           250,000.00  $           500,000.00  $             13,409.27  $         (236,590.73)

Fondo General 01 03 04 81.22

Otros Impuestos 

Locales 03 - Finanzas  $             90,000.00  $           110,000.00  $           (90,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.07 Fiestas Patronales 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $             13,700.00  $             13,600.00 
 $        9,205,094.41  $      10,115,306.60  $        7,551,335.72 ($1,653,758.69)TOTAL
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Sabana Grande OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 5/22/2018

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $           100,704.00  $           100,704.00  $             85,228.98  $             15,475.02 

Fondo General 01 01 01 91.05

Empleados 

Transitorios

01 - Legislatura 

Municipal  $             18,648.00  $             18,648.00  $             16,317.00  $               2,331.00 

Fondo General 01 01 01 91.11 Sistema de Retiro

01 - Legislatura 

Municipal  $             16,893.10  $                  703.88  $                (703.88)

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               9,283.43  $               9,436.43  $               7,921.61  $               1,361.82 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               8,400.00  $               8,400.00  $               6,100.00  $               2,300.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,000.00  $               4,000.00  $               2,000.00  $                         -   

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  268.80  $                  231.20 

Fondo General 01 01 04 93.27 Compra de Equipos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  250.00  $                  250.00  $               1,089.99  $                (839.99)

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             40,000.00  $             50,000.00  $             30,627.00  $               9,373.00 

Fondo General 01 01 04 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $             19,500.00  $             19,500.00  $             20,000.00  $                (500.00)

Fondo General 01 01 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

01 - Legislatura 

Municipal  $                  250.00  $                  250.00  $                  250.00 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  250.00  $                  250.00  $                  584.00  $                (334.00)

Fondo General 01 01 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00  $                         -   

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           517,368.00  $           529,332.00  $           401,421.30  $           115,946.70 

Fondo General 01 02 01 91.05

Empleados 

Transitorios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           257,640.00  $           260,232.00  $           217,979.16  $             39,660.84 

Fondo General 01 02 01 91.11 Sistema de Retiro

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             88,795.44  $               3,569.77  $             (3,569.77)

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             60,339.99  $             62,581.90  $             72,490.38  $           (12,150.39)

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             55,200.00  $             56,400.00  $             46,900.00  $               8,300.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             13,750.00  $             28,500.00  $             60,626.07  $           (46,876.07)

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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Sabana Grande OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 5/22/2018

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 04 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             40,000.00  $             50,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 02 04 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             17,942.50  $               9,945.00  $               1,315.51  $             16,626.99 

Fondo General 01 02 01 92.01 Materiales de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             20,000.00  $             30,000.00  $             25,245.37  $             (5,245.37)

Fondo General 01 02 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             15,000.00  $             13,309.75  $             (3,309.75)

Fondo General 01 02 01 93.27 Compra de Equipos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,500.00  $               2,500.00  $               7,495.98  $             (4,995.98)

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             95,000.00  $             70,200.00  $             49,536.00  $             45,464.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             70,000.00  $             70,000.00  $             56,027.46  $             13,972.54 

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  500.00  $               1,000.00  $                  520.89  $                  (20.89)

Fondo General 01 02 04 91.06

Empleados 

Irregulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           195,000.00  $             80,000.00  $           100,666.21  $             94,333.79 

Fondo General 01 02 04 94.12

Servicios No 

Profesionales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             50,000.00  $             50,000.00  $             46,807.63  $               3,192.37 

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,000.00  $               5,000.00  $             12,273.28  $             (9,273.28)

Fondo General 01 02 04 94.69 Franqueo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               8,000.00  $               8,000.00  $               3,288.12  $               4,711.88 

Fondo General 01 02 04 94.80 Fiestas Patronales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  100.00  $                  100.00  $             12,800.00  $           (12,700.00)

Fondo General 01 02 17 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             20,000.00  $             20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             40,500.00  $             40,500.00  $             60,596.50  $           (20,096.50)

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           100,000.00  $           100,000.00  $             73,559.51  $             26,440.49 

Fondo General 01 02 01 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,100.00  $             20,000.00  $             10,917.01  $                (817.01)
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Sabana Grande OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 5/22/2018

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           183,360.00  $           183,360.00  $           136,945.92  $             46,414.08 

Fondo General 01 03 01 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $           167,292.00  $           188,052.00  $           131,172.73  $             36,119.27 

Fondo General 01 03 01 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $             30,758.64  $             17,587.02  $           (17,587.02)

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             27,283.88  $             29,445.77  $             24,528.00  $               2,755.88 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             24,000.00  $             27,600.00  $             21,800.00  $               2,200.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               6,000.00  $             13,500.00  $               6,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $             15,300.00  $             15,300.00  $             15,300.00  $                         -   

Fondo General 01 03 01 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           220,668.00  $           220,668.00  $           212,945.80  $               7,722.20 

Fondo General 01 03 04 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $             50,000.00  $               5,000.00  $             11,938.48  $             38,061.52 

Fondo General 01 03 04 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad 03 - Finanzas  $             85,000.00  $             85,000.00  $             66,596.05  $             18,403.95 

Fondo General 01 03 04 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             13,643.04  $             10,484.48  $               4,790.12  $               8,852.92 

Fondo General 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,393.10  $                  606.90 

Fondo General 01 03 04 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $           723,885.16  $           846,766.50  $           973,216.06  $         (249,330.90)

Fondo General 01 03 04 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $             69,739.60  $           (64,739.60)

Fondo General 01 03 04 91.74

Interés y 

Penalidades 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $             50,000.00  $           250,000.00  $                  728.29  $             49,271.71 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             65,000.00  $             53,131.82  $             (3,131.82)
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Sabana Grande OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 5/22/2018

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 94.06 Adiestramientos 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,185.00  $                  815.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $             28,800.00  $             28,800.00  $               6,000.00  $             22,800.00 

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $             18,000.00  $             18,000.00  $               7,073.81  $             10,926.19 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $               6,000.00  $               6,000.00  $               4,860.00  $               1,140.00 

Fondo General 01 03 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               7,310.00  $                  690.00 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $             70,142.35  $             70,142.35  $             70,142.35 

Fondo General 01 03 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             40,000.00  $             22,393.97  $               7,606.03 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $             24,132.64  $           (19,132.64)

Fondo General 01 03 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               5,114.84  $               2,885.16 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             67,328.44  $             67,574.48  $             67,328.44 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $               2,113.32  $               1,997.42  $               1,781.60  $                  331.72 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $             30,601.84  $             30,601.84  $             25,501.50  $               5,100.34 

Fondo General 01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $             54,302.25  $             54,302.25  $             50,223.19  $               4,079.06 

Fondo General 01 03 01 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $           245,000.00  $           245,000.00  $           202,500.00  $             42,500.00 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             50,000.00  $             31,620.80  $             18,379.20 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           434,963.32  $           419,120.50  $           344,432.78  $             90,530.54 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           325,008.00  $           307,848.00  $           267,948.01  $             57,059.99 

Fondo General 01 04 01 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $           238,927.20  $           263,820.00  $           219,292.34  $             19,634.86 
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Fondo General 01 04 01 91.11 Sistema de Retiro 04 - Obras Públicas  $             51,641.50  $               2,243.19  $             (2,243.19)

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             44,059.04  $             45,645.10  $             38,087.21  $               5,971.83 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             50,400.00  $             51,600.00  $             42,100.00  $               8,300.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             12,000.00  $             25,000.00  $             12,500.00  $                (500.00)

Fondo General 01 04 04 92.28 Energía Eléctrica 04 - Obras Públicas  $           345,647.00  $             60,779.00  $           345,647.00 

Fondo General 01 04 04 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $               1,500.00  $               3,000.00  $               3,319.09  $             (1,819.09)

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00  $                         -   

Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $               1,000.00  $               3,183.99  $             (2,683.99)

Fondo General 01 04 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 04 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $             50,000.00  $           235,000.00  $           266,906.80  $         (216,906.80)

Fondo General 01 05 01 91.01

Empleados 

Regulares 05 - Salud  $           335,628.00  $           344,880.00  $           221,192.79  $           114,435.21 

Fondo General 01 05 01 91.05

Empleados 

Transitorios 05 - Salud  $           342,888.00  $           350,832.00  $           289,763.37  $             53,124.63 

Fondo General 01 05 01 91.11 Sistema de Retiro 05 - Salud  $             54,165.80  $               1,844.83  $             (1,844.83)

Fondo General 01 05 01 91.31

Seguro Social 

Federal 05 - Salud  $             52,767.10  $             54,943.29  $             39,873.27  $             12,893.83 

Fondo General 01 05 01 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $             49,200.00  $             46,800.00  $             34,500.00  $             14,700.00 

Fondo General 01 05 01 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $             11,250.00  $             22,500.00  $             10,250.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $           260,906.16  $           260,906.16  $           217,421.80  $             43,484.36 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             29,172.00  $             29,172.00  $             10,650.00  $             18,522.00 
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Fondo General 01 06 01 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             87,288.00  $             75,612.00  $             62,102.32  $             25,185.68 

Fondo General 01 06 01 91.11 Sistema de Retiro

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               4,893.60  $                    89.33  $                  (89.33)

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               9,081.32  $               8,360.23  $               5,719.19  $               3,362.13 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               7,200.00  $               6,000.00  $               4,800.00  $               2,400.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,250.00  $               4,500.00  $               2,000.00  $                  250.00 

Fondo General 01 06 01 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  100.00  $                  100.00 

Fondo General 01 06 01 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  100.00  $                    51.87  $                    48.13 

Fondo General 01 06 01 92.25

Combustible y 

Lubricantes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  100.00  $                  100.00 

Fondo General 01 06 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  100.00  $                    35.00  $                    65.00 

Fondo General 01 06 01 94.06 Adiestramientos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  100.00  $                  100.00 

Fondo General 01 06 01 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  100.00  $                  100.00 

Fondo General 01 06 04 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  100.00  $                    86.94  $                    13.06 

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           196,320.00  $           196,452.00  $           159,737.40  $             36,582.60 
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Fondo General 01 07 01 91.05

Empleados 

Transitorios 07 - Guardia Municipal  $             14,448.00  $             14,448.00  $             13,244.00  $               1,204.00 

Fondo General 01 07 01 91.11 Sistema de Retiro 07 - Guardia Municipal  $             32,954.82  $               1,372.01  $             (1,372.01)

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             16,391.50  $             16,669.35  $             13,448.46  $               2,943.04 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             12,000.00  $             14,400.00  $             11,600.00  $                  400.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               3,500.00  $               7,000.00  $               3,500.00  $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           144,408.00  $           143,652.00  $             96,073.54  $             48,334.46 

Fondo General 01 08 01 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $             83,220.00  $             90,552.00  $             74,496.13  $               8,723.87 

Fondo General 01 08 01 91.11 Sistema de Retiro

08 - Recursos 

Humanos  $             24,097.62  $               1,207.66  $             (1,207.66)

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             17,700.42  $             18,566.85  $             13,596.69  $               4,103.73 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $             15,600.00  $             15,600.00  $             13,300.00  $               2,300.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               3,750.00  $               8,500.00  $               4,000.00  $                (250.00)

Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           149,568.00  $           149,568.00  $           116,098.60  $             33,469.40 

Fondo General 01 09 01 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $             72,420.00  $             83,976.00  $             74,545.84  $             (2,125.84)

Fondo General 01 09 01 91.11 Sistema de Retiro

09 - Recreación y 

Deportes  $             25,090.03  $               1,099.49  $             (1,099.49)

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             17,345.46  $             18,631.11  $             14,929.76  $               2,415.70 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             20,400.00  $             20,400.00  $             16,100.00  $               4,300.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               4,750.00  $             10,000.00  $               4,500.00  $                  250.00 
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Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,288.20  $                  211.80 

Fondo General 01 09 04 94.12

Servicios No 

Profesionales

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 09 04 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $                  500.00  $                  500.00  $                  296.00  $                  204.00 

Fondo General 01 09 04 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes  $                  500.00  $                  500.00  $               1,243.95  $                (743.95)

Fondo General 01 11 01 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $           124,476.00  $           109,692.00  $             81,247.00  $             43,229.00 

Fondo General 01 11 01 91.05

Empleados 

Transitorios

11 - Centro de 

Envejecientes  $           125,856.00  $           136,872.00  $           112,816.00  $             13,040.00 

Fondo General 01 11 01 91.11 Sistema de Retiro

11 - Centro de 

Envejecientes  $             18,400.83  $                  667.22  $                (667.22)

Fondo General 01 11 01 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $             19,532.90  $             19,655.40  $             15,199.18  $               4,333.72 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $             15,600.00  $             15,600.00  $             10,900.00  $               4,700.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $               5,000.00  $             10,500.00  $               4,500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 11 04 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $             40,000.00  $             40,000.00  $             10,006.74  $             29,993.26 

Fondo General 01 11 04 94.65 Misceláneos

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,000.00  $               2,000.00  $               4,403.39  $             (2,403.39)

Fondo General 01 12 01 91.01

Empleados 

Regulares

12 - Relaciones 

Públicas  $             40,488.00  $             40,488.00  $             23,579.09  $             16,908.91 

Fondo General 01 12 01 91.05

Empleados 

Transitorios

12 - Relaciones 

Públicas  $             48,264.00  $             48,264.00  $             41,621.95  $               6,642.05 

Fondo General 01 12 01 91.11 Sistema de Retiro

12 - Relaciones 

Públicas  $               6,791.86  $                  174.37  $                (174.37)

Fondo General 01 12 01 91.31

Seguro Social 

Federal

12 - Relaciones 

Públicas  $               6,942.53  $               7,057.28  $               5,096.74  $               1,845.79 

Fondo General 01 12 01 91.41 Plan Médico

12 - Relaciones 

Públicas  $               6,000.00  $               4,800.00  $               4,700.00  $               1,300.00 

Fondo General 01 12 01 91.71 Bono Navideño

12 - Relaciones 

Públicas  $               2,000.00  $               3,500.00  $               1,750.00  $                  250.00 
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Fondo General 01 12 01 94.15 Relaciones Públicas

12 - Relaciones 

Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               3,728.18  $               6,271.82 

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             65,544.00  $             65,544.00  $             45,160.00  $             20,384.00 

Fondo General 01 19 01 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $             11,352.00  $             11,352.00  $             10,406.00  $                  946.00 

Fondo General 01 19 01 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $             10,995.01  $                  378.69  $                (378.69)

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               5,997.29  $               6,150.30  $               4,195.51  $               1,801.78 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               7,200.00  $               7,200.00  $               5,000.00  $               2,200.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,500.00  $               3,000.00  $               1,250.00  $                  250.00 

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             41,436.00  $             41,436.00  $             34,530.00  $               6,906.00 

Fondo General 01 21 01 91.05

Empleados 

Transitorios 21 - Auditoría Interna  $             10,308.00  $             10,308.00  $               3,667.55  $               6,640.45 

Fondo General 01 21 01 91.11 Sistema de Retiro 21 - Auditoría Interna  $               6,950.89  $                  289.62  $                (289.62)

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               4,015.79  $               4,073.16  $               2,979.59  $               1,036.20 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               1,200.00  $               2,400.00  $               1,000.00  $                  200.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                  750.00  $               1,500.00  $                  750.00  $                         -   

Fondo General 01 21 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 21 - Auditoría Interna  $             14,400.00  $             14,400.00  $             14,700.00  $                (300.00)

Fondo General 01 23 01 91.01

Empleados 

Regulares

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             26,124.00  $             26,124.00  $             21,770.00  $               4,354.00 

Fondo General 01 23 01 91.05

Empleados 

Transitorios

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             12,780.00  $             23,016.00  $             21,098.00  $             (8,318.00)

Fondo General 01 23 01 91.11 Sistema de Retiro

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               4,382.30  $                  182.50  $                (182.50)
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Fondo General 01 23 01 91.31

Seguro Social 

Federal

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               3,033.53  $               3,912.21  $               3,356.06  $                (322.53)

Fondo General 01 23 01 91.41 Plan Médico

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               3,600.00  $               4,800.00  $               4,000.00  $                (400.00)

Fondo General 01 23 01 91.71 Bono Navideño

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $                  750.00  $               2,000.00  $               1,000.00  $                (250.00)

Fondo General 01 27 01 91.01

Empleados 

Regulares

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             16,584.00  $             16,584.00  $             13,820.00  $               2,764.00 

Fondo General 01 27 01 91.11 Sistema de Retiro

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               2,781.97  $                  115.78  $                (115.78)

Fondo General 01 27 01 91.31

Seguro Social 

Federal

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               1,287.80  $               1,306.93  $               1,072.70  $                  215.10 

Fondo General 01 27 01 91.41 Plan Médico

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,000.00  $                  200.00 

Fondo General 01 27 01 91.71 Bono Navideño

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                  250.00  $                  500.00  $                  250.00  $                         -   

Fondo General 01 27 04 92.25

Combustible y 

Lubricantes

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $           100,000.00  $           360,000.00  $           188,302.20  $           (88,302.20)

Fondo General 01 27 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             75,000.00  $             80,000.00  $             71,034.50  $               3,965.50 

Fondo General 01 27 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $           100,000.00  $             25,000.00  $             90,775.70  $               9,224.30 

Fondo General 01 28 01 91.01

Empleados 

Regulares

28 - Conservación y 

Ornato  $             49,236.00  $             49,236.00  $             50,190.00  $                (954.00)

Fondo General 01 28 01 91.11 Sistema de Retiro

28 - Conservación y 

Ornato  $               8,259.34  $                  420.97  $                (420.97)

Fondo General 01 28 01 91.31

Seguro Social 

Federal

28 - Conservación y 

Ornato  $               3,843.05  $               3,950.15  $               3,932.80  $                  (89.75)

Fondo General 01 28 01 91.41 Plan Médico

28 - Conservación y 

Ornato  $               4,800.00  $               4,800.00  $               5,000.00  $                (200.00)

Fondo General 01 28 01 91.71 Bono Navideño

28 - Conservación y 

Ornato  $               1,000.00  $               2,000.00  $               1,500.00  $                (500.00)

Fondo General 01 33 01 91.01

Empleados 

Regulares

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $           198,240.00  $           224,748.00  $           168,456.76  $             29,783.24 
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Fondo General 01 33 01 91.05

Empleados 

Transitorios

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $             79,404.00  $           102,084.00  $             81,833.08  $             (2,429.08)

Fondo General 01 33 01 91.11 Sistema de Retiro

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $             37,701.48  $               1,412.96  $             (1,412.96)

Fondo General 01 33 01 91.31

Seguro Social 

Federal

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $             21,641.39  $             25,958.90  $             19,457.06  $               2,184.33 

Fondo General 01 33 01 91.41 Plan Médico

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $             20,400.00  $             24,000.00  $             17,900.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 33 01 91.71 Bono Navideño

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $               5,250.00  $             12,500.00  $               5,750.00  $                (500.00)

Fondo General 01 35 01 91.01

Empleados 

Regulares

35 - Compras y 

Suministros  $             42,528.00  $             55,620.00  $             45,733.65  $             (3,205.65)

Fondo General 01 35 01 91.05

Empleados 

Transitorios

35 - Compras y 

Suministros  $             25,560.00  $             49,956.00  $             22,430.00  $               3,130.00 

Fondo General 01 35 01 91.11 Sistema de Retiro

35 - Compras y 

Suministros  $               9,330.26  $                  388.65  $                (388.65)

Fondo General 01 35 01 91.31

Seguro Social 

Federal

35 - Compras y 

Suministros  $               5,285.23  $               8,382.56  $               5,384.21  $                  (98.98)

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico

35 - Compras y 

Suministros  $               2,400.00  $               9,600.00  $               3,100.00  $                (700.00)

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño

35 - Compras y 

Suministros  $               1,000.00  $               4,000.00  $               1,500.00  $                (500.00)

Fondo General 01 40 01 91.01

Empleados 

Regulares

40 - Oficina de 

Permisos  $             74,574.24  $             83,520.00  $             62,145.20  $             12,429.04 

Fondo General 01 40 01 91.05

Empleados 

Transitorios

40 - Oficina de 

Permisos  $             12,036.00  $             12,036.00  $             11,033.00  $               1,003.00 

Fondo General 01 40 01 91.11 Sistema de Retiro

40 - Oficina de 

Permisos  $             14,010.48  $                  521.25  $                (521.25)

Fondo General 01 40 01 91.31

Seguro Social 

Federal

40 - Oficina de 

Permisos  $               6,740.43  $               7,577.78  $               5,531.38  $               1,209.05 

Fondo General 01 40 01 91.41 Plan Médico

40 - Oficina de 

Permisos  $               7,200.00  $               8,400.00  $               6,000.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 40 01 91.71 Bono Navideño

40 - Oficina de 

Permisos  $               1,500.00  $               3,500.00  $               1,500.00  $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.04 Pre-Retiro Voluntario 03 - Finanzas  $             43,340.40  $             47,052.00  $             37,249.50  $               6,090.90 

Fondo General 01 03 04 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $               7,812.11  $             20,996.95  $                  834.03  $               6,978.08 
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Sabana Grande OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 5/22/2018

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $           126,229.00  $           126,229.00 
 $        9,205,094.41  $      10,115,306.60  $        7,751,448.11  $        1,453,646.30 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CAE

AÑO FISCAL

2018-2019

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $          916,189.46 

TOTAL  $          916,189.46 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 516,000.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 273,621.90           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          126,567.56 

TOTAL  $          916,189.46 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

Sabana Grande

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: Sabana Grande OGP-2M

AÑO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 100.00  $     250.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Secretario 1 12 2,341.00$       28,092.00$           2,168.16$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      31,710.16$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Sargento de Armas 1 12 1,315.00$       15,780.00$           1,226.30$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      18,456.30$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Oficinista Mecanografa 1 12 1,131.00$       13,572.00$           1,057.38$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,079.38$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Oficinista II 1 12 1,041.00$       12,492.00$           974.76$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,916.76$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Oficinista  1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,618.00$       19,416.00$           1,504.45$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      22,370.45$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Alcalde 1 12 5,052.00$       60,624.00$           4,637.74$             SI 1,200.00$             NO -$                      NO -$                      66,461.74$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Secretaria Ejecutiva Confidencial 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,855.13$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      27,305.13$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conductor Confidencial Alcalde 1 12 1,605.00$       19,260.00$           1,492.52$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      22,202.52$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Contador I 1 12 1,819.00$       21,828.00$           1,688.97$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      24,966.97$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Sup Prog Viv Sec 8 1 12 1,668.00$       20,016.00$           1,550.35$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      21,816.35$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Enfermera Asociada LSS 1 12 1,467.00$       17,604.00$           1,365.83$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      20,419.83$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Directora Prog Servicio Impedidos 1 12 1,891.00$       22,692.00$           1,755.06$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      25,897.06$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conductor Guagua 3 12 974.00$          35,064.00$           2,739.77$             SI 3,600.00$             SI 750.00$                NO -$                      42,153.77$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 4 12 946.00$          45,408.00$           3,550.21$             SI 4,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      54,758.21$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista II 2 12 974.00$          23,376.00$           1,826.51$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      28,102.51$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Telefonista 1 12 918.00$          11,016.00$           861.85$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,327.85$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conserje 2 12 916.00$          21,984.00$           1,720.03$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      26,604.03$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,698.00$       20,376.00$           1,577.89$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      23,403.89$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Administrativo 2 12 1,410.00$       33,840.00$           2,627.01$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      39,367.01$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Recepcionista 1 12 918.00$          11,016.00$           861.85$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,327.85$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Funcionario Ejecutivo 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,640.17$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Funcionario Ejecutivo 1 12 1,160.00$       13,920.00$           1,084.01$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,454.01$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Funcionario Ejecutivo 1 12 1,371.00$       16,452.00$           1,277.70$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      19,179.70$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Coordinador Programas Proyectos 1 12 1,164.00$       13,968.00$           1,087.68$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,505.68$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 1 12 972.00$          11,664.00$           911.42$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,025.42$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Secretaria I 1 12 1,073.00$       12,876.00$           1,004.14$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,330.14$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 3 12 946.00$          34,056.00$           2,662.66$             NO -$                      SI 750.00$                NO -$                      37,468.66$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Director 1 12 2,156.00$       25,872.00$           1,998.33$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      29,320.33$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Sub Director 1 12 1,587.00$       19,044.00$           1,475.99$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      21,969.99$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Recaudador Oficial (vacante) 1 12 1,273.00$       15,276.00$           1,187.74$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      16,713.74$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Pre Intervenciones 1 12 1,430.00$       17,160.00$           1,331.87$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      19,941.87$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 2 12 946.00$          22,704.00$           1,775.11$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,379.11$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar en Contabilidad (LSS) 1 12 1,065.00$       12,780.00$           996.80$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      14,026.80$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar en Pre intervenciones 1 12 1,204.00$       14,448.00$           1,105.27$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,553.27$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Secretaria II 1 12 1,063.00$       12,756.00$           994.96$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,200.96$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,160.00$       13,920.00$           1,084.01$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,454.01$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Pagador Oficial 1 12 1,204.00$       14,448.00$           1,124.40$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      17,022.40$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 Funcionario Ejecutivo II 1 12 1,246.00$       14,952.00$           1,162.95$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      17,564.95$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 01 Director 1 12 2,023.00$       24,276.00$           1,876.24$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      27,602.24$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 01 Oficinista 2 12 946.00$          22,704.00$           1,775.11$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,379.11$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 5 12 974.00$          58,440.00$           4,566.29$             SI 6,000.00$             SI 1,250.00$             NO -$                      70,256.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 01 Trabajador 13 12 916.00$          142,896.00$         11,180.17$           SI 15,600.00$           SI 3,250.00$             NO -$                      172,926.17$         

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 01 Trab Cons y Mantenimiento 2 12 974.00$          23,376.00$           1,826.51$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      28,102.51$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 01 Operador Equipo Pesado 1 12 1,034.00$       12,408.00$           968.34$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,826.34$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 01 Guardian 1 12 916.00$          10,992.00$           860.01$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,302.01$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 01 Cond Veh Motor Pesado 1 12 1,063.00$       12,756.00$           994.96$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,200.96$           

C Confianza 91.01 05 - Salud 05 01 01 Coord Servicios de Salud (V) 1 12 2,562.00$       30,744.00$           2,371.04$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      34,565.04$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Paramedico 1 12 1,495.00$       17,940.00$           1,391.54$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      20,781.54$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Secretaria 1 12 1,003.00$       12,036.00$           939.88$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,425.88$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Tecnico Emergencias Med Basico 1 12 1,451.00$       17,412.00$           1,351.14$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      20,213.14$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Auxiliar en Compras 1 12 1,065.00$       12,780.00$           996.80$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,226.80$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,640.17$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Enfermero Practico 2 12 1,401.00$       33,624.00$           2,610.49$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      39,134.49$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Enfermera Practica LSS 1 12 1,401.00$       16,812.00$           1,305.24$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      18,367.24$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Supervisora de Enfermeras 1 12 2,334.00$       28,008.00$           2,161.74$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      31,619.74$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Oficinista 2 12 946.00$          22,704.00$           1,775.11$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,379.11$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Oficinista 1 12 970.00$          11,640.00$           909.59$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,999.59$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Funcionario Ejecutivo II 1 12 1,246.00$       14,952.00$           1,162.95$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      17,564.95$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Trabajadores 2 12 916.00$          21,984.00$           1,720.03$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      26,604.03$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Conductor Guagua 2 12 974.00$          23,376.00$           1,826.51$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      28,102.51$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Trab Cons y Mantenimiento 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,051.26$           

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad
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Dpto.

DepartamentoCat.
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Categoría
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MUNICIPIO DE: Sabana Grande OGP-2M

AÑO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 100.00  $     250.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Conserje 1 12 916.00$          10,992.00$           860.01$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,302.01$           

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Director (vacante) 1 12 1,366.00$       16,392.00$           1,273.11$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      17,915.11$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 1,065.00$       12,780.00$           996.80$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,226.80$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 01 Comisionado 1 12 1,767.00$       21,204.00$           1,641.23$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      24,295.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 7 12 1,213.00$       101,892.00$         7,928.61$             SI 8,400.00$             SI 1,750.00$             NO -$                      119,970.61$         

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 01 Sargento 1 12 1,250.00$       15,000.00$           1,166.63$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      17,616.63$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia LSS 2 12 1,213.00$       29,112.00$           2,265.32$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      31,877.32$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Director (vacante) 1 12 1,836.00$       22,032.00$           1,685.45$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      23,717.45$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Tecnico Recursos Humanos 1 12 1,365.00$       16,380.00$           1,272.20$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      19,102.20$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Coordinador Asuntos de Retiro 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,640.17$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Secretaria II 1 12 1,063.00$       12,756.00$           994.96$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,200.96$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Auxiliar Recursos Humanos 1 12 1,160.00$       13,920.00$           1,084.01$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,454.01$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Auxiliar Recursos Humanos 1 12 1,128.00$       13,536.00$           1,054.63$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,040.63$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Auxiliar en Contabilidad   1 12 1,065.00$       12,780.00$           996.80$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,226.80$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Oficial de Nomina 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,640.17$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Auxiliar en Nomina 1 12 1,126.00$       13,512.00$           1,052.79$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,014.79$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Director 1 12 1,805.00$       21,660.00$           1,676.12$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      23,586.12$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Sub Director 1 12 1,265.00$       15,180.00$           1,180.40$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      17,810.40$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Oficinista Mecanografa 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,051.26$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Trabajador 4 12 916.00$          43,968.00$           3,440.05$             SI 4,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      53,208.05$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Trabajador Conservacion y Mant 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,051.26$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Lider Recreativo 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,051.26$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Lider Recreativo 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Conserje 1 12 916.00$          10,992.00$           860.01$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,302.01$           

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Directora   1 12 1,366.00$       16,392.00$           1,273.11$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      19,115.11$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Conductor Guagua 1 12 1,001.00$       12,012.00$           938.04$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,400.04$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Trabajadora Social 1 12 1,204.00$       14,448.00$           1,124.40$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      15,822.40$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Trabajador 1 12 916.00$          10,992.00$           860.01$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,302.01$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Tecnico Emergencias Med Basico 1 12 1,065.00$       12,780.00$           996.80$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,226.80$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Cocinera 1 12 918.00$          11,016.00$           861.85$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,327.85$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Guarda Almacen 1 12 918.00$          11,016.00$           861.85$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,327.85$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Secretaria LSS 1 12 1,093.00$       13,116.00$           1,003.37$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,119.37$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Conductor 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,051.26$           

C Confianza 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 01 01 Director (Vacante) 1 12 1,294.00$       15,528.00$           1,207.02$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      16,985.02$           

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 01 01 Sub Director 1 12 1,164.00$       13,968.00$           1,087.68$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,505.68$           

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 01 01 Trabajador 1 12 916.00$          10,992.00$           860.01$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,302.01$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 Director 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,481.50$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      22,047.50$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 Administrador de Documentos 1 12 1,003.00$       12,036.00$           939.88$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,425.88$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 Oficinista Mecanografa 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,051.26$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 Oficinista 2 12 946.00$          22,704.00$           1,775.11$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,379.11$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 01 Auditora Interna 1 12 1,972.00$       23,664.00$           1,829.42$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      25,743.42$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 01 Auditora Auxiliar 1 12 1,481.00$       17,772.00$           1,378.68$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      20,600.68$           

R Regular 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 23 01 01 Encargado Centro Computos 1 12 1,231.00$       14,772.00$           1,149.18$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      17,371.18$           

R Regular 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 23 01 01 Oficinista 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 01 Supervisor  1 12 1,382.00$       16,584.00$           1,287.80$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      19,321.80$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 01 Funcionario Ejecutivo II 1 12 1,355.00$       16,260.00$           1,263.02$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      18,973.02$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 01 Trabajador 3 12 916.00$          32,976.00$           2,580.04$             SI 3,600.00$             SI 750.00$                NO -$                      39,906.04$           

C Confianza 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Vice Alcalde 1 12 3,191.00$       38,292.00$           2,948.46$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      41,490.46$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Secretaria Confidencial 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,442.03$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      21,492.03$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Oficinista 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Oficinista 1 12 1,057.00$       12,684.00$           989.45$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,123.45$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Trabajador Conservacion y Mant 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,051.26$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Trabajador 2 12 916.00$          21,984.00$           1,720.03$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      26,604.03$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Conductor Guagua 2 12 974.00$          23,376.00$           1,826.51$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      28,102.51$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Conserje 1 12 916.00$          10,992.00$           860.01$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,302.01$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Coordinadora Programas y proyecto 1 12 1,164.00$       13,968.00$           1,087.68$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,505.68$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 01 Director de Compras LSS 1 12 1,366.00$       16,392.00$           1,253.99$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      17,645.99$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 01 Oficial de Compras 1 12 1,130.00$       13,560.00$           1,056.47$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,066.47$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 01 Oficinista 1 12 1,048.00$       12,576.00$           981.19$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,007.19$           

C Confianza 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 01 Directora 1 12 1,797.00$       21,564.00$           1,668.77$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      24,682.77$           

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 01 Tecnico de Valoracion 1 12 1,130.00$       13,560.00$           1,056.47$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,066.47$           
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R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 01 Oficinista I 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 01 Oficinista II 1 12 1,144.52$       13,734.24$           1,069.79$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,254.03$           

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 01 Recaudador Auxiliar Crim 1 12 1,197.00$       14,364.00$           1,117.97$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      16,931.97$           

T Transitorio 91.05 01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Trabajador 1 12 866.00$          10,392.00$           814.11$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      12,656.11$           

T Transitorio 91.05 01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Oficinista 1 12 688.00$          8,256.00$             650.71$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      9,156.71$             

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conserje 1 12 891.00$          10,692.00$           837.06$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      11,779.06$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conserje 1 12 906.00$          10,872.00$           850.83$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,172.83$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Tecnico Computadoras 2 12 1,130.00$       27,120.00$           2,112.93$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      32,132.93$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Enfermera 1 12 1,734.00$       20,808.00$           1,610.94$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      23,868.94$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 5 12 946.00$          56,760.00$           4,437.77$             SI 6,000.00$             SI 1,250.00$             NO -$                      68,447.77$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conserje 1 12 787.00$          9,444.00$             741.59$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      11,635.59$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 2 12 859.00$          20,616.00$           1,615.37$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,131.37$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conductor 1 12 708.00$          8,496.00$             669.07$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      10,615.07$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 2 12 688.00$          16,512.00$           1,301.42$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      18,313.42$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conductor de Guagua 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,051.26$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conductor Guagua 1 12 721.00$          8,652.00$             681.00$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      10,783.00$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Coord. Programas y Proyectos 1 12 1,306.00$       15,672.00$           1,218.03$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      18,340.03$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Guarda Almacen 1 12 667.00$          8,004.00$             631.43$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      8,885.43$             

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 2 12 946.00$          22,704.00$           1,775.11$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,379.11$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,489.00$       17,868.00$           1,386.03$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      20,704.03$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,640.17$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Conserje 1 12 629.00$          7,548.00$             596.55$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      8,394.55$             

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Contador I 2 12 1,335.00$       32,040.00$           2,489.31$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      37,429.31$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Pagador Auxiliar 2 12 1,097.00$       26,328.00$           2,052.34$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      31,280.34$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar en Pre intervenciones 1 12 1,204.00$       14,448.00$           1,124.40$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      17,022.40$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 1,065.00$       12,780.00$           996.80$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,226.80$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 01 Conductor 3 12 974.00$          35,064.00$           2,739.77$             SI 3,600.00$             SI 750.00$                NO -$                      42,153.77$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 01 Trabajador 8 12 866.00$          83,136.00$           6,512.90$             SI 9,600.00$             SI 2,000.00$             NO -$                      101,248.90$         

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Despachador 911 2 12 1,328.00$       31,872.00$           2,476.46$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      37,248.46$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Oficinista 4 12 946.00$          45,408.00$           3,550.21$             SI 4,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                      54,758.21$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Enfermero Generalista 3 12 2,194.00$       78,984.00$           6,099.65$             SI 3,600.00$             SI 750.00$                NO -$                      89,433.65$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Facturadora Servicios Medicos 3 12 1,097.00$       39,492.00$           3,078.51$             SI 3,600.00$             SI 750.00$                NO -$                      46,920.51$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,640.17$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Conserje 1 12 866.00$          10,392.00$           814.11$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      12,656.11$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Enfermera Practica 1 12 1,101.00$       13,212.00$           1,029.84$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,691.84$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Enfermero Generalista 1 12 1,724.00$       20,688.00$           1,601.76$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      23,739.76$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Supervisora de Enfermeras 1 12 2,334.00$       28,008.00$           2,161.74$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      31,619.74$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Auxiliar de Compras 1 12 968.00$          11,616.00$           907.75$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,973.75$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Conserje 1 12 866.00$          10,392.00$           814.11$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      11,456.11$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Sub Director (vacante) 1 12 1,203.00$       14,436.00$           1,104.35$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,540.35$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Oficinista 1 12 688.00$          8,256.00$             650.71$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      10,356.71$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Trabajador 1 12 866.00$          10,392.00$           814.11$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      12,656.11$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Trabajador 1 12 811.00$          9,732.00$             763.62$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      10,745.62$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Auxiliar Manejo Emergencias 1 12 892.00$          10,704.00$           837.98$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      12,991.98$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Conductor 2 12 974.00$          23,376.00$           1,826.51$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      28,102.51$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 01 Oficinista 1 12 1,204.00$       14,448.00$           1,124.40$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      17,022.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Conserje 1 12 629.00$          7,548.00$             596.55$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      8,394.55$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Auxiliar en Recursos Humanos 2 12 1,097.00$       26,328.00$           2,052.34$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      31,280.34$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Coordinadora PAE 1 12 1,246.00$       14,952.00$           1,143.83$             SI 1,200.00$             NO -$                      NO -$                      17,295.83$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Oficinista 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,051.26$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Oficinista (vacante) 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      12,489.55$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Oficinista 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Lider Recreativo 2 12 946.00$          22,704.00$           1,775.11$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,379.11$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Trabajador 3 12 866.00$          31,176.00$           2,442.34$             SI 3,600.00$             SI 750.00$                NO -$                      37,968.34$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 916.00$          10,992.00$           860.01$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,302.01$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 629.00$          7,548.00$             596.55$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      8,394.55$             

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Conserje 1 12 787.00$          9,444.00$             741.59$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      11,635.59$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Cocinera 1 12 918.00$          11,016.00$           861.85$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      12,127.85$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Conductor 2 12 974.00$          23,376.00$           1,826.51$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      28,102.51$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Oficinista 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Enfermera Generalista 1 12 1,724.00$       20,688.00$           1,601.76$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      23,739.76$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Lider Recreativo 1 12 859.00$          10,308.00$           807.69$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      11,365.69$           
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T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 1,065.00$       12,780.00$           996.80$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,226.80$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Cocinero 1 12 667.00$          8,004.00$             631.43$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      8,885.43$             

T Transitorio 91.05 12 - Relaciones Públicas 12 01 01 Trabajador 1 12 629.00$          7,548.00$             596.55$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      8,394.55$             

T Transitorio 91.05 12 - Relaciones Públicas 12 01 01 Trabajador 1 12 635.00$          7,620.00$             602.06$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      8,472.06$             

T Transitorio 91.05 12 - Relaciones Públicas 12 01 01 Oficinista 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

T Transitorio 91.05 12 - Relaciones Públicas 12 01 01 Trabajador 1 12 866.00$          10,392.00$           814.11$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      12,656.11$           

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 Oficinista 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

T Transitorio 91.05 21 - Auditoría Interna 21 01 01 Oficinista (vacante) 1 12 859.00$          10,308.00$           807.69$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      11,365.69$           

T Transitorio 91.05 23 - Centro de Procesamiento de 23 01 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,065.00$       12,780.00$           996.80$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,226.80$           

T Transitorio 91.05 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Electricista 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,640.17$           

T Transitorio 91.05 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Conductores 3 12 974.00$          35,064.00$           2,739.77$             SI 3,600.00$             SI 750.00$                NO -$                      42,153.77$           

T Transitorio 91.05 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Oficinista 1 12 866.00$          10,392.00$           814.11$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      12,656.11$           

T Transitorio 91.05 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Trabajador 2 12 866.00$          20,784.00$           1,628.23$             SI 2,400.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,312.23$           

T Transitorio 91.05 35 - Compras y Suministros 35 01 01 Auxiliar de Compras 2 12 1,065.00$       25,560.00$           1,993.59$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      28,053.59$           

T Transitorio 91.05 40 - Oficina de Permisos 40 01 01 Secretaria 1 12 1,003.00$       12,036.00$           939.88$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,425.88$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Supervisor Saneamiento 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,640.17$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Trabajador 1 12 916.00$          10,992.00$           860.01$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      12,102.01$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Conductor de Guagua 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      12,851.26$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 2 12 1,213.00$       29,112.00$           2,265.32$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      31,877.32$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 Auxiliar en Recursos Humanos 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      14,440.17$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Guarda Almacen 1 12 918.00$          11,016.00$           861.85$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      12,127.85$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Trabajador Conservacion y Mant 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      12,851.26$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Conductor Guagua 1 12 974.00$          11,688.00$           913.26$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      12,851.26$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 01 Conductor 1 12 994.00$          11,928.00$           931.62$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      13,109.62$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Secretaria 1 12 1,091.00$       13,092.00$           1,020.66$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,562.66$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      12,489.55$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Asistente de cocinero 1 12 680.00$          8,160.00$             643.37$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      9,053.37$             

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Trabajador 1 12 787.00$          9,444.00$             741.59$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      10,435.59$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Coordinadora 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 01 Encargado de la Propiedad 1 12 1,034.00$       12,408.00$           968.34$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,826.34$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 01 Conductor 2 12 974.00$          23,376.00$           1,826.51$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      25,702.51$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 01 Trabajador 4 12 866.00$          41,568.00$           3,256.45$             NO -$                      SI 1,000.00$             NO -$                      45,824.45$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 01 Supervisor de Saneamiento 1 12 1,097.00$       13,164.00$           1,026.17$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      15,640.17$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 01 Coordinador Programas Proyectos 1 12 1,692.60$       20,311.20$           1,572.93$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      23,334.13$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 01 Guarda Almacen 1 12 943.00$          11,316.00$           884.80$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,650.80$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 01 Trabajador 1 12 916.00$          10,992.00$           860.01$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,302.01$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Despachador 911 1 12 1,328.00$       15,936.00$           1,238.23$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      18,624.23$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Oficinista 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Trabajador 1 12 866.00$          10,392.00$           814.11$                NO -$                      SI 250.00$                NO -$                      11,456.11$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Conserje 2 12 787.00$          18,888.00$           1,483.18$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      20,871.18$           

T Transitorio 91.05 12 - Relaciones Públicas 12 01 01 Oficinista 1 12 946.00$          11,352.00$           887.55$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      13,689.55$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 01 01 Oficinista 1 12 1,031.00$       12,372.00$           965.58$                SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      14,787.58$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 01 Sub Director Trans. Obras Publicas 1 12 1,430.00$       17,160.00$           1,331.87$             SI 1,200.00$             SI 250.00$                NO -$                      19,941.87$           
320 264,111.12$  4,269,097.44$      332,572.08$         312,000.00$         78,250.00$           -$                      4,991,919.52$      
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MUNICIPIO DE: Sabana Grande OGP-2M

AÑO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

PRE-RETIRO VOLUNTARIO

% de Retiro 7.65%  $ 100.00 

0.000%
Seguro

Social

Aport. 

Plan 
-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

PR Pre-Retiro 91.04 03 - Finanzas 03 01 01 Contador 1 12 904.20$          10,850.40$           28.280% 3,068.49$             904.20$                10,850.40$           830.06$                NO -$                      

PR Pre-Retiro 91.04 03 - Finanzas 03 01 01 Directora Recursos Humanos 1 12 1,741.80$       20,901.60$           28.280% 5,910.97$             1,741.80$             20,901.60$           1,598.97$             SI 1,200.00$             

PR Pre-Retiro 91.04 03 - Finanzas 03 01 01 Lider Recreativo 1 12 618.60$          7,423.20$             28.280% 2,099.28$             618.60$                7,423.20$             567.87$                SI 1,200.00$             

PR Pre-Retiro 91.04 03 - Finanzas 03 01 01 Secretaria 1 12 656.40$          7,876.80$             28.280% 2,227.56$             656.40$                7,876.80$             602.58$                SI 1,200.00$             

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      
4 3,921.00$       47,052.00$           13,306.31$           3,921.00$             47,052.00$           3,599.48$             -$       3,600.00$             

Cat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
Departamento

Sueldo

Anual

Sujeto a Retiro

Plan Médico

Sueldo

Mensual

Sujeto a

Seguro Social

Sueldo

Anual

Sujeto a

Seguro Social

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

Prog.
Sub.

Prog.
Activ. Título del Puesto

Cant.

Empl.
Meses

Sistema de 

Retiro

Sueldo

Mensual

Sujeto a 

Retiro
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Administraci6n de Seguros de Salud 

13 de marzo de 2018 

Hon. Miguel G. Ortiz Velez 
Alcalde 
Municipio de Sabana Grande 
Apartado 356 
Sabana Grande PR 00637-0356 

Hon. Ricardo A. Rossell6 Nevares 
GoPernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 

Directora Ejecutiva 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
CON EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun acordado mediante Resoluci6n entre las partes, el municipfu de Sabana Grande 
aportara para el Afio Fiscal 2018-2019 la cantidad de $260,906.16. Esto equivale a una 
aportaci6n mensual de $21,742.18 comenzando el 1 de julio de 2018. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

\.. __ , 
I 

Carmen L. Rodriguez Santiago 
Directora 
Finanzas y Administraci6n 

c: Departarnento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 Tel: 787.474.3300 Fax: 787.474.3348 www.ases.pr.gov 



Cf-NI fl.On.- Rf-C-\UD,\Clt'lN 
11r !NCillE\0~ /i.ll'N!Cll'AlL\ 

3 de abril de 2018 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudaci6n de Jngresos Municipales 

St. 1lci11atfU1 'l'ct11ia9ua-Ldlimc1 
'1J11'ccto1-1ijacut ivo 

Hon. Miguel G. Ortiz Velez 
Alcalde 
Municipio de Sabana Grande 
PO Box 356 
Sabana Grande, PR 00637 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018·2019 

Estimado Alcalde' 

Reciban un cordial saludo de parte del personal que laboramos en el Centro de Recaudacion de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

En reunion de Junta de Gobierno del CRIM celebrada ayer se presento el Estimado de lngresos de las municipios 
para el afio fiscal 2018-2019, por concepto de la contribuci6n sabre la propiedad, Rentas lnternas Netas ye] 35% 
de los ingresos netos de la Loteria Electronica. El mismo no fue aprobado debido a la incertidumbre en relacion 
con los fondos de Rentas Internas Netas. 

De acuerdo con el Plan Fiscal que soinetio el Gobierno Central a la junta de Supervision Fiscal, establecida 
mediante la Ley para la Supervision, Administraci6n y Estabilidad Econ6mica para Puerto Rico (PRO MESA), se 
estableci6 una asignacion de $165 millones par concepto de Rentas lnternas Netas para el afio fiscal 2018-2019, 
que sen\ reducida proporcionalmente en un periodo de cinco (5) afios. Dicho Plan Fiscal fue devuelto al 
Gobernador para revision. Al presente, el Plan Fiscal de! Gobierno Central no ha sido aprobado. 

Los miembros de la junta de Gobierno del CRIM determinaron que dicha asignaci6n tiene un impacto 
significativo en el Estimado de lngreso de las municipios, par lo cual no estan en posici6n de aprobar el Estimado 
de lngresos hasta tener certeza del importe que se aprobara. 

Estaremos realizando gestiones cone! Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) con el prop6sito 
de notificar Ia posici6n de la Junta de Gobierno del CRIM y que se considere una pr6rroga a la fecha lfmite 
establecida en la Carta Circular Num.151-18 del 20 de febrero de 2018 (1 de mayo de 2018), para la entrega del 
presupuesto de las municipios a la OGP. 

Tan pronto se apruebe el Plan Fiscal de! Gobierno Central, la junta de Gobierno de! CRIM estara en posici6n de 
aprobar un Estimado de lngresos para el afio fiscal 2018-2019. 

De requerir informacion adicional puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri, Dlrectora de Finanzas, 
a traves de su correo electronico dclaudio@crlmpr~het o al (787) 625-2746, extension 2160 o 2161. 

Cordialmente, 

Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

II. LOTERIA Y SUBSIDIO: 

TOTAL LOTERIA Y SUBSIDIO 2.50% RIN 

ANEJ01 
ENMENDADO 

$ 781,962.59 

613,621.49 

$ 1,395,584.08 

$ 3,719,478.47 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 67,328.44 
!-'-'--'~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

(-) LEY 42 (DEUDA ACUMULAOA AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 SI AFL!CA) 

(-) DEUDA L!QUIOACION A/F 2016-17 Y SENTENCIA SI APL!CA 

(-)PRINCIPAL E INTERE.5E.5 L/C CUENTASNllNO!DAS (SI AFLICA) 

TOTAL DE AJUSTES 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 

Estlmado de lngresos aprobado par Junta el 30 de abril de 201 B. 

30,601.84 

20,878.97 

2,113.32 

$ 120,922.57 

$ 4,994,139.98 

$ 916,189.46 

$ 916,189.46 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Corporaci6n de/ Fondo de! Seguro 
de! Btado 

Oficina Regional <le Mayagiiez 

8 de marzo 2018 

Hon. Miguel G. Ortiz Velez 
Alcalde 
Municipio de Sabana Grande 
PO Box356 
Sabana Grande, PR 00637 

Estimado de Prima para el afio Fiscal 2018-2019 
P61iza # 53-3-20-70161 

Honorable Alcalde; 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, de! 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota preliminar estimada para 
el ano 2018-2019, asciende a la cantidad de $434,963.32. Este estimado se ha hecho a base de 
los tipos de prima vigente para las diferentes clas!ficaciones que aplican a las actividades que se 
l!evan a cabo, utilizando la imposici6n del ano anterior. El mismo se ajustara luego de recibida la 
declaraci6n de n6mina de/ ano 2017-2018. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio 
2018, esta cantidad debera· ser retenida de la siguiente manera: once (11) plazas de 
$36,246.94 y un plaza de $36,246.98. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 833-6464. 

Atentamente, 

/'.:?J.l~f?,.{f~ 
Carlo~. sanl~; fe1fdiano 
Especialista en Polizas de Seguros iv 
Division de P61izas de Seguros 
CFSE Region de MayagOez 
e-mail: csanttiagoS@fondopr.com 

PO Box 1570 MayagQez, PR 00681-1570 Tel- (787) 833-8700 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico 

15 de mayo de 2018 

Hon. Miguel G. Ortiz Velez 
Alcalde 
Municipio de Sabana Grande 
PO Box 356 
Sabana Grande, PR 00637 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en la 
utilizaci6n de energfa electrica mediante el establecimiento de un tope maximo de 

· consumo anual durante un periodo de tres afios. Ademas, los municipios estaran 
obligados a reducir este tope maximb por un cinco por ciento (5%) anual durante los !res 
afios siguientes a la aprobaci6n de! Reglamento, la cual dispone que comenz6 en el afio 
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del calculo de! tope de la 
aportaci6n a los municipios por CELI la facturaci6n por consumo de energfa de 
instalaciones publicas que albergan corporacione$ o negocios con fines de lucro, los 
cuales pagaran por el servicio energetico. 

Para el afio fiscal 2018-19, se proyecta que la facturaci6n de energfa de su municipio 
sera por $340,737. El !ope maxima de la aportaci6n por CELI representa un total de 
1,392,268 kWh, el cual se estima en $321,891. Estas cantidades estimadas estan 
sujetas a cambio, segun se establezca en el Reglamento aprobado por la Comisi6n de 
Energia. 

Cordialmente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Apartaclo 364267 San Juttn 1 Puerto Rico 00936-4267 
·somos un patrono con igua!dad de oporlunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raz.a, co!or, sexo, edad, orig en social o nacional, condici6n social amlaci6n 

po!ilica, ideas politic as o religiosas; por ser vfclima o sar perciblda(o) coma vic!ima de violencia dornesUca, agr_es!6n sexual o acecho, sin lmportar eslado civil, orientaci6n sexual, 
idenUdad de genero o es!atus migratorio; par impedimenta fisic:o, men!al o ambos par condici6n da vetemno{a) o por informaci6n genet!ca." 



MIGUEL G. ORTIZ VELEZ 
ALCALDE 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal De Sabana Grande 
PO Box 356 Sabana Grande Puerto Rico 00637 

Tel. 787.873.2060 Ext.2200.Fax 787.873.2590 
munsabgde@yahoo.com 

CERTIFICACION: 

Por la presente certificamos que al dia de hoy el Municipio 
tiene una sentencia pendiente en los tribunales de 
Justicia. Existe plan de pago para esta sentencia. La 
cantidad de $10,077.24 representa la cantidad a ser 
pagada con este presupuesto 2018-2019 de la cuenta 
numero 01-02-01-94.70 Pagos de sentencias y 
reclamaciones. 

Y para que asi co t:_\ firmo la presente certificaci6n hoy 
21 de mayo 20 8 eul Sabana Grande, Puerto Rico. 

J 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



MIGUEL G. ORTIZ vELEZ 
ALCALDE 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal De Sabana Grande 
PO Box 356 Sabana Grande Puerto Rico 00637 

Te/.787.873.2060 Ext.2200.Fax 787.873.2590 
munsabgde@yahoo.com 

CERTIFICACION DEL MONTO DEL 
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 

LOCAL CONCEPTO MONTO 
Casa de la Juventud Renta $15,500.00 
F ondo de Pito y Mama Renta 28,704.00 
Estacionamiento Escuela Superior Renta 3,150.00 

TOTAL $47,354.00 

Y para que lJ>li co~~.flra los fines pertinentes libro la presente hoy 21 de 
mayo de 20y8 en ~abanaiGrande, Puerto Rico. 

I -/ ) 
~ 

HO GUEL~· ORTIZ VELEZ 
AL E ' 
MUNICIPIO Df SABANA GRANDE 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



MIGUEL G. ORTIZ vELEZ 
ALCALDE 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal De Sabana Grande 
PO Box 356 Sabana Grande Puerto Rico 00637 

Tel. 787.873.2060 Ext.2200.Fax 787.873.2590 
munsabgde@yahoo.com 

CERTIFICACION: 

Yo, Miguel G. Ortiz Velez, Alcalde del Municipio de Sabana Grande, por 
la presente certifico: 

1. Que al dia de hoy el Municipio de Sabana Grande ha formalizado 
solo el contrato para el Single Audit y el de la Liquidaci6n 
Presupuestaria. 

2. Que con fondos presupuestarios (Fondo 01) el Municipio no propane 
construir obras y mejoras permanentes. 

Y para que as' co¢2'fara los fines pertin.entes libro la presente hoy 21 de 
mayo de 20 en Sabafa Grande, Puerto Rico. 

J 
HO .~U, LG. ORTIZ VELEZ 
AL<ifALDE/ 
MlJNICIPJb DE SABANA GRANDE 

I 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 
Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 EXTS. 2307 - 2221 Fax: 804-2031 Celular 787 486-4619 
Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nico munsabgde.vfigueroa@yahoo.com 

VIRGENMIINA HERNANDEZ 
RECAUDADORA OFICIAL INTERINA 

NUMERODE 
ORDENANZA 

65 
42 
49 
47 
46 
35 
52 
20 
10 
28 
51 
53 
61 
63 
5 
9 
14 

SERIE 
2001-02 
2008-09 
2001-02 
2000-01 
1997-98 
1993-94 
1994-95 
1993-94 
1991-92 
1992-93 
2004-05 
2004-05 
2004-05 
2004-05 
2005-06 
2005-06 
2005-06 

ORDENANZAS IMPOSITIV AS 

CONCEPTO 
VENTA FLORES/CEMENTERIO/POR TEMPORADA 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
CONTRATO DE GUAGUAS 
VENTA SOLARES Y MAUSOLEO CEMENTERIO MUNICIPAL 
COBRAR $1,000.00 CONSTRUCTORES Y DESARROLLADORES 
OPERAR NEGOCIOS AMBULANTES 
USO TARIMAIMAQUINARIA REMOLCADORA 
USO DE EQUIPO PESADO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO 
ARRENDAMIENTO F ACILIDADES MUNICIP ALES 
P ATENTE MUNICIPAL 
USO Y ADMINISTRACION DE CENTROS COMUNALES 
RECOGIDOS ANIMALES ADOPTABLES YNO ADOPTABLES 
ARBITRIOS CONSTRUCCION EN EL CEMENTERIO 
REGISTRO LICITADORES 
USO TEATRO ADALBERTO RODRIGUEZ "MACHUCHAL" 
VENTA SOLARES MUNICIPALES 
SERVICIO DE TRANSPORTACION CIUDADANOS 



NUMERODE 
ORDENANZA SERIE CONCEPTO 

39 2005-2006 ARRENDAMIENTO BAJOS CENTRO CULTURAL 
42 2005-2006 ARRENDAMIENTO CENTRO COMUNAL VILLA ALBA 
62 2014-2015 ENMIENDA USO TEATRO MACHUCHAL, ETC. 
50 2005-2006 SEGREGACION DE TERRENOS CON PROPOSITO DE VENTA 
48 2005-2006 ARRENDAMIENTO TEATRO CAFE TEATRO 

ARRENDAMIENTO PARTES CANCHAS FREDDY VELEZ, URB. MANSIONES Y URB. LA 
15 2005-2006 MILAGROSA 
25 2006-2007 ARRENDAMIENTO LOCALES COMERCIALES, EDIFICIO DORA PAGANELLI 
44 2006-2007 EXIMIR PAGO IVU A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO 
51 2006-2007 ARRENDAMIENTO DE CARP A MUNICIPAL; 
52 2006-2007 ARRENDAMINTO DE F ACILIDADES MUNICIPALES A IGLESIAS 
68 2006-2007 CANON DE ARRENDAMIENTO LIMPIEZA 0 V ACIADO POZOS SEPTICOS 
16 2007-2008 IMPUESTO MUNICIPAL IVU DENTRO DEL MUNICIPIO 
44 2007-2008 ARRRENDAMIENTO DE NICHO-MAUSOLEO 
19 1997-1998 ARRENDAMIENTO AREA RECREATIV A-GARDEN PAVILLION 
12 2010-2011 V ACIADO POZO SEPTICO A LAS IGLESIAS 
4 2010-2011 ALQUILER TEATRO, IGLESIAS 
1 2010-2011 V ACIADO POZO SEPTICO LECHONERA Y LOS BIONICOS 
18 2011-2012 USO DE TARIMA 
46 2014-2015 USO GUAGUA PASAJEROS-USO MINI-VAN Y CARRO SEDAN 
4 2014-2015 USO Y DISFRUTE DELP ARQUE A BASE DE JUEGOS CON AGUA 

40 2014-2015 ARRENDAMIENTO USO CANTINA CANCHA ANGEL MERCADO 
45 2014-2015 ARRENDAMIENTO FACILIDADES PLACITA DE LA RECORDACION 
48 2015-2016 PAGO DE PLAN MEDICO PARA EMPLEADOS RETIRADOS 

ZONA DE EMERGENCIAS TERRENOS RES. BO. SUSUA EN DIRRECCION BARRIO ARENAS 
19 2016-2017 GU ANICA. 

COBRO DE UN DERECHO 0 ARANCEL POR EXPEDIR CERTIFICACION PATENTE 
23 2016-2017 MUNICIPAL 
24 2016-2017 CORTE Y PODA DE ARBOLES 



NUMERODE 
ORDENANZA SERIE CONCEPTO 

EXPEDICION DE CERTIFICADOS, COPIAS SIMPLES 0 CERTIFICACION DE DOCUMENTOS 
26 2016-2017 PUBLICOS 
27 2016-2017 CHEQUES DEVUEL TOS, DUPLICIDAD 0 STOPP A YMENT 
31 2016-2017 RESIDENTES BRISA DE LA PLATA-VACIADO POZO SEPTICO 
36 2016-2017 SERVICIO DE AMBULANCIA HOSPITAL BERNICE GUERRA. 
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RECAUDADORA OFICIAL INTERINA 
21 DE MAYO DE 2018 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 EXTS. 2307, 2221 Fax: 804-2031Celular486-4619 
Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nico munsabgde.vfigueroa@vahoo.com 

VIRGENMINA HERNANDEZ 
RECAUDADORA OFICIAL INTERINA 

CERTIFICACION 

*****DEPARTAMENTO DE FINANZAS***** 
***DIVISION DE RECAUDACIONES*** 

Por este media certifico que la deuda por concepto de patentes 

por mas de dos (2) afios fiscales al dfa de hoy es de $125,000.00. 

Y para que asi conste libro la presente hoy 21 de mayo de 2018, en 

Sabana Grande, Puerto Rico. 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

Apartado 356 -Tel. (787) 873-2060 EXTS. 2307, 2221 Fax: 804-2031 Celular 486-4619 
Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nico munsabgde.vfigueroa@vahoo.com 

VIRGENMINA HERNANDEZ 
RECAUDADORA OFICIAL INTERINA 

*****DEPARTAMENTO DE FINANZAS***** 
***DIVISION DE RECAUDACIONES*** 

CERTIFICACION DEUDAS 

CONCEPTO 
Locales municipales 
Puestos plaza de! mercado 
Renta Edificio Dora Paganelli 
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TOTAL 

RECAUDADORA OFICIAL INTERINA 
MUNICIPIO DE SABANA GRANDE 
21 de mayo de 2018 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 

MONTO 
$13,777.50 

7,703.78 
54,840.16 

$76,321.44 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 EXTS. 2307 - 2221 Fax: 804-2031Celular486-4619 
Sabana Grande Puerto Rico 00637 Correo electr6nico munsabgde.vfigueroa@yahoo.com 

VIRGENMINA HERNANDEZ 
IECAUDADORA OFICIAL INTERINA 

CERTIFICACION 

CONCEPTO 

*****DEPARTAMENTO DE FINANZAS***** 

***DIVISION DE RECAUDACIONES*** 

MONTO 
Planillas de volumen de negocio radicadas con pago $751,805.92 
Planillas de volumen de negocio radicadas sin pago 73,445.57 

TOTAL $825,251.49 

Y, para que asf conste, para los fines pertinentes libro la presente hoy 
21 de mayo de 2018, en Sabana Grande, Puerto Rico. 

SELLO OFICIAL MUNICIPAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE SABANA GRANDE 

Apartado 356 - Tel. (787) 873-2060 Ext. 2301-2302-2303 
Tel./Fax 873-2590 

Sabana Grande Puerto Rico 00637 
***OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES*** 

Email -sabanagrandepfm@yahoo.com 

24 de mayo del 2018 

Sr. Victor Figueroa Lopez 
Director de Finanzas 
Municipio de Sabana Grande 

FONDOS ODSEC 
A CUD EN 

Cordialmente, 

Daisy Velez Negron 
Contadora 

PRESUPUESTO 2017-2018 

ASIGNACION EQUITATIVA 2017 
A CUD EN 
TOT ALES 

$ 430,408.47 
$ 151,650.00 
$ 582,058.47 


