
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUM. 103-P SERIE 2017-2018 

Presentada por la ComisiOn de Presupuesto compuesta por los legis/adores municipales: Hon. Anid Del Valle 
Cape/es. Hon. lvelis Sanchez Fernandez. Hon. Yobcin Figueroa Santa. Hon. Barbara L. Santiago Munoz, Hon. Nancy 
Velazquez Arroyo. Hon. Judith I. Delgado Colon y el Hon. Carlos /vi. Rosado Davila 

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
LORENZO, PUERTO RICO PARA APROBAR EL PRESUPUESTO 
GENERAL QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
LORENZO, PARA EL ANO FISCAL 2018-2019 Y AUTORIZAR AL 0 LA 
DIRECTORA(A) DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD A SU CARGO LOS INGRESOS Y EGRESOS QUE 
RES UL TEN DE SU IMPLEMENT AC ION 

POR CUANTO 

POR CUANTO 

POR CUANTO 

POR CUANTO 

PORCUANTO 

POR TANTO 

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7.001 de 
la Ley 81 del 30 de agosto de 1991 , mejor conocida coma 
Ley de Municipio Aut6nomos de Puerto Rico, segun 
enmendada; el Hon. Jose R. Roman Abreu, Alcalde de San 
Lorenzo, someti6 a la Legislatura Municipal el Proyecto de 
Presupuesto para el Ano Fiscal 2018-2019 cumpliendo 
con lo estipulado en la mencionada ley. 

De acuerdo al Articulo 5.003 (a) de la referida Ley, esta 
Legislatura Municipal a traves de la Comisi6n de 
Presupuesto analiz6, evaluo y consider6 el proyecto de 
resoluci6n del Presupuesto 2018-2019 del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, tomando en consideraci6n los 
resultados de la discusi6n del presupuesto de cada 
Departamento Municipal, y las necesidades del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, durante los dias 04 y 06 de 
junio del presente. 

El Director de la Oficina de Finanzas cumpliendo con el 
Articulo 7.003, envi6 a la Legislatura Municipal los 
documentos suplementarios requeridos para justificar los 
ingresos y gastos estatutarios del Municipio Aut6nomo de 
San Lorenzo. 

El Presupuesto para el Ano Fiscal 2018-2019 
presentado por la Administraci6n Municipal de San Lorenzo, 
cum pie con los criterios requeridos en el Articulo 7 .002 de 
la Ley 81 del 30 de agosto de 1991 , mejor conocida coma 
Ley de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico, segun 
enmendada e incluye los estimados presupuestarios y 
asignaciones mandatorias que se disponen en el Articulo 
7.003 de esta misma ley. 

Ademas, se hicieron todos los ajustes correspond ientes y 
necesarios segun las recomendaciones emitidas por la 
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP). 

RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA 
DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

MUNICIPAL 
LORENZO, 



SECCION 1 RA APROBAR, como por la presente se aprueba el Presupuesto 
para el Ano Fiscal 2018-2019 del Municipio Aut6nomo 
de San Lorenzo, Puerto Rico solicitado por el Hon. Jose R. 
Roman Abreu, Alcalde del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico segun se desglosa a continuaci6n: 

DEPART AMENTO PRESUPUESTO 2018-2019 

LEGISLATURA MUNICIPAL 127,720.15 

ALCALDE 1,442,000.24 
FINANZAS 5,961,670.80 
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 2,595,998.53 
CENTRO MANEJO EMERG. 505,654.18 
POLICIA MUNICIPAL 453,448.23 
RECURSOS HUMANOS 606,675.33 
RECREACION Y DEPORTES 486,603.30 
CENTRO DE ENVEJECIENTES 276,232.39 
RELACIONES PUBLICAS 283,161.97 

CUL TURAY TURISMO 89.439.02 
ASUNTOS AL CIUDADANO 135,406.31 
SECRETARiA MUNICIPAL 199,604.55 
AUDITORIA INTERNA 47,783.68 

SECRETARiA DE ADMINISTRACION 731,467.84 
COMUNIDADES EN ACCION 57,133.48 

TOTAL $ 14,000,000.00 

SECCION 2DA AUTORIZAR, coma par la presente se autoriza al o la directora(a) de 
Finanzas a llevar a las libros de contabilidad a su cargo las 
lngresos y Egresos para la implementaci6n del Presupuesto para 
el Ano Fiscal 2018-2019. 

SECCION 3RA Copia de esta resoluci6n una vez aprobada sera 
remitida al Departamento de Hacienda de Puerto Rico, a la 
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), 
Departamento de Finanzas Municipal y cualquier otra agencia que 
se requiera pertinente para su conocimiento y acci6n 
correspondiente. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
SAN LORENZO, DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, HOY 11 DE 
JUNIO DE 2018. 

n ancy Velazqu Arroyo 
residenta lnterina Legislatura Municipal 

Sra. Enid 

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN 
LORENZO, HON. JOSE R. ROMAN ABREU, HOY f '2. DE JUNIO DE 2018. 

-~ - i) -· ..Jl • 7 ~ 

HON. JOSE R. ROMAN ABREU 
ALCALDE 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
Legislatura Municipal 

CERTIFICACION 

Yo, Enid Z. Bezares Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio 
Autonomo de San Lorenzo, Puerto Rico, por la presente CE'RTI:flCO: 

Que la que antecede es la Resoluci6n Nftm. 103-P Serie 2017-2018 del 11 de junio del 
2018, seglin aprobada por la Legislatura Municipal del Municipio Aut6nomo de San 
Lorenzo, Puerto Rico, reunida en SESION EXTRAORDINARIA con el voto en la 
afirmativa de los (as) siguientes Legisladores (as) Municipales. La misma fue finnada 
por el Hon. Jose R. Roman Abreu, Alcalde del Municipio Aut6nomo de San Lorenzo 
el 12 de mayo de 2018. 

Afavor: (11) 
Hon. Anid Del Valle Capeles 
Hon. Barbara L. Santiago Munoz 
Hon. Carmen Garcia Cuevas 
Hon. David Claudio De Jesus 
Hon. Erick J. Vazquez Gonzalez 
Hon. Jose Hill Roman Abreu 

En Contra: (3) 
Hon. Carlos M. Rosado Davila 
Hon. Jaime Alverio Ramos 
Hon. Judith Delgado Colon 

Excusados: (02) 
Hon. Ivelis Sanchez Fernandez 
Hon. Victor M. Bonilla Sanchez 

No emiti6 voto: (0) 
Abstenidos(as) o Inhibidos(as): (0) 
Ausentes: (O) 

Hon. Margarita R. Alvarado Iglesias 
Hon. Marfa del C. Figueroa Carballo 
Hon. Nancy Velazquez Arroyo 
Hon. Nuria M. Gomez Machin 
Hon. Y oban Figueroa Santa 



INGRESOS 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

NUMERO DE PARTIDA DESCRIPCION 2018-2019 PORCIENTO 2017-2018 MARZO 31 2017 
' 

01-03-04-81.01 PATENTES AlilO CORRIENTE 3,029, 178.00 21.64% 3,029, 178.00 1,875,541.07 

01-03-04-81.03 IMP.MUNICIPAULAS VENTAS 1, 118,056.00 7.99% 1, 118,056.00 751,853.04 

01-03--04-81.21 INTERESES Y RECARGOS POR DEM.PATENTES 20,000.00 0.14% 15,000.00 14,429.84 

01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 1,276,080.00 9.11% 200,000.00 1,039, 159.30 

01-03-04-81.22 ARBITRIOS MUNICIPALES 500,000.00 3.57% 1,514,589.00 62,677.40 

01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 6,000.00 0.04% 6,000.00 1,155.00 

01-03-04-84.02 COMPENSACION AUT. ENERGIA ELEC. 386,453.00 2.76% 1,276,418.00 1,276,418.00 

01-03-04-84.04 OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 3,721,121.31 26.58% 4,063,567.50 4,583, 721.88 

01-03-04-84.10 COMPENSACION ESTATAL - 0.00% 80,100.00 -
01-03-04-85.04 SERVICIOS DE PARQUES DE DIVERSIONES 100.00 0.00% 100.00 -
01-03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 50,000.00 0.36% 500,000.00 40,235.00 

01-03-04-85.15 ING. POR SERV. TRANSPORTACION 2,000.00 0.01% 2,000.00 200.00 

01-03-04-86.01 MULTAS 100,000.00 0.71% 100,000.00 1,316.56 

01-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS 2,000.00 0.01% 500.00 1,738.45 

01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 716,286.54 5.12% 15,000.00 134, 196.63 

01-03-04-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROP. MCPAL. 129,000.00 0.92% 120,800.00 61,351.00 

01-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 2,943, 725.15 21.03% 2,901,028.24 2, 165,881.66 

TOTAL 14,000,000.00 100.00% 14,942,336.74 12,009,874.83 



LEGISLATURA MUNICIPAL 

CUE NT A 

01-01-01-91.01-EMP.REGULARES 

01-01-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-01-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-01-01-91 .41-PLANES MEDICOS 

01-01-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-01-04-92.15-MATERIALES DE MANT. 

01-01-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-01-04-94.01-DIETAS ASAMBLEISTAS 

01-01-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-01-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01-01-04-94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 

01-01-04-94.50- RENTA EDIFICIOS 

01-01-04-94.61-REP.DE EQUIPO 

01-01-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01-01-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

32,400.00 

18.60 

2,501.55 

1,800.00 

300.00 

300.00 

500.00 

34,000.00 

12,000.00 

20,000.00 

1,600.00 

18,000.00 

300.00 

800.00 

3,200.00 

127,720.15 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

32,400.00 

18.60 

2,524.50 

1,800.00 

600.00 

300.00 

500.00 

34,000.00 

12,000.00 

20,000.00 

1,600.00 

18,000.00 

300.00 

800.00 

1,000.00 

125,843.10 

ACTUAL 

MARZO 31 2018 , 
24,300.00 

10.80 

1,896.22 

1,350.00 

486.04 

183.40 

-
10,680.00 

12,000.00 

-
-

18,000.00 

370.00 

-
60.98 

69,337,44 
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ALCALDE 

CUE NT A 

01-02-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-02-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-02-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-02-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-02-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-02-04-94.11-SERV. PROF. 

01-02-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-02-04-94.21-GASTOS DE VIAJE 

01-02-04-94.25-SERVICIOS LEGALES 

01-02-04-94.47-DONACIONES 

01-02-04-94.50-RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 

01-02-04-94.65-MISCELANEO 

01-02-04-94.82-0TRAS ACTIVIDADES 2 

01-02-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES -REVOLUCION SOCIAL 

01-02-04-94.83-0TRAS ACTIVIDADES 3 - PAREO PROPUESTAS FED 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 
173,760.00 

55.80 

13,384.44 

6,600.00 

1,200.00 

308,000.00 

80,000.00 

15,000.00 

111,000.00 

200,000.00 

18,000.00 

15,000.00 

150,000.00 

50,000.00 

300,000.00 

1,442,000.24 

PRESUPUESTO 

2017-2018 
179,568.00 

93.00 

13,966.45 

6,600.00 

3,000.00 

206,680.00 

42,600.00 

15,000.00 

87,000.00 

200,000.00 

48,000.00 

15,000.00 

-

50,000.00 

280, 153.00 

1,147,660.45 

ACTUAL 

MARZO 31 2018 ' 
135,530.18 

33.00 
11,088.35 

5,850.00 
2,893.62 

321,680.00 
42,600.00 
30,497.25 
87,000.00 

337,801.02 
48,000.00 
24,769.07 

-

-
18,410.00 

1,066, 152.49 
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FINANZAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-03-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-03-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-03-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-03-01-91.11-SISTEMA DE RETIRO 

01-03-01-91.13-APORT.SIST.RETIRO-PENS. 

01-03-01-91.14-PAYGO 

01-03-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-03-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-03-01-91.45-SEGURO POR DESEMPLEO 

01-03-01-91.47-SEG. POR INC. NO OCUP. 

01-03-01-91.71-BONO DE NAVJDAD 

01-03-01-91.73-BENEFJCIOS MARGINALES MISCELANEOS 

01-03-01-91.51-FONDO SEG. ESTADO 

01-03-04-92.28-GASTOS ENERGIA ELECT. 

01-03-04-92.32-GASTOS AGUE. Y ALC. 

01-03-04-92.35-GASTOS TEL. Y COM. 

01-03-04-94.10-GASTOS DE AUDITORIA 

01-03-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-03-04-94.36-CANON EXC. Y DEMOLICIONES 

01-03-04-94.39 CARGOS BANCARIOS 

01-03-04-94.42-SEGU ROS 

01-03-04-94.43-DEUDA ASES 

01-03-04-94.50-RENTA EDIFICIOS 

01-03-04-94.58-DEFICIT 

01-03-04-94.59-RESERVA DE DEFICIT 

01-03-04-94.60-GASTOS INT.CTAS.VENDIDAS 

01-03-04-94.65-MISCELANEOS 

01-03-04-94.69-FRANQUEO 

01-03-04-94.70-PAGO DE SENTENCIA 

01-03-04-94.71-REC.ANOS ANTERIORES 

01-03-04-94. 77-APORT AL CRIM 

01-03-04-94.78-LIQUIDACION DEUDA CRIM 

01-03-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES -RESERVA 

01-03-01-99.01-TRANSF.QUE SALEN (PREST. SEC.108) 

01-03-04-99.01-TRANS. QUE SALEN 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

227,340.00 

110,484.00 

74.40 

423,265.25 

390,038.65 

26,210.74 

17,400.00 

218,617.74 

35,983.68 

4,800.00 

10,200.00 

283,997.75 

545,716.00 

300,000.00 

150,380.00 

25,000.00 

236,451.00 

5,000.00 

20,000.00 

400,000.00 

624,038.04 

18,000.00 

50,443.45 

310,948.00 

18,070.85 

15,000.00 

12,000.00 

55,377.94 

30,000.00 

139,942.90 

55,693.14 

556,755.17 

521,358.60 

139,225.00 

5,977,812.30 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

212,292.00 

158,964.00 

74.40 

377,123.47 

1,125,364.15 

29,410.88 

13,200.00 

163,176.68 

36,448.35 

13,200.00 

10,200.00 

308,991.79 

1,276,418.00 

200,000.00 

53,400.00 

25,000.00 

276,451.00 

5,000.00 

20,000.00 

200,000.00 

624,038.04 

18,000.00 

50,443.45 

310,948.00 

17,079.79 

15,000.00 

12,000.00 

90,377.96 

30,000.00 

140,197.97 

48,912.20 

1,062,696.21 

644,873.80 

131,384.50 

7,700,666.64 

ACTUAL 

MARZO 31 2018 

159,998.52 
101,926.73 

87.60 
252,654.90 

24,794.66 
9,100.00 

5,827.69 
13,711.17 

128,746.60 
1,279,781.63 

12,617.33 
69,758.49 

-
236,451.00 

5,000.00 
15,750.92 

179,840.14 
468,028.53 

18,000.00 
-

13,610.84 
12,262.56 

4,531.00 

45,000.00 
16,000.00 

100,942.51 

36,684.09 

80,415.00 

3,291,521.91 



OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01-04-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-04-01-91.05-EMP. TRANSITORIOS 

01-04-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-04-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-04-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-04-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-04-04-92.25-COMB. Y LUB. 

01-04-04-92.38-MAT. DE CONST. 

01-04-04-93.27-COMPRA DE EQUIPOS 

01-04-04-94.32-COSTO DE CONST. 

01-04-04-94.63-MANT. DE VEH. 

01-04-04-94.61-MANT. DE EQUIPO 

01-04-04-94.73-DISP.DESP.SOLIDOS 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

348,588.00 

836,334.00 

874.20 

92,574.33 

25,428.00 

25,200.00 

200,000.00 

250,000.00 

7,000.00 

100,000.00 

250,000.00 

10,000.00 

450,000.00 

2,595,998.53 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

302,088.00 

707,820.00 

948.60 

80,975.86 

33,228.00 

48,600.00 

150,000.00 

300,000.00 

7,000.00 

50,000.00 

250,000.00 

10,000.00 

400,000.00 

2,340,660.46 

ACTUAL 

MARZO 31,2018 

202,998.24 

709,505.38 
537.90 

80,637.49 
16,600.00 

36,405.83 
278,809.93 
436,194.47 

165,803.92 
212,663.63 

100,000.00 
2,240, 156.79 

5 



CENTRO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 
PRESUPUESTO 

NUMERO DE CUENTA 2018-2019 

01-06-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 78,096.00 

01-06-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 333,756.00 

01-06-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 390.60 

01-06-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 32,011.58 

01-06-01-91.41-PLANES MEDICOS 15,600.00 

01-06-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 6,600.00 

01-06-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 30,000.00 

01-06-04-94.12-SERV.NO PROFESIONALES 9,200.00 

TOTAL 505,654.18 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

93,216.00 

385,632.00 

558.00 

38,054.77 

25,200.00 

18,600.00 

30,000.00 

9,200.00 

600,460.77 

ACTUAL 

MARZO 31, 2018 

57,446.48 

273,179.02 

271.80 

26,155.55 

13,750.00 

11,404.50 

30,000.00 

9,200.00 

421,407.35 
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POLICIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01-07-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-07-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-07-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-07-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-07-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-07-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-07-04-94.63-MANT. DE VEH. MOTOR 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

352,224.00 

28,296.00 

390.60 

29,637.63 

6,000.00 

6,900.00 

30,000.00 

453,448.23 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

421,632.00 

12,264.00 

465.00 

34,386.44 

9,600.00 

15,600.00 

30,000.00 

523,947.44 

ACTUAL 

MARZO 31 2018 ' 
340,549.92 

49,916.42 

235.80 

30,490.67 

7,800.00 

8,100.00 

42,098.61 

479,191.42 
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RECURSOS HUMANOS 

NUMERO DE CUENTA 

01-08-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-08-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-08-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-08-01-91.07-VAC.REG. ACUMULADAS 

01-08-01-91.08-VAC.ENF. ACUMULADAS 

01-08-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-08-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-08-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-08-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-08-04-94.06-ADIESTRAMIENTO 

01-08-04-94.11-SERV.PROFESIONALES 

01-08-04-94.13-PRUEBAS DE DOPAJE 

01-08-04-94.50-RENTA LOCAL 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

123,048.00 

33,072.00 

-
155,000.00 

56,000.00 

12,103.83 

7,200.00 

2,100.00 

150,000.00 

6,000.00 

21,010.00 

13,000.00 

12,000.00 

590,533.83 

PRESUPUESTO 

2017-2018 
126,348.00 

24,948.00 

18.60 

50,000.00 

35,000.00 

18,443.84 

8,400.00 

4,800.00 

10,000.00 

2,200.00 

21,010.00 

6,500.00 

12,000.00 

319,668.44 

ACTUAL 

MARZO 31 2018 ' 
89,041.13 

15,616.37 

169,982.07 

55,845.79 
10,855.46 

5,400.00 
2,100.00 

36,455.51 
2,400.00 

21,010.00 
6,500.00 

12,000.00 
427,206.33 

8 



RECREACION Y DEPORTES 

NUMERO DE CUENTA 

01-09-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-09-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-09-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-09-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-09-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-09-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-09-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 

01-09-04-92.38-MAT.DE CONST. 

01-09-04-92.42-MAT. Y SUM. OP. 

01-09-04-94.12-SERV. NO PROF. 

01-09-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-19 
203,604.00 

113,664.00 

223.20 

24,684.10 

14,028.00 

5,400.00 

25,000.00 

30,000.00 

30,000.00 

-

40,000.00 

486,603.30 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

191,880.00 

138,672.00 

260.40 

26,342.93 

20,028.00 

13,800.00 

15,000.00 

25,000.00 

15,000.00 

14,550.00 

40,000.00 

500,533.33 

ACTUAL 

MARZO 31 2018 ' 
139,708.19 
110,824.74 

116.40 
19,976.67 
11,900.00 

8,100.00 
1,260.00 

7,140.46 
1,736.68 

14,550.00 

4,382.90 
319,696.04 
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CENTRO DE ENVEJECIENTES 

NUMERO DE CUENTA 

01-11-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-11-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-11-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-11-01-91.31-SEG.SOCIAL FEDERAL 

01-11-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-11-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-11-04-94.65-MISCELANEOS (GAS Y COMPRA) 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

66,696.00 

136,932.00 

74.40 

15,829.99 

8,400.00 

3,300.00 

45,000.00 

276,232.39 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

44,592.00 

141,396.00 

130.20 

14,870.68 

9,600.00 

8,400.00 

45,000.00 

263,988.88 

ACTUAL 

MARZO 31,2018 

29,405.62 

126,691.97 

43.20 

12,522.81 

8,400.00 

3,600.00 

38,018.83 

218,682.43 
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RELACIONES PUBLICAS 

NUMERO DE CUENTA 

01-12-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-12-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-12-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-12-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-12-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-12-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-12-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

01-12-04-94.15-REL. PUBLICAS 

01-12-04-94.67-PUB. Y ANUNCIOS 

01-12-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

37,548.00 

18.60 

2,895.37 

2,400.00 

300.00 

100,000.00 

15,000.00 

25,000.00 

100,000.00 

283,161.97 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

51,720.00 

11,316.00 

55.80 

4,959.95 

2,400.00 

1,800.00 

27,250.00 

15,000.00 

25,000.00 

100,000.00 

239,501.75 

ACTUAL 

MARZO 31 2018 ' 
28,161.00 
14,049.28 

10.80 
3,320.94 

1,200.00 
69,250.00 
14,627.81 
30,911.44 

152,162.80 

313,694.07 
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ARTE, CUL TURAY TURISMO 

NUMERO DE CUENTA 

01-14-01-91.01-EMP. REGULARES 

01-14-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-14-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-14-01-91.31-SEG. SOCIAL FED. 

01-14-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-14-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-14-04-94.12-SERV.NO PROF. 

01-14-04-92.42-MAT. Y SUM. OPER. 

01-14-04-94.64-MANT. EDI FICIOS 

01-14-04-94.84-0TRAS ACTIVIDADES 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

53,280.00 

-
37.20 

4,121.82 

2,400.00 

600.00 

500.00 

3,500.00 

25,000.00 

89,439.02 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

66,660.00 

18,864.00 

78.00 

6,772.09 

4,800.00 

3,000.00 

2,000.00 

1,000.00 

5,000.00 

25,000.00 

133,174.09 

ACTUAL 

MARZO 31 2018 ' 
50,919.45 
14,635.81 

43.20 
5,160.73 
3,150.00 

900.00 

862.68 
7,289.99 

82,961.86 
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ASUNTOS AL CIUDADANO 

NUMERO DE CUENTA 

01-16-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-16-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-16-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 

01-16-01-91.31-SEG. SOCIAL FED. 

01-16-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-16-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

70,560.00 

51,108.00 

93.00 

9.445.31 

2.400.00 

1,800.00 

135,406.31 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

66,192.00 

68,688.00 

93.00 

10,685.53 

6,000.00 

4,800.00 

156,458.53 

ACTUAL 

MARZO 31, 2018 

35,988.91 

56,440.61 

45.60 

8,700.46 

3,350.00 

2,400.00 

106,925.58 
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SECRETARIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA 

01-19-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-19-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORJOS 

01-19-01-91.10-SEG. CHOFERIL 

01-19-01-91.31-SEG.SOC.FED 

01-19-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-19-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-19-04-94.11-SERV. PROFESIONALES 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

155,100.00 

-
55.80 

12,048.75 

6,000.00 

2,400.00 

24,000.00 

199,604.55 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

155,448.00 

22,632.00 

55.80 

14,082.12 

8,400.00 

6,000.00 

24,000.00 

230,617.92 

ACTUAL 

MARZO 31, 2018 

97,052.65 

13,673.50 

10.80 

8,433.78 

5,100.00 

2,700.00 

24,000.00 

150,970.73 

14 



AUDITORIA INTERNA 

NUMERO DE CUENTA 

01-21-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-21-01-91.31-SEGURO SOCIAL FED. 

01-21-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

44,088.00 

3,395.68 

300.00 

47,783.68 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

44,088.00 

3,418.63 

600.00 

48, 106.63 

ACTUAL 

MARZO 31 2018 

23,881.00 

1,849.84 

300.00 

26,030.84 
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COMUNIDADES EN ACCION 

NUMERO DE CUENTA 

01-42-01-91.01-SUELDO REGULAR 

01-42-01-91.10-SEG. CHOFERIL 

01-42-01-91.31-SEG.SOC.FED 

01-42-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-42-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

51,084.00 

18.60 

3,930.88 

1,800.00 

300.00 

57,133.48 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

51,084.00 

18.60 

3,953.83 

1,596.00 

600.00 

57,252.43 

ACTUAL 

MARZO 31, 2018 

38,313.00 
10.80 

3,233.95 
1,800.00 

300.00 
43,657.75 
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

NUMERO DE CUENTA 

01-52-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 

01-52-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORJOS 

01-52-01-91.10-SEG. CHOFERIL 

01-52-01-91.31-SEG.SOC.FED 

01-52-01-91.41-PLANES MEDICOS 

01-52-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 

01-52-04-92.01-MATERIAL DE OFICINA 

01-52-04-92.15-MATERIAL DE MANTENIMIENTO 

01-52-04-93.27-COMPRA EQUIPO 

01-52-04-94.51-RENTA EQUJPO 

01-52-04-94.61-REP. DE EQUIPO 

01-52-04-94.65-MJSCELANEOS 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

2018-2019 

146,460.00 

156,066.00 

167.40 

23,510.44 

13,800.00 

4,800.00 

35,000.00 

40,000.00 

140,000.00 

83,064.00 

35,000.00 

53,600.00 

731,467.84 

PRESUPUESTO 

2017-2018 

208,920.00 

107,242.08 

223.20 

36,946.60 

15,600.00 

16,800.00 

15,000.00 

25,000.00 

40,000.00 

53,064.00 

15,000.00 

20,000.00 

553,795.88 

ACTUAL 

MARZO 31, 2018 

176,176.54 

130.80 

20,879.11 

17,500.00 

10,800.00 

13,670.91 

25,792.96 

443,558.96 

829,064.00 

35,607.00 

114,629.37 

1,687,809.65 
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RESUMEN 
GASTOS POR DEPENDENCIAS 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

DESCRIPCION 2018-19 PORCIENTO 2017-18 MARZO 31, 2018 

LEGISLATURA MUNICIPAL 127,720.15 0.91% 125,843.10 69,337.44 

ALCALDE 1.442,000.24 10.30% 1, 147,660.45 1,066,152.49 

FINANZAS 5,977,812.30 42.70% 7,700,666.64 3,291,521.91 

OBRAS PUB. MUNICIPAL 2,595,998.53 18.54% 2,340,660.46 2,240, 156. 79 

CENTRO MANEJO DE EMERG. 505,654.18 3.61% 600,460.77 421.407.35 

POLICIA MUNICIPAL 453.448.23 3.24% 523,947.44 479,191.42 

RECURSOS HUMANOS 590,533.83 4.22% 319,668.44 427,206.33 

RECREACl6N Y DEPORTES 486,603.30 3.48% 500,533.33 319,696.04 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 276,232.39 1.97% 263,988.88 218,682.43 

RELACIONES PUBLICAS 283,161.97 2.02% 239,501.75 313,694.07 

CUL TURAY TURISMO 89,439.02 0.64% 133,174.09 82,961.86 

ASUNTOS AL CIUDADANO 135.406.31 0.97% 156,458.53 106,925.58 

SECRETARIA MUNICIPAL 199,604.55 1.43% 230,617.92 150,970.73 

AUDITORIA 47,783.68 0.34% 48,106.63 26,030.84 

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 731.467.84 5.22% 553,795.88 1,687,809.65 

COMUNIDADES EN ACCION 57,133.48 0.41% 57,252.43 43,657.75 

TOTAL 14,000,000.00 100.00% 14,942,336. 7 4 10,945,402.68 
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MUNICIPIO DE: SAN LORERENZO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2018-2019  2017-2018 3/31/2018

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        3,029,178.00  $        3,029,178.00  $        1,875,541.07  $      (1,153,636.93)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $        1,118,056.00  $        1,118,056.00  $           751,853.04  $         (366,202.96)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             15,000.00  $             14,429.84  $             (5,570.16)

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $        1,276,080.00  $           200,000.00  $        1,039,159.30  $         (236,920.70)

Fondo General 01 03 04 81.22

Otros Impuestos 

Locales 03 - Finanzas  $           500,000.00  $        1,514,589.00  $             62,677.40  $         (437,322.60)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $               6,000.00  $               6,000.00  $               1,155.00  $             (4,845.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           386,453.00  $        1,276,418.00  $        1,276,418.00  $           889,965.00 

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,721,121.31  $        4,063,567.50  $        4,583,721.88  $           862,600.57 

Fondo General 01 03 04 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                         -    $             80,100.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 85.04

Servicios Parques 

Diversiones 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                (100.00)

Fondo General 01 03 04 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 03 - Finanzas  $             50,000.00  $           500,000.00  $             40,235.00  $             (9,765.00)

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por 

Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  200.00  $             (1,800.00)

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019
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MUNICIPIO DE: SAN LORERENZO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2018-2019  2017-2018 3/31/2018

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $           100,000.00  $           100,000.00  $               1,316.56  $           (98,683.44)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $               2,000.00  $                  500.00  $               1,738.45  $                (261.55)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $           716,286.54  $             15,000.00  $           134,196.63  $         (582,089.91)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $           129,000.00  $           120,800.00  $             61,351.00  $           (67,649.00)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $        2,943,725.15  $        2,901,028.24  $        2,165,881.66  $         (777,843.49)
 $      14,000,000.00  $      14,942,336.74  $      12,009,874.83 ($1,990,125.17)TOTAL
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SAN LORENZO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 3/31/2018

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             32,400.00  $             32,400.00  $             24,300.00  $               8,100.00 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal  $                    18.60  $                    18.60  $                    10.80  $                      7.80 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,501.55  $               2,524.50  $               1,896.22  $                  605.33 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,350.00  $                  450.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $                  300.00  $                  600.00  $                  486.04  $                (186.04)

Fondo General 01 01 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

01 - Legislatura 

Municipal  $                  300.00  $                  300.00  $                  183.40  $                  116.60 

Fondo General 01 01 04 93.27 Compra de Equipos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             34,000.00  $             34,000.00  $             10,680.00  $             23,320.00 

Fondo General 01 01 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal  $             12,000.00  $             12,000.00  $             12,000.00  $                         -   

Fondo General 01 01 04 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $             20,000.00  $             20,000.00  $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,600.00  $               1,600.00  $                         -    $               1,600.00 

Fondo General 01 01 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

01 - Legislatura 

Municipal  $             18,000.00  $             18,000.00  $             18,000.00  $                         -   

Fondo General 01 01 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

01 - Legislatura 

Municipal  $                  300.00  $                  300.00  $                  370.00  $                  (70.00)

Fondo General 01 01 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $                  800.00  $                  800.00  $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 01 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,200.00  $               1,000.00  $                    60.98  $               3,139.02 

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           173,760.00  $           179,568.00  $           135,530.18  $             38,229.82 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                    55.80  $                    93.00  $                    33.00  $                    22.80 

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             13,384.44  $             13,966.45  $             11,088.35  $               2,296.09 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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SAN LORENZO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 3/31/2018

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               6,600.00  $               6,600.00  $               5,850.00  $                  750.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,200.00  $               3,000.00  $               2,893.62  $             (1,693.62)

Fondo General 01 02 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           308,000.00  $           206,680.00  $           321,680.00  $           (13,680.00)

Fondo General 01 02 04 94.12

Servicios No 

Profesionales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             80,000.00  $             42,600.00  $             42,600.00  $             37,400.00 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             15,000.00  $             30,497.25  $           (15,497.25)

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           111,000.00  $             87,000.00  $             87,000.00  $             24,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           200,000.00  $           200,000.00  $           337,801.02  $         (137,801.02)

Fondo General 01 02 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             18,000.00  $             48,000.00  $             48,000.00  $           (30,000.00)

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             15,000.00  $             24,769.07  $             (9,769.07)

Fondo General 01 02 04 94.82

Festival o Actividad 

II

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           150,000.00  $                         -    $                         -    $           150,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             50,000.00  $             50,000.00  $                         -    $             50,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.83

Festival o Actividad 

III

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           300,000.00  $           280,153.00  $             18,410.00  $           281,590.00 

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           227,340.00  $           212,292.00  $           159,998.52  $             67,341.48 

Fondo General 01 03 01 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $           110,484.00  $           158,964.00  $           101,926.73  $               8,557.27 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                    74.40  $                    74.40  $                    87.60  $                  (13.20)

Fondo General 01 03 01 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                         -    $           377,123.47  $           252,654.90  $         (252,654.90)

Fondo General 01 03 01 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas  $           423,265.25  $        1,125,364.15  $                         -    $           423,265.25 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $           390,038.65  $                         -    $                         -    $           390,038.65 
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SAN LORENZO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 3/31/2018

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             26,210.74  $             29,410.88  $             24,794.66  $               1,416.08 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             17,400.00  $             13,200.00  $               9,100.00  $               8,300.00 

Fondo General 01 03 01 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $           218,617.74  $           163,176.68  $                         -    $           218,617.74 

Fondo General 01 03 01 91.47 SINOT 03 - Finanzas  $             35,983.68  $             36,448.35  $               5,827.69  $             30,155.99 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               4,800.00  $             13,200.00  $             13,711.17  $             (8,911.17)

Fondo General 01 03 01 91.73

Beneficios 

Marginales 03 - Finanzas  $             10,200.00  $             10,200.00  $                         -    $             10,200.00 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           283,997.75  $           308,991.79  $           128,746.60  $           155,251.15 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           545,716.00  $        1,276,418.00  $        1,279,781.63  $         (734,065.63)

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $           300,000.00  $           200,000.00  $             12,617.33  $           287,382.67 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $           150,380.00  $             53,400.00  $             69,758.49  $             80,621.51 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $             25,000.00  $             25,000.00  $                         -    $             25,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $           236,451.00  $           276,451.00  $           236,451.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             15,750.92  $               4,249.08 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           400,000.00  $           200,000.00  $           179,840.14  $           220,159.86 

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $           624,038.04  $           624,038.04  $           468,028.53  $           156,009.51 
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Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 03 - Finanzas  $             18,000.00  $             18,000.00  $             18,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $             50,443.45  $             50,443.45  $                         -    $             50,443.45 

Fondo General 01 03 04 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $           310,948.00  $           310,948.00  $                         -    $           310,948.00 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $             18,070.85  $             17,079.79  $             13,610.84  $               4,460.01 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             15,000.00  $             12,262.56  $               2,737.44 

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $             12,000.00  $             12,000.00  $               4,531.00  $               7,469.00 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $             55,377.94  $             90,377.96  $             45,000.00  $             10,377.94 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             16,000.00  $             14,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $           139,942.90  $           140,197.97  $           100,942.51  $             39,000.39 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $             55,693.14  $             48,912.20  $             36,684.09  $             19,009.05 

Fondo General 01 03 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 03 - Finanzas  $           540,613.67  $        1,062,696.21  $                         -    $           540,613.67 

Fondo General 01 03 01 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $           521,358.60  $           644,873.80  $                         -    $           521,358.60 

Fondo General 01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $           139,225.00  $           131,384.50  $             80,415.00  $             58,810.00 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           348,588.00  $           302,088.00  $           202,998.24  $           145,589.76 

Fondo General 01 04 01 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $           836,334.00  $           707,820.00  $           709,505.38  $           126,828.62 

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $                  874.20  $                  948.60  $                  537.90  $                  336.30 

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             92,574.33  $             80,975.86  $             80,637.49  $             11,936.84 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             25,428.00  $             33,228.00  $             16,600.00  $               8,828.00 
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Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             25,200.00  $             48,600.00  $             36,405.83  $           (11,205.83)

Fondo General 01 04 04 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           200,000.00  $           150,000.00  $           278,809.93  $           (78,809.93)

Fondo General 01 04 04 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $           300,000.00  $           300,000.00  $           436,194.47  $         (136,194.47)

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $               7,000.00  $               7,000.00  $                         -    $               7,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.32

Costos de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $             50,000.00  $             50,000.00  $           165,803.92  $         (115,803.92)

Fondo General 01 04 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $           250,000.00  $           250,000.00  $           212,663.63  $             37,336.37 

Fondo General 01 04 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $           450,000.00  $           400,000.00  $           100,000.00  $           350,000.00 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             78,096.00  $             93,216.00  $             57,446.48  $             20,649.52 

Fondo General 01 06 01 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           333,756.00  $           385,632.00  $           273,179.02  $             60,576.98 

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  390.60  $                  558.00  $                  271.80  $                  118.80 

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             32,011.58  $             38,054.77  $             26,155.55  $               5,856.03 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             15,600.00  $             25,200.00  $             13,750.00  $               1,850.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               6,600.00  $             18,600.00  $             11,404.50  $             (4,804.50)

Fondo General 01 06 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             30,000.00  $             30,000.00  $             30,000.00  $                         -   
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Fondo General 01 06 04 94.12

Servicios No 

Profesionales

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               9,200.00  $               9,200.00  $               9,200.00  $                         -   

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           352,224.00  $           421,632.00  $           340,549.92  $             11,674.08 

Fondo General 01 07 01 91.05

Empleados 

Transitorios 07 - Guardia Municipal  $             28,296.00  $             12,264.00  $             49,916.42  $           (21,620.42)

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $                  390.60  $                  465.00  $                  235.80  $                  154.80 

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             29,637.63  $             34,386.44  $             30,490.67  $                (853.04)

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $               6,000.00  $               9,600.00  $               7,800.00  $             (1,800.00)

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               6,900.00  $             15,600.00  $               8,100.00  $             (1,200.00)

Fondo General 01 07 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $             30,000.00  $             30,000.00  $             42,098.61  $           (12,098.61)

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           123,048.00  $           126,348.00  $             89,041.13  $             34,006.87 

Fondo General 01 08 01 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $             33,072.00  $             24,948.00  $             15,616.37  $             17,455.63 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                    18.60  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular

08 - Recursos 

Humanos  $           155,000.00  $             50,000.00  $           169,982.07  $           (14,982.07)

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad

08 - Recursos 

Humanos  $             56,000.00  $             35,000.00  $             55,845.79  $                  154.21 

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             28,245.33  $             18,443.84  $             10,855.46  $             17,389.87 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $               7,200.00  $               8,400.00  $               5,400.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               2,100.00  $               4,800.00  $               2,100.00  $                         -   

Fondo General 01 08 04 92.23

Compra de 

Uniformes

08 - Recursos 

Humanos  $           150,000.00  $             10,000.00  $             36,455.51  $           113,544.49 
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Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $               6,000.00  $               2,200.00  $               2,400.00  $               3,600.00 

Fondo General 01 08 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos  $             21,010.00  $             21,010.00  $             21,010.00  $                         -   

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $             13,000.00  $               6,500.00  $               6,500.00  $               6,500.00 

Fondo General 01 08 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

08 - Recursos 

Humanos  $             12,000.00  $             12,000.00  $             12,000.00  $                         -   

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           203,604.00  $           191,880.00  $           139,708.19  $             63,895.81 

Fondo General 01 09 01 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $           113,664.00  $           138,672.00  $           110,824.74  $               2,839.26 

Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes  $                  223.20  $                  260.40  $                  116.40  $                  106.80 

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             24,684.10  $             26,342.93  $             19,976.67  $               4,707.43 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             14,028.00  $             20,028.00  $             11,900.00  $               2,128.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,400.00  $             13,800.00  $               8,100.00  $             (2,700.00)

Fondo General 01 09 04 92.23

Compra de 

Uniformes

09 - Recreación y 

Deportes  $             25,000.00  $             15,000.00  $               1,260.00  $             23,740.00 

Fondo General 01 09 04 92.38

Materiales de 

Construcción

09 - Recreación y 

Deportes  $             30,000.00  $             25,000.00  $               7,140.46  $             22,859.54 

Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $             30,000.00  $             15,000.00  $               1,736.68  $             28,263.32 

Fondo General 01 09 04 94.12

Servicios No 

Profesionales

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $             14,550.00  $             14,550.00  $           (14,550.00)

Fondo General 01 09 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

09 - Recreación y 

Deportes  $             40,000.00  $             40,000.00  $               4,382.90  $             35,617.10 

Fondo General 01 11 01 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $             66,696.00  $             44,592.00  $             29,405.62  $             37,290.38 

Fondo General 01 11 01 91.05

Empleados 

Transitorios

11 - Centro de 

Envejecientes  $           136,932.00  $           141,396.00  $           126,691.97  $             10,240.03 

Fondo General 01 11 01 91.10 Seguro Choferil

11 - Centro de 

Envejecientes  $                    74.40  $                  130.20  $                    43.20  $                    31.20 
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Fondo General 01 11 01 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $             15,829.99  $             14,870.68  $             12,522.81  $               3,307.18 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $               8,400.00  $               9,600.00  $               8,400.00  $                         -   

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $               3,300.00  $               8,400.00  $               3,600.00  $                (300.00)

Fondo General 01 11 04 94.65 Misceláneos

11 - Centro de 

Envejecientes  $             45,000.00  $             45,000.00  $             38,018.83  $               6,981.17 

Fondo General 01 12 01 91.01

Empleados 

Regulares

12 - Relaciones 

Públicas  $             37,548.00  $             51,720.00  $             28,161.00  $               9,387.00 

Fondo General 01 12 01 91.05

Empleados 

Transitorios

12 - Relaciones 

Públicas  $                         -    $             11,316.00  $             14,049.28  $           (14,049.28)

Fondo General 01 12 01 91.10 Seguro Choferil

12 - Relaciones 

Públicas  $                    18.60  $                    55.80  $                    10.80  $                      7.80 

Fondo General 01 12 01 91.31

Seguro Social 

Federal

12 - Relaciones 

Públicas  $               2,895.37  $               4,959.95  $               3,320.94  $                (425.57)

Fondo General 01 12 01 91.41 Plan Médico

12 - Relaciones 

Públicas  $               2,400.00  $               2,400.00  $                         -    $               2,400.00 

Fondo General 01 12 01 91.71 Bono Navideño

12 - Relaciones 

Públicas  $                  300.00  $               1,800.00  $               1,200.00  $                (900.00)

Fondo General 01 12 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

12 - Relaciones 

Públicas  $           100,000.00  $             27,250.00  $             69,250.00  $             30,750.00 

Fondo General 01 12 04 94.15 Relaciones Públicas

12 - Relaciones 

Públicas  $             15,000.00  $             15,000.00  $             14,627.81  $                  372.19 

Fondo General 01 12 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

12 - Relaciones 

Públicas  $             25,000.00  $             25,000.00  $             30,911.44  $             (5,911.44)

Fondo General 01 12 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

12 - Relaciones 

Públicas  $           100,000.00  $           100,000.00  $           152,162.80  $           (52,162.80)

Fondo General 01 14 01 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo  $             53,280.00  $             66,660.00  $             50,919.45  $               2,360.55 

Fondo General 01 14 01 91.05

Empleados 

Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $             18,864.00  $             14,635.81  $           (14,635.81)

Fondo General 01 14 01 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo  $                    37.20  $                    78.00  $                    43.20  $                    (6.00)

Fondo General 01 14 01 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo  $               4,121.82  $               6,772.09  $               5,160.73  $             (1,038.91)
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Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $               2,400.00  $               4,800.00  $               3,150.00  $                (750.00)

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $                  600.00  $               3,000.00  $                  900.00  $                (300.00)

Fondo General 01 14 04 94.12

Servicios No 

Profesionales 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $               2,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 14 - Cultura y Turismo  $                  500.00  $               1,000.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 14 04 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 14 - Cultura y Turismo  $               3,500.00  $               5,000.00  $                  862.68  $               2,637.32 

Fondo General 01 14 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 14 - Cultura y Turismo  $             25,000.00  $             25,000.00  $               7,289.99  $             17,710.01 

Fondo General 01 16 01 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             70,560.00  $             66,192.00  $             35,988.91  $             34,571.09 

Fondo General 01 16 01 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             51,108.00  $             68,688.00  $             56,440.61  $             (5,332.61)

Fondo General 01 16 01 91.10 Seguro Choferil

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                    93.00  $                    93.00  $                    45.60  $                    47.40 

Fondo General 01 16 01 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               9,445.31  $             10,685.53  $               8,700.46  $                  744.85 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               2,400.00  $               6,000.00  $               3,350.00  $                (950.00)

Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               1,800.00  $               4,800.00  $               2,400.00  $                (600.00)

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $           155,100.00  $           155,448.00  $             97,052.65  $             58,047.35 

Fondo General 01 19 01 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $             22,632.00  $             13,673.50  $           (13,673.50)

Fondo General 01 19 01 91.10 Seguro Choferil

19 - Secretaría 

Municipal  $                    55.80  $                    55.80  $                    10.80  $                    45.00 

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $             12,048.75  $             14,082.12  $               8,433.78  $               3,614.97 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               6,000.00  $               8,400.00  $               5,100.00  $                  900.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,400.00  $               6,000.00  $               2,700.00  $                (300.00)
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SAN LORENZO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 3/31/2018

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 19 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

19 - Secretaría 

Municipal  $             24,000.00  $             24,000.00  $             24,000.00  $                         -   

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             44,088.00  $             44,088.00  $             23,881.00  $             20,207.00 

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               3,395.68  $               3,418.63  $               1,849.84  $               1,545.84 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                  300.00  $                  600.00  $                  300.00  $                         -   

Fondo General 01 42 01 91.01

Empleados 

Regulares

42 - Desarrollo Social 

y Participación 

Ciudadana  $             51,084.00  $             51,084.00  $             38,313.00  $             12,771.00 

Fondo General 01 42 01 91.10 Seguro Choferil

42 - Desarrollo Social 

y Participación 

Ciudadana  $                    18.60  $                    18.60  $                    10.80  $                      7.80 

Fondo General 01 42 01 91.31

Seguro Social 

Federal

42 - Desarrollo Social 

y Participación 

Ciudadana  $               3,930.88  $               3,953.83  $               3,233.95  $                  696.93 

Fondo General 01 42 01 91.41 Plan Médico

42 - Desarrollo Social 

y Participación 

Ciudadana  $               1,800.00  $               1,596.00  $               1,800.00  $                         -   

Fondo General 01 42 01 91.71 Bono Navideño

42 - Desarrollo Social 

y Participación 

Ciudadana  $                  300.00  $                  600.00  $                  300.00  $                         -   

Fondo General 01 52 01 91.01

Empleados 

Regulares

52 - Secretaría de 

Administración  $           146,460.00  $           208,920.00  $           176,176.54  $           (29,716.54)

Fondo General 01 52 01 91.05

Empleados 

Transitorios

52 - Secretaría de 

Administración  $           156,066.00  $           107,242.08  $                         -    $           156,066.00 

Fondo General 01 52 01 91.10 Seguro Choferil

52 - Secretaría de 

Administración  $                  167.40  $                  223.20  $                  130.80  $                    36.60 

Fondo General 01 52 01 91.31

Seguro Social 

Federal

52 - Secretaría de 

Administración  $             23,510.44  $             36,946.60  $             20,879.11  $               2,631.33 
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SAN LORENZO OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 3/31/2018

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 52 01 91.41 Plan Médico

52 - Secretaría de 

Administración  $             13,800.00  $             15,600.00  $             17,500.00  $             (3,700.00)

Fondo General 01 52 01 91.71 Bono Navideño

52 - Secretaría de 

Administración  $               4,800.00  $             16,800.00  $             10,800.00  $             (6,000.00)

Fondo General 01 52 04 92.01 Materiales de Oficina

52 - Secretaría de 

Administración  $             35,000.00  $             15,000.00  $             13,670.91  $             21,329.09 

Fondo General 01 52 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

52 - Secretaría de 

Administración  $             40,000.00  $             25,000.00  $             25,792.96  $             14,207.04 

Fondo General 01 52 04 93.27 Compra de Equipos

52 - Secretaría de 

Administración  $           140,000.00  $             40,000.00  $           443,558.96  $         (303,558.96)

Fondo General 01 52 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

52 - Secretaría de 

Administración  $             83,064.00  $             53,064.00  $           829,064.00  $         (746,000.00)

Fondo General 01 52 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

52 - Secretaría de 

Administración  $             35,000.00  $             15,000.00  $             35,607.00  $                (607.00)

Fondo General 01 52 04 94.65 Misceláneos

52 - Secretaría de 

Administración  $             53,600.00  $             20,000.00  $           114,629.37  $           (61,029.37)
 $      14,000,000.00  $      14,942,336.74  $      10,945,402.68  $        3,054,597.32 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CAE

AÑO FISCAL

2018-2019

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas 1,768,376.45        

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas

TOTAL  $        1,768,376.45 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 1,111,000.00        

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 657,376.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas

TOTAL  $        1,768,376.00 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

SAN LORERENZO

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: OGP-2M

AÑO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00  $     500.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA LEG. MCPAL 1 12 2,700.00$       32,400.00$           2,478.60$             -$                      -$                      -$                      34,878.60$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 7,000.00$       84,000.00$           6,426.00$             -$                      -$                      -$                      90,426.00$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 2,593.00$       31,116.00$           2,380.37$             -$                      -$                      -$                      33,496.37$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR AMINISTRATIVO 1 12 1,775.00$       21,300.00$           1,629.45$             -$                      -$                      -$                      22,929.45$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1,578.00$       18,936.00$           1,448.60$             -$                      -$                      -$                      20,384.60$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,534.00$       18,408.00$           1,408.21$             -$                      -$                      -$                      19,816.21$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 5,001.00$       60,012.00$           4,590.92$             -$                      -$                      -$                      64,602.92$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,084.00$       25,008.00$           1,913.11$             -$                      -$                      -$                      26,921.11$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 PAGADOR OFICIAL 1 12 1,362.00$       16,344.00$           1,250.32$             -$                      -$                      -$                      17,594.32$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 12 1,659.00$       19,908.00$           1,522.96$             -$                      -$                      -$                      21,430.96$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD II 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,477.98$             -$                      -$                      -$                      20,797.98$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA II 1 12 1,489.00$       17,868.00$           1,366.90$             -$                      -$                      -$                      19,234.90$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADORA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL COMPRADOR 1 12 1,724.00$       20,688.00$           1,582.63$             -$                      -$                      -$                      22,270.63$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1,578.00$       18,936.00$           1,448.60$             -$                      -$                      -$                      20,384.60$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 1,607.00$       19,284.00$           1,475.23$             -$                      -$                      -$                      20,759.23$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,468.80$             -$                      -$                      -$                      20,668.80$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 3 12 1,607.00$       57,852.00$           4,425.68$             -$                      -$                      -$                      62,277.68$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,097.00$       37,164.00$           2,843.05$             -$                      -$                      -$                      40,007.05$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,084.00$       25,008.00$           1,913.11$             -$                      -$                      -$                      26,921.11$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 12 1,578.00$       18,936.00$           1,448.60$             -$                      -$                      -$                      20,384.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUB-DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 12 3,069.00$       36,828.00$           2,817.34$             -$                      -$                      -$                      39,645.34$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPER. BRIGADA DE 1 12 1,829.00$       21,948.00$           1,679.02$             -$                      -$                      -$                      23,627.02$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPER. BRIGADA DE 1 12 1,188.00$       14,256.00$           1,090.58$             -$                      -$                      -$                      15,346.58$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEHICULO MOTOR 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEHICULO MOTOR 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CARPINTERO 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 5 12 1,219.00$       73,140.00$           5,595.21$             -$                      -$                      -$                      78,735.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 2 12 1,219.00$       29,256.00$           2,238.08$             -$                      -$                      -$                      31,494.08$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,377.00$       16,524.00$           1,264.09$             -$                      -$                      -$                      17,788.09$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUX. MANEJO DE EMERGENCIAS 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,418.00$       17,016.00$           1,301.72$             -$                      -$                      -$                      18,317.72$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 OFICINISTA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 589.50$          7,074.00$             541.16$                -$                      -$                      -$                      7,615.16$             

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 2 12 589.50$          14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 6 12 589.50$          42,444.00$           3,246.97$             -$                      -$                      -$                      45,690.97$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 PERITO ELECTRICISTA 1 12 2,057.00$       24,684.00$           1,888.33$             -$                      -$                      -$                      26,572.33$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 2 12 589.50$          14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 6 12 589.50$          42,444.00$           3,246.97$             -$                      -$                      -$                      45,690.97$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 871.00$          10,452.00$           799.58$                -$                      -$                      -$                      11,251.58$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,548.00$       18,576.00$           1,421.06$             -$                      -$                      -$                      19,997.06$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1,297.00$       15,564.00$           1,190.65$             -$                      -$                      -$                      16,754.65$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR BRIGADA TRAB. 1 12 1,643.00$       19,716.00$           1,508.27$             -$                      -$                      -$                      21,224.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR BRIGADA TRAB. 1 12 1,758.00$       21,096.00$           1,613.84$             -$                      -$                      -$                      22,709.84$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR BRIGADA TRAB. 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             -$                      -$                      -$                      25,836.00$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 34 12 1,179.00$       481,032.00$         36,798.95$           -$                      -$                      -$                      517,830.95$         

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 DIRECTORA 1 12 4,070.00$       48,840.00$           3,736.26$             -$                      -$                      -$                      52,576.26$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR DE MANEJO DE 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 RADIO OPERADOR 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 SUPERVISOR EMERG. MEDICAS 1 12 1,609.00$       19,308.00$           1,477.06$             -$                      -$                      -$                      20,785.06$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TEC EMERG MEDICAS BASICO 4 12 1,532.00$       73,536.00$           5,625.50$             -$                      -$                      -$                      79,161.50$           

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto
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MUNICIPIO DE: OGP-2M

AÑO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00  $     500.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TEC EMERG MEDICAS BASICO 2 12 1,532.00$       36,768.00$           2,812.75$             -$                      -$                      -$                      39,580.75$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TEC EMERG MEDICAS BASICO 1 12 1,532.00$       18,384.00$           1,406.38$             -$                      -$                      -$                      19,790.38$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TEC EMERG MEDICAS BASICO 7 12 1,532.00$       128,688.00$         9,844.63$             -$                      -$                      -$                      138,532.63$         

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TRABAJADOR 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 CAPITAN 1 12 2,271.00$       27,252.00$           2,084.78$             -$                      -$                      -$                      29,336.78$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,897.00$       22,764.00$           1,741.45$             -$                      -$                      -$                      24,505.45$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,754.00$       21,048.00$           1,610.17$             -$                      -$                      -$                      22,658.17$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 2 12 1,257.00$       30,168.00$           2,307.85$             -$                      -$                      -$                      32,475.85$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 13 12 1,257.00$       196,092.00$         15,001.04$           -$                      -$                      -$                      211,093.04$         

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,525.00$       18,300.00$           1,399.95$             -$                      -$                      -$                      19,699.95$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 2 12 1,525.00$       36,600.00$           2,799.90$             -$                      -$                      -$                      39,399.90$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 OFICINISTA 2 12 1,179.00$       28,296.00$           2,164.64$             -$                      -$                      -$                      30,460.64$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTORA 1 12 4,382.00$       52,584.00$           4,022.68$             -$                      -$                      -$                      56,606.68$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUX. DE RECURSOS HUMANOS 1 12 1,534.00$       18,408.00$           1,408.21$             -$                      -$                      -$                      19,816.21$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL ASISTENCIA Y LICENCIAS 1 12 1,532.00$       18,384.00$           1,406.38$             -$                      -$                      -$                      19,790.38$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL NOMBRAMIENTOS Y 1 12 1,532.00$       18,384.00$           1,406.38$             -$                      -$                      -$                      19,790.38$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR 1 12 1,274.00$       15,288.00$           1,169.53$             -$                      -$                      -$                      16,457.53$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE REC. HUMANOS 1 12 1,532.00$       18,384.00$           1,406.38$             -$                      -$                      -$                      19,790.38$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,224.00$       14,688.00$           1,123.63$             -$                      -$                      -$                      15,811.63$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 DIRECTOR 1 12 4,074.00$       48,888.00$           3,739.93$             -$                      -$                      -$                      52,627.93$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,378.00$       28,536.00$           2,183.00$             -$                      -$                      -$                      30,719.00$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 CONSERJE 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 ENCARGADO FACILIDADES REC. 1 12 1,518.00$       18,216.00$           1,393.52$             -$                      -$                      -$                      19,609.52$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 1,368.00$       16,416.00$           1,255.82$             -$                      -$                      -$                      17,671.82$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 OFICINISTA 1 1 12 1,534.00$       18,408.00$           1,408.21$             -$                      -$                      -$                      19,816.21$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 OFICINISTA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR 7 12 1,179.00$       99,036.00$           7,576.25$             -$                      -$                      -$                      106,612.25$         

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 OFICINISTA II 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 SUP. BRIGADA TRABAJADORES 1 12 1,901.00$       22,812.00$           1,745.12$             -$                      -$                      -$                      24,557.12$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERO 12 -$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR DE SALUD 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 COORDINADORA REC Y 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFERMERA GENERALISTA 2 12 2,350.00$       56,400.00$           4,314.60$             -$                      -$                      -$                      60,714.60$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR 12 -$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,861.00$       22,332.00$           1,708.40$             -$                      -$                      -$                      24,040.40$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 OFICINISTA II 1 12 1,273.00$       15,276.00$           1,168.61$             -$                      -$                      -$                      16,444.61$           

C Confianza 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 01 DIRECTOR 1 12 3,129.00$       37,548.00$           2,872.42$             -$                      -$                      -$                      40,420.42$           

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,129.00$       37,548.00$           2,872.42$             -$                      -$                      -$                      40,420.42$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICIAL DE NOMINA 1 12 1,532.00$       18,384.00$           1,406.38$             -$                      -$                      -$                      19,790.38$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TRABAJADOR 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINAS 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICINISTA 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,861.00$       22,332.00$           1,708.40$             -$                      -$                      -$                      24,040.40$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 3,052.00$       36,624.00$           2,801.74$             -$                      -$                      -$                      39,425.74$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 ENCARGADO PLAZA DEL 1 12 1,336.00$       16,032.00$           1,226.45$             -$                      -$                      -$                      17,258.45$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 ADMINISTRADOR  DOCUMENTOS 1 12 1,846.00$       22,152.00$           1,694.63$             -$                      -$                      -$                      23,846.63$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1,578.00$       18,936.00$           1,448.60$             -$                      -$                      -$                      20,384.60$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 OFICIAL DE CONTRATOS 1 12 1,626.00$       19,512.00$           1,492.67$             -$                      -$                      -$                      21,004.67$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 OFICINISTA 1 12 1,363.00$       16,356.00$           1,251.23$             -$                      -$                      -$                      17,607.23$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 OFICINISTA 1 12 1,311.00$       15,732.00$           1,203.50$             -$                      -$                      -$                      16,935.50$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 OFICINISTA 1 12 813.00$          9,756.00$             746.33$                -$                      -$                      -$                      10,502.33$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 DIRECTOR 1 12 3,674.00$       44,088.00$           3,372.73$             -$                      -$                      -$                      47,460.73$           

C Confianza 91.01 42 - Desarrollo Social y Participación 42 01 DIRECTOR 1 12 4,257.00$       51,084.00$           3,907.93$             -$                      -$                      -$                      54,991.93$           

C Confianza 91.01 52 - Secretaría de Administración 52 01 ADMINISTRADOR 1 12 5,257.00$       63,084.00$           4,825.93$             -$                      -$                      -$                      67,909.93$           

C Confianza 91.01 52 - Secretaría de Administración 52 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,468.80$             -$                      -$                      -$                      20,668.80$           
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R Regular 91.01 52 - Secretaría de Administración 52 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 216.00$          2,592.00$             198.29$                -$                      -$                      -$                      2,790.29$             

R Regular 91.01 52 - Secretaría de Administración 52 01 ENFERMERA GENERALISTA 1 12 2,350.00$       28,200.00$           2,157.30$             -$                      -$                      -$                      30,357.30$           

R Regular 91.01 52 - Secretaría de Administración 52 01 OFICINISTA 11 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

R Regular 91.01 52 - Secretaría de Administración 52 01 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,563.00$       18,756.00$           1,434.83$             -$                      -$                      -$                      20,190.83$           

T Transitorio 91.05 52 - Secretaría de Administración 52 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,247.00$       14,964.00$           1,144.75$             -$                      -$                      -$                      16,108.75$           

T Transitorio 91.05 52 - Secretaría de Administración 52 01 ENFERMERA GENERALISTA 1 12 2,350.00$       28,200.00$           2,157.30$             -$                      -$                      -$                      30,357.30$           

T Transitorio 91.05 52 - Secretaría de Administración 52 01 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 52 - Secretaría de Administración 52 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,861.00$       22,332.00$           1,708.40$             -$                      -$                      -$                      24,040.40$           

T Transitorio 91.05 52 - Secretaría de Administración 52 01 OFICINISTA 3 12 1,179.00$       42,444.00$           3,246.97$             -$                      -$                      -$                      45,690.97$           

T Transitorio 91.05 52 - Secretaría de Administración 52 01 OFICINISTA 1 12 1,219.00$       14,628.00$           1,119.04$             -$                      -$                      -$                      15,747.04$           

T Transitorio 91.05 52 - Secretaría de Administración 52 01 TRABAJADOR 1 12 1,179.00$       14,148.00$           1,082.32$             -$                      -$                      -$                      15,230.32$           

T Transitorio 91.05 52 - Secretaría de Administración 52 01 TRABAJADOR 12 -$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

T Transitorio 91.05 52 - Secretaría de Administración 52 01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 393.50$          4,722.00$             361.23$                -$                      -$                      -$                      5,083.23$             

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 DIRECTOR 1 12 3,129.00$       37,548.00$           2,872.42$             -$                      -$                      -$                      40,420.42$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 OFICINISTA 1 12 1,311.00$       15,732.00$           1,203.50$             -$                      -$                      -$                      16,935.50$           
222 228,862.00$  3,963,588.00$      303,214.48$         -$                      -$                      -$                      4,266,802.48$      
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15 de marzo de 2018 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde, Municipio de San Lorenzo 
P 0Box1289 

S~an .Lonmzg,,.P---~ 00754-121397 
--- / 5......-_2--t-,; / . -

/-~(i~L · -c.c,.~ <-----~ ~·· ~~ 
/. r. ai~p Flores Iifa'f.1efe 

DiVisr6n de Seguros·e ·nn:ervenciones- · 
Region de Caguas 

ESTIMADO DE PlRiMA PA.RA EL ANO 2018-19 
POLIZA # 53320-70165 

Estimado Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley N<1m. 4·5, de! 18 de abril de 1935, Ley de! Sistema de 
Compensaciones por Accidentes de! T1\abajo, segun enmendada, la cuota preliminar estimada 
para este municipio para el afio 2018-2019, asciende $2 56.639.06. Este estimado se ha hecho 
a base de Jos tipos de prirna vigentes para las diferentes clasificaciones qlte aplican a las 
actividades que se llevan a cabo, utilizanto como base la imposici6n de! afio anterior. El mismo 
se ajustara luego de recibida la declaraGi6n de 116rnina del afio 2017-2018. 

Esta cantidad debera ser retenida a partir de! mes de julio de 2018, de la siguiente manera: 
(11) plazas de, $21 .336,59 y (1) ultimo de $2 1.386.57. 

De necesitar informaci6n adicional, puede llamar al (787)282-7400, ext. 2600 y 2691. 

/olr 
: . ; . ~~ . . . . :. . .. . ·: . i: .. ,.: .. ,~~tr- .:·; . :~i;;. j~·~f.-t~{t ;'J{)fl{ 

PO Box 425 Caguas, PR 00726-0425 Tel. (787) 746-2010 
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Oficina Central 

18 de abril de 2018 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alca lde 
Municipio de San Lorenzo 
PO Box 12898 
San Lorenzo PR 00754-1289 

RE§UlTADO> [i)~ AU[»KTOIRJIA 20ll.2nl 3, 2<£»ll.3-1l~ 

MlUNXC!~lI(Q) [!))!E §.Ai\1 lORIE~~lO, fl»(Q)U2A 5~~3g2«F1~16!$ 

Honorable Alcalde: 

Como es de su conocimiento y de acuerdo a las disposici6n de la Ley Num. 45, del 18 de 
abril de 1935, segun enmendada hemos hecho un ajuste a la prima impuetsa para el affo 
2012-13 y 2013-14. Este ajuste esta basado en los datos de la intervenci6n rea lizada de 
libros realizada. 

Como resultado de dicha intervenci6n surgi6 un adicional producto del ano 2012-13 por la 
cantidad de $8,854.80 y el ano 2013-14 por $18,503.89 para un tota l de $27,358.69. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes 
de julio de 2018, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera (11) plazas de 
$2,279.89 y (1) plazo de $2,279.90. · 

De necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse a nuestras oficinas al (787)282-
7400 ext. 5234, Area de Operaciones. 

Atentamente; 

_AJr1,.Jz-~~'n 1 \ o_ ~ Aj1Jui 
!':'.JtJa'Ji E. Af·fra~rDav1 la 
9ncial uecu~t 
Area de 1aperaciones 
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13 de marzo de 2018 

Hon. Jose R. Roman Abreu 
Alcalde 
Municipio de San Lorenzo 
Apartado 1289 
San Lorenzo PR 00754-1289 

Hon. Ricardo A. Rosse116 Nevares 
Gobernador 

. . 
Sra. Angela M. Avila Marrero 
Directora Ejecutiva 

JRJE§JPONSABlflLIDA][)) JF'](NANClfJEIRA ][))EJL IVJllUNJIC](lPJIO ID>E SAN JLORENZO 
CON JEL-sEGlURJOY-IDrJE §JtiL1[JJDrIO>JEJL GOBJIJEJRNO ][))JE JP'UJEJR1'0 ruco 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 .la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maxima de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud_ (ASES). Esta apo1iaci611 ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del_ plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de §~lll JLoriellil7W apmiara para el Aiio 
Fiscal 2018-2019 la cantidad de $624,03S.04J. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$52,003.Jl.7 comenzando el 1 de julio de 2018. 

Bernos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRJM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

. ."r/ / ,-~ .• -·C: / 

, _;,-\~ (,_, '-;,,:;' ·~~-.~::,::. ''~/~~;;~. <-;:,' lf<~~. /~~; / .. , . 
. . . ·· I / /,/ / • 7 •· 

Carmen L. RodrfgueZ'Santiago / 
Directora 
Finanzas y Administraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Mun.ic.ipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

:: . 

·PO Box 19566 1, San Juan, PR 0 0919 -5 66 1 Te l : 787 .474 .33 00 Fax: 787 .4 74. 3348 ' WWw.ascs .pr. gov 



Co~u~10(!l,"JB\!.TH OF flUEITTO fll-CO MAIW\G~i1:1~NI Dl$CUSSIOM AND ANAL YSiS 
AUTONOMOUS fli1YNICIMUrt O~ ~AN lOff.ENZO fi°OR1HEfiSCAl V~RENDa>JUNE 30, 2016 

For the year ended June 30, 2016, the fund balance of the ge~eral fund decreased by ($310,948) when In the prior yearthsre 
wa.s a decrease of ($227,636) {see T€lbl~ 5), 

Table 5 
Government of Puerlo Rico' 

Auionomous Munic ipalify of Sein l.~ren~o 
General Fund ' 
A s of June 30, 

Dolar Percentage 
Descripiio n 2016 20'15 Change Cha mie 

Revenues: 

Property Taxes $ 3,473,695 $ 3,417,790 $ 55,905 1.6'1% 
Volume of Business Taxes 3,029,178 2,657,667 371,511 12.26% 
Sales and Usage Taxes 1,118,056 1,286,531 (168,475) -15.07% 
Construction Excise Taxes 1,054,630 346,586 708,044 67.14% 
Intergovernmental 6,004,512 6,585,153 (580,641) -9.67% 
Rent 91 ,192 91,192 100.00% 
Miscellaneous 470.452 398,499 71,953 15.29% 

Total Revenues 15,241,715 14,692,226 549,48@ 3.61% 

EJ4)enol!tu res: 

General Government 7,992,093 11,683,577 (3,691,484) ~46.19% 

Public Safety 1,054,558 344,852 709,706 67.30% 
Public Work 3,040,561 ' 1,590,828 1,449,733 47.68% 
Culture and Recreation 1,122,124 421 ,666 700,458 62.42% 
Health and Sanitation 500,000 697,021 (197,021) -39.40% 
Human Services and Welfare 1,232, 178 137,995 1,094, 183 88.80% 
Urban Development 100,088 9,538 90,550 90.47% 
Capital Outlay 97,249 86,541 10,708 11.01% 

Total Expenditures 15,138,851 14,972,018 16$,833. 1.10% 

Net Transfer In (Out) (413,812) 52,156 (465,968) 112 .60% 

Nei Ch~ng~ in f ond Balance· $ {310!948) $ (2271636) $ (83,312) 26.79% 

Proprie1ary Funds 

The Municipality's prop1ietary funds provide the same lype of infom1ation found in the government-wide financial statements, 
but in more detail. 

GENERAL FUND BUDGETARY HIGHLIGHTS 

The general fund original budget for the. fiscal period 2015-2016 presents an increase of $629,715 with respect to prior yea1Js 
budget. During the fiscal year budget expenditures were increased py $284,847 due to a budget amendment from a revenue 
surplus in volume of business taxes. Budget expenditures were amended during the year in accordance with functions estimates. 

A negative variance of {$483,608) between final budget and actual expenditures was due mainly to increases in expenses 
principally in general administration and public works. 

continue 
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ATE: 09/26/2006 

FOR SERIES: 2006-A 

BORROWER: SAN LORENZO, PR 

)TE NUMBER: B-05-DC-72- 0001-A 

lYMENT DATE INTEREST DUE PRINCIPAL DUE TOTAL P &. I UNPAID PRINCIPAL 

~/01/2007 1122,304.50/ 
8/01/2007 ~160 I 692. 05 ./ 

12/01/2008 5160 I 692 • 05 / 
8/01/2008 ~160,692.05 ./ 

12/01/2009 ~160,692 . 05/ 
81 01I2 0 0"9 <tl 6 0 I 6 9 2 . 0 5/ 

12/01/2010 1160,692.05· 
8/01/2010 1160,692.05' 

12/01/2011 151,884.70 
S/01/2011 · 151.;1384. 70 

12/01/2012 143,024.40 
~/01/2012 143,024.40 . 

11/01/2013 134,146.45 
8101/2013 134,146.45 

0 . 00 
0 . 00 
0.00 
0.00 
0.00 

·o . oo 
. 0 . .. oo 

353,000 ; 00 
o·. oo 

353 I 000. O'O 
0.00 

353,000 . 00 
0.00 

353 , 000.00 
J~/01/2 014· 125, 2;33. 20 ,?. 
9/01/2014 125,233.20lf"'. 

0. 00 ~ 
353 I ODO . 00 .;Y 

0 . 00 
353 ,00 0.00 

0.00 
353, ·ooo: oo 

122,304.50 
160,692.05 
160,692 . 05 
160,692 .05 
160,692.05 
160,692 . 05 
160,692.05 
513 f 692 • 05· 
151,884 . 70 
504, 884'. 70 
143,024.40 
496, 024.-40 
134,146.45 
487 ,146.45 
125,233 .. 20 
478,233.20 
116,284.65 
469 ,284.65 
107,300 . 80 
460,300 .80 

/~/01/2015 116,284.65 
l/01/2015 116,284.65 

/ ~/01/2016 107,300 . 80 
~/01/2016 107,300.80 

J~/01/2017 98,281.65 
Y/01/2017 98,281.65 

/J/01/2018 88,927 .15 
~/01/2018. 88,927.15 

JJ/01/2019 79 , 431.45 
r/0112019 79,431.45 
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MUNJCIPIO AUTONOMO de SAN LORENZO 
Oficinc1 de Progrc1mC1s Feclerales 

PO Box 1289 San Lorenzo, PR. 007 54 
(787) 736-3511 ext. 249 

CERTIFICACION 

Yo, Omar Santos Crespo, Director de Programas Federales, certifico que 
durante el Ano Fiscal 2018-2019 el Municipio recibira la cantidad de $1.5 
millones en fondos del Programa Federal FTA y pai-a los cuales se requerira 
un pareo de $300,000 en fondos municipales para la ejecuci6n de los 

proyectos. 

Dado en San Lorenzo, Puerio Rico hoy, 16 de mayo de 2018. 



IVIlJNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Departan/j,ento de F inanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Marfa T. Bonilla Sanchez, Direc tora de Finanzas del 
Municipio Aut6nomo de San Lorenzo, por la presente certifico: 

Que el Municipio posee espacios para la renta en varias 
facilidades que se espera que genere un ingreso anual de 
$100,00.00. 

En testimonio de lo cual firmo la presente certificaci6n hoy, 15 
de mayo de 2018 en San Lorenzo, Puerto Rico. 

}n~ 
Marfa T. Bonilla Sanchez 
Directora de Finanzas 



MlJNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Departarnento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Marfa T. Bonilla Sanchez, Directora de Finanzas del 
Municipio Aut6nomo de San Lorenzo, por la presente certifico: 

Que las p61izas del Municipio Aut6nomo de San Lorenzo ser6n 
contratadas con companfas privadas conforme a la Ley 63 del 
21 de junio de 20 10 para la cual se asigna la cantidad de 
$400,000.00 que cubriran las p61izas del Municipio. 

En testimonio de lo cual firmo la presente certificaci6n hoy, 15 
de mayo de 2018 en San Lorenzo, Puerto Rico. 

)njpo-
Marfa T. Bonilla Sanchez 
Directora de Finanzas 



MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN L ORENZO 
Departa1nento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Marfa T. Bonilla Sanchez, Directora de Finanzas del 
Municipio Aut6nomo de San Lorenzo, por la presente certifico: 

Que se presupuest6 en el Departamento de Obras Publicas la 
cantidad de $50,000.00 en la partida de costos de 
Construcci6n para asfalto durante el ano fiscal 2018-2019. 

En testimonio de lo cual firrno la presente certificaci6n hoy, 15 
de mayo de 2018 en San Lorenzo, Puerto Rico. 

Marfa T. Bonilla Sanc hez 
Directora de Finanzas 



MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Departa1nento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Marfa T. Bonilla Sanchez, Directora de Finanzas del 
Municipio Aut6nomo de San Lorenzo, por la presente certifico: 

Que el Municipio ac tualmente tiene demandas que 
representan desembolsos. 

Que en el fondo ordinario se separa la cantidad de $55,377.94 
para cubrir dichas demandas durante el ano 2018-2019. 

En testimonio de lo cua l firmo la presente certific aci6n hoy, 15 
de mayo de 2018 en San Lorenzo, Puerto Rico. 

Marfa T. Bonilla Sanchez 
Directora de Finanzas 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Departarnento de Finanzas 

Presupuesto 2018 ~ 19 
Desglose de Concepto lngresos Eventuates 

1. Comisi6n Coca Cola 

2. Subastas 

3. Cargos por cheques devueltos 

4. Foto Copias 

5. Certificaciones 

6. Boletas Acueductos ( Vaciado de Pozo Septico ) 

Maria T. Bonilla Sanchez 
Directora de Finanzas 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Departamento de Finanzas 

Presupuesto 2018 - 19 
Relacion de Volumen de Negocios Patentes 

NEGOCIOS FINANCIEROS $ 

NEGOCIOS NO FINANCIEROS + $ 

TOTAL $ 

127,265.85 

2,901,912.15 

3,029, 178.00 

MENOS5% PATENTESINCOBRABLES - ~$~~~15~1~.4~5~8~. 9~0 

TOTAL INGRESOS PATENTES 2018 - 19 $ 

Marr a T. Bonilla Sanchez 
Directora de Finanzas 

2,877,719.10 



Estaclo Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Dep artarnento de F inanzas 

PRESUPUESTO 2018-2019 

LISTADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES 0 JURISDICAS CON DEUDAS 

VENCIDAS DOS (2) ANOS 0 MAS 

NOMBRE NUMERO PATRONAL DEUDA 
IVETIE CARRASQUILLO DELGADO XXX-XX-8244 184.40 

SHEILA CALDERON MORALES XXX-XX-7300 156.74 

HENRY PEREZ MUNOZ XXX-XX-6817 237.04 

MIGUEL DEL VALLE RODRIGUEZ XXX-XX-1535 23.89 

ARQUELIO RIVERA RODRIGUEZ XXX-XX-6947 283.87 

RAFAEL GARCIA SANTIAGO XXX-XX-3860 175.62 

LUIS A. DELGADO ZAYAS XXX-XX-5057 Quiebra 1,201.15 

JOSE APONTE ARAGONESES XXX-XX-7243 1,227.13 

MARTA ALICEA MONTANEZ XXX-XX-9655 217.64 

MADELINE VELEZ DE ROLDAN XXX-XX-8105 2,140.49 

MARTIN GALARZA SERRANO XXX-XX-5561 138.30 

FRANCISCO J. DIAZ HERNANDEZ XXX-XX-5785 360.04 

MIRIAM BENITEZ MARTINEZ XXX-XX-0008 464.85 

MIGUEL A. MERCED TORRES XXX-XX-2011 484.22 

CARLOS J. LOPEZ SANTA XXX-XX-3626 165.95 

CARLOS R. FERNANDEZ CLAUDIO XXX-XX-3794 156.74 

ANTONIO PEREZ SANTOS XXX-XX-0645 165.95 

RAFAEL PRINCIPE SANTIAGO XXX-XX-0660 368.80 

HERIBERTO SANCHEZ PEDRAZA XXX-XX-8126 316.46 

NIOMEL DELGADO CALIXTO XXX-XX-0007 221.27 

SANTIAGO MENDEZ MONSERRATE XXX-XX-1339 258.15 

CARMEN Z. CLAUDIO GARCIA XXX-XX-6322 186.24 

WILLIAM ORTIZ GARCIA XXX-XX-6416 276.60 

ANIBAL ROLDAN SERRANO XXX-XX-6925 15,296.96 

NANCY GOMEZ DEL VALLE XXX-XX-2063 Quiebra 1,406.76 

JOSELITO VAZQUEZ XXX-XX-2879 198.29 

MARIA E. CUEVAS SERRANO XXX-XX-4925 100.95 

VICTOR M. ESQUILIN XXX-XX-4937 94.05 

WILLIAM MARTINEZ XXX-XX-4576 350.35 

LI LLIANA RIVERA XXX-XX-9002 217.64 



PEDRO NAVARRO NAVARRO XXX-XX-7642 202.84 

ANGEL L. GONZALEZ ROLDAN XXX-XX-5363 114.62 

GILBERTO CUEVAS VELEZ XXX-XX-8354 2,168.70 

REINALDO DELGADO ZAYAS XXX-XX-7447 215.74 

RAUL MEDINA LOPEZ XXX-XX-2856 332.71 

JOSE A. ORTEGA FONSECA XXX-XX-6274 94.05 

JUAN ACABE AGOSTO XXX-XX-8035 1,810.78 

MIGUEL CLAUDIO GONZALEZ XXX-XX-5820 2,595.54 

ANGEL M. MEJIAS XXX-XX-4408 214.48 

GERARDO GOMEZ DIAZ XXX-XX-3587 14,755.02 

PROFESSIONAL ACCOUNTIN SERVICE XXX-XX-5162 1,867.46 

CONSTRUCCIONES TRT INC. XXX-XX-9201 1,628.02 

COPER ELECTRICAL INC. XXX-XX-8870 757.11 

V & V GENERAL CONTRACTORS XXX-XX-0273 113.71 

FAR MACIA SANTA TERESITA XXX-XX-3734 63,716.69 

CARMEN M. GONZALEZ ROSA XXX-XX-5333 159.31 

ISRAEL CORDERO DAVILA XXX-XX-7054 2,268.82 

RAFAEL RODZ MASSO XXX-XX-1904 26,559.17 

CONTRERAS CONTRUCTION XXX-XX-7093 2,222.51 

MAGDA GONZALEZ AGUILON XXX-XX-8945 72.50 

MARIA HILARIO MARTINEZ XXX-XX-5139 37.48 

MIGUEL COLONDRES XXX-XX-5971 163.79 

WILLIAM GONZALEZ ORTIZ XXX-XX-9708 272.55 

CARE CONSULTANT GROUP XXX-XX-7912 2,114.03 

HERNANDEZ MECHANICAL CONT XXX-XX-2221 119.80 

IVETTE VAZQUEZ RAMOS XXX-XX-9605 147.73 

ELPIDIO BARBOSA XXX-XX-8437 127.70 

ORLANDO ZAYAS MALAVE XXX-XX-8489 114.17 

NANETIE ARILL MOJICA XXX-XX-6187 101.91 

JOSE L MOJICA XXX-XX-7353 716.25 

RAUL ORTIZ XXX-XX-3815 132.28 

ZAMARY VAZQUEZ XXX-XX-6098 114.30 

MARIA I RODRIGUEZ XXX-XX-8457 169.63 

JUAN C RIVERA XXX-XX-3944 41.75 

ANGEL L GOMEZ XXX-XX-0450 294.00 

JULIO C SUAREZ XXX-XX-5920 98.74 

PEDRO NAVARRO NAVARRO XXX-XX-7642 46.20 

ELANIE VELEZ TORRES XXX-XX-7040 308.23 

GIANCARLO CARLETII XXX-XX-0557 2,805.49 

MERDICK M. DAVILA XXX-XX-9277 13,906.28 

PEDRO GARCIA DORBAT XXX-XX-4598 398.48 

JOSE A. LOPEZ CANCEL XXX-XX-5942 443.02 

ISRAEL REYES XXX-XX-9391 171.70 

JOSE CRUZ RIVERA XXX-XX-9797 477.51 

JOSE GARCIA RAMOS XXX-XX-9122 126.98 



JV MECHANICAL 

RIDGE TOP PARTNES 

GROUND ASSOCIATES, INC. 

GIOVANNI HERNNADEZ LEBRON 

Maria T. Bonilla Sanchez 
Directora de Finanzas 

XXX-XX-5088 29,152.79 

XXX-XX-9544 6,295.82 

XXX-XX-6332 5,871.08 

XXX-XX-2016 5,209.25 

$ 218,584.12 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO f\UTONOMO DE SAN LoRENZO 
D epartamento de Finanzas 

Presupuesto 2018 - 19 
Relacion de Arbitrios Presupuestados 

Coliseo 7,000,000.00 x 8% = 

Biblioteca Carmelo Figueroa 200,000.00 x 8% = 

Sala Gines 400,000.00 x 8% = 

Arbitrios Residencias 200,000.00 x 4% = 

Proyecto Asfalto 2,800.000.00 x 8% = 

Museo del Maestro 500,000.00 x 8% = 

Paradas Trolleys 64,000.00 x 8% = 

Casa Juventud 1, 100,000.00 x 8% = 

Rehabilitaci6n Casco Urbano 305,000.00 x 8% = 

Centro de Gobierno 1,000,000.00 x 8% = 

Reconstrucci6n Viviendas 900,000.00 x 8% = 

Portales de Bienvenida 2 00,000.00 x 8% = 

Acueducto Oda. Arenas 100,000.00 x 8% = 

Columbinos 200,000.00 x 8% = 

Cancha Oda. Honda 500,000.00 x 8% = 

Repavimentaci6n Parcelas Espino 82,000.00 x 8% = 

Mejores Carr. 181 500,000.00 x 8% = 

560,000.00 

16,000.00 

32,000.00 

8,000.00 

224,000.00 

40,000.00 

5,120.00 

88,000.00 

24,400.00 

80,000.00 

72,000.00 

16,000.00 

8,000.00 

16,000.00 

40,000.00 

6,560.00 

40,000.00 

Total $ 1,276,080.00 

Marr a T. Bonilla Sanchez 
Directora de Finanzas 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
Departamento de Finanzas 

Presupuesto 2018 - 19 
Relacion Renta de Locales Municipales 

Fundaci6n para el Desarrollo del 
Hogar Propio, Inc. ($2,500.00 mensuales) 

Programa WIC ($4,000.00 mensuales) 

Lanco ($150.00 mensual) 

Renta Parques Recreativos 

Renta Junta lnscripci6n Permanente 
($900.00 mensual) 

Renta Plaza del Mercado 

Renta Caribe Grolier Inc . 
($900.00 x 2 locales= $1,800.00 mensuales) 

Centros Comunales 

Marfa T. Bonilla Sanchez 
Directora de Finanzas 

$ 30,000.00 

$ 48,000.00 

$ L800.00 

$ L200.00 

$ 10,800.00 

$ 10,800.00 

$ 2L 600.00 

$ 4,800.00 

TOTAL:$ 129,000.00 
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Estado Libre Asoc1a o de Puerto Rico 

MUNICIPIO A UTONOMO DE SAN L ORENZO 
P. 0 Box 1289, San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

Departamento de Finanzas 
787-736-3511 ext. 230-231 

CERTIFICACION 

Yo, Maria T. Bonilla Sanchez, Directora de Finanzas del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, por la presente certifico: 

Que lo presupuestado para la partida de donaciones para el presupuesto 
2018-2019 se detalla a continuaci6n: 

• $ 150,000.00 para indigentes y emergencia 
• $ 50,000.00 equipo de "baseball" Doble A 

Estas cantidades estan sujeto a cambio dependiendo de las necesidades que 
requiera los ciudadanos, las emergencias y las entidades sin fines de lucro 
ocurridas durante este periodo. 

En testimonio de lo cual firmo la presente Certificaci6n, hoy 4 de junio de 
2018, en San Lorenzo, Puerto Rico. 

Maria T. Bonilla Sanchez 



Estado Libre Asoc1a o de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN LORENZO 
P. O Box 1289, San Lorenzo, Puerto Rico 00754 

Departamento de Finanzas 
787-736-3511 ext. 230-231 

CERTIFICACION 

Yo, Maria T. Bonilla Sanchez, Directora de Finanzas del Municipio 
Aut6nomo de San Lorenzo, por la presente certifico: 

Que lo presupuestado para la partida de ingresos eventuales para el 
presupuesto 2018-2019 se detalla a continuaci6n: 

• Amnistia CRIM 
• Asignaciones estatales 
• Pago de Boletas por vaciado de pozo septico 
• Pago de servicios ofrecidos por Administraci6n 
• Escoltas de la Policia 
• Servicios de Ambulancia 

En testimonio de lo cual firmo la presente Certificaci6n, hoy 4 de junio de 
2018, en San Lorenzo, Puerto Rico. 

Maria T. Bonilla Sanchez 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN Lo RENZO 
Departan"terzto de Finanzas 

Presupuesto 2018 - 19 
Obras y Mejoras Capitales Pagaderas con Fondo General 

Coliseo 

Biblioteca Carmelo Figueroa 

Sala Gines 

Proyecto Asfalto 

Museo del Maestro 

Paradas Trolleys 

Casa Juventud 

Rehabilitaci6n Casco Urbano 

Centro de Gobierno 

Reconstrucci6n Viviendas 

Portales de Bienvenida 

Acueducto Qda. Arenas 

Culumbarios 

Cancha Qda. Honda 

Repavimentaci6n Parcelas Espino 

Mejores Carr. 181 

Maria T. Bonilla Sanchez 
Directora de Finanzas 



CONTRATOS 2018-2019 

ARRENDAMIENTO DE LOCALES 94.50 

CONTRA TISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTiA 

THE REDENTORIST FATHER OF SL SERVICIOS A L CIUDADANO A LCALDE $ 9,600 

JUAN ANTONIO A LVERIO NIEVES AUDITORfA / PLANI FI CACION A LCALDE $ 8,400 $ 18,000 

SALVADOR ROLDAN FIGUEROA LOCAL (RECAUDACI O NES) FINANZAS $ 18,000 $ 18,000 

SALVADOR ROLDAN FIGUEROA LOCAL RECURSOS HUMANOS REC. HUMANOS $ 12,000 $ 12,000 

TOTAL $ 48,000 

RENTA DE EQUIPOS Y VEHiCULOS 94.51 

CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTiA 

RICOH PUERTO RICO FOTOCOPIADORAS DEPENDENCIAS SECRETARIA ADM. $ 82,500 

PITNEY BOWES METRO POSTAL SECRET ARIA ADM. $ 564 

TOTAL $ 83,064 

DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS 94.73 

CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTiA 

EL COQUI LANDFILL COMPANY, LLC VERTEDERO HUMACAO OBRAS PUBLICAS $ 50,000 

MUNICIPIO DE JUNCOS VERTEDEROJUNCOS OBRAS PUBLICAS $ 400,000 s 450,ooo I 
TOTAL $ 450,000 



SERVICIOS LEGALES 94.25 

CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTiA 

CORNERSTONE LEGA L SERVICES ASESOR LEGAL ALCALDE $ 24,000 

VICTOR A. SUAREZ MELENDEZ ASESOR LEGA L A LCALDE $ 24,000 

REAL ESTATES PROFESSIONAL SERVICES ASESOR LEGAL ALCALDE $ 15,000 

GRUPO ERANTONIO & ASOCIADOS AS ESOR LEGAL A LCALDE $ 12,000 

GUILLERMO SAN ANTONIO ACHA ASESOR LEGA L A LCALDE $ 36,000 

TOTAL $ 111,000 

GASTOS AUDITORIA SENCILLA 94.10 

CONTRA TISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTiA 

SINGLE AUDIT FI NANZAS $ 25,000 

SUSTANCIAS CONTROLADAS 94.13 

CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTiA 

LABORATORIO CUNICO PRINCIPAL CAPARRA PRUEBAS DE SUSTANCIAS REC. HUMANOS $ 13,000 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 94.12 

CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTiA 

DECORACION NAVIDENA ALCALDE $ 30,000 

REPARACION A L SISTEMA PLUVIAL ALCALDE $ 50,000 $ 80,000 I 
MANTENIMIENTO INST. M ETEOROLOGICA M. EMERGENCIAS $ 7,200 

MANTEN IM IENTO ELEVADOR M. EMERGE NCIAS $ 2,000 $ 9,200 I 
TOTAL $ 89,200 



SERVICIOS TELEFONIA 

CONTRA TISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTiA 

OSNET WIRELESS, CORP. INTERNET DEPENDENCIAS FINANZAS $ 20,399 

LIBERTY COMPANY INTERNET MANEJO EMERGENCIAS FINANZAS $ 4,584 

PUERTO RICO TELEPHONE COMPANY TELEFONIA FINANZAS $ 115,996 

AT&T MOBllTY PUERTO RICO, INC. INTERNET DEPENDENCIAS FINANZAS $ 9,401 $ 150,380 I 
TOTAL $ 150,380 

SERVICIOS PROFESIONALES 94.11 

CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTiA 

CEMENTERIO EL REMANSO, INC. MANTENIMIENTO DE LOTES ALCALDE $ 1,000 

CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ ASESOR ADMINISTRATIVO ALCALDE $ 24,000 

JOSE ULISES DALMAU SANTIAGO ASESOR LEGISLATIVO ALCALDE $ 18,000 

ANGEL ALBERT O CRESPO ORTIZ ASESOR M. EMERGENCIAS Y ADM ALCALDE $ 24,000 

ACE ENVIROMENTAL AGUAS ESCORRENTIAS ALCALDE $ 24,000 

EVOLUTION IT CONSULTANT INFORMATICA Y CAMARAS ALCALDE $ 60 ,000 

NYDIA I. A LEJANDRO MORALES ASESORA ADMINISTRATIVA ALCALDE $ 12,000 

PHOENIX SISTEMA SERVICIOS AL CIUDADANO ALCALDE $ 12,000 

ERASTO ZAYAS ASESOR RELACIONES PUBLICAS ALCALDE $ 24,000 

COMPAN[A DE AIRE/SUBASTA MANTENIMIENTO DE AIRES ALCALDE $ 21 ,000 

TCRA & ASSOCIATES ASESORIA FINANZAS ALCALDE $ 30,000 

PEDRO JUAN SANTIAGO MENDEZ GESTORIAS HOSPITAL ALCALDE $ 10,000 

GLOBAL ADVISOR ASESORIA RECUSOS EXTERNOS ALCALDE $ 24 ,000 

ENGINEERING & PLANNING SERVICES PERMISOLOGIA ALCALDE $ 18,000 



COMPANiA DE EXTERMINACION/SUBASTA 

MARINA OCASIO NAVARRO 

T-CONECTA 

HUMACAO ANIMAL SHELTER 

LIVING LEGENDS ENTERPRISES 

CPA DIAZ MARTINEZ 

PHOENIX 

RS CONSUL TING 

INSPIRA MENTAL HEALTH MANAGEMENT 

INTERBORO 

JUAN WILBERTO HOWE 

)n fJry- " 
MARIA T. BONILLA SANCHEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS 

EXTERMINACION DE PLAGAS 

COORDINADORA BIBLIOTECA 

INTERNET BIBLIOTECA 

PROGRAMA CONTROL DE ANIMALES 

ARTES GRAFICAS 

LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 

SISTEMA CONTABILIDAD 

CONTRIBUCCION SOBRE PROPIEDAD 

PROGRAMA AYUDA AL EMPLEADO 

SISTEMA ASISTENCIA 

PROGRAMA PREVENCION DE SUSTANCIAS 

ALCALDE $ 6,000 $ 308,000 

SECRET ARIA $ 12,000 

SECRET ARIA $ 12,000 $ 24,000 

MANEJO EMERGENCIA $ 30,000 $ 30,000 

.RELACIONES PUBLICAS s 100,000 $ 100,000 

FINANZAS $ 80,000 

FINANZAS $ 76,451 

FINANZAS $ 80,000 $ 236,451 

REC. HUMANOS $ 4,000 

REC. HUMANOS $ 5,010 

REC. HUMANOS s 12,000 $ 21,010 

TOTAL $ 719,461 

TOT AL SERVICIOS $ 1,689,105 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF SAN LORENZO 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCE· GOVERNMENTAL FUNDS 

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 3-0, 2016 

\YATER DEBT OTHER ·TOTAL 
GfHERM. PARK SERVICC GOVERNMENTAL GOVERNMEijTAl 

FUHD FUND FUND FUNDS FUN OS 
REVENUES: 

Property Taxes s 3,473,695 s 2,377,746 $ $ 5,651,443 
V®me<>fBushassTaxes 3,029,178 am.118 
8$$ am UsaQe raws 1,118,050 702,947 1,921,()03 
Conslrucfun Excise Taxes 1,054,630 f,054,630 
lnt91gO'.'ellVl)eotal 6,00l,512 aooa.911 9,011A83 
Fmral Grants 1,500,32' 1.500~2' 

""'' 91,192 91,192 

Miscet.aneoos 470452 59235 520.687 

Total R&venuat 15~41,715 3,oao.fil 4,762,531 23,054911 

EXPENDITURES: 

Cwroot 
lli)'or and-l<g~•!um 872,913 872,943 
Gen.eral Government 7,11~150 1,313,494 8,432.6« 
Put<OSaloty 1,054,558 124,640 1,179,198 
l\IMoW«ks 3.010.561 3,040,561 
C<AtlJ!& and """"1oo 1,122,124 1,122,124 

Hea'tll and """""' 500,000 m,m an,m 
Human~ 800 W&Jare 1,232,178 1,358,113 1.500,201 

Urban O.w~t 100,088 834,023 934,111 
Cap.'<~ O\Jtlay 97,249 2,622,900 2,720,200 
O.WS.M:.>: 

PMdpa! t,759,514 1,759,514 

lote~tandOlherCh~ 1,111,178 1132,178 

Total Expendttura• 1~138,651 2,891,192 6~30~ 24.!!2,998 

EXCESS OF REVENUES OVER (UNDER) 
EXPENDITURES 102 881 189.003 (1,687,924\ (IJ7M57) 

OTHER FtNAHCIHG SOURCES (USES): 

TCE'tl$fets-ln 21~768 203,1!)1 413.612 

Tl'MSfera- Out 141~811) {41~811) 

Total other Flnanefng Sour«! (Usas) {413~12) 2101708 20!104 

Htt Change In Fund Balafl¢G1 (310,94.!) 399,711 (1,464~20) (1~7M57) 

Fund Ba/0000$ (Oet;;t) -BegM:ng ... ""''"" {ld22,149) 1~1§im 2151.615 2,105.743 

FUNO BALANCES (DEFIClT)- ENDING I !l,733mJ $ I 1,775,988 I 68§,785 $ 720,U<l 

The a::oompany,,g Notes b Iha Ba* fil.andal Sl.alements are M lt\latJral partoftlis~emenL 
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