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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto

,Zk¢wéé@ﬁ@ ' Z%

— g e

Hon. Mariz A lﬂm@ @dd Aé/m’/& Sr. _José K pera(_/
Presidenta Secretario PRN- 5(5/2018)
RESOLUCION NUM. 22 SERIE: 2017-2018

PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, DURANTE
EL ANO FISCAL 2018-2019; PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS
NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y DEPARTAMENTOS; PARA ESTABLECER
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES; PARA DECLARAR UN ESTADO DE
EMERGENCIA FISCAL Y ESTABLECER UN PLAN DE MEDIDAS DE ESTABILIZACION
ECONOMICA; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: En virtud de la facultad que le confiere el Articulo 7.001 y 7.002 de
la Ley Num. 81 del 30 de agosto de 1991, segin enmendada,
conocida como la Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, el Hon. José Luis Cruz Cruz, Alcalde del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, Puerto Rico,
prepard un proyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el
Afio Fiscal 2018-2019.

POR CUANTO: De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7.002, inciso A y B
de la citada Ley, se hace formar parte de esta Resoluciéon un
estimado detallado de ingresos por origen de recursos; una
distribucion de egresos por Departamentos y Programas con sus
asignaciones por unidades presupuestarias y una relacién de puestos
regulares y de confianza.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL
AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Seccion lra.: Aprobar el Presupuesto Funcional a regir durante el Afio Fiscal
2018-2019, DISPONIENDOSE, que el Departamento de Finanzas
recaude las cantidades que se supone han de producir los recursos
que se consignan en la Seccién de Ingresos que se hace formar parte
de esta Resolucion.

Seccién 2da.: Que dichos recursos se destinen para atender el pago de los gastos de
funcionamiento del Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto,
Puerto Rico, durante el Afio Fiscal 2018-2019, segin la relacion
codificada en cada Partida de Egresos asignada para su respectivo
gasto, todo lo cual asciende a la suma de TREINTA Y CUATRO

MILLONES, QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y NUEVE DOLARES ($34,572,589.00).

P.O. Box 1869 Trujillo Alto, Puerto Rico 00977 ¢ Tels. (787)755-6464 / (787) 761-0172 » Fax (787) 761-2420
legislatura@trujilloalto.gov.pr




Seccion 3ra.:

Seceidn 4a.;

Seccidn Sta.:

Seccidn Ha.:

Seccidn 7Tma.:

Aprobar la Relacion de Puestos que se incluye como anejo a esta
Resolucion.

Aprobar la declaracion de estado de emergencia fiscal y establecer
un plan de medidas de estabilizacidén econémica.

Se ordena a la Directora de Finanzas de este Municipio a efectuar en
los libros de contabilidad a su cargo los asientos pertinentes a los
fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.

Las disposiciones de esta Resolucién comenzardn a regir el dia
primero de julio de 2018.

Copia debidamente certificada de esta Resolucién y sus anejos le
serd remitida a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), al
Departamento de Hacienda, al Departamento de Estado y a las
Oficinas y Departamentos del Gobierno Municipal Auténomo de
Tryjillo  Alto, Puerto Rico, para su conocimiento y accion
correspondiente,

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO
MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, ALOS £ DIAS
DEL MES JUNIO DE 2018.

o . f/w C/
L/f?,%r Jff,» /@ﬂJé&___{{G[(’fL\Q C(7

MARIA DE LOURDES ZAYAS ALEMAN -/J’OSE‘R’W&ZQUEZ PEJ
PRESIDENTA SECRETARIO

SOMETIDA ESTA RESOLUCION A MI CONSIDERACION A LOS /# DIAS DEL
MES DE JUNIO DE 2018, Y APROBADA POR Mf A LOS /% _ DIAS DEL MES DE
JUNIO DE 2018.
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-FONDO GENERAL

-FONDO REDENCION DE LA DEUDA

-FONDOS MUNICIPALES ESPECIALES

-FONDOS FEDERALES




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE INGRESOS
FONDO GENERAL

[ NUMERO DE CUENTA |

DESCRIPCION

| CANTIDAD |

01-03-04-81.01 jPatentes $ 3,400,000
01-03-04-81.03 Impuesto Municipal Sobre las Ventas 2,800,000
01-03-04-81.05 [Fondo de Desarrollo Municipal 350,000
01-03-04-81.21 |Intereses y Recarges de Patentes 50,000
01-03-04-81.22 |Otros Impuestos Locales 1,800,000

| 01-03-04-83.01

| $

01-03-04-84.02

$ 1,070,384

01-03-04-84.04

1,276,338

01-03-04-87.01 $ 10,000
01-03-04-87.06 |Renta de Locales y Propiedad Municipal 300,000
01-03-04-87.09 |Ofros Ingrescs 500,000
01-03-04-87.22 Contribucidn sobre la Propiedad - No Exonerada 7,666,618

[$ 5,104,470

02-09-04-87.09

3 10,000

02-14-04-87.09

100,000




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANQ FISCAL 2018-2019

SECCION DE INGRESOS

(CONTINUACION)

FONDOS FEDERALES

NUMERO DE CUENTA |

DESCRIPCION

| CANTIDAD | TOTALES |

ERVICIO

B

02-11-04-84.06

CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES A
PERSONAS DE EDAD AVANZADA

¥

104,991

70-13-02-84.08

HUD- PROGRAMA HOME

$

302,337

70-13-04-84.06

COMMUNNITY DEVELOPMENT
BLOCK GRANT

828,637

03-00-00-52.04

Programa Seccion 8 - Voucher

$

3,319,656

06-00-00-52.04

Programa Moderate ||

100,584

09-00-00-51.61

Programa HOPWA

48,574

70-04-18-84.06

Centro Municipal de Servicios

$

394,689

70-04-22-84.06

Cementerio

80,137

70-06-04-84.06

Manejo de Emergencias

223,633

70-07-04-84.06

Policia Municipal

1,697,721

70-10-04-84.06

Control Ambiental

2,603,810
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Legislatura Municipal

NUM. DE CUENTA

DESCRIPCION

| CANTIDAD |

01-01-01-91.01 Empleados Regulares $ 163,752
01-01-01-91.31 Seguro Social Federal 12,527
01-01-01-91.41 Plan Médico 10,080

01-01-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,500
01-01-04-92 15 Materiales de Mantenimiento 600
01-01-04-92 .42 Materiales y Suministros de Operacion 500
01-01-04-93.01 Equipc de Oficina 500
01-01-04-83.02 Programa de Computadoras 40
01-01-04-94.01 Dietas - Asamblelstas 55,000
01-01-04-94.06 Adiestramientos 200
01-01-04-94.07 Mantenimianto de Biblioteca 40
01-01-04-94 11 Servicios Profesionales - No Clasificados 32470
01-01-04-94.15 Relaciones Piblicas 2,500
01-01-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 4,000
01-01-04-94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 3,700
01-01-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 150
01-01-04-94 63 Mantenimiento de Vehiculos 1,200
01-01-04-94 .65 Misceladneos 2,000
01-01-04-94 .67 Publicaciones y Anuncios 75

-1~




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL: 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

|  NUM. DE CUENTA

[ DESCRIPCION

| CANTIDAD| TOTALES |

01-02-01-91.01 Empleados Regulares $ 448,500
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 34,311
01-02-01-91.41 Plan Médico 15,120

01-02-04-92.01 5 1,600
01-02-04-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 2,400
01-02-04-93.27 Compra de Equipo 1,600
01-02-04-94 11 Servicios Profesionales - No Clasificados 92,160
01-02-04-94.15 Relaciones Publicas 15,000
01-02-04-94 .21 Gastos de Viajes 4,000
01-02-04-94 44 Cuotas y Suscripciones 21,000
01-02-04-94.65 Miscelaneos 320

01-02-05-91.01 Empleados Regulares $ 60,156
01-02-05-91.31 Seguro Social Federal 4,602
01-02-05-91.41 Plan Medico 3,360
01-02-05-92.42 Materiales y Suministros de Operacién 800
01-02-05-93.27 Compra de Equipo 2,400
01-02-05-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 9,600
01-02-05-94 .15 Relaciones Publicas 25,000
01-02-05-94.67 Publicaciones y Anuncics 3,200

‘.12_

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 02 (Parcial)

% 145129



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS
Oficina del Alcalde (Cont.)

[ NUM.DECUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD| TOTALES |

01-02-26-91.01 Empleados Regulares $ 41,892
01-02-26-91,31 Seguro Social Federal 3,205
01-02-26-91.41 Plan Médico 1,680
01-02-26-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 1,000
01-02-26-93.02 Programa de Computadoras 6,400
01-02-26-93.27 Compra de Equipo 4,000

01-02-60-91.01 Empleados Regulares 3 24,312
01-02-60-91.31 Seguro Social Federal 1,860
01-02-60-91.41 Plan Médico 1,680
01-02-60-92.21 Alimentos 256
01-02-60-82.42 Materiales y Suministros de Operacion 1,248

TOTAL DE LA DEPENDENCIA 02



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ARNO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS
Finanzas

| NUM. DE CUENTA |

DESCRIPCION

| CANTIDAD

TOTALES

|

01-03-01-91.01 Empleados Regulares $ 566,692
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal 42 587
01-03-01-91.41 Plan Medico 33,600

01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 3 1,400
01-03-04-92.28 Gastos de Energfa Eléctrica 1,195,461
01-03-04-92.32 Gastos de Acueductos y Alcantarillados 500,000
- 01-03-04-92.35 Gastos de Teiéfonos y Comunicaciones 80,000
01-03-04-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 20,000
01-03-04-93.27 Compra de Equipo 2,000
01-03-04-94.03 Gastos de Cobros 10,000
01-03-04-84.10 Gastos de Auditoria Sencilla 35,000
01-03-04-94 11 Servicios Profesionales - No Clasificados 222 000
01-03-04-94 .36 Canon Excavaciones y Demoliciones 8,000
01-03-04-94.42 Seguros 800,000
01-03-04-94 .43 Aportacion Reforma de Salud 854,781
01-03-04-94.51 Renta de Equipos y Vehicuios 130,000
01-03-04-94 55 intereses Bonos de Renta CDT 298,550
01-03-04-94 .57 Amortizacién de Principal de Préstamos 140,000
01-03-04-94 .59 Reserva Déficit 154,796
01-03-04-94 .60 Intereses Cuentas Vendidas 70,090
01-03-04-94 .61 Mantenimiento de Equipo 2,000
01-03-04-94.65 Miscelaneos 8,000
01-03-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 350,000
01-03-04-94.71 Reclamaciones de Afios Anferiores 5,000
01-03-04-94.75 Reserva para Emergencias 80,000
01-03-04-94.77 Aportacién al CRIM 358,758
01-03-04-54.78 Liquidacién Deuda CRIM 35,460




ESTADO LIBRE ASOCIADOC DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS
Finanzas (Cont.)

[ NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD |  TOTALES |
01-03-37-91.01  |Empleados Regulares $ 68,154
01-03-37-91.31 Seguro Social Federal 5217
01-03-37-91.41 Plan Médico 5,040
01-03-37-92.01 Materiales de Oficina 800
01-03-37-92.15 Materiales de Mantenimiento 300
01-03-37-92.42 Materiales y Suminisiros de Operacion 800
01-03-37-93.27 Compra de Equipo 500
01-03-37-94 .61 Mantenimiento de Eguipo 600
01-03-37-94.64  |Mantenimiento de Edificics 600 |
01-03-37-94 65 Miscelaneos 240

[ NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD | TOTALES |
01-03-53-92.01 Materiales de Oficina $ 1,440
01-03-53-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 480
01-03-53-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 28,800

~15-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Obras Publicas

[ NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD | TOTALES |

01-04-01-91.01 Empieados Regulares $ 696,960
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal 53,318
01-04-01-91.41 Plan Médico 65,520

01-04-04-92.01  |Materiales de Qficina 3 800
1-04-04-92.05 |Compra de Herramientas 800
01-04-04-92.23  |Compra de Uniformes 8,000
01-04-04-92.38 Materiales de Construccion 50,400
01-04-04-92.42 |Materiales y Suministros de QOperacion 28,000
01-04-04-93.27 {Compra de Equipo 8,000
01-04-04-94.51 {Renfa de Equipos y Vehiculos 1,200
01-04-04-94.61  |Mantenimiento de Equipo 2,400
01-04-04-94.62  |Reparacién y Mantenimiento de Estructuras 42,000
01-04-04-84.64  |Mantenimienic de Edificios 42 000

01-04-08-92.25 |Combustibles y Lubricantes $ 444 560
01-04-08-94.42 |Seguros Compuiscrios Vehiculos 12,144
01-04-08-84.63 |Mantenimiento de Vehiculos 125,000

-16-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Obras Publicas (Cont.)

| NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD [ TOTALES |

01-04-13-91.01 Empleados Regulares 3 142 008
01-04-13-91.31  |Seguro Sccial Federal 10,864
01-04-13-91.41 - {Plan Médico 16,800
01-04-13-92.38 [Materiales de Construccion 24,000
01-04-13-92.42  |Materiales y Suministros de Operacién 50,000
01-04-13-93.27 |Compra de Equipo 800
01-04-13-94 .51 Renta de Equipos y Vehiculos 800
01-04-13-94.61 {Mantenimienio de Equipo 4,480

.17~



ESTADQ LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS
Recursos Humanos

| NUM. DE CUENTA |

DESCRIPCION

[ CANTIDAD |

TOTALES

|

01-08-01-91.01 |Empleados Regulares 3 268,368
01-08-01-91.06 |Empleados Transitorios 2,329,208
01-08-01-91.07 |Vacaciones Acumuladas, Licencia Regular 60,000
01-08-01-91.08 |Vacacicnes Acumuladas, Licencia por Enfermedad 50,000
01-08-01-91.10  |Seguro Choferi} 3,868
01-08-01-91.14 |Cargo de Paygo 1,802,054
01-08-01-91.31 iSeguro Social Federal 220,583
01-08-01-91.41 {Plan Médico 233,000
01-08-01-91.45 |Seguro por Desempleo 50,000
01-08-01-81.51 |Fondo del Sequro del Estado 569,946
01-08-01-91.71 |Bono de Navidad 230,000

01-08-04-22.01 |Materiales de Oficina b 1,200
01-08-04-92.42 |Materiales y Suministros de Operacion 3,100
01-08-04-93.27 |Compra de Equipo 1,000
01-08-04-94.06 |Adiestramientos 8,400
01-08-04-94.11 |[Servicios Profesionales - No Clasificados 13,440
01-08-04-94.13 {Pruebas de Dopaje 3,456
01-08-04-04.61 |Mantenimiento de Equipo 2,000
01-08-04-94.65 iMiscelaneos — 500
01-08-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 500
01-08-04-94.75 |Reserva (Mantenimienio Plan de Clasificacion) 30,000

-18-



ESTADOC LIBRE ASOCIADQ DE PUERTOQ RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2018

SECCION DE EGRESOS
Recreacién y Deportes

[ NUM. DE CUENTA |

DESCRIPCION

| CANTIDAD |

01-09-01-61.01  |Empleados Regulares 195,336
01-09-01-91.31 Sequro Social Federal 14,044
01-09-01-91.41 Plan Médico 15,120

01-09-04-92-01 Materi 1,000
01-09-04-92.21 Alimentos 1,000
01-09-04-92.42 Materiales y Suministros de Operacién 19,000
01-09-04-93.27 Compra de Equipo 2,000
01-09-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 40,000

01-09-13-92-01 Herramientas 1,000
01-09-13-92.42 Materiales y Suministros de Operacidn 15,000
01-09-13-93.27 Compra de Equipo 5,000
01-09-13-94.51 Renta de Equipo y Vehiculos 400
01-09-13-94.61 Mantenimiento de Equipo 1,000

.16




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Control Ambiental

NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION CANTIDAD | TOTALES

01-10-04-94.73 Disposicion de Desperdicios l $ 1,800,000

- 20-



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Centro de Servicios Multiples a Personas
de Edad Avanzada

| NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION [ CANTIDAD | TOTALES |

01-11-01-81.01 Empleados Regulares $ 239,050
01-11-01-91.10 Seguro Choferil 240
01-11-01-91.31 Seguro Social Federal 18,288
01-11-01-91.41 Plan Médico 30,240
01-11-01-91.45 Seguro por Desempleo 3,229

01-11-04-92.01 Materiales de Oficina 3 400
01-11-04-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 8,000
01-11-04-93.27 Compra de Equipo 800
01-11-04-94 .65 Miscelaneos 240

01-11-16-92.21 Alimentos 3 80,000
01-11-16-92.23 Compra de Uniformes 800
01-11-16-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 9,000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNG MUNICIPAL AUTONCMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Desarrollo Comunal

| NUM. DE CUENTA | ~ DESCRIPCION CANTIDAD | TOTALES

01-13-01-91.01 Empleados Regulares $ 281,180
01-13-01-91.31 Seguro Social Federal 21,509
01-13-01-91.41 Plan Médico 16,800

01-13-04-92.01 Materiales de Oficina $ 448
01-13-04-92.42 Materiales y Suministras de Operacién 448
01-13-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 6,720
01-13-04-94 .61 Mantenimiento de Equipo 872
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- ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Educacién, Arte,
Culturay Turismo

NUM. DE CUENTA |

DESCRIPCION

| CANTIDAD |

01-14-01-81.01  |Empleados Regulares $ 115,404
01-14-01-91.31 Seguro Sacial Federal 8,829
01-14-01-91.41 Plan Medico ' 8,400

01-14-04-82.01 |Materiales de Oficina 3 1,120
01-14-04-92.42  |Materiales y Suministros de Operacion 1,600
01-14-04-93.27 |Compra de Equipo 1,600
01-14-04-94.50 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 36,100

01-14-07-91.01  |Empleados Regulares $ 191,460
01-14-07-91.31 Seguro Social Federal 14,650
01-14-07-91.41 Plan Médico 16,800
01-14-07-92.01 Materiates de Oficina 1,696
01-14-07-92.42  |Materiales y Suministros de Operacion 1,500
01-14-07-93.27 |Compra de Equipo 1,600
01-14-07-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 10,000
01-14-07-94.65 |Miscelaneos 768

01-14-54-92.42 | Materiales y Suministros de Operacién $ 1600
01-14-54-93.27 |Compra de Equipo 3,200
01-14-54-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 81,5620
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ESTADO LIBRE ASCCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 20182019

SECCION DE EGRESOS

- Servicios a la Comunidad

NUM. DE CUENTA |

DESCRIPCION

| CANTIDAD| TOTALES

01-16-01-91.01 Empleados Regulares $ 202,008
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 15,454
01-16-01-91.41 Pian Médico 15,120

01-16-02-92.11

Drogas, Medicinas y Otros Suministros Meédicos

3 4,000

(01-16-02-94.47

Donaciones - Funerales y Ayudas Econdomicas

8,000

01-16-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,200
01-16-04-92.21 Alimentos 600
01-16-04.92.42 Materiales y Suministros de Operacion 1,200
01-16-04-93.27 |Compra de Equipo 1,000

01-16-17-91.01 |Empleados Regulares $ 37,848
01-16-17-91.31 |Segurc Social Federal 2,896
01-16-17-91.41 |Plan Médico 3,360
01-16-17-82.01 |Materiales de Oficina 480
01-16-17-92.21 |Alimentos 720
01-16-17-92.23 |Compra de Uniformes 720
01-16-17-92.42 [Materiales y Suministros de Operacién 4,000
01-16-17-93.27 |Compra de Equipo 500
01-16-17-84.61 |Mantenimiento de Equipo 160
01-16-17-94.65 [Misceldneos 100}

01-16-31-94.47

| Donaciones

[$ 1,000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Vivienda Municipal

[ NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD |

TOTALES

01-18-01-91.01 Empieados Reguiares $ 51,828
01-18-01-91.31 Seguro Social Federal 3,965
01-18-01-91.41 Plan Médico 5,040




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Secretaria Municipal

[ NOUM. DE CUENTA |

CANTIDAD

DESCRIPCION

01-19-01-91.01 Empleados Regulares $ 142,188
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 10,878
01-19-01-81.41 Pian Médico 11,760

01-19-04-92.01 Materiales de Oficina $ 400
01-19-04-92 .42 Materiales y Suministros de Operacion 3,000
01-19-04-93.27 Compra de Equipo 3,000
01-19-04-94.01 Dietas 3,000
01-19-04-94.50 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 11,520
01-19-04-94.65 Miscelaneos 200
01-19-04-94 67 Publicaciones y Anuncios 20,000

01-19-38-91.01 Empleados Regulares $ 21,276
01-19-38-51.31 Seguro Social Federal 1,628
01-19-38-91.41 Plan Médico 1,680
01-19-38-92.01 Materiales de Oficina 320
01-19-38-92 .42 Materiales y Suministros de Operacion 320
01-19-38-94.69 Franqueo 20,000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Asuntos Legales

NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION CANTIDAD | TOTALES |

01-20-01-91.01 |Empleados Regulares $ 170,088
01-20-01-91.31  |Seguro Social Federal 13,012
01-20-01-91.41  |Plan Médico 6,720

01-20-04-92.01 |Materiales de Oficina $ 840
01-20-04-92.42  [Materiales y Suministros de Operacién 480
01-20-04-94.07 |Mantenimiento de Biblioteca 600
01-20-04-94.25 |Servicios Legales 124,800
01-20-04-94 .44 |Cuotas y Suscripciones 1,760

01-20-58-91.01 [Empleados Regulares $ 66,048
01-20-58-91.31 |Seguro Social Federal 5,053
01-20-58-91.41 [Plan Médico 3,360
01-20-58-92.01 |Materiales de Oficina 400
01-20-58-92.21 |Alimentos 400
01-20-58-93.27 |Compra Equipo 400
01-20-58-94.06 |Adiestramientos 800
01-20-58-94.11 |Servicios Profesionales - No Clasificados 5,000
01-20-58-94.65 |Miscelaneos 400




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Auditoria Interna

NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD | TOTALES

01-21-01-81.01 Empleados Regulares $ 68,664
01-21-01-91.31 Seguro Social Federal 5,253
01-21-01-91.41 Plan Medico 3,360

01-21-04-82.01 Materiales de Oficina $ 480
01-21-04-83.27 Compra de Equipo 1,200
01-21-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 160
01-21-04-94 .11 Servicios Profesionales-No Clasificados 2,480
01-21-04-94 44 Cuotas y Suscripciones 225
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

SECCION DE EGRESOS

Planificacidon y Ordenacioén Territorial

NUMERO DE CUENTA | DESCRIPCION | GANTIDAD| TOTALES

01-25-01-91.01 Empleados Regulares $ 109,644
01-25-01-91.31 Seguro Social Federal 8,388
01-25-01-91.41 Plan Medico 6,720

01-25-04-92.01 Materiales de Oficina’ $ 640
01-25-04-92 .21 Alimentos 192
01-25-04-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 896
01-25-04-93.27 Compra de Equipo 896
01-25-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 128
01-25-04-84.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 163,750
01-25-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 904




SATVdIDINNIN ST1TVIOAdSd SOANO4-

SOS4494d 4d NQIOD4S




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJLLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

Seccidn de Egresos

Recreacién y Deportes

02-09-21-94.11  |Servicios Profesionales - No Clasificados l $ 10,000

Educacion, Arte, Culturay Turismo

(02-14-54-92.42 |Materiales y Suministros de Operacion ' $ 10,000
02-14-54-93.27 {Compra de Equipo 2,500
02-14-54-94 .11 Servicios Profesionales - No Clasificados 85,000
02-14-54-94.65 |Miscelaneos 2,500
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-201¢

§Finanzas - Redencion de la Deuda

[ NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD | TOTALES - |
10-03-04-84.55  |Intereses $ 2,053,634
10-03-04-94.57 Amortizacion de Principal de Préstamos 2,525,000
10-03-04-94 75 Reserva 525,836
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES

SECCION DE EGRESOS

. Centro de Servicios Multiples

para Personas de Edad Avanzada

NUM. DE CUENTA |

DESCRIPCION

| CANTIDAD |

02-14-01-91.01 Empleados Regulares- Titulo HI-B 37,360
02-11-01-91.31 Seguro Social Federal - Titulo 111-B 2,858
02-11-01-91.45 Seguro por Desempleo -Titulo 111-B 315
32-11-01-91.51 Fondo del Segura del Estado - Titulo 11i-B 1,252
02-11-01-91.01 Empleados Regulares (C-1) 25,262
02-11-01-91.31 Seguro Social Federal (C-1) 1,833
02-11-01-91.45 Seguro por Desempleo (C-1) 236
02-11-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado {C-1) 846
02-11-01-91.01 Empleados Regulares {C-2) 8,421
02-11-01-91.31 Seguro Social Federal (C-2) 6544
02-11-01-91.45 Seguro por Desempleo - (C-2) 79
02-11-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado- (C-2) 282

02-11-16-92.21

Alimentos - (C-1)

9,300

02-11-16-92.21

Alimentos - (C-2)

16,203
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES
SECCION DE EGRESOS

Desarrollo Comunal (Programa CDBG)

NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD]  TOTALES |

70-13-01-91.01 Empleados Regulares 5 69816
70-13-01-91.31 Seguro Social Federal 5,341
70-13-01-91.41 Plan Médico 6,720
70-13-01-91.45 Seguro Por Desempleo 420
70-13-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 1,442

Materiales de Oficina

70-13-04-92.01 $ 6,600
70-13-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 1,638
70-13-04-92.35 Gastos de Teiéfonos y Comunicaciones 1,000
70-13-04-93.01 Equipo de Oficina 5,000
70-13-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 50,000
70-13-04-94 .32 Cosios de Construccion - 427,184
70-13-04-94.51 Renta de Equipo y Vehiculos 6,000
70-13-04-94.57 Amortizacion de Principal de Préstamos 235725
70-13-04-84.65 Miscelaneos 11,851

70-13-02-91.01 Empleados Regulares $ 188612
70-13-02-91.31 Seguro Social Federal 1,424
70-13-02-91.41 Plan Médico 1,680
70-13-02-91.45 Seguro por Desempleo 105
70-13-02-91.51 Fondo del Seguro del Estado 391
70-13-02-94.11 Servicios Profesionales-No Clasificados 4,481
70-13-02-94.65 Miscelaneos 3,541
70-13-02-94 .93 Asistencia Homebuyers 226,753
70-13-02-94.94 Asistencia CHDO 45,350




ESTADC LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES

SECCION DE EGRESOS

Vivienda Municipal

Programa Seccion 8: Voucher

NUM. DE CUENTA |

DESCRIPCION

|

CANTIDAD

TOTALES

03-18-01-91.01 Empleados Regulares - 3 59,6816
03-18-01-91.05 Empleados Transitorios 147,024
03-18-01-91.10 Seguro Choferil 62
03-18-01-91.31 Seguro Social Federal 15,808
03-18-01-91.41 Plan Médico 21,840
03-18-01-91.45 Seguro Por Desempleo 1,365
03-18-01-91.54 Fondoe del Seguro del Estado 4 340
03-18-01-91.73 Beneficios Marginales 4,550

03-18-04-92.01 Materiales de Oficina % 200
03-18-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 240
03-18-04-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 250
$3-18-04-83.02 Programa de Computadoras 2,300
(03-18-04-93.27 Compra de Equipo 800
03-18-04-94.06 Adiestramientos 3,300
03-18-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 20,524
03-18-04-94.21 Gastos de Vigje 2,300
03-18-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 350
03-18-04-94 51 Renta de Equipo y Vehiculos 3,200
03-18-04-94 .61 Mantenimiento de Equipos 250
03-18-04-94 .63 Mantenimiento de Vehjculos 200
03-18-04-94.65 Miscelaneos 261
03-18-04-94.92 Asistencia Vivienda 3,030,876




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES
SECCION DE EGRESOS

Vivienda Municipal

Programa Seccion 8: Voucher
{Cont.)

NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD TOTALES

PROGRAMA HOPWA

05-18-02-92.01 Materiales de Oficina $ 1,200
05-18-02-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 500
05-18-02-94.11 Serivicios Profesionales 478
05-18-02-94.65 Miscelaneos 1,000
05-18-02-94.92 Asistencia HOPWA " 45,396
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQ RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES
SECCION DE EGRESOS

Vivienda Municipal
Programa Moderate Il

NUM. DE CUENTA |

DESCRIPCION i

CANTIDAD

TOTALES

06-18-04-92.01 Materiales de Oficina 800
06-18-04-82.15 Materiales de Mantenimiento 130
06-18-04-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 130
06-18-04-93.02 Programas de Computadoras 700
06-18-04-93.27 Compra de Equipo 700
06-18-04-94.08 Adiestramientos 1,200
06-18-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 3,000
06-18-04-94.21 Gastos de Viaje 1,200
06-18-04-94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 1,000
06-18-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 250
06-18-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 150
06-18-04-94.65 Miscelaneos 2,097
06-18-04-94.92 Asistencia Vivienda 89,227




ESTADOC LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES
SECCION DE EGRESOS

Departamento de Finanzas (Community Disaster Loan)

Obras Publicas (CDL)

NOM. DE CUENTA | DESCRIPCION [ CANTIDAD TOTALES

70-04-18-91.01 Empleados Regulares . 3 92,484
70-04-18-91.31 Segura Social Federal 7,075
70-04-18-91.41 Plan Médico 8,720
70-04-18-92.01 Materiales de Oficina 400
70-04-18-92.05 Herramientas 800
70-04-18-92.15 Materiales de Mantenimiento 16,000
70-04-18-52.42 Materiales y Suministros de Operacion 7,120
70-04-18-93.27 Compra de Equipo 8,000
70-04-18-94.64 Mantenimiento de Edificios 256,100

70-04-22-91.01 Empleados Regulares $ 57,684
70-04-22-91.31 Seguro Social Federal 4413
70-04-22-81.41 Plan Médico 5,040
70-04-22-92.01 Materiales de Oficina 600
70-04-22-92.23 Compra de Uniformes 1,000
70-04-22-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 10,000
70-04-22-93.27 Compra de Equipo 1,400
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTORICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES
SECCION DE EGRESOS

Oficina Municipal para el
‘Manejo de Emergencias (CDL)

TOTALES i

[ NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION | CANTIDAD |

70-08-01-91.01 Empleados Regulares $ 178,284
70-06-01-91.31 Seguro Social Federal : - 13,639
70-06-01-91.41 Plan Médico ' 15,120

70-06-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,000
70-06-04-92.21 Alimentos 4,000
70-06-04-92.23 Compra de Uniformes 3,200
70-06-04-02.42 Materiales y Suministros de Operacién 3,790
70-086-04-93.27 Compra de Equipo : 1,800
70-06-04-94.21 Gastos de Vigje 800
70-06-04-94 65 Miscelaneos 2,000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES
SECCION DE EGRESOS

Policia Municipal (CDL)

| NUM. DE CUENTA | DESCRIPCION [ CANTIDAD | TOTALES |

: : 70-07-01-91.01 Empleados Regulares $ 1,363,608
! 70-07-01-91.10  [Seguro Choferil ' 1,061
70-07-01-91.31  |Seguro Sccial Federal 104,316
70-07-01-91.41 Plan Médico 102,480

70-07-04-92 .01 Materiales de Oficina $ 1,120
70-07-04-92.23 |Compra de Uniformes - 16,000
70-07-04-92.35 [Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 75,000
70-07-04-92.42  |Materiales y Suministros de Qperacién 2,080
70-07-04-93.27  |Compra de Equipo 1,456
70-07-04-94.06 |Adiestramientos 4,000
70-07-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 25,000
70-07-04-94.65 {Misceldneos 1,600
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

PRESUPUESTO FONDOS FEDERALES
SECCION DE EGRESOS

Control Ambiental (CDL)

| NUM. DE CUENTA |

DESCRIPCION l

CANTIDAD

70-10-01-91.01  |Empleados Regulares 3 802,284
70-16-01-81.31 | Seguro Social Federal 61,375
70-10-01-91.41 Plan Médico - 85,680

70-10-04-92.01 Materiales de Oficina 3 1,000
70-10-04-92 23 |Compra de Uniformes 5,000
70-10-04-92.42  |Materiales y Suministros de Operacion 5,000
70-10-04-84 .11 Servicios Profesionales - No Clasificados 20,000
70-10-04-94.63 |Mantenimiento de Vehiculos 56,000
70-10-04-84.73  iDisposicidn de Desperdicios 1,520,408

70-10-45-91.01 JEmpleados Regulares $ 37,104
70-10-45-91.31 |Seguro Social-Federal 2,839
70-10-45-91.41 jPlan Médico 3,360
70-10-45-92.01 |Materiales de Oficina 240
70-10-45-82 42  (Materiales y Suministros de Operacion 3,200
70-10-45-94.65 |Miscelaneos 320

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO FINANZAS (CDL)

TOTAL EGRESOS FONDOS FEDERALES

TOTAL GENERAL DE EGRESOS
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$ 5,000,000
$ 9,704,779

$ 34,572,589



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCIA

FONDO GENERAL 01
TOTAL POR CIENTO DEL
DEPENDENCIA ASIGNADO TOTAL
LEGISLATURA MUNICIPAL $ 290,834 1%
OFICINA DEL ALCALDE 832,662 4%
FINANZAS 6,107,286 31%
OBRAS PUBLICAS 1,830,854 9%
RECURSOS HUMANOS 5,878,623 30%
RECREACION Y DEPORTES 310,800 2%
CONTROL AMBIENTAL 1,800,000 9%
CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES PARA PERSONAS DE 390,387 2%
EDAD AVANZADA
DESARROLLO COMUNAL 327,757 2%
EDUCACION, ARTE, CULTURA Y TURISMO 497,847 3%
SERVICIOS A LA COMUNIDAD 300,366 2%
VIVIENDA MUNICIPAL 60,833
SECRETARIA MUNICIPAL 251,170 1%
ASUNTOS LEGALES 399,961 2%
AUDITORIA INTERNA 81,802
PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL 292,158 1%
TOTAL FONDO GENERAL 01 $ 19,653,340 100%
FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 02
RECREACION Y DEPORTES 10,000 10%
EDUCACION, ARTE, CULTURA Y TURISMO 100,000 90%
TOTAL FONDO ESPECIAL MUNICIPAL 02 $ 110,000 100%
FONDO REDENCION DE LA DEUDA
DEUDA PUBLICA (FONDO 10) $ 5,104,470 100%
TOTAL FONDO REDENCION DE LA DEUDA S 5,104,470 100%
TOTAL GENERAL DE EGRESOS MUNICIPALES $ 24,867,810 100%
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCIA

FONDOS FEDERALES
TOTAL POR CIENTO DEL
DEPENDENCIA ASIGNADO TOTAL
CENTRO DE SERVICIOS $ 104,991 1%
MULTIPLES A PERSONAS DE
EDAD AVANZADA
DESARROLLO COMUNAL 1,130,974 12%
VIVIENDA MUNICIPAL: 3,368,230 35%
SECCION 8 VOUCHER .
100,584 1%
MODERATE II
DEPARTAMENTO DE 474,836 5%
FINANZAS (CDL)
OBRAS PUBLICAS (CENTRO
MUNICIPAL DE SERVICIOS Y
CEMENTERIO
O.MM.E, 223,633 2%
POLICIA MUNICIPAL 1,697,721 17%
CONTROL 2,603,810 27%
AMBIENTAL -
TOTAL EGRESOS FONDOS $ 9,704,779 100%
FEDERALES

TOTAL GENERAL DE EGRESOS . $ 34,572,589
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS V SUELDOS

DEPENDENCIA O01: LEGISLATURA MUNICIPAL
PROGRAMA 01;: Administracion

01-001 Secretario(a) de la Legislatura $ 4,057 | $ 48,684
01-002 Secretaria{o) Administrativa{o) 2,073 24,876
01-003 Oficial Administrativo 2,135 25,620
01-004 Sargento de Armas 1,739 20,868
01-005 Secretaria(o) Ejecutiva{o) 2,295 27,540
01-006 Conserje 1,347 16,164
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥V SALARIOS

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE
PROGRAMA O1: Administracion

02-001 Alcalde

02-003 Ayudante Especial

02-004 Ayudante

_ 02-005 Ayudante

| 02-007 Secretario(a) Confidencial
02-008 Conductor del Alcalde
02-019 Ayudante Especial

02-020 Oficial Ejecutivo

02-025 _ |Ayudante
JEOTAL DEL PROGRAMA

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE

Programa 05: Relaciones Publicas

AP i e Py of gl oty A'q-i.:-q
02-010 Director(a) de Relaciones Piblicas $ 2,804 % 33,648
02-011 Oficial de Relaciones Publicas y 2,209 26,508
Comunicaciones

DELPROGRAMA 05
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE
Programa 26: Centro de Computos y Sistemas de
Informacién

Continuacion

I 02-026 | Administrador de Sistemas Electrénicos || 3,491 41,892

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE

Programa 60: Iniciativas Comunitarias y Base de Fe

| 02-024 |DDirector (a) I 2,026 24,312
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ESTADO LIRRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018~2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 03: FINANZAS

PROGRAMA O1l: Administraciéon

| 03-001  |[Director(a) de Finanzas IL$ 4,955 § 59,460
| 03-002  ||Coordinador (a) de Ingresos Municipales || 1,759 | 21,108
| 03-006 | lAuxiliar de Contabilidad | 1,870 22,440
03-007  |Supervisor(a) de Finanzas I [ 3,184 ' 38,208
03-008 Recaudador(a) Oficial 1,769 21,228
03-010  }Técnico en Sistemas de Oficina II 1,356 16,272
03-013 Encargado(a) de la Propiedad 2,322 27,864
03-014 Investigador(a) de Ingresos Municipales 1,412 16,944
03-016 Oficial de Pre-Intervencion 2,545 30,540
03-017 Operador(a) de Sistemas Electrénicos 1,557 18,684
de Informacién
03-026 Supervisor(a) del Centro de Computos | 2,665 31,980
03-027  |Supervisor(a) de Finanzas I | 2,905 | 34,860 |
03-029 Auxiliar Administrativo | 1,557 18,684
03-032 Oficial Ejecutivo{a) 2,422 29,064
03-034 Operador(a} de Sistemas Electrénicos 1,356 16,272
de Informacion

03-036 Supervisor(a) de Finanzas 11 3,327 39,924 |
03-038 Supervisor(a) de Finanzas I | 3,819 45,828

| 03-042  |/Auxiliar Administrativo II | 1,700 20,400
| 03-045 |Coordinador de Ingresos Municipales | 2,214 26,568
IAdministraddr(a] de Sistemas de Oficina 1,697 20,364
JTOTALDELPROGRAMA 01~  |s. - . 46391]$ 556,692




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBRIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS

DEPENDENCIA 03: FINANZAS

Programa 37: Compras y Suministros

35-002 Oficial de Corﬁpras y Suministros $ 1,684 [ $ 20,208
35-005 Auxiliar Administrativo (a) 11 1,780 21,360
35-006 Oficial de Compras y Suministros 2,218 26,616 |
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ESTADO LIRRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJLLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019 :

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

Programa 01: Administracién

04-001 Director(a) de Obras Publicas
04-003 Supervisor{a) de Mantenimiento

| 04-008  |Auxiliar de Trabajos Diestros
04-012 [Trabajador(a) de Conservacion
04-018 Trabajador(a) de Conservacién
04-024 Conductor(a) de Cami6n
04-025 Trabajador(a) de Conservacién
04-027 Trabajador de Servicio Automotriz
04-031 Trabajador(a) de Conservacion
04-033 Mecanico(a) de Equipo Automotriz
04-035 Auxiliar Administrativo [
04-043  |Supervisor de Mantenimiento
04-045 Trabajador(a) de Conservacién
04-050 Trabajador{a) de Conservacién
04-051 Supervisor{a) de Mantenimiento
04-065 Subdirector de Obras Publicas
04-066 Trabajador(a) de Conservacién

| 04-067  |IConductor de Camidn
04-068 Trabajador{a) de Conservacién
04-073 Operador{a) de Equipo Pesado

| 04-082  [lAuxiliar de Trabajos Diestros

JLOTAL DEL PROGRAMA: 01 PARCIAL:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUHLLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTO$ ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA 01: Administracion

Continuacioén
04-084 Albaiiil 1,495 17,940 |
04-091 Conductor(a) de Camidn 1,300 15,600 |
| 04-093 Encargado de Servicios Generales 2,031 24,372
04-094 Operador(a) de Equipo Pesado 1,623 19,476
04-099 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1,630 19,560
04-100 Supervisor{a) de Mantenimiento 1,423 17,076
04-103 [Recepcionista 1,137 13,644
04-111 Administrador{a) de Sistemas de Oficina I 1,860 22,320
04-115 Auxiliar Administrativo 111 1,773 21,276
04-119 Oficinista I1 1,428 17,136
04-131 Oficial Ejecutivo(a) 2,209 26,508
04-134 Conductor{a) de Camidén 1,242 14,904
04-135 Trabajador de Conservacion 1,142 13,704
(04-137 Trabajador de Conservacion 1,142 13,704
04-138 Supervisor General 2,031 24,372
04-140 I'Trabajador de Conservacion 1,142|| 13,704
04-141 Trabajador de Conservacion 1,142 13,704
04-142 Trabajador de Conservacién 1,142 13,704
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ESTADQO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
_ GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTO$ ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA 13: Ornato y Embellecimiento

Continuacién
TULO-EUNCIONAL DEL PUESTO:

| 04-143 Trabajador de Conservacién s 1,142 % 13,704
04-144 Supervisor de Mantenimiento 1,298 15,576
04-145 . |ITrabajador de Conservacion 1,142 13,704
04-147 Trabajador de Conservacion [ 1,142 13,704
04-152 Trabajador de Conservacién 1,142 13,704 |
04-153 Trabajador de Conservacién 1,142 13,704
04-154 Conductor de Camién 1,186 I 14,232
04-163 Técnica en Sistemas de Oficina II 1,356 16,272
04-165 Trabajador de Conservacion 1,142 13,704
04-166 Trabajador de Conservacion 1,142 13,704

..... D A N
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

'RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS
DEPENDENCIA 08: DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA 01: Administracién

[ 08-001 [Director(a) de Recursos Humanos $ 4,730 $ 56,760
[ 08-005 Analista en Recursos Humanos 2,122 25,464
08-006  {Sub-director(a) de Recursos Humanos | 3,804 45,648
08-007 Técnico(a) de Recursos Humanos 1,943 | 23,316
08-010 Oficial Ejecutivo 2,655 31,860
08-015 Analista Principal en Recursos Humanos - 2,655 31,860
(08-017 lAuxiliar Administrativo {a) II 1,780 21,360
(08-023 Auxiliar Administrativo (a} [ 1,487 17,844
08-024 Oficinista II 1,188 14,256

“JTOTAL DEL PROGRAMA'DT.

SUELBOS:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBRIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 09: DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

PROGRAMA 01: Administracién

06-001 Director(a) de Recreacién y Deportes “ $ 3,098 $ 37,176 I
09-004 Coordinador(a) de Recreacién y Deportes I] 1,693 20,316 I
09-008 Instructor{a) de Boxeo Aficionado | 1,244 14,928
09-009  [|Auxiliar Administrativo(a) III | 1,693 20,316 |
09-017 Oficinista 1l 1,364 16,368
09-018 ]Lfder Recreativo | 1,361 [ 16,332
09-019 Oficial Ejecutivo 2,910 34,920
09-025 Auxiliar Administrativo(a) I ! 1,773 21,276

| 09-027  |ITrabajador de Conservacién 1 1,142 13,704 |
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUNLLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 11: CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES A
PERSONAS DE EDAD AVANZADA

PROGRAMA 01: Administracién

11-001 Director(a) $ 2,8241'$ 33,888
11-005 Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano 1,431 17,172
11-012 Conductor{a) de Vehiculos de Motor Liviano 1,247 14,964
11-013 Conserje 1,142 13,704
11-016 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1,630 19,560
11-021 Conductor(a) de Vehiculos de Motor Liviano 1,191 14,292 I :
11-022 Auxiliar de Cocina 206.36 2,476.32
11-023 |Supervisora Servicio de Alimentos 1,431 17,172
11-024 Cocinera 313.36 3,760.32
11-026 |_Encargada de Suministros : 164.36 1,972.32
11-027 Enfermero (a) Practico (a) 562.08 6,744.96
11-028 Enfermero(a) Practico(a} 1,690 20,280
11-031 Trabajador Social , 1,932 23,184
11-032 Auxiliar Administrativo I 1,700 20,400
11-033 ° jJAuxiliar del Hogar 107.33 1,287.96
11-034 Augxiliar del Hogar 107.33 1,287.96
11-035 Auxiliar de Cocina _ 1,142 13,704
11-036 Escolta ' 1,100 13,200
TTOTALDEL PROGRAMA: O 239,049:84:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJTL.LO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL

PROGRAMA 01: Administracién

| 13-001  |DDirector (a) Desarrollo Comunal $ 4,300 $ 51,600
13-002 Auxiliar Administrativo [ 1,557 18,684
13-003 Auxiliar Administrativo 111 2,231 26,772
13-004 Oficial Ejecutivo(a) 3,190 38,280
13-008 Auxiliar de Contabilidad 1,420 17,040
13-009 Supervisor(a) de Finanzas 2,774 33,288
13-010 Delineante 1,703 20,436

| 13-016 Técnico en Ingenieria 2,526 30,312
13-019 Técnico en Sistemas de Oficina l 1,425 17,100
13-022  |[Técnico(a) en Ingenieria I 2,304 27,648
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥V SALARIOS
DEPENDENCIA 14: EDUCACION, ARTE, CULTURA Y TURISMO

PROGRAMA 01: Administracidon

NUM:DEBUESTO
14-001 Director(a) de Educacidn, Arte $ © 3,392 % 40,704
Cultura y Turismo
| 14-003  |lAuxiliar en Sistemas de Oficinall | 1,361 16,332
| 14-005  [lAuxiliar Administrativo{a) IlI 1,617] 19,404
14-006 Auxiliar Administrativo(a) III 1,617 19,404
14-007  |ITécnico en Sistemas de Oficina II 1,630} 19,560
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUNLLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS Y SUELDOS

DEPENDENCIA 14: EDUCACION ARTE, CULTURA Y TURISMO

PROGRAMA 07: Educacién

CONTINUACION
24-002 Auxiliar Administrativo(a) 1 1,420 17,040
24-005 Conserje 1,142 13,704
24-010 Oficial Ejecutivo (a) | 2,209 26,508
24-016 Auxiliar en Sistemas de Oficina II 1,425 17,100
24-017  [iOficial de Biblioteca Eléctronica 1,773 21,276
24-018 [Oficinista I 1,367 16,404
24-019 Bibliotecario(a) 2,031 24,372
24-020 Técnico en Sistemas de Oficina I 1,237 14,844 l
24-021 Conserje 1,142 13,704 |
24-022 Oficial Ejecutivo (a) 2,209 26,508
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS
DEPENDENCIA 16: SERVICIOS A LA COMUNIDAD

PROGRAMA 01: Administracion

ENUM'-J'E:E-iPUESTG' TITULO FUNCIONAL DEL PUEST - TOTAL-ANUAL:
5 SAPAGAR:
- 16-001 Director{a) de Servicios a la $ 2,824 1% 33,888
Comunidad

16-005 Trabajador(a) Social B 1,932] 23,184
16-008 Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1,562 18,744
16-012 Oficinista | 1,191 14,292
16-013 Auxiliar Administrativo III 1,773 21,276
16-016 Oficinista Il 1,303 15,636
| 16-020 Contador I 1,773 21,276
16-021 Coordinador (a) de Servicios 1,940 23,280

de Construccion '
16-024 HOﬁCiaI E}'ecutivo 2,536 30,432
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS
DEPENDENCIA 16: SERVICIOS A LA COMUNIDAD

PROGRAMA 17: Servicios a Personas con Impedimentos

Continuacién
17-004 Oficial Ejecutivo $ 2,015 I $ 24,180
17-008 Oficial Ejecutivo 1,139 13,668
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ESTADO LIBRE ASOCIADQ DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 18: VIVIENDA MUNICIPAL

PROGRAMA 01: Administracién

18-019 Inspector de Vivienda | ] $ 1,713 $ 20,556
18-020 Auxiliar en Sistemas de Oficina II 1,186 14,232
18-021 [inspector de Vivienda II 1,420 17,040 |
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS
DEPENDENCIA 19: SECRETARIA MUNICIPAL

PROGRAMA 01: Administracion

19-001 _ |Secretario(a) Municipal B 2,562 % 30,744
19-002  |[Administrador(a) de Documentos 1,412 16,944
19-003 ]Administrador[a] de Sistemnas de Oficina 1,697 20,364
19-004 Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1,300 15,600
19-006 Auxiliar Administrativo(a) I1] 1,693 20,316
19-007 Auxiliar en Sistemas de Oficina II 1,492 17,904
| 19-008 [Auxiliar Administrativo(a) Il 1,693 20,316

DEPENDENCIA 19: SECRETARIA MUNICIPAL

Programa 38 : Servicios Generales

19-010  lSupervisor(a) del Correo Interno ['s 1,773 13 21,276

- 64—



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 20: ASUNTOS LEGALES

PROGRAMA 01: Administracion

20-001 Director(a) de Asuntos Legales
20-003 Técnico(a) Legal

20-005 Abogado (a) I

20-006 Abogado (a)

§TOTAL DEL PROGRAMA: 1

DEPENDENCIA 20: ASUNTOS LEGALES

Programa 58 : Codigo de Orden Publico

| 20-002

|Auxiliar Administrtivo I

I$

1,700

$

20-004

Gerente de Codigo de Orden Publico

3,804

TOTAL DEEPROGRAMA: 58
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 21: AUDITORIA INTERNA

PROGRAMA 01: Administracion

21-001 Auditor(a) Interno(a) $ 4,310 $ 51,720 |
21-002 Administradora de Sistema de Oficina . 1,412 ! 16,944 |

|TOTAL: DEL:PROGRAMAOT:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
' | ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

DEPENDENCIA 25: PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL

PROGRAMA 01: Administracién

25-001 Director(a) de Planificacién y Desarrollo || $ 3,254 % 39,048
25-002 Auxiliar Administrativo | 1,356 16,272
25-004  ||Oficial Ejecutivo 2,313 27,756
25-010  ||Especialista en Planificacién 2,214 26,568
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

FONDOS$ FEDERALES

DEPENDENCIA 11: SERVICIOS MULTIPLES PARA PERSONA DE EDAD AVANZADA (CSMPEA)

PROGRAMA 01: Administracion

11-022  JlAuxiliar de Cocina $ 935.64 || $ 11,227.68
11-024 _ |Cocinera 935.64 | 11,227.68
11-026 Encargada de Suministros 935.64 11,227.68
11-027 Enfermera Practica 1,127.92 13,535.04
11-033  JlAuxiliar del Hogar 992.67 11,912.04

|  11-034  |lAuxiliar del Hogar 992.67 11,912.04 ]
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

FONDOS$ FEDERALES

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL - (CDBG)

PROGRAMA 01: Administracion

13-013  |Contador | $ 1,856 || $ 22,272 |
13-014 Recepcionista 1,305 15,660
13-015 Auxiliar de Contabilidad 1,557 18,684
13-017 Conserje 1,100 13,200

O AL A

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL - FONDOS FEDERALES

Programa 02 : Programa HOME

13-023  [Auxiliar Administrativo II $ 1,5511$ 18,612

L' PROGRAMA: 0
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ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

FONDOS$ FEDERALES

DEPENDENCIA 18: VIVIENDA MUNICIPAL

PROGRAMA 01: Administracién

18-001 Director (a} ,
18-017 Técnico en Sistemas de Oficina {1 ‘

“TTOTAL DEE PROGRAMA.OT:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOCS

FONDO$ FEDERALES (CDL)

DEPENDENCIA 4: OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA 18: Centro Municipal de Servicios

04-155 Administradora de Facilidades $ 3,706 | $ 44,4772
Municipales '

04-156 Conserie 1,142 13,704

04-160 Conserje 1,372 16,464

[ 04-162 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1,487 17,844
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJLLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS

FONDOS$ FEDERALES (CDL)

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA 22: Cementerio

Continuacién

04-020  [iSupervisor(a) de Mantenimiento  [|$ 1,489 $ 17,868
04-114 Auxiliar Administrativo HI
04-120  |Oficinista II

TOTAL DEL PROGRAMAZZ:
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ESTADO LLIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJLLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS
FONDOS$ FEDERALES (CDL)

DEPENDENCIA 06: OFICINA MUNICIPAL PARA EL. MANEJO DE
EMERGENCIAS

PROGRAMA 01: Administracion

06-001 Director(a) de la Oficina Municipal $ 2,574 % 30,888
para el Manejo de Emergencias
06-002 Auxiliar Administrativo(a) III 2,035 24,420
06-003 Auxiliar Administrativo(a) | 1,487 17,844
06-005 Oficial Manejo de Emergencias | 1,359 16,308
06-008 Oficial Manejo de Emergencias | 1,423 17,076
06-009 Oficial Manejo de Emergencias I 1,489 17,868
06-010 Oficial Manejo de Emergencias | 1,298 15,576
06-011 Supervisor(a) de Manejo de Emergencias 1,769 21,228
06-012  lOficial Manejo de Emergencias | | 1,423 17,076
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DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

FONDO$ FEDERALES (CDL)

PROGRAMA 01: Administracion

Comisionado de Seguridad Piblica

07-003 Policia Municipal
07-004 Teniente

07-005 Policia Municipal
07-006 Policia Municipal
07-007 Policia Municipal
07-008 Policia Municipal
07-009 Policia Municipal
07-010 Policia Municipal
07-011  |Policia Municipal
07-012 Sargento

07-013 Policfa Municipal
07-015 Policfa Municipal
07-016 Policia Municipal
07-017 Policfa Municipal
07-018 Sargento

07-019 Policia Municipal
07-020 Policfa Municipal
07-021 Sargento

07-022  |Policia Municipal
07-023  |Sargento
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS
FONDOS$ FEDERALES (CDL)
DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL

PROGRAMA 01: Administracion

Continuaciéon
07-024  |[Policia Municipal $ 1,700 [ $ 20,400
07-025 Policia Municipal | 1,700 20,400 |
07-026 Policia Municipal 1,700 20,400
07-028 Policia Municipal ‘ 1,700 20,400
07-029 Policia Municipal 1,700 | 20,400
07-031 Policia Municipal 1,760 21,120
07-032 Policia Municipal - 1,760 | 21,120
07-033 Policfa Municipal 1,940 23,280
| 07-034 Policia Municipal 1,820 21,840
07-035 Policia Municipal 1,940 23,280
07-036  |Policia Municipal 1,700 20,400
07-037 Sargento 2,140 25,680
07-038  [[Policia Municipal 1,880 22,560
07-039 Policia Municipal 1,700 20,400
07-040  |[Policia Municipal 1,700 20,400
07-041 Policfa Municipal ‘ 1,940 23,280
07-042 Policia Municipal 1,700 20,400
07-043 Teniente 2,780 33,360
07-044 Policfa Municipal 2,000 24,000
07-045 Capitan 2,780 33,360
07-046  |Policia Municipal 1,700 - 20;400 |

R
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIFAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS

FONDOS$ FEDERALES (CDL)

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL

PROGRAMA O1: Administracion

Continuacién .

[-NOM:DE PUESTD. ITUEO FUNCIONAL DEL PUESTO: {SUELDO. MENSUAL
07-048  [[Policia Municipal E 1,700.0
07-050 Policia Municipal 1,700
07-051 Auxiliar Administrativo(a) [I1 2,231
07-053 Policfa Municipal 1,700 |
07-054 Guardian 1,305 |
07-055 Guardian 1;305
07-057 Guardiin 1,498
07-058 Guardidn 1,305

-~ 07-059 Guardidn 1,367
07-062 Sargento 2,350
07-063 Guardian 1,305
07-064 Guardian 1,305
07-065 Policfa Municipal 1,820
07-066 Policia Municipal 1,820
07-067 Policia Municipal 1,820
07-068 Policia Municipal 1,820
07-069 Policfa Municipal 1,700
07-070 [Teniente 2,540 ||
07-072 |Auxiliar de Contabilidad 1,557

JTAL PROGRAMA 11
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS
FONDO$ FEDERALES (CDL)

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL

PROGRAMA 01: Administracion

10-001 Director(a) de Control Ambiental |[$ 2,817 4% 33,804
10-002 Auxiliar Administrativo(a) Il1 2,335 28,020
10-004 Trabajador{a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-006 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-007 Conductor(a) de Camidn 1,300 15,600
10-009 Trabajador{a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-011 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-013 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-014 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-015 Operador de Equipo Pesado 1,351 16,212
10-016 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-018 Conductor(a) de Camién 1,361 16,332
10-019 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-022 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-023 Trabajador{a) de Saneamiento 1,251 15,012
10-024 Trabajador(a) de Saneamiento 1,251 15,012
[TOTALDEL PROGRAMA 01 PARCIAL:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS ¥ SALARIOS
FONDO$ FEDERALES (CDL)
DEPENDENCIA 10;: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL

PROGRAMA 01: Administracién

Continuacion
10-026 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-027 Trabajador(a} de Saneamiento 1,142 13,704
10-028 Trabajador{a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-033 Conductor(a) de Camién 1,425 17,100
10-036 Conductor(a) de Camién 1,242 14,904
10-038 Conductor(a) de Camién 1,242 14,904
10-040 Conductor(a) de Camion 1,361 16,332
10-044  [Conductor(a) de Camién , 1,425 | 17,100
10-047  [[Subdirector 2,222 26,664
10-051 Condutor({a) de Camidn 1,361 16,332
10-053 Trabajador(a) de Saneamiento 1,195 14,340
10-055 Trabajador(a) de Saneamiento 1,372 16,464
10-056 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
. 10-057 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-058 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-059 Trabajador{a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-060 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-061 Trabajador(a) de Saneamiento ! 1,195 14,340
10-063  l'Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-065 Supervisor de Mantenimiento 1,240 14,880
10-067  |Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-070  JSupervisor de Mantenimiento 1,359 16,308]
FOTAL DEL PROGRAMA DL PARCIAL
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
ANO FISCAL 2018-2019

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS
FONDO$ FEDERALES (CDL)
DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL

PROGRAMA 01: Administracién

Continuacion
10-080 Trabajador{a} de Saneamiento i 1,142 || 13,704 |
10-081 Trabajador{a) de Saneamiento [ 1,310 15,720
10-082 Supervisor{a} General 1,940 23,280
10-085 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-086 Trabajador{a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-091 Conductor(a) de Camidn 1,242 14,904
10-094 Conductor(a) de Camion 1,425 17,100
10-095 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-096 Trabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-098 Trabajador{a) de Saneamiento 1,142 13,704
10-099 Trabajador{a} de Saneamiento 1,142 13,704
10-104 Trabajador{a) de Saneamiento 1,310 15,720
10-107 Supervisor de Mantenimiento 1,633 19,5586

PROGRAMA 45: Reciclaje

10-079 Coordinador de Reciclaje I 1,617 19,404 |
10-083 Auxiliar Administrativo IlI | 1,475 || 17,700 |

JTOTAL DEL PROGRAMAAS:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto

How. Maria é LM«Q @/45 Aész/r/ Sr. Jesé R, V%pe//*e(/

Presidenta Secretario

CERTIFICACION DE VOTACION

Yo, José R. Vizquez Pérez, Secretario de la Legislatura Municipal de Trujillo Alto, Puerto
Rico, CERTIFICO que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Namero 22 , Serie:
2017-2018, sobre el presupuesto funcional del afio fiscal 2018-2019, aprobado por la Legislatura
Municipal de Trujillo Alto, el dia 8 de junio de 2018, y firmada por el Alcalde del Gobierno
Municipal Auténomo de Trujillo Alto, Hon. José Luis Cruz Cruz, el dia 1 4 de junio de 2018 y cuyo
original obra en los archivos de la Secretaria a mi cargo. Esta Resolucién consta de: (a) la parte
decretativa o cuerpo de la Resolucion, (b) Seccion de Ingresos del Fondo General, (c) Seccion de
Egresos del Fondo General, (d) Relacién de Puestos, complementaria a la Seccién de Egresos. El
Presupuesto de Fondo de Redencion de la Deuda, Fondos Especiales Municipales y Fondos Federales
y su Relacion de Puestos, estan incluidos en las secciones antes mencionadas.

La Seccién de Ingresos del Fondo General fue aprobada en su totalidad, con el voto
afirmativo de los Honorables Maria de L. Zayas Aleman, Alejandrina Burgos Herndndez, Antonio
Alameda Martinez, Marta I. Sosa Maldonado, Juan V. Gémez Machin, Myrtelina Cosme Rivera,
Luis A. De Jestis Marrero, Victor M. Morales Aquino, Frank C. Alicea Quifiones, Israel Rodriguez
Camacho, Benjamin Cortés Alvarez, Samuel Rivera Nieves y Ruth E. Soiza Ruiz. Esto incluye
también la Seccién de Ingresos de Fondo de Redencion de la Deuda, los Fondos Especiales
Municipales y los Fondos Federales.

La Seccion de Egresos del Fondo General fue aprobada en su totalidad, con el voto
afirmativo de los Honorables Maria de L. Zayas Aleman, Alejandrina Burgos Hernandez, Antonio
Alameda Martinez, Marta I. Sosa Maldonado, Juan V. Gémez Machin, Myrtelina Cosme Rivera,
Luis A. De Jests Marrero, Victor M. Morales Aquino, Frank C. Alicea Quifiones, Israel Rodriguez
Camacho, Benjamin Cortés Alvarez, Samuel Rivera Nieves y Ruth E. Soiza Ruiz. Esto incluye las
dependencias: 01 Legislatura Municipal, 02 Oficina del Alcalde, 03 Finanzas, 04 Obras Publicas,

= 08 Recursos Humanos, 09 Recreacion y Deportes, 11 Centro de Servicios Multiples para Personas de
Edad Avanzada, 13 Desarrollo Comunal, 14 Educacion, Arte, Cultura y Turismo, 16 Servicios a la
Comunidad, 18 Vivienda Municipal, 19 Secretaria Municipal, 20 Asuntos Legales, 21 Auditoria
Interna y 25 Planificacién y Ordenacioén Territorial. En esta votacion se incluye también la Seccidn
de Egresos de Fondos Especiales Municipales compuesta por las dependencias, 09 Recreacién y
Deportes y 14 Educacién, Arte, Cultura y Turismo; la Seccién de Egresos del Fondo de Redencién
de Deuda 'y la Seccién de Egresos de Fondos Federales, compuesta por las dependencias 11
Centro de Servicios Multiples para Personas de Edad Avanzada, 13 Desarrollo Comunal, 18
Vivienda Municipal. La Dependencia 04 Obras Publicas, Programa 18: Centro Municipal de
Servicios y Programa 22: Cementerio; Dependencia 06 Oficina Municipal para el Manejo de
Emergencias, Dependencia 07 Policia Municipal y la Dependencia 10 Control Ambiental estin
incluidas en la Seccién de Egresos de Fondos Federales del Departamento de Finanzas bajo el
Community Disaster Loan y fueron aprobadas con el voto afirmativo de los arriba mencionados.
Esto incluye la Relacion de Puestos.

P.O. Box 1869 Trujillo Alto, Puerto Rico 00977 « Tels. (787)755-6464 /[ (787) 761-0172 = Fax (787) 761-2420
legislatura@trujilloalto.gov.pr




El Hon. Elias Ramirez Diaz se encontraba ausente de los trabajos de la sesién.

Los Hons. Benito Mérquez Betancourt y Luis A. Cruz Batista votaron en contra del
proyecto de resolucion.

Y PARA QUE ASI CONSTE, y para enviar copia Certificada al Alcalde del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujille Alto, Puerto Rico, Hon. José Luis Cruz Cruz, a
los Honorables miembros de la Legislatura Municipal, a los Jefes de Dependencias del
Municipio de Trujillo Alto, al Departamento de Hacienda, al Departamento de Estado y a la
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), expido la presente bajo mi firma y el Sello Oficial
de la Legislatura Municipal de Tryjillo Alto, Puerto Rico, hoy dia 15 de junio de 2018.

IJOSER-VAZQUEZ PEREZ
SECRETARI( .
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MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019

OGP-1M
Rev. 6/febrero/2018

GOBIERNO DE PUERTO RICO

= Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < INGRESO ACTUAL
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 04/30/2018
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas 3,400,000.00 3,900,000.00| $ 3,403,737.00( $ 3,737.00
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 2,800,000.00 2,800,000.00( $ 1,314,130.00( $  (1,485,870.00)
Fondo Desarrollo
Fondo General 01 03 04 81.05 Municipal 03 - Finanzas 350,000.00 300,000.00 $ 489,373.00| $ 139,373.00
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes 03 - Finanzas 50,000.00 75,000.00| $ 45,201.00( $ (4,799.00)
Otros Impuestos
Fondo General 01 03 04 81.22 Locales 03 - Finanzas 1,800,000.00 -1 $ - [ $ (1,800,000.00)
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas 430,000.00 250,000.00| $ 89,103.00| $ (340,897.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 1,070,384.00 3,243,135.00| $ -[$ (1,070,384.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s 03 - Finanzas 1,276,338.00 1,781,643.00| $ 1,277,474.00| $ 1,136.00
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones 03 - Finanzas 10,000.00 10,000.00| $ 9,712.00| $ (288.00)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 300,000.00 400,000.00| $ 207,387.00| $ (92,613.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 500,000.00 3,400,000.00( $ 641,118.00| $ 141,118.00
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 |Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 7,666,618.00 7,623,092.00| $ 6,368,058.00| $  (1,298,560.00)

TOTAL

lde24

19,653,340.00

23,782,870.00

$ 13,845,293.00

($5,808,047.00)




MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . ~ GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 04/30/2018
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.01 |Regulares Municipal $ 163,752.00| $ 163,752.00| $ 121,949.00( $ 41,803.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 [Federal Municipal $ 12,527.00| $ 12,527.00| $ 9,329.12| $ 3,197.88
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico Municipal $ 10,080.00| $ 10,080.00| $ 7,360.00| $ 2,720.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 92.01 [Materiales de Oficina|Municipal $ 1,500.00| $ 2,000.00( $ 1,001.96| $ 498.04
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 92.15 [Mantenimiento Municipal $ 600.00| $ 400.00| $ 378.01| $ 221.99
Teléfono y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 92.35 [Comunicaciones Municipal $ -1 $ 1,631.52| $ - $ -
Materiales y
Suministros de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 92.42 |Operacion Municipal $ 500.00| $ 400.00| $ 224.00( $ 276.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 93.01 [Equipo de Oficina Municipal $ 500.00| $ 800.00| $ 301.85| $ 198.15
Programas de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 93.02 [Computadoras Municipal $ 40.00| $ 40.00 $ -1 $ 40.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.01 [Dietas Municipal $ 55,000.00| $ 48,000.00( $ 48,000.00| $ 7,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos Municipal $ 200.00| $ 400.00| $ -1 $ 200.00
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.07 |Biblioteca Municipal $ 40.00| $ 40.00 $ -1 % 40.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.11 [Clasificados Municipal $ 32,470.00| $ 33,300.00| $ 32,468.40| $ 1.60
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.15 [Relaciones Publicas |Municipal $ 2,500.00| $ 3,200.00| $ 1,000.00| $ 1,500.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.44 |Suscripciones Municipal $ 4,000.00| $ 4,120.24| $ 1,588.12| $ 2,411.88
Renta de Equipos 'y |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.51 |[Vehiculos Municipal $ 3,700.00 $ -1 $ -1 $ 3,700.00
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.61 |Equipo Municipal $ 150.00( $ 160.00| $ 85.00| $ 65.00
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MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 04/30/2018
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.63 |[Vehiculos Municipal 1,200.00 1,360.00| $ 538.00 662.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.65 [Miscelaneos Municipal 2,000.00 2,400.00| $ 702.78 1,297.22
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.67 |Anuncios Municipal 75.00 80.00] $ - 75.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.01 |[Regulares Alcalde(sa) 4438,500.00 420,142.50| $ 352,091.00 96,409.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.11 |Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) - -1 $ - $ -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Alcalde(sa) 34,311.00 32,142.12] $ 26,934.91 7,376.09
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) 15,120.00 12,950.00| $ 11,200.00 3,920.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 92.01 |Materiales de Oficina|Alcalde(sa) 1,600.00 800.00| $ 593.05 1,006.95
Materiales y
Suministros de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 92.42 |[Operacion Alcalde(sa) 2,400.00 900.00| $ 402.55 1,997.45
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 93.27 |Compra de Equipos |Alcalde(sa) 1,600.00 100.00( $ 68.00 1,532.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.11 |[Clasificados Alcalde(sa) 92,160.00 71,860.00| $ 61,962.00 30,198.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.15 |Relaciones Publicas |Alcalde(sa) 15,000.00 12,179.76 | $ 10,204.56 4,795.44
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) 4,000.00 4,000.00( $ 3,121.48 878.52
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) 21,000.00 21,000.00] $ 19,693.91 1,306.09
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.65 [Miscelaneos Alcalde(sa) 320.00 320.00| $ - 320.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 60,156.00 33,648.00| $ 28,040.00 32,116.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 91.11 |Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) - -1 $ - $ -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 91.31 |Federal Alcalde(sa) 4,602.00 2,574.65| $ 2,145.06 2,456.94

3de24




MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 04/30/2018
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) 3,360.00 - 3,360.00
Materiales y
Suministros de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 92.42 |[Operacion Alcalde(sa) 800.00 800.00 586.32 213.68
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 93.27 |Compra de Equipos |Alcalde(sa) 2,400.00 1,400.00 750.00 1,650.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) 9,600.00 6,400.00 6,400.00 3,200.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.15 |Relaciones Publicas |Alcalde(sa) 25,000.00 13,529.00 3,824.00 21,176.00
Publicaciones y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.67 |Anuncios Alcalde(sa) 3,200.00 3,200.00 1,155.00 2,045.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 91.01 |Regulares Alcalde(sa) - 67,332.00 56,110.00 (56,110.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 91.11 |Sistema de Retiro Alcalde(sa) - - - -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 91.31 [Federal Alcalde(sa) - 5,151.51 4,292.43 (4,292.43)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) - 5,040.00 4,200.00 (4,200.00)
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 91.01 |Regulares Alcalde(sa) - 480.00 - -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 92.21 |Alimentos Alcalde(sa) - 720.00 - -
Compra de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 92.23 |[Uniformes Alcalde(sa) - 720.00 - -
Materiales y
Suministros de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 92.42 |[Operacion Alcalde(sa) - 2,000.00 - -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 93.27 |Compra de Equipos |Alcalde(sa) - 500.00 - -
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 94.61 |Equipo Alcalde(sa) - 160.00 - -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 17 94.65 [Miscelaneos Alcalde(sa) - 80.00 - -
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MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-1M
gOBIESNSEEPIiEfTOpRICS PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. CTA. DE LA DEL ANID FISIEAL ANID FISIEAL ACTUAL AL VA&EI:A\JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 04/30/2018
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 26 91.01 |Regulares Alcalde(sa) $ 41,892.00| $ 41,892.00 34,910.00| $ 6,982.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 26 91.11 [Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) $ -1 $ - - $ -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 26 91.31 [Federal Alcalde(sa) $ 3,205.00| $ 3,205.00 2,670.61| $ 534.39
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 26 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) $ 1,680.00| $ 1,680.00 1,400.00| $ 280.00
Materiales y
Suministros de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 26 92.42 |[Operacion Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,600.00 1,115.98| $ (115.98)
Programas de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 26 93.02 |[Computadoras Alcalde(sa) $ 6,400.00| $ 6,400.00 2,771.00| $ 3,629.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 26 93.27 [Compra de Equipos |Alcalde(sa) $ 4,000.00| $ 14,000.00 1,926.00| $ 2,074.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 60 91.01 |Regulares Alcalde(sa) $ 24,312.00| $ 24,312.00 20,260.00| $ 4,052.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 60 91.11 |Sistema de Retiro Alcalde(sa) $ -1 $ - - $ -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 60 91.31 [Federal Alcalde(sa) $ 1,860.00| $ 1,860.00 1,549.89| $ 310.11
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 60 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) $ 1,680.00| $ 1,680.00 1,400.00| $ 280.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 60 92.21 [Alimentos Alcalde(sa) $ 256.00| $ 256.00 -1 $ 256.00
Materiales y
Suministros de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 60 92.42 |[Operacion Alcalde(sa) $ 1,248.00| $ 248.00 -1 $ 1,248.00
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.01 |Regulares 03 - Finanzas $ 556,692.00| $ 510,192.00 419,254.00| $ 137,438.00
Fondo General 01 03 01 91.11 |[Sistema de Retiro 03 - Finanzas $ -1 % - - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal 03 - Finanzas $ 42587.00| $ 39,030.26 32,072.97| $ 10,514.03
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 33,600.00| $ 31,860.00 24,642.00| $ 8,958.00
Fondo General 01 03 04 92.01 [Materiales de Oficina|03 - Finanzas $ 1,400.00| $ 1,600.00 602.04( $ 797.96
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Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 1,195,461.00 3,243,135.00( $ 203,000.00 992,461.00
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas 500,000.00 572,784.85|( $ 437,122.72 62,877.28
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 80,000.00 67,700.00| $ 61,386.82 18,613.18
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 03 04 92.42 |[Operacion 03 - Finanzas 20,000.00 20,000.00| $ 15,066.26 4,933.74

Fondo General 01 03 04 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas 2,000.00 2,000.00| $ 1,464.98 535.02

Fondo General 01 03 04 94.03 |Gastos Cobro IVU |03 - Finanzas 10,000.00 10,000.00| $ 10,000.00 -
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 94.10 |Audit) 03 - Finanzas 35,000.00 35,000.00| $ 35,000.00 -
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas 222,000.00 222,000.00( $ 194,453.90 27,546.10
Canon Excavaciones

Fondo General 01 03 04 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas 8,000.00 8,000.00( $ 8,000.00 -

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 800,000.00 412,000.00| $ 377,482.68 422,517.32

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas 854,791.00 854,791.00( $ 712,325.30 142,465.70
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas 130,000.00 123,681.48| $ 122,413.68 7,586.32

Fondo General 01 03 04 94.55 |Intereses 03 - Finanzas 298,550.00 308,000.00| $ 308,000.00 (9,450.00)
Amortizacion de
Principal de

Fondo General 01 03 04 94.57 |Préstamos 03 - Finanzas 140,000.00 310,108.00| $ 258,607.03 (118,607.03)

Fondo General 01 03 04 94.59 |Reserva de Déficit |03 - Finanzas 154,796.00 119,893.00| $ - 154,796.00
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 |Vendidas 03 - Finanzas 70,090.00 66,246.00| $ 59,087.75 11,002.25
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Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.61 |Equipo 03 - Finanzas 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 8,000.00 13,000.00 7,370.23 629.77
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas 350,000.00 15,216.00 14,869.38 335,130.62
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 94.71 |Afos Anteriores 03 - Finanzas 5,000.00 4,784.00 - 5,000.00

Fondo General 01 03 04 94.75 |Reserva 03 - Finanzas 80,000.00 133,892.00 128,303.45 (48,303.45)

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM |03 - Finanzas 358,758.00 362,123.00 289,738.03 69,019.97
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas 35,460.00 35,460.00 29,549.90 5,910.10
Empleados

Fondo General 01 03 37 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 68,184.00 70,416.00 58,680.00 9,504.00

Fondo General 01 03 37 91.11 |Sistema de Retiro 03 - Finanzas - - - -
Seguro Social

Fondo General 01 03 37 91.31 |Federal 03 - Finanzas 5,217.00 5,387.07 4,489.02 727.98

Fondo General 01 03 37 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 5,040.00 3,360.00 2,800.00 2,240.00

Fondo General 01 03 37 92.01 |Materiales de Oficina|03 - Finanzas 800.00 800.00 173.39 626.61
Materiales de

Fondo General 01 03 37 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas 300.00 400.00 - 300.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 03 37 92.42 |[Operacion 03 - Finanzas 800.00 800.00 - 800.00

Fondo General 01 03 37 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas 600.00 - 600.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 37 94.61 |Equipo 03 - Finanzas 600.00 800.00 122.00 478.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 37 94.64 |Edificios 03 - Finanzas 600.00 - - 600.00

Fondo General 01 03 37 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 240.00 240.00 - 240.00
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Empleados
Fondo General 01 03 53 91.01 |Regulares 03 - Finanzas - - - -
Fondo General 01 03 53 91.11 |Sistema de Retiro 03 - Finanzas - - - -
Seguro Social
Fondo General 01 03 53 91.31 |Federal 03 - Finanzas - 0.20 -
Fondo General 01 03 53 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas - - -
Fondo General 01 03 53 92.01 |Materiales de Oficina|03 - Finanzas 1,440.00 1,440.00 1,270.85 169.15
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 03 53 92.42 |Operacion 03 - Finanzas 480.00 480.00 451.80 28.20
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 03 53 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas 28,800.00 21,450.00 21,450.00 7,350.00
Empleados
Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 696,960.00 638,472.00 522,928.95 174,031.05
Fondo General 01 04 01 91.11 |Sistema de Retiro 04 - Obras Publicas - - - -
Seguro Social
Fondo General 01 04 01 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 53,318.00 48,843.41 40,004.12 13,313.88
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 65,520.00 61,221.75 49,759.98 15,760.02
Fondo General 01 04 04 92.01 |Materiales de Oficina|04 - Obras Publicas 800.00 640.00 214.42 585.58
Fondo General 01 04 04 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas 800.00 80.00 - 800.00
Compra de
Fondo General 01 04 04 92.23 |Uniformes 04 - Obras Publicas 8,000.00 80.00 - 8,000.00
Materiales de
Fondo General 01 04 04 92.38 |Construccion 04 - Obras Publicas 50,400.00 41,400.00 12,745.53 37,654.47
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 04 04 92.42 |[Operacion 04 - Obras Publicas 28,000.00 20,000.00 19,595.78 8,404.22
Fondo General 01 04 04 93.27 [Compra de Equipos |04 - Obras Publicas 8,000.00 6,000.00 5,196.95 2,803.05
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Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 94.51 [Vehiculos 04 - Obras Publicas 1,200.00 1,200.00 200.00 1,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas 2,400.00 2,400.00 1,130.00 1,270.00
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 42,000.00 46,400.00 15,279.80 26,720.20
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas 42,000.00 46,400.00 20,756.36 21,243.64
Combustible y

Fondo General 01 04 08 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas 444,560.00 344,560.00 247,842.13 196,717.87

Fondo General 01 04 08 94.42 |Seguros 04 - Obras Publicas 12,144.00 12,144.00 37.00 12,107.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 08 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 125,000.00 125,000.00 89,146.19 35,853.81
Empleados

Fondo General 01 04 13 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 142,008.00 155,712.00 118,756.34 23,251.66

Fondo General 01 04 13 91.11 |Sistema de Retiro 04 - Obras Publicas - - - -
Seguro Social

Fondo General 01 04 13 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 10,864.00 11,912.00 9,084.95 1,779.05

Fondo General 01 04 13 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 16,800.00 18,480.00 12,740.00 4,060.00
Materiales de

Fondo General 01 04 13 92.38 |Construccion 04 - Obras Publicas 24,000.00 14,000.00 - 24,000.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 13 92.42 |[Operacion 04 - Obras Publicas 50,000.00 64,000.00 40,936.89 9,063.11

Fondo General 01 04 13 93.27 [Compra de Equipos |04 - Obras Publicas 800.00 800.00 - 800.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 13 94,51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 800.00 800.00 - 800.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 13 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas 4,480.00 4,480.00 2,316.00 2,164.00
Empleados

Fondo General 01 04 18 91.01 |[Regulares 04 - Obras Publicas - 92,484.00 77,070.00 (77,070.00)

Fondo General 01 04 18 91.11 |Sistema de Retiro 04 - Obras Publicas - - - -
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Seguro Social
Fondo General 01 04 18 91.31 [Federal 04 - Obras Publicas 7,075.40 5,895.91 (5,895.91)
Fondo General 01 04 18 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas 6,720.00 5,594.00 (5,594.00)
Fondo General 01 04 18 92.01 [Materiales de Oficina|04 - Obras Publicas 400.00 92.21 (92.21)
Fondo General 01 04 18 92.05 [Herramientas 04 - Obras Publicas 800.00 - -
Materiales de
Fondo General 01 04 18 92.15 |Mantenimiento 04 - Obras Publicas 16,000.00 9,000.00 (9,000.00)
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 04 18 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas 7,120.00 1,442.80 (1,442.80)
Fondo General 01 04 18 93.27 [Compra de Equipos |04 - Obras Publicas 12,510.00 719.00 (719.00)
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 18 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas 250,590.00 203,529.28 (203,529.28)
Empleados
Fondo General 01 04 22 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 32,124.00 26,770.00 (26,770.00)
Fondo General 01 04 22 91.11 |[Sistema de Retiro |04 - Obras Publicas - - -
Seguro Social
Fondo General 01 04 22 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 2,457.79 2,047.89 (2,047.89)
Fondo General 01 04 22 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas 3,360.00 2,800.00 (2,800.00)
Fondo General 01 04 22 92.01 [Materiales de Oficina|04 - Obras Publicas 720.00 266.97 (266.97)
Compra de
Fondo General 01 04 22 92.23 [Uniformes 04 - Obras Publicas 1,360.00 - -
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 04 22 92.42 |[Operacion 04 - Obras Publicas 10,000.00 8,604.98 (8,604.98)
Fondo General 01 04 22 93.27 [Compra de Equipos |04 - Obras Publicas 800.00 588.00 (588.00)
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Regulares Emergencias 157,274.00 127,142.00 (127,142.00)
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06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.11 |[Sistema de Retiro Emergencias - - -
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Federal Emergencias 12,031.74 9,726.31| $ (9,726.31)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 [Plan Médico Emergencias 13,440.00 11,134.80| $ (11,134.80)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.01 |Materiales de Oficina|Emergencias 1,280.00 - -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.21 |Alimentos Emergencias 2,560.00 1,000.00| $ (1,000.00)
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.23 |Uniformes Emergencias 2,560.00 1,937.35| $ (1,937.35)
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.42 |[Operacion Emergencias 2,240.00 105.45( $ (105.45)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.27 |Compra de Equipos |Emergencias 1,600.00 - -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.21 |Gastos de Viaje Emergencias 800.00 - -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.65 [Miscelaneos Emergencias 640.00 - -
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 [Regulares 07 - Guardia Municipal 1,229,749.00 993,272.23| $ (993,272.23)
Fondo General 01 07 01 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 1,061.00 587.40| $ (587.40)
Fondo General 01 07 01 91.11 |[Sistema de Retiro |07 - Guardia Municipal - - -
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 |Federal 07 - Guardia Municipal 94,076.01 75,985.35| $ (75,985.35)

11de 24




MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-1M
SOPIERNO DE PULRTO RIES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 04/30/2018

Fondo General 01 07 01 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal 85,218.00 70,190.00 (70,190.00)

Fondo General 01 07 04 92.01 [Materiales de Oficina|07 - Guardia Municipal 1,120.00 709.11 (709.11)
Compra de

Fondo General 01 07 04 92.23 |[Uniformes 07 - Guardia Municipal 16,000.00 15,998.74 (15,998.74)
Teléfono y

Fondo General 01 07 04 92.35 [Comunicaciones 07 - Guardia Municipal 75,000.00 74,092.80 (74,092.80)
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 07 04 92.42 |[Operacion 07 - Guardia Municipal 2,919.00 2,449.75 (2,449.75)

Fondo General 01 07 04 93.27 [Compra de Equipos |07 - Guardia Municipal 777.00 581.19 (581.19)

Fondo General 01 07 04 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal 1,040.00 1,040.00 (1,040.00)
Cuotas y

Fondo General 01 07 04 94.44 |Suscripciones 07 - Guardia Municipal - - $ -
Mantenimiento de

Fondo General 01 07 04 94.63 [Vehiculos 07 - Guardia Municipal 25,000.00 18,124.25 (18,124.25)

Fondo General 01 07 04 94.65 [Misceldneos 07 - Guardia Municipal 1,600.00 929.40 (929.40)
Empleados 08 - Recursos

Fondo General 01 08 01 91.01 |Regulares Humanos 268,368.00 222,720.00 185,600.00 82,768.00
Empleados 08 - Recursos

Fondo General 01 08 01 91.05 [Transitorios Humanos 2,329,208.00 2,525,000.00 2,284,545.36 44,662.64
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos

Fondo General 01 08 01 91.07 |[Licencia Regular Humanos 60,000.00 94,000.00 63,612.98 (3,612.98)
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos

Fondo General 01 08 01 91.08 |Enfermedad Humanos 50,000.00 50,000.00 31,808.78 18,191.22

08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.10 [Seguro Choferil Humanos 3,868.00 3,868.00 2,184.12 1,683.88
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.11 |Sistema de Retiro Humanos - - - $ -
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Aportacién Sistema
de Retiro - 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.13 [Pensionados Humanos - 667,083.65 - -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.14 |Cargo de "PayGo" |Humanos 1,802,054.00 1,765,422.10 1,765,422.10 36,631.90
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 [Federal Humanos 220,583.00 265,791.94 213,462.86 7,120.14
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.41 [Plan Médico Humanos 233,000.00 347,940.00 264,046.10 (31,046.10)
Seguro por 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.45 |Desempleo Humanos 50,000.00 97,208.00 97,208.00 (47,208.00)
Beneficio por Fondo
del Seguro del 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.51 |Estado Humanos 569,946.00 546,426.00 447,413.96 122,532.04
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 91.71 |Bono Navidefio Humanos 230,000.00 233,536.96 233,536.96 (3,536.96)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 92.01 |Materiales de Oficina|Humanos 1,200.00 1,200.00 - 1,200.00
Materiales y
Suministros de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 92.42 |[Operacion Humanos 3,100.00 1,000.00 - 3,100.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 93.27 [Compra de Equipos |Humanos 1,000.00 1,000.00 738.00 262.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos Humanos 6,400.00 6,400.00 2,060.00 4,340.00
Servicios
Profesionales - No |08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.11 |Clasificados Humanos 13,440.00 12,404.15 12,404.15 1,035.85
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.13 [Pruebas de Dopaje |Humanos 3,456.00 3,456.00 3,456.00 -
Mantenimiento de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.61 |Equipo Humanos 2,000.00 1,000.00 - 2,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.65 |Miscelaneos Humanos 500.00 500.00 500.00 -
Pago de Sentencias |08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.70 |y Reclamaciones Humanos 500.00 8,000.00 - 500.00
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08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.75 |Reserva Humanos $ 30,000.00| $ 10,000.00 2,004.11| $ 27,995.89
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.01 |[Regulares Deportes $ 195,336.00| $ 195,336.05 160,801.35( $ 34,534.65
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Deportes $ -1 $ - - $ -
Seguro Social 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.31 [Federal Deportes $ 14,944.00| $ 14,942.72 12,301.24| $ 2,642.76
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico Deportes $ 15,120.00| $ 15,400.00 12,600.00| $ 2,520.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 92.01 |Materiales de Oficina|Deportes $ 1,000.00| $ 800.00 -1 $ 1,000.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 92.21 |[Alimentos Deportes $ 1,000.00| $ 400.00 -1 $ 1,000.00
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 92.42 |Operacion Deportes $ 19,000.00| $ 19,000.00 3,858.95| $ 15,141.05
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 93.27 |Compra de Equipos |Deportes $ 2,000.00| $ 800.00 -1 $ 2,000.00
Servicios
Profesionales - No |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 94.11 |Clasificados Deportes $ 40,000.00| $ 32,000.00 15,277.00| $ 24,723.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 13 92.01 [Materiales de Oficina|Deportes $ 1,000.00| $ - -1 $ 1,000.00
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 13 92.42 |[Operacion Deportes $ 15,000.00| $ - -1 $ 15,000.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 13 93.27 |Compra de Equipos |Deportes $ 5,000.00 $ - -1 $ 5,000.00
Renta de Equipos 'y |09 - Recreaciony
Fondo General 01 09 13 94.51 |[Vehiculos Deportes $ 400.00| $ - -1 $ 400.00
Mantenimiento de |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 13 94.61 |Equipo Deportes $ 1,000.00| $ - -1 $ 1,000.00
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.01 [Regulares Saneamiento $ -1$ 839,713.00 679,297.50| $ (679,297.50)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.11 |Sistema de Retiro Saneamiento $ -1 $ - - $ -

14 de 24




MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-1M
gOBIESNSEEPIiEfTOpRICS PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 04/30/2018
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.31 [Federal Saneamiento - 64,238.25 51,966.47 (51,966.47)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.41 [Plan Médico Saneamiento - 83,740.00 67,140.00 (67,140.00)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 92.01 |Materiales de Oficina|Saneamiento - 800.00 578.08 (578.08)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 92.21 [Alimentos Saneamiento - 400.00 - -
Compra de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 92.23 |Uniformes Saneamiento - 6,000.00 4,460.80 (4,460.80)
Materiales y
Suministros de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 92.42 |Operacion Saneamiento - 8,800.00 6,977.30 (6,977.30)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 93.27 |Compra de Equipos |Saneamiento - 600.00 110.00 (110.00)
Servicios
Profesionales - No |10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.11 |Clasificados Saneamiento - 15,000.00 - -
Renta de Equipos 'y |10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.51 [Vehiculos Saneamiento - 20,300.00 20,300.00 (20,300.00)
Mantenimiento de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.63 [Vehiculos Saneamiento - 170,000.00 99,090.68 (99,090.68)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.65 [Misceldneos Saneamiento - 1,600.00 - -
Disposicion de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.73 |Desperdicios Saneamiento 1,800,000.00 1,104,109.00 1,028,224.00 771,776.00
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 91.01 |[Regulares Saneamiento - 19,404.00 16,170.00 (16,170.00)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 91.11 |Sistema de Retiro Saneamiento - - - -
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 91.31 [Federal Saneamiento - 1,485.00 1,237.00 (1,237.00)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 91.41 [Plan Médico Saneamiento - 1,680.00 1,400.00 (1,400.00)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 92.01 [Materiales de Oficina|Saneamiento - 240.00 - -
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Materiales y
Suministros de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 92.42 |[Operacion Saneamiento - 1,200.00 - -
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 45 94.65 [Miscelaneos Saneamiento - 320.00 - -
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.01 |[Regulares Envejecientes 239,050.00 219,846.43 180,055.77 58,994.23
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.10 |Seguro Choferil Envejecientes 240.00 240.00 - 240.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.11 |Sistema de Retiro Envejecientes - - - -
Seguro Social 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.31 |Federal Envejecientes 18,288.00 16,818.42 13,774.55 4,513.45
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.41 [Plan Médico Envejecientes 30,240.00 18,981.38 14,997.50 15,242.50
Seguro por 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.45 |Desempleo Envejecientes 3,229.00 3,229.00 - 3,229.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 92.01 |Materiales de Oficina|Envejecientes 400.00 400.00 330.80 69.20
Materiales y
Suministros de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 92.42 |[Operacion Envejecientes 8,000.00 8,000.00 7,337.96 662.04
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 93.27 |Compra de Equipos |Envejecientes 800.00 800.00 569.00 231.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 94.65 [Miscelaneos Envejecientes 240.00 240.00 25.00 215.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 16 92.21 [Alimentos Envejecientes 80,000.00 80,000.00 19,455.20 60,544.80
Compra de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 16 92.23 |Uniformes Envejecientes 900.00 900.00 600.00 300.00
Servicios
Profesionales - No |11 - Centro de
Fondo General 01 11 16 94.11 |Clasificados Envejecientes 9,000.00 9,000.00 5,250.00 3,750.00
Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.01 |[Regulares Federales 281,160.00 252,227.65 190,662.48 90,497.52
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.11 |Sistema de Retiro Federales - - - -
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Seguro Social 13 - Aportaciones

Fondo General 01 13 01 91.31 [Federal Federales 21,509.00 19,771.68 14,609.40 6,899.60

13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.41 [Plan Médico Federales 16,800.00 13,061.04 12,138.27 4,661.73
13 - Aportaciones

Fondo General 01 13 04 92.01 [Materiales de Oficina|Federales 448.00 448.00 - 448.00
Materiales y
Suministros de 13 - Aportaciones

Fondo General 01 13 04 92.42 |[Operacion Federales 448.00 448.00 - 448.00
Servicios
Profesionales - No |13 - Aportaciones

Fondo General 01 13 04 94.11 |[Clasificados Federales 6,720.00 6,000.00 6,000.00 720.00
Mantenimiento de 13 - Aportaciones

Fondo General 01 13 04 94.61 |Equipo Federales 672.00 - - 672.00
Empleados

Fondo General 01 14 01 91.01 |Regulares 14 - Cultura y Turismo 115,404.00 74,700.00 62,992.00 52,412.00

Fondo General 01 14 01 91.11 |Sistema de Retiro 14 - Cultura y Turismo - - - -
Seguro Social

Fondo General 01 14 01 91.31 ([Federal 14 - Cultura y Turismo 8,829.00 5,715.13 4,818.89 4,010.11

Fondo General 01 14 01 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 8,400.00 6,720.00 5,320.00 3,080.00

Fondo General 01 14 04 92.01 [Materiales de Oficina|14 - Cultura y Turismo 1,120.00 120.00 - 1,120.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 14 04 92.42 |[Operacion 14 - Cultura y Turismo 1,600.00 600.00 - 1,600.00

Fondo General 01 14 04 93.27 |Compra de Equipos |14 - Cultura y Turismo 1,600.00 100.00 - 1,600.00
Renta de Edificios,

Fondo General 01 14 04 94.50 [Localesy Terrenos |14 - Culturay Turismo 36,100.00 36,100.00 36,096.00 4.00
Empleados

Fondo General 01 14 07 91.01 |Regulares 14 - Cultura y Turismo 191,460.00 176,616.00 147,180.00 44,280.00

Fondo General 01 14 07 91.11 [Sistema de Retiro |14 - Cultura y Turismo - - - -
Seguro Social

Fondo General 01 14 07 91.31 |Federal 14 - Cultura y Turismo 14,650.00 13,511.59 11,259.25 3,390.75
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Fondo General 01 14 07 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura y Turismo | $ 16,800.00| $ 15,370.00 12,540.00| $ 4,260.00
Fondo General 01 14 07 92.01 [Materiales de Oficina|14 - Cultura 'y Turismo | $ 1,696.00| $ - -1 $ 1,696.00
Fondo General 01 14 07 92.21 [Alimentos 14 - Culturay Turismo | $ -1 $ - - $ -
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 14 07 92.42 |Operacion 14 - Cultura y Turismo | $ 1,500.00| $ 239.00 239.00( $ 1,261.00
Fondo General 01 14 07 93.27 |[Compra de Equipos |14 - Culturay Turismo | $ 1,600.00| $ 6,325.00 -1 $ 1,600.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 14 07 94.07 |Biblioteca 14 - Cultura y Turismo | $ 10,000.00| $ - -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 14 07 94.65 [Miscelaneos 14 - Cultura 'y Turismo | $ 768.00| $ - -1 $ 768.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 14 54 92.42 |[Operacion 14 - Cultura 'y Turismo | $ 1,600.00| $ 1,507.50 -1 $ 1,600.00
Fondo General 01 14 54 93.27 [Compra de Equipos |14 - Cultura 'y Turismo | $ 3,200.00( $ 3,200.00 484.46| $ 2,715.54
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 14 54 94.11 [Clasificados 14 - Culturay Turismo | $ 81,520.00| $ 31,612.50 31,612.50| $ 49,907.50
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.01 |Regulares Ciudadano $ 202,008.00| $ 135,096.00 106,706.00| $ 95,302.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.11 |[Sistema de Retiro Ciudadano $ -1 % - - $ -
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.31 |Federal Ciudadano $ 15,454.00| $ 10,335.62 8,163.01| $ 7,290.99
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico Ciudadano $ 15,120.00| $ 12,710.00 8,900.00| $ 6,220.00
Drogas, Medicinas y |16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 02 92.11 [Otros Suministros |Ciudadano $ 4,000.00| $ 4,000.00 657.00| $ 3,343.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 02 94.47 |Donaciones Ciudadano $ 8,000.00| $ 8,000.00 4,899.00( $ 3,101.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 92.01 [Materiales de Oficina|Ciudadano $ 1,200.00| $ 896.00 -1 8 1,200.00
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16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 92.21 [Alimentos Ciudadano 600.00| $ 448.00| $ - 600.00
Materiales y
Suministros de 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 92.42 |[Operacion Ciudadano 1,200.00| $ -1 $ - 1,200.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 93.27 [Compra de Equipos |Ciudadano 1,000.00] $ -1 $ - 1,000.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 91.01 |[Regulares Ciudadano 37,848.00| $ -1 $ - 37,848.00
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 91.31 |Federal Ciudadano 2,896.00| $ - $ - 2,896.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 91.41 |Plan Médico Ciudadano 3,360.00| $ -1 % - 3,360.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 92.01 |Materiales de Oficina|Ciudadano 480.00| $ - $ - 480.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 92.21 |Alimentos Ciudadano 720.00| $ -1 $ - 720.00
Compra de 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 92.23 |Uniformes Ciudadano 720.00( $ - $ - 720.00
Materiales y
Suministros de 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 92.42 |[Operacion Ciudadano 4,000.00( $ -1 $ - 4,000.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 93.27 |[Compra de Equipos |Ciudadano 500.00| $ -1 $ - 500.00
Mantenimiento de 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 94.61 |Equipo Ciudadano 160.00( $ -1 $ - 160.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 94.65 |Miscelaneos Ciudadano 100.00| $ -1 $ - 100.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 31 94.47 |Donaciones Ciudadano 1,000.00| $ 8,000.00| $ 1,784.00 (784.00)
Empleados
Fondo General 01 18 01 91.01 [Regulares 18 - Vivienda 51,828.00| $ 36,427.50| $ 25,360.00 26,468.00
Fondo General 01 18 01 91.11 |Sistema de Retiro 18 - Vivienda - $ - $ - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 18 01 91.31 |Federal 18 - Vivienda 3,965.00| $ 2,786.65| $ 1,940.04 2,024.96
Fondo General 01 18 01 91.41 |Plan Médico 18 - Vivienda 5,040.00| $ 2,170.00| $ 1,400.00 3,640.00
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Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.01 |Regulares Municipal $ 142,188.00| $ 104,928.00| $ 87,440.00| $ 54,748.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.31 [Federal Municipal $ 10,878.00| $ 8,027.63| $ 6,689.19| $ 4,188.81
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.41 [Plan Médico Municipal $ 11,760.00| $ 8,400.00( $ 6,434.00| $ 5,326.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 92.01 [Materiales de Oficina|Municipal $ 400.00| $ 400.00| $ 194.08| $ 205.92
Materiales y
Suministros de 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 92.42 |Operacion Municipal $ 3,000.00| $ 1,200.00| $ 1,012.78| $ 1,987.22
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 93.27 [Compra de Equipos |Municipal $ 3,000.00( $ 1,000.00| $ 650.00( $ 2,350.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 94.01 [Dietas Municipal $ 3,000.00| $ 2,400.00( $ 2,400.00| $ 600.00
Renta de Edificios, |19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 94.50 |Localesy Terrenos |Municipal $ 11,520.00| $ 11,520.00| $ 11,520.00 $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 94.65 [Miscelaneos Municipal $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 94.67 |Anuncios Municipal $ 20,000.00| $ 14,240.00| $ 8,816.84| $ 11,183.16
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 38 91.01 |Regulares Municipal $ 21,276.00| $ 21,276.00| $ 17,730.00| $ 3,546.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 38 91.11 |Sistema de Retiro Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 38 91.31 [Federal Municipal $ 1,628.00| $ 1,628.00| $ 1,356.34| $ 271.66
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 38 91.41 [Plan Médico Municipal $ 1,680.00| $ 1,680.00| $ 1,400.00| $ 280.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 38 92.01 [Materiales de Oficina|Municipal $ 320.00| $ 320.00| $ 177.06| $ 142.94
Materiales y
Suministros de 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 38 92.42 |[Operacion Municipal $ 320.00| $ 320.00| $ 171.58| $ 148.42
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 38 94.69 |Franqueo Municipal $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 7,464.92| $ 12,535.08
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Empleados
Fondo General 01 20 01 91.01 |Regulares 20 - Asuntos Legales 170,088.00 124,440.00 103,700.00 66,388.00
Fondo General 01 20 01 91.11 |[Sistema de Retiro 20 - Asuntos Legales - - - -
Seguro Social
Fondo General 01 20 01 91.31 |Federal 20 - Asuntos Legales 13,012.00 9,519.91 7,933.04 5,078.96
Fondo General 01 20 01 91.41 [Plan Médico 20 - Asuntos Legales 6,720.00 5,040.00 4,200.00 2,520.00
Fondo General 01 20 04 92.01 [Materiales de Oficina|20 - Asuntos Legales 640.00 640.00 221.50 418.50
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 20 04 92.42 |Operacion 20 - Asuntos Legales 480.00 480.00 311.00 169.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 20 04 94.07 |Biblioteca 20 - Asuntos Legales 600.00 600.00 - 600.00
Fondo General 01 20 04 94.25 [Servicios Legales 20 - Asuntos Legales 124,800.00 124,800.00 107,055.62 17,744.38
Cuotas y
Fondo General 01 20 04 94.44 |Suscripciones 20 - Asuntos Legales 1,760.00 1,760.00 - 1,760.00
Empleados
Fondo General 01 20 58 91.01 |Regulares 20 - Asuntos Legales 66,048.00 18,720.00 17,000.00 49,048.00
Fondo General 01 20 58 91.11 |Sistema de Retiro 20 - Asuntos Legales - - - -
Seguro Social
Fondo General 01 20 58 91.31 [Federal 20 - Asuntos Legales 5,053.00 1,432.39 1,300.50 3,752.50
Fondo General 01 20 58 91.41 [Plan Médico 20 - Asuntos Legales 3,360.00 1,680.00 1,400.00 1,960.00
Fondo General 01 20 58 92.01 [Materiales de Oficina|20 - Asuntos Legales 400.00 - - 400.00
Fondo General 01 20 58 92.21 |Alimentos 20 - Asuntos Legales 400.00 - - 400.00
Fondo General 01 20 58 93.27 [Compra de Equipos |20 - Asuntos Legales 400.00 - - 400.00
Fondo General 01 20 58 94.06 |Adiestramientos 20 - Asuntos Legales 800.00 - - 800.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 20 58 94.11 |Clasificados 20 - Asuntos Legales 5,000.00 - - 5,000.00
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Fondo General 01 20 58 94.65 [Miscelaneos 20 - Asuntos Legales | $ 400.00 - -1 $ 400.00
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 |[Regulares 21 - Auditoria Interna | $ 68,664.00 51,720.00 43,100.00| $ 25,564.00
Fondo General 01 21 01 91.11 |[Sistema de Retiro 21 - Auditoria Interna $ - - - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna | $ 5,253.00 3,957.19 3,297.15| $ 1,955.85
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna | $ 3,360.00 1,680.00 1,400.00| $ 1,960.00
Fondo General 01 21 04 92.01 |Materiales de Oficina|21 - Auditoria Interna | $ 480.00 480.00 -1 8 480.00
Fondo General 01 21 04 93.27 |[Compra de Equipos |21 - Auditoria Interna | $ 1,200.00 200.00 -1 $ 1,200.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 21 04 94.07 |Biblioteca 21 - Auditoria Interna | $ 160.00 160.00 -1 8 160.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 21 04 94.11 |Clasificados 21 - Auditoria Interna | $ 2,460.00 - -1 $ 2,460.00
Cuotas y
Fondo General 01 21 04 94.44 |Suscripciones 21 - Auditoria Interna | $ 225.00 192.00 -1 $ 225.00
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.01 |Regulares Desarrollo $ 109,644.00 83,076.00 69,230.00| $ 40,414.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.11 |Sistema de Retiro Desarrollo $ - - - $ -
Seguro Social 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.31 |Federal Desarrollo $ 8,388.00 6,355.81 5,296.08| $ 3,091.92
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico Desarrollo $ 6,720.00 5,040.00 4,200.00( $ 2,520.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 04 92.01 |Materiales de Oficina|Desarrollo $ 640.00 640.00 -1 8 640.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 04 92.21 |Alimentos Desarrollo $ 192.00 192.00 -1 8 192.00
Materiales y
Suministros de 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 04 92.42 |[Operacion Desarrollo $ 896.00 - -1 $ 896.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 04 93.27 |Compra de Equipos |Desarrollo $ 896.00 - -1 % 896.00
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MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-1M
gOBIESNSEEPIiEfTOpRICS PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. CTA. DE LA DEL ANID FISIEAL ANID FISIEAL ACTUAL AL VA&EI:A\JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 04/30/2018

Mantenimiento de 25 - Planificacion y

Fondo General 01 25 04 94.07 |Biblioteca Desarrollo $ 128.00| $ 128.00| $ -1 % 128.00
Servicios
Profesionales - No |25 - Planificacion y

Fondo General 01 25 04 94.11 |[Clasificados Desarrollo $ 163,750.00| $ 137,750.00| $ 14,000.00| $ 149,750.00
Mantenimiento de 25 - Planificacion y

Fondo General 01 25 04 94.61 |Equipo Desarrollo $ 904.00] $ -1 $ -1 % 904.00

$ 19,653,340.00 $ 24,073,761.10 $ 16,951,105.34 $ 2,702,234.66
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CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO e R e PROG. HIETNG |- el DE LA DEL 2018-2019
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas 5,104,470.00
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas
TOTAL $ 5,104,470.00
Amortizacion de
Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 2,525,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 2,053,634.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 525,836.00
TOTAL $ 5,104,470.00
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $140.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc.‘ Num. de Departamento de |[Prog. Sub. Activ. Titulo del Puesto Sl Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
c | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 0l Secretario de la Legislatura 1 12 4,057.00 48,684.00 3,724.33 Sl 1,680.00 - - 54,088.33
c | Confianza | 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretario Administrativa 1 12 g 2,073.00 24,876.00 1,903.01 Sl 1,680.00 - - 28,459.01
c | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 0l Oficial Administrativo 1 12 2,135.00 25,620.00 1,959.93 Sl 1,680.00 - - 29,259.93
c | Confianza | 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Sargento de Armas 1 12 g 1,739.00 20,868.00 1,596.40 Sl 1,680.00 - - 24,144.40
c | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 0l Secretaria Ejecutiva 1 12 2,295.00 27,540.00 2,106.81 Sl 1,680.00 - - 31,326.81
c | Confianza | 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 01 Conserje 1 12 g 1,347.00 16,164.00 1,236.55 Sl 1,680.00 - - 19,080.55
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l Alcalde 1 12 7,700.00 92,400.00 7,068.60 S| 1,680.00 - - 101,148.60
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 g 4,969.00 59,628.00 4,561.54 Sl 1,680.00 - - 65,869.54
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l Ayudante 1 12 3,560.00 42,720.00 3,268.08 Sl 1,680.00 - - 47,668.08
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante 1 12 g 3,729.00 44,748.00 3,423.22 Sl 1,680.00 - - 49,851.22
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l Secretaria Confidencial 1 12 2,713.00 32,556.00 2,490.53 Sl 1,680.00 - - 36,726.53
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Conductor del Alcalde 1 12 g 2,199.00 26,388.00 2,018.68 Sl 1,680.00 - - 30,086.68
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l Ayudante Especial 1 12 4,969.00 59,628.00 4,561.54 Sl 1,680.00 - - 65,869.54
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial Ejecutivo 1 12 g 3,047.00 36,564.00 2,797.15 Sl 1,680.00 - - 41,041.15
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l Ayudante 1 12 4,489.00 53,868.00 4,120.90 Sl 1,680.00 - - 59,668.90
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 Director de Relaciones Publicas y 1 12 $  2,804.00 33,648.00 2,574.07 SI 1,680.00 - - 37,902.07
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 Oficial de Relaciones Publicas y 1 12 $ 2,209.00 | $ 26,508.00 | $ 2,027.86 S| ) 1,680.00 - - 30,215.86
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 26 Administrador de Sistemas 1 12 $  3,491.00 41,892.00 3,204.74 Sl 1,680.00 - - 46,776.74
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 60 Director de Oficina de Iniciativa de Fe 1 12 $ 2,026.00 |$ 24,312.00 | $ 1,859.87 S| ) 1,680.00 - - 27,851.87
C | Confianza [ 91.01 (03 - Finanzas 03 0l Director (a) De Finanzas 1 12 $  4,955.00 59,460.00 4,548.69 Sl 1,680.00 - - 65,688.69
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l Coordinador (a) de ingresos 1 12 $ 1,759.00 | $ 21,108.00 | $ 1,614.76 S| ) 1,680.00 - - 24,402.76
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 $ 1,870.00 22,440.00 1,716.66 Sl 1,680.00 - - 25,836.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l Supervisor de Finanzas | 1 12 $ 3,184.00 | $ 38,208.00 | $ 2,922.91 S| ) 1,680.00 - - 42,810.91
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l Recaudador Oficial 1 12 $ 1,769.00 21,228.00 1,623.94 S| 1,680.00 - - 24,531.94
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,356.00 | $ 16,272.00 | $ 1,244.81 S| ) 1,680.00 - - 19,196.81
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l Encargado de Propiedad 1 12 $ 2,322.00 27,864.00 2,131.60 S| 1,680.00 - - 31,675.60
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l Investigador (a) de ingresos 1 12 $ 141200 $ 16,944.00 | $ 1,296.22 S| ) 1,680.00 - - 19,920.22
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l Oficial de Pre-Intervencion 1 12 $ 2,545.00 30,540.00 2,336.31 S| 1,680.00 - - 34,556.31
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l Operador de Sistemas Electronicos 1 12 $ 1557.00 % 18,684.00 | $ 1,429.33 S| ) 1,680.00 - - 21,793.33
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Supervisor Centro de Cémputos 1 12 $ 2,665.00 31,980.00 2,446.47 Sl 1,680.00 - - 36,106.47
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Supervisor de Finanzas | 1 12 $ 2,905.00 % 34,860.00 | $ 2,666.79 Sl ) 1,680.00 P - P - P 39,206.79
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Aucxiliar Administrativo | 1 12 $ 1,557.00 18,684.00 1,429.33 S| 1,680.00 - - 21,793.33
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Oficial Ejecutivo 1 12 $ 242200 |$ 29,064.00 | $ 2,223.40 Sl ) 1,680.00 P - P - P 32,967.40
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Operador de Sistemas Electronicos 1 12 $ 1,356.00 16,272.00 1,244.81 Sl 1,680.00 - - 19,196.81
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Supervisor de Finanzas Il 1 12 $ 3,327.00 | $ 39,924.00 | $ 3,054.19 Sl ) 1,680.00 P - b - P 44,658.19
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Supervisor de Finanzas I 1 12 $ 3,819.00 45,828.00 3,505.84 Sl 1,680.00 - - 51,013.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 Sl ) 1,680.00 P - b - P 23,640.60
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Coordinador (a) de ingresos 1 12 $ 2,214.00 26,568.00 2,032.45 Sl 1,680.00 - - 30,280.45
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Administrador de Sistemas de Oficina 1 12 $ 1697.00 | $ 20,364.00 | $ 1,557.85 Sl ) 1,680.00 P - b - P 23,601.85
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 37 Oficial de Compras y Suministros 1 12 $ 1,684.00 20,208.00 1,545.91 Sl 1,680.00 - - 23,433.91
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 37 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,780.00 21,360.00 1,634.04 Sl 1,680.00 P - b - P 24,674.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 37 Oficial de Compras y Suministros 1 12 $ 2,218.00 26,616.00 2,036.12 Sl 1,680.00 - - 30,332.12
C | Confianza [ 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Director Obras Publicas 1 12 $  4,300.00 | $ 51,600.00 | $ 3,947.40 Sl ] 1,680.00 P - b - P 57,227.40
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Mantenimiento 1 12 $ 1,423.00 | $ 17,076.00 | $ 1,306.31 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 20,062.31
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 Auxiliar de Trabajos Diestros 1 12 $  1,369.00 | $ 16,428.00 | $ 1,256.74 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 19,364.74
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,432.36
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 114200 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Conductor de Camion 1 12 $ 1361.00|$ 16,332.00 | $ 1,249.40 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 19,261.40
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 114200 [ $ 13,704.00 | $ 1,048.36 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Servicio Automotriz 1 12 $ 1,308.00 | $ 15,696.00 | $ 1,200.74 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 18,576.74
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 114200 [ $ 13,704.00 | $ 1,048.36 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Mecanico de Equipo Automotriz 1 12 $ 1,423.00 | $ 17,076.00 | $ 1,306.31 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 20,062.31
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $  1,420.00 | $ 17,040.00 | $ 1,303.56 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 20,023.56
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Mantenimiento 1 12 $ 1,359.00 | $ 16,308.00 | $ 1,247.56 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 19,235.56
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 114200 [ $ 13,704.00 | $ 1,048.36 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacion 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Mantenimiento 1 12 1,423.00 17,076.00 1,306.31 Sl 1,680.00 - - 20,062.31
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Sub- Director de Obras Publicas 1 12 2,550.00 30,600.00 2,340.90 S| 1,680.00 - - 34,620.90
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacion 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Conductor de Camion 1 12 1,300.00 15,600.00 1,193.40 S| 1,680.00 - - 18,473.40
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacion 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Operador Equipo Pesado 1 12 1,623.00 19,476.00 1,489.91 Sl 1,680.00 - - 22,645.91
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MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $140.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc.‘ I Gl Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto e Meses SlEkle Skl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Auxiliar de Trabajos Diestros 1 12 1,193.00 14,316.00 1,095.17 Sl 1,680.00 - - 17,091.17
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Abaiil 1 12 $  1,495.00 17,940.00 1,372.41 S| 1,680.00 - - 20,992.41
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Conductor de Camién 1 12 1,300.00 15,600.00 1,193.40 Sl 1,680.00 - - 18,473.40
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Encargado de Servicios Generales 1 12 g 2,031.00 24,372.00 1,864.46 Sl 1,680.00 - - 27,916.46
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Operador Equipo Pesado 1 12 1,623.00 19,476.00 1,489.91 Sl 1,680.00 - - 22,645.91
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 12 g 1,630.00 19,560.00 1,496.34 Sl 1,680.00 - - 22,736.34
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Supervisor de Mantenimiento 1 12 1,423.00 17,076.00 1,306.31 Sl 1,680.00 - - 20,062.31
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Recepcionista 1 12 g 1,137.00 13,644.00 1,043.77 Sl 1,680.00 - - 16,367.77
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Administrador de Sistemas de Oficina 1 12 1,860.00 22,320.00 1,707.48 Sl 1,680.00 - - 25,707.48
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Auxiliar Adinistrativo Il 1 12 g 1,773.00 21,276.00 1,627.61 Sl 1,680.00 - - 24,583.61
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l Oficinista Il 1 12 1,428.00 17,136.00 1,310.90 S| 1,680.00 - - 20,126.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Oficial Ejecutivo 1 12 g 2,209.00 26,508.00 2,027.86 Sl 1,680.00 - - 30,215.86
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Conductor de Camién 1 12 1,242.00 14,904.00 1,140.16 Sl 1,680.00 - - 17,724.16
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Conservacion 1 12 g 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Trabajador de Conservacion 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Supervisor de Mantenimiento 1 12 $ 2,031.00 24,372.00 1,864.46 Sl 1,680.00 - - 27,916.46
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 S| ) 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 S| 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 S| ) 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 S| 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Supervisor de Mantenimiento 1 12 $ 1,298.00 | $ 15,576.00 | $ 1,191.56 S| ) 1,680.00 - - 18,447.56
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 S| 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 S| ) 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 S| 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 S| ) 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Conductor de Camién 1 12 $ 1,186.00 14,232.00 1,088.75 Sl 1,680.00 - - 17,000.75
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,356.00 | $ 16,272.00 | $ 1,244.81 S| ) 1,680.00 - - 19,196.81
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 S| 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,142.00 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 S| ) 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 Director de Recursos Humanos 1 12 $  4,730.00 56,760.00 4,342.14 Sl 1,680.00 - - 62,782.14
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Analista en Recursos Humanos 1 12 $ 212200 |$ 25,464.00 | $ 1,948.00 Sl ) 1,680.00 P - b - P 29,092.00
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 Sub-Director de Recursos Humanos 1 12 $  3,804.00 45,648.00 3,492.07 Sl 1,680.00 - - 50,820.07
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Técnico de Recursos Humanos 1 12 $ 1943.00 | $ 23,316.00 | $ 1,783.67 Sl ) 1,680.00 P - b - P 26,779.67
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Ejecutivo 1 12 $ 2,655.00 31,860.00 2,437.29 Sl 1,680.00 - - 35,977.29
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Analista Principal en Recursos 1 12 $ 2,655.00 | $ 31,860.00 | $ 2,437.29 Sl ) 1,680.00 P - P - P 35,977.29
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,780.00 21,360.00 1,634.04 Sl 1,680.00 - - 24,674.04
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 1487.00 | $ 17,844.00 | $ 1,365.07 Sl ) 1,680.00 P - b - P 20,889.07
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista Il 1 12 $ 1,188.00 14,256.00 1,090.58 Sl 1,680.00 - - 17,026.58
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Director de Recreacién y Deportes 1 12 $ 3,098.00 | $ 37,176.00 | $ 2,843.96 Sl ) 1,680.00 P - b - P 41,699.96
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Coordinador de Recreacién y 1 12 $ 1,693.00 20,316.00 1,554.17 Sl 1,680.00 - - 23,550.17
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Instructor de Boxeo Aficionado 1 12 $  1,244.00 14,928.00 1,141.99 Sl 1,680.00 P - b - P 17,749.99
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,693.00 20,316.00 1,554.17 Sl 1,680.00 - - 23,550.17
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Oficinista Il 1 12 $ 136400 % 16,368.00 | $ 1,252.15 Sl ] 1,680.00 P - b - P 19,300.15
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Lider Recreativo | 1 12 $ 1,361.00 | $ 16,332.00 | $ 1,249.40 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 19,261.40
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 Oficial Ejecutivo 1 12 $ 2910.00 | $ 34,920.00 | $ 2,671.38 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 39,271.38
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,773.00 | $ 21,276.00 | $ 1,627.61 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 24,583.61
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 114200 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,432.36
C | Confianza [ 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 Director 1 12 $ 2,824.00 | $ 33,888.00 | $ 2,592.43 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 38,160.43
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 $ 1431.00($ 17,172.00 [ $ 1,313.66 NO $ - $ - $ - $ 18,485.66
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 $ 1247.00 | $ 14,964.00 | $ 1,144.75 NO $ - $ - $ - $ 16,108.75
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conserje 1 12 $  1,142.00 [ $ 13,704.00 | $ 1,048.36 NO $ - $ - $ - $ 14,752.36
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,630.00 % 19,560.00 | $ 1,496.34 NO $ - $ - $ - $ 21,056.34
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 $ 1,191.00 | $ 14,292.00 | $ 1,093.34 NO $ - $ - $ - $ 15,385.34
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Augxiliar Cocina 1 12 $ 206.36 [ $ 247632 | $ 189.44 NO $ - $ - $ - $ 2,665.76
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Supervisora de Servicios de 1 12 $ 1431.00 % 17,172.00 | $ 1,313.66 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 20,165.66
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 12 313.36 3,760.32 287.66 SI 1,680.00 - - 5,727.98
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Encargada de Suministros 1 12 164.36 1,972.32 150.88 Sl 1,680.00 - - 3,803.20
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l Enfermera Practica 1 12 562.08 6,744.96 515.99 Sl 1,680.00 - - 8,940.95
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Enfermera Practica 1 12 1,690.00 20,280.00 1,551.42 Sl 1,680.00 - - 23,511.42
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l Trabajador Social 1 12 1,932.00 23,184.00 1,773.58 Sl 1,680.00 - - 26,637.58
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l Auxiliar Cocina 1 12 107.33 1,287.96 98.53 Sl 1,680.00 - - 3,066.49
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R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l Auxiliar Cocina 1 12 107.33 1,287.96 98.53 Sl 1,680.00 - - 3,066.49
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Auxiliar Cocina 1 12 g 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l Escolta 1 12 1,100.00 13,200.00 1,009.80 Sl 1,680.00 - - 15,889.80
C | Confianza | 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 Director Desarrollo Comunal 1 12 g 4,300.00 51,600.00 3,947.40 Sl 1,680.00 - - 57,227.40
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 0l Auxiliar Administrativo | 1 12 1,557.00 18,684.00 1,429.33 Sl 1,680.00 - - 21,793.33
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 g 2,231.00 26,772.00 2,048.06 Sl 1,680.00 - - 30,500.06
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 0l Oficial Ejecutivo 1 12 3,190.00 38,280.00 2,928.42 Sl 1,680.00 - - 42,888.42
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 g 1,420.00 17,040.00 1,303.56 Sl 1,680.00 - - 20,023.56
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 0l Supervisor de Finanzas | 1 12 2,774.00 33,288.00 2,546.53 Sl 1,680.00 - - 37,514.53
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 Delineante 1 12 g 1,703.00 20,436.00 1,563.35 Sl 1,680.00 - - 23,679.35
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 0l Técnico de Ingenieria 1 12 2,526.00 30,312.00 2,318.87 Sl 1,680.00 - - 34,310.87
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 Técnico en Sistemas de Oficina | 1 12 $  1,425.00 17,100.00 1,308.15 SI 1,680.00 - - 20,088.15
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 0l Técnico de Ingenieria 1 12 2,304.00 27,648.00 2,115.07 Sl 1,680.00 - - 31,443.07
C | Confianza | 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 Director de Educacion , Arte Cultura y 1 12 g 3,392.00 40,704.00 3,113.86 Sl 1,680.00 - - 45,497.86
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 0l Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 12 1,361.00 16,332.00 1,249.40 Sl 1,680.00 - - 19,261.40
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,617.00 19,404.00 1,484.41 Sl 1,680.00 - - 22,568.41
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 0l Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 161700 $ 19,404.00 | $ 1,484.41 S| ) 1,680.00 - - 22,568.41
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 12 $  1,630.00 19,560.00 1,496.34 SI 1,680.00 - - 22,736.34
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 07 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 1,420.00 | $ 17,040.00 | $ 1,303.56 S| ) 1,680.00 - - 20,023.56
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 07 Conserje 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 07 Oficial Ejecutivo 1 12 $ 2,209.00 | $ 26,508.00 | $ 2,027.86 S| ) 1,680.00 - - 30,215.86
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 07 Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 12 $  1,425.00 17,100.00 1,308.15 SI 1,680.00 - - 20,088.15
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 07 Oficial Biblioteca Electronica 1 12 $ 1,773.00 | $ 21,276.00 | $ 1,627.61 S| ) 1,680.00 - - 24,583.61
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 07 Oficinista | 1 12 $ 1,367.00 16,404.00 1,254.91 S| 1,680.00 - - 19,338.91
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 07 Bibliotecaria 1 12 $ 2,031.00|$ 24,372.00 | $ 1,864.46 S| ) 1,680.00 - - 27,916.46
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 07 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,237.00 14,844.00 1,135.57 SI 1,680.00 - - 17,659.57
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 07 Conserje 1 12 $ 1,142.00 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 S| ) 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 07 Oficial Ejecutivo 1 12 $  2,209.00 26,508.00 2,027.86 Sl 1,680.00 - - 30,215.86
C | Confianza | 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l Director de Ayudas al Cuidadano 1 12 $ 2,824.00 | $ 33,888.00 | $ 2,592.43 S| ) 1,680.00 - - 38,160.43
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Trabajador Social 1 12 $ 1,932.00 23,184.00 1,773.58 Sl 1,680.00 - - 26,637.58
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1562.00 % 18,744.00 | $ 1,433.92 Sl ) 1,680.00 P - b - P 21,857.92
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficinista | 1 12 $ 1,191.00 14,292.00 1,093.34 Sl 1,680.00 - - 17,065.34
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Auxiliar Administrativo IIl 1 12 $ 177300 % 21,276.00 | $ 1,627.61 Sl ) 1,680.00 P - b - P 24,583.61
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficinista Il 1 12 $ 1,303.00 15,636.00 1,196.15 Sl 1,680.00 - - 18,512.15
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Contador | 1 12 $ 177300 % 21,276.00 | $ 1,627.61 Sl ) 1,680.00 P - b - P 24,583.61
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficial Ejecutivo 1 12 $ 2,536.00 30,432.00 2,328.05 Sl 1,680.00 - - 34,440.05
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Coordinadora de Servicios de 1 12 $ 1940.00 | $ 23,280.00 | $ 1,780.92 Sl ) 1,680.00 P - b - P 26,740.92
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 Oficial Ejecutivo 1 12 $ 2,015.00 24,180.00 1,849.77 Sl 1,680.00 - - 27,709.77
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 Escolta 1 12 $ 1,139.00 | $ 13,668.00 | $ 1,045.60 Sl ) 1,680.00 P - b - P 16,393.60
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 01 Oficial Ejecutivo 1 12 $ 1,713.00 20,556.00 1,572.53 S| 1,680.00 - - 23,808.53
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 01 Indpector de Vivienda | 1 12 $ 1,186.00 14,232.00 1,088.75 SI 1,680.00 P - b - P 17,000.75
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 01 Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,420.00 17,040.00 1,303.56 S| 1,680.00 - - 20,023.56
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 Secretario Municipal 1 12 $ 2,562.00 | $ 30,744.00 | $ 2,351.92 Sl ] 1,680.00 P - P - P 34,775.92
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Administrador de Documentos 1 12 $ 141200 $ 16,944.00 | $ 1,296.22 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 19,920.22
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 Administrador de Sistemas de Oficina 1 12 $ 1697.00 | $ 20,364.00 | $ 1,557.85 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,601.85
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,193.40 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 18,473.40
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 Auxiliar Administrativo IIl 1 12 $ 1693.00 % 20,316.00 | $ 1,554.17 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,550.17
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,492.00 | $ 17,904.00 | $ 1,369.66 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 20,953.66
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 Auxiliar Administrativo IIl 1 12 $ 1693.00 % 20,316.00 | $ 1,554.17 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,550.17
C | Confianza [ 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 38 Supervisora Correo Interno 1 12 $ 1,773.00 | $ 21,276.00 | $ 1,627.61 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 24,583.61
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 Director Asuntos Legales 1 12 $  4,730.00 | $ 56,760.00 | $ 4,342.14 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 62,782.14
R Regular 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 01 Técnico Legal 1 12 $ 2,313.00 | $ 27,756.00 | $ 2,123.33 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 31,559.33
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 Abogado | 1 12 $ 3,327.00 | $ 39,924.00 | $ 3,054.19 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 44,658.19
R Regular 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 01 Abogado I 1 12 $ 3,804.00 | $ 45,648.00 | $ 3,492.07 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 50,820.07
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 58 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,640.60
C | Confianza [ 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 58 Gerente Codigo de Orden Publico 1 12 3,804.00 45,648.00 3,492.07 Sl 1,680.00 - - 50,820.07
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 Auditor Interno 1 12 4,310.00 51,720.00 3,956.58 Sl 1,680.00 - - 57,356.58
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 0l Administrador de Sistemas de Oficina 1 12 1,412.00 16,944.00 1,296.22 Sl 1,680.00 - - 19,920.22
R Regular 91.01 [25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 Director (a) de Planificacién y 1 12 3,254.00 39,048.00 2,987.17 Sl 1,680.00 - - 43,715.17
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 0l Auxiliar Administrativo | 1 12 1,356.00 16,272.00 1,244.81 Sl 1,680.00 - - 19,196.81
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 Oficial Ejecutivo 1 12 2,313.00 27,756.00 2,123.33 Sl 1,680.00 - - 31,559.33
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 0l Especialista en Planificacion 1 12 2,214.00 26,568.00 2,032.45 Sl 1,680.00 - - 30,280.45
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R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l Auxiliar Cocina 1 12 935.64 11,227.68 858.92 Sl 1,680.00 - - 13,766.60
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 12 g 935.64 11,227.68 858.92 Sl 1,680.00 - - 13,766.60
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l Encargada de Suministros 1 12 935.64 11,227.68 858.92 Sl 1,680.00 - - 13,766.60
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Enfermera Practica 1 12 g 1,127.92 13,535.04 1,035.43 Sl 1,680.00 - - 16,250.47
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l Auxiliar Cocina 1 12 992.67 11,912.04 911.27 Sl 1,680.00 - - 14,503.31
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Auxiliar Cocina 1 12 g 992.67 11,912.04 911.27 Sl 1,680.00 - - 14,503.31
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 0l Contador | 1 12 1,856.00 22,272.00 1,703.81 Sl 1,680.00 - - 25,655.81
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 Recepcionista 1 12 g 1,305.00 15,660.00 1,197.99 Sl 1,680.00 - - 18,537.99
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 0l Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,557.00 18,684.00 1,429.33 Sl 1,680.00 - - 21,793.33
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 Conserje 1 12 g 1,100.00 13,200.00 1,009.80 Sl 1,680.00 - - 15,889.80
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 18 Auxiliar Administrativo Il 1 12 1,551.00 18,612.00 1,423.82 Sl 1,680.00 - - 21,715.82
C | Confianza | 91.01 |18 - Vivienda 18 01 Director 1 12 p: 3,098.00 37,176.00 2,843.96 Sl 1,680.00 - - 41,699.96
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 0l Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 12 1,870.00 22,440.00 1,716.66 Sl 1,680.00 - - 25,836.66
C | Confianza [ 91.01 |04 - Obras Publicas 04 18 Administradora de Facilidades 1 12 $  3,706.00 44,472.00 3,402.11 S| 1,680.00 - - 49,554.11
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 18 Conserje 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 S| 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 18 Conserje 1 12 $ 1,372.00 16,464.00 1,259.50 S| 1,680.00 - - 19,403.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 18 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,487.00 % 17,844.00 | $ 1,365.07 S| ) 1,680.00 - - 20,889.07
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 22 Supervisor de Mantenimiento 1 12 $ 1,489.00 17,868.00 1,366.90 Sl 1,680.00 - - 20,914.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 22 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 2,130.00 | $ 25,560.00 | $ 1,955.34 Sl b 1,680.00 - - 29,195.34
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 22 Oficinista Il 1 12 $ 1,188.00 14,256.00 1,090.58 S| 1,680.00 - - 17,026.58
C | Confianza | 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l Director O.M.M.E. 1 12 $ 257400 | $ 30,888.00 | $ 2,362.93 S| ) 1,680.00 - - 34,930.93
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Aucxiliar Administrativo Il 1 12 $ 2,035.00 24,420.00 1,868.13 Sl 1,680.00 - - 27,968.13
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 1,487.00 % 17,844.00 | $ 1,365.07 S| ) 1,680.00 - - 20,889.07
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Manejo de Emergencias | 1 12 $ 1,359.00 16,308.00 1,247.56 Sl 1,680.00 - - 19,235.56
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l Oficial Manejo de Emergencias | 1 12 $ 1,423.00|$ 17,076.00 | $ 1,306.31 S| ) 1,680.00 - - 20,062.31
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Manejo de Emergencias | 1 12 $ 1,489.00 17,868.00 1,366.90 Sl 1,680.00 - - 20,914.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l Oficial Manejo de Emergencias | 1 12 $ 1,298.00 | $ 15,576.00 | $ 1,191.56 S| ) 1,680.00 - - 18,447.56
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l Supervisor Manejo de Emergencias 1 12 $ 1,769.00 21,228.00 1,623.94 Sl 1,680.00 - - 24,531.94
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 0l Oficial Manejo de Emergencias | 1 12 $ 1,423.00|$ 17,076.00 | $ 1,306.31 S| ) 1,680.00 - - 20,062.31
C | Confianza [ 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Comisionado 1 12 $ 3,106.00 37,272.00 2,851.31 Sl 1,680.00 - - 41,803.31
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,836.00 Sl ) 1,680.00 P - b - P 27,516.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Teniente 1 12 $ 2,540.00 30,480.00 2,331.72 Sl 1,680.00 - - 34,491.72
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 Sl ) 1,680.00 P - b - P 23,640.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 2,000.00 24,000.00 1,836.00 S| 1,680.00 - - 27,516.00
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,760.00 | $ 21,120.00 | $ 1,615.68 SI P 1,680.00 P - b - P 24,415.68
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 2,000.00 24,000.00 1,836.00 S| 1,680.00 - - 27,516.00
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,836.00 Sl ) 1,680.00 P - b - P 27,516.00
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 20,400.00 1,560.60 S| 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 Sl ) 1,680.00 P - b - P 23,640.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 $ 2,140.00 25,680.00 1,964.52 S| 1,680.00 - - 29,324.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 2,000.00 24,000.00 1,836.00 Sl 1,680.00 P - b - P 27,516.00
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,760.00 21,120.00 1,615.68 S| 1,680.00 - - 24,415.68
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,836.00 Sl ] 1,680.00 P - b - P 27,516.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 $  2,140.00 | $ 25,680.00 | $ 1,964.52 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 29,324.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 $ 2,140.00 | $ 25,680.00 | $ 1,964.52 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 29,324.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,820.00 | $ 21,840.00 | $ 1,670.76 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 25,190.76
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 $ 2,140.00 | $ 25,680.00 | $ 1,964.52 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 29,324.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,560.60 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 23,640.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 1,760.00 21,120.00 1,615.68 Sl 1,680.00 - - 24,415.68
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,760.00 21,120.00 1,615.68 Sl 1,680.00 - - 24,415.68
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 1,940.00 23,280.00 1,780.92 S| 1,680.00 - - 26,740.92
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,820.00 21,840.00 1,670.76 Sl 1,680.00 - - 25,190.76
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 1,940.00 23,280.00 1,780.92 S| 1,680.00 - - 26,740.92
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Sargento 1 12 2,140.00 25,680.00 1,964.52 S| 1,680.00 - - 29,324.52
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R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 1,880.00 22,560.00 1,725.84 S| 1,680.00 - - 25,965.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 g 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 g 1,940.00 23,280.00 1,780.92 Sl 1,680.00 - - 26,740.92
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Teniente 1 12 g 2,780.00 33,360.00 2,552.04 Sl 1,680.00 - - 37,592.04
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 2,000.00 24,000.00 1,836.00 Sl 1,680.00 - - 27,516.00
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Capitan 1 12 g 2,780.00 33,360.00 2,552.04 Sl 1,680.00 - - 37,592.04
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 g 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 g 2,231.00 26,772.00 2,048.06 Sl 1,680.00 - - 30,500.06
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Guadian 1 12 g 1,305.00 15,660.00 1,197.99 Sl 1,680.00 - - 18,537.99
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Guadian 1 12 1,305.00 15,660.00 1,197.99 S| 1,680.00 - - 18,537.99
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l Guadian 1 12 $ 1,498.00 17,976.00 1,375.16 S| 1,680.00 - - 21,031.16
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guadian 1 12 $ 1,305.00 % 15,660.00 | $ 1,197.99 Sl b 1,680.00 - - 18,537.99
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l Guadian 1 12 $ 1,367.00 16,404.00 1,254.91 S| 1,680.00 - - 19,338.91
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 $ 2,350.00 | $ 28,200.00 | $ 2,157.30 Sl b 1,680.00 - - 32,037.30
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l Guadian 1 12 $ 1,305.00 15,660.00 1,197.99 S| 1,680.00 - - 18,537.99
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Guadian 1 12 $ 1,305.00 % 15,660.00 | $ 1,197.99 Sl b 1,680.00 - - 18,537.99
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,820.00 21,840.00 1,670.76 Sl 1,680.00 - - 25,190.76
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 $ 1,820.00 % 21,840.00 | $ 1,670.76 S| ) 1,680.00 - - 25,190.76
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 $ 1,820.00 21,840.00 1,670.76 S| 1,680.00 - - 25,190.76
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Policia Municipal 1 12 $ 1,820.00 % 21,840.00 | $ 1,670.76 S| ) 1,680.00 - - 25,190.76
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,700.00 20,400.00 1,560.60 Sl 1,680.00 - - 23,640.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Teniente 1 12 $ 2,540.00 | $ 30,480.00 | $ 2,331.72 Sl b 1,680.00 - - 34,491.72
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l Auxiliar en Contabilidad 1 12 $ 1,557.00 18,684.00 1,429.33 S| 1,680.00 - - 21,793.33
C | Confianza | 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Director Control Ambiental 1 12 $ 2,817.00|$ 33,804.00 | $ 2,586.01 S| ) 1,680.00 - - 38,070.01
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 2,335.00 28,020.00 2,143.53 S| 1,680.00 - - 31,843.53
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 114200 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 Sl ) 1,680.00 P - b - P 16,432.36
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Camién 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,193.40 Sl ) 1,680.00 P - b - P 18,473.40
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 114200 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 Sl ) 1,680.00 P - b - P 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 114200 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 Sl ) 1,680.00 P - b - P 16,432.36
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,351.00 16,212.00 1,240.22 Sl 1,680.00 - - 19,132.22
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 114200 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 Sl ) 1,680.00 P - b - P 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Camién 1 12 $ 1,361.00 16,332.00 1,249.40 Sl 1,680.00 - - 19,261.40
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $  1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 P - b - P 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 125100 % 15,012.00 | $ 1,148.42 S| ) 1,680.00 P - P - ) 17,840.42
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 125100 |$ 15,012.00 | $ 1,148.42 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 17,840.42
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 114200 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,432.36
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,142.00 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 114200 | $ 13,704.00 | $ 1,048.36 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Camion 1 12 $ 1425.00|$ 17,100.00 | $ 1,308.15 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 20,088.15
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Camién 1 12 $ 124200 | $ 14,904.00 | $ 1,140.16 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 17,724.16
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Camién 1 12 $ 1,242.00 | $ 14,904.00 | $ 1,140.16 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 17,724.16
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Cami6n 1 12 $ 1361.00 % 16,332.00 | $ 1,249.40 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 19,261.40
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Camion 1 12 $ 1425.00|$ 17,100.00 | $ 1,308.15 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 20,088.15
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Sub-Director 1 12 $ 222200 |$ 26,664.00 | $ 2,039.80 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 30,383.80
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Camién 1 12 $ 1361.00|$ 16,332.00 | $ 1,249.40 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 19,261.40
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,195.00 | $ 14,340.00 | $ 1,097.01 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 17,117.01
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,372.00 16,464.00 1,259.50 SI 1,680.00 - - 19,403.50
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,195.00 14,340.00 1,097.01 Sl 1,680.00 - - 17,117.01
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R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 g 1,240.00 14,880.00 1,138.32 Sl 1,680.00 - - 17,698.32
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Supervisor de Mantenimiento 1 12 g 1,359.00 16,308.00 1,247.56 Sl 1,680.00 - - 19,235.56
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Supervisor General 1 12 g 1,940.00 23,280.00 1,780.92 Sl 1,680.00 - - 26,740.92
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 g 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,310.00 15,720.00 1,202.58 Sl 1,680.00 - - 18,602.58
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Camion 1 12 g 1,242.00 14,904.00 1,140.16 Sl 1,680.00 - - 17,724.16
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Conductor de Camién 1 12 1,425.00 17,100.00 1,308.15 Sl 1,680.00 - - 20,088.15
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 g 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 g 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Trabajador de Saneamiento 1 12 1,142.00 13,704.00 1,048.36 Sl 1,680.00 - - 16,432.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,310.00 15,720.00 1,202.58 Sl 1,680.00 - - 18,602.58
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l Supervisor de Mantenimiento 1 12 $ 1633.00 % 19,596.00 | $ 1,499.09 S| ) 1,680.00 - - 22,775.09
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 Coordinador de Reciclaje 1 12 $ 1,617.00 19,404.00 1,484.41 Sl 1,680.00 - - 22,568.41
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 Coordinador de Reciclaje 1 12 $ 147500 |$ 17,700.00 | $ 1,354.05 S| ) 1,680.00 - - 20,734.05
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Agente Comprador 1 12 $ 1,009.00 12,108.00 926.26 S| 1,680.00 - - 14,714.26
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Agente Comprador 1 12 $ 1,009.00 | $ 12,108.00 | $ 926.26 S| b 1,680.00 - - 14,714.26
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Albanil 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Auditora 1 12 $ 163700 % 19,644.00 | $ 1,502.77 S| ) 1,680.00 - - 22,826.77
T [ Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,054.00 12,648.00 967.57 Sl 1,680.00 - - 15,295.57
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 884.00 | $ 10,608.00 | $ 811.51 S| ) 1,680.00 - - 13,099.51
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 925.00 11,100.00 849.15 Sl 1,680.00 - - 13,629.15
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 884.00 | $ 10,608.00 | $ 811.51 S| ) 1,680.00 - - 13,099.51
T [ Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 884.00 10,608.00 811.51 Sl 1,680.00 - - 13,099.51
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 884.00 | $ 10,608.00 | $ 811.51 S| ) 1,680.00 - - 13,099.51
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 884.00 10,608.00 811.51 Sl 1,680.00 - - 13,099.51
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 884.00 | $ 10,608.00 | $ 811.51 Sl ) 1,680.00 P - b - P 13,099.51
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 884.00 10,608.00 811.51 Sl 1,680.00 - - 13,099.51
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 884.00 | $ 10,608.00 | $ 811.51 Sl ) 1,680.00 P - b - P 13,099.51
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 884.00 10,608.00 811.51 Sl 1,680.00 - - 13,099.51
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 1062.00 % 12,744.00 | $ 974.92 Sl ) 1,680.00 P - b - P 15,398.92
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,010.00 12,120.00 927.18 Sl 1,680.00 - - 14,727.18
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1057.00|$ 12,684.00 | $ 970.33 Sl ) 1,680.00 P - b - P 15,334.33
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 965.00 11,580.00 885.87 Sl 1,680.00 - - 14,145.87
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,104.00 | $ 13,248.00 | $ 1,013.47 S| ) 1,680.00 ) - P - ) 15,941.47
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,155.00 13,860.00 1,060.29 Sl 1,680.00 - - 16,600.29
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo IIl 1 12 $ 1,054.00 12,648.00 967.57 Sl 1,680.00 P - b - P 15,295.57
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,388.00 16,656.00 1,274.18 Sl 1,680.00 - - 19,610.18
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,454.00 | $ 17,448.00 | $ 1,334.77 S| ) 1,680.00 P - P - ) 20,462.77
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 1,082.00 % 12,984.00 | $ 993.28 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 15,657.28
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,383.00 % 16,596.00 | $ 1,269.59 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 19,545.59
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo IIl 1 12 $ 1013.00|$ 12,156.00 | $ 929.93 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 14,765.93
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,061.00 | $ 12,732.00 | $ 974.00 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 15,386.00
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo IIl 1 12 $ 1,158.00 | $ 13,896.00 | $ 1,063.04 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 16,639.04
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 $ 1,062.00 | $ 12,744.00 | $ 974.92 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 15,398.92
T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar en el Hogar 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar en el Hogar 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar en Trabajos Diestros 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar en Trabajos Diestros 1 12 $ 934.00 | $ 11,208.00 | $ 857.41 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 13,745.41
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 12 848.00 10,176.00 778.46 Sl 1,680.00 - - 12,634.46
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 12 809.00 9,708.00 742.66 Sl 1,680.00 - - 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Bibliotecaria Auxiliar 1 12 845.00 10,140.00 775.71 Sl 1,680.00 - - 12,595.71
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Bibliotecaria Auxiliar 1 12 705.00 8,460.00 647.19 Sl 1,680.00 - - 10,787.19
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Carpintero 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Carpintero 1 12 1,068.00 12,816.00 980.42 Sl 1,680.00 - - 15,476.42
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T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 847.00 10,164.00 777.55 Sl 1,680.00 - - 12,621.55
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 p: 809.00 9,708.00 742.66 Sl 1,680.00 - - 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 847.00 10,164.00 777.55 SI 1,680.00 - - 12,621.55
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 p: 847.00 10,164.00 777.55 Sl 1,680.00 - - 12,621.55
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 809.00 9,708.00 742.66 SI 1,680.00 - - 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 p: 847.00 10,164.00 777.55 Sl 1,680.00 - - 12,621.55
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 809.00 9,708.00 742.66 SI 1,680.00 - - 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 p: 809.00 9,708.00 742.66 Sl 1,680.00 - - 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 809.00 9,708.00 742.66 SI 1,680.00 - - 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 p: 809.00 9,708.00 742.66 Sl 1,680.00 - - 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 809.00 9,708.00 742.66 SI 1,680.00 - - 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Camion 1 12 p: 1,313.00 15,756.00 1,205.33 Sl 1,680.00 - - 18,641.33
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conserje 1 12 p: 854.00 10,248.00 783.97 Sl 1,680.00 - - 12,711.97
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conserje 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conserje 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conserje 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ] 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Conserje 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Contador | 1 12 $ 1501.00 |$ 18,012.00 | $ 1,377.92 S| ] 1,680.00 - - 21,069.92
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Contador | 1 12 $ 1,054.00 12,648.00 967.57 Sl 1,680.00 - - 15,295.57
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Contador | 1 12 $ 1,054.00 | $ 12,648.00 | $ 967.57 S| b 1,680.00 - - 15,295.57
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Contador Il 1 12 $ 1,318.00 15,816.00 1,209.92 Sl 1,680.00 - - 18,705.92
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Coordinador de Recreacion y 1 12 $ 147500 |$ 17,700.00 | $ 1,354.05 S| ) 1,680.00 - - 20,734.05
T [ Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Enfermera Practica 1 12 $ 1,131.00 13,572.00 1,038.26 Sl 1,680.00 - - 16,290.26
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Enfermera Practica 1 12 $ 1,131.00 | $ 13,572.00 | $ 1,038.26 S| ) 1,680.00 - - 16,290.26
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Escolta 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Escolta 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Escolta 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Escolta 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Escolta 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1,295.00 % 15,540.00 | $ 1,188.81 SI P 1,680.00 P - b - P 18,408.81
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1,257.00 15,084.00 1,153.93 Sl 1,680.00 - - 17,917.93
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1257.00|$ 15,084.00 | $ 1,153.93 Sl ) 1,680.00 P - b - P 17,917.93
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1,295.00 15,540.00 1,188.81 Sl 1,680.00 - - 18,408.81
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1257.00|$ 15,084.00 | $ 1,153.93 Sl ) 1,680.00 P - b - P 17,917.93
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1,257.00 15,084.00 1,153.93 Sl 1,680.00 - - 17,917.93
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1257.00|$ 15,084.00 | $ 1,153.93 Sl ) 1,680.00 P - b - P 17,917.93
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1,257.00 15,084.00 1,153.93 Sl 1,680.00 - - 17,917.93
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1257.00|$ 15,084.00 | $ 1,153.93 Sl ) 1,680.00 P - b - P 17,917.93
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1,257.00 15,084.00 1,153.93 Sl 1,680.00 - - 17,917.93
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1,257.00 15,084.00 1,153.93 Sl 1,680.00 P - b - P 17,917.93
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Guadian 1 12 $ 1,257.00 15,084.00 1,153.93 Sl 1,680.00 - - 17,917.93
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Inspector de Servicios de 1 12 $ 809.00 [ $ 9,708.00 [ $ 742.66 SI P 1,680.00 P - b - P 12,130.66
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Inspector de Servicios de 1 12 $ 809.00 | $ 9,708.00 | $ 742.66 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Inspector de Servicios de 1 12 $ 928.00 | $ 11,136.00 | $ 851.90 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 13,667.90
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Investigador (a) de ingresos 1 12 $ 1,009.00 | $ 12,108.00 | $ 926.26 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 14,714.26
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Investigador (a) de ingresos 1 12 $ 1,009.00 | $ 12,108.00 | $ 926.26 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 14,714.26
T | Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Lider Recreativo | 1 12 $ 705.00 | $ 8,460.00 | $ 647.19 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 10,787.19
T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Lider Recreativo | 1 12 $ 740.00 | $ 8,880.00 | $ 679.32 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,239.32
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Lider Recreativo | 1 12 $ 809.00 | $ 9,708.00 | $ 742.66 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 12,130.66
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Lider Recreativo | 1 12 $ 809.00 [ $ 9,708.00 | $ 742.66 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 12,130.66
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Mensajero Conductor 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 $ 891.00 | $ 10,692.00 | $ 817.94 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 13,189.94
T | Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 $ 891.00 [ $ 10,692.00 | $ 817.94 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 13,189.94
T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 891.00 10,692.00 817.94 Sl 1,680.00 - - 13,189.94
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
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T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 891.00 10,692.00 817.94 Sl 1,680.00 - - 13,189.94
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 p: 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 p: 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista | 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista Il 1 12 p: 810.00 9,720.00 743.58 Sl 1,680.00 - - 12,143.58
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista Il 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 g 965.00 11,580.00 885.87 Sl 1,680.00 - - 14,145.87
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Operador de Radio 1 12 1,295.00 15,540.00 1,188.81 Sl 1,680.00 - - 18,408.81
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Operador de Radio 1 12 g 1,295.00 15,540.00 1,188.81 Sl 1,680.00 - - 18,408.81
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Operador de Radio 1 12 1,295.00 15,540.00 1,188.81 Sl 1,680.00 - - 18,408.81
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Operador de Radio 1 12 g 1,295.00 15,540.00 1,188.81 Sl 1,680.00 - - 18,408.81
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Operador de Radio 1 12 1,295.00 15,540.00 1,188.81 Sl 1,680.00 - - 18,408.81
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Operador de Radio 1 12 g 1,295.00 15,540.00 1,188.81 Sl 1,680.00 - - 18,408.81
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Operador de Radio 1 12 1,295.00 15,540.00 1,188.81 Sl 1,680.00 - - 18,408.81
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Operador de Radio 1 12 $ 1,295.00 15,540.00 1,188.81 Sl 1,680.00 - - 18,408.81
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Recepcionista 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Supervisor General 1 12 $ 1,568.00 18,816.00 1,439.42 S| 1,680.00 - - 21,935.42
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Supervisor General 1 12 $ 1,896.00 % 22,752.00 | $ 1,740.53 S| ) 1,680.00 - - 26,172.53
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Supervisor de OMME 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,417.39 Sl 1,680.00 - - 21,625.39
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Supervisor de OMME 1 12 $ 154400 | $ 18,528.00 | $ 1,417.39 S| ) 1,680.00 - - 21,625.39
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Tecnico de Ingenieria | 1 12 $ 1,434.00 17,208.00 1,316.41 Sl 1,680.00 - - 20,204.41
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Tecnico de Ingenieria | 1 12 $ 1,434.00 | $ 17,208.00 | $ 1,316.41 S| ) 1,680.00 - - 20,204.41
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l Tecnico de Ingenieria Il 1 12 $ 2,450.00 29,400.00 2,249.10 Sl 1,680.00 - - 33,329.10
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Técnico en Sistemas de Oficina | 1 12 $ 884.00 | $ 10,608.00 | $ 811.51 S| ) 1,680.00 - - 13,099.51
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 928.00 11,136.00 851.90 SI 1,680.00 - - 13,667.90
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Tecnico en Recursos Humanos 1 12 $ 1,266.00 | $ 15,192.00 | $ 1,162.19 S| ] 1,680.00 - - 18,034.19
T [ Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Tecnicis en Servicios C. 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ] 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacién 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
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T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 g 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 g 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 g 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 g 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 g 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 g 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 g 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 S| ) 1,680.00 - - 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ) 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 SI 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 9,420.00 720.63 Sl 1,680.00 - - 11,820.63
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl ] 1,680.00 P - b - P 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 | $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 | $ 720.63 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 11,820.63
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Administrador Cementerio 1 12 $ 1,730.00 | $ 20,760.00 | $ 1,588.14 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 24,028.14
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Tecnico de Serv. Computadoras 1 12 $ 1,099.00 | $ 13,188.00 | $ 1,008.88 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 15,876.88
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 Tecnico de Serv. Computadoras 1 12 $ 1,099.00 | $ 13,188.00 | $ 1,008.88 Sl $ 1,680.00 $ - $ - $ 15,876.88
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Supervisor De Mantenimiento 1 12 $ 1646.00 | $ 19,752.00 | $ 1,511.03 SI $ 1,680.00 $ - $ - $ 22,943.03
T | Transitorio| 91.05 [18 - Vivienda 18 01 Conserje 1 12 628.00 7,536.00 576.50 Sl 1,680.00 - - 9,792.50
T | Transitorio | 91.05 [18 - Vivienda 18 01 Contador Il 1 12 1,637.00 19,644.00 1,502.77 Sl 1,680.00 - - 22,826.77
T | Transitorio| 91.05 [18 - Vivienda 18 0l Oficinista Il 1 12 1,021.00 12,252.00 937.28 S| 1,680.00 - - 14,869.28
T [ Transitorio | 91.05 |18 - Vivienda 18 01 Inspector de Vivienda 1 12 1,052.00 12,624.00 965.74 Sl 1,680.00 - - 15,269.74
T | Transitorio| 91.05 [18 - Vivienda 18 0l Auxiliar Administrativo Il 1 12 1,259.00 15,108.00 1,155.76 S| 1,680.00 - - 17,943.76
T [ Transitorio | 91.05 |18 - Vivienda 18 01 Oficinista Il 1 12 1,021.00 12,252.00 937.28 Sl 1,680.00 - - 14,869.28
T | Transitorio| 91.05 [18 - Vivienda 18 0l Auxiliar Administrativo Il 1 12 1,259.00 15,108.00 1,155.76 S| 1,680.00 - - 17,943.76

9de 10




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO
Oficina de Gerencia y Presupuesto ARIO FISCAL : 20182019
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $ 140.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc.’ N, Gt Departamento de |Prog. S Activ. Titulo del Puesto Cank Meses Suelile Susids Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
i Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio | 91.05 [18 - Vivienda 18 01 Inspector de Vivienda 1 12 1,052.00 12,624.00 965.74 Sl 1,680.00 - - 15,269.74
T | Transitorio | 91.05 [18 - Vivienda 18 0l Oficinista Il 1 12 1,021.00 12,252.00 937.28 Sl 1,680.00 - - 14,869.28
560 810,057.00 9,720,684.00 743,632.33 930,720.00 - - 11,395,036.33
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Departamento de Finanzas

Gaobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto

PO Box 1842 Trujillo Alto, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext, 2055

CERTIFICACION

Yo, Milta E. BermUdez Gonzdlez, Directora del Departamento Finanzas del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, Certifico:

Que, solicitamos propuestas de Seguros del Municipio para evaluarse. La
compania seleccionada debe estar entre la cantidad presupuestada de
$800,000.00.

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion a los catorce (14) dias del
mes de mayo de 2018, en Trujillo Alto, Puerto Rico.

Milta E. BermUdez Gonzdlez

Directora
Departamento de Finanzas

mfo




Departamento de Finanzas

Gobierno Municipal Auténomo de Truijillo Alto

PO Box 1869 Trujilo Alto, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
PRESUPUESTO 2018-2019

CERTIFICACION

Yo, Milta E. Bermtdez Gonzalez, Directora del Departamento de Finanzas del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, certifico:

Que la proyeccion para la Cuenta 01-03-04-83.01 — Arbitrios de Construccién
para el afio fiscal 2018-2019 es por la cantidad de $430,000.00.

Los proyectos son los siguientes:

Proyectos Costo Estimado Arbitrios Estimados
Obras y Mejoras Fondos CDBG $ 376,000.00 $ 19,740.00
Obra Civil y Repavimentacion
Fondos Rural Development 1,000,000.00 52,500.00
Reparacion Estructuras fondos
Seguro Municipio 1,200,000.00 63,000.00
Reparacion Infraestructura fondos
de AEE, AAA y DTOP (Compaiiias
Privadas) 5,614.500.00 294.760.00

TOTAL $ 8,190,500.00 $ 430,000.00 _

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion en Trujillo Alto, Puerto Rico a los
catorce (14) dias del mes de mayo de 2018.

~ Milta E. Ber
Directora
Departamento de Finanzas

(idez Gonzalez




Departamento de Finanzas
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto

PO Box 1869 Trujilo Allo, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
PRESUPUESTO 2018-2019

CERTIFICACION

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes

Yo, Milta E. Bermidez Gonzilez, Directora, Departamento de Finanzas del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, certifico:

Que el Municipio de Trujillo Alto no proyecta realizar obras ni mejoras
permanentes con cargos al fondo general durante el afio fiscal 2018-2019,

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion en Trujillo Alto, Puerto Rico a los
catorce (14) dias del mes de mayo de 2018.

Milta E. Bermudez Gonzélez
Directora
Departamento de Finanzas




Departamento de Finanzas
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto
PO Box 1869 Trujillo Allo, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
PRESUPUESTO 2018-2019

CERTIFICACION

SERVICIOS PROFESIONALES

Legislatura Municipal

Asesor Legal

Oficina del Alcalde

Asesores Laboral y Financiero

Asesor Legal — Corporaciones e Inversiones y Otros

Relaciones Publicas

Artista Grafico

Departamento de Finanzas

Single Audit

Servicios Bancarios, Liquidacion Presupuestaria,
Sistema Contabilidad y Otros

CRIM Municipal - Inventario y Cobro

Recursos Humanos

Programa PAE

Recreacion y Deportes

Técnicos Diferentes Disciplinas Deportivas

$ 32,470.00

$ 48,000.00
44,160.00

$ 92,160.00

$ 9,600.00

$ 35,000.00

222,000.00

28,800.00

$ 13,440.00

$ 13,440.00

$ 40,000.00
$ 40,000.00




CERTIFICACION SERVICIOS PROFESIONALES
Pagina 2

Desarrollo Comunal

Tasadores

Desarrollo Cultural v Turismo

Profesores Bellas Artes

Division Legal

Asesores Legales
Cédigo de Orden Publico (Multas)

Auditoria Interna

Consultor

Planificacion y Ordenamiento Territorial

Propuesta FTA
EPA

$ 6,720.00
$ 81,520.00

$124,800.00
5,000.00

$129,800.00

$ 2,460.00

$123,750.00
40,000.00
$ 163,750.00

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion a los catorce (14) dias del mes de

mayo de 2018, en Trujillo Alto, Puerto Rico.

Milta E. Bermtdez Gonzaléz

Directora
Departamento de Finanzas




Departamento de Finanzas

Gobierno Municipal Auténomo de Trujilo Alto

PO Box 1869 Tryjillo Alto, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
PRESUPUESTO 2018-2019

CERTIFICACION

Yo, Milta E. Bermtdez Gonzalez, Directora, Departamento de Finanzas del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, certifico:

Que el Municipio de Trujillo Alto tiene Sentencias de Tribunal pendientes de
pago en el Presupuesto 2018-2019.

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion en Trujillo Alto, Puerto Rico a los
catorce (14) dias del mes de mayo de 2018.

Milta E. Bermugdez Gonzéalez
Directora
Departamento de Finanzas




i

OFICINA DE ASUNTOS LEGALES

Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Allo
PO Box 1862 Trujillo Alto PR 00977

TRUJILLO ALTO 787.761.0172 exl. 2073 6 2076
legales@irujilloalio.gov.pr

CERTIFICACION

Certifico que para el ano fiscal 2018-2019, el Gobierno Municipal
Auténomo de Trujillo Alto, tiene pendiente de pago la cantidad de alrededor
de $350,000.00, por concepto de cumplimiento de las sentencias que se
mencionan a continuacion:

1. Emmanuel Coldn Pagdn v. MAPFRE-PRAICO Insurance Company, et al,
Civil NUm. 16-2433 (1602.0015.0723) Federal District Court of Puerto Rico

2. United Surety and Indemnity Company V. Municipio Auténomo de
Trujillo Alto  Civil NOm. FECI2017-00262

3. MCS-HMO v. Municipio de Trujillo Alto, Civil NOm. FEC1-2015-00352

En Trujillo Alto, Puerto Rico, a 14 de mayo de 2018.

Lymaris
Director




Departamento de Finanzas

Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto

PO Box 1862 Tivjillo Alto, P.R. 00977
TRWJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
PRESUPUESTO 2018-2019

CERTIFICACION

Yo, Milta E, Bermudez Gonzdlez, Directora, del Departamento de Finanzas
del Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, Certifico:

Que, en el Presupuesto 2018-2019 no hay cantidad asignada para la
cuenta de Donaciones 01-02-04-94.47.

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion a los catorce (14) dias del
mes de mayo de 2018, en Trujillo Alto, Puerto Rico.

/ﬁbﬁ
Milta E. BermUdez Gonzdlez

Directora
Departamento de Finanzas




Departamento de Finanzas
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto
PO Box 18469 Trujillo Allo, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

RESUMEN DE ORDENANZAS POR CONCEPTO DE DF.RECHOS,

ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE RIGEN EN EL

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2018-2019

Ordenanza Nam. 30 - Serie 1993-94

Para reglamentar la administracién, operacién y uso del Centro Comunal La Gloria, propiedad
del Municipio de Trujillo Alto, autorizar al Alcalde a cobrar tarifas por su arrendamiento; y para
otros fines.

Ordenanza Nam. 9 - Serie 1997-98

Para enmendar ciertas disposiciones de la Ordenanza Namero 6, Serie 1997-98 titulada:
Ordenanza de la Asamblea Municipal para reglamentar la administracién, operacién y uso del
Centro Comunal de Saint Just, propiedad del Municipio de Trujillo Alto, autorizar a la Alcaldesa
a cobrar tarifas por su arrendamiento; y para otros fines.

Ordenanza Nim. 10 - Serie 1997-98

Para autorizar a la Alcaldesa de Trujillo Alto, Honorable Brunilda Soto Echevarria, a suscribir un
contrato de arrendamiento con Trujillo Alto Estates Limited Partnership para el alquiler de 16
cuerdas de terreno que seran adquiridas de la Administracién de Terrenos de Puerto Rico para el
desarrollo de un proyecto de viviendas para alquiler de bajo costo; y para otros fines.

Ordenanza Nam. 11- Serie 2000-2001

Para fijar o establecer la tasa contributiva sobre la propiedad mueble e inmueble, no exenta o
exonerada que radica dentro de los limites territoriales del Municipio de Trujillo Alto y derogar
las Ordenanzas que estuvieren en conflicto con esta Ordenanza.

Ordenanza Nam. 21 - Serie: 2008-2009

Para derogar la Ordenanza ntimero 10, Serie 2006-2007 del 7 de noviembre de 2006, Autorizar al
Hon. José Luis Cruz Cruz, Alcalde del Municipio de Trujillo Alto a pactar los acuerdos que
correspondan para la Administracién del Impuesto sobre la venta y uso al detal, segiin se
autoriza por la Ley Ntum. 117 del 4 de julio de 2006 equivalente al uno punto cinco por ciento
(1.5%), y para atemperar las nuevas disposiciones, segiin se hacen constar en esta Ordenanza con
lo dispuesto en la Ley niimero 120 del 31 de octubre de 1994, segtin enmendada, conocida como
“Cédigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994”, Segiin enmendada por la Ley Ntm. 117 del
4 de julio de 2006, conocida como “Ley de la Justicia contributiva de 2006”y la Ley Nam. 80 del
29 de julio de 2007, y para otros fines.




RESUMEN DE ORDENANZAS POR CONCEPTO DE DERECHOS,
ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE RIGEN

EN EL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
I'agina 2

Ordenanza Nam. 25 - Serie; 2008-2009

Para enmendar la Ordenanza Nﬁmero 3, Serie: 2005-2006 sobre el Reglamento de Procedimiento
Administrativo uniforme para la imposicién y cobro de multas administrativas por infraccién a
las Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentos del Municipio de Trujillo Alto; y para otros fines.

Ordenanza Nam. 1 - Serie: 2009-2010

Para enmendar la Seccion 2.4 de la Ordenanza Niumero 21, Serie: 2005-2006 para Reglamentar la
Administracién, Uso y Funcionamiento del Cementerio Municipal, establecer las condiciones
para el arrendamiento y venta del usufructo perpetuo de parcelas con fosa para la inhumacioén de
caddveres en éstas y eximir el pago de ciertas tarifas; y para otros fines, segiin enmendada por la
Ordenanza Numero 21, Serie: 2006-2007; y para otros fines.

Ordenanza Ntm. 3 - Serie: 2010-2011

Para Enmendar la Ordenanzas Nim. 25, Serie: 1993-1994, “Para reglamentar la Administracién
y Operacién del Coliseo Rubén Zayas Montafiez, imponer y cobrar tarifas por su arrendamiento;
y para otros fines”.

Ordenanza Nam. 21 - Serie: 2012-2013

Ordenanza para establecer nuevas tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble
localizadas dentro de la jurisdiccién territorial del Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo
Alto, Puerto Rico, para derogar la Ordenanza Nim. 19, Serie: 2008-2009; y para otros fines”.

Ordenanza Ntim. 1 - Serie: 2013-2014

Ordenanza para establecer el servicio de recogido y tarifa a cobrarse para el traslado de perros y
gatos al refugio de animales; y para otros fines”.

Ordenanza Niim, 2 - Serie; 2013-2014

Ordenanza para reglamentar el uso de los equipos pesados del Gobierno Municipal Auténomo
de Trujillo Alto denominados come Digger, Maquina D5, Traxcavator y cualquier otro equipo
pesado que posea el municipio, derogar la Ordenanza Num. 22, Serie 1995-1996, y autorizar al
Alcalde a arrendarlos mediante contrato, fijar el Canon de Arrendamiento y las condiciones a
observarse; y para otros fines”.




RESUMEN DE ORDENANZAS POR CONCEPTO DE DERECHOS,
ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE RIGEN

EN EL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE TRUJILLO ALTO
Pigina 3

Ordenanza Nam. 3 - Serie: 2013-2014

Ordenanza para establecer las tarifas a cobrarse por el servicio de vaciados de pozos sépticos en
el Gobierno Auténomo de Trujillo Alto, derogar la Ordenanzas 17, Serie: 1989-1990, y eximir del
pago a personas indigentes que cualifiquen; y para otros fines”.

Ordenanza Nam. 1 - Serie: 2016-2017

Para derogar la Ordenanza Nuimero 2, Serie: 2008-2009, y su reglamento; para aprobar nueva
Ordenanza y nuevo Reglamento para la Administracién, Uso, Arrendamiento y Conservacion del
Parque Ecuestre Familiar del Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, para fijar
penalidades por la violacién a esta reglamentacién; y para otros fines.

Ordenanza Nuam. 9 Serie 2016-2017

Para derogar la Ordenanza Municipal Ntimero 37, Serie: 2003-2004; para establecer el cobro de
derechos por la reproduccién de fotocopias de documentos, impresién de documentos en original
y certificacién de documentos ptiblicos municipales; y para otros fines.

Ordenanza Nam. 12 Serie 2016-2017

Para declarar un estado de emergencia fiscal y establecer un plan de medidas de estabilizacién
econémica para el presupuesto del Afio Fiscal 2017-2018 en el Gobierno Municipal Auténomo de
Trujillo Alto; y para otros fines.

Certifico Correcto en Trujillo Alto, Puerto Rico a los catorce (14) dias del mes de
mayo de 2018.

//)// 41 |

Milta E. Bermud Z Gonzé Z
Directora
Departamento de Finanzas




Departamento de Finanzas

Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto

PO Box 1869 Trujilo Alto, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
PRESUPUESTO 2018-2019

CERTIFICACION

Relacion de Valor de las Patentes Municipales

Yo, Milta E. Bermudez Gonzélez, Directora, del Departamento de Finanzas del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, Certifico:

Que el valor de las Patentes Municipales radicadas para el afio fiscal 2018-2019,
es el siguiente:

Negocios Financieros $ 386,357.65

Corporaciones 2,634,583.77

Individuos (no financieros) 227,420.47

Proyeccién Cobro Patentes Afios Anteriores $ _262,117.33

Sub-Total 3,510,479.22

Menos:

5% descuentos (110,479.22)
Total $ 3,400,000.00

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion en Trujillo Alto, Puerto Rico a los

catorce (14) dias del mes de mayo de 2018.
‘Milta E. Bermidez Gonzalgz

Directora
Departamento de Finanzas




Oficina de Ingresos Municipales
Departamento de Finanzas

Gobierno Municipal Auténomo de Trijillo Alto
PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Exl. 2043

CERTIFICACION

Yo, Delfin Adorno Figueroa, Supervisor de Finanzas de la Division de Ingresos Municipales del
Departamento de Finanzas del Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, Certifico:

1. Que la proyeccidn de los ingresos por conceptos de patente munictpal para el ano fiscal
2018-2019, se desglosa de la siguiente manera:

Descripciéon Patente a Pagar Total Neto
Negocios Financieros $ 386,357.65

Corporaciones 2,634,583.77

Individuos (No Financieros) 227,420.47

Proyeccion de Cobro de Patentes Afios Anteriores 262.117.33

Sub-Total 3,510,479.22
Menos 5% descuento otorgados (110,479.22)
Total valor de Patente Municipal - $3,400,000.00

Y, para que asi conste, firmo esta certificaciéon en Trujillo Alto, Puerto Rico a los catorce (14)

dias del mes de mayo de 2018
%Adomo FlguerégV\

Supervisor de Finanzas
Division Ingresos Municipales (DIM)




Departamento de Finanzas
Gobierno Municipal Auténomo de Trdjillo Alto
PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
PRESUPUESTO 2018-2019

CERTIFICACION

Yo, Milta E. Bermidez Gonzalez, Directora, Departamento de Finanzas del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, certifico:

Que el Municipio de Trujillo Alto presupuesté la cuenta 01-03-04-81.22 — Otros
Impuestos Locales por la cantidad de $1,800,000.00 ya que desde el mes de octubre 2018
comenzara el cobro por el recogido de basura a los residentes y comercios.

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion en Trujillo Alto, Puerto Rico a los
catorce (14) dias del mes de mayo de 2018.

{
Milta E. Ber l']d{:%élez

Directora
Departamento de Finanzas




Departamento de Finanzas

Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto

PO Box 1869 Trujilo Alto, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
PRESUPUESTO 2018-2019

CERTIFICACION

Monto de Contratos de Arrendamiento

Yo, Milta E. Bermudez Gonzalez, Directora del Departamento de Finanzas del
Gobierno Municipal Auténomo de Tryjillo Alto, Certifico:

Que recibimos ingresos por arrendamiento de:

Plaza Mercado $ 8,400.00 anual
16 cuerdas de terreno a Picerne Properties ~ $124,999.00 anual
Equipo Pesado $100.00 a $300.00 por dia
Vaciado Pozo Séptico residencial $80.00 primer viaje

$40.00 segundo en adelante
Vaciado Pozo Séptico comercial $150.00 primer viaje

$ 75.00 segundo en adelante
Cementerio $123,000.00 anual

Alianza Municipal de Servicios Integrados ~ $ 24,011.00 anual

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion en Tryjillo Alto, Puerto Rico a los
catorce (14) dias del mes de mayo de 2018. ;

Milta E. Bermidez Gonzélez
Directora

Departamento de Finanzas




Departamento de Finanzas
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alfo
PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977

TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ex\. 2055

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
PRESUPUESTO 2018-2019

CERTIFICACION

Yo, Milta E. Bermudez Gonzélez, Directora, Departamento de Finanzas del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, certifico:

Que el Municipio de Trujillo Alto presupuesté un Bono de Navidad a razén de
$400 para 575 empleados. Se asigné a la Dependencia 08 — Recursos Humanos.

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion en Trujillo Alto, Puerto Rico a los
catorce (14) dias del mes de mayo de 2018.

[ )4
-
Milta E. Bermudez Gonzalez
Directora

Departamento de Finanzas




STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF TRUJILLO ALTO

GOVERNMENTAL FUNDS

JUNE 30, 2017

Revenues
Properly laxes
Municipal ficenss laxes
Municipal sales and use bxes
Charges for services
Federal grants
Infergovernmentat
Licenses, permits and other local taxes
Rent of property
Inferest
Miscellaneous

Tolal revenues

Expenditures

Current
General government
Public safely
Pubfic works
Cutlure and recreaton
Healh and welare
Community developrrent
Educaton

Debt service:
Principal
Interest

Total expenditures

Excess {defciency} of revenues over
(under) expenditires

Other financing sources {uses)

Proceeds fromissuance of long-term debt

Transersin
Transkers out

Total ofher fnancing sources (uses)

Netchange in fund balances

Fund balance {defci), beginning, as restaled

Fund balance (defci), ending

“Housing and Urban T Qther T " Total ¢

General Development  Debt Service Governmental Governmental

Fund  Section 8 Programs Fund Funds Funds
$10,713180 § - § 2473730 3 - § 13186910
4,144,715 - - - 4144715
3,306,647 - - - 3,306,647
- - 12,046 12,046
- 3,552,062 1,211,541 4,763,603
6,018,246 - - 2,168,251 8,186,497
430,858 - - 430,658
428,168 - - - 428,168
53,981 3821 143 55,475 113,420
381,814 13,250 - 36,994 432,058
25,477,409 3,569,133 2,473,873 3,484,307 35,004,722
16,681,729 - 6,715 16,588,444
2,077,008 - 28,330 2,105,338
2,209,479 - - 2,241,393 4,450,872
805,012 - 121426 926,438
3,202,540 3,349,691 - 429,811 6,982,042
314,249 - - 704,035 1,018,284
- - - 182,197 182,197
130,000 2,568,000 210,000 2,908,000
312,662 1,732,690 87,034 2,132,276
25,632,569 3,349,691 4,300,690 4,010,941 37,293,891
{155,160) 219442 (1.826817) (526,634) (2,289,169)
- - . 1,613,092 1,613,082
65,000 - - 64,636 129,636
(64,636} . {50,000) {15,000) {129,636}
364 - {50,000) 1,662,728 1,613,092
{154,796} 219,442 (1,876,817} 1,136,094 (676,077}
(4,943,471) 1,523,389 4,950 808 3,861,010 5,400,736
$(5,098,267) 8 1742831 § 3082901 § 4997104 § 4,724,659

The notes to the financial statements are an integral part of this statement.
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Departamento de Finanzas

Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto

PO Box 1869 Trvjillo Alto, P.R. 00977
TRUJILLO ALTO (787) 761-0172 Ext. 2055

CERTIFICACION

Yo, Milta E. BermUdez Gonzdlez, Directora del Departamento Finanzas del
Gobierno Municipal Auténomo de Trujillo Alto, Certifico:

Que, solicitamos propuestas de Seguros del Municipio para evaluarse. La
compania seleccionada debe estar entre la cantidad presupuestada.

Y, para que asi conste, firmo esta certificacion a los catorce (14) dias del
mes de mayo de 2018, en Trujillo Alto, Puerto Rico.

/

Milta E. Bermiidez Go ez
Directora
Departamento de Finanzas

mfo




