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RESOLUCION NUMERO 27 PRN-26 (05-21)

SERIE: 2017-2018

De la Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico, disponiendo y aprobando el Presupuesto
General de Ingresos y Gastos que ha de regir en el Municipio de Utuado, Puerto Rico, durante el
Afio Fiscal 2018-2019 distribuidos en el Fondo General, C.A.E. y para empréstitos por la cantidad
de $9, 597,269.60 y para autorizar a la Directora de Finanzas a llevar los libros de contabilidad y
en el sistema computarizado el presupuesto que aqui se consigna; y para otros fines.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Seccion I™:

Seccién 29

Seccion 3™

Seccion 4ta:

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Numero 81 del 30 de agosto del 1991,
conocida como la “Ley de Municipios Auténomos”, el Honorable Ernesto
Irizarry Salva-Alcalde de este Municipio, prepard y sometié el Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Gastos del Gobierno Municipal para el Afio Fiscal
2018-2019.

La Legislatura Municipal tiene ante su consideracion para la aprobacion del
Presupuesto Funcional para el Aifio Fiscal 2018-2019, segin dispone el
Articulo 3.010 de la Ley de Municipios Auténomos.

Se somete a consideracion una segunda resolucion complementaria: Para
declarar un Estado Emergencia Fiscal y establecer un plan de medidas de
estabilizacion econdémica para el presupuesto del afio fiscal 2018-2019 en el
Gobierno Municipal de Utuado.

Esta Legislatura Municipal, ha analizado cuidadosamente este presupuesto
bajo los mejores intereses y considerando los servicios bésicos de los
ciudadanos utuadefios.

RESUELVESE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
UTUADO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

Disponer por la presente la aprobacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos
que han de regir en el Municipio de Utuado, Puerto Rico, durante el Afio
Fiscal 2018-2019, distribuidos en el Fondo General, C.A.E. y para
empréstitos por la cantidad de $9, 597,269.60 y para autorizar a la Directora
de Finanzas a llevar los libros de contabilidad y en el sistema computarizado
el presupuesto que aqui se consigna.

Los recaudados por el Departamento de Finanzas han de producir los
recursos que estan consignados en la Seccion de Ingresos que totalizan
$9, 597,269.60 y que se hacen formar parte de esta Resolucion.

Que las cuentas que se relacionan en la Seccién de Gastos que totalizan
$9, 597,269.60 y que forman parte de esta Resolucion se destinen para
atender el pago de estos gastos del Gobierno Municipal de Utuado, Puerto
Rico, durante el Afio Econdmico 2018-2019.

Declarar un Estado Emergencia Fiscal y establecer un plan de medidas de
estabilizacion econdmica para el presupuesto del afio fiscal 2018-2019 en el
Gobierno Municipal de Utuado.
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Seccion 5%

Seccién 6':

Seccion 7™M

Seccion 8"

Seccion 9™,
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La Directora de Finanzas de este Municipio llevara los libros de contabilidad
y el sistema computarizado a su cargo, las entradas pertinentes a los fines de
dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.

Esos datos que adelante se detallan son los que regirdn en el Presupuesto del
Municipio de Utuado, Puerto Rico, para el Afio Econémico que comienza
el 1™ de julio de 2018.

Esta Resolucién empezara a regir el 1™ de julio de 2018.

Por la presente se hace constar que las disposiciones de esta Resolucion son
independientes y separables y que si cualquier Seccion, Parrafo, Oracion,
Clausula o Consignacion de Fondos fuera declarada nula por cualquier
Tribunal con la jurisdiccién competente la decision de dicho Tribunal no
afectara la validez de ninguna otra Seccion de Fondos de la misma.

Copia Certificada de esta Resolucion serd enviada al Hon. Ernesto Irizarry
Salvé-Alcalde del Municipio de Utuado, Srta. Yomaira Torres Gonzalez-
Directora del Departamento de Finanzas Municipal, Departamento de
Recursos Humanos Municipal, Oficina de Auditoria Interna Municipal, al
Lcdo. José Ivan Marrero, Director Ejecutivo Oficina de Gerencia y
Presupuesto, Secretario Auxiliar de Servicios del Departamento de Estado,
Secretario del Departamento de Hacienda y a cualquier persona y/o agencia
concernida que cumpla con lo dispuesto en la Ordenanza Namero 05, Serie
2006-2007.
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Aprobado por la Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico, el lunes, 11 de junio de 2018.

hia Y ity Celac

Hon. Jose J. Rios Gonzalez Sonia M. Méndez Albarran
Presidente Secretaria Interina Legislatura Municipal

Aprobada y firmada por el Honorable Ernesto Irizarry Salva, Alcalde del Municipio de Utuado,
Puerto Rico, el _ | ), £rpe$ ,_ 1S5  dejuniode2018.

Hon. Emesto Irizarry Sajva
Alcalde
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CERTIFICACION

Yo, Sonia M. Méndez Albarran, Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de
Utuado, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que la que sigue es copia fiel y exacta del Proyecto De Resolucion Numero 26, Serie 2017-
2018, aprobada por la Legislatura Municipal de Utuado, en Sesion Ordinaria celebrada el lunes,
11 de junio de 2018,

Afirmativos:

Hon. José Juan “Pepe” Rios Gonzélez
Hon. Nilsa Montalvo Rivera
Hon. Nancy Afanador Romero
Hon. Wilson Viruet Rios

Hon. Javier Molina Pagan

Hon. Ramon L. Rivera Rivera
Hon. Osvaldo Viera Cruz

Hon. Yulixa A. Paredes Albarran
Hon. José E. Valentin Acevedo
Hon. Dennis Rivera Gonzailez
Hon. Zoila Gonzalez Ruiz

Hon. Anixa Campos Cuevas

Ausente: Hon. Lisandra Salazar Serrano
Hon. José F. Collazo Rivera

Abstenidos: -0-
En Contra: -0-
Aprobada por el Alcalde, Hon. Ernesto Irizarry Salva el viernes, 15 de junio de 2018.

Y para que asi conste, firmo la presente Certificacion y hago estampar en ella el Gran Sello
Oficial de la Legislatura Municipal de Utuado, el lunes, 18 de junio de 2018.

i L’

SONIA M. MENDEZ ALB A
SECRETARIA INTERINA

SMMA
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RESOLUCION NUMERO 28 PRN-27 (05-21)
SERIE: 2017-2018 |
PARA DECLARAR POR SEGUNDO ANO CONSECUTIVO UN ESTADO DE I

EMERGENCIA FISCAL Y ESTABLECER UN PLAN DE MEDIDAS DE
ESTABILIZACION ECONOMICA PARA EL PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2018- i
2019 EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE UTUADO; Y PARA OTROS FINES. Il

POR CUANTO: La Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, mejor conocida como la
Ley de Municipios Auténomos en su Articulo 1.003 inciso (ff) '
define emergencia como “(....) la situacién, el suceso o la
combinacion de circunstancias que ocasione necesidades publicas
inesperadas e imprevistas y requiera la accion inmediata del F
Gobierno Municipal, por estar en peligro la vida, la salud o la
seguridad de los ciudadanos o por estar en peligro de suspenderse o
afectarse el servicio puablico o la propiedad municipal y que no
pueda cumplirse el procedimiento ordinario de compras y F
adquisiciones de bienes y servicios, con prontitud debido a la
urgencia de la accién que debe tomarse. La emergencia puede ser
causada por un caso fortuito o de fuerza mayor como un desastre
natural, accidente catastréfico o cualquier otra situacién o suceso
que por razén de su ocurrencia inesperada e imprevista, impacto y
magnitud ponga en inminente peligro la vida, salud, seguridad,
tranquilidad, el bienestar de los ciudadanos, o que se afecten en
forma notoria los servicios a la comunidad proyectos o programas
municipales con fin publico.

POR CUANTO: La Ley Num. 81 en el Articulo 3.009 (u) establece que una vez
promulgada una emergencia, en este caso una emergencia fiscal, se
estableceran aquellas necesarias y se dispondran, igualmente, de los
recursos para atender la mismas.

POR CUANTO: La situacion econdémica que, confronta Puerto Rico es compleja y
critica, destaciAndose un déficit estructural en incumplimiento con
el mandato de la Seccion 7 del Articulo VI de la Constitucion del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, una recesion prolongada, un ‘

alto nivel de desempleo, escasez de desarrollo econémico, alto por
ciento de emigracion de los puertorriquefios, la degradacion de los
bonos del Gobierno de Puerto Rico por las Casa Acreditadoras y
Sistemnas de Retiro insolventes.

POR CUANTO: En este afio natural, Puerto Rico ha sido azotado por dos huracanes
catastroficos, causando desastres irreparables en la vida de los
puertorriquefios. Siendo nuestro pueblo de Utuado uno de los mas
afectados, los destrozos, carencias y diferentes circunstancias a las
que tuvimos que enfrentarnos como pueblo, afectaron la estabilidad

emocional y mental de todas nuestras familias puertorriqueiias. Al : l

presente, ya nos encontramos a 8 meses de estos fendmenos y atin
no se puede hablar de una recuperacién completa en los servicios
esenciales como lo son el servicio de agua y de luz. Tenemos
hermanos utuadefios sin residencias, con dificiles accesos en
carreteras principales y otros sin accesos a sus residencias. Sin lugar
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(12) las limitaciones que se disponen en la Ley 154-2013 a los fines
de establecer que el presupuesto de cada municipio no podra exceder
los ingresos certificados en el informe de Auditoria Externa o
“Single Audit” correspondiente al afio natural anterior en las
partidas provenientes de ingresos de patentes e impuestos de Venta
y Uso (IVU), licencias y permisos misceldneos, (13) igualmente las
restricciones que se esbozan en la Ley 66-2014, conocida la Ley ;
Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del Gobierno del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, (14) igualmente es necesario
considerar la disminucion en la poblacion por los distintos factores
que hoy més que nunca nos afectan la cual incide adversamente en
la economia del pais al reducirse la base contributiva y a su vez, la
merma en los recaudos, (15) el estancamiento en la industria de
bienes raices afectando los ingresos municipales, particularmente en
la patentes y arbitrios de construccion, (16) el proceso de la
evaluacion, cambios y enmiendas de la propuesta del ejecutivo para
aprobar la Ley de Transformacion al Sistema Contributivo del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, (17) “Ley fiscalizadora para
la administracién y estabilidad econdmica de Puerto Rico” que le
otorgd poderes a la Junta de Control fiscal.

POR CUANTO: El Gobierno Municipal de Utuado, a los fines de atender de manera
2 responsable la crisis fiscal en la municipalidad, la cual es
5 inequivocamente resultado de la crisis fiscal en la cual estd

sometido el Pais, ha evaluado una serie de medidas econ6micas
¢ encaminadas a continuar restableciendo la salud financiera en la
: arcas municipales y propiciar que los servicios esenciales que
requiere los constituyentes sean atendidos adecuadamente, todo
esto en beneficio del Municipio y de cada ciudadano utuadefio.

POR CUANTO: El Gobierno Municipal de Utuado tiene ante si, la mayor cantidad
de factores y variables que incide en la confeccion del presupuesto
del proximo aifio fiscal, esto ha limitado grandemente establecer los
estimados razonablemente adecuados para la elaboracién del nuevo
presupuesto para el afio fiscal 2018-2019.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
UTUADO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

SECCION 174 Autorizar al Alcalde, Hon. Ernesto S. Irizarry Salva, en
representacion del Gobierno Municipal de Utuado, Puerto Rico, a
establecer medidas econémicas en el presupuesto del afio fiscal
2018-2019 para atender responsablemente la crisis fiscal en la cual
estd sumergida el pais y estabilizar economicamente el presupuesto
del afio fiscal 2018-2019.

SECCION 2PA: Establecer un plan de ahorros energéticos que propendan a reducir
el consumo de energia eléctrica en todas las instalaciones
municipales para evitar el pago de dicho consumo a la Autoridad de
Energia Eléctrica de manera que su costo se cubra por el monto
anual de la Aportacion Anual en lugar de Impuesto que por mandato
de ley viene obligada dicha Autoridad a honrarle a los Municipios.

’ SECCION 3RA; Mantener la reduccion de 1 hora de jornada laboral a los empleados
j municipales.
SECCION 47A; Mantener el bono de navidad hasta un méximo de seiscientos

dolares ($600.00). La cantidad a pagar serd de acuerdo a la
disponibilidad de fondos.
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r SECCION 167 Copia certificada de esta resolucion sera enviada a la Oficina de
Gerencia y Presupuesto, Oficina del Alcalde, Departamento de
Finanzas, Departamento de Recursos Humanos, Oficina de
Auditoria Interna y la Oficina de Secretaria Municipal para
S cualquier gestion y accion correspondiente.
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CERTIFICACION

Yo, Sonia M. Méndez Albarran, Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de
Utuado, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que la que sigue es copia fiel y exacta del Proyecto De Resolucion Numero 27, Serie 2017-
2018, aprobada por la Legislatura Municipal de Utuado, en Sesion Ordinaria celebrada el lunes,
11 de junio de 2018.

Afirmativos:

Hon. José Juan “Pepe” Rios Gonzélez
Hon. Nilsa Montalvo Rivera
Hon. Nancy Afanador Romero
Hon. Wilson Viruet Rios

Hon. Javier Molina Pagin

Hon. Ramén L. Rivera Rivera
Hon. Osvaldo Viera Cruz

Hon. Yulixa A. Paredes Albarran
Hon. José E. Valentin Acevedo
Hon. Dennis Rivera Gonzalez
Hon. Zoila Gonzalez Ruiz

Hon. Anixa Campos Cuevas

Ausente: Hon. Lisandra Salazar Serrano
Hon. José F. Collazo Rivera

Abstenidos: -0-
En Contra: -0-
Aprobada por el Alcalde, Hon. Ernesto Irizarry Salva el viernes, 15 de junio de 2018.

Y para que asf conste, firmo la presente Certificacion y hago estampar en ella el Gran Sello
Oficial de la Legislatura Municipal de Utuado, el lunes, 18 de junio de 2018.

SECRETARIA INTERINA

#18 Calle Betances, Utuado, Puerto-Rico 00641
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RESOLUCION NUMERO 27 PRN-26 (05-21)

SERIE: 2017-2018

De la Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico, disponiendo y aprobando el Presupuesto
General de Ingresos y Gastos que ha de regir en el Municipio de Utuado, Puerto Rico, durante el
Afio Fiscal 2018-2019 distribuidos en el Fondo General, C.A.E. y para empréstitos por la cantidad
de $9, 597,269.60 y para autorizar a la Directora de Finanzas a llevar los libros de contabilidad y
en el sistema computarizado el presupuesto que aqui se consigna; y para otros fines.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Seccién 1™;

Seccién 248

Seccion 3™;

Seccidn 4ta:

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Ntimero 81 del 30 de agosto del 1991,
conocida como la “Ley de Municipios Auténomos”, el Honorable Ernesto
Irizarry Salva-Alcalde de este Municipio, prepar6 y sometio el Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Gastos del Gobierno Municipal para el Afio Fiscal
2018-2019.

La Legislatura Municipal tiene ante su consideracion para la aprobacion del
Presupuesto Funcional para el Afio Fiscal 2018-2019, segin dispone el
Articulo 3.010 de la Ley de Municipios Auténomos.

Se somete a consideracién una segunda resolucién complementaria: Para
declarar un Estado Emergencia Fiscal y establecer un plan de medidas de
estabilizacién econémica para el presupuesto del afio fiscal 2018-2019 en el
Gobierno Municipal de Utuado.

Esta Legislatura Municipal, ha analizado cuidadosamente este presupuesto
bajo los mejores intereses y considerando los servicios basicos de los
ciudadanos utuadefios.

RESUELVESE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
UTUADO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

Disponer por la presente la aprobacién del Presupuesto de Ingresos y Gastos
que han de regir en el Municipio de Utuado, Puerto Rico, durante el Afio
Fiscal 2018-2019, distribuidos en el Fondo General, C.A.E. y para
empréstitos por la cantidad de $9, 597,269.60 y para autorizar a la Directora
de Finanzas a llevar los libros de contabilidad y en el sistema computarizado
el presupuesto que aqui se consigna.

Los recaudados por el Departamento de Finanzas han de producir los
recursos que estan consignados en la Seccién de Ingresos que totalizan
$9, 597,269.60 y que se hacen formar parte de esta Resolucion.

Que las cuentas que se relacionan en la Seccion de Gastos que totalizan
$9, 597,269.60 y que forman parte de esta Resolucion se destinen para
atender el pago de estos gastos del Gobierno Municipal de Utuado, Puerto
Rico, durante el Afio Econémico 2018-2019.

Declarar un Estado Emergencia Fiscal y establecer un plan de medidas de
estabilizacion econdmica para el presupuesto del afio fiscal 2018-2019 en el
Gobierno Municipal de Utuado.

#18 Calle Betuncey, Utuado; Puerto-Rico- 00641
Tel (787) 894-3505 ext. 293 6294
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www. ~Cony




NN

AN,

AN

PV

A

A

AN

N AN

oS
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Aprobado por la Legislatura Municipal de Utuado, Puerto Rico, el lunes, 11 de junio de 2018.

i Y ok o

Hon. José 7, ‘Sonia M. Méndez Albarrén
Presidente Secretaria Interina Legislatura Municipal

Aprobada y firmada por el Honorable Ernesto Irizarry Salvé, Alcalde del Municipio de Utuado,
Puerto Rico, el _| ), £rpe$ s 15 de junio de 2018.

Hon. Emesto iﬁzarry Salva
Alcalde

#18 Calle Betancey, Utuado; Puerto-Rico 00641
Tel (787) 894-3505 ext. 293 6-294
Fox (787) 894-0083
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Esquema de Cuentas

Nim

Descriocié

Tipo

ACTIVOS CORRIENTES
11.00 - 29.99

11.01

Efectivo en Cuenta Némina
Moneda corriente, efectivo en caja y los depositos que estén disponibles en la cuenta
nomina del municipio.

110

11.02

Efectivo en Cuenta Corriente
Moneda corriente, efectivo en caja, giros postales, giros bancarios disponibles y los
depdsitos que estén disponibles en la cuenta corriente del municipio para cubrir los
gastos de cada fondo.

110

Efectivo en Cuenta____
Efectivo de cualquier otra cuenta, caja que sea necesario identificar por separado en un
fondo dado (aparte de cuenta ndmina y cuenta corriente).

110

11.99

Transferencias en Efectivo
Efectivo que esti en ruta a ser transferido de una cuenta bancaria a otra. Cuando se
hace un cheque de una cuenta bancaria, esta cuenta se debita y se acredita la cuenta caja
del cheque (a través de! codigo de pago}). Cuando el cheque es ingresado en la cuenta
que corresponde, esta cuenta se acredita y la cuenta a donde va el cheque se debita (a
través del codigo de pago). Normalmente, el balance de esta cuenta es cero.

110

12.01

Caja Menuda
Suma de dinero separada para utilizarse como cambio o para el pago de pequenas cuentas
para las cuales seria costoso e impractico la emision de un cheque (también se conoce
como "petty cash").

1o

1211

Efectivo en Poder de Agentes Fiscales
Depdsitos en poder de agentes fiscales, rales como cuentas en bancos comerciales bajo
la custodia del Secretario de Hacienda. Normalmente, esta cuenta se utiliza en el CAEE.
para el pago del principal e intereses de los bonos.

13

12.21

Efectivo Anticipado para Viajes
El balance débito de esta cuenta en cada fondo representa el importe total de los
anticipos a funcionarios y empleados municipales.

12.22

Efectivo Anticipado para Comité de Normas
Reservada para Head Start.

12.31

"Unlimited Revolving Fund”
Reservada para Seccion 8.

145

1232

"Other"
Reservada para Seccion 8.

145

13.01

Inversiones
Valores y propiedades que se mantienen para la produccion de ingresos en forma de
intereses, dividendos, alquiler o arrendamiento. No incluye propiedad que se utiliza en
operaciones gubernamentales. Normalmente, el saldo de los CD (Certificados de
Depasitos) se registra en esta cuenta.

130

13.02

inversiones - FSS Escrow
Reservada para Seccion 8 - Family Self-Sufficiency.

130

14.01

Patentes a Cobror
Importe de las patentes impuestas (ya radicadas) que ain no han sido cobradas. En esta
cuenta se registran las deudas por concepto de patentes tanto para el afio corriente
como para todos los anos anteriores.

140
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14.04 | Provisién para Patentes Incobrables
Importe de las patentes a cobrar que se consideran incobrables. El balance de esta cuenta 141
se presenta como una deduccién de la cuenta 14.01.

14.21 | Intereses y Penalidades a Cobrar, Patentes

Importe de intereses y penalidades por concepto de patentes que ain no han sido
cobrados. En esta cuent se registra la deuda por concepto de intereses y penalidades
de patentes tanto para el afio corriente como para todos los afios anteriores.

152

14.29 | Provisién para Intereses y Penalidades incobrables, Patentes
Importe de intereses y penalidades en patentes a cobrar, los cuales se estima nunca se 152
cobrardn. El balance de esta cuenta se presenta como una deduccion de la cuenta 14.21.

14.31 | Contribuciones sobre la Propiedad a Cobrar, Afio Corriente

Importe no cobrado de la contribucion sobre la propiedad que se vence dentro de un
ano y no se considera atrasado. Al finalizar el afio corriente, el balance de esta cuenta
se transfiere a la cuenta 14.32.

1432 | Contribucién sobre la Propiedad a Cobrar, Afios Anteriores
Importe no cobrado de la contribucion sobre la propiedad atribuible a afios anteriores. 144
Permanecen asi hasta que se pagan.

14.34 | Provisién para Contribucién sobre la Propiedad Incobrable, Afic Corriente
Importe de la contribucién sobre la propiedad del afio corriente que se estima 143
permanecera incobrable. El balance para esta cuenta se presenta como una deduccién
de la cuenta 14.31.

1435 | Provisién para Contribucién sobre la Propiedad Incobrable, Afios Anteriores

Importe de la contribucion sobre la propiedad del afio corriente que se estima
permanecera incobrable. El balance para esta cuenta se presenta como una deduccion
de la cuenta 14.32.

14.36 | "Prepaid Insurance”

Reservada para Seccion 8.

14.37 | Cuentas Pogadas por Adelantados

Cuentas pagadas por adelantado por beneficios atin no recibidos.

14.38 | Embargos a Cobrar sobre Patentes

Reclamaciones legales sobre la propiedad que se ejecutd por falta de pago de patentes.

Esta cuenta incluye los costos incurridos en el trdmite del embargo de las patentes
delincuentes.

143

Il

140

14.39 | Provisién para Embargos Incobrables
Importe del embargo pendiente de cobro que se estima nunca se cobrard. El balance de 141
esta cuenta se presenta como una deduccion de la cuenta 14.38.

1441 Cuentas a Cobrar

Importe pendiente de cobro a empresas y personas particulares por el préstamo de un

servicio o la venta de unos bienes suministrados por el Municipio. Las contribuciones y 145
tasaciones especiales a cobrar no se registran en esta cuenta. Se registran en cuentas
separadas.

1442 | "Other Mobility”
Reservada para Seccion 8.

1443 | Arbitrios de Construccion
Importe de los arbitrios de construccién impuestos que alin no han sido cobrados. 145
{Tanto afo corriente como para afios anteriores),

145
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1444 | Provisién para Arbitrios de Construccion Incobrables
Importe de los arbitrios de construccion a cobrar que se consideran incobrables. El 146
balance de esta cuenta se presenta como una deduccion de la cuenta 14.43.
1449 | Provisién para Cuentas Incobrables

Importe de la cuentas a cobrar que se estiman que nunca se cobraran. El balance de esta 146
cuenta se presenta como una deduccion de la cuenta 14.41.
1451 | Impaosiciones Especiales a Cobrar, Aiio Corriente

Importe no cobrado de las imposiciones especiales impuestas por el Municipio que se 145
vencen dentro de un afio y no se consideran delincuentes.
14.55 | Imposiciones Especiales a Cobrar, Afios Anteriores

Importe de las imposiciones especiales atribuibles a afios anteriores que ain no han sido 145
pagadas.

14.65 | Embargos a Cobrar sobre Imposiciones Especiales
Reclamaciones legales contra la propiedad por falta de pago de imposiciones especiales 145

delincuentes, intereses y penalidades, y los costos incurridos en el tramite del embargo
de las imposiciones especiales.
14.71 Intereses a Cobrar, Imposiciones Especiales

Importe de los intereses a cobrar por concepto de plazos no pagados por imposiciones 147
especiales.

14.73 | Documentos a Cobrar
Promesa incondicional de pago, por escrito, firmada por el deudor, mediante |a cual éste 145

se compromete a pagar cierta cantidad de dinero a la demanda o en una fecha futura ya
sea al portador o a la orden de una persona designada.

14.74 | Provisién para Documentos Incobrables

Importe de los documentos a cobrar que se estiman que nunca se cobraran. El balance 146
de esta cuenta se presenta como una deduccion de la cuenta 14.73.

1481 | Cuenta a Cobrar a Otros Fondos

Esta cuenta es requerida por el sistema para cada fondo. Registra, en cada fondo, el
importe a cobrar a otros fondos. Esta deuda entre fondos frecuentemente la registra el 149
sistema automaticamente cuando el usuario hace una transaccion que hace débito en un
fondo y crédito en otro. Generalmente, estas deudas entre fondos vencen en un ano,
1484 | Cuenta a Cobrar - Programa CDBG

Esta cuenta representa la cantidad adeudada por el programa federal conocido como 148
“Community Development Block Grant” (CDBG) al Municipio
14.85 | Cuentas a Cobrar a Gobierno Local

Esta cuenta representa la cantidad adeudada por otras entidades gubernamentales locales 148
al Municipio. Aqui se incluyen las resoluciones conjuntas pendientes de cobro, las
compensaciones estatales a recibir, y cualquier otro ingreso por cobrar a gobiernos.

14.86 | Cuenta a Cobrar - Sendec 148
Reservada para Head Start.

14.87 | Cuenta a Cobrar - Programas Federales 148
Reservada para Head Seart.

1488 | Cuenta a Cobrar - Especial 148
Reservada para Head Saart.

1489 | Cuenta a Cobrar - Homebuyers 148

Reservada Seccion 8
14.90 | Advances for Security and Utility Deposits
Reservada para Seccion 8

145
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1491 | Intereses a Cobrar en Inversiones 147
Importe de intereses a cobrar en inversiones al Municipio.
1495 | Otros intereses a Cobrar

Importe de intereses a cobrar por otros conceptos que no son por patentes, 147
contribuciones, tasaciones especiales e inversiones.
14.96 | Renta a Cobrar

Cantidad adeudada al Municipio como consecuencia de arrendamientos no capitalizables 145
y contratos de alquiler. '
1501 | Inventario de Materiales y Suministros 150

Materiales y suministros en el inventario municipal disponibles para futuro consumo.
15.02 | Inventario de Equipo

Equipo en el inventario municipal disponibles para futuro consumo. Reservada para Head 150
Start.
1601 | "Inelegible Expenditures” 145

Reservada para Seccion 8.

ACTIVOS A LARGO PLAZO

30.00 - 39.99
30.01 | Anticipos a Otros Fondos
Importe a cobrar a otros fondos del Municipio a largo plazo (a vencer después de un 301
afo).
30.11 | Cantidad Disponible en el Fondo de Redencién de la Deuda
Importe total de dinero acumulado en el Fondo de Redencion de la deuda para el pago 302

de la deuda a largo plazo a su vencimiento.

30.12 | Cantidad Disponible en el Fondo de Redencién Municipal IVU

Importe total de dinero acumulado en el Fondo de Redencion Municipal del IVU 302

para el pago de la deuda a largo plazo a su vencimiento.

30.21 | Cantidad a Proveerse para el Pago de la Deuda a Largo Plazo

Cantidad que debe proveerse de las contribuciones u otros ingresos generales para el 303

pago de la deuda a largo plazo.

30.22 | Coantidad para el Pago de la Deuda a Largo Plazo del Fondo de Redencién

Municipal IVU 303
Cantidad que debe proveerse del Fondo de Redencion Municipal IVU para el pago de la
deuda a largo plazo.

30.31 | Imposiciones Especiales a Cobrar, Diferidas 145

Imposiciones especiales impuestas a vencer después de un ano.

ACTIVOS FIjOS
40.00 - 49.99

40.01 Terreno
Costo de adquisicion del terreno poseido por el Municipio. Esta cuenta normalmente 401
solo ocurre en el Fondo 60,
40.11 | Edificios y Mejoras a Edificios
Costo total del edificio adquirido y propiedad del Municipio y el de las adiciones y mejoras 401
a los mismos. Esta cuenta normalmente solo ocurre en el Fondo 60.
40.21 | Propiedad de Infraestructura

Costos de mejoras que no son edificios, las cuales le afaden valor al terreno. Ejemplos: 401
aceras, puentes, carreteras, piscinas. Esta cuenta normalmente sélo ocurre en el Fondo
60.
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4031 | Maquinaria y Equipo

Propiedad tangible de una naturaleza mas o menos duradera, otra que no es terreno ni 401
edificio. Ejemplo: maquinaria, herramientas, vehiculos y mobiliario. Esta cuenta
normalmente solo ocurre en el Fondo 60.
40.41 | Construccién en Progreso
Costo toral del trabajo de construccion de un activo que esta sin completar a la fecha en 401
que se preparan los Estados Financieros. Esta cuenta normalmente solo ocurre en el
Fondo 60.
40.50 | Land, Structures & Equipment 401
Reservado para Seccion 8
PASIVOS CORRIENTES
50.00 - 59.99
51.01 | Comprobantes a Pagar
Importe adeudado a individuos o entidades privados por bienes y servicios suministrados 510
al Municipio. Esta cuenta normalmente refleja la cantidad que esti en comprobantes de
desembolso para cada fondo.
51.11 | Reclamaciones y Sentencias a Pagar 590
Importe adeudado como resultado de una demanda, negociacién o decision de la Corte.
51.21 | Otras Deudas a Corto Plozo 590
Porciones adeudadas corrientes de otras obligaciones a corto plazo.
51.22 | Cuenta a Pagar - F5S Escrow 590
Reservado para Seccion B - Family Self-Sufficiency
51.25 | Vacaciones Acumuladas a Pagar, Licencia Regular
Deuda incurrida por vacaciones acumuladas por empleados municipales, pero no 512
tomadas.
51.26 | Vacaciones Acumuladas a Pagar, Licencia por Enfermedad
Deuda incurrida por vacaciones por enfermedad acumuladas por los empleados 512
municipales, pero no tomadas.
51.55 | intereses Acumulados a Pagar
intereses acumulados sobre deudas, pero no vencidos. —
. P
51.57 | Principal a Pagar 513
Porcion del principal por pagar que se vence en el afio corriente.
51.60 | "Salaries and Wages" 510
Reservada para Seccidn 8,
ervada p
51.61 | “Other" 590
Reservada para Seccion 8.
51.87 | Cuenta a Pagar a Programas Federales 590
Reservada para Programas Federales.
5201 | Ingresos Diferidos de Patentes
Total de ingresos recibidos, pero no ganados de patentes. Esta cuenta también se conoce 520
como "Patentes en Suspenso”.
52.04 | "Prepaid Annual Contributions™
i 520
Reservada para Seccion 8.
5205 | Ingresos Cobrados por Adelantados
Ingresos que no sean contribuciones sobre la propiedad o patentes recibidos, pero no
: i 520
ganados. En algunos casos, la cantidad subastada para la celebracion de fiestas patronales
resulta ser un ingreso cobrado por adelantado.
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5301 | Cuentos a Pagar a Otros Fondos

Esta cuenta es requerida por el sistema para cada fondo. Registra, en cada fondo, el
importe a pagar a otros fondos. Esta deuda entre fondos, frecuentemente, la registra el 530
sistema automaticamente cuando el usuario debita una cuenta en un fondo y acredita una
cuenta en otro fondo. Generalmente, estas deudas entre fondos se vencen dentro de

un ano.

53.11 | Cuentas a Pagar a Otros Gobiernos 510
Importe adeudado por el Municipio a otras entidades gubernamentales, (AEE, AAA, TEL.)

53.12 | Fondo de Mejoras Municipales (Reservado) 510

53.13 | Aportacién Municipal al Fondo General del Estado
Cirguese a esta cuena la Aportacion municipal al Fondo General del Estado para alivios 510
contributivos a individuos
53.14 | Cuenta a Pagar — Departamento de Hacienda
Importe adeudado por el municipio al Departamento de Hacienda por venta de sellos y 510
comprobantes
53.21 | Cuentas a Pagar a Agentes Fiscales
Importe adeudado a agentes fiscales, tales como bancos comerciales, por servicio de la 510
deuda gubernamental.
54.01 | Cuenta a Pagar Salarios 590
Reservada para Programas Federales

p g ]
54.05 | "Payroll Deductions and Contributions”
Reservada para Seccion 8.
5409 | Seguro Social Choferil a Pagar
Porcién retenida a los empleados municipales y aportada por el Municipio, por concepto 540
del Seguro Social Choferil.
S4.11 | Sistema de Retiro a Pagar
Porcién retenida a los empleados municipales y aportada por el Municipio, por concepto 540
del Sistema de Retiro.

54.12 | Servicios No Cotizados de Retiro

540

Porcion retenida a los empleados para acreditar afos de servicios al gobierno para fines 540
de retiro, Esta deduccion esta sujeta al plan de pagos disefiado por el Sistema de Retiro,
segun el caso.

54.13 | Seguro por incapacidad de Retiro o Pagar
Porcion retenida a los empleados municipales por concepro del Seguro por Incapacidad 540
de Retiro.

54.21 | Contribuciones sobre Ingresos a Pagar
Porcion retenida a los empleados municipales, por concepto de las contribuciones sobre 540
ingreso.

54.22 | Contribucién sobre Ingresos A Pagar - Servicios Profesionales
Porcién retenida a los contratos por servicios profesionales, a tono con la Reforma 540
Contributiva.

5431 | Seguro Social a Pagar
Porcion retenida a los empleados municipales y aportada por el Municipio, por concepto 540
del seguro social.

54.41 Primas de Seguros Médicos y de Vida a Pagar
Porcion retenida a los empleados municipales y aportada por el Municipio, por concepto 540
de las primas de seguros médicos y seguros de vida.
54.45 | Seguro por Desempleo a Pagar B 540

Asesoramiento Fiscal Rev. Octubre/2016 Pag. 8
Sistemas de Informacion



Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales Esquema de Cuentas

Nam Descripcién Tipo

Porcion adeudada, por concepto del seguro por desempleo.
54.51 | Fondo del Seguro del Estado a Pagar

Porcion adeudada, por concepto de primas al Fondo del Seguro del Estado. 540
54.55 | Préstamos a Pagar, Sistema de Retiro
Porcion retenida a los empleados municipales, por concepto de préstamos con el Sistema 540
de Retiro.
54.61 | Ahorros a Pagar, Asociacion de Empleadoas del ELA
Porcion retenida a los empleados municipales, por concepto del ahorro con la Asociacién 540

de Empleados del Estado Libre Asociado.

54.62 | Seguros a Pagar, Asociacién de Empleados del ELA
Porcion retenida a los empleados municipales, por concepto del seguro de vida con la 540
Asociacion de Empleados del Estado Libre Asociado.
54.63 IRA a pagar, Asociacéon de Empleados de ELA
Porcion retenida a los empleados municipales por concepto de adquisicion de IRAS 540
("Indivudual Retirement Accounts™) de la Asociacion de Empleados del ELA.
54.65 | Préstamos a Pagar, Asociacién de Empleados del ELA

Porcion retenida a los empleados municipales, por concepto de préstamos personales, 540
hipotecarios y otros préstamos con fa AEELA no considerados en otra cuenta a pagar de
este esquema.

54.66 | Préstamo de Auto - Asociacién de Empleados del ELA

Porcion retenida a los empleados municipales, por concepto de préstamos de auto con 540
la Asociacion de Empleados del ELA,

54.67 | Embargo de Sueldo a Pagar

Pensiones alimenticias, deducciones para corte de quiebra, etc.

54,69 | Otras Retenciones

Uniones, cooperativas, asociaciones y otras,

54.70 | Intereses FEM

Cirguese a esta cuenta los Ingresos por concepto de reembolsos de intereses del
programa de Fomento Econdmico Municipal establecido por la OCAM con fondos 541
CDBG y los desembolsos a las pequeiias empresas y cooperativas provenientes de ese
programa.

54.71 | Cantidad Retenida en Contratos

540

540

Porcion retenida sobre pagos a contratistas del municipio. a4l
54.72 | Depésitos y Fianzas

Porcién retenida como garantia del cumplimiento de una obligacion. 541
5473 | Impuestos canon ocupacién Habitaciones Hotel y Paradores

Cargar a esta cuenta el impuersto que se impone a cualquier individuo que ocupe una 541

habitacién en hotel o parador, conforme la seccion 2084 (a)(6) del Cadigo de Rentas
Internas de Puerto Rico, segun enmendado.

54.74 | Deposito Renta Subsidiada Fondo General
Cirguese a esta cuenta la porcion retenida como depdsitos a los participantes del 541
Programa Renta Vivienda Subsidiada a traves del Fondo General.

55.01 | “Undistributed Credits"
Reservada para Seccion 8.
PASIVOS A LARGO PLAZO
60.00 - 60-99

510
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60.01 | Anticipos a Pagar a Otros Fondos

Total de dinero recibido como anticipo de otros fondos del Municipio, cuyo vencimiento 601

es de un afo o mis.
60.05 | Préstamo a Pagar

? : - = : 605
Valor nominal de un préstamo cuyo vencimiento es de un afio o mas.
60.11 | Otros Pasivos a Largo Plazo
Debido al enfoque que se le da en la medida de los gastos en los tipos de fondos del
Municipio, la parte de los pasivos correspondientes a reclamaciones y sentencias, 611
obligaciones de pensiones y partidas similares se informan en el Grupo de Cuentas de la
Deuda a Largo Plazo.
CAPITAL
70.00 - 79.00
7001 | Reserva para Redencién de la Deuda
Parte de los recursos del Fondo de Redencion de la Deuda que esta separada del balance 701
del fondo para los recursos del Fondo de Redencion de la Deuda a Largo Plazo, a vencer
en anos futuros.
7002 | Reserva para Obligaciones 702
Separacion de una parte del balance del fondo para el pago de las obligaciones pendientes.
70.03 | Obligaciones 702

Cuenta control de obligaciones.

70.04 | Reserva para Obligaciones, Afios Anteriores
Separacion de una parte del balance del fondo para el pago de las obligaciones 704
(“resueltas")

7005 | Reserva para Anticipos a Otros Fondos
Separacion de una parte del balance del fondo para uso futuro con otro fondo. No 705
representa recursos disponibles para gastarse.

70.06 | Balance del Fondo No Reservado
Exceso de los activos de un fondo gubernamental o Fondo Fiduciario sobre sus pasivos 706
y balance del fondo reservado.

Las siguientes cuentas sélo se definen en el Grupo de Cuentas de Activo Fijo (Fi

60). Representan el capital del Municipio en activos fijos generales. Existe una
cuenta de acuerdo al fondo usado para financiar la adquisicién de estos activos.
70.07 | inversiones en Activas Fijos, Fondo General

Cantidad en activos fijos del municipio atribuible al Fondo General.

7008 | Inversiones en Activos Fijos, Fondo Especial 707
Cantidad de activos fijos del municipio atribuible al Fondo de Ingresos Especiales.

70.09 | Inversiones en Activos Fijos, Seccién 8 207
Canridad en activos fijos del municipio atribuible al Fondo o fondos de Seccién B.
70.10 | Inversiones en Activos Fijos, Fondo de Proyectos de Capital

Cantidad en activos fijos del municipio atribuible al Fondo de Proyectos de Capital.
70.11 | Reserva para Inventario 711
Reserva del balance del fondo correspondiente al valor del inventario.
70.12 | Reserva para Sobrantes

707

707

Porcion del balance del fondo que se reserva para la devolucion de sobrantes de afios 711
anteriores.
70.13 | Inversién de Capital 707

Capital de Inversion para la creacion de Empresas Municipales
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[ 70.14 | Inversiones en Activos Fijos - Head Start 707
Cantidad de activos fijos del municipio atribuibles al Fondo Head Start.
71.02 | "Reserved Surpius - Operating Reserve HAP Projects"” 710

Reservada para Seccion 8.
71.03 | "Reserved Surplus - Project ACC Reserve Account - Unfunded - Section 8 HAP"

e 710
Reservada para Seccion 8.
7104 | "Cumulative HUD Annual Contributions”
o 710
Reservada para Seccion 8.
71.05 | "Cumulative Donations"
e 710
Reservada para Seccion 8.
71.08 | Book Value of Capital Assets 710
Reservada para Seccion 8.
CUENTAS DE INGRESOS
Impuestos Locales
81.00-81.99
81.01 Patentes 810

Ingreso por concepto de patentes municipales radicadas.
81.02 | Patentes Afios Anteriores
Cirguese a esta cuenta el ingreso recibido por concepto de patentes municipales
radicadas fuera del afio fiscal corriente. Esta cuenta no puede ser utilizada al momento 810
de preparar el presupuesto, el ingreso recibido por este concepto lo pueden utilizar para
realizar reajustes presupuestarios.
81.03 Impuesto Municipal sobre las Ventas (*'Sales Tax’’ Municipaf)
Carguese a esta cuenta el ingreso recibido por concepto del impuesto municipal sobre 810
las ventas.
81.04 | Intereses, Recargos y Penalidades en Impuesto Municipal sobre las Ventas (“Sales
Tax’ Municipal)
Cirguese a esta el ingreso por concepto de intereses, recargos y penalidades
en Impuesto Municipal sobre la Ventas (“Sales Tax" Municipal)
81.05 | Fondo de Desarroffo Municipal
Carguese a esta cuenta el ingreso recibido por el Banco Gubernamental de Fomento
(BGF) el cual se nutrird de los depdsitos que se efectien por concepto de los recaudos
correspondientes al punto dos por ciento (.2%) del producto del punto cinco por ciento
(-5%) del impuesto sobre ventas y uso (IVU) por los municipios. 8i0

810

Los dineros provenientes del Fondo de Desarrollo Municipal podrian ser utilizados por
parte de los municipios en programas para el recogido de desperdicios solidos y reciclaje,
la construccion de obras y mejoras permanentes, salud y seguridad.

8106 | Fendo de Redencién Municipal

Este fondo se nutrird de los depdsitos que se efectiien por concepto de los recaudos
correspondientes al punto dos por ciento (.2%) del producto del cinco por ciento (,5%)
del impuesto sobre venras y uso (IVU) por los municipios.

s : : o ; : 810
Seran utilizados con cardcter de exclusividad, para el otorgamiento de préstamos a favor

de los municipios. Los dineros provenientes del Fondo de Redencion Municipal podran
ser utilizados por parte de los municipios en programas para el recogido de desperdicios
solidos y reciclaje, la construccion de obras y mejoras permanentes, salud y seguridad.
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Deberdan ser depositados en el Fondo de Redencion Municipal (12) (Otorgamiento de
Préstamo por el Banco Gubernamental de Fomento IVU)
81.07 | Fondo de Mejoras Municipales
Este fondo se nutrira de los depésitos que se efecten por concepto de los recaudos
correspondientes al punto uno por ciento {.1%) del producto del punto cinco por ciento
(.5%) del impuesto sobre ventas y uso (IVU) por los municipios.

Para ser distribuidos mediante legislacion por la Asamblea Legislativa para ser asignados b

a proyectos de obras y mejoras permanentes publicas en los municipios.

Deberdn ser depositados en el Fondo de Redencion Municipal (12) {Otorgamiento de
Préstamo por el Banco Gubernamental de Fomento IVU)
81.21 | Intereses y Recargos por Demoras en Patentes
Ingreso por concepto de intereses y recargos por demoras en patentes.
81.22 | Otros Impuestos Locales
Ingreso por concepto de cualquier otro impuesto local no clasificado previamente.
Contribucion sobre la Propiedad
82.00 - 82.99
8231 | Contribucién sobre la Propiedad, Exonerada
Ingreso por concepto de la contribucién sobre la propiedad, exonerada, para el afio 820
corriente recibida del Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales.

8232 | Contribucién sobre la Propiedad, Afios Anteriores
Para contabilizar la contribucion sobre la propiedad recibida del Centro de Recaudacion 821
de Ingresos Municipales correspondiente a afios anteriores.

Licencias y Permisos

810

810

83.00 - 83.99
83.01 | Arbitrios de Construccién 830
Ingreso recibido por cobro de arbitrios para hacer algin tipo de construccion.
83.04 | Licencias y Permisos Miscelaneos 830

Ingreso recibido de otras licencias y permisos no clasificados.
Ingresos Intergubernamentales
84.00 - 84.99

Ingresos de otros gobiernos en forma de aportaciones federales, titulos o ingresos pareados.
8402 | Compensacién AEE

Ingresos por concepto de la compensacion recibida a travées del Departamento de 840
Hacienda de la Autoridad de Energia Eléctrica
8403 | Compensacién PR Telephone Co.

Ingresos por concepto de la compensacion recibida de la Puerto Rico Telephone 840
Company.

84.04 | Otros Ingresos Intergubernamentales 840
Fondo de Equiparacion.

B4.05 | Aportaciones para Fideicomisos 840
Ingresos en Fideicomiso (Fideicomiso de Educacion, donativos especificos, etc.)

84.06 | Aportaciones Federales
Ingresos por concepto de asignaciones federales provenientes de las diversas agencias 840
federales.

Asesoramiento Fiscal Rev. Octubre/2016 Pag. 12

Sistemas de Informacion



Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales Esquema de Cuentas

Niam Descripcion Tipo

84.07 | Aportaciones Estatales
Ingresos por concepto de aportaciones del gobierno estatal. Ejemplos son: las 840
resoluciones conjuntas, la Ley #2, etc.
84.08 | Aportaciones Federales — Programa CDBG
Ingresos por concepto de asignaciones federales provenientes del programa conocido 840
como “Community Development Block Grant” (CDBG)
84.09 | Subsidio Programa Hogar Propio

Ingresos por concepto de asignaciones federales (CDBG). Subsidio a ser utilizado 840
como pronto pago o gastos de cierre en la adquisicion de su primera vivienda del
Programa Hogar Propio.

84.10 | Compensaciones Estatales

Ingresos por concepto de las compensaciones recibidas del Departamento de Hacienda 840
en relacion al Bono de Navidad.

Ingresos por Servicios

85.00 - 85.99
Ingresos por servicios corrientes exclusivos de facilidades piblicas y otras empresas piiblicas.
85.01 | Servicios de Salud
I . e 850
Ingresos por servicios ofrecidos en centros de salud municipales.
85.02 | Servicios Médicos Hospitalarios 850

Ingresos por servicios de médicos en clinicas, hospitales, centros de salud municipal, etc.
85.03 | Servicios Médicos Ambulatorios

Ingresos por servicios de meédicos en forma ambulatoria. e

85.04 | Servicios de Parques de Diversiones 850
Ingresos provenientes de los parques de diversiones municipales.

8505 | Permisos de Uso de Parques y Recreos 850
Ingresos por el uso de parques y zonas de recreacion municipales.

85.06 | Permisos de Uso de Estadios y Coliseos 850
Ingresos por el uso de estadios, coliseos, centros de convenciones, etc.

8507 | Disposicién de Desperdicios 850
Ingresos por el uso del vertedero municipal y de otros equipos para desperdicios.

85.11 | Otros Ingresos por Servicios 850
ingresos por servicios no clasificados anteriormente.

85.15 | Ingresos por Servicios de Transportacién 850
Ingreso recibido por el servicio de guaguas a entidades privadas y publicas.

Multas y Confiscaciones
86.00 - 86.99

860! | Multas

Incluye dinero derivado de multas y penalidades impuestas por los Tribunales por 860

infracciones a leyes, obstruccion a la ejecucion de obligaciones impuestas por Ley y por
violaciones de reglas y reglamentos.

86.02 | Confiscaciones

Incluye dinero derivado de depdsitos confiscados mantenidos para garantizar el 860

cumplimiento de contratos con dependencias municipales,
Otros Ingresos
87.00 - 87.99

87.01 Intereses en Inversiones 870
Ingresos recibidos por concepto de intereses en inversiones mantenidas por el Municipio.
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8702 | "“Interest on Reserved Surplus - Operating Reserve HAP Projects"” 870
Reservada para Seccion 8.

87.03 | Intereses Bancarios 870
Ingresos recibidos por concepto de intereses devengados de las cuentas bancarias.

[ 87.04 | Estacionamiento

Ingresos recibidos por concepto de los estacionometros municipales, estacionamiento 870
municipal, etc.

8705 | Ingresos Eventuales 870
Ingresos que provienen de eventos no anticipados.

87.06 | Renta de Locales y Propiedad Municipal 870

Ingreso recibido por la renta de propiedad publica para uso publico o privado.
B7.07 | Flestas Patronales

Ingresos recibidos por concepto de la subasta de renta de locales y propiedad publica 870
para uso de las fiestas patronales y otros conceptos asociados con las fiestas.
87.09 | Otros Ingresos

Ingresos recibidos de transacciones tales como venta de propiedad municipal, fosas de 870
cementerios, donaciones y otras fuentes de ingresos.
87.10 | Venta Sellos y Comprobantes — Departamento de Hacienda 870

Ingreso por concepto de ventas de sellos y comprobantes — Departamento de Hacienda
87.20 | Otros Recursos Financieros
En esta cuenta se registra cualquier otro recurso financiero del municipio que no 898
constituye un ingreso. Un ejemplo de esto es el "ingreso" por concepto de empréstitos.
87.22 | Otras Fuentes Financieras, Contribucién sobre la Propiedad (no exonerada)
En esta cuenta se registra la porcion de contribucidn sobre la propiedad que llega al 898
municipio que hay que devolver (la porcién no exonerada que esta pendiente de cobro)
87.23 Otros Intereses
Se cargara a esta cuenta los intereses por deudas en arrendamientos y pagos de 870
contribuciones de vertedero, arrendamiento, arbitrios y otros.
87.24 | Préstamo Garantizado Seccién 108 (Guaranteed Loan Funds Accounts)
Depositar los fondos recibidos por concepto de Préstamos de Seccion 108

8801 | “Prior Year Adjustment - Affecting Residual Receipts or Prior Year Adjustment -
Affecting Deficit" 870

Reservada para Seccion 8.

8802 | "Gain or Loss From Disposition of Nonexpendable Equipment”

870

e 870
Reservada para Seccion 8,

88.50 | "Provision for Operating Reserve - JAP Projects” 870
Reservada para Seccion 8.

8851 | “Provision for Project/ACC Reserve Account - Section 8 HAP Projects” 870
Reservada para Seccion 8.

88.52 | "Annual Contributions Earned - HAP Projects” 870

Reservada para Seccion 8.
89.01 | Transferencias que Entran 899
Transferencias de recursos legalmente autorizadas provenientes de otro fondo.
CUENTAS DE DESEMBOLSOS
Desembolsos de Personal
91.00-91.99
Sueldos y Compensaciones
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91.01 | Empleados Regulares
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de sueldos a empleados que 210
ocupen puestos regulares en los municipios.
91.02 | “Administrative Salaries"

. 210
Reservada para Seccion 8.
91.03 | Guardias Médicas
Desembolsos por concepto de Guardias Médicas prestadas al Municipio, incluyendo los 910
servicios de guardias de enfermeras.

91.04 | Programa Pre-retiro Voluntario
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de sueldos a empleados 210
acogidos al Programa de Pre-retiro Voluntario,
21.05 | Empleados Transitorios

Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de sueldos a empleados que 210
ocupen puestos transitorios en los municipios.

91.06 | Empleados irregulares
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de sueldos a empleados que 910
ocupen puestos irregulares en los municipios.

9107 | Vacaciones Acumuladas, Licencia Regular
El balance débito de esta cuenta refleja el total gastado por concepto del pago global a 910
empleados y funcionarios municipales de licencia regular.

91.08 | Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad
El balance débito de esta cuenta refleja el total gastado por concepro del pago global a 910
empleados y funcionarios municipales de licencia enfermedad.

Otros Beneficios
| 91.09 Renuncias Voluntarias Incentivadas

Cirguese a esta cuena los desembolsos por concepto det retiro voluntario 910
incentivado.
91.10 | Seguro Choferil
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de seguro choferil de los 211
empleados y funcionarios municipales.
91.11 | Sistema de Retiro
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del sistema de retiro de los 91|

empleados y funcionarios municipales.

91.12 | Aportacién Atrasada de Retiro
Carguese a esta cuenta los gastos por concepto de aportaciones a sistema de retiro por 911
anos atrasados.

91.13 | Aportacién Sistema de Retiro - Pensionados
Carguese a esta cuenta los gastos por concepto del aumento del tres por ciento en las 911
anualidades de los pensionados del municipio al Sistema de Retiro.
9131 | Seguro Social Federal

Cirguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del seguro social de los empleados 91
y funcionarios municipales.
91.41 | Plan Médico

Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de los planes médicos de los 211
empleados y funcionarios municipales.
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9145 | Seguro por Desempleo
Cérguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del seguro por desempleo de los 91
empleados y funcionarios municipales.

9147 | Seguro por Incapacidad No Ocupacional Temporero (SINOT)
Cirguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del seguro por incapacidad no 911
ocupacional temporero de los empleados y funcionarios municipales.

91.51 | Beneficio por Fondo del Seguro del Estado
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del beneficio por Fondo del 9211
Seguro del Estado de los empleados y funcionarios municipales.
9170 | Bono de Verano
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de Bono de Verano a los 2l
empleados y funcionarios municipales.
91.71 | Bono Navideiio
Cdrguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de Bono Navidefio a los 9l
empleados y funcionarios municipales.
91.72 | "Terminal Leave Payments"
Reservada para Seccion 8.
91.73 | Beneficios Marginales 911
Orros beneficios marginales miscelineos.
91.74 | Intereses y Penalidades de Deudas de Servicios Personales
Desembolsos por concepto de intereses, cargos y penalidades por deudas de servicios 910
personales con agencias gubernamentales tales como Sistema de Retiro, Desempleo,
Hacienda , entre otras.
91.75 | Tiempo Compensatorio Estatal
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del pago por Tiempo 911
Compensatorio Estatal a empleados municipales.
91.76 | Tiempo Compensatorio Federal
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del pago por Tiempo 91
Compensatorio Federal a empleados municipales.
Gastos de Materiales y Suministros
92.00 - 92.99
Estas cuentas incluyen aquellos articulos que ordinariamente tienen un periodo corte de uso y
durabilidad, que pierden sus caracteristicas de identrdad por el uso, que tienen solamente valor
nominal o no pueden cargarse a las cuentas de equipe de propiedad inmueble.

92.01 | Materiales de Oficina
Cirguese a2 esta cuenta el costo de todos los materiales {articulos y substancias) 920
dedicadas primordialmente para uso de oficina.
9205 | Herramientas

Cirguese a esta cuenta el costo de herramientas que por razones de su bajo costo y 920
pérdida frecuente no se clasifiquen como equipo.
92.11 | Drogas, Medicinas y Otros Suministros Médicos
Cirguese a esta cuenta el costo de articulos y sustancias usadas exclusiva y 920
primardialmente en el tratamiento, cura y prevencion de enfermedades.
92.15 | Materiales de Mantenimiento

Cirguese a esta cuenta el costo de articulos y sustancias de mantenimiento que por 920
razones de su bajo costo y pérdida frecuente no se clasifiguen como equipo.

92.21 | Alimentos

Cérguese a esta cuenta el costo de todas las provisiones para el consumo humano.

91l

920
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9223 | Compra de Uniformes
Carguese a esta cuenta el costo de todos los efectos personales, por ejemplo: ropa, 920
zapatos, uniformes, materizles para ropa, miscelanea, etc.
9225 | Combustibles y Lubricantes

Carguese a esta cuenta todos los desembolsos por combustible y lubricantes usados 920
unica y primordialmente en la operacion de vehiculos de motor y otro equipo automotriz
como camiones, aplanadoras, niveladoras, lanchas, etc.

92.28 | Gastos de Energia Eléctrica
Carguese a esta cuenta los gastos por servicios de luz y de energia eléctrica compradas 920
por contratos de servicios.
92.29 | Utilidades Atrasadas
Cirguese a esta cuenta los gastos por servicios de utilidades atrasadas. Por ejemplo 920
gastos de energia eléctrica, agua, etc.
9232 | Gastos de Acueductos y Alcantarillado
Cirguese a esta cuenta el costo del agua y servicio de alcantarillados prestados por la 920
Autoridad de Acueductos y Alcantarillados.
9235 | Gastos de Teléfonos y Comunicaciones
Carguese a esta cuenta el alquiler regular y el costo del servicio de sistemas telefdnicos, 920
sistemas de intercomunicacion telefdnica y equipo telefdnico.
92.38 | Materiales de Construccién
Ciarguese a esta cuenta el costo de material, articulos y sustancias comprados para 920
utilizarlos en y formando parte de edificios y sus alrededores, estructuras menores,
puentes, carreteras, caminos, aceras, etc.
9242 | Materiales y Suministros de Operacion

Carguese a esta cuenta el costo de todos los materiales, suministros y piezas consumidas 920

y usados en el municipio, los cuales no fueron clasificados anteriormente.

Gastos de Equipo
93.00 - 93.99
El térmmo equipo incluye objetos que tienen cuatro caracteristicas (que los distinguen de
materiales y suministros), {I) largo uso y duracidn, (2) cordcter permanente, (3) alto costo unitario
y {4) sujeta a control centralizado en inventario como equipo fijo.

93.01 | Equipo de Oficina
Carguese a esta cuenta el costo de miquinas y otros enseres de oficina y mobiliario e 930
instalaciones, disefados especialmente para uso general de oficina.

Programas de Computadoras
93.02 Cirguese a esta cuenta el costo de programas de computadoras “software™. 930

93.05 | Equipo de Mecdnica

Cirguese a esta cuenta el costo de equipo utilizado en la reparacion y mantenimiento de 930
vehiculos, miquinas, enseres, etc.
93.11 | Vehiculos Municipales 930

Cirguese a esta cuenta el costo de automoviles, guaguas, camiones y motocicletas.
93.15 | Equipo Médico

Carguese a esta cuenta el costo de maquinaria, aparatos, instrumentos y utiles quirdrgicos 930
y otros equipos disefiados para usos médicos en el tratamiento de pacientes.
93.21 | Equipo de Mantenimiento

Carguese a esta cuentz el costo de equipo utilizado en el mantenimiento de localidades 930
municipales.
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93.25 | Equipo de Construccién
Cirguese a esta cuenta el costo de maquinaria usada en la construccion, reparacion, 930
alteracion o demolicion de caminos, puentes tineles, alcantarillados, edificios y
estructuras, etc.

93.27 | Compra de Equipos

: . 930
Cirguese a esta cuenta el costo de equipo en general.
93.50 | Compra de Edificios 930
Esta cuenta registra el gasto del municipio por concepto de adquisicion de edificios.
93.60 | Compra de Terrenos 930
Gastos por concepto de adquisicion de terrenos.
Otros Desembolsos
94.00 94.99
94.01 | Dietas
Cirguese a esta cuenta los gastos de comidas y millaje o subsistencia pagada en forma de 940
dietas a asambleistas municipales en viajes de asuntos oficiales asi como las dietas de la
Junta de Subastas.
9402 | Dietas Artisticas
Carguese a esta cuenta los gastos de comidas y millajes o subsistencia pagada en forma 940

de dietas a integrantes Banda, Orquesta, Grupo de Bailes, Grupo de Teatro, etc.
Creando por el municipio para representar a este en actividades culturales y turisticas.
9403 | Gasto Cobro IVU (Sale Tax)

Cirguese a esta cuenta los Gastos a incurrir al pagar al Departamento de Haciendz o 940
compaiiia privada por administrar el cobro del IVU municipal
94.04 | Adquisicién de Animales y efectos asociados

Carguese a esta cuenta los gastos incurridos en la adquisicion de animales y compras 940
asociadas a este concepto.

94.05 | Gastos de Representacién

Este grupo incluye todos los servicios contractuales prestados por particulares bajo
contrato expreso o implicito relacionadas con actividades operacionales del municipio.

940
Estos gastos deben estar intimamente relacionados con el bienestar o interés piiblico y
ser compatible con las funciones especificas de dicho funcionario piiblico que incurrio en
el gasto.
94.06 | Adiestramiento 940
Total gastado por concepto de adiestramiento.
94.07 | Mantenimiento de Biblioteca
Cirguese a esta cuenta los gastos de mantenimiento de biblioteca, tales como: 940

adquisicion de libros, material informativo o de referencia, limpieza de biblioteca, y otros.
Se excluye de esta cuenta de gastos los salarios y los beneficios marginales.

94.10 | Gastos de Auditoria Sencilla (Single Audit)
Compensacion pagada por servicios prestados por Auditores o Firmas de 940
Auditoria en torno a | confeccién del "Single Audit”

94.11 | Servicios Profesionales - No Clasificados

Compensacion pagada por honorarios, comisiones u otros gastos incidentales como los

de transportacion o dietas, a personas con conocimientos o habilidades especializadas no A
clasificadas que no sean empleados del municipio, servicios profesionales y/o consultivos.
94.12 | Servicios No Profesionales
" - . 940
Compensacion pagada por servicios no profesionales prestados por individuos que no
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son empleados municipales en labores tales como de secretaria, mecanica, plomeria,
pintura, etc.

94.13

Pruebas de Dopaje
Carguese a esta cuenta los gastos de Pruebas para la Deteccion de Sustancias
Controladas en el Empleo, segin Capitulo Xl de la Ley NGm, 81 del 30 de agosto de
1991,

940

94.14

CRIM Servicios Mapas de Catastro (LIMS)
Porcion retenida por el Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM), por
concepto de la actualizacion de mapas de catastro.

940

94.15

Relaciones Publicas
Gastos incurridos en actividades sociales llevadas a efecto con fines de promocion
industrial, instruccion, turismo, etc.

940

94.21

Gastos de Vigje
Incluya la transportacion de persenas, su subsistencia mientras estén realizando el viaje,
comidas y otros gastos incidentales al viaje que serdn pagados por el Municipio.

940

94.22

Gastos de Transportacién a Estudiantes
Transportacion a estudiantes de escuelas, colegios o universidades,

940

94.25

Servicios Legales
Compensacion pagada por honorarios u otros gastos incidentales, como los de
transportacién o dietas, 2 abogados y a notarios publicos que no sean empleados del
municipio, por servicios legales prestados.

940

94.31

Servicios de Ingenieria y Arquitectura
Compensacion pagada por honorarios v otros gastos incidentales, como los de
transportacion o dietas, a ingenieros y arquitectos que no sean empleados del municipio,
por servicios de ingenieria y arquitectura,

940

94.32

Costos de Construccién
Cantidad contratada con un contratista particular,

940

94.33

Costos de Relocalizacién
Costos de reubicacion de un proyecto.

940

94.34

Costos de Adquisicién
Costos de compra de bienes inmuebles.

940

94.35

Tasaciones
Compensacion pagada por honorarios u otros gastos incidentales, como los de
transportacion o dietas, a tasadores de propiedad.

940

94.36

Canon Excavaciones y Demoliciones
Cirguese a esta cuenta el canon inicial y anual que habra de pagarse al Centro de
Coordinacion de Excavaciones y Demoliciones,

940

94.37

Landscaping o Paisajismo
Cirguese a esta cuenta los gastos incurridos en la compra de plantas ornamentales y
compra de materiales relacionados con landscaping o paisajismo, etc.

240

94.38

Adquisicién ylo Restauracién de Obras de Arte
Cirguese a esta cuenta los gastos incurridos en la adquisicion y restauracion de obras
de arte (cuadros, pinturas, bustos, estatuas, etc.).

940

94.39

Cargos por Servicios Bancarios
Ciarguese a esta cuenta los gastos incurridos en todos los cargos bancarios relacionados
con los servicios bancarios.

9240

94.41

Inspeccién de Edificios y Construcciones en Progreso
Carguese a esta cuenta los gastos de examen de planos, inspecciones a construccion de
edificios, inspeccion de estructuras ya existentes, como requerimiento de las normas

940
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establecidas y la emision de permisos de constriccion.
94.42 | Seguros
Primas y otras sumas pagadas por concepto de primas de seguros y otros. 940

9443 | Gastos de Salud
Gastos globales del Departamento de Salud del Municipio que habrd de pagarse a la 940
Administracion de Seguros de Salud (ASES).
94.44 | Cuotas y Suscripciones

Cuotas incluye el costo de cuoras autorizadas a miembros en asociaciones y 940
organizaciones técnicas. Suscripciones incluye el costo de suscripciones a periodicos,
revistas y otras publicaciones periddicas.

94.47 | Donaciones

Cantidades entregadas gratuitamente a personas necesitadas y a instituciones sin fines de 940
lucro como donativos o aportaciones.

9449 | Becas
Cirguese a esta cuenta todos fos pagos hechos a estudiantes de nivel no graduado o 940
graduado en escuelas, colegios o universidades como un subsidio para la continuacién de
estudios.

94.50 | Renta de Edificios, Locales y Terrenos

Carguese a esta cuenta las cantidades pagadas por el arrendamiento de edificios, locales 940
y terrenos por el municipio.
94.51 | Renta de Equipos y Vehiculos
Cirguese a esta cuen@ las cantidades pagadas por el arrendamiento de equipos y 940
vehiculos por municipio.
94.53 | Renta Atrasada

Cirguese a esta cuenta los gastos por concepto del pago de alquiler atrasado para 940
evitar desahucio.
94.55 | Intereses

Cargue a esta cuenta todos los pagos hechos por concepto de intereses sobre 940
empréstitos.

94,56 | Intereses y Recargos Adelanto Remesa
Carguese a esta cuenta los cargos adicionales por intereses y recargos en los adelantos de las 940
remesas.

94.57 | Amortizacién de Principal de Préstamos
Incluya el pago de principal {y/o interés) sobre préstamos, ya sean empréstitos o 940
cualquier otro tpo de préstamo.

94.58 | Déficit

En esta cuenta se incluird la amortizacion de los déficit de afios anteriores.
94.59 | Reserva de Déficit

Cirguese a esta cuenta la porcion a amortizar durante el préximo aiio fiscal incurrido 940
durante el afio fiscal corriente.
94.60 | Intereses Cuentas Vendidas 940
Aportacion pago préstamos cuentas Vendidas por el CRIM

94.61 | Mantenimiento de Equipo

Cirguese a esta cuenta los gastos de mantenimiento y reparacion de equipo municipal.
94.62 | Reparacién y Mantenimiento de Estructuras 940
Carguese a esta cuenta los gastos por reparacion y reposicion de estructuras municipales,

940

940
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tales como aceras, calles, caminos, plazas, puentes, etc.

94.63 | Mantenimiento de Yehiculos
Cdrguese a esta cuenta los gastos de reparacion y mantenimiento de vehiculos 940
municipales.

94.64 | Mantenimiento de Edificios 940
Carguese a esta cuenta los gastos de reparacion y alteraciones a edificios.
94.65 | Misceldneos

Incluya todos aquellos cargos que no se clasificaron bajo ninguna funcion o actividad 940
especifica,
94.66 | "Sundry Administrative Expensa" 940

Reservada para Seccidn B.
94.67 | Publicaciones y Anuncios

Incluya todos aquellos servicios por contratos relacionados con anuncios y publicaciones 940
de avisos.

94.69 | Franqueo
Carguese a esta cuenta los pagos por servicios posmles, como sellos, maquinas de 940
franqueo de sobres timbrados, correspondencia registrada, entrega especial y entrega de
paquetes.

94.70 | Pago de Sentencias y Reclamaciones
Cérguese a esta cuenta todos los pagos a reclamantes antes de juicio, © como resultado 940
de sentencias.

94.71 | Reclamaciones de Afios Anteriores
Cérguese a esta cuenta los gastos imprevistos debido a reclamaciones contra deudas de 240

afos anteriores y fondos sobrantes inactivos.

94.73 | Disposicién de Desperdicios
Incluya todos los gastos incurridos en la disposicion de desperdicios sdlidos, liquidos y 240
toxicos.

94.75 | Reserva

* En caso de que exista desacuerdo entre la Rama Legislativa y la Ejecutiva en la
aprobacion de presupuasto con relacion a los gastos presupuestzdos, la cantidad en
desacuerdo pasard a esta cuenta.

* En caso que el municipio separe una cantidad de ingresos para sobrantes después de 940
haber hecho la distribucion de los gastos, dicho sobrante pasard a esta cuenta,

* El sobrante de ingresos que resulte después de haber hecho la distribucién de los
gastos, cuando rija el presupuesto del afio anterior,

94.77 | Aportacién al CRIM
Esta cuenta recogera el gasto de la retencidn, por concepto de la aportacion del 940
Municipio a los gastos operacionales del CRIM, segin dispone la Ley Nim. 80 del 30 de
agosto de 1991, segin enmendada.

94.78 | Liquidacidn de Deuda con el CRIM

Cirguese a esta cuenta, la retencién en la remesa por concepto de deuda con el Centro 940
de Recaudacién de Ingresos Municipales
94.79 | Devolucion de Intereses y Otros

Se cargari a esta cuenta el exceso de rendimiento permitido de la inversion de la emision 940
de Bono Pagado a los municipios incorrectamente para que se devuelva a IRS o cualquier
otro interés.

Asesoramiento Fiscal Rev. Octubre/2016 Pag. 2|
Sistemas de Informacion



Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales Esquema de Cuentas

NOm Descripcion Tipo
9480 | Fiestas Patronales
Incluya todos los gastos incurridos en la celebracion de las fiestas patronales del 940
municipio.
94.8| | Festival o Actividad |
Incluya todos los gastos incurridos en la celebracion de festivales o actividades 940
municipales.
94.82 | Festival o Actividad Il
Incluya todos los gastos incurridos en la celebracion de festivales o actividades 940

municipales.
94.83 | Festival o Actividad I}

Incluya todos los gastos incurridos en la celebracion de festivales o actividades 940
municipales.

94.84 | Otros Festivales o Actividades
Incluya todos los gastos incurridos en la celebracion de festivales o actividades 940
municipales no clasificados.

94.90 | "Preliminary Administrative Expense - Prior to ACC" 940

Reservada para Seccion 8.

9491 | "Preliminary Administrative Expense - After ACC" 940
Reservada para Seccion 8,

94.92 | "Housing Assistance Payments" 940
Reservada para Seccién 8.

94.93 | Asistencia para la Compra y Ventas (Subsidio) “(Homebuyers)”

Fondos a utilizarse para ayudar a compradores individuales a adquirir vivienda y para
reducir el costo mensual de los préstamos hipotecarios. Estos fondos también se pueden
utilizar para actividades de rehabilitacion, para que las viviendas que seran posteriormente 940
vendidas a familias de ingresos bajos puedan cumplir con los estandares de calidad
aplicables. Ademas, bajo esta actividad se le puede proveer fondos a un comprador para
que rehabilite la vivienda luego de haber comprado la misma.

94.94 “Community Housing Development Organization (CHDO)"”

Fondos separados para Organizaciones Comunitarias sin fines de lucro para el 940
Desarrollo de Viviendas
94.95 | Renta Vivienda Subsidiada
Se cargari a esta cuenta el subsidio de rentas a individuos de bajos recursos a traves del 940
Fondo General, Vivienda Publica y otros Fondos.

9496 | Desembolso Programa Hogar Propio

Carguese a este cuenta el desembolso a ser utilizado como pronto pago o gastos de

cierre en la adquisicion de su primera vivienda del Programa Hogar Propic. e

95.01 | "Replacement of Nonexpandable Equipment™ 940
Reservada para Seccidn 8.

95.02 | "Receipt from Nonexpandable Equipment not Replaced” 940
Reservada para Seccion 8.

95.03 | "Property Betterments and Additions" 940
Reservada para Seccion 8.

95.04 | "Operating Expenditures for Property - Contra” 940

Reservada para Seccion 8.
99.01 | Transferencias que Salen

* Transferencias de recursos legalmente autorizados de un fondo a otro, 998
* A esta cuenta se cargara la cantidad de principal e interés de los préstamos
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operacionales segun el documento de Vencimiento de la Deuda Publica.
* Ademas se cargaran la cantidad de proyectos capitalizables pagaderos con el
Fondo General.
99.02 | Contribucién sobre la Propiedad Aplicada para Anticipos
En esta cuenta se registra la porcion de la contribucion sobre la propiedad que se aplica 940
contra la deuda por concepto del anticipo.
99.99 | Gastos de Afios Anteriores
Esta cuenta es requerida por el sistema para que éste registre los gastos incurridos contra 999
obligaciones de afios anteriores ("resultas”). El usuario NUNCA debe registrar nada a
esta cuenta. El sistema automaticamente registra las transacciones.
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Fondos Municipales

Nuam. Descripcion
0l Fondo General
02 Fondo de Ingresos Especiales
03 Seccion 8 - “Voucher”

04 Seccion 8 — “Existing”

05 Seccion 8 - "Moderate Rehabiliation 1"

06 Seccion 8 — “Moderate Rehabilitation II"

07 Head Start

08 Seccion 8 — “Moderate Rehabilitation 111"

09 Seccion 8 - “Portabilities”

10 Fondo Redencion de la Deuda (CAE)

H Fondo Redencion de Otras Deudas

Fondo de Redencion Municipal
{Otorgamiento de Préstamo por el Banco Gubernamental de Fomento IVU)

13 Fondo Prestamo Seccion 108

20 Fondo de Proyectos de Capital

21 Fondo de Proyectos de Capital para Fondos Federales

30-39 | Fondos de Empresas

40-49 | Fondos de Servicio Interno

50 Fondo de Fideicomiso de Educacion
60 Grupo General de Activos Fijos
6l Grupo General de Pasivos a Largo Plazo
70 Fondo de Ingresos Especiales para Fondos Federales
71 “Rental Rehabilication”
72 JTPA
73 Fondos Federales Programas Asistencia y Trabajo
74 Fondos Fomento Econémico Municipal
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Fondos Municipales

Descripcién

75 Fondo American Recovery and Reinvestment Act (CDBG-ARRA)

Program {(NSP)

Fondo Housing and Economic Recovery Act of 2008 (HERA) — Neighborhood Stabilization
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Departamentos

Programas

0l
02
03
04
05
06
07
08
09
10
T
12
13
14
15
16
17
I8
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46

47

Asamblea Municipal
Oficina del Alcalde
Finanzas

Obras Publicas

Salud

Defensa Civil

Guardia Municipal
Personal

Recreacion y Deportes
Sanidad o Saneamiento
Centro de Envejecientes
Relaciones Publicas
Aportaciones Federales
Cultura y Turismo

| Centro de Cuidado Diurno

Asuntos del Ciudadano
Empresas Municipales

Vivienda

Secretaria Municipal

Asuntos Legalas

Auditoria Interna

Gerencia y Presupuesto

Centro de Procesamiento de Datos
Educacion

Planificacion y Desarrollo
Servicios Administrativos
Transportacion y Mantenimiento
Conservacién y Ornato
Desarrollo Econdmico

Sistemas y Procedimientos

| Bomberos Municipales

Prensa y Comunicacion
Oficina del Vice-Alcalde
Empresas Medicas

| Compras y Suministros

Turismo

Servicios Humanos [nstitucionales
Control Ambiental

Subastas

Oficina de Permisos

Centro Historico

Desarrollo Social y Participacion Ciudadana
Reciclaje

Centro de Bellas Artes

Mecanica y Transportacion

Secretaria de Infraestructura, Ornato y
Conservacion

Conservacion de Edificios y Estructuras

0l
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
6
17
K
19
20
21
22
23
24
25
26
27
18
29

3)
2
33
34
35
36
37
38
39
40
4l
42
43
44
45
46
47
48

Administracion

Beneficencia Social
Planificacion y Desarrollo
Ingresos y Gastos Generales
Relaciones Publicas

Sanidad

Educacion

Transportacion

Cultura

Auditoria Interna

Salud

Servicio a la Juventud

Ornato y Embellecimiento
Centro de Envejecientes
Hogar de Envejecientes
Servicio al Envejeciente
Servicio al Impedido

Centro Municipal de Servicios
Plaza del Mercado
Correccion

Recreacion y Depoites
Cementerio

Estadisticas Vitales

Divisién Legal

Matadero Municipal

Centro de Cémputos
Secretaria Municipal

Oficina |.T.P.A.

Oficina A.D.T.

Coliseos y Estadios Municipales
Donaciones a la Comunidad
Recursos Humanos

Control Ambiental/Desperdicios
Comunicaciones

Servicios a la Familia
Desarrollo Econémico
Compras y Suministros
Servicios Generales

Cuerpo Vigilantes Municipales
lgualdad de Empleos
Propiedad

Rehabilitacion de Viviendas
QObras y Mejoras Permanentes
Servicios al Nifio

Recichije

Oficina del Vice-Alcalde
Promocién y Turismo
Promocion Industrial, Comercial y Serv.
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48
49
50

51
52

54
55
56

57
58
59
60

Municipales

Asuntos de la Juventud

Asuntos de la Mujer

Contribucion Recaudos e Ingresos Municipales
(CRIM)

Facilidades Municipales

Secretaria de Administracion

Secretaria de Desarrollo Social

Oficina Administradora de la Ciudad

Oficina del Ingeniero Principal

Secretaria de Asuntos Federales, Vivienda y
Desarrollo Urbano

Agricultura

Secretaria de Seguridad y Proteccion Publica
Oficina del Asesor Ejecutivo

Oficina de Iniciativa de Bases de Fe y Comunitaria

49
50

52
53
54
55
56
57
58
59

6l

Empresas Municipales

Emergencias Medicas

Cuerpo de Bomberos Municipales
Cuerpo de Emergencias y Desastres
Centro de Recaudaciones Municipales
Bellas Artes

Ordenamiento Territorial
Administracion de Documentos
Permiso Descarga General

Cadigo de Orden Publico

Servicios Deambulantes
Comunidades Bases de Fe

Programa American Recovery and
Reinvestment Act (ARRA)
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Sub-programas

Actividades

ol
02
03
04
05

07
08

10
1
12
13
14
15
16
7
I8
9

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
3l
32
33
KE ]
35
36
37
38
39

40
41

42

Administrador de la Ciudad
Ayuda al Ciudadano

Compra y Suministro
Consejeria

Imprenta, Duplicado y Correo
Accion y Desarrollo Comunal
Asuntos Federales

Disefio y Construccion

Arte y Cultura

Contabilidad

Rentas Piiblicas y Tasacion
Presupuesto

Propiedad y Seguros

Cuentas a Pagar

Pagaduria

Manejo de Desperdicios 5dlidos
Construccion y Mantenimiento
Directores de Area
Recreacion

Deportes

Ordenamiento Territorial
Permisos Urbanisticos
Escuelas Municipales
Tesoreria

Reciclaje

Servicios Administrativos
Asignaciones Generales

Plaza del Mercado

Area Técnica

Asuntos de la Comunidad
Centro de Salud

Dispensarios

Medico Movil

Medicina Deportiva

Vivienda Subsidiada
Construccion y Rehabilitacion
Biblioteca Municipal

Head Start

PREDESIETS (Prevencion y Deteccion de SIDA)

Relaciones Publicas
Estadisticas y Censo

Asuntos de la Mujer

Arrendamiento Locales y Solares
Arrendamiento Equipo Pesado
Arrend. Locales Centro Gobierno
Arrend. Locales Empresas Munic.
Fosas Municipales - Cementerio
Productos Vertedero

Magquinas Diversion

Uso Instal. Recreativas/Deportes
Teléfonos Publicos

Vertedero

Remocion de Desperdicios Sélidos
Centro de Cuidado Diurno
Escuela Libre de Muisica

Limpieza Pozos Sépticos

Equipo Pesado

Taller

Terminal

Conservacién de Facilidades
Servicios Ambulatorios

Servicios Auxiliares
Hospitlizacion

Clinicas Medicina General
Clinicas Especializadas

Salud Oral

Sala de Emergencia

Dispensarios Regionales

Centro de Servicios Multiples
Adiestramiento Bisico
Adiestramiento Institucional
Adiestramiento a Empleo

Museo

Teatro

Servicios

Reciclaje

Compensaciones Adicionales Gerenciales
Bono de Verano

** LOS SUB-PROGRAMAS Y ACTIVIDADES SOLO APLICAN A LOS MUNICIPIOS GRANDES
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MUNICIPIO DE: Utuado

OGP-1M

S GOBIERNO DE PUERTO RICO =
:3‘@: STins e Bareeoin v Preibeals PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrera/2018
= DE lNGOR T RIPCION IN
DESCRIPCION DESC - _ GRESO ACTUAL
DESEC:(;%?S s FONDO | DPTO. | PROG. P%%Bé‘ ACTIV. | CTA. DE LA DEL el Al AL VA(T:T)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Fondo General o1 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas s 596,715.60 | & 582,374.00 | $ 626,377.93| % 29,662.33
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 560,000.00 787,285.41 | $ 441,738.96 | $ {118,261.04)
Intereses, Recargos
y Penalidades Sales
Fondo General 01 03 04 81.04 Tax 03 - Finanzas . . $ -
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes 03 - Finanzas 13,275.00 20,754.25 | $ 10,167.90| % (3,107.10)
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General o1 03 04 82.31 Exonerada 03 - Finanzas 2 = $ 404689 $ 4,046.89
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas 286,590.00 115,72795 | $ 413,739.81| $ 127,149.81
Licencias y
Fondo General 01 03 04 83.04 Permisos 03 - Finanzas 25,175.00 24,399.60 | $ 18,200.00| $ (6,975.00)
Fondo General o 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas 344,679.00 1,455,704.00 $ (344,679.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s 03 - Finanzas 5,017,946.00 5,283,931.00 | $ 5,058,066.00| % 41,120.00
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 84.10 Estatales 03 - Finanzas - 76,250.00 $ -
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 85.11 Servicios 03 - Finanzas 20,800.00 100,455.31 | $ 20,878.33 § 78.33
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 5,400.00 23,708.79 | $ 574813 § 348.13
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones 03 - Finanzas - 20,789.13 $ <
[~ Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas 2 75,42599 | § 2,562.89| $ 2,562.89
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 1,609.00 2,162.11 | $ 100.00 | $ (1,509.00)
Renta Locales y
Fondo General o1 03 04 87.06 Propiedad Municipal 03 - Finanzas 74,000.00 74,528.00 | $ 23,769.00| $ (50,231.00)
[~ Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 7,400.00 13,44357[ $ 7,502.30] $ 102.30
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o : MUNICIPIO DE: Utuado OGP-1M
< > GOBIERNO DE PUERTO RICO =
@ OfiZing de Gireacia ¥ Pretunueato PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 8/febrero/2018
- DES( ING;!ESOS DESCRIPCION INGRESO ACTUAL
ESCRIPCI - =
DESCRIPCION | ronpo | pro. | PROG. | SUB: | AcTiv. | cTa. DE LA DEL ANORISCAL || (ANORISCA AL i
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Contribucion
Propiedad No
Exonerada {Otras
Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 1,638,194.00 1,599,096.00 | $ 1,465,838.00| $ {172,356.00)
[ Fondo General 01 03 50 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 5,486.00 5,847.50 | $ 4548.50 | $ (937.50)
Fondo Gereral 01 03 04 81.02 Anteriores 03 - Finanzas : $ 7,266.74 | $ 7,266.74]
Fondo General 01 03 B84.07 Estatales 03 - Finanzas $ 1,000,000.00 $  (1,000,000.00
$ .
3 3
$ 2
$ e
$ 2
$ 3
$ s
$ a
5 2
3 g
$ -
$ 2
$ -
$ 5
$ 2
$ 3
$ E
3 2
$ -
$ %
$ -
$ .
$ -
s -
3 3
) z
3 >
$ i
3 .
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@ GOBIERNO DE PUERTO RICO

> Oficina de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE: Utuado
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019

OGP-1M
Aev. 6/febrerc/2018

INGRESOS
: DESCRIPCION DESCRIPCION - 5 INGRESO ACTUAL
DESCRIPCON | Fonpo | ppTo. | PROG. | V2. | ACTIV. | CTA. DELA DEL A A | ANOIFISCAL AL o
: CUENTA DEPARTAMENTO | 2018-2019 2017-2018 170/1900
$
5
5
$
3
5
$
$
s
3
5
5
s
5
$
$
5
5
5
5
5
s
s
$
s
5
: 5
TOTAL §  0,507,26060 § 10261,86261 § 6,111,55138 (57,485.716.22)
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Cfizina de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE: Utuado
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019

OGP-1M
Rev. 6/febrero/2018

GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION = - GASTO
DR o | FoNDo | pPTO. [ PROG. | 2% | AcTIv. | cTA. DE LA DEL ANOFISCAL | ANOFISCAL | acTuaLAL V‘}E'_A;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General o1 01 01 91.01 Regulares Municipal 60,927.84 60,927.84 | $ 53,701.86| % 7,225.98
: 01 - Legislatura
Fondo General o1 o1 01 91.10 Seguro Choferil Municipal 48.00 48.00| $ 2400 $ 2400
01 - Legislatura
Fondo General 01 o 01 91.11 Sistema de Retiro  |Municipal - - $ -
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 m 01 91.31 Federal Municipal 4,844,58 4,84458 | § 4447261 $ 397.32
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico Municipal 4,800.00 4,800.00 | $ 1,000.00| $ 3,800.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navidefio Municipal 2,400.00 2,400.00 | $ 2,40000| $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas Municipal 25,000.00 25,000.00 | $ 10,225.00| $ 14,775.00
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 92.01 Oficina Municipal 500.00 500.00 $ 500.00
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 92,15 Mantenimiento Municipal 200.00 200.00 $ 200.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina  |Municipal 200.00 200.00 $ 200.00
01 - Legistatura
Fondo General 01 o1 04 94.06 Adiestramientos Municipal 200.00 200.00 $ 200.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94,11 Clasificados Municipal 6,000.00 6,000.00 $ 6,000.00
01 - Legislatura
Fondo General o1 01 04 94.21 Gastos de Viaje Municipal 100.00 100.00 5 100.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 0] 01 04 94.44 Suscripciones Municipal 4,500.00 4,500.00 $ 4,500.00
Renta de Edificios, |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.50 Locales y Terrenos |Municipal 24,000.00 24,000.00 $ 24,000.00
Renta de Equipos y |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94,51 Vehiculos Municipal 3,600.00 3,600.00(| $ 3,120.00| $ 480.00
Mantenimiento de |01 - Legislatura
Fondo General 0} o1 04 94.63 Vehiculos Municipal 250.00 250.00 $ 250.00
Mantenimiento de |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94,64 Edificios Municipal 200.00 200.00 $ 200.00
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MUNICIPIO DE: Utuado
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019

OGP-1M
Rev. &/febrero/2018

s GASTOS
- DESCRIPCION DESCRIPCION N = GASTO
pESeRFCoN | Fonpo| ppTo. | PROG. | 215 | ACTIV. | cTA. DE LA DEL GLIlERRL: | GRS ACTUAL AL V‘:E'_Aj;z“
: CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.65 Misceldneos Municipal 150.00 150.00 150.00
Publicaciones y 01 - Legislatura :
Fondo General 01 0] 04 94.67 Anuncios Municipal 100.00 100.00 100.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.69 Franqueo Municipal 200.00 20000 | 88.00 112.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91,01 Regulares Alcalde(sa) 174,631.56 157,056.24 | § 115,902.36 58,729.20
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil Alcalde(sa) 96.00 96.00| $ 60.00 36.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.11 Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) < - $ -
Seguro Saocial 02 - Oficina del
Fondo General 01 |02 01 9131 [|Federal Alcalde(sa) 13,726.51 12,336.10 | $ 11,348.71 2,377.80
02 - Oficina del
Fondo General 01 o2 01 91.41 Plan Médico Alcalde(sa) 10,800.00 9,600.00 | $ 4,000.00 6,800.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 |02 01 91.71 Bono Navidefio Alcalde(sa) 4,800.00 4,200.00 | $ 3,000.00 1,800.00
Gastos de 02 - Oficina del
Fondo General 01 |02 04 94.05 Representacion Alcalde(sa) 300.00 300.00 | $ 100.00 200.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 o2 04 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) - - $ -
02 - Oficina del
Fondo General 01 |02 04 94.21 Gastos de Viaje Alcalde(sa) 4,000.00 7,000.00 | $ 4,890.00 {890.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 |02 04 94,25 Servicios Legales  |Alcalde(sa) 50,000.00 50,000.00 | § 48,000.00 2,000.00
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 Joz 04 94.44 Suscripciones Alcalde(sa) 9,000.00 9,000.00 | $ 9,000.001 % -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones Alcalde(sa) 30,000.00 30,000.00 | 20,000.00 10,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.81 Festival o Actividad | |Alcalde(sa) 35,000.00 35,000.00 | $ 11,454.70 23,545.30
Festival o Actividad |02 - Oficina del
Fondo General 01 |02 04 94.82 il Alcalde(sa) = s $ -
Otros Festivales 0 |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.84 Actividades Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 | $ 5,984.90 9,005.10
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02 - Oficina del
Fondo General 01 |oz 07 94.49 Becas Alcalde(sa) 30,000.00 30,000.00 $ 30,000.00
02 - Oficina del :
Fondo General 01 |02 09 94.80 Fiestas Patronales |Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 3 1,000.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 o2 38 91.01 Regulares Alcalde(sa) 215,981.68 21598168 | $ 125,094.56| $ 90,887.12
02 - Oficina del
Fondo General 01 |o2 38 91.10 Seguro Choferil Alcalde(sa) 112.00 112.00| $ 21.00| § 91.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 |oz 38 91.11 Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) s c $ -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 |o2 38 91.31 Federal Alcalde(sa) 17,240.00 17,302.90 | $ 10,137.57| $ 7,102.43
02 - Oficina del
Fondo General 01 oz 38 91.41 Plan Médico Alcalde(sa) 20,400.00 20,400.00 | $ 6,100.00| § 14,300.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 |02 a8 91.71 Bono Navidefio Alcalde(sa) 10,200.00 10,200.00 | $ 7,200.00| $ 3,000.00
Empleados
Fondo General 01 |o3 01 91.01 Regulares 03 - Finanzas 441,810.36 446,080.32 | $ 358,046.13| $ 83,764.23
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General o 03 01 91.07 Licencia Regular 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 03 01 91.08 Enfermedad 03 - Finanzas 60,000.00 60,000.00 | $ 57,799.28| $ 2,200.72
[ Fondo General 01 |o3 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas 256.00 256.00{ $ 13980 $ 116.20
[~ Fondo General 01 |03 01 91.11  |Sistema de Retiro |03 - Finanzas = 2 [3 -
Aportacién Sistema
de Retiro -
Fondo General | 01 |03 0 9113  |Pensionados 03 - Finanzas : 412,592.68 | $ 74,375.37 | $ (74,375.37)
Seguro Social
Fondo General 01 |03 01 91.31 Federal 03 - Finanzas 39,979.69 40,306.50 | $ 35431.04| § 4,548.65
[ Fondo General 01 |o3 01 91.41  |Plan Médico 03 - Finanzas 39,600.00 39,600.00 | $ 19,100.00| % 20,500.00
Seguro por
Fondo General 01 |03 01 9145 |Desempleo 03 - Finanzas 150,000.00 15,000.00 | $ 1,124.79| $ 148,875.21
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 |03 01 91,51 Estado 03 - Finanzas 344,220.91 381,777.00 | $ 349,961.59 | $ (5,740.68)
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Fondo General 01 |03 01 91.71 Bono Navidefio 03 - Finanzas 19,800.00 19,800.00 | $ 19,200.00( $ 600.00
Materiales de
Fondo General 01 |03 loa 92.01 Oficina 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 | $ 299557 § 2,004.43
Materiales de
Fondo General 03] 03 04 92.15 Mantenimiento 03 - Finanzas 2,000.00 2,00000 | % 1,988.50] § 10.50
" Fondo General 01 |03 04 92.28 |Energia Eléctrica |03 - Finanzas 384,912.00 1,455,704.00 3 384,912.00
Acueducto y
Fondo General 01 |o3 04 92.32 Alcantarillados 03 - Finanzas 305,000.00 305,000.00 | $ 267,616.59| % 37,383.41
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 92.35 Comunicaciones 03 - Finanzas 75,000.00 75,00000 | $ 13,043.07| $ 61,956.83
Fondo General 01 |03 04 93.01 Equipo de Oficina |03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 |03 04 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas 2,000.00 2,000.00 $ 2.000.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General ™ 03 04 94.10 Audit) 03 - Finanzas 18,000.00 18,000.00 | $ 18,000.00| % =
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 0] 03 04 94.11 Clasificados 03 - Finanzas 30,000.00 30,000.00 | $ 29,988.00) § 12.00
Fondo General 01 |03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas 10,000.00 17,000.00 | $ 12,940.82 | % (2,940.82)
Canon
Excavaciones y
Fondo General 01 |03 04 9436 |Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 { $ 5,000.00| % -
™ Fondo General 01 |03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 337,500.00 240,003.00 | $ 217,500.00 $ 120,000.00
[ Fondo General 01 |o3 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas 482,480.00 482,480.00 | § 44227300 $ 40,207.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 o3 04 94,51 Vehiculos 03 - Finanzas 7,000.00 7,00000| $ 6,46464| $ 535.36
Fondo General 01 o3 04 9458 |Déficit 03 - Finanzas 43,700.00 43,700.00 $ 43,700.00
Intereses Cuentas
Fondo General 01 |03 |04 94.60 Vendidas 03 - Finanzas 20,284.00 19,171.09 | $ 18,922.00| $ 1,362.00]
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 |04 94.61 Equipo 03 - Finanzas 10,000.00 10,000.00 | $ 432792| § 5,672.08
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 |o3 loa 94.62 Estructuras 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 | $ 6980 $ 930.20
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 loa 94.64 Edificios 03 - Finanzas 4,000.00 4,000.00 | $ 2,15784| $ 1,842.16
Fondo General 01 |03 lo4 94.65 Miscelaneos 03 - Finanzas 40,916.69 30,993.18| $ 13,387.24| § 27,528.45
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Publicaciones y
Fondo General 01 |03 04 94.67 Anuncios 03 - Finanzas 6,000.00 6,00000 | $ 2288.22| $ 3,711.78
Fondo General 01 |03 04 9469 |Franqueo 03 - Finanzas 2,000.00 2,000.00 | $ 170.74| $ 1,829.26
Pago de Sentencias
Fondo General 01 |03 04 94.70 y Reclamaciones 03 - Finanzas 36,668.00 76,667.00 | $ 76,666.66 | $ (39,998.66)
Reclamaciones
Fondo General o1 03 04 94,71 Afos Anteriores 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
| Fondo General 01 |03 04 94,77 Aportacién al CRIM |03 - Finanzas 78,159.00 92,190.00 | $ 80,205.63 | $ (2,046.63)
Liquidacion Deuda
Fondo General 01 03 04 94,78 del CRIM 03 - Finanzas 30,261.00 - $ 30,261.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General o1 03 62 94.11 Clasificados 03 - Finanzas 54,888.00 54,888.00 | $ 51,912.00| $ 2,976.00
Transferencias que
Fondo General 01 |03 o4 99.01 [Salen 03 - Finanzas 40,000.00 40,000.00 | $ 40,000.00| $ -
Empleados
Fondo General 01 04 01 91.01 Regulares 04 - Obras Publicas 480,991.68 631,171.08 | $ 507,602.79| $ (26,611.11)
Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 592.00 59200 | § 351.00} $ 241.00
Fondo General 01 |04 01 91.11 Sistema de Retiro |04 - Obras Publicas - 0.03 $ -
Seguro Social
Fondo General 01 |04 01 91.31 Federal 04 - Obras Publicas 38,494.16 50,533.69 | $ 4421574 | $ (5,721.58)
[~ Fondo General 01 |04 01 9141 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 44,400.00 58,800.00 | $ 36,200.00 | $ 8,200.00
Fondo General 01 |oa 01 91.71 Bono Navidefo 04 - Obras Publicas 22,200.00 29,400.00 | $ 28,800.00( $ {6,600.00)
Fondo General 01 04 04 92.05 Herramientas 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 $ 500.00
Materiales de
Fondo General 01 |oa 04 92.15 |Mantenimiento 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 $ 500.00
Combustible y
Fando General 01 04 04 92.25 Lubricantes 04 - Obras Publicas 145,000.00 125,000.00 | $ 106,539.30( & 38,460.70
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 |04 04 92.42 Operacion 04 - Obras Plblicas 21,000.00 1,000.00 $ 21,000.00
Fondo General 01 |04 04 93.27 Compra de Equipos |04 - Obras Publicas 500.00 500.00 $ 500.00
[ Fondo General 01 |04 04 94.42 |Seguros 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 $ 500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 |oa 04 94,61 Equipo 04 - Obras Pliblicas 21,000.00 1,000.00 | $ 378.00| $ 20,622.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 Vehiculos 04 - Qbras Publicas 27,976.66 1,35491 | § 1,264.00| $ 26,712.66
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Fondo General 01 |oa |04 94.65 Miscelaneos 04 - Obras Publicas 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Disposicion de
Fondo General 01 |o4 (8] 94.73 Desperdicios 04 - Obras Publicas 1,341,070.00 1,341,07000| $ 1,341,070.00] $ -
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 |06 01 91.01  [Regulares Emergencias 238,000.68 256,719.60 | $ 195,533.91 42,466.77
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 |oe 01 91.10 Seguro Choferil Emergencias 160.00 160.00 | $ 131.40 28.60
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 |06 01 91.11 Sistema de Retiro  |Emergencias - - $ -
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 |os 01 91.31 Federal Emergencias 19,033.25 20,511.15 | $ 20,839.37 (1,806.12)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 |06 01 91.41 Plan Médico Emergencias 21,600.00 22,800.00 | $ 10,000.00 11,600.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 |os 01 91.71 Bono Navideiio Emergencias 10,800.00 11,400.00 | 10,200.00 600.00
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondc General 01 |06 04 92.23 Uniformes Emergencias 1,000.00 1,000.00 1,000.00
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de  {Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.63 Vehiculos Emergencias 1,000.00 1,000.00 | $ 335.00 665.00
Empleados
Fondo General 01 |o7 | [038 91.01 Regulares 07 - Guardia Municipal 218,984.04 219,459.24 | $ 180,887.49 38,096.55
Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 160.00 160.00 | $ 135.00 25.00
Fondo General 01 07 01 91.11 Sistema de Retiro |07 - Guardia Municipal - 3 -
Seguro Social
Fondo General 01 |o7 01 91.31 Federal 07 - Guardia Municipal 17,440.78 17,387.63 | $ 19,292.32 (1,851.54)
Fondo General 01 |o7 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal 18,000.00 18,000.00 | $ 8,100.00 9,900.00
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Fondo General 01 o7 01 91.71 Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 9,000.00 9,000.00 9,000.00| $ -
- Compra de
Fondo General 01 07 01 92.23 Uniformes 07 - Guardia Municipal “ . $ -
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.01 Regulares Humanos 162,582.12 150,283.80 109,063.09 53,519.03
08 - Recursos
Fondo General 01 o8 01 91.10 Seguro Choferil Humanos 32.00 32.00 10.80 21.20
08 - Recursos
Fondo General 01 o8 01 91.14 Cargo de "PayGo” |Humanos 1,130,497.00 559,619.84 602,5657.36 527,939.64
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 Federal Humanos 12,988.33 12,001.61 9,286.69 3,701.64
08 - Recursos
Fondo General (1)} 08 01 91.41 Plan Médico Humanos 14,400.00 13,200.00 7,000.00 7,400.00
|08 - Recursos
Fondo General o1 08 01 91.71 Bono Navidefio Humanos 7,200.00 6,600.00 5,400.00 1,800.00
08 - Recursos
Fondo General 01 |os 04 94.06 Adiestramientos Humanos 1,200.00 1,200.00 1,200.00| $ -
Servicios
Profesionales - No |08 - Recursos
Fondo General 01 |os 04 94.11 Clasificados Humanos 12,000.00 12,000.00 9,500.00 2,500.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje |Humanos 500.00 500.00 500.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 |os 01 91.01 Regulares Deportes 353,717.64 353,717.64 298,209.03 55,508.61
09 - Recreacion y
Fondo General 01 |o9 01 91.10 Seguro Choferil Deportes 288.00 288.00 197.40 90.60
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 FOI 91.11 Sistema de Retiro  |Deportes % - $ -
Seguro Saocial 09 - Recreacion y
Fondo General 01 |og 01 91.31 Federal Deportes 28,344.60 28,344.60 26,824.57 1,520.03
09 - Recreacion y
Fondo General 01 0s 01 91.41 Plan Médico Deportes 33,600.00 33,600.00 20,600.00 13,000.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 lo1 91.71 Bono Navidefio Deportes 16,800.00 16,800.00 16,787.09 12.91
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 |09 lo4 92.42 Operacion Deportes 2,000.00 2,000.00 299.00 1,701.00
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09 - Recreacion y
Fondo General 01 |09 04 93.27 Compra de Equipos |Deportes 500.00 500.00 $ 500.00
Servicios No 09 - Recreacidn y
Fondo General 01 09 |04 94,12 Profesionales Deportes - = $ -
Mantenimiento de |09 - Recreacion y
Fondo General 01 |o9 jo4 94.64 Edificios Deportes 1,000.00 1,000.00 70272 % 297.28
09 - Recreacion y
Fondo General 01 |og 04 94.65 Misceldneos Deportes 2,000.00 2,000.00 $ 2,000.00
Empleados
Fondo General 01 14 01 91.01 Regulares 14 - Cultura y Turismo 107,479.44 94,440.24 59,157.02| % 48,322.42
Fondo General 01 |14 01 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo 80.00 80.00 12.00] $ 68.00
Fondo General 01 |aa 01 91.11 Sistema de Retiro |14 - Cultura y Turismo - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 s 01 91.31 Federal 14 - Cultura y Turismo 8,589.38 7,545.98 523482| % 3,354.56
Fondo General o1 |14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 9,600.00 8,400.00 3,60000] $ 6,000.00
Fondo General o1 14 01 91.71 Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 4,800.00 4,200.00 3,00000| % 1,800.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 14 04 92.42 Operacion 14 - Cultura y Turismo 500.00 500.00 $ 500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 14 04 94.64 Edificios 14 - Cultura y Turismo 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 |16 01 91.01 Regulares Ciudadano 89,355.96 89,355.96 64,855.89| $ 24,500.07
16 - Asuntos del
Fondo General 01 |16 01 91.10 Seguro Choferil Ciudadano 32.00 32.00 12.00] $ 20.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.11 Sistema de Retiro  |Ciudadano - $ -
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 |18 |01 91.31 Federal Ciudadano 7,157.03 7,157.03 560064 $ 1,556.39
16 - Asuntos del
Fondo General 01 |16 jo1 91.41 Plan Médico Ciudadano 8,200.00 8,400.00 6,200.00] $ 2,200.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 |16 jo1 91.71 Bono Navideno Ciudadano 4,200.00 4,200.00 3,600.00| $ 600.00
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Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 51.01 Regulares Municipal 164,868.48 113,075.64 | § 86,800.98| 3 78,067.50
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.10 Seguro Choferil Municipal 16.00 16.00| $ 12.00]| $ 4.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 |19 01 91.11 Sistema de Retiro  |Municipal s $ -
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General o 19 01 91.31 Federal Municipal 13,163.24 9,017.49 | $ 712854 | § 6,034.70
19 - Secretaria
Fondo General 01 |19 01 91.41 Plan Médico Municipal 14,400.00 9,600.00 | $ 6,000.00( $ 8,400.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideiio Municipal 7,200.00 4,800.00 | $ 4,200.00| $ 3,000.00
Empleados
Fondo General 01 21 {01 91.01 Regulares 21 - Auditaria Interna 46,760.76 46,760.76 | $ 4091877 | $ 5,844.99
[ Fondo General 01 21 loa 91.10 E‘Tearo Choferil 21 - Auditoria Interna 48.00 4800 | $ 36.00| $ 12.00
| Fondo General 01 |21 01 91.11  |Sistemade Retiro |21 - Auditoria Interna i $ :
Seguro Social
Fondo General 01 |21 o1 91.31 Federal 21 - Auditoria Interna 3,714.90 3,71490 | $ 3,432.70| $ 282.20
[~ Fondo General 01 |22 01 9141 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 3,600.00 3,600.00 | $ 2,000.00( $ 1,600.00
[~ Fondo General 01 |21 01 5171  |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 1,800.00 1,800.00 [ $ 1,800.00| $ =
Empieados 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.01 Regulares Ornato 390,654.36 293,854.26 | $ 266,49567 | $ 124,158.69
28 - Conservacion y
Fondo General 01 |28 01 91.10  |Seguro Choferil Ornato 176.00 176.00| $ 168.00| $ 8.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 |28 01 91.11 Sistema de Retiro  |Ornato - - $ -
Seguro Social 28 - Conservacion y
Fondo General 01 |28 01 91.31 Federal Ornato 31,307.96 23,535.55 | $ 22,44535| $ 8,862.61
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.41 Plan Médico Ornato 37,200.00 27,600.00 | $ 14,000.00| $ 23,200.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.71 Bono Navideno Ornato 18,600.00 13,800.00 | $ 1467241 % 3,927.59
Materiales de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 |28 01 92.15 Mantenimiento Ornato 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Materiales y
Suministros de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 |28 01 9242 |Operacion Ornato 1,000.00 1,000.00 | $ 380.00] $ 620.00
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28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 93.27 Compra de Equipos |Ornato 1,000.00 1,000.00 1,000.00|
Empleados :
Fondo General o1 38 01 91.01 Regulares 38 - Control Ambiental 110,684.88 122,983.20 95,824.41 14,860.47
Fondo General o1 38 01 91.10 Seguro Choferil 38 - Control Ambiental 16.00 16.00 24.00 {8.00)
Fondo General 01 38 01 91.11 Sistema de Retiro |38 - Control Ambiental -
Seguro Social
Fondo General 01 38 01 91.31 Federal 38 - Control Ambiental 8,880.49 9,867.21 7,861.63 1,018.86
Fondo General 0y 38 01 91.41 Plan Médico 38 - Control Ambiental 10,800.00 12,000.00 1,900.00 8,900.00
Fondo General 0} 38 01 91.71 Bono Navideno 38 - Control Ambiental 5,400.00 6,000.00 5,698.06 (298.06)
50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 lso |oa 94.69 Franqueo Municipales (CRIM) 1,000.00 -
Empleados 51 - Facilidades
Fondo General 01 |51 los 91.01 |Regulares Municipales 25,317.00 25,317.00 22,152.48 3,164.52
51 - Facilidades
Fondo General 01 |51 08 91.11 Sistema de Retiro  |Municipales -
Seguro Social 51 - Facilidades
Fondo General o1 51 08 91.31 Federal Municipales 2,028.55 2,028.55 1,860.00 168.55
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 08 51.41 Plan Médico Municipales 2,400.00 2,400.00 2,000.00 400.00
51 - Facilidades
Fondo General o1 51 08 91.71 Bono Navidefio Municipales 1,200.00 1,200.00 1,200.00 -
Empleados 51 - Facilidades
Fondo General o1 51 18 91.01 Regulares Municipales 24,596.64 36,894.96 34,530.30 {9,933.66)
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 18 91.10 Seguro Choferil Municipales 653.84 1,961.51 653.84
51 - Facilidades
Fondo General 01 |51 18 91.11 Sistema de Retiro  |Municipales - -
Seguro Social 51 - Facilidades
Fondo General o 51 18 91.31 Federal Municipales 1,973.44 2,960.16 2,857.39 (883.95)
51 - Facilidades
Fondo General M |51 18 91.41 Plan Médico Municipales 2,400.00 3,600.00 1,000.00 1,400.00
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MUNICIPIO DE: Utuado
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019

OGP-1M
Rev. 6/febrera/2018

GASTOS
- DESCRIPCION DESCRIPCION - GASTO
O o |Fonpo| ppTo. | PROG. | SUS: | AcTiv. | CTA. DE LA DEL Wi A ARO FISCAL ACTUAL AL V?E'j“:;z“
: CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 18 91.71 Bono Navideno Municipales 1,200.00 1,800.00 | $ 1,800.00{ % (600.00)
Empleados 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.01 Regulares Municipales 24,920.28 26,225.28 | $ 2294712 % 1,973.16
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.11 Sistema de Retiro  |Municipales - $ -
Sequro Social 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.31 Federal Municipales 1,998.20 2,098.03| $ 1,896.54| $ 101.66
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.41 Plan Médico Municipales 2,400.00 2,400.00 | $ 1,00000| $ 1,400.00
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.71 Bono Navideio Municipales 1,200.00 1,200.00 | § 1,200.00 -

R er|h e |h|r|h |0 | |n|n|h|enlen | a|tp|aa|p|n AR |r || aa| o
1
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e, , A MUNICIPIO DE: Utuado OGP-1M
;;@;‘ SONIERRODE FLERTORICD PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2018-2019 Rev. éebrm2018
/ GASTOS )
5 DESCRIPCION DESCRIPCION = GASTO
Dgic:é:‘cggn FONDO | DPTO. | PROG. PSF::)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ARO FISCAL ACTUAL AL V":E'fgn
' CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 17011900
$ =
5 059726080 § 006108064 § 713643105 § 246083765
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> L2 GOBIERNO DE PUERIO RICO

MUNICIPIO DE: Utuado
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019

OGP-1M

2 Oficing de Gerentia y Presupuesto Rev. 6/iebrero/2018
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DEEONDO I | Rl | ek ol IPROG | el B DE LA DEL 2018-2019
Contribucion sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 514,556.51

TOTAL $ 514,556.51

Amortizacién de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 218,000.00
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 74,970.25
Fondo Redencidn :
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 225,586.26

TOTAL 3 518,556.51
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_, Gobicrno Municipal
I Programa Head Start ¢ Early Head Start

8 “Concestonario de la Cindad del | Tei™
e Municipio de Umado

ertificaciy resupuesto en las s s partidas hasta el 30 nio de 20

Municipia de Utuado - Early Head Start Génesis
Informe de presupuesto 50% al 2-feb-2018

‘ =l TOTAL

Cuenta _ Descripeion Pmssuap;:cslo
Cantidad
07-13-01-9105 | SALARIOS $168.200,00
07-13-01-9221 | ALIMENTOS A NINOS $230.00
07-13-04-9901 | ADIESTRAMIENTO $4.595.00
| 07-13-04-9908 | GASTO COMITE DE NORMAS $600.00
| 07-13-04-9909 | SEGURO DE NINOS $160.00
07-13-04-9910 | GASTOS DE FUMIGACION $300.00
07-13-14-9912 | OTROS GASTOS $21,564.50
07-13-08-9423 | VIAJE AL EXTERIOR $2.350.00
07-13-32:9110 | SEGURO CHOFERIL $2200 |
07-13-339111 | RETIRO $3.600.00 |
07-13-32-9131 | SEGURO SOCIAL . $13.516.00 |
07-13-32-9141 { PLAN MEDICO £8,400.00
| 07-13-32.9151 | FONDO DEL SEGURO DEL ESTAPO | $6.284.00
07-13-37.9201 | MATERIAL DE OFICINA £1.750.00
07-13-37-9215 | MATERIAL DE LIMPIEZA $1,538.00
| 07-13-37-9243 | MAT. DE NECESIDADES ESPECIALES $250.00
07-13-37-9406 | MATERIAL EDUCATIVO $3.000 00
07-13-08-9422 | VIAJE LOCAL $150.00
07-13-37-9443 | MATERIAL MEDICO $943.00
| 07-13-37-9465 | OTROS MATERIALES §1.269.00
| 07-13-41-9450 | RENTA o $21.00000
| 07-13-08-9225 | COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES | smsso |
[ 07-13-01-9173 | BENEFICIOS MARGINALES (RONO) | $8.520.00
Total 5268.557.00

Cerufico que ¢l presupuesto aprobado para el penedo que comprende desde el: 1 de enero de
2018 hasta el 30 de juruo de 2018,

lgvdmﬁunn Figucrua J#ﬂ(ﬂéﬁ Sanchez
1

Sub Dircctor H5 v EHS ghyenling Fiseal HS v EHS
Muntcipio de L'tuado Myfuapio de Unaado

Vve Hospital Viejo, Bdificie Caralina Figueeds Bo Bubas, Ureado PR
'O BOIX 877 Uruada PR 0064)
Tel (787) 894 9193 Fax (TH7) B13-1602
Uemzdl. bpaguadsdemayl cum

https://mail.google.com/_/scs/mail-static/_/js’k=gmail.main.es 419.gyFTB1StJPQ.O/m=p... 5/16/2018
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Gobierno Municipal

Programa Head Start & Early Head Start

“Concestonario de la Cindad del Vivi"
Municipio de Utuado

Certificacidn de Presupuesto en las siguientes partidas hasta el 30 de junio de 2018

Municipio de Utuado, Presupuesto de Head Start, Informe de presupuesto 50%

Cuenta Descripcién Cantidad
07-13-01-9105 SALARIOS $1,866,018.00
07-13-01-9106 SALARIO EMPLEADOS IRREGULARES $18,452.40
07-13-01-9173 BENEFICIOS MARGINALES $114,032.26
07-13-04-9221 ALIMENTOS A NINOS $7,500.00
07-13-04-9235 GASTOS DE TELEFONO $24,294.00
07-13-04-9303 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES $198,912.80
07-13-04-9901 ADIESTRAMIENTO $27,740.00
07-13-04-9904 GASTOS Y SUBSCRIPCIONES $1,250.00
07-13-04-9908 GASTO COMITE DE NORMAS $7,750.00
07-13-04-9909 SEGURO DE NINOS $3,000.00
07-13-04-9910 GASTOS DE FUMIGACION $6,250.00
07-13-04-9912 OTROS GASTOS $137,568.94
07-13-04-9913 TRANSICION $13,500.00
07-13-04-9936 TRANPORTACION $62.880.00
07-13-08-9225 Combustibles y lubricantes HS $8,000.00
07-13-08-9422 VIAJES LOCALES $5,000.00
07-13-08-9423 VIAJE AL EXTERIOR $36,939.60
07-13-32-9110 SEGURO CHOFERIL $156.00
07-13-32-9111 RETIRO $92,700.00
07-13-32-9131 SEGURO SOCIAL $143,484.00
07-13-32-9141 PLAN MEDICO $123,600.00
07-13-32-9151 FONDO DEL SEGUROQ DEL ESTADO $62,833.00
07-13-37-9201 MATERIAL DE OFICINA $11,000.00
07-13-37-9215 MATERIAL DE LIMPIEZA $11,000.00
07-13-37-9243 MATERIAL DE NECESIDADES ESPECIALES $2.000.00
07-13-37-9406 MATERIAL EDUCATIVO $22,354.00
07-13-37-9443 MATERIAL MEDICO $6,000.00
07-13-37-9465 OTROS MATERIALES $4,500.00
07-13-38-9465 Head Start- Misceldneos $12,000.00
07-13-41-9450 RENTA HSF $51,840.00
07-13-44-9327 EQUIPO DE OFICINA $24,000.00
07-13-44-9328 EQUIPO EDUCATIVO $22,500.00
07-13-44-9329 RENTA EQUIPO $7.418.00
07-13-44-9330 REP. Y MANT. EQUIPO $6,000.00
07-13-44.9331 OTROS EQUIPO $12.500.00
07-13-44-9484 Otra Actividad HSF $6,000.00
07-24-04-9301 SERVICIOS MEDICOS £6,500.00
07-24-37-9242 MATERIAL DE IMPRENTA $2,000.00
Total $ 3,193473

Cerafico que ¢l presupucesto aprobado para el periodo comprende desde el 1 de enero de 2018 al 30 de

junio de 2018,

Cristiag Quifiones Figueroa Josyé arﬁgg Sanchez
Sub- Mirector Egpetialista Fiseal
Programa HS y EHS Peufreama HS y EHS

Muntcipio de Uruado Municipio de Urnuado

Ave, Hoxpital Vicjo, Edificio Catalina Figuerag Bo. Bubao, Utuado PR
PO BOX 877 Lruado PR 00641
Tel, (T87) 894-9191 Iax. (787) 814-1602

Fmail: hsutyado@gmail.com
= B2 OO B8 3 2 2 6 ) D o BB 0 G




; ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
@ ‘ MUNICIPIO DE UTUADO
OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES

Hon. Ernesto Irizarry Salva Tels. (787) 814-4227 (787) 894-5127 Militza Torres Jiménez

Alcalde Fax (787) 814-0621 Directora
4 de mayo de 2018

Srta. Yomaira Torres Gonzilez
Directora Departamento de Finanzas

Ref.: Presupuesto
Estimada sefiorita Torres:
Sirva la presente para informarle el Presupuesto de la Oficina de Programas Federales del Municipio

de Utuado para el afio fiscal 2017-2018 asignado a través de la antes conocida Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales.

o Area de Desarrollo ECONOMICO. . .vvuueereeeeseeeeeeeeeeeeesesneereseeesenessnnnseseeees $296,902.026

e Proyecto de Servicio PABLCO.....c.ivvviiiiiiiiiiiiii i $65.623.81

®  (GaStOS AIMINISIIAtIVOS. .. uuins et ieeeee e eaaeranranernseensssennnrneennsrnnens $78.279.48
Total de PresupUCSID.ciscissesinsssnsnnssssssnssnssssasssssssnpsassrsansssssares veeeeese.$440,805.55

El presupuesto para gastos operacionales y de funcionamiento asignado por los fondos CDBG
depende de la asignacion de fondos que realice ¢l Departamento de la Vivienda Federal anualmente.
Este procedimiento se conoce como “allocation funds”. Una vez la ODSEC recibe la notificacion de
fondos asignados, informa a los municipios la fecha para radicar y someter propuesta de fondos
correspondiente al afio 2018-2019, incluyendo en la misma solicitud fondos para proyectos y gastos
operacionales. La propuesta es evaluada por la ODSEC. Una vez completado el proceso de
evaluacion, la ODSEC cita al alcalde para formalizar ¢l contrato para delegacion de fondos CDBG
2018. Hasta tanto la ODSEC no emite autorizacién para uso de fondos no disponemos de
presupuesto para gastos operacionales. Por lo que no podemos responsablemente certificarle a
usted un presupuesto aprobado para gastos operacionales para el afio 2018-2019.

Cordialmente,

Militza Torres Jiménez
Directora de Programas Federales



Utuado Housing Authorily
Section 8 Office
P.O. Box 190
Utuado,; Puerto-Rico- 00641

H. Collago River
3 de mayo de 2018 J?eé’f‘ma Coordmc:

Srta. Yomaira Tcrres Gonzdlez
Directora de finanzas
Municipio de Utuado

Utuado PR 00641-0190

Estimada Srta. Torres:

A continuacidn, desglose del presupuesto asignado para nuestro Programa de
seccion 8 correspondiente a los meses de enero a diciembre de este afio 2018 y
que el presupuesto de nuestro programa es en base afio natural.

HOUSING ASSITANCE PAYMENT ....ccovcevrvverccrnnrenrerens $1,029,696.00
ADMINISTPATIVE FEE......corirrriirnsinenisinininssneseane $ 130,968.00
TOTAL e vinuenssssssnrovmanumesiirns $1,160 .00

0 )

Collazo Rivera
inador de Seccion 8
Municipio de Utuado

3 Calle Progreso Esquina Santana Montalve Tele (787) 814-584%41 / 814-0868 Fax: (787) 894-3689
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Hon. Ricardo A. Rossolld Nevares

_QOBIERNO D];BUERTO RICO Gobaernador
Oficina de Gerencia y Presupuesto ll;'::ti:ﬁétvanmrmm‘cpg
16 de marzo de 2018

Sra. Yomaira Torres Gonzalez
Directora de Finanzas
Municipio de Utuado

PO Box 190

Utuado, Puerto Rico 00641

Estimada sefiora Torres:

Cumpliendo con nuestra responsabilidad y compromiso en virtud de las facultades
conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147 de 18 de junio de 1980, segiin enmendada,
conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el Articulo 7.003
de la Ley 81 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de Municipios Autébnomos de
Puerto Rico”, la Oficina de Gerencia y Presupuesto ha preparado informacién necesaria para
la preparacion del Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Afio Fiscal 2018-2019.

Acompafio el INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo 1) y
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo 1), si aplica. Este informe
incluye los préstamos desembolsados hasta febrero 2018, segtin informacién suministrada
por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF), Area de
Financiamiento y Reestructuracion de Deuda.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600, Division de Asuntos Municipales.

Cordialmente,

Ledo. José
Director

. Marrero Rosado, CPA

\

Ancjo 1yl

< Director de Presupuesto

O|ocP
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PO Box 9023228, San Juan, 'R 00902-3228 Tel: 787.725.9420 Fox: 787 725 3521 wWWwe ORp ProEOY



AREA DE FORMULACION Y ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA
DIVISION DE ASUNTOS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2018-2019

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2018 Principal Intereses
UTUADO
$330,000.00 $50,000.00 525,000.00 52,486.25
$1,060,000.00 $670,000.00 545,000.00 $32,484.00
5165,000.00 $91,000.00 $7,000.00 54,550.00
$135,000.00 $74,000.00 $6,000.00 53,700.00
$341,000.00 $187,000.00 515,000.00 $9,350.00
$1,510,000.00 $700,000.00 5120,000.00 $22,400.00
Total $3,541,000.00 $1,772,000.00 $218,000.00 $74,970.25

Total

$27,486.25
$77,484.00
511,550.00
$9,700.00
$24,350.00
$142,400.00

$292,970.25

NOTA: Este informe incluye [os préstamos desembolsados hasta febrero 2018, segiin informe de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia

Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

15-Mar-18 3:40PM Anejol

Pagelof1l



del Estado

Oficina Regional de Arecibo

7 de marzo de 2018

Hon. Ernesto Irizarry Salva
Alcalde

Municipio de Utuado

PO Box 190

Utuado, PR 00641

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO FISCAL 2018-2019
POLIZA # 54-3-20-70171

Honorable Alcalde Irizarry Salva:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Ntiim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segliin enmendada, la cuota preliminar
estimada de su Municipio para el afio 2018-2019, asciende a $344,220.91. El estimado se
fundamenté en los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a
las actividades que se llevan a cabo en su Municipio. Para el mismo, se utiliz6 como base la

imposicién del afio anterior. Este se ajustara luego de recibida la declaracién de néminas del
ano fiscal 2017-2018.

Esta cantidad debera ser retenida a partir del mes de julio de 2018, de la siguiente manera:

(11) plazos de $28.685.08 y (1) tltimo plazo de $28.685.03.

De surgir alguna duda o necesitar informacién adicional, favor de comunicarse al
(787) 879-2570 0 al (787) 878-5757, extension 6494,

Atentamente,

7k
Yolanda I, Castro Borrero

Jefe de Seguros e Intervenciones
Regidn de Arecibo

PO Box 4055, Arecibo, PR 00614-4055 Tel. (787) 878-5757



Hon. Ricardo A. Rossellé Nevares
Gobernador

Sra. Angela M. Avila Marrero
Directora Ejecutiva

13 de marzo de 2018

Hon. Ernesto Irizarry Salva
Alcalde

Municipio de Utuado
Apartado 190

Utuado PR 00641

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIP1IO DE UTUADO CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de encro de 2006 enmendo6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de cstablecer un méximo de aportacion municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del IEstado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Utuado aportara para el Afio Fiscal
2018-2019 la cantidad de $482,479.90. Esto equivale a una aportaciéon mensual de
$40,206.66 comenzando el 1 de julio de 2018.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmenle

ﬁf ortey Tw e X;&//‘j’jﬁ/

Carmen L. Rodriguez Santlago
Directora
Finanzas y Administracion

c: Departamento de Hacienda

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

- WSES

PO Box 195661, San Juan, PR (l{l')l*)-:'r-fsf'-l ILI 787 474. 1300 I‘nc 787 474. 3348 WWW. aSes.pr.goy



GOBIERNO DE PUERTO RICO

7\ Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Sr. Resnafido Tanagua Lotumer
Director Erecutivo

-

CEN m RECALUDACION
o |N£ 1] L%N CIPALES

30 de abril de 2018

Hon. Ernestoe Irizarry Salva
Alcalde

Municipio de Utuado

PO Box 190

Utuado, PR 00641

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracion del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales {CRIM).

Este Estimado de Ingresos contempla la reduccion de recursos del Fondo General que reciben
los municipios, conforme lo aprobado en el Plan Fiscal sometido por la Junta de Supervisién
Fiscal, creada por el Congreso de Estados Unidos, mediante la Ley para la Supervisién,
Administracion y Estabilidad Econémica para Puerto Rico (PROMESA). La reduccién de
fondos para el aiio fiscal 2018-2019 asciende a $44 millones. Esta reduccion afectard el ingreso
correspondiente al importe de Rentas Internas Netas,

En el Estimado de Ingresos que se aneja se utilizé como afio base el afio fiscal 2016-2017, filtimo
aiio auditado y liquidado. En relacidén con el cémputo de los ingresos por concepto de recaudos de
contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el andlisis de informacién
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los dltimos tres afios fiscales previos.

De acuerdo con la Ley Num. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central serd equivalente al respectivo subsidio
de funcionamiento para el afo fiscal 2013-2014. E! término subsidio de funcionamiento se refiere,
en lo que concierne a los municipios, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06 de la Ley Num.
83 del 30 de agosto de 1991, segitn enmendada, conocida como “Ley de Contribucién Municipal
sobre la Propiedad”, definida como, Fondo de Exoneracion; y en el inciso {c) del Articulo 16 de la
Ley Niim. 80-1991, supra, definido como, Fondo de Equiparacién. A continuacién, presentamos
como se afectardn los importes de estas partidas para el afio fiscal 2018-2019:

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387



Hon. Ernesto Irizarry Salva
Estimado de Ingresos Aiio Fiscal 201B-2019
Pagina 2 de 2

Importes Reduccion Asignacion

Ley Nim. 66 deFondos  AF2018-2019
Fondo de Equiparacién:
2.5% de las Rentas Netas (Subsidio)  $227,575,000 $(51,585,000) $175,730,000

Fondo de Exoneracion:

Contribucion Exonerada 86,109,750 (86,109,750) 0
Veinte Centésimas (.20) 16,724,753 (16,724,753) 0
CAE Exonerado 30,190,443 (30,190,443) 0
TOTAL $360.599946 $(184.609.946) $175.730,000

La Secretaria del Negociado de Loteria certificé la asignacion gubernamental por concepto del 35%
de los ingresos netos de la Loteria Electrénica, ascendente a $39,520,000.

El Estimado de Ingresos incluyen, ademas, una seccién de ajustes en la cual se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

*» La amortizacion de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el perfodo comprendido
entre los aiios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Ntiim. 42, enmendada por la Ley Nim. 146 del
11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el perfodo de repago de dicho financiamiento. El
servicio de esta deuda estd contemplado en el cémputo de “Servicio de Deuda por Resolucién”
(si aplica).

% La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al afio
fiscal 2016-2017 (si aplica).

& La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de crédito otorgada
al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacion para el Financiamiento
Piiblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resolucidon Nitm. 7745) (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de
aportacion al Fondo de Equiparacién, actualizaremos el Estimado de Ingresos. Luego de esto, se
presentara a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificara el Estimado de Ingreso Final.

Para aclarar dudas sobre esta informacion, puede comunicarse con la que suscribe a través del
correo electrdnico dclaudio@crimpr.net o a través del (787) 625-2746, extensién 2160/2161.

Cordialmente,

Reinaldo Paniagua Latiiner
Director Ejecutivo

Anejo

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2018-2019
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*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)

*NO EXONERADA 907,747.66
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 730,446.96
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 1,638,194.61
JIL L AY SIDIO:
.TOTAL LOTERIA Y SUBSIDIO 2.50% RIN 5,017,946.05
TOTALESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA'PARTELYIN = = = , 6,656,140.66
{-} AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 78,158.25
{-) LEY 42 {DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) -
(-) DEUDA LIQUIDACION A/F 2016-17 Y SENTENCIA SI APLICA 30,260.75
(-} PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (5! APLICA} 20,283.51
TOTAL DE AJUSTES % 128,702.51
JPALESTIMADODEINGRESOSNETOS. 7 6,527438.15
8] DERE CI10 ED I L
{(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO 514,556.51
TOTAL FONDO DEREDENCION DE DEUDA MUNICIPAL(CAE) = =+ 514,556.51
Rt e reesrprear pe e e

Estimado da Ingresos aprobado por Junta ef 30 de abril de 2018.
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Estadoe Libre Asociado de Puerto Rico
Administracion Municipal de Utuado
Oficina de Secretaria Municipal

Sria. Yomaira Torres Gonzalez, Direclora
Dept. Finanzas

Certificacion Numero 115
Serie 2017-2018

LT | T W IR

AR

Yo, Ramén Bermudez Morales, mayor de edad, soltero y Secretario Municipal
del Gobierno Municipal de Utuado, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que el pago mensual de los puestos de la Plaza del Mercado, segun el
Reglamenio son los siguientes:

-_.h‘ib'ii-’lﬁ."fﬁl{ﬂ\-’.w‘“? ST SR A & ISR

Puesto Nuumero Mensualidad Anualidad
1. Artesanias 100% Utuadefias $175.00 $2,100.00
2. Oficina-Marcos |, Hernandez 150.00 1,800.00
3. Artesanias 100.00 1,200.00
4, Abierto a Propuesia 250.00 3,000.00
5. Abierto a Propuesta 200.00 2,400.00
& 6. Abierto a Propuesta 209.00 2,508.00
i 7. Salén de Belleza 175.00 2,000.00
4 8. Barberia 220.00 2,640.00
E ‘ 9. Concesionario 400.00 4,800.00
1 10. Abierto a Propuesia 156.00 2,000.00
)] 11. Abierto a Propuesta 225.00 2,700.00
| 12. Abierto a Propuesta 210.00 2,520.00
5 13. AEE-Oficina Comercial 4,000.00 48,000.00
: Total $6,470.00 $77,800.00

[ ' Y, para que asi conste, firmo y sello la presente en la Ciudad del Vivi, Utuado
¢ hoy martes, 15 de mayo de 2018.

¥

.'é

| =

N | Ramon germﬁdez Morales

8 RBM/lac

8 -
3 A_’_.r"‘-‘;-
1

it

B |

| Sello Oficial

. Ramon Bermudes Morales, Secretiario M umapaf—

Tel (787) 814-1397, 894-3505 ext. 231

s P

=7



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Adminsstracion Municipal de Utuado
Oficina de Secretaria Municipal

Srta. Yomaira Torres Gonzilez, Directora
Departamento de Finanzas

Certificacion Numero 116
Serie 2017-2018

Tel, (787) 814-1397, 694-3503 ext. 231

Locales Municipales
Nombre Vigencia Desde Vigencia Hasta Negocio Renta Renta Anual
Mensual
Jesuis Arce Ramos 1™/mayo/2017 30/abril /2018 Chinchorro a Leiia $250.00 $3,250.00
Warxel Rivera Santiago 1~/feb/2017 31/enero/2018 Café Jumao £250.00 $3,250.00
Osvaldo Nezron Maldonado 1r/sept./2016 30/azosto/2026 Sports Center GYM Corp. $450.00 $5,400.00
Corporacion Deportiva de Caguana | 1/junio/2017 31/mayo/2027 Gimnasio Caguana $100.00 $1,200.00
Total $13,100.00
Plaza del Mercado
Tuesto | Nombre Arrendatario Vigencia Desde | Vigencia Hasta Concepto e Renta Anual
1 Artesanias Propuesta
2 Marcos J. Hernandez 12/febrero/2018 | 11/febrero/2019 | Preparacién FPlanillas 150.00 1,800.00
| 3 Rafael Cruz Collazo 18/abril/2018 17/abril/2019 Artesania Guasabara 100.00 1,200.00
¢ 4 Angela Gonzdlez Pérez 3/mayo/2018 2/mayo/2019 Botanica 250.00 3,000.00
5 Melisa Gonzalez Santiago 2/mayo/2018 1™/mayo/2019 Party Shop 200.00 2,400.00
6 Emma Rivera Rivera 27/marzo/2018 | 26/marzo/2019 | Miscelaneos 209.00 2,508.00
E 7 Maria Vega Torres 1/febrero/2018 | 31/enero/2019 Hair Style Shop 175.00 2,100.00
] 8 Jorge [. Soto Montalvo 1/julio/2017 30/junio/2018 Barberia 220.00 2,640.00
j 9 Concesionario Propuesta
10 Abierto Propuesta
. 11 Ely A. Reyes Rodriguez 1/marzo/18 28/febrero/2019 | Venta Suplemento 225.00 2,700.00
3 12 | Nereida Class Ocasio Gift Shop 210.00 2,520.00
“| 13 | AEE 24/febrero/2017 | 23/febrero/2022 | Oficial local de Servicio 4,000.00 48.000.00
L Total $66,228.00
3 Y, para que asi conste, firmo y sello [a presente en la Ciudad del Vivi, Utuado hoy martes, 15 de mayo de 2018.
| T ==X D
i Ramon Bermiidez Morales
| RBM/lac
‘ Sello Oficial
Ramon -Bermiides Morales, Secretario Municipal




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Administracion Municipal de Utuado
Oficina de Secretaria Municipal

Srta. Yomaira Torres Gonzilez, Directora
Departamento de Finanzas

Certificacion Numero 117
Serie 2017-2018

Yo, Ramon Bermiidez Morales, mayor de edad, soltero y Secretario Municipal de Utuado, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que el siguiente es la “Relacton de Contratos Otorgado”

SERVICIOS OTORGADOS CANTIDAD ANUAL
Servicios Legales $ 48,000.00
Servicios de Consultoria Financiera 36,000.00
Single Audit 18,345.00
Oficial Examinador 12,000.00
Total $114,345.00

Y, para que asi conste, firmo y sello la presente en la Ciudad del Vivi, Utuado hoy martes, 15 de mayo de 2018.

Ramon germﬁdez Morales

RBM/lac

Sello Oficial

Ramon Bermidez Morales, Secretario Municipal
Tell (787) 814-1397, 894-3305 ext. 231




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Administracion Municipal de Utuado
Oficina de Secretaria Municipal

Srta. Yomaira Torres Gonzilez, Directora
Departamento de Finanzas

Certificacion Numero 118
Serie 2017-2018

Yo, Ramoén Bermitdez Morales, mayor de edad, soltero y Secretario Municipal de Utuado, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que el siguiente es el “Contratos de Arrendamiento de la Legislatura Municipal”

Nombre Arrendamiento : ' Renta Anual

Respetable Logia del Sol de Oriente ) $24,000.00
Total : $24,000.00

Y, para que asi conste, firmo y sello la presente en la Ciudad del Vivi, Utuado hoy martes, 15 de mayo de 2018.

Ramon Bermudez Morales

RBM/lac

Selfo Oficial

Ramon Bermidez Morales, Secretano Municipal
Tel. (787) §14-1397, §94-3505 exg. 231




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Administracion Municipal de Utuado
Oficina de Secretaria Municipal

Srta. Yomaira Torres Gonzilez, Directora
Departamento de Finanzas

Certificacion Numero 119
Serie 2017-2018

Yo, Ramon Bermudez Morales, mayor de edad, soltero y Secretario Municipal de Utuado, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que los siguientes son los “Contratos Multianuales”

Nombre Concepto Vigencia Desde Vigencia Hasta Monto Anual
Xerox Corp. Lease para 3 fotocopiadoras 1-agosto-2014 31-julio-2019 $5,264.64
Rock Solid Technologies Inc. | SIMA 1-marzo-2017 28-febrero-2023 4,374.00
Xerox Corp. Mantenimiento 4 fotocopiadoras 1-agosto-2015 30-julio-2018 8,213.76
Atlantic Waste Disposal, Inc. | Recogido de Desperdicios Sélidos 1-julio-2016 30-junio-2023 - 1,232,070.00
Total $1,249,922.40

Y, para que asi conste, firmo y sello la presente en la Ciudad de! Vivi, Utuado hoy martes, 15 de mayo de 2018.

! e

madh Bermudez Morales

RBM/lac

Sello Oficial

Ramon Bermidez Morales, Secretano Munictpal
Tl (787) 8§14-1397, §94-3505 ext. 231




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
i sl
CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de

Utuado, Puerto Rico.

CERTIFICO: Que en el Presupuesto 2018-2019 se asignaron la cantidad de
$ 30,000.00 para donativos, de los cuales $ 10,000.00 son destinados al
Maratén Guatibiri, $ 10,000.00 al Club Tenis de Mesa “Aguilas de la
Montaiia”, $ 1,500.00 Doble A Juvenil, $ 5,000.00 Montaiieses y el restante

para otras peticiones.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 15 de mayo de 2018.

Directora de Finanzas

P.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel, (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
N e
CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de

Utuado, Puerto Rico.

CERTIFICO: Que estoy sometiendo la liquidacion presupuestaria del 2016-
2017 para que se utilice como referencia en los estimados de: IVU, Patente,
Licencias, Permisos, entre otros, ya que, el “Single Audit” tiene una extensién

para culminacién del mismo hasta junio 30 del corriente.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 15 de mayo de 2018.

Cordialmente,

dl

Directora de Finan¥as

P.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526



MUNICIPIO DE UTUADO
ANO ECONOMICO 2016-2017

INFORME ANUAL DE OPERACIONES DE INGRESOS (MODELO 30-A)

DISTRIBUCION DE RECAUDOS POR FONDOS |

1p"J

. S . Presupuesto Original Prestipussto dos| s
Nudmero Descripcion de Partidas Enmendado Fondo General de |Fond Total Recaudado
CONT. SOBRE LA PROPIEDAD
[Property|  01-03-04-82.31  |Contribucién Sobre la Propiedad 340,721.00 340,721.00 550,956.71 550,956.71
Property 01-03-04-87.22  |Otras Fuentes de Financiamiento CSP 1,471,733.00 1,471,733.00 1,471,734.00 1,471,734.00
SUB-TOTAL 1,812,454.00 1,812,454.00 2,022,690.71 | 0.00| 0.00 2,022,690.71
IMPUESTOS MUNICIPALES
Municipa]  01-03-04-81.01  {Patentes $ 603,600.00 603,600.00 578,423.73 578,423.73
Municipa 01-03-04-81.02 Patente de Afios Anteriores - 7,190.32 7,190.32
SalestaX 01-03-04-81.03  |{Impuestos sobre Ventas y Usos 694,200.00 694,200.00 702,746.96 702,746.96
Sales ta 01-03-04-81.04  |Intereses, Rec. y Demoras IVU 2,800.00 2,800.00 - 0.00
Municipa]  01-03-04-81.21  |Intereses, Rec. y Demoras Patentes 12,000.00 12,000.00 13,275.81 13,275.81
SUB-TOTAL 1,312,600.00 1,312,600.00 1,301,636.82 | 0.00| 0.00 1,301,636.82
LICENCIAS, PERMISOS & OTROS IMPUESTOS LOCALES
Construc|  01-03-04-83.01  |Arbitrios de Construccién 404,000.00 404,000.00 286,590.74 286,590.74
Construc|  01-03-04-83.04  |Licenicas y Permisos 21,500.00 21,500.00 25,175.00 25,175.00
SUB-TOTAL 425,500.00 425,500.00 311,765.74 0.00 0.00 311,765.74
CARGOS POR SERVICIOS
Miscellarl  01-03-04-85.11  |Otros Ingresos por Servicios 7.200.00 7,200.00 94,109.32 94,109.32
Miscellary  01-03-04-87.06  |Renta de Locales y Propiedad Municipal 83,168.00 83,168.00 96,080.20 96,080.20
SUB-TOTAL 90,368.00 90,368.00 190,189.52 | 0.00{ 0.00 190,189.52
INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

Intergoveg  01-03-04-84.04  |Otros Ingresos Intergubernamentales 5,903,287.00 5,903,287.00 5,911,307.82 5,911,307.82
/|Intergove  01-03-04-84.02  [Compensacién AEE 1,455,704.00 1,455,704.00 1,455,704.00 | 0.00 1,455,704.00
Intergove  01-03-04-84.10  [Compensaci6n Estatal 67,000.00 67,000.00 62,404.87 62,404.87




d

SUB-TOTAL 7,425,991.00 7,425,991.00 7,429,416.69 0.00 0.00 7,429,416.69
INTERESES
Miscellary  01-03-04-87-01  [Intereses en Inversiones 12,300.00 12,300.00 - 0.00
Miscellarnqy  01-03-04-87-03  |Intereses Bancarios 88,900.00 88,900.00 - 0.00
SUB-TOTAL 101,200.00 101,200.00 - 0.00 0.00 0.00
: INGRESOS MISCELANEOS
IMiscellanl  01-03-04-86.01  [Multas 42,200.00 42,200.00 29,297.10 29,297.10
Miscellar]  01-03-04-87.05  |Ingresos Eventuales 15,800.00 15,800.00 1,609.53 1,609.53
IMiscellart  01-03-04-87.09  |Otros Ingresos 25,400.00 25,400.00 19,400.67 19,400.67
|Misceliar]  01-50-04-87.09  [Otros Ingresos 5,700.00 5,700.00 5,486.00 5,486.00
SUB-TOTAL 89,100.00 89,100.00 55,793.30 0.00 0.00 55,793.30
TOTAL PRESUPUESTARIO 11,257,213.00 11,257,213.00 11,311,492.78 0.00 0.00 11,311,492.78
8989035.59
2,322,457.19
Property taxes 2,022,690.71
Municipal license 598,889.86
Construction excise taxes 311,765.74
Sales tax 702,746.96
Intergovernmental grants & contributions- Federal .
Intergovernmental grants & contributions- State 7,429,416.69
Miscellaneous | 245,982.82

11,311,492.78




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
e
CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de
Utuado, Puerto Rico.

CERTIFICO: Que se le solicito a la Administracién de los Sistemas de
Retiro informacién sobre el PAY GO y aun no contamos con la misma. Por

tanto se toma en consideracién el pago correspondiente 2017-2018.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 15 de mayo de 2018.

Cordialmente,

Directora de Finanza

P.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
Srea. Yomaira Torves Gonedfer
Hon., Ermesto Irizarry Safvd Directors de Finanzas
Alealile
CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de
Utuado, Puerto Rico.

CERTIFICO: Que se le solicito a nuestro representante de seguro el
estimado y a pesar de que no ha llegado cumplimos con la responsabilidad de

presupuestarlo a una cantidad mayor que el afio pasado.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 15 de mayo de 2018.

Cordialmente,

Directora de Finanzas

P.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526
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MJG Insurance Group
12O, BOX 396
ARECIBO, P.R. 00613
T'EL. 787-878-2215, FAX 787-879-337 1
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15 de mayo de 2018

Honorable Alcalde Ernesto Irizarry Salva:
RE: POLIZAS 2018 - 2019

Reciba un cordial saludo. Nos solicitan las primas preliminares para el programa de
renovacién para el término 2018 — 2019. En estos momentos las compaiiias no pueden dar
indicativos de prima luego del evento sufrido con Maria, ya que se encuentran en dialogo con
las reaseguradoras.

Las reaseguradoras son las que dan la prima de reaseguro y no saben en estos momentos que
porciento van a aumentar.

Cualquier duda o informacién adicional que necesiten, no duden en comunicarse con
nosotros al (787) 8§78-2215.

A sus ordenes quedo.

Cordialmente,

Ao

Nancy Cortés Irizarry
Vicepresidente
MIG Insurance Group

“Nosotros lo asegusunos mejor”
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‘Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
oo Gl
CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de
Utuado, Puerto Rico.

CERTIFICO: Que al dia de hoy, el Municipio de Utuado tiene
sentencias pendientes y la cantidad a presupuestar este préximo afio fiscal es
por la cantidad $ 36,668.00.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 15 de mayo de 2018.

Directora de Finanzas

P.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
Srea. Yomaira Torres Gonedles
Hon... Emesto Irizarry Safd Directom de Finaneas
Alealde
CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzilez, Directora de Finanzas del Municipio de
Utuado, Puerto Rico.

CERTIFICO: Que del Fondo General de este presupuesto no se
generan Obras y Mejoras Permanentes.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 15 de mayo de 2018.

ﬁ%airé Torres
Directora de Fin3

P.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas
Srta. Yomair Torres Gonzdler
Hon., Emesto Irizarry Sald Directora de Finanzas
Alealde
CERTIFICACION

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de
Utuado, Puerto Rico.

CERTIFICO: Que mediante conversacion telefénica con la Autoridad
de Energia Eléctrica, informaron que la proyeccién del consumo de energia
eléctrica aplicable a la Contribucién en Lugar de Impuestos 2018-2019 no est4
disponible. Por tanto se toma en consideracién el estimado anterior.

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 15 de mayo de 2018.

f .
dp{{ { _ 4
omaira Torres qui(/e

Directora de Finanzas

P.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel. (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526



Calle Betances #27 * Apartado 190, Utuodo, PR 00641
Tel (787) 894-1040 6 4180 * (787)894-0920

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Utuado
Oficina del Alcalde

15 de mayo de 2018

Yomaira Torres Gonzélez
Directora

Departamento de Finanzas
Municipio de Utuado
Utuado, Puerto Rico

Estimada sefiorita Torres:

A continuacién el detaile de los proyectos que se realizardn durante el Afio Fiscal 2018-
2019.

Mejoras a Caminos y Facilidades 4,000,000.00

(Fondos Provenientes: Seguro Municipal)
Asfalto a Caminos Municipales 266,902.00
(Fondos Provenientes: Programas Federales Municipal)

$ 4,266,902.00

Cordialmente,

Ernesto Iriza
Alcalde
Municipio de Utvado
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Utuadp
Departamento de Finanzas

Hon.. Emesto Iriearry Salvd
Alealie

RELACION DEL VALOR DE PATENTE

2018-2019
TOTAL ESTIMADO DE PATENTE $ 628,122.00
MENOS 5% PATENTES INCOBRABLES $ 31.406.40
TOTAL $ 596,715.60

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 15 de mayo de 2018.

DIRECTORA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

P.0. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641
Tel, (787) 894-3505/ Fax (787) 814-1526
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Utuado
Departamento de Finanzas

Relacion de Ordenanzas Municipales que Generan Ingresos

ORDENANZAS

CONCEPTO

Ord. #32 Serie 1981-82

Fijar cobro por concepto de alquiler de las guaguas escolares.

Ord. # 15 Serie 1990-91

Fijar el cobro por la reproduccién de documentos piiblicos.

Ord. # 41 Serie 1992-1993

Fijar tipos contributivos por concepto de Patentes Municipales y fijar penalidades.

Ord. # 23 Serie 1996-1997

Fijar tarifas para el recogido de escombros.

Ord. # 2 Serie 2000-2001

Arrendamiento Gimnasio del Barrio Caguana.

Ord. # 37 Serie 2000-2001

Arbitrios de Construccidn

Ord. # 13 Serie 2002-2003

Fijar el cobro por concepto del arrendamiento de las canchas bajo techo.

Ord. #20 Serie 2003-2004

Fijar el cobro por concepto del arrendamiento de locales y propiedad municipal.

Ord. # 27 Serie 2004-2005

Fijar y establecer las tasas contributivas sobre la propiedad inmueble.

Ord.# 35 Serie 2005-2006

Adoptar el reglamento de las facilidades del edificio Tobacco Marketing de Utuado.

Ord. # 5 Serie 2006-2007

Enmienda a la ordenanza #15 Serie 1990-1991 aumentando la cantidad de .20¢ a
.30¢ por copia de cualquier documento piiblico solicitado y de $2.00 a $5.00 por la
certificacién sellada del mismo.

Ord. # 10 Serie 2006-2007

Establecer una aportacion ciudadana de 1% sobre las ventas al detal, servicio y
manufactura; y autorizar al Hon. Alcalde de Utuado, a implantar y administrar esta
ordenanza mediante reglamento, v para otros fines.

Ord. # 24 Serie 2006-2007

Adoptar el reglamento de las facilidades y uso de los Centros Comunales.

Ord. # 35 Serie 2009-2010

Fijar el cobro por concepto de arrendamiento de la Plaza del Mercado.

Ord. # 20 Serie 2010-2011

Fijar el cobro para permisos relacionados al corte de calle, aceras u otros de similar
naturaleza.

Ord. # 22 Serie 2011-2012

Fijar cobro por recogido de perros realengos en el Municipio de Utuado.

Ord. # 41 Serie 2001-2002

Enmienda a la ordenanza # 15, serie 1997-1998, la cual fija tarifas de cobro por
concepto de alquiler de equipo pesado municipal a entidades o empresas privadas,
publicas, estatales o federales y/o individuos residentes del Municipio de Utuado.

Ord. # 40 Serie 1992-1993

Enmienda a la ordenanza # 40 serie 1981-1982, para fijar cobro por permisos
preliminares y localizacién de vendedores ambulantes del Municipio de Utuado.

Ord. #20 Serie 2009-210

Imponer contribuciones sobre la propiedad. (segregaciones)

Ord. #2 Serie 2014-2015

Cobro de boletos expedidos por la Policia Municipal de Utuado

Ord. #9 Serie 2014-2015

Reglamentar anuncios y expresion piblica en la facilidades municipales
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

S5l GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: 0GP-2M

B = Oticina de Gerescla y Prosusuesto ANO FISCAL:~_ 2018-2018 Rev. S1ebrera/2018
o CONFIANZA, REGULAR Y TRANSTTORIO
Nim. 7.65% $ 100.00 $ 600.00 $200.00
cat. c.D;:;:'rr. '::'L";': Departamento u::n Prog. :‘;‘:" Activ. Titulo del Puesto Ec:";‘l" Moses |  Sueldo e s P LU S ga—]| BOn© de Navidad L Bono do Verano | TOTAL
| Plan Navidad a Verano a

T | Confianza | 9101 |07 - Legisiatura Muricipal 01 | 03 SARGENTO DE ARMAS i 12 1,024.86 | 5 12,298 42 | 'si%n EEE 1.20000| SI |S 60000 I B 15,085.04
T | Confianza | 9101 |01 - Legsiatura Mumcipal o1 | 03 SECRETARIA 1 12 1,004.86 | S 12,008.32 | 3 _ 98672 Sl |$ 1,200.00 Si 5 500.00 s -~ |S  15.085.04 |
© | Confianza | 9107 |07 - Legislatura Municipal 01 | 03 CONSERIE 1 2 1,024.86 | S 12,200.32 | § §86.72 1 |s 1,20000 [ S §00.00 S - |s 15,085.04 |
C_[Confranza | O1.01 01 - Legslatura Muncipal 01 | 03 SECRETARIA LEG_ MUNIGIPAL i 12 2,002.74 | & 24,002088 S 1.864 42 1 |S 1,200.00 5 § 60000 5 3 27,717.30
T | Confianza | 91.01_[02 - Oficina del Alcalge(sa 02 | 03 SECRETARIA DEL ALCALDE _ 1 12 1.206.69 1 ¢ 14,480.28 | $ 1153640 SI_|S 1,200.00 5 3 600.00 H - |S§_ 17.433.92
R | Regwar | D1.0% mmf—}_ [Gina de sa 02 | 03 AUX, SISTEMA DFICINA i 12 1,024.86 1229832 | S 08672| SI_[S 1,200.00 5 $ 600.00 $ o 15,085.04 |
/| Fegular | 0T ~Ulicina 5 02 [ 03 TELEFONISTA, i 12 1.024.86 12,208.42 | & B8672| S 3 7.200.00 S S 600.00 - |3 75,085.04 |
Conlianza | OT. ~Olicina 53 02 | 03 ALCALDE 1 12 4,000 —4B,000.00 | & 367200 _SI S 7,200.00 no 5 - S 5 52.872.00
R ar | 910 ~Ohicina 5a) 02 | 03 AUX_SISTEMA OFICINA 1 — 12 1,024.86 |5 12,208.32 | § 986.72 Sl 1,200.00 | 5 3 600,00 - 3 15,085.04 |
R | Diiarencial |_01.01 |02 - Olicina del Alcalde(sa) 02 | 03 AUX. A i 72 16163 S 216106 [ S 16692 | no IS . no 3 - 5 I 2,34D.88 |
A | Reguar | 0101 |02 Oficina del Alcalde(sa) 0z | 03 ARTISTA GRAFICO i 2 1,024.86 | § 12,208.2 | § 98672| & |5 1,200.00 s |& 60000 5 - 15,085.04 |
C | Conhanza | 81.01 |02 - Oficina ael Al 53) 02 | 03 DIRECTORA PROGRAMAS FEDERAL 1 1z ~1,984.00 | § 23,808.00 | S 1,867.21 Sl [$ 1,200.00 =] S 600.00 S B E 27,415.21
[ fanza | 91.07 ~OhGna ) 02 | 03 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 20558115 24,660.72 | S 163313} SI__|$ 1,200.00 51 $ 500.00 5 O 1] 28,402.85 |
"R | Reguar | 9101 |02 - Ulicna del Alcalde(sa) 02 | 03 AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1 1 1,024.86 | S 12,208.32 | § 88672 Si__|S 3,200.00 Si $ 600.00 3 - |8 15.085.04_
Regular | O1.01 |02 - Olicina dol Alcalda(sa) 02 | a8 AUX, 51 NA 1 12 1,024.86 | § 12,208.32 | & 98672 | Sl 1.200.00 Si ] ~600.00 S - |5 1508504
A agular | 910 = Oficina calde(sa) 02 | 38 TECNICO SEV. DE SAL 1 1 1,024.86 | 5 12,208,32 | & 08672 N E 1,200.00 | S| 3 600.00 3 - 3 15,085.04 |
R | Heguwar ) 0101 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | a8 TECNICA SISTEMA OFICINA i 12 1,024.86 | § 12,208.32 | § 98672 | Sl |S ___ 1,20000 Sl $ 600.00 B 3 15,085.04 |
™A | HAegular | 91.01 |02 Uliana del Alcalde(sa) 02 | 28 CONDUCTOR VEHI LIVIANG i 12 1,004.86 | § 12,298.32 | S G86.72 Sl 1,200.00 SI S 600,00 o 3 15,085.04 |
R | Peguar | 9101 (02-DOhcna 58 02 | 38 AUK. SISTEMA DE OFICINA [ 12 1,024.86 | § 12,208.32 | § 96672 Sl |5 1,200.00 S 5 600,00 5 - 15,085.04
Bgular | 91071 02 - Ohcina del Alcalge(sa) 02 | 38 CONTADOR 1 12 1,20147 | § 14,417.64 | S 1,14885 | SI 5 1,200.00 S| 5 600.00 3 - 17,366,49 |
TR | Regular | 91.01 ~Oficina del Alcalda(sa) 02 | 38 CONDUCTOR VEHT. PESADQ 1 12 102486 | 1220042 (% BB672| S |S 7,200.00 = § 600,00 S . 15,085,04 |
R | Regdar | 91.01 |02 - Olicina del Alcaldelsa 02 | 38 SUP. ORNATO 1 12 1,35359 | § 16,255.08 | § 1,289.41 sl [S 1,20000 | Sl 5 ~600.00 5 K 18,344.40
A | ar | 0707 |02 - Ohidna 53 02 | 38 ARTISTA GRAFICO [ Z 102486 | 12,20832 | & 98672 | SIS 1,200.00 Bl - 600.00 $ S 15,085.04 |
A | ar | 91,01 |02 - Olicna gel Alcaide(sa, 02 | a8 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 iF 1.024.86 | § 12,298.32 086.72 Sl ~1,200.00 S S 600.00 3 - |S 15,085.04 |
R | Heguar | 0101 [02- 5a 02 | 38 CONDUCTOR VEH. PESADD 7 i 1.074.86 | S 12,298.92 | S 08672 SI S 1,200.00 Si — 600.00 - |S 1508504
~ Hegular | ~Ohona gel 5a) 02 | 38 CONDUCTOR VEH. PESADD 7 12 1.024.86 | S 12,2982 | 5 986 72 S 3 1,200.00 Si 600.00 N E 15,085.04 |
A | ar | 91.00 |02 - Ohcina del Alcalda(sa) 02 | 38 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | § 12,008.32 | § 88672 | S| 3 1,200.00 S| 600.00 o K 75,085.04 |
B | Reguar | O1.01 {02 Ohcina del Alcaldalsa) 02 | 38 | TECNICA SISTEMA OFIGINA 1 12 1,024.86 | & 12,208.32 | ¢ 58672 S8 IS 1.200,00 ] s 00 B E 15,085.04
A | Regular | B1.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | a8 GUARDA ALMACEN 1 12 1,024.86 | S 12,2908.92 | & 986,72 Sl 3 1,200.00 Sl ] 600.00 . - 15.085.04
R ] ar | 9107 |02 Oficina del Alcaldel(sa) 2 | 38 ARTISTA GRAFICO 7 12 1,024.86 | § 12.208.32 | S 986,72 Sl | & 1,200.00 Sl s £00.00 E - 15,085.04
A | EIEL - Oficna 5a) 02 | a8 COCINERA 7 12 1,024.86 | § 12.298.92 | § 986721 SIS 1,200.00 3] s 600.00 3 - 15,085.04 |
R | Regular | 9107 [03-Finanzos 03 ENC. PROPIEDAD 1 12 51,004.86) § 12.200.32 | S 98672 S _|S 1,200.00 S 3 600,00 3 - |S___ 15,085.04 |
R | Heguar | 9101 ~Finanzas 03 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 51,086.63| 5 13.039.56 | & 04343 S| |5 7,200.00 S S 600.00 s IS 15,682,59 |
A | Wegwar | O1.07 J03-Finanzas 03 OFICIAL PREINTERVENCION 1 12 $1,473.78| § 17.685.36 | & ,398 B3 sl |S 1,200.00 S $ 600.00 $ K 20,684,190 |
A | Reguar 03 AUX_ADMINISTRATIVO 1 12 $1,084.89| 5 13,018.68 | § 04183 | sl 1.200.00 SI__|§ 60000 - [S 15,860.51
A | Heguar [iX] AUX. SI51EMA DE DFICINA 1 12 $1,024.86) 5 12,208.32 | § 98672 | Sl 1,200.00 Sl E 600.00 - 15,085.04
R | Feouar | 03 REC_AUNILIAR 1 12 51,024.86) S 12,208.32 98672 | S| 1,200 00 Si g 1 - |3 15,085.04
Fegular | (%] REC. AUXILIAR 1 12 51,024.86) 8§ 12,008.92 | & 986.72) S |8 1.20000] S E 600.00 ~ 15,085.04 |
R | r 03 REC. AUXILIAR 1 12 51,004.86] 8 12,00842 | § 98672 T E 7,200.00 | 5 H ~ 600.00 S - ~15,085.04 |
R | Hegular 03 AUX. CONTABILIDAD 1 12 51,006.63| §  19,039.56 | § 1,043.43 Tl 1,200.00 S S 600.00 s - IS 15,862,590 |
R | Heguar | 03 CONSERIE 1 12 §1,024.86 12,208.32 | § 08672 | s |S 1,200.00 B 500,00 S K 15,085.04 |
M/ | Reguar | 03 AUX SISTEMA OFICINA 1 12 $1,024.86] § 12,20832 | § G8672] SI_|S 1.200.00 1 S 60000 - S 15.085.04 |
‘h—‘w 03 SUB. DIRECTORA 1 12 51,369.38] § 16,332 3 130299 | __SI 3 1,200.00 sI —600.00 - |S  19,535.55
Fagular k] AGENTE COMPRADOR 1 2 31,024,860 5 1220892 | & 08672 | S 3 1,200.00 & 600.00 18 15,085,04 |
R | Hegalar | 03 AUX. CONTABILIDAD 11 1 12 51,125.78} S 13,50036 | § 107937 | S 5 ,200.00 S| 600.00 K 16,388.74 |
—H | Regular | 03 FAGADOR GFICIAL 1 2 51,00011| & 13.001.32 | § 104662 | S IS 1,200, 3 § 60000 3 OO 15.927.94 |
"R | Hegular [iX AUX_SISTEMA DFICINA 1 12 51,086.63| § 19,030.56 | § 1.04343 sl |S 1,200.00 Sl s £00.00 S - |S 15,8682.99 |
"R | Heguar | 0 CONTADOR 1 12 51,282.38| S 15.388.56 | § 122312 SIS 1,20000 SI 3 600 00 3 - |S___18.411.68 |
A | Heguiar | (% AUX CONTABILIDAD 11 1 12 $1,051.83) & 1260106 |S  1.01148] SI_|S 1.20000 | St 5 §00.00 S S 15,433.44
W | Reguar | 03 AUX, SISTEMA OFICINA 1 12 51,024.86 12,20832 |8 98672| S | S 1,200.00 S 3 ~ 600.00 35 - |5 15,085.04 |
eguiar 03 AUX, SISTEMA OFICINA 1 12 51,024.86) 5 12,208.32 | & 98672 s [§ 1,200.00 s 600.00 3 B K 15,085.04 |
"R | Reguar 03 RECAUDADOR OFICIAL 1 |12 31,23714| 5 1484568 |5 108959 Sl |§ 1,200.00 $ §00.00 $ - IS 17,827.27 |
R | Wegdar | 03 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 2 31.05531| 5 126637215 7.01467 | S| |S 7.200.00 S 600.00 § - _|[§ 1547839
R | Reguar | 03 JREC. AUXILIAR 1 12 51,024.86| § 1220802 [ S 8672] SI 1S 120000 S S ~600.00. S - |S 1508504
R | Hegular 03 AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1 2 51,024.86| § 12,2982 | & 88672 SIS 1,200.00 St 4 X s - IS 15,085,049 |
ENRET 03 PAGADOR OFICIAL 1 12 $1,024,86, 12,008.32 | § 88672 S |S 120000 sI__[§ 600.00 s -~ |3 15,085.04 |
T | Reguar 0 AGENTE COMPRAS 1 2 51,024.86 12,208,492 | § B8672] sl IS 1.200,00 E] ~ 600.00 o 15,085.04
—Hegular | 03 COOR. COMPUTO 1 12 51,164.06| $ 13,968.72 1,114 .51 Sl | ¢ 1,200 sl 500,00 5 16.,683.23
Regular 03 CONTADOR 1 12 %1,162.32 5 13,947.64 1.112.01 EENE 1,200 00 5] 3 600,00 - 76.860.75 |
A | 03 AUX_CONTABILIDAD | 12 51,084 89| S 13018685 _1.04183| SI ~1,20000 | SI__ 600,00 ~ [$ 1586051

1de59



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

AFE- GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: 0GP-2M
P = Olicina de Gerencla y Prasucuesto ANOFISCAL:___ 2018-2018 Rev. 61ebrero2018
: CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num. 7.65% $100.00 § 600.00 $200.00
Desc. | Num.de Sub. Cant. Sueldo Sueido
Cat-| Categaria | Cuenta Departamento D::g {Pros: | prog.Aeth: Titulo det Puesto Empt, | Meses | P seie— ]| Flen Mo | Bon0 de Navidad| ] Bono de Verano | TOTAL
Socisl Plan Navidad a Verano a
Tonlranza | [ 3 - Finanzas 03 DIRECTORA 1 12 51,709.55] § 20,514.60 1,615.27 g".‘ S 1,200.00 ] S 600.00 S - |S 2392987
A | Reguar | 9101 |03 -Finanzas 03 PECIALISTA EN INVESTIGACIONES 1 12 31,265.46) & 1522152 | S 1,210.35 s 1,200.00 ) S §00.00 s S 1179231.57
A | Reguar | g - Finanzas 03 RECAUDA AUX. 1 12 51,024.86| 1229832 | S 686.72 $ 1,200 =] 3 600.00 [ S 15,085.04

A ar | G101 |03-Finanzas (K] AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 51,024.86] § 12,200.92 | 5 986.72 s 1,200.00 Sl s £00.00 3 I 15,085 04 |
[“A | HRegular | 01071 |04 - Ubras Publicas 04 0 0 S0.00[ 8 B 3 - 3 - $ - 5 - |S -
™R | Hegular | S1.07 [04 - Obras Publicas 04 OPERADOR EQ, PESADO 1 12 1,024.86 [ § 12,208.32 | S 986.72 Sl 5 1,200.00 Sl 600.00 - 1§ 15,085.04
R | Wegular | 91 ~Ubras Publicas 04 AUX. MECANICO 1 12 1,024.86 | S 12,208.32 | & 08672 | S| 1,200.00 S £00.00 -~ |$ 15,085.04
[~/ | Regular | 91.07 - 04 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,024.86 | S 12,200.32 | S 08672 | Sl 5 “1,200.00 St 5 500.00 - IS 15,085
A | Fegular | B1.01 |04 - Obras Publicas 04 MECANILO 1 12 1,024.86 | 5 12,208.32 | § 086.72 1 3 1,200.00 2 5 600.00 5 - 1S 15,085 .04 |

A Bgular | OT.01 |04 - Cbras Publicas 04 CONSERJE 1 12 1,023.86 | 5 12,200.32 | & B86.72 | S (S 1,200.00 5 S ; s - |3 15,085.04 |
A | Wegwar | OT.01 |04 - Ubras Pubhcas 04 TRAB. MANT_ Y COMSERVACION i 12 102486 |5 1229832 |8 988.72| I |S 1,200.00 S 3 600.00 3 N 15,085.04 |
A | Hegular | B1.01 |04 - Ubras Publicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 02486 S 12.298.32 | S 086.72 sl |S 1,200.00 S| $ 600.00 $ L 15.085.04

Hegular | B1.07 |04 - Ubras Publicas 7] CONDUCTOR VEH. PESADD 7 12 023486 | § 12,298.32 08672 S |S 1,200/ Sl 3 "~ £00.00 B 15,085.04

R | Aegular | S1.00 - Obras Publicas 04 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 201.47 14,417.64 1,148.85 St 1,200.00 SI E 600,00 B 17,466.49 |
B | Regular | 91.01 |04 - Cbras Publicas 04 GPERADOR EQ, PESADO 1 12 ,024.85 12,008.32 98672 | S| 1,200.00 S E £00.00 o 15,085.04
8 | Heguar | 91.01 |04 - Ubras Publicas 04 OPERADOR EQ, PESADO 1 12 ,G24 86 1220832 | § 086.72 Sl 1,200.00 S ] 600.00 3 - |S 15,085.04
R | Feguwar | 9107 |04 - Obras Fubhcas ~04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | S 12,206.32 | S 98672 S| 3 1,200.00 Sl 3 500.00 5 - |5 15,085.04 |
T?‘He‘gﬁlﬁ G101 |04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO i) 12 1,024.86 | & 12.208.32 | § 086.72 Sl 3 1,200.00 Sl 3 600.00 3 B 15,085.04
™R | Feaular | 9107 |04 - Ubras Publicas 7] SUB. DIRECTOR ¥ 12 1419.54 | § 17.038.08 | $ 1,349.31 I E 1.200.00 St E 500.00 s - 20.187.30 |
A | Hegular | B1.01 (04 - Obras Publicas AUX. SISTEMA, DE DFICINA 1 12 ~1,024.86 | 5 12,208.92 | & OB6.72 | S E 1,200.00 Sl S — 600,00 3 . 15,085,04 |
R | Hegular | 9101 ~Ubras Publicas (7] PERADOR EQL. PESADO i 2 1.024.86 | 5 12,200.32 | § 98672 | SIS 1,200.00 Sl s 600.00 H - 15,085.04 |
R [ Fegular | 7. . 04 INSPECTOR SER. ECL PES. i 12 141288 |5 16.954.56 | § 134292 | S |S __ 1.200.00 | =l S 500.00 B I 20,097.4
TR | Reguiar | 7 - Ubras Publicas AUX. MECANICO 1 12 1,024.86 | § 12,298.32 | S 986.72 Sl § 1,200.00 Sl : 600.00 S - |§ 15,085.04
R | FegWlar | 91, ~Ubras Fubkcas AUX_ADMINISTRATIVO 7 2 1,069.38 | § 16,432.56 | § 1302891 8|S 1,200.00 S1 E 500,00 3 — |3 19,535.55
"R | Hegular | 91.01 |04 - Obras Publicas 7] AUX. MECANICO 7 12 1,024.86 | § 12,208,392 | 4 986.72 Si g 1,200.00 S| 3 £00.00 5 I 15.085.04

T | Confianza | 91.01 |04 - Lbras Publicas i) DRECTOR 1 12 1,54599 ¢ 16,551,868 | ¢ 1,465.12 §"| S 1.200.00 5 § £00.00 $ - IS 21.817.00

A 3 B 04 MECANICO 1 12 102486 | S 12,208.32 | § 986.72 SIS 1,200.00 S S ~600.00 5 S 15,085.04
"R | Regular | O1. ~Ubras PubIcas 04 TRAB, MANT, ¥ CONSERVACION 1 12 02486 |5 12,0832 | S 986.72] &I |5 1.200.00 S S 500.00 S - S 15,085.04
R/ | Regdar | 9101 ~Uhras Pubicas 04 TRAB, MANT, Y CONSERVACION 1 12 024,86 | 5 12,298.32 | § 08672 SI | S 1,200.00 S S I [ - 15,085.04

ar L ~Ubras Pubhicas 04 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 024,56 | 8 12,298,392 | & ~086.70 Sl 3 1,200.00 St 3 ~ 600.00 S - 15.085.04

IR | Regular | - — 04 AUK. ADMINISTRATIVO 1 12 112317 (5 13,476.04 | § 107687 | 81| 1,200.00 Sl 3 £00.00 s C K 76,355.01 |
R | Hegular | B1071 |04- Obras Publicas 04 SUP_ TALLER DE MECANICA 1 12 1126655 1351980 | S 1,080.06 | SI__|S ~1,200.00 | Sl 600.00 $ - s 16.999.96
[ A | HRegular | DT0T_ {04 - Obras Publicas 04 TRAB. MANT. V CONSERVAGION 1 2 100486 |5 12,298.32 | § 88672 SIS 1,200.00 A 5 600.00 S - [s 15,085.04
A | Hegular | 8107 (04 - Ubras Publicas 04 OPERADOR EQUIPO i 12 ~1,00456 | & 12,298.32 | ¢ B66.72 S [s 1,200.00 Sl ~500.00 B 15,085,04
Hegular | : ~Ubras Publicas 04 TRAB_MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | € 12,208.32 | .72 St 1,200.00 S| 600.00 ] - |5 15,085.04

| A | Regadar | 91.01 |04 - Ubras Publicas 04 CONDUCTOR VEH. LIVIADND i 12 102486 S 12,2988.32 | & 72| Sl 1.200.00 | Si E 00 3 - IS 15,085.04
R | Heguar | 91.01 |04 - Ubms Publicas 04 SUPERVISOR BRIGADA 1 2 | 1,16232]% 13,947.84 | § 191291 | SI 1,200.00 S ~ 600.00 5 - s 16,860.75 |
[~R | Wegular | OT.01 |04 - Ubras Fublicas 04 TRAD, MANT, Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | & 12,2982 | S 986.72] &1 |5 1,200.00 5 600.00 S - |§ 15,085.04 |
W | Fegular | OT.07 |03 - Obras Publicas 04 TRAB. MANT, ¥ CONSERVACION i 2 100486 |S 1200842 | & 986.721_SI_[S 1,200.00 S 5 00 5 - S 15,085.04
[ A™| Heguiar | OT0T_[04~Obras Publicas 04 “OPERADOR DE EQ. PESADO i 12 1,02486 |8 1229832 | & _O86.72| St |5 1.200.00 S1_|S 60000 s - IS 15.085.04

R | Hegular | B1.01 |04 - Obras Publicas 04 MECANICO _ i 12 1,02486 % 12,898.42 | § 086.72 S |S 1,200.00 S 5 ~600.00 - 1§ 1508504
’T ar | 910 ~Obras Publicas 04 SOLDADOR 1 12 102486 | § 12,298.32 086.72 Si S 1,200.00 S £00.00 - IS 15,085.04
A | Regular | 91.01 3 . - ] - — - E - 3 -

] egular 81.01 3 . [ s - . E - -
"R | Hegular | 9101 3 B K - $ - S . S - -
™R | Fegular | 9107 |38 - Conlrol Ambrental 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | § 12,20032 | 5 886.72 | S |S 1.200.00 St s 600.00 s - 1S 15.085.04
R | Hegule GTUT (38 - Control Ambental 38 TRAB_MANT. Y CONSERVACION i 12| 1024868 12.298.32 | § 98672 St IS 1.200.00 i § 600.00 S - IS 15,005.04
A [ Hegwar | S1.07 |38 - Lonirol Ambiental 30 RAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | & 12.298.02 | 8§ 986.72 FElE 1,200.00 Sl —600.00 S . [$§ 1508504

A | Fegdlar | o enial 38 TRAB. MANT. ¥ CONSERVACION 1T | 12 102486 |$ 1220832 | S 986.72 Sl [S 1,200.00 SI 500,00 S -~ |§ 1508504 |
A | RegWar | 91.07 |38 - Control Ambental 38 RAB, MANT, Y CONSERVACION 1 172 |  102486|S 1229842 |% 986.72 S |s 1.20000 | S| 500,00 $ -~ |S 15,085.04
[~/ | Regular | 91,01 |38 - Control Ambrerial 3 SUPERVISOR DE BRIGADA _ i 12 102486 |8 1229832|8S 986.72| SI_|S 1.200.00 S § £00.00 5 I S 15,085.09
R | ar | 91.01 (38- Control Ambiental 38 TRAB. MANT, Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12.298.92 — o86.72 | Sl |5 1,200, Sl S "~ 600.00 . |§___ 15.085.04

Hegular | 1.0 ~Contral Ambiental a8 RAB. MANT. Y CONSERVACION i 12 1,024.86 [ § 12,298.32 o86.72] _S1I_|S 1.200.00 51 600.00 -3 15,085.04 |
E @ar | 91.01 |38 - Comrol Ambienial 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 2 1.024.86 | § 12,298 32 | ¢ 986.72| SI_|S 1.200.00 Si §00.00 E - |S 15.085.04

A W‘E‘ﬂﬁ [ > 3 . E N 3 - - 3 B
Twm. -Hcma umu 7pal Manejo 08 TEC. EMERGENCIAS MED 1 12 1,02486 | § 12,298.32 886,72 Si 5 1,200.00 Si 5 600,00 3 - |5 15,085.09

B | Reglar | 914 ~Oficina Municipal Manefo 68 [ ENC. OFIC. CONTROL ANIMAL 7 1 1,150.16 1 & 14,281 92 1.148.47 | SI 3 ~7,200.00 51 3 600,00 3 I 17,220.39
R | Regular | 9101 |08 - Oficna Municipal Manejo de | 0 AUX_SISTEMA OFICINA i) 1 1.024.86 | § 12.298.32 986.72 Sl 3 1,200.00 SI 5 600.00 3 - 3 15,085.04
R | Heaqular | B1.071 |08 - Ulicna Municipal Manejo de 06 TEC. EMERGENCIAS MED. 1 12 1,024.86 | § 12,208.92 086.72 R E 1,200.00 51 3 600,00 3 - [s 15,085.04
—C | Confianza | G1.01 |06 - Olicina Muricipal Manejo de 06 DIRECTOR i 12 1,561.65 18.739.80 | —i__‘s T,470.43 | S 3 1,200.00 &l 3 500,00 3 - |§ 2201029
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% GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

5@ MUNICIPIO DE: OGP-2M
E = Olie'nn de Gereacia y Presuausito ANOFISCAL: __ 20182019 Ruv. Glebrara2018
acghd CONFIANZA, REGULAR ¥ TRANSITORIO
Nim. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Desc, | Num,de Sub. Cant, Susldo Sueldo
Cat, Catagoria | Cusnta Dapartamanio D::u Prog. Prog. Aciiv. Thulo del Puasto Empl. Meses Mensual Anual Beopiis Ty Plan Médico _..B_&.ﬂ.;?._aenodnmvldnd R Bono da Verano TOTAL
i il Plan Navidad & Verano s
LR T | OT0T {05 - Uliona Municipal Manejo de 06 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | 5 12,208.32 | 's_s'”'ﬁé_.m sl |s 1,200.00 Sl S 600000  |S o K 15,085.04 |
] 1] ~Oficina Municpal Manejo 06 CONDUCTOR VEH. PESADD 1 1 102486 S 12.298.32 | § 098672] S |5 1,200.00 51 5 600.00 5 - |s 15,085.04 |
R | Heguwar | 01.01 |06 - Ohana Municipal Maneja de 06 AUX, SISTEMA OFICINA [ 1 1,024.86 | 5 12,008.32 | S B86.72] SI_ | 1,200.00 St 5 600.00 $ B 15,085.04
W | Pegular | U107 |06 - Uticina Mumicipal Manejo 96 ~08 TAAB, MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,208.32 | § ~88672| S 1S 7,800,00 St 1S 600.00 S 15,085.04 |
A | Heguar | 910 ~Ofcina Wmic ) 06 CONDUCTOR VEH, PESADO 1 2 1,024.86 | § 12,208.32 | § 586,72 SI : 1,200.00 SI 3 §00.00 o 15.085.04
A | Regwar | O1.01 |05 - Olicna Municipal Maneo de 06 "SUPERVISOR OE BRIGADA i 12 1,024.86 | S 12.298.32 | § 086.72 Si : 1,200.00 Sl : 600.00 - S 75.085,04 |
A | Heguar | B101 - Wuncpal Manejo de 06 TRAB, MANT, Y CONSERVACION 1 12 157122 |3 18,854.64 | S 148828 | SIS 1,200.00 Si § 60000 35 o 22,142.92 |
~& | Reguar | Ol ~Olicna anejo d8 06 CONSERIE 1 12 102486 | § 1229842 | & 986.72| _SI |5 1,200.00 3 00,00 3 - s 15,085.04 |
R | ar | 91.01 |06 - Uficina Municipal Manejo de 06 TEC. EMERGENCIAS MED. 1 12 1,024.86 | S 12,208.32 | § 086.72 S |§ 1,200.00 S 600,00 ] B S 15,085.04
~R | Feguar | O9T.07 |08 - Ulicina Moncpal Manejo de ~06 CONDUCTOR VEH, PESADD 1 12 1,024.86 | $ 12.298,32 BB6.72| St |5 1,200.00 S § 600.00 5 - |S 15,085.04
R | ar | 91071 {06 - Uhicona Muricipal Manejo 06 06 TRAB, MANT. ¥ CONSERVACIGN 1 12 1,024.86 | § 12,208.32 98672] SIS 7.20000 | SI ~600.00 - |3 15.085.04 |
[ o101 ~ Uhcina Mumcipa o 06 AUX. ADMINISTRATIVO i 12 1,024.86 | S 12.208.32 986.72 | 3 1,200.00 Sl 600.00 - |S 15,085 04
A TT0T |06 - Oficna Municipal Maneio de 06 TECNICO SEAVICIOS DE SALUD i 12 1,162.32 | § 1304784 | § 1,112.01 sl |5 1,200.00 =] 5 00 5 TS 16,860.75
A | Reguar | OL.O1 $ - |s - — |5 - 5 - S -
KN ar | G100 5 o - 3 - S - S -
"R | Reguar | O1.01 |08 - Hecursos HUmanos 08 CONSERIE 1 1 1,024 86 12.208.32 | 5 086.72 Sl S 1,200.00 51 5 600.00 S B 15,085.04
~R | Wegular | 91.07 |08 - Hecursos Fumancs ~08 AUX. ADMINISTRATIVO [ i 1,238 14,866,568 | 5 1.18319 | & |8 1,200.00 51 3 600.00 5 o 17.849.75 |
"B | Regular | OT.0T {08 - Hecursos Humanos 08 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024 12,008.32 | 5 986,72 St 5 1,200.00 S 3 600,00 5 - |§ 15,085.04 |
BT 3 LK - manos 08 OFICIAL DE NOMINA, 1 iF 1,086.63 | S 13.04956 | S 0434T| s [S 1,200 00 S 600.00 S - IS 15,682 99
C | Confianza | ~Aecursos Humanos 08 DIRECTORA 3 iF 1,612.98 19,355.76 | 5 ,526.62 5__|S 1,200 00 § 600.00 5 I 22,602.28 |
R | Fegular | ~Hecursos Humanos —08 COOR, PROGRAMA AYUDA ALEMPLE] 1 1z 1,197.12 14,365.44 | § ,144.66 51 ] 1,200 00 00.00 I 17,310,390
A | Hegwar | - Fecursos Humanos 08 AUX, SISTEMA OFICINA 1 i 1,024.86 | S 12,298.32 | & 086.72 I E 1.200.00 Si 00 [ 15,085.04
A | Heguar ~Hecursos Humanos 08 AUX. SISTEMA OFICINA, 1 12 1,024.86 | § 12,208.32 | & B86.72 | S |8 1.200.00 Sl 600.00 - 15.085.04
A | Regular | 9101 |08 - Hecursos Humanos 08 AUX. SISTEMA OFICINA 1 1 1,024.86 | § 1220832 |§ 98672 S | 1.20000] &I S 600.00 g - 15,085.04
R | Hegar | o101 ~Hecursos 08 AUX, SISTEMA OFICINA 1 7 102486 | S 12296432 |5 98672| S |5 7.200.00 35 ~ 600.00 3 - 15,085.04
"R [ Feguwar | DT01_|08 - Hecursos Humanos 08 AUX_ SISTEMA OFICINA 1 12 102486 |5 12.20832% 98672 s [s 1.20000 5 600.00 5 - |S_ 7508504
R | Heguar | O1.01 |08 - Hecursos Humanos ~oa DFICAL RECURSOS HUMANDS _ 7 12 1,73888 [§ 14866565 [ACESEN T T20000] S |% 500.00 § - |s__ 1783075
Heguwar | 9101 E 1S - S = S - $ o -
A | Hegular | 91.01 ~Recreacion y Depornies ] TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 iF 1,024.86 ~12,298.32 | § 986721 _S1 |5 1.200.00 Sl S £00.00 s - |S 1508504 |
A | Hegular | G acion y Depones (5] TRABAJADOR FAC. DEP. [ E 1.024.86 | S 12,008.32 | § 98672 | St |S 7,200.00 51 g 600.00 $ - s 15,005.04 |
™A | Heguar | Ol 5 Cion 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,024.86 | & 12.298.32 [ S G867z | St (S 1.200.00 &l 5 600.00 S - S 15,085.04 |
Hegular | 91.01 |05 - Recreacion y Deponies 09 LIDER RECREATIVO i 12 1,024.86 | 5 12.208.32 | 5 98672 | S 3 1.200.00 SI 3 00.00 ] - |s 15.085.04
R | Pagular | 51.01 |04 - Aecreacion y Depones 09 — [ELECTRISISTA 1 12 1.024.86 | S 12,208,392 | § 98672 | SI 3 1,200 00 51 3 600,00 3 -~ |5 15.08504 |
™R | Hegular | 9101 [09- Hacreacion y Dopones (5] TRAB, MANT. ¥ CONSERVACION 1 12 102486 | 6 1220892 |§ 08672 81 |5 1,200 00 S1 3 600.00 - s 15,085,04 |
R | Pegular | 9101 [03- Hecreacion y Depores 39 | PLOMERG [ 12 1,024.86 | $ 1220832 | § 08672 &1 | 1,200 00 Si S 600.00 S o 3 15,085.04
& | Reaqular | 010 ~Hecreacion y Deponies 08 AYUDANTE ELECTRISISTA 1 —12 102486 |S 1209832 | S 966.72 S| $ 1.200.00 St 5 600,00 S = |S 1508504 |
2] TT01 ~Hecreacion y 68 09 TRABAJADOR FAC. DEP. [ 12 1.024.86 | S 12.208.32 | § 98672 Sl [S 1.200.00 3 00 3 — s 15,085.09
A | Reguiar | 91.01 |09 - Hecreacion y Depones. 09 AYUDANTE ELECTRISISTA 1 12 102486 | & 12.208.32 %8672 | St |S 1,200.00 S 600.00 S K 15.085.04 |
Bgular | B1.01 |00 - Hacreacion y Depones 09 | TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,024.86 | & 12,2908.32 086,72 Si ] 1.200.00 5 3 00 E =[S 15,085.04
LN ar | 91.01 ~Hecreacion y Dapones 09 TRAB. MANT. ¥ CONSERVACION 1 2 1.024.86 | S 12,298 32 086.72 I E 1,200.00 S 500,00 E - ~15,085,04 |
R | Reguar | 9101 |00~ Hecreacion y Depornies [ TRAB MANT. Y CONSERVACION i 12 1,024.86 | S 12,208.32 086.72 N 1,200.00 Si 600.00 E - 15,085.04
Hegular | 91071 (00 - Recreaan y Deponies ] AUX_SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | 5 12.20842 | S 98672| SIS __ 1.20000 5 600.00 E -~ S 15,085.04
R | Heguar | - acion y Depories 08 AUX._SISTEMA OFICINA 1 2 1,02486 | S 1220832 |5 866.72 i[5 1,200.00 5 600.00 5 - |s 15,085.04
A | Reguar | 91.01 |09 - Recreacion y Depones 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,024.86 | § 12,0032 | § 986.72 St 5 1,200.00 3 600,00 3 - S 15.085.04
T | Regular | 91.01 |00 - Hecreacion y Depones 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 1 1,024.86 12,298.32 | § 986.72 Sl__|5 1,200.00 § 600.00 5 P 15,085.04
KN ar | 9701 |09 - Hacreacion y Deponies 09 UDER RECREATIVO 7 12 1,024.86 | & 12.208.92 | § 986.72 | Sl ~7,200.00 ~ 600.00 N 15,085 04
R | ar | 810 ~Recreacion y Uapones [5) SUP. GEN, REC. Y DE| 1 12 1,417.23 | § 17,006.76 | & 1,346.92 51 1,200.00 Si 600.00 - ~ 20,153.68
T [ Co G107 |00 - Fecreacion y Depones 09 DIRECTOR 1 12 1,12.88 | S 16.954.56 | & 1,34292 | Sl i 1,200. Sl 5 600.00 - 20,007.48 |
H | Regular | O1.01 09 - Hecreacion y Deponies 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 2 1,024.86 | & 1 3218 o8672| SIS 1,200.00 =] 5 600.00 B 15,085.04
egular | 91.01 |09 - Hecreacion y Deporles | 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 100486 |5 12.20842]§ 986.72| 81 |S ~1,200,00 Sl S 600.00 5 - 15,085.04
Bgular | 91,01 |09 - Recreacion y Depories 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION i 12 1,024.86 | § 12,298.32 | § 086,72 R E 1,200.00 =] 5 600.00 > - 15,005.04
A | Hegular | B1.01 |09 - Hecreacion y Dapores 09 CONSERIE 7 12 102486 |5 12.008.92 | 98672 &1 | ¢ 1,200.00 Si E 600.00 - 15,085.04
Hogular | B1.01 U9 - Hecreacion y Depones 09 TRABAJADOR FAC. DEP 1 12 1,024.86 | & 12,208.42 | & Be672|  S) 1S 1,200.00 | S E 600.00 E P 15,085.04 |
"R | Reguar | 8101 - Hecraacion y Depanes 1] COND. VEH. PESADO T 12 1,024.86 | S 12,298.32 | S 98672 | S! 1.200.00 Sl 5 — 600.00 o 15,085.04 |
R { Regdar | 91 ~Recreacion y Uepones 09 LIDER AECREATIVO 1 12 1,004.86 | S 12,298.32 | & 72 Sl 3 1,200.00 S| 3 600.00 =[S 15,085.04
%W— UTOT |09~ Hecreacion y Dapones 09 TRABAIADOR FAC. DEF T 2 1024865 1220832 S o862 s [§ 120000 _sI 3 500.00 - [§ 508508
ar | 9T H =18 - E . 3 - B E .
N T | 9101 [16- Asunios del Gudadano 16 TOOR. SER. AL CIUDADANG 1 12 1,024.86 | 5 12.290.92 | S 98672 _SI__|S 1.200.00 5 5 600.60 ] K 15,085.04 |
I A | Hegwar | 91.01 |18 - Asunios del Cludadano 16 AUX_ ADMINISTRATIVO 1 12 1,198.86 | S 14,386.32 | & 1,146.45 St_[S 1.200.00 Si S 600,00 S - S 17,332.77
A T [T5 - Asunios del Ciudadano 6 AUX, ADMINISTRATIVO 1 iF: 1.123.17 | 5 13,478.04 | § 107697 | st |$ 1,200.00 SI § 600.00 S - S 16,355.01 |
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ﬁ GOBIERNO DE PUERTO RICO

Ofizina de Gurwncia y Prasususito

INFORME DISTRISBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE:
ANO FiSCAL:

2018-2018
CONFIANZA, REGULAR ¥ TRANSITORIO

OGP-2M

Rav. 8Tsbram/2018

Num. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat| ORe: ) | Num. de Departamento de | Prog, Sub- o ctiv. Titulo del Puesio Cont. | poses Suade ey Plan Médico | 1Bono de Navidad Bono da Verano TOTAL
Categoria | Cuenta o Prog. Empi. Mensual Anusl Seguro Aport. Bono ge Bono de
pta.

T P ————— Social Plan Navidad a Veranoa — |
A | Regdar | S101 C 08 udadar 16 COOR. SER. AL CIUDADAND 1 12 1024865 1229832 (5 986.72 N 1,200.00 Si 5 600.00 ] - S 15,085.04
—® | Fegular | U107 |16 - Asumios o6l Ciudadans 16 COCINERA, 1 12 1,024.86 | & 12,208.32 | § 086.72 8|5 1.200.00 3l S 600,00 3 B X 15,085.04
| ar | o101 g o5 gl Liudadano 16 AUX, SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | ¢ 12.298.92 | 5 966.72 S 1.200.00 51 S 500.00 5 - [S 15,005.04
TR | Reguar | 9107 |16 - Asumos del Ciudagand 16 CONDUCTOR VEH. PESADD 1 12 102486 [ S 12298325 986.72 51 g 1,200.00 Sl 5 600.00 5 - |S 15,085.04
[~/ | Hegular | O1.01 |15+ Secrelara Municipal 19 TRAD, MANT, ¥ CONSERVACION 1 12 1,024.86 | § 12,208.32 | § ~986.72 S |S 1,200.00 i 5 600.00 5 B 15,085.04
Heguiar | 91,01 |13 - Secrelana Municpal 19 TRAD. MANT, ¥ CONSERVACION 7 12 104486 | & 12.008.08 |8 986.72] &I |5 1.200.00 Sl 600.00 i - |5 15,085.08
A | Regular | 91.01 |15 - Secrelana Mumcpal 18 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,090 98 | S 13.091.76 | § 1.047.42 T E 1,200.00 Sl 600.00 3 B E 15,039.18
C | Conhanza | 91.01 |18 - Secrelana Municipal 18 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 205581 | § 24.660.72 | § 1,933.13 51 ] 1,200.00 St 600,00 5 S k- 28,402 85
("R | Hegular | D1.01 |19 - Secrelana Mumopal 19 ENC. ARGHIVOD 1 12 1,08663 | § 13,039.56 104343 | SI 3 1,200.00 Sl E 600.00 3 I 15.062.99
™R | Regular | 91.01 |19 - Secrelana Murwcipal 19 SUF. BRIGADA 1 12 1,241.28 [ $ 14,897.88 | $ 1,185.58 5 5 1,200.00 51 s 600.00 5 - 17,883.47
"R | Regular | 91.01 [19- Secrelana Murscipal 18 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 [ S 12,298.32 | § 986.72 = S 1,200.00 S s €00,00 5 - |$§ 15,085.04
R | Heguar | 591,01 |10- Secrelana Municipal 19 AUX, SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.66 ] S 12,200.32 | $ 986.72 51 S 1,200.00 Sl s 600.00 [ - |$ 15.085.04
B | Fegdar | S1.01 |19 - Secieiana MornGpal 19 TRAB, MANT. Y CONSERVACON 1 12 1,02486 | S 12.2008.92 | & OBB.72 S IS 1.200.00 sl 5 600.00 N 15,085.04
R | Reguar | S1.01 |18 - Secrelana Mumvcipal 19 AUX. SISTEMA DFICINA 1 12 1024865 12,208.32 | § 986.72 Sl 3 1,200.00 ] 3 600.00 B 15,085.04
IR | Regular | 91.01 |10 - Gecratania Municipal 19 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | & 12,208.32 | § B86.72 | 5 1,200.00 51 E 500.00 B 15,085.04
N ar | 9101 |19 - Secrelana WMancipal 19 TECNICA SISTEMIA OFICINA i 12 1,090.11 | & 13,081.32 [ 5 1.046.62 | 3 1.200.00 8l 5 600.00 S -~ |5 15.927.04
A | ar | 901 |21 - Audiona Intema 21 AUDITORES AUX. 1 12 1,053.57 | & 12,642.84 | § 1,013.08 | $ 1,200.00 5 S 600.00 S - |5 15.455.92
A | Hegular | 93.01 [271 - Audiona Inema 21 AUDITORES AUX 1 12 142158 | § 17,056886 | S 1,350.91 3] S 1,200.00 S 5 600.00 S - |s 20,200,867
T | Corfianza | 91.01 |21 - Audioria Inlema 21 AUDITOR 1 12 1,421.58 | § 17,056.96 | S 7.350.91 S__|S 1.200.00 | 5 S 600.00 § - | S 20,209.87

R | Regdar | G1.01 ) - |$ - S - S - 5 - S -
| ar | 91.01 |28 - Conservacion y Omato 78 BUX._SISTEMA OFICINA 1 12 1024861 5 1220832 | 086.72 EERE 1,200.00 S| S 600,00 4 B 15.065.04 |
"R | Hegwar | G107 |25 - Conservaciony Umalo 28 CONDUCTOR VEH. PESADD [ 12 102486 | & 1229837 | 3 086.72 T E 1,200.00 51 5 500.00 [ B 15.085.04
[~A | Regular | OT.07 (28 Conservacion y Omato 78 TRAB, MANT. ¥ CONSERVACION 1 12 1.024.86 | 5 12,208,32 | 4 986.72 S 1.200,00 S| 5 600.00 5 o 15.085.04
Twm—c:onswamnycmm 28 TRAB. MANT. ¥ CONSERVACION 1 12 1,024.86 [ § 12,298.32 | & 986.72 S 3 1,200.00 Sl 5 £00.00 s - |S 15.085.04
R | Regular | E - Conservacon y Umaio 28 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 [ § 1229832 | § 986.72 Sl 5 1,200.00 5] S 600,00 S I 15.085.04
Feguiar | 01.01 [28 - Conservacion y Umaio 28 TRAB. MANT. ¥ CONSERVACION 1 12 102466 | S 72.288.92 | S 88672 SIS 1,200.00 ] 5 600.00 5 - |5 15.085.04
A | Regular | 9101 |28 - Conaervacion y Omaio 28 CONSEFUE 1 12 1,024.86[ 5 12,2982 § 986,72 sl $ 1,200.00 Sl E £00.00 s - {8 15.085.04
R | Hegular | B1.01 |28 - Conservacion y Omaio 28 TECNICA SI5TEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | S 12,298.32 | § 986.72 SI ] 1,200.00 S1 E £00.00 3 B E 15.085.04
TWW 78 CONDUCTOR DE VEH PESADO 1 12 1,024.86 [ S 1228832 | § B86.72 S ] 1,200 00 5 E 500,00 > R E 15,085.04
R | Regular | ] = Consarvacian ¥ Umalo 28 CONDUCTOR VEH. LIVIANOD 1 12 1,024.86 | S 12.208.32 | 5 986.72 Sl 5 1,200 00 5 E 500.00 5 - |8 15,085.04
R | Hegular | 9101 |28 - Conservacion y Omalo 28 TRAB. MANT. ¥ CONSERVACION 1 12 102486 5 12,290.32 | § 086.72 51 ] 1,200 00 5 S 500.00 s - |5 15,085.04 |
R agular | S1.01 |28 - Conservacion y Umalo 28 TRAB. MANT. ¥ CONSERVACION 1 12 1028865 12209032 | S 986.72 S| 5 1,20000 Si 5 §00.00 5 L 15,085.04
R | Reguar | 91.07 |28 - Conservacion y Omaio 28 TRAB. MANT_ ¥ CONSERVACION 7 12 102466 S 12.290.92 | § 98672 St |5 1,200 00 Sl 5 600.00 s - |5 15,085.04
R | Regwar | 9107 |28- Consarvacion y Omaio Z8 TRAB. MANT, ¥ CONSERVACION 3 [E3 1024865 1229832 [ 5 0BE.72 Sk 15 1.200.00 Sl 3 500.00 S - S 15,085.04 |
R | Regular | 91.01 [2B- Conservacion y Omaio 28 TRAB. MANT. ¥ CONSERVACION 3 12 1.024.86 | 5 1229832 | § 986.72 St 1,200.00 S 3 600.00 3 B 15.085.04
—R | Regular | 9101 (28 - Conservacion y Umalo 28 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | & 12,208.32 | § 086.72 S 1,200.00 S1 3 600.00 3 - 3 15,085.04
& | Fegular | 9101 (28 - Conservacion y Omaio T TRAB. MANT. Y CONSERVACION ] 12 1,024.86 § & 12,208.32 | & 986.72 5 1,200.00 51 5 600.00 3 I 15,085 04
A | Heguwar | 91.01 J28 - Conservacion y Omaio 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | & 1229832 | S 986.72 5 S 1,200.00 Sl 5 600.00 5 3 15,085.04
A | Reguar | 91.01 |28 - Consarvacion y Omaio 28 COND. VEH, PESADO 1 12 1,024.86 | § 1229832 | 5 986.72 SIS 1,200,00 Si - 600.00 ] I 15,085.04
A | Fegular | 01,01 |28 - Conservacion y Umaio FE] GUARDIAN 1 12 1,024.86 | & 12,208.92 | § 986,72 | Sl |5 1,000.00 Si $ 500.00 3 B 15,085.04
A | Regular | 9101 |28 - Lonservacion y Dmato 20 TRAB, MANT. Y CONSERVACION 1 12 102486 [ S 12.098.32 | & 986.72 sl |§ 1,200.00 Sl 5 600.00 - S 15,085.04 |
A | Reguar | 9101 |28 - Conservacion y Omaio 28 AUX. ADMINISTRAT VO 1 2 141549 | § 16,985.88 | § 134532 s | S 1,200.00 =] S 600.00 - |3 20,131.20 |
™| | Hegwlar | 91.01 |28 - Conservacion y Omato 28 CONDUCTOR VEH. PESADOD 1 12 1,024.86 | § 12.298.32 | § 086.72 Sl |§ 1,200.00 S1 3 600,00 - 3 15,085.04
—H | Heguar | G1.01 |28 - Conservacion y Umata 28 CONDUCTOR VEH. PESADOD i 12 1,024.86 | & 12,298.32 | & 086.72 T E 1.200.00 Sl 5 600.00 E - |5 15,085.04
"R | Regiar | 91.01 |20 -Conservacion y Omalo 28 TRAB. MANT. ¥ CONSERVACION 1 12 1,024.86 | § 12,298.32 | 3 9B86.72 S E 1,200.00 Sl S 600.00 S - |S 15,085.04
R | Reguar | B1.07 |28 - Conservacion y Omao ~ 28 SUP. BRIGADA 1 12 1,024.86 | S 12,299.32 | § 886.72| Sl |S 1,2610.00 Sl S £00.00 S - IS 15,085.04
R | Fegular | S1.07 |28 - Conservacion y Omaio 28 TRAB, MANT. Y CONSERVAGION 1 12 1,024.66] S 12,000.92 | & B86.72] SIS 1.200.00 i $ 500,00 § B 15.085.04
R | Peguar | G101 |28 -Conservacion y Omato 28 SUPERVISOR BRIGADA 1 2 1,088.37 | 13,060.44 | § T.04502 |81 [ % 1.200.00 =] 5 600.00 B - 15,905.46
R | Reguiar | 9101 [28- Conservacion y Umalo Z8 TRAB. MANT. Y CONSERVACION i 12 102486 S 1225832 | § 986.72 B 1.200.00 S 600.00 H - 15,085.04
TWM 28 DIRECTORA i 12 1,354.59 16,255.08 | & 1,289.41 St_|s 1,200.00 Sl 600.00 S - 10,344 .49
A | Hegular | ~TConservacion y Umaro 20 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 12,298.32 | § “oe6.72| S |5 1.200.00 Sl 600.00 3 I 15,085.08

A | Regular | O1.01 I - - 3 - 5 - E L -

A | Regular | O1.01 3 FIF 3 Z 3 z T —- P =
[~H | Regular | 9101 |07 - Guardia Municipal 07 PFOLICIA MUNICIPAL 1 12 115188 S 1382256 | § 110333 &1 |§ 1.200.00 SI s 600.00 o E 16.725.89
€ | Conlianza | 9101 |07 - Guargia Municipal 07 COMISIGNADD ] 2 179568 |5 21548.16]S 168433 8 [% T.200.00 EEE 600.00 S - |5 2504249
R | Reguar | 91.01 |07 - Guardia Muwcpal 07 SARGENTO 1 12 126672 | & 15.800.64 [ 1.20875] sl |S 1.200.00 Sl 500.00 S 18,209.39
TR | Heguaar | S51.07 [07 - Guardia Murecipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 119026 1 S 14,280.12 [ S 1.138.56 51 1.200.00 8 600.00 - |$ 17.221.58 |
[ | Reguar | B101_[07 - Guardia Municipal o7 POLICIA MUNICIPAL 1 12 119026 (% 1428312 TI3856 | 81 1.200.00 i 600.00 - |§ i7eeies
[/ | Reguar | 91.01 |07 - Guartia Monicpal o7 POUICIA MURICIPAL 1 iz 115188 13,822.56 1,103.33 1 1.200.00 : 3 600.00 § - |S__ 6resag
B | Heguar | 0107 [07 - Guardia Mumicpal 07 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | 5 12,298.32 986.72 ] 5 1,200.00 5 3 500.00 s S 15,085.04
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- GOBIERNO DE PUERTO RICO

Qfle'na de CGereacia ¥y Prasucuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

MUNICIPIO DE:
ANO FISCAL;

2018-2018

OGP-2M

Rev. 81ebrera/2010

Nam, 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Desc. |Num.de Sub, Cant. Sueldo Sueldo
Cat. c e [$r Dopartamento n::n Prog. Prog. Activ. Titulo del Puesto Empl. Meses Mensual Anual oS ; Plan Médica e Bona da Navidad = Bono de Verano TOTAL
i - Social Plan Navidsd a Verano a

W | Heguar | 9101 |07 - Guardia MuriGipal 07 AUX_SISTEMA OFICINA 1 12 1,02486 |5 1229832 | § 986.72 S E 1.20000] s IS 60000 |S -~ |§  15085.04 |

R | Reguar | 9101 |07- a 07 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | § 12,208.92 | § B86.72)  SI_|S 1,200.00 | Si s 600.00 S I 15,085.04

R | Regwar | 91071 |07 - Goardia Monicipal 07 “POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,151.88 | S 1382256 | S 1,105.33 St 1S 1,200.00 Si 3 600.00 S - |5 16,725.80

B | FHeguar | 9107 |07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 115188 |5 1382256 | S 110333| S |8 1,200.00 Si 600.00 5 B 16,725.80 |

A | Regular | 9101 |07 - Guardia Municipal 07 TENIENTE 1 12 1,51641 | 5 18,196.92 | S 1437.96 | S 1,200.00 Si 500.00 S O 21,434 68 |
~R | Hegwar | G101 |07 - Guarda Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,19026 | S 14,283.12 | § 1,136.56 = 1,200.00 sl 600.00 S - 17,201.68 |
R | Fegular | O1.01 |07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1,02672| S 14,720.64 | § 1,17203| Sl 1,200.00 | Sl £00.00 s 3 17,692,671
R | Aegular | ~Guarda Munic 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,190 26 14.283.12 | § 113856 S| S 1,200.00 SI 3 500.00 s - 17,221.68

A | Regular | 9101 5 O - S - — s - 3 S -

A | Feguiar | 9101 [14-Culluray Tunsmo 14 AUX. SISTEMA OFICINA i 2 1,024.86 | § 12,508,392 986.72| S| 1S 1,200.00 51 §  600.00 5 5 15,085.04 |

A | Regular | 9107 |14 - Cuiura y Tunsmo 12 CONSERIE 1 12 1,024.86 | 5 12,208,392 986.72| S IS 720000 ___S) 3 §00.00 S I 15,085.04 |

A | Reguar | 91.01 [14 - Cullura y Tunsmo 14 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 12,208.32 986.72 S 3 1,200.00 S E 600.00 s - 15,085.04

C | Conhianza | 9101 |14 - Culiura y Tunsmo 14 DIRE 1 12 1,372.86 | ¢ 1647432 | § 1,306,189 | __ S| 3 1,200.00 St g 600.00 5 - 19,580.51 |
A | Regular | S1.01 [14- Collura y Tunsmo 14 CONDUCTOR VEH. PESADD [ 12 1,024.86 | ¢ 12,298.32 | § 986.72 | SI 3 1,200,00 st 5 600,00 g . 15,085.04 |
A | Aegular | 9101 |14 Culiura y Tunsmo i4 AUX_ ADMINISTRATIVO 1 12 1,37283 (S 1647386 | S 1,306.16 Sl 5 1,200.00 St S 600.00 3 B 19,580.12

A | HAeguar | 91.01 |14 - Cuiura y Tunsmo 14 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.56 12,29832 [ § 986,72 Sl S 1,200.00 51 S 600.00 $ N E 15,085.04

B | Regular | 9101 |14 - Cullura y TUnsmo 14 CONDUCTOR VEH. PESADO i 12 1,086 63 13,039.56 104343 &1 (S 1,200.00 3] S 600,00 5 - |8 15,802.09 |

A | Regular | 91.01 - - S - - S - [§ -

R | Heguwiar | 9101 |51 - Fackgades Muncpales 51 | 08 ADM_. TERMINAL CARROS 1 12 1,084 89 13,016.68 104183| S| | 1,200.00 S 600.00 $ B 15,860.51 |
B | Heguiar | 9101 |57 - Fachdades Monicipales 51 | 08 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | § 12,208.92 | § 98672 S1_|S 1,200.00 St 5 600,00 5 L 15,085.04
A | Regular | 91.01 - |5 . 5 - - S I E -

R | Reguiar | D1.01 |51 - Fachdades Municpales 51 | 18 AUX_SISTEMA OFICIAL 1 12 1,024.86 | 5 12,298.32 986.72| SIS 1,200.00 St 600.00 S - 15,085.04
[H | Heguiar | OU1.01 |51 - Fachdades Municipales 51 | 18 AUX_SISTEMA OFICIAL 1 12 1,024.86 | S 12,208.32 | § 986.72 Sl |S 7,200.00 St 600.00 5 C -3 15,085.04

E_ﬂm 5107 S N - S - 5 - : - -

A : “Fa es 85 51 | 18 ADM_ PLAZA MERCADO 1 12 1,05183 | S 12,621.96 | & 101148| 51 |S 7,200.00 Si S 600.00 B 15.433.44
R | g - S e 51 | 18 TAAB. MANT_ Y CONSERVACION 1 2 1,024.86 12,208.32 | § 88672 sl |S 1,20000 ] S 5 600.00 E -~ ] 75,085.04 |
R | Regular | 91.01 - - - - S - S - S -

A | Hegular | 9107 3 - - § - - s - IS -

] - - il g - - -
7 F 5 ] [ 7 5 .
3 - 5 - B E - - B
= s - 3 . z > =
. - - - B E - .
& = : - = 3 - .
. - ] - - - - -
& % 3 5 . ] 5 = =
- - IS - - $ - - -
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

4% GOBIERNO DE PUERTO RICO SRIICIND Ds —
e ) .___3' Oticinn o Gerenen y Proesuoucts ANO FISCAL: 2018-2018 Rev. Glsbremy2018
= CONFIANZA, AEGULAR Y TRANSTORIO
i Nim, 7.65% $100.00 S 60000 $200.00
Desc. | Num, de Sub, Cant, Sueldo Sueldo
Cat. Cat s | (G Departamanto de |Prog. Prog. Activ. Titulo dal Pussto Empl. Meses A P e Plan Médico e Bono de Navidad Rl Bono de Verano TOTAL
: __Social Plan Havl ] Verano
- = = = . . 3 .
- [l - -
* * = > - - -
- - . . 5 = 3 - -
" B - . ] 3 . .
- - - - 5 3 S .
- . . = 3 5 - .
= = E = 3 =
| - = = = =
. . - [: = a -
. - = - = - 3 7
: —Ts = : = - - =
250 S 277.610.27 | § 333143124 | S 266.237.69 298 80000 148.800.00 - 4,045,260.93 |
T — ———
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s MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
ﬁ; Sﬁ?f?;igii%Egzgpﬂfg PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
x> INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . < INGRESO ACTUAL
DEDSECF%ECI:DI(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas S 596,715.60 582,374.00 | $ 626,377.93 29,662.33
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 560,000.00 787,285.41 | $ 441,738.96 (118,261.04)
Intereses, Recargos
y Penalidades Sales
Fondo General 01 03 04 81.04 Tax 03 - Finanzas - - -
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes 03 - Finanzas 13,275.00 20,754.25 | $ 10,167.90 (3,107.10)
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada 03 - Finanzas - - $ 4,046.89 4,046.89
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas 286,590.00 115,727.95 | $ 413,739.81 127,149.81
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 25,175.00 24,399.60 | $ 18,200.00 (6,975.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas 344,679.00 1,455,704.00 (344,679.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 S 03 - Finanzas 5,017,946.00 5,283,931.00 | $ 5,059,066.00 41,120.00
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 84.10 Estatales 03 - Finanzas - 76,250.00 -
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 85.11 Servicios 03 - Finanzas 20,800.00 100,455.31 | $ 20,878.33 78.33
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 5,400.00 23,708.79 | $ 5,748.13 348.13
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones 03 - Finanzas - 20,789.13 -
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas - 75,425.99 | $ 2,562.89 2,562.89
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 1,609.00 2,162.11 | $ 100.00 (1,509.00)
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO -
S o : PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
< icina de Gerencia y Presupuesto
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < INGRESO ACTUAL
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&EI:AJN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 Propiedad Municipal 03 - Finanzas 74,000.00 74,528.00 | $ 23,769.00| $ (50,231.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 7,400.00 13,443.57 | $ 7,502.30| $ 102.30
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 1,638,194.00 1,599,096.00 | $ 1,465,838.00| $ (172,356.00)
Fondo General 01 03 50 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 5,486.00 5,847.50 | $ 4,54850( $ (937.50)
Fondo General 01 03 04 81.02 Anteriores 03 - Finanzas - $ 7,266.74| $ 7,266.74
Fondo General 01 03 84.07 Estatales 03 - Finanzas 1,000,000.00 $ (1,000,000.00)
TOTAL 9,597,269.60 $ 10,261,882.61 $ 8,111,551.38  ($1,485,718.22)
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
e GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. CTA. DE LA DEL ANID FISIEAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A\JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.01 Regulares Municipal 60,927.84 60,927.84 53,701.86| $ 7,225.98
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil Municipal 48.00 48.00 24.00( $ 24.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.11 Sistema de Retiro Municipal - - $ -
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 Federal Municipal 4,844.58 4,844.58 4,447.26( $ 397.32
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico Municipal 4,800.00 4,800.00 1,000.00| $ 3,800.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navidefio Municipal 2,400.00 2,400.00 2,400.00 $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas Municipal 25,000.00 25,000.00 10,225.00| $ 14,775.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina|Municipal 500.00 500.00 $ 500.00
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 92.15 Mantenimiento Municipal 200.00 200.00 $ 200.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina Municipal 200.00 200.00 $ 200.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos Municipal 200.00 200.00 $ 200.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.11 Clasificados Municipal 6,000.00 6,000.00 $ 6,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.21 Gastos de Viaje Municipal 100.00 100.00 $ 100.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.44 Suscripciones Municipal 4,500.00 4,500.00 $ 4,500.00
Renta de Edificios, |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.50 Locales y Terrenos |Municipal 24,000.00 24,000.00 $ 24,000.00
Renta de Equipos 'y |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94,51 Vehiculos Municipal 3,600.00 3,600.00 3,120.00| $ 480.00
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.63 Vehiculos Municipal 250.00 250.00 $ 250.00
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.64 Edificios Municipal 200.00 200.00 $ 200.00
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. Blfebrerof2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.65 Miscelaneos Municipal 150.00 150.00 150.00
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.67 Anuncios Municipal 100.00 100.00 100.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.69 Franqueo Municipal 200.00 200.00 88.00 112.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 01 91.01 Regulares Alcalde(sa) 174,631.56 157,056.24 115,902.36 58,729.20
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil Alcalde(sa) 96.00 96.00 60.00 36.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.11 Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) - - -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 01 91.31 Federal Alcalde(sa) 13,726.51 12,336.10 11,348.71 2,377.80
02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 01 91.41 Plan Médico Alcalde(sa) 10,800.00 9,600.00 4,000.00 6,800.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 01 91.71 Bono Navidefio Alcalde(sa) 4,800.00 4,200.00 3,000.00 1,800.00
Gastos de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.05 Representacion Alcalde(sa) 300.00 300.00 100.00 200.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.11 Clasificados Alcalde(sa) - - -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje Alcalde(sa) 4,000.00 7,000.00 4,890.00 (890.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 04 94.25 Servicios Legales Alcalde(sa) 50,000.00 50,000.00 48,000.00 2,000.00
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 04 94.44 Suscripciones Alcalde(sa) 9,000.00 9,000.00 9,000.00 -
02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 04 94.47 Donaciones Alcalde(sa) 30,000.00 30,000.00 20,000.00 10,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 04 94.81 Festival o Actividad | |Alcalde(sa) 35,000.00 35,000.00 11,454.70 23,545.30
Festival o Actividad |02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 04 94.82 Il Alcalde(sa) - - -
Otros Festivales o |02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 04 94.84 Actividades Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 5,994.90 9,005.10
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
SOPIERNO DE PULRTO RIES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 94.49 Becas Alcalde(sa) 30,000.00 30,000.00 $ 30,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 09 94.80 Fiestas Patronales |Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 38 91.01 Regulares Alcalde(sa) 215,981.68 215,981.68 125,094.56( $ 90,887.12
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 38 91.10 Seguro Choferil Alcalde(sa) 112.00 112.00 21.00( $ 91.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 38 91.11 Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) - - -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 38 91.31 Federal Alcalde(sa) 17,240.00 17,302.90 10,137.57| $ 7,102.43
02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 38 91.41 Plan Médico Alcalde(sa) 20,400.00 20,400.00 6,100.00| $ 14,300.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 (02 38 91.71 Bono Navidefio Alcalde(sa) 10,200.00 10,200.00 7,200.00| $ 3,000.00
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.01 Regulares 03 - Finanzas 441,810.36 446,080.32 358,046.13| $ 83,764.23
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 (o3 01 91.07 Licencia Regular 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 03 01 91.08 Enfermedad 03 - Finanzas 60,000.00 60,000.00 57,799.28| $ 2,200.72
Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas 256.00 256.00 139.80| $ 116.20
Fondo General 01 03 01 91.11 Sistema de Retiro |03 - Finanzas - - -
Aportacién Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 03 01 91.13 Pensionados 03 - Finanzas - 412,592.68 74,375.37| $ (74,375.37)
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 Federal 03 - Finanzas 39,979.69 40,306.50 35,431.04| $ 4,548.65
Fondo General 01 (o3 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas 39,600.00 39,600.00 19,100.00| $ 20,500.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
— : PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
= GASTOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Seguro por
Fondo General 01 03 01 91.45 Desempleo 03 - Finanzas 150,000.00 15,000.00 1,124.79 148,875.21
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 01 91.51 Estado 03 - Finanzas 344,220.91 381,777.00 349,961.59 (5,740.68)
Fondo General 01 (o3 01 91.71 Bono Navidefio 03 - Finanzas 19,800.00 19,800.00 19,200.00 600.00
Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina|03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 2,995.57 2,004.43
Materiales de
Fondo General 01 03 04 92.15 Mantenimiento 03 - Finanzas 2,000.00 2,000.00 1,989.50 10.50
Fondo General 01 |03 04 92.28 Energia Eléctrica 03 - Finanzas 384,912.00 1,455,704.00 384,912.00
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 92.32 Alcantarillados 03 - Finanzas 305,000.00 305,000.00 267,616.59 37,383.41
Teléfono y
Fondo General 01 (o3 04 92.35 Comunicaciones 03 - Finanzas 75,000.00 75,000.00 13,043.07 61,956.93
Fondo General 01 (o3 04 93.01 Equipo de Oficina |03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos |03 - Finanzas 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 03 04 94.10 Audit) 03 - Finanzas 18,000.00 18,000.00 18,000.00 $ -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 (o3 04 94.11 Clasificados 03 - Finanzas 30,000.00 30,000.00 29,988.00 12.00
Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas 10,000.00 17,000.00 12,940.82 (2,940.82)
Céanon Excavaciones
Fondo General 01 |03 04 94.36 y Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 5,000.00f $ -
Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas 337,500.00 240,003.00 217,500.00 120,000.00
Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas 482,480.00 482,480.00 442,273.00 40,207.00
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
SOPIERNO DE PULRTO RIES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
= GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900

Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94,51 Vehiculos 03 - Finanzas 7,000.00 7,000.00 6,464.64 535.36

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas 43,700.00 43,700.00 43,700.00
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 Vendidas 03 - Finanzas 20,284.00 19,171.09 18,922.00 1,362.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.61 Equipo 03 - Finanzas 10,000.00 10,000.00 4,327.92 5,672.08
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.62 Estructuras 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 69.80 930.20
Mantenimiento de

Fondo General 01 (o3 04 94.64 Edificios 03 - Finanzas 4,000.00 4,000.00 2,157.84 1,842.16

Fondo General 01 (o3 04 94.65 Miscelaneos 03 - Finanzas 40,916.69 30,993.18 13,387.24 27,529.45
Publicaciones y

Fondo General 01 03 04 94.67 Anuncios 03 - Finanzas 6,000.00 6,000.00 2,288.22 3,711.78

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas 2,000.00 2,000.00 170.74 1,829.26
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 y Reclamaciones 03 - Finanzas 36,668.00 76,667.00 76,666.66 (39,998.66)
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 94.71 Afios Anteriores 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 1,000.00

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportacién al CRIM |03 - Finanzas 78,159.00 92,190.00 80,205.63 (2,046.63)
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 |03 04 94.78 del CRIM 03 - Finanzas 30,261.00 - 30,261.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 (o3 62 94.11 Clasificados 03 - Finanzas 54,888.00 54,888.00 51,912.00 2,976.00
Transferencias que

Fondo General 01 |03 04 99.01 Salen 03 - Finanzas 40,000.00 40,000.00 40,000.00( $ -
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 Regulares 04 - Obras Publicas 480,991.68 631,171.08 507,602.79 (26,611.11)

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 592.00 592.00 351.00 241.00
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
SOPIERNO DE PULRTO RIES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. Blfebrerof2018
= GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Fondo General 01 |04 01 91.11 Sistema de Retiro |04 - Obras Publicas - 0.03 -
Seguro Social
Fondo General 01 (o4 01 91.31 Federal 04 - Obras Publicas 38,494.16 50,533.69 44,215.74 (5,721.58)
Fondo General 01 (o4 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Publicas 44,400.00 58,800.00 36,200.00 8,200.00
Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 22,200.00 29,400.00 28,800.00 (6,600.00)
Fondo General 01 04 04 92.05 Herramientas 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00
Materiales de
Fondo General 01 04 04 92.15 Mantenimiento 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00
Combustible y
Fondo General 01 (o4 04 92.25 Lubricantes 04 - Obras Publicas 145,000.00 125,000.00 106,539.30 38,460.70
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 (o4 04 92.42 Operacion 04 - Obras Publicas 21,000.00 1,000.00 21,000.00
Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos |04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00
Fondo General 01 04 04 94.42 Seguros 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 (o4 04 94.61 Equipo 04 - Obras Publicas 21,000.00 1,000.00 378.00 20,622.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 (o4 04 94.63 Vehiculos 04 - Obras Publicas 27,976.66 1,354.91 1,264.00 26,712.66
Fondo General 01 (o4 04 94.65 Miscelaneos 04 - Obras Publicas 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Disposicion de
Fondo General 01 04 06 94.73 Desperdicios 04 - Obras Publicas 1,341,070.00 1,341,070.00 1,341,070.00 -
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 Regulares Emergencias 238,000.68 256,719.60 195,533.91 42,466.77
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 (o6 01 91.10 Seguro Choferil Emergencias 160.00 160.00 131.40 28.60
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. Blfebrerof2018
Oficina de Gerencia y Presupuesto
= GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 (o6 01 91.11 Sistema de Retiro  |Emergencias - - $ -
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 (o6 01 91.31 Federal Emergencias 19,033.25 20,511.15 20,839.37| $ (1,806.12)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 (o6 01 91.41 Plan Médico Emergencias 21,600.00 22,800.00 10,000.00| $ 11,600.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 (o6 01 91.71 Bono Navidefio Emergencias 10,800.00 11,400.00 10,200.00| $ 600.00
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 (o6 04 92.23 Uniformes Emergencias 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de Manejo de
Fondo General 01 o6 04 94.63 Vehiculos Emergencias 1,000.00 1,000.00 335.00| $ 665.00
Empleados
Fondo General 01 (o7 01 91.01 Regulares 07 - Guardia Municipal 218,984.04 219,459.24 180,887.49( $ 38,096.55
Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 160.00 160.00 135.00| $ 25.00
Fondo General 01 07 01 91.11 Sistema de Retiro |07 - Guardia Municipal - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 Federal 07 - Guardia Municipal 17,440.78 17,387.63 19,292.32| $ (1,851.54)
Fondo General 01 (o7 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal 18,000.00 18,000.00 8,100.00| $ 9,900.00
Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 9,000.00 9,000.00 9,000.00 $ -
Compra de
Fondo General 01 (o7 01 92.23 Uniformes 07 - Guardia Municipal - - $ -
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.01 Regulares Humanos 162,582.12 150,283.80 109,063.09( $ 53,519.03
08 - Recursos
Fondo General 01 |08 01 91.10 Seguro Choferil Humanos 32.00 32.00 10.80| $ 21.20
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
SOPIERNO DE PULRTO RIES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. Blfebrerof2018
= GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.14 Cargo de "PayGo" |Humanos 1,130,497.00 559,619.84 602,557.36 527,939.64
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 (o8 01 91.31 Federal Humanos 12,988.33 12,001.61 9,286.69 3,701.64
08 - Recursos
Fondo General 01 (o8 01 91.41 Plan Médico Humanos 14,400.00 13,200.00 7,000.00 7,400.00
08 - Recursos
Fondo General 01 (o8 01 91.71 Bono Navidefio Humanos 7,200.00 6,600.00 5,400.00 1,800.00
08 - Recursos
Fondo General 01 |08 04 94.06 Adiestramientos Humanos 1,200.00 1,200.00 1,200.00| $ -
Servicios
Profesionales - No (08 - Recursos
Fondo General 01 (o8 04 94.11 Clasificados Humanos 12,000.00 12,000.00 9,500.00 2,500.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje |Humanos 500.00 500.00 500.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.01 Regulares Deportes 353,717.64 353,717.64 298,209.03 55,508.61
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil Deportes 288.00 288.00 197.40 90.60
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.11 Sistema de Retiro Deportes - - $ -
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 (o9 01 91.31 Federal Deportes 28,344.60 28,344.60 26,824.57 1,520.03
09 - Recreacion y
Fondo General 01 (o9 01 91.41 Plan Médico Deportes 33,600.00 33,600.00 20,600.00 13,000.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 (o9 01 91.71 Bono Navidefio Deportes 16,800.00 16,800.00 16,787.09 12.91
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 92.42 Operacion Deportes 2,000.00 2,000.00 299.00 1,701.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 93.27 Compra de Equipos |Deportes 500.00 500.00 500.00
Servicios No 09 - Recreacion y
Fondo General 01 (o9 04 94.12 Profesionales Deportes - - $ -
Mantenimiento de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 (o9 04 94.64 Edificios Deportes 1,000.00 1,000.00 702.72 297.28
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
gOBIESNSBEPIiEfTOpRICS PRESUPUESTO ARO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
e GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DE)SECF%ECI:DI(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
09 - Recreacion y
Fondo General 01 |09 04 94.65 Miscelaneos Deportes 2,000.00 2,000.00 $ 2,000.00
Empleados
Fondo General 01 14 01 91.01 Regulares 14 - Cultura y Turismo 107,479.44 94,440.24 59,157.02| $ 48,322.42
Fondo General 01 14 01 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo 80.00 80.00 12.00( $ 68.00
Fondo General 01 14 01 91.11 Sistema de Retiro |14 - Cultura y Turismo - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 14 01 91.31 Federal 14 - Cultura y Turismo 8,589.38 7,545.98 5,234.82| $ 3,354.56
Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 9,600.00 8,400.00 3,600.00| $ 6,000.00
Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 4,800.00 4,200.00 3,000.00| $ 1,800.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 14 04 92.42 Operacion 14 - Cultura y Turismo 500.00 500.00 $ 500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 |14 04 94.64 Edificios 14 - Cultura y Turismo 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.01 Regulares Ciudadano 89,355.96 89,355.96 64,855.89| $ 24,500.07
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.10 Seguro Choferil Ciudadano 32.00 32.00 12.00| $ 20.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.11 Sistema de Retiro Ciudadano - $ -
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.31 Federal Ciudadano 7,157.03 7,157.03 5,600.64| $ 1,556.39
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico Ciudadano 8,400.00 8,400.00 6,200.00| $ 2,200.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navidefio Ciudadano 4,200.00 4,200.00 3,600.00| $ 600.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.01 Regulares Municipal 164,868.48 113,075.64 86,800.98| $ 78,067.50
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.10 Seguro Choferil Municipal 16.00 16.00 12.00( $ 4.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.11 Sistema de Retiro Municipal - $ -
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
SOPIERNO DE PULRTO RIES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. Blfebrerof2018
= GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDSECF%ECI:DI(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAZEI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.31 Federal Municipal 13,163.24 9,017.49 7,128.54 6,034.70
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico Municipal 14,400.00 9,600.00 6,000.00 8,400.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navidefio Municipal 7,200.00 4,800.00 4,200.00 3,000.00
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 Regulares 21 - Auditoria Interna 46,760.76 46,760.76 40,915.77 5,844.99
Fondo General 01 21 01 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 48.00 48.00 36.00 12.00
Fondo General 01 21 01 91.11 Sistema de Retiro |21 - Auditoria Interna - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 Federal 21 - Auditoria Interna 3,714.90 3,714.90 3,432.70 282.20
Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoria Interna 3,600.00 3,600.00 2,000.00 1,600.00
Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 1,800.00 1,800.00 1,800.00 $ -
Empleados 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.01 Regulares Ornato 390,654.36 293,854.26 266,495.67 124,158.69
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.10 Seguro Choferil Ornato 176.00 176.00 168.00 8.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.11 Sistema de Retiro Ornato - - $ -
Seguro Social 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.31 Federal Ornato 31,307.96 23,535.55 22,445.35 8,862.61
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.41 Plan Médico Ornato 37,200.00 27,600.00 14,000.00 23,200.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.71 Bono Navidefio Ornato 18,600.00 13,800.00 14,672.41 3,927.59
Materiales de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 92.15 Mantenimiento Ornato 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Materiales y
Suministros de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 92.42 Operacion Ornato 1,000.00 1,000.00 380.00 620.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 93.27 Compra de Equipos |Ornato 1,000.00 1,000.00 1,000.00
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
SOPIERNO DE PULRTO RIES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
Empleados
Fondo General 01 38 01 91.01 Regulares 38 - Control Ambiental 110,684.88 122,983.20 95,824.41 14,860.47
Fondo General 01 38 01 91.10 Seguro Choferil 38 - Control Ambiental 16.00 16.00 24.00 (8.00)
Fondo General 01 38 01 91.11 Sistema de Retiro |38 - Control Ambiental - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 |38 01 91.31 Federal 38 - Control Ambiental 8,880.49 9,867.21 7,861.63 1,018.86
Fondo General 01 38 01 91.41 Plan Médico 38 - Control Ambiental 10,800.00 12,000.00 1,900.00 8,900.00
Fondo General 01 38 01 91.71 Bono Navidefio 38 - Control Ambiental 5,400.00 6,000.00 5,698.06 (298.06)
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 04 94.69 Franqueo Municipales (CRIM) - 1,000.00 $ -
Empleados 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 08 91.01 Regulares Municipales 25,317.00 25,317.00 22,152.48 3,164.52
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 08 91.11 Sistema de Retiro Municipales - - $ -
Seguro Social 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 08 91.31 Federal Municipales 2,028.55 2,028.55 1,860.00 168.55
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 08 91.41 Plan Médico Municipales 2,400.00 2,400.00 2,000.00 400.00
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 08 91.71 Bono Navidefio Municipales 1,200.00 1,200.00 1,200.00 $ -
Empleados 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 18 91.01 Regulares Municipales 24,596.64 36,894.96 34,530.30 (9,933.66)
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 18 91.10 Seguro Choferil Municipales 653.84 1,961.51 653.84
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 18 91.11 Sistema de Retiro Municipales - $ -
Seguro Social 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 18 91.31 Federal Municipales 1,973.44 2,960.16 2,857.39 (883.95)
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 18 91.41 Plan Médico Municipales 2,400.00 3,600.00 1,000.00 1,400.00
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MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
gOBIESNSEEPIiEfTOpRICS PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2018-2019 Rev. 6lfebrero/2018
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2018-2019 2017-2018 1/0/1900
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 18 91.71 Bono Navidefio Municipales 1,200.00 1,800.00 1,800.00 (600.00)
Empleados 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.01 Regulares Municipales 24,920.28 26,225.28 22,947.12 1,973.16
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.11 Sistema de Retiro  |Municipales - $ -
Seguro Social 51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.31 Federal Municipales 1,998.20 2,098.03 1,896.54 101.66
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.41 Plan Médico Municipales 2,400.00 2,400.00 1,000.00 1,400.00
51 - Facilidades
Fondo General 01 51 19 91.71 Bono Navidefio Municipales 1,200.00 1,200.00 1,200.00 $ -
$ 9,597,269.59 $ 10,261,882.64 7,136,431.95 2,460,837.64
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. MUNICIPIO DE: Utuado APRO OGP-1M
> GOBIERNO DE PUERTO RICO ~
W- Cficina de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO e R e PROG. HIETNG |- el DE LA DEL 2018-2019
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 514,556.51
TOTAL $ 514,556.51
Amortizacion de
Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 218,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 74,970.25
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 225,586.26
TOTAL $ 518,556.51
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ARO FISCAL: 2018-2019 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 600.00 $ 200.00
Cat. Desc.‘ I Gl Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto e Meses Sulits Skl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 03 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 03 SECRETARIA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 03 CONSERJE 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 03 SECRETARIA LEG. MUNICIPAL 1 12 2,002.74 | $ 24,032.88 [ $ 1,884.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,717.30
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 1.206.69 | $ 14,480.28 | $ 1,153.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,433.92
R | Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 9I.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 TELEFONISTA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 ALCALDE 1 12 4,000.00 | $ 48,000.00 | $ 3,672.00 S| $ 1,200.00 no $ - $ - $ 52,872.00
R Regular 9I1.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
DR | Diferencial | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 181.83 [ $ 2,181.96 | $ 166.92 no $ - no $ - $ - $ 2,348.88
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 ARTISTA GRAFICO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 si $ 1,200.00 Si $ 600.00 $ - $ 15,085.04
C | Confilanza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 DIRECTORA PROGRAMAS FEDERALES 1 12 1,984.00 | $ 23,808.00 [ $ 1,867.21 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 27,475.21
C | Confilanza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 2,055.81 | $ 24,669.72 | $ 1,933.13 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,402.85
R | Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TECNICO SEV. DE SALUD 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 CONDUCTOR VEHI. LIVIANO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 CONTADOR 1 12 1,201.47 | $ 14,417.64 | $ 1,148.85 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,366.49
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 CONDUCTOR VEHI. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 SUP. ORNATO 1 12 1,354.59 | $ 16,255.08 | $ 1,289.41 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,344.49
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 ARTISTA GRAFICO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 GUARDA ALMACEN 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 ARTISTA GRAFICO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 COCINERA 1 12 1,024.86 | $ 12,29832 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 ENC. PROPIEDAD 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 [03- Finanzas 03 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 $1,086.63] $ 13,039.56 | $ 1,043.43 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,882.99
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 OFICIAL PREINTERVENCION 1 12 $1,473.78] $ 17,685.36 | $ 1,398.83 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,884.19
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 $1,084.89] $ 13,018.68 | $ 1,041.83 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,860.51
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 REC. AUXILIAR 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 REC. AUXILIAR 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 REC. AUXILIAR 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUX. CONTABILIDAD 1 12 $1,086.63] $ 13,039.56 | $ 1,043.43 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,882.99
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 CONSERJE 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUX.SISTEMA OFICINA 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 SUB. DIRECTORA 1 12 $1,369.38] $ 16,432.56 | $ 1,302.99 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,535.55
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AGENTE COMPRADOR 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUX. CONTABILIDAD 11 1 12 $1,125.78] $ 13,509.36 | $ 1,079.37 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 16,388.73
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 PAGADOR OFICIAL 1 12 $1,090.11] $ 13,081.32 [ $ 1,046.62 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,927.94
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 $1,086.63] $ 13,039.56 | $ 1,043.43 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,882.99
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 $1,282.38] $ 15,388.56 | $ 1,223.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,411.68
R | Regular 91.01 |[03- Finanzas 03 AUX.CONTABILIDAD 11 1 12 $1,051.83[ $ 12,621.96 | $ 1,011.48 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,433.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |[03- Finanzas 03 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 $1,237.14] $ 14,845.68 | $ 1,181.59 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,827.27
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 $1,055.31] $ 12,663.72 | $ 1,014.67 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,478.39
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 REC. AUXILIAR 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |[03- Finanzas 03 AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 PAGADOR OFICIAL 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |[03- Finanzas 03 AGENTE COMPRAS 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 COOR. COMPUTO 1 12 $1,164.06] $ 13,968.72 | $ 1,114.51 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,883.23
R | Regular 91.01 |[03- Finanzas 03 CONTADOR 1 12 $1,162.32] $ 13,947.84 | $ 1,112.91 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,860.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUX. CONTABILIDAD 1 12 $1,084.89] $ 13,018.68 | $ 1,041.83 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,860.51
C | Conflanza | 91.01 [03- Finanzas 03 DIRECTORA 1 12 $1,709.55] $ 20,51460 | $ 1,615.27 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,929.87
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 ESPECIALISTA EN INVESTIGACIONES 1 12 $1,268.46] $ 1522152 [ $ 1,210.35 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,231.87
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R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 RECAUDADORA AUX. 1 12 $1,024.86] $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 $1,024.86 $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0 0 $0.00] $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 AUX. MECANICO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 MECANICO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 CONSERIJE 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 1,20147 | $ 14,417.64 | $ 1,148.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,366.49
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 SUB. DIRECTOR 1 12 1,419.84 | $ 17,038.08 | $ 1,349.31 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,187.39
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 INSPECTOR SER. EQ. PES. 1 12 1,412.88 | $ 16,954.56 | $ 1,342.92 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,097.48
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 AUX. MECANICO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,369.38 | $ 16,432.56 | $ 1,302.99 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,535.55
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 AUX. MECANICO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 DIRECTOR 1 12 1,545.99 | $ 18,551.88 | $ 1,465.12 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,817.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 MECANICO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,123.17 [ $ 13,478.04 | $ 1,076.97 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,355.01
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 SUP. TALLER DE MECANICA 1 12 1,126.65 | $ 13,519.80 | $ 1,080.16 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,399.96
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,29832 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 OPERADOR EQUIPO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR VEH. LIVIADNO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 1,162.32 [ $ 13,947.84 | $ 1,112.91 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,860.75
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 OPERADOR DE EQ. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 MECANICO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 SOLDADOR 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 $ - $ - $ B $ B $ N $ N
R | Regular 91.01 $ - $ - $ - $ B $ B $ B
R Regular 91.01 $ B $ B $ B $ B $ N $ N
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R [ Regular 91.01 [38 - Control Ambiental 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R [ Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R [ Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TEC. EMERGENCIAS MED. 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 ENC. OFIC. CONTROL ANIMAL 1 12 1,190.16 | $ 14,281.92 [ $ 1,138.47 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 17,220.39
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 9T.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TEC. EMERGENCIAS MED. 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
C | Confilanza | 91.0I |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 DIRECTOR 1 12 1,561.65 | $ 18,739.80 | $ 1,479.49 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,019.29
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
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R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,571.22 [ $ 18,854.64 | $ 1,488.28 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,142.92
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONSERIJE 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TEC. EMERGENCIAS MED. 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TECNICO SERVICIOS DE SALUD 1 12 1,162.32 [ $ 13,947.84 | $ 1,112.91 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,860.75
R | Regular 91.01 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 $ - $ - $ B $ B $ N $ N
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 CONSERIJE 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,238.88 | $ 14,866.56 | $ 1,183.19 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,849.75
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL DE NOMINA 1 12 1,086.63 | $ 13,039.56 | $ 1,043.43 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,882.99
C | Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 DIRECTORA 1 12 1,612.98 | $ 19,355.76 | $ 1,526.62 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,682.38
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 COOR. PROGRAMA AYUDA AL EMPLE/ 1 12 1,197.12 | $ 14,365.44 | $ 1,144.86 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 17,310.30
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 OFICAL RECURSOS HUMANOS 1 12 1,238.88 | $ 14,866.56 | $ 1,183.19 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,849.75
R Regular 91.01 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 ELECTRISISTA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacidon y Deportes 09 PLOMERO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 AYUDANTE ELECTRISISTA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 AYUDANTE ELECTRISISTA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreaciéon y Deportes 09 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreaciéon y Deportes 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 SUP. GEN. REC. Y DEP. 1 12 1,417.23 | $ 17,006.76 | $ 1,346.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,153.68
C [ Confianza | 91.01 [09 - Recreaciony Deportes 09 DIRECTOR 1 12 1,412.88 | $ 16,954.56 | $ 1,342.92 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,097.48
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 CONSERJE 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 COND. VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 $ E $ E $ E $ R $ N $ N
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 COOR. SER. AL CIUDADANO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,198.86 | $ 14,386.32 | $ 1,146.45 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 17,332.77
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,123.17 [ $ 13,478.04 | $ 1,076.97 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,355.01
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 COOR. SER. AL CIUDADANO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 COCINERA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
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R Regular 91.01 [I9 - Secretaria Municipal 19 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,090.98 | $ 13,091.76 | $ 1,047.42 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,939.18
C [ Confianza | 91.01 [I9 - Secretaria Municipal 19 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 2,055.81 | $ 24,669.72 [ $ 1,933.13 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,402.85
R Regular 91.01 [1I9 - Secretaria Municipal 19 ENC. ARCHIVO 1 12 1,086.63 | $ 13,039.56 | $ 1,043.43 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,882.99
R | Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 SUP. BRIGADA 1 12 1,24149 | $ 14,897.88 | $ 1,185.59 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,883.47
R Regular 91.01 [1I9 - Secretaria Municipal 19 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [1I9 - Secretaria Municipal 19 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [1I9 - Secretaria Municipal 19 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,090.11 | $ 13,081.32 | $ 1,046.62 Sl $ 1,200.00 si $ 600.00 $ - $ 15,927.94
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 AUDITORES AUX. 1 12 1,053.57 [ $ 12,642.84 | $ 1,013.08 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,455.92
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 AUDITORES AUX. 1 12 1,421.58 | $ 17,058.96 | $ 1,350.91 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,209.87
C [ Confianza | 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 AUDITOR 1 12 1,421.58 | $ 17,058.96 | $ 1,350.91 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,209.87
R | Regular 91.01 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 CONSERJE 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 CONDUCTOR DE VEH PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservacion y Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciéon y Ornato 28 COND. VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 GUARDIAN 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservacion y Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,415.49 | $ 16,985.88 | $ 1,345.32 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,131.20
R Regular 91.01 [28- Conservacion y Ornato 28 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciéon y Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 SUP. BRIGADA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciéon y Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 1,088.37 | $ 13,060.44 | $ 1,045.02 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,905.46
R Regular 91.01 [28- Conservacion y Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 DIRECTORA 1 12 1,354.59 | $ 16,255.08 | $ 1,289.41 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,344.49
R | Regular 91.01 [28- Conservaciény Ornato 28 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R [ Regular 91.01 $ B $ B $ B $ B $ B $ B
R Regular 91.01 $ E $ E $ E $ R $ N $ N
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 115188 | $ 13,822.56 | $ 1,103.33 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,725.89
C | Confianza | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 COMISIONADO 1 12 1.795.68 | $ 21548.16 [ $ 1,694.33 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 25,042.49
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1.266.72 | $ 15,200.64 | $ 1,208.75 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ S 18,209.39
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,19026 | $ 14,283.12 [ $ 1,138.56 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 17,221.68
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1.190.26 | $ 14,283.12 | $ 1,138.56 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,221.68
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1.151.88 | $ 13,822.56 | $ 1,103.33 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 16,725.89
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,151.88 | $ 13,822.56 | $ 1,103.33 S| $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 16,725.89
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,151.88 | $ 13,822.56 | $ 1,103.33 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,725.89
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 TENIENTE 1 12 1,51641 | $ 18,196.92 [ $ 1,437.96 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,434.88
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,190.26 | $ 14,283.12 | $ 1,138.56 S| $ 1,200.00 Si $ 600.00 $ - $ 17,221.68
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1,226.72 | $ 14,72064 [ $ 1,172.03 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,692.67
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,190.26 | $ 14,283.12 | $ 1,138.56 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,221.68
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R Regular 91.01 $ B $ B $ B $ B $ N $ N
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 CONSERJE 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [1I4- Cultura'y Turismo 14 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
C | Confianza | 91.01 [14 - Culturay Turismo 14 DIRECTOR 1 12 1,372.86 | $ 16,474.32 | $ 1,306.19 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,580.51
R Regular 91.01 [1I4- Cultura'y Turismo 14 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,372.83 [ $ 16,473.96 | $ 1,306.16 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,580.12
R Regular 91.01 [1I4- Cultura'y Turismo 14 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 S| $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 [1I4- Cultura'y Turismo 14 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,086.63 | $ 13,039.56 | $ 1,043.43 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,882.99
R | Regular 91.01 $ - $ - $ - $ B $ B $ B
R Regular 91.01 |51 - Facilidades Municipales 51 08 ADM. TERMINAL CARROS 1 12 1,084.89 | $ 13,018.68 | $ 1,041.83 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,860.51
R Regular 91.01 [51 - Facilidades Municipales 51 08 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 $ - $ - $ B $ B $ N $ N
R Regular 91.01 [51 - Facilidades Municipales 51 18 AUX. SISTEMA OFICIAL 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 |51 - Facilidades Municipales 51 18 AUX. SISTEMA OFICIAL 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 [ $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R | Regular 91.01 $ - $ - $ - $ B $ B $ B
R Regular 91.01 |51 - Facilidades Municipales 51 18 ADM. PLAZA MERCADO 1 12 1,051.83 | $ 12,621.96 | $ 1,011.48 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,433.44
R Regular 91.01 [51 - Facilidades Municipales 51 18 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,024.86 | $ 12,298.32 | $ 986.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,085.04
R Regular 91.01 $ - $ - $ B $ B $ N $ N
R | Regular 91.01 $ - $ - $ - $ B $ B $ B
250 $ 27761927 |$ 333143124 [ $ 266,237.69 $ 298,800.00 $ 148,800.00 $ - $  4,045,268.93
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