
Hon. GypStJ I. Cordova Garcia 
Presidente 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Vieques 

Legislatura Municipal 

CERTIFICACION 

Yo, Rosamy Abreu Ruiz. Secretaria de la Legislatura Municipal de Vieques, Puerto Rico, por 
la presente certifico que: 

En la Sesi6n Ordinaria celebrada el miercoles, 27 de junio de 2017, se present6 el Proyecto 
de Resoluci6n Num. 14, Serie: 2017-2018, "PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO 
DE INGRESOS Y EGRESOS DEL MUNICIPIO DE VIEQUES QUE HA DE REGIR DURANTE EL 
ANO ECONOMICO 2018-2019 Y PARA OTROS FINES", el mismo no fue aprobado. 

SELLO 0 FI CIAL ~?d~) RA~R 
SECRET ARIA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

Calle Carlos Le Brom Num. 449 Vieques, Puerto Rico 00765 Tel. (787) 741-5051 Ext. 230 
lezisla turadevieques@vahoo.com 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE VIEQUES 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

PROYECTO RESOLUCION NUM: 14 
RESOLUCION NUM: 

SERIE: 2017-2018 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE ING RESOS Y EGRESOS 
DEL MUNICIPIO DE VIEQUES QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO 
ECONOMICO 2018-2019 Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: La Ley 81 del 30 de agosto de 1991, conocida como Ley de 
Municipios Aut6nomos, segtin enmendada, en el Articulo 5.003, 
dispone que la Legislatura Municipal celebrara una Sesi6n Ordinaria 
para considerar y aprobar el Presupuesto de Ingresos y Egresos del 
Municipio. 

POR CUANTO: El Alcalde Hon. Victor M. Emeric Catarineau somete mediante esta 
Resoluci6n el Presupuesto 2018 - 2019 para consideraci6n de la 
Legislatura Municipal. 

POR TANTO: RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
VIEQUES LO SIGUIENTE: 

SECCION lra: Establecer y aprobar el Presupuesto Ordinario de Ingresos y Egresos 
para el Municipio de Vieques, correspondiente al aii.o 2018-2019 que 
sera de: doce millones cuatrocientos cincuenta y cuatro mil setenta 
y cinco d6lares con noventa y un centavos ($12 454,075.91), segtin 
anejos adjuntos. 

SECCION 2da: Esta Resoluci6n comenzara a regir a partir del 1 de julio de 2018, una 
vez sea aprobada por la Legislatura Municipal de Vieques, y firmada 
por el Honorable Victor M. Emeric Catarineau, Alcalde de Vieques. 

SECCION 3ra: Copia certificada de la misma sera enviada a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM) y otras agendas 
pertinentes. 

Esta Resoluci6n fue aprobada por la Legislatura Municipal de Vieques en Sesi6n 
Ordinaria celebrada el 27 de junio de 2018 y firmada por el Honorable Victor M. Emeric 
Catarineau, Alcalde de Vieques, el de 2018. 

HON. GYPSY I. CORDOVA GARCIA 
PRESIDENTE 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

SRA. ZULMIRA K. PORTELA COSTA 
SECRET ARIA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

HON. VICTORM. EMERIC CATARINEAU 
ALCALDE 

MUNICIPIO DE VIEQUES 



Hon. Gypsy I. Cordova Garcia 
Presidente 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Municipio de Vieques 
Legislatura Municipal 

**C E R T I F I C A C I 6 N ** 

Yo, Zulmira K. Portela Costa, Secretaria de la Legislatura Municipal de Vieques, Puerto Rico, por 
la presente Certifico: Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Proyecto de Resoluci6n 
N1.lm. 14, Serie: 2017-2018, la cual fue derogada por la Legislatura Municipal en la Sesi6n 
Ordinaria, celebrada el rniercoles, 27 de junio de 2018. 

"PARA DISPONER Y APR OBAR EL PRESUPUESTO DE ING RESOS Y EGRESOS 
DEL MUNICIPIO DE VIEQUES QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO 
ECONOMICO 2018-2019 Y PARA OTROS FINES". 

Certifico ademas; que la rnisma fue derogada por los siguientes votes en dicha reuni6n: 

EN LA AFIRMATIV A -0-

EN LA NEGATIV A: 
HON. GYPSY I. C6RDOV A GARCIA 
HON. LEONARDO CRUZ OSORIO 
HON. JAMES K. SOTO MARTINEZ 
HON. WILFREDO SANCHEZ GONZALEZ 
HON. JUSTINA OSORIO BENITEZ 

HON. MARIO BRACHE CASTRO 
HON. DOUGLAS VELEZ BERMUDEZ 
HON. FRANCISCO J. PETERSON MONTIJO 
HON. JUANITA CEPEDA AVILA 
HON. ELDA L. GUADALUPE CARRASQUILLO 

HON. AUREO ORTIZ TORRENS 

AUSENTE -0-

VACANTE -1-

Para qu e asi conste, expido la presente Certificaci6n bajo mi firma y Selle Oficial del Municipio 
de Vieque~f18})/9 de junio d e 2018. 
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ZULMIRA K. PORTELA COST A 
SECRET ARIA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

Calle cOr1/rs Lel?.ft:!_m Num. 449 Vieques, Puerto Rico 00765 Tel. (787) 747-5000 Fax. (787) 747-0565 
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PA RTIDA$ 

01 -03-04-81 .01 

01 -03-04-81.21 

01-03-04-81.06 

01-03-04-81 .03 

01-03-04-81.04 

0 1-03-04-83.01 

01-03-04-83.04 

01-03-04-85.15 

01-03-04-86.01 

01 -03-04-87.03 

01 -03-04-87.05 

01 -03-04-87 .06 

01 -03-04-87.09 

01-03-04-84.02 

01-03-04-82.31 

01-03-04-87.22 

01 -03-04-84.04 

01-03-04-84.10 

..-

Municipio de Vieques Presupuesto 2018-2019 

ING RESOS 

/ / ///////// 
PATENTES s; 550.000.00 
INTERESES, 
RECARGOS POR 
DEMORA DE 
PATENTES 15,000.00 

Fondo Redencion IVU 466.717.83 

IMPUESTOS 
MUNICIPAL SOBRE LA 
VENTAS 600.000.00 

INTERESES, 
RECARGOS Y 
PENALIDADES 
IMPUESTO MUNICIPAL 
SOBRE LA VENTA 15.000.00 
ARBITRIOS DE 
CONSTRUCCION 450.000.00 
LICENCIAS Y 
PERMISOS 10,000.00 
INGRESOS POR 
SERVICIOS 
TRANSPORTACION -

MULTAS 1.500.00 

INTERESES 
BANCARIOS 15.000.00 

INGRESOS 
EVENTUALES 1.300.000.00 

RENTA DE LOCALES Y 
PROPIEDAD 
MUNICIPAL 75.000.00 

OTROS INGRESOS 3.663.417.44 

COMPENSACION A.E.E. 311.469.00 

CONTRIBUCION 
SOBRE LA PROPIEDAD 
EXONERADA -

CONTRIBUCION 
SOBRE LA PROPIEDAD 
NO EXONERADA 1.l 16.657.71 

OTROS INGRESOS 
GUBERNAMENTALES 2.864.313.93 

COMPENSACIONES 
ESTA TALES 1.000.000.00 

TOTAL s 12,454,075.91 

$ 550.000.00 s 275.777.58 

15.000.00 5.0 19.63 

200.000.00 568.682.13 

600.000.00 -

15.000.00 -

250.000.00 104.263.Sl 

10.000.00 5.068.75 

J 12.000.00 -

1.500.00 150.00 

17.673.23 -

990.870.32 1.24 7 .523.41 

75.000.00 2.470.00 

l.l 31.606.65 2,419,520.68 

33 J .489.00 -

- 87,381.83 

1.048.582. J 7 786,436.47 

720.348. J 0 2.604.607.50 

3,888,635.37 816.666.64 

s 9,957,704.84 $ 8,923,568.43 

s; (274.222.42) 

(9,980.37) 

l 01.964.30 

(600.000.00) 

(15,000.00) 

(345.736. 19) 

(4.93125) 

-

(1.350.00) 

(1 5.000.00) 

(52.476.59) 

(72.530.00) 

(l .243.896. 76) 

(31 1.469.00) 

87.381.83 

(330.221.24) 

(259.706.43) 

(I 83.333.36) 

s (3,530,507.48) .......... \\.c\; 
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INFORME DE GASTOS 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

PRESUPUESTO 2018-2019 

PARTIDAS DESCRIPCION 

0 1-01-01 -91.01 Salario Empleados Regulares s 34,992.00 
01-01-01-91.1 1 Sistema de Retiro -
01-01-01 -91 .31 Seguro Social Federal 2,679.89 
01-01-01 -91.41 Plan Medico 4,200.00 
01-01 -01 -91 .71 Bono de Navidad 1,200.00 
01-01-01-91 .31 Seq. Soc. FederalBono Navidad 91.80 
01 -01 -01-94.01 Dietas de Asambleistas 30,000.00 
01-01 -01 -94.05 Gastos de Representaci6n Leqal 12,000.00 
01-01-04-94.44 Cuotas y Subcripciones 2,000.00 
01-01-04-94.67 Publicaciones v Avisos 1,500.00 

SUB-TOTAL $ 88,663.69 

ADMINISTRACION 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-02-01 -91.01 Salaries de Empleados Requlares 286,800.00 
01-02-01-91.11 Sistema de Retire -
01-02-01-91 .31 Sequro Social Federal 21 ,940.20 
01-02-01-91.41 Planes Medicos 27,300.00 
01-02-01 -91.71 Bono de Navidad 7,200.00 
01-02-01 -91.31 Seg. Soc. Federal: Bono Navidad 550.80 
01-02-01-94.25 Servicios Leqales -
01-02-02-94.4 7 Donaciones (ORGANIZACIONES) -

01-02-02-94.47 Donaciones 100,.000.00 
01-02-04-94.15 Relaciones Publicas 2,500.00 
01-02-04-94.31 Serv. de lnq., Arquitectura y Tasaci6n 70,000.00 
01 -02-04-94.35 Servicio Tazadores 18,000.00 
01-02-04-94.44 Cuotas v Subcripciones 6,500.00 
01 -02-04-94.49 Becas 10,000.00 
01 -02-04-94.84 Festivales 0 ACTIVIDADES 25.000.00 
01 -02-04-94.80 Fiestas Patronales 75.000.00 

SUB-TOTAL $ 650,791.00 

F INANZAS 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01 -03-01-91.01 Salario de Empleados Requlares 493,416.00 
01 -03-01-91.11 Sistema de Retiro -
01-03-01-91.13 Apart. Sistema Retire a Pensionados -
01 -03-01 -91. 13 Aportacion Adicional Uniforme -
01-03-01-9114 Carqos de "Pay Go" 2,01 1,064.81 
01 -03-01 -91 .31 Seguro Social Federal 37,746.32 
01-03-01-91.41 Planes Medicos 54,600.00 
01-03-01 -91. 71 Bono de Navidad 15,600.00 
01-03-01-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono Navidad 1", 193.40 
01-03-01-94.10 Gastos de Auditoria sencilla 21,000.00 
01 -03-01-94.11 Servicios Profesionales 260,000.00 
01-03-01-94.43 Gastos de Salud (ASES) 396,320.90 
01 -03-04-91.45 Desempleo 80,000.00 
01-03-04-91.51 Fondo de! Segura de! Estado 246, 195.61 
01 -03-04-92.28 Gastos de Energia Electrica 311 ,469.00 
01-03-04-92.32 Gastos de Acueductos y Alcantarillados 90,000.00 
01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 25,000.00 
01 -03-04-92.35 Servicio Telefonica Y Comunicaciones 100,000.00 
01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 20,000.00 
01-03-04-93.27 Compra de Equipo 20,000.00 
01-03-04-94.21 Gastos de Viaies 20,000.00 

_ Estado LJbre Asociado de Puerto Rico 

PRESUPUESTO 2017-201 8 

$ 34,992.00 
5,869.91 
2 ,076.81 
4,200.00 

-

-

30,000.00 
-

2,000.00 
1,500.00 

$ 80,638.72 

283,860.00 
47,617.52 
21,715.29 
34,200.00 

-

-

158,000.00 
10,000.00 
10,000.00 

-
50,000.00 
23,600.00 

6,500.00 
10,000.00 

-
-

$ 655,492.81 

322,488.00 
54,097.36 

223,640.77 
908,908.61 

-
24,670.33 
54,900.00 

-
-

19,900.00 
55,500.00 

396,320.88 
80,000.00 

257,053.13 
331,489.00 
90,000.00 
25,000.00 

144,000.00 
20,000.00 
20,000.00 
20,000.00 

ierno Municipal de Vieques 
Oficina de Finanzas 

Gas to Ac tu a I 04130117 Varinnza 

$ 27,980.02 s 7,011.98 

-
2,158.52 521.37 

262.50 3,937.50 
- 1,200.00 
- 91.80 

11,200.00 18,800.00 
- 12,000.00 

1,350.00 650.00 
- 1,500.00 

s 42.951.04 $ 45,712.65 

217.327.50 69,472.50 
- -

17,131.40 4,808.80 
18,975.00 8,325.00 

- 7,200.00 
- 550.80 

114,000.00 (114,000.00) 
4,576.43 (4,576.43) 

10.000.00 90,000.00 
- 2,500.00 

10,000.00 60,000.00 
- 18,000.00 

6,000.00 500.00 
- 10,000.00 
- 25,000.00 
- 75,000.00 

$ 398,010.33 $ 252,780.67 

293,733.25 199,682.75 
- -
- -
- -

531,939.86 1,4 79, 124.95 
25, 169.89 12,576.43 
38,500.00 16, 100.00 

- 15,600.00 
- 1,193.40 

19,000.00 2,000.00 
50,530.00 209,470.00 

363,294.14 33,026.76 
23,847.19 56, 152.81 

2 12,124.83 34,070.78 
105,445.82 206,023.18 
51,660.40 38,339.60 

2,711.82 22,288.18 
85.777.80 14,222.20 

549.00 19,451.00 
9,593.04 10,406.96 
8,057.04 11 ,942.96 



........... 

PRESUPUESTO 2018-2019 PRESUPUESTO 2017-2018 Gosto Actuol 04130/17 Varianza 

PARTIDAS DESCRIPCION 

01-03-04-94.51 Renta de Equipo y Vehiculo(fotocopiadora 60,000.00 60,000.00 37,445.16 22,554.84 
01-03-04-92.05 Herramientas . 2,000.00 1,000.00 - 2,000.00 
01-03-04-92.25 Combustib les y Lubricantes 160,000.00 120,000.00 51,250.72 108,749.28 
01-03-04-92.23 Compra de Uniforme - - - -
01 -03-04-94.42 Seguros y Fianzas 205,000.00 183,768.00 144,703.50 60,296.50 
01-03-04-94.59 Reserva de Deficit 70,000.00 50,000.00 - 70,000.00 
01-03-04-94.65 Miscelaneos 50,000.00 40,000.00 25,644.97 24,355.03 
01-03-04-92.42 Material v Suministro de Operacionales(Global) 20,000.00 20,000.00 12,294.99 7,705.01 
01-03-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 10,000.00 5,000.00 127,968.32 (11 7,968.32) 
01-03-04-94. 70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 336,000.00 230,887.26 - 336,000.00 
01 -03-04-94.77 Aportaci6n al CRIM 52,567.21 51 ,232.48 44,743.00 7,824.21 
01 -03-04-94.78 Liquidaci6n de deuda del CRIM 191,495.18 191,495.18 161,103.70 30,391.48 
01-03-04-99.01 Transferencias salientes 250,000.00 225,31 3.00 601,373.13 (351,373.13) 
01 -03-04-94.60 lntereses Cuentas Vendidas 5,224.89 4,938.34 4,874.23 350.66 
01-03-04-94.39 Cargos por Servicios Bancarios 20,000.00 20,000.00 8,004.97 11,995.03 

SUB-TOTAL $ 5.635,893.32 s 4,251,602.34 s 3,041,340.77 s 2,594.552.55 

2 
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PRESUPUESTO 2018-2019 PRESUPUESTO 2017-2018 Gasto Actual 04/30/17 Varianza 

PARTIDA$ DESCRIPCION 

OBRAS PUBLICAS 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01 -04-01-91.01 Salaries de Empleados Regulares $ 442,956.00 $ 313,488.00 $ 225,418.80 217,537 .20 
01-04-01-91.11 Sistema de Reti ro - 52,587.61 - -
01 -04-01-91 .31 Sequra Social Federal 33,886.13 23,981.83 20,445.02 13,441 .11 
01 -04-01-91.41 Planes Medicos 56,700.00 63,600.00 42,350.00 14,350.00 
01-04-04-91.10 Sequro Choferil 3,000.00 3,000.00 1,651.80 1,348.20 
01 -04-04-91 . 71 Bono de Navidad 16,200.00 - - 16,200.00 
01 -04-01 -91.31 Seq. Soc. Bono Navidad 1,239.30 - - 1,239.30 
01-04-04-92.38 Materiales de Construcci6n 15,000.00 8,000.00 - 15,000.00 
01 -04-04-92.42 Materiales de Suministro y Operaci6n 20,000.00 10,000.00 11,252.74 8,747.26 
01 -04-04-94.05 Equipos de Mecanica 2,500.00 2,500.00 - 2,500.00 
01-04-04-94.62 Reparaci6n y Mant. De Estructura 50,000.00 60,000.00 19,621.51 30,378.49 
01 -04-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 50,000.00 30,000.00 29,844.18 20,155.82 
01-04-04-93.11 Vehiculos Municipales 5,000.00 5,000.00 2,450.00 2,550.00 
01 -04-04-94. 73 Desperdicios Solidos 20,000.00 20,000.00 2,550.00 17,450.00 
01-04-04-94.64 Mantenimiento de Edificio 40,000.00 40,000.00 17,228.78 22,771.22 
01 -04-04-94. 36 Gastos de Excavacion y Demolicion 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00 

SUB-TOTAL s 761,481.43 $ 637,157.44 $ 372,812.83 $ 388,668.60 

MANEJO DE EMERGENCIAS 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01 -06-01 -91.01 Salario Empleados Regulares $ 41 5,548.00 $ 313,344.00 s 254,191.00 161,357.00 
01 -06-01 -91.11 Sistema de Retiro - 52,563.46 - -
01-06-01-91 .31 Segura Social Federal 31,789.42 23,970.82 21 ,786.53 10,002.89 
01 -06-01 -91.41 Planes Medicos 50,400.00 4 1,100.00 32,862.50 17,537.50 
01-06-01 -91. 71 Bono de Navidad 14,400.00 - - 14,400.00 
01-06-01-91.31 SeG. Soc.: Bono Navidad 1,101.60 - - 1,101.60 
01-06-04-93.1 5 Equipo Medico 5,000.00 10,000.00 - 5,000.00 

SUB-TOTAL s 518,239.02 $ 440,978.28 s 308,840.03 s 209.398.99 

SEGURIDAD MUNICIPAL -
PARTIDAS DESCRIPCION -

01-07-01 -91.01 Salario Empleados Regulares $ 480,600.00 $ 471 ,1 92.00 $ 393,906.51 86,693.49 
01-07-01-91 .11 Sistema de Retiro - 79,042.46 - -
01 -07-01 -91.31 Seguro Social Federal 36,765.90 36,046.19 43,702.48 (6,936.58) 
01-07-01-91.41 Planes Medicos 58,800.00 59,400.00 37,600.00 21,200.00 
01 -07-01-91 .71 Bono de Navidad 16,800.00 - - 16,800.00 
01 -07-01 -91.31 Seg. Soc. Bono Navidad 1,285.20 - - 1,285.20 

SUB-TOTAL ~ 594.251.10 s 645.680.65 $ 475.208.99 $ 119.042.11 
RECURSOS HUMANOS 
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PRESUPUESTO 2018-2019 PRESUPUESTO 2017-2018 Gasto Actual 04130117 V:irianz.l 

PARTIDA$ DESCRIPCION 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01 -08-01 -91.01 Salario Empleados Regulares s 347,772.00 $ 190,536.00 $ 180, 170.00 167,602.00 
01-08-01 -91.06 Empleados lrregulares 565,506.00 661,932.00 722,906.72 (157,400.72) 
01-08-01-91.06 Empleados lrregulares - - - -
01-08-01 -91.08 Exceso Vaciones de Enfermedad 20,000.00 - 5,943.03 14,056.97 
01-08-01-91.07 Exceso Vacaciones Regulares 50,000.00 - 47,364.23 2,635.77 
01-08-01-91.11 Sistema de Retire - 31,962.41 - -
01-08-01 -91.31 Segura Social Federal :Regulares 26,604.56 14,576.00 - 26,604.56 
01 -08-01-91.31 Segura Social Federal: lrrequlares 43,261.21 50,637.80 77,611.30 (34,350.09) 
01-08-01 -91.41 Planes Medicos 52,500.00 57,300.00 37,016.02 15,483.98 
01 -08-01-91.71 Bono de Navidad 12,000.00 - - 12,000.00 
01-08-01-91.31 Seq. Soc. Federal Bono Navidad 918.00 - - 918.00 
01-08-01-91.73 Ben. Marg. Empleos (Verano, Heras Extra) 75,000.00 - 361,765.96 (286, 765.96) 
01 -08-04-94.13 Prueba Dopaje 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00 
01-08-04-94.06 Adiestramientos 5,000.00 5,000.00 715.23 4,284.77 

SUB-TOTAL $ 1,203,561.77 $ 1.016,944.21 s 1.433,492.49 $ !229.930.72) 

RECREACION Y DEPORTES 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-09-01-91.01 Salario Empleados Regulares $ 330,912.00 $ 182,844.00 s 161,650.50 169,261.50 
01-09-01.91 .11 Sistema de Retire - 30,672.08 - -
01-09-01-91.31 Sequra Social Federal 23,314.77 13,987.57 12,535.11 10,779.66 
01-09-01-91.41 Planes Medicos 44,1 00.00 35,700.00 31 ,887.50 12,212.50 
01-09-01-91.71 Bono de Navidad 12,600.00 - - 12,600.00 
01-09-01-91.31 Seg. Soc. Federal Bono Navidad 963.90 - - 963.90 
01-09-04-94.84 Festivales o Actividades 10,000.00 10,000.00 2,050.20 7,949.80 

SUB-TOTAL $ 421.890.67 $ 273,203.65 $ 208,123.31 $ 213,767.36 
;)ANIUA.U T - ..• Jll::N I U 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-10-01 -91.01 Salario Empleados Requlares s 539,820.00 s 353,208.00 $ 319,272.77 220,547.23 
01-10-01-91.11 Sistema de Retire - 59.250.64 - -
01 -10-01 -91.31 Seguro Social Federal 41,296.23 27,020.41 25,681.85 15,614.38 
01-10-01-91.41 Planes Medicos 75,600.00 71 ,100.00 51,875.00 23,725.00 
01-10-01-91.71 Bono de Navidad 21,600.00 - - 21 ,600.00 
01-10-01 -91.31 Seg.Soc. Federal: Bono Navidad 1,652.40 - - 1,652.40 

SUB-TOTAL $ 679,968.63 $ 510,579.05 $ 396,829.62 $ 283.139.01 
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PRESUPUESTO 2018-2019 PRESUPUESTO 2017-2vi 8 Gasto Actual 04130117 V0:ri0:nza 

PARTIDAS DESCRIPCION 

CENTRO GERIATRICO 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01 -11-01-91.01 Salario de Empleados Regulares s 176,424.00 $ 81 ,228.00 s 67,690.00 108,734.00 

01 -11-01-91 .11 Sistema de Retiro - 13,626 .00 - -
01-11-01 -91.31 Sequro Social Federal 13,496.44 6 ,213.94 5.178.29 8 ,318.15 

01-11-01-91.41 Planes Medicos 21,000.00 11,100.00 9,250.00 11 ,750.00 

01-11 -01-91.71 Bono de Navidad 6 .000.00 - - 6,000.00 

01-11-01 -91 .31 Seq. Soc. Federal Bono Navidad 459.00 - - 459.00 

01-11-04-92.21 Servicios de Alimentos 25,000.00 18,000.00 20,000.00 5,000.00 
SUB-TOTAL $ 242,379.44 $ 130,1 67.94 s 102.118.29 $ 140,261 .15 

PROGRAMASFEDERALES 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-1 3-01 -91.01 Salario de Empleados Regulares s 175,296.00 $ 160,752.00 s 122,592.12 52,703.88 
01-13-01 -91 .11 Sistema de Retiro - 26,966.15 - . 

01 -13-01-91 .31 Seguro Social Federal 13,41 0.14 12.297.53 9,701 .89 3,708.25 
01 -13-01-91.41 Planes Medicos 18,900.00 19,500.00 12,787 .50 6,11 2.50 
01 -13-01 -91 .71 Bono de Navidad 5,400.00 - 4,000.00 1,400.00 
01-1 3-01 -91 .31 Seq. Soc. Federal : Bono Navidad 413.10 - 41 3.10 

SUB-TOTAL ~ 213.419.24 ~ 219.515.68 s 149.081.51 s 64,337.73 

OFICINA DE CUL TURAY TURISMO 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-14-01 -91.01 Salario Empleados Regulares 291,588.00 236,760.00 180,017.00 111 ,571.00 
01-14-01 -91.11 Sistema de Retiro - 39,716.49 - -
01-14-01-93.31 Seguro Social Federal 22,306.48 18.112.14 15,039.77 7,266.71 
01 -14-01 -91.41 Planes Medicos 37,800.00 47,700.00 33,312.50 4,487.50 
01 -14-01-91.71 Bono de Navidad 10,800.00 - - 10,800.00 
01 -14-47-91 .31 Seg. Soc. Federal : Bono Navidad 826.20 - - 826.20 
01 -14-47-94 .84 Actividades Culturales 2,000.00 1,500.00 375.00 1,625.00 

SUB-TOTAL s 365.320.68 $ 343.788.63 s 228.744.27 $ 136,576.41 

CENTRO DE CUIDADO DIURNO I HOGAR INFANTIL 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-15-01-91.01 Salario Empleados Regulares 197,412.00 129,396.00 105,112.00 92,300.00 
01-15-01 -91 .11 Sistema de Retiro - 21,706.1 8 - -
01 -15-01 -91.31 Seguro Social Federal 15,102.02 9,898.79 8,41 6.46 6,685.56 
01 -15-01 -91.41 Planes Medicos 25,200.00 23,400.00 13,350.00 11,850.00 
01 -15-01-91 .71 Bono de Navidad 7,200.00 - - 7,200.00 
01-1 5-01 -91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 550.80 - - 550.80 
01-15-04-94.84 Actividades 2,500.00 1,500.00 - 2,500.00 
01-1 5-04-92.21 Alimentos 8,000.00 3,000.00 5,816.47 2,183.53 

SUB-TOTAL $ 255,964.82 s 188.900.97 $ 132,694.93 s 123.269.89 

SECRETARIA MUNICIPAL 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-1 9-01-91.01 Salario Empleados Requlares 118.320.00 93,384.00 70,420.50 47,899.50 
01-19-01-91 .11 Sistema de Retire - 15,665.1 7 - -
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 9,051.48 7,143.88 5,443.92 3,607.56 
01-19-01-91 .41 Planes Medicos 12,600.00 14, 100.00 9,683.60 2,91 6.40 
01-19-01-91. 71 Bono de Navidad 3,600.00 - - 3,600.00 
01 -1 9-01 -91 .31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 275.40 - - 275.40 
01-19-04-94.69 Franqueo 12,000.00 10.000.00 7,933.22 4,066.78 
01-19-04-94.67 Publicaciones y Avisos 10,000.00 10,000.00 3,052.48 6,947.52 

SUB-TOTAL $ 165.846.88 $ 150.293.05 s 96.533.72 s 69,313.16 

AUDITORIA INTERNA 

PARTIDAS DESCRIPCION 

01 -21-01-91.01 Salario Empleados Regulares 75,444.00 46.200.00 38,500.00 36,944.00 
01 -21 -01 -91 .11 Sistema de Reti ro - 7,750.05 - -
01 -21 -01 -91.31 Sequro Social Federal 5,771 .47 3.534.30 2.945.25 2,826.22 
01 -21-01-91.41 Planes Medicos 6,300.00 4 ,500.00 3,700.00 2,600.00 
01-21-01 :91 .71 Bono de Navidad 1,800.00 - - 1,800.00 
01-21-01-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 168.30 - - 168.30 

SUB-TOTAL $ 89.483.77 $ 61,984.35 s 45,145 .25 $ 44,338.52 



,,---

PRESUPUESTO 2018-2019 PRESUPUESTO 2017-2018 Gasto Actual 04/30/17 Varianza 

PARTIDAS DESCRIPCION 

CENTRO DE PROCESAMIENTO DE DATOS 

PARTIDAS DESCRIPCION 

01-23-01-91.01 Salaries de Empleados Regulares 105,756.00 58,704.00 62,400.40 43,355.60 
01-23-01 -91 .11 Sistema de Retiro - 9,847.60 - -
01-23-01-91.31 Seguro Social Federal 8,090.33 4,490.86 4,908.79 3,181.54 
01-23-01-91.41 Planes Medicos 10,500.00 6,900.00 7,500.00 3,000.00 
01-23-01-91.71 Bono Navidad 3,000.00 - - 3,000.00 
01-23-01-91 .31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 229.50 - - 229.50 
01-23-01-93.02 Programas de Computadoras 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00 

SUB-TOTAL s 129,075.83 s 81.442.46 s 74,809.19 s 54.266.64 

6 
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PRESUPUESTO 2018-2019 PRESUPUESTO 201 7-2018 Gosto Actuol 04130/17 Vari:Jnz~ 

PARTIDAS DESCRIPCION 

OFICINA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL MUNICIPAL 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-25-01-91.01 Salario Empleados Requ\ares 107,292.00 97,740.00 82,410.00 24,882.00 

01-25-01-91 .11 Sistema de Retiro - 16,395.89 - -
01-25-01-91.31 Sequro Social Federal 8,207.84 7,477.11 6,813.34 1,394.50 

01 -25-01-91.41 Planes Medicos 10,500.00 14,100.00 9,687.50 812.SO 

01-25-01-91.71 Bono de Navidad 3,000.00 - - 3,000.00 

01-25-04-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 229.50 - - 229.50 

SUB-TOTAL s 129,229.34 $ 135.713.00 ~ 98.910.84 $ 30,318.50 

OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-29-36-91 .01 Salario Empleados Requlares 43,200.00 - - 43,200.00 

01-29-36-91.11 Sistema de Retiro - - - -
01-29-36-91 .31 Seguro Social Federal 3,304.80 - - 3,304.80 

01 -29-36-91.41 Planes Medicos 2, 100.00 - - 2,100.00 

01 -29-36-91. 71 Bono de Navidad 600.00 - - 600.00 
01-29-36-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 45.90 - - 45.90 

SUB-TOTAL ~ 49,250.70 $ - s - $ 49,250.70 

OFICINA DE COMPRA Y SUMINSITRO 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-35-01-91 .01 Salario Empleados Regulares 129,696.00 47,460.00 38,701.00 90,995.00 
01-35-01-91.11 Sistema de Retiro - 7,961.42 - -
01-35-01-91 .31 Sequro Social Federal 9,921 .74 3,630.69 3,045.96 6,875.78 
01-35-01-91.41 Planes Medicos 16,800.00 9,600.00 7,800.00 9,000.00 
01-35-01-91.71 Bono de Navidad 4,800.00 - - 4,800.00 
01-35-01-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 367.20 - - 367.20 

SUB-TOTAL ~ 161,584.94 ~ 68,652.11 $ 49.546.96 $ 112,037.98 

RECICLAJE 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-43-45-91.01 Salario Empleados Regulares 43,296.00 35,220.00 29,350.00 13,946.00 
01-43-45-91.11 Sistema de Retiro - 5,908.16 - -
01 -43-45-91.31 Seguro Social Federal 3,312.14 2,694.33 2,245.27 1,066.87 
01-43-45-91 .41 Planes Medicos 4,200.00 4,500.00 3,750.00 450.00 
01-43-01 -91.71 Bono de Navidad 1,200.00 - - 1,200.00 
01-43-45-91 .31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 91.80 - - 91.80 

SUB-TOTAL $ 52.099.94 $ 48.322.49 s 35.345.27 s 16.754.67 
BANDA MUNICIPAL 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-44-01-91.01 Salario Empleados Requlares 37,332.00 10,968.00 9,140.00 28,192.00 
01 -44-01-91.11 Sistema de Retiro - 1.839.88 - -
01-44-01-91.31 Segura Social Federal 2,855.90 839.05 749.11 2,106.79 
01-44-01-91.41 Planes Medicos 4,200.00 2,400.00 2.000.00 2,200.00 
01 -44-01 -91.71 Bono de Navidad 1,200.00 - - 1 ,200.00 
01-44-01-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 91.80 - - 91.80 
01 -44-04-94.11 Servicios Profesionales-No Clasificados - - - -

SUB-TOTAL $ 45,679.70 $ 16,046.93 $ 11,889.11 s 33,790.59 

OFICICNA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-48-01-91.01 Salario Empleados Regulares - - - -
01-48-01-91.11 Sistema de Retiro - - - -
01 -48-01 -91.31 Seguro Social Federal - - - -
01-48-01-91.41 Planes Medicos - - - -
01-48-01 -91 .71 Bono de Navidad - - - -
01 -48-01-91 .31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad - - - -

SUB-TOTAL $ - $ - $ - $ -
TOTAL s 12.454,075.91 s 9,957.104.76 s 7,702.428.75 s 4,751,647.16 
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PARTIDA 1: LEGJS LATURA MUNICIPAL 

c 1 Secretaria Legislatura iVlunicipal s 1,736.00 $ 20,832.00 s 3,754.97 $ J ,593.65 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 28,926.52 

c 2 Sargento de Armas s 1, 180.00 $ 14, 160.00 s 2,552.34 $ 1,083.24 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 20,54 1.48 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULARES) ......... .. s 2,916.00 s 34,992.00 s 6,307.3 1 s 2,676.89 s 4,200.00 s J,200.00 s 91.80 s 49,468.00 

SUB-TOTAL ... ... ... .. ... ... ...... . .. .. . . .. .. . .. . .. ........ s 2,916.00 s 34,992.00 s 6,307.31 s 2,676.89 s 4,200.00 s 1,200.00 s 91.80 $ 49,468.00 

( PARTIDA 2 : ADMINTSTRACION 

c I Alcalde $ 4,500.00 $ 54,000.00 $ 9,733.50 s 4, 131.00 $ 2, 100.00 $ - s - $ 69,964.50 

c 2 Ayudante Ejecutivo $ 3,400.00 $ 40,800.00 $ 7,354.20 $ 3, 121.20 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 54,021.30 

R 3 Tecnico de la Oficina de Fey Base $ 1, 188.00 $ 14,256.00 s 2,569.64 $ 1,090.58 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 20,662.13 

R 4 A uxiliar Sistemas de Oficina II $ 707.00 $ 8,484.00 s 1,529.24 $ 649.03 $ 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 13,408.17 

R 5 Oficial de En lace Adminis trntivo $ 1,500.00 s 18,000.00 $ 3,244.50 $ 1,377.00 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 25,367.40 

c 6 Administrador(a) Confidencial Sist.Ofic $ 1,800.00 $ 2 1,600.00 $ 3,893.40 s 1,652.40 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 29,89 1.70 

R 7 Ayudante Especial $ 2,500.00 $ . 30,000.00 $ 5,407.50 s 2,295.00 , $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 40,448.40 

) 
R 8 Auxiliar Sistcmas de Oficina l $ l ,343.00 $ 16, 11 6.00 $ 2,904.91 s 1,232.87 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 22,999.68 

R 9 Trabajador $ 1,100.00 s 13,200.00 $ 2,379.30 s 1,009.80 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 19,335.00 

( R 10 Conductor de Vehiculo Pesado $ 1,254.00 s 15,048.00 $ 2,7 12.40 $ 1,151.1 7 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 21,657.47 

R 11 Oficial Administra tivo $ 1,408.00 $ 16,896.00 $ 3,045.50 $ 1,292.54 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 23,979.95 

R 12 Ayudante Especial s 2, 100.00 s 25,200.00 $ 4,542.30 $ 1,927.80 $ 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 s 34,4 16.00 

R 13 Reccpcionista $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 2,379.30 $ 1,009.80 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 19,335.00 

TOTAL ( CONFJANZA Y Rl<:GULARES) ... . .... .. . s 23,900.00 s 286,800.00 s 51,695.70 s 21,940.20 $ 27,300.00 s 7,2 00.00 s 550.80 s 395,486.70 

SUB-TOTAL .. .... .. .. . ...... ... .. .... .. . .. . .. . .... .. ..... .. $ 23,900.00 $ 286,800.00 s 51,695.70 s 21,940.20 $ 27,300.00 s 7,200.00 $ 550.80 s 395,486.70 

PARTIDA 3: FlNANZAS 

c I Director de Finanzas $ 3,200.00 $ 38,400.00 $ 6,92 1.60 $ 2,937.60 $ 2,1 00.00 s 600.00 $ 45.90 $ 51,005. 10 
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R 2 Coordinadora En lace CR li'vl s 1,550.00 $ 18,600.00 $ 3,352.65 $ 1,422.90 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 s 26,12 1.45 

R 3 Oficial Pre-lntervencion s 1,554.00 s 18,648.00 $ 3,36 1.30 s 1,426.57 s 2, 100.00 s 600.00 s 45 .90 $ 26,18 1.77 

R 4 Recaudador Auxil iar s 1,408.00 s 16,896.00 $ 3,045.50 s 1,292.54 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 23,979.95 

R 5 Recaudador Oficial $ 
\ 
I 

1,535.00 $ 18,420.00 s 3,320.21 $ 1,409.13 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 25,895.24 

R 6 Encargado Propiedad Municipal s 1,450.00 s 17,400.00 s 3, 136.35 s 1,33 1.10 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 24,613.35 

( R 7 Oficial de Contabi lidad s 1,528.00 $ 18,336.00 $ 3,305.06 s l,402.70 $ 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 25,789.67 

R 8 Coordinadora Tnterina Recaudaciones $ 1,6 19.00 $ 19,428.00 $ 3,501.90 $ 1,486.24 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 27, 162.04 

R 9 Oftcial de Contabi lidad s 1,528.00 $ 18,336.00 $ 3,305.06 $ 1,402.70 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 25,789.67 

R 10 Tecnico de Valoracion $ 1,535.00 $ 18,420.00 $ 3,320.21 s l ,409. 13 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 25,895.24 

R l l Supervisora de Contab il idad s 1,772.00 s 21,264.00 s 3,832.84 s 1,626.70 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 29,469.43 

R 12 Pagador Oficial $ 1,542.00 s 18,504.00 $ 3,335.35 $ 1,415.56 s 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 26,000.80 

R 13 Pagador Auxiliar s 1,343.00 $ 16, 11 6.00 $ 2,904.9 1 $ l ,232.87 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 22,999.68 

R 14 Administradora Sistemas de Oficina . s 1,329.00 $ 15,948.00 $ . 2,874.63 s 1,220.02 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,788.55. 

) 
R 15 Coord. Ofi icna de Planificaci6n s 1,750.00 s 21,000.00 $ 3,785.25 s 1,606.50 $ 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 29,137.65 

R 16 Oficial Ejecutivo de Finanzas s 2,760.00 $ 33,120.00 s 5,969.88 s 2,533.68 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 44,369.46 

( R 17 Adminsitradora Sistemas de Oficina s 1,329.00 $ 15,948.00 s 2,874.63 s 1,220.02 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,788.55 

R 18 Oficial de Contabi lidad $ 1,645.00 $ 19,740.00 $ 3,558. 14 s 1,5 10. l I $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 27,554.15 

R 19 Oficinista $ 1, 129.00 $ 13,548.00 s 2,442.03 $ 1,036.42 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 19,772.35 

R 20 Oficial Administrativo $ 1,408.00 $ . 16,896.00 s 3,045.50 s 1,292.54 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 23,979.95 

R 21 Auxil iar de Contabilidad I s 1,368.00 $ 16,416.00 $ 2,958.98 $ 1,255.82 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 23,376.71 

R 22 Oficinista I s 1, 129.00 $ 13,548.00 $ 2,442.03 s 1,036.42 $ 2, I 00.00 s 600.00 $ 45.90 $ 19, 772.35 

R 23 Recaudadora Ofic ial s 1,329.00 $ 15,948.00 $ 2,874.63 s I ,220.02 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 22,788.55 
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R 24 Auxiliar Pre-In tcrvenci6n s 1,329.00 s 15,948.00 $ 2,874.63 s 1,220.02 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,788.55 

R 25 Olicial C uentas p or Cobrnr s J ,29 J.00 s 15,492.00 $ 2,792.43 s 1,185.14 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,215.47 

R 26 Sub-Director s 1,758.00 s 21,096.00 s 3,802.55 s 1,613.84 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 29,258.30 

TOTAL ( CONFlANZA Y REGULARES) ....... .. .. $ 41 ,118.00 s 493,416.00 s 88,938.23 s 37,746.32 s 54,600.00 s 15,600.00 s 1,193.40 s 691,493.96 

SUB-TOTAL .. . . . . ..... .... . ..... . ............... .... .. . .... s 41,118.00 s 493,416.00 s 88,938.23 s 37,746.32 s 54,600.00 s 15,600.00 s 1,193.40 s 691,493.96 

( PARTIDA 4: OBRAS PUBLICAS 

c 1 Director de Ohms Publicas s 2,300.00 s 27,600.00 s 4,974.90 s 2,11 1.40 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 37,432.20 

c 2 Adm. T aller y Flota Municipal $ 2,400.00 s 28,800.00 s 5,191.20 s 2,203.20 $ 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 38,940.30 

R 3 Super visor Auxilia r O.P.M. $ 1,619.00 s 19,428.00 s 3,501.90 s 1,486.24 s 2,1 00.00 s 600.00 s 45.90 s 27,162.04 

R 4 Oficinista II $ 1, 158.00 $ 13,896.00 $ 2,504.75 s 1,063.04 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 20,209.70 

R 5 Tecnico de Oficio de Construcci6n s 1,217.00 s 14,604.00 $ 2,632.37 s 1, 117.2 1 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 2 1,099.48 

R 7 Conductor de Vehiculo Motor Pesado s 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,712.40 s 1,151.17 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 21,657.47 

R 8 Conductor de Vehiculo Motor Pesado $ 1,254.00 s 15,04 8.00 $ 2,712.40 s 1, I 5J.l 7 s 2,100.00 s 600.00 s 45 .90 s 2 1,657.47 

R 9 Cond uctor de Vehiculo M otor Pesado $ 1,254.00 $ 15,048.00 s 2,712.40 $ J ,151.17 $ 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 21,657.47 
) 

R 10 Conductor de Vehfculo ~'lotor Pesado s 1,254.00 s 15,048.00 s 2,7 12.40 s l, 15 1.1 7 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 2 1,657.47 

( 
R II Trabajador de Obras Pt1blicas s 1,2 16.00 s 14,592.00 s 2,630.2 1 s 1,1 16.29 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 2 1,084.40 

R 12 Opcrador de Equipo Pesado $ 1,254.00 s 15,048.00 s 2,712.40 $ 1, 15 1.1 7 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 21,657.47 

R 13 Operador de Equ ipo Pesado s 1,254.00 s 15,048.00 s 2,712.40 s I, I 51. 17 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 2 1,657.47 

R 14 Ayudantc de Mecanico s 1,444.00 s 17,328.00 s 3,123.37 s I ,325.59 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 24,522.86 

R 15 Ayudante Electricista s 1,445.00 s J 7,340.00 s 3, 125.54 s 1,326.5 I s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 24,537.95 

R 16 Auxiliar de Salucl y Seguridacl Laboral s 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,7 12.40 s I, 15 1.1 7 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 2 I ,657.47 

R 17 Conductor de Yehiculo Motor Pesado s 1,254.00 s 15,048.00 s 2,7 12.40 s l, 15 1. 17 $ 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 2 1,657.47 
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R 18 Oficia l Administrat ivo $ 1,408.00 s 16,896.00 $ 3,045.50 s 1,292.54 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 23,979.95 

R 19 Trabajador $ 1,156.00 $ 13,872.00 $ 2,500.43 s 1,06 1.2 1 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 20,179.54 

R 20 Oficial Admin istrativo $ 1,408.00 $ 16,896.00 s 3,045.50 s l,292.54 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 s 23,979.95 

R 21 Conductor de Vchiculo Pesado s 1,254.00 s 15,048.00 s 2,712.40 s l ,15J.l 7 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 21,657.47 

R 22 Conductor Vehiculo Pcsado $ J ,254.00 $ 15,048.00 $ 2,712.40 s 1,151.1 7 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 s 21,657.47 

( R 23 Oficial Administrative s 1,408.00 s 16,896.00 $ 3,045.50 s 1,292.54 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 23,979.95 

R 24 Auxiliar de Sistemas de Oficina s l, 158.00 s 13,896.00 s 2,504.75 s 1,063.04 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 20,209.70 

R 25 Trabajador $ 1, 100.00 $ 13,200.00 s 2,379.30 $ 1,009.80 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 19,335.00 

R 26 Au xil ia r Ejecutivo de Obras Publica s 1,736.00 s 20,832.00 s 3,754.97 s 1,593.65 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 28,926.52 

R 27 Trabajador s 1, 100.00 s 13,200.00 $ 2,379.30 s 1,009.80 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 19,335.00 

R 28 Guarda Almacen $ 1, 100.00 s 13,200.00 s 2,379.30 $ 1,009.80 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 19,335.00 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGU LARES) ....... ... . s 36,913.00 s 442,956.00 $ 79,842.82 s 33,886.13 s 56,700.00 s 16,200.00 s 1,239.30 s 630,824.25 

SUB-TOTAL .... . .. ... .. .. . ... . ... ... ... .............. .. ... . $ 36,913.00 s 442,956.00 s . 79,842.82 s 33,886.13 s 56,700.00 s 16,200.00 s 1,239.30 s 630,824.25 

PARTIDA 6: MANEJO DE E l\I ERGENCIA 

c I Director OMMEAD s 3,000.00 $ 36,000.00 s 6,489.00 s 2,754.00 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 47,988.90 

( R 2 Oficial Administrative $ 1,408.00 $ 16,896.00 s 3,045.50 s 1,292.54 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 23,979.95 

R 3 Coord inador de Busqueda y Rescale $ 1,702.00 $ 20,424.00 $ 3,68 1.43 $ l,562.44 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 28,4 13.76 

R 4 Tecnico Emergencias Medicas $ 1,343.00 s 16,116.00 $ 2,904.91 s 1,232.87 s 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,999.68 

R 5 Oficial Admin istrat ivo s l ,7 16.00 s 20,592.00 s 3,7 11.7 1 s 1,575.29 s 2, I 00.00 $ 600.00 $ 45.90 s 28,624.90 

R 6 Oficial de Refugio $ 1,400.00 $ 16,800.00 s 3,028.20 s 1,285.20 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 23,859.30 

R 7 Sub-Director de Ofic. lvlanejo de Emergenci s l ,732.00 $ 20,784.00 s 3,746.32 s 1,589.98 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 28,866. 19 

R 8 Trabajador de Limpieza $ 1, l I0.00 $ 13,320.00 s 2,400.93 $ l ,O 18.98 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 19,485.8 1 
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R 9 Tccnico de Resca te s l ,343.00 s 16,116.00 $ 2,904.91 $ 1,232.87 s 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 s 22,999.68 

R 10 Radio Operador $ 1,382.00 $ 16,584.00 s 2,989.27 s 1,268.68 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 23,587.84 

R JI Operador Radio Telefono s 1,250.00 $ 15,000.00 s 2,703.75 s 1,147.50 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 21,597.15 

R 12 Tecnico de Emergencias Medicas s 1,343.00 s 16,t 16.00 s 2,904.91 s 1,232.87 $ 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,999.68 

R 13 Operador Radio Telefono $ 1,240.00 $ 14,880.00 s 2,682. 12 s l , 138.32 $ 2,l00.00 s 600.00 s 45.90 $ 2 1,446.34 

R 14 Conductor A mbulancia s 1,305.00 $ 15,660.00 $ 2,822.72 s 1,197.99 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 22,426.61 

( 
R 15 Radio Operador s 1,382.00 s 16,584.00 s 2,989.27 s 1,268.68 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 23,587.84 

R 16 Conductor Ambulancia s 1,305 .00 s J 5,660.00 s 2,822.72 s 1, 197.99 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 22,426.61 

R 17 Conductor Ambulancia s 1,305.00 s 15,660.00 s 2,822.72 s l , 197.99 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45 .90 $ 22,426.61 

R 18 Tecnico Emergencias Medicas $ 1,343.00 $ 16, l 16.00 s 2,904.91 s l ,232.87 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 22,999.68 

R 19 Tecnico Emergencias Medicas $ 1,343.00 s 16, 116.00 s 2,904.91 s 1,232.87 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 22,999.68 

R 20 Tecnico Emergencias Medicas s l ,343.00 s 16,1 16.00 s 2,904.9 1 $ 1,232.87 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 22,999.68 

R 21 Tecnico E mergencias Medicas $ 1,343.00 s 16,116.00 s 2,904.91 s 1,232.87 s 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,999.68 

R 22 Tecnico Emergencias Medicas s l,343.00 s 16,11 6.00 s 2,904.91 s 1,232.87 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 22,999.68 

R 23 Conductor Ambulancia s 1,305.00 $ 15,660.00 $ 2,822.72 $ 1,197.99 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 22,426.61 

R 24 Tecnico Emergencias Medicas s 1,343.00 $ 16,1 16.00 s 2,904.9 1 $ l,232.87 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 22,999.68 

( TOTAL ( CO NFIANZA Y REGULARES) ........ .. . s 34,629.00 s 415,548.00 s 74,902.53 s 31,789.42 s 50,400.00 s 14,400.00 s 1,101.60 s 588,141.55 

SUB-TOTAL ..... .. .. . . .. . . .. .. . .. . .. .. .. . .. .. .... .. . .. . ... . s 34,629.00 s 415,548.00 s 74,902.53 s 31,789.42 $ 50,400.00 s 14,400.00 s 1,101.60 s 588,141.55 

PARTIDA 7: SEGURIDAD M UNICIPAL 

c I Comisionado $ 2,500.00 s 30,000.00 s 5,407.50 s 2,295.00 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 40,448.40 

R 2 Sargento s l ,769.00 s 2 1,228.00 s 3,826.35 s 1,623.94 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 29,424.19 

R 3 Sargento $ 1,769.00 s 2 1,228.00 s 3,826.35 s 1,623.94 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 29,424.19 
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R 4 Sargento $ 1,769.00 $ 21,228.00 $ 3,826.35 $ 1,623.94 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 29,424. 19 

R 5 Sargento $ 1,769.00 $ 2 1,228.00 s 3,826.35 $ 1,623.94 s 2,100.00 $ 600.00 $ 45 .90 $ 29,424. 19 

R 6 Policia Municipal $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ 3,460.80 $ 1,468.80 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 26,875.50 

R 7 Policia i'v[unicipal $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ 3,460.80 $ 1,468.80 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 26,875.50 

R 8 Policia Municipal $ 1,600 .00 s 19,200.00 $ 3,460.80 $ l ,468.80 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45 .90 s 26,875.50 

( R 9 Policia Municipal $ 1,600.00 s 19,200.00 s 3,460.80 s 1,468.80 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 26,875.50 

R 10 Policia i\rfunicipal s 1,600.00 s 19,200.00 s 3,460.80 $ 1,468.80 s 2, I 00.00 s 600.00 s 45.90 s 26,875.50 

R LI Policia Municipal $ 1,600.00 s 19,200.00 $ 3,460.80 $ l,468.80 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 26,875.50 

R 12 Policia Municipal $ 1,600.00 $ 19,200.00 s 3,460.80 $ l,468.80 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 26,875.50 

R 13 Policia Municipal $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ 3,460.80 $ 1,468.80 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 26,875 .50 

R 14 Guardia de Seguridad $ 1, 129.00 $ 13,548.00 s 2,442.03 $ 1,036.42 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45 .90 $ 19,772.35 

R 15 Guardia de Seguridad $ 1, 150.00 $ 13,800.00 s 2,487.45 $ 1,055.70 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 20,089.05 

R 16 Guardia de Seguridad s l , 129.00 $ 13,548.00 s 2,442.03 $ 1,036.42 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ . 19,772.35 

R 17 Guardia de Seguridad s 1,129.00 $ 13,548.00 $ 2,442.03 $ 1,036.42 s 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 19,772.35 

R 18 Guardia de Seguridad $ 1, 129.00 s 13,548.00 $ 2,442.03 s 1,036.42 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 19,772.35 

R 19 Oficial Administrat ivo $ 1,408.00 s 16,896.00 $ 3,045.50 $ 1,292.54 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 23,979.95 

R 20 Supervisor de Servicios de Vigilancia $ 1, 188.00 s 14,256.00 $ 2,569.64 $ 1,090.58 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 20,662. 13 
( 

R 21 Guardia de Seguridad $ 1,450.00 $ 17,400.00 $ 3, 136.35 $ 1,33 l.10 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 24,613 .35 

R 22 Guardia de Scguridad s 1, 129.00 $ 13,548.00 $ 2,442.03 $ 1,036.42 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 19,772.35 

R 23 Guardia de Seguridad $ 1,129.00 $ 13,548.00 $ 2,442.03 $ 1,036.42 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 19,772.35 

R 24 Guardia de Seguridad $ 1,129.00 $ 13,548.00 s 2,442.03 $ 1,036.42 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 19,772.35 

R 25 Guardia de Scguridad $ 1, 129.00 $ 13,548.00 $ 2,442.03 $ 1,036.42 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 19,772.35 
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R 26 Guardia de Seguridad s 1, 129.00 s 13,548.00 $ 2,442.03 s 1,036.42 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 19,772.35 

R 27 Guard ia de Seguridad $ 1,188.00 s 14,256.00 $ 2,569.64 s 1,090.58 s 2,1 00.00 s 600.00 s 45.90 s 20,662.13 

R 28 Guardia de Seguridad s 1, 129.00 s 13,548.00 s 2,442.03 $ 1,036.42 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 19,772.35 

T OTAL ( C O NF fANZA Y R EGU LARES) .... . . . .... s 40,050.00 $ 480,600.00 s 86,628.15 $ 36,765.90 s 58,800.00 s 16,800.00 s 1,285.20 s 680,879.25 

SUB-T OTAL .. ...... ...... ... . .. .. . ...... ................. . . s 40,050.00 s 480,600.00 s 86,628.1 5 s 36,765.90 $ 58,800.00 s 16,800.00 s 1,285.20 s 680,879.25 

( PART IDA 8: RECURSOS HUMANOS 

c I Directora de Recursos Humanos $ 3,200.00 s 38,400.00 $ 6,92 1.60 $ 2,937.60 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 5 1,005.10 

R 2 Anali sta Adm. Recursos Humanos $ 1,54 8.00 $ 18,576.00 $ 3,348.32 $ 1,42 1.06 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 26,091 .29 

R 3 Oficial de N6minas s 1,668.00 s 20,0 16.00 s 3,607.88 $ 1,53 1.22 s 2,100.00 s 600.00 s 45 .90 $ 27,901.0 1 

R 4 Encar gada Archivos de Rec. Humanos s 1,408.00 $ 16,896.00 s 3,045.50 s 1,292.54 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 23,979.95 

R 5 Funcionario Enlace $ 1,693.00 s 20,3 16.00 $ 3,661.96 $ 1,554 .17 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 28,278.03 

R 6 Oficinista IL s 1,278.00 s 15,336.00 $ 2,764 .3 1 s 1, 173.20 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,0 19.42 

R 7 Auxiliar de N6minas s 1,350.00 $ 16,200.00 s 2,920 .05 $. 1,239.30 s 2, 100.00 $ 600.00. s 45 .90 $ 23,105.25 

R 8 Coordinadora Programa PAE s 1,388.00 $ 16,656.00 s 3,002.24 s 1,274. 18 s 2, L00.00 $ 600.00 $ 45.90 s 23,678.33 

R 9 Oficinista I s 1, 129.00 $ 13,548.00 $ 2,442.03 $ l,036.42 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45 .90 $ 19,772.35 

( 
R 10 Trabajador (a) Limpieza s 1,215.00 $ 14,580.00 s 2,628.05 $ 1, 11 5.37 $ 2,L00.00 s 600.00 s 45.90 $ 2 1,069.32 

R 11 Oficinista II s 1, 158.00 $ 13,896.00 $ 2,504.75 $ 1,063 .04 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 20,209.70 

R 12 Tenica de Recursos Humanos $ 1,408.00 $ 16,896.00 $ 3,045.50 $ 1,292.54 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 23,979 .95 

R 13 Trabajador $ 1, 11 0.00 $ 13,320.00 s 2,400.93 s 1,0 18.98 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45 .90 s 19,485 .8 1 

R 14 Coordinador Sistemas de Reti ro $ 1,43 1.00 $ 17, 172.00 $ 3,095.25 $ 1,3 13.66 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 24,326.8 1 

R 15 Administradora de Sistemas de O ficina $ 1,329.00 $ 15,948.00 $ 2,874.63 s 1,220.02 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,788.55 

R 16 Oficia l d e Salud y Segurida d L aboral s 1,408.00 $ 16,896.00 $ 3,045.50 $ 1,292.54 s 2, l 00.00 $ 600.00 s 45.90 $ 23,979.95 
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R 17 Auxiliar de Sistemas de Oficina I $ 1, 158.00 s 13,896.00 $ 2,504.75 s l ,063.04 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 20,209.70 

R 18 Oficial Administrat ivo s 1,673.00 s 20,076.00 $ 3,618.70 $ 1,535 .8 1 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 27,976.4 I 

R 19 Administradora de Sistemas de Oficina s I ,329.00 $ 15,948.00 $ 2,874.63 s l ,220.02 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,788.55 

R 20 Trabajador s 1,100.00 $ 13,200.00 s 2,379.30 s l,009.80 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 19,335 .00 

TOTAL (CONFIANZA Y REGULARES) .... ........ s 28,981.00 s 347,772.00 s 62,685.90 s 26,604. 56 s 42,000.00 s 12,000.00 s 918.00 s 491,980.46 

SUB-TOTAL .. ... ... ... ........ .. .. ..... ... ... .... .. .. . . .. . . s 28,981.00 s 347,772.00 s 62,685.90 s 26,604.56 s 42,000.00 s 12,000.00 s 918.00 s 472,645.46 

PARTIDA 9: RECREACION Y DEPORTES 

c 1 Di rector de Recreaci6n y Depones $ 2,500.00 $ 30,000.00 s 5,407.50 s 2,295.00 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 40,448.40 

R 2 Sub-Directora Rec. y Deptes. s 1,554.00 s 18,648.00 s 3,36 1 .30 s I ,426.57 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 26, 18l.77 

R 3 Trabajador s 1,215.00 s 14,580.00 s 2,628.05 s 1, 11 5.37 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 21,069.32 

R 4 Oficinista IT s 1,217.00 s 14,604.00 s 2,632.37 s 1,117.2 1 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 s 2 1,099.48 

R 5 Ayud:mte Lider Recrea tivo s 1,158.00 $ 13,896.00 s 2,504.75 s 1,063.04 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 20,209.70 

R 6 Ayudante Lider Recrea tivo s 1,158.00 s 13,896.00 s 2,504.75 $ 1,063.04 s . 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 20,209.70 

R 7 Ayudante Lider Recrea tivo s 1,158.00 s 13,896.00 $ 2,504.75 s 1,063.04 $ 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 20,209.70 

R 8 Oficial Administrativo s 1,663.00 $ 19,956.00 s 3,597.07 s 1,526.63 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 27,825 .60 

( 
R 9 Auxiliar S istemas de Oficina $ 1, 158.00 s 13,896.00 s 2,504.75 s l ,063.04 s 2,100.00 s 600.00 $ 45 .90 $ 20,209.70 

R 10 Oficial Administ rativo s l ,408.00 $ 16,896.00 s 3,045.50 $ 1,292.54 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 23,979.95 

R ll Lider Rccreat ivo s 1,280.00 s 15,360.00 s 2,768.64 s 1, 175.04 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 22,049.58 

R 12 Lidcr Recreativo $ 1,280.00 $ 15,360.00 s 2,768.64 $ 1,175.04 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,049.58 

R 13 Trabaj ador de Conservaci6n s 1, 184.00 $ 14,208.00 s 2,560.99 $ J ,086.91 $ 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 20,601.80 

R 14 Trabajador (a) Limpieza s 1, 11 0.00 $ 13,320.00 s 2,400 .93 $ l ,018.98 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 19,485.81 

R 15 Lidcr Recreativo s 1,280.00 $ 15,360.00 $ 2,768.64 $ 1,175.04 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45:90 $ 22,049.58 
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R 16 Ayudante Lider Recreativo s 1, 175.00 s 14, 100.00 s 2,54 1.53 s 1,078.65 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 20,466.08 

R 17 Ayudantc Lider Recreativo s 1, 158.00 s 13,896.00 $ 2,504.75 s 1,063.04 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 20,209.70 

R 18 Trabajador de Conservaci6n $ I, 184.00 $ 14,208.00 $ 2,560.99 $ 1,086.9 1 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 s 20,601.80 

R 19 Trabajador s 1, 100.00 $ 13,200.00 $ 2,379 .30 s 1,009.80 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 19,335 .00 

R 20 Lidcr Recreativo s 1,382.00 s 16,584.00 $ 2,989.27 $ 1,268.68 $ 2, I 00.00 $ 600.00 s 45.90 s 23,587.84 

R 2 1 Encargada Gimnasio Municipal s 1,254.00 $ 15,048.00 s 2,7 12.40 s 1, 151.1 7 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 2 1,657 .47 
( 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULARES) . ... ....... s 27,576.00 s 330,912.00 s 59,646.89 s 25,314.77 s 44,100.00 s 12,600.00 s 963.90 s 473,537.56 

SUB-TOTAL ..................................... .... .. ..... s 27,576.00 $ 330,912.00 s 59,646.89 s 25,3 14.77 s 44,100.00 $ 12,600.00 s 963.90 s 473,537.56 

PARTIDA 10: SANIDAD Y SANEAMIENTO 

c I Ayudante Especial s 2,300.00 s 27,600.00 s 4,974.90 s 2,111.40 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 37,432.20 

c 2 Administrador Vertedero s 2,300.00 $ 27,600.00 $ 4,974 .90 s 2, 111.40 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 37,432.20 

R 3 Sub. Director Sanidad y Sancamiento s 1,6 19.00 $ 19,428.00 $ 3,50 1.90 s 1,486.24 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 27, 162.04 

R 4 Encargado de Cementerio $ l ,3 17.00 s 15,804.00 $ 2,848.67 s 1,209.0 1 $ 2,100.00 $ 6DO.OO s 45.90 s 22,607.58 

R 5 Trabajador de Sanidad y Saneamiento $ 1,156.00 s 13,872.00 $ 2,500.43 $ J ,061 .2 1 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 s 20, 179.54 

R 6 Trabaj ador de Sanidad y Saneamiento $ 1, 156.00 s 13,872.00 s 2,500.43 s 1,06 1.2 1 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 20, 179.54 

( 
R 7 Trabajador $ L, 156.00 $ 13,872.00 $ 2,500.43 s 1,06 1.2 1 $ 2,100.00 $ 600 .00 s 45.90 s 20, 179.54 

R 8 Trabajador $ 1,156.00 $ 13,872.00 $ 2,500.43 $ l ,06 L.2 1 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 20,179.54 

R 9 Trabajador $ l , 156.00 $ 13,872.00 $ 2,500.43 $ 1,06 1.2 1 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 20, 179.54 

R 10 Trabajador $ I ,I 56.00 $ 13,872.00 $ 2,500.43 s 1,061.2 1 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 20,179.54 

R 11 Trabajador s 1,156.00 s 13,872.00 s 2,500.43 s 1,06 1.2 1 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 20,179.54 

R 12 Trabaj ador $ 1, 156.00 s 13,872.00 s 2,500.43 s 1,06 1.2 1 $ 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 s 20, 179.54 

R 13 Conductor de Vehiculo Motor Pesado $ 1,254.00 $ 15,048.00 s 2,712.40 s l ,151.17 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 s 2 1,657.47 
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R 14 Conductor de Vehfculo i'dotor Pesado s I ,254.00 $ 15,048.00 $ 2,712.40 $ I, 15 1.1 7 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 45 .90 s 21,657.47 

R 15 Conductor Vehiculo Motor Liviano s 1,188.00 s 14,256.00 s 2,569.64 s 1,090.58 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 20,662.13 

R 16 Conductor de Vehiculo tv!otor Pesado $ l ,254.00 $ 15,048.00 s 2,712.40 $ l, 15 1. I 7 $ 2, I 00.00 s 600.00 $ 45.90 $ 2 1,657.47 

R 17 Adminsitradora Sistemas de Oficina $ 1, 131.00 $ 13,572.00 s 2,446.35 $ 1,038.26 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 s I 9,802.5 l 

R 18 Operador de Equipo Pesado $ l ,254.00 $ 15,048.00 $ 2,712.40 s 1, 151.17 $ 2, l 00.00 s 600.00 s 45.90 $ 2 1,657.47 

R 19 Operador de Equi po Pesado $ 7 17.00 $ 8,604.00 $ 1,550.87 s 658.21 $ 2, LOO.OD s 600.00 s 45.90 s 13,558.98 

R 21 Oficinista I s 1,158.00 s 13,896.00 s 2,504.75 $ 1,063.04 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 20,209.70 
( 

R 22 Trabajador de Conservaci6n $ I, 184.00 $ 14,208.00 $ 2,560.99 $ l ,086.9 1 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 20,601 .80 

R 23 Trabajador de Sanidad y Saneamiento s 1, 156 .00 s 13,872.00 s 2,500.43 s l ,061.21 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 20, 179.54 

R 24 Trabajador de Sanidad y Saneamiento $ I, 156 .00 $ 13,872.00 s 2,500.43 $ 1,06 1.21 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 20, 179.54 

R 25 Administradora Sistemas de Oficina $ 1,329.00 s I 5,948.00 $ 2,874.63 s 1,220.02 s 2, I 00.00 $ 600.00 $ 45.90 s 22,788.55 

R 27 Oficial Administrativo s 1,408.00 s 16,896.00 $ 3,045.50 s I ,292.54 s 2, LOO.GO s 600.00 $ 45.90 s 23,979.95 

R 26 Trabajador $ 785.00 s 9,420.00 $ l ,697.96 s 720.63 $ 2, LOO.GO s 600.00 s 45.90 $ 14,584.49 

R 27 Trabajador s 1,100.00 $ 13,200.00 $ 2,379.30 s 1,009.80 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 19,335.00 

R 28 Conductor Vehfculo Pesado s 1,254.00 s 15,048.00 s 2,7 12.40 $ 1,15 1.17 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 2 1,657.47 

( 
R 29 Conductor Vehiculo Pesado $ l,254.00 $ 15,048.00 $ 2,712.40 $ 1, 151.17 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 21,657.47 

R 30 Trabajador s 1,100.00 $ 13,200.00 $ 2,379.30 $ l ,009.80 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 19,335.00 

R 31 Trabajador de Conservaci6n s 1, 184.00 s 14,208.00 $ 2,560.99 s 1,086.9 1 s 2, 100.00 s 600 .00 $ 45.90 s 20,601.80 

R 32 Trabajador de Obras P(1blicas s l ,26 I .00 $ 15,132.00 $ 2,727.54 s 1, 157.60 s 2, 100.00 s 600 .00 $ 45.90 s 21,763 .04 

R 33 Trabajador de Conservaci6n $ 1,250.00 $ 15,000.00 $ 2,703.75 s 1,147.50 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 2 1,597. 15 

R 34 Trabajador de Obras P(1blicas $ 1,216.00 $ 14,592.00 s 2,630 .2 1 s l , l 16.29 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 21,084.40 

R 35 Trabajador $ l , 100.00 $ 13 ,200.00 $ 2,379.30 $ 1,009.80 $ 2,1 00.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 19,335.00 
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R 35 Conductor Vehfculo Pcsado s 1,254.00 $ 15,048 .00 s 2,712.40 s l , 15 1. 17 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 2 1,657 .47 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULAR.ES) ....... .... s 44,985.00 s 539,820.00 s 97,302.56 s 41,296.23 s 75,600.00 s 21,600.00 s 1,652.40 s 777,271 .19 

SUB-TOTAL .. .. . ... . .. .. . .. . ... ... .. . ... .. . .. .. . . .. . .. . .. .. s 44,985.00 $ 539,820.00 s 97,302.56 s 41,296.23 s 75,600.00 s 2 1,600.00 s 1,652.40 s 777,271.19 

PARTIDA 11 : CENTRO GERlATRICO 

c I Director Centro Geriatrico $ 2,900.00 s 34,800.00 s 6,272.70 s 2,662.20 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 46,480.80 

R 2 Coordinador de Actividades C.E. s 1,329.00 s 15,948.00 s 2,874.63 s l ,220.02 $ 2, I 00.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,788.55 

R 3 Conductor de Vehfculo Pesado s 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,7 12.40 s I, 15 l. l 7 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 2 1,657.47 
( 

R 4 Cocinera $ 1, 129.00 $ 13,548.00 $ 2,442.03 $ 1,036.42 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 19,772.35 

R 5 Administradora Sistemas de Oficina s 1,329.00 $ 15,948.00 s 2,874.63 $ 1,220.02 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 22,788.55 

R 6 Trabajador Social $ 1,455.00 s 17,460.00 s 3,147.17 s 1,335.69 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 24,688.76 

R 7 Cocinera s 1,129.00 $ 13,548.00 s 2,442.03 $ 1,036.42 s 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 19,772.35 

R 8 Enfermero Liccnciado s 1,977.00 $ 23,724.00 $ 4,276.25 s 1,814.89 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 32,561.04 

R 9 Auxiliar Servicios de Salud s I,too.oo s 13,200.00 s 2,379.30 s 1,009.80 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 19,335.00 

R 10 Encargado Almacen Centro Geriatrico s 1,100.00 s 13,200.00 s 2,379.30 s 1,009.80 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 19,335 .00 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULAR ES) ... . . ... .. . $ 14,702.00 s 176,424.00 s 31,800.43 $ 13,496.44 s 21,000.00 s 6,000.00 s 459.00 s 249,179.86 

( 
SUB-TOTAL .. ... .. ....... . ... . ...... . .. ... .. .... .. . ...... .. s J 4,702 .00 $ 176,424.00 s 31,800.43 $ 13,496.44 $ 21,000.00 s 6,000.00 s 459.00 $ 249,179.86 

PARTIDA 13: PROGAMAS FEDERALES I SECCION 8 

c I Director $ 3,200.00 $ 38,400.00 $ 6,92 1.60 $ 2,937.60 s 2, 100 .00 s 600.00 $ 45.90 $ 51,005. 10 

R 2 TCcnico de Vivienda Subsidiada s 1,396.00 $ 16,752.00 $ 3,0 19.55 s 1,281.53 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 23,798.98 

R 3 Administ radora Sistemas de Oficina $ 1,329.00 s 15,948.00 $ 2,874.63 $ l ,220.02 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 22,788 .55 

R 4 Oficial Administrative s 1,408 .00 $ 16,896.00 $ 3,045.50 s 1,292.54 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 23,979.95 

R 5 Administradora Sistemas de Oficina $ 1,329.00 $ 15,948.00 $ 2,874.63 s 1,220.02 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 22,788.55 
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R 6 Tecnico de Vivienda Subsid iada s 1,500.00 $ 18,000.00 s 3,244.50 s 1,377.00 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 25,367.40 

R 7 Olicia l de Sis temas Con ts y Ad min s 1,455.00 $ 17,460.00 $ 3, 147.17 s 1,335.69 $ 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 24,688.76 

R 8 Inspector de Proyectos $ 1,29 1.00 s 15,492.00 s 2,792.43 s 1, 185.14 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,2 15.47 

R 9 Oficial Rentas Subsidiadas s 1,700.00 $ 20,400.00 s 3,677. 10 $ 1,560.60 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 28,383.60 

TOTAL (CO NF IANZA Y R EGU LARES) .. ... ...... s 14,608.00 s 175,296.00 $ 31,597.JO s 13,410.14 $ 18,900.00 $ 5,400.00 $ 413.10 s 245,016.35 

SUB-TOTAL .... ... .... .. ...... ... ... .. . . . .. .. . .. ... ..... . .. s 14,608.00 s 175,296.00 s 3 1,597.10 $ 13,410.14 s 18,900.00 $ 5,400.00 s 413.10 s 245,016.35 

PARTlDA 14: CULTURA Y T URISMO 
( 

c I Director $ 2,500.00 s 30,000.00 s 5,407.50 $ 2,295.00 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 40,448.40 

R 2 Administrador(a) Centro Bellas Artes s 1,450.00 $ 17,400.00 s 3, 136.35 s 1,33 1.10 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 24,6l3.35 

R 3 Encargada Cent ro de Usos Miiltiples s 1,308.00 s 15,696.00 s 2,829.20 $ 1,200.74 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,47 1.85 

R 4 Encargada Centros Comunales s 1,308.00 $ 15,696.00 s 2,829.20 $ 1,200.74 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,47 1.85 

R 5 Oficial Administrativo s 1,408.00 $ 16,896.00 s 3,045.50 s 1,292.54 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 23,979.95 

R 6 Oficial Administ rativo $ I ,408.00 . s 16,896.00 $ 3,045.50 s 1,292.54 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 23,979.95 

R 7 Tecnico de Sonido s 1,2 19.00 $ 14,628.00 $ 2,636.70 s 1, 11 9.04 s 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 2 1, 129.64 

R 8 Trabajadora Servicios de Limpieza $ 1, 110.00 s 13,320.00 s 2,400.93 $ 1,0 18.98 s 2, I 00.00 $ 600.00 $ 45.90 $ l 9,485.8 1 

( 
R 9 Trabajador Servicios de Limpieza $ J, 110.00 $ 13,320.00 s 2,400.93 $ 1,0 18.98 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 19,485.8 1 

R LO Auxiliar Sis temas de Olicina I $ 1,1 58.00 $ 13,896.00 $ 2,504.75 $ 1,063.04 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 20,209.70 

R LI Trabajadora de Limpieza $ 1,250.00 s 15,000.00 $ 2,703.75 $ 1, 147.50 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s 2 1,597. 15 

R 13 Administradora Sistemas de Oficina $ 1,329.00 $ 15,948.00 s 2,874.63 s 1,220.02 s 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 22,788.55 

R 14 Oficial Adrninistrativo $ l,408.00 $ 16,896.00 s 3,045.50 $ 1,292.54 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 23,979.95 

R 15 Guardia de Seguridad $ 1,343.00 $ 16, 116.00 $ 2,904.9 1 $ I ,232.87 $ 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 22,999.68 

R 16 Trabajadora s 1,129.00 $ 13,548.00 $ 2,442.03 $ 1,036.42 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 19,772.35 
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R 17 Olicial Ad ministra tivo s J ,408.00 $ 16,896.00 $ 3,045.50 s 1,292.54 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 23,979.95 

R 18 Auxiliar de Sistemas de Oficina I s 1,343.00 $ 16, 11 6.00 $ 2,904.9 1 s 1,232.87 s 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,999.68 

R 19 Trabaj adora s 1, 110.00 s 13,320.00 s 2,400.93 s l ,018.98 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 19,485.8 1 

TOTAL ( CONFIANZA Y REG ULARES) ... ...... .. s 24,299.00 s 291,588.00 s 52,558.74 $ 22,306.48 s 37,800.00 $ ] 0,800.00 s 826.20 s 415,879.42 

SUB-TOTAL .. ... ........ ... . .. . ... .. . .. ...... .... ... ... . ... s 24,299.00 s 291,588.00 $ 52,558.74 $ 22,306.48 s 37,800.00 $ 10,800.00 $ 826.2 0 s 415,879.42 

PARTIDA 15: CENTRO CUIDADO DIUR.i'l\O 

( c I Directora s 2,300.00 $ 27,600.00 s 4,974.90 $ 2, 1 ll .40 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 37,432.20 

R 2 Oficial Cuidado Diurno s 1,760.00 $ 2 1, 120.00 $ 3,806.88 $ 1,615.68 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 29,288.46 

R 3 Cocinera s 1, 129.00 $ 13,548.00 s 2,442.03 s 1,036.42 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 19,772.35 

R 4 Conductor de Veh[culo tvlotor Pesado s 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,7 12 .40 s I, 15 1.1 7 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 2 1,657.47 

R 5 Asistente Oficial Cuidado Diumo s 1, 150.00 $ 13,800.00 s 2,487.45 s 1,055.70 s 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 20,089.05 

R 6 Ofi cial Centro Cuidado Diurno s l,508.00 $ 18,096.00 s 3,26 1.80 $ l ,384.34 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 25,488.05 

R 7 Trabajadora s 1, 100.00 $ 13,200.00 $ . 2,379.30 $ 1,009.80 s 2, 100.00 .$ 600.00 s 45.90 $ 19,315 .00 

R 8 Oficinista I s 1, 129.00 s 13,548.00 $ 2,442.03 $ 1,036.42 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 19,772.35 

R 9 Adm. Sistemas de Olicina $ 1,329.00 $ 15,948.00 $ 2,874.63 s 1,220.02 $ 2,1 00.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,788.55 

R 10 Ayudante d e Cocina $ ] ,100.00 $ 13,200.00 $ 2,379.30 s 1,009.80 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 19,335.00 

( R 11 Enfermera Practica $ 1,504.00 $ 18,048.00 $ 3,253.15 s 1,380.67 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 25,427.72 

R 12 Asistente Oficial Cuidado Diurno $ 1, 188.00 $ 14,256.00 s 2,569.64 $ 1,090.58 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 20,662.13 

R 13 Trabajador s 1,188.00 $ 14,256.00 $ 2,569.64 s 1,090.58 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 20,662.13 

TOTA L ( CONFJANZA Y REG ULARES) ........ .. . s 16,45 1.00 s 197,412.00 $ 35,583.51 s 15,102.02 $ 25,200.00 s 7,200.00 s 550.80 s 281,048.33 

SU B-TOTAL . ...... ... ... . ... .. ... .. .. ..... . . .. ... ... .. ... .. s 16,451.00 s 197,412.00 s 35,583.51 s 15,102.02 $ 25,200.00 $ 7,200.00 s 550.80 s 281,048.33 
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PART IDA 19: SECRETARIA MUNICIPAL 

c I Secretario ivlunicipal s 2,900.00 s 34,800.00 s 6,272.70 $ 2,662.20 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 46,480.80 

R 2 Oficinl de Documentos s 1,188.00 $ 14,256.00 s 2,569.64 s 1,090.58 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 20,662.13 

R 3 Oficial Contratante $ 1,593.00 $ 19, 11 6.00 $ 3,445.66 $ 1,462.37 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 s 26,769.93 

R 4 Oficial Custodio de Documentos s 1,350.00 $ 16,200.00 s 2,920.05 s 1,239.30 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 23, 105.25 

R 5 Administrndora de Documcntos s J,500.00 s 18,000.00 s 3,244.50 s 1,377.00 s 2 , 100.00 s 600.00 s 45.90 s 25,367.40 

( R 6 Administradora S itemas de Oficina s 1,329.00 s 15,948.00 s 2,874.63 s 1,220.02 $ 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,788.55 

TOTAL (CONFIANZA Y REG ULARES) .. .. ........ s 9,860.00 s I 18,320.00 s 2 1,327. 18 s 9,051 .48 s 12,600.00 $ 3,600.00 s 275.40 s 165,174.06 

SUB-TOTAL ... .... . ... ..... . ... ........ . .. ... ..... ........ . s 9,860.00 $ 118,320.00 s 2 1,327.18 s 9,051.48 s 12,600.00 s 3,600.00 s 275.40 s 165,174.06 

PARTIDA 2 1: AUDITORLA lNTERNA 

c I Auditor lntemo s 3,200.00 s 38,400.00 $ 6,921.60 s 2,937.60 $ 2,100.00 s 600.00 $ 76.50 $ 51,035.70 

R 2 Administradora Sistema de Oficina s 1,329.00 s 15,948.00 $ 2,874.63 $ 1,220.02 s 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 s 22,788.55 

R 3 Auditor $ 1,758.00 s 21,096.00 $ 3 ,802.55 s 1,613.84 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 29,258.30 

TOTAL (CONFJANZA Y REGULARES) .......... .. s 6,287.00 s 75,444.00 s 13,598.78 $ 5,771.47 $ 6,300.00 s 1,800.00 s 168.30 $ 103,082.55 

SUB-TOTAL .... . .............. . ....... ..... .. . .. .... .. . .... s 6,287.00 $ 75,444.00 s 13,598.78 s 5,771.47 s 6,300.00 $ 1,800.00 s 168.30 s J 03,082.55 

PARTIDA 23: SISTEMAS Y PROCEDH\11 ENTOS 

( c J Direcector s 2,900.00 s 34,800.00 s 6,272.70 $ 2,662.20 $ 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 46,480.80 

R 2 Admin istradora Sistemas de Oficina s 1,690.00 s 20,280.00 s 3,655 .47 s 1,551.42 $ 2, I 00.00 s 600.00 $ 45.90 $ 28,232.79 

R 3 Oficial de 13iblioteca Electronica $ 1,408.00 s 16,896.00 s 3,045.50 s J,292.54 $ 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 s 23,979.95 

R 4 Tecnico de S istemas de Inf y Com s l ,368.00 $ 16,416.00 $ 2,958.98 s 1,255.82 $ 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 23,376.71 

R 5 Asistente de Info y Comunicaci6n s 1,447.00 s 17,364.00 s 3,129.86 s 1,328.35 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 24,568.J I 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULARES) .. ......... s 8,813.00 s 105,756.00 s 19,062.52 s 8,090.33 s 10,500.00 s 3,000.00 s 229.50 s 146,638.35 
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SUB-TOTA L .. . . .. . . ..... ... .. . . ... .. .. .. .................. · s 8,813.00 s 105,756.00 s 19,062.52 s 8,090.33 s 10,500.00 s 3,000.00 s 229.50 s 146,638.35 

PARTIDA 25: PLANJFICACION Y ORDENAMlENTO TERRJTOIUAL MUNICIPAL 

c I Director de Plani ficaci6n $ 3,200.00 $ 38,400.00 s 6,921.60 s 2,937.60 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45.90 $ 51,005.10 

R 2 Coard. Ofiicna de Planificaci6n $ l ,700.00 s 20,400.00 s 3,677. 10 s 1,560.60 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 28,383 .60 

R 3 Administradora Sistema de Oficina s 1,329.00 s 15,948.00 s 2,874.63 s 1,220.02 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 22,788.55 

R 4 Tecnico de Ordenamiento Territorial s 1,554.00 $ 18,648.00 s 3,361.30 $ 1,426. 57 s 2, 100.00 $ 600.00 $ 45 .90 s 26, 181.77 
( 

R 5 Oficinista 11 s 1, 158.00 $ 13,896.00 s 2,504.75 $ 1,063.04 s 2,100.00 s 600.00 s 45 .90 s 20,209.70 

TOTAL ( CONFlANZA Y REGULARES) .... ... .... s 8,941.00 $ 107,292.00 s 19,339.38 s 8,207.84 s 10,500.00 s 3,000.00 s 229.50 s 148,568.72 

SUB-TOT AL . .. . ... ...... ...... ....... ........... .. ..... .... s 8,941.00 $ 107,292.00 s 19,339.38 s 8,207.84 $ 10,500.00 s 3,000.00 s 229.50 s 148,568.72 

PARTIDA 43: RECICLAJE 

c I Coordinadora de Reciclaje s 2,300.00 $ 27,600.00 $ 4,974.90 s 2, 111.40 s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 s 37,432.20 

R 2 Trabajador s l,308.00 s 15,696.00 $ 2,829.20 s 1,200.74 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 22,471.85 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULARES) .. ... .... .. $ 3,608.00 s 43,296.00. s 7,804.10 s 3,312.14 s 4,200.00 s 1,200.00 s 91 .80 $ .59,904.05 

SUB-TOT AL ......... ... ... .. ..... ... ....... ......... .. . .. .. $ 3,608.00 s 43,296.00 s 7,804.10 s 3,312.14 s 4,200.00 s 1,200.00 s 91.80 $ 59,904.05 

PARTIDA 44: BANDA MUNIClPAL 

R I Auxiliar Administrativo Banda Municipal s 1,279.00 s 15,348.00 s 2,766.48 $ 1,174. 12 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 22,034.50 

( 
R 2 Director de Banda $ 1,832.00 $ 21,984.00 s 3,962.62 $ 1,681.78 s 2,1 00.00 s 600.00 s 45.90 $ 30,374.29 

TOTAL ( CONFJANZA Y REGULARES) .. ......... s 3,111.00 $ 37,332.00 s 6,729.09 s 2,855.90 s 4,200.00 s 1,200.00 s 91.80 $ 52,408.79 

SUB-TOTAL ..... . . . ....... .. ... ... .. .. .. ... ........ ....... · s 3,111.00 $ 37,332.00 s 6,729.09 s 2,855.90 s 4,200.00 $ l ,200.00 s 91 .80 s 52,408.79 

PARTIDA : OFICINA DE RECURSOS EXTERNOS Y OESARROLLO ECONOMlCO 

c 1 Director s 3,600.00 $ 43,200.00 s 7,786.80 s 3,304.80 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 57,037.50 

R 2 Administradora Sistema de Oficina $ 1,329.00 $ 15,948.00 s 2,874.63 s 1,220.02 s 2,100.00 s 600.00 $ 45.90 $ 22 ,788.55 
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TOTAL ( CONFJANZA Y REGULARES) .. ... .. . .. . $ 3,600.00 s 43,200.00 s 7,786.80 $ 3,304.80 s 2,100.00 $ 600.00 s 45.90 s 57,037.50 

SUB-TOTAL .. .. . ..... . .. ... . . . ... . .. . .. .... ... .. . ... .. . .. .. s 3,600.00 $ 43,200.00 s 7,786.80 $ 3,304.80 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 57,037.50 

PARTIDA : OFIClNA DE COMPRAS Y S UM INISTROS 

R I Coord. Compras y Suministros $ l ,593.00 s 19, I L6.00 $ 3,445.66 $ 1,462.37 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 26,769.93 

R 2 Oftcial Comprador $ 1,345.00 s 16,140.00 s 2,909.24 s 1,234.71 $ 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 23,029.85 

( 
R 3 Oficial Administrativo $ I ,408.00 $ 16,896.00 $ 3,045.50 s 1,292.54 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 s 23,979.95 

R 4 Oficial de Suministros $ 1,188.00 s 14,256.00 s 2,569.64 $ 1,090.58 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 s 20,662.13 

R 5 Administradora Sistemas de Oficina $ 1,58 1.00 $ 18,972.00 $ 3,419.70 $ L,451.36 s 2, 100.00 $ 600.00 s 45.90 $ 26,588.96 

R 6 Guardia de Seguridad (Destaquc) $ L, 129.00 $ 13,548.00 $ 2,442.03 $ l ,036.42 $ 2, 100.00 s 600.00 $ 45.90 s L9,772.35 

R 7 Oficial Comprador $ L,345.00 $ 16,140.00 s 2,909.24 s l ,234.7 L s 2, 100.00 s 600.00 s 45.90 $ 23,029.85 

R 8 Auxiliar Comprador $ 1,219.00 s 14,628.00 $ 2,636.70 s 1,119.04 s 2,100.00 s 600.00 s 45.90 $ 21,129.64 

TOT AL ( CONFJANZA Y REGULARES) ........... $ 10,808.00 s 129,696.00 s 23,377.70 s 9,921.74 s 16,800.00 $ 4,800.00 s 367.20 $ 184,962 .65 

SUB-~fOTAL .. .. ..... .... .......... .. ... . ... ..... . .. ... . .. .. $ . 10,808.00 $ 129,696.00 s 23,377.70 s . 9,921.74 s 16,800.00 s 4,800.00 . $ 367.20 s 184,962.65 

TOT ALES $ 406,156.00 $ 4,873,872.00 s 878,515.43 $ 
) 

372,851.21 s 583,800.00 $ 166,200.00 s 12,744.90 $ 6,887,983.54 

( 



MUNICIPIO DE: VIEQUES OGP-1M
Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL INGRESO ACTUAL 
AL

2018-2019  2017-2018 
Fondo General 01 03 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           550,000.00  $           275,777.58  $         (274,222.42)

Fondo General 01 03 81.21

Intereses y Recargos 
por Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $             15,000.00  $               5,019.63  $              (9,980.37)

Fondo General 01 03 81.06
Fondo Redención 

Municipal 03 - Finanzas  $           466,717.83  $           568,682.13  $           101,964.30 

Fondo General 01 03 81.03
Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $           600,000.00  $         (600,000.00)

Fondo General 01 03 81.04

Intereses, Recargos 
y Penalidades Sales 

Tax 03 - Finanzas  $             15,000.00  $            (15,000.00)

Fondo General 01 03 83.01
Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           450,000.00  $           104,263.81  $         (345,736.19)

Fondo General 01 03 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             10,000.00  $               5,068.75  $              (4,931.25)
Fondo General 01 03 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               1,500.00  $                  150.00  $              (1,350.00)

Fondo General 01 03 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $             15,000.00  $            (15,000.00)

Fondo General 01 03 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        1,300,000.00  $        1,247,523.41  $            (52,476.59)

Fondo General 01 03 87.06
Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $             75,000.00  $               2,470.00  $            (72,530.00)
Fondo General 01 03 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        3,663,417.44  $        2,419,520.68  $      (1,243,896.76)

Fondo General 01 03 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           311,469.00  $         (311,469.00)

Fondo General 01 03 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $        1,116,657.71  $           768,436.47  $         (348,221.24)

Fondo General 01 03 84.04

Otros Ingresos 
Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        2,864,313.93  $        2,604,607.50  $         (259,706.43)

Fondo General 01 03 84.10
Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $        1,000,000.00  $           816,666.64  $         (183,333.36)
 $      12,454,075.91  $                          -    $        8,818,186.60 ($3,635,889.31)

 VARIANZA
(L - J) 

SUB.
PROG.PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

TOTAL

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN
DE LA

CUENTA
CTA.ACTIV.DESCRIPCIÓN

DE FONDO FONDO
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VIEQUES OGP-1M
Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

Fondo General 01 01 91.01
Empleados 
Regulares

01 - Legislatura 
Municipal  $             34,992.00  $             34,992.00 

Fondo General 01 01 91.11 Sistema de Retiro
01 - Legislatura 
Municipal  $                         -   

Fondo General 01 01 91.31
Seguro Social 
Federal

01 - Legislatura 
Municipal  $               2,679.89  $               2,679.89 

Fondo General 01 01 91.41 Plan Médico
01 - Legislatura 
Municipal  $               4,200.00  $               4,200.00 

Fondo General 01 01 91.71 Bono Navideño
01 - Legislatura 
Municipal  $               1,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 01 91.31
Seguro Social 
Federal

01 - Legislatura 
Municipal  $                    91.80  $                    91.80 

Fondo General 01 01 94.01 Dietas
01 - Legislatura 
Municipal  $             30,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 01 94.05
Gastos de 
Representación

01 - Legislatura 
Municipal  $             12,000.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 01 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

01 - Legislatura 
Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 01 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

01 - Legislatura 
Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 02 91.01
Empleados 
Regulares

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $           286,800.00  $           286,800.00 

Fondo General 01 02 91.11 Sistema de Retiro
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                         -   

Fondo General 01 02 91.31
Seguro Social 
Federal

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             21,940.20  $             21,940.20 

Fondo General 01 02 91.41 Plan Médico
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             27,300.00  $             27,300.00 

Fondo General 01 02 91.71 Bono Navideño
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               7,200.00  $               7,200.00 

Fondo General 01 02 91.31
Seguro Social 
Federal

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                  550.80  $                  550.80 

Fondo General 01 02 94.25 Servicios Legales
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                         -   

Fondo General 01 02 94.47 Donaciones
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                         -   

Fondo General 01 02 94.47 Donaciones
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $           100,000.00  $           100,000.00 

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019
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(L - J) 
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DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.
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DESCRIPCIÓN
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 94.15 Relaciones Públicas
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 02 94.31

Servicios de 
Ingeniería y 
Arquitectura

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             70,000.00  $             70,000.00 

Fondo General 01 02 94.35 Tasaciones
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             18,000.00  $             18,000.00 

Fondo General 01 02 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               6,500.00  $               6,500.00 

Fondo General 01 02 94.49 Becas
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 02 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             25,000.00  $             25,000.00 

Fondo General 01 02 94.80 Fiestas Patronales
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             75,000.00  $             75,000.00 

Fondo General 01 03 91.01
Empleados 
Regulares 03 - Finanzas  $           493,416.00  $           493,416.00 

Fondo General 01 03 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $        2,011,064.81  $        2,011,064.81 

Fondo General 01 03 91.31
Seguro Social 
Federal 03 - Finanzas  $             37,746.32  $             37,746.32 

Fondo General 01 03 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             54,600.00  $             54,600.00 
Fondo General 01 03 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             15,600.00  $             15,600.00 

Fondo General 01 03 91.31
Seguro Social 
Federal 03 - Finanzas  $               1,193.40  $               1,193.40 

Fondo General 01 03 94.10

Gastos de Auditoría 
Sencilla (Single 
Audit) 03 - Finanzas  $             21,000.00  $             21,000.00 

Fondo General 01 03 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 03 - Finanzas  $           260,000.00  $           260,000.00 

Fondo General 01 03 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $           396,320.90  $           396,320.90 

Fondo General 01 03 91.45
Seguro por 
Desempleo 03 - Finanzas  $             80,000.00  $             80,000.00 

Fondo General 01 03 91.51

Beneficio por Fondo 
del Seguro del 
Estado 03 - Finanzas  $           246,195.61  $           246,195.61 

Fondo General 01 03 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           311,469.00  $           311,469.00 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:
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Fondo General 01 03 92.32
Acueducto y 
Alcantarillados 03 - Finanzas  $             90,000.00  $             90,000.00 

Fondo General 01 03 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $             25,000.00  $             25,000.00 

Fondo General 01 03 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones 03 - Finanzas  $           100,000.00  $           100,000.00 

Fondo General 01 03 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 03 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00 
Fondo General 01 03 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 03 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 03 - Finanzas  $             60,000.00  $             60,000.00 

Fondo General 01 03 92.05 Herramientas 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 03 92.25
Combustible y 
Lubricantes 03 - Finanzas  $           160,000.00  $           160,000.00 

Fondo General 01 03 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           205,000.00  $           205,000.00 
Fondo General 01 03 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $             70,000.00  $             70,000.00 
Fondo General 01 03 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 03 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 03 92.15
Materiales de 
Mantenimiento 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 03 94.70
Pago de Sentencias 
y Reclamaciones 03 - Finanzas  $           336,000.00  $           336,000.00 

Fondo General 01 03 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             52,567.21  $             52,567.21 

Fondo General 01 03 94.78
Liquidación Deuda 
del CRIM 03 - Finanzas  $           191,495.18  $           191,495.18 

Fondo General 01 03 99.01
Transferencias que 
Salen 03 - Finanzas  $           250,000.00  $           250,000.00 

Fondo General 01 03 94.60
Intereses Cuentas 
Vendidas 03 - Finanzas  $               5,224.89  $               5,224.89 

Fondo General 01 03 94.39
Cargos por Servicios 
Bancarios 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 04 91.01
Empleados 
Regulares 04 - Obras Públicas  $           442,956.00  $           442,956.00 
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Fondo General 01 04 91.31
Seguro Social 
Federal 04 - Obras Públicas  $             33,886.13  $             33,886.13 

Fondo General 01 04 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             56,700.00  $             56,700.00 
Fondo General 01 04 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $               3,000.00  $               3,000.00 
Fondo General 01 04 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             16,200.00  $             16,200.00 

Fondo General 01 04 91.31
Seguro Social 
Federal 04 - Obras Públicas  $               1,239.30  $               1,239.30 

Fondo General 01 04 92.38
Materiales de 
Construcción 04 - Obras Públicas  $             15,000.00  $             15,000.00 

Fondo General 01 04 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 04 94.05
Gastos de 
Representación 04 - Obras Públicas  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 04 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras 04 - Obras Públicas  $             50,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 04 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos 04 - Obras Públicas  $             50,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 04 93.11
Vehículos 
Municipales 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 04 94.73
Disposición de 
Desperdicios 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 04 94.64
Mantenimiento de 
Edificios 04 - Obras Públicas  $             40,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 04 94.36
Cánon Excavaciones 
y Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 06 91.01
Empleados 
Regulares

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $           415,548.00  $           415,548.00 

Fondo General 01 06 91.31
Seguro Social 
Federal

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $             31,789.42  $             31,789.42 

Fondo General 01 06 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $             50,400.00  $             50,400.00 
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Fondo General 01 06 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $             14,400.00  $             14,400.00 

Fondo General 01 06 91.31
Seguro Social 
Federal

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               1,101.60  $               1,101.60 

Fondo General 01 06 93.15 Equipo Médico

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 07 91.01
Empleados 
Regulares 07 - Guardia Municipal  $           480,600.00  $           480,600.00 

Fondo General 01 07 91.31
Seguro Social 
Federal 07 - Guardia Municipal  $             36,765.90  $             36,765.90 

Fondo General 01 07 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             58,800.00  $             58,800.00 

Fondo General 01 07 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $             16,800.00  $             16,800.00 

Fondo General 01 07 91.31
Seguro Social 
Federal 07 - Guardia Municipal  $               1,285.20  $               1,285.20 

Fondo General 01 08 91.01
Empleados 
Regulares

08 - Recursos 
Humanos  $           347,772.00  $           347,772.00 

Fondo General 01 08 91.06
Empleados 
Irregulares

08 - Recursos 
Humanos  $           565,506.00  $           565,506.00 

Fondo General 01 08 91.08

Vacaciones 
Acumuladas, 
Licencia 
Enfermedad

08 - Recursos 
Humanos  $             20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 08 91.07

Vacaciones 
Acumuladas, 
Licencia Regular

08 - Recursos 
Humanos  $             50,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 08 91.31
Seguro Social 
Federal

08 - Recursos 
Humanos  $             26,604.56  $             26,604.56 

Fondo General 01 08 91.31
Seguro Social 
Federal

08 - Recursos 
Humanos  $             43,261.21  $             43,261.21 

Fondo General 01 08 91.41 Plan Médico
08 - Recursos 
Humanos  $             52,500.00  $             52,500.00 

Fondo General 01 08 91.71 Bono Navideño
08 - Recursos 
Humanos  $             12,000.00  $             12,000.00 
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Fondo General 01 08 91.31
Seguro Social 
Federal

08 - Recursos 
Humanos  $                  918.00  $                  918.00 

Fondo General 01 08 91.73
Beneficios 
Marginales

08 - Recursos 
Humanos  $             75,000.00  $             75,000.00 

Fondo General 01 08 94.13 Pruebas de Dopaje
08 - Recursos 
Humanos  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 08 94.06 Adiestramientos
08 - Recursos 
Humanos  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 09 91.01
Empleados 
Regulares

09 - Recreación y 
Deportes  $           330,912.00  $           330,912.00 

Fondo General 01 09 91.31
Seguro Social 
Federal

09 - Recreación y 
Deportes  $             23,314.77  $             23,314.77 

Fondo General 01 09 91.41 Plan Médico
09 - Recreación y 
Deportes  $             44,100.00  $             44,100.00 

Fondo General 01 09 91.71 Bono Navideño
09 - Recreación y 
Deportes  $             12,600.00  $             12,600.00 

Fondo General 01 09 91.31
Seguro Social 
Federal

09 - Recreación y 
Deportes  $                  963.90  $                  963.90 

Fondo General 01 09 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

09 - Recreación y 
Deportes  $             10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 10 91.01
Empleados 
Regulares

10 - Sanidad o 
Saneamiento  $           539,820.00  $           539,820.00 

Fondo General 01 10 91.31
Seguro Social 
Federal

10 - Sanidad o 
Saneamiento  $             41,296.23  $             41,296.23 

Fondo General 01 10 91.41 Plan Médico
10 - Sanidad o 
Saneamiento  $             75,600.00  $             75,600.00 

Fondo General 01 10 91.71 Bono Navideño
10 - Sanidad o 
Saneamiento  $             21,600.00  $             21,600.00 

Fondo General 01 10 91.31
Seguro Social 
Federal

10 - Sanidad o 
Saneamiento  $               1,652.40  $               1,652.40 

Fondo General 01 13 91.01
Empleados 
Regulares

13 - Aportaciones 
Federales  $           175,296.00  $           175,296.00 

Fondo General 01 13 91.31
Seguro Social 
Federal

13 - Aportaciones 
Federales  $             13,410.14  $             13,410.14 

Fondo General 01 13 91.41 Plan Médico
13 - Aportaciones 
Federales  $             18,900.00  $             18,900.00 

Fondo General 01 13 91.71 Bono Navideño
13 - Aportaciones 
Federales  $               5,400.00  $               5,400.00 
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Fondo General 01 13 91.31
Seguro Social 
Federal

13 - Aportaciones 
Federales  $                  413.10  $                  413.10 

Fondo General 01 14 91.01
Empleados 
Regulares 14 - Cultura y Turismo  $           291,588.00  $           291,588.00 

Fondo General 01 14 91.31
Seguro Social 
Federal 14 - Cultura y Turismo  $             22,306.48  $             22,306.48 

Fondo General 01 14 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $             37,800.00  $             37,800.00 

Fondo General 01 14 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $             10,800.00  $             10,800.00 

Fondo General 01 14 91.31
Seguro Social 
Federal 14 - Cultura y Turismo  $                  826.20  $                  826.20 

Fondo General 01 14 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 14 - Cultura y Turismo  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 15 91.01
Empleados 
Regulares

15 - Centro de 
Cuidado Diurno  $           197,412.00  $           197,412.00 

Fondo General 01 15 91.31
Seguro Social 
Federal

15 - Centro de 
Cuidado Diurno  $             15,102.02  $             15,102.02 

Fondo General 01 15 91.41 Plan Médico
15 - Centro de 
Cuidado Diurno  $             25,200.00  $             25,200.00 

Fondo General 01 15 91.71 Bono Navideño
15 - Centro de 
Cuidado Diurno  $               7,200.00  $               7,200.00 

Fondo General 01 15 91.31
Seguro Social 
Federal

15 - Centro de 
Cuidado Diurno  $                  550.80  $                  550.80 

Fondo General 01 15 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

15 - Centro de 
Cuidado Diurno  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 15 92.21 Alimentos
15 - Centro de 
Cuidado Diurno  $               8,000.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 19 91.01
Empleados 
Regulares

19 - Secretaría 
Municipal  $           118,320.00  $           118,320.00 

Fondo General 01 19 91.31
Seguro Social 
Federal

19 - Secretaría 
Municipal  $               9,051.48  $               9,051.48 

Fondo General 01 19 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal  $             12,600.00  $             12,600.00 

Fondo General 01 19 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal  $               3,600.00  $               3,600.00 

Fondo General 01 19 91.31
Seguro Social 
Federal

19 - Secretaría 
Municipal  $                  275.40  $                  275.40 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2018-2019  2017-2018 1/0/1900

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2018-2019

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 19 94.69 Franqueo
19 - Secretaría 
Municipal  $             12,000.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 19 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

19 - Secretaría 
Municipal  $             10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 21 91.01
Empleados 
Regulares 21 - Auditoría Interna  $             75,444.00  $             75,444.00 

Fondo General 01 21 91.31
Seguro Social 
Federal 21 - Auditoría Interna  $               5,771.47  $               5,771.47 

Fondo General 01 21 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               6,300.00  $               6,300.00 
Fondo General 01 21 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               1,800.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 21 91.31
Seguro Social 
Federal 21 - Auditoría Interna  $                  168.30  $                  168.30 

Fondo General 01 23 91.01
Empleados 
Regulares

23 - Centro de 
Procesamiento de 
Datos  $           105,756.00  $           105,756.00 

Fondo General 01 23 91.31
Seguro Social 
Federal

23 - Centro de 
Procesamiento de 
Datos  $               8,090.33  $               8,090.33 

Fondo General 01 23 91.41 Plan Médico

23 - Centro de 
Procesamiento de 
Datos  $             10,500.00  $             10,500.00 

Fondo General 01 23 91.71 Bono Navideño

23 - Centro de 
Procesamiento de 
Datos  $               3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 23 91.31
Seguro Social 
Federal

23 - Centro de 
Procesamiento de 
Datos  $                  229.50  $                  229.50 

Fondo General 01 23 93.02
Programas de 
Computadoras

23 - Centro de 
Procesamiento de 
Datos  $               1,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 25 91.01
Empleados 
Regulares

25 - Planificación y 
Desarrollo  $           107,292.00  $           107,292.00 

Fondo General 01 25 91.31
Seguro Social 
Federal

25 - Planificación y 
Desarrollo  $               8,207.84  $               8,207.84 

Fondo General 01 25 91.41 Plan Médico
25 - Planificación y 
Desarrollo  $             10,500.00  $             10,500.00 

Fondo General 01 25 91.71 Bono Navideño
25 - Planificación y 
Desarrollo  $               3,000.00  $               3,000.00 
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 25 91.31
Seguro Social 
Federal

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                  229.50  $                  229.50 

Fondo General 01 29 36 91.01
Empleados 
Regulares

29 - Desarrollo 
Económico  $             43,200.00  $             43,200.00 

Fondo General 01 29 36 91.31
Seguro Social 
Federal

29 - Desarrollo 
Económico  $               3,304.80  $               3,304.80 

Fondo General 01 29 36 91.41 Plan Médico
29 - Desarrollo 
Económico  $               2,100.00  $               2,100.00 

Fondo General 01 29 36 91.71 Bono Navideño
29 - Desarrollo 
Económico  $                  600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 29 36 91.31
Seguro Social 
Federal

29 - Desarrollo 
Económico  $                    45.90  $                    45.90 

Fondo General 01 35 91.01
Empleados 
Regulares

35 - Compras y 
Suministros  $           129,696.00  $           129,696.00 

Fondo General 01 35 91.31
Seguro Social 
Federal

35 - Compras y 
Suministros  $               9,921.74  $               9,921.74 

Fondo General 01 35 91.41 Plan Médico
35 - Compras y 
Suministros  $             16,800.00  $             16,800.00 

Fondo General 01 35 91.71 Bono Navideño
35 - Compras y 
Suministros  $               4,800.00  $               4,800.00 

Fondo General 01 35 91.31
Seguro Social 
Federal

35 - Compras y 
Suministros  $                  367.20  $                  367.20 

Fondo General 01 43 91.01
Empleados 
Regulares 43 - Reciclaje  $             43,296.00  $             43,296.00 

Fondo General 01 43 91.31
Seguro Social 
Federal 43 - Reciclaje  $               3,312.14  $               3,312.14 

Fondo General 01 43 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje  $               4,200.00  $               4,200.00 
Fondo General 01 43 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje  $               1,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 43 91.31
Seguro Social 
Federal 43 - Reciclaje  $                    91.80  $                    91.80 

Fondo General 01 44 91.01
Empleados 
Regulares

44 - Centro de Bellas 
Artes  $             37,332.00  $             37,332.00 

Fondo General 01 44 91.31
Seguro Social 
Federal

44 - Centro de Bellas 
Artes  $               2,855.90  $               2,855.90 

Fondo General 01 44 91.41 Plan Médico
44 - Centro de Bellas 
Artes  $               4,200.00  $               4,200.00 

Fondo General 01 44 91.71 Bono Navideño
44 - Centro de Bellas 
Artes  $               1,200.00  $               1,200.00 
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CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 44 91.31
Seguro Social 
Federal

44 - Centro de Bellas 
Artes  $                    91.80  $                    91.80 

Fondo General 01 11 91.01
Empleados 
Regulares

11 - Centro de 
Envejecientes  $           176,424.00  $           176,424.00 

Fondo General 01 11 91.31
Seguro Social 
Federal

11 - Centro de 
Envejecientes  $             13,496.44  $             13,496.44 

Fondo General 01 11 91.41 Plan Médico
11 - Centro de 
Envejecientes  $             21,000.00  $             21,000.00 

Fondo General 01 11 91.71 Bono Navideño
11 - Centro de 
Envejecientes  $               6,000.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 11 91.31
Seguro Social 
Federal

11 - Centro de 
Envejecientes  $                  459.00  $                  459.00 

Fondo General 01 11 92.21 Alimentos
11 - Centro de 
Envejecientes  $             25,000.00  $             25,000.00 

 $      12,454,075.91  $                         -    $                         -    $      12,454,075.91 
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CAE
AÑO FISCAL

2018-2019

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 
Propiedad 
Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas
TOTAL  $                         -   

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 
Principal de 
Préstamos 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas

TOTAL  $                         -   

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA. DESCRIPCIÓN
DE LA

DESCRIPCIÓN
DEL

SUB.
PROG.
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