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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

RESOLUCION _hl__ SERIE 2018-2019 
APROBADO: 20 .de iunio de 2019 

P. DER. NUM. 073 
SERIE: 2018-2019 

Fecha de Presentaci6n: 10 de junio de 2019 

RESOLUCION 

PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL MUNICIPIO DE COROZAL, 
PARA EL ANO FISCAL 2019-2020, EN ONCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UNO MIL 
QUINIENTOS SETENTA Y DOS DOLARES CON TRECE CENTAVOS ($11,471,572.13) DE LOS 
CUALES DIEZ MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO 
DOLARES CON DIEZ CENTAVOS ($10,592,848.10) CORRESPONDEN A LOS FONDOS ESPECIALES 
DESTINADOS A COMPLETAR LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL MUNICIPIO; 
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE Y CUATRO DOLARES CON TRES 
CENTAVOS ($878,724.03) CORRESPONDEN A LA CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE); 
UN MILLON OCHENTA MIL ($1,080,000.00) AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL- IVU; Y PARA 
OTROS FINES: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION 1ra: 

El Articulo 3.009 Secci6n U) y el Articulo 7.001 de la Ley Nilm. 81 de 30 de agosto de 
1991, segiln enmendada, conocida como Ley de Municipios Aut6nomos del Estado 
Libre Asociado de Puerto Rico, dispone que el/la Alcalde/sa preparara y sometera a 
la consideraci6n y aprobaci6n de la Legislatura Municipal el Proyecto de Resoluci6n 
del Presupuesto General de lngresos y Gastos de funcionamiento general del 
Municipio. 

En cumplimiento de esa obligaci6n, evaluamos los servicios, actividades, programas 
y proyectos que ofrece el Municipio de Corozal para atender las necesidades sociales, 
econ6micas, de seguridad, educativas, recreativas, culturales, urbanas y de salud, con 
la finalidad de establecer prioridades, identificar recursos y distribuir los ingresos 
municipales, considerando principalmente el deber de proveer a los ciudadanos 
servicios de calidad y una gesti6n administrativa agil, sensible, eficiente, efectiva, 
transparente, creativa, participativa y moderna. 

Los estimados de ingresos para el afio fiscal 2019-2020 permiten asignar recursos 
para el desarrollo de las actividades, obras, y cumplir con el ofrecimiento de los 
servicios sociales, educativos, de salud, seguridad y recreativos, asi como fomentar 
el desarrollo econ6mico y cubrir los demas gastos ordinarios de funcionamiento y otras 
responsabilidades inherentes de la Rama Ejecutiva y la Rama Legislativa del 
Municipio de Corozal. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COROZAL, PUERTO 
RICO, LO SIGUIENTE: 

Se asigna y distribuye por area programatica y unidad operacional la cantidad de 
ONCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UNO MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y DOS D6LARES CON TRECE CENTAVOS ($11,471,572.13) con cargo 
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,_ ,-. --· -· 
DESCRIPCJ6N 

DEFONDO I· 
FON.DO DPTO. 

, ', " T -I• !:. 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

fondo General 01 03 

fondo General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

fondo General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 

Fonda General 01 03 
Fonda General 01 03 

Fonda Redenci6n 10 03 

al Fonda Ordinario, para cubrir las gastos operacionales del Municipio de Corozal 
durante el aAo econ6mico 2019-2020 coma sigue: 

. ,- _-_ DE$CRIPCION DESCRIPCION -· INGRESO SUB, . AflO FISCAi, Aflo FISCAL - VARIANZA 
PROG, 

PRO~ 
ACTIV, CTA DELA ' DEl ,'' , ACTUAi.Ai. 

I {L'J) I· i· ,. I• I• CUENTA [: DEPART#!ENTI• 201902020 ! ' 2018,2019 I• 30 de abril, 201[: .. ' 

04 81.01 Patentes 03 -Finanzas $ 1,179,561.1111 $ 1,1168,000.00 $ 1,216,419.116 $ 116,838.116 
Patenles Mos 

04 81.01 "'1tenores 03 -Finanzas $ - $ 26,361.54 $ 44,157.55 $ 44,157.55 
lmpuesto Mmicipat 

04 81.03 sabre las Ventas 03 -Finanzas $ 1,010,419.00 $ 950,000.1111 $ 921,030.211 $ (89,388.71 
mtereses y 

Recargos por 
Demoras en 

04 81.21 Patentes 03 -Finanzas $ - $ 31,372.54 $ 70,365.53 $ 70,365.53 
Contribucion sabre 
la Propiedad, Mos 

04 82.32 "'1tenores 03 -Finanzas $ - $ 515,570.31 $ 516,627.19 $ 516,627.19 
Arbilrios de 

04 83.01 Construcci6n 03- Finanzas $ 2~000.1111 $ 26:\518.50 $ 337,382.56 $ 97,382.56 
Compensaci6n 

04 84.02 AEE 03- Finanzas $ 407,281.11 $ 379,781.1111 $ 379,781.1111 $ (27,51111.11 
Oeos mgresos 

lntergubernamental 
04 84.04 es 03- Finanzas $ 5,447,736.85 $ 5,225,433.36 $ 4,354,527.80 $ 11,093,209.05 

Aportaciones 
04 84.07 Estatates 03 -Finanzas $ - $ 113,61111.1111 $ 28,41111.1111 $ 28,41111.1111 

Permisos de Uso 
04 85.116 Estadios v Coliseos 03 -Finanzas $ - $ 2,000.1111 $ 2,51111.1111 $ 2,500.1111 

lngresos por 
Servicios 

04 85.15 Transoortaci6n 03 -finanzas $ 21111,000.1111 $ 25,000.00 $ - $ 121111,000.00 

04 86.01 l.\Jltas 03- Finanzas $ 3,300.00 $ 3,61111.00 $ 1,120.95 $ (2,179.05 
lntereses en 

04 87.01 lrwersiones 03 -Finanzas $ - $ 2,924.69 $ 31,494.92 $ 31,494.92 
lnlemses 

04 87.03 Bancarios 03- Finanzas $ 35,000.1111 $ $ - $ 135,000.1111 

04 87.04 Estacionamiento 03 -Finanzas $ 60,000.1111 $ 45,000.1111 $ 54,561.60 $ 15,436.40 
mgresos 

04 87.05 Eventuates 03 -Finanzas $ 40,000.1111 $ 5,000.1111 $ 44,344.60 $ 4,344.80 
Renta locales y 

Propiedad 
04 87.116 Mmicipal 03 -Finanzas $ 92,000.00 $ 158,433.65 $ 100,268.53 $ 104,268.53 

04 87.07 Fiestas Patronales 03 -Finanzas $ $ $ $ 

04 87.09 Otros ln-0resos 03- Finanzas $ 40,000.1111 $ 231,212.97 $ 49,551.79 $ 9,551.79 
04 87.22 Conlribuci6n 03 -Finanzas $ 1,837,530.14 $ 1,737,995.64 $ 1,448,329.70 $ 389,21111.44 

$ 
$ 

$ 10,592,848.10 $ 10,784,802.20 $ 9,776,863.27 $ 815,984.83 
04 87.22 Contribuci6n 03- Finanzas $ 878,724.03 $ 643,294.85 $ 702,745.71 $ 175,978.32 

$ 11,471,572.13 $ 11,628,097.05 $ 10,479,608.98 $ 991,983.15 
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SECCION 2da: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Legislatura 
Municipal. 

DESCRIPC16N 
. ·.· . DESCRJPC16N DEScRJPC16N · .. 

#lOFISC.il. MOFISCAl. · G.A!!TO .. ·. VARJANZA SUB. 
DEFOND01• 

FON DO QPTO. PROG, 
PRO\'. 

ACJIV, CJA DELA DEL . . . ACTUAL AL (L'.J) 
J ... I• ':. t~ t:: I• CUENTA i• DEPARTAMENT(~ 2019-2020 I• ' '2018-2019. j .. 30 d"bnl, 2oi • i.:. 

Empleados 01- legislatura 
Fondo General 01 01 01 91.01 Reaulares M.micinal $ 80,016.00 $ 80,016.00 $ 66,680.00 $ 13 336.00 

Seguro Social 01 -Legislatura 
Fondo General 01 01 01 91.31 Federal M.micioal $ 6,235.97 $ 6,235.97 $ 5,215.77 $ 1,020.20 

01 - Legislatura 
Forn!o General 01 01 01 91.41 Plan M§dico Mmicioal $ ;\60000 $ ;\60000 $ 2,000.00 s 1,600.00 

01 - Legislatura 
Fonda Geaeral 01 01 01 91.71 Bono Navidelio Mmicioal s 1,500.00 $ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 

Mlleriales de 01 - Legislalura 
Fonda General 01 01 01 92.01 Oficina M.micip;:! $ 400.00 s 400.00 $ 21.05 $ 378.95 

01 - Legis!atura 
Fonda Genera! 01 01 01 93.01 Eauioo de Oficina M.miciaa! $ 400.00 s 400.00 $ s 400.00 

Vehiculos 01 - Legis!atura 
Fonda General 01 01 01 93.11 M.micioales M.micioa1 $ 39,500.00 $ $ $ 39500.00 

01 - Legis!alura 
Fonda General 01 01 01 94.01 Dietas M.miciDal s 35,000.00 $ 35,000.00 s 2025500 $ 14,745.00 

Gastos de 01 - Legislatura 
Fonda General 01 01 01 94.05 Reoresentaci6n Mmicioal $ 600.00 $ 600.00 $ 185.00 $ 415.00 

01 - Legislatura 
Fondo General 01 01 01 94.116 Adiestramientos Mmicinal $ 300.00 $ 300.00 $ $ 300.00 

Servicios 
Profesiona!es- N-0 01 - legislatura 

Fondo General 01 01 01 94.11 Clasificados Mmicioal $ 300.00 $ 300.00 $ $ 300.00 
01- Legislatura 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de 'Aaie Mmicinal $ 500.00 $ 500.00 $ $ 500.00 
01- Legislatura 

Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Leaales M.miciaal $ 24,00C.OO $ 30,000.00 $ 18,000.00 s 6000.00 
Cuotasy 01 - Legislatura 

Fondo General 01 01 01 94.44 Suscriociones M.micioal s 3,00C.00 $ 3000.00 s 1,000.00 s 2,000.00 
Renta de Equipos y 01 - Legislatura 

Fondo General 01 01 01 94.51 Veh!culos M.micioa! s 5,650.00 $ 5650.00 $ 2,806.32 s 2,943.68 
M3ntenimiento de 01- Legislatura 

Fondo General 01 01 01 94.63 Veh!cutos Mmicipal $ 500.00 $ 500.00 s $ 500.00 
01- Legislatura 

Fonda General 01 01 01 94.65 Msce!Aneos Mmicioal $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 357.73 $ 642.27 
Publicaciones y 01 - Legis!atura 

Fondo General 01 01 01 94.67 Muncios Mmicioal $ 1,000.00 s 1,000.00 $ 862.08 $ 137.92 

' 
: $ 203,501.97, s 170,001.97 i $ 118,882.95: $ 84,619.02' 

SECCION 3ra: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina del Alcalde. 

. . . . . ·.·.·. .· 

DESCRIPCION FONDQ DPT<). PRD!l. SUB. ACTIV, 
PE FONPO !.: .. '• . . F ..•• ,LT PRorr. •.• !.: 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fonda Genera\ 01 02 01 

Fonda General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fonda General 01 02 01 

.. DJ<SCRIPCl6N DEsCRIPC16N #lo FIScAI, #lo FJSCAI. . GASTQ 
CTA 1 .... :DELA.. 1... . ... DE~· .. · ..,._.~· .,..+'+"'-7'·+1,... •· ~+-...--rl--"ACT7. ""U~AL~. "AL~>""'· .. 

·. J•I CUENTA I· DEP/IRTAMENTl-T 2011,2020 f. 2018-20191• 30de.abrll,io\•. 
Emp!eados 

91.01 Reaulares 
Seguro Social 

91.31 Federal 

91.41 Plan tv'edico 

91.71 Bono Navideiio 

94.21 Gastos de Vlafe 

94.25 Servicios Leoa!es 
Servicios de 
lngenieriay 

94.31 Arauttectura 

94.65 Mscelaneos 

02-0ficina del 
.'Jca~elsal 
02-0ficina del 
Alcaldefsal 
02 -Oficina del 
.AJcaldelsal 
02 - Oficina de! 
.AJcalde(sa\ 
02 -Oficina del 
.AJcatde(sal 
02 -Oficina del 
A!caklefsal 

02 -Oficina del 
A!calde(sal 
02 - Oficina de! 
A!calde/sal 

$ 373,308.00 $ 

$ 28,902.31 $ 

$ 6,000.00 $ 

$ 4,500.00 s 

$ 8,00C.00 $ 

$ 70,00C.OO $ 

$ 90,000.00 $ 

10,000.00 $ 

328,004.86 $ 280,582.72 $ 

25,702.18 $ 20,049.31 $ 

7,200.00 $ 5,400.00 $ 

1,000.00 $ 1,000.00 $ 

22,995.00 $ 16,740.25 s 

71,250.00 $ 36,647.88 s 

39,000.00 $ 25,090.00 $ 

$ s 

YAR'AtlZA 
JL'J) I• 

112.725.28 

8,853.00 

600.0 

3,500.00 

re.1«1.25 

33,152.12 

64,910.00 

10,000.00 
! $ 590,710.311 s 495,152.04; $ 365,710.16: s 225,000.15 
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SECCION 4ta: 

. 
DESCRIPCION 

FON DO 
DEFONDO[: ·. !· 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fonda General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

SECCION 5ta: 

., .··. •, .·' .· 
DJ:SC~IPCIO.N FON DO 

OE(ONDO [• I• 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

SECCION 6ta: 

' ',' .. 
DESCRIPCi6N 

fONDO 
DEFONDO. 

' ·.:· '.,; .Jt l: 

Fondo General 01 

Fon<lo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

DPTO. 
I· 

02 

02 

02 

02 

02 

02 

02 

02 

. 
DPTO. 

I [: 

02 

02 

02 

02 

02 

DPTO. 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Base de Fe 
Comunitaria ya Ayuda al Ciudadano. 

. OESCRIPCIQN OESCRIPCION 
Allo FISCAL • • GASTO SUB. AllO FISCAL VARIAl:llA PROG. 

PROf: 
ACTIV. CTA DELA. · DEL .. . ·· · ... ACTUAL AL (k-J) .. E! L:. l: CUENTA !• DEPART AMENT(,T 2019,20)0 l: · 201$-2019 I• 30 de abril, 2011 • L· 

Empleados 02 -Oficina del 
02 91.01 Regula res Ncalde(sa) $ 68,820.00 $ 45,763.38 $ 44,895.00 $ 23,925.00 

Segura Social 02 . Oficina del 
02 91.31 Federal Ncalde(sa) $ 5,379.48 $ 4,075.97 $ 3,472.72 $ 1,9116.76 

02 . Oficina del 
02 91.41 Plan Medico Ncalde(sa) $ 1,200.00 $ 2,100.00 $ 1,200.00 $ 

02 · ODcina del 
02 91.71 Bono Navidefio Ncaldelsa\ $ 1,500.00 $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 500.00 

Drogas, Medicinas 
yO!ros 02 -Oficina del 

02 92.11 Suministros Ncaldelsa\ $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 1,538.53 $ 3,461.47 
Servicios 
Profesionales. No 02 -Oficina del 

02 94.11 Clasificados Ncaldelsal $ 25,000.00 $ 10,000.00 $ 2,2lll.OO $ 22,710.00 
02 -Oficina del 

02 94.47 Donaciones Ncaldelsal $ 20,000.00 $ 19,300.00 $ 13,275.69 $ 6,724.31 
02 -Oflcina del 

02 94.65 Mscelaneos Ncaldelsal $ 1,000.00 $ $ $ 1,000.00 
' 

, , 
! $ 127,899.48. $ 87,239.35, $ 67,671.94. $ 60,227.54, 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Reciclaje. 

.. 
DESCRIPCl6N • DESCRIPCION - ·. . GAS TO ..· ·.·.· 

SUB. . ·AN.OF1$.C/>J; . #lOFISC/>J; 
. 

VARfAl:llA. ·. 
PRQG. 

PRO~, 
ACTIV. CTA OElA DEL . Aeru,oll.J>l, 

.:t! . . i· . I• CUENTA .i• DEeARTPMENT(:! 2019'20l0 I• 2018·2019 I• 30 de abrll,201[: 
(!.".J) 

I• 
Empleados 02 -Oficina del 

45 91.01 Reaulares Ncafde(sal $ 17,400.00 $ 15,452.70 $ 14,580.00 $ 2,916.00 
Seguro Social 02 -Oficina del 

45 91.31 Federal Nca~elsal $ 1,376.69 $ 1,204.45 $ 1,153.61 $ 223.08 
02-0ficina del 

45 91.71 Bono Navidel'io ~caldelsal $ 500.00 $ 500.00 $ 500.00 $ 
Maleriales y 
Suminislros de 02 -Oficina def 

45 92.42 0peraci6n ~caldelsal $ 1,500.00 $ 4,000.00 $ 1,364.57 $ 135.43 
02 -Oficina def 

45 94.65 Mscelaneos ~calde(sal $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ $ 1,000.00 
i $ 21,872.69, $ 22,157.15! $ 17,598.18• $ 4,274.51 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Finanzas. 

. DESCRfPCfON DEsCRIPCl6N · ': .". ·.' .: 
.. 

I GASTO 
.. 

PROG. 
SUB. 

ACTIV. CTA OElA 
.. 

DEL · 
. . ANO FISC.IL •• Afio FISC/>J;' 

ACTU.IL.IL .· 
I VARIANZA . 

,' ."-·:.: ....... ' 
,' ', ,•', ..... 

I• I I• PRO~ " 
I j. 'ly CUENTA I• DEPARTAMENT(:l I 2019-2020 I• 2018;20191 • 30 de abril,2o1i • 1 

(L,J) it, 
~ , 

Empleados 
03 01 91.01 ReQulares 03-Finanzas $ 456,252.00 $ 283,030.76 $ 300,938.86 $ 155,313.14 

Seguro Social 
03 01 91.31 Federal 03-Finanzas $ 35,744.78 $ 21,923.23 $ 23,908.08 $ 11,836.70 

03 01 91.41 PlanMidico 03 -finanzas $ 13,200.00 $ 14,100.00 $ 14,700.00 $ 11,500.00 

03 01 91.71 Bono Na~deno 03-Finanzas $ 11,000.00 $ 6,000.00 $ 6,000.00 $ 5,000.00 
Benefici-0 po1 

Fondo <lei Seguro 
03 01 91.51 <lei Eslado 03- Finanzas $ 223,562.69 $ 67,272.09 $ 67,071.94 $ 156,490.75 

Mllenales de 
03 01 92.01 Oficina 03-Finanzas $ 16,000.00 $ 16,000.00 $ 8,708.75 $ 7,291.25 

Compra de 
03 01 93.27 Eouinos 03-Finanzas $ 10,000.00 $ 111,437.80 $ 51,279.42 $ (41,279.42 



fondo General 01 03 01 94.01 Dielas 00 · finanzas I 2.~.00 I 2,000.00 I 850.00 I 1,650.00 

Gaslos deAudiloria 

Seocilla (Sin~le 

fondo General 01 03 01 94.10 Aoo~) 03 · finanzas I 17,~.oo I 17,435.00 I . l 17,~.00 

fondo General 01 OJ 01 94.42 Seiiuros 03 · finanzas l 400,000.00 l 405,000.00 I 392,128.58 l 7,871.42 

Publ~aciones i 

Fondo General 01 03 01 94.67 Anuocios 03 · finanzas l 8,000.00 l 12,000.00 I 8,709.10 l (109.10 

Em~leados 

fondo General 01 03 04 91.05 Transilonos 03 · finanzas l 1,076,058.00 l 1,277,788.48 I 882,856.87 l 21J,201.13 

VatacIDMS 

Acumuladas, 

Fondo General 01 03 04 91.07 liceoc~ Regulru 03 · Finanzas l 153,034.78 I 144,191.45 l 95,152.07 I 57,882.71 

Vacacrones 

Acumuladas, 

licencia 

fondo General 01 OJ 04 91.08 Enlerme<lad OJ · Finanzas l 100,167.44 l 84,445.63 I 82,947.99 l 23,219.45 

Fondo General 01 00 04 91.10 Seguro Cliolenl 03 · Finanzas l 2,~.00 l 2,464.87 ! 1,602.05 l 897.95 

Seguro Social 

Fondo General 01 03 04 91.31 federal 03 · Finanzas l 105,398.66 l 121, 172.84 l 88,467.78 I 16,9Jll.88 

Se~uro[IOr 

fondo General 01 03 04 91.45 Oesem~leo 00 • Finanzas I 20,000.00 l 14,204.40 I 13,291.00 I 6,709.00 

fondo General 01 00 04 91.71 Bono Na~deno 00 · finanzas l 32,~.oo I 46,000.00 I 46,000.00 I (13,~.00) 

Tiem[IO 

Compensalono 

Fondo General 01 03 04 91.75 Eslalal 03 · finanzas l 5,000.oo I 101,000.00 I 100,317.32 l (95,317.32) 

Tiem[IO 

Compensalono 

Fondo General 01 03 04 91.76 federal 00 · Finanzas l 5,000.00 l 48,000.00 l 48,616.19 l (43,616.19 

l/elenales de 

Fonda General 01 00 04 92.15 l/enlenimienlo 03 · Finanzas I 5,000.00 l 5,000.00 l 2,988.35 I 2,013.65 

fondo General 01 03 04 92.28 Energ~ Eleckica 03 · Finanzas l 369,583.45 I :!Q2,959.99 l 37,137.69 l 332,445.76 

Acueducloi 

Fondo General 01 03 04 92.32 Ncanlanllados 03 · finanzas I 150,000.00 l 145,000.00 I 9,120.17 l 140,879.83 
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Telelono y 
Fonda General 01 03 04 92.35 Comunicacrones 03 · Finanzas $ 65,000.00 $ 59,617.80 $ 29,922.98 $ 35,077.02 

Fonda General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 · Finanzas $ 2,000.00 $ 3,500.00 $ $ 2,000.00 
Compra de 

Fonda General 01 03 04 93.60 Terrenos 03 · Finanzas $ 420,000.00 $ 370,000.00 $ $ 420,000.00 
SeMcios 
Prolesionales · No 

Fonda General 01 03 04 94.11 Clasificados 03 · Flnanzas $ 315,000.00 $ 336,211.15 $ 177,211.13 $ 137,788.87 
SeMcios No 

Fonda General 01 03 04 94.12 Prolesionales 03 · Flnanzas $ 110,00000 $ 4~600.00 $ 22,96526 $ 87,014.74 
Canon 
Excavaciones y 

Fonda General 01 03 04 94.36 Demrniciones 03 · Flnanzas $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ . $ 5,000.00 
Cargos par 
SeMcios 

Fonda General 01 03 04 94.39 Bancalios 03 · Finanzas $ 7,000.00 $ 4,000.00 $ $ 7,000.00 
Cuolasy 

Fondo General 01 03 04 94.44 Suscnperones 03 · Finanzas $ 8,000.00 $ 8,000.00 $ $ 8,000.00 

Fonda General 01 03 04 94.47 Donacrones 03 · Finanzas $ 10,000.00 $ 7,000.00 $ 6,500.00 $ 3,500.00 
Renla de Eeficios, 

Fonda General 01 03 04 94.50 locales v Terrenos 03 · Finanzas $ 50,000.00 $ 48,COO.OO $ 33,217.00 $ 16,783.00 
Renta de Equipos y 

Fonda General 01 03 04 94.51 Veh~ulos 03 · Finanzas $ 55,000.00 $ 54,515.24 $ 26,600.62 $ 28,399.38 
~tereses Cuentas 

Fonda General 01 03 04 94.60 Vendidas 03 · Finanzas $ 15,774.40 $ 16,135.04 $ 13,445.911 $ 2,328.50 

Fonda General 01 03 04 94.65 Mscelaneos 03 • finanzas $ 24,395.66 $ 32,334.21 $ 23,725.52 $ 670.14 
Pago de 
Sentencias y 

Fondo General 01 03 04 94.70 Reciamaciones 03 · Finanzas $ 192,000.00 $ 676,628.12 $ 638,628.11 $ 1444,62811 

Aportac~n al fondo 
Fonda General 01 03 04 94.76 de Equiparaci6n 03 · Finanzas $ 823,754.76 $ . $ . $ 823,754.76 

Fonda General 01 03 04 94.77 Aoortaci6n at CR!.\ 03 · Finanzas $ 86,077.73 $ 81,163.92 $ 67,636.60 $ 18,441.13 
Liquidaci6n Deuda 

Fondo General 01 03 04 94.78 delCRl.I 03 · Finanzas $ 83,585.77 $ 128,636.24 $ 108,821.64 $ 125,235.87 
Translerencias que 

Fondo General 01 03 04 99.01 Salen 03 · finanzas $ 99,999.99 $ 110,000.00 $ 50,761.15 $ 49,238.64 
Comprade 

Fonda General 01 03 04 93.50 Edfficios 03 · Finanzas $ 100,000.00 $ 100,000.00 

Fonda General 01 03 04 91.14 Car!IO de "Pa11i'"'" 03 • Finanzas $ . $ 710,822.80 $ 178,861.34 $ 1178,861.34 

Fonda General 01 03 04 91.41 Plan Midico 03 · Finanzas $ . $ 1,200.00 $ $ 
$ $ $ $ 
$ . $ . $ $ 
$ . $ . $ $ 

! 
i $ 5,696,590.11 $ 6,013,795.00i $ 3,639, 107.46 $ 2,057,482.65 
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SECCION 7ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de 
Obras Publicas. 

· 6 . . . · DESCRIPC16N DESCRIPCl6N 
DESCRIPCI N FONDO DPTO. PROG. SUB. ACTIV. CTA DELA DEL mo FISCM. mo FIS.CM. GASTO 

· . . ACTUM.,IJ. 
' VARIAAZA 

DEFONDO I• [• I• l• PRO); I• I• CUENTA l• DEPARTM\ENTt:! 2o19·2020 I• . 201s.2019 l • 30de abril, 20!• (L·J) i• 

Fondo General 01 04 01 

Fon<lo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fonda General 01 04 01 

Fonda General 01 04 01 

Fonda General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fonda General 01 04 01 

Fonda General 01 04 07 

Empleados 
91.01 Reoulares 04-0bras Publicas $ 569,016.00 $ 390,6!6.14 $ 407,219.63 $ 161,796.37 

Seguro Social 
91.31 Federal 04. Obras Publicas $ 44,677.22 $ 30,824.00 $ 33,441.33 $ 11,235.89 

91.41 PlanMidico 04-0bras Publicas $ 19,200.00 $ 15,000.00 $ 13,400.00 $ 5,800.n 

91.71 BonoNa~deno 04-0brasPOblicas $ 15,000.00 $ 11,000.00 $ 11,000.00 $ 4,000.00 

92.05 Herramientas 04- Obras Publicas $ 3,000.00 $ 2,304.55 $ 1,008.57 $ 1,991.43 
Combustible y 

9225 lubncantes 04·0brasPOblicas $ 156,000.00 $ 52,400.15 $ 41,476.70 $ 114,523.30 
Mltenales de 

92.38 Construcci6n 04-0bras Publicas $ 90,000.00 $ 71,112.20 $ 51,520.98 $ 38,479.02 
Mltenales y 
Suminiswos de 

92.42 Oaeraci6n 04-0bras Publicas $ 62,000.00 $ 59.444.61 $ 46,923.51 $ 15,076.49 
Costos de 

94.32 Conslru<:ei6n 04. Obras PONicas $ 175,000.00 $ 267,286.80 $ $ 175,000.00 
landscaping o 

94.37 Paisa'ismo 04 · Obras Publicas $ 4,000.00 $ 8,895.30 $ 7.765.30 $ 13,765.30 
Renta de Equipos y 

94.51 Vehlculos 04. Obras Publicas $ 20,000.00 $ 20,500.00 $ 11,750.00 $ 8,250.00 
Mlntenimienlo de 

94.61 Eouioo 04-0bras Publicas $ 3,000.00 $ 4,500.00 $ 3,202.12 $ 1202.12 
Reparaci6n y 
Mlntenimiento de 

94.62 Eslrucluras 04. Obras Publicas $ 341,226.34 $ 82,911.65 $ . $ 341,226.34 
Mlnlenimienlo de 

94.63 Vehkulos 04. Obms Publicas $ 160,000.00 $ 159,300.00 $ 129,033.35 $ 30,966.65 
Mlnlenimienlo de 

94.64 Edificios 04-0bras Publicas $ 10,000.00 $ 1,000.00 $ $ I0,000.00 

94.65 Mscelaneos 04. Obras PONicas $ 5,000.00 $ 2,000.00 $ 1,091.86 $ 3,908.14 
Camprade 

92.23 Unilonmes 04. Obras Publ~s $ $ 2,553.10 $ 1,440.55 $ 11,440.55 
Renla de Equipos y 

94.51 Vehkulos 04-0bras Publicas $ 5.400.00 $ 5,400.00 $ 15,400.00 
I s 1,611,119.56, s 1,181,118.50 s 765,673.90! s 911,445.66 

SECCION 8va: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de Salud Pllblica. 

. . · .. 
.. · DESCRIPCION DESCRIPCl6N . · . 

GASTO ... · 
. 

DESCRIPCl6N 
•' . SUB • mOFISCAI. . MOFISCIJ. VMIAAZA 

DEFONDO 1 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. CTA DELA DEL - ---- " -- AClUM.IJ. 

(L·J) i ' _JT •.... ~ , PRO~ l· . '• l• CUENTA I• DEPARTMIENf/.T · 2019-2020. I• 2018·20\9.J. JO de abril, 2011• .. " l" i! ,· . 
Fonda General 01 05 01 94.43 Gas\os de Salud 05-Salud $ - $ 458,331.24 $ 324,651.31 $ (324,651.31) 

' ' i $ - ' $ 458,331.24' $ 324,651.31, $ (324,651.31) 
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SECCION 9na: 

DESCRIPC16N FONDO DPTO• 
DEFONDQ I· .· I• I· 

Fondo General 01 06 

Fonda General 01 06 

Fonda General 01 06 

Fonda General 01 06 

Fonda General 01 06 

Fondo General 01 06 

Fondo Gtmeral 01 06 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina para el Manejo de 
Emergencias y Administraci6n de Desastres y Emergencias Medicas. 

. . . DESCRIPCIQN QESCRIPCIQN 
ANO FISCAL ANO FISCAL GASTQ . 

PROG, SUB. ACTIV. CTA DELA DEL ·. ACTUAl...AJ.. 
VARIANZA 

PRO\', CUENTA I• 
. 

(L:J) .. ;. ;. F· t DEPARTN!ENTI> 2019·2020 l: ·. 2018-2019' l ~ 30 de •Ml, 201 • 
06 - Ollci11a Mmicipal 

Empleados Manejode 
01 91.01 Re!!ulares Ememencias $ 106,452.00 $ 92,019.00 s 78783.00 s 27,669.00 

06 -Ollcina Mrnicipa! 
Seguro Social Wianejo de 

01 91.31 Federal Ememencias s 8334.83 s 7,128.71 s 6,256.40 s 2,078.43 
06- Oftcina Mmicipal 
Manejode 

01 91.41 P!anMMico Ememencias s 6,000.00 s 5500.00 s 4100.00 s 1,900.00 
06 -Ollcina M.micipal 
Manejode 

01 91.71 Bono Navidefio Emeraencias s 2.500.00 s 2000.00 s 2 000.00 $ 500.00 
Drogas, Msdicinas 06- Oficina Mmicipal 
yOtros llr\1nejode 

01 92.11 Suministros Emeraencias $ 7,000.00 $ 9,479.65 $ 6,515.61 $ 484.39 
06 - Oficina M.micipal 

Renta de Edilicios, Manejode 
01 94.50 Locales v T errenos Emeraencias $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ $ 1,000.00 

06 - Oficina M.micipal 
Mariejode 

01 94.65 Msce!aneos Emeraencias $ 2,800.00 $ 2913.70 $ 207.00 $ 2,593.0 
' ! $ 134,086.83, $ 120,041.06! $ 97,862.01, $ 36,224.82, 

SECCION 10ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la Policla Municipal. 

. ·• . . .. DESCRIPCION · D.ESCRIPCION 
. · . GASTO · .. 

DESCRIPCION SUB, Alld FISCAi. Allo FISCAL .· VARIANZA 
I. Dl:FONDO I· 

FON DO DPTO. PROG, 
PRO\~ 

ACTIV, CTA DELA DJ;L . . . ACTUAi.AL ·, (L-~ I 
. ·. I· I I· I• I• . v C.UENTA I• DEPpJlTAMENfl.r 2ow-2020.1 • " ~018~2019 j-.- 30 de.abril, 2011• . . . ·.·... ... 

Empleados 07 • Guardia 
Fondo General 01 07 01 91.01 Reoulares Mrnicioal $ 286,044.1111 s 341,553.98 $ 220,562.1111 $ 65,482.1111 

Seguro Socia! 07 -Gl!ardia 
Fondo General 01 07 01 91.31 Federal M.micipal $ 22,456.12 $ 26,819.48 s 18,119.49 $ 4,336.63 

07-Guardia 
fondo General 01 07 01 91.41 P!anMidico Mrnicipal $ 12,000.1111 $ 15,31111.1111 $ 8,81111.1111 $ 3,21111.1111 

07 -Guardia 
Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navidelio Mrnicioal $ 7,51111.1111 $ 9,111111.1111 $ 9,000.1111 $ 11.51111.1111 

07 -Guardia 
Fonda General 01 07 01 94.65 Mscelaneos Mmicioal $ 2,720.1111 $ 1.111111.1111 $ 119.1111 $ 2,601.1111 

i $ 330,720.121 $ 393,673.46! $ 256,61111.49 $ 74,119.63, 

SECCION 11 ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina Recurses Humanos. 

I • . •. .· .· ... · .. · PE$CRJPCION DESCRIPcl6N ·. :.·"· GAS!O ·· 
. 

DESCRIPCION .· SUB. Allo FISCAL Allo Fl.SCA!. . VARIANZA . FONDO OPTO. PROG, ACTIV • CTA DELA 1 DEL 
·. 

ACTUAL AL OEFONDO, PRO)~ 
. 

.!Hfi. " . j-. I· :. ; ... . I• [: cUENTA I• DEPARTN!ENTI. 2019-2020 '. '•. 2Q18·2oi9 j, 30 de abtll, 201 • 
Empleados 08-Recursos 

Fonda General 01 08 01 91.01 Reaulares Humanos $ 105,072.00 s 44,592.1111 $ 56,800.1111 $ 48,176.00 
Segl!fo Socia! 08 -Recursos 

Fonda Gerieral 01 08 01 91.31 Federal Humanos s 8,191.01 $ 3,411.29 $ 4,362.54 $ 3,838.47 
08- Recurses 

FonOO General 01 08 01 91.41 Plan Midico Humanos $ Z400.00 $ $ $ 2,400.0 
08- Rocursos 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navidefio Humanos $ 2,000.00 $ $ $ 2,111111.1111 
08- Recurses 

Foodo General 01 08 01 94.116 Adiestramienlos Humanos $ 3,111111.00 s 3,000.1111 s 1,11111.00 $ 1,900.00 
08- Recursos 

Fonda General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje Humaoos $ 5,111111.00 $ 1,111111.00 $ $ 5,111111.00 
I ' $ 125,663.011 $ ' 52,003.29' $ 62,348.541 $ 63,314.47, 
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SECCION 12ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Recreaci6n y 
Deportes. 

OESCRi.Pcr6.N . 
SUB. 1 AG11v. 

DESCRIPCION DE.SCR1PCl6N 
AflOFISCAL M0:F15CAL \ GAS TO VAAIANZA FON DO DPTO. PROG, OTA DELA . DEL .. ACTUAL AL 

DE.FONOO l" l· l: ·1 .. PRO\~ l· I• · CUENTA l: DEPARrMfi:Nrc:r ' 2019-2020 ··, .. 2018-2019. t .. 30 de abrll, 201: .. ·. (L-J) '-

Fondo General 01 09 

Fondo General 01 09 

Fondo General 01 09 

Fondo General 01 09 

Fonda General 01 09 

Fondo General 01 09 

Fondo General 01 09 

Fondo General 01 09 

SECCION 13ra: 

'"0ESCRIPCl6N 
·· .. ·· .. 

J?E. FON DO.; ... 
FON DO DPTO, 

I· l: 

Fonda General 01 10 

Fonda General 01 10 

Forido General 01 10 

Fondo General 01 10 

Fondo General 01 10 

Fondo General 01 10 

Fondo General 01 10 

Fonda General 01 10 

SECCION 14ta: 

OESCR1PCl6N 
DEFONDO 

FON DO DPTO, . l: I• l: 

Fondo General 01 11 

Foodo General 01 11 

Fon<!o General 01 11 

Fondo General 01 11 

Fondo General 01 11 

Fondo General 01 11 

Fondo General 01 11 

Fondo General 01 11 

Emp!eados 09- Recreaci6n y 
01 91.01 Roou!ares De""rtes $ 182 592,00 $ 136.444.50 $ 123,320.00 $ 59 272.00 

Segmo Social 09- Recreaci6n y 
01 91.31 Federal Deoortes $ 14,350.79 $ 10,638.79 $ 9,778.23 $ 4 572.56 

09 - Recreaci6n y . 

01 91.41 Plan wedico Deoortes $ 9,600.00 $ 8600.00 $ 6 000.00 $ 3,600.00 
09- Re<:reaci<in y 

01 91.71 Bono Navideiio Deoortes $ 5,000.00 $ 4,500.00 $ 4,500.00 $ 500.00 
Materiales de 09- Recreacl6n y 

01 92.15 Mantenlmienlo Deoortes $ 1 000.00 $ 1 000.00 $ 167.50 $ 832.50 
Materiales y 
Sum!n!slros de 09- Recreaci6n y 

01 92.42 Oimrac!6n Demrtes $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ $ 1,000.00 
Comprade 09- Recreaci6n y 

01 93.27 Enuinns oe~-.. es $ 10,000.00 $ 9,754.00 $ 9,754.00 $ 246.00 
09- Recreaci6n y 

01 94.47 Donaciones Dennrtes $ 15,000.00 $ 13,200.00 $ 9,700.00 $ 5,300.00 

' 
I s 238,542.79 ! $ 185,137.29; $ 163,219.73; $ 75,323.06' 

Se aprueba la siguiente tabla de secc1on de egresos de la oficina de Manejo y 
Disposici6n de Desperdicios S61idos. 

. ·. 0ESCBIPC.L6N DE$cRIPCION 
1 . AN() FISC.AL ANO F1$CA!. 

GASTO · ·. 'VAAlANZA SUB. 
PROG. 

PRO\'. 
ACTIV, Ct A DElA "'' . ACTUA!.A!. 

·. lL,J) ''" ! ... i ... ·l" CUENTA J." DEPAATAMENTl,T 2019-2.020 j ... 20.18-2019 l.: 30 (le abrll, 201\ .. l: 
Empleados 10- Sanidad o 

01 91.01 Reoulares Saneamien!o $ 270,816.96 $ 229,897.60 $ 186,947.05 $ 83,869.91 
Segura Social 10- Sanldad o 

01 91.31 Federal Saneamiento $ 21,367.75 $ 18088.68 $ 14 991.04 $ 6,376.71 
10- Sanidad o 

01 91.41 Plan Medico Saneamiento $ 10,800.00 $ 11,000.00 $ 8,200.00 $ 2 600.00 
10- Sanldad o 

01 91.71 Bono Navideiio Saneamiento $ 8,500.00 $ 9,500.00 $ 9 500.00 s f1 000.00' 
Materiafes de 10- Sanidad o 

01 92.15 Wiantenimiento Saneamlento $ 1,000.00 $ $ $ 1,000.00 
Materialesy 
Suministros de 10- Sanidad o 

01 92.42 OoeraclQn Saneamien!o $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ $ 2,000.0 
10- Sanidad o 

01 94.65 Mscel8neos Sarteamiento $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ $ 1 000.00 
Disposici6n de 10- Sanidad o 

33 94.73 Desimrdicios Saneam!ento $ 693,750.00 $ 850,000.00 $ 453,250.00 $ 240,500.00 
$ 1,009,234.71, $ 1,121,486.28 $ 672,888.09, $ 336,346.62 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos del Centro de Servicios a 
Personas de Edad Avanzada. 

. DESCR!PCION DE.SCRIPCION 
AflO.FIS.C~ .. AflO Fl$CA!. 

· .GASTO .. · · 
VARl~ZA sue. 

PROG. 
PROf .. 

ACTIV. C!A DEl.A DE:L ACJl,JAL:)J.; <",Ji; I• I· J .. 1·. ·.CUEN.TA i~ OEPARTAMENJ(.T 2019-2020.' ·: ... ' 201$·20.1$ j.. 30 de atir11, 2011.: I• 
Empleados 11 - Centro de 

01 91.01 Regulares Enveiecientes $ 30,000.00 $ 75,611.00 $ 52,252.00 $ {22,252.00 
Segura Socfal 11-Cenlrode 

01 91.31 Federal Enveiecientes $ 2,333.25 $ 5,828.86 $ 4,035.53 $ 11,702.28 
11-Centrode 

01 91.41 Plan Medico Enveiecientes $ 1,200.00 $ 2,400.00 $ 1,900.00 $ 1700.00 
11-Cen!rode 

01 91.71 Bono Na\lldei'io Enveiecientes $ 500.00 $ 1,000.00 $ 500.00 $ 
Drogas, Medicines 
yO!ros 11-Centrode 

01 92.11 Suministros Enve!ec!entes $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ $ 1,000.00 
11 - Centro de 

01 92.21 A!lmentos Enveie<:lentes $ 25,000.00 $ 19,000.00 $ 7 501.64 $ 17,498.36 
Materiales y 
Suministros de 11- Centro de 

01 92.42 Ooeraci6n EnveJecientes $ Z50000 $ 6,500.00 $ 3,943.10 $ (1,443.10 
Mantenimiento de 11 - Centro de 

01 94.94 Edificios Enveiecientes $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ $ 1 000.00 
I s 63,533.25 $ 112,339.86( $ 70,132.27i $ (6,599.02)i 
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SECCION 15ta: 

DE8CRIPCl6N 
' 

FON DO DPTO, 
DE FONDQ (: L: L:. 

Fondo General 01 12 

SECCION 1 Gta: 

' 

DeSCRIPCl6N ', 

FONDO DPTO, 
DEtONDO I• I· ' I.: ' 

Fondo General 01 19 

fondo General 01 19 

Fondo General 01 19 

Fondo General 01 19 

Fondo General 01 19 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Relaciones 
Publicas. 

DES.CRIPCl6N DESCRIPCl6N - ·' 

Aflo FISCAi. 
GAS TO VARJANZA 

PROG. 
SUB. 

ACTIV. CTA PELA DEL ANO FISCAi. ACTUAi.Ai. 
PRO~. 

' ,' ' 

iL-J) I• '· t. CUENTA l:. DEPART.IMENT(·T 2019-2020 . I• 2018·2019 l:: 30 de abrtl, 2011 • i• ,_ ,' ' ,_ 
Olros Fes!ivales o 12 -Relaciones 

01 94.84 Actividades PUblicas $ $ $ $ 
i I $ . i $ . ! $ $ 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Secretaria 
Municipal. 

•· 
•' oE$CRIPCIQN DESCRIPCl6N ANO FISCAi, . 1 GASJO 

SUB. ANO FISCAi, VARIANZA . 
PRO.G. ACTIV. CTA . DELA DEL ·. 

' ,'' ACTUAi.Ai. • •... (L 1J} I 
I"· ·1.,. PROt 1~ l• CUENTA I• DEPART.IMENTiJ 2019-2020 · 1.: 201a:2019. L· 30 deabrll, 201<. L ', . i' 

Empleados 19 · Secrelaria 
01 91.01 Reoulares Mmicioal $ 911,936.00 $ 84,295.80 $ 75,780.00 $ 15,156.00 

Seguro Socia! 19 • Secrelarla 
01 91.31 Federal Mmicioal $ 7,109.80 $ 6,515.57 $ 5,911.93 $ 1,197.67 

19 -Secretarla 
01 91.41 Planr/Mico Mmicipal $ 4,81111.00 $ 4,81111.00 $ 4,000.00 $ 800.00 

19 -Secrelaria 
01 91.71 Bono Nalideii-0 IAmicioal $ 2,000.00 $ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 500.00 

19 -Secretarla 
01 94.65 Mscelaneos IAmicipal $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ $ 1,000.00 

I$ 105,845.60: ! 98,111.37: $ 87,191.93· $ 18,653.67, 

I SECCION 17ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Auditoria lnterna. 

,, ···. DESCRIPCl6N DESCRIPC16N · . ' ' GASTO ·. 
DESC,RIPCl6N SUB. MO FISCAi. ANO FISC.Al. ' VARIANZA 

FONDO DPTP; PROG, 
PRor. 

ACTIV. CTA DELA ' DEL ,, 1 
ACTUAi.Al, 

(L-J) ' DEFONDO. I- . I· I I· L: 1; CUENTA I.: DEPART.IMENT(:! 2019-2020 I• 2018-2019 l: 30 de. abnl, 2011 • ',/'. .· l: ' . .. 
'"" Empleados 

Fondo General 01 21 01 91.01 Regulares 21 -Audiloria kllerna $ 37,872.00 $ 37,872.00 $ 31,560.00 $ 6,312.00 
Se9uro Social 

fondo General 01 21 01 91.31 Federal 21- Audiloria kllerna $ 2,935.46 $ 2,897.21 $ 2,414.34 $ 521.12 

Fondo General 01 21 01 91.41 POllrlidico 21- Audiloria lllema $ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,025.00 $ 175.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Nalidefto 21- Auditoria mlema $ 500.00 $ $ $ 500.00 
• $ 42,507.46 $ 41,969.21 $ 34,999.34 $ 7,508.12 

SECCION 18va: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Planificaci6n y 
Desarrollo Econ6mico. 

ilE8CRIPCI6N 
' ' ' PESCRIPCt6N DESCRJPCl6N 

Allo F1&c.Al. .•. 
' I GA$TQ > ·' .VARl~ZA · 

FONOO DPTO. PRQG, SUB. 
ACTIV. CTA .··. D~LA . DEL ··· ANO FISCAL i . ACTUAi. Al, - ,, ,"' 

DE~ONDQ 1 • I• I· I i• PROrr. .. - 'i~ l: · CUENTA J. OEPART.IMENTl·T '. 2019-2020 t:: · 2016-2019 F 30 de abrll, 20f• (l-JI I• 
Empleados 25 -Planificaci6n y 

Fondo Genera! 01 25 01 91.01 Reoulares Desarrollo $ 55,752.00 $ 34,271.00 $ 30,286.00 $ 25,466.~ 

Seguro Social 25 -Planfficaci6n y 
Fondo General 01 25 01 91.31 Fe<leral Desarrolkl $ 4,341.53 $ 2,621.72 $ 2,316.90 $ 2,024.63 

25 -Planificaci6n y 
Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Medico Desarrollo $ 1,200.00 $ 1,100.00 $ 975.00 $ 225.00 

25 -Planificaci6n y 
Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navidefio Oesarrollo $ 1,000.00 $ $ $ 1,000.00 

: $ 62,293.53 I $ 37,992.72 $ 33,577.911 $ 28,715.63 
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SECCION 19na: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de 
Compras Suministros. 

. . 
DESCRIPCl6N PESCRIPCl6N .GAS TO 

. 
DESCRIPCION 

FON DO DPTO. PROG, 
SUB. 

ACTIV. CTA. DELA DEL 
ANO FISCAL. ANO FISCAL 

ACTUAi.AL 
VARIANZA 

. 
DEFONDOI• I· I.: i· PRO]~ ' l: h CUENTA I• DEPARTAMENTi·' 2019-2020 i· 2018'2019 I• 30 deabril, 201l'. 

(L·J) I . . 
Empleados 35. Compras y 

Fondo General 01 35 01 91.01 Reaulares Suministros $ 39,852.00 $ 56,654.50 $ 48,670.30 $ 18,818.30 
Seguro Social 35 • Compras y 

Fondo General 01 35 01 91.31 Federal Suminis!ros $ 3,125.18 $ 4,401.02 $ 3,83804 $ 1712.86 
35- Compras y 

Fondo General 01 35 01 91.41 PlanMidico Suministros $ 2,400.00 $ 3,800.00 $ 1,800.00 $ 600.00 
35 · Compras y 

Fonda General 01 35 01 91.71 Bono Navidefio Suminislros $ 1,000.00 $ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 1500.00 
. ' ' I I ' $ 46,377.18' $ 66,455.52. $ 55,800.34' $ (9,431.16). 

SECCION 20ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina para el Desarrollo 
Cultural y Turismo y totalizar los egresos incluyendo otros gastos. 

.. .· ,. 
oESCRIPC16N 

FON DO DPtQ. PEFQNDQ., 
t: I- J .. I• 

Fonda General 01 41 

Fonda General 01 41 

Fondo General 01 41 

Fondo General 01 41 

Fondo General 01 41 

Fondo General 01 41 
. 

DE8CRiPCl6N. 
.· 

FONOO DPTO, 
DE.FONDO i. I• --! ... 

Fondo Redenoi6n 
de la Deuda ICAE 10 03 

Fondo Redenci6n 
de la Deuda ICAE) 10 03 

Fondo Redenci6n 
de la Deuda ICAE 10 03 

SECCION 21ra: 

·. 

Puesto 

Mm. Con I. Sis le mas Oficina 

Tecnico(a) Sisl Oficina Conl. 

Alis!. Ser.icios Ofic. Con I. 

Total 01-01-01 

.· . DESCRIPCl6N DESCRIPCl6N · GAS TO 
PROG, SUB. 

ACTIV. CTA. oeLA DEL ·. ANO FISCAL AllO FISCAL. 
ACTUAL AL 

VARIANZA 
PRO~. ' (L·JJ 

~ . .. I• l: CUENTA I• DEPARTAMENTl.T 2019-2020. l· 2018·2019 I• 30deabrll,2011· I: 
Empleados 

01 91.01 Reaulares 41- Cen!ro Hist6rico $ 97,464.00 $ 1116,029.40 $ 82,823.20 $ 14,640.80 
Segura Social 

01 91.31 Federal 41- Centro His!6tico $ 7,685.50 $ 8,267.43 $ 6,585.43 $ 1,120.07 

01 91.41 P!anftfdico 41 -Centro Hist6tico $ 1,200.00 $ 2,000.00 $ 1,100.00 $ 100.00 

01 91.71 Bono Navideiio 41-Centro Hist6tico $ 3,000.00 $ 3,500.00 $ 3,500.00 $ (500.00 

01 94.8S Mscel&leos 41-Centro Hist6rico $ 5,000.00 $ 2,000.00 $ 136.50 $ 4,863.50 
FestivaloActivk!ad 

01 94.81 I 41-Cenlfo Hist6rico $ 2,000.00 $ 2,000.00 
I 11634950 12179683 9412513 22224 37 

' 
$ $ $ $ 

$ 10,592,648.10 $ 10,784,802.20 $ 6,928,049.67 $ 3,664,798.43 
·. Dl!SCRIPC16N DESCRlP.Cl6N Aril0FISCJ\L ~O.FISCAL. 

. GMTO 
FROG.: 

sua. ACTIV, !.JTA · 'DE~ DEL AcrUAt;AL. . VARIAl'JZA, 

'· PRO~.,: lo '. .· i:UENTA l:. DEPAATAMENTl:! 2019-2020 . 2018-2019 L: ~O J'le abrJJ, 201!.:. 
. {L-:..J) '. 

Amor\izaci6n de 
Principal de 

01 94.57 Prestamos 03- Finanzas $ 447,600.00 $ 410,000.00 $ 341,666.67 $ 105,933.33 

01 94.55 lntereses 03- Finanzas $ 239,853.50 $ 311,070.38 $ 259,225.32 $ 119,371.82 

01 94.75 Reserva 03-Finanzas $ 191,270.53 $ 122,224.47 $ 101,853.73 $ 89,416.80 
$ 

$ 11,471,572.13 $ 11,628,097.05 $ 7,630,795.39 $ 3,840,776.74 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de la Legislatura 
Municipal. 

.· Segui'o : 
.. 

NUmero de SLield.o Mensual Su el do Amial Soclal M;edicare Plan M&diCo 
Bono de 

Puesto 2019-2020 91.01 . Federal 91.31 91.41 Navidad Total 
. . . . 91.31 . 91.71 . 

' 

Oficina de la Legislatura Municipal 
01-01-001 $ 2,996.00 $ 35,952.00 $ 2,260.02 $ 528.55 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 40,440.58 

01-01-002 $ 2,164.00 $ 25,968.00 $ 1,641.02 $ 383.79 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 29,692.80 

01-01-003 $ 1,508.00 $ 18,096.00 $ 1,152.95 $ 269.64 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 21,218.59 

$. ~66&00 $ 8~01aoo $ ~05l99 $ 1,181.98 $ ~SOMO $ 1,50QOO $ .· 91,351.97 
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SECCION 22da: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la eficina del Alcalde . 

. . 

Seguro 
Numero.de Sueldo Mepsual Sueldo Anual Social ·Me<llc;ue Plan Medico Bono de 

Pueilo Navldad TolaJ Puello 201~2020 91.01 Federal 91.31 91.41 
91.l1 

. . . . . . . 91.31 . .. . . . 

Oficina de/ Alcalde 
Alcalde 02-01-001 $ 6,000.00 $ 72,000.00 $ 4,484.00 $ 1,044.00 $ 1,200.00 $ 78,708.00 

Mm Conf Sis!ema de Oficinas 02-01-002 $ 2,068.00 $ $ $ $ $ $ 

Conductordel Alcalde 02-01-003 $ 2,754.00 $ 33,048.00 $ 2,079.98 $ 486.45 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 37,314.42 

Telefonis!a Recepcionisla 02-01-004 $ 1,338.00 $ $ $ $ $ $ 
Mantenedorde Areas 02-01-005 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

TBcnico(a) Sistema Oficina 1 02-01-006 $ 1,418.00 $ $ $ $ $ $ 
A)'tldante EjecuHva 02-01-007 $ 3,439.00 $ 41,258.00 $ 2,589.62 $ 605.84 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 46,163.25 

TBcnico(a) Sistema Oficina II 02-01-009 $ 1,458.00 $ $ $ $ $ $ 

Mministrado~a) 02-01-010 $ 4,373.00 $ 52,476.00 $ 3,284.51 $ 758.15 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 58,228.66 

A)tldante Especial 02-01-011 $ 2,172.00 $ 26,064.00 $ 1,646.97 $ 385.18 $ $ 500.00 $ 28,596.15 

Oficial Asuntos ProgramAtico 02-01-012 $ 1,458.00 $ $ $ $ $ $ 

Oftcial .Asuntos Programl!Hco 02-01-013 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ $ 500.00 $ 19,372.69 

recnico(a) Sistema Oficina I 02-01-014 $ 1,418.00 $ 17,016.00 $ 1,085.99 $ 253.98 $ $ 500.00 $ 18,855.97 

Bibliotecario 02-01-015 $ 1,978.00 $ 23,736.00 $ 1,502.63 $ 351.42 $ $ 500.00 $ 26,090.05 

Trabajador 02-01-016 $ 1,325.00 $ $ $ $ $ $ 

.Arna de Uaves 02-01-017 $ 629.00 $ $ $ $ $ $ 

.Ama de LI aves 02-01-018 $ 629.00 $ $ $ $ $ $ 

A)'tldante Especial 02-01-019 $ 3,459.00 $ 41,508.00 $ 2,604.50 $ 609.12 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 45,421.61 

A)'tldante Especial 02-01-020 $ 3,459.00 $ 41,508.00 $ 2,604.50 $ 609.12 $ $ 500.00 $ 45,221.61 

Ayudante Especial 02-01-021 $ 2,710.00 $ 32,520.00 $ 2,047.24 $ 478.79 $ $ 500.00 $ 35,546.03 

PJJ>lliarde Ser.1cios de Me yDisefio 02-01-022 $ 1,258.00 $ 15,096.00 $ 966.95 $ 226.14 $ $ 500.00 $ 16,789.09 

Total 01-02·01 ·.· .. .. 
$ 46,126.00 $ 429,636.00 $ 27,009.43 $ 6,316.72 $ 6,000.00 $ 6,000,00 $ 474,962.15 

SECCION 23ra: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la eficina Base de Fe 
Cemunitaria y Ayuda al Ciudadane. 

Seguro Sofl.q_de 
PueB 

Nllmero_de Sueldo MenSUal Sueldo Anual SoClal ,Medicare PJ~n Medi<» 
Navldad Tofal P_uesto 20111-2020 91.01 federal 91;31 91.41 

91.31, . 91.71 
··. . . . · . . . ·. . . 

Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano 
Di1. Asistencia y A)llda al Cuidadano 02-02-001 $ 2,779.00 $ 33,348.00 $ ~098.58 $ 490.80 $ $ 500.00 $ 36,437.37 

Oficial Rehabililaci6n 'Aliendas 02-02-002 $ 1,498.00 $ 17,976.00 $ 1, 145.51 $ 267.90 $ $ 500.00 $ 19,889.41 

Oficial Asunlos Programaticos 02-02-003 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,572.69 

Tecnico(a) Ser.icios Sociales 02-02-004 $ 1,538.00 $ $ $ $ $ $ 

Total 01'0H2 · . $ 7,273.00 $ 68,820.00 $ 4,359.84 $ 1,019.64 $ 1,200.00 $ . 1,500.00 $ . 76,899.48 

SECCION 24ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la eficina de Reciclaje. 

~euuro Bono de 
pue!lo 

Ndmero de .Sueldo Mensual sueldoAnual Social Med~are PlanMed!co 
Navldad Tolal Puello ,201~1l!10. 91;01 Federal 91.31 91;41 

91.31 
91.71 
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Oficina de Recic/aje 
Dir. Clas!. yReciciaje de Mll 02-45-001 $ 1,884.00 $ $ $ $ $ $ 
Tecnico(a) Sistema Oficina II 02-45-002 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ $ 500.00 $ 19,372.69 

Conduclor Veh. M:itor Pesa do 02-45-003 $ 1,338.00 $ $ $ $ $ $ 
Trabajador 02-45-004 $ 1,325.00 $ $ $ $ $ $ 
Trabajador 02-45-005 $ 1,315.00 $ $ $ $ $ $ 

Total 01-02-45 
. . 

$ 7,330.0Q $ . 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ • $ 500.00 $ .· 
19,372.69 . . . . 

SECCION 25ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la oficina de Finanzas . 

. · . · . . Seguip 
sueldo Mensuat Bono de 

Pue!lo 
. Numero de suetdo Anual soctat Me.dicare Plan Medico Navtdad Tola! Pue!lo· 201~2020 91.01 Federal 91.31 . 91.41 

. 

91'31 
. 91.71 

. . · . . . . . . · . . . 

Oficina de Finanzas 
Director Finanzas yPresupueslo 03-01-001 $ 3,985.00 $ 47,820.00 $ 2,995.84 $ 700.64 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 53,216.48 

Conladorll 03-01-002 $ 1,920.00 $ 23,040.00 $ 1,459.48 $ 341.33 $ $ 500.00 $ 25,340.81 

Tecnico(a) Sislemas Oficina II 03-01-003 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1, 115.75 $ 260.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,572.69 

Enwgado de Propiedad 03-01-004 $ 1,871.00 $ 22,452.00 $ 1,423.02 $ 332.80 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 25,907.83 

OTicial Pre·lnlel\\lnci6n 03-01-005 $ 1,685.00 $ 20,220.00 $ 1,284.64 $ 300.44 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 23,505.08 

hlm.Sislemas deOficina 03-01-006 $ 1,498.00 $ $ $ $ $ $ 
Tecnico(a) Sislemas Oficina II 03-01-007 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,572.69 

Tecnico(a) Sislemas Oficina II 03-01-008 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,572.69 

Tecnico(a) Valoraci6n Prop. 03-01-009 $ 1,538.00 $ 18,456.00 $ 1,175.27 $ 274.86 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 21,606.13 

Tecnico(a) Valoraci6n Prop. 03-01-010 $ 1,538.00 $ 18,456.00 $ 1,175.27 $ 274.86 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 21,606.13 

Recaudador(a) llJJdliar 03-01-011 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,572.69 

Recaudador(a) Oficial 03-01-012 $ 1,593.00 $ $ $ $ $ $ 

Recaudador(a) Oficial 03-01-013 $ 1,685.00 $ 19,980.00 $ 1,269.76 $ 296.96 $ $ 500.00 $ 22,046.72 

Recaudador(a) llJJdliar 03-01-014 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1, 115.75 $ 26094 $ $ 50UOO $ 19,372.69 

Recaudador(a) llJJdliar 03-01-015 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ I, 115.75 $ 260.94 $ $ 500.00 $ 19,372.69 

Pagador(a) Oficial 03-01-016 $ 1,620.00 $ 19,440.00 $ 1,236.28 $ 289.13 $ $ 500.00 $ 21,485.41 

Recaudador(a) llJJdliar 03-01-017 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ $ 500.00 $ 19,372.69 

Recaudador(a) llJJdliar 03-01-018 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,572.69 

Recaudador(a) llJJdliar 03-01-019 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ $ 500.00 $ 19,372.69 

Oficial Pre·lnlel\\lnci6n 03-01-020 $ 1,498.00 $ $ $ $ $ $ 
Enc. Sisl Conl. l/ecanizada 03-01-021 $ 2,191.00 $ $ $ $ $ $ 
Alislente Sericios Oficina 03-01-022 $ 1,338.00 $ $ $ $ $ $ 
Contadorll 03-01-023 $ 1,758.00 $ 21,096.00 $ 1,338.95 $ 313.14 $ $ 500.00 $ 23,248.09 

llJ>liarde Conlabilidad 03-01-024 $ 1,612.00 $ 19,344.00 $ 1,230.33 $ 287.74 $ $ 500.00 $ 21,362.07 

llJJdliar de Conlabilidad 03-01-025 $ 1,612.00 $ 19,344.00 $ 1,230.33 $ 287.74 $ $ 500.00 $ 21,362.07 

Dir. lilt Finanzas y Presupuesto 03-01-026 $ 2,465.00 $ 29,580.00 $ 1,864.96 $ 436.16 $ $ 500.00 $ 32,381.12 

Recaudador(a) llJJdliar 03-01-027 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,572.69 

Tecnico(a) Sistema Oficina II 03-01-028 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1, 115.75 $ 260.94 $ $ 500.00 $ 19,372.69 

Conlador II (Dilerencial) 03-01-002 $ 472.00 $ 5,664.00 $ 351.17 $ 82.13 $ $ $ 6,097.30 

Total 01-03·01 
. .·· $ 47,897.00 $ 477,348.00 $ 30,308.58 $ 7,088.30 $ 13,200.00 $ 11,500.00 $ 539,444.87 .. . 
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SECCION 26ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la oficina de Obras 
POblicas. 

. 
-Seguro . 

Nii~ef')de- SUe_ldo M6n~al sue_ldO Anual SJi_cial M"e~l~fe p_1ail-Meah:O Bon!) de 
Puelo_ ·Navldad ·Total 

' ·P1Je-5to 2019-2020 91.01 Fed&ral 01.31 9U1 
·. .',' ,' 91,31 - -- ,' 

91:71 
' 

,' 

Oficina de Obras Publicas 
Director Obras PUblicas 04-01.001 $ 3,301.00 $ 39,612.00 $ 2,486.94 $ 581.62 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 44,380.57 

Dir. Serv. Transportaci6n (Diferencial) 04-01-002 $ $ $ $ $ $ $ 
Trabajador 04-01.003 $ 1,325.00 $ 1~900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Sup. Obras Publicas 04-01-004 $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,478.82 $ 345.85 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 26,876.68 

T8cnico Sis!ema Olicina II 04-01.005 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ $ 500.00 $ 19,372.69 

Operador Equipo Pesa do 04-01-006 $ 1,550.00 $ 18,600.00 $ 1,184.20 $ 276.95 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 21,761.15 

Super.isorObras PUblicas 04-01.007 $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,478.82 $ 345.65 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 26,876.68 

Operador Equipo Pesa do 04-01-006 $ 1,378.00 $ $ $ $ $ $ 
SupeNsorObras Pilblicas 04-01-009 $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,478.82 $ 345.65 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 26,876.68 

Trabajador 04-01-010 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Carpintero 04-01-011 $ 1,350.00 $ $ - $ $ $ $ 
ConductorVeh. M:Jtor Pesa do 04-01-012 $ 1,338.00 $ 16,058.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,022.53 

Ti!cnico Sistema Olicina I 04-01-013 $ 1,418.00 $ $ $ $ $ $ 
Sup. Bngada Trabajadores 04-01-014 $ 1,490.00 $ $ $ $ $ $ 
Trabajador Alf alto (ley52) 04-01-015 $ 1,370.00 $ 16,440.00 $ 1,050.28 $ 245.63 $ $ 500.00 $ 18,235.91 

Trabajador 04-01-016 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.60 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 04-01-017 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.60 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador Alf alto 04-01-018 $ 1,370.00 $ 16,440.00 $ 1,050.28 $ 245.63 $ $ 500.00 $ 18,235.91 

Trab. Mani. yConstrucci6n 04-01-019 $ 1,308.00 $ 15,600.00 $ 1,004.15 $ 234.84 $ $ 500.00 $ 17,434.99 

TrabajadorAlfallo 04-01-020 $ 1,370.00 $ 16,440.00 $ 1,050.28 $ 245.63 $ $ 500.00 $ 18,235.91 

Pintor 04-01-021 $ 1,298.00 $ 15,576.00 $ 996.71 $ 233.10 $ $ 500.00 $ 17,305.81 

Trabajador 04-01-022 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.60 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 04-01-023 $ 1,274.00 $ 15,288.00 $ 978.86 $ 228.93 $ $ 500.00 $ 16,995.78 

Trabajador Alf alto (ley52) 04-01-024 $ 1,370.00 $ 16,440.00 $ 1,050.28 $ 245.63 $ $ 500.00 $ 18,235.91 

Carpintero (ley52) 04-01-025 $ 1,350.00 $ 16,200.00 $ 1,035.40 $ 242.15 $ $ 500.00 $ 17,977.55 

Trabajador de Alf alto (ley52) 04-01-026 $ 1,370.00 $ 16,440.00 $ 1,050.28 $ 245.63 $ $ 500.00 $ 18,235.91 

Trabajador 04-01-027 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,058.23 $ 247.02 $ $ 500.00 $ 18,339.25 

Trabajador Cementerio 04-01-028 $ 1,482.00 $ 17,784.00 $ 1,133.61 $ 265.12 $ $ 500.00 $ 19,882.73 

Sup. Brigada Trabajadores 04-01-029 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,058.23 $ 247.02 $ $ 500.00 $ 18,339.25 

Trabajador 04-01-030 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 18,654.60 

Trab. ftiant. yConstrucci6n 04-01-031 $ 1,361.00 $ 16,332.00 $ 1,043.58 $ 244.06 $ $ 500.00 $ 18,119.65 

Sol dad or 04-01-032 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,056.23 $ 247.02 $ $ 500.00 $ 18,339.25 

Super.-isorObras PUblicas 04-01-033 $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,478.82 $ 345.85 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 26,876.68 

Cond. Veh. Milar Pesa do 04-01-034 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,022.53 

Carpintero 04-01-035 $ 1,579.00 $ 18,948.00 $ 1,205.78 $ 282.00 $ $ 500.00 $ 20,935.77 

Ope rad or Equipo Pesado 04-01-036 $ 1,378.00 $ 1a536.oo 1 1,056.23 $ 247.02 $ $ 500.00 $ 1a339.25 

Ti!cnico Sistema Olicina I! 04-01-037 $ 1,458.00 $ $ $ $ $ $ 
Trabajador 04-01-038 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trab. fll!nt. yConslrucci6n 04-01-039 $ 1,361.00 $ 16,332.00 $ 1,043.58 $ 244.06 $ $ 50000 $ 18,119.65 

Electricista 04-01-040 $ 1,794.00 $ 21,528.00 $ 1,365.74 $ 319.41 $ $ 500.00 $ 23,713.14 

Trabajador 04-01-041 $ 1,274.00 $ 15,288.00 $ 978.86 $ 228.93 $ $ 500.00 $ 16,995.78 
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Trabajador 04-01-042 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Enc.PJmacen SeN. Transp. 04-01-043 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 260.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,572.69 

Cond. Veh. M:ilor Pesado 04-01-044 $ 1,628.00 $ 19,536.00 $ 1,242.23 $ 290.52 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,768.75 

Cond. Veh. M:itor Pesado 04-01-045 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.00 $ $ 500.00 $ 17,822.53 

Operador Equipo Pesa do 04-01-046 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,056.23 $ 247 02 $ $ 500.00 $ 18,339.25 

Cond. Veh. M:itor Pesado 04-01-047 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.00 $ $ 500.00 $ 17,822.53 

Cond. Veh. M:ilor Pesa do 04-01-048 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.00 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,022.53 

Cond. Veh. M:ilor Pesa do 04-01-049 $ 1,338.00 $ $ $ $ $ $ 

Cond. Veh. M:ibr Pesado 04-01-050 $ 1,338.00 $ $ $ $ $ $ 

Super.isorObras Publicas 04-01-051 $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,478.82 $ 345.85 $ $ 500.00 $ 25,676.68 

Trabajador 04-01-052 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Cond. Veh. M:ilor Pesa do 04-01-053 $ 1,338.00 $ $ $ $ $ $ 

Super.isor Obras Publicas 04-01-054 $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,478.82 $ 345.85 $ $ 500.00 $ 25,676.68 

Gond. Veh. M:ilor Pesado 04-01-055 $ 1,338.00 $ $ $ $ $ $ 
Trabajador 04-01-056 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trab. Mani. yCons\rucd6n 04-01-057 $ 1,308.00 $ $ $ $ $ $ 

Trabajador 04-01-058 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 18,854.60 

Plix Mac. Equipo Plitomomz 04-01-059 $ 1,361.00 $ 16,332.00 $ 1,043.58 $ 244.00 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,319.65 

Plix Mac. Equipo Plilomomz 04-01-060 $ 1,361.00 $ 16,332.00 $ 1,043.58 $ 244.00 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,319.65 

Macanico Equipo Plibmolriz 04-01-061 $ 1,498.00 $ 17,976.00 $ 1,145.51 $ 267.90 $ $ 500.00 $ 19,889.41 

Mac. Equipo Piiio. Pesado 04-01-062 $ 2, 168.00 $ $ $ $ $ $ 
Mac. Equipo Piiio. Pesado 04-01-063 $ 1,593.00 $ $ $ $ $ $ 

Plix Mac. Equipo Plilomomz 04-01-064 $ 1,531.00 $ 18,372.00 $ 1,170.00 $ 273.64 $ $ 500.00 $ 20,315.71 
/, Enc.PJmacen SeN. Transp. 04-01-065 $ 1,919.00 $ 23,028.00 $ 1,458.74 $ 341.16 $ $ 500.00 $ 25,327.89 

Trabajador (Ley 52) 04-01-066 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Cond. Veh. M:ilor Li~ano 04-01-067 $ 1,298.00 $ $ $ $ $ $ 

Trabajador 04-01-068 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 04-01-069 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 04-01-070 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 04-01-071 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 907.43 $ 21222 $ $ 500.00 $ 15,755.65 

Super\isor Obras Plibicas 04-01-072 $ 1,94aoo 1 23,352.00 $ 1,478.82 $ 345.85 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 26,87&68 

Trabajador 04-01-073 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 04-01-074 $ 1,325.00 $ $ $ $ $ $ 
Trabajador (ley52) 04-01-075 $ 1,482.00 $ 17,784.00 $ 1,133.61 $ 265.12 $ $ 500.00 $ 19,682.73 

Trabajador (ley52) 04-01-076 $ 1,352.00 $ 16,224.00 $ 1,036.89 $ 242.50 $ $ 500.00 $ 18,003.39 

Trabajador (Ley 52) 04-01-077 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador (Ley52) 04-01-078 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 04-01-079 $ 1, 178.00 $ $ $ $ $ $ 

P\jronomo 04-01-080 $ 1,978.00 $ $ $ $ $ $ 

Hojalalero 04-01-081 $ 1,367.00 $ 16,404.00 $ 1,048.05 $ 245.11 $ $ 500.00 $ 18,197.16 

Total 01.04'01 . $ .117,721.00 $ 1,133,124.00 $ 72,237.69 $ 16,894.30 $ 19,200.00 $ 32,000.00 $ 1,273,455.99 
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SECCION 27ma: 

. 

P.ue!IQ 

.. . . . · . 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina para el Manejo de 
Emergencias y Administraci6n de Desastres y Emergencias Medicas . 

Seguio 
Numero de Sueldo MenOJal Sueldo Anual Social Medicare Plan M!dlco Bono.de 

Pue do 2019-21)20 91.01 Fede nil 91.31 91.41 Nev/dad Toti.I 
.. 91.71 . 

.91.31 .· . . . . 

Oficina para el Manejo de Emergencias, Administraci6n de Desastres y Emergencias Medicas 
Dir. Manejo Erner.Adm. Des. 

Operador Radio Comunicador 

Cond. Ambu!ancias 

Operador Radio Comun!cador 

Tee. Emergencies Medicas 

Cond. Ambulancias 

rec. Emergencies ~dicas 

Tee. Emergencias Med!cas 

Tee. Emergencias Med!cas 

Tee. Emergencias Medicas 

Tee. Emergencias Medlcas 

TOC. Emergencias Medicas 

Tee. Emergenc!as Medicas 

Tee. Emergenc!as Medicas 

T6c. Emergencies Medicas 

T6c. Emergencies Medicas 

Tee. Emergencies Medicas 

rec. Emergencias MedJcas 

rec. Emergencias Medlcas 

rec. Emergencias Medicas 

Operador Radio Comunicador 

Total 01-06-01. __ 

SECCION 28va: 

Pue~o 

.· . 

Guardia Seguridad 

Guardia Seguridad 

Guardia Seguridad 

Guardia Seguridad 

Guardia Seguridad 

Guardia Seguridad 

Guardia Seguridad 

Guardia Segmidad 

Tenlente 

Po!!cia Mun!clpal 

Policfa Municipal 

Pollcfa Municipal 

Policia Munlclpal 

Polic!a M1.micipal 

Polic!a Municipal 

Sargento 

Policfa Municipal 

Policfa Municipal 

Policfa Municipal 

Policla Municipal 

Polic!a Municipal 

Policfa Munlc!pal 

Policla Muriiclpa! 

Sargenlo 

Teriiente 

Policfa Municipal {Encargado) 

Gerente C6digo Ord en PUblico 

k>istente Ser.iclos Offci11a 

Comisionado 

Totales01-07-01 

06-01-001 $ 2,754.00 $ 33,048.00 $ 2,079.98 $ 486.45 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 37,314.42 

06-01-002 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ $ 500.00 $ 17,822.53 

06-01-003 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ $ 500.00 $ 17,822.53 

06-01-004 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ - $ 500.00 $ 17,822.53 

06-01-005 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ - $ 500.00 $ 21, 116.62 

00-01-006 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,022.53 

06-01-007 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ $ 500.00 $ 21,116.62 

06-01-008 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,316.62 

06-01-009 $ 1,593.00 $ 19, 116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ $ 500.00 $ 21,116.62 

06-01-010 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ $ 500.00 $ 21,116.62 

06-01-011 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ $ 500.00 $ 21,116.62 

06-01-012 $ 1,593.00 $ $ $ - $ $ $ 
06-01-013 $ 1,593.00 $ $ $ $ $ - $ 
06-01-014 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ $ 500.00 $ 21,116.62 

06-01-015 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ $ 500.00 $ 21,116.62 

06-01-016 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,316.62 

06-01-017 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,316.62 

06-01-018 $ 1,593.00 $ 19,116.00 $ 1,216.19 $ 284.43 $ - $ 500.00 $ 21,116.62 

06-01-019 $ 1,593.00 $ - $ $ $ $ $ -
06-01-020 $ 1,593.00 $ $ - $ $ $ $ -
06-01-021 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ $ 500.00 $ 17,822.53 
. 

$ 33,339.00 $ 323,604.00 $ 20,69_0.46 $ 4,815.61 $ 6,000,00 $ 8,500.00 $ 3_63,609.96 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de la Policia 
Municipal. 

. seguro 
HJimero de -Sueldo _Mensu81 Slieldo Anual social Medicare Plan Mlidloo Bono de 

Pile!to 2019-2020 91.01 Federal·· 91.31 91,41 fiavldad Tola I . 
91.31 91.:71 .. 

Policia Municipal 
07-01-001 $ 1,317.00 $ 15,804.00 $ 1,010.85 $ 236.41 $ - $ 500.00 $ 17,551.26 

07-01-002 $ 1,317.00 $ $ $ $ $ $ -
07-01-003 $ 1,317.00 $ 15,804.00 $ 1,010.85 $ 236.41 $ $ 500.00 $ 17,551.26 

07-01-004 $ 1,317.00 $ $ $ $ $ $ 
07-01-005 $ 1,317.00 $ 15,804.00 $ 1,010.85 $ 236.41 $ $ 500.00 $ 17,551.26 

07-01-006 $ 1,267.00 $ 15,204.00 $ 973.65 $ 227.71 $ $ 50000 $ 16.905.36 

07-01-007 $ 1,267.00 $ 15,204.00 $ 973.65 $ 227.71 $ - $ 500.00 $ 16,905.36 

07-01-008 $ 1,317.00 $ 15,804.00 $ 1,010.85 $ 236.41 $ - $ 500.00 $ 17,551.26 

07-01-009 $ 2,107.00 $ $ $ $ $ $ 

07-01-010 $ 1,610.00 $ $ $ $ - $ $ 
07-01-011 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,536.23 

07--01--012 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ $ 500.00 $ 21,336.23 

07--01-013 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ $ 500.00 $ 21,336.23 

07-01-014 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ $ 500.00 $ 21,336.23 

07-01-015 $ 1,674.00 $ 20,088.00 $ 1,276.46 $ 298.53 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 23,362.98 

07-01-016 $ 1,771.00 $ $ $ $ - $ $ 
07-01-017 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,536.23 

07-01-018 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,536.23 

07-01--019 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,536.23 

07-01-020 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,536.23 

07--01-021 $ 1,610.00 $ - $ $ - $ $ - $ 

07-01-022 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,536.23 

07-01-023 $ 1,610.00 $ 19,320.00 $ 1,228.84 $ 287.39 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,536.23 

07-01--024 $ 1,771.00 $ $ $ $ - $ $ 

07-01-025 $ 1,948.00 $ $ $ $ $ $ 
07-01-026 $ 2,037.00 $ 24,444.00 $ 1,546.53 $ 361.69 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 28,052.22 

07-01-027 $ 1,925.00 $ - $ $ $ $ $ 

07-01-028 $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,066.65 $ 249.46 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,720.11 

07-01-029 $ 2,021.00 $ $ $ - $ - $ $ -
·. $ 46,402.00 $ 348,060.00 $ ;;!2,168.72 $ 6,184.62 $ 12,000.00 $ 9,600.00 $ .. 396,913.34 
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SECCION 29na: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Recursos 
Humanos. 

·. Seguro 
Nlimero de sueldo MenS1J.al Suetdo Anual Scicial Medicare Pia.n MSdlco Bono de 

Puesto P.U"e'ti:o· 2019-2020 91.01 Federal 91.31 91.41 Navldad Total 

-, -- -- ·.· . ' · .. · 9J.31 ·. . 91.71 . 

Oficina de Recursos Humanos 
Dir. Recursos Humanos 08-01.001 $ 3,716.00 $ 44,592.00 $ 2,795.70 $ 653.83 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 49,741.54 

Dir. llix Rec. Humanos 08-01.002 1,923.00 

Mm. Sist:ma Oflcina 08-01.003 $ 1,49&00 $ $ $ $ $ $ 
~cial de Nomina 08-01-004 $ 1,823.00 $ 21,876.00 $ 1,387.31 $ 324.45 $ $ 500.00 $ 24,087.76 

O~cial de Alislencia ylicencia 08-01.005 $ 1,577.00 $ 18,924.00 $ 1,204.29 $ 281.65 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 22,109.94 

Tee. Sislema O~cina I 08-01-006 $ 1,534.00 $ $ $ $ $ $ 

Tee. Sislema O~cina II 08-01.007 $ 1,640.00 $ 19,680.00 $ 1,251.16 $ 292.61 $ $ 500.00 $ 21,723.77 

Totales01-08-01 
. I 13,711,00 I 105,072.00 I 6,638.46 I 1,552.54 I . 2,400,00 I 2,000.00 I 

. 
. 117,663.01 

. 
. 

SECCION 30ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Recreaci6n y 
Deportes. 

. . · .. Seguro 
_Nlime·ro de Sueldo-Mensiial sueldo Anu81 Social ,Medicare .Pia.ft Mlidlco Bono de 

Puesto Puesto 2019-2020 91.01 Federal I, .9f;J1 ·- ·91.41 NaVtdad - -To_lal 
91.71 . .. .. 9f.31 . 

Oficina de Recreaci6n y Deporles 
Dir. Recreacion yDeportes 09-01.001 $ 2,884.00 $ 34,608.00 $ 2,176.70 $ 509.07 $ $ 500.00 $ 37,793.76 

Enc. Facilidades Rec. yDep. 09-01.002 $ 1,433.00 $ 17, 196.00 $ 1,097.15 $ 256.59 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,249.74 

Alislente de Se~. Oftcina 09-01-033 $ 1,392.00 $ $ $ $ $ $ 

Trabajador 09-01-034 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,20000 $ 500.00 $ 1~854.60 

Manlenedor(a)deheas 09-01.005 $ 1,274.00 $ $ $ $ $ $ 

Trabajador 09-01-036 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 18,854.60 

Trabajador 09-01.007 $ 1,178.00 $ $ $ $ $ $ 

Enc. Gimnasio Mmicipal 09-01-008 $ 1,418.00 $ 17,016.00 $ 1,085.99 $ 253.98 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,055.97 

Enc. Facilidades Rec. yDep. 09-01-039 $ 1,425.00 $ 17,100.00 $ 1,091.20 $ 255.20 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,146.40 

Enlrenador de Boxeo 09-01-010 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,056.23 $ 247.02 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,539.25 

Trabajador 09-01-011 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 18,854.60 

Trabajador 09-01-012 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,056.23 $ 24702 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,539.25 

lid er Recreacion yDeportes 09-01-013 $ 1,338.00 $ $ $ $ $ $ 

Trabajador 09-01-014 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

lider Recreaci6n yDeportes 09-01-015 s 1,338.00 s 16,056.00 s 1,026.47 s 240.06 $ s 500.00 s 17,822.53 
Trabajador 09-01-016 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 09-01-017 $ 1,325.00 $ $ $ $ $ $ 

Totaleso1-09-01 · 
. •. 

$ 24,386.00 $ 214,548.00 $ 13,673,98 $ 3,197,95 $ 9,600.00 .$ 6,000.00 $ 247,019.92 . 
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SECCION 31 ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Manejo y 
Disposici6n de Desperdicios S61idos. 

Niimero de 
Seguro Bono de SueldO Mensual sue1doA11ual Sciclal :Medicafe Pla.n M9dico 

Puesto Pue•o 2019-2020 91.01 ·federal 91.31 91.41 ', Navldild Total 
'91.71 .. · . . 91.31 : . 

Oficina de Manejo y Disposici6n de Desperdicios S6/idos 
Dir. M:tnejo Disp. Desp. Sol. 10-01-001 $ 2,498.00 $ $ $ $ $ $ 

Trabajador 10-01-003 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,200 00 $ 500.00 $ 18,854.60 

Trabajador 10-01-005 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 18,854.60 

Trabajador 10-01-006 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 18,854.60 

T rabajador Saneamiento 10-01-007 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 10-01-009 $ 1,325.00 $ $ $ $ $ $ 

Cond. Veh. M:ltor Pesa do 10-01-014 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ $ 500.00 $ 17,822.53 

Trabajador 10-01-019 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 10-01-021 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 10-01-024 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 18,654.60 

Trabajador Saneamiento 10-01-025 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 18,854.60 

TrabajadorSaneamiento (7 horas) 10-01-026 $ 1,236.08 $ 14,832.96 $ 950.64 $ 222.33 $ $ 500.00 $ 16,505.93 

Trabajador Saneamiento 10-01-027 $ 1,325.00 $ $ $ $ $ $ 

Cond. Veh. Motor Pesa do 10-01-028 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.0li $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,022.53 

Trabajador 10-01-029 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

T rabajador Saneamiento 10-01-030 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,654.60 

Trabajador 10-01-031 $ 1,325.00 $ $ $ $ $ $ 

Cond. Veh. MotorPesado 10-01-036 $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,1166.65 $ 249.46 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,720.11 

Cond. Veh. M:ltor Pesado 10-01-037 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,022.53 

Cond. Veh. MJtor Pesado 10-01-039 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,022.53 

Cond. Veh. M.'.>tor Pesado 10-01-040 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 240.06 $ $ 500.00 $ 17,822.53 

To.tales 01·10-01 
.. 

$ 29,041.08 $ 270,816.96 $ 17,317.65 s 4,050.10 $ 10,800.00 s 8,500.00 s 311,484.71 . 

SECCION 32da: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios del Centro de Servicios a 
Personas de Edad Avanzada. 

. . Seguro .· ' 
NtimeJQ de sueldO.Mensu.al SUeldo AnU!ll Social Medicare Plan M8dlco Bon()· de 

Pueo Havldad TOIDI 
I puesto 2019-3)20 . 91.01 .federal-. $1.3_1 91.41 91.71 ' 

.· . ·. . 9.1.31 . . .. 

Centro de Setvicios a Personas de Edad Avanzada (Petra Rosado de Marrero) 
Dir. Cenrro para Per. Edad Av. 11-01-001 $ 3,028.00 $ $ $ $ $ $ 

T!cnico(a) en Sistema Oficina II 11-01-002 $ 1,458.00 $ $ $ $ $ $ 

Trab. de Ser.ides /IJimentos 11-01-003 $ 1,361.00 $ $ $ $ $ $ 

M:intedorde Areas 11-01-004 $ 1,325.00 $ $ $ $ $ $ 
Enfermera Profesional 11-01-005 $ 2,500.00 $ 30,000.00 $ 1,891.00 $ 442.25 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 34,033.25 

Encar9ada de ~macin (6 Horas) 1 $ 942.50 $ 11,310.00 $ 732.22 $ 171.25 $ $ 500.00 $ 12,713.47 

~x Trabajo Seriicios Alimentos 2 $ 1,287.00 $ 15,444.00 $ 988.53 $ 231.19 $ $ 500.00 $ 17, 163.72 

Coordinador(a) de ktilidades 3 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 907.43 $ 212.22 $ $ 500.00 $ 15,755.65 

Plude TrabSeN~imenlos (4 Horas) 4 $ 1,11aoo $ 14, 13600 $ 907.43 $ 21222 $ $ 50UOO $ 15,755.65 

Trabajador(a) Social 5 $ 1,813.00 $ 21,756.00 $ 1,379.87 $ 322.71 $ $ 500.00 $ 23,958.58 

ffi< de Trab SeN~imentos (4 Horas) 6 $ 702.00 $ 8,424.00 $ 553.29 $ 129.40 $ $ 500.00 $ 9,606.69 

.'ma de llaves (6 Horas) 7 $ 942.50 $ 11,310.00 $ 732.22 $ 171.25 $ $ 500.00 $ 12,713.47 

Conductor de Vehiculos de tv'r:ltor Li~an 8 $ 1,298.00 $ 15,576.00 $ 996.71 $ 233.10 $ $ 500.00 $ 17,305.81 

.'made llaves (6 Horas) 9 $ 942.50 $ 11,310.00 $ 732.22 $ 171.25 $ $ 500.00 $ 12,713.47 

Totales 01-11-01 
•. 

. $ . 19,955.50 $ 153,402.00 $ . 9,820.92 $ 2,296.83 $ 1,200.00 $ 5,000.00 $ . 171,719.75 
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SECCION 33ra: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la eficina de Relacienes 
Publicas. 

. Seguro . ..· 

Nnmero de sueldo.Mensual s.ueldo.~nua1 S0clal .M.edlcaro Plan Medico B.ono de 
Puello Puello 2019-Zll20 91.01 Fede.ral 91.31 .· .91.41 Navidad Tofil I 

91.71 
. . .· 91.31 . . 

Oficina de Relaciones Publicas 
Dir. Relaciones Ptlb. YCom. 12-01-001 $ $ $ $ $ $ $ 

Asistente Servicios Oficina 12-01-002 $ $ $ $ $ $ $ 

JotalesOH2·01 . 
. 

$ $ $ $ $ $ L . . 
. . . . . . 

SECCION 34ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la eficina de Secretarfa 
Municipal. 

seguro 
BOnode 

. •. 

Puesto 
Nllmero de SU6JE<fo.Mensua1 S:ueldo An.ua1 .. social ·: M~lcare 'Pleil M6dlco 

Hilvidad Toli!I -- 'PuestQ_ 2019-~20 """ ·fed11ral 91.31 91.41 91.71 ·. . . 9PI . . 
. . . 

Oficina de Secretaria Municipal 
Secretano(a) Mmicipal 19-01-001 $ 2,836.00 $ 34,032.00 $ 2,140.98 $ 500.71 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 38,373.70 

Oficial Conrralos ySubastas 19-01-001 $ 1,664.00 $ 19,968.00 $ 1,169.01 $ 296.79 $ 1,100.00 $ 500.00 $ 13,133.80 

Tewico(a) Sistemas Oficina II 19-01-003 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,115.75 $ 280.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,571.69 

Mminisrrador(a) Documentos 19-01-004 $ 1,610.00 $ 19,440.00 $ 1,236.18 $ 189.13 $ 1,100.00 $ 500.00 $ 21,665.41 

Totales01·19·01 
. .. $ 7,578.00 $ 90,936.00 $ 5,762.03 $ 1,347.57 $ 4,800.00 $ 2,000.00 $ 104,845.60 . 

SECCION 35ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la eficina de Auditerfa lnterna . 

. . Seguro . 

·uumet9 de Slieldo Metisual sue Id<> A nu al S.Qcial Medita.'re ~Ian Mtidloo BoilO.de 
Pile!to · Pueito 21119.2020 91.111 'fedtlrat 91.31 . 91.41 Navldad ' Tolal 

' __ : - _91.7t'_: : 
. ·. .. . . . 91.31 .· .. · 

Oficina de Auditoria lnterna 
Dir. h!ditora Intern a 21-01-001 $ 3,156.00 $ 37,872.00 $ 2,379.06 $ 556.39 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 42,507.46 
hldilorl 21-01-002 $ 1,758.00 $ $ - $ $ $ $ 
klistente Servicios Oficina 21-01-003 $ 1,224.00 $ $ $ $ $ $ 

rotates 01-21.01 ·. $ 6,138.00 $ 37,872:00 $ 2,379.06 $ . 556.39 $ 1,200.00 $ 500,00 $ 42,507.46 

SECCION 36ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la oficina de Planificaci6n y 
Desarrolle Ecen6mice . 

. . . Seguto . 

. llumetode sueldo,M_en·stia1· SueldoAnual SQClal Medicare Plan Medico -- 'B_~Qi) ~e 
Pueao Pue!ilo 2019-2020 91.01 Federal .· 91;31 9M1 Navklad Total 

. 91;71 
.·.·• . .. .· ·91.'3t --_-I - . . 

Oficina de Planificaci6n y Desarrollo Econ6mico 
Dir. Plan. y Des. Econ6mico 15-01-001 $ 3,188.00 $ 38,156.00 $ 1,401.87 $ 561.96 $ 1,100.00 $ 500.00 $ 42,910.83 

Tewico Sistema Olicina II 25-01-001 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1, 115.75 $ 160.94 $ $ 500.00 $ 19,371.69 

Totales01·25.01 · • 
. 

.. . $ .· 4,646.00 $ 55,752.00 $ 3,518.62 $ 822.90 $ 1,200,00 $ 1,000.00 $ 62,293.53 
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SECCION 37ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de la Vice-Alcalde(sa) . 

seuuro 
. . 

. Bono de 
Pue!lo 

. Numero de Sueldo.Mensu.al S.ueldo Anual Social fried Ice.re PlanMidlco 
Navldad Tola I 

Pue!lo 2019.2020 91.01 Federal 91.31 
•· 

9t41 
91.11 

. . ·.· . . 91,31 .· . . .. . .• . 

Oficina de la Vice-Alcalde(sa) 
~ce-Mcalde(sa) 33-01.001 $ $ $ $ $ $ $ 
T8cnica Sistema Oficina II 33-01.002 $ $ $ $ $ $ $ 

Totales01-33-01 . · $ . .$ $ 
. 

$ $. 
. 

$ $ .. 

SECCION 38va: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Compras y 
Suministros . 

. seguro 
NUmero_de s_ueldb Mensua.1 SUeldoAnual social _ .Me(ffccire Plan Medico Bono de 

Pue So puesto 201~2Q 91.01 F,e'(eral · - 91.31 91.41 Navlilad -Total 
.. 

9.1.31 . 91.71 . · . . 

Oficina de Compras y Suministros 
Dir. Compra ySuminisfos 35-01.001 $ 2,287.00 $ $ $ $ $ $ 
Oficial Comprador 35-01.002 $ 1,498.00 $ 17,976.00 $ 1,145.51 $ 267.90 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 21,089.41 

T!cnico Sistema Olicina II 35-01.003 $ 1,458.00 $ $ $ $ $ $ 

Oficial Comprador 35-01.004 $ 1,823.00 $ 21,876.00 $ 1,387.31 $ 324.45 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 25,287.76 

Oficial Comprador 35-01.005 $ 1,823.00 $ $ $ $ $ $ 

Totales01-35-01 
. $ . . ·. 8,889.00 $ 39,852.00 $ 2,532.82 $ 592;35 $ 2,400.00 $ 1,000.00 $ 46,377.18 

SECCION 39na: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la oficina para el Desarrollo 
Cultural y Turismo. 

··. . · . . . . Seguf9 . . . . . . 
Numero de Sueldo Mensual Sueldo Anual Social Medlcere Plan Medico Bono de 

Pue!lo Puello 201~20 91;01 .. Federal lll.31 91.41 Navldad Total 
I 

91.31 
91.71 

. . · · . 

Oficina para el Desarrol/o Cultural y Turismo 
. 

Dir. Asuntos Cully Turismo 41-01-001 $ 2,525.00 $ $ $ $ $ $ 
Tecnico Sistema Oficina H 41-01-001 $ 1,458.00 $ $ $ $ $ $ 
Tecnico Sistema Oficina ! 41-01-003 $ 1,794.00 $ $ $ $ $ $ 
Gula Turistioo 41-01-004 $ 1,378.00 $ $ $ $ $ $ 
Gula TurisUco 41-01-006 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,056.13 $ 247.01 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 19,539.25 
Guia TurJstico 41-01-007 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,056.23 $ 247.01 $ $ 500.00 $ 18,339.25 
Guia Turistico 41-01-009 $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,056.23 $ 247.01 $ $ 500.00 $ 18,339.25 
Trabajador 41-01-011 $ 1,315.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 237.80 $ $ 500.00 $ 17,854.60 
Trabajador 41-01-012 $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,016.80 $ 137.80 $ $ 500.00 $ 17,854.60 
Cond. Veh. t-mtor Pesado 41-01-014 $ 1,338.00 $ $ $ $ $ $ 
Cond. Veh. M:ltor Pesado 41-01-015 $ 1,338.00 $ 16,056.00 $ 1,026.47 $ 140.116 $ $ 500.00 $ 17,822.53 
Adm. Centro Convenciones 41-01-016 $ 1,595.00 $ $ $ $ $ $ 

Totales01-41-01 .· $ 18,210.00 $ 97,464.00 $ 6,228.71 $ 1,456.73 $ 1,200.00 $ 3,000.00 $ 109,349.50 

SECCION 40ma: La Secretaria de la Legislatura Municipal env1ara copia de esta Resoluci6n 
debidamente aprobada a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, Oficina de Finanzas, 
Oficina de Auditorfa lnterna ya la Oficina del Alcalde. 
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SECCION 41ra: Esta Resoluci6n comenzara a regir una vez aprobada per la Legislatura Municipal. 

CERTIFICO: Que este texto aprobado per la Legislatura Municipal de Corozal, 
Puerto Rico en la Sesi6n Ordinaria celebrada el 12 de junio de 2019, con los votes 
afirmativos de los/las Legisladores/as Municipales, Hon. Zaida M. Rivera Gonzalez, 
Hon. Norma Matos Perez, Hon. Jose E. Marrero Rodriguez, Hon. Noel Ortiz 
Mediavilla, Hon. Hector L. Gonzalez Rivera, Hon. Sandra J. Fuentes Silva, Hon. 
Ileana Garcia Rodriguez, Hon. Jorge D. Delgado Ortiz, Hon. Roberto Santos 
Miranda, Hon. Iris J. Vazquez Nieves, Hon. Eric J. Cordero Vazquez, con los votes 
en negative de la Hon. Rosa B. Berrios Santiago, Hon. Emileidy Garcia Sandoval, 
Hon. Rosalina Vega Rivera y no hubo miembros ausentes. 

CERTIFICO ADEMAS, que !odes los Legisladores Municipales fueron debidamente 
citados para la referida Sesi6n, en la forma que determina la Ley. 

Y PARA QUE ASi CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar el Selle 
Oficial de la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico, el dla 20 de junio de 2019. 

Aprobada per el Alcalde de Corozal, Puerto 
Rico 

eldiaZ<> de~\1;;:, de2°1'.l · 

/~ ~ : OL~ 12'~ 
HO~. SER~&J.;~irJs •;O~RES 

ALCALDE 
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Anejos 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Administraci6n Municipal de Corozal 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centl'o de Recaudacion de l11g1·esos MnniciJlales 

Sr. 'Jte/11a(d°o J, !'l't111lag11a .ldUmc1· 
'.D{rccto1· PJecuH110 

28 de mayo de 2019 

Hon. Sergio Torres Torres 
Alcalde 
Municipio de Corozal 
Cervantes 9 
Corozal, PR 00783 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2019·2020 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recauaadon de lrigresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2019-2020 correspondiente a su 
municipio, segun aprobado por la Junta de Gobierno de! CRIM en la mafiana de hoy. 

El 17 de mayo de 2019 el Gobernadoraprob6 la LeyNum. 29, en el cual se establece la reducci6n de 
las cargas administrativas de los munii:ipios en Io relacionado al plan de salud del gobierno y el 
sistema "Pay as you Go". Esta Ley enmienda la Secci6n 9 de! Artfculo VI de la "Ley de la 
Adininistraci6n de Seguros de Salud de Puerto Rico"; la Ley Num. 72-1993, segun enmendada; y el 
Artlculo 3,5 de la Ley Num. 106-2017, seg(m enmendada, "Ley para Garantizar el Pago a Nuestros 
Penslonados y Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones Deflnidas para Jos Servldores Publicos". 

Asimismo, el Gobernador aprob6 la Ley Num. 31-2019, la cual enmienda el Artfculo 18 de la Ley 
Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segiln enmendada, conocida como "Ley de! Centro de 
Recaudaci6n de Ingresos Municipales", con el prop6sito de otorgar a la Junta de Gobierno de! CRIM 
la facultad de establecer un proceso equltativo para la distribuci6n de Jos fondos municipales 
provenientes de! Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016· 
2017 para hacer el c6mputo de equlparaci6n relacionado a dicha dlstrlbucl6n. 

Par Jo antes indlcado, en el Estimado de lngresos que presentamos se utlllza como referencia las 
disposiciones establecida en la Ley N(tm. 80 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, para la 
distribuci6n y remisi6n de fondos. 

Para el Requerimiento de Equiparaci6n se utiliz6 coma afio base el afio fiscal 2016-2017. En 
relaci6n con el c6mputo de las ingresos por concepto de recaudos de contribuci6n sobre la 
propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el anallsis de informaci6n respecto a la tendencla de 
cobros en su municiplo durante los (i!timos tres afios fiscales previos. · 



Hon. Sergio Torres Torres 
Estimados de lngresos Aiio Fiscal 2019"2020 
Paglna 2 de 2 

La aportaci6n municipal al Fonda de Equiparacl6n par $204·,826,34, se compone de las siguientes 
importes: 

• 90% de la aportaci6n municipal a la Administraci6n 
de Sistemas de Retiro para "Pay as you go" 

• 50% de la aportac16n municipal a la Administraci6n 
de Seguros de Salud (ASES) 

$144·,548, 785 

$60,277,848 

La Secretarla de! Negociado de Loterla certific6 la asignaci6n especial por concepto de! 35% de los 
ingresos netos de la Loterfa Electr6nica, ascendente a $47,310,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secc!6n de ajustes en la cual se establecen las partidas 
de gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•:• El cinco par ciento (5%) para las gastos operacionales de! CRIM. 

•!• La aportaci6n municipal al Fondo de Equiparaci6n, correspondiente al 50% de! gasto de la 
aportaci6n municip~l a la ASES y el 90% de! gasto. de "Pay as you go". El restante 50% y 10% 
de! gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio. 

•:• Ley Num. 42·2000: Amortizacl6n de! emprestito por concepto de la deuda de Jiquidaci6n de! 
municipio con el CRIM, acumulada entre Jos afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si apllca). 

•!• Ley Num. 14·6"2001: Amortizaci6n de! emprestito para el repago de principal e intereses sabre 
la lfnea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la 
Corporaci6n para el Financiamiento Pub!ico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica). 

•:• Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa de! aiio fiscal 2017-2018 (si aplica). 

•:• Sentencia de caso de! Municipio de Juana Dfaz (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves de! Portal de Finanzas Municipales, su co1Teo e]ectr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensi6n 2160. 

Cordiahnente, 

n2. · 
Reinaldo J. Panmgua Llinmer 
Director Ejecutivo 

Anejo 
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Oficlna .Central 

1 de febrero de 2019 

Hon. Sergio Torres Torres 
Alcalde 
Municipio de Corozal 
POBox2359 

Ma,r.io Tevenal A vii es 
Jefe, Division de Segw:os e Ii:ttervenciones 
Ofi.cina Regipnal de Bayam6n 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL illio 2019-2020 
MUNlClPIO DE COROZAL 
POLJZA # 54320-70123 

Estlmad9 Alcalde: 

De acuerdo a las dlsposldones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 19351 Ley del :s1stema de 
Compensaclones l'Or Accldentes de! Trabajo, segun enmendada, la cuota prelirninar estimada para 
este munlclpio para el afio 2019-2020, asciende a $2'23.5.62.69. Este estlmado.se ha hecho a base 
de los tlpos de prima vlgentes para las dlferentes clasificacfones que apllcan a las actividades que 
se llevan a cabo, utllizando come base la imposici6n de! ano anteri0r. El mismo se ajustarii luego de 
recibida la declaracl6n de n6mina def afi0 2017-2018. 

6sta cantidad debera ser retenida a partir del mes .de juUo de 2018, de la sigulente manera: (11) 
plazos de $18.630.22 y (1) ultimo plazo de $18,630.27. 

De necesitar inforrnaclon.adieional, puede llahiar al(i'Bl) /82-8250 ext, 6351 y 6352 
.. • . ' 

. ·.' 

PO Eiox,365028 S~nJuan, PR 0093&\'.5028 T~.1. ('lS7) 793-5959' 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

18 de marzo de 2019 

Sr. Edgardo Perez Negr6n 
Director de Finanzas 
Municipio de Corozal 
9 Calle Sixto Febus 
Corozal, Puerto Rico 00783 

Estimado senor Perez: 

Hon, Ricardo A. RossellO Nevares 
Gobernador 

Ledo. Rat.ii Maldonado Gautier, CPA 
Director 

En vir.tud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntim. 147de18 de junio de 
1980, segtin enrnendada, conocida como "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto" y el Articulo 7.003 de la Ley 811991, segun enrnendada, conocida como "Ley 
de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico", anejamos inforrrtaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n de su Presupuesto General Ano Fiscal 2019-2020. Se 
acompafia el Informe del Vencimiento de Ia Deuda Municipal con las cantidades estimadas 
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segan informaci6n suministrada por la 
Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse con la Srta. Olga Ramos Rivera, 
Ayudante Especial de Ia Divisi6n de Gerencia Municipal, al telefono (787) 725-9420 extensi6n 
2557 0 2523. 

Anejo I yll 

c: Dll:ector de Presupuesto 

oncru ... llt GlkUICll. y PUIUIUHIO 
GOlllMIO C>t IUl~TO MC<'I 

PO Box 9023228, Snn Junn, Pll 00902~.3228 o Tel: 787.725.9420 o Fnx: 787.725.3521 .3 www.ogo.pr gov 



Municipio 

COROZAL 

·~i· ·p·uk--1. GOBIERNO DE PUERTO RICO 
1~0 •• • ~'.7 Oficina de Gerencia y Presupuesto 

·-o o-" 
"'··-.'"'..*-"-·--' 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISI6N DE GERENOA MIJNICIP AL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Principal Inter es es 

$461,500.00 $402,200.00 $61,400.00 • $14,077.00 

$470,000.00 $275,000.00 $20,000.00 $13,327.50 

$1,310,000.00 $675,000.00 $65,000.00 $35,464.25 

$1,320,000.00 $710,000.00 $65,000.00 $34,175.25 

$3,420,000.00 $1,798,613.76 $150,000.00 $124,77 4.50 

$382,000.00 $382,000.00 $50,200~00 $10,505.00 

$146,119.00 $146,119.00 $19,200.00 $4,018.00 

$127,695.00 $127,695.00 $16,800.00 $3,512.00 

NOTA Informaci6n suministrada per la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

Total 

$75,477.00 

$33,327.50 

$100,464.25 

$99,175.25 

$274,774.50 

$60,705.00 

$23,218.00 

$20,312.00 

13-Mar-19 3:17PM Anejo I Page 1 of 2 



Municipio 

COROZAL 

Total 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE PRESUPlIBSTO 

DIVISION DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2019-2020 

FONDO ORDINARIO 

Canfidad Original Balance a Jul 2019 

$510,000.00 

$510 ,000.00 

$304,805.05 

$304,805.05 

Principal 

$15,000.00 

$15,000.00 

Intereses 

$14,493.62 

$14,493.62 

Total 

$29,493.62 

$29,493.62 

NOTA: Informaci6n su:minlstrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

15-Mar-19 7:41AM Anejo II Page 1 of 1 



-
Municipio 

COROZAL 

Total 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISION DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance aJul2019 Principal Intereses 

$7,637 ,314.00 $4,516,627.76 $447,600.00 $239 ,853.50 

Total 

$687,453.50 

NOTA: Jnformaci6n suministrada par la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

13-Mar-19 3:17PM Anejo I Page 2 of 2 



6 de junio de 2019 

Municipio de Corozal 
9 Calle Sixto Febus, 
Corozal, P.R. 00783 

Re: P61izas Seguros 2019-2020 

Estimados senores: 

~ 
AsSURANT, INC. 

Sa~)llfOs y Bctrvlclos Flnanolerns 

P.O. Box 16874, San Juan PR 00908-6874 

El 30 de junio de 2019 se renuevan las p61izas del Municipio de Corozal. Le presentamos un aproximado 

de la prima anual debido a que no contamos con las tarifas finales de las Aseguradoras. La prima anual 
estlmada para este afio 2019-2020 es de $400,000 para las cubiertas de Propiedad, Responsabilidad 
Pdblica, 11Crime11

, "Inland Marlne11
, "Malpractice", up0Jlution 11

, Autos y Accidente. 

Aclaramos responsablemente que las cantidades a pagar puedan ser menores o mayores ya que es diffcll 
predecir el comportamiento de las prlmas despues de un desastre sin precedente en la industria coma 
lo ha sido el Huracan Maria y la gran cantidad de perdidas que han tenido las aseguradora y el 

municipio. 

No obstante, y como acostumbramos, enviaremos solicitud de cotizaciones a todo el mercado de 
seguros para que puedan escoger y evaluartodas las opciones. 

De necesitar informaci6n adicional, favor de comunicarse con mi persona al 787-531-9193. 

Cordialmente, 

Presidente 



Junta de Directores 

Hon. Jose.R. Roman Abreu 
Presidente 

Hon Luis J. Hernandez Ortiz 
1er, Vlcepresidente 

Hon, Nelson Torres Yordan 
2do. Vicepresidente 

Hon, l<arllyn Bonilla Col6n 
Secretaria 

Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Tesorero. 

ADHonorem 
Hon. Rolando Ortiz Velazquez 
Hon. Jose A. Santiago Rivera 
Hon. Waltel'Torres Maldonado 
Hon. Luis E. Melendez Cano 
Hon. Carlos A. L6pez Rivera 
Hon. Pedro A. Padilla Ayala 

Dlrectores cla Disti·ito 

Hon. Carmen Yulfn Cruz Soto 
sanJuan 
Hon. Clemente Agosto Lugardo 
Bayamon 
Hon. Carmen Maldonado 
Arecibo 
Hon. Jorge Estevez Martfnez 
Mayagiiez 
Hon, Gregory Gonsalez Souchet 
Ponce 
Hon. Sergio L. Torres Torres 
Guayama 
Hon. Rafael Surlllo Ruiz 
Huntacao 
Hon. Julia M. Nazario 
Carolina 

Jose A. Rivera Rodrfguez 
Director Ejecutivo 

Hon. Sergio L. Torres Torres 
#9 Calle Sixta. Febu 
Corozal, P.R. 00783 

Atenci6n: Director de Finanzas 

Descripci6n 

Por concepto de membresfa a la Asociaci6n 
Alcaldes de Puerto Rico para el af\o eoon6mioo 
2019" 2020 

Total Adeudado: 

06/06/19 

Cantidad 

de 
8,000 

$ 8,000 

"Baja j:Jena de nulldad absoluta certmco. que ningun empleado del Munlcipio de 
Corozal parte o Ilene algun interes en las ganancias o beneficios producto del 
contrato objeto de esta factura y de ser parte o tener interes en los ganancias o 
beneflcios produclo del contrato, ha mediado una dlspensa prevla. La unlca 
consideracl6n para sumihlstrar los biene.s o servlctos objelo de este controto ha sldo el 
pago acordado con el represen1ante autorizado ·de la agenda. El lmporte de esta 
faclura es Justo y corredo y los SerVicios prestados no hon sldo pagados''. 

Certifico que esta factura es correota y que su pago no ha sido recibido 

P.O. BOX 9024l.OS, SAN JUAN, PUERTO RICO 00902-4105 •TELS, {787) 724-1939 o 725-3434 o FAX (787) 721-8333 
dlrectoralcaldes@gmall.com 
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':J.~.lt' GOBIHRNO DE PUERTO RICO 
7> · (!. Autoridad de Energfa Electrlca de Puerto Rico 
o. C>· 
.oy *"~Q_.: 

. 31 de mayo de_ 2019 

Honorable Sergio L. Torres Torres 
Alcalde 
Municlpio de Corozal 
9 Calle Sixto Febus 
Corozal, Pu53rto Rico 00783 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de f3evitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en 
la utilizaci6n de energia electrica mediante el establecimiento de un lope rnaxlmo de 
consume anual durante un periado de tres anas. Ademas, los munlciplos estaran 
obligados a reducir este tbpe maxima par un cinco por ciento (5%) anual durante las tres 
afias .siguientes a la l'\probaci6n del Reglamenta, la cual dispone que comenz6 el af\o 
fiscal 2015-16. No obstante, no se conslderara dentro del calcula del tope de la 
apartaci6n a los municiplos por CELI la facturac!6n por consuino de energla de 
instalaciones publicas que albergan c<irporaciones o negocias con fines de lucro, las 
cuales pagaran por el servicia energetica. 

Para el ailo fiscal 2019-20, se proyecta que la facturacl6n de energla de su munioipio 
sera por$369,583.45. Con un lope maximo de la aportaci6n par CELI de 1, 739, 136 kWh. 
Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segun se establece en el 
Reglamei:ita aprobado por la Comisi6n de Energia, por ende esta comunicaci6n sustltuye 
la pasada enviada el 30 dEi abril de 2019. 

Cordlalmente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Apnl'tndo 36426? San Juan, Puc11 to llico 00936 .. 4.267 
•somos un palrooo con lgua!dad de oportonldades en cl empleo y no dlsclimlnamos por tll?'.On dc.raza, color, sexo, edad, orlgcn social o nac!ona~ condlcl6nsocial ;irillaci6n 

poHUca, Jdeas poHllcas o re\lgloses:_por setvlcl!ma t1 s!!t perclb!da(o} Gorno vlc\lrnH de vlolcnciadom6sUca, agres!6n sexual o acecho, sln lmporleres\ado civil, orlcnlaci6n sexual, 
ldenUdad da 96nero o estn\us ml!Jratorlo; porlmped!men\o f/s!co, mental o am bus por condfol6n da VG\arano(a) opor !nfo1mm;t611 gem!Hca." 
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ESTADO LIBRE·ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Aportaci6n CELI de la AEE 

La ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, 
aprobada el 16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los 
municipios logren eficiencia en la utilizaci6n de energfa electrica. 

Segun nos informa el Director de Finanzas de la AEE, para el ano fiscal 
2019-2020, nos proyecta que la faduraci6n al Municipio de Corozal sera por 
$369,583.45. El tope de la aportaci6n por CELI de 1,739, 136 KWh. 

Al recibir la cantidad de CELI por KWh, segun la facturaci6n actual, 
proyectamos multiplicar los kilovatios por el promedio de los pagos del ano 
pasado de aproximadamente entre .23 y .24¢. 

Jncluimos la cantidad de· $407,281.11 como ingreso (aportaci6n) en el 
presupuesto 2019-2020. Estaremos en el analisis Constante segun 
recibamos la facturaci6n mensual de la AEE. 

1,739,136 kWh= $407,281.11 

Perez Negron 
Director de Finanzas 

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783. TEL (787) 859-3060. EXT 10l Y 112 



6 de junio de 2019 

Edgardo Perez Negron 
Director 
Oficina de Finanzas 
Municipio de Corozal 

Estimado senor Perez: 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Administraci6n Municipal de Corozal 

Oficina de! Alcalde 
Cementerios Municipales 

Reciba un cordial saludo. Como es de su conocimiento se acaba de aprobar la Ordenanza 18, serie 
2018-2019 la cual Autoriza al Municipio de Corozal par conducto de su Alcalde a establecer el 
Reglamento para el Funcionamiento, Uso y Adrriinistraci6n de los Cementerios de! Municipio de 
Corozal; Establecer las procesos, condiciones para el Arrendamiento y venta de Nichos el cual 
comenzara a regir el 1 de julio de 2019. A continuaci6n, le presentamos una proyecci6n en 
recaudos conforme al Reglamento. 

SERVICIOS: 



Recaudos por Servicios Funerales Mensual: 

Sepelios Sepelios Exhumaciones 

Pante6n Privado Pante6n Municipal $4,500.00@ 

$7,200.00 $9,000.00 
9,000.00 

Aproximado Aproximado 
Aproximado 

Cenizas Construcciones de Construcciones de 
Gavetas Nichos 

$500.00@ 

* $1,750.00 $1,000.00 
3,000.00 

Aproximado Aproximado 
Aproximado 

Y, para que asf conste firmo la presente certificaci6n en Corozal, Puerto Rico. Hoy 6 de junio 

de 2019. 

j)~tQK-ul~ 
Pamela Rolon Nevarez 

Ayudante Especial 
Administradora de los Cementerios 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIAS 

EMERGENCIAS MEDICAS 

TEL(787)859-2052 

MUNICIPIO DE COROZAL 

31 de mayo de 2019 

Sr. Edgardo Perez Negron 
Director Departamento De Finanzas · 
Municipio De Corozal 

Esti ma do senor Perez: 

Referente a la informaci6n solicitada, este servidor se dio a la tarea de realizar las 
estadfsticas de llamadas de casos atendidos par el Sistema 911 y llamadas directas. 
Debido a que no contamos con una cifra exacta de facturaci6n, par el tiempo que no se 
factura, hicimos referencia a nuestra Compaf\fa de Facturaci6n, Maxbilling. 

Dicha Compaf\fa, mediante la cantidad poblacional que tiene nuestro Municipio de 
Corozal, la cantidad de empleados y ambulancias que tlene nuestra Oficina de Manejo de 
Emergencias y Emergencias Medicas, realiz6 la siguiente comparativa con otros 
Municipios similares al nuestro en poblaci6n, recursos y cantidad de llamadas. 

T IPO II 
Cantidad de Ambulancia oor turno 
1 Ambulancia 
2 Ambulancias 6 mas 

Tipo III 
Cantidad de Ambulancias par turno 
1 Ambulancia 
2 Ambulancias 6 mas 

f0,1~ &/·f7ftP11J/W-
Francisco Ortiz Morales 
Director Manejo de Emergencia 

Cantidad facturada en un af\o aproximadamente 
$160,000 hasta 180,000 
$200,000 hasta 300.000 

Cantidad facturada en un af\o aoroximadamente 
$232,000 hasta $250,000 
$280,000 hasta $350,000 



INFORME DE LLAMADAS DEL 9-1-1 

INFORME DE LLAMADAS DIRECTAS 

MES ANO A-9-1-1 R-9-1-1 TOTAL9-1-1 DIRECTOS-A TOTAL-A 

EN ERO 2018 71 11 82 39 110 

FEBRERO 2018 58 28 86 50 108 

MARZO 2018 81 35 116 52 133 

ABRIL 2018 86 24 110 73 159 

MAYO 2018 88 23 111 23 111 

JUNIO 2018 71 29 100 39 110 

JULIO 2018 52 24 76 55 107 

AGOSTO 2018 86 19 105 72 158 

SEPTIEMBRE 2018 96 16 112 56 152 

OCTUBRE 2018 122 16 138 63 185 

NOVIEMBRE 2018 109 4 113 50 159 

DICIEMBRE 2018 95 16 111 38 133 

EN ERO 2019 99 36 135 54 153 

FEBRERO 2019 84 31 115 44 128 

MARZO 2019 115 23 138 53 168 

ABRIL 2019 109 27 136 88 197 

MAYO 2019 95 12 107 53 148 

LEYENDA: 

A-9-1-1 ATENDIDOS 9-1-1(SERIES1) 

R - 9-1-1 RECHAZADOS 9-1-1 

DIRECTOS-A DI RECTOS ATENDISDOS (SERIES 2) 

TOTAL-A TOTALATENDIDOS 

ESTADISTICA DE ATEN DI DOS EN 1 ANO 

: 140 

120 

l 100 

i 80 

Jn·L I II 11 I 60 

I 40 I I I I 20 

0 

Ill! Serlesl fJ Series2 



ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPlEMENTARIO 

INGRIESO POR SERVICIOS DIE TRANSPORTACION 

Se certifica que a la fecha de hoy el Municipio proyecta en acuerdo 
con las estadf sticas presentadas por el Director de Manejo de 
Emergencia, los siguientes ingresos por Servicios de 
Transportaci6n bajo la cuenta 85.15: 

~ Se estima la cantidad de $200,000.00 por ingreso de 
facturaci6n por los planes medicos para el afio fiscal 2019-
2020, provenientes de facturaci6n Tipo II y Ill. 

E gar o Perez Negron 
Director de Finanzas 

~~»r-S.J • ...,~-;~••'~~~--.,.-,._,,)'?.~1-~<•.' -·.,,),;·.n,,, "··---~~~~!\!" .!) 4~,..,¥4?,~~~e,-~;=;0:70,'-~,.,.~,-•. -~tcr"l:\;7'~1~-,.-_-·,~~~,,,,~-:t';1~~~-f'""""~'~~.l-"'.11" 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B 

Certificaci6n de Estimados de Patentes 

~ Negocios Financieros 
~ Negocios No Financieros 

Sub-Total 

Menos 0/o de Patentes lncobrables 

Total 

Director de Finanzas 

$88,045.86 
$1, 146,535.14 

$1,234,581.00 

$55,000.00 

$1.179.581.00 

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787} 859-3060. EXT 107 Y 112 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNJCIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPlEMIENTARIO C 

Relacion de Obras y Mejoras Capitales =94.32 · 

Se certifica que a la fecha de hoy el Municipio de Corozal 
contempla realizar las siguientes obras y mejoras capitales: 

1) lnstalaci6n de Generador Electrico para el Cine-Teatro · 
San Raf ae 1--------------------------------~-------------$13 O, 000. 00 

2) Mejoras a la Piscina del Poli-Deportivo-----------$45,000.00 

Total 

Edgar o Perez Negron 
Director de Finanzas 

$175.000.00 

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787) 859-3060. EXT 10l y 112 



ESTADO LIBRE·ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D 
RELACJ6N DE CONTRATOS OTORGADOS Y POSIBLES CONTRATOS 

H.B.R, Law Offices, CSP 
Ledo. Hector Rivera Cruz 
Ledo. Giiberto E. Padua Trabal 
BMG Consultlng, PSC 
Ing, lv8n Sanabria Fajardo 
Jng. Juan o. Virella Sanchez 
CPA Juan A Feliciano Charneco 
Optivon, Inc. 
Spot & Hold, Inc. 
Efrain Tirado Appraisal Group, PSC 
Spectrum Consulting &Adv. Corp. 
Ivette Sanchez Medlavilla 
Complete Emergency Medical Seivlces 
Ecoslha!ia Consu!tores Amblenlales 
Luz: Yolanda V81ez Rivera 
Management & Consulllng, LLC 
Angel J. Nieves Fuentas 
Deya Eleva~or Services, Inc. 
T & T Environmental Solutions, LLC 
NEVESEM, Inc. 
The Phoenix Company 
Unified Global Solutions, Corp. 
Rook Solid Techno!ogles 
Fonda para el Fomento de la lndustria Lechera 
lnspira Menial Health Management, Inc, 
Maxblllln9 lntel!lgent Billing System 
Conwaste Blome.dical 
Rarn6n E. Medina 
Serv!cfo de Vaclado de Pozo 
Serv!cio de Fumigacl6n 
Servicio de Mantenimiento de Aire Acondlcionadc 
Servicios de Mec!ln!ca 
Ffanclsco Valiente Rivera 
Euslaqu!o VBzquez Ortiz 
Carmen s. Berrios Zayas 
Ricoh de PR 
Laboratorio Clfnico Caparra 
Conwaste D!sposal 
Toiril de Relaci6n de Gontratos 

Servicios Legales 
Servicios Legales 
Servicios Legales 

Arqu!tectura 
lngenlerfa 
lngenieria 

Single Audit 
Telefonfa e Internet 

Telefonfa 
Tasaclones 

Uquldaci6n Presupuestaria y Estados Financieros 
CJases de Salsa 
Emergenc!6logo 

Servicios Ambfenlales 
Consultora de Programas Federates 
Consullora de Programas Federates 

Gestoria de Permlsos 
Manlenlmtento de E!evadores 

Monltoria e lnspecciones 
S!stemas de lnformaci6n 

Mantenimiento a Sistema de Conlabilidad 
Sistemas de lnformaci6n 
Sistema de Conlabllidad 

Centro de Envejeclentes (Leche Fresca) 
Servicios de Salud 

Facturaci6n de Servicios de Ambulancia 
Recogldo de Despedfcios Biornfidlcos 

Electr6nica y Comunk:aciones 
Subas\a General 
Subasta General 
Subasta General 
Subasta General 

Arrendamienlo de FacllJdades 
Arrendamlenlo de Facllidades 
Arrendamienlo de Facilidades 

Arrendam!ento de Fotocopiadoras 
Pmebas de Dopaje 

Recogido de Basura 

rdo P.erez Negron 
Director de Finanzas 

01-02-01-94.25 
01-02-01-94.25 
01-02-01-94.25 
01-02-01-94.31 
01-02-01-94.31 
01-02-01-94.31 
01-03-01-94.10 
01-03-04-92.35 
01-03-04-92.35 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94, 11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94,11 
01-03-D4-94, 11 
01-03-04-94, 11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94. 11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.12 
01-03-04-94, 12 
01-03-04-94.12 
01-03-04-94;12 
01-03~04-94.12 

01-03-04-94.50 
01-03-04-94.50 
01-03-04-94.50 
01-03-04-94.51 
01-08-01-94, 13 
01-10-33-94.73 
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$ 30,000.00 
$ 12,000.00 
$ 11,250.00 
$ 25,000.00 
$ 40,000.00 
$ 25,000.00 
$ 17,500.00 
$ 63,464.80 
$ 1,079.40 
$ '3,000.00 
$ 24,000.00 
$ 12,000.00 
$ 18,000.00 
$ 18,000,00 
$ 9,000.00 
$ 12,000.00 
$ 5,000,00 
$ 2,416,00 
$ 2, 105,00 
$ 1,980.00 
$ 5,929.44 
$ 56,000,00 
$ 94,800.00 
$ 8,000.00 
'$ 3,060,00 
$ 12,000,00 
$ 1,500.00 
$ 5,880,00 
$ 10,000.00 
$ 7,200.00 
$ 60,000.00 
$ 10,000.00 
$ 7,200.00 
$ 30,756.00 
$ 11,250,00 
$ 70,000.00 
$ 6,000.00 
$ 693, 750.00 
$ 1,449,140.64 



ESTADO LIBRE·ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E 

Sentencias del Tribunal 

Se certifica que a la fecha de hoy el Municipio de Corozal 
C}cord6 el pago de las siguientes sentencias: 

1) Jose A. Carrasco Rodriguez 
2) Marlon 0. Berrios Colon 
3) Juan Marrero Rodriguez 

Total 

E gar. o Perez Negron 
Director de Finanzas 

180,000.00 
7,500.00 
4,500.00 

$192,000.00 
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ESTADO LIBRE·ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO F 

DONACIONES 

Se certifica que a la fecha de hoy el Municipio de Coroza\ tiene identificados en el 
presupuesto el total de \os siguientes posibles donativos, a discreci6n de\ Alcalde: 

1) Ofibina de\ Alcalde 

2) Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano 
(Donativos, Medicamentos y Servicios Profesiona\es) 

3) Oficina de Recreaci6n y Deportes 

Total 

Perez Negron 
Director de Finanzas 

-0-

$50,000.00 

$15,000.00 

$65,000.00 

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787} 859-3060. EXT 10l Y 112 



ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G 

Montos de Contratos de Arrendamiento 

)> Francisco Valiente Rivera (Facilidades) 7,.200.00 

.>- Eustaquio Vaquez Ortiz (Facilidades) 30,756.00 

)> Carmen S. Berrios (Facilidades) 11,250.00 

.>- Ricoh de PR (Fotocopiadoras) 70,000.00 

Total $119,206.00 

Edgar Perez Negron 
Director de Finanzas 

i,,~n;;~;;~.:.~~~:tr="r,. --_,__~,,·~- -' ·--.- ~. .- -'~~~=sn'-':"-7"""7l!:9"'"it0:r"°"'-ZT.''.1-~~'7l'.':w-"'7;·"''"'-"0;~n:.o"'."7"'t'";°""'('!P-'.!<"'"'f~""'o:~.v.-.,. ,- ---~·""'~<t;""~",'lT?,·?t•;z,,. ~" .... -·~:t":M:-~"":" 

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783. TEL (787} 859-3060. EXT 107 Y 112 



Leda. Syl Marie Figueroa Rivera 
Secretaria Municipal 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Administracion Municipal de Corozal 
Secretaria Municipal 

CERTIFICACION 

Yo, Sy! Marie Figueroa Rivera, Secretaria Municipal, c[el Municipio de Corozal, Puerto Rico, . 

CERTIFICO: 

Que el Municipio tiene en anendamiento los siguientes locales: 

Descripci6n Arrendamiento Vigencia Casto total 

Edificio CDT Corozal CBV Management, Inc. 1/julio/2019- al A paitir de 

Prestaci6n Servicios Medicos 3 0/junio/2020 marzo/2020 

Contrato Ntun. 222 2016- $23,200.00 

2017 

Edificio Salon de la Ffillla (Un Depaiiainento de Tres (3) meses a $7,109.25 

(1) espacio) Ag:ricultura Federal partir de julio hasta 

Contrato Num. 042 2008- septiemb:re/2019. 

2009 

Y, PARA QUE ASI CONSTE FIRMO la p:resente certificaci611 en Co:rozal, Pue1io Rico, hoy 6 de 

junio de 2019. 

#9 Sixta Febus Cornzal, P.R. 00783 /Tel 787-859-3060 ext. 133 
sylmfil'ie.figueroa@corozal.pr.gov 



ESTADO LIBRE·ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUJPLEMENTARIO H 

Rentas de Locales y Propiedades 2019-2020 

);:> Ingresos (87.04 Y 87.06) 

•• •+• CBV Ma11age111ent, Inc. $ 23,200.00 

•!• Departamento de Agricultura Federal $ 7, 109 .25 

•!• Renta de Equipo Pesado $ 7 ,760.00 

•!• Renta de Propiedad Municipal 

•!• Servicio de Pozo Septico 

$ 66,653.22 

$ 15,880.00 

$ 2,237.50 

$ 60,357.20 

•!• Renta de Gimnasio 

•!• Renta Estacionamiento 

Total $183,197.17 

Edgi!.rdo ):>faez Negron 

Director de Finanzas 

CALLE 5/XTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787} 859-3060. EXT 107 y 112 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE RECAUDACIONES 

RELACION DE ORDENANZAS UTILIZADAS 
EN LA OFICINA DE RECAUDACIONES 

ORDENANZA NUM.:9, SERIE 2003-2004· 

Para autorizar el arrendamiento del local, que ubica en la planta baja de! 
edificio de la biblioteca Municipal Te6filo Maldonado Marrero y para otros 
fines. 

ORDENANZA NUM.:22, SERIE: 1991-92 

Para enmendar la Ordenanzas Num.:29, SERIE 1989-90 y para otros fines, la 
cual a traves de la Ordenanzas Num.:29, Serie: 1989-90, este Municipio 
reglamento el alquiler de equipo pesado (Bulldozer y Traxcavator). 

ORDENANZA NUM.:12, SERIE: 1993-94 

Para enmendar el Reglamento de la cancha bajo techo, Carmen Zoraida 
Figueroa, adaptado por la Ordenanzas Num.:36, Serie: 1987-88, para 
establecer las tarifas por el uso de las ocho (8) habitaciones y para otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 19, SERIE 1986-87 

Para enmendar la Secci6n lra de la Ordenanzas Num.:35 Serie: 1980-81, la 
cual enmienda la Ordenanza Num.: 18, que Reglamenta el arrendamiento de 
Guaguas Escolares. 

ORDENANZANUM.:20, SERIE 1991-92 ·. 

Para autorizar el arrendamiento del local radicada con el Proyecto Plazoleta 
de la juventud, que sera de dedicado a Cafeteria al SR. Marcelino Rivera 
Rodrfguez sin el requisito de Subasta Pub Ii cay para otros fines. 



ORDENANZA NUM.: 13, SERIE: 2004-05 

Para enmendar la Ordenanzas Num.: 3, Serie: 1976-77, Segun enmendada por 
la Ordenanza Num.:29, Serie: 1985-86, y Num.: Serie, 1986-87, la cual 
establece las tarifas por el alquiler de! servicio de vaciado de pozo septico, y 
para otros fines. 

ORDENANZA NUM.:4, SERIE: 2005-06 

Para enmendar ·el reglamento de la Cancha Bajo Techo, aprobada por la 
ordenanza Num.:36, Serie: 1987-88, y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.:9, SERIE 1985-86 

Para reglamentar la administraci6n, uso y Juncionamiento de! nuevo 
cementerio de! Municipio de Corozal ubicado en el Bo. Palmarejo, fijar tarifas 
para el co bro de] mismo si es necesario y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.: 21, SERIE: 2004-05 

Ordenanza de la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico, para 
reglamentar el co bro por servicio de co rte arboles y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.:ZZ, SERIE: 2004·-05 

Ordenanza de Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico, para prohibir 
oda clase de chatarra dentro de la jurisdicci6n de! Municipio de Corozal, para 
autorizar el co bro de gastos por recogido de chatarra y para fijar penalidades. 

ORDENANZAS NUM.:8, SERIE; 1993-94 

Para adoptar un reglamento para regir y administrar la concesi6n de licencias 
de vendedora de negocio · ambulante en la jurisdicci6n de! · Municipio de 
Corozal: establecer los canones peri6dicos o derechos a cobrarse por tales 
licencias, establecer las normas adecuadas para sancionar a quienes 
incumplan y para otros fines. 



establecer las disposiciones administrativas de dicho irnpuesto y para otros 
fines. 

ORDENANZAS NUM.:8, SERIE 2005-06 

Para enmendar Ia Ordenanza Num.:14, Serie 2003-04, Intitulada para 
reglamentar los servicios de Ambula.ncia a ser provisto por el Mu11icipio de 
Corozal: y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.: 21, SERIE 2005-06 

Para autorizar el arrendamiento de! camion tipo "SKY MASTER" a los 
comerciantes de! casco urbano: y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.:17, SERIE 2005-06 

Para fijar tarifas por el recogido y disposici6n de desperdicios s6Iidos de las 
Escuelas publicas de! Distrito Escolar de Corozal y autorizar al Alcalde el 
co bro de estas al departamento de Educaci6n: y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.:21, SERIE 2008-2009 

De Legislatura Municipio de Corozal, fuerto Rico, para establecer nuevas 
tazas contributivas sobre la propiedad Mueble e Inmueble Iocalizadas dentro 
de Ia jurisdicci6n territorial de! Municipio de Corozal, Puerto Rico. 

ORDENANZAS NUM.: 18, SERIE 2009-10 

Para autorizar el establecimiento de un fondo de caja Menuda para los 
Recaudadores asignados a Ia entrada del Centro Hist6rico. y Turfstico de! 
Cibuco. 

ORDENANZAS NUM.: 20; SERIE 2009-10 · 

Para enrnendar la Ordenanza numero 22, Serie 1997-98, segun enmendada 
que reglamenta el uso y funcionamiento de! terminal de vehfculos Jose Taboas 
Ramirez. 



ORDENANZAS NUM.:23, SERIE: 1992·93 

Para establecer los tipos contributivos por concepto de! pago de Patente 
Municipales que han de regir en el Municipio de Corozal a partir de! 1 de julio 
de 1993 y para otros fines . 

. . ORDENANZAS NUM.:15, SERIE; 2001~02 

Ordenanza de la Legislatura Municipal de Corozal Puerto Rico para imponer y 
cobrar arbitrio dentro de los limites territoriales de Corozal, por el acto a 
actividad de construir, reconstruir, alterar ,ampliar ,reparar ,demoler ,traslada 
o re!ocalizar cualquier edificaci6n, obra, estructura, casa o construcci6n de 
similar naturaleza fija, permanente, publica o privada, realizada dentro de los 
limites territoriales del Municipio y para la cual se requiere o no un per:miso 
de construcci6n expedido por la administraci6n de Reglamento y Pennisos 
(ARPE) o por un Municipio aut6nomo. Significara ademas la pavimentaci6n o 
repavimentaci6n, construcci6n o reconstrucci6n de estacionamientos, 
puentes, calles, caminos, carreteras, aceras y encintados, tanto en Propiedad 
publica como privada dentro de los lfmites territoriales del Municipio yen ]os 
cuales ocurra cualquier material compactible, agregado o bituminoso que cree 
o permita la construcci6n de una superficie uniforme para el transito peatonal 
o vehfculo: Incluye cualquier obra de excavaci6n para Ia instalaci6n de tuberfa 
de cualquier ti po o cablerfa de natura!eza y que suponga Ia apertura de hue cos 
o zanjas por donde discurrfan las tuberfas o cablerfas dentro de Ios limites 
territoriales de! Municipio: para atemperar Ia imposici6n y cobro de arbitrio a 
las Leyes vigentes y para derogar las Ordenanzas Num.:22,Serie; 197 6-77, 
Serie; 1993-94 y la 12,Serie 1997-98. 

ORDENANZAS NUM.:3, SERIE: 2005-2006 

Para enmendar el reglamento de la cancha bajo techo, Carmen Zoraida 
Figueroa, aprobada por Ia Ordenanza Num.: 36, Serie 1987-88 y para otros 
fines. · · - · · · 

ORDENANZAS NUM.:20, SERIE; 2006-07 

Para establecer el impuesto sobre ventas y uso al detal correspondiente al 
uno punto cincuenta (1.5%) en la jurisdicci6n del Municipio de Corozal y 



ORDENANZAS NUM.:32, SERIE 2009-10 

Para enmendar la secci6n 6ta., articulo 1 de la ordenanza NUM.:11, Serie 
1984-85 que reglamenta el uso, horario, tarifa y funcionamiento del 
Polideportivo de Corozal, y para otros fines. · 

ORDENANZAS NUM.: 005 SERIE: 2013-2014 

Para enmendar la Ordenanza Num. : 5 Serie 2006- 2007, Segun enmendada 
por la Ordenan Num. : 22 Serie 1991-1992: La cual establece las tarifas por el 
alquiler de equipos y Vehlculos Pesados, y otros fines. 

ORDENANZAS NUM.: 006, SERIE: 2013-2014 

Para enmendar la Ordenanza N(1m.: 13 Serie 2004-2005, La cual establece las 
Tarifas por alquiler del Servicio de Vaciados de Pozos Septicos, y otros fines: 

ORDENANZAS NUM.: 008 SERIE: 2013-2014 

Para enmendar el Reglamento para la Administraci6n, Arrendamiento y Uso 
del Centro de Convenciones de! Municipio de Corozal autorizado mediante la 
ordenanza Numero 20, Serie: 2011-2012, y otros fines. 

ORDENANZAS NUM.: 11: SERIE: 2013-2014 

Para enmendar la Ordenanza Numero 9, Serie 2003-2004, que autoriza el 
arrendamiento de! local ubicado en la Planta Baja del edificio de la Biblioteca 
Municipal. 

ORDENANZANUM.: 18: SERIE 2018-2019 

Para autorizar al Municipio de Corozal por conducto de su alcalde Hon. Sergio 
Luis Torres Torres, a establecer el reglamento para el ·funcionamiento; uso· y · 
administraci6n de los Cementerios de! Municipio de Corozal; establecer las 
condiciones para el arrendamiento y venta de nichos, establecer los procesos 
para la Inhumaci6n y Exhumaci6n de Cadaveres; derogar las Ordenanzas 
numero 9Serie1985-1986; 18Serie1985-1986; 28 Serie 1985-1986; 5 Serie 
1991-1992; 5 Serie 1992-1993; y 18 Serie 1993-1994; y para otros fines 
relacionados. 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE COROZAL 
DEPARTAMENTO DE RECAUDACJONES 

Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos Y Tarifas lmpuestos por Ordenanza 

• Ordenanza # 36 Serie 1987-1988 

Arrendamiento: Cancha bajo Techo Carmen Zoraida Figueroa 

1. Cantina $ 100.00 
2. Cancha $ 125.00 Actividades Socia Jes, Religiosas, Civicas y Educativas. 
3. Politico Partidistas $ 400.00 

• Enmienda Ordenanza # 4 Serie 2005-06 

•!• Cancha $ 500.00 

• Ordenanza # 12 Serie 1993-94: Enmienda Reglamento Ordenanza # 36. 

•!• Arrendamiento 8 habitaclones $ 80.00 por noche. 

$10.00 par habitaci6n adicional y $640.00 exclusividad de las 8 habitaciones. 

• Ordenanza # 20 Serie 1999-2000 Jngreso copias en la Biblioteca Municipal. 

•!• .10 c/u 

• Ordenanza # 11 Serie 2012-2014: Arrendamiento Planta Baja Biblioteca Municipal 
Te6filo Maldonado Marrero. 

•!• $ 200.00 Sin fines de lucro 
•!• $ 300.00 Con fines de lucro 

• Ordenanza # 3 Serie 2005-2006: Tarifa Gimnasio Municipal. 

•!• $ 25.00 Mensuales 

• Ordenanza # 11 Serie 2015-2016: C6digo de Orden Publico. 

•!• Multas Varian 

• Ordenanza # 15 Serie 2001-2002: Arbitrios de Construcci6n. 

•!• .0075% Residencia Unifamiliar que no sea parte de un proyecto de vivienda, condominio u 
otro proyecto similar. 

•!• 4% Comercial 
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• Resoluci6n # 69 Serie 1993-94: Enmienda a Ordenanza 11 Serie 1984-85, Uso de Piscina 

Polideportivo. 
•!• $ 50.00 por clase de nataci6n o buceo fuera de horario regular, con un maximo de dos 

clases al mes 

• Ordenanza # 30 Serie 2008-2009: Exime de pago del uso de la piscina del polideportivo a todo 
grupo registrado en Departamento de Esta do sin Fines de Lucro. 

• Ordenanza # 2 Serie 1985-86: Tarifa Piscina Polideportivo 

•!• $ 1.00 por persona 

• Ordenanza # 9 Serie 2010-2011: Alquiler Sala Audiovisual del Centro Hist6rico del Cibuco. 

•!• $ 150.00 por actividad 

• Ordenanza # 30 Serie 2001-2002: Entrada al Centro. 

•!• 60 hasta 74 afios $ 2.50 
•!• 75 en adelante gratis 

• Ordenanza # 13 Serie 2000-2001: Entrada al Centro. 

•!• 13 -59 afios $ 5,00 
•!• 12 af\o's o menos $ 3.00 

• Ordenanza # 10 Serie 2000-2001. 

•!• Arrendamiento Restaurante y Comisi6n Maquinas de expendio. 

• Ordenanza # 20 Serie 2009-2010: Estacionamiento Jose Ta boas Ramirez. 

•!• Abonados Bajo Techo: $ 1.35 diarios a base de los dlas que lo interese u optar por una 
tarifa de$ 34.00 Mensuales que incluya 7 dfas a la semana. 

•!• Abonados sin Techo: $ 20.00 Mensuales 
•!• Fianza Razonable que garantice el cumplimiento del Contrato. 
•!• Tarifa Regular .50 primera hara y .15 hora adicional o fracci6n. 

• Ordenanza # 4 Serie 2012-14: Exime de pago 1 hora a usuarios del Estacionamiento que 
realicen compras y reciban Servicios de Profesionales en el Casco Urbano. 
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• Ordenanza # 9 Serie 2015-2015: Reglamento Aportaciones Voluntarias Participantes Centro de 
Envejecientes. 

• Ordenanza # 5 Serie 2012-2014; Vaciados Pozo Septico. 

•!• Residencias: $ 70.00 Primer Viaje 
$ 35.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dfas calendarios. 

•!• Emergencias: $75.00 Primer Viaje 
$ 40.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dfas calendarios. 

•!• Industrial $ 200.00 Primer Viaje 
$125.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dfas calendarios. 

•!• Comercial: $ 150.00 Primer viaje 
$ 70.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dfas calendarios. 

• Ordenanza # 5 Serie 2013-14: Alquiler Equipo Pesado 
(Bulldozer, Traxcvator, Rolo, Maquina de Regar Asfalto, Loader y Digger). 

•!• $ 280.00 por dfa 
•!• $ 40.00 por hora 

(Camiones medianos con capacidad de 8 y 15 metros$ 30.00 por hora.) 

• Ordenanzas # 23 Serie 1992-93: Ley de Patentes Municipales num. 113 de 10 julio 1974, segun 
enmendada. 

'•!• Patente Negocio Financiero 1.5 % de sus ingresos brutos 
•!• Patente Negocio no Financiero .05% de sus ingresos brutos. 

• Ordenanza # 8 Serie 2005-2005: Servicios de Ambulancias. 
•!• Viajes fuera de la jurisdicci6n del Municipio de Corozal, mfnimo $ 50.00 hasta un maxima 

de$ 150.00 par viaje. 
• Ordenanza # 8 Serie 2013-2014: Arrendamienta Centro de Canvencianes: 

•!• Actividades generales sin fines de lucro 
1 salon$ 495.00 
2 salones $995.00 
3 salanes $ 1,495.00 
4 salones $ 1,995.00 

•!• Actividades Sistema Educaci6n Publica de Corozal 
1 salon $ 250.00 
2 salones $ 500.00 
3 salanes $ 750.00 
4 salanes $ 1,000.00 

•!• Actividades Sistema Educacion Ptlblica de atras pueblos 
1 salon $ 345.00 
2 salones_ $ 685.00 
3 salanes $ 1,025.00 
4 salones $ 1,375.00 
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•!• lnstituciones Educativas Privada de Corozal 
1 salon $ 345.oo 
2 salones $ 685.00 
3 salones 1,025.00 
4 salones $ 1,375.00 

•!• lnstituciones Educativas Privadas de otros Municipios 
1 sa.lon $ 495.00 
2 salones $ 995.00 
3 salones $ 1,495.00 
4 salones $ 1,995.00 

•!• Actividades Eclesiasticas 
1 salon $ 345.00 
2 salones $ 685.00 
3 salones $ 1,025.00 
4 salones $ 1,375.00 

•!• Actividades Recaudacion de Fondos 
1 salon $ 695.00 
2 salones 1,395.00 
3 salones $ 2~085.00 
4 salones $ 2,795.00 

• Ordenanza # 20 Serie 2006-2007: lmpuesto Sohre Ventas y Uso al Detal, correspondiente al uno 
punto cincuenta (1.50%) 

• Ordenanza # 8 Serie 1993-94: Licencias de negocios ambulantes $ 100 anuales y actividades 
especial es$ 25.00. 

• Ordenanza # 18 Serie 2018-2019: Establecer el funcionamiento y tarifas de los Cementerios 
Municipales. 

•!• Panteon Municipal: $ 500,00 mas $ 100.00 fianza que se devolveran a los 5 afios para 
garantizar el cumplimiento del proceso de exhumacion. Si el Cuerpo no se encuentra 
exhumable, se le acreditara esta cantidad al afio adicional en el panteon o al proceso de 
cremacion. 

•!• Costo por af\o renovable: $ 100.00. 
•!• Cementerio Urbano (privado)-$500.00 por entierro, tarifa que incluye disefio, materiales 

y construccion. 
•!• Disposicion de cenizas: $ 500.00. 
•!• Exhulllaciones: $ 150.00 hasta un maximo de$ 300.00 sujeto a la complejidad del caso, 

recursos humanos y materiales. 
•!• Construccion de gavetas: $ 250.00 c/u 
•!• Construccion de nicho: $ 50.00 c/u. •-· 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

~ Se certifica que para el Presupuesto 2019-2020 el municipio 
proyecta que se estaran realizando obras de construcci6n, 
reconstrucci6n y/o mejoras con las fondos recibidos del 
seguro par las danos causados del Huracan Marfa. De igual 
manera, se le suma el recaudo de las obras que se realizan 
en nuestro pueblo par ano fiscal. 

• Se estima la cantidad de $240,000.00 par arbitrios 
de construcci6n de acuerdo a las $4,443,482.38 
disponibles y presupuestados bajo un fondo 
especial, y el recaudo ordinario. 

Director de Finanzas 

Leg'.s~atura Munici~a~ qe Corozal 

Reo'b'do~; ~--
F~n cb~ 

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL {787} 859-3060. EXT 107 y 112 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 

INTERESES BANCARIOS 

~ Se certifica que para el Presupuesto 2019-2020 el municipio 
proyecta que recibiremos intereses bancarios debido a los 
fondas recibidos por el segura par los dafios del Huracan 
Maria y las rembalsos pendientes al fanda general que ya 
estan abligados por FEMA. 

• Se estima la cantidad de $35,000.00 par intereses 
bancarias durante el afia fiscal. 

. Director de Finanzas 

Legislatura Municipal de Corozal 

Recibido por: ~-
Feclla:;)tlM1_\ l'.llora: ( 1 '.\ ?.:wyn 
&J· '!h(fi?~~ 

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783. TEL (787) 859-3060. EXT 107 Y 112 



COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF COROZAL 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES - GOVERNMENTAL FUNDS 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2017 

REVENUES: 

Property taxes 

Municipal License Tax 

Sales Tax 
Licenses, permits and other local taxes 

Change for services 
Interest fines & penalties 
Intergovernmental: 

Federal 

1.-0cal 
Other 

Total revenues 

EXPENDITURES: 

Current: 
General govem1nent 
Public woks 

Public safety 

Health 
Culture and recreation 

Economic Development 
Capital outlays 

Debt service: 

Principal retirement 
Interest and fiscal charges 

Total expenditures 

Excess of revenues over (under) expenditures 

Other financing sources (uses): 

Transfer to debt service fund 
Total other financing sources (uses) 

Excess of revenues and other sources over 

(under) expenditures and other uses 

Fund balance at beginning ofyear 
Fund balance June 30, 2017 (deficit) 

See accompanying notes to basic financial statem·ents. 

$ 

$ 

General 
Fund 

1,894,254 

1,276,754 

1,010,419 

63,735 
305,260 

5,207 

9,417,810 
317,695 

14,291,134 

8,154,223 
2,747,794 

654,550 
458,331 

384,616 
21,598 

1,639,111 

42,144 

14,102,367 
188,767 

(72,744) 

(72,744) 

116,023 

256,190 
372,213 

I 
$ 

$ 

Debt 

I Jomt II Capital Service Other 
Resolutions Projects Fund Funds 

$ $ 1,644,730 $ 

1,551 

2,402,878 

1,527,061 70,794 231,419 

1,527,061 70,794 1,646,281 2,634,297 

276,949 

774,205 
1,645,708 

1,469,847 143,403 118,372 

590,000 

716,774 

1,469,847 143,403 1,306,774 2,815,234 
57,214 (72,609) 339,507 (180,937) 

72,744 

72,744 

57,214 (72,609) 412,251 (180,937) 

673,149 100,071 1,660,323 9,705 
730,363 $ 27,462 $ 2,072,574 $ (171,232) 

I 
Total 

Governmental 
Funds 

$ 3,538,984 

1,276,754 
1,011,970 

63,735 

305,260 
5,207 

2,402,878 

11,247,084 
317,695 

20,169,567 

8,431,172 
2,747,794 
1,428,755 

2,104,039 

384,616 

21,598 

3,370,733 

632,144 

716,774 

19,837,625 
331,942 

331,942 

2,699,438 
s 3,031,380 
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MUNICIPIO DE: Mun de Corozal OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2019-2020  2018-2019 30 de abril, 2019

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        1,179,581.00  $        1,068,000.00  $        1,296,419.06  $           116,838.06 

Fondo General 01 03 04 81.02

Patentes Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $             26,361.54  $             44,157.55  $             44,157.55 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $        1,010,419.00  $           950,000.00  $           921,030.29  $           (89,388.71)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $                         -    $             31,372.54  $             70,365.53  $             70,365.53 

Fondo General 01 03 04 82.32

Contribucion sobre 

la Propiedad, Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $           515,570.31  $           516,627.19  $           516,627.19 

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           240,000.00  $           263,516.50  $           337,382.56  $             97,382.56 

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           407,281.11  $           379,781.00  $           379,781.00  $           (27,500.11)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        5,447,736.85  $        5,225,433.36  $        4,354,527.80  $      (1,093,209.05)

Fondo General 01 03 04 84.07

Aportaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                         -    $           113,600.00  $             28,400.00  $             28,400.00 

Fondo General 01 03 04 85.06

Permisos de Uso 

Estadios y Coliseos 03 - Finanzas  $                         -    $               2,000.00  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por 

Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $           200,000.00  $             25,000.00  $                         -    $         (200,000.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               3,300.00  $               3,600.00  $               1,120.95  $             (2,179.05)

Fondo General 01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas  $                         -    $               2,924.69  $             31,494.92  $             31,494.92 

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $             35,000.00  $                         -    $                         -    $           (35,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas  $             60,000.00  $             45,000.00  $             54,561.60  $             (5,438.40)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $             40,000.00  $               5,000.00  $             44,344.80  $               4,344.80 

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020
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MUNICIPIO DE: Mun de Corozal OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2019-2020  2018-2019 30 de abril, 2019

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $             92,000.00  $           158,433.65  $           196,268.53  $           104,268.53 

Fondo General 01 03 04 87.07 Fiestas Patronales 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $             40,000.00  $           231,212.97  $             49,551.79  $               9,551.79 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 03 - Finanzas  $        1,837,530.14  $        1,737,995.64  $        1,448,329.70  $         (389,200.44)
 $      10,592,848.10  $      10,784,802.20  $        9,776,863.27 ($815,984.83)TOTAL
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Mun de Corozal OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 30 de abril, 2019

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             80,016.00  $             80,016.00  $             66,680.00  $             13,336.00 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               6,235.97  $               6,235.97  $               5,215.77  $               1,020.20 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,600.00  $               3,600.00  $               2,000.00  $               1,600.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -   

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                  400.00  $                  400.00  $                    21.05  $                  378.95 

Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 01 01 93.11

Vehículos 

Municipales

01 - Legislatura 

Municipal  $             39,500.00  $                         -    $                         -    $             39,500.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             35,000.00  $             35,000.00  $             20,255.00  $             14,745.00 

Fondo General 01 01 01 94.05

Gastos de 

Representación

01 - Legislatura 

Municipal  $                  600.00  $                  600.00  $                  185.00  $                  415.00 

Fondo General 01 01 01 94.06 Adiestramientos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $             24,000.00  $             30,000.00  $             18,000.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $               5,650.00  $               5,650.00  $               2,806.32  $               2,843.68 

Fondo General 01 01 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  357.73  $                  642.27 

Fondo General 01 01 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  862.08  $                  137.92 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN
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CUENTA

DESCRIPCIÓN
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           373,308.00  $           328,004.86  $           260,582.72  $           112,725.28 

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             28,902.31  $             25,702.18  $             20,049.31  $               8,853.00 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               6,000.00  $               7,200.00  $               5,400.00  $                  600.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               4,500.00  $               1,000.00  $               1,000.00  $               3,500.00 

Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               8,000.00  $             22,995.00  $             16,740.25  $             (8,740.25)

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             70,000.00  $             71,250.00  $             36,847.88  $             33,152.12 

Fondo General 01 02 01 94.31

Servicios de 

Ingeniería y 

Arquitectura

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             90,000.00  $             39,000.00  $             25,090.00  $             64,910.00 

Fondo General 01 02 01 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $                         -    $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 02 02 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             68,820.00  $             45,763.38  $             44,895.00  $             23,925.00 

Fondo General 01 02 02 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,379.48  $               4,075.97  $               3,472.72  $               1,906.76 

Fondo General 01 02 02 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,200.00  $               2,100.00  $               1,200.00  $                         -   

Fondo General 01 02 02 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  500.00 

Fondo General 01 02 02 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,538.53  $               3,461.47 

Fondo General 01 02 02 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             25,000.00  $             10,000.00  $               2,290.00  $             22,710.00 

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             20,000.00  $             19,300.00  $             13,275.69  $               6,724.31 

Fondo General 01 02 02 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 45 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             17,496.00  $             15,452.70  $             14,580.00  $               2,916.00 
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MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 45 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,376.69  $               1,204.45  $               1,153.61  $                  223.08 

Fondo General 01 02 45 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00  $                         -   

Fondo General 01 02 45 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               4,000.00  $               1,364.57  $                  135.43 

Fondo General 01 02 45 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           456,252.00  $           283,030.76  $           300,938.86  $           155,313.14 

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             35,744.78  $             21,923.23  $             23,908.08  $             11,836.70 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             13,200.00  $             14,100.00  $             14,700.00  $             (1,500.00)

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             11,000.00  $               6,000.00  $               6,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           223,562.69  $             67,272.09  $             67,071.94  $           156,490.75 

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $             16,000.00  $             16,000.00  $               8,708.75  $               7,291.25 

Fondo General 01 03 01 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $             10,000.00  $           111,437.80  $             51,279.42  $           (41,279.42)

Fondo General 01 03 01 94.01 Dietas 03 - Finanzas  $               2,500.00  $               2,000.00  $                  850.00  $               1,650.00 

Fondo General 01 03 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $             17,500.00  $             17,435.00  $                         -    $             17,500.00 

Fondo General 01 03 01 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           400,000.00  $           405,000.00  $           392,128.58  $               7,871.42 

Fondo General 01 03 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 03 - Finanzas  $               8,000.00  $             12,000.00  $               8,709.10  $                (709.10)

Fondo General 01 03 04 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $        1,076,058.00  $        1,277,786.48  $           862,856.87  $           213,201.13 

Fondo General 01 03 04 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $           153,034.78  $           144,191.45  $             95,152.07  $             57,882.71 
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad 03 - Finanzas  $           106,167.44  $             84,445.63  $             82,947.99  $             23,219.45 

Fondo General 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               2,500.00  $               2,464.87  $               1,602.05  $                  897.95 

Fondo General 01 03 04 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $           105,398.66  $           121,172.84  $             88,467.78  $             16,930.88 

Fondo General 01 03 04 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             14,204.40  $             13,291.00  $               6,709.00 

Fondo General 01 03 04 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             32,500.00  $             46,000.00  $             46,000.00  $           (13,500.00)

Fondo General 01 03 04 91.75

Tiempo 

Compensatorio 

Estatal 03 - Finanzas  $               5,000.00  $           107,000.00  $           100,317.32  $           (95,317.32)

Fondo General 01 03 04 91.76

Tiempo 

Compensatorio 

Federal 03 - Finanzas  $               5,000.00  $             48,000.00  $             48,616.19  $           (43,616.19)

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,986.35  $               2,013.65 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           369,583.45  $           362,959.99  $             37,137.69  $           332,445.76 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $           150,000.00  $           145,000.00  $               9,120.17  $           140,879.83 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             65,000.00  $             59,617.80  $             29,922.98  $             35,077.02 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               3,500.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 03 04 93.60 Compra de Terrenos 03 - Finanzas  $           420,000.00  $           370,000.00  $                         -    $           420,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $           315,000.00  $           336,211.15  $           177,211.13  $           137,788.87 

Fondo General 01 03 04 94.12

Servicios No 

Profesionales 03 - Finanzas  $           110,000.00  $             46,600.00  $             22,985.26  $             87,014.74 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 
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Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $               7,000.00  $               4,000.00  $                         -    $               7,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $                         -    $               8,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.47 Donaciones 03 - Finanzas  $             10,000.00  $               7,000.00  $               6,500.00  $               3,500.00 

Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             48,006.00  $             33,217.00  $             16,783.00 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             55,000.00  $             54,515.24  $             26,600.62  $             28,399.38 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $             15,774.40  $             16,135.04  $             13,445.90  $               2,328.50 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             24,395.66  $             32,334.21  $             23,725.52  $                  670.14 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $           192,000.00  $           676,628.12  $           636,628.11  $         (444,628.11)

Fondo General 01 03 04 94.76

Aportación al Fondo 

de Equiparación 03 - Finanzas  $           823,754.76  $                         -    $                         -    $           823,754.76 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             86,077.73  $             81,163.92  $             67,636.60  $             18,441.13 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $             83,585.77  $           128,636.24  $           108,821.64  $           (25,235.87)

Fondo General 01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $             99,999.99  $           110,000.00  $             50,761.15  $             49,238.84 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           569,016.00  $           390,686.14  $           407,219.63  $           161,796.37 

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             44,677.22  $             30,824.00  $             33,441.33  $             11,235.89 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             19,200.00  $             15,000.00  $             13,400.00  $               5,800.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             15,000.00  $             11,000.00  $             11,000.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               3,000.00  $               2,304.55  $               1,008.57  $               1,991.43 
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Fondo General 01 04 01 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           156,000.00  $             52,400.15  $             41,476.70  $           114,523.30 

Fondo General 01 04 01 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $             90,000.00  $             71,112.20  $             51,520.98  $             38,479.02 

Fondo General 01 04 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $             62,000.00  $             59,444.61  $             46,923.51  $             15,076.49 

Fondo General 01 04 01 94.32

Costos de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $           175,000.00  $           267,286.80  $                         -    $           175,000.00 

Fondo General 01 04 01 94.37

Landscaping o 

Paisajismo 04 - Obras Públicas  $               4,000.00  $               8,895.30  $               7,765.30  $             (3,765.30)

Fondo General 01 04 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             20,500.00  $             11,750.00  $               8,250.00 

Fondo General 01 04 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $               3,000.00  $               4,500.00  $               3,202.12  $                (202.12)

Fondo General 01 04 01 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $           341,226.34  $             82,911.65  $                         -    $           341,226.34 

Fondo General 01 04 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $           160,000.00  $           159,300.00  $           129,033.35  $             30,966.65 

Fondo General 01 04 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $               1,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 04 01 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               2,000.00  $               1,091.86  $               3,908.14 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           106,452.00  $             92,019.00  $             78,783.00  $             27,669.00 

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               8,334.83  $               7,128.71  $               6,256.40  $               2,078.43 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               6,000.00  $               5,500.00  $               4,100.00  $               1,900.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,500.00  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  500.00 
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Fondo General 01 06 01 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               7,000.00  $               9,479.65  $               6,515.61  $                  484.39 

Fondo General 01 06 01 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 01 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,800.00  $               2,913.70  $                  207.00  $               2,593.00 

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           286,044.00  $           341,553.98  $           220,562.00  $             65,482.00 

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             22,456.12  $             26,819.48  $             18,119.49  $               4,336.63 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             12,000.00  $             15,300.00  $               8,800.00  $               3,200.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               7,500.00  $               9,000.00  $               9,000.00  $             (1,500.00)

Fondo General 01 07 01 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $               2,720.00  $               1,000.00  $                  119.00  $               2,601.00 

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           105,072.00  $             44,592.00  $             56,896.00  $             48,176.00 

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $               8,191.01  $               3,411.29  $               4,352.54  $               3,838.47 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $               2,400.00  $                         -    $                         -    $               2,400.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               2,000.00  $                         -    $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,100.00  $               1,900.00 

Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $               5,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           182,592.00  $           136,444.50  $           123,320.00  $             59,272.00 

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             14,350.79  $             10,638.79  $               9,778.23  $               4,572.56 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $               9,600.00  $               8,600.00  $               6,000.00  $               3,600.00 
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Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $               4,500.00  $               4,500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 09 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  167.50  $                  832.50 

Fondo General 01 09 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 09 01 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $             10,000.00  $               9,754.00  $               9,754.00  $                  246.00 

Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $             15,000.00  $             13,200.00  $               9,700.00  $               5,300.00 

Fondo General 01 10 01 91.01

Empleados 

Regulares

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $           270,816.96  $           229,897.60  $           186,947.05  $             83,869.91 

Fondo General 01 10 01 91.31

Seguro Social 

Federal

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             21,367.75  $             18,088.68  $             14,991.04  $               6,376.71 

Fondo General 01 10 01 91.41 Plan Médico

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             10,800.00  $             11,000.00  $               8,200.00  $               2,600.00 

Fondo General 01 10 01 91.71 Bono Navideño

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               8,500.00  $               9,500.00  $               9,500.00  $             (1,000.00)

Fondo General 01 10 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 10 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 10 01 94.65 Misceláneos

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 10 33 94.73

Disposición de 

Desperdicios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $           693,750.00  $           850,000.00  $           453,250.00  $           240,500.00 

Fondo General 01 11 01 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $             30,000.00  $             75,611.00  $             52,252.00  $           (22,252.00)

Fondo General 01 11 01 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,333.25  $               5,828.86  $               4,035.53  $             (1,702.28)

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,200.00  $               2,400.00  $               1,900.00  $                (700.00)

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  500.00  $               1,000.00  $                  500.00  $                         -   
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 
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MUNICIPIO DE:
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FONDO DPTO. PROG.
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PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 11 01 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 11 01 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $             25,000.00  $             19,000.00  $               7,501.64  $             17,498.36 

Fondo General 01 11 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,500.00  $               6,500.00  $               3,943.10  $             (1,443.10)

Fondo General 01 11 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             90,936.00  $             84,295.80  $             75,780.00  $             15,156.00 

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               7,109.60  $               6,515.57  $               5,911.93  $               1,197.67 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               4,800.00  $               4,800.00  $               4,000.00  $                  800.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,000.00  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 19 01 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             37,872.00  $             37,872.00  $             31,560.00  $               6,312.00 

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               2,935.46  $               2,897.21  $               2,414.34  $                  521.12 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,025.00  $                  175.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                         -    $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 25 01 91.01

Empleados 

Regulares

25 - Planificación y 

Desarrollo  $             55,752.00  $             34,271.00  $             30,286.00  $             25,466.00 

Fondo General 01 25 01 91.31

Seguro Social 

Federal

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               4,341.53  $               2,621.72  $               2,316.90  $               2,024.63 

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               1,200.00  $               1,100.00  $                  975.00  $                  225.00 

Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 35 01 91.01

Empleados 

Regulares

35 - Compras y 

Suministros  $             39,852.00  $             56,654.50  $             48,670.30  $             (8,818.30)
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 
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2019-2020  2018-2019 30 de abril, 2019

MUNICIPIO DE:
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 VARIANZA
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DESCRIPCIÓN
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FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 35 01 91.31

Seguro Social 

Federal

35 - Compras y 

Suministros  $               3,125.18  $               4,401.02  $               3,838.04  $                (712.86)

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico

35 - Compras y 

Suministros  $               2,400.00  $               3,900.00  $               1,800.00  $                  600.00 

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño

35 - Compras y 

Suministros  $               1,000.00  $               1,500.00  $               1,500.00  $                (500.00)

Fondo General 01 41 01 91.01

Empleados 

Regulares 41 - Centro Histórico  $             97,464.00  $           106,029.40  $             82,823.20  $             14,640.80 

Fondo General 01 41 01 91.31

Seguro Social 

Federal 41 - Centro Histórico  $               7,685.50  $               8,267.43  $               6,565.43  $               1,120.07 

Fondo General 01 41 01 91.41 Plan Médico 41 - Centro Histórico  $               1,200.00  $               2,000.00  $               1,100.00  $                  100.00 

Fondo General 01 41 01 91.71 Bono Navideño 41 - Centro Histórico  $               3,000.00  $               3,500.00  $               3,500.00  $                (500.00)

Fondo General 01 41 01 94.65 Misceláneos 41 - Centro Histórico  $               5,000.00  $               2,000.00  $                  136.50  $               4,863.50 

Fondo General 01 41 01 94.81 Festival o Actividad I 41 - Centro Histórico  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 03 04 93.50 Compra de Edificios 03 - Finanzas  $           100,000.00  $           100,000.00 

Fondo General 01 03 04 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $                         -    $           710,822.80  $           178,861.34  $         (178,861.34)

Fondo General 01 03 04 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $                         -    $               1,200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 92.23

Compra de 

Uniformes 04 - Obras Públicas  $                         -    $               2,553.10  $               1,440.55  $             (1,440.55)

Fondo General 01 04 07 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $               5,400.00  $               5,400.00  $             (5,400.00)

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $                         -    $           458,331.24  $           324,651.31  $         (324,651.31)

Fondo General 01 12 01 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

12 - Relaciones 

Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
 $      10,592,848.10  $      10,784,802.20  $        6,928,049.67  $        3,664,798.43 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019

CAE

AÑO FISCAL

2019-2020

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas -                       

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $          878,724.03 

TOTAL  $          878,724.03 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 447,600.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 239,853.50           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          191,270.53 

TOTAL  $          878,724.03 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

Mun de Corozal

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: Corozal OGP-2M

AÑO FISCAL: 2019-2020 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 100.00  $     500.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Adm. Sistemas de Oficina 1 12 2,996.00$       35,952.00$           2,788.58$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      40,440.58$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Técnico de Sistemas de Oficina 1 12 2,164.00$       25,968.00$           2,024.80$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      29,692.80$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Asistente Servicios de Oficina 1 12 1,508.00$       18,096.00$           1,422.59$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      21,218.59$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 6,000.00$       72,000.00$           5,508.00$             Si 1,200.00$             NO -$                      -$                      78,708.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Conductor del Alcalde 1 12 2,754.00$       33,048.00$           2,566.42$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      37,314.42$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Manejador de Areas 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutiva 1 12 3,439.00$       41,268.00$           3,195.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      46,163.25$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Administradora 1 12 4,373.00$       52,476.00$           4,052.66$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      58,228.66$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 2,172.00$       26,064.00$           2,032.15$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      28,596.15$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,372.69$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Bibliotecario 1 12 1,978.00$       23,736.00$           1,854.05$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      26,090.05$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 3,459.00$       41,508.00$           3,213.61$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      46,421.61$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 3,459.00$       41,508.00$           3,213.61$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      45,221.61$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 2,710.00$       32,520.00$           2,526.03$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      35,546.03$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Auxiliar de Servicios de Arte y Diseñp 1 12 1,258.00$       15,096.00$           1,193.09$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      16,789.09$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Director Asistencia y Ayuda al 1 12 2,779.00$       33,348.00$           2,589.37$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      36,437.37$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial Rehabilitación y Viviendas 1 12 1,498.00$       17,976.00$           1,413.41$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,889.41$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Técnico(a) Sistema Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             No -$                      Si 500.00$                -$                      19,372.69$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Director de Finanzas y Presupuesto 1 12 3,985.00$       47,820.00$           3,696.48$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      53,216.48$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador II 1 12 1,920.00$       23,040.00$           1,800.81$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      25,340.81$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Encargado de la Propiedad 1 12 1,871.00$       22,452.00$           1,755.83$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      25,907.83$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial Pre-Intervención 1 12 1,685.00$       20,220.00$           1,585.08$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      23,505.08$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico(a) de Valorización de 1 12 1,538.00$       18,456.00$           1,450.13$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      21,606.13$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico(a) de Valorización de 1 12 1,538.00$       18,456.00$           1,450.13$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      21,606.13$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Oficial 1 12 1,665.00$       19,980.00$           1,566.72$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      22,046.72$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,372.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,372.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Pagador(a) Oficial 1 12 1,620.00$       19,440.00$           1,525.41$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,465.41$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,372.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,372.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,612.00$       19,344.00$           1,518.07$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,362.07$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,612.00$       19,344.00$           1,518.07$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,362.07$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Director(a) Auxiliar de Finanzas y 1 12 2,465.00$       29,580.00$           2,301.12$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      32,381.12$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,372.69$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director de Obras Públicas 1 12 3,301.00$       39,612.00$           3,068.57$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      44,380.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador (a) 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Contador II 1 12 1,758.00$       21,096.00$           1,652.09$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      23,248.09$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      26,876.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Técnico(a) de Sistema Oficial II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,372.69$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      21,761.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      26,876.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      26,876.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,022.53$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Asfalto 1 12 1,370.00$       16,440.00$           1,295.91$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,235.91$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Asfalto 1 12 1,370.00$       16,440.00$           1,295.91$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,235.91$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,238.99$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,434.99$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Asfalto 1 12 1,370.00$       16,440.00$           1,295.91$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,235.91$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Pintor 1 12 1,298.00$       15,576.00$           1,229.81$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,305.81$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,274.00$       15,288.00$           1,207.78$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      16,995.78$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Asfalto 1 12 1,370.00$       16,440.00$           1,295.91$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,235.91$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Carpintero 1 12 1,350.00$       16,200.00$           1,277.55$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,977.55$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Vehículo Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,022.53$           
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T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Asfalto 1 12 1,370.00$       16,440.00$           1,295.91$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,235.91$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,339.25$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Cementerio 1 12 1,482.00$       17,784.00$           1,398.73$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,682.73$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Brigadas de 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,339.25$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,287.65$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,119.65$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Soldador 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,339.25$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Carpintero 1 12 1,579.00$       18,948.00$           1,487.77$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      20,935.77$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,287.65$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,119.65$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Electricista 1 12 1,794.00$       21,528.00$           1,685.14$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      23,713.14$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,274.00$       15,288.00$           1,207.78$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      16,995.78$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Enc de Almacen Serv. Transportacion 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             Si 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,628.00$       19,536.00$           1,532.75$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,768.75$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             No -$                      SI 500.00$                -$                      18,339.25$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      25,676.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      26,876.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar Mecánico de Equipo 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,287.65$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,319.65$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar Mecánico de Equipo 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,287.65$             Si 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,319.65$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Mecánico de Equipo Automotriz 1 12 1,498.00$       17,976.00$           1,413.41$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,889.41$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar Mecánico de Equipo 1 12 1,531.00$       18,372.00$           1,443.71$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      20,315.71$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Enc de Almacen Serv. Transportacion 1 12 1,919.00$       23,028.00$           1,799.89$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      25,327.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      25,676.68$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Director Manejo de Emergencias 1 12 2,754.00$       33,048.00$           2,566.42$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      37,314.42$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Operador de Radio Comunicador 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Conductor de Ambulancias 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Operador Radio Comunicador 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,116.62$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Conductor de Ambulancias 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,022.53$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,116.62$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico(a) de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,316.62$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,116.62$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico(a) de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,316.62$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico(a) de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,316.62$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Operador de Radio Comunicador 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,247.26$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,551.26$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,247.26$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,551.26$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,247.26$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,551.26$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,267.00$       15,204.00$           1,201.36$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      16,905.36$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,267.00$       15,204.00$           1,201.36$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      16,905.36$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,247.26$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,551.26$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             No -$                      SI 500.00$                -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             No -$                      SI 500.00$                -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,674.00$       20,088.00$           1,574.98$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      23,362.98$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,536.23$           
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,037.00$       24,444.00$           1,908.22$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      28,052.22$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Asistente Servicios de Oficina 1 12 1,392.00$       16,704.00$           1,316.11$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,720.11$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Director de Recursos Humanos 1 12 3,716.00$       44,592.00$           3,449.54$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      49,741.54$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Nómina 1 12 1,823.00$       21,876.00$           1,711.76$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      24,087.76$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Asistencia y Licencia 1 12 1,577.00$       18,924.00$           1,485.94$             Si 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,109.94$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Técnico de Sistema Oficial II 1 12 1,640.00$       19,680.00$           1,543.77$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,723.77$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Director de Recreación y Presupuesto 1 12 2,884.00$       34,608.00$           2,685.76$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      37,793.76$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Encargado de Facilidades 1 12 1,433.00$       17,196.00$           1,353.74$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,249.74$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Encargado Gimnacio Municipal 1 12 1,418.00$       17,016.00$           1,339.97$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,055.97$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Encargado de Facilidades de 1 12 1,425.00$       17,100.00$           1,346.40$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,146.40$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Entrenador de Boxeo 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,539.25$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,539.25$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Líder de Recreación y Deportes 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saniamiento 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,236.08$       14,832.96$           1,172.97$             No -$                      SI 500.00$                -$                      16,505.93$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,392.00$       16,704.00$           1,316.11$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,720.11$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Enfermera Profesional 1 12 2,500.00$       30,000.00$           2,333.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      34,033.25$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Encargado(a) de Almacén 1 12 942.50$          11,310.00$           903.47$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      12,713.47$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Auxiliar Trabajo de Servicios 1 12 1,287.00$       15,444.00$           1,219.72$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,163.72$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cordinador(a) de Actividades 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,119.65$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      15,755.65$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Auxiliar Trabajo de Servicios 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,119.65$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      15,755.65$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trabajador(a) Social 1 12 1,813.00$       21,756.00$           1,702.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      23,958.58$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Auxiliar Trabajo de Servicios 1 12 702.00$          8,424.00$             682.69$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,606.69$             

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llaves 1 12 942.50$          11,310.00$           903.47$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      12,713.47$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,298.00$       15,576.00$           1,229.81$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,305.81$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llaves 1 12 942.50$          11,310.00$           903.47$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      12,713.47$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 2,836.00$       34,032.00$           2,641.70$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      38,373.70$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial de Contratos y Subastas 1 12 1,664.00$       19,968.00$           1,565.80$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      23,233.80$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Técnico de Sistema Oficial II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Administrador Documentos 1 12 1,620.00$       19,440.00$           1,525.41$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,665.41$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Director de Auditoria Interna 1 12 3,156.00$       37,872.00$           2,935.46$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      42,507.46$           

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 Director de Planificación y Des, 1 12 3,188.00$       38,256.00$           2,964.83$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      42,920.83$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 Técnico de Sistema Oficial II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,372.69$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 1,498.00$       17,976.00$           1,413.41$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      21,089.41$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 1,823.00$       21,876.00$           1,711.76$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      25,287.76$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guia Turístico 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      19,539.25$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guia Turístico 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,339.25$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guia Turístico 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,339.25$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Conductor de Vehículo de Motor 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,822.53$           
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T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      Si 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      Si 500.00$                -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             Si 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Tecnico(a) de Sistemas de Oficina I 1 12 1,418.00$       17,016.00$           1,339.97$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      18,855.97$           

DR Diferencial 91.01 03 - Finanzas 03 01 Diferencial Contador II 1 12 472.00$          5,664.00$             433.30$                NO -$                      -$                      -$                      6,097.30$             

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                -$                      26,876.68$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      Si 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,482.00$       17,784.00$           1,398.73$             NO -$                      Si 500.00$                -$                      19,682.73$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      Si 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,119.65$             NO -$                      Si 500.00$                -$                      15,755.65$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             NO -$                      Si 500.00$                -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Hojalatero 1 12 1,367.00$       16,404.00$           1,293.16$             NO -$                      Si 500.00$                -$                      18,197.16$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Vehículo Pesado 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             -$                      Si 500.00$                -$                      18,339.25$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,352.00$       16,224.00$           1,279.39$             NO -$                      Si 500.00$                -$                      18,003.39$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             -$                      Si 500.00$                -$                      21,116.62$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             Si 500.00$                -$                      22,536.23$           
202 328,651.58$  3,943,818.96$      309,352.15$         96,000.00$           100,000.00$         -$                      4,449,171.11$      
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MUNICIPIO DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 

SEGUROS Y FIANZAS 

> Se certifica que para el Presupuesto 2019-2020 el municipio 
proyecta una prima anual estimada de $400,000.00 bajo la 
partida 01 -03-01 -94.42 (Seguros) para las cubiertas de 
Propiedad, Responsabilidad Publica, "Crime", "Inland 
Marine", "Malpractice", "Pollution", Autos y Accidente. 

Edg rdo Perez Negron 
Director de Finanzas 

Legislatura Municipal de Corozal 

Recibido par: ~ 
Fe cha: ¥ Hora:Lt:.l'ip_m 
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