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Hon. Ram6n A. Vega Santiago 
Presidente 

RESOLUCION NUM. 117 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Aut6nomo de Juana Diaz 

Legislatura Municipal 
Apartado 1409 

Juana Diaz, Puerto Rico 

Tel. (787) 837-2185 
Ext.2222-2223-2224-2266 
Fax. (787) 837-2910 
legislaturajd@yahoo.com 

SERIE 2018·2019 

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DE LA 
OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE JUANA DIAZ, PUERTO RICO, 
DURANTE EL ANO FISCAL 2019-2020, CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LA 

!ill LEY NOMERO 81, DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGON ENMENDADA. 
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PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION 1: 

SECCION 2: 

SECCION3: 

SECCION4: 

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 7.001, de la vigente Ley 81, del 30 de 
agosto de 1991, conocida como la Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, el Alcalde, present6 el Proyecto de Presupuesto de 
lngresos y Gastos, para el Ano Fiscal 2019-2020. 

De conformidad con el Articulo 7.002, de la misma Ley forma parte de esta 
Resoluci6n, un estimado detallado de lngresos y Gastos por programas, asi 
como .un plan de operaciones y otros organismos municipales por unidad 
presupuestaria, asignaciones para deudas estatutarias y una relaci6n de puestos. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JUANA DIAZ, 
PUERTO RICO. 

Para fijar y aprobar el Presupuesto General de lngresos y Gastos de la Operaci6n 
y Funcionamiento del Gobierno Municipal de Juana Diaz, Puerto Rico, durante el 
Ano Fiscal 2019-2020, conforme a las disposiciones aplicables de la Ley Numero 
81, del 30 de agosto de 1991, segun enmendada. 

Se ordena a la Directora de Finanzas del Municipio, a efectuar en sus libros de 
contabilidad, los asientos pertinentes para dar cumplimiento a lo dispuesto por 
esta Resoluci6n. 

Esta Resoluci6n, por ser de caracter urgente, comenzara a regir inmediatamente 
despues de ser aprobada y firmada por el Alcalde. 

Copia certificada de esta Resoluci6n, sera enviada a la Oficina de Presupuesto 
Municipal, adscrita a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, al Departamento de 
Estado, a la Oficina del Contralor de Puerto Rico, a la Directora de Finanzas y a 
los Jefes de la Dependencias del Municipio, para su conocimiento y acci6n 
correspondiente. 

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JUANA DIAZ, PUERTO 
RICO, EN SU SESION ORDINARIA C~~~D~~~!=';QIA. 19 DE JUNIO DE 2019. 

#::\:;' •/ .. ·• . ·... (J 
~· x. ~~ /f;::· . '• .. ~'77/()?'v ;1 rktA .g,,,-J:...-
!CARMEN L. VE'GA GARCIA ff' :</ RAMON A. VEGA SANTl(GO 

SECRETARIA ! ••••• i .. .. PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL ·. ·. LEGISLATURA MUNICIPAL 

' -- -~, 

SOMETIDA ESTA RESOLUCION.,A ~)CQNSIDERACION YAPROBACION A LOS__Jj_ DIAS DEL 
MES DE JUNIO DE 2019, EN JUANADIAZ; PUERTO RICO. 
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Hon. Ram6n A. Vega Santiago 
Presidente 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Aut6nomo de Juana Diaz 

Legislatura Municipal 
Apartado 1409 

Juana Diaz, Puerto Rico 

CERTIFICAC/6N 

Tel. (787) 837-2185 
Ext. 2222-2223-2224-2266 
Fax. (787) 837-2910 
l~islaturajd@yahoo.com 

Yo, CARMEN L. VEGA GARCIA, SECRETARIA de la LEGISLATURA MUNICIPAL DE JUANA DIAZ, PUERTO 
RICO, por la presente CERTIFICO: 

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCl6N NUM. 117 , SERIE 2018-2019, aprobada por 
la Legislatura Municipal en la SESl6N ORDINARIA celebrada el dla .Jl_de junio de 2019 y la misma se titula: 

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DE LA OPERACl6N Y 
FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE JUANA DIAZ, PUERTO RICO, DURANTE EL AtilO FISCAL 
2019·2020, CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LA LEY NUMERO 81, DEL 30 DE AGOSTO 
DEL 1991, SEGUN ENMENDADA. 

Estuvieron presentes los slgulentes Leglsladores: 

A favor: 

Hon. Ram6n A. Vega Santiago, Presidente de la Legislatura, Hon. Homero Ramos Garcia, Hon. Alex Torres 
Luzunaris, Hon. Maribel Cruz Soto, Hon. Wilfredo Garriga Gonzalez, Hon. Magda T. Col6n Correa, Hon. Fernando 
Alvarado Torres, Hon. Julio C. Garcia Gonzalez, Hon. Teresa Cruz Cruz, Hon. Jorge Rodriguez Rodriguez, Hon 
Jose A. De La Torre Sanchez, Hon. Nydia Melendez Maldonado, Hon. Altagracia Roche Gonzalez. 

En contra: 

Hon. Anibal Diaz Hernandez. 

Se abstuvieron: 

Hon. Isaac Santiago Echevarria 
Hon. Maria del Carmen Perez Diaz 

Que fue CONSIDERADA Y APROBADA, por el ALCALDE a los ~dias del mes de junio de 2019, en Juana 
Diaz, Puerto Rico. 

!l 11 Y para que asi conste envio copia de la misma debidamente certificada a: 
~L 

Oficina del Alcalde 
Oficina de Presupuesto Municipal, adscrita a la Oficina de Gerencia y Presupuesto 
Departamento de Estado 
Oficina del Contralor de Puerto Rico 
Directora de Finanzas 
Jefes de las Dependencias del Municipio 

Por lo tanto, FIRMO, SELLO Y CERTIFICO, la ~~~~t~l:~,~~.P;;~{~io de 2019 en Juana Diaz, Puerto Rico. 
#9"f .·-<,, -- ' ~\, ,. ;< l, -;,;-,, 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
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P ARTIDAS DE INGRESOS 

* * * * * 

PRESUPUESTO 2019-2020 
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DESCRIPCION DE LA NATURALEZA 

DE LAS P ARTIDAS 
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Nli.mero de la Partida 

01- 03- 04- 81- 01 
01- 03- 04- 81- 03 
01- 03- 04- 81- 21 
01- 03- 04- 82- 32 
01- 03- 04- 83- 01 
01- 03- 04- 83- 04 
01- 03- 04- 84- 02 
01- 03- 04- 84- 04 
01- 03- 04- 85- 07 
01- 03- 04- 86- 01 
01- 03- 04- 87- 03 
01- 03R 04- 87- 05 
01- 03- 04- 87- 06 
01- 03- 04- 87- 09 
01- 03- 04- 87- 20 
01- 03- 04- 87- 22 
01- 03- 04- 89- 01 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
INGRESOS DEL ANO FISCAL 2019-2020 

PARTIDAS DE INGRESOS 

Dcscripci6n de la Partida 
Presupucsto 
2019-2020 

PATENTE $ 2,037,982.64 $ 
JMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 1,702,223.55 

JNTERESES Y RECARGOS EN PATENTE 50,000.00 

CONT. PROP. ANO ANTERIOR 

ARBITRIOS CONSTRUCCION 421,750.00 

LICENCIAS Y PERMISOS 18,000.00 

COMPENSACION AEE 669,182.70 

OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 3,072,682.24 

DJSPOSICJON DESPERDICJOS 500,000.00 

MllLTAS 15,000.00 

INTERESES BANCARJOS 32,000.00 

INGRESOS EVENTUALES 20,000.00 

RENT A LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 120,000.00 

OTROS JNGRESOS 200,000.00 

OTROS RECURSOS FINANCIEROS 2,080,667.65 

OTRAS FUENTES FTNANCIERAS 3,091,890.08 

TRANSFERENCJAS QUE ENTRAN 

TOTAL $ 14,031,378.86 $ 

Prcsupuesto H.ealizado 
20I8-2019 Abril 30, 2019 

2,016,778.46 $ 1,940,223.26 

1,433,353.45 1,439, 161.26 

25,000.00 65,237.75 

939,045.50 939,045.50 

336,000.00 435,506.28 

12,000.00 15,679.96 

680,295.00 566,912.50 

2,687,155.45 2,239,296.20 

250,000.00 574,402.41 

20,000.00 9,150.15 

5,000.00 31,003.71 

20,000.00 13,133.08 

120,000.00 91,390.88 

200,000.00 183,403.23 

1,666,666.67 838,664.70 

3,006,630.37 2,505,525.30 

705,783.21 

13,417,924.90 $ 12,593,519.38 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

1-PATENTES 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS 

PARTIDAS DE INGRESOS 

El ingreso de patentes municipales proviene de! pago de todo contribuyente que opere un negocio con 

fines de lucro en la prestaci6n de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio 

financiero o industria-negocio que opere dentro de las limites territoriales de! Municipio. 

2- IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USOS CTVU) 

Este ingreso proviene de! impuesto sabre la venta en productos de la venta al detal y de servicios con 

varias exclusiones y exenciones. 

3- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaraci6n de volumen de 

negocios y realizar sus pagos a tiempo. 

4- ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

El ingreso par arbitrios de construcci6n proviene de las derechos a cobrarse par los permisos que otorga 

la Administraci6n de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la erecci6n, alteraci6n, reparaci6n, 

movimiento, demolici6n y detenninaci6n de! uso de edificios y/o estructuras. 

5- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 

El ingreso par concepto de licencias y permisos miscelineos proviene de las arbitrios a cobrarse par la 

expedici6n de copias y certificaciones de documentos oficiales de! Municipio; permisos temporeros para 

la venta de juguetes, postal es, ceramic as y prendas. 

3 



6- COMPENSACION A.E.E. 

(- ~ La Autoridad de Energia E!ectrica hace una aportaci6n anual a los Municipios de Puerto Rico para 

compensar el efecto de exenci6n de tributos a que tienen derecho. 

( ! 

(j 

7-0TROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

Otros ingresos intergubemamentales provienen de Fondo de Equiparaci6n para el subsidio municipal, y 

la participaci6n de los municipios en los ingresos netos de la loteria electr6nica. 

8- DISPOSICION DE DESPERDICIOS 

Este ingreso proviene de! cobro por el uso delvertedero municipal para depositar desperdicios. 

9-MULTAS 

Este ingresci proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales 

que conllevan sanci6n penal y de las multas que se recauden por infracciones a las !eyes de transito. 

10- INTERESES BANCARIOS 

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las 

cuentas bancarias. 

11- INGRESOS EVENTUALES 

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de 

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un aiio anterior y que no se 

hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de co.bro y cualquiera otro ingreso no 

recurrente. 

12- RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de Iarenta de propiedad municipal para uso publico o privado. Bajo este concepto 

de ingreso se consideran Ios puestos de la plaza de! mercado, los centros comunales, la plaza publica, el 

equipo pesado y los ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades 

o Festivales, entre otros. 
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13- OTROS INGRESOS 

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de 

cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos. 

14- OTROS RECURSOS FINANCIEROS 

Los otros recursos financieros provienen de emprestito aprobado por FEMA mediante el programa 

Federal "Community Disaster Loan. 

15- OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

El ingreso de la Contribuci6n sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposici6n de una 

contribuci6n basica y una contribuci6n adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para 

gastos generales y para la amortizaci6n y redenci6n de obligaciones de! Municipio. 

16- CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PROPIEDAD (C.A.E.) 

Este ingreso proviene de la imposici6n adicional de contribuci6n sobre la propiedad para el pago de 
,-- '\ 

( ) principal en interes de los emprestitos gestionados a !raves de! Banco Gubernamental de Fomento. 

l ! 
j 
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RESUMEN POR DEPARTAMENTO 

P ARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
PRESUPUESTO 2019-2020 
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Num. 

01 

02 

03 

04 

06 

07 

08 
09 . 

14 

16 

19 

21 

25 

26 

( j 32 

35 
55 

Total 

( 

-

Municipio de Juana Diaz 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
· Resumen de Gastos por Dependencia 

Departamento 
Presnpuesto Presupuesto 
2019-2020 2018-2019 

. 

Leolslatura Municipal $ 221,511.69 $ 206,150.92 

Oficina de! Alcalde 492,547.47 473,851.50 

Finanzas 5,097,772.66 4,848,283.86 

Obras Pllblicas 2,471,931.63 2,625,264.56 

Maneio de Emergencias 367,232.04 369,822.37 

Policla Municipal 1,014,651.82 1,059,369.82 

Recursos Humanos 2.160.290.62 1,661,933 .. 92 
Recreaci6n v Denortes 1 l'roaramacion Denortiva) 273.983.13 347,362.85 

Cultura, Arte v Turismo 478,847.40 382,551.73 

Asuntos de! Ciudadano 134,874.11 127,611.02 

Secretaria Municipal 488,891.46 531,922.62 

Auditoria Intema 65,399.81 62,490.42 

Planificaci6n v Desarrollo - 197,576.06 

Servicios Administrativos 194,007.81 234,539.55 

Oficina de Comunicaciones 158,214.56 169,522.21 

Compras v Suministros . 204,594.90 120,271.49 
Oficina: de lngenierla 206,627.77 -

$ 14,031,378.87 $ 13,418,524.90 

Incurrido 

Abril 30, 2019 

$ 165,104.47 

362,146.76 

3,167,158.41 

2,156,321.65 

297,544.60 

712,592.31 

1.287.268.05 
238.364.80 

. 235,565.04 

92,490.80 

416,813.10 
. 

30,680.68 

75,542.70 

139,321.18 

122,267.60 

103.611:21 

-
$ 9,602, 793.42 
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P ARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
DESCRIPCION GENERAL DE LAS 

DEPENDENCIAS MUNICIPALES . 

y 

PRESUPUESTO 2019-2020 

8 



( \. 
. / 

() 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

La Legislativa Municipal de Juana Dfaz es un cuerpo unicameral, el cual ejerce sus funciones 

legislativas en el Gobierno Municipal de Juana Diaz mediante las facultades conferidas en los capitulos 

JV de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segun enmendada, rhejor conocida como la Ley de 

Municipios Aut6nomos de! Estado Libre Asociado de Puerto Rico. 

La Legislativa Municipal tendra las facultades y deberes sobre los asuntos locales que se le confieren en 

esta ley, asf como aquellas incidentales y necesarias a las mismas, entre ellas, las de: 

a) Aprobar anualmente la resoluci6n de! presupuesto general de ingresos y gastos de operaci6n y 

funcionamiento de! Municipio. 

b) Confirmar los nombramientos de los funcionarios municipales y miembros de juntas o 

entidades municipales. 

c) Aprobar por ordenanza los puestos de confianza del municipio conforme a la disposici6n de 

esta ley. 

d) Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inmuebles municipales. 

e) Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas por violaci6n a 

las ordenanzas y resoluciones municipales. 

f) Autorizar la imposici6n de contribuciones sobre la propiedad, tasas especiales, arbitrios, 

tarifas, derechos o impuestos dentro de los If mites jurisdiccionales del municipio. 

g) Autorizar los reajustes presupuestarios. 

h) Autorizar la contrataci6n de emprestitos. 

9 
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01-01-01-91-01 
01-01-01-91-10 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 

DescripciOn Presupuesto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES $ 86,328.00 $ 77,695.20 
SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 6 757.09 6 096.68 
PLAN MEDICO 7 776.00 7 776.00 
BONO NA VIDEfiO · . 2,000.00 2,000.00 
MATERIALES DE OFICINA . 800.00 800.00 
MATS. Y SUMINJSTROS OPERACIONES 2,500.00 -
EQUIPO DE OFICINA . 2,000.00 1,100.00 
DIETAS LEGISLADORES . 75,000.00 75,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 25,200.00 25.200.00 
GASTOS DE VIAIES 300.00 200.00 
COMPRA DE UNIFORMES 1.000.00 -
RENTA DE EOUIPO Y VEHICULOS 5.735.00 5,649.44 
MANIENIMIENTOS DE VEHICULOS 600.00 -
GASTOS MISCEL• ""0S 3 000.00 2,676.00 
PUBL!CIDAD Y ANUNCIOS 2,500.00 1,942.00 
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 221,511.69 $ 206,150.92 

lncurrido 
Abril 30, 2019 

$ 68,343.00 
. 12.90 

5.381.21 
6;000.00 
2,000.00 

360.02 
-
-

49.590.00 
25.200.00 

195.00 
-

5.181.08 
-

1,315.78 
1,525.48 

$ 165,104.47 
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OFICINA DEL ALCALDE 

El poder ejecutivo del Gobiemo Municipal de Juana Dfaz, por disposici6n de la Ley Num. 81 de 30 de 

agosto de 1991, segun enmendada, reside en el Alcalde, quien es elegido por el voto directo de los 

electores cualificados del municipio a que corresponda en cada elecci6n general. 

El Alcalde desempefiara aquellas facultades, deberes y funciones que le confiere la Ley de Municipios 

Aut6nomos en el Artfculo 3.009. 

11 



Niunero 

01-02-01-91-01 
OI-02-01-91-10 
01-02-01-91-31 
01-02-01-91-41 
01-02-01-91-71 
01-02-01-92-35 
01-02-01-94-05 
01-02-01-94-21 
01-02-01-94-25 
01-02-01-94-44 
01-02-01-94-4 7 
01-02-01-94-51 
01-02-01-94-65 

( ) 

( I 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
Partidas de Gastos 

DescripciOn 
Presupuesto 
2019-2020 

Presupucsto 
2018-2019 

ALCALm: 

OF!CINA DEL ALCALDE 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 211,671.36 $ 193,571.76 
SEGURO CHOFERIL 78.00 78.00 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 16 384.11 15,037.74 
PLANMEDlCO 11,664.00 11,664.00 
BONO NA VJDENO 2.500.00 3,250.00 
GASTOS TEL Y COMUNTCACIONES 5,750.00 5,750.00 
GASTOS DE REPRESENTACION l,000.00 1,000.00 
GASTOS DE VTAJES 1,000.00 1,000.00 
SERVICIOS LEGALES 126,000.00 126,000.00 
CUOTAS Y SUSCRIPCTONES IO 000.00 10,000.00 
DONACIONES 51,000.00 51.000.00 
ALQUILER DE EQUIPOS 54,000.00 54,000.00 
GASTOS MISCELANEOS 1,500.00 1.500.00 

TOTAL ALCALDE 492,547.47 473,851.50 

lncurrido 
Abril 30, 2019 

$ 149,982.15 
25.80 

12,506.40 
9,000.00 
3,250.00 
5,144.28 

639.87 
387.01 

126,000.00 
10.000.00 
44,300.00 

-
l 470.00 

362,705.51 
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FINANZAS MUNICIPAL 

El Departamento de Finanzas tiene la responsabilidad de asesorar al Alcalde en tomo a la polftica fiscal 

y contributiva del Gobierno Municipal; suministrar informaci6n financiera a todas las dependencias 

municipales; revisar la contrataci6n de los seguros de! Municipio; custodiar la propiedad mueble e 

inmueble; procesar y contabilizar todas las transacciones fiscales; controlar y custodiar todos los 

ingresos del Municipio, entre otras cosas. 
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MUNICIPIO DE JUANA DiAz 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 

DescripciOn Presupuesto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

. 
. 

FINANZAS· . 

OFICINA DEL FINANZAS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES . $ 196,268.40 $ 214,772.40 
SEGURO CHOFERIL 31.20 31.20 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 15.358.78 16,774.34 
PLAN MEDICO . . 17,496.00 21,384.00 
BONO NA VIDENO 4,500.00 4,500.00 
CARGODEPAYGO - 687.220.04 
BENEFICIOSFONDO SEGURO DEL ESTADO 211,251.78 211,718.78 
GASTOSDEENERGTAELECTRICA 669,182.70 687,844.00 
GASTOSACUEDUCTOSYALCANTARILLADO 720.000.00 780,000.00 
MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 1.000.00 1.000.00 
EOUIPO DE OFICINA - 1,632.63 
COMPRA DE EOUIPO - 1,800.00 
GASTOS AUDITORIA SENCILLA 20,190.00 21,950.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 74,040.00 74,040.00 
SERVICIOS NO PROFESIONALES . 1,500.00 1500.00 
SERVICIOS BANCARIOS 30,000.00 45,000.00 
APORTACION A REFORMA DE SALUD - 741.049.32 
RENTA DEEOUIPO Y VEHICULOS - 29 936.84 
INTERESES CUENTAS VENDIDAS 14,056.27 14 377.68 
MISCELANEOS 3.256.09 45,123.81 
SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 45 000.00 
RECLAMACIONES • "0S ANTERIORES . 1500.00 2,000.00 
RESERVA . 500,000.00 -
GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 149.143.73 145,091.04 
APORTACION A FDO DE EQUIPARACION 749,404.93 
L!OUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM 736,099.30 -
TRANSFERENCIAS OUE SALEN - 171.551.24 

SUB-TOTAL .. 4,159,279.18 3,920,297.32 

Incurrido 
Abril 30, 2019 

$ 151.542.85 
. -

11937.28 
13,500.00 
4,500.00 

602,404.56 
173,930.14 

. 566,912.50 
470.000.00 

-
1632.63 

-
21950.00 
71950.00 

-
17,039.44 

-
20,364.00 
11,981.35 
5,241.16 

-
-

120,909.20 

-
0.02 

2,265,795.13 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
Partidas de Gastos 

Dcscripci6n 
Presupuesto 
2019-2020 

Prcsupucsto 
2018-2019 

OFICINA OE PROPIEDAD Y DOCllMENTOS PllBLICOS 
01-03-41-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 86,670.72 102.608.40 
01-03-41-91-IO SEGURO CHOFERIL 31.20 31.20 
01-03-41-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,821.56 8.079.04 
01-03-41-91-41 PLAN MEDICO 9,720.00 11,664.00 
01-03-41-91-71 BONO NA VJDENO 2,500.00 3,000.00 
01-03-41-92-42 MATS. Y SUMINISTROS OPERAC!ONES 750.00 444.55 
0!-03-41-93-01 EQUIPO DE OF!C!NA 1,000.00 1,000.00 
01-03-41-94-65 M!SCELANEOS 6,000.00 6,000.00 
01-03-41-94-42 SEGIJROS 825,000.00 795,159.35 

SUB-TOTAL 938,493.48 927,986.54 

TOTAL FlNANZAS $ 4,598, 772,66 $ 4,847,683.86 

Incurrido 
Abril 30, 2019 

87,064.91 
12.90 

6,660.44 
9,450.00 
3,000.00 

19.46 
209.00 
57.71 

794,659.35 

901,133.77 

$ 3,078,719.77 
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OBRAS PUBLICAS 

El Departamento de Obras Publicas Municipal tiene la responsabilidad, entre otras, de estudiar, adquirir, 

construir, reconstruir y conservar aquellas obras publicas que redunden en el bienestar general de Juana 

Diaz. Ademas, sera responsable del mantenimiento y la reparaci6n de los vehiculos municipales y el 

ornato y embellecimiento de nuestra ciudad. 

Para cumplir con sus metas y responsabilidades, el Departamento de Obras Publicas constara de siete (7) 

programas: 

1- Administraci6n y Supervision 

2- Servicios Generales 

3- Ornato y Embellecimiento 

4- Transportaci6n 

5- Saneamiento 

6- Reciclaje 

7- Cementerio 

16 
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01-04-01-91-01 
01-04-01-91-10 
01-04-01-91-31 
01-04-01-91-41 
01-04-01-91-71 
01-04-01-92-23 
01-04-0 I -93-27 
OI-04-01-94-51 
01-04-01-94-61 
0 l-04-08-92-25 
0 l-04-08-92-42 
Ol-04-08-94-51 
0 l-04-08-94-63 
0 l-04-13-92-23 
01-04-13-92-38 
Ol-04-13-92-42 
01-04-13-94-51 
OJ-04-13-94-6 l 
Ol-04-22-92-42 
01-04-33-94-73 
OI-04-38-92-05 
01-04-38-92-38 
01-04-38-94-36 
01-04-38-94-62 
01-04-38-94-65 
OI-04-45-92-42 
Ol-04-45-93-27 
Ol-04-45-94-21 
0 l-04-45-94-61 
01-04-45-94-65 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
Partidas de Gastos 

DescripciOn 
Presupuesto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

Olll!AS PUBLICAS MUNICIPAL 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 501.345.36 $ 691,877.04 
SEGURO CHOFERlL 483.60 592.80 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 39.538.67 54,324.72 
PLANMEDlCO 60,264.00 83.592.00 
BONO NA VJDENO 15.500.00 16,500.00 
COMPRA DE UNIFORMES - 3.000.00 
COMPRA DE EQUIPO - 14,000.00 
RENTA DE EQ\JJPO Y VEHICULOS 6,000.00 5,000.00 
MANTENlMIENTO DE EOUIPO 2,500.00 4,000.00 
COMBUSTIBLES Y LlJBR!CANTES l l,500.00 11,000.00 
MATS. SUM. DE OPERAClON 15,000.00 14,000.00 
RENTA DE EOUIPO Y VEHJCULOS 7,500.00 6,000.00 
MANTEN!MIENTO VEH!CULOS 140,000.00 120,000.00 
COMPRA DE UN!FORMES - 2,000.00 
MATERIALES DE CONSTRUCC!ON 23,000.00 23,000.00 
MATS. SUM DE OPERAC!ON 60.000.00 65,000.00 
RENT A EOUIPO Y VEHJCULO 30,000.00 29,000.00 
MANTENIMJENTO DE EQUIPO 3,500.00 3,500.00 
MATS. SUM DE OPERACION 19,000.00 19,000.00 
DISPOSJCION DE DESPERDJCIOS 1,380,000.00 l ,337 ,328.00 
HERRAMIENTAS 1,750.00 2.500.00 
MATERIALES DE CONSTR\JCCJON 20,000.00 15,000.00 
EXCAVACJONES Y DEMOLICIONES 8.000.00 8,000.00 
REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 123.000.00 93,000.00 
MlSCEl..ANEOS 750.00 750.00 
MATS. Y SUM. DE OPERACION l,750.00 1,750.00 
COMPRA DE EOUJPO 750.00 750.00 
GASTOS DE VIAJE 300.00 300.00 
MANTENJMIENTO DE ECllJIPO 250.00 250.00 
MISCELANEOS 250.00 250.00 

TOTAL OBRAS PllBLICAS MUNICIPAL $ 2,471,931.63 $ 2,625,264.56 

lncurrido 
Abril 30, 2019 

$ 457.671.53 
282.90 

34,973.54 
46,800.00 
16,500.00 

-
11,301.47 
4,395.00 

687.54 
5,874.06 

10,187.95 
5,911.00 

58,093.35 
-

l 7,571.53 
40,741.29 
24,600.00 

591.40 
!4,550.61 

1,337,328.00 
179.90 

5,034.63 
8,000.00 

54,879.37 
704.66 
508.56 

-
-
-
-

$ 2,157,368.29 
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MANEJO DE EMERGENCIAS 

Las funciones principal es de esta Agencia son las de la protecci6n de la vida y propiedad de la poblaci6n 

civil en caso de desastres naturales, grandes accidentes y conflictos belicos. Esta oficina se encargara de 

informar y educar al pueblo de Juana Diaz en todo lo relacionado al manejo de emergencias, adiestrara 

personal voluntario para casos de emergencia; mantendrit lbs equipos de comunicaci6n y rescale en buen 

estado; seleccionara y rotulara locales para refugios a ser utilizados por la poblaci6n en casos de 

emergencia. 

Esta Agencia ofrece otros servicios generales como c01te de arboles, recogido de escombros y otros 

servicios especiales. 

18 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
Partidas de Gastos 

Ocscripci6n 
Presupucsto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

MANE.JO DE EMERGlcNCIAS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 265,905.84 $ 262.558.84 
SEG\JRO CHOFERIL 218.40 202.80 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,953.80 20,506.73 
PLAN MEDICO 31,l04.00 31,104.00 
BONO NA V!DENO 8,000.00 8,000.00 
ALIMENT OS 1,000.00 l,000.00 
COMPRA DE \JNlFORMES - 1,250.00 
GASTOS TEL. Y COM\JNICACIONES 10,000.00 10,000.00 
MATS. Y SUM. DE OPERAC!ON I 1,500.00 10,500.00 
COMPRA DE EQUIPO - 3,750.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 5,000.00 8,000.00 
RENT A DE LOCALES 3,780.00 3,780.00 
RENTA DE EO\JlPO Y VEHiCULO 2,820.00 2,820.00 
MANTENIMlENTO DE EOUJPO 2,250.00 2,500.00 
MANTENIMlENTO VEHICULOS 3,500.00 2,500.00 
MISCELANEOS 1,200.00 1,350.00 
TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS $ 367,232.04 $ 369,822.37 

lncu1-rido 
Abril 30, 2019 

$ 215,838.30 
154.80 

I 6,5 I 1.61 
22,350.00 
8,000.00 

168.81 
139.90 

10,000.00 
9,210.28 
1,788.95 
5,000.00 
3,780.00 

240.00 
1,051.00 
2,308.34 

390.61 
$ 296,932.60 
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POLICIA MUNICIPAL 

La Policia Municipal de Juana Diaz fue creada para desempafiarse en estrecha colaboraci6n con la 

Policfa Estatal de Puerto Rico. Su obligaci6n primordial es proteger vidas y propiedades; rnantener y 

conservar el orden publico; velar por el cumplirniento de las !eyes y ordenanzas municipales; desarrollar 

conciencia ciudadana sobre la prevenci6n del crirnen; prestar protecci6n a los ciudadanos en actividades 

recreativos, deportivas, sociales, civicas y religiosas; prestar vigilancia en las escuelas publicas y 

proteger los edificios y propiedades de! Gobierno Municipal de Juana Diaz 

20 
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01-07-20-91-31 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
Partidas de Gastos 

Descripci6n 
Prcsupucsto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

POLICIA MUNICIPAL 
SUH.DO EMPLEADOS REGULARES $ 806,651.76 $ 836,919.67 
SEGURO CHOFERIL 577.20 608.40 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 63,391.86 66,898.75 
PLAN MEDICO 85,536.00 91,368.00 
BONO NA VlDENO 22,000.00 20,500.00 
COMPRA DE UNIFORMES - 4,000.00 
MATS. Y SUM. DE OPERAClON 2,500.00 2,500.00 
COMPRA DE EOUTPOS - 3,000.00 
ADTESTRAMIENTOS 2,000.00 2,000.00 
SERV. PROF. NO CLASff!C'ADOS 20,000.00 20,000.00 
GASTOS DE VTAJES 375.00 375.00 
RENTA DE EOUIPO Y VEHiCULO 4,620.00 4,200.00 
MANTENTMTENTO DE EQUIPO 750.00 750.00 
MANT. VEHiCULOS 6,000.00 6,000.00 
M!SCELANEOS 250.00 250.00 

TOTAL POLICIA MUNICIPAL $ 1,014,651.82 $ l ,059,369.82 

lncurrido 
Abril 30, 2019 

$ 572 633.74 
416.40 

43,806.50 
48,250.00 
20,500.00 
3,543.59 

524.79 
-
-

13,155.00 
200.00 

4,200.00 
70.00 

3,491.l 8 
232.85 

$ 711,024.05 
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RECURSOS HUMANOS 

La Oficina de Recursos Hurnanos tiene la responsabilidad de regular y dirigir todas las actividades de 

personal de! Gobierno Municipal de Juana Diaz. Sus funciones, entre otras, son las de asesorar a las 

distintas unidades adrninistrativas en los asuntos relativos a la administraci6n de personal; revisa 

peri6dica y sisternaticamente los planes de clasificaci6n y retribuci6n de los puestos; realiza las 

investigaciones pertinentes sobre problernas de personal; hace curnplir las reglas y reglamentos que 

guian la administraci6n de los asuntos de personal; aprueba y registra los nombramientos y cambios que 

procedan; fornenta y organiza conferencias, serninarios, adiestrarnientos y otras actividades docentes en 

beneficio de los ernpleados municipales; prornueve el ascenso de aquellos empleados que sean 

acreedores de ello y, ademas, adrninistra los beneficios marginales de los empleados. Tambien esta a su 

cargo el cuadro telef6nico que esta instalado en la Casa Alcaldia. 
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01-08-32-94-13 
01-08-32-94-65 c 01-08-32-94-84 
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MUNICIPIO DE JUANA DiAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 

. 

Descripcilin Presupuesto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

. 

· RECURSOS HUMANOS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 173,228.40 $ 168.960.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 1461 713.84 967 260.80 
VACACIONES-LICENCIA REGULAR 40,000.00 45,000.00 
VACACIONES ENFERMEDAD 25,000.00 30,000.00 
SEGURO CHOFERIL 1,138.80 686.40 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 134,329.58 

. 93,634.27 
PLAN MEDICO 17,496.00 17,496.00 
SEGURO PORDESEMPLEO 90,384.00 84.336.00 
SIN OT 7,000.00 7,000.00 
BONO NAV!DKNO 56 000.00 .· . 39 500.00 
COMPRA DE UNIFORMES - 45,305.45 
GASTOS. TEL. Y COMUNICACIONES 120,000.00 135,000.00 
EOU!PO DE OFICINA - 1,400.00 
ADIESTRAMIENTOS ·5,000.00 3,105.00 
SERVICIOS PROFESIONALES . 16,000.00 14,300.00 
PRUEBAS DE DOPAJE 5,000.00 5,000.00 
MISCELANEOS 3,500.00 3,950.00 
OTRAS ACTNIDADES 4.500.00 -

TOTAL RECURSOS HUMANOS $ 2,160,290.62 $ 1,661,933.92 
. 

Incurrido 
Abril 30, 2019 

. 

$ 142,955.37 
770 660.46 
38,482.13 
29,749.40 

437.70 
85,841.56 
13,500.00 
62.934.70 
2,973.62 . 

39,500.00 
. 414.95 

86,779.32 
564.99 

1,133.25 
7,800.00 

-
3,540.60 

-
$ 1,287,268.05 
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RECREACION Y DEPORTES 
(Programacion Deportiva) 

El Departamento de Recreaci6n y Deportes (Programaci6n Deportiva) promueve y desarrolla 

actividades de recreaci6n y deportes en coordinaci6n con asociaciones recreativas, federaciones de 

deportes, clubes deportivos y el Departamento de Deportes Estatal. 
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REC REA CI 
01-09-21-91-01 
01-09-21-91-lO 
01-09-21-91-31 
01-09-21-91-41 
01-09-21-91-71 
01-09-21-92-23 
01-09-21-92-38 
01-09-21-92-42 
01-09-21-93-01 
01-09-21-93-27 
01-09-21-94-11 
01-09-21-94-47 
01-09-21-94-51 
01-09-21-94-61 
01-09-21-94-62 
01-09-21-94-64 
01-09-21-94-65 
01-09-21-94-81 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
Partidas de Gastos 

Dcsciipci6n 
Prcsupuesto 
2019-2020 

Prcsupuesto 
2018-2019 

NY DEPORTES IJ'ROGRAMACION DEPORTIVAl 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 144,464.40 $ 200.965.44 
SEGURO CHOFEIUL 109.20 124.80 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,357.53 15,794.61 
PLAN MEDICO 15,552.00 23.328.00 
BONO NA VIDENO 4,000.00 5,500.00 
COMPRA DE UNlFORMES - 1,100.00 
MATS. DE CONSTRUCCION 3,800.00 2,800.00 
MATS. SUM. DE OPERACION 8,500.00 7AOO.OO 
EQUIPO DE OFICJNA - 800.00 
COMPRA DE EQIJIPO - 3,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 10,000.00 10,000.00 
DONA Cf ONES 7,000.00 6,700.00 
RENTA DE EQ\JlPOS Y VEHlCULOS 1,500.00 750.00 
MANTENJMIENTO DE EOUIPO 6.500.00 6.758.00 
REP. Y MANT. DE ESTR\JCTIJRA 7,000.00 7,100.00 
MANTENIMJENTO EDJFICJOS 1,200.00 500.00 
MISCELANEOS 3,000.00 3,600.00 
FESTIVALES Y ACTIVIDADES 50,000.00 51142.00 
TOTAL RECREACION Y DEPORTES $ 273,983.13 $ 347,362.85 

lncurrido 
Abril 30, 2019 

$ 127,213.79 
54.60 

9,731.84 
14,100.00 
5,500.00 

-
1,992.47 
7,085.56 

-
2,632.25 
2.890.00 
6,058.25 

-
6,758.00 
6,789.00 

148.95 
3,281.00 

40,391.09 
$ 234,626.80 
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ARTE, CULTURA Y TURISMO 

El Departamento de Arte, Cultura y Turismo es creado con el prop6sito de planificar y coordinar y 

promover todas las actividades relacionadas al desarrollo cultural y turismo de Juana Diaz, asi como 

implementar la politica publica de la Administraci6n Municipal en estas areas. En este Departamento se 

coordinara toda actividad municipal que promueva el desarrollo cultural y turistico de· nuestra ciudad 

tales como las Fiestas Patronales, festivales, conciertos, espectaculos teatrales. y musicales, etc., asi 

como apoyar las actividades culturales y turisticas que organicen las multiples organizaciones culturales 

y deportivas de nuestra ciudad. 

26 



(\ 

Nt'.imero 

01-14-01-91-01 
01-14-01-91-10 
01-14-01-91-31 
01-14-01-91-41 
01-14-01-91-71 
01-14-04-92-23 
01-14-04-93-27 
01-14-04-94.61 
01-14-04-94-11 
01-14-04-94-51 
01-14-04-94-65 
01-14-04-94-67 
01-14-04-94-80 
01-14-04-94-84 

( ) 

CJ 

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 

Dcscripci6n 
Presupuesto 
2019-2020 

Presupucsto 
2018-2019 

CULTURA ARTE Y TUIUSMO 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 185,082.72 $ 174.919.44 
SEGURO CHOFERJL 15.60 31.20 
SEOURO SOCIAL FEDERAL 14.503.08 13,649.09 
PLAN MEDICO 17,496.00 15,552.00 
BONO NA VIDENO 4,500.00 3,500.00 
COMPRA DE UNIFORMES - 1.000.00 
COMPRA DE EQUIP() - 4,000.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 10,000.00 I0,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 12,000.00 12.000.00 
RENT A DE EOUIPO Y VEH!CULOS 6,750.00 6,750.00 
MISCELANEOS 1,750.00 1.750.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2 750.00 3,000.00 
FIESTAS PATRONALES 75,000.00 -
OTRAS ACTJVIDADES 149,000.00 136,400.00 

TOTAL CULTURA, ARTE Y TURISMO $ 478,847,40 $ 382,551.73 

rncurrido 
Abril 30, 2019 

$ 84,540.91 
12.90 

6,467.37 
6,000.00 
3,500.00 

117.75 
2,493.66 
3,955.00 

-
1,125.00 
1.122.50 

-
-

127,038.70 
$ 236,373.79 
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OFICINA DE SERVICIOS AL 

CIUDADANO 

Esta Oficina tiene la importante responsabilidad de prestar ayuda y canalizar los servicios que solicitan 

los ciudadanos a traves. de las Agencias Estatales y/o Federales, cuando sea necesario; asi como las 

organizaciones privadas. Esta Oficina sera responsable de mantener record de las peticiones solicitadas 

por la ciudadania y de las gestiones logradas para que se consideren en el desarrollo de acciones 

administrativas. 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 

OescripciOn 
Presupuesto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

ASUNTOS DEL CllJDADANO 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 76.325.04 $ 73,293.84 
SEGURO CHOFERlL 31.20 31.20 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,991.87 5,759.98 
PLAN MEDICO 7,776.00 7,776.00 
BONO NA VIDENO 2,000.00 2,000.00 
ALIMENTOS 6,000.00 3,000.00 
GASTO DE VIAJES 2,000.00 2,000.00 
DONACIONES 33.500.00 33 500.00 
MANTENIMIENTO DE EOUIPO 250.00 250.00 
MJSCELANEOS 1,000.00 -
TOTAL ASUNTOS DEL CIUDADANO $ 134,874.11 $ 127,611.02 

lncurrido 
Abril 30, 2019 

$ 61,457.10 
12.90 

4,701.46 
6,000.00 
2,000.00 

" 

63.00 
18J03.34 

" 

" 

$ 92,337.80 
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SECRETARIA MUNICIPAL 

La Secretarfa Municipal esta dirigida por el Secretario Municipal, nombrado por el Alcalde, seg(m lo 

dispone la Ley Num. 181 de 30 de agosto de 1991, segun enmendada. 

El Secretario Municipal tiene los siguientes deberes, facultades y funciones: 

I- Mantener un registro y archivo de toda la documentaci6n de! municipio. 

2- Registrar los contratos de ventas condicionales. 

3- Trabajar en la conservaci6n y disposici6n de documentos. 

4- Procesar las subastas que celebra el Gobierno Municipal. 
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, 
MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
Partidas de Gastos 

DescripciOn 
Presupuesto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

SECRETAIUA MUNICIPAL 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 75,937.68 $ 86,924. \6 
SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 
SEG URO SOCIAL FEDERAL 5,923.98 6.802.70 
PLAN MEDICO 5,832.00 7,776.00 
BONO NA VIDENO 1,500.00 2,000.00 
COMBUSTIBLES Y LUBR\CANTES 200.000.00 200,000.00 
GASTOS TEL. Y COMUNJCACIONES 18,000.00 19,000.00 
MATS. Y SUM. OPERACIONES 1,000.00 1,000.00 
EQUIPO DE OFJCJNA - 3,400.00 

01-19-27-94-ll SERVICIOS PROFESIONALES 61,732.20 61,732.20 
01-19-27-94-50 RENT A DE EDIFICIOS Y LOCALES 31,800.00 65,571.96 
01-19-27-94-65 MISCELANEOS \,650.00 1,650.00 
01-\9-38-94·5\ RENT A DE EQUIP() Y VEH\CULO 23,500.00 \6,150.00 
0\-\9-38-94-6\ MANTEN!MIENTO DE EQU\PO 42,500.00 42,500.00 
0\-19-38-94-67 PlJBLICAC!ONES Y ANUNCJOS 15,000.00 15,000.00 
01-19-38-94-84 OTRAS ACT\V\DADES 4,500.00 2,400.00 

TOTAL SECRETARIAMUNICJPAL $ 488,891.46 $ 531,922.62 

lncurl'ido 
Abril 30, 2019 

$ 60,199.30 
-

4,605.24 
4,500.00 
2,000.00 

180 675.00 
10,895.40 

-
3,070.77 

61,732.20 
16,200.00 

1,139.28 
15,006.28 
41,654.00 
13,288.18 
2.232.70 

$ 417,198.35 
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AUDITORIA INTERNA 

El Departamento de Auditoria lnterna asesorarii en materia de procedimientos fiscales y operacionales, 

de! establecimiento y perfeccionamiento de controles internos y de! cumplimiento con !eyes, 

ordenanzas, resoluciones y reglamentos en general. Ademiis de cualesquiera otras dispuestas en esta o 

en cualquier otra ley, el Auditor lnterno tendrii las siguientes funciones y responsabilidades, entre otras: 

(a) Realizar intervenciones y fiscalizar todas las operaciones municipales de fondos publicos. 

(b) Fiscalizar la adquisici6n, uso y disposici6n de la propiedad municipal 

(c) Conducir intervenciones sobre las transacciones y operaciones de las unidades administrativas 

(d) Examinar todas las cuentas, registros, libros, contratos, presupuestos y cualesquiera otras 

actividades 

( e) Rendir informes al Alcalde sobre el resultado de las intervenciones 

(f) Asesorar al Alcalde y a los directores de unidades administrativas en asuntos fiscales 

(g) Evaluar y estudiar las recomendaciones de los informes de intervenci6n de! Contralor de Puerto 

Rico 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 

OescripciOn 
Presn1>uesto 
2019-2020 

Presupucsto 
2018-2019 

AUDITOIUA INTERNA 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 55.740.00 $ 52,980.00 
SEGURO CHOFERIL 31.20 31.20 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,340.61 4,091.22 
PLAN MEDJCO 3,888.00 3,888.00 
BONO NA VJDENO 1,000.00 500.00 
COMPRA DE EO\JIPO DE OFICINA 600.00 
GASTOS DE VIAJE 150.00 150.00 
MISCELA NEOS 250.00 250.00 

TOTAL AUDITORIA INTERNA $ 65,399.81 $ 62,490.42 

Jncurrido 
Abril 30, 2019 

$ 26,077.50 
-

1,994.93 
1,500.00 

500.00 
570.00 

-
-

$ 30,642.43 
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PLANIFICACION Y DESARROLLO 

Las actividades llevadas a cabo por Ia Oficina de Planificaci6n y Desarrollo hasta el presente afio fiscal 

2018-2019, seran transferidas a Ia Oficina de lngenieria en el presupuesto de! afio fiscal 2019-2020. 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 

DescripciOn 
PresupueSto 
2019-2020 

Presupuesto 
. 2018-2019 

PLANIFICACION y DE" 000LW . 

SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ - $ 66.204c00 
SEGURO CHOFERIL - 31.20 
SEGUROSOCIALFEDERAL - 5,102.86 
PLAN MEDICO - . 3,888.00 
BONO NA VIDENO . - 500.00 
COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA - . 5,500.00 
SERVICIOS PROFESIONALES . - 112,800.00 
SERVICIOS NO PROFESIONALES - 3,000.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 200.00 
MISCELANEOS . - 350.00 

TOTAL PLANIF1CACION Y DESARROLLO $ - $ 197,576.06 

Incurrido 
Abril 30, 2019 

$ 34234.92 
-

2,657.22 
1,050.00 

500.00 
5,454.00 

29,300.00 
2.000.00 

-
346.56 

$ 75,542.70 
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SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

Esta Dependencia Municipal se crea con el prop6sito . de planificar y coordinar todas las actividades de 

recaudaciones en el Municipio de Juana Diaz. El Director del Departamento tendra, entre otras, las 

siguientes tareas: 

1- Llevar a cabo funciones delegadas por el CRIM al Municipio: 

2- Mantener un sistema de informaci6n sobre las gestiones de cobros de contribuciones sobre la 

propiedad realizadas y el resultado de las operaciones de su oficina. 

3" Participa en la preparaci6n del presupuesto general de ingresos del Municipio. 

4- Coordinar y supervisar las actividades de recaudaciones diarias. 

5- Rendir informes peri6dicos de los ingresos al Alcalde y a la Directora de Finanzas. 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 
-

Descripci6n Presupuesto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019. 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 158,420.40 $ 187,342.08 
SEGURO CHOFERIL . 78.00 124.80 
SEGURO SOCIAL FEDE;RAL 12,463.41 14,637:67 
PLANMEQICO 17 496.00 21,384.00 
BONO NA VIDENO . 4,500.00 4,000.00 
MATS. Y SUM. OPERACION 400.00 400.00 
SERVICIOS NO PROFESIONALES - . 

6.300.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 150.00 150.00 
MISCELANEOS 500.00 201.00 

TOTAL SERVICIOS ADMINISTRATIVOS $ 194,007.81 $ 234,539.55 

Incurrido 
Abril 30, 2019 

$ 114,086.64 
40.50 

8.727.59 
12,000.00 
4,000.00 

-
-
-

160.45 
$ 139,015.18 
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PRENSA Y COMUNICACIONES 

La Oficina de Prensa y Comunicaciones esta integrada por el Director de Prensa, apoyada por recursos 

externos. Esta Oficina es la unidad administrativa responsable de mantener a la ciudadania informada 

. con relaci6n a los asuntos municipales, incluyendo, pero no limitado a proyectos, programas, actividades 

y servicios, entre otros asuntos. Por lo tanto, es responsable de informar a los ciudadanos de Juana Diaz 

sobre las gestiones,. actividades y planes de! Alcalde y de! Municipio mediante una divulgaci6n 

oportuna, clara y veraz, a traves de los distintos medios de comunicaci6n. Ademas, tiene la misi6n de 

dar apoyo a las diferentes dependencias municipales, en el area de las comunicaciones. 

Por otro !ado, dicha Dependencia tiene bajo su responsabilidad la operaci6n y administraci6n de la Casa 

Real de la Historiajuanadina Jose Rafael Gilot Hernandez. 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 

DescripciOn Presupuesto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

. 

OFICINAS DE COMUNICACIONES . 

SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 50,101.68 $ 46 625.28 
SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 3 909.28 3.643.33 
PLAN MEDICO 3 888.00 3,888.00 
BONO NA VIDENO l.000.00 1,000.00 
MATS. Y SUM. OPERACION . 1,500.00 1,500.00 
COMPRA DE EOUIPO DE OFlCINA - 750.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 55,000.00 . 55 000.00 
SERVICIOS NO PROFESIONALES ' 1,200.00 1,200.00 
GASTOS DE VIAJE 200.00 200.00 
CUOTAS Y SUSCR!PCIONES . 700.00 700.00 
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 700.00 700.00 
MISCELANEOS 800.00 831.00· 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS . . 13 000.00 13,919.00 
COMPRA DE UNIFORMES - 2,500.00 
MATERIALES Y SUMIN!STROS DE OPERAClON 2,500.00 900,00 
EQUIPO DE OFICINA - 8,750.00 
RENTA DEEOUIPOS Y VE!IlCULOS 500.00 200.00 
MANTEN1MIENIO EDIF!CIOS . 1,200.00 1200.00 
MISCELANEOS 3,000.00 3,000.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 10,000.00 14.000.00 
FESTIV ALES Y ACTIVIDADES 9,000.00 . 9 000.oO 

TOTAL OFICINA DE COMUNICACIONES $ 158,214.56 $ 169,522.21 

lncurrido 
Abril 30, 2019 

$ 39,288.95 
-

3,005.58 
3,000.00 
1,000,00 

-
-

51,600.00 
700.00 

1.00 
249.71 

-
831.00 

11,048.08 
483.80 
360.00 

1.778.98 
-
-

235.00 
8,485.0Q 

- . 

$ 122,067.10 
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COMPRAS Y SUMINISTROS 

El Departamento de Compras y Suministros es un Departamento que tiene la responsabilidad de 

procesar la8 compras de todas las Unidades Administrativas a los fines de agilizar y hacer mas eficiente. 

y costo efectivo los procesos de adquisici6n de bienes y servicios en el Municipio de Juana Diaz. 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

Partidas de Gastos 

DescripciOn Presupuesto 
2019-2020 

Presupuesto 
2018-2019 

COMPRAS Y SUMINISTROS 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 57.493.68 $ 73 921.68 
SEGURO CHOFERJL 31.20 46.80 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4513.02 5,808.01 
PLAN ""'DICO 5,832.00 7,776.00 
BONO NA VIDENO 1,500.QO 2,000.00 
MATERIALESDE OFICINA 12,000.00 9,700.00 
MATERIALES DE MANTENJMIENTO 12,000.00 .· 9,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 18,400.00 . -
EQUIPO DE OFICINA •. 30,400.00 2 999.00 
COMPRADE EOUIPO 54 050.00 1,495.00 
RENTA DE E<lU!PO Y VEIIlCULOS 875.00 875.00 
REPARACIONYMANT.DEESTRUCTURAS 750.00 500.00 
MISC"' -:rhleos 750.00 150.00 
FRAN<lUEO 6,000.00 6,000.00 
TOTALCOMPRASYSUMINISTROS $ 204,594.90 $ 120,271.49 

lncurrido 
Abril 30, 2019 

• 

$ 61.139.90 
12.90 

4 677.20 
5,850.00 
2,000.00 
9,642.53 
8,567.51 

-
2,987.95. 
1315.10 

875.00 
. 275.18 

115.00 
6,000.00 

$ 103,458.27 
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OFICINA DE INGENIERIA 

La Oficina de Ingenieria (anteriormente Oficina de Planificaci6n y Desarrollo) esta dirigida por un 

ingeniero cuyo salario, beneficios marginales y los impuestos sobre la n6mina son cubiertos a traves de! 

· Fondo General. Esta Oficina asesora al Alcalde en la planificaci6n y desarrollo de obras y mejoras 

permanentes. 
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MUNICIPIO DE JUANA DiAz 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

· Partidas de Gastos 

DesCripciOn Presupuesto Presllpuesto 
2019-2020 2018-2019 

OFICINA DE INGENIERIA 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 75,241.68 $ -
SEGURO CHOFERIL 15.60 -
SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,832.49 -
PLAN MEDICO . 3.888.00 -
BONO NA VIDERO 1 000.00 -
COMPRA DE EOUIPO DE OFICINA .. - -
SERVICIOS PROFESIONALES 116.800.00 -
SERVICIOS NO PROFESIONALES 3,000.00 -
COSTOS DE CONSTRUCCION - -
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 -
MISCELANEOS 650,00 . -

TOTAL OFICINA DE INGENIERIA $ 206,627.77 $ -

lncurrido 
Abril 30, 2019 

$ -
-
-
-
-
-
-
-
-

. -
-

$ -
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DEUDA PUBLICA 

A SER ATENDIDA DURANTE 

EL ANO FISCAL 2019-2020 
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( .) DEUDA PUBLICA 

La contratacion de emprestitos en fornia de emisi6n de bonos o pagares por los municipios se regira por 

las disposiciones de la Ley Num. 7 de 28 de.octubre de 1954, segiln enmendada, conocida como "Ley 

Municipal de .Prestamos". 

Los fondos obtenidos .a traves de emprestitos no podran utilizarse para reajustar el presupuesto funcional 

vigente. Su prop6sito sera aumentar el saldo en caja que permita al municipio pagar sus gastos de 

funcionamiento u obras autorizadas en el presupuesto vigente o pagar el principal e intereses de 

emprestitos, contratados mediante pagares asignados, con cargo a fondos provenientes de los prestamos. 

La Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAF AF), ente sucesor de! Banco 

Gubemamental de Fomento para Puerto Rico (BGF), establece mediante reglamento las normas, 

terminos y condiciones para la concesi6n de los emprestitos. El emprestito no podra realizarse hasta 

tanto la ordenanza aprobada por la Legislativa Municipal sea ratificada por el Centro de Recaudaci6n de · 

(.) lngresos Municipales. 

( \ 
"~··_... 

El C.R.I.M. se encarga de la recaudaci6n de la contribuci6n adicionalespecial (C.A.E.) Y la mantiene 

bajo un fondo de redenci6n para el pago de la deuda publica. 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO 2019-2020 

DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES GENERALES - FONDO CAE 

NUll,IJERODE Presupuesto . Presitpuesto 
LA PARTIDA . NOMBRE DE LA PARTIDA 2019-2020 2018-2019 

. 

10- 03- 04- 82- 31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD A.C. $ 1,592,649.25 $ 1,805,993.98 

10- 03- 04- 94- 55 AMORTIZACION INTERESES 499,134.04 463,579.15 
10- 03- 04- 94- 57 AMORTIZACION PRINCIPAL 818,200.00 738,000.00 
10- 03- 04- 94- 75 RESERVA 275,315.21 604,414.83 

TOTAL GASTOS CAE $ 1,592,649.25 $ 1,805,993.98 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO 2019-2020 

DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES ESPECIALES - FONDOS ORDINARIOS 

NUMERODE Presupuesto Presupuesto 
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2019-2020 2018-2019 

11- 03- 04- 89- 01 UlANSFERENCIAS QUE ENTRAN $0.00 $171,551.24 
' 

11- 03- 04- 94- 55 AMORTIZACION INTERESES $0.00 $61,051.24 
11- 03- 04- 94- 57 AMORTIZACION PRINCIPAL $0.00 $110,500.00 

TOTAL GASTOS . $0.00 $171,551.24 
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Municipio de Juana Diaz 

DISTRIBUCION DE SUELDOS 
y 

BENEFICIOS MARGINALES 

VERANEJOA 
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1V[1uumki.]pli.o de .]" 1UUllllll2l ][}lfaz 
Rellaci(m. clle Obn-as y Mejoras 

y Estimado de A1·bitri11s y Patentes en ll'royectos de Cm1strucci6111 
Aiio JFiscai 2ll:l.9-2G20 

Presupuesto 
Descripcl6n de! Provecto 

Proyectos Munlclpales 

Proyectos de obras y/o fnejaras con fondos federates,.resoluclones y 
1 otros fondoS·/Ocafes. 

Total Proyectos Munlclpales 

Proyectos Estata,es 

1 Mejoras a Carreteras e lnfraeslruclu(a Esla!ales 

Tola! ProyeC:tos Estatales 

Proyectos Prlvados 
1 Rasldencras - Proyaclos lndiv!dua1es 
2 Pl'oyectos·Comarclafes 
3 lnvastigac!ones Conlributlvas 

Total Proyectos Privados 

Total Proyectos 

\ 
LlUin' 

Dire 

~"'"',_,,__....,. 

r.:, SanillgO-Gnrcin 
1rn de Flnanzas 

Fondos 

Aslgnaciones Eslalales 
y Federa!es, y Otros 
Fondos Munlclpales 

. 

Autoridad de Carreleras 
(DTOP), Autorldad d~ 

Acueductos, elc. 

Casto Eslimado Arbitrlos 

5,000,000,00 175,000.00 

5,000,000.00 175,000,00 

4,000,000.00 140,000.00 

4;000,000.00 140,000,00 

300,000.00 10,500.00 
2,500,000.00 87,500.00 

250,0PO.OO 8,750,00 

3,(150,000.00 106,750,00 

$ 12,050,000,00 $ 421,7:50,00 $ 

s•...)U\l\l0-1'°1 
Feclm 

Patente 

25,000.00 

25,000.00 

20,000.0Q 

20,000.00 

1,500.00 
12;500.00 

1,250.00 

15,250.00 

eo,2so.do 
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Municipio de Juana Diaz 
Relacion de Servicios a Contratar 

Aiio Fiscal 2019-2020 

Seniclo Denartamento 
Asesor Legal Asamblea Municipal Legislatura Municipal 

Abogado Corte Estata.l Oficina del Alcalde 
Asesor Legal - Asuntos Ambientales Oficina del Alcalde 
Abogado Corte Federal y Estatal Oficina del Alcalde 

Single Audit Finanzas 

Asesorla Financiera Finanzas 
Preparaci6n Estados Financieros Finanz.as 
Transmisi6n Sistema REAC (Sec. 8) Finanzas 
Preparaci6n, Revision & Consultorfas en Presupuesto Fi:n:anz.as 
E.mplazador '· Finanzas 
Asesorfa en asuntos del CRIM Finarl7.aS 

Servicios re<:ogido animates ~ejo de Emergencias 

Oficial Investigador Policla Municipal 
Preparacion de Propuestas (Gestoria de Fondos Externos) Policla Municipal 

PSic6loga Recurses Humanos 

Servicios de Arbitraje Recreaci6n y Deportes 

V arios Servicios Arte y Cultura 

Asesor Junta de Subasta y Recurses Humanos Secretarfa: Municipal 
Servicio de Monitoreo de Flota Vehicular Secreta.rfa Municipal 

Serv. de Ingenieria, Diseno, Supervision, Mensura, 
Topografias, Tasaciones, Pennisos y Asesoramiento Oficina de lngenieria 
Asesor Ambiental - Ingenieria Oficina de lngenieria 

Asesor en Comunicaciones Comunicaciones 
Servicfos en Artes Graficas Comunicaciones 
Otros Servicios ComunicacioneS 

Lilliam"i.'Sa~rcla 
Director8 de Finanus 

Partida Cantidad 
01-01-01-94-11 $ 25 200.00 

$ 25 200.00 

01-02-01-94-25 $ 30,000.00 
01-02-01-94-25 36,000.00 
01-02-01-94-25 60 000.00 

$ 126 000.00 

01-03-04-94-10 20 190.00 
$ 20,190.00 

01-03-04-94-11 $ 16,240.00 
01-03-04-94-11 24,800.00 
01-03-04-94-11 4,080.00 
01-03-04-94-11 14,920.00" 
01-03-04-94-11 2,000.00 
01-03-04-94, II 12,000.00 

$ 74 040.00 

01-06-01-94-11 $ 5,000.00 
$ 5 000.00 

01-07-20-94-11 $ 16,800.00 
01-07-20-94-11 3 200.00 

$ 20 000.00 

01-08-32-94-11 $ 16 000.00 
$ 16 000.00 

01-09-21-94-11 $ 10000.00 
$ 10000.00 

01-14-01-94-11 $ 12,000.00 
$ 12,000.00 

01-19-27-94-11 $ 36,000.00 
01-19-27-94-11 25 732.20 

$ 6L732.20 

01-55-01-94-11 $ 88,000.00 
01-55-01-94-11 28.800.00 

$ 116 800.00 
. 

01-32-01-94.11 $ 33,600.00 
01-32-01-94.11 18,000.00 
01-32-01-94.11 3,400.00 

$ 55 000.00 

~~l<\ 

~ 
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Municipio de J1!llana Diaz 
· R.ecfamacfones y Sentencfas 

Afio lFiscall 2!H9-21120 

Yo, Lilliai.n E. Santiago Garcia, Directora del Departamento de 
Finanzas, certifico que el Municipio de Juana Diaz es parte de 
varies pleitos legales. No obstante, se hace necesario reservar 
recursos presupuestarios en el proyecto de Presupuesto 
Operacional 2019-2020 para el pagQ, de las siguientes sentencias 

. y/o acuerdos transaccionales. · 

Caso 
Caso Civil Numero 14-1359 
Caso Civil Numero 14-1924 

.-<~::;:o Garcia 
Directora de Finanzas 

Total 

Cantidad 
$ 15,000.00 

30,000.00 
$ 45,000.ClO 

.!.) de \ ch'>i t> de 2 o IC\ 
Fecha 
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Municipio de Juana Diaz 
ReRad.on lllleR Valliollr lllle lP'ateIDltes 

Afi.o Fi.scaR 2®19-2®2® 

. 

Descripci6n 

Negocios Financieros 
Negocios No Financieros 
Total de Patente Radicada 

Menos Resea·va para incobrables: 
Patente radicada 
Patente cobrada 
Patente pendiente de cobro 

Reserva Patentes Incobrables (5%) 

Estimado de Ingreso de Patente Radicada 

Mas: 
Patente estimada en proyectos de construcci6n 

Estimado de Ingreso de Patentes 

--~~-
""'\Lilliam· E. Santiago Garcia 

[)irectora de Finanzas 

$ 2,002,759.95 
(1,502,216.62) 

500,543.33 

5% 

$ 

$ 

Pt·esupuesto 
121,422.29 

1,881,337.66 
2,002,759.95 

25,027.17 

1,977,732.78 

60,250.00 

2,037,982.64 

3 - \U.IA ~·0 ~ \ e-t 
Fecl1a 
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Municipio de Juana Diaz 
Relacion de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos 

Y Tarifas Impuestas por Ordenanza 
Aiio Fiscal 2019-2020 

Niimero de Niimero de Descrlpcl6n 
Ordenanza Serie 

15 1974-1975 Penalidad oor dafio a orooiedad mlblica 
9 . 1987-1988 Faltas nublicas 
10 1988-1989 Arrendamiento de Cancha 
24. 1988-1989 Arrendamiento de Eauioo 
25 1988-1989 Arrendamiento de Guanuas Escolares 
19 1992-1993 Cobro nor vaciado DOZO seotico 
28 1992-1993 Patente Municioal 
7 1993-1994 Permisos Construcci6n de Fosas 
1 1994-1995 Derechos en reoroducci6n de documentos oublicos 
12 1995-1996 Cobro de Arbitrios 
21 2004-2005 Contribuci6n sobre la nroniedad mueble e inmueble 
40 2005-2006 Arbitrios nor extracci6n de materiales 
30 2005-2006 Tarifa por recoaido de chatarra 
25 2005-2006 Enmienda a Ord. Arbitrios de Construcci6n 
13 2005-2006 Cobro nor uso de servidumbre de paso 
44 2005-2006 lmpuesto Sobre Ventas y Uso (IVU) Municioal 
47 2005-2006 Enmienda a Ord. IVU 
2 2006-2007 Enmienda a Ord. IVU 
26 2012-2013 Contribuci6n sobre la nrooiedad mueble e inmueble 
30 2018-2019 Cobro de cargo administrative por expedicion de certificado 

de Patente Municioal. 
31 2018-2019 Cobro de arancel en todo recurse de revisi6n de toda multa 

administrativa exnedida nor la Policia Municioal. 
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Municnpno ole Juiuu:ai Diaz 
Renta de Propiedades 
Ano Fiscal 2019-2020 

llNGMSOS 
Ren.ta Locales Y lE'ropiedad Municipal 

01-03-04·87-06 
. Descl'ipciiin 

Plaza de! Mercado 
At1·efidamiento de Equipo, Locales 
Municinales y Otras Actividades 

. 

. 

GASTOS 
Renta de Edificios y Locales · 

01-19-27-94.50 
J)escripciiin 

Centro Head Stait-Ana T. Zayas 
Te1reno de Estacion de Bomberos 
Autmidad de Tie11·as-Te1Teno 

Total 

Cantidad 
60,000.00 

. 60,000.00 
U0,000.00 

Total 
$ 18,000 

12,000 
. 1,800 

$ 31,800 

3,~ \U."I\ D ~ \ Cj 
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Municipio de Juana Diaz 
i!"RESlJIPUESTO OJPERACIONAL 2019-2020 

INGRESOS - IMPUJESTO SOBRE VIENT AS Y USO MUNICIPAL 

Cimtidad 
MES Recaudada 

Total recaudado al 31 de mayo de 2019 $ 1,562,223.55 

Recaudos pendientes de junio de 2019 $ 140,000.00 

Total estimado de anticipios de IVU $ . 1,702,223.55 

Menos: 

Ajuste para limitar estimado a total de ingresos por 
concepto de IVU, Single Audit Report 2017-2018 
($1,362,506). $ -

Estimado de Ingresos de WU' $ l, 702,223.55 

Nota: Como consecueucia directa de! huracau Maria, los ingresos actules por 
concepto de IVU re:flejaron una reducci6n significativa seg1111 los estados 
financieros auditados al 30 de junio de 2018 ($1,362,506). Por tanto, hemos 
detenninado presentar un estimado de ingresos por concepto de IVU td1hando en 
consideraci6n los ingresos actl\ales hasta el 31 de mayo de 2019, y un estimado 
conse1vador de! ingreso esperado para el mes de junio de 2019. 

J""Wrq'iJ~<----
~ .\Lilliam E. Santiago Garcia 

'i:i1rectora de Finanzas 

"3'-d!,).'1)'1 (l -\C, 
Fecha 
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MOJJl'ilk:ipoo de J1.12101a Dnaz 
Donaciones 

Ano fiscal 2019-2020 

llllonaciones 
01-02-01-94.47 

llllesci'ipcion . 

CONSEJO JUANADlNO PRO FESTEJO REYES, INC. 
OTROS (peticiones) 
POETAS AA JUANA DIAZ, INC. 

llllonaciones 
01-09-21-94.47 

Descripci6n 
l IUNIFORMES, EQUIPO Y MATERIALES DEPORTIVOS, Y ETC. 

Donaciones 
01-16·35-94.47 ----------

llllesci·ipciiin 
l A YUDAS A INDIGENTES 
2 UNIFORMES ESCOLARES 

Cantidad 
$ 15,000.00 

21,000.00 
15,000.00 

$ 51,000.00 . 

Cantidad 
$ 6,500.00 
$ 6,500.00 

Cantidad 
$ 20,000.00 

14,500.00 
$ 34,500.00 

Durante el transcurso del ano 2019-2020, la Rama Ejecutiva presentara ante la consideraci6n de la Legislatura 
Municipal las donaciones que que requieran su aprobaci6n, segun se dispone en el Reglamento de Donativos del 
Munlcipio y las disposiciones que apliquen. La Directora de Finanzas no determina las cantidades a asignar a cada 
solicitante o donatario. Esta facultad es del Alcalde, con la aprobaci6n de la Legislatura Municipal. 

.~~~~-< \. Lilliail:t E. Santiago Garcia 
\,\ Directora de Finanzas . 

";),- jU"i0-['°1 
~ Fecha · 
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M1lllll1ricipio idle J1lllana Diaz 
Estimarlll() Seglllfl()S Ille lP'ropiooalll 

Afil() JFnscal. 2019-211211 

· Yo, Lilliaiu E. Santiago Garcia, Directora del Departamento de 
Finai12as, ce1iifico que, considerando los costos del presente ai1o 
fiscal 2018-2019 , se estima el costo de los seguros de 
propiedad y contingencia pai·a el afio fiscal 2019-2020 en 
aproximadamente $825,000. 

v---
Lilliani E. Santiago Garcia 
irectora de Finanzas 

'::>·~ )'4<'\i o ~I Ci 
· Fecha 
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COMMONWEALTH OF PUERTO RJ:co 
MUNICIPALITY OF JUANA DIAZ 

Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balances (Deficits) - Governmental Funds 
Fiscal Year Ended June 30, 2018 

( 
MAJOR FUNDS 

Legislative 
Joint Otho' Tora! 

Debt Service Head Start FEMA Resolutions Nonm&jor Governmental 
General Fund Fund Fund Fund Tund Funds Funds 

REVENUES 
Taxes: 

Property taxes $ 2j!37fJ'l» $ 1,653)84 $ $ - $ - $ 287,706 $ 4,778,016 
Mwllcipal license 2,038,555 . - . . 411;586 2,450,141 
Construction excise taxes 1,079,726 . 1,079,726 
Sales tax 1)62,506 m;336 . - . . 2,339,842 
Charges of service 418,750 . - . '679,019 1,097,769 

Intergovernmental gmnts and contributions: 
Federal government 2,169,638 3,962,039 1,935,459 8,067,136 
State govenunent 3,510,789 - - 563,183 1,463;328 5,537;300 

Investment earnings 6;1.76 9,662 554 39,913 56,405 
"Miscellaneous 334039 - 230~07 564~46 

Total Revenues 11~871667 2,640J82 ~1691638 322,21039 563 737 5.047.318 . 25.970.681 

EXPENDITURES 
Current 

General govemmen1 5,694;372 . - 293,413 5,987,785 
Urban and economic development 2~00,408 . . . 783,709 2,784,117 
Health and sanitation 741,049 6~054 809,103 
Public safety 1,156,037 4,055,937 ll,822 5,223,796 
Public houslng and welfare 80)02 - - 1,203,448 1)83,650 
Culture, recreation and education 324,936 2,169,638 - 10,5% 211,231 2,716,401 

Debt service: 
Principal. . 1,075,500 - . 400,000 1,475,500 

( Interest 746,723 90,885 837,608 
Capital outlays 14905 529-060 2521167 796132 

Total Expenditures !O,Olll!Q9 1.822 223 211691638 ·410552_37 539656 3~14;729 21.,9141092 
R.eVenues over (under) expenditures · 12751758 818059 - {93,898} 24081 1,73..:!89 4p56.;?89 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
Transfer in from other funds 170,170 1,119,057 1~89,227 

Transfer out to other funds (79~064) (491,163) - - - . (1)89,227) 
Impairment !QSs on deposits in goVemmental bank - (208,027) - . . . (208,027) 
Insurance claims recovery 750000 750000 

Total Other Final!cing Sources (uses) {7~8J!64} !s29mol - - . 1.869.057 541.973 

NET CHANGE IN FUND BALANCES (DEFICITS) 777,694 289,039 (93,898) 24,081 3,601,646 4~98,562 

FUND BALANCE (DEFICIT) AT BEGINNING 
OF YEAR 131.,985 21794J.67 . . 1~111809 2.554.,981 ~142 

FUND-BALANCE (DEFICIT) AT END.OF YEAR $ 909679 $ 3083406 $ $ (931898} $ 1,535.890 $ 6,156,621_ $ 1_1,5!)1,704 

The accompanying notes to the basic financial st~tements are an integral part of this statement. 

( ) 24 
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Municipio de Juana Diaz 

ANEJOB 

DOCUMENTOS UTILIZADOS 
PARA PREP ARAR VARI OS 

ESTIMADOS DE 
INGRESOS Y GASTOS 
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Municipio de Juana Diaz 

DOCUMENTOS UTILIZADOS PARA PREP ARAR 
ALGUNOS ESTIMADOS DE INGRESOS Y GASTOS 

CONTENIDO 

1- Estimados del CRIM 

Contribuci6n sabre la propiedad, loterfa y subsidies, gastos operacionales, servicio de deuda por 
resoluciones y Fonda de Redenci6n de la Deuda Municipal. 

2- Estimados de la Autoridad de Energia Electrica 

Consume estimado aiio Fiscal 2019-2020 y estimado de ap01taci6n en lugar de impuestos. 

3- Estimados de OGP 

Vencimiento de la deuda municipal. 

4- Corporaci6n Del Fondo Del Seguro Del Estado 

Cuota preliminar de prima impuesta por el Fonda <lei Seguro de] Estado. 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro lie Recaudaci6n delngresos Municipales 

Sr. :Reina(e{oJ. Pa:n.U:eua.ldtimer 
Vil'"ector :qecutivo · 

19 de junio de 2019 

Hon. Ramon A. Hernandez Torres 
Alcalde 
Municipio de Juana Dfaz 
PO Box1409 
Juana Diaz, PR 00795 

Estimado senor Alcalde: 

Reciba un cordialsaludo. El 10 de junio de 2019 la Junta de Gobierno de! CRIM evalu6 y 
aprob6 su petici6n de! 30 de mayo, en la que solicita se prorratee la deuda de liquidaci6n 
del aiio fiscal 2017-2018, por $2,207,774.77, en un perfodo de tres (3) afios. Esta 
determinaci6n se hizo .a base de la enmienda al Articulo 18 de la Ley Num. 80-1991, 
aprobado mediante la Ley Num. 31del17 de mayo de 2019. 

A esos efectos, el CRIM estaI"a reteniendo de su estimado de ingresos de! afio fiscal 2019-
2020 el importe de $736,099.30. · 

Cordialmente, 

f2_: 
Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo I- . ~~ 

14 p,~ff 
~-

6·' ss- ~· 



( \ 
) 

C) 

CN 078-04479 
Rev. 11f17 

--~_II"_--... _ PbJ:.(i_-~ __ -.-;_~ 0. .. -
'~ ' ' ::ti· ';iP .... ;.' 

015 - o~ 
·--~---*; ... ~-

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Energfa El~ctrica de Puerto Rico 

31 de mayo de 2019 

Honorable Ramon A. Hernandez Torres 
Alcalde 
Municipio de Juana Diaz 
PO Box 1409 
Juana Diaz, Puerto Rico 00795 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en 
la utilizaci6n de energia electrica mediante el establecimiento de un tope maximo de 
consumo anual durante un periodo de tres aiios. Ademas, los municipios estaran 
obligados a reducir este tope maxima por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres 
aiios siguientes a la aprobaci6n del Reglamento, la_ cual dispone que comenz6 el af.io 
fiscal 2015-16. No obstante, no se conSiderara dentro del calculo del tope de la 
aportaci6n a los municipios por CELI la facturaci6n por consumo de energla de 
insta_la_ciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los 
cuales pagaran por el servicio energetico. 

Para el aiio fiscal 2019-20, se proyecta que la facturaci6n de energia de su municipio 
sera por $669, 182. 70. Con un tope maximo de la aportaci6n por CELI de 3, 144, 700 kWh. 
Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segun se establece en el 
Reglamento aprobado por la Comisi6n de Energia, por ende esta comunicaci6n sustituye 
la pasada enviada el 30 de abril de 2019. 

Cordialrnente, 

~\jl_ 
Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Apartado 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4~67 
•somos un ·pa!rono con lgualdad de oportun!dades en el empleo y no dlscrimlria111os porraz6n de raza, COior, sexo, edad, origen social o nBclonal, cond!ci6n soc;lal a,fillac16n 

po11tlca, ideas po!!Ucas o relig!osas; porser vrcuma o ser perciblda{OJ coma vlclima de vlolencia domesuca, agresl6n sex.ual o at:echo, s!n lmportar estado ciVll, ortentaci6nsexual, 
!dentidad de glinero o eslati.Js m~ratorio; par fmpedlmen!offalco, mental o ambos por condlcl6n de va\erano(a) o por lnformaciOn genl!Uca." 

' 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Corporaci6n del Fonda del Seguro del Estado 

Oilcina Regional -de Ponce 

6 de febrero de 2018 

Hon. Ramon A. Hernandez Torres, Alcalde 
· Municipio de Juana Dfaz 

PO Box 1409 ' 
Juana Dfaz, PR 00795-1409 

\.......,~ 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2019-2020 
MUNICIPIO DE JUANA DfAZ POLIZA # 54-3-20-70137 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley de! Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio del 
ano 2017-2018 fue por la cantidad de $192,047.07. El c6mputo para el ano fiscal 2019-2020 de 
la prima estimada se realiZ6 de la siguiente manera, tomando la imposici6n del ano anterior y se 
le aumenta un 10% ($19,204.71) per lo cual la prima estimada para el ano 2019-2020 asciende 
a $211.251.78. B mismo se ajustara luego de recibida la dedaraci6n de n6mina del ano 2018-
2019. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio 
de 2019, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas: (il) plazos de $17.604.31 
y (1) plaza de $17,604.37. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215. 

41' /Ux-<.Jr J'JU/JJ 

~ 



:" 

( ) 

( ) 

11.··.· ·Ci: ·,,.:>;·. 

:~ ~; 
-.. o "'.'-' 
.(j : 
'-,, ·.:-:,.t_::.!~ _ .. :! 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Pres.upuesto 

18 de marzo de 2019 

Leda. Lilliam E. Santiago Garcia 
Directora de Finanzas 
Municipio de Juana Diaz 
POBox1409 
Juana Dfaz, Puerto Rico 00795 

Estimada senora Santiago: 

Hon. Ricardo A, Rossell6 Nevares 
Gobernador 

Ledo. RaUI Maldonado Gautier, CPA 
Director 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147 de 18 de junio de 
1980, segnn enmendada, conocida como "Ley Orgaruca de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto" y el Articulo 7.003 de la Ley 811991, seglin enmendada, conocida como "Ley 
de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n de su Presupuesto General Ano Fiscal 2019-2020. Se 
acompafia el lnforme del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estirnadas 
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si ap!ica, segnn informaci6n suministrada por la 
Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse con la Srta. Olga Ramos Rivera, 
Ayudante Especial de la Divisi6n de Gerencia Municipal, al telefono (787) 725-9420 extensi6n 
2557 02523 . 

. i 
DiJctora Asobada 

Anejo Iy!I 

c: Director de Presupuesto 

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 Tel; 787.725.9420 
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AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISION DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2019-2020 
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$215,000.00 $105,000.00 $10,000.00 $5,526.00 

$755,000.00 $234,693:31 $20,000.00 $16,852.00 

$785,000.00 $430,000.00 $35,000.00 $20,776.25 

$875,000.00 $510,000.00 $40,000.00 $24,660.00 

$900,000.00 $465,000.00 $45,000.00 $24,422.25 

$1,510,000.00 $830,000.00 $70,000.00 $40,026.50 

$1,910,000.00 $1,389,248.51 $65,000.00 $77,749.92 

$2,180,000.00 $1,593,329.72 $75,000.00 $89,154.49 

NOTA: Informaci6n sumirristrada par la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

·.•·tot.ti 

$15,526.00 

$36,852.00 

$55,776.25 

$64,660.00 

$69,422.25 

$110,026.50 

$142,7 49. 92 

$164,154.49 
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VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
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$2,270,000.00 

$2,970,000.00 

$1,205,400.00 

$15,575.400.00 

$215,000.00 

$2,063,922.48 

$1,205,400.00 

$9,041,594.02 

$215,000.00 

$90,000.00 

$153,200.00 

$818,200.00 

$6,998.25 

$146,259.38 

$46,709.00 

$499,134.04 

. ,• \'tiltaL 

$221,998.25 

$236,259.38 

$199,909.00 

$1,317,334.04 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
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LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

Ol-DE-01-91.01 Ol-DE-01-91.05 

R Salario Sueldo Sueldo 

# c Puesto Mensual Reg. &Conf. Transitorios 

01- LEGISlATURA MUNICIPAL 
1 c $ARGENTO DE ARMAS 1,573.00 18,876.00 -
2 C OFICINISTA 1,428.00 17,136.00 -
3 C OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,600.00 19,200.00 -
4 C SECRET ARIA DE LA ASAMBLEA 2,593.00 31,116.00 -

TOTAL 7,194.00 86,328.00 -

02- OFICINA DEL ALCALDE 
1 C AYUDANTE DEL ALCALDE I 2,803.00 33,636.00 -
2 C ALCALDE 7,500.00 90,000.00 -
3 c AYUDANTEDELALCALDEI 1,780.00 21,360.00 -
4 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
5 c A YU DANTE EJECUTIVA 3,000.00 36,000.00 -
6 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -

TOTAL 17,639.28 211,671.36 -

03~ FINANZA.S MUNICIPAL 
1 R PAGADORA OFICIAL 2,105.00 25,260.00 -
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
3 R CONTADOR 1,700.00 20,400.00 -
4 R SECRETARIO(A) ADMINISTRA TIVO I 1,278.14 15,337.68 -
5 R OFICIAL DE PRE~INTERVENCION 1,278.14 15,337.68 -
6 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
7 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
8 c DIRECTORA DE FINANZAS 4,050.00 48,600,00 -
9 c AYUDANTE DEL ALCALDE I 2,110.00 25,320.00 -

. 

TOTAL 16,355.70 196,268.40 -

Publicosl 03- FINANZAS MUNICIPAL (Programa de Prog:iedad Y. Oocumentos Publicos) 
1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
3 R CONSERJE 1,278.14 15,337.68 -
4 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
5 c DIRECTORA ADMINISTRA TIVA 2,110.00 25,320.00 -

TOTAL 7,222.56 86,670.72 -

04- OBRAS PUBLICAS 
1 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 -
2 R ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,278.14 15,337.68 -
3 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
4 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,278.14 15,337.66 -

Page 1 OfB 
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Seguro Seguro Plan Bono de Costo 

Choferil Social Medico Navidad Desempleo Total 

15.60 1,482.26 1,944.00 500.00 336.00 23,153.86 

- 1,349.15 1,944.00 500.00 336.00 21,265.15 

- 1,507.05 1,944.00 500.00 336.00 23,487.05 

- 2,418.62 1,944.00 500.00 336.00 36,314.62 

15.60 6,757.09 7,776.00 2,000.00 1,344.00 104,220.69 

15.60 2,611.40 1,944.00 500.00 336.00 39,043.00 

15.60 6,885.00 1,944.00 - 336.00 99,180.60 

15.60 1,672.29 1,944.00 500.00 336.00 25,827,89 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 2,792.25 1,944.00 500.00 336.00 41,587.85 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

78.00 16,384.11 11,664.00 2,500.00 2,016.00 244,313.47 

- 1,970.64 1,944.00 500.00 336.00 30,010.64 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,598.85 1,944.00 500.00 336.00 24,778.85 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 3,756.15 1,944,00 500.00 336.00 55,151.75 

15,60 1,975.23 1,944.00 500.00 336.00 30,090.83 

31.20 15,358.78 17,496.00 4,500.00 3,024.00 236,678.38 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 1,975.23 1,944.00 500.00 336.00 30,090.83 

31.20 6,821.56 9,720.00 2,500.00 1,680.00 107,423.48 

15,60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336,00 19,344.86 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 
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LIST ADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

Ol-DE-01-91.01 Ol-DE-01-91.05 

R Salario Sueldo Sueldo 

# c Puesto Mensual Reg. &Conf. Transitorios 

5 R ASISTENTE ADMINISTRA TIVO I 1,344.00 16, 128.00 -
6 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
7 R SOLDADOR 1,278.14 15,337.68 -
8 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,278.14 15,337.68 -
9 R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,328.14 15,937.68 -

10 R OFICINISTA 1,403.00 16,836.00 -
11 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,377.00 16,524.00 -
12 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
13 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
14 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
15 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
16 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,278.14 15,337.68 -
17 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
18 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
19 R OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 1,278.14 15,337.68 -
20 R CONDUCTOR OE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 -
21 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
22 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,278.14 15,337.68 -
23 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,278.14 15,337.68 -
24 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 -
25 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
26 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
27 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,278.14 15,337.68 -
28 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
29 c DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 3,095.00 37,140.00 -
30 R PL OMERO 1,278.14 15,337.88 -
31 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 -

TOTAL 41,778.78 501,345.36 -

06·MANEJO DE EMERGE~CIAS 
1 R OFICIAL DE PLANES Y MANEJO DE EMERGENCIAS 1,278.14 15,337.68 -
2 R OFICJAL DE RE SCA TE 1,278.14 15,337.68 -
3 R OFICIAL DE RE SCA TE 1,278.14 15,337.68 -
4 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
5 R OFICIAL DE RES CA TE 1,278.14 15,337.68 -
6 R OFJCIAL DE RE SCA TE 1,278.14 15,337.68 -
7 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
8 R OFICIAL DE RES CA TE 1,278.14 15,337.68 -
9 R MONITOR DE SISTEMA$ 1,533.00 18,396.00 -

10 R OFICIAL DE RE SCA TE 1,278.14 15,337.68 -
11 R TRABAJAE;>OR 1,278.14 15,337.68 -
12 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
13 R OFICIAL DE RESCA TE 1,278.14 15,337.68 -
14 c DIRECTOR DE MANEJO DE EMERGENCIAS 2,600.00 31,200.00 -
15 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,310.00 15,720.00 -
16 R ASISTENTE ADMINISTRA TIVO II 1,378.14 16,537.68 -
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Seguro Seguro Plan Bono de Costo 

Choferil social Medico Navidad Desempleo Total 

15.60 1,272.04 1,944.00 500.00 336.00 20,195.64 

15.60 1,211.58 1,944.00 500,00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.66 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,257.48 1,944.00 500.00 336.00 19,990.76 

15.60 1,326.20 1,944.00 500.00 336.00 20,957.80 

15.60 1,302.34 1,944.00 500.00 336.00 20,621.94 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 2,879.46 1,944.00 500.00 336.00 42,815.06 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

483.60 39,538.67 60,264.00 15,500.00 10,416.00 627,547.63 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500,00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,445.54 1,944.00 500.00 336.00 22,637.14 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 2,425.05 1,944.00 500.00 336.00 36,420.65 

15.60 1,240.83 1,944.00 500.00 336.00 19,756.43 

- 1,303.38 1,944.00 500.00 336.00 20,621.06 
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LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 
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R Salario Sueldo Sueldo 

# c Puesto Mensual Reg.&Conf. Transitorios 

TOTAL 22,158.82 265,905.84 . 

07- POLICIA MUNICIPAL 
1 R POLICIA MUNICIPAL 1.450.00 17,400.00 . 
2 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 . 
3 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 . 
4 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 -
5 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 . 
6 R SECRETARIA ADMINISTATIVA 1,278.14 15,337.68 . 
7 R TENlENTE 1,822.00 21,864.00 -
8 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 . 
9 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 -

10 R POL/CIA MUNICIPAL 1,500.00 18,000.00 . 
11 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 . 
12 R POLICIA MUNICIPAL 1,533.00 18,396.00 -
13 R POL/CIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
14 R POL/CIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 -
15 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 . 
16 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
17 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 -
18 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
19 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 16,600.00 . 
20 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1,278.14 15,337.68 . 
21 R POL/CIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 . 
22 R POL/CIA MUNICIPAL 1,550.00 16,600.00 . 
23 R TENIENTE 1,732.00 20,784.00 . 
24 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
25 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
26 R POL/CIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
27 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
28 R POL/CIA MUNICIPAL 1,450,00 17,400.00 . 
29 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 . 
30 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 -
31 R POUCIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
32 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 . 
33 R POUCIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
34 c COMISIONADO 3,000.00 36,000.00 -
35 R TENIENTE 1,732.00 20,784.00 . 
36 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
37 R POUCIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 . 
38 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
39 R POL/CIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 . 
40 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 . 
41 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 . 
42 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 . 
43 R POL/CIA MUNICIPAL 1,600.00 19,200.00 -
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Seguro Seguro Plan Bono de Costo 

Choferil Social Medico Navidad Oesempleo Total 

218.40 20,953.80 31,104.00 8,000.00 5,376.00 331,558.04 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29 

15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 
. 1,211.58 1,944.00 500,00 336.00 19,329.26 

15.60 1,710.85 1,944.00 500.00 336.00 26,370.45 

15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1.415.25 1,944.00 500.00 336.00 22,210.85 

. 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 1,445.54 1,944.00 500.00 336.00 22,637.14 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75 
. 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,656.75 
. 1,211.56 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75 

15.60 1,461.15 1,944.00 500,00 336.00 22,856.75 

15.60 1,628.23 1,944.00 500.00 336.00 25,207.83 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,369.35 1,944,00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29 
. 1,211.56 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 2,792.25 1,944.00 500.00 336.00 41,587.85 

15.60 1,626.23 1,944.00 500.00 336.00 25,207.83 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95 

15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29 

15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22.856.75 
. 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.80 1,507.05 1,944.00 500.00 336.00 23,502.65 
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R Salario Sueldo Sueldo 

# c Puesto Mensual Reg. &Cont. Transitorios 

44 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 -

TOTAL 67,220.98 806,651.76 -

08- RECURSOS HUMANOS 

1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
2 R OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,278.14 15,337.68 -
3 c DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 3,557.00 42,684.00 -
4 R OFICIAL DE NOMINA 1,461.00 17,532.00 -
5 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
6 R OPERADORA CUADRO TELEFON/CO 1,278.14 15,337.68 -
7 R SECRETARIO(A)ADMINISTRATIVO I 1,544.00 18,528.00 -
8 R OFlCINISTA DACTILOGRAFO II 1,378.14 16,537.68 -
9 R SECRETARIO(A) ADMINISTRA TIVO(A) I 1,383.00 16,596.00 -

Sub-Total 14,435.70 173,228.40 -

1 T LIDER RE CREA TNO 681.68 - 8, 180.16 

2 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

3 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

4 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 

5 T TRABAJADOR 681.68 - 8, 180.16 

6 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

7 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

8 T TRABAJADOR 852.10 - 10,225.20 

9 T ASISTENTE ADMINISTRA TIVO 1 1,278.14 - 15,337.68 

10 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

11 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 

12 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

13 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

14 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

15 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 

16 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

17 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 

18 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 

19 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

20 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

21 T ADM. DOC. PUBUCOS 681.68 - 8,180.16 

22 T OFICINISTA 681.68 - 8,180.16 

23 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

24 T TRABAJAOOR 1,278.14 - 15,337.68 

25 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
26 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 
27 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 
28 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 
29 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 
30 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

31 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
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Seguro Seguro Plan Bono de Cosio 

Choferil Social Medico Navidad Desempteo Total 

15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75 

577.20 63,391.86 85,536.00 22,000.00 14,784.00 992,940.82 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 3,303.58 1,944.00 500.00 336.00 48,783.18 

- 1,379.45 1,944.00 500.00 336.00 21,691.45 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,455.64 1,944.00 500.00 336.00 22,763.64 

- 1,303.38 1,944.00 500.00 336.00 20,621.06 

- 1,307.84 1,944.00 500.00 336.00 20,683.84 

15.60 13 596.22 17,496.00 4,500.00 3,024.00 211,860.22 

15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

- 664.03 - 500.00 336.00 9,680.19 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

- 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,096.51 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,096.51 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

- 664.03 - 500.00 336.00 9,680.19 

- 664.03 - 500.00 336.00 9,660.19 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.28 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400,86 
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32 T CONTADOR 1,324.00 - 15,888.00 

33 T OFICINJSTA 1,278.14 - 15,337.68 

34 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 

35 T ASISTENTE ADMINISTRA TIVO 1 1,278.14 - 15,337.68 

36 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

37 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

38 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 

39 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

40 T ASISTENTE ADMINISTRA TIVO 1 1,278.14 - 15,337.68 

41 T CONSERJE 1,022.50 - 12,270.00 

42 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

43 T OFICINISTA 1,022.50 - 12,270.00 

44 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

45 T RECAUDADOR AUXILIAR 1,278.14 - 15,337.68 

46 T RECAUDADOR AUXILIAR 1,278.14 - 15,337.68 

47 T TRABAJADOR 852.10 - 10,225,20 

48 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

49 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 

50 T TRABAJADOR 852.10 - 10,225.20 

51 T CONSERJE 1,022.50 - 12,270.00 

52 T GUARDIAN 1,278.14 - 15,337.68 

53 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

54 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

55 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

56 T TRABAJADOR 852.10 - 10,225.20 

57 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

58 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
59 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

60 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 

61 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

62 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
63 T OFJCINISTA 681.68 - 8,180.16 

64 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

65 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 

66 T CONSERJE 1,022.50 - 12,270.00 

67 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

68 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

69 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

70 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 

71 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
72 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
73 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 
74 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
75 T TRABAJADOR 681.68 - 8, 180.16 
76 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
77 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 

78 T LIDER RE CREA TIVO 852.10 - 10,225.20 
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- 1,253.68 - 500.00 336.00 17,977.68 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

- 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

- 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28 

- 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 664.03 - 500.00 336,00 9,695.79 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

- 664.03 - 500.00 336.00 9,680.19 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

- 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28 
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79 T CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,278.14 - 15,337.68 
80 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
81 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 
82 T CONTADOR(A) 1,442.00 - 17,304.00 
83 T CONTADOR(A) 1,442.00 - 17,304.00 
84 T SECRETARIAADMINISTRATIVA I 1,309.00 - 15,708.00 
85 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
86 T CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,278.14 - 15,337.68 
87 T MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,590.00 - 19,080.00 
BB T TRABAJADOR(a) 1,278.14 - 15,337.68 
89 T TRABAJADOR(a) 1,278.14 - 15,337.68 
90 T TRABAJADOR(a) 1,278.14 - 15,337.68 
91 T OFICIN\STA 1,278.14 - 15,337.68 
92 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
93 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
94 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
95 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 
96 T GUARDALMACEN 1,27B.14 - 15,337.68 
97 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 
98 T ASISTENTE ADMINISTRA TIVO IV 1,442.00 - 17,304.00 
99 T INGENIERO EN ADIESTRAMIENTO 2,666.67 - 32,000.00 

100 T INSPECTOR DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION 2,000.00 - 24,000.00 
101 T TECNICO DE PERMISOS 1,750.00 - 21,000.00 
102 T COORDINADOR DE INGRESOS MUNICIPALES 1,710.00 - 20,520.00 
103 T OFICIAL DE COMPRAS 1,349.00 - 16, 188.00 

Sub-Total 121,809.49 - 1,461 713.64 

TOTAL 136,245.19 173,228.40 1,461,713.84 

09- RECREACION Y DEPORTES (PROGRAMACION DEPORTIVA) 
1 R LIDER RECREATIVO 1,278.14 15,337.68 -
2 R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,465.00 17,580.00 -
3 c DIRECTOR DE PROGRAMACION DEPORTIVA 2,900.00 34,800.00 -
4 R LIDER RE CREA TIVO 1,278.14 15,337.68 -
5 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
6 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -
7 R ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,283.00 15,396.00 -
8 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 -

TOTAL 12,038.70 144,464.40 . 

14- CUL TU~ ARTE Y TURISMO 
1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
2 R TECNICO DE SONIDO 1,907.00 22,884.00 -
3 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
4 R TRAMOYISTA 1,807.00 21,684.00 -
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Seguro Seguro Plan Bono de Cosio 
Choferil Social M0dico Navidad Desempleo Total 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79 

- 1,362.01 - 500.00 336.00 19,502.01 

- 1,362.01 - 500.00 336.00 19,502.01 

- 1,239.91 - 500.00 336.00 17,783.91 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,497.87 - 500.00 336.00 21,429.47 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.66 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 
. 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

- 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26 

- 1,362.01 - 500.00 336.00 19,502.01 

15.60 2,486.25 - 500.00 336.00 35,337.85 

15.60 1,874.25 - 500.00 336.00 26,725.85 

15.60 1,644.75 - 500.00 336.00 23,496.35 

15.60 1,608.03 - 500.00 336.00 22,979.63 

15.60 1,276.63 - 500.00 336.00 18,316.23 

1,123.20 115,760.86 - 51 500.00 34,608.00 1 664,705.90 

1,13B.BO 129,357.08 17,496.00 56,000.00 37,632.00 1,876,566.12 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,383.12 1,944.00 500.00 336.00 21,758.72 

15.60 2,700.45 1,944.00 500.00 336.00 40,296.05 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

15.60 1,216.04 1,944.00 500.00 336.00 19,407.64 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 

109.20 11,357.53 15,552.00 4,000.00 2,688.00 178,171.13 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,788.88 1,944.00 500.00 336.00 27,452.88 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,697.08 1,944.00 500.00 336.00 26,161.08 
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# c Puesto . Mensual Rea.&Conf, Transltorlos 
5 c DIRECTOR DE CUL TURA, ARTE YTURISMO 2,798.00 33,576.00 . 
6 R SUPERVISOR TECNICO DEL TEATRO 1,992.00 23,904,00 . 
7 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
8 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
9 R LUMINOTECNICO 1,807.00 . 21,684.00 . 

TOTAL 15,423.56 185,082.72 -

16•ASUNTOS DEL CIUDADANO 
1 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 . 
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - -

3 c DIRECTOR DE ASUNTOS DEL CIUDADANO 2,526.00 30,312.00 -
4 R OFICINISTA DACTILOGRAFO I -1,278.14 15,337.68 -

TOTAL 6,360.42 76,325.04 -
19- SECRET ARIA MUNICIPAL 

1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
2 c SECRETARJO MUNICIPAL · 3,626.00 43,512.00 -
3 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,424.00 17,088.00 -

TOTAL 6,328.14 75,937.68 -
21-AUDlTORIA INTERNA 

1 c AUDITOR INTERNO 2,850.00 34,200.00 . 
2 R AUDITOR 1,795.00 21,540.00 . 

TOTAL 4,645.00 55,740.00 -
26- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

1 R OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,278.14 15,337.68 . 
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 . 
3 c DIRECTOR(A) DE PROGRAMA 2,330.00 27,960.00 . 
4 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 . 
5 R RECAUDADOR AUXILIAR 1,563.00 18,756.00 . 
6 R RECAUDADOR AUXILIAR 1,328.00 15,936.00 . 
7 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 . 
8 R RECAUDADOR OFICIAL 1,590.00 19,080.00 . 
9 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 . 

TOTAL 13,201.70 158,42Q.40 . 
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15.60 2,606.81 1,944.00 500,00 336,00 38,978.41 
. 1,866.91 1,944.00 500.00 336.00 28,550.91 
. 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 
. 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

- 1,697.08 1,944.00 500.00 336.00 26,161.08 

15.60 14,503.08 17,496.00 4,500.00 3,024.00 ' - 224,621.40 

15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 
. 1,211._58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 2,357.12 1,944.00 500.00 336.00 35,464.72 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 
. 

31.20 5,991.87 7,776.DO 2,000.0D 1,344.00 93,468.11 

. 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 
15.60 3,366.92 1,944.00 500.00 336.00 49,674.(;2 

- 1,345.48 1,944.00 500.00 336.00 21,213.48 

15.60 5,923.98 5,832.00 1,500.00 1,008.00 90,217.26 

15.60 2,654.55 1,944.00 500.00 336.00 39,650.15 
15.60 1,686.06 1,944.00 500.00 336.00 26,021.66 

. 

31.20 4,340.61 3,888.00 1,000.00 672.00 65,671.81 

. 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

. 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 1.9,329.26 
15.60 2,177.19 1,944.00 500.00 336.00 32,932.79 

. 1,211.58 1,944.00 500,00 336.00 19,329.26 
15.60 - 1,473.08 1,944.00 500.00 336.00 23,024.68 
15.60 1,257.35 1,944.00 500.00 336.00 . 19,988.95 
15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86 
15.60 1,497.87 1,944.00 500.00 336.00 23,373.47-

. 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 

78.00 12,463.41 17,496.00 4,500.00 3,024.00 195,981.81 



~ 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

~. 

LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 
R Salario Sueldo Sueldo 

# c Puesto Mensual Rea.&Conf. Trainsttorlos 
32-PRENSA Y COMUNIC~IQN!;S 

1 c OFICIAL DE PRENSA 2,897.00 34,764.00 -
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -

TOTAL 4,175.14 50,101.68 -
. 

35- CDMPRAS Y SUMINl~IR!l§ 
1 c DIRECTORA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 2,230.00 26,760.00 -
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 -
3 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,283.00 15,396.00 -

TOTAL 4,791-14 57,493.68 -
55- OFICINA DE INGENIEBla 

1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 . 
2 c DIRECTOR DE PLANIFICACION YDESARROLLO 4,992.00 59,904.00 -

TOTAL 6,270.14 75,241.68 -
269 TOTAL DEL MUNICIPIO $ 389,049.25 $ 3,20&;877 .12 $ 1,461,713.84 
142 R 

24 c 
103 T 

Page 8 ofS 

.~ 

01-DE-01-91.10 01-DE-01-91.31 ot-..DE-Ot-91.41 Ol-DE-01-91.71 Ol-DE-01-91.45 
Seguro Segura Plan Bono de Cosio 
Choferil Soclal Medico Navidad Desempleo Total 

. 

15.60 2,697.70 1,944.00 500.00 336.00 40,257.30 

- 1,211.58 1,944.00 . 500.00 336.00 19,329.26 

15.60 3,909.28 3,888.00 1,000.00 672.00 59,586.56 

15.60 2,085.39 1,944.00 500.00 336,00 31,640.99 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26 
15.60 1,216.04 1,944.QQ I - 500.00 336.00 19,407.64 

. 

31.20 4,513.02 5,832.00 1,500.00 1,008.00 70,377.90 

- 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.~ 

15.60 4,620.91 1,944.00 500.00 336.00 67,320.51 

15.60 5,832.49 3,888.00 1,000.00 672.00 86,649.77 

$ 2,917.20 $ 367,398.21 $ 322,704.00· $ 134,000.00 $ 90,384.00 $ 5,585,994.37 



MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ

PROYECTO DE
PRESUPUESTO OPERACIONAL

2019 – 2020

Hon. Ramón A. Hernández Torres
Alcalde
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PARTIDAS DE INGRESOS

*   *   *   *  *

PRESUPUESTO 2019-2020

Y

DESCRIPCIÓN DE LA NATURALEZA

DE LAS PARTIDAS

1



01- 03- 04- 81- 01 PATENTE 2,037,982.64$ 2,016,778.46$ 1,940,223.26$
01- 03- 04- 81- 03 IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 1,702,223.55 1,433,353.45 1,439,161.26
01- 03- 04- 81- 21 INTERESES Y RECARGOS EN PATENTE 50,000.00 25,000.00 65,237.75
01- 03- 04- 82- 32 CONT. PROP. AÑO ANTERIOR 939,045.50 939,045.50
01- 03- 04- 83- 01 ARBITRIOS CONSTRUCCION 421,750.00 336,000.00 435,506.28
01- 03- 04- 83- 04 LICENCIAS Y PERMISOS 18,000.00 12,000.00 15,679.96
01- 03- 04- 84- 02 COMPENSACION AEE 669,182.70 680,295.00 566,912.50
01- 03- 04- 84- 04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 3,072,682.24 2,687,155.45 2,239,296.20
01- 03- 04- 85- 07 DISPOSICION DESPERDICIOS 500,000.00 250,000.00 574,402.41
01- 03- 04- 86- 01 MULTAS 15,000.00 20,000.00 9,150.15
01- 03- 04- 87- 03 INTERESES BANCARIOS 32,000.00 5,000.00 31,003.71
01- 03- 04- 87- 05 INGRESOS EVENTUALES 20,000.00 20,000.00 13,133.08
01- 03- 04- 87- 06 RENTA LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 120,000.00 120,000.00 91,390.88
01- 03- 04- 87- 09 OTROS INGRESOS 200,000.00 200,000.00 183,403.23
01- 03- 04- 87- 20 OTROS RECURSOS FINANCIEROS 2,080,667.65 1,666,666.67 838,664.70
01- 03- 04- 87- 22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,091,890.08 3,006,630.37 2,505,525.30
01- 03- 04- 89- 01 TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN 705,783.21

TOTAL 14,031,378.86$ 13,417,924.90$ 12,593,519.38$

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
INGRESOS DEL AÑO FISCAL 2019-2020

PARTIDAS DE INGRESOS

Número de la Partida Descripción de la Partida
Presupuesto
2018-2019

Realizado
Abril 30, 2019

Presupuesto
2019-2020

2



6- COMPENSACIÓN A.E.E.

La Autoridad de Energía Eléctrica hace una aportación anual a los Municipios de Puerto Rico para

compensar el efecto de exención de tributos a que tienen derecho.

7- OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

Otros ingresos intergubernamentales provienen de Fondo de Equiparación para el subsidio municipal, y

la participación de los municipios en los ingresos netos de la lotería electrónica.

8- DISPOSICIÓN DE DESPERDICIOS

Este ingreso proviene del cobro por el uso del vertedero municipal para depositar desperdicios.

9- MULTAS

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales

que conllevan sanción penal y de las multas que se recauden por infracciones a las leyes de tránsito.

10- INTERESES BANCARIOS

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las

cuentas bancarias.

11- INGRESOS EVENTUALES

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un año anterior y que no se

hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no

recurrente.

12- RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso público o privado.  Bajo este concepto

de ingreso se consideran los puestos de la plaza del mercado, los centros comunales, la plaza pública, el

equipo pesado y los ingresos que provenientes de la subasta de las Fiestas Patronales y otras Actividades

o Festivales, entre otros.

3



13- OTROS INGRESOS

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de

cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos.

14- OTROS RECURSOS FINANCIEROS

Los otros recursos financieros provienen de empréstito aprobado por FEMA mediante el programa

Federal “Community Disaster Loan.

15- OTRAS FUENTES FINANCIERAS

El ingreso de la Contribución sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposición de una

contribución básica y una contribución adicional.  El producto de estas contribuciones se utiliza para

gastos generales y para la amortización y redención de obligaciones del Municipio.

16- CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PROPIEDAD (C.A.E.)

Este ingreso proviene de la imposición adicional de contribución sobre la propiedad para el pago de

principal en interés de los empréstitos gestionados a través del Banco Gubernamental de Fomento.

4



MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
DESCRIPCIÓN DE LA NATURALEZA DE LAS

PARTIDAS DE INGRESOS

1- PATENTES

El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con

fines de lucro en la prestación de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio

financiero o industria-negocio que opere dentro de los límites territoriales del Municipio.

2- IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USOS (IVU)

Este ingreso proviene del impuesto sobre la venta en productos de la venta al detal y de servicios con

varias exclusiones y exenciones.

3- INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaración de volumen de

negocios y realizar sus pagos a tiempo.

4- ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN

El ingreso por arbitrios de construcción proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga

la Administración de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la erección, alteración, reparación,

movimiento, demolición y determinación del uso de edificios y/o estructuras.

5- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELÁNEOS

El ingreso por concepto de licencias y permisos misceláneos proviene de los arbitrios a cobrarse por la

expedición de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos temporeros para

las ventas, y etc.

5



RESUMEN POR DEPARTAMENTO

PARTIDAS DE GASTOS

*   *   *   *  *
PRESUPUESTO 2019-2020

6



Núm. Departamento
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019

 Incurrido

Abril 30, 2019

01 Legislatura Municipal 221,511.69$ 206,150.92$ 165,104.47$

02 Oficina del Alcalde 492,547.47 473,851.50 362,146.76

03 Finanzas 5,097,772.66 4,848,283.86 3,167,158.41

04 Obras Públicas 2,471,931.63 2,625,264.56 2,156,321.65

06 Manejo de Emergencias 367,232.04 369,822.37 297,544.60

07 Policía Municipal 1,014,651.82 1,059,369.82 712,592.31

08 Recursos Humanos 2,160,290.62 1,661,933.92 1,287,268.05
09 Recreación y Deportes (Programacion Deportiva) 273,983.13 347,362.85 238,364.80

14 Cultura, Arte y Turismo 478,847.40 382,551.73 235,565.04

16 Asuntos del Ciudadano 134,874.11 127,611.02 92,490.80

19 Secretaria Municipal 488,891.46 531,922.62 416,813.10

21 Auditoria Interna 65,399.81 62,490.42 30,680.68

25 Planificación y Desarrollo - 197,576.06 75,542.70

26 Servicios Administrativos 194,007.81 234,539.55 139,321.18

32 Oficina de Comunicaciones 158,214.56 169,522.21 122,267.60

35 Compras y Suministros                 204,594.90                 120,271.49                 103,611.27
55 Oficina de Ingeniería                 206,627.77 - -

Total 14,031,378.87$ 13,418,524.90$ 9,602,793.42$

Municipio de Juana Díaz
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Resumen de Gastos por Dependencia
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PARTIDAS DE GASTOS

* *   *   *  *
DESCRIPCIÓN GENERAL DE LAS

DEPENDENCIAS MUNICIPALES

Y

PRESUPUESTO 2019-2020
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LEGISLATURA MUNICIPAL

La Legislativa Municipal de Juana Díaz es un cuerpo unicameral, el cual ejerce sus funciones

legislativas en el Gobierno Municipal de Juana Díaz mediante las facultades conferidas en los capítulos

IV de la Ley Núm. 81 de 30 de agosto de 1991, según enmendada, mejor conocida como la Ley de

Municipios Autónomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

La Legislativa Municipal tendrá las facultades y deberes sobre los asuntos locales que se le confieren en

esta ley, así como aquellas incidentales y necesarias a las mismas, entre ellas, las de:

a) Aprobar anualmente la resolución del presupuesto general de ingresos y gastos de operación y

funcionamiento del Municipio.

b) Confirmar los nombramientos de los funcionarios municipales y miembros de juntas o

entidades municipales.

c) Aprobar por ordenanza los puestos de confianza del municipio conforme a la disposición de

esta ley.

d) Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inmuebles municipales.

e) Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas por violación a

las ordenanzas y resoluciones municipales.

f) Autorizar la imposición de contribuciones sobre la propiedad, tasas especiales, arbitrios,

tarifas, derechos o impuestos dentro de los límites jurisdiccionales del municipio.

g) Autorizar los reajustes presupuestarios.

h) Autorizar la contratación de empréstitos.

9



Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

01-01-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 86,328.00$ 77,695.20$ 68,343.00$
01-01-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 12.90
01-01-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,757.09 6,096.68 5,381.21
01-01-01-91-41 PLAN MÉDICO 7,776.00 7,776.00 6,000.00
01-01-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 2,000.00 2,000.00 2,000.00
01-01-01-92-01 MATERIALES DE OFICINA 800.00 800.00 360.02
01-01-01-92-42 MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 2,500.00 - -
01-01-01-93-01 EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 1,100.00 -
01-01-01-94-01 DIETAS LEGISLADORES 75,000.00 75,000.00 49,590.00
01-01-01-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 25,200.00 25,200.00 25,200.00
01-01-01-94-21 GASTOS DE VIAJES 300.00 200.00 195.00
01-01-01-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 1,000.00 - -
01-01-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHÍCULOS 5,735.00 5,649.44 5,181.08
01-01-01-94-63 MANTENIMIENTOS DE VEHÍCULOS 600.00 - -
01-01-01-94-65 GASTOS MISCELÁNEOS 3,000.00 2,676.00 1,315.78
01-01-01-94-67 PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 2,500.00 1,942.00 1,525.48

221,511.69$ 206,150.92$ 165,104.47$TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL

LEGISLATURA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

10



OFICINA DEL ALCALDE

El poder ejecutivo del Gobierno Municipal de Juana Díaz, por disposición de la Ley Núm. 81 de 30 de

agosto de 1991, según enmendada, reside en el Alcalde, quien es elegido por el voto directo de los

electores cualificados del municipio a que corresponda en cada elección general.

El Alcalde desempeñará aquellas facultades, deberes y funciones que le confiere la Ley de Municipios

Autónomos en el Artículo 3.009.

11



Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-02-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 211,671.36$ 193,571.76$ 149,982.15$
01-02-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 78.00 78.00 25.80
01-02-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 16,384.11 15,037.74 12,506.40
01-02-01-91-41 PLAN MÉDICO 11,664.00 11,664.00 9,000.00
01-02-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 2,500.00 3,250.00 3,250.00
01-02-01-92-35 GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 5,750.00 5,750.00 5,144.28
01-02-01-94-05 GASTOS DE REPRESENTACIÓN 1,000.00 1,000.00 639.87
01-02-01-94-21 GASTOS DE VIAJES 1,000.00 1,000.00 387.01
01-02-01-94-25 SERVICIOS LEGALES 126,000.00 126,000.00 126,000.00
01-02-01-94-44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 10,000.00 10,000.00 10,000.00
01-02-01-94-47 DONACIONES 51,000.00 51,000.00 44,300.00
01-02-01-94-51 ALQUILER DE EQUIPOS 54,000.00 54,000.00 -
01-02-01-94-65 GASTOS MISCELÁNEOS 1,500.00 1,500.00 1,470.00

TOTAL ALCALDE 492,547.47 473,851.50 362,705.51

ALCALDE

OFICINA DEL ALCALDE
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FINANZAS MUNICIPAL

El Departamento de Finanzas tiene la responsabilidad de asesorar al Alcalde en torno a la política fiscal

y contributiva del Gobierno Municipal; suministrar información financiera a todas las dependencias

municipales; revisar la contratación de los seguros del Municipio; custodiar la propiedad mueble e

inmueble; procesar y contabilizar todas las transacciones fiscales; controlar y custodiar todos los

ingresos del Municipio, entre otras cosas.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-03-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 196,268.40$ 214,772.40$ 151,542.85$
01-03-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 31.20 31.20 -
01-03-01-91-31 SEGURO SOCIAL  FEDERAL 15,358.78 16,774.34 11,937.28
01-03-01-91-41 PLAN MÉDICO 17,496.00 21,384.00 13,500.00
01-03-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 4,500.00 4,500.00 4,500.00
01-03-01-91-14 CARGO DE PAYGO - 687,220.04 602,404.56
01-03-04-91-51 BENEFICIOS FONDO SEGURO DEL ESTADO 211,251.78 211,718.78 173,930.14
01-03-04-92-28 GASTOS DE ENERGÍA ELÉCTRICA 669,182.70 687,844.00 566,912.50
01-03-04-92-32 GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 720,000.00 780,000.00 470,000.00
01-03-04-92-42 MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 1,000.00 1,000.00 -
01-03-04-93-01 EQUIPO DE OFICINA - 1,632.63 1,632.63
01-03-04-93-27 COMPRA DE EQUIPO - 1,800.00 -
01-03-04-94-10 GASTOS AUDITORIA SENCILLA 20,190.00 21,950.00 21,950.00
01-03-04-94-11 SERVICIOS  PROFESIONALES 74,040.00 74,040.00 71,950.00
01-03-04-94-12 SERVICIOS NO  PROFESIONALES 1,500.00 1,500.00 -
01-03-04-94-39 SERVICIOS BANCARIOS 30,000.00 45,000.00 17,039.44
01-03-04-94-43 APORTACION A REFORMA DE SALUD - 741,049.32 -
01-03-04-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS - 29,936.84 20,364.00
01-03-04-94-60 INTERESES CUENTAS VENDIDAS 14,056.27 14,377.68 11,981.35
01-03-04-94-65 MISCELÁNEOS 3,256.09 45,123.81 5,241.16
01-03-04-94-70 SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 45,000.00
01-03-04-94-71 RECLAMACIONES AÑOS ANTERIORES 1,500.00 2,000.00 -
01-03-04-94-75 RESERVA 500,000.00 - -
01-03-04-94-77 GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 149,143.73 145,091.04 120,909.20
01-03-04-94-76 APORTACION A FDO DE EQUIPARACION 749,404.93
01-03-04-94-78 LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM 736,099.30 - -
01-03-04-99-01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN - 171,551.24 0.02

SUB-TOTAL 4,159,279.18 3,920,297.32 2,265,795.13

OFICINA DEL FINANZAS

FINANZAS
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-03-41-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 86,670.72 102,608.40 87,064.91
01-03-41-91-10 SEGURO CHOFERIL 31.20 31.20 12.90
01-03-41-91-31 SEGURO SOCIAL  FEDERAL 6,821.56 8,079.04 6,660.44
01-03-41-91-41 PLAN MÉDICO 9,720.00 11,664.00 9,450.00
01-03-41-91-71 BONO NAVIDEÑO 2,500.00 3,000.00 3,000.00
01-03-41-92-42 MATS. Y SUMINISTROS OPERACIONES 750.00 444.55 19.46
01-03-41-93-01 EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 209.00
01-03-41-94-65 MISCELÁNEOS 6,000.00 6,000.00 57.71
01-03-41-94-42 SEGUROS 825,000.00 795,159.35 794,659.35

SUB-TOTAL 938,493.48 927,986.54 901,133.77

4,598,772.66$ 4,847,683.86$ 3,078,719.77$TOTAL FINANZAS

OFICINA DE PROPIEDAD Y DOCUMENTOS PUBLICOS
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OBRAS PÚBLICAS

El Departamento de Obras Públicas Municipal tiene la responsabilidad, entre otras, de estudiar, adquirir,

construir, reconstruir y conservar aquellas obras públicas que redunden en el bienestar general de Juana

Díaz.  Además, será responsable del mantenimiento y la reparación de los vehículos municipales y el

ornato y embellecimiento de nuestra ciudad.

Para cumplir con sus metas y responsabilidades, el Departamento de Obras Públicas constará de siete (7)

programas:

1- Administración y Supervisión

2- Servicios Generales

3- Ornato y Embellecimiento

4- Transportación

5- Saneamiento

6- Reciclaje

7- Cementerio
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-04-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 501,345.36$ 691,877.04$ 457,671.53$
01-04-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 483.60 592.80 282.90
01-04-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 39,538.67 54,324.72 34,973.54
01-04-01-91-41 PLAN MÉDICO 60,264.00 83,592.00 46,800.00
01-04-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 15,500.00 16,500.00 16,500.00
01-04-01-92-23 COMPRA DE UNIFORMES - 3,000.00 -
01-04-01-93-27 COMPRA DE EQUIPO - 14,000.00 11,301.47
01-04-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 6,000.00 5,000.00 4,395.00
01-04-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,500.00 4,000.00 687.54
01-04-08-92-25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,500.00 11,000.00 5,874.06
01-04-08-92-42 MATS. SUM. DE OPERACIÓN 15,000.00 14,000.00 10,187.95
01-04-08-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHÍCULOS 7,500.00 6,000.00 5,911.00
01-04-08-94-63 MANTENIMIENTO VEHÍCULOS 140,000.00 120,000.00 58,093.35
01-04-13-92-23 COMPRA DE UNIFORMES - 2,000.00 -
01-04-13-92-38 MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 23,000.00 23,000.00 17,571.53
01-04-13-92-42 MATS. SUM DE OPERACIÓN 60,000.00 65,000.00 40,741.29
01-04-13-94-51 RENTA EQUIPO Y VEHÍCULO 30,000.00 29,000.00 24,600.00
01-04-13-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,500.00 3,500.00 591.40
01-04-22-92-42 MATS. SUM DE OPERACIÓN 19,000.00 19,000.00 14,550.61
01-04-33-94-73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1,380,000.00 1,337,328.00 1,337,328.00
01-04-38-92-05 HERRAMIENTAS 1,750.00 2,500.00 179.90
01-04-38-92-38 MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 20,000.00 15,000.00 5,034.63
01-04-38-94-36 EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8,000.00 8,000.00 8,000.00
01-04-38-94-62 REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 123,000.00 93,000.00 54,879.37
01-04-38-94-65 MISCELÁNEOS 750.00 750.00 704.66
01-04-45-92-42 MATS. Y SUM. DE OPERACIÓN 1,750.00 1,750.00 508.56
01-04-45-93-27 COMPRA DE EQUIPO 750.00 750.00 -
01-04-45-94-21 GASTOS DE VIAJE 300.00 300.00 -
01-04-45-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 250.00 250.00 -
01-04-45-94-65 MISCELÁNEOS 250.00 250.00 -

2,471,931.63$ 2,625,264.56$ 2,157,368.29$

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL
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MANEJO DE EMERGENCIAS

Las funciones principales de esta Agencia son las de la protección de la vida y propiedad de la población

civil en caso de desastres naturales, grandes accidentes y conflictos bélicos.  Esta oficina se encargará de

informar y educar al pueblo de Juana Díaz en todo lo relacionado al manejo de emergencias, adiestrará

personal voluntario para casos de emergencia; mantendrá los equipos de comunicación y rescate en buen

estado; seleccionará y rotulará locales para refugios a ser utilizados por la población en casos de

emergencia.

Esta Agencia ofrece otros servicios generales como corte de árboles, recogido de escombros y otros

servicios especiales.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-06-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 265,905.84$ 262,558.84$ 215,838.30$
01-06-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 218.40 202.80 154.80
01-06-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,953.80 20,506.73 16,511.61
01-06-01-91-41 PLAN MÉDICO 31,104.00 31,104.00 22,350.00
01-06-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 8,000.00 8,000.00 8,000.00
01-06-01-92-21 ALIMENTOS 1,000.00 1,000.00 168.81
01-06-01-92-23 COMPRA DE UNIFORMES - 1,250.00 139.90
01-06-01-92-35 GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 10,000.00 10,000.00 10,000.00
01-06-01-92-42 MATS. Y SUM. DE OPERACIÓN 11,500.00 10,500.00 9,210.28
01-06-01-93-27 COMPRA DE EQUIPO - 3,750.00 1,788.95
01-06-01-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 5,000.00 8,000.00 5,000.00
01-06-01-94-50 RENTA DE LOCALES 3,780.00 3,780.00 3,780.00
01-06-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHÍCULO 2,820.00 2,820.00 240.00
01-06-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,250.00 2,500.00 1,051.00
01-06-01-94-63 MANTENIMIENTO VEHICULOS 3,500.00 2,500.00 2,308.34
01-06-01-94-65 MISCELÁNEOS 1,200.00 1,350.00 390.61

367,232.04$ 369,822.37$ 296,932.60$TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS

MANEJO DE EMERGENCIAS
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POLICIA MUNICIPAL

La Policía Municipal de Juana Díaz fue creada para desempañarse en estrecha colaboración con la

Policía Estatal de Puerto Rico.  Su obligación primordial es proteger vidas y propiedades; mantener y

conservar el orden público; velar por el cumplimiento de las leyes y ordenanzas municipales; desarrollar

conciencia ciudadana sobre la prevención del crimen; prestar protección a los ciudadanos en actividades

recreativos, deportivas, sociales, cívicas y religiosas; prestar vigilancia en las escuelas públicas y

proteger los edificios y propiedades del Gobierno Municipal de Juana Díaz
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-07-20-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 806,651.76$ 836,919.67$ 572,633.74$
01-07-20-91-10 SEGURO CHOFERIL 577.20 608.40 416.40
01-07-20-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 63,391.86 66,898.75 43,806.50
01-07-20-91-41 PLAN MEDICO 85,536.00 91,368.00 48,250.00
01-07-20-91-71 BONO NAVIDEÑO 22,000.00 20,500.00 20,500.00
01-07-20-92-23 COMPRA DE UNIFORMES - 4,000.00 3,543.59
01-07-20-92-42 MATS. Y SUM. DE OPERACIÓN 2,500.00 2,500.00 524.79
01-07-20-93-27 COMPRA DE EQUIPOS - 3,000.00 -
01-07-20-94-06 ADIESTRAMIENTOS 2,000.00 2,000.00 -
01-07-20-94-11 SERV. PROF. NO CLASIFICADOS 20,000.00 20,000.00 13,155.00
01-07-20-94-21 GASTOS DE VIAJES 375.00 375.00 200.00
01-07-20-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHÍCULO 4,620.00 4,200.00 4,200.00
01-07-20-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 750.00 750.00 70.00
01-07-20-94-63 MANT. VEHÍCULOS 6,000.00 6,000.00 3,491.18
01-07-20-94-65 MISCELÁNEOS 250.00 250.00 232.85

1,014,651.82$ 1,059,369.82$ 711,024.05$TOTAL POLICIA MUNICIPAL

POLICIA MUNICIPAL
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RECURSOS HUMANOS

La Oficina de Recursos Humanos tiene la responsabilidad de regular y dirigir todas las actividades de

personal del Gobierno Municipal de Juana Díaz.  Sus funciones, entre otras, son las de asesorar a las

distintas unidades administrativas en los asuntos relativos a la administración de personal; revisa

periódica y sistemáticamente los planes de clasificación y retribución de los puestos; realiza las

investigaciones pertinentes sobre problemas de personal; hace cumplir las reglas y reglamentos que

guían la administración de los asuntos de personal; aprueba y registra los nombramientos y cambios que

procedan; fomenta y organiza conferencias, seminarios, adiestramientos y otras actividades docentes en

beneficio de los empleados municipales; promueve el ascenso de aquellos empleados que sean

acreedores de ello y, además, administra los beneficios marginales de los empleados. También está a su

cargo el cuadro telefónico que está instalado en la Casa Alcaldía.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-08-32-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 173,228.40$ 168,960.00$ 142,955.37$
01-08-32-91-05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 1,461,713.84 967,260.80 770,660.46
01-08-32-91-07 VACACIONES-LICENCIA REGULAR 40,000.00 45,000.00 38,482.13
01-08-32-91-08 VACACIONES ENFERMEDAD 25,000.00 30,000.00 29,749.40
01-08-32-91-10 SEGURO CHOFERIL 1,138.80 686.40 437.70
01-08-32-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 134,329.58 93,634.27 85,841.56
01-08-32-91-41 PLAN MEDICO 17,496.00 17,496.00 13,500.00
01-08-32-91-45 SEGURO POR DESEMPLEO 90,384.00 84,336.00 62,934.70
01-08-32-91-47 SINOT 7,000.00 7,000.00 2,973.62
01-08-32-91-71 BONO NAVIDEÑO 56,000.00 39,500.00 39,500.00
01-08-32-92-23 COMPRA DE UNIFORMES - 45,305.45 414.95
01-08-32-92-35 GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 120,000.00 135,000.00 86,779.32
01-08-32-93-01 EQUIPO DE OFICINA - 1,400.00 564.99
01-08-32-94-06 ADIESTRAMIENTOS 5,000.00 3,105.00 1,133.25
01-08-32-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 16,000.00 14,300.00 7,800.00
01-08-32-94-13 PRUEBAS DE DOPAJE 5,000.00 5,000.00 -
01-08-32-94-65 MISCELÁNEOS 3,500.00 3,950.00 3,540.60
01-08-32-94-84 OTRAS ACTIVIDADES 4,500.00 - -

2,160,290.62$ 1,661,933.92$ 1,287,268.05$TOTAL RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS
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RECREACION Y DEPORTES
(Programación Deportiva)

El Departamento de Recreación y Deportes (Programación Deportiva) promueve y desarrolla

actividades de recreación y deportes en coordinación con asociaciones recreativas, federaciones de

deportes, clubes deportivos y el Departamento de Deportes Estatal.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-09-21-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 144,464.40$ 200,965.44$ 127,213.79$
01-09-21-91-10 SEGURO CHOFERIL 109.20 124.80 54.60
01-09-21-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,357.53 15,794.61 9,731.84
01-09-21-91-41 PLAN MEDICO 15,552.00 23,328.00 14,100.00
01-09-21-91-71 BONO NAVIDEÑO 4,000.00 5,500.00 5,500.00
01-09-21-92-23 COMPRA DE UNIFORMES - 1,100.00 -
01-09-21-92-38 MATS. DE CONSTRUCCIÓN 3,800.00 2,800.00 1,992.47
01-09-21-92-42 MATS. SUM. DE OPERACIÓN 8,500.00 7,400.00 7,085.56
01-09-21-93-01 EQUIPO DE OFICINA - 800.00 -
01-09-21-93-27 COMPRA DE EQUIPO - 3,000.00 2,632.25
01-09-21-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 10,000.00 10,000.00 2,890.00
01-09-21-94-47 DONACIONES 7,000.00 6,700.00 6,058.25
01-09-21-94-51 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 1,500.00 750.00 -
01-09-21-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 6,500.00 6,758.00 6,758.00
01-09-21-94-62 REP. Y MANT. DE ESTRUCTURA 7,000.00 7,100.00 6,789.00
01-09-21-94-64 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 1,200.00 500.00 148.95
01-09-21-94-65 MISCELÁNEOS 3,000.00 3,600.00 3,281.00
01-09-21-94-81 FESTIVALES Y ACTIVIDADES 50,000.00 51,142.00 40,391.09

273,983.13$ 347,362.85$ 234,626.80$TOTAL RECREACIÓN Y DEPORTES

RECREACIÓN Y DEPORTES (PROGRAMACION DEPORTIVA)
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ARTE, CULTURA Y TURISMO

El Departamento de Arte, Cultura y Turismo es creado con el propósito de planificar y coordinar y

promover todas las actividades relacionadas al desarrollo cultural y turismo de Juana Díaz, así como

implementar la política pública de la Administración Municipal en estas áreas.  En este Departamento se

coordinará toda actividad municipal que promueva el desarrollo cultural y turístico de nuestra ciudad

tales como las Fiestas Patronales, festivales, conciertos, espectáculos teatrales y musicales, etc., así

como apoyar las actividades culturales y turísticas que organicen las múltiples organizaciones culturales

y deportivas de nuestra ciudad.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-14-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 185,082.72$ 174,919.44$ 84,540.91$
01-14-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 15.60 31.20 12.90
01-14-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,503.08 13,649.09 6,467.37
01-14-01-91-41 PLAN MÉDICO 17,496.00 15,552.00 6,000.00
01-14-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 4,500.00 3,500.00 3,500.00
01-14-04-92-23 COMPRA DE UNIFORMES - 1,000.00 117.75
01-14-04-93-27 COMPRA DE EQUIPO - 4,000.00 2,493.66
01-14-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 10,000.00 10,000.00 3,955.00
01-14-04-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 12,000.00 12,000.00 -
01-14-04-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHÍCULOS 6,750.00 6,750.00 1,125.00
01-14-04-94-65 MISCELÁNEOS 1,750.00 1,750.00 1,122.50
01-14-04-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,750.00 3,000.00 -
01-14-04-94-80 FIESTAS PATRONALES 75,000.00 - -
01-14-04-94-84 OTRAS ACTIVIDADES 149,000.00 136,400.00 127,038.70

478,847.40$ 382,551.73$ 236,373.79$TOTAL CULTURA, ARTE  Y TURISMO

CULTURA, ARTE Y TURISMO
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OFICINA DE SERVICIOS AL

CIUDADANO

Esta Oficina tiene la importante responsabilidad de prestar ayuda y canalizar los servicios que solicitan

los ciudadanos a través de las Agencias Estatales y/o Federales, cuando sea necesario; así como las

organizaciones privadas. Esta Oficina será responsable de mantener récord de las peticiones solicitadas

por la ciudadanía y de las gestiones logradas para que se consideren en el desarrollo de acciones

administrativas.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-16-35-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 76,325.04$ 73,293.84$ 61,457.10$
01-16-35-91-10 SEGURO CHOFERIL 31.20 31.20 12.90
01-16-35-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,991.87 5,759.98 4,701.46
01-16-35-91-41 PLAN MÉDICO 7,776.00 7,776.00 6,000.00
01-16-35-91-71 BONO NAVIDEÑO 2,000.00 2,000.00 2,000.00
01-16-35-92-21 ALIMENTOS 6,000.00 3,000.00 -
01-16-35-94-21 GASTO DE VIAJES 2,000.00 2,000.00 63.00
01-16-35-94-47 DONACIONES 33,500.00 33,500.00 18,103.34
01-16-35-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 250.00 250.00 -
01-16-35-94-65 MISCELÁNEOS 1,000.00 - -

134,874.11$ 127,611.02$ 92,337.80$

ASUNTOS DEL CIUDADANO

TOTAL ASUNTOS DEL CIUDADANO
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SECRETARIA MUNICIPAL

La Secretaría Municipal está dirigida por el Secretario Municipal, nombrado por el Alcalde, según lo

dispone la Ley Núm. 181 de 30 de agosto de 1991, según enmendada.

El Secretario Municipal tiene los siguientes deberes, facultades y funciones:

1- Mantener un registro y archivo de toda la documentación del municipio.

2- Registrar los contratos de ventas condicionales.

3- Trabajar en la conservación y disposición de documentos.

4- Procesar las subastas que celebra el Gobierno Municipal.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-19-27-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 75,937.68$ 86,924.16$ 60,199.30$
01-19-27-91-10 SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 -
01-19-27-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,923.98 6,802.70 4,605.24
01-19-27-91-41 PLAN MÉDICO 5,832.00 7,776.00 4,500.00
01-19-27-91-71 BONO NAVIDEÑO 1,500.00 2,000.00 2,000.00
01-19-27-92-25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 200,000.00 200,000.00 180,675.00
01-19-27-92-35 GASTOS TEL. Y COMUNICACIONES 18,000.00 19,000.00 10,895.40
01-19-27-92-42 MATS. Y SUM. OPERACIONES 1,000.00 1,000.00 -
01-19-27-93-01 EQUIPO DE OFICINA - 3,400.00 3,070.77
01-19-27-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 61,732.20 61,732.20 61,732.20
01-19-27-94-50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 31,800.00 65,571.96 16,200.00
01-19-27-94-65 MISCELÁNEOS 1,650.00 1,650.00 1,139.28
01-19-38-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHÍCULO 23,500.00 16,150.00 15,006.28
01-19-38-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 42,500.00 42,500.00 41,654.00
01-19-38-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 15,000.00 15,000.00 13,288.18
01-19-38-94-84 OTRAS ACTIVIDADES 4,500.00 2,400.00 2,232.70

488,891.46$ 531,922.62$ 417,198.35$

SECRETARIA MUNICIPAL

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL
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AUDITORIA INTERNA

El Departamento de Auditoria Interna asesorará en materia de procedimientos fiscales y operacionales,

del establecimiento y perfeccionamiento de controles internos y del cumplimiento con leyes,

ordenanzas, resoluciones y reglamentos en general.  Además de cualesquiera otras dispuestas en esta o

en cualquier otra ley, el Auditor Interno tendrá las siguientes funciones y responsabilidades, entre otras:

(a) Realizar intervenciones y fiscalizar todas las operaciones municipales de fondos públicos.

(b) Fiscalizar la adquisición, uso y disposición de la propiedad municipal

(c) Conducir intervenciones sobre las transacciones y operaciones de las unidades administrativas

(d) Examinar todas las cuentas, registros, libros, contratos, presupuestos y cualesquiera otras

actividades

(e) Rendir informes al Alcalde sobre el resultado de las intervenciones

(f) Asesorar al Alcalde y a los directores de unidades administrativas en asuntos fiscales

(g) Evaluar y estudiar las recomendaciones de los informes de intervención del Contralor de Puerto

Rico
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-21-10-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 55,740.00$ 52,980.00$ 26,077.50$
01-21-10-91-10 SEGURO CHOFERIL 31.20 31.20 -
01-21-10-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,340.61 4,091.22 1,994.93
01-21-10-91-41 PLAN MÉDICO 3,888.00 3,888.00 1,500.00
01-21-10-91-71 BONO NAVIDEÑO 1,000.00 500.00 500.00
01-21-10-93-01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA - 600.00 570.00
01-21-10-94-21 GASTOS DE VIAJE 150.00 150.00 -
01-21-10-94-65 MISCELÁNEOS 250.00 250.00 -

65,399.81$ 62,490.42$ 30,642.43$

AUDITORIA INTERNA

TOTAL AUDITORIA INTERNA
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PLANIFICACION Y DESARROLLO

Las actividades llevadas a cabo por la Oficina de Planificación y Desarrollo hasta el presente año fiscal

2018-2019, serán transferidas a la Oficina de Ingeniería en el presupuesto del año fiscal 2019-2020.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-25-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES -$ 66,204.00$ 34,234.92$
01-25-01-91-10 SEGURO CHOFERIL - 31.20 -
01-25-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL - 5,102.86 2,657.22
01-25-01-91-41 PLAN MÉDICO - 3,888.00 1,050.00
01-25-01-91-71 BONO NAVIDEÑO - 500.00 500.00
01-25-01-93-01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA - 5,500.00 5,454.00
01-25-01-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES - 112,800.00 29,300.00
01-25-01-94-12 SERVICIOS NO PROFESIONALES - 3,000.00 2,000.00
01-25-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 200.00 -
01-25-01-94-65 MISCELANEOS - 350.00 346.56

-$ 197,576.06$ 75,542.70$TOTAL PLANIFICACION Y DESARROLLO

PLANIFICACION Y DESARROLLO
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SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Esta Dependencia Municipal se crea con el propósito de planificar y coordinar todas las actividades de

recaudaciones en el Municipio de Juana Díaz. El Director del Departamento tendrá, entre otras, las

siguientes tareas:

1- Llevar a cabo funciones delegadas por el CRIM al Municipio.

2- Mantener un sistema de información sobre las gestiones de cobros de contribuciones sobre la

propiedad realizadas y el resultado de las operaciones de su oficina.

3- Participa en la preparación del presupuesto general de ingresos del Municipio.

4- Coordinar y supervisar las actividades de recaudaciones diarias.

5- Rendir informes periódicos de los ingresos al Alcalde y a la Directora de Finanzas.

36



Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-26-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 158,420.40$ 187,342.08$ 114,086.64$
01-26-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 78.00 124.80 40.50
01-26-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,463.41 14,637.67 8,727.59
01-26-01-91-41 PLAN MÉDICO 17,496.00 21,384.00 12,000.00
01-26-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 4,500.00 4,000.00 4,000.00
01-26-01-92-42 MATS. Y SUM. OPERACIÓN 400.00 400.00 -
01-26-01-94-12 SERVICIOS NO PROFESIONALES - 6,300.00 -
01-26-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 150.00 150.00 -
01-26-01-94-65 MISCELÁNEOS 500.00 201.00 160.45

194,007.81$ 234,539.55$ 139,015.18$

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

TOTAL SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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PRENSA Y COMUNICACIONES

La Oficina de Prensa y Comunicaciones está integrada por el Director de Prensa, apoyada por recursos

externos. Esta Oficina es la unidad administrativa responsable de mantener a la ciudadanía informada

con relación a los asuntos municipales, incluyendo, pero no limitado a proyectos, programas, actividades

y servicios, entre otros asuntos. Por lo tanto, es responsable de informar a los ciudadanos de Juana Díaz

sobre las gestiones, actividades y planes del Alcalde y del Municipio mediante una divulgación

oportuna, clara y veraz, a través de los distintos medios de comunicación.  Además, tiene la misión de

dar apoyo a las diferentes dependencias municipales, en el área de las comunicaciones.

Por otro lado, dicha Dependencia tiene bajo su responsabilidad la operación y administración de la Casa

Real de la Historia juanadina José Rafael Gilot Hernández.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-32-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 50,101.68$ 46,625.28$ 39,288.95$
01-32-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 -
01-32-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,909.28 3,643.33 3,005.58
01-32-01-91-41 PLAN MÉDICO 3,888.00 3,888.00 3,000.00
01-32-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 1,000.00 1,000.00 1,000.00
01-32-01-92-42 MATS. Y SUM. OPERACIÓN 1,500.00 1,500.00 -
01-32-01-93-01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA - 750.00 -
01-32-01-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 55,000.00 55,000.00 51,600.00
01-32-01-94-12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 1,200.00 1,200.00 700.00
01-32-01-94-21 GASTOS DE VIAJE 200.00 200.00 1.00
01-32-01-94-44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 700.00 700.00 249.71
01-32-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHÍCULOS 700.00 700.00 -
01-32-01-94-65 MISCELÁNEOS 800.00 831.00 831.00
01-32-01-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 13,000.00 13,919.00 11,048.08
01-32-31-92-23 COMPRA DE UNIFORMES - 2,500.00 483.80
01-32-31-92-42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 2,500.00 900.00 360.00
01-32-31-93-01 EQUIPO DE OFICINA - 8,750.00 1,778.98
01-32-31-94-51 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 500.00 200.00 -
01-32-31-94-64 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 1,200.00 1,200.00 -
01-32-31-94-65 MISCELANEOS 3,000.00 3,000.00 235.00
01-32-31-94-67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 10,000.00 14,000.00 8,485.00
01-32-31-94-81 FESTIVALES Y ACTIVIDADES 9,000.00 9,000.00 -

158,214.56$ 169,522.21$ 122,067.10$

OFICINAS DE COMUNICACIONES

TOTAL OFICINA DE COMUNICACIONES
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COMPRAS Y SUMINISTROS

El Departamento de Compras y Suministros es un Departamento que tiene la responsabilidad de

procesar las compras de todas las Unidades Administrativas a los fines de agilizar y hacer más eficiente

y costo efectivo los procesos de adquisición de bienes y servicios en el Municipio de Juana Díaz.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-35-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 57,493.68$ 73,921.68$ 61,139.90$
01-35-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 31.20 46.80 12.90
01-35-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,513.02 5,808.01 4,677.20
01-35-01-91-41 PLAN MÉDICO 5,832.00 7,776.00 5,850.00
01-35-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 1,500.00 2,000.00 2,000.00
01-35-01-92-01 MATERIALES DE OFICINA 12,000.00 9,700.00 9,642.53
01-35-01-92-15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 12,000.00 9,000.00 8,567.51
01-35-31-92-23 COMPRA DE UNIFORMES 18,400.00 - -
01-35-01-93-01 EQUIPO DE OFICINA 30,400.00 2,999.00 2,987.95
01-35-01-93-27 COMPRA DE EQUIPO 54,050.00 1,495.00 1,315.10
01-35-01-94-51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 875.00 875.00 875.00
01-35-01-94-62 REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 750.00 500.00 275.18
01-35-01-94-65 MISCELÁNEOS 750.00 150.00 115.00
01-35-01-94-69 FRANQUEO 6,000.00 6,000.00 6,000.00

204,594.90$ 120,271.49$ 103,458.27$TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS

COMPRAS Y SUMINISTROS

41



OFICINA DE INGENIERIA

La Oficina de Ingeniería (anteriormente Oficina de Planificación y Desarrollo) está dirigida por un

ingeniero cuyo salario, beneficios marginales y los impuestos sobre la nómina son cubiertos a través del

Fondo General. Esta Oficina asesora al Alcalde en la planificación y desarrollo de obras y mejoras

permanentes.
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Número Descripción
 Presupuesto

2019-2020
 Presupuesto

2018-2019
 Incurrido

Abril 30, 2019

MUNICIPIO DE JUANA DÍAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020

Partidas de Gastos

01-55-01-91-01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES 75,241.68$ -$ -$
01-55-01-91-10 SEGURO CHOFERIL 15.60 - -
01-55-01-91-31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,832.49 - -
01-55-01-91-41 PLAN MÉDICO 3,888.00 - -
01-55-01-91-71 BONO NAVIDEÑO 1,000.00 - -
01-55-01-93-01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA - - -
01-55-01-94-11 SERVICIOS PROFESIONALES 116,800.00 - -
01-55-01-94-12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 3,000.00 - -
01-55-01-94-32 COSTOS DE CONSTRUCCION - - -
01-55-01-94-61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 - -
01-55-01-94-65 MISCELANEOS 650.00 - -

206,627.77$ -$ -$

OFICINA DE INGENIERIA

TOTAL OFICINA DE INGENIERIA
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DEUDA PÚBLICA

A SER ATENDIDA DURANTE

EL AÑO FISCAL 2019-2020
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DEUDA PÚBLICA

La contratación de empréstitos en forma de emisión de bonos o pagarés por los municipios se regirá por

las disposiciones de la Ley Núm. 7 de 28 de octubre de 1954, según enmendada, conocida como “Ley

Municipal de Préstamos”.

Los fondos obtenidos a través de empréstitos no podrán utilizarse para reajustar el presupuesto funcional

vigente.  Su propósito será aumentar el saldo en caja que permita al municipio pagar sus gastos de

funcionamiento u obras autorizadas en el presupuesto vigente o pagar el principal e intereses de

empréstitos, contratados mediante pagarés asignados, con cargo a fondos provenientes de los préstamos.

La Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF), ente sucesor del Banco

Gubernamental de Fomento para Puerto Rico (BGF), establece mediante reglamento las normas,

términos y condiciones para la concesión de los empréstitos.  El empréstito no podrá realizarse hasta

tanto la ordenanza aprobada por la Legislativa Municipal sea ratificada por el Centro de Recaudación de

Ingresos Municipales.

El C.R.I.M. se encarga de la recaudación de la contribución adicional especial (C.A.E.) Y la mantiene

bajo un fondo de redención para el pago de la deuda pública.
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO 2019-2020

DEUDA PUBLICA

OBLIGACIONES GENERALES  - FONDO CAE

NUMERO DE Presupuesto Presupuesto
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2019-2020 2018-2019

10- 03- 04- 82- 31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD A.C. 1,592,649.25$ 1,805,993.98$

10- 03- 04- 94- 55 AMORTIZACION INTERESES 499,134.04 463,579.15
10- 03- 04- 94- 57 AMORTIZACION PRINCIPAL 818,200.00 738,000.00
10- 03- 04- 94- 75 RESERVA 275,315.21 604,414.83

TOTAL GASTOS CAE 1,592,649.25$ 1,805,993.98$
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DEUDA PUBLICA

NUMERO DE Presupuesto Presupuesto
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2019-2020 2018-2019

11- 03- 04- 89- 01 TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN $0.00 $171,551.24

11- 03- 04- 94- 55 AMORTIZACION INTERESES $0.00 $61,051.24
11- 03- 04- 94- 57 AMORTIZACION PRINCIPAL $0.00 $110,500.00

TOTAL GASTOS $0.00 $171,551.24

MUNICIPIO DE JUANA DIAZ

OBLIGACIONES ESPECIALES - FONDOS ORDINARIOS

PRESUPUESTO 2019-2020
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PRESUPUESTO 2019-2020

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS
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Municipio de Juana Díaz

DISTRIBUCION DE SUELDOS
Y

BENEFICIOS MARGINALES

VER ANEJO A
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# 

Municipio de Juana Diaz 
Relacion de Obras y Mejoras 

y Estimado de Arbitrios y Patentes en Proyectos de ConstrucciOn 
Afio Fiscal 2019-2020 

Presupuesto 
Descrlpci6n del Proyecto Fondos Cosi o Estimado Arbltrios 

Proyectos Municlpales 

Asignaciones Estatales 
y Federales, y Olros 

Proyectos de obras y/o mejoras con rondos federales, resoluciones y Fondos Municipales 
1 otros fondos locales. 5,000,000.00 175,000.00 

Total Proyectos Munic lpales 5,000,000.00 175,000.00 

Proyectos Estatales 

Autoridad de Carreteras 
(DTOP). Autoridad de 

1 Mejoras a Carreteras e lnfraestructura Eslatales Acueductos, etc. 4 ,000,000.00 140,000.00 

Total Proyectos Estatates 4,000,000.00 140,000.00 

Proyectos Privados 
1 Resldenclas - Proyectos lndlvlduales 300,000.00 10,500.00 
2 Proyectos Comerciales 2,500,000.00 87,500.00 
3 lnvestigaciones Contributivas 250,000.00 8,750.00 

Total Proyectos Privados 3,050,000.00 106,750.00 

Total Proyectos $ 12,050,000.00 $ 421,750.00 $ 

Patente 

25,000.00 

25,000,00 

20,000.00 

20,000.00 

1,500.00 
12,500.00 

1,250.00 

15,250.00 

60,250.00 



Servicio Departamento Partida Cantidad
Asesor Legal Asamblea Municipal Legislatura Municipal 01-01-01-94-11 25,200.00$

25,200.00$

Abogado Corte Estatal Oficina del Alcalde 01-02-01-94-25 30,000.00$
Asesor Legal - Asuntos Ambientales Oficina del Alcalde 01-02-01-94-25 36,000.00
Abogado Corte Federal y Estatal Oficina del Alcalde 01-02-01-94-25 60,000.00

126,000.00$

Single Audit Finanzas 01-03-04-94-10 20,190.00
20,190.00$

Asesoría Financiera Finanzas 01-03-04-94-11 16,240.00$
Preparación Estados Financieros Finanzas 01-03-04-94-11 24,800.00
Transmisión Sistema REAC (Sec. 8) Finanzas 01-03-04-94-11 4,080.00
Preparación, Revision & Consultorías en Presupuesto Finanzas 01-03-04-94-11 14,920.00
Emplazador Finanzas 01-03-04-94-11 2,000.00
Asesoría en asuntos del CRIM Finanzas 01-03-04-94-11 12,000.00

74,040.00$

Servicios recogido animales Manejo de Emergencias 01-06-01-94-11 5,000.00$
5,000.00$

Oficial Investigador Policía Municipal 01-07-20-94-11 16,800.00$
Preparacion de Propuestas (Gestoria de Fondos Externos) Policía Municipal 01-07-20-94-11 3,200.00

20,000.00$

Psicóloga Recursos Humanos 01-08-32-94-11 16,000.00$
16,000.00$

Servicios de Arbitraje Recreación y Deportes 01-09-21-94-11 10,000.00$
10,000.00$

Varios Servicios Arte y Cultura 01-14-01-94-11 12,000.00$
12,000.00$

Asesor Junta de Subasta y Recursos Humanos Secretaría Municipal 01-19-27-94-11 36,000.00$
Servicio de Monitoreo de Flota Vehicular Secretaría Municipal 01-19-27-94-11 25,732.20

61,732.20$

Serv. de Ingenieria, Diseno, Supervision, Mensura,
Topografias, Tasaciones, Permisos y Asesoramiento Oficina de Ingeniería 01-55-01-94-11 88,000.00$
Asesor Ambiental - Ingenieria Oficina de Ingeniería 01-55-01-94-11 28,800.00

116,800.00$

Asesor en Comunicaciones Comunicaciones 01-32-01-94.11 33,600.00$
Servicios en Artes Graficas Comunicaciones 01-32-01-94.11 18,000.00
Otros Servicios Comunicaciones 01-32-01-94.11 3,400.00

55,000.00$

Lilliam E. Santiago Garcia Fecha
Directora de Finanzas

Municipio de Juana Díaz
Relación de Servicios a Contratar

Año Fiscal 2019-2020
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Muni.cipio de J 11u1na Diaz 
Reclamaciones y Sentencias 

Afio Fiscal 2019-2020 

Yo, Lilliam E. Santiago Garcia, Directora del Depaiiamento de 
Finanzas, certifico que el Municipio de Juana Diaz es parte de 
varios pleitos legales. No obstante, se hace necesario reservar 
recursos presupuestarios en el proyecto de Presupuesto 
Operacional 2019-2020 para el pago de las siguientes sentencias 
y/o acuerdos transaccionales. 

Caso 
Caso Civil Numero 14-1 359 
Caso Civil Numero 14-1924 

Directora de Finanzas 

Total 

Cantidad 
$ 15,000.00 

30,000.00 
$ 45,000.00 

3d-e \\J(l i b d-e 201°' 
Fee ha 
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Municipn({)) (()1e Jmtana Diaz 
Relacion dei Valor de Patentes 

Ano Fiscal 2019-2020 

Descripcion 

Negocios Financieros 
Negocios No Financieros 
Total de Patente Radicada 

Menos Reserva para incobrables: 
Patente radicada $ 2,002,759.95 
Patente cobrada (1,502,216.62) 
Patente pendiente de cobro 500,543.33 

Reserva Patentes Incobrables (5%) 5% 

Estimado de Ingreso de Patente Radicada 

Mas: 
Patente estimada en proyectos de construcci6n 

Estimado de Ingreso de Patentes 

irectora de Finanzas 

$ 

$ 

Presupuesto 

121,422.29 
1,88 1,337.66 
2,002,759.95 

25,027. 17 

1,977,732.78 

60,250.00 

2,03 7 ,982.64 

3- 'µn i o - \'1 
=- Fecha 



Número de
Ordenanza

Número de
Serie

Descripción

1 15 1974-1975 Penalidad por daño a propiedad pública
2 9 1987-1988 Faltas públicas
3 10 1988-1989 Arrendamiento de Cancha
4 24 1988-1989 Arrendamiento de Equipo
5 25 1988-1989 Arrendamiento de Guaguas Escolares
6 19 1992-1993 Cobro por vaciado pozo séptico
7 28 1992-1993 Patente Municipal
8 7 1993-1994 Permisos Construcción de Fosas
9 1 1994-1995 Derechos en reproducción de documentos públicos

10 12 1995-1996 Cobro de Arbitrios
11 21 2004-2005 Contribución sobre la propiedad mueble e inmueble
12 40 2005-2006 Arbitrios por extracción de materiales
13 30 2005-2006 Tarifa por recogido de chatarra
14 25 2005-2006 Enmienda a Ord. Arbitrios de Construcción
15 13 2005-2006 Cobro por uso de servidumbre de paso
16 44 2005-2006 Impuesto Sobre Ventas y Uso (IVU) Municipal
17 47 2005-2006 Enmienda a Ord. IVU
18 2 2006-2007 Enmienda a Ord. IVU
19 26 2012-2013 Contribución sobre la propiedad mueble e inmueble
20 30 2018-2019 Cobro de cargo administrativo por expedicion de certificado

de Patente Municipal.
21 31 2018-2019 Cobro de arancel en todo recurso de revisión de toda multa

administrativa expedida por la Policia Municipal.

Municipio de Juana Díaz
Relación de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos

Y Tarifas Impuestas por Ordenanza
Año Fiscal 2019-2020
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1 
2 

1 

2 

3 

Municipio de Juana Diaz 
Renta de Propiedades 
Ano Fiscal 2019-2020 

INGRESOS 
Renta Locales Y Propiedad Municipal 

01-03-04-87-06 
Descripci6n 

Plaza del Mercado 
AlTendamiento de Equipo, Locales 
Municipales y Otras Actividades 

GAST OS 
Renta de Edificios y Locales 

01-19-27-94.50 
Descripci6n 

Centro Head Start-Ana T. Zayas 
TeITeno de Estacion de Bomberos 
Autoridad de Tierras-Terreno 

Total 

Cantidad 
60,000.00 

60,000.00 
120,000.00 

Total 

$ 18,000 
12,000 

1,800 
$ 31,800 
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Muumicipio de Juana " 11.az 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020 

INGRESOS - IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO MUNICIPAL 

Cantidad 
MES Recaudada 

Total recaudado al 31 de mayo de 201 9 $ 1,562,223 .55 

Recaudos pendientes de junio de 2019 $ 140,000.00 

Total estirnado de anticipios de IVU $ 1,702,223.55 

l\'Ienos: 

Ajuste para limitar estimado a total de ingresos por 
concepto de IVU, Single Audit Report 2017-201 8 
($ 1,362,506). $ -

Estimado de Ingresos de IVU' $ 1,702,223.55 

Nota: Como consecuencia directa del hurad.n Maria, los ingresos actules por 
concepto de IVU reflejaron una reducci6n significativa segun los estados 
financieros auditados al 30 de junio de 20 18 ($1 ,362,506). Por tanto, hemos 
determinado presentar un estimado de ingresos por concepto de IVU tornando en 
consideraci6n los ingresos actuales hasta el 31 de mayo de 2019, y un estimado 
conservador del ingreso esperado para el mes de junio de 201 9. 

Fecha 
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Municipio de Juana Diaz 
Donaciones 

Ano Fiscal 2019-2020 

Donaciones 
01-02-01-94.47 

Descripci6n 
CONSEJO JUANADINO PRO FESTEJO REYES, TNC. 
OTROS (peticiones) 

POET AS AA JUANA DIAZ, INC. 

Donaciones 
01-09-21-94.47 

Descripci6n 
l UNIFORMES, EQUIPO Y MATERIALES DEPORTIVOS, Y ETC. 

L A YUDAS A INDIGENTES 

2 UNIFORMES ESCOLARES 

Donaciones 
01-16-35-94.47 

Descripci6n 

Cantidad 
$ 15,000.00 

21,000.00 
15,000.00 

$ 51,000.00 

Cantidad 
$ 6,500.00 
$ 6,500.00 

Cantidad 
$ 20,000.00 

14,500.00 
$ 34,500.00 

Durante el transcurso del afio 2019-2020, la Rama Ejecutiva presentara ante la consideraci6n de la Legislatura 
Municipal las donaciones que que requieran su aprobaci6n, segun se dispone en el Reglamento de Donativos del 
Municipio y las disposiciones que apliquen. La Directora de Finanzas no determina las cantidades a asignar a cada 
solicitante o donatario. Esta facultad es del Alcalde, con la aprobaci6n de la Legislatura Municipal. 

Directora de Finanzas 

3 -JUV\i 0 -LC, 
Fecha 
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Mulffincnpiio de J 1lllail1la ]J)Jiaz 
Estimado Segm·os de Propiedad 

Afio Fiscal 2019-2020 

Yo, Lilliam E. Santiago Garcia, Directora del Depaitamento de 
Finanzas, ce1tifico que, considerando los costos del presente a:fio 
fiscal 2018-2019 , se estima el costo de los seguros de 
propiedad y contingencia para el afio fiscal 2019-2020 en 
aproximadamente $ 825, 000. 

Lilliam E. Santiago Garcia 
irectora de Finanzas 

~ -...) l.4V\ i 0 .... \ Ci 
Fecha 
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COMMONWEALm OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF .JUANA DIAZ 

Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balances (Deficits)- Governmental Funds 
Fiscal Year Ended June 30, 2018 

MAJOR FUNDS 
Legislative 

Jomt ()the< Total 
Debt Se:rvEe Head Start FEMA Resolutions Nonmajor G<M:mmolllal 

Genera!Flmd Fund Fund Fund Fund Funds Funds 
REVENUES 

Taxes: 
Property taxes $ 2,837,(J}Jj $ 1,653,284 $ $ $ $ 287,706 $ 4,778,016 
Municipal license 2,038,555 411,586 2,450,141 
Const:ruction excise taxes 1,079,726 lfY/9,726 
Sales tax 1,362,506 977)36 2)39,842 

Charges of service 418,750 679,019 1/m,769 
~grantsll!lllcoottibutimls: 

Federal government 2,169,638 3,962,039 1,935,459 8,()67,136 
State government 3,510,789 563,183 1,463)28 5,537)00 

Investment ea:rniDgs 6;r76 9{>62 554 39,913 56,405 
Miscellaneoos 334039 230~07 564~ 

Total Revenues 11.2,871667 ~640~ 2169638 3!!!!?,039 563737 5p47218 25ll!!.681 

EXPENDITURES 

Current: 
General government 5,694,372 293,413 5;187,785 
Urban and economic developnent 2,000,408 783,709 2,784,117 
Heahh and sanitation 741,049 68,054 809,103 
Public safety 1,156,037 4,055,937 11,822 5)23,796 
Public housing and welfare 80,202 1,203,448 1,283,650 
Cuhure, recreation and education 324,936 2,169,638 10,596 211,231 2,716,401 

Debt service: 
Principal 1,(175,500 400,000 1,475,500 
lnte<est 746,723 90,885 837,608 

Capilal OU1lays 14~ 529060 25~167 796132 
Totalllxpendfuues 101011~ 1!822~ 2!169!638 4!055~.7 539656 3~14;119 21~141092 

Revenues aver (under) expenditures 12751758 818059 (93,89~ 24081 1,73~89 41056289 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 

Transfer in from other fimds 170,170 1,119,057 1,289,227 
Transfer out to other funds (798,064) (491,163) (1,289,227) 
Impairment lass on deposits in governmental bank (208,027) (208,027) 
Insurance clains recovery 750000 750000 

TotalOtherFioanciog Sources (uses) (79!,064) (529,020) 1,BEfJ,057 541~ 

NET CHANGE IN FUND BALANCES (DEFICITS) m,694 289,039 (93,898) 24,081 3,601,646 4,598,562 

FUND BALANCE (DEFICIT) AT BEGINNING 
OF YEAR 131~85 ~7942_67 12111809 ~54~81 6~!142 

FUND BALANCE (DEFICIT) AT END OF YEAR $ 909679 $ 310831406 $ $ ~93189~ $ 1~51890 $ 611561627 $ 11~911704 

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement. 
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 01-DE-01-91.10 01-DE-01-91.31 01-DE-01-91.41 01-DE-01-91.71 01-DE-01-91.45
R Salario Sueldo Sueldo Seguro Seguro Plan Bono de Costo

# C Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitorios Choferil Social Médico Navidad Desempleo Total

01- LEGISLATURA MUNICIPAL
1 C SARGENTO DE ARMAS 1,573.00 18,876.00 - 15.60 1,482.26 1,944.00 500.00 336.00 23,153.86
2 C OFICINISTA 1,428.00 17,136.00 - - 1,349.15 1,944.00 500.00 336.00 21,265.15
3 C OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,600.00 19,200.00 - - 1,507.05 1,944.00 500.00 336.00 23,487.05
4 C SECRETARIA DE LA ASAMBLEA 2,593.00 31,116.00 - - 2,418.62 1,944.00 500.00 336.00 36,314.62

TOTAL 7,194.00 86,328.00 - 15.60 6,757.09 7,776.00 2,000.00 1,344.00 104,220.69

02- OFICINA DEL ALCALDE
1 C AYUDANTE DEL ALCALDE I 2,803.00 33,636.00 - 15.60 2,611.40 1,944.00 500.00 336.00 39,043.00
2 C ALCALDE 7,500.00 90,000.00 - 15.60 6,885.00 1,944.00 - 336.00 99,180.60
3 C AYUDANTE DEL ALCALDE I 1,780.00 21,360.00 - 15.60 1,672.29 1,944.00 500.00 336.00 25,827.89
4 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
5 C AYUDANTE EJECUTIVA 3,000.00 36,000.00 - 15.60 2,792.25 1,944.00 500.00 336.00 41,587.85
6 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86

TOTAL 17,639.28 211,671.36 - 78.00 16,384.11 11,664.00 2,500.00 2,016.00 244,313.47

03- FINANZAS MUNICIPAL
1 R PAGADORA OFICIAL 2,105.00 25,260.00 - - 1,970.64 1,944.00 500.00 336.00 30,010.64
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
3 R CONTADOR 1,700.00 20,400.00 - - 1,598.85 1,944.00 500.00 336.00 24,778.85
4 R SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO I 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
5 R OFICIAL DE PRE-INTERVENCION 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
6 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
7 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
8 C DIRECTORA DE FINANZAS 4,050.00 48,600.00 - 15.60 3,756.15 1,944.00 500.00 336.00 55,151.75
9 C AYUDANTE DEL ALCALDE I 2,110.00 25,320.00 - 15.60 1,975.23 1,944.00 500.00 336.00 30,090.83

TOTAL 16,355.70 196,268.40 - 31.20 15,358.78 17,496.00 4,500.00 3,024.00 236,678.38

03- FINANZAS MUNICIPAL (Programa de Propiedad y Documentos Publicos) 03- FINANZAS MUNICIPAL (Programa de Propiedad y Documentos Publicos)
1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
3 R CONSERJE 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
4 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
5 C DIRECTORA ADMINISTRATIVA 2,110.00 25,320.00 - 15.60 1,975.23 1,944.00 500.00 336.00 30,090.83

TOTAL 7,222.56 86,670.72 - 31.20 6,821.56 9,720.00 2,500.00 1,680.00 107,423.48

04- OBRAS PUBLICAS
1 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
2 R ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
3 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
4 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 01-DE-01-91.10 01-DE-01-91.31 01-DE-01-91.41 01-DE-01-91.71 01-DE-01-91.45
R Salario Sueldo Sueldo Seguro Seguro Plan Bono de Costo

# C Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitorios Choferil Social Médico Navidad Desempleo Total
5 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1,344.00 16,128.00 - 15.60 1,272.04 1,944.00 500.00 336.00 20,195.64
6 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
7 R SOLDADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
8 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
9 R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,328.14 15,937.68 - 15.60 1,257.48 1,944.00 500.00 336.00 19,990.76

10 R OFICINISTA 1,403.00 16,836.00 - 15.60 1,326.20 1,944.00 500.00 336.00 20,957.80
11 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,377.00 16,524.00 - 15.60 1,302.34 1,944.00 500.00 336.00 20,621.94
12 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
13 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
14 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
15 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
16 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
17 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
18 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
19 R OFICINISTA DACTILOGRAFO I 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
20 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
21 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
22 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
23 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
24 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
25 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
26 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
27 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
28 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
29 C DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 3,095.00 37,140.00 - 15.60 2,879.46 1,944.00 500.00 336.00 42,815.06
30 R PLOMERO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
31 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86

TOTAL 41,778.78 501,345.36 - 483.60 39,538.67 60,264.00 15,500.00 10,416.00 627,547.63

06-MANEJO DE EMERGENCIAS
1 R OFICIAL DE PLANES Y MANEJO DE EMERGENCIAS 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
2 R OFICIAL DE RESCATE 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
3 R OFICIAL DE RESCATE 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
4 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
5 R OFICIAL DE RESCATE 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
6 R OFICIAL DE RESCATE 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
7 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
8 R OFICIAL DE RESCATE 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
9 R MONITOR DE SISTEMAS 1,533.00 18,396.00 - 15.60 1,445.54 1,944.00 500.00 336.00 22,637.14

10 R OFICIAL DE RESCATE 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
11 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
12 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
13 R OFICIAL DE RESCATE 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
14 C DIRECTOR DE MANEJO DE EMERGENCIAS 2,600.00 31,200.00 - 15.60 2,425.05 1,944.00 500.00 336.00 36,420.65
15 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,310.00 15,720.00 - 15.60 1,240.83 1,944.00 500.00 336.00 19,756.43
16 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1,378.14 16,537.68 - - 1,303.38 1,944.00 500.00 336.00 20,621.06
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 01-DE-01-91.10 01-DE-01-91.31 01-DE-01-91.41 01-DE-01-91.71 01-DE-01-91.45
R Salario Sueldo Sueldo Seguro Seguro Plan Bono de Costo

# C Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitorios Choferil Social Médico Navidad Desempleo Total

TOTAL 22,158.82 265,905.84 - 218.40 20,953.80 31,104.00 8,000.00 5,376.00 331,558.04

07- POLICIA MUNICIPAL
1 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
2 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 - 15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29
3 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 - 15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75
4 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
5 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
6 R SECRETARIA ADMINISTATIVA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
7 R TENIENTE 1,822.00 21,864.00 - 15.60 1,710.85 1,944.00 500.00 336.00 26,370.45
8 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 - 15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29
9 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95

10 R POLICIA MUNICIPAL 1,500.00 18,000.00 - 15.60 1,415.25 1,944.00 500.00 336.00 22,210.85
11 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
12 R POLICIA MUNICIPAL 1,533.00 18,396.00 - 15.60 1,445.54 1,944.00 500.00 336.00 22,637.14
13 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
14 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 - 15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75
15 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
16 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
17 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 - 15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29
18 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
19 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 - 15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75
20 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
21 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 - 15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75
22 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 - 15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75
23 R TENIENTE 1,732.00 20,784.00 - 15.60 1,628.23 1,944.00 500.00 336.00 25,207.83
24 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
25 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
26 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
27 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
28 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
29 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 - 15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29
30 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
31 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
32 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 - 15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75
33 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
34 C COMISIONADO 3,000.00 36,000.00 - 15.60 2,792.25 1,944.00 500.00 336.00 41,587.85
35 R TENIENTE 1,732.00 20,784.00 - 15.60 1,628.23 1,944.00 500.00 336.00 25,207.83
36 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
37 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 - 15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75
38 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
39 R POLICIA MUNICIPAL 1,450.00 17,400.00 - 15.60 1,369.35 1,944.00 500.00 336.00 21,564.95
40 R SARGENTO 1,641.00 19,692.00 - 15.60 1,544.69 1,944.00 500.00 336.00 24,032.29
41 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 - 15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75
42 R GUARDIAN 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
43 R POLICIA MUNICIPAL 1,600.00 19,200.00 - 15.60 1,507.05 1,944.00 500.00 336.00 23,502.65
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MUNICIPIO DE JUANA DIAZ
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2019-2020
LISTADO DE EMPLEADOS REGULARES, DE CONFIANZA Y TRANSITORIOS

01-DE-01-91.01 01-DE-01-91.05 01-DE-01-91.10 01-DE-01-91.31 01-DE-01-91.41 01-DE-01-91.71 01-DE-01-91.45
R Salario Sueldo Sueldo Seguro Seguro Plan Bono de Costo

# C Puesto Mensual Reg. & Conf. Transitorios Choferil Social Médico Navidad Desempleo Total
44 R POLICIA MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 - 15.60 1,461.15 1,944.00 500.00 336.00 22,856.75

TOTAL 67,220.98 806,651.76 - 577.20 63,391.86 85,536.00 22,000.00 14,784.00 992,940.82

08- RECURSOS HUMANOS
1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
2 R OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
3 C DIRECTOR  RECURSOS HUMANOS 3,557.00 42,684.00 - 15.60 3,303.58 1,944.00 500.00 336.00 48,783.18
4 R OFICIAL DE NOMINA 1,461.00 17,532.00 - - 1,379.45 1,944.00 500.00 336.00 21,691.45
5 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
6 R OPERADORA CUADRO TELEFONICO 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
7 R SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO I 1,544.00 18,528.00 - - 1,455.64 1,944.00 500.00 336.00 22,763.64
8 R OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,378.14 16,537.68 - - 1,303.38 1,944.00 500.00 336.00 20,621.06
9 R SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO(A) I 1,383.00 16,596.00 - - 1,307.84 1,944.00 500.00 336.00 20,683.84

Sub-Total 14,435.70 173,228.40 - 15.60 13,596.22 17,496.00 4,500.00 3,024.00 211,860.22

1 T LIDER RECREATIVO 681.68 - 8,180.16 15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79
2 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
3 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
4 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
5 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 - 664.03 - 500.00 336.00 9,680.19
6 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
7 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
8 T TRABAJADOR 852.10 - 10,225.20 15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28
9 T ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26

10 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 - 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91
11 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
12 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
13 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
14 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
15 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
16 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
17 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
18 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79
19 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
20 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
21 T ADM. DOC. PUBLICOS 681.68 - 8,180.16 - 664.03 - 500.00 336.00 9,680.19
22 T OFICINISTA 681.68 - 8,180.16 - 664.03 - 500.00 336.00 9,680.19
23 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
24 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
25 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
26 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
27 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
28 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
29 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
30 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
31 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
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32 T CONTADOR 1,324.00 - 15,888.00 - 1,253.68 - 500.00 336.00 17,977.68
33 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
34 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79
35 T ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
36 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
37 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
38 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79
39 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
40 T ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
41 T CONSERJE 1,022.50 - 12,270.00 - 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91
42 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
43 T OFICINISTA 1,022.50 - 12,270.00 - 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91
44 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
45 T RECAUDADOR AUXILIAR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
46 T RECAUDADOR AUXILIAR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
47 T TRABAJADOR 852.10 - 10,225.20 15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28
48 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
49 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
50 T TRABAJADOR 852.10 - 10,225.20 15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28
51 T CONSERJE 1,022.50 - 12,270.00 - 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91
52 T GUARDIAN 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
53 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
54 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
55 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
56 T TRABAJADOR 852.10 - 10,225.20 15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28
57 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
58 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
59 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
60 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79
61 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
62 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
63 T OFICINISTA 681.68 - 8,180.16 - 664.03 - 500.00 336.00 9,680.19
64 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
65 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
66 T CONSERJE 1,022.50 - 12,270.00 - 976.91 - 500.00 336.00 14,082.91
67 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
68 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
69 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
70 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
71 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
72 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
73 T TRABAJADOR 1,022.50 - 12,270.00 15.60 976.91 - 500.00 336.00 14,098.51
74 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
75 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79
76 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
77 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
78 T LIDER RECREATIVO 852.10 - 10,225.20 15.60 820.48 - 500.00 336.00 11,897.28
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79 T CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
80 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
81 T TRABAJADOR 681.68 - 8,180.16 15.60 664.03 - 500.00 336.00 9,695.79
82 T CONTADOR(A) 1,442.00 - 17,304.00 - 1,362.01 - 500.00 336.00 19,502.01
83 T CONTADOR(A) 1,442.00 - 17,304.00 - 1,362.01 - 500.00 336.00 19,502.01
84 T SECRETARIA ADMINISTRATIVA I 1,309.00 - 15,708.00 - 1,239.91 - 500.00 336.00 17,783.91
85 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
86 T CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
87 T MECANICO DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,590.00 - 19,080.00 15.60 1,497.87 - 500.00 336.00 21,429.47
88 T TRABAJADOR(a) 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
89 T TRABAJADOR(a) 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
90 T TRABAJADOR(a) 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
91 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
92 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
93 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
94 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
95 T TRABAJADOR 1,278.14 - 15,337.68 15.60 1,211.58 - 500.00 336.00 17,400.86
96 T GUARDALMACEN 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
97 T OFICINISTA 1,278.14 - 15,337.68 - 1,211.58 - 500.00 336.00 17,385.26
98 T ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,442.00 - 17,304.00 - 1,362.01 - 500.00 336.00 19,502.01
99 T INGENIERO EN ADIESTRAMIENTO 2,666.67 - 32,000.00 15.60 2,486.25 - 500.00 336.00 35,337.85

100 T INSPECTOR DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION 2,000.00 - 24,000.00 15.60 1,874.25 - 500.00 336.00 26,725.85
101 T TECNICO DE PERMISOS 1,750.00 - 21,000.00 15.60 1,644.75 - 500.00 336.00 23,496.35
102 T COORDINADOR DE INGRESOS MUNICIPALES 1,710.00 - 20,520.00 15.60 1,608.03 - 500.00 336.00 22,979.63
103 T OFICIAL DE COMPRAS 1,349.00 - 16,188.00 15.60 1,276.63 - 500.00 336.00 18,316.23

Sub-Total 121,809.49 - 1,461,713.84 1,123.20 115,760.86 - 51,500.00 34,608.00 1,664,705.90

TOTAL 136,245.19 173,228.40 1,461,713.84 1,138.80 129,357.08 17,496.00 56,000.00 37,632.00 1,876,566.12

09- RECREACION Y DEPORTES (PROGRAMACION DEPORTIVA)
1 R LIDER RECREATIVO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
2 R COORDINADOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,465.00 17,580.00 - 15.60 1,383.12 1,944.00 500.00 336.00 21,758.72
3 C DIRECTOR DE PROGRAMACION DEPORTIVA 2,900.00 34,800.00 - 15.60 2,700.45 1,944.00 500.00 336.00 40,296.05
4 R LIDER  RECREATIVO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
5 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
6 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
7 R ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES 1,283.00 15,396.00 - 15.60 1,216.04 1,944.00 500.00 336.00 19,407.64
8 R TRABAJADOR 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86

TOTAL 12,038.70 144,464.40 - 109.20 11,357.53 15,552.00 4,000.00 2,688.00 178,171.13

14- CULTURA, ARTE Y TURISMO
1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
2 R TECNICO DE SONIDO 1,907.00 22,884.00 - - 1,788.88 1,944.00 500.00 336.00 27,452.88
3 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
4 R TRAMOYISTA 1,807.00 21,684.00 - - 1,697.08 1,944.00 500.00 336.00 26,161.08
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5 C DIRECTOR DE CULTURA, ARTE Y TURISMO 2,798.00 33,576.00 - 15.60 2,606.81 1,944.00 500.00 336.00 38,978.41
6 R SUPERVISOR TECNICO DEL TEATRO 1,992.00 23,904.00 - - 1,866.91 1,944.00 500.00 336.00 28,550.91
7 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
8 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
9 R LUMINOTECNICO 1,807.00 21,684.00 - - 1,697.08 1,944.00 500.00 336.00 26,161.08

TOTAL 15,423.56 185,082.72 - 15.60 14,503.08 17,496.00 4,500.00 3,024.00 224,621.40

16- ASUNTOS DEL  CIUDADANO
1 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
3 C DIRECTOR DE ASUNTOS DEL CIUDADANO 2,526.00 30,312.00 - 15.60 2,357.12 1,944.00 500.00 336.00 35,464.72
4 R OFICINISTA DACTILOGRAFO I 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26

TOTAL 6,360.42 76,325.04 - 31.20 5,991.87 7,776.00 2,000.00 1,344.00 93,468.11

19- SECRETARIA MUNICIPAL
1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
2 C SECRETARIO MUNICIPAL 3,626.00 43,512.00 - 15.60 3,366.92 1,944.00 500.00 336.00 49,674.52
3 R ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1,424.00 17,088.00 - - 1,345.48 1,944.00 500.00 336.00 21,213.48

TOTAL 6,328.14 75,937.68 - 15.60 5,923.98 5,832.00 1,500.00 1,008.00 90,217.26

21- AUDITORIA INTERNA
1 C AUDITOR INTERNO 2,850.00 34,200.00 - 15.60 2,654.55 1,944.00 500.00 336.00 39,650.15
2 R AUDITOR 1,795.00 21,540.00 - 15.60 1,686.06 1,944.00 500.00 336.00 26,021.66

TOTAL 4,645.00 55,740.00 - 31.20 4,340.61 3,888.00 1,000.00 672.00 65,671.81

26- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
1 R OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
3 C DIRECTOR(A) DE PROGRAMA 2,330.00 27,960.00 - 15.60 2,177.19 1,944.00 500.00 336.00 32,932.79
4 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
5 R RECAUDADOR AUXILIAR 1,563.00 18,756.00 - 15.60 1,473.08 1,944.00 500.00 336.00 23,024.68
6 R RECAUDADOR AUXILIAR 1,328.00 15,936.00 - 15.60 1,257.35 1,944.00 500.00 336.00 19,988.95
7 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - 15.60 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,344.86
8 R RECAUDADOR OFICIAL 1,590.00 19,080.00 - 15.60 1,497.87 1,944.00 500.00 336.00 23,373.47
9 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26

TOTAL 13,201.70 158,420.40 - 78.00 12,463.41 17,496.00 4,500.00 3,024.00 195,981.81
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32-PRENSA Y COMUNICACIONES

1 C OFICIAL DE PRENSA 2,897.00 34,764.00 - 15.60 2,697.70 1,944.00 500.00 336.00 40,257.30
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26

TOTAL 4,175.14 50,101.68 - 15.60 3,909.28 3,888.00 1,000.00 672.00 59,586.56

35- COMPRAS Y SUMINISTROS
1 C DIRECTORA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 2,230.00 26,760.00 - 15.60 2,085.39 1,944.00 500.00 336.00 31,640.99
2 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26
3 R CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LIVIANO 1,283.00 15,396.00 - 15.60 1,216.04 1,944.00 500.00 336.00 19,407.64

TOTAL 4,791.14 57,493.68 - 31.20 4,513.02 5,832.00 1,500.00 1,008.00 70,377.90

55- OFICINA DE INGENIERIA
1 R OFICINISTA 1,278.14 15,337.68 - - 1,211.58 1,944.00 500.00 336.00 19,329.26

TOTAL 6,270.14 75,241.68 - 15.60 5,832.49 3,888.00 1,000.00 672.00 86,649.77

269 TOTAL DEL MUNICIPIO 389,049.25$ 3,206,877.12$ 1,461,713.84$ 2,917.20$ 367,398.21$ 322,704.00$ 134,000.00$ 90,384.00$ 5,585,994.37$
142 R
24 C

103 T
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2 C DIRECTOR DE OFICINA DE INGENIERIA 4,992.00 59,904.00 - 15.60 4,620.91 1,944.00 500.00 336.00 67,320.51
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ALGUNOS ESTIMADOS DE INGRESOS Y GASTOS

CONTENIDO

1- Estimados del CRIM

Contribución sobre la propiedad, lotería y subsidios, gastos operacionales, servicio de deuda por
resoluciones y Fondo de Redención de la Deuda Municipal.

2- Estimados de la Autoridad de Energía Eléctrica

Consumo estimado año Fiscal 2019-2020 y estimado de aportación en lugar de impuestos.

3- Estimados de OGP

Vencimiento de la deuda municipal.

4- Corporación Del Fondo Del Seguro Del Estado

Cuota preliminar de prima impuesta por el Fondo del Seguro del Estado.
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CN 078-04479 
Rev. 11/17 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico 

31 de mayo de 2019 

Honorable Ramon A. Hernandez Torres 
Alcalde 
Municipio de Juana Diaz 
PO Box 1409 
Juana Diaz, Puerto Rico 00795 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en 
la utilizaci6n de energla electrica mediante el establecimiento de un tape maxima de 
consumo anual durante un periodo de tres anos. Ademas, las municipios estaran 
obligados a reducir este tape maxima par un cinco par ciento (5%) anual durante las tres 
anos siguientes a la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone que comenz6 el ano 
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del calculo del tape de la 
aportaci6n a las municipios par CELI la facturaci6n por consumo de energla de 
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los 
cuales pagaran par el servicio energetico. 

Para el ano fiscal 2019-20, se proyecta que la facturaci6n de energla de su municipio 
sera par $669, 182. 70. Con un tape maxi mo de la aportaci6n por CELI de 3, 144, 700 kWh. 
Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segun se establece en el 
Reglamento aprobado par la Comisi6n de Energia, par ende esta comunicaci6n sustituye 
la pasada enviada el 30 de abril de 2019. 

Cordialmente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Apartado 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267 
"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos par raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional, condici6n social afiliaci6n 

politica, ideas politicas o religiosas; parser victima o ser percibida(o) coma victima de violencia domestica, agresi6n sexual o acecho, sin importar estado civil, orientaci6n sexual, 
identidad de genera o estatus migratorio; par impedimenta fisico, mental o ambos par condici6n de veterano(a) o par informaci6n genetica." 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Of icina de Gerencia y Presupuesto 

18 de marzo de 2019 

Leda. Lilliam E. Santiago Garcia 
Directora de Finanzas 
Municipio de Juana Diaz 
PO Box 1409 
Juana Diaz, Puerto Rico 00795 

Estimada senora Santiago: 

Hon. Ricardo A. Rossell6 Nevares 
Gobernador 

Ledo. Raul Maldonado Gautier, CPA 
Director 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147de18 de junio de 
1980, seglin enmendada, conocida coma "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto" y el Articulo 7.003 de la Ley 811991, seglin enmendada, conocida coma "Ley 
de Municipios Autonomos de Puerto Rico", anejamos informacion necesaria para la 
preparacion del Proyecto de Resolucion de su Presupuesto General Afio Fiscal 2019-2020. Se 
acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas 
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica, seglin informacion suministrada por la 
Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse con la Srta. Olga Ramos Rivera, 
Ayudante Especial de la Division de Gerencia Municipal, al telefono (787) 725-9420 extension 
2557 0 2523. 

Anejo I y II 

c: Director de Presupuesto 

OGP 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

PO Box 9023228 , San Juan , PR 00902-3228 • Tel : 787 . 725 . 9420 • Fax: 787.725 . 3521 • www . ogp . pr . gov 



Municipio 

JUANA DIAZ 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISION DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Principal 

$215,000.00 $105,000.00 $10,000.00 

$755,000.00 $234,693.31 $20,000.00 

$785,000.00 $430,000.00 $35,000.00 

$875,000.00 $510,000.00 $40,000.00 

$900,000.00 $465,000.00 $45,000.00 

$1,510,000.00 $830,000.00 $70,000.00 

$1,910,000.00 $1,389 ,248 .51 $65,000.00 

$2,180,000.00 $1,593,329.72 $75,000.00 

Intereses Total 

$5,526.00 $15,526.00 

$16,852.00 $36,852.00 

$20,776.25 $55,776.25 

$24,660.00 $64,660.00 

$24,422.25 $69,422.25 

$40,026.50 $110,026.50 

$77,749.92 $142,749.92 

$89,154.49 $164,154.49 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

13-Mar-19 3:23 PM Anejo I Page 1 of 2 



Municipio 

JUANA DIAZ 

Total 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISION DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Principal 

$2,270 ,000. 00 $215,000.00 $215,000.00 

$2,970,000.00 $2,063,922.48 $90,000.00 

$1,205,400.00 $1,205 ,400. 00 $153,200.00 

$15,575,400.00 $9 ,041,594.02 $818,200.00 

Intereses Total 

$6,998.25 $221,998.25 

$146,259.38 $236,259.38 

$46,709.00 $199,909.00 

$499 ,134.04 $1,317,334.04 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

13-Mar-19 3:23 PM Anejo I Page 2 of 2 



~ 
GOBIERNO DE PUERTO RlCO 
Corporaci6n del Fonda del Segura del Estado 

Oficina Regifrllail de Ponce 

6 de febrero de 2018 

Hon. Ramon A Hernandez Torres, Alcalde 
Municipio de Juana Dfaz 
PO Box 1409 
Juana Dfaz, PR 00795-1409 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2019-2020 
MUNICIPIO DE JUANA DIAZ POLIZA # 54-3-20-70137 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, de! 18 de abril de 1935, Ley de! Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio de! 
afio 2017-2018 fue por la cantidad de $192,047.07. El c6mputo para el afio fiscal 2019-2020 de 
la prima estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la imposici6n del afio anterior y se 
le aumenta un 10% ($19,204.71) por lo cual la prima estimada para el afio 2019-2020 asciende 
a $211.251.78. El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina del afio 2018-
2019. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio 
de 2019, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de $17.604.31 
y (1) plazo de $17,604.37. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215. 



MUNICIPIO DE: JUANA DIAZ OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        2,037,982.64  $        2,016,778.46  $        1,940,223.26  $           (97,759.38)

Fondo General 01 03 04 81.03
Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $        1,702,223.55  $        1,433,353.45  $        1,439,161.26  $         (263,062.29)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 
Recargos por 
Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             25,000.00  $             65,237.75  $             15,237.75 

Fondo General 01 03 04 82.32

Contribucion sobre 
la Propiedad, Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $           939,045.50  $           939,045.50  $           939,045.50 

Fondo General 01 03 04 83.01
Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           421,750.00  $           336,000.00  $           435,506.28  $             13,756.28 

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             18,000.00  $             12,000.00  $             15,679.96  $             (2,320.04)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           669,182.70  $           680,295.00  $           566,912.50  $         (102,270.20)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 
Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,072,682.24  $        2,687,155.45  $        2,239,296.20  $         (833,386.04)

Fondo General 01 03 04 85.07
Disposición 
Derperdicios 03 - Finanzas  $           500,000.00  $           250,000.00  $           574,402.41  $             74,402.41 

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             20,000.00  $               9,150.15  $             (5,849.85)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $             32,000.00  $               5,000.00  $             31,003.71  $                (996.29)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             13,133.08  $             (6,866.92)

Fondo General 01 03 04 87.06
Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $           120,000.00  $           120,000.00  $             91,390.88  $           (28,609.12)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           200,000.00  $           200,000.00  $           183,403.23  $           (16,596.77)

Fondo General 01 03 04 87.20
Otros Recursos 

Financieros 03 - Finanzas  $        2,080,667.65  $        1,666,666.67  $           838,664.70  $      (1,242,002.95)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $        3,091,890.08  $        3,006,630.37  $        2,505,525.30  $         (586,364.78)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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MUNICIPIO DE: JUANA DIAZ OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

Fondo General 01 03 04 87.01
Intereses en 
Inversiones 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $           705,783.21  $           705,783.21 

 $      14,031,378.86  $      13,417,924.90  $      12,593,519.38 ($1,437,859.48)TOTAL
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JUANA DIAZ OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

Fondo General 01 01 01 91.01
Empleados 
Regulares

01 - Legislatura 
Municipal  $             86,328.00  $             77,695.20  $             68,343.00  $             17,985.00 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil
01 - Legislatura 
Municipal  $                    15.60  $                    15.60  $                    12.90  $                      2.70 

Fondo General 01 01 01 91.31
Seguro Social 
Federal

01 - Legislatura 
Municipal  $               6,757.09  $               6,096.68  $               5,381.21  $               1,375.88 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico
01 - Legislatura 
Municipal  $               7,776.00  $               7,776.00  $               6,000.00  $               1,776.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño
01 - Legislatura 
Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -   

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina
01 - Legislatura 
Municipal  $                  800.00  $                  800.00  $                  360.02  $                  439.98 

Fondo General 01 01 01 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

01 - Legislatura 
Municipal  $               2,500.00  $                         -    $                         -    $               2,500.00 

Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina
01 - Legislatura 
Municipal  $               2,000.00  $               1,100.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas
01 - Legislatura 
Municipal  $             75,000.00  $             75,000.00  $             49,590.00  $             25,410.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

01 - Legislatura 
Municipal  $             25,200.00  $             25,200.00  $             25,200.00  $                         -   

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje
01 - Legislatura 
Municipal  $                  300.00  $                  200.00  $                  195.00  $                  105.00 

Fondo General 01 01 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

01 - Legislatura 
Municipal  $               5,735.00  $               5,649.44  $               5,181.08  $                  553.92 

Fondo General 01 01 01 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos

01 - Legislatura 
Municipal  $                  600.00  $                         -    $                         -    $                  600.00 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos
01 - Legislatura 
Municipal  $               3,000.00  $               2,676.00  $               1,315.78  $               1,684.22 

Fondo General 01 01 01 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

01 - Legislatura 
Municipal  $               2,500.00  $               1,942.00  $               1,525.48  $                  974.52 

Fondo General 01 02 01 91.01
Empleados 
Regulares

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $           211,671.36  $           193,571.76  $           149,982.15  $             61,689.21 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                    78.00  $                    78.00  $                    25.80  $                    52.20 

Fondo General 01 02 01 91.31
Seguro Social 
Federal

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             16,384.11  $             15,037.74  $             12,697.65  $               3,686.46 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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JUANA DIAZ OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             11,664.00  $             11,664.00  $               9,000.00  $               2,664.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               2,500.00  $               3,250.00  $               2,500.00  $                         -   

Fondo General 01 02 01 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               5,750.00  $               5,750.00  $               5,144.28  $                  605.72 

Fondo General 01 02 01 94.05
Gastos de 
Representación

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  639.87  $                  360.13 

Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  387.01  $                  612.99 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $           126,000.00  $           126,000.00  $           126,000.00  $                         -   

Fondo General 01 02 01 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00  $             10,000.00  $                         -   

Fondo General 01 02 01 94.73
Disposición de 
Desperdicios

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             51,000.00  $             51,000.00  $             44,300.00  $               6,700.00 

Fondo General 01 02 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             54,000.00  $             54,000.00  $                         -    $             54,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.65 Misceláneos
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,470.00  $                    30.00 

Fondo General 01 03 01 91.01
Empleados 
Regulares 03 - Finanzas  $           196,268.40  $           214,772.40  $           151,542.85  $             44,725.55 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                    31.20  $                    31.20  $                         -    $                    31.20 
Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $                         -    $           687,220.04  $           602,404.56  $         (602,404.56)

Fondo General 01 03 01 91.31
Seguro Social 
Federal 03 - Finanzas  $             15,358.78  $             16,774.34  $             11,937.28  $               3,421.50 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             17,496.00  $             21,384.00  $             13,500.00  $               3,996.00 
Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               4,500.00  $               4,500.00  $               4,500.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo 
del Seguro del 
Estado 03 - Finanzas  $           211,251.78  $           211,718.78  $           173,930.14  $             37,321.64 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           669,182.70  $           687,844.00  $           566,912.50  $           102,270.20 

Fondo General 01 03 04 92.32
Acueducto y 
Alcantarillados 03 - Finanzas  $           720,000.00  $           780,000.00  $           470,000.00  $           250,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $                         -    $               1,632.63  $               1,632.63  $             (1,632.63)
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JUANA DIAZ OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $                         -    $               1,800.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 
Sencilla (Single 
Audit) 03 - Finanzas  $             20,190.00  $             21,950.00  $             21,950.00  $             (1,760.00)

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 03 - Finanzas  $             74,040.00  $             74,040.00  $             71,950.00  $               2,090.00 

Fondo General 01 03 04 94.12
Servicios No 
Profesionales 03 - Finanzas  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 03 04 94.39
Cargos por Servicios 
Bancarios 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             45,000.00  $             17,039.44  $             12,960.56 

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $                         -    $           741,049.32  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 03 - Finanzas  $                         -    $             29,936.84  $             20,364.00  $           (20,364.00)

Fondo General 01 03 04 94.60
Intereses Cuentas 
Vendidas 03 - Finanzas  $             14,056.27  $             14,377.68  $             11,981.35  $               2,074.92 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $               3,256.09  $             45,123.81  $               5,241.16  $             (1,985.07)

Fondo General 01 03 04 94.70
Pago de Sentencias 
y Reclamaciones 03 - Finanzas  $             45,000.00  $             45,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.71
Reclamaciones 
Años Anteriores 03 - Finanzas  $               1,500.00  $               2,000.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 03 04 94.76
Aportación al Fondo 
de Equiparación 03 - Finanzas  $           749,404.93  $           749,404.93 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $           149,143.73  $           145,091.04  $           120,909.20  $             28,234.53 

Fondo General 01 03 04 94.78
Liquidación Deuda 
del CRIM 03 - Finanzas  $           736,099.30  $                         -    $                         -    $           736,099.30 

Fondo General 01 03 04 99.01
Transferencias que 
Salen 03 - Finanzas  $                         -    $           171,551.24  $                      0.02  $                    (0.02)

Fondo General 01 03 41 91.01
Empleados 
Regulares 03 - Finanzas  $             86,670.72  $           102,608.40  $             87,064.91  $                (394.19)

Fondo General 01 03 41 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                    31.20  $                    31.20  $                    12.90  $                    18.30 

Fondo General 01 03 41 91.31
Seguro Social 
Federal 03 - Finanzas  $               6,821.56  $               8,079.04  $               6,889.95  $                  (68.39)

Fondo General 01 03 41 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $               9,720.00  $             11,664.00  $               9,450.00  $                  270.00 
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Fondo General 01 03 41 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               2,500.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                (500.00)

Fondo General 01 03 41 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 03 - Finanzas  $                  750.00  $                  444.55  $                    19.46  $                  730.54 

Fondo General 01 03 41 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  209.00  $                  791.00 
Fondo General 01 03 41 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           825,000.00  $           795,159.35  $           794,659.35  $             30,340.65 
Fondo General 01 03 41 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $               6,000.00  $               6,000.00  $                    57.71  $               5,942.29 

Fondo General 01 04 01 91.01
Empleados 
Regulares 04 - Obras Públicas  $           501,345.36  $           691,877.04  $           457,671.53  $             43,673.83 

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $                  483.60  $                  592.80  $                  282.90  $                  200.70 

Fondo General 01 04 01 91.31
Seguro Social 
Federal 04 - Obras Públicas  $             39,538.67  $             54,324.72  $             36,274.05  $               3,264.62 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             60,264.00  $             83,592.00  $             46,800.00  $             13,464.00 
Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             15,500.00  $             16,500.00  $             16,500.00  $             (1,000.00)

Fondo General 01 04 01 92.23
Compra de 
Uniformes 04 - Obras Públicas  $                         -    $               3,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 93.11
Vehículos 
Municipales 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $                         -    $             14,000.00  $               9,651.47  $             (9,651.47)

Fondo General 01 04 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 04 - Obras Públicas  $               6,000.00  $               5,000.00  $               4,395.00  $               1,605.00 

Fondo General 01 04 01 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 04 - Obras Públicas  $               2,500.00  $               4,000.00  $                  687.54  $               1,812.46 

Fondo General 01 04 08 92.25
Combustible y 
Lubricantes 04 - Obras Públicas  $             11,500.00  $             11,000.00  $               5,874.06  $               5,625.94 

Fondo General 01 04 08 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $             15,000.00  $             14,000.00  $               9,276.70  $               5,723.30 

Fondo General 01 04 08 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 04 - Obras Públicas  $               7,500.00  $               6,000.00  $               5,911.00  $               1,589.00 

Fondo General 01 04 08 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos 04 - Obras Públicas  $           140,000.00  $           120,000.00  $             58,093.35  $             81,906.65 

Fondo General 01 04 13 92.23
Compra de 
Uniformes 04 - Obras Públicas  $                         -    $               2,000.00  $               1,650.00  $             (1,650.00)

Fondo General 01 04 13 92.38
Materiales de 
Construcción 04 - Obras Públicas  $             23,000.00  $             23,000.00  $             17,571.53  $               5,428.47 
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Fondo General 01 04 13 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $             60,000.00  $             65,000.00  $             39,416.39  $             20,583.61 

Fondo General 01 04 13 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 04 - Obras Públicas  $             30,000.00  $             29,000.00  $             24,600.00  $               5,400.00 

Fondo General 01 04 13 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 04 - Obras Públicas  $               3,500.00  $               3,500.00  $                  591.40  $               2,908.60 

Fondo General 01 04 22 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $             19,000.00  $             19,000.00  $             14,550.61  $               4,449.39 

Fondo General 01 04 33 94.73
Disposición de 
Desperdicios 04 - Obras Públicas  $        1,380,000.00  $        1,337,328.00  $        1,337,328.00  $             42,672.00 

Fondo General 01 04 38 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               1,750.00  $               2,500.00  $                  179.90  $               1,570.10 

Fondo General 01 04 38 92.38
Materiales de 
Construcción 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             15,000.00  $               4,923.63  $             15,076.37 

Fondo General 01 04 38 94.36
Cánon Excavaciones 
y Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               8,000.00  $                         -   

Fondo General 01 04 38 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras 04 - Obras Públicas  $           123,000.00  $             93,000.00  $             54,879.37  $             68,120.63 

Fondo General 01 04 38 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                  750.00  $                  750.00  $                  704.66  $                    45.34 

Fondo General 01 04 45 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $               1,750.00  $               1,750.00  $                  508.56  $               1,241.44 

Fondo General 01 04 45 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $                  750.00  $                  750.00  $                         -    $                  750.00 
Fondo General 01 04 45 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 04 45 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 04 - Obras Públicas  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General 01 04 45 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General 01 06 01 91.01
Empleados 
Regulares

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $           265,905.84  $           262,558.84  $           215,838.30  $             50,067.54 

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $                  218.40  $                  202.80  $                  154.80  $                    63.60 
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Fondo General 01 06 01 91.31
Seguro Social 
Federal

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $             20,953.80  $             20,506.73  $             17,123.61  $               3,830.19 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $             31,104.00  $             31,104.00  $             22,350.00  $               8,754.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               8,000.00  $               8,000.00  $               8,000.00  $                         -   

Fondo General 01 06 01 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  168.81  $                  831.19 

Fondo General 01 06 01 92.23
Compra de 
Uniformes

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $                         -    $               1,250.00  $                  139.90  $                (139.90)

Fondo General 01 06 01 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $             10,000.00  $             10,000.00  $             10,000.00  $                         -   

Fondo General 01 06 01 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $             11,500.00  $             10,500.00  $               9,210.28  $               2,289.72 

Fondo General 01 06 01 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $                         -    $               3,750.00  $               1,788.95  $             (1,788.95)

Fondo General 01 06 01 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               5,000.00  $               8,000.00  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 06 01 94.50
Renta de Edificios, 
Locales y Terrenos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               3,780.00  $               3,780.00  $               3,780.00  $                         -   

Fondo General 01 06 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               2,820.00  $               2,820.00  $                  240.00  $               2,580.00 

Fondo General 01 06 01 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               2,250.00  $               2,500.00  $               1,051.00  $               1,199.00 
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Fondo General 01 06 01 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               3,500.00  $               2,500.00  $               2,308.34  $               1,191.66 

Fondo General 01 06 01 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias  $               1,200.00  $               1,350.00  $                  390.61  $                  809.39 

Fondo General 01 07 20 91.01
Empleados 
Regulares 07 - Guardia Municipal  $           806,651.76  $           836,919.67  $           572,633.74  $           234,018.02 

Fondo General 01 07 20 91.1 #N/A 07 - Guardia Municipal  $                  577.20  $                  608.40  $                  416.40  $                  160.80 

Fondo General 01 07 20 91.31
Seguro Social 
Federal 07 - Guardia Municipal  $             63,391.86  $             66,898.75  $             45,374.76  $             18,017.10 

Fondo General 01 07 20 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             85,536.00  $             91,368.00  $             48,250.00  $             37,286.00 

Fondo General 01 07 20 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $             22,000.00  $             20,500.00  $             20,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 07 20 92.23
Compra de 
Uniformes 07 - Guardia Municipal  $                         -    $               4,000.00  $               3,543.59  $             (3,543.59)

Fondo General 01 07 20 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 07 - Guardia Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $                  524.79  $               1,975.21 

Fondo General 01 07 20 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $                         -    $               3,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 20 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 07 20 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 07 - Guardia Municipal  $             20,000.00  $             20,000.00  $             13,155.00  $               6,845.00 

Fondo General 01 07 20 94.21 Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal  $                  375.00  $                  375.00  $                  200.00  $                  175.00 

Fondo General 01 07 20 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 07 - Guardia Municipal  $               4,620.00  $               4,200.00  $               4,200.00  $                  420.00 

Fondo General 01 07 20 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 07 - Guardia Municipal  $                  750.00  $                  750.00  $                    70.00  $                  680.00 

Fondo General 01 07 20 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos 07 - Guardia Municipal  $               6,000.00  $               6,000.00  $               3,491.18  $               2,508.82 

Fondo General 01 07 20 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                  250.00  $                  250.00  $                  232.85  $                    17.15 
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Fondo General 01 08 32 91.01
Empleados 
Regulares

08 - Recursos 
Humanos  $           173,228.40  $           168,960.00  $           142,955.37  $             30,273.03 

Fondo General 01 08 32 91.05
Empleados 
Transitorios

08 - Recursos 
Humanos  $        1,461,713.84  $           967,260.80  $           770,660.46  $           691,053.38 

Fondo General 01 08 32 91.07

Vacaciones 
Acumuladas, 
Licencia Regular

08 - Recursos 
Humanos  $             40,000.00  $             45,000.00  $             38,482.13  $               1,517.87 

Fondo General 01 08 32 91.08

Vacaciones 
Acumuladas, 
Licencia 
Enfermedad

08 - Recursos 
Humanos  $             25,000.00  $             30,000.00  $             29,749.40  $             (4,749.40)

Fondo General 01 08 32 91.10 Seguro Choferil
08 - Recursos 
Humanos  $               1,138.80  $                  686.40  $                  437.70  $                  701.10 

Fondo General 01 08 32 91.31
Seguro Social 
Federal

08 - Recursos 
Humanos  $           134,329.58  $             93,634.27  $             85,841.56  $             48,488.02 

Fondo General 01 08 32 91.41 Plan Médico
08 - Recursos 
Humanos  $             17,496.00  $             17,496.00  $             13,500.00  $               3,996.00 

Fondo General 01 08 32 91.45
Seguro por 
Desempleo

08 - Recursos 
Humanos  $             90,384.00  $             84,336.00  $             62,934.70  $             27,449.30 

Fondo General 01 08 32 91.47 SINOT
08 - Recursos 
Humanos  $               7,000.00  $               7,000.00  $               2,973.62  $               4,026.38 

Fondo General 01 08 32 91.71 Bono Navideño
08 - Recursos 
Humanos  $             56,000.00  $             39,500.00  $             39,500.00  $             16,500.00 

Fondo General 01 08 32 92.23
Compra de 
Uniformes

08 - Recursos 
Humanos  $                         -    $             45,305.45  $                  414.95  $                (414.95)

Fondo General 01 08 32 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

08 - Recursos 
Humanos  $           120,000.00  $           135,000.00  $             86,779.32  $             33,220.68 

Fondo General 01 08 32 93.01 Equipo de Oficina
08 - Recursos 
Humanos  $                         -    $               1,400.00  $                  564.99  $                (564.99)

Fondo General 01 08 32 94.06 Adiestramientos
08 - Recursos 
Humanos  $               5,000.00  $               3,105.00  $               1,133.25  $               3,866.75 

Fondo General 01 08 32 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

08 - Recursos 
Humanos  $             16,000.00  $             14,300.00  $               7,800.00  $               8,200.00 

Fondo General 01 08 32 94.13 Pruebas de Dopaje
08 - Recursos 
Humanos  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.65 Misceláneos
08 - Recursos 
Humanos  $               3,500.00  $               3,950.00  $               3,540.60  $                  (40.60)
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Fondo General 01 03 04 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $           500,000.00  $                         -    $                         -    $           500,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

08 - Recursos 
Humanos  $               4,500.00  $                         -    $                         -    $               4,500.00 

Fondo General 01 09 21 91.01
Empleados 
Regulares

09 - Recreación y 
Deportes  $           144,464.40  $           200,965.44  $           127,213.79  $             17,250.61 

Fondo General 01 09 21 91.10 Seguro Choferil
09 - Recreación y 
Deportes  $                  109.20  $                  124.80  $                    54.60  $                    54.60 

Fondo General 01 09 21 91.31
Seguro Social 
Federal

09 - Recreación y 
Deportes  $             11,357.53  $             15,794.61  $             10,114.34  $               1,243.19 

Fondo General 01 09 21 91.41 Plan Médico
09 - Recreación y 
Deportes  $             15,552.00  $             23,328.00  $             14,100.00  $               1,452.00 

Fondo General 01 09 21 91.71 Bono Navideño
09 - Recreación y 
Deportes  $               4,000.00  $               5,500.00  $               5,000.00  $             (1,000.00)

Fondo General 01 09 21 92.23
Compra de 
Uniformes

09 - Recreación y 
Deportes  $                         -    $               1,100.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 21 92.38
Materiales de 
Construcción

09 - Recreación y 
Deportes  $               3,800.00  $               2,800.00  $               1,992.47  $               1,807.53 

Fondo General 01 09 21 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

09 - Recreación y 
Deportes  $               8,500.00  $               7,400.00  $               7,085.56  $               1,414.44 

Fondo General 01 09 21 93.01 Equipo de Oficina
09 - Recreación y 
Deportes  $                         -    $                  800.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 21 93.27 Compra de Equipos
09 - Recreación y 
Deportes  $                         -    $               3,000.00  $               2,632.25  $             (2,632.25)

Fondo General 01 09 21 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

09 - Recreación y 
Deportes  $             10,000.00  $             10,000.00  $               2,890.00  $               7,110.00 

Fondo General 01 09 21 94.47 Donaciones
09 - Recreación y 
Deportes  $               7,000.00  $               6,700.00  $               6,058.25  $                  941.75 

Fondo General 01 09 21 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

09 - Recreación y 
Deportes  $               1,500.00  $                  750.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 09 21 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

09 - Recreación y 
Deportes  $               6,500.00  $               6,758.00  $               6,758.00  $                (258.00)

Fondo General 01 09 21 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

09 - Recreación y 
Deportes  $               7,000.00  $               7,100.00  $               6,789.00  $                  211.00 

Fondo General 01 09 21 94.64
Mantenimiento de 
Edificios

09 - Recreación y 
Deportes  $               1,200.00  $                  500.00  $                  148.95  $               1,051.05 
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Fondo General 01 09 21 94.65 Misceláneos
09 - Recreación y 
Deportes  $               3,000.00  $               3,600.00  $               3,281.00  $                (281.00)

Fondo General 01 09 21 94.81 Festival o Actividad I
09 - Recreación y 
Deportes  $             50,000.00  $             51,142.00  $             44,246.59  $               5,753.41 

Fondo General 01 14 01 91.01
Empleados 
Regulares 14 - Cultura y Turismo  $           185,082.72  $           174,919.44  $             84,540.91  $           100,541.81 

Fondo General 01 14 01 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo  $                    15.60  $                    31.20  $                    12.90  $                      2.70 

Fondo General 01 14 01 91.31
Seguro Social 
Federal 14 - Cultura y Turismo  $             14,503.08  $             13,649.09  $               6,658.62  $               7,844.46 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $             17,496.00  $             15,552.00  $               6,000.00  $             11,496.00 

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               4,500.00  $               3,500.00  $               2,500.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 14 04 92.23
Compra de 
Uniformes 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $               1,000.00  $                  117.75  $                (117.75)

Fondo General 01 14 04 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $               4,000.00  $               2,493.66  $             (2,493.66)

Fondo General 01 14 04 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 14 - Cultura y Turismo  $             10,000.00  $             10,000.00  $               3,955.00  $               6,045.00 

Fondo General 01 14 04 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $             12,000.00  $             12,000.00  $                         -    $             12,000.00 

Fondo General 01 14 04 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 14 - Cultura y Turismo  $               6,750.00  $               6,750.00  $               1,125.00  $               5,625.00 

Fondo General 01 14 04 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $               1,750.00  $               1,750.00  $               1,122.50  $                  627.50 

Fondo General 01 14 04 94.67
Publicaciones y 
Anuncios 14 - Cultura y Turismo  $               2,750.00  $               3,000.00  $                         -    $               2,750.00 

Fondo General 01 14 04 94.80 Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo  $             75,000.00  $                         -    $                         -    $             75,000.00 

Fondo General 01 14 04 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 14 - Cultura y Turismo  $           149,000.00  $           136,400.00  $           127,038.70  $             21,961.30 

Fondo General 01 16 35 91.01
Empleados 
Regulares

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $             76,325.04  $             73,293.84  $             61,457.10  $             14,867.94 

Fondo General 01 16 35 91.10 Seguro Choferil
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                    31.20  $                    31.20  $                    12.90  $                    18.30 
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DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN
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Fondo General 01 16 35 91.31
Seguro Social 
Federal

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               5,991.87  $               5,759.98  $               4,854.46  $               1,137.41 

Fondo General 01 16 35 91.41 Plan Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               7,776.00  $               7,776.00  $               6,000.00  $               1,776.00 

Fondo General 01 16 35 91.71 Bono Navideño
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -   

Fondo General 01 16 35 92.21 Alimentos
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               6,000.00  $               3,000.00  $                         -    $               6,000.00 

Fondo General 01 16 35 94.21 Gastos de Viaje
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               2,000.00  $               2,000.00  $                    63.00  $               1,937.00 

Fondo General 01 16 35 94.47 Donaciones
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $             33,500.00  $             33,500.00  $             18,103.34  $             15,396.66 

Fondo General 01 16 35 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General 01 16 35 94.65 Misceláneos
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 19 27 91.01
Empleados 
Regulares

19 - Secretaría 
Municipal  $             75,937.68  $             86,924.16  $             60,199.30  $             15,738.38 

Fondo General 01 19 27 91.10 Seguro Choferil
19 - Secretaría 
Municipal  $                    15.60  $                    15.60  $                         -    $                    15.60 

Fondo General 01 19 27 91.31
Seguro Social 
Federal

19 - Secretaría 
Municipal  $               5,923.98  $               6,802.70  $               4,719.99  $               1,203.99 

Fondo General 01 19 27 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal  $               5,832.00  $               7,776.00  $               4,500.00  $               1,332.00 

Fondo General 01 19 27 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal  $               1,500.00  $               2,000.00  $               1,500.00  $                         -   

Fondo General 01 19 27 92.25
Combustible y 
Lubricantes

19 - Secretaría 
Municipal  $           200,000.00  $           200,000.00  $           180,675.00  $             19,325.00 

Fondo General 01 19 27 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

19 - Secretaría 
Municipal  $             18,000.00  $             19,000.00  $             10,895.40  $               7,104.60 

Fondo General 01 19 27 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

19 - Secretaría 
Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 19 27 93.01 Equipo de Oficina
19 - Secretaría 
Municipal  $                         -    $               3,400.00  $               3,070.77  $             (3,070.77)

Fondo General 01 19 27 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

19 - Secretaría 
Municipal  $             61,732.20  $             61,732.20  $             61,732.20  $                         -   
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Fondo General 01 19 27 94.50
Renta de Edificios, 
Locales y Terrenos

19 - Secretaría 
Municipal  $             31,800.00  $             65,571.96  $             16,200.00  $             15,600.00 

Fondo General 01 19 27 94.65 Misceláneos
19 - Secretaría 
Municipal  $               1,650.00  $               1,650.00  $               1,139.28  $                  510.72 

Fondo General 01 19 38 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

19 - Secretaría 
Municipal  $             23,500.00  $             18,150.00  $             15,006.28  $               8,493.72 

Fondo General 01 19 38 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

19 - Secretaría 
Municipal  $             42,500.00  $             42,500.00  $             41,654.00  $                  846.00 

Fondo General 01 19 38 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

19 - Secretaría 
Municipal  $             15,000.00  $             13,000.00  $             13,288.18  $               1,711.82 

Fondo General 01 19 38 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

19 - Secretaría 
Municipal  $               4,500.00  $               2,400.00  $               2,232.70  $               2,267.30 

Fondo General 01 21 10 91.01
Empleados 
Regulares 21 - Auditoría Interna  $             55,740.00  $             52,980.00  $             26,077.50  $             29,662.50 

Fondo General 01 21 10 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $                    31.20  $                    31.20  $                         -    $                    31.20 

Fondo General 01 21 10 91.31
Seguro Social 
Federal 21 - Auditoría Interna  $               4,340.61  $               4,091.22  $               2,033.18  $               2,307.43 

Fondo General 01 21 10 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               3,888.00  $               3,888.00  $               1,500.00  $               2,388.00 
Fondo General 01 21 10 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               1,000.00  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 
Fondo General 01 21 10 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                  600.00  $                  570.00  $                (570.00)
Fondo General 01 21 10 94.21 Gastos de Viaje 21 - Auditoría Interna  $                  150.00  $                  150.00  $                         -    $                  150.00 
Fondo General 01 21 10 94.65 Misceláneos 21 - Auditoría Interna  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General 01 25 01 91.01
Empleados 
Regulares

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $             66,204.00  $             34,234.92  $           (34,234.92)

Fondo General 01 25 01 91.10 Seguro Choferil
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $                    31.20  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 91.31
Seguro Social 
Federal

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $               5,102.86  $               2,657.22  $             (2,657.22)

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $               3,888.00  $               1,050.00  $             (1,050.00)

Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $                  500.00  $                  500.00  $                (500.00)

Fondo General 01 25 01 93.01 Equipo de Oficina
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $               5,500.00  $               5,454.00  $             (5,454.00)

Fondo General 01 25 01 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $           112,800.00  $             29,300.00  $           (29,300.00)
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Fondo General 01 25 01 94.12
Servicios No 
Profesionales

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $               3,000.00  $               2,000.00  $             (2,000.00)

Fondo General 01 25 01 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $                  200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 94.65 Misceláneos
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                         -    $                  350.00  $                  346.56  $                (346.56)

Fondo General 01 26 01 91.01
Empleados 
Regulares

26 - Servicios 
Administrativos  $           158,420.40  $           187,342.08  $           114,086.64  $             44,333.76 

Fondo General 01 26 01 91.10 Seguro Choferil
26 - Servicios 
Administrativos  $                    78.00  $                  124.80  $                    40.50  $                    37.50 

Fondo General 01 26 01 91.31
Seguro Social 
Federal

26 - Servicios 
Administrativos  $             12,463.41  $             14,637.67  $               9,033.59  $               3,429.82 

Fondo General 01 26 01 91.41 Plan Médico
26 - Servicios 
Administrativos  $             17,496.00  $             21,384.00  $             12,000.00  $               5,496.00 

Fondo General 01 26 01 91.71 Bono Navideño
26 - Servicios 
Administrativos  $               4,500.00  $               4,000.00  $               4,000.00  $                  500.00 

Fondo General 01 26 01 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

26 - Servicios 
Administrativos  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 26 01 94.12
Servicios No 
Profesionales

26 - Servicios 
Administrativos  $                         -    $               6,300.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

26 - Servicios 
Administrativos  $                  150.00  $                  150.00  $                         -    $                  150.00 

Fondo General 01 26 01 94.65 Misceláneos
26 - Servicios 
Administrativos  $                  500.00  $                  201.00  $                  160.45  $                  339.55 

Fondo General 01 32 01 91.01
Empleados 
Regulares

32 - Prensa y 
Comunicación  $             50,101.68  $             46,625.28  $             39,288.95  $             10,812.73 

Fondo General 01 32 01 91.10 Seguro Choferil
32 - Prensa y 
Comunicación  $                    15.60  $                    15.60  $                         -    $                    15.60 

Fondo General 01 32 01 91.31
Seguro Social 
Federal

32 - Prensa y 
Comunicación  $               3,909.28  $               3,643.33  $               3,082.08  $                  827.20 

Fondo General 01 32 01 91.41 Plan Médico
32 - Prensa y 
Comunicación  $               3,888.00  $               3,888.00  $               3,000.00  $                  888.00 

Fondo General 01 32 01 91.71 Bono Navideño
32 - Prensa y 
Comunicación  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 32 01 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

32 - Prensa y 
Comunicación  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -    $               1,500.00 
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Fondo General 01 32 01 93.01 Equipo de Oficina
32 - Prensa y 
Comunicación  $                         -    $                  750.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 01 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

32 - Prensa y 
Comunicación  $             55,000.00  $             55,000.00  $             51,600.00  $               3,400.00 

Fondo General 01 32 01 94.12
Servicios No 
Profesionales

32 - Prensa y 
Comunicación  $               1,200.00  $               1,200.00  $                  700.00  $                  500.00 

Fondo General 01 32 01 94.21 Gastos de Viaje
32 - Prensa y 
Comunicación  $                  200.00  $                  200.00  $                  125.00  $                    75.00 

Fondo General 01 32 01 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

32 - Prensa y 
Comunicación  $                  700.00  $                  700.00  $                  249.71  $                  450.29 

Fondo General 01 32 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

32 - Prensa y 
Comunicación  $                  700.00  $                  700.00  $                         -    $                  700.00 

Fondo General 01 32 01 94.65 Misceláneos
32 - Prensa y 
Comunicación  $                  800.00  $                  831.00  $                  831.00  $                  (31.00)

Fondo General 01 32 01 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

32 - Prensa y 
Comunicación  $             13,000.00  $             13,919.00  $             11,048.08  $               1,951.92 

Fondo General 01 32 31 92.23
Compra de 
Uniformes

32 - Prensa y 
Comunicación  $                         -    $               2,500.00  $                  483.80  $                (483.80)

Fondo General 01 32 31 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

32 - Prensa y 
Comunicación  $               2,500.00  $                  900.00  $                  360.00  $               2,140.00 

Fondo General 01 32 31 93.01 Equipo de Oficina
32 - Prensa y 
Comunicación  $                         -    $               8,750.00  $               1,778.98  $             (1,778.98)

Fondo General 01 32 31 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

32 - Prensa y 
Comunicación  $                  500.00  $                  200.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 32 31 94.64
Mantenimiento de 
Edificios

32 - Prensa y 
Comunicación  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 32 31 94.65 Misceláneos #N/A  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  235.00  $               2,765.00 

Fondo General 01 32 31 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

32 - Prensa y 
Comunicación  $             10,000.00  $             14,000.00  $               8,485.00  $               1,515.00 

Fondo General 01 32 31 94.81 Festival o Actividad I
32 - Prensa y 
Comunicación  $               9,000.00  $               9,000.00  $                         -    $               9,000.00 

Fondo General 01 35 01 91.01
Empleados 
Regulares

35 - Compras y 
Suministros  $             57,493.68  $             73,921.68  $             61,139.90  $             (3,646.22)

Fondo General 01 35 01 91.10 Seguro Choferil
35 - Compras y 
Suministros  $                    31.20  $                    46.80  $                    12.90  $                    18.30 
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Fondo General 01 35 01 91.31
Seguro Social 
Federal

35 - Compras y 
Suministros  $               4,513.02  $               5,808.01  $               4,830.20  $                (317.18)

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico
35 - Compras y 
Suministros  $               5,832.00  $               7,776.00  $               5,850.00  $                  (18.00)

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño
35 - Compras y 
Suministros  $               1,500.00  $               2,000.00  $               2,000.00  $                (500.00)

Fondo General 01 35 01 92.01 Materiales de Oficina
35 - Compras y 
Suministros  $             12,000.00  $               9,700.00  $               9,642.53  $               2,357.47 

Fondo General 01 35 01 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

35 - Compras y 
Suministros  $             12,000.00  $               9,000.00  $               8,567.51  $               3,432.49 

Fondo General 01 35 01 93.01 Equipo de Oficina
35 - Compras y 
Suministros  $             30,400.00  $               2,999.00  $               2,987.95  $             27,412.05 

Fondo General 01 35 01 93.27 Compra de Equipos
35 - Compras y 
Suministros  $             54,050.00  $               1,495.00  $               1,315.10  $             52,734.90 

Fondo General 01 35 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

35 - Compras y 
Suministros  $                  875.00  $                  875.00  $                  875.00  $                         -   

Fondo General 01 35 01 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

35 - Compras y 
Suministros  $                  750.00  $                  500.00  $                  275.18  $                  474.82 

Fondo General 01 35 01 94.65 Misceláneos
35 - Compras y 
Suministros  $                  750.00  $                  150.00  $                  115.00  $                  635.00 

Fondo General 01 35 01 94.69 Franqueo
35 - Compras y 
Suministros  $               6,000.00  $               6,000.00  $               6,000.00  $                         -   

Fondo General 01 35 31 92.23
Compra de 
Uniformes

35 - Compras y 
Suministros  $             18,400.00  $                         -    $                         -    $             18,400.00 

Fondo General 01 01 01 92.23
Compra de 
Uniformes

01 - Legislatura 
Municipal  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 55 01 91.01
Empleados 
Regulares

55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $             75,241.68  $                         -    $             75,241.68 

Fondo General 01 55 01 91.10 Seguro Choferil
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $                    15.60  $                         -    $                         -    $                    15.60 

Fondo General 01 55 01 91.31
Seguro Social 
Federal

55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $               5,832.49  $                         -    $                         -    $               5,832.49 

Fondo General 01 55 01 91.41 Plan Médico
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $               3,888.00  $                         -    $                         -    $               3,888.00 

Fondo General 01 55 01 91.71 Bono Navideño
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 
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Fondo General 01 55 01 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $               3,000.00  $                         -    $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 55 01 94.12
Servicios No 
Profesionales

55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $           116,800.00  $                         -    $                         -    $           116,800.00 

Fondo General 01 55 01 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $                  200.00  $                         -    $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 55 01 94.65 Misceláneos
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $                  650.00  $                         -    $                         -    $                  650.00 

 $      14,031,378.87  $      13,418,524.90  $        9,602,793.42  $        4,428,585.45 
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CAE

AÑO FISCAL

2019-2020

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 
Propiedad 
Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,592,649.25 
TOTAL  $        1,592,649.25 

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 
Principal de 
Préstamos 03 - Finanzas 818,200.00           

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 499,134.04           

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          275,315.21 

TOTAL  $        1,592,649.25 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

JUANA DIAZ
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MUNICIPIO DE: JUANA DIAZ OGP-2M

AÑO FISCAL: 2019-2020 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 162.00  $     500.00  $         -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,573.00$       18,876.00$           1,482.26$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,802.26$           
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 OFICINISTA 1 12 1,428.00$       17,136.00$           1,349.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      20,929.15$           
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,507.05$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      23,151.05$           
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 SECRETARIA DE LA ASAMBLEA 1 12 2,593.00$       31,116.00$           2,418.62$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      35,978.62$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE DEL ALCALDE I 1 12 2,803.00$       33,636.00$           2,611.40$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      38,691.40$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ALCALDE 1 12 7,500.00$       90,000.00$           6,885.00$             SI 1,944.00$             NO -$                      -$                      98,829.00$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE DEL ALCALDE I 1 12 1,780.00$       21,360.00$           1,672.29$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      25,476.29$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE EJECUTIVA 1 12 3,000.00$       36,000.00$           2,792.25$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      41,236.25$           
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 DIRECTORA DE FINANZAS 1 12 4,050.00$       48,600.00$           3,756.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      54,800.15$           
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 AYUDANTE DEL ALCALDE I 1 12 2,110.00$       25,320.00$           1,975.23$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      29,739.23$           
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 DIRECTORA ADMINISTRATIVA 1 12 2,110.00$       25,320.00$           1,975.23$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      29,739.23$           
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 3,095.00$       37,140.00$           2,879.46$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      42,463.46$           
C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 DIRECTOR DE MANEJO DE 1 12 2,600.00$       31,200.00$           2,425.05$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      36,069.05$           
C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 COMISIONADO 1 12 3,000.00$       36,000.00$           2,792.25$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      41,236.25$           
C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 DIRECTOR  RECURSOS 1 12 3,557.00$       42,684.00$           3,303.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      48,431.58$           
C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 DIRECTOR DE PROGRAMACION 1 12 2,900.00$       34,800.00$           2,700.45$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      39,944.45$           
C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 DIRECTOR DE CULTURA, ARTE Y 1 12 2,798.00$       33,576.00$           2,606.81$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      38,626.81$           
C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 DIRECTOR DE ASUNTOS DEL 1 12 2,526.00$       30,312.00$           2,357.12$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      35,113.12$           
C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 3,626.00$       43,512.00$           3,366.92$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      49,322.92$           
C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 AUDITOR INTERNO 1 12 2,850.00$       34,200.00$           2,654.55$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      39,298.55$           
C Confianza 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 DIRECTOR DE OFICINA DE 1 12 4,992.00$       59,904.00$           4,620.91$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      66,968.91$           
C Confianza 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 DIRECTOR(A) DE PROGRAMA 1 12 2,330.00$       27,960.00$           2,177.19$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      32,581.19$           
C Confianza 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 OFICIAL DE PRENSA 1 12 2,897.00$       34,764.00$           2,697.70$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      39,905.70$           
C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 DIRECTORA DE COMPRAS Y 1 12 2,230.00$       26,760.00$           2,085.39$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      31,289.39$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 PAGADORA OFICIAL 1 12 2,105.00$       25,260.00$           1,970.64$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      29,674.64$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,598.85$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      24,442.85$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICIAL DE PRE-INTERVENCION 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 CONSERJE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 ADMINISTRADOR DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,344.00$       16,128.00$           1,272.04$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      19,844.04$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 SOLDADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 COORDINADOR DE RECREACION 1 12 1,328.14$       15,937.68$           1,257.48$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      19,639.16$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OFICINISTA 1 12 1,403.00$       16,836.00$           1,326.20$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      20,606.20$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,377.00$       16,524.00$           1,302.34$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      20,270.34$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OFICINISTA DACTILOGRAFO I 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 SUPERVISOR DE OBRAS 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
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MUNICIPIO DE: JUANA DIAZ OGP-2M

AÑO FISCAL: 2019-2020 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 162.00  $     500.00  $         -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 PLOMERO 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE PLANES Y MANEJO 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE RESCATE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE RESCATE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE RESCATE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE RESCATE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE RESCATE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 MONITOR DE SISTEMAS 1 12 1,533.00$       18,396.00$           1,445.54$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,285.54$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE RESCATE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE RESCATE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,310.00$       15,720.00$           1,240.83$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      19,404.83$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,378.14$       16,537.68$           1,303.38$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      20,285.06$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1,641.00$       19,692.00$           1,544.69$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      23,680.69$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,505.15$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 GUARDIAN 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 SECRETARIA ADMINISTATIVA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 TENIENTE 1 12 1,822.00$       21,864.00$           1,710.85$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      26,018.85$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1,641.00$       19,692.00$           1,544.69$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      23,680.69$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,500.00$       18,000.00$           1,415.25$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,859.25$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 GUARDIAN 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,533.00$       18,396.00$           1,445.54$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,285.54$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,505.15$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 GUARDIAN 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1,641.00$       19,692.00$           1,544.69$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      23,680.69$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,505.15$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,505.15$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,505.15$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 TENIENTE 1 12 1,732.00$       20,784.00$           1,628.23$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      24,856.23$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1,641.00$       19,692.00$           1,544.69$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      23,680.69$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 GUARDIAN 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,505.15$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 TENIENTE 1 12 1,732.00$       20,784.00$           1,628.23$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      24,856.23$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,505.15$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,450.00$       17,400.00$           1,369.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,213.35$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1,641.00$       19,692.00$           1,544.69$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      23,680.69$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,505.15$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 GUARDIAN 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,507.05$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      23,151.05$           
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,505.15$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL DE NOMINA 1 12 1,461.00$       17,532.00$           1,379.45$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,355.45$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 OPERADORA CUADRO 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO 1 12 1,544.00$       18,528.00$           1,455.64$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,427.64$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1 12 1,378.14$       16,537.68$           1,303.38$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      20,285.06$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 SECRETARIO(A) 1 12 1,383.00$       16,596.00$           1,307.84$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      20,347.84$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 COORDINADOR DE RECREACION 1 12 1,465.00$       17,580.00$           1,383.12$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      21,407.12$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER  RECREATIVO 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 TECNICO DE SONIDO 1 12 1,907.00$       22,884.00$           1,788.88$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      27,116.88$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 TRAMOYISTA 1 12 1,807.00$       21,684.00$           1,697.08$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      25,825.08$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 SUPERVISOR TECNICO DEL 1 12 1,992.00$       23,904.00$           1,866.91$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      28,214.91$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 LUMINOTECNICO 1 12 1,807.00$       21,684.00$           1,697.08$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      25,825.08$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 ADMINISTRADOR DE 1 12 1,283.00$       15,396.00$           1,216.04$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      19,056.04$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 OFICINISTA DACTILOGRAFO I 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,424.00$       17,088.00$           1,345.48$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      20,877.48$           
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 AUDITOR 1 12 1,795.00$       21,540.00$           1,686.06$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      25,670.06$           
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 OFICINISTA DACTILOGRAFO II 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,563.00$       18,756.00$           1,473.08$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      22,673.08$           
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,328.00$       15,936.00$           1,257.35$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      19,637.35$           
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,590.00$       19,080.00$           1,497.87$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      23,021.87$           
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      18,993.26$           
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,283.00$       15,396.00$           1,216.04$             SI 1,944.00$             SI 500.00$                -$                      19,056.04$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 LIDER RECREATIVO 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 852.10$          10,225.20$           820.48$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      11,545.68$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 ADM. DOC. PUBLICOS 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 CONTADOR 1 12 1,324.00$       15,888.00$           1,253.68$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,641.68$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 CONSERJE 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 852.10$          10,225.20$           820.48$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      11,545.68$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 852.10$          10,225.20$           820.48$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      11,545.68$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 CONSERJE 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 GUARDIAN 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 852.10$          10,225.20$           820.48$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      11,545.68$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 CONSERJE 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,022.50$       12,270.00$           976.91$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      13,746.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 LIDER RECREATIVO 1 12 852.10$          10,225.20$           820.48$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      11,545.68$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 681.68$          8,180.16$             664.03$                NO -$                      SI 500.00$                -$                      9,344.19$             
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 CONTADOR(A) 1 12 1,442.00$       17,304.00$           1,362.01$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,166.01$           
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7.65%  $ 162.00  $     500.00  $         -   
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Social

Aport. 
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Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
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Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad
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Núm. 
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Desc.
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Num. de
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TOTALProg.
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Activ. MesesTítulo del Puesto

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 CONTADOR(A) 1 12 1,442.00$       17,304.00$           1,362.01$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,166.01$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 SECRETARIA ADMINISTRATIVA I 1 12 1,309.00$       15,708.00$           1,239.91$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,447.91$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 MECANICO DE VEHICULOS DE 1 12 1,590.00$       19,080.00$           1,497.87$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      21,077.87$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(a) 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(a) 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(a) 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 GUARDALMACEN 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,278.14$       15,337.68$           1,211.58$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,049.26$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,442.00$       17,304.00$           1,362.01$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      19,166.01$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 INGENIERO EN ADIESTRAMIENTO 1 12 2,666.67$       32,000.00$           2,486.25$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      34,986.25$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 INSPECTOR DE PROYECTOS DE 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,874.25$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      26,374.25$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,750.00$       21,000.00$           1,644.75$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      23,144.75$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 COORDINADOR DE INGRESOS 1 12 1,710.00$       20,520.00$           1,608.03$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      22,628.03$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL DE COMPRAS 1 12 1,349.00$       16,188.00$           1,276.63$             NO -$                      SI 500.00$                -$                      17,964.63$           

269 389,049.25$  4,668,590.96$      367,398.21$         322,704.00$         134,000.00$         -$                      5,492,693.17$      
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Municipio de Juana Diaz 

Serviclo 
Asesor Legal Asamblea Municipal 

Abogado Corte Estatal 
As~sor Legal - Asuntos Ambientales 
Abogado Corte Federal y Estatal 

Single Audit 

Asesorla Financiera 

Rela.cion de Servicios a Contratar 
Afio Fiscal 2019-2020 

Denartamento 
Legislatura Municipal 

Oficina del Alcalde 
Oficina del Alcalde 
Oficina del Alcalde 

Finanzas 

Finanzas 

Partida 
01-01-01-94-11 

01--02-01-94-25 
01-02-01-94-25 
01--02-01-94-25 

01-03-04-94-10 

01--03-04-94-11 
Preparaci6n Estados Financieros Finanzas . 01--03-04-94-11 
Transmisi6n Sistema REAC (Sec. 8) Finanzas. 01--03-04-94-11 
Preparaci6n, Revision & Consu~todas en Presupuesto Finanz.as 01,--03-04-94-11 
Emplaz.ador Finanzas 01--03-04-94-11 
Asesorla en asuntos del CRIM Finanz.as 01--03-04-94-11 

Servicios re·cogido animales M~ejo de Emergencias 01--06-01-94-11 

Oficial Investigador Policia Municipal 01--07-20-94-11 
Preparacion de Propuestas (Gestoria de Fondos Externos) Policia Municipal 01--07-20-94~11 

PSic6loga Recursos Humanos 01--08-32-94-11 

Servicios de Arbitraje RecreaciOn y Deportes 01--09-21-94-11 

Varios Servicios Arte y Cultura 01-14-01-94-11 

Asesor Junta de Subasta y Recurses Huinanos Secretaria: Municipal 01-19-27-94-11 
Servicio de Monitoreo de Flota Vehicular Secretaria Municipal 01-19-27-94-11 

Serv. de Ingenieria, Diseno, Supervision, Mensura, 
Topografias, Tasaciones, Pennisos y Asesoramiento Oficina de 1ngenierla Ol-55-01-94-11 
Asesor Ambiental .- htgenieria Oficina de Ingenierfa 01-55-01-94-11 

Asesor en Comunicaciones Comunicaciones 01-32-01-94.11 
Servicfos en ·Artes Graficas Comullicaciones 01-32-01-94.11 
Otros Sei-vicios Comunicaciones 01-32-01-94.11 

Directora de Ftuanzas 

Cantidad 
$ 25 200.00 
$ 25 71 0.00 

$ 30,000.00 
36,000.00 

' 60-000.00 
$ 126 000.00 

20 190.00 
$ 20,190.00 

$ 16,240.00 
24,800.00 
4,080.00 

14,920.oo· 
2,000.00 

12,000.00 
$ 74-040.00 

$ 5,000.00 
$ 5.000.00 

$ 16,800.00 
3 '"0.00 

$ 20,000.00 

$ 16.000.00 
$ 16,000.00 

$ 10000.00 
$ 10,000.00 

$ 12000.00 
$ 12.000.00 

$ 36,000.00 
25,732.20 

$ 61 732.20 

$ 88,000.00 
28 800.00 

$ 116.800.00 

$ 33,600.00 
18,000.00 
3.400.00 

$ 55,000.00 
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