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Hon. Daniel Nelson Montaluo 
Presidente 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAJAS 

Legislatura Municipal 
Apartado 910 Lajas , Puerto Rico 00667 

Tel. (787) 899-1450 Ext. 1044*Fax. (787) 808-1360 
Email. legislaturalaja!@gmail.com 

H on. Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 

RESOLUCION NUMERO 91 SERIE: 2018 - 2019 

DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAJAS, PUERTO RICO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE 
HABRA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2019-2020 EN ESTE 
MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR AL (LA) DIRECTOR(A) DE FINANZAS A LLEV AR LOS 
LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION lRA: 

SECCION 2DA: 

Conforme con las disposiciones de la Ley de Municipios Aut6nomos 
del E.L.A de Puerto Rico, segiln enmendada, mediante la Ley Num. 
30 en los Articulos 7.001 y 7.001-A, el Alcalde prepar6 y someti6 a 
la Legislatura Municipal el clia 5 de junio de 2019, el Proyecto de 
Presupuesto para el Ail..o Econ6mico 2019-2020 en la Oficina de la 
Legislatura Municipal el cual fue sometido a la Oficina de Gerencia 
y Presupuesto. 

El dia 11 de junio de 2019 , la Legislatura Municipal comenz6 su 
Sesi6n Ordinaria correspondiente para la evaluaci6n del 
presupuesto municipal. 

Este Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideraci6n al referido 
documento de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7.001 de 
la Ley Municipal vigente. 

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE LAJAS, PUERTO RICO: 

Que para el Pago de los Gastos de la Municipalidad de Lajas, Puerto 
Rico, durante el Ail..o Econ6mico 20 19-2020 se recauden por la 
Tesoreria Municipal las cantidades que se presupone han de 
producir los recursos que a continuaci6n se consignan: 

Patentes 01-03-04-81.01 
Impuesto Municipal Ventas 01-03-04-81.03 
Intereses Rec. Patentes 01-03-04-81.21 
Arbitrios de Construcci6n 01-03-04-83.01 
Autoridad Energia Electrica 01-03-04-84.02 
Otros Ingresos Intergub. 01-03-04-84.04 
Permisos Uso Parques y Recreos 01-03-04-85.05 
Disposici6n de Desperdicios 01-03-04-85.07 
Otros Ingresos por Servicios 01-03 -04-85.11 
Multas 01-03-04-86.01 
Intereses e Inversiones 01-03-04-87.01 
Ingresos Eventuales 01-03-04-87.05 
Renta Locales y Propiedades 01-03-04-87.06 
Contribuci6n Prop. No Exon. 01-03-04-87.22 

TOTAL 

774,400 .00 
520,973.00 

25 ,000.00 
400,000.00 
315,651.00 

3 ,663,776.7 1 
12,000.00 

300,000.00 
15,000.00 

3 ,000.00 
60.00 

1,200,000.00 
100,780.00 

1,982,962.89 

$9,313,603.60 

Que las Partidas que se relacionan a continuaci6n son para atender 
el Pago de los Gastos del Gobierno Municipal de Lajas, Puerto Rico, 
durante el Ail..o Econ6mico 2018- 2019: 

LEGISLATURA MUNICIPAL (01): 

Empleados Regulares 
ETI?-pleados Transitorios 
Seguro Ch of eril 
Seguro Social Federal 

01-01-01-91.01 
01-01-01-91.05 
01-0 1-01-91.10 
01-01-01-91.31 

43,368.00 
14,736 .00 

60.00 
4,628.55 
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Plan Medico 
Bono N avideiio 
Materiales de Oficina 
Compra Equipo 
Di etas 
Gastos Representaci6n 
Servicios Legales 
Cuotas y Suscripciones 
Renta de Equipo y Vehiculos 
Miscelaneos 
Pu blicaciones / Anuncios 

TOTAL 

OFICINA DEL ALCALDE (02): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Auditoria Sencilla (Single Audit) 
Servicios Profesionales (No Clas) 
Donaciones (Enf. Catastr6ficas) 
Donaciones 
Gastos de Viaj e 
Servicios Legales 
Cuotas y Suscripciones 
Renta de Edificios 
Pu blicaciones / Anuncios 
Relaciones PUblicas 
Otros Festivales y Actividades 

TOTAL 

FINANZAS (03): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Vacaciones Acum. Lie. Reg. 
Seguro Choferil 
Cargo de "PAY GO" 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Tiempo Compensatorio Estatal 
Tiempo Compensatorio Federal 
Seguro por Desempleo 
Fondo del Seguro Estado 
Gastos Energia Electrica 
Gastos AAA 
Gastos Telefono y 
Comunicaciones 

01-01-01-91.41 
01-01-01-91. 71 
01-01-04-92.01 
01-01-04-93.27 
01-01-04-94.01 
01-01-04-94.05 
01-01-04-94.25 
01-01-04-94 .44 
01-01-04-94.51 
01-01-04-94.65 
01-01-04-94.67 

01-02-01-91.01 
01-02-01-91.05 
01-02-01-91.10 
01-02°-01-91.31 
01-02-01-91.41 
01-02-01-91.71 
01-02-01-94.10 
01-02-01-94.11 
01-02-01-94.4 7 
01-02-02-94. 4 7 
01-02-04-94.21 
01-02-04-94.25 
01-02-04-94.44 
01-02-04-94. 50 
01-02-04-94.67 
01-02-05-94.15 
01-02-09-94.84 

01-03-01-91.01 
01-03-01-91.05 
01-03-01-91.07 
01-03-01-91.10 
01-03-01-91.14 
01-03-01-91.31 
01-03-01-91.41 
01-03-01-91.71 
01-03-01-91.75 
01-03-01-91.76 
01-03-04-91.45 
01-03-04-91.51 
01-03-04-92.28 
01-03-04-92.32 

01-03-04-92 .35 

6,300.00 
2,400.00 
1,400.00 
5,114.00 

55,000.00 
100.00 

14,400.00 
500.00 

4 ,041.00 
1,000.00 
4,000.00 

$157,047.55 

498,333.84 
135,603.84 

380.00 
50,577.03 
60,900.00 
27,200.00 
16,900.00 

120,600.00 
10,000.00 

125,000.00 
10,000.00 

127,200.00 
10,000.00 
46,080.00 

5,000.00 
10,000.00 
20,000.00 

$1,273,774.71 

317,100.00 
78,564.00 
63,682.44 

260.00 

37,245.10 
42,000.00 
31,200.00 

5,000.00 
5,000.00 

50,000.00 
239,681.00 
319,761.96 
200,000.00 

150,000.00 
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Compra de Equipo 01-03-04-93.27 
Gastos de Viaje 01-03-04-94.21 
Seguras 01-03-04-94 .4 2 
Gastos de Salud (ASSES) 01-03-04-94.43 
Renta de Equipos y Vehiculos 01-03-04-94.51 
Deficit o 1-03-04-94.58 
Intereses Cuentas Vendidas 01-03-04-94.60 
Mantenimiento Equipo 01-03-04-94.61 
Miscelaneos 01-03-04-94.65 
Franqueo 01-03-04-94.69 
Pago Sentencias y ReclamacionesOl-03-04-94.70 
Aportaci6n Fondo Equiparaci6n 01-03-04-94. 76 
Aportaci6n al CRIM 01-03-04-94.77 
Liquidaci6n Deuda CRIM 01-03-04-94. 78 

TOTAL 

OFICINA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL (04): 

Combustible y Lubricantes 01-04-08-92. 25 
Mantenimiento de Equipo 01-04-08-94 .61 
Empleados Regulares 01-04-43-91.01 
Empleados Transitorios 01-04-43-91.05 
Segura Choferil 01-04-43-91.10 
Segura Social Federal 01 -04-43-91.31 
Plan Medico 01-04-43-91.41 
Bono N aviderlo 01-04-43-91. 71 
Materiales de Mantenimiento 01-04-43-92.15 
Compra de Uniformes 01-04-43-92.23 
Materiales y Suministros de 
Operaci6n 01-04-43-92 .4 2 
Canon de Excavaciones y 
Demoliciones 01-04-43-94.36 
Reparaci6n y Mantenimiento 
De Estructuras 01-04-43-94.62 

TOTAL 

OFICINA MANE.JO DE EMERGENCIAS (06): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Choferil 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono N aviderlo 
Alimentos 
Materiales y Suministros de Op. 
Mantenimiento Equipo 
Compra de Uniformes 
Combustible y Lubricantes 
Mantenimiento de Equipo 
Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Choferil 

01 -06-01-91.01 
01-06-01-91.05 
01-06-01-91.10 
01-06-01-91.31 
01-06-01-91.41 
01-06-01-91.71 
01-06-04-92.21 
01-06-04-92.42 
01-06-04-94.61 
01-06-04-92 .23 
01-06-08-92 .25 
01-06-08-94. 61 
01-06-43-91.01 
01-06-43-91.05 
01-06-43-91.10 

5,000.00 
22,000.00 

360,000.00 

66,165.00 
65,770.22 

7,637.21 
111,494.88 

14,478.32 
10,000.00 

182,949.80 
1,029,112.06 

90,345.62 
25,575.12 

$3,530,022.73 

$190,499.66 
100,000.00 
679,152.00 
345,469.20 

740.00 
82,667.52 
96,600.00 
56,000.00 

5,000.00 
5,000.00 

10,000.00 

5,000.00 

16,800.00 

$1,592,928.38 

93,252.00 
119,695.68 

240.00 
17,086.10 
8,400.00 

10,400.00 
2,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
3,000.00 
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Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avide:fi.o 
Materiales de Mantenimiento 
Materiales y Suministros de 
Operaci6n 
Canon de Excavaciones y 
Demoliciones 
Reparaci6n y Mantenimiento 
de Estructuras 

TOTAL 

GUARDIA MUNICIPAL (07): 

Empleados Regulares 
Seguro Ch of eril 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono N avide:fi.o 

TOTAL 

RECURSOS HUMANOS (08): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avide:fi.o 
Drogas, Medicina y Otros 
Suministros Medicos 
Adiestramientos 
Prueba de Dopaje 

TOTAL 

01-06-43-91.31 
01-06-43-91.41 
01-06-43-91. 71 
01-06-43-92.15 

01-06-43-92. 4 2 

01-06-43-94.36 

01-06-43-94-62 

01-07-01-91.01 
01-07-01-91.10 
0 1-07-01-91.3 1 
01-07-01-91.41 
01-07-01-91.71 

01-08-01-91 .01 
01-08-01-91.05 
01-08-01-91.10 
01-08-01-91.31 
01-08-01-91.41 
01-08-01-91.71 

01-08-04-92.11 
01-08-04-94. 06 
01-08-04-94.13 

RECREACION Y DEPORTES (09): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Materiales Suministros Oper. 
Otros Festivales o Actividades 

TOTAL 

01-09-01-91.01 
01-09-01-91.05 
01-09-01-91.10 
01-09-01-91.31 
01-09-01-91.41 
01-09-01-91.71 
01-09-04-92.42 
01-09-04-94.84 

$264,073. 78 

$116,040.00 
120.00 

9,244.26 
12,600.00 
4,800.00 

$142,804.26 

144,192.00 
42,792.00 

80.00 
14,916.28 
18,900.00 
8,000.00 

4,500.00 
6,000.00 
2,500.00 

$241,880.28 

279,252.00 
110,082.96 

280.00 
31,375.33 
37,800.00 
20,800.00 

5,000.00 
10,000.00 

$494,590.29 

• 



LAJAS · 1683 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAJAS 

Legislatura Municipal 
Apartado 910 Lajas, Puerto Rico 00667 

Tel. (787) 899-1450 Ext. 1044*Fax. (787) 808-1360 
Email. legislaturalaja!@gmail.com 

Hon. Daniel Nelson Montalvo 
Presidente 

Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 
AlCalde 

CONTINUACION ......... .. . . .. ..... . 
RESOLUCION NUM. 91, SERIE: 2018 - 2019 
PAGINA 5 

RECICLAJE f 10): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Choferil 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono Navidefi.o 
Materiales y Suministros 
Mantenimiento de Equipo 

TOTAL 

01-10-45-91.01 
01-10-45-91-05 
01-10-45-91.10 
01-10-45-91.31 
01-10-45-91.41 
01-10-45-91.71 
01-10-45-92.42 
01- 10-33-94.61 

CENTRO DE ENVEJECIENTES f 11): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Ch of eril 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avidefio 
Alimentos 
Materiales y Suministros 
Compra de Equipo 

TOTAL 

PROGRAMAS FEDERALES (13): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avidefio 

TOTAL 

SECRETARIA MUNICIPAL (19): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Choferil 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono Navidefi.o 

TOTAL 

AUDITORIA INTERNA (21): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 

01-11-01-91.01 
01- 11-01-91.05 
01- 11-01-91.10 
01-11-01-91.31 
01-11-01-91.41 
01-11-01 -91.71 
01-11 -04-92.21 
01- 11-04-92.42 
01-11-04-93.27 

01-13-01-91.01 
01-13-01-91.05 
01-13-01-91.10 
01-13-01 -91.31 
01-13-01-91.41 
01- 13-01-91.71 

01-19-01 -91.01 
01-19-01-91.05 
01-19-01 -91.10 
01-19-01-91.31 
01-19-01-91.41 
01-19-01-91.71 

01-21-01-91.01 
01-21-01-91.05 

128,580.00 
47,122.08 

180.00 
14,175.61 
16,800.00 
9,600.00 
5,000.00 
5,000.00 

$226,457.69 

208,668.00 
40,388.40 

80.00 
20,032.01 
31,500.00 
12,800.00 

6 ,000.00 
2,000.00 
1,020.00 

$322,488.41 

88,272.00 
47,658.24 

40.00 
11,010.67 
12,600.00 
8,000.00 

$167,580.91 

100,980.00 
44,832.00 

60.00 
11,644.22 
10,500.00 
6,400.00 

$174,416.22 

32,760.00 
16,128.00 
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Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avidefio 
Materiales de Oficina 
Adiestramientos 

TOTAL 

01-21-01-91.10 
01-21-01-91.31 
01-21-01-91.41 
01-21-01-91.71 
01-21-04-92.01 
01-21-04-94.06 

SISTEMAS DE INFORMACION (23): 

Empleados Regulares 
Seguro Ch of eril 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avidefio 
Mantenimiento de Equipo 

TOTAL 

01-23-01-91.01 
01-23-01-91.10 
01-23-01-91.31 
01-23-01-91.41 
01-23-01-91.71 
01-23-04-94.61 

PLANIFICACION Y DESARROLLO (25): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avidefio 

TOTAL 

COMPRAS (35): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Ch of eril 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono Navidefio 
Materiales de Oficina 
Mantenimiento de Equipo 

TOTAL 

TURISMO (36): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 

01-25-01-91.01 
01-25-01-91.05 
01-25-01-91.10 
01-25-01-91.31 
01-25-01-91.41 
01-25-01-91. 71 

01-35-01-91.01 
01-35-01-91.05 
01-35-01-91.10 
01-35-01-91.31 
01-35-01-91.41 
01-35-01-91. 71 
01-35-04-92.01 
01-35-04-94.61 

01-36-01-91.01 
01-36-01-91.05 
01-36-01-91.10 
01-36-01-91.31 
01-36-01-91.41 

40.00 
3,862.33 . 
4,200.00 
1,600.00 

500.00 
500.00 

$59,590.33 

58,512.00 
40.00 

4,659.77 
6,300.00 
2,400.00 
4,000.00 

$75,911.77 

91,152.00 
14,136.00 

80.00 
8,360.53 

10,500.00 
4,000.00 

$128,228.53 

98,748.00 
14,136.00 

120.00 
9,064.02 

12,600.00 
5,600.00 

30,000.00 
1,000.00 

$171,268.02 

198,003.84 
28,272.00 

100.00 
18,166.90 
27,300.00 
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SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

SECCION 6TA: 

Bono N avideiio 01-36-01-91.71 
Material.es y Suministros de 
Operaci6n 01-36-09-92.42 

01-36-09-93.27 Compra de Equipo 

TOTAL 

TOTAL DE GASTOS 

Presupuesto Fondo 10 Redenci6n de Deuda (CAE) 

INGRESOS A LA PARTIDA: 

Contribuci6n Propiedad 10-03-04-82.31 
(Exonerada) 
Contribuci6n Propiedad 
(No Exonerada) (Otras 
Fuentes Financieras) 10-03-04-87.22 

TOTAL 

GASTOS: 

Intereses 
Amortizaci6n Principal 
Reserva 

TOTAL 

10-03-04-94.55 
10-03-04-94.57 
10-03-04-94.75 

11 ,200.00 

6 ,000.00 
1,497.00 

$290,539. 74 

$9,313,603.60 

$1,542,216.74 

$1,542,216.74 

$299,242.13 
362,200.00 
880,774.61 

$1,542,216.74 

Por la presente se ordena al (la) Director(a) de Finanzas de este 
Municipio para que haga en los Libras de Contabilidad a su cargo, 
los asientos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las 
disposiciones de esta Resoluci6n. 

Esta Resoluci6n entran~1. en vigor el 1 de julio de 2019. 

Qu e copia de esta resoluci6n sea enviada a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipal.es y a las demas agencias 
estatales y municipal.es que corresponda. 

Dada en Lajas, Puerto Rico , presentada en Continuaci6n de Sesi6n 
Ordinaria y aprobada el dia 13 de junio_ de 2019 con los votos 
afrrmativos de 13 Legisladores Municipal~ 

QDANJE-&LS~VO 
PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

FINANZAS/jbs 
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CERTIFICACION 

Hon. Marcos A. I rizarry Pagan 
Alcalde 

Yo, Janet Baez Santiago, Secretaria de la Honorable Legislatura Municipal de 
Lajas , Puerto Rico , por la presente CERTIFICO: 

Que la que antecede es copiafiel y exacta de la Resoluci6n Numero 91, Serie: 2018 
- 2019, presentada en Continuaci6n de Sesi6n Ordinaria y aprobada por la 
Legislatura Municipal el dia jueves, 13 de junio de 2019 y firmada par el Alcalde 
el dia viemes, 14 de junio de 2019. Titulada: 

DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAJAS, PUERTO RICO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE 
HABRA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2019-2020 EN ESTE 
MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR AL (LA) DIRECTOR(A) DE FINANZAS A LLEVAR LOS 
LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, Y PARA OTROS FINES. 

Se certifica ademas, que dicha Resoluci6n Jue APROBADA con los votos 
afirmativos de 13 Legisladores Municipales. A saber son: 

Hon. Daniel Nelson Montalvo 
Hon. Robin Rivera Nazario 
Hon. Elaine Henriquez Rivera 
Hon. Miguel Angel Rodriguez Baez 
Hon. Miriam Ayala Valle 
Hon. Manuel Martinez Ramirez 
Hon. Linda D. Camacho Morales 
Hon. Martina Perea Zapata 
Hon. Brunilda Rodriguez Recio 
Hon. Marta Valentin Martinez 

En contra - 0 

Abstenidos - 0 

Hon. Edwin Ruiz Zapata 
Hon. Iris Perez Baez 
Hon. Wilson W Sanchez Casiano 

Excusados - 1 - Hon. Waldo D. Ortiz Ramirez 

Ausentes- 0 

Y, para que asi conste, firmo y expido la presente CERTIFICACION, bajo el SELLO 
OFICIAL de la Legislatura Municipal, hoy viemes, 14 dejunio de 2019. 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
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INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2019-2020  2018-2019 

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           774,400.00  $           696,630.00  $           837,950.30  $             63,550.30 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $           520,973.00  $           692,375.00  $           566,010.25  $             45,037.25 

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $             25,000.00  $             25,000.00  $             22,573.15  $             (2,426.85)

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           400,000.00  $           400,000.00  $             74,014.40  $         (325,985.60)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           315,651.00  $           323,455.00  $                         -    $         (315,651.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,663,776.71  $        3,411,399.13  $        3,127,115.86  $         (536,660.85)

Fondo General 01 03 04 85.05

Permisos de Uso 

Parques y Recreos 03 - Finanzas  $             12,000.00  $             10,000.00  $             12,932.00  $                  932.00 

Fondo General 01 03 04 85.07

Disposición 

Derperdicios 03 - Finanzas  $           300,000.00  $           500,000.00  $           299,181.00  $                (819.00)

Fondo General 01 03 04 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             15,000.00  $             11,637.50  $             (3,362.50)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               5,000.00  $               2,746.75  $                (253.25)

Fondo General 01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas  $                    60.00  $                    60.21  $                    73.75  $                    13.75 

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        1,200,000.00  $        1,200,000.00  $        1,329,587.24  $           129,587.24 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $           100,780.00  $           100,780.00  $             97,975.11  $             (2,804.89)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $        1,982,962.89  $        1,924,880.66  $        1,764,473.97  $         (218,488.92)
 $        9,313,603.60  $        9,304,580.00  $        8,146,271.28 ($1,167,332.32)TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020
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LAJAS OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             43,368.00  $             43,368.00  $             25,298.00  $             18,070.00 

Fondo General 01 01 01 91.05

Empleados 

Transitorios

01 - Legislatura 

Municipal  $             14,736.00  $             14,736.00  $             12,000.92  $               2,735.08 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal  $                    60.00  $                    60.00  $                    12.00  $                    48.00 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,628.55  $               4,582.66  $               2,718.91  $               1,909.64 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               6,300.00  $               6,300.00  $               2,288.41  $               4,011.59 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,400.00  $               1,800.00  $               2,330.15  $                    69.85 

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,400.00  $               1,400.00  $                  968.97  $                  431.03 

Fondo General 01 01 04 93.27 Compra de Equipos

01 - Legislatura 

Municipal  $               5,114.00  $               5,114.00  $                  297.30  $               4,816.70 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             55,000.00  $             55,000.00  $             51,708.99  $               3,291.01 

Fondo General 01 01 04 94.05

Gastos de 

Representación

01 - Legislatura 

Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 01 04 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $             14,400.00  $             14,400.00  $               7,222.50  $               7,177.50 

Fondo General 01 01 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,041.00  $               4,041.00  $               2,357.25  $               1,683.75 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  130.35  $                  869.65 

Fondo General 01 01 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,000.00  $               4,000.00  $               5,732.40  $             (1,732.40)

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           498,333.84  $           496,617.84  $           304,981.48  $           193,352.36 

Fondo General 01 02 01 91.05

Empleados 

Transitorios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           135,603.84  $             90,723.84  $             95,683.60  $             39,920.24 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  380.00  $                  300.00  $                  165.60  $                  214.40 

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             50,577.03  $             46,354.54  $             33,717.28  $             16,859.75 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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LAJAS OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             60,900.00  $             58,800.00  $             34,865.00  $             26,035.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             27,200.00  $             18,600.00  $             21,493.63  $               5,706.37 

Fondo General 01 02 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit)

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             16,900.00  $             15,600.00  $                         -    $             16,900.00 

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           120,600.00  $           115,200.00  $             84,645.00  $             35,955.00 

Fondo General 01 02 01 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00  $               6,800.00  $               3,200.00 

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           125,000.00  $           100,000.00  $             89,935.63  $             35,064.37 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00  $             17,058.66  $             (7,058.66)

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           127,200.00  $           127,200.00  $             97,921.63  $             29,278.37 

Fondo General 01 02 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00  $               6,000.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             46,080.00  $             39,600.00  $             42,520.00  $               3,560.00 

Fondo General 01 02 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,464.00  $               2,536.00 

Fondo General 01 02 05 94.15 Relaciones Públicas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00  $             41,314.33  $           (31,314.33)

Fondo General 01 02 09 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             20,000.00  $             13,205.40  $           256,183.90  $         (236,183.90)

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           317,100.00  $           281,244.00  $           154,604.00  $           162,496.00 

Fondo General 01 03 01 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $             78,564.00  $             74,883.84  $             66,355.76  $             12,208.24 

Fondo General 01 03 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $             63,682.44  $           100,000.00  $           150,013.99  $           (86,331.55)

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                  260.00  $                  180.00  $                  114.30  $                  145.70 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $                         -    $           970,000.00  $           625,146.69  $         (625,146.69)
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             37,245.10  $             37,448.88  $             25,509.57  $             11,735.53 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             42,000.00  $             35,700.00  $             16,052.00  $             25,948.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             31,200.00  $             23,400.00  $             21,610.11  $               9,589.89 

Fondo General 01 03 01 91.75

Tiempo 

Compensatorio 

Estatal 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $             17,066.02  $           (12,066.02)

Fondo General 01 03 01 91.76

Tiempo 

Compensatorio 

Federal 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             50,000.00  $             16,577.50  $             33,422.50 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           239,681.00  $           329,627.83  $           128,002.86  $           111,678.14 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           319,761.96  $           569,714.00  $               9,172.96  $           310,589.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $           200,000.00  $           100,000.00  $             85,903.25  $           114,096.75 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $           150,000.00  $           105,424.88  $           117,055.04  $             32,944.96 

Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,694.00  $                (694.00)

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $             22,000.00  $             22,000.00  $             16,822.28  $               5,177.72 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           360,000.00  $           201,243.00  $           360,961.54  $                (961.54)

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $                         -    $           359,472.12  $           164,758.07  $         (164,758.07)

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             66,165.00  $             60,000.00  $             34,872.08  $             31,292.92 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $             65,770.22  $             50,248.54  $                         -    $             65,770.22 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $               7,637.21  $               7,811.81  $               7,160.78  $                  476.43 

Fondo General 01 03 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas  $           111,494.88  $             85,000.00  $             68,686.14  $             42,808.74 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             14,478.32  $             30,684.82  $             14,920.19  $                (441.87)

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               1,295.40  $               8,704.60 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $           182,949.80  $           104,166.67  $             91,666.67  $             91,283.13 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 94.76

Aportación al Fondo 

de Equiparación 03 - Finanzas  $        1,029,112.06  $                         -    $                         -    $        1,029,112.06 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             90,345.62  $             90,875.76  $             83,302.78  $               7,042.84 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $             25,575.12  $             79,618.91  $             73,322.69  $           (47,747.57)

Fondo General 01 04 43 92.23

Compra de 

Uniformes 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 04 08 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $           100,000.00  $                         -    $                         -    $           100,000.00 

Fondo General 01 04 08 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           190,499.66  $                         -    $                         -    $           190,499.66 

Fondo General 01 04 43 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           679,152.00  $                         -    $                         -    $           679,152.00 

Fondo General 01 04 43 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $           345,469.20  $                         -    $                         -    $           345,469.20 

Fondo General 01 04 43 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $                  740.00  $                         -    $                         -    $                  740.00 

Fondo General 01 04 43 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             82,667.52  $                         -    $                         -    $             82,667.52 

Fondo General 01 04 43 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             96,600.00  $                         -    $                         -    $             96,600.00 

Fondo General 01 04 43 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             56,000.00  $                         -    $                         -    $             56,000.00 

Fondo General 01 04 43 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 04 43 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $                         -    $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 04 43 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 04 43 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $             16,800.00  $                         -    $                         -    $             16,800.00 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             93,252.00  $             93,240.00  $             45,938.00  $             47,314.00 

Fondo General 01 06 01 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           119,695.68  $           106,500.96  $           101,866.88  $             17,828.80 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  240.00  $                  240.00  $                  147.90  $                    92.10 

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             17,086.10  $             15,876.88  $               9,119.44  $               7,966.66 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               8,400.00  $               8,400.00  $               4,449.96  $               3,950.04 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             10,400.00  $               7,800.00  $               8,294.81  $               2,105.19 

Fondo General 01 06 04 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 06 04 92.23

Compra de 

Uniformes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               3,000.00  $                         -    $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 06 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               5,000.00  $               5,000.00  $               6,559.54  $             (1,559.54)

Fondo General 01 06 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               5,000.00  $               5,000.00  $             10,280.60  $             (5,280.60)

Fondo General 01 06 08 92.25

Combustible y 

Lubricantes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $           100,000.00  $             41,356.96  $           (41,356.96)

Fondo General 01 06 08 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $             96,769.36  $           193,198.82  $         (193,198.82)

Fondo General 01 06 43 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $           849,384.00  $           384,088.89  $         (384,088.89)

Fondo General 01 06 43 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $           197,142.96  $           459,638.02  $         (459,638.02)
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 43 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                  800.00  $                  577.20  $                (577.20)

Fondo General 01 06 43 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $             83,364.11  $             72,851.77  $           (72,851.77)

Fondo General 01 06 43 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $           117,600.00  $             41,618.00  $           (41,618.00)

Fondo General 01 06 43 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $             43,200.00  $             49,919.56  $           (49,919.56)

Fondo General 01 06 43 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $             10,000.00  $             12,482.33  $           (12,482.33)

Fondo General 01 06 43 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $             10,000.00  $             16,179.58  $           (16,179.58)

Fondo General 01 06 43 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $               5,000.00  $               5,000.00  $             (5,000.00)

Fondo General 01 06 43 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $             10,000.00  $             91,072.69  $           (91,072.69)

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           116,040.00  $           239,724.00  $           118,170.00  $             (2,130.00)

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $                  120.00  $                  260.00  $                  163.80  $                  (43.80)

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $               9,244.26  $             18,935.59  $               9,636.68  $                (392.42)

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             12,600.00  $             27,300.00  $             12,133.00  $                  467.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               4,800.00  $               7,800.00  $               7,800.00  $             (3,000.00)

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           144,192.00  $           137,592.00  $             76,536.00  $             67,656.00 

Fondo General 01 08 01 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $             42,792.00  $             28,464.00  $             33,455.65  $               9,336.35 

7 de 13



LAJAS OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos  $                    80.00  $                    80.00  $                    86.10  $                    (6.10)

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             14,916.28  $             13,116.38  $               8,193.20  $               6,723.08 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $             18,900.00  $             18,900.00  $               9,313.00  $               9,587.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               8,000.00  $               5,400.00  $               5,400.00  $               2,600.00 

Fondo General 01 08 04 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

08 - Recursos 

Humanos  $               4,500.00  $               4,500.00  $                  682.68  $               3,817.32 

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $               6,000.00  $               5,000.00  $               6,755.25  $                (755.25)

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $               2,500.00  $               2,500.00  $                  675.00  $               1,825.00 

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           279,252.00  $           265,440.00  $           130,011.00  $           149,241.00 

Fondo General 01 09 01 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $           110,082.96  $             43,355.04  $             97,966.78  $             12,116.18 

Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes  $                  280.00  $                  280.00  $                  228.30  $                    51.70 

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             31,375.33  $             24,586.72  $             16,961.31  $             14,414.02 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             37,800.00  $             35,700.00  $             14,486.00  $             23,314.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $             20,800.00  $             12,600.00  $             15,429.84  $               5,370.16 

Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $               5,000.00  $             12,868.81  $             (7,868.81)

Fondo General 01 09 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

09 - Recreación y 

Deportes  $             10,000.00  $             10,000.00  $             20,037.45  $           (10,037.45)

Fondo General 01 10 33 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               5,000.00  $               5,000.00  $               6,206.47  $             (1,206.47)

Fondo General 01 10 45 91.01

Empleados 

Regulares

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $           128,580.00  $           113,844.00  $             56,922.00  $             71,658.00 

Fondo General 01 10 45 91.05

Empleados 

Transitorios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             47,122.08  $             47,122.08  $             65,334.47  $           (18,212.39)
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LAJAS OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 10 45 91.10 Seguro Choferil

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  180.00  $                  180.00  $                    96.00  $                    84.00 

Fondo General 01 10 45 91.31

Seguro Social 

Federal

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             14,175.61  $             12,818.81  $               9,163.50  $               5,012.11 

Fondo General 01 10 45 91.41 Plan Médico

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             16,800.00  $             14,700.00  $               8,545.00  $               8,255.00 

Fondo General 01 10 45 91.71 Bono Navideño

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               9,600.00  $               6,600.00  $               6,382.89  $               3,217.11 

Fondo General 01 10 45 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               5,000.00  $               5,000.00  $             10,698.41  $             (5,698.41)

Fondo General 01 11 01 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $           208,668.00  $           197,640.00  $           102,172.10  $           106,495.90 

Fondo General 01 11 01 91.05

Empleados 

Transitorios

11 - Centro de 

Envejecientes  $             40,388.40  $             51,698.40  $             59,742.25  $           (19,353.85)

Fondo General 01 11 01 91.10 Seguro Choferil

11 - Centro de 

Envejecientes  $                    80.00  $                  120.00  $                    69.00  $                    11.00 

Fondo General 01 11 01 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $             20,032.01  $             19,808.79  $             12,991.29  $               7,040.72 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $             31,500.00  $             31,500.00  $             17,773.00  $             13,727.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $             12,800.00  $               9,600.00  $             11,369.30  $               1,430.70 

Fondo General 01 11 04 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $               6,000.00  $               6,000.00  $               1,712.35  $               4,287.65 

Fondo General 01 11 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,652.86  $                (652.86)

Fondo General 01 11 04 93.27 Compra de Equipos

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,020.00  $               1,000.00  $               2,873.00  $             (1,853.00)

Fondo General 01 13 01 91.01

Empleados 

Regulares

13 - Aportaciones 

Federales  $             88,272.00  $             71,916.00  $             39,618.00  $             48,654.00 

Fondo General 01 13 01 91.05

Empleados 

Transitorios

13 - Aportaciones 

Federales  $             47,658.24  $             61,794.24  $             38,014.24  $               9,644.00 

Fondo General 01 13 01 91.10 Seguro Choferil

13 - Aportaciones 

Federales  $                    40.00  $                    20.00  $                         -    $                    40.00 

Fondo General 01 13 01 91.31

Seguro Social 

Federal

13 - Aportaciones 

Federales  $             11,010.67  $             10,687.83  $               6,424.38  $               4,586.29 
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LAJAS OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 13 01 91.41 Plan Médico

13 - Aportaciones 

Federales  $             12,600.00  $               8,400.00  $               5,427.68  $               7,172.32 

Fondo General 01 13 01 91.71 Bono Navideño

13 - Aportaciones 

Federales  $               8,000.00  $               6,000.00  $             15,000.00  $             (7,000.00)

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $           100,980.00  $             97,788.00  $             34,158.00  $             66,822.00 

Fondo General 01 19 01 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $             44,832.00  $             14,328.00  $             20,514.00  $             24,318.00 

Fondo General 01 19 01 91.10 Seguro Choferil

19 - Secretaría 

Municipal  $                    60.00  $                    40.00  $                         -    $                    60.00 

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $             11,644.22  $               8,852.27  $               4,733.80  $               6,910.42 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $             10,500.00  $             10,500.00  $               4,019.00  $               6,481.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               6,400.00  $               3,600.00  $               3,600.00  $               2,800.00 

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             32,760.00  $             32,760.00  $             16,380.00  $             16,380.00 

Fondo General 01 21 01 91.05

Empleados 

Transitorios 21 - Auditoría Interna  $             16,128.00  $             14,760.00  $             14,484.00  $               1,644.00 

Fondo General 01 21 01 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $                    40.00  $                    40.00  $                         -    $                    40.00 

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               3,862.33  $               3,727.08  $               2,264.71  $               1,597.62 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               4,200.00  $               4,200.00  $               2,278.00  $               1,922.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               1,600.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $                  400.00 

Fondo General 01 21 04 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                  500.00  $                  308.16  $                  191.84 

Fondo General 01 21 04 94.06 Adiestramientos 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $               1,000.00  $                  415.00  $                    85.00 

Fondo General 01 23 01 91.01

Empleados 

Regulares

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $             58,512.00  $             39,396.00  $             19,698.00  $             38,814.00 

Fondo General 01 23 01 91.10 Seguro Choferil

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $                    40.00  $                    20.00  $                         -    $                    40.00 

Fondo General 01 23 01 91.31

Seguro Social 

Federal

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               4,659.77  $               3,105.59  $               1,849.84  $               2,809.93 

10 de 13



LAJAS OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 23 01 91.41 Plan Médico

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               6,300.00  $               4,200.00  $               2,450.00  $               3,850.00 

Fondo General 01 23 01 91.71 Bono Navideño

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               2,400.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 23 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

23 - Centro de 

Procesamiento de 

Datos  $               4,000.00  $               4,000.00  $               4,188.04  $                (188.04)

Fondo General 01 25 01 91.01

Empleados 

Regulares

25 - Planificación y 

Desarrollo  $             91,152.00  $             91,548.00  $             52,030.00  $             39,122.00 

Fondo General 01 25 01 91.05

Empleados 

Transitorios

25 - Planificación y 

Desarrollo  $             14,136.00  $             14,136.00  $                         -    $             14,136.00 

Fondo General 01 25 01 91.10 Seguro Choferil

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                    80.00  $                    80.00  $                    55.20  $                    24.80 

Fondo General 01 25 01 91.31

Seguro Social 

Federal

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               8,360.53  $               8,314.33  $               4,927.96  $               3,432.57 

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico

25 - Planificación y 

Desarrollo  $             10,500.00  $             10,500.00  $               6,080.00  $               4,420.00 

Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               4,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 35 01 91.01

Empleados 

Regulares

35 - Compras y 

Suministros  $             98,748.00  $             84,012.00  $             42,006.00  $             56,742.00 

Fondo General 01 35 01 91.05

Empleados 

Transitorios

35 - Compras y 

Suministros  $             14,136.00  $               9,425.04  $             12,958.00  $               1,178.00 

Fondo General 01 35 01 91.10 Seguro Choferil

35 - Compras y 

Suministros  $                  120.00  $                  100.00  $                    69.00  $                    51.00 

Fondo General 01 35 01 91.31

Seguro Social 

Federal

35 - Compras y 

Suministros  $               9,064.02  $               7,423.33  $               4,655.28  $               4,408.74 

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico

35 - Compras y 

Suministros  $             12,600.00  $             10,500.00  $               4,900.00  $               7,700.00 

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño

35 - Compras y 

Suministros  $               5,600.00  $               3,600.00  $               3,600.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 35 04 92.01 Materiales de Oficina

35 - Compras y 

Suministros  $             30,000.00  $             30,000.00  $             13,162.21  $             16,837.79 

Fondo General 01 35 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

35 - Compras y 

Suministros  $               1,000.00  $                  922.69  $                  679.80  $                  320.20 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 36 01 91.01

Empleados 

Regulares 36 - Turismo  $           198,003.84  $           208,275.84  $             97,189.92  $           100,813.92 

Fondo General 01 36 01 91.05

Empleados 

Transitorios 36 - Turismo  $             28,272.00  $             36,756.00  $             63,802.02  $           (35,530.02)

Fondo General 01 36 01 91.10 Seguro Choferil 36 - Turismo  $                  100.00  $                  140.00  $                    55.20  $                    44.80 

Fondo General 01 36 01 91.31

Seguro Social 

Federal 36 - Turismo  $             18,166.90  $             19,479.34  $             12,774.13  $               5,392.77 

Fondo General 01 36 01 91.41 Plan Médico 36 - Turismo  $             27,300.00  $             29,400.00  $             17,453.00  $               9,847.00 

Fondo General 01 36 01 91.71 Bono Navideño 36 - Turismo  $             11,200.00  $               9,600.00  $               9,789.31  $               1,410.69 

Fondo General 01 36 09 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 36 - Turismo  $               6,000.00  $               6,000.00  $             12,890.51  $             (6,890.51)

Fondo General 01 36 09 93.27 Compra de Equipos 36 - Turismo  $               1,497.00  $               1,500.00  $               1,408.96  $                    88.04 
 $        9,313,603.60  $        9,304,580.00  $        6,733,508.60  $        2,580,095.00 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019

CAE

AÑO FISCAL

2019-2020

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,542,216.74 

TOTAL  $        1,542,216.74 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 362,200.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 299,242.13           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          880,774.61 

TOTAL  $        1,542,216.74 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

LAJAS

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: LAJAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2019-2020 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 175.00  $     800.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 SECRETARIA ASAMBLEA 1 12 2,300.00$       27,600.00$           2,172.60$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      32,672.60$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,314.00$       15,768.00$           1,267.45$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,935.45$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ALCALDE 1 12 1,410.00$       16,920.00$           1,294.38$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      18,214.38$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 1 12 1,868.00$       22,416.00$           1,776.02$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      27,092.02$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 1 12 2,539.00$       30,468.00$           2,392.00$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      35,760.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 1 12 2,401.00$       28,812.00$           2,265.32$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      33,977.32$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 1 12 1,848.00$       22,176.00$           1,757.66$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      26,833.66$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 1 12 1,537.00$       18,444.00$           1,472.17$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,816.17$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 1 12 1,921.00$       23,052.00$           1,824.68$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      27,776.68$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 DIRECTOR SERV. AL CIUDADANO 1 12 2,012.00$       24,144.00$           1,908.22$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      28,952.22$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 DIR. DEPERDICIOS SOLIDOS 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,530.00$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,630.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 12 1,928.00$       23,136.00$           1,831.10$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      27,867.10$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 CONDUCTOR CONFIDENCIAL 1 12 1,847.00$       22,164.00$           1,756.75$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      26,820.75$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 COORD. SERV CIUDADANO 1 12 1,800.00$       21,600.00$           1,713.60$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      26,213.60$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 COORD. SERV CIUDADANO 1 12 1,756.00$       21,072.00$           1,673.21$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      25,645.21$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 1 12 1,817.00$       21,804.00$           1,729.21$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      26,433.21$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,921.00$       23,052.00$           1,824.68$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      27,776.68$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,298.00$       15,576.00$           1,252.76$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,728.76$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,493.00$       17,916.00$           1,431.77$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,247.77$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA I 1 12 1,367.00$       16,404.00$           1,316.11$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,620.11$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA I 1 12 678.32$          8,139.84$             683.90$                SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      11,723.74$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA I 1 12 992.50$          11,910.00$           972.32$                SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      15,782.32$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ENCARGADA FAC. MCPALES 1 12 1,321.00$       15,852.00$           1,273.88$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,025.88$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA I 1 12 1,261.00$       15,132.00$           1,218.80$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,250.80$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 DIRECTOR FINANZAS Y PRESUP. 1 12 3,797.00$       45,564.00$           3,546.85$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      52,010.85$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 SUB-DIRECTOR FINANZAS 1 12 1,941.00$       23,292.00$           1,843.04$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      28,035.04$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,614.00$       19,368.00$           1,542.85$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,810.85$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 PAGADOR OFICIAL 1 12 1,624.00$       19,488.00$           1,552.03$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,940.03$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,717.00$       20,604.00$           1,637.41$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      25,141.41$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,462.00$       17,544.00$           1,403.32$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      21,847.32$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,523.57$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,539.57$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,431.00$       17,172.00$           1,374.86$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      21,446.86$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,493.00$       17,916.00$           1,431.77$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,247.77$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,624.00$       19,488.00$           1,552.03$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,940.03$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICIAL PREINTERVENCION 1 12 1,717.00$       20,604.00$           1,637.41$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      25,141.41$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 1,271.00$       15,252.00$           1,227.98$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,379.98$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,330.00$       15,960.00$           1,282.14$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,142.14$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,330.00$       15,960.00$           1,282.14$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,142.14$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 ENCARGADA PROPIEDAD 1 12 1,253.00$       15,036.00$           1,211.45$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,147.45$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 DIR.  MANEJO EMERGENCIA 1 12 3,693.00$       44,316.00$           3,451.37$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      50,667.37$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,278.00$       15,336.00$           1,234.40$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,470.40$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 COORD. 911 MCPAL 1 12 1,572.00$       18,864.00$           1,504.30$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,268.30$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,530.00$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,630.00$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 1 12 1,912.00$       22,944.00$           1,816.42$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      27,660.42$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 SUPERVISPRES TRABAJADORES 1 12 1,237.00$       14,844.00$           1,196.77$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,940.77$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 1,271.00$       15,252.00$           1,227.98$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,379.98$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,298.00$       15,576.00$           1,252.76$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,728.76$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 INSPECTOR DESP. SOLIDOS 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 INSPECTOR PROYECTOS 1 12 1,313.00$       15,756.00$           1,266.53$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,922.53$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 ENCARGADO CEMENTERIO 1 12 1,471.00$       17,652.00$           1,411.58$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      21,963.58$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 ELECTRICISTA 1 12 1,666.00$       19,992.00$           1,590.59$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      24,482.59$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TECNICO REFRIGERACION 1 12 1,496.00$       17,952.00$           1,434.53$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,286.53$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 SOLDADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 HOJALATERO 1 12 1,372.00$       16,464.00$           1,320.70$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,684.70$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 GUARDIA SEGURIDAD 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 GUARDIA SEGURIDAD 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 GUARDALMACEN 1 12 1,296.00$       15,552.00$           1,250.93$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,702.93$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,283.00$       15,396.00$           1,238.99$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,534.99$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR GUAGUA 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,230.00$       14,760.00$           1,190.34$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,850.34$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR SERV. AUTO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR SERV. AUTO 1 12 1,311.00$       15,732.00$           1,264.70$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,896.70$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 TENIENTE 1 12 1,845.00$       22,140.00$           1,754.91$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      26,794.91$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1,611.00$       19,332.00$           1,540.10$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,772.10$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 1,518.00$       18,216.00$           1,454.72$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,570.72$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,630.00$       19,560.00$           1,557.54$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      24,017.54$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,533.00$       18,396.00$           1,468.49$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,764.49$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,533.00$       18,396.00$           1,468.49$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,764.49$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 DIRECTORA REC. HUMANOS 1 12 2,511.00$       30,132.00$           2,366.30$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      35,398.30$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 SUB-DIRECTORA REC. HUM. 1 12 1,875.00$       22,500.00$           1,782.45$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      27,182.45$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,423.00$       17,076.00$           1,367.51$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      21,343.51$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,669.00$       20,028.00$           1,593.34$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      24,521.34$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,817.00$       21,804.00$           1,729.21$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      26,433.21$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,493.00$       17,916.00$           1,431.77$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,247.77$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 DIRECTOR REC. Y DEPORTES 1 12 2,012.00$       24,144.00$           1,908.22$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      28,952.22$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 SUB-DIRECTOR REC. Y DEP. 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,270.21$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,974.21$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,530.00$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,630.00$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,327.00$       15,924.00$           1,279.39$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,103.39$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 ENCARGADO FAC. MCPALES 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 ENCARGADO FAC. MCPALES 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 983.00$          11,796.00$           963.59$                SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      15,659.59$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,296.00$       15,552.00$           1,250.93$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,702.93$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

C Confianza 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 DIRECTORA RECICLAJE 1 12 2,069.00$       24,828.00$           1,960.54$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      29,688.54$           
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R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,278.00$       15,336.00$           1,234.40$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,470.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 DIRECTOR SERV. MUL. PERS. 1 12 2,012.00$       24,144.00$           1,908.22$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      28,952.22$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 SUB-DIR. SERV. MUL. PERS. 1 12 1,873.00$       22,476.00$           1,780.61$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      27,156.61$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,530.00$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,630.00$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 COORDINADOR ACTIVIDADES 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 AUX. SERV. ENVEJECIENTE 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 AUX. SERV. SALUD 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 CONDUCTOR GUAGUA 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR 1 12 819.00$          9,828.00$             813.04$                SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      13,541.04$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 ENCARGADO COCINA 1 12 1,261.00$       15,132.00$           1,218.80$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,250.80$           

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 DIRECTOR PROG. FEDERALES 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,897.20$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      28,797.20$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 SECRETARIA 1 12 1,537.00$       18,444.00$           1,472.17$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,816.17$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,363.00$       16,356.00$           1,312.43$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,568.43$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 TRABAJADOR LIMPIEZA 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 3,319.00$       39,828.00$           3,108.04$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      45,836.04$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 ADMINISTRADOR DOCUMENTOS 1 12 1,341.00$       16,092.00$           1,292.24$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,284.24$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 OFICINISTA II 1 12 1,299.00$       15,588.00$           1,253.68$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,741.68$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 AUDITORA INTERNA 1 12 2,730.00$       32,760.00$           2,567.34$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      38,227.34$           

C Confianza 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 23 DIR. PRECESAMIENTO 1 12 2,039.00$       24,468.00$           1,933.00$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      29,301.00$           

R Regular 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 23 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,523.57$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,539.57$           

R Regular 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 23 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,244.00$       14,928.00$           1,203.19$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,031.19$           

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 DIRECTOR 1 12 2,516.00$       30,192.00$           2,370.89$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      35,462.89$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 INSPECTOR DE PROYECTOS 1 12 1,410.00$       16,920.00$           1,355.58$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      21,175.58$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 ESPECIALISTA PLANIFICACION 1 12 2,442.00$       29,304.00$           2,302.96$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      34,506.96$           

C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 DIRECTOR COMPRAS 1 12 2,039.00$       24,468.00$           1,933.00$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      29,301.00$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 OFICIAL DE COMPRAS 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,278.00$       15,336.00$           1,234.40$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,470.40$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 OFICIAL COMPRAS 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

C Confianza 91.01 36 - Turismo 36 DIRECTOR ARTE Y CULTURA 1 12 2,548.00$       30,576.00$           2,400.26$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      35,876.26$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 OFICINISTA I 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 OFICINISTA I 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,530.00$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,630.00$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 OFICINISTA I 1 12 1,246.00$       14,952.00$           1,205.03$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      19,057.03$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 COORD. DE ACTIVIDADES 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,539.18$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      23,759.18$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,348.00$       16,176.00$           1,298.66$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,374.66$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 COORDINADOR ADIEST. 1 12 678.32$          8,139.84$             683.90$                SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      11,723.74$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 TRABAJADOR DE LIMPIEZA 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 TRABAJADOR DE LIMPIEZA 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 TRABAJADOR 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,824.50$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,330.00$       15,960.00$           1,282.14$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,142.14$           

T Transitorio 91.05 01 - Legislatura Municipal 01 OFICINISTA-MECANOGRAFA 1 12 1,228.00$       14,736.00$           1,188.50$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,724.50$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,194.00$       14,328.00$           1,157.29$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,285.29$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,600.00$       19,200.00$           1,530.00$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      21,530.00$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA I 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,335.00$       16,020.00$           1,286.73$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,206.73$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,194.00$       14,328.00$           1,157.29$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,385.29$           
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T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,815.00$       21,780.00$           1,727.37$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      26,407.37$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 TRABAJADOR LIMPIEZA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,178.60$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 TRABAJADOR 1 12 628.32$          7,539.84$             638.00$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      8,977.84$             

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 OFICINISTA I 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 1,344.00$       16,128.00$           1,294.99$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,322.99$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 1,344.00$       16,128.00$           1,294.99$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,322.99$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 1,503.00$       18,036.00$           1,440.95$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      22,376.95$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,178.60$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICINISTA I 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 INSPECTOR DEPERDICIOS 1 12 1,263.00$       15,156.00$           1,220.63$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      17,176.63$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 GUARDIA SEGURIDAD 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 GUARDIA SEGURIDAD 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR OFIC. CONST. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,178.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 942.50$          11,310.00$           926.42$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      13,036.42$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 942.50$          11,310.00$           926.42$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      13,036.42$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 942.50$          11,310.00$           926.42$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      13,036.42$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      17,165.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 SOLDADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 TECNICO SERV. AUTO 1 12 1,529.00$       18,348.00$           1,464.82$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      20,612.82$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL DE NOMINAS 1 12 1,194.00$       14,328.00$           1,157.29$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,385.29$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,194.00$       14,328.00$           1,157.29$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,285.29$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA I 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,178.60$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 INSTRUCTOR GIMNASIO 1 12 942.50$          11,310.00$           926.42$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      13,036.42$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,099.58$       13,194.96$           1,070.61$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      15,065.57$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 942.50$          11,310.00$           926.42$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      13,036.42$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 INSTRUCTOR GIMNACIO 1 12 1,477.00$       17,724.00$           1,417.09$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      19,941.09$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 TRABAJADOR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 CONDCTOR VEH. PESADO 1 12 785.42$          9,425.04$             782.22$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      11,007.26$           

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 TRABAJADOR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 785.42$          9,425.04$             782.22$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      11,007.26$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 AYUDANTE DE COCINA 1 12 942.50$          11,310.00$           926.42$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      13,036.42$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 984.10$          11,809.20$           964.60$                SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      15,673.80$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,439.10$       17,269.20$           1,382.29$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      21,551.49$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 OFICINISTA I 1 12 942.50$          11,310.00$           926.42$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      13,036.42$           
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T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 OFICINISTA I 1 12 785.42$          9,425.04$             782.22$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      11,007.26$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 942.50$          11,310.00$           926.42$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      13,036.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 OFICINISTA I 1 12 785.42$          9,425.04$             782.22$                NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      11,007.26$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 CONTADOR 1 12 515.68$          6,188.16$             534.59$                SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      9,622.75$             

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 OFICINISTA I 1 12 1,194.00$       14,328.00$           1,157.29$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,285.29$           

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 ENCARGADOR FAC. MCPALES. 1 12 1,312.00$       15,744.00$           1,265.62$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      17,809.62$           

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,230.00$       14,760.00$           1,190.34$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,750.34$           

T Transitorio 91.05 21 - Auditoría Interna 21 ESPECIALISTA EN AUDITORIA 1 12 1,344.00$       16,128.00$           1,294.99$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      20,322.99$           

T Transitorio 91.05 25 - Planificación y Desarrollo 25 OFICINISTA I 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             SI 2,100.00$             SI 800.00$                NO -$                      18,178.60$           

T Transitorio 91.05 35 - Compras y Suministros 35 AUXILIAR DE COMPRAS 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 TRABAJADOR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           

T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 COORDINADOR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             SI 2,100.00$             si 800.00$                NO -$                      18,178.60$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA I 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,142.60$             NO -$                      SI 800.00$                NO -$                      16,078.60$           
261 356,331.84$  4,275,982.08$      343,024.63$         413,700.00$         208,000.00$         -$                      5,240,706.71$      

5 de 5



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LAJAS 

PROYECTO DE RESOLUCION DE PRESUPUESTO 

ANO FISCAL 2019-2020 

www.laj as.go bierno. pr 



Mensaje de Presupuesto 2019-2020 -.Enmendado 

•!• En este proyecto que estamos presentando ante la Legislatura Municipal nuestros 
estimados de lngresos y Desembolsos alcanzan la suma de$ 9, 313,603.60. 

•!• Entre nuestros lngresos mas sobresalientes estan: Patentes $ 774,400.00; l.V.U. 
Municipal$ 520,973.00; C.R.l.M. $ 5, 646, 739.60; Rentas Municipales y otros lmpuestos 
por Ordenanzas Municipales $ 155, 840.00; Arbitrios de Construcci6n $ 400,000.00; 
Disposici6n de Desperdicios $ 300,000.00; Compensaci6n de Energf a Electrica 
$ 315,651.00 e lngresos Eventuales por $ 1, 200,000.00 provenientes de Excesos del 
Fondo de Redenci6n CAE e IVU y Venta Deuda del CRIM. 

•!• El Presupuesto de Gastos mas sobresalientes incluye: Aportaci6n al Fondo de 
Equiparaci6n $ 1, 029, 112.06; N6mina $ 5, 245, 900.70 y Otros Beneficios Marginales 
$ 349,681.00 (Fondo del Segura, Desempleo, y Tiempo Compensatorio y Liquidaciones). 
Retenciones de la Remesa del C.R.l.M. $123, 557.95 por concepto de gastos 
operacionales y deudas de afios anteriores. Seguros de la Propiedad por $ 360,000.00; 
pago de A.E.E $ 352,292.91; A.A.A. $ 200,000.00; Comunicaciones (Telefono y 
Comunicaciones) $ 150,000.00. Se incluye la amortizaci6n del Deficit $ 50,248.54 y 
otros Gastos Operacionales por $ 595, 369.61; El pago de Sentencias $ 182,949.80; los 
Servicios de Auditoria (Single Audit) $ 16,900.00; Sistema SIMA$ 111,494.88, Servicios 
Legales $141,600.00 y Profesionales ascendentes a $ 120,600.00. Las cuentas de 
Combustible y Lubricantes por $ 190,499.66. Renta de Equipo, Edificios y Terrenos por 
$ 112, 245.00. 

•!• En resumen el Presupuesto de Gastos asciende a$ 9, 313,603.60 y se desglosa como 
sigue: Deudas Estatutarias $ 2, 291,862.61; Salarios y Beneficios Marginales por 
$ 5, 245, 900.70; otros beneficios marginales $ 349,681.00; Gastos Administrativos 
$ 1, 243, 209.49 y Deudas por Sentencias $ 182,949.80. 

Presento ante la Honorable Legislatura un Presupuesto Balanceado segun las disposiciones 
de la Ley 81 , Ley de Municipios Aut6nomos segun enmendada. Comprometido con mi 

pueblo confiado que juntas podamos seguir adelante en este Ano Fiscal 2019-2020. 

°'-Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde /wdjf 



Mensaje de Presupuesto 2019-2020 

•!• En este proyecto que estamos presentando ante la Legislatura Municipal nuestros 
estimados de lngresos y Desembolsos alcanzan la suma de$ 9, 332,452.11. 

•!• Entre nuestros lngresos mas sobresalientes estan: Patentes $ 746,243.00; 1.V.U. 
Municipal$ 567,573.00; C.R.l.M. $ 5, 646, 739.60; Rentas Municipales y otros lmpuestos 
por Ordenanzas Municipales $ 155, 840.00; Arbitrios de Construcci6n $ 400,000.00; 
Disposici6n de Desperdicios $ 300,000.00; Compensaci6n de Energia Electrica 
$ 316,056.51 e lngresos Eventuales por $ 1, 200,000.00 provenientes de Excesos del 
Fondo de Redenci6n CAE e IVU y Venta Deuda del CRIM. 

•!• El Presupuesto de Gastos mas sobresalientes incluye: Aportaci6n al Fondo de 
Equiparaci6n $ 1, 029, 112.06; N6mina $ 5, 245, 900.70 y Otros Beneficios Marginales 
$ 349,681.00 (Fondo del Segura, Desempleo, y Tiempo Compensatorio y Liquidaciones). 
Retenciones de la Remesa del C.R.l.M. $123, 557.95 por concepto de gastos 
operacionales y deudas de afios anteriores. Seguros de la Propiedad por $ 360,000.00; 
page de A.E.E $ 352,292.91; A.A.A. $ 200,000.00; Comunicaciones (Telefono y 
Comunicaciones) $ 150,000.00. Se incluye la amortizaci6n del Deficit $ 50,248.54 y 
otros Gastos Operacionales por $ 595, 369.61; El page de Sentencias $ 182,949.80; los 
Servicios de Auditoria (Single Audit)$ 16,900.00; Sistema SIMA$ 111 ,494.88, Servicios 
Legales $141,600.00 y Profesionales ascendentes a $ 120,600.00. Las cuentas de 
Combustible y Lubricantes por $ 190,499.66. Renta de Equipo, Edificios y Terrenos por 
$ 112, 245.00. 

•!• En resumen el Presupuesto de Gastos asciende a $ 9, 332,452.11 y se desglosa come 
sigue: Deudas Estatutarias $ 2, 310, 711.12; Salaries y Beneficios Marginales por 
$ 5, 245, 900.70; otros beneficios marginales $ 349,681.00; Gastos Administrativos 
$ 1. 243, 209.49 y Deudas por Sentencias $ 182,949.80. 

Presento ante la Honorable Legislatura un Presupuesto Balanceado segun las disposiciones 
de la Ley 81 , Ley de Municipios Aut6nomos segun enmendada. Comprometido con mi 

pueblo confiado que juntos podamos seguir adelante en este Ano Fiscal 2019-2020. 

ol_ 
Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde /wdjf 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Lajas 

Departamento de Finanzas 
5Co.n.. ®n:.a.-t.C0.0, @. 3-t-ija.H!f' g> a.s-0,n, 

@£ca.£a.e 

CERTIFICACION 

Yo, Myrta L. Rodriguez Pif\eiro, en caracter de Directora de Finanzas del Municipio de 
Lajas, Puerto Rico por la presente Certifico: 

Que las plantillas sometidas a la Oficina de Gerencia y Presupuesto de lngresos, Gastos 
del Fondo General, Fondos CAE y Distributivo de Sueldos corresponde al Ano Fiscal 2019-2020 
y en las mismas se describe el Presupuesto que fue evaluado por la Legislatura Municipal de 
Lajas para el pr6ximo Ano Fiscal y se incluyen en los Anejos presentados. 

Que la informaci6n presentada es correcta y se somete para la evaluaci6n 
correspondiente. 

Y, para que asf conste expido la presente Certificaci6n que fue revisada hoy a los 10 dfas 
del mes de junio nm de 2019, en Lajas, Puerto Rico. 

L. Rddrf. 

-
~ 

Pineiro ~
£4 I 

Directora 
Departamento de Finanzas 

P.O. Box 910 · Laj as, PR 00667 · Tel.: (787) 899·1450 ext. 1028 · Fax: (787) 899·2996 · email: finanzaslaj as@g mail.com 



P.stacfo £ i6re }lsociacfo cfe <Puerto <.Rjco 
qo6ierno :Municipa( cfe Lajas 

Oficina cfe( Jl(ca(cfe 

10 de junio 2019 

Olga I. Ramos Rivera 
Ayudante Especial Ill 

Jfon. :Jvtarcos jl . Iriz arry <Pagan 
Jl fra{ae 

Division de Gerencia Municipal 

Atenci6n: Marlene Batista 
Analista 

RE: Proyecto de resoluci6n de Presupuesto sometido por nuestro Municipio. 

Estimada senora Ramos: 

Reciba un cordial saludo de parte de nuestra Administraci6n Municipal de Lajas. 

A continuaci6n le detallamos las revisiones que se hicieron a los hallazgos encontrados, 
segun comunicaci6n def 5 de junio 2019. 

1. Respecto a esta observaci6n, aplicamos la Ley Num. 45 aprobada el 22 de 
enero de 2018 y el Single Audit 2018, amortizamos el deficit a 45 aflos. 

2. Respecto a la discrepancia entre el Distributivo de Sue/do y la asignaci6n 
incluida en el Presupuesto, El departamento de Recursos Humanos, ya hizo la 
revision y los ajustes correspondientes. La cantidad Presupuestada estaba 
correcta. 

3. Estaremos pendientes a su recomendaci6n y le daremos seguimiento a 
ingresos de Arbitrios de Construcci6n. 

Le lncluyo los Cambios realizados en el Presupuesto: 

lngresos: 

1- La cuenta de Patentes aumenta por $28, 157.00 para un total de $774,400.00 

2- El /VU reduce por $46,600.00 para un total de $520,973.00. 

3- La Autoridad de Energia Electrica reduce $405.51 para un total de 
$315,651.00. ( segun comunicaci6n de A.EE. 1,503, 100.00 a .21¢) 

P.O. Box 910 • Lajas, PR 00667 I {787) 899-1450 Ext. 1002 & 1003 I alcaldelajas@qmail.com 



P,stado £ i6re _Jlsociado de Puerto <Rjco 
<Jo6ierno 9vlunicipa[ de Lajas 

Oficina de[ _Jl[ca[de 
Jfon . W..arcos _Jl . Irizarry <Pagan 

_Jl{ca{ae 

4- Reducci6n total de $18,443.00 + 405.51 para un gran total de$ 9,313.603.60 

Gastos en el Departamento de Finanzas: 

1- Reducci6n por Estimado de Energia Electrica $32,530.95 - $18,848.54 para 
un total de $13,682.44 que se la afJade a la partida de Vacaciones Acumuladas 
(91.07) para un total de $63,682.44. 

Ajustes por Single Audit 2018 y Estimado de Energia Electrica: 

1- Se ajust6 la cuenta de deficit, para cumplir con la Ley Num.45 y se redujo la 
cuenta de Miscelaneos. 

Para cualquier otra informaci6n, favor de comunicarse con la Sra. Myrta L. 
Rodriguez Pineiro al telefono 787-899-1450, ext. 1009 o al correo electr6nico 
finanzaslajas@gmail.com. 

Cordialmente, 

Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 
Municipio de Lajas 

P.O. Box 910 · Lajas, PR 00667 I (787) 899-1450 Ext. 1002 & 1003 I alcaldelajas@gmail.com 



P,stado £i6re }lsociado de Puerto <Rjco 
(jo6ierno 9vf.unicipa[ de Lajas 
<Departamento de Pinanzas 

31 de mayo de 2019 

CPA Raul Maldonado Gautier 
Director 

Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 

Alcalde 

Oficina def Comisionado de Asuntos Municipales 
PO Box 9023228 
San Juan, Puerto Rico 00902-3228 

RE.: Evaluacion de Proyecto de Resoluci6n Presupuesto 2019-2020 

Attn.: Sra. Marlene Lugo/ Gerencial & Fiscal 

Estimado senor Maldonado: 

Hemos presentado el Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 2019-2020, cumpliendo con las 
disposiciones de la Ley Numero 81, Ley de Municipios Aut6nomos segun enmendada, Carta 
Circular 161-19 sobre las Directrices def Presupuesto. 

En esta comunicaci6n le incluyo los datos mas sobresalientes de las Cuentas de Ingresos y 
Gastos. 

Ingresos: 

J. Patentes - segun ingreso certijicado por el Single Audit 2017. 

2. L V. U. - segun ingreso certificado por el Single Audit 2017. 

3. Los ingresos def C.R.LM. - segun estimado ·def CRIM. 

4. Arbitrios de Construcci6n - basado en el listado de proyectos presentados por la Oficina 

de Planijicaci6n. (Anejo H-b) 

5. Autoridad de Energia Etectrica - segun notijicaci6n de AEE 

6. Disposici6n de Desperdicios - basado en Contratos en procesos.(Municipio San 

German, Guanica, Recinto Universitario de Mayagiiez y Sabana Grande) 

7. Renta de Locales y Propiedad Municipal - basados en los Contratos de Arrendamiento. 

8. Ingresos Eventuates - Excesos de Fondo de Redenci6n de C.A.E. e L V. U. y otros 

ingresos no clasificados impuestos por Ordenanzas. 

P.O. Box 910, Lajas, PR 00667 I (787)899-1450 Ext. 1009, 1010 I finanzaslajas@gmail.com 



31 de mayo de 2019 

Pagina 2 

K Resumen por Departamento. 

L. Resumen por Concepto. 

M. Presupuesto Fondo 10 C.A.E. 

N. Estimados Recibidos de las Agendas y Corporaciones Publicas: 

a. Estimados def C.R.I.M. 

b. Administraci6n de Seguros de Salud de P.R. (A.S.S.E.S.) - No se considera 

estimado por la Ley 29 def 2019 "Reducci6n de los Cargas Administrativos de 

los Municipios" y cargo por "PAY GO" 

c. Estimados def Fondo def Seguro. 

d. Fondo de Redenci6n C.A.E. 

e. Estimado AEE 

f. Cotizaci6n Primas de Seguro - Compaiiia Owner's Risk 

0. Calendario de Presupuesto provisto por la Oficina de Gerencia y Presupuesto 

Esperando haber cumplido con las disposiciones descritas en la Ley 81, Ley de Municipio 
Aut6nomos, en el Capitulo VII y VIII, Presupuesto Municipal Articulo 7.001. 

Cordialmente, 

d_ 
Marcos A Irizarry Pagan 
Alcalde 

lwdjf 

P.O. Box 910, Lajas, PR 00667 I (787)899-1450 Ext. 1002 I alcaldelajas@qmail.com 



P,stacfo £i6re jlsociacfo cfe <Puerto <Rjco 
qo6ierno Jvlunicipa{ cfe Lajas 

Oficina cfe{ jf_{catae 

31 de mayo de 2019 

CPA Raul Maldonado Gautier 
Director 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 
P.O. Box 9023228 
San Juan, P.R. 00902-3228 

Estimado senor Maldonado: 

Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 

Alcalde 

Presento para sus comentarios el Proyecto de Resolucion de Presupuesto General def Municipio 
de Lajas para el Ano Fiscal 2019-2020. 

Este incluye Bosquejo de las normas financieras y una descripcion de los aspectos principales 
def mismo con las explicaciones y justificaciones de las peticiones presupuestarias de mayor 
magnitud y trascendencia, cumpliendo con las normas de la Ley 81 Ley de Municipios 
Aut6nomos, segun enmendaday Carta Circular 161-19, sobre las directrices def Presupeusto. 

El mismo esta acompanado de los siguientes anejos: 

A. Distributivo de Sueldos. 

B. Relacion de Obras y Mejoras Permanentes. 

C. Relacion de Contratos. 

D. Relacion de Sentencia de Tribunal 

E. Relacion de Donativos. 

F. Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos o Tarifas impuestas por Ordenanzas. 

G. Informes: 

a. Informe de lngresos Actuales y Estimados. 

b. Informe de Presupuesto, Gastos y Obligaciones. 

H. Todo Documento que Justifique Cuentas de lngresos: 

a. Montos de Contratos de Arrendamiento, Arbitrios y Disposici6n de Desperdicios. 

I. Copia del "Statement of Revenues, Expenditure and Changes in Fund Balance 

Governmental Funds"del Single Audit 2017 (Auditoria mas reciente) 

J. Certificaci6n def monto a contratar por concepto de Seguros & Fianzas 

P.O. Box 910, Lajas, PR 00667 I (787)899-1450 Ext. 1003 I alcaldelajas@gmail.com 



31 de mayo de 2019 

Pagina 2 

Gastos: 
1. Contrato de Servicios Profesionales que incluye Asesoria Financiera, Asesores de 

Vertedero, G.A.S.B. #34, y Albergue de Animales - O.M.M.E. 

2. Se asign6 el presupuesto para el Single Audit 2019. 

3. Renta de Edificios y Terrenos incluye Facilidades de Head Start, Terrenos Usados para 

Estacionamiento. 

4. Los Servicios Legales (2) Abogados que atienden Casos Federales y Estatales {Alcalde} 

y (1) Asesor Legal para la Legislatura Municipal. 

5. Se asign6 la Aportacion al Fondo Equiparacion 

6. El Bono de Navidad $800.00; se elimin6 Bono Verano. 

7. No se pagaran Excesos de Licencias de Enfermedad ni Excesos de Vacaciones 

Regulares. 

8. Se incluy6 asignacion para el Pago de Liquidaciones Empleados Regulares y 

Transitorios. 

9. Se incluy6 en la cuenta de mantenimiento de Equipo def Departamento de Finanzas -

Contrato RockSolid Technologies Sistemas S.I.M.A. y Sistema de Ponchador 

10. Se incluy6 amortizaci6n para el Deficit Acumulado. 

11. El gasto de Desempleo el Municipio utiliza el metodo de reembolso. 

12. Se incluy6 la cuenta de Materiales y Suministros en varios Departamentos. 

13. Se separ6 el Departamento de Obras Publicas Municipal y la Oficina de OMME 

Cualquier duda sobre este particular favor comunicarse con esta servidora al 
(787)-899-1450, Ext. 1009o1014 o via correo electronico finanzaslajas@gmail.com. 

Cordialmente, 

P.O. Box 910, Lajas, PR 00667 I (787)899-1450 Ext. 1008, 1009 I finanzaslajas@qmail.com 
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ORDEN EJECUTIVA NUMERO 26 SERIE: 2017-2018 

"PARA ELIMINAR EL PAGO DE LIQUIDACION' DE LICENCIA DE VACACIONES REGULARES Y DE 

LICENCIA DE ENFERMEDAD A LOS EMPLEADOS QUE RENUNCIEN, CESEN SUS FUNCIONES 0 
FINALICEN CONTRATOS A PARTIR "DEL 30 DE JUNIO DE 2017, EXCEPTO CASOS RELACIONADOS CON 

JUBILIACION, SEGUN DISPONGA LA LEY". 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

Mediante la Orden Ejecutiva Numero 25, Serie 2016-2017, ratificada por la 
Ordenanza Numero 86, Serie 2016-2017, y enmendada por la Orden Ejecutiva 
Numero 25, Serie: 2017-2018, se aprobaron las medidas temporeras para 
ajustar el presupuesto y evitar una crisis fiscal. En la Secci6n 2da, Parte Ill {D) 
se indica que "no se asignara fondos para liquidaci6n en efectivo de licencias 
de enfermedad y vacaciones regulares para aquellos empleados que renuncien 
o cesen sus funciones o finalicen contratos al 30 de junio de 2017, vfa excepci6n 
en casos relacionados con jubilaci6n segun disponga la ley." 

El 29 de abril de 2017 se aprob6 la Ley Numero 26. El Artfculo 2.11 de esta Ley 
dispone lo siguiente: "A partir de la vigencia de esta ley, cualquier empleado 
publico, sea unionado o no unionado, solamente tendra derecho al pago de una 
liquidaci6n final de los dfas que tenga disponibles por concepto de licencia de 
vacaciones al momenta del cese de servicios, lo cu al nunca podra ser mayor de 
sesenta {60) dfas." 

El Artfculo 2.02 de esta Ley Numero 26 dispone que los Municipios quedan 
facultados para acogerse a las disposiciones del Capftulo 2 mediante previa 

aprobaci6n de una Ordenanza Municipal a esos efectos. 

Conforme a la revision de los limitados recursos fiscales disponibles y los 
recortes registrados o por registrarse en diversos programas con fondos del 
Gobierno Federal, se ha determinado que es necesario implementar en toda la 
estructura organizacional del Municipio de Lajas medidas de prevision que 
garanticen las operaciones sostenidas con niveles de calidad y eficiencia en los 
servicios que recibe la ciudadanfa. 

Ante la crftica situaci6n fiscal que atraviesa el Municipio, se hace necesario 
implementar las medidas de austeridad co mo lo ·es eliminar el pago en efectivo 
de las liquidaciones de licencias de vacaciones y enfermedad acumuladas. 

~~i 
?¥ 

P.~"i".!..~?.H~!:t~fo:~:..l';t:"~iZ!SIV'~il!u'"'il't!i!-.J'!IJ?~~~.ilJ.~~~,t,t'C~~.=m"~,!U;n:"'..&J~"IS'!".,Y.."1'1!"~!!~.::c?~~'~4f55%3~~-•W.1tlL: .. !::1'~ 
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Orden Ejecutiva Num. 26, Serie: 2017-2018 
Pagina 2 

POR TANTO: 

SECCION lRA: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

Yo, Marcos A. Irizarry Pagan, Alcalde del Municipio de Lajas, Puerto Rico, en 

virtud de los poderes y facultades que me otorga la Ley Numero 81, Ley de 

Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, segun 

enmendada, por la presente dispongo lo siguiente: 

Solo se liquidara los balances de vacaciones regulares hasta un maximo de 60 

dfas a aquellos empleados que se acojan al Retire o jubilaci6n por edad. A estos 

empleados tambien se les liquidara el balance de lic;encia de enfermedad hasta 

un maximo de 90 dfas siempre y cuando hayan laborado por un periodo de 10 

af\os 0 mas. 

Los empleados que se acojan al Retire o jubilaci6n tendran que coordinar con 

la Oficina de Recurses Humanos con anticipaci6n para agotar sus balances de 

licencia regular y enfermedad hasta el maxi mo permitido, segun Secci6n I. 

Los empleados transitorios o por propuestas que renuncien, cesen sus 

funciones o finalicen sus contratos no recibiran liquidaci6n por concepto de la 

licencia de vacaciones acumuladas hasta un maximo de 60 dfas ya que este 

dinero no ha sido presupuestado. Tend ran que agotar balances acumulados de 

licencias antes de finalizar los contratos. 

Esta Orden Ejecutiva sera efectiva inmediatamente sea firmada por el Alcalde 

y sera ratificada por la Legislatura Municipal mediante Ordenanza. 

Copia de esta Orden Ejecutiva sera enviada a todas las Agendas 
Gubernamentales y Municipales que corresponda y se le notificara a todos los 
funcionarios y empleados municipales pertinentes. 

Dada en Lajas, Puerto Rico, a lo~ 7ro de 2018. 

Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 

u~m~'!·~'2r ....... IU'lJ.~ .. ro~:(r.:~ll:t5:~~~~~~P..n~~~."P....-AHZS!::>L~~ 
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ORDEN .EJECUTIVA NUMERO 2 SERIE 2018;.2019 ; 

"PARA REGLAMENTAR EL TERMINO QUE TENDRA LA ADMNIST°RACION MUNICIPAL PARA EFEC!TUAR 
LAS LIQUIDACIONES DE LICENCIAS DE VACA.CIONESY DE ENFERMEDAO CUANDO LOS EMPLEAD'.OS SE 
SEPAREN DEL SERVICIO PU BUCO Y PARA DEROGAR LA ORDEN EJECl,ITIVA NUMERO 26, SERIE ~017-
2018" '· 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION lERA: 

SE(::CION 2DA: 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

La Ley Numero 81, Ley de Municipios Autonomos del Estado Libre Asocia~o de 
Puerto Rico, segun enmendada en el Capltulo 11, Artf culo 11.021 dispone ~que a 
la separaci6n definitiva del servicio publico el .empleado municipal t~ndra 
c:jerecho a la liq~idaci6n tanto de· licencia de vacaciones como de licengia de 
enfermedad, hasta los maximos establecidos en dicho estatuto. : 

Dado a que el Municipio nose acogi6 a ninguna de las disposiciones de la ~ey 26 
del afio 2017, este tiene que liquidar los balances que a la · ~~parac;icfo ~el 
·servicio tengan disponibles los empleados segun establece ia Ley 81. · 

Yo Marcos A. Irizarry Pagan, Alcalde del Municipio de Lajas, Puerto RiCo, en 
virtud de los poderes y ~cultaqes que me otorga la Ley Numero 81, Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, !!egun 
enmendada, por la presente dispongo lo siguiente: ' 

De acµerdo a lo establecido en la Ley 81 se liquidara a los. empleados qµe se 
separen del servicio publico definitivamente, los balances en sµs lic~ncias 
acumuladas de vacaciones hasta 60 dias y los balances de la licencia de 
enfermedad has.ta 90 dias. Esta ultima liquidaci6n se hara si el emplea~o ha 
laborado por un periodo de 10 afios o m~s en el Municipio. · 

Las liquidaciones se realizaran en dos pagos yen el tiempo q~e sea necesario, 
conforme esten los fondos disponibles y lo permita la situacion fis.dl del 
Municipio. ' 

Esta Orden Ejecutiva deroga la Orden Ejecutiva Numero 26, Serie 2017-201'8. 

Esta Orden Ejecutiva sera efectiva inmediatamente sea firmada por el Algalde. 
Sera ratificada pot la Legislatura Municipal y . en\tiada a tod~s las Agendas 
Gubernamentales y Municipales que correspondc:i. : 

Dada .en Lajas, Puerto Rico, hoytreinta de julio 

Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 

P.O. Box 910 • Llljas, PR 00667 • Tc\. (787) 899-1450-cxt. 1003 • Fax;( 7 87) 808· 1350 · email: 11lc:ildcl:ijasc11m"il .~om 
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ORD~N EJECUTIVA NUMERO 33 SERIE 2016-2017 

"PARA ELIMINAR EL -PAGO DE LOS. DIAS DE LICENCIA DE ENFERMEDAD Y VACACIONES 

REGULARES ACUMULADOS EN EXCESO DE 90 DIAS Y 60 DIAS". 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

·Mediante la Orden Ejecutiva Numero 25, Serie 2016-2017, ratificada por 
la Ordenanza Numero 86, Serie 2016-2017 se a·probaron las medidas 
temporeras para ajustar el presupuesto y evitar una crisis fiscal. En la 
Secci6n 2da, Parte Ill (e) se indica que no se asignara fondos para pagar 
excesos acumulados de las li~encias de enfermedad y vacaciones 
regulares. 

El 29 de abril de 2017 se aprob6 la Ley Numero 26. En el Artfculo 2.10 
expresa que "no se podra liquidar en efectivo los excesos acumulados 
antes de la vigencia de esta ley''. 

Este mismo Articulo establece que: "Las agendas o instrumentalidades 
publicas estan obligadas a establecer de forma inmediata un plan para 
agotar el exceso de los balances acumulados para los empleados, tanto 
unionados como no unionados, de· manera tal, que al 31 de diciembre 
de 2017, no hayan acumulaciones en exceso de lo permitido en licencias 

de enfermedad o vacaciones; disponiendose ademas. gue despues de 
esa fecha se perdera el balance en exceso gue no haya side utilizado." 

De igual manera este Artfculo establece lo siguiente: "A partir de la 
vigencia de esta ley, .ningun empleado publico, sea unionado o no 
unionado, que trabaje para el Gobierno de Puerto Rico en alguna de sus 
agendas, instrumentalidades o corporaciones publicas tendra derecho al 
pago de Hquidaci6n de exceso par concepto de vacaciones o 
enfermedad." 

El Artfculo 2.02 de esta Ley Numero 26 dispone que los Municipios 
quedan facultados para acogerse a las disposiciones del Capitulo 2 
mediante previa aprobaci6n de una Ordenanza Municipal a esos efectos. 

Yo Marcos A. Irizarry Pagan, Alcalde del Municipio" de Lajas, Puerto Rico, 

en virtud de los poderes y facultades que me otorga la Ley N~mero 81, 

Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 

segun enmendada, por la pre_sente dispongo lo siguiente: 

P.O. Box 9:10 • Lajas, PR 00667 · Tel.: (787) 899-1450 ~xt. 1002 • Fax: (787) 899-4760 • email: afca/d1!1ajas@gmai/.t:om 



:· SECCION lera: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

SECCION GTA: 

..,,..-..., 
\ -~ 

La Aaministraci6n Municipal se acogera a las -disposiciones def Artfcufo 

2.10 y no podra liquidar ~n efectivo los excesos acumulados de las 

ficencias de vacacion~s y enfermedad. 

Los ,empleados tendran hasta el 31 de diciembre de 2017 para disfrutar 

los dfas e,n exceso acumulados de las licencias de enfermedad y 

vacaciones. Posterior a esta fecha perderan los dfas en excesos 

quedando en sus balances solo fos 90 y 60 dlas respectivamente. 

Se ordena a la Directora de Recurses Humal)OS de seguimiento a los 

directores de dependencias para que envfen a sus empleados a ·agotar los 

exc;esos de vacaciones acumulados antes del 31 de diciembre de 2017. 

De igual manera que imparta instrucciones a sus empleados para que 

efectivo el 1 de enero de _2018 y posteriormente cada ano, se elimine 

inmediatamente de los registros de cada empleado la licencia de 

enfermedad acumulada en exceso a los 90 dfas y el exceso de los 60 dfas 

acumulados de vacaciones regulares. 

Esta Orden Ejecutiva sera efectiva inmediatamente sea firmada. 

Esta Orden Ejecutiva sera ratificada por la Legislatura Municipal mediante 

Ordenanza. 

Copia de esta Orden Ejecutiva sera enviada a todas las Agendas 
Gubernamentales y Municipales que corresponda y se le notificara a 

todos los funcionarios y empleados municipales pertinentes. 

Dada en Lajas, Puerto Rico, a los veintiun dlas del mes de junio de 2017. 

J CA..._ 

Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 

... 



Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

AnejoB 

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes 

Yo, Myrta L. Rodriguez Pineiro, Directora de Finanzas del Municipio de Lajas, Puerto 
Rico, por este media certifico, 

Que, el Municipio de Lajas no proyecta realizar Obras y Mejoras 
Permanentes con cargos al Fonda General durante el Ano Fiscal 2019-2020. 

Y, para que asf conste expido la presente certificaci6n que fue revisada hoy, 10 de junio 
de 2019, en Lajas, Puerto Rico. 

Certifico Correcto, 

~,eA , ~ 
r;rta L Rb~ Pineiro 

/wdjf 



Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

Anejo C 

Relacion de Contratos Otorgados 

Contratos de Arrendamiento 2019-2020 2018-2019 
Descripci6n de/ Contrato 

- Cantidad 
Renta de Edificio y Terrenos 01-02-04-94.50 Cantidad 

·- --

Incluye: Bosquecito Magi.co ($17,280.00 anual) $28,080.00 

- - - - ----- - $ 33,600.00 

y Head Start ($10,800.00 anual). ----------- -~-

Renta de Terreno Estacionamiento Obras Publicas 

18,000.00 6,000.00 
~. - - ~ -- ~ ~ ~ -- - -..-

-~---

2 terrenos (1,500.00 @ 12 meses) 

Total Renta Edificios y Terrenos $ 46,080.00 $ 39,600.00 

Renta de Equipo 01-03-04-94.51 $66,165.00 $ 60,000.00 
------- ·-- ·-- - - .- ------- - --- ---- - -- -- - -. 

Renta de Equipo Legi.slatura 01-01-04-9451 
$4,041.00 

$ 4,041.00 - - - -
. - - . -- - ~ 

Incluye: Fotocopiadora en las areas de! C.R.IM., 
- ---- --- --- ~ -- ---- ~ ---- - - ~ - -

Contabilidad, Recaudaciones, Auditoria, Compras, 
- --- --- ----

Reciclaje, Programas Federales, Recreaci6ny Deportes, 
- - - -- - - - ---- -

Biblioteca Municipal La Pargu.era, Obras Publicas y Finanzas. 

Total Renta de Equzpo 
, 

$70,206.00 $ 64,041.00 



Presupuesto Ano Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 
Anejo C 

Relacion de Contratos Otorgados 

2019-2020 2018-2019 
Auditoria Sencilla 

Cantidad Can ti dad 

01-02-01-94.10 Single Audit $16,900.00 $ 15,600.00 

Servicios Profesionales 

Descripci6n de/ Contrato Cantidad 

Asesoria enAsuntos Financieros $ 26,400.00 $ 26,400.00 

Asesoria en Vertedero Municipal $ 37,800.00 $ 32,400.00 

Albergue y Protecci6n de Animales $ 10,000.00 $ 10,000.00 

Consultor Programas Federales (Secci6n 8) $ -

Consultor Servicios G.A.S.B. #34 $ 46,400.00 $ 46,400.00 

Total Servicos Profesionales (01-02-01-94.11) $ 137,500.00 $ 115,200.00 

01-03-04-94. 61 Mantenimiento Equipo Contrato Sistema SIMA, Sistema de 
$ 111,494.88 $ 85,000.00 

Ponchador 

Servicios Legales 

Descripci6n del Contrato Cantidad 

La Asignaci6n de Asesoria Legal es ta incluida 

en la cuenta (01-02-04-94.25) (Casas Estatales y Federales) $ 127,200.00 $ 127,200.00 

Total Alcalde (01-02-04-94.25) $ 127,200.00 $ 127,200.00 

Asesoria Legal (01-01-04-94.25 Legislatura) $ 14,400.00 $ 14,400.00 

Total Servicios Legales $ 141,600.00 $ 141,600.00 



Nombre 

Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

Jlnejo C 

<Rsfacion de Contratos Otorgatfos 

Servicios Prof esionales 2019-2020 2018-2019 

Cuen ta Cantidad Cantidad 
PHOENIX 01-23-04-94.61 Mantenimiento de Equipo $ 3,967.56 $ 3,033.00 

Puerto Rico Telephone 
01-03-04-94.35 Telefono y 

$ 150,000.00 $ 80,000.00 Comunicaciones 



Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

AnejoD 

Relacion de Sentencias de Tribunales 

Yo, Myrta L. Rodriguez Pineiro, Directora de Finanzas del Municipio de Lajas, Puerto 
Rico, por este medio certifico, 

Que, para el Ano Fiscal 2019-2020 segun notificado por el Asesor Legal debemos 
presupuestar la cantidad para el Pago de Sentencias de los Tribunales de Justicia 
descrita a continuaci6n: 

Reclamaciones de Sentencias $ 182,949.80 

A. Federal Deposit Insurance Corp. vs. Municipio de Lajas - Caso Numero 
KC02012-0049 

8. Remus Milan vs. Marcos Irizarry Pagan - Caso Numero 13-1716 (JAG) 

Y, para que asf conste expido la presente certificaci6n que fue revisada hoy 10 de junio 
de 2019, en Lajas, Puerto Rico. 

Certifico Correcto, 

ff:f; ftttj
. 

L ~ 
L. oanguez Pineiro 

/wdjf 



LCDO. NASSER A. TAHA MONTALVO 
ABOGADO-NOTARIO 

65 de lnfanteria Num 9 Altos 
P. 0 . Box 549 

Lajas, Puerto Rico 00667 
Tel./Fax: (787) 899-0017 

E-Mail: tahaslaw@coquf.net; 

13 de marzo de 2019 

··~ 

Sr. Pedro c. Ortiz Ledee 
P.O. Box 352 
Guayama, P.R. 00785 

Re: lnforme de Acciones Judiciales y Contingencias pendientes 
Municipio de Lajas 

Estimado Senor Auditor: 

Segun solicitado, informamos las casos que se encuentran bajo nuestra 
representaci6n legal hasta el presente: 

I. CASOS ACTIVOS ANTE LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA 

1. Licelly Vazquez Gonzalez vs. Municipio de Lajas 
Civil numero ISCl20130135 
Tribunal Superior de MayagOez 
Sabre: Discrimen par raz6n de Impedimenta de Salud 

Naturaleza del caso: 

Se trata de demanda par discrimen par raz6n de impedimenta de salud, en 
la cual reclaman la cantidad de $168,056.00. 

Status procesal: 

En el presente caso se celebr6 la vista en su fondo los dfas 28, 29 y 30 de 
agosto de 2017. Al presente, nos encontramos en espera de la notificaci6n 
de Sentencia par parte del Tribunal. 

Evaluaci6n y Contingencia: 

Entiendo que el Municipio no es responsable par las hechos alegados en la 
demanda y confio en que la demandante no prevalecera. 



2. Federal Deposit Insurance Corp. vs. Municipio de San Juan, et als. 
Caso numero KC02012-0049 
Tribunal Superior, Sala de San Juan 
Sobre: Reintegros de Patentes 

Naturaleza del caso: 

Se trata de Cuarta Demanda Enmendada, en la cual el FDIC solicita el 
reintegro y reembolso de patentes municipales, radicada el 18 de abril de 
2013. 

Status procesal: 

El Tribunal de Primera lnstancia, dict6 Sentencia fechada 23 de agosto de 
2016, en la cual ordena al Municipio de Lajas, pagar a la parte demandante, 
la suma de $91 ,283.13, mas intereses sobre la misma conforme la Ley de 
Patentes Municipales. 

Evaluaci6n y Contingencia: 

Recomiendo que el Municipio presupueste el page de $91 ,283.13 para su 
pr6ximo aiio fiscal. 

3. Maribel Vargas vs. ELA 
Civil Num. 14Cl201500048 
Sobre: Danos y Perjuicios 

Naturaleza del caso: 

Se trata de una demanda en la cual la demandante reclama la cantidad de 
$50,000.00 por daiios y perjuicios sufridos por una cafda. 

Status procesal: 

El caso fue referido a la aseguradora Triple S, quien someti6 el mismo a la 
oficina del Ledo. Luis Roberto Santos. El caso se encuentra en 
descubrimiento de prueba. 

Evaluaci6n y Contingencia: 

No existe contingencia puesto que cualquier transacci6n en el presente 
caso, sera sufragada por la aseguradora del Municipio. 
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4. Luisa M. Ortiz Fonrrodona vs. Municipio de Lajas 
Civil Num. 13Cl201100519 
Tribunal de Primera lnstancia, Sala de San German 

Naturaleza del caso: 

Se trata de una demanda en la cual la demandante reclama danos y 
· perjuicios por una cafda sufrida en la carr. 117. 

Status procesal: 

El caso fue referido a la oficina de seguros del Depto. de Hacienda, 
Innovative Legal Consulting, PSC, representada por la Leda. Mariana Fraga 
y se encuentra en el proceso de descubrimiento de prueba. 

Evaluaci6n y Contingencia: 

Al presente, no habiendose concluido ef descubrimiento de prueba, no 
tengo opinion formada sobre el resultado final del caso. 

5. Vanessa Sanchez Figueroa vs. Municipio de Lajas 
Civil numero ISCl201600163 
Sobre: Danos y Perjuicios 

Naturaleza del caso: 

Se trata de una demanda, en la cual la parte demandante reclama danos y 
perjuicios por una alegada cada en el Paseo del Poblado, reclamando por 
ello la suma de $120,000.00. 

Status procesal: 

En el presente caso, el Municipio se encuentra representado por el Bufete 
del Ledo. Luis Roberto Santos. El caso se encuentra en la etapa de 
descubrimiento de prueba. El Tribunal senalo "status conference" y 
discusion del manejo del caso para el 28 de marzo de 2017. 

Evaluaci6n y Contingencia: 

No habiendose finalizado el descubrimiento de prueba, no estoy en posicion 
de emitir opinion sobre la contingencia a la cual se expone el Municipio. 

6. Hector Alicea vs. Municipio de Lajas 
Civil num. 13Cl201500641 
Sobre: Danos y Perjuicios 
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Naturaleza del caso: 

Se trata de una demanda, en la cual la parte demandante reclama danos y 
perjuicios por una alegada caf da, en la cual reclama la suma de $30,000.00 
Status procesal: 

El presente caso, se encuentra en descubrimiento de prueba, estando el 
Municipio representado por la Leda. Veronica Ortiz Galichet del Bufete 
lguina-Oharriz. El abogado suscribiente radico Mocion Solicitando 
Renuncia a la Representacion Legal. 

Evaluaci6n y Contingencia: 

El caso fue referido a la aseguradora, quienes lo refirieron al Bufete lguina­
Uharriz, atendido por la Leda. Veronica Ortiz. Se encuentra en 
descubrimiento de prueba. 

II. CASOS CONCLUIDOS CON SENTENCIAS PENDIENTES 

1. Remus Milan vs. Marcos Irizarry Pagan 
Caso numero 13-1716 (JAG) 
Tribunal Federal 

Naturaleza del caso: 

Se trata de una demanda llevada ante el Tribunal Federal por discrimen 
polftico, en la cual los demandantes reclaman varios millones de dolares en 
danos. 

Status procesal: 

En el presente caso, se dicto Sentencia, conforme Acuerdo Confidencial y 
Privilegiado estipulado, suscrito por las partes, el dfa 28 de junio de 2017. 

Evaluaci6n y Contingencia: 

El Municipio, pagarc~ la sentencia mediante un plan de pagos en tres 
plazas. El primer y segundo pago ya han sido efectuados. Se debe 
presupuestar el tercer pago para el proximo ano fiscal. 
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2. JVM Contractor Group, Inc. vs. Municipio de Lajas 
Civil numero: ISCl2014001582 
Sabre: Cobra de Dinero 

Naturaleza del caso: 

Se trata de una demanda en cobra de dinero, en la cual la parte 
demandante reclama $25,223.10 por concepto de modernizaci6n y mejoras 
a la cancha Terese Morales. 

Status procesal: 

En el presente case, las partes alcanzaron un acuerdo transaccional, 
suscrito el 31 de marzo de 2016, en el cual el Municipio de Lajas, pagara a 
la parte demandante la suma de $15,000.00. El Tribunal acogi6 el mismo y 
dict6 Sentencia "Nunc Pro Tune" el 17 de mayo de 2016. 

Evaluaci6n y Contingencia: 

A rafz de un hallazgo en el lnforme del Centraler M-17-07, de un 
senalamiento en el cual la empresa JVM Contractor Group, Inc. , no efectu6 
trabajos ascendentes a la suma de $16, 765.00, e instruido a la Directora de 
Finanzas y al Sr. Alcalde, no emitir ningun desembolso para el page de esta 
Sentencia, ya que nos proponemos iniciar una acci6n judicial para el 
recobro de los trabajos pagados y no realizados. 

ACLARACION: 

El presente informe ha side confeccionado de acuerdo a los expedientes y cases 
referidos por el Municipio en los cuales hemes participado de forma directa. 
Precisa aclarar, que existen otras acciones judiciales donde se le reclama al 
Municipio cuantfas de dinero relacionadas a cases de danos y perjuicios. Estes, 
estan siendo atendidos por los abogados de las aseguradoras y entiendo no 
representan contingencia alguna para el Municipio, ya que el page de dichas 
reclamaciones se encuentras cubiertas por las p61izas de seguro. 

Estey a su disposici6n para reunirnos o aclarar cualquier asunto sabre estos 
particulares. 

Espero haber correspondido a su solicitud. 
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Reciba el testimonio de mi mayor consideraci6n. 

Cordialmente, 

Fdo/ Ledo. Nasser A Taha Montalvo 

sbg 

fc. Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 
Municipio de Lajas 
Lajas, Puerto Rico 00667 

Sra. Myrta Rodriguez Pineiro 
Directora de Finanzas 
Municipio de Lajas 
Lajas, Puerto Rico 00667 
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Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

AnejoE 

Relacion de Donaciones 

Yo, Myrta L. Rodriguez Pineiro, Directora de Finanzas del Municipio de Lajas, 
Puerto Rico, por este medio Certifico, 

Que, las Donaciones en exceso de lo establecido en la Ordenanza # 47 Serie 2014-
2015 se aprobaran individualmente a traves de la Legislatura Municipal mediante 
Resoluci6n al efecto. 

Que la donaci6n descrita a continuaci6n sera aprobada mediante esta Resoluci6n 
de Presupuesto FY 2020 de la cuenta 01-02-02-9447. 

$ 25,000.00 Equipo Los Cardenales de Lajas Inc. 

Y, para que asf conste expido la presente certificaci6n que fue revisada hoy 10 de 
junio de 2019, en Lajas, Puerto Rico. 

Certifico Correcto, 

&ff;_t,jJJ/~ 
~rta L. Ro~;r7neiro 

/wdjf 



Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

AnejoF 

Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos o 

Tarifas e Impuestos por Ordenanzas 



P,stado £ i6re }lsociado de <Puerto <Rjco 
qo6ierno Municipa( de Lajas 
<Departamento de Pinanzas 

Hoo. Marcos A. Irizarry Pagto 

Alcalde 

ORDENANZA NUMERO 32 SERIE:1954-1955 
110RDENANZA DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE LAJAS, PUERTO RICO, PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CANON ANUAL 

QUE DEBERA PASAR TODA PERSONA QUE GOZA EL USO DE LOS SOLARES MUNICIPALES EN EL MUNICIPIO DE LAJAS EN 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA LEY NUM. 2 DE SEPTIEMBRE DE 19S1 Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NllMERO 20 SERIE:1976-1977 
"PARA REGLAMENTAR EL FUNCIONAMIENTO, USO, ADMISNISTRACION Y ARRENDAMIENTO DE LA PLAZA DEL 

MERCADO DE LAJAS, PUERTO RICO Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NUMERO 3 SERIE: 1981-1982 
"PARA ENMENDAR EL APARTADO (6) DEL ARTICULO DE LA ORDENANZA NUMERO 12, SERIE 1973-1974 Y PARA OTROS 

FINES". 

ORDENANZA NUMERO 41 SERIE: 1992-1993 
"PARA FIJAR TIPOS CONTRIBUTIVOS POR CONCEPTO DE PATENTES MUNICIPALES Y FIJAR PENALIDADES POR 

INFRACCI6N A LAS MISMAS". 

ORDENANZA NUMERO 25 SERIE:1993-1994 
"PARA FIJAR Y/0 ESTABLECER LAS TAZAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE 0 IMUEBLE LOCALIZADAS EN 

LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE LAJAS, PUERTO RICO". 

ORDENANZA NUMERO 2 SERIE: 1994-1995 
"FIJAR UNA CONTRIBUCI6N DE $300.00 0 FIANZA DE $100.00 POR CADA ACOMETIDA DE AGUA EN VIVIENDA 0 PROYECTO 

DE COSNTRUCCI6N". 

ORDENANZA NllMERO 33 SERIE: 1996-1997 
"PARA AUTORIZAR EL COBRO POR SERVICIOS DE MAQUINARIA AGRICOLA, DISPONIBLE LA FORMA Y MANERA EN QUE 

SE OFRECERAN ESTOS SER VICI OS Y REGLAMENTAR LOS MISMOS". 

ORDENANZA NllMERO 26 (ENMENDADA) SERIE: 1997-1998 
"PARA REGLAMENTAR EL USO Y ARRENDAMIENTO DEL CAMION DE LIMPIEZA DE POZO SEPTICOS". 

ORDENANZA NUMERO 36 (ENMENDADA) SERIE: 1997-1998 
"PARA REGLAMENTAR EL USO Y ARRENDAMIENTO DE TODAS LAS MAQUINAS DE EQUIPO PESADO PROPIEDAD DEL 

MUNICIPIO Y FIJAR CANON DE ARRENDAMIENTO DE $25.00 LA HORA EN SERVICIO EN PROPIEDAD PRIVADA" . 

ORDENANZA NUMERO 35 SERIE: 1998-1999 
"PARA COBRAR UNA PEQUENA APORTACI6N ECON0MICA POR CONCEPTO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A TODA 

OBRA PRIVADA QUE SE CONSTRUYA EN LOS CEMENTERIOS MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES". 

P.O. Box 910 · Lajas, PR 00667 I (787) 899-1450 Ext. 1009 & 1010 I finanzaslajas@gmail .com 



P,stado £ i 6re )1._sociado de <Puerto <.Rjco 
<]o6ierno Municipa{ de Lajas 
<Departamento de Pinanzas 

Hon . Marcos A . Irizarry Pagin 

Alcalde 

ORDENANZA NllMERO 7 SERIE: 1999-2000 
"DE LA HONORABLE ASAMBLEA MUNICIPAL DE LA/AS, PUERTO RICO, PARA PROHIBIR Y ESTABLECER UNA MULTA DE$ 

500.00 A TODA PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA QUE USURPE CAMINOS, CARRETERAS 0 CUALQUIER vfA PUBUCA 

PERTENECIENTE AL GOBIERNO MUNICIPAL DE LA/AS Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NllMERO 12 (ENMENDADA) SERIE: 1999-2000 
"PARA REGLAMENTAR EL USO DEL PARQUE ATLETICO URBANO MUNICIPAL JOSE "JOE "BASORA Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NUMERO 19 SERIE: 1999-2000 
"PARA REGLAMENTAR LA VENTA Y EL USO DE BEBIDAS ALCOH6UCAS EN LA JURISDICCI6N DE LA/AS, PUERTO RICO, 

IMPONER SANCIONES PENALES Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NUMERO 35 SERIE: 2001-2002 
"PARA FI/AR TARIFAS A COBRARSE A TODA PERSONA NATURAL 0 JURiDICA DEDICA AL RECOGIDO DE DESPERDICIOS 

S6LIDOS Y PARA LA DISPOSICI6N Y DEP6SITOS DE DESPERDICIOS ESPECIALES Y QUE UTILICE EL VERTEDERO 

MUNICIPAL DE LA/AS PARA LA DISPOSICI6N 0 DEP6SITOS DE LOS MISMOS, Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NllMERO 13 SERIE: 2002-2003 
"PARA DETERMINAR LA OBUGACI6N DE ENTREGAR COPIA DE CUALQUIER DOCUMENTO PUBUCO, BAJO CUSTODIA DEL 

MUNICIPIO DE LA/AS; ESTABLECER CONDICIONES Y AUTORIZAR A COBRAR LOS DERECHOS CORRESPONDIENTES POR 

LA ENTREGA DE LOS MISMOS Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NUMERO 21 SERIE: 2002-2003 
"PARA AUTORIZAR AL ALCALDE, HON. MARCOS A. IRIZARRY PAGAN, A ACEPTAR LA DONACI6N DE AQUEL MOBILIARIO 

URBANO QUE LA CORPORACI6N DE SISTEMAS URBANOS DONE PARA SER INSTALADO EN LAS VfAS PUBUCAS DEL 

MUNICIPIO DE LA/AS, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A RECIBIR INGRESOS Y SERVICIOS DE SU OPERACI6N Y EL 

ARRENDAMIENTO DE LOS ESPACIOS PARA LA INSTALACI6N DE LOS MISMOS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE 

MUNICIPIO AUT6NOMOS DE PUERTO RICO". 

ORDENANZA NllMERO 13 SERIE: 2006-2007 
"PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 3, SERIE: 2006-2007, PARA ESTABLECER UN IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO 

PARA INCLUIR DEFINICIONES Y EXCLUSIONES ADICIONALES Y ACLARAR OTRA DEFINICIONES; Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NUMERO 18 SERIE: 2006-2007 

P.O. Box 910 · Lajas, PR 00667 I (787) 899-1450 Ext. 1009 & 1010 I finanzaslajas@gmail.com 



P,stado £ i6re _Jlsociado de <Puerto <.Rjco 
qo6ierno :Jrtunicipa{ de Lajas 
<Departamento de Pinanzas 

Hon. Marcos A. Ir izarry Pag an 

Alcalde 

"PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE LAJAS, PUERTO RICO, A OPERAR Y ADMINISTRAR EL TEATRO JUVENTUD MANUEL 

GONZALEZ IZQUIERDO COMO EMPRESA AUTOSUFICIENTE; ESTABLECER EL NUEVO REGLAMENTO; DEROGAR LA 

ORDENANZA NUMERO 39, SERIE 1997-1998 Y OTROS FINES". 

ORDENANZA NUMERO 28 SERIE: 2007-2008 
"PARA FIJAR UN ARBITRIOS Y/0 IMPUESTOS DE 1.25% A LAS ENTIDADES RELIGIOSAS A IGLESIAS POR CONCEPTO DE 

CONSTRUCCI6N, REMOCI6N, AMPLIACI6N, ALTERACI6N, MOVIMIENTO, DEMOLICI6N 0 TRASLADOS DE EDIFICIOS Y/0 

ESTRUCTURAS DENTRO DE LOS LiMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAJAS. PUERTO RICO; FIJAR PENALIDADES 

POR LA INFRACCI6N A ESTA ORDENANZA, Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NllMERO 40 SERIE: 2010-2011 
"PARA FIJAR LOS ARBITRIOS DE CONSTRUCCI6N DENTRO DE LOS LiMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LAJAS, 

PUERTO RICO, ESTABLECER EL ALCANCE Y LAS ACTIVIDADES QUE CUBRE EL REFERIDO ARBITRIO DE CONSTRUCCI6N, 

ATEMPERAR LA IMPOSICI6N Y COBRO DE LOS ARBITRIOS DE CONSTRUCCI6N A LA SITUACI6N ECON6MICA Y FISCAL 

ACTUAL, DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 15, SERIE: 20006-2007 Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NUMERO 16 SERIE: 2014-2015 
"DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAJAS, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE, HONORABLE MARCOS A. 

IRIZARRY PAGAN, EN REPRESENTACI6N DEL MUNICIPIO A SUSCRIBIR UN CONTRA TO DE ARRENDAMIENTO DE ESPACIO 

EN LA CASA ALCALD[A AS[ COMO EN EL RESTO DE LAS DEPENDENCIAS Y FACILIDADES MUNICIPALES, PARA LA 

UBICACI6N DE MAQWNAS VENDO MA TICAS; Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NllMERO 59 SERIE: 2014-2015 
"PARA RATIFICAR LA ORDEN EJECUTIVA NUMERO 22, SERIE: 2014-2015, PARA AUTORIZAR EL COBRO DE$ 25.00 A TODD 

CONTRIBUYENTE CON VOLUMEN DE NEGOCIOS MENOR DE$ 5,000.00 QUE SOL/CITE UNA PATENT£ DE INDUSTRIA Y 

COMERCIO EN EL MUNICIPIO DE LAJAS, Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NllMERO 69 SERIE: 2014-2015 
"PARA RATIFICAR LA ORDEN EJECUTIVA NUMERO 37, SERIE: 2014-2015, PARA ESTABLECER TEMPORERAMENTE LOS 

NUEVOS PRECIOS QUE HABRAN DE COBRAR LOS CONTRATISTAS INDEPENDIENTES DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DE 

LAJAS EN LAS OBRAS QUE ESTOS REAL/ZAN; Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NllMERO 76 SERIE: 2014-2015 
"PRESENTADA POR LA COMISI6N DE JURfoICO Y REGLAMENTADO. DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 

LAJAS, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL REGLAMENTO SOBRE LA ADMINISTRACI6N Y EL FUNCIONAMIENTO DEL 

GIMNASIO MUNICIPAL LUIS "PIMBA" ALVARADO, SE GUN EN ME ND ADO Y DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 44, SERIE: 

2014-2015, Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NllMERO 12 SERIE: 2015-2016 
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P,stado £i6re )Isociado de <Puerto <Rjco 
qo6ierno 9vtunicipa( de £ajas 
<Departamento de Pinanzas 

Hon. Marcos A. Irizar ry Pagan 

Alea Id< 

"PARA REGLAMENTAR EL USO DE LA FLOTA DE GUAGUAS DE PASA]EROS PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA]AS, FI]AR 

EL IMPORTE A SER COBRADO CUANDO LAS MISMAS SEAN ARRENDADAS, DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 3, SERIE: 

1997-98, LA ORDENANZAS NUMERO 11, SERIE: 1997-98, LA ORDENANZAS NUMERO 6 SERIE: 1998-99 Y LA ORDENANZAS 

NUMERO 11, SERIE: 2008-09; Y POR CUALQUIER OTRA ORDENANZA 0 ACUERDO APROBADO ANTERIORMENTE CON 

DISPOSICIONES SIMILARES; Y PARA OTROS FINES". 

ORDENANZA NUMERO 40 SERIE: 2016-2017 
"PARA REGULAR LA VENT A Y DISTRIBUCI6N DE4 BOLSAS PIASTICAS PARA USO EN LA JURISDICCI6N DEL MUNICIPIO DE 

LA]AS y PROMOVER EL ·uso DE BOLSAS REUSABLES COMO PARTE DEL PROGRAMA DE PREVENCI6N DE 

CONTAMINACI6N DE ESCOMBROS DE ESCORRENTiAS Y EL PROGRAMA DE RECICLA]E MUNICIPAL, Y PARA OTROS 

FINES." 

ORDENANZA NUMERO 84 SERIE: 2016-2017 
"PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 6 SERIE 2005-2006; TITULADA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE LA]AS, 

PUERTO RICO PARA AUTORIZAR A L MUNICIPIO DE LA]AS, PUERTO RICO, A REGLAMENTAR EL USO Y ARRENDAMIENTO 

DE UN CAMI6N TANQUE EQUIPADO PARA LA LIMPIEZA DE POZOS StPTICOS; ESTABLECER LAS TARIFAS A PAGARSE POR 

LA LIMPIEZA DE ESTOS POZOS; Y PARA OTROS FINES." 

ORDENANZA NUMERO 85 SERIE: 2016-2017 
"PARA ESTABLECERLOS NUEVOS TIPOS CONTRIBUTIVOS DE LA CONTRIBUCI6N ADICIONAL ESPECIAL CAE QUE RIGE EL 

MUNICIPIO AUT6NOMO DE LA]AS, A LOS FINES DE AUMENTAR DI CHO TIPO CONTRIBUTIVO DE LA PROPIEDAD MU£ VELE 

E INMUEBLE Y ELIMINAR EL DESCUENTO OTORGADO POR EL GOBIERNO CENTRAL DE PUERTO RICO Y PARA OTROS 

FINES." 

ORDENANZA NUMERO 82 SERIE: 2017-2018 
"PARA AUTORIZAR AL HONORABLE MARCOS A IRIZARRY PAGAN, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LA]AS A ESTABLECER UN 

CANON DE COBRO POR CONCEPTO DE CORTE DE ARBOLES Y POR CONCEPTO DE PODA DE ARBOLES; Y PARA OTROS 

FINES." 

ORDENANZA NUMERO 83 SERIE: 2017-2018 
"PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DELMUNICIPIO DE LA/AS, HON. MARCOS A IRIZARRY PAGAN, PARA QUE ESTE A SU VEZ 

FACULTE A LA DTRECTORA DE FINANZAS Y AL DIRECTOR DE MANE]O DE EMERGENCIA A ESTABLECER UN SISTEMA DE 

COBRO UNIFORM£ PARA EL TRANSPORTE DE CIUDADANOS A SUS CIT AS MbDICAS FUERA DE LA JURISDICCI6N DE LA/AS 

Y PARA OTROS FINES." 
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Gobierno Municipal de Lajas 

Anejo G 

Informes 

Informe de Ingresos Actuales y Estimados 

Anejo G-a 

Informe de Presupuesto, Gastos y 

Obligaciones 

Anejo G-b 
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Fecha: 5/31/2019 
Cuenta: Todas 
Id segmento: Nlnguno 

C6digo de 
Cuenta Descripci6n transacci6n 

01-03-04-8101 PATENTES FY2019 

01-03-04-8103 SALES TAX MUNICIPAL FY2019 

01-03-04-8121 INTERESES RECARGOS PATENT FY2019 

01-03-04-8301 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION FY2019 

01-03-04-8402 COMPENSACION A.E.E. FY2019 

01-03-04-8404 OTROS INGRESOS INTERGUB. FY2019 

01-03-04-8505 PERM.USO PARQUES Y REC. FY2019 

01-03-04-8507 DISPOSICION DESPERDICIOS FY2019 

01-03-04-8511 OTROS ING. POR SERVICIOS FY2019 

01-03-04-8601 MULTAS FY2019 

01-03-04-8701 INTERESES EN INVERSIONES FY2019 

01-03-04-8705 INGRESOS EVENTUALES FY2019 

01-03-04-8706 RENTA LOCALES Y PROP.MPAL FY2019 

01-03-04-8722 CONT. SOBRE PROP. NO EXON FY2019 

Gran Total: 

lrosado 05/29/2019 2:49:01 PM 

Municipio de Laj:?u 

lnforme de ingresos estimados y actuales 

Para periodo termioado en : 05/31/2019 

lngreso de aiios lngreso del aiio 
lngreso estimado anteriores fiscal 

$696,630.00 $837,950.30 

692,375.00 566,010.25 

25,000.00 22,573.15 

400,000.00 74,014.40 

323,455.00 

3,411,399.13 3,127,115.86 

10,000.00 12,932.00 

500,000.00 299,181 .00 

15,000.00 11,637.50 

5,000.00 2,746.75 

60.21 73.75 

1,200,000.00 1,329,587.24 

100,780.00 97,975.11 

1,924,880.66 1,764,473.97 

$9,304,580.00 $0.00 $8,146,271.28 

C6digo de transacci6n: FY2019 
Ordenado por: Account Number 
lncluir: AA Details, Unpasted Trx 

lngreso total ~reso del mes 

$837,950.30 

566,010.25 

22,573.15 

74,014.40 

3,127,115.86 

12,932.00 

299,181.00 

11,637.50 

2,746.75 

73.75 

1,329,587.24 

97,975.11 

1, 764,473.97 

$8, 146,271.28 

42,483.93 

2,421.60 

3,300.00 

284,283.26 

810.00 

17,825.00 

879.50 

831,921.71 

22,550.00 

160,406.73 

$1,366,881 .73 

lngreso no % lngreso 
realizado estimado 

($141,320.30) 120.28% 

126,364.75 61.74% 

2,426.85 90.29% 

325,965.60 18.50% 

323,455.00 0.00% 

264,263.27 91.66% 

(2,932.00) 129.32% 

200,619.00 59.63% 

3,362.50 77.56% 

2,253.25 54.93% 

(13.54) 122.48% 

(129,587.24) 110.79% 

2,804.89 97.21% 

160,406.69 91 .66% 

$1, 158,308.72 

PAgina 1de1 



Fecha: 5/31/2019 
Cuenta: Todas 
Id segmento: Nlnguno 

C6digo de 
Cuenta Descripci6n transacci6n 

01-01-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 

01-01-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 

01-01-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 

01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 

01-01-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 

01-01-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 

01-01-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2019 

01-01-04-9327 COMPRA DE EQUIPOS FY2019 

01-01-04-9401 DIETAS A LEGISLADORES FY2019 

01 -01 -04-9405 GASTOS DE REPRESENTACION FY2019 

01-01-04-9425 SERVICIOS LEGALES FY2019 

01-01-04-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES FY2019 

01-01-04-9451 RENTA DE EQUIPOS FY2019 

01-01-04-9465 MISCELANEOS FY2019 

01-01-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2019 

01-02-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 

01-02-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 

01-02-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 

01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 

01-02-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 

01-02-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 

lrosado 05/29/2019 2:57:37 PM 

Municipio de Laj~s 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 05/31/2019 

Gastos de aiios Gastos del aiio 

C6dlgo de transacci6n: FY2019 
Ordenado por: Account Number 
lncluir: AA Details 

Gravamenes 
Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes ___ p_endientes 

$33,366.00 $25,296.00 $25,296.00 $3,614.00 

14,736.00 12,000.92 12,000.92 669.62 

60.00 12.00 12.00 

4,582.66 2,716.91 2,716.91 327.72 

6,300.00 2,268.41 2,266.41 350.00 

2,331.00 2,330.15 2,330.15 

1,000.00 966.97 966.97 23.60 

2,514.00 297.30 297.30 

55,000.00 51,708.99 51,706.99 6,320.00 

100.00 

14,400.00 7,222.50 7,222.50 1,935.00 2,500.00 

500.00 

4,041 .00 2,357.25 2,357.25 336.75 186.75 

1,000.00 130.35 130.35 

7,000.00 5,732.40 5,732.40 

354,617.64 304,961.46 304,981.46 42,604.62 

102,022.24 95,663.60 95,663.60 6,502.60 

300.00 165.60 165.60 14.40 

61,566.54 33,717.28 33,717.28 3,909.63 

58,800.00 34,865.00 34,865.00 4,702.50 

21,494.00 21,493.63 21,493.63 

Balance del % Ppto. 
presupuesto utllizado 

$6,070.00 75.61% 

2,735.06 61.43% 

48.00 20.00% 

1,863.75 59.33% 

4,011 .59 36.32% 

0.85 99.96% 

7.23 99.27% 

2,216.70 11 .62% 

3,291.01 94.01% 

100.00 0.00% 

4,677.50 67.51% 

500.00 0.00% 

1,497.00 62.95% 

869.65 13.03% 

1,267.60 81.69% 

49,636.36 86.00% 

6,338.64 93.78% 

134.40 55.20% 

27,851.26 54.76% 

23,935.00 59.29% 

0.37 99.99% 
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Municipio de Lajrs 

lnforme de pres upuesto, gast os y gravamenes 

Al : 05/31/2019 

C6digo de Gastos de aiios Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n transacci6n Presupuesto anterio res fiscal Total de gastos Gastos dei mes pendientes p resupuesto utilizado 

01·02·01-9410 GASTOSAUDITORIASENCILLA FY2019 16,900.00 16,900.00 100.00% 

01-02-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2019 137,400.00 84,645.00 84,645.00 1,800.00 52,755.00 100.00% 

01-02-01-9447 ENFERMEDAD CATASTROFICA FY2019 10,000.00 6,800.00 6,800.00 1,500.00 3,200.00 68.00% 

01..02-02-9447 DONACIONES FY2019 100,000.00 89,935.63 89,935.63 14,863.46 18,363.28 (8,298.91) 108.29% 

01-02-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2019 14,000.00 17,058.66 17,058.66 500.00 1,300.00 (4,358.66) 131 .13% 

01-02-04-9425 SERVICIOS LEGALES FY2019 127,200.00 97,921.63 97,921.63 18,555.00 43,578.37 (14,300.00) 111 .24% 

01-02-04-9444 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES FY2019 10,000.00 6,000.00 6,000.00 4,000.00 60.00% 

01-02-04-9450 RENTA DE EDIFICIO FY2019 46,840.00 42,520.00 42,520.00 4,320.00 4,332.00 (12.00) 100.02% 

01-02-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2019 5,000.00 2,464.00 2,464.00 1,248.12 1,287.88 74.24% 

01-02-05-9415 RELACIONES PUBLICAS FY2019 53,700.00 41 ,314.33 41,314.33 1,11 0.00 3,927.46 8,458.21 84.24% 

01-02-09-9484 ACTIVIDADES MUNICIPALES FY2019 263,205.40 256,183.90 256,183.90 52,071 .81 13,589.17 (6,567.67) 102.49% 

01-03·01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 188,560.00 154,604.00 154,604.00 21 ,908.00 33,956.00 81.99% 

01-03-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 74,883.84 66,355.76 66,355.76 5,884.68 8,528.08 88.61% 

01-03·01-9107 VAC. ACC.LIC.VACACIONES FY2019 130,000.00 150,013.99 150,013.99 23,147.93 (20,013.99) 115.39% 

01-03-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 180.00 114.30 114.30 9.60 65.70 63.50% 

01-03-01-91 14 CARGO DE PAY GO FY2019 778,862.00 625,146.69 625,146.69 132,502.52 153,715.31 100.00% 

01-03·01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 42,448.88 25,509.57 25,509.57 3,896.96 16,939.31 60.09% 

01-03-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 35,700.00 16,052.00 16,052.00 2,800.00 19,648.00 44.96% 

01-03-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 23,400.00 21,610.11 21,610.11 1,789.89 92.35% 

01-03-01-9175 TIEMPO COMPENSATORIO EST. FY2019 20,000.00 17,066.02 17,066.02 2,933.98 85.33% 

01-03-0 1-9176 TIEMPO COMPENSATORIO FED. FY2019 5,000.00 5,000.00 0.00% 

01-03·04-9145 SEGURO POR DESEMPLEO FY2019 50,000.00 16,577.50 16,577.50 33,422.50 33.15% 

01-03-04-9151 FONDO SEGURO ESTADO FY2019 329,627.83 128,002.86 128,002.86 8,118.32 201,624.97 38.83% 
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Municipio de Lajt>s 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 05/31/2019 

C6digo de Gastos de af\os Gastos del af\o Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utlllzado 

01-03-04-9228 GASTOS ENERGIA ELECTRICA FY2019 569,714.00 9,172.96 9,172.96 290,827.04 269,714.00 52.65% 

01-03-04-9232 GASTOS A.A.A. FY2019 100,000.00 85,903.25 85,903.25 14,096.75 100.00% 

01-03-04-9235 GAST OS DE TELEFONOS Y COM FY2019 160,024.88 117,055.04 117,055.04 1,313.68 43,404.90 (435.06) 100.27% 

01-03-04-9327 COMPRA DE EQUIPOS FY2019 8,200.06 5,694.00 5,694.00 300.00 2,680.97 (174.91) 102.13% 

01-03-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2019 22,000.00 16,822.28 16,822.28 3,828.00 5,177.72 76.46% 

01-03-04-9442 SEGUROS FY2019 358,743.00 360,961.54 360,961.54 35,704.18 (2,218.54) 100.61% 

01-03-04-9443 GASTOS SALUD (ASES) FY2019. 359,472.12 164,758.07 164,758.07 14,978.01 194,714.05 45.83% 

01-03-04-9451 RENTA DE EQUIPOS FY2019 60,000.00 34,872.08 34,872.08 19,110.60 12,814.71 12,313.21 79.47% 

01-03-04-9458 AMORT. DEFICIT ANOS ANTER FY2019 50,248.54 50,248.54 0.00% 

01 -03-04-9460 INTERESES CUENTAS VENDIDA FY2019 7,811.81 7,160.78 7,160.78 650.98 651.03 91.66% 

01-03-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS FY2019 96,138.00 68,686.14 68,686. 14 4,625.60 24,948.36 2,503.50 97.39% 

01-03-04-9465 MISCELANEOS FY2019 18,684.82 14,920.19 14,920.19 (72.69) 658.75 3, 105.88 83.37% 

01-03-04-9469 FRANQUEO FY2019 5,000.00 1,295.40 1,295.40 275.00 3,704.60 25.90% 

01-03-04-9470 PAGO DE SENTENCIA Y RECLA FY2019 104,166.67 91,666.67 91,666.67 12,500.00 88.00% 

01-03-04-9477 APORTACION AL CRIM FY2019 90,875.76 83,302.78 83,302.78 7,572.98 7,572.98 91 .66% 

01-03-04-9478 LIQUIDACION DEUDA CRIM FY2019 79,618.91 73,322.69 73,322.69 6,719.58 6,296.22 92.09% 

01-06-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 65,240.00 45,938.00 45,938.00 7,771.00 19,302.00 70.41% 

01-06-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 109,642.36 101,866.88 101,866.88 7,775.48 7,775.48 92.90% 

01-06-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 240.00 147.90 147.90 13.20 92.10 61 .62% 

01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 19,576.88 9,119.44 9,119.44 1,189.33 10,457.44 46.58% 

01-06-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 8,400.00 4,449.96 4,449.96 700.00 3,950.04 52.97% 

01-06-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 8,295.00 8,294.81 8,294.81 0.19 99.99% 

01-06-04-9221 ALIMENTOS FY2019 2,000.00 2,000.00 0.00% 
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Municipio de Laj~:; 

Jnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 05/31/2019 

C6digo de Gastos de anos Gastos del ailo Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n t ransacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01·06·04-9242 MATERIALES Y SUM. OPERACI FY2019 7,000.00 6,559.54 6,559.54 156.50 681.22 (240.76) 103.43% 

01-06-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS FY2019 10,000.00 10,280.60 10,280.60 933.30 (280.60) 102.80% 

01-06-08-9225 Combustible y Lubrlcantes FY2019 100,000.00 41,356.96 41,356.96 274.08 10,956.04 47,687.00 52.31% 

01-06-08-9461 Mantenlmiento de Equlpo FY2019 170,769.36 193,198.82 193,1 98.82 7,906.40 18,144.73 (40,574.19) 123.75% 

01-06-43-9101 Empleados Regulares FY2019 476,384.00 384,088.89 384,088.89 57,338.34 92,295.11 80.62% 

01-06-43-9105 Empleados T ransltorios FY2019 476,963.71 459,638.02 459,638.02 42,591 .21 17,325.69 96.36% 

01-06-43-9110 Segu ro Choferil FY2019 800.00 577.20 577.20 46.80 222.80 72.15% 

01-06-43-9131 Seguro Social Federal FY2019 134,264.11 72,851.77 72,851.77 9,102.26 61,412.34 54.26% 

01-06-43-9141 Plan Medico FY2019 117,600.00 41,618.00 41,618.00 6,781.25 75,982.00 35.38% 

01-06-43-9171 Bono de Navldad FY2019 49,920.00 49,919.56 49,919.56 0.44 99.99% 

01-06-43-9215 Materiales de Mantenlmlento FY2019 16,000.00 12,482.33 12,482.33 2,817.55 4,243.53 (725.86) 104.53% 

01 -06-43-9242 Materiales y Sumlnlstros de Operac FY2019 20,277.41 16,179.58 16,179.58 2,445.64 2,883.91 1,213.92 94.01% 

01-06-43-9436 Canon de Excavaclones y Demolici FY2019 5,000.00 5,000.00 5,000.00 100.00% 

01-06-43-9462 Reparacion y Mantenlmlento de ES" FY2019 120,062.10 91,072.69 91,072.69 1,157.21 56,220.73 (27,231.32) 122.68% 

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 139,724.00 118,170.00 118,170.00 19,695.00 21,554.00 84.57% 

01-07-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 260.00 163.80 163.80 14.40 96.20 63.00% 

01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 18,935.59 9,636.68 9,636.68 1,506.71 9,298.91 50.89% 

01-07-01-91 41 PLAN MEDICO FY2019 27,300.00 12,133.00 12,133.00 1,902.50 15,1 67.00 44.44% 

01-07-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 7,800.00 7,800.00 7,800.00 100.00% 

01-08-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 94,592.00 76,536.00 76,536.00 12,756.00 18,056.00 80.91% 

01-08-01 -9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 34,633.65 33,455.65 33,455.65 1,178.00 1,178.00 96.59% 

01-08-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 80.00 86.10 86.10 6.00 (6.10) 107.62% 

01-08-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 19,866.38 8,193.20 8,193.20 1,065.99 11,673.18 41 .24% 
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Municipio de Lajc:.s 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 05/31/2019 

C6digo de Gastos de aiios Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripcl6n t ransacci6n Presupuesto anteriores fisca l Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-08-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 18,900.00 9,313.00 9,313.00 1,543.50 9,587.00 49.27% 

01-08·01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 5,400.00 5,400.00 5,400.00 100.00% 

01-08-04-9211 DROGAS,MEDICINAS Y OTROS FY2019 4,500.00 682.68 682.68 225.00 3,592.32 20.17% 

01-08·04-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2019 7,500.00 6,755.25 6,755.25 1,020.00 825.00 (80.25) 101.07% 

01-08-04-9413 PRUEBA DE DOPAJE FY2019 2,500.00 675.00 675.00 375.00 375.00 1,450.00 42.00% 

01-09-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 155,440.00 130,011.00 130,011.00 21,668.50 25,429.00 83.64% 

01-09-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 113,109.52 97,966.78 97,966.78 10,430.22 15,142.74 86.61% 

01-09-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 280.00 228.30 228.30 21.60 51.70 81.53% 

01-09-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 30,786.72 16,961.31 16,961.31 2,455.65 13,825.41 55.09% 

01-09-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 35,700.00 14,486.00 14,486.00 2,419.00 21,214.00 40.57% 

01-09-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 15,430.00 15,429.84 15,429.84 0.16 99.99% 

01 -09-04-9242 MATERIALES Y SUM. OPERACI FY201 9 11 ,916.21 12,868.81 12,868.81 991 .40 3,798.04 (4,750.64) 139.86% 

01-09-04-9484 ACTIVIDADES DEPORTIVAS FY201 9 20,157.10 20,037.45 20,037.45 488.58 955.90 (836.25) 104.14% 

01-1 0-33-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS FY2019 15,000.00 6,206.47 6,206.47 128.00 154.00 8,639.53 42.40% 

01- 10-45-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 85,844.00 56,922.00 56,922.00 9,487.00 28,922.00 66.30% 

01-10-45-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 63,737.22 65,334.47 65,334.47 7,1 47.05 (1,597.25) 102.50% 

01-10-45-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 180.00 96.00 96.00 8.40 84.00 53.33% 

01-10-45-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 17,318.81 9,163.50 9,163.50 1,272.57 8,155.31 52.91% 

01-10-45-9141 PLAN MEDICO FY2019 14,700.00 8,545.00 8,545.00 1,225.00 6,155.00 58.12% 

01-10-45-9171 BONO NAVIDENO FY2019 6,600.00 6,382.89 6,382.89 217.11 96.71% 

01-10-45-9242 MATERIALES Y SUM. OPERACI FY2019 8,000.00 10,698.41 10,698.41 5,171.65 (2,698.41) 133.73% 

01-11-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 128,640.00 102,172.10 102,172.10 16,293.10 26,467.90 79.42% 

01-11-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 65,423.35 59,742.25 59,742.25 5,681.10 5,681.10 91.31% 
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Municipio de Laj2s 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 05/31/2019 

C6digo de Gastos de ailos Gastos del ailo Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n t ransacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-11-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 120.00 69.00 69.00 6.00 51.00 57.50% 

01-11-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 27,406.79 12,991.29 12,991.29 1,681.08 14,417.50 47.39% 

01-11-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 35,300.00 17,773.00 17,773.00 2,441.50 17,527.00 50.34% 

01-11-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 11,370.00 11,369.30 11,369.30 0.70 99.99% 

01-11-04-9221 ALIMENTOS FY2019 6,650.00 1,712.35 1,712.35 9,314.88 (4,177.23) 160.96% 

01-11-04-9242 MATERIALES Y SUM. OPERACI FY2019 3,100.00 2,652.86 2,652.86 812.50 198.08 249.06 91.96% 

01-11-04-9327 COMPRA DE EOUIPOS FY2019 3,350.00 2,873.00 2,873.00 477.00 85.76% 

01-13-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 56,916.00 39,618.00 39,618.00 6,603.00 17,298.00 69.60% 

01-13-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 41,794.24 38,014.24 38,014.24 3,455.84 3,780.00 90.95% 

01-13-01-91 10 SEGURO CHOFERIL FY2019 20.00 20.00 0.00% 

01-13-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 10,687.83 6,424.38 6,424.38 769.50 4,263.45 60.10% 

01 -13-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 8,400.00 5,427.66 5,427.66 800.24 2,972.32 64.61% 

01-1 3·01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 15,000.00 15,000.00 15,000.00 100.00% 

01-19-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 46,788.00 34,158.00 34,156.00 5,693.00 14,630.00 70.01% 

01-19-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 22,938.00 20,514.00 20,514.00 2,424.00 2,424.00 89.43% 

01-19-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 40.00 40.00 0.00% 

01-19-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 8,852.27 4,733.80 4,733.80 620.96 4,118.47 53.47% 

01-19-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 10,500.00 4,019.00 4,019.00 525.00 6,481.00 36.27% 

01 -19-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 3,600.00 3,600.00 3,600.00 100.00% 

01-21-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 23,760.00 16 ,360.00 16,380.00 2,730.00 7,360.00 68.93% 

01-21 -01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 15,828.00 14,484.00 14,484.00 1,344.00 1,344.00 91.50% 

01-21-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 40.00 40.00 0.00% 

01-21-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 3,727.06 2,264.71 2,264.71 311.66 1,462.37 60.76% 
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Municipio de Lajc>s 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 05/31/2019 

C6digo de Gastos de afios Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuen ta Descripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-21-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 4,200.00 2,278.00 2,278.00 264.00 1,922.00 54.23% 

01-21-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 1,200.00 1,200.00 1,200.00 100.00% 

01-21-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2019 1,000.00 308.16 308.16 216.60 475.24 52.47% 

01-21·04·9406 ADIESTRAMIENTOS FY2019 500.00 415.00 415.00 85.00 83.00% 

01-23·01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 29,396.00 19,698.00 19,698.00 3,283.00 9,698.00 67.00% 

01-23-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 20.00 20.00 0.00% 

01-23-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 3,105.59 1,849.84 1,849.84 251.16 1,255.75 59.56% 

01-23-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 4,200.00 2,450.00 2,450.00 350.00 1,750.00 58.33% 

01-23-01-9171 BONO NAVIDENO FY201 9 1,200.00 1,200.00 1,200.00 100.00% 

01-23-04-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY201 9 5,000.00 4, 188.04 4,188.04 2,350.76 (1,538.80) 130.77% 

01-25-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY201 9 79,548.00 52,030.00 52,030.00 8,774.00 27,516.00 65.40% 

01-25·01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY201 9 14,136.00 14,136.00 0.00% 

01-25-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY201 9 60.00 55.20 55.20 4.80 24.80 69.00% 

01-25-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 8,314.33 4,927.96 4,927.96 671.24 3,366.37 59.27% 

01-25-01-9141 PLANES MEDICOS FY2019 10,500.00 6,080.00 6,080.00 852.50 4,420.00 57.90% 

01-25-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 3,000.00 3,000.00 3,000.00 100.00% 

01-35-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 64,012.00 42,006.00 42,006.00 7,001.00 22,006.00 65.62% 

01-35-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2019 14,136.00 12,958.00 12,958.00 1,178.00 1,176.00 91.66% 

01-35-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2019 100.00 69.00 69.00 6.00 31.00 69.00% 

01-35-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 7,423.33 4,655.28 4,655.28 625.74 2,768.05 62.71 % 

01-35-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 10,500.00 4,900.00 4,900.00 700.00 5,600.00 46.66% 

01-35-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 3,600.00 3,600.00 3,600.00 100.00% 

01-35-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2019 25,000.00 13,162.21 13,162.21 955.62 7,351.19 4,486.60 82.05% 

lrosado 05/29/2019 2:57:37 PM PAglna 7 de8 



Municipio de Laj<'s 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 05/31/2019 

C6digo de Gastos de aftos Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripcl6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pend ientes presupuesto utilizado 

01-35-04-9461 MANTENIMIENTO OE EQUIPO FY2019 922.69 679.80 679.80 242.89 73.67% 

01-36-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2019 117,275.84 97,189.92 97,189.92 16,198.32 20,085.92 82.87% 

01-36-01-9105 EMPLEAOOS TRANSITORIOS FY2019 71,375.82 63,802.02 63,802.02 6,003.00 7,573.80 89.38% 

01-36-01-91 10 SEGURO CHOFERIL FY2019 140.00 55.20 55.20 4.80 84.80 39.42% 

01-36·01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2019 26,379.34 12,774.13 12,774.13 1,698.54 13,605.21 48.42% 

01-36-01-9141 PLAN MEDICO FY2019 29,400.00 17,453.00 17,453.00 2,616.50 11,947.00 59.36% 

01-36-01-9171 BONO NAVIDENO FY2019 9,790.00 9,789.31 9,789.31 0.69 99.99% 

01-36-09-9242 MATERIALES Y SUM. OPERACI FY2019 11,203.57 12,890.51 12,890.51 2,543.36 2,706.91 (4,393.85) 139.21% 

01-36-09-9327 COMPRA OE EQUIPO FY2019 1,500.00 1,408.96 1,408.96 1,570.40 (1,479.36) 198.62% 

Gran Total: $9,304,580.00 $0.00 $6,733,508.60 $6,733,508.60 $820,433.17 $825,0 22.66 $1 ,746,048.74 

lrosado 05/29/2019 2:57:37 PM P~glna 8 de 8 



Presupuesto Ano Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

AnejoH 

Justificacion de Ingresos por concepto de 

Arbitrios de Construccion & Otros Ingresos 

por Contratos de Arrendamiento 

AnejoH-a 



Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

AnejoH-a 

Montos de Contratos de Arrendamiento 

Ingresos 

Plaza del Mercado $ 

Centro Comercial $ 

Renta Kiosko Paseo Peatonal La Parguera $ 

Kiosko Plaza PUblica 

Otros (Renta Equipo) $ 

Total $ 

2019-2020 2018-2019 

3,000.00 $ 3,480.00 

59,400.00 59,400.00 

28,180.00 26,900.00 

--

10,200.00 11,000.00 

100,780.00 $ 100, 780.00 

~ ~
,(! 

L. R 
Directora de Finanzas 

Municipio de Lajas 

/wdjf 



19 de febrero de 2019 

Sra. Myrta Rodriguez Pineiro 
Directora 
Departamento de Finanzas 
Municipio de Lajas 

Estimada senora Rodriguez: 

E9ok3o .£&e ~ ~ g>~ ~ 
§~~~~ 

(9~~~~ 
Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 

Alcalde 

. *. *.* *~ * 
* 

Saludos cordiales de parte del personal que labora en la Oficina de Planificacion y de este su Servidor. 

Nuestra oficina ha estado trabajando en la planificacion y coordina cion de varias obras en nuestro pueblo 

de Lajas. Portal motivo entregamos, para su conocimiento el siguiente listado de obras permanentes que 

se espera se realicen durante el ano fiscal 2019-2020 segun solicitado: 

Obra Casto Estimado Fuente de Fondos 

Construccion de 4 puentes en Quebrada Pozo Redondo $600,000 CDBG-DR-2008 

Cierre Celda en Vertedero Municipal $1,955,000 USDA-Rural Utilities Service 

Construccion nueva celda en Vertedero Municipal $1,364,000 USDA-Rural Utilities Service 

Reconstruccion de aceras, encintados y cunetones $750,000 CDBG-DR-2018 

Repavimentacion de caminos municipales $2,000,000 CDBG-DR-2008 

Reconstruccion de puentes y carreteras afectados por $200,000 FEMA 

el paso del Huracan Marfa 

Reparacion de facilidades municipales afectados por el $2,000,000 Fondos combinados FEMA-

paso del Huracan Marfa Segura M unicipal 

Construccion y mejoras de Facilidades para el Sistema $140,000 FTA 2015 

de Transportacion Colectiva Municipal (Ruta La Plata y 
Ruta Laguna Cartagena) 

Construccion y mejoras de Facilidades para el Sistema $685,000 FTA 2018 

de Transportacion Colectiva Municipal (Ruta La 

Parguera y Ruta Pinales de Lajas) 

Para informacion adicional o dudas puede comunicarse con este servidor a la extension 1040 o al correo 

electronico planificacionlajas@gmail.com. Sin otro particular, queda de usted eternamente agradecido. 

Cordialmente, 

~!).ti~{/ -~ 
Carlos N. Lopez R~b's~Z/ 
Director 

Oficina de Planificacion 

PO BOX 910, LAJAS P.R. 00667 TEL: (787) 899-1450 EXT. 1040, 1041, 1042 



Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

Anejol 

Copia Del Statement of Revenues, Expenditure 

and Changes in Fund Balance Governmental 

Funds Del Single Audit 2018 

(Auditoria mas reciente) 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF LAJAS 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES (DEFICIT) 
GOVERNMENTAL FUNDS 

FISCAL YEAR ENDEDJUNE 30, 2018 

Major funds 
Permanent 

Debt FEMA Capital Other Total 
General Service Recovery Improvements Governmental Governmental 
Fund Fund Fund Fund Funds Funds 

Revenues 
Taxes: 

Property taxes $ 1,959,648 $1,087.264 $ $ $ $ 3,046,912 
Municipal license laxes 774.400 774.400 
Sales and use taxes 520,973 875,349 1,396,322 

Intergovernmental: 
Corrrronwealth government 5,081, 113 - 1,057,269 320.415 6.458,797 
Federal financial assistance - - 1,059,063 1.059,063 

Fees, fines and charges ior services 188,805 - 7,792 196,597 
Interest 3,622 64 - 7,431 11,117 
Other 37,295 - - 30.567 67.862 

Total revenues 8,565,856 1,962,677 1,057,269 - 1,425,268 13,011,070 

Expenditures 
Current 
General government 4,878,348 196,520 5,074,868 
Public works and sanilafion 2,351,155 - 1,792, 161 354,612 4.497,928 
Public Safety 721 ,057 - - 26,950 748,007 
Cul1ure and recreation 915,551 4.170 919,721 
Health 359,472 359.472 
Welfare and community development 403,533 - 464,831 868,364 
Education - 278,766 278,766 

Capilal outtays . 36,222 645 141 ,596 178,463 
Debt service: 
Principal 15,467 647,000 662,467 
lnlerest 18,097 431,398 - - 449.495 

Total expenditures 9,698,902 1,078,398 1,792,806 - 1,467,445 14,037,551 

Excess (deficiency) of revenues over 
expenditures (1,133,046) 884,279 (735,537) - (42,177) (1 ,026,481) 

Other financing sources (uses): 
Transfers in 1, 173,706 1, 173,706 
Transfers out - ( 1, 172,600) (1,106) (1, 173,706) 

Total other financing resources (uses) 1, 173,706 (1,172,600) - (1,106) 

Special item 
Insurance proceed 100,000 - 100,000 

Net change in fund balances (deficit) 140,660 (288,321) (735,537) (43,283) (926.481) 
Fund balances (deficiQ at beginning of year (3,100,315) 1,742,462 1.159,778 1,057.166 859.091 

Fund balances (deficit) at end of year $ (2,959,655) $1,454,141 $ (735,537) $ 1,159,778 $ 1,013,883 $ (67,390) 

The accompanying Notes to Financial Statements are an integral part of this statement. 

19 



Presupuesto Ano Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 
AnejoJ 

Certificacion def monto a contratar por concepto 

de Seguros & Fianzas 



Cubierta 

Propiedad 
Contenido 
Responsabilidad Publica 

Crime and Fidelity 

Municipio de Lajas 
Proyecci6n de Prima 2019-2020 

Total: $347,348.00 

Commercial Package (06/30/2019-2020) 
Li mite 

$14,780,605 
$2,724,595 

Each Occur $75,000/$150,000 
General Aggregate $2,000,000 

$1,000,000 

Commercial Auto - 92 unidades (06/30/2019-2020) 
Cubierta I Li mite I 

Danos Ffsicos I Deducible $100.00 I 

Inland Marine (06/30/2019-2020) 

Cubierta Li mite 

Property Floter, EDP, Contractors 
Equipment, Fine Art, etc. $2,515,491 

Accidentes {06/30/2019-2020) 
Cubierta Li mite 

Clase I $25,ooo I $5,ooo 

Clase II, Ill, IV $10,000 I $5,ooo 

Ocean Marine (Embarcaciones) (06/30/2019-2020) 
Cubierta Li mite 

Hull (Casco) $ 89,328 
P&I (Responsabilidad Publica) $1,000,000 

OWNER'S RISK 
otSUt!NCW llWUlrlGOClfT. TIC. 

lndicativo de Prima 

$ 288,931.00* 

lndicativo de Prima 

$ 26,000.00* 

lndicativo de Prima 

$ 18,866.00* 

lndicativo de Prima 

$ 2,200.00* 

lndicativo de Prima 

$4,425.00* 

Hospital Professional Liability (Medico Hospitalaria) (01/24/2020-2021) 
Cubierta Li mite lndicativo de Prima 

HPL- Retro Date 1990 $150,000/AGG $150,000 
Responsabilidad Publica - Retro Date $500,000/AGG $1,500,000 

1990 $ 6,926.00 * 

Estamos presentando una Proyeccion de Prima 2019-2020 por la cantidad de $347,348, en base a las 
primas del Programa de Seguros 2018-2019. Este indicativo no esta considerando endosos emitidos 
durante el ano. 

Esto es solo una proyeccion, ya que las cotizaciones, terminos y condiciones estaran bajo la 
aprobacion de las compaiiias aseguradoras conforme al comportamiento del mercado, la 
experiencia y los listados de propiedades con los valores revisados por ustedes. 

*No contempla los costos de financiamiento. 

PO BOX 191730 SAN JUAN PR 00919-1730 * T 787-771-8484 
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Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 
AnejoK 

Resumen por Departamento 

Numero Descripci6n 
Presupuesto Presupuesto 

2019-2020 2018-2019 

1 Legislatura Municipal $ 157,047.55 $ 156,401.66 
2 Oficina def Alcalde 1,273, 774. 71 1, 167,201.62 
3 Finanzas 3, 530, 022. 73 3, 793, 7 45. 06 
4 Obras Publicas 1,592,928.38 -
6 Manejo de Emergencia 264,073.78 1, 767,318.27 
7 Guardia Municipal 142,804.26 294,019.59 
8 Recursos Humanos 241,880.28 215,552.38 
9 Recreaci6n v Deportes 494,590.29 396,961.76 

10 Recic/aje 226,457.69 205,264.89 
11 Centro de Envejecientes 322,488.41 319,367.19 
13 Programas Federates 167,580.91 158,818.07 
19 Secretarf a Municipal 174,416.22 135, 108.27 
21 Auditor[ a Intern a 59,590.33 58, 187.08 
23 Sistemas de lnformaci6n 75,911.77 51,921.59 
25 Planificaci6n y Desarrol/o 128,228.53 127,578.33 
35 Compras v Suministros 171,268.02 145,983.06 
36 Turismo 290,539.74 311, 151.18 

Total $ 9,313,603.60 $ 9,304,580.00 
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Presupuesto Ano Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

Concepto 
Presupuesto Presupuesto 

2019-2020 2018-2019 

Sa/arias y Beneficios Margina/es $ 5,245,900.70 $ 5,088,629.22 
Otros Beneficios Margina/es: 

- - -
(Aportaci6n Retirados, Desempleo, - - - -· - _ _ _.._ ---
Fonda def Segura, T. C. Federal y 1,459,627.83 
Esta ta/) $ 349,681.00 

- -- - - - -- -

Gastos Administrativos $ 1,243,209.49 63t 172.15 
Deuda Publica y Contratos 
Otorgados: 

-
(A.E.E., A.A.A., Seguros, C.R.l.M., 
A.S.E.S., 

- --- - - -
Canon de Excavaciones y 
Demoliciones 

- -
A.S.G.) 2,291,862.61 2,020,984.13 
Otras Deudas: 

-
Sentencias y Reclamaciones 1821949.80 10{ 166.67 
Total $ 9,313,603.60 $ 9,304,580.00 
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Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

AnejoM 

Fondo de Redencion de Deuda (C.A.E.) 

Aiio Fiscal 2019-2020 
Cuen ta Descripcion 

Debi to Credito 

10-03-04-94.55 lntereses $ 299,242.13 
10-03-04-94.57 Principal 362,200.00 
10-03-04-94.75 Reserva 880,774.61 
10-03-04-82.31 Contribuci6n sabre la Propiedad $ 

Contribuci6n sabre la Propiedad No 
-

10-03-04-87 .22 
Exonerada 1,542,216.7 4 

Total $ 1,542,216. 7 4 $ 1,542,216. 7 4 



Presupuesto Aiio Fiscal 2019-2020 

Gobierno Municipal de Lajas 

AnejoN 

Estimados Recibidos de Agencias y 

Corporaciones Publicas 

i Estimados de lngresos del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (C.R.l.M.) 

i Administraci6n de Seguros de Salud (A.S.S.E.S.) 

i Estimados de Primas de Fonda del Segura del Estado. 

i Estimado de Autoridad de Energia Electrica.( lnformaci6n provista 
por OGP) 

i Cotizaci6n Primas de Seguros CompafHa Owner's Risk.( Ario 
anterior) 

i Ley Num. 43 del 22 de enero de 2018 

"i lnforme del Vencimiento de la Deuda Municipal - Fonda C.A.E. y 
Obligaciones Especiales Pagados con Fonda Ordinario. 



IWI 
CINTl.Om UC\UOACtON 
m. JNCRUOS A&UNIClrALH 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centa·o de Rccaudacion de Ingresos Municipales 

Sr. 'Jl.ei11ataoJ. 1'a11ia911a.Ciiti111er 
'Director ~ecutivo 

28 de mayo de 2019 

Hon. Marcos A. Trizarry Pagan 
Alcalde 
Municipio de Lajas 
PO Box940 
Lajas, PR 00667 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2019-2020 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de pa1·te de la Administraci6n del Centro de Recaudacion de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2019-2020 correspondiente a su 
municipio, seg6n aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en la maiiana de hoy. 

El 17 de mayo de 2019 eJ Gobernador aprob6 Ia Ley NO.m. 29, en el cual se establece la reducci6n de 
las cargas administrativas de los municipios en lo reJacionado al plan de salud del gobierno y el 
sistema "Pay as you Go". Esta Ley enmienda la Secci6n 9 del Artfculo VI de la '1Ley de la 
Administraci6n de Seguros de Salud de Puerto Rico"; la Ley Nfun. 72-1993. seg\ln enmendada; y el 
Articulo 3.5 de la Ley Num. 106-2017, segt1n enmendada, "Ley para Garantizar el Pago a Nuestros 
Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones Definidas para los Servidores Publicos". 

Asimismo, el Gobernador aprob6 la Ley Num. 31-2019. Ia cual enmienda el Articulo 18 de la Ley 
N(tm. 80 de 30 de agosto de 1991, segiln enmendada, conocida como "Ley del Centro de 
Recaudaci6n de lngresos Municipales", con el prop6sito de otorgar a Ja Junta de Gobierno del CRIM 
la facultad de establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de los fondos municipales 
provenientes del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituir como aiio base el aiio fiscal 2016-
2017 para hacer el c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha distribuci6n. 

Por lo antes indicado, en el Estimado de Ingresos que'presentamos se utiliza como referencia las 
disposiciones establecida en la Ley Num. 80 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, para la 
distribuci6n y remisi6n de fondos. 

Para el Requerimiento de Equiparaci6n se utiliz6 como afio base el aiio fiscal 2016-2017. En 
relaci6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribuci6n sobre la 
propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis de informaci6n respecto a la tendencia de 
cobros en su municipio durante los ultimos tres afios fiscales previos. 



Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2019-2020 
Pagina 2 de 2 

La aportaci6n municipal al Fondo de Equiparaci6n por $204,826,34, se compone de los siguientes 
importes: 

• 90% de la aportaci6n municipal a la Administraci6n 
de Sistemas de Retiro para "Pay as you go" 

• 50% de la aportacion municipal a la Administracion 
de Seguros de Salud (ASES) 

$144,548, 785 

$60,277,848 

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certific6 la asignaci6n especial por concepto del 35% de los 
ingresos netos de la Loteria Electr6nica, ascendente a $47,310,000. 

El Estimado de lngresos incluye, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las partidas 
de gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

·:· El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 

-!• La aportaci6n municipal a) Fondo de Equiparaci6n, correspondiente al 50% del gasto de la 
aportaci6n municipal a Ia ASES y el 90% del gasto de "Pay as you go". El restante 50% y 10% · 
del gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio. 

•!• Ley Num. 42-2000: Amortizaci6n del emprestito por concepto de la deuda de liquidaci6n del 
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 ( si aplica). 

•:• Ley Nl'.im. 146-2001: Amorti'7.aci6n del emprestito para el repago de principal e intereses sobre 
la Jfnea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la 
Corporaci6n para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica). 

•!• Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2017-2018 (si aplica). 

·:· Sentencia de caso del Municipio de Juana Diaz (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o adarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas M unicipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordialmente, 

712 :_ 
Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2019-2020 . . ' . 

"·<'. 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*NOEXONERADA Y1% &3% (ANJ:rSFOJ'JDO .(;~~ERAL) 

*NO EXONERADA 

*1 % . & 3 % (ANTES FO~<? 9ENE.RAL) 
$ 1,093,357.99 

889,604.91_ 

TOTAL CONTRIBUCI6N SOBRE LA PROpIEOAD . $ 1,98.2,9.62.89 

FONDO DE EQl]IP ARA.CI6N (APQRTAQ.0~ Ml]NIOPA~ + LOTERIA ELE.CT!l{)NI~) 
. ' : . . . . ' . . . . . . '. \.: 

.$ 3,663?76.71 J 

· . ... .. ' .. . 

m@}F~~s~£ID1D1fii.Er~@trn-~~Ri~~-&s~=t~~~~~~~t~~*'~~~~~~i~~~~2J.¢-f~i~ ii~---W~~~El'.4'6'}.V,a1)~{l~' ~~~~~~~~~.J::.'1!~:.-~;;.:Jf.'~~~:~~~~~l(~~·~~'l,.~ .... ,~;.-~~~~~~~ri~-t~.s::Lovif'e .. {~~-)t;>'.;&1r .. ~'~~~="'·~:1Jo:..-;. .... .:-~~* ~·;;1-~ •• ~~-~'*' ... ~i;.~~":>'..J!fuc,";,.1:'.,~ 
. ·, .. · 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 

(-) G ASTOS OPER.ACIONALFS CRIM 

(-)LEY NUM. 42-2000 (ACU1\lfiJLADA EN"TRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 51 APLICA) 

(-) DEUDA DE LIQUIDACI6N 2017 - 2018 MAS SENT£N.CIA CASO JUANA D1AZ 

(-) LEYNUM 146-2901 CUENTASVENDIDAS 

(-) APORTACI6N AL F()ND() DE EQtJil' Al\ACI(}N 

TOTAL DE;WE.NCIONES . . .. 

'• : . ··.· . . 

.. 

• .: ~ • •: . I • 

1$. 

. $ 

· . . 

:. 9Q,34?~62 . 

;25,?J5.p . 

·-
7,637.21 . 

1,029,112.06 

. · i ,15.f ,~7.P·O~ .. 
ai~i~l>~~~~~~t!1ii!~t~rt11r~t~l!~11t~tf111.~iir.~1~~tI~ ~:11&~m~}JD 

.. 
. . 
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CONTRIBUCION ADICIQN.A,L ESPECIAL (CAE) . . . ·, .. . 

*NO EXONERADO $ 1,542,216.74 

~~~11:l}~-.~~m~~~~•!JB~~;~r~~m1~~i~~~m~~i1atE& ~~~B .. ! 

Estimado de lngresos aprobado por Junta el 28 de mayo de 2019 ( Resoluci6n Num. 2019-56) 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administraci6n de Seguros de Salud 

14 de marzo de 2019 

Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 
Municipio de Lajas 
Apartado 910 
Lajas Puerto Rico 00667-0910 

i-lo:i. Ricardo A. Rossel!6 Nevares 
Gobernador 

Sra. Angela M. Avila Marrero 
Directora Ejecutiva 

RESPONSABILIDAD Fll'-1Ai.'J\TCIERA DEL l\'!UNICIPIO DE LAJAS CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Lajas aportara para el Afio Fiscal 
2019-2020 la cantidad de $269,604.09. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$29,956.01 comenzando el 1 de octubre de 2019. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

/./,__ 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 

~i!omisionado de Asuntos Municipales 

::•ASES ·' -·~..: ....... _ .. 
• PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 • Tel: 787.474.3300 • www.asespr.org 
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~ Gmail Myrta L - Rodriguez <finanzaslajas@gmail.com> 

Publicaci6n Documentos Presupuestarios 2019-2020 

Marlene Lugo Bautista <mlugo@ogp.pr.gov> Thu , Apr 4, 2019 at 4:20 PM 
To: Municipios Finanzas y Presupuesto LAJAS <finanzaslajas@gmail.com> 

Buenas tardes! Saluda! 

Te envio el de ASES. No tengo AEE. 

ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD DE PUERTO RICO 

APORTACION MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2019-2020 

SEGUN LEY 27 DEL 23 DE ENERO DE 2006 

MUNICIPIOS 

41 LAJAS 

Gracias, 

Marlene Lugo Bautista 

Analista de Gerencia Publica I 

Division de Gerencia Municipal 

Tel. 787-725-9420 ext. 2556 

CANTIDAD 
MENSUAL 

29,956.01 

MESES 

9 

269,604.09 

https://mail.google.com/mail/u/1?ik=d97f301173&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f... 4/5/2019 
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Email: mlugo@ogp.pr.gov 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Administraci6n de los Sistemas de Retiro 
de los Empleados de! Gobiemo y Ia Judicatura 

21 de febrero de 2019 

MUNICIPIO LAJAS 
PO BOX 910 
LAJAS PR 00667-0910 

RE: Cargo "Pay-Go" (Proyecci6n 2019-2020) 

Estimado (a) Director (a) de Finanzas: 

Hon. Ricardo Rossell6 Nevares 
Gobernador 

Ledo. Luis M. Collazo Rodriguez 
Administrador 

La Ley 106 del 23 de agosto de 2017 (Ley 106-2017) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del 
Fideicomiso de Pensiones del Gobierno de Puerto Rico administrado par la Administraci6n de las Sistemas de 
Retiro de las Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto crea la Cuenta Para el Pago 
de las Pensiones Acumuladas bajo la custodia del Departamento de Hacienda, la cual sera mantenida en un 
fondo de fideicomiso separado de los activos generales y cuentas del Gobierno. Dicha cuenta, funcionara bajo 
un esquema de "Pay as you go" para el pago de las pensiones y beneficios acumulados en las respectivos 
Sistemas de Retiro. 

Mediante la Carta Circular 1300-46-17 del 27 de junio de 2017 se les facilit6 informaci6n relacionada con el 
tema de referencia. En vista de que estamos en el periodo de la elaboraci6n del presupuesto para el aiio 
fiscal 2019-2020, la Oficina de Gerencia y Presupuesto, mediante el memoranda 478-1 8 requiere que la 
Administraci6n de los Sistemas de Retiro distribuya el impacto Proyectado de Pago de Pension (Pay-Go) para 
el aiio 2019-2020 y remitirlo a los patronos. Tambien debe proveer la anualidad de la Ley 70 para las 
Agencias de Gobierno Central correspondiente al 2019-2020. 

Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico para sus 
respectivas matriculas de pensionados y/o beneficiaries. Este costo representa un estimado por lo que 
pudiera estar sujeto a variaci6n. 

El costo estimado por concepto de Cargo "Pay-Go" de los pensionados y/o beneficiarios de su entidad para el 
aiio 2019-2020 es de $799,849.28. 

Cualquier duda al respecto, . puede comunicarse al telefono de nuestra Agencia (787) 754-4545, 
Recaudaciones ext. 12081, 12082, 12077 6 Contabilidad ext. 12144. 

Cordialmente, 

Ledo. Luis' M. Collazo Rodriguez 
Administrador 

RETIRO.~ 
GOl!.l(l..' O DI ti_ll lUO IDCO 

Centro Gubernamental Minillas, Torre Norte, Pisa 7, San Juan, PR 00940 PO Box 42003 San Juan, P.R. 00940-2203 
'- 787.754.4545 :,._www.retiro.pr.gov 



.~ . • / "t P-(/~1'~. 
~ 01 - :.. <&' .... 
•O ') · '. o o ... 

~. ~ . ::'..- ."'' 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Co rporaci6n d el Fonda del Se guro 
del Estado 

Oficina Reg iona l de Mayague z 

12 de febero 2019 

Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 
Municipio de Lajas 
PO Box 97 
Lajas, PR 00667 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2019-2020 
MUNICIPIO DE LAJAS POLIZA # 53-3-20-70139 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio del 
ano 2018-2019 por la cantidad de $217,891.42. El ccSmputo de la prima estimada para el ano fiscal 
2019-2020, se realize de la siguiente manera, tomando la imposicicSn del ano anterior y 
aumentando un 10% ($21,789.14) por lo cual la prima estimada para el ano 2019-2020 asciende a 
$239,680.56. Este estimado se ajustara luego de recibida la declaracicSn de ncSminas del ano 
2018-2019. 

Se solicitcS al Centro de RecaudacicSn de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio 
de 2019, la cantidad de $239,680.56 debera ser retenida en un total de doce (12) plazos de 
$19,973.38. 

De necesitar informacicSn adicional, nos puede llamar al (787) 833-6464. 

Atentamente, 

~~~o 
Especial ista en P61izas de Seguros IV 
Division de P61izas de Seguros 
CFSE Region de Mayaguez 

PO Box 1570 Mayaguez, PR00681-15 70 Tel. (787) 833-8700 

~ ~~ _ _SL 
~'\ ~ ~ 

~~~ 
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Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico 

~ · 

31 de mayo de 2019 

Honorable Marcos Irizarry Pagan 
Alcalde 
Municipio de Lajas 
PO Box 910 
Lajas, Puerto Rico 00667 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en 
la utilizaci6n de en erg I a electrica mediante el establecimiento de un tape maxi mo de 
consume anual durante un periodo de tres afios. Ademas, los municipios estaran 
obligados a reducir este tope maxima por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres 
aflos :siguientes a la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone·que comenz6 el afio 
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del calculo del tope de la 
aportaci6n a los municipios por CELI la facturaci6n por consume de energl a de 
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucre, los 
cuales pagaran por el servicio energetico. 

Para el afio fiscal 2019-20, se proyecta que la facturaci6n de energla de su municipio 
sera por $319, 761 .96. Con un tape maximo de la aportaci6n por CELI de 1,503, 100 kWh. 
Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segun se establece en el 
Reglamento aprobado porla Comisi6n de Energia, porende esta comunicaci6n sustituye 
la pasada enviada el 30 de abril de 2019. 

Cordialmente, 

tA~ 
Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Apnrtado 364267 Snn Junn , Puerto Rico 00936-4267 
·somos un patrono con lgualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza. color, sexo. edad, origen social o nacional, condlci6n social afiliacion 

politica, ideas potllicas o religlosas; por ser vlclima o ser perciblda(o) como viclima de violencia domestics, agresl6n sexual o acecho, sin importar estado civil, orienlaci6n sexual, 
ldenlidad de genero o estalus mlgratorio; por lmpedimento flslco, menial o ambos por condici6n de veterano(a) o por lnformaci6n genetics.' 



Cubierta 
Propiedad 

Contenido 
Responsabilidad Publica 

Crime and Fidelity 

Municipio de lajas 
Proyecci6n de Prima 2019-2020 

Total: $347~348.00 

Commercial Package (06/30/2019-2020) 
Li mite 

$14,780,605 
$2,724,595 

Each Occur $75,000/$150,000 
General Aggregate $2,000,000 

$1,000,000 

Commercial Auto - 92 unidades (06/30/2019-2020) 
Cubierta I Li mite I 

Danos Ffsicos I Deducible $100.00 I 

Inland Marine (06/30/2019-2020) 

Cubierta Li mite 
Property Floter, EDP, Contractors 

Equipment, Fine Art, etc. $2,515,491 

Accidentes (06/30/2019-2020) 

Cubierta Li mite 
Clase I $25,ooo I $5,ooo 

Clase II, Ill, IV $10,000 I $5,ooo 

Ocean Marine (Embarcaciones) (06/30/2019-2020) 

Cubierta Li mite 
Hull (Casco) $ 89,328 

P&I (Responsabilidad Publica) $1,000,000 

OWNER'S RISK 
Llf~\IAAMCC "'ANAGOlt:WT. I NC. 

lndicativo de Prima 

$ 288,931.00* 

lndicativo de Prima 
$ 26,000.00* 

lndicativo de Prima 

$ 18,866.00* 

lndicativo de Prima 

$ 2,200.00* 

lndicativo de Prima 

$4,425.00* 

Hospital Professional Liability (Medico Hospitalaria) (01/24/2020-2021) 

Cubierta Li mite lndicativo de Prima 
HPL - Retro Date 1990 $150,000/AGG $150,000 

Responsabilidad Publica - Retro Date $500,000/AGG $1,500,000 

1990 $ 6,926.00 * 

Estamos presentando una Proyecci6n de Prima 2019-2020 por la cant idad de $347,348, en base a las 
primas del Programa de Seguros 2018-2019. Este indicative no esta considerando endosos emitidos 
durante el aiio. 

Esto es solo una proyecci6n, ya que las cotizaciones, terminos y condiciones estaran bajo la 
aprobaci6n de las compaiiias aseguradoras conforme al comportamiento del mercado, la 
experiencia y los listados de propiedades con los valores revisados por ustedes. 

*No contempla los costos de financiamiento. 

PO BOX 191730 SAN JUAN PR 00919-1730 * T 787-771-8484 
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SENADO 

I 2 de ocrubre de 2018 

Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 

A.lea Ide 
Municipio de Lajas 

PO BOX 910 
Lajas, Puerto Rico, 00667 

Estimado al~lde: 

Le cscribo sobre su petici6n de erunienda a la Ley Ntim. 45 de 22 de enero de 201 8 . Luego de Wl 

analisis legislativo, entendemos que su petici6n esta contemplada en la referida Ley. 

En la enmienda al A.rticulo 7.011, titulado Cierre de Libros. inciso b, indica que se amortice en un 
periodo de no mayor de cuarenta y cinco (45) ru3os e l deficit operacional acumulado por cl 
municipio. segiin lo reflcjen los estados financieros auditados al 30 de junio de 2018 y :ii 30 de 

j unio de 2019, a taJ fecha, por concepto de deuda publica. 

Agradecienp~u atenci6n a este asunto, 

coc~•nre, ) 

Prcsidcnte 
Comisi6n de 

Ancjo 

J:tf 

Scanned with CamScanner 



2 

Al teiminar cnda ailO fiscnl se cerran\n en los libro:> municipalcs las asignacioncs 
autorizadas pnra el ano fiscal a quc correspondan, con cl fin de conoccr y cvaluar bs 
opcr:iciones municipal cs dumnte el referido aiio y detem1inar su s ituaci6n fimmcicra. 

(a) . .. 

(b) Proveer que el deficit opcrncionnl acumulado par el muuicipio scg\u1 lo rcflcjcn Jo:; 
estados Gnaocieros auditndos al 30 de junio de 2018 y al 30 de junio de 2019. a tal fccha, 
par concepto de deuda publica, se nmortice en un perioda no mayor de cuarenla y cinco 
(45) onos. La cautidad de dichn amortiznci6n debeni ser aquell::i dctenninada poi cl 
municipio, utilizanda un metodo sistematico y rncional de amortjzaci6n. La cantidad 
equivalcnte :i la amortizaci6n auual se consignani como cucota de gaslos en las 
presupuestas anuale.-; dcl munidpio como deficit acumul:ldos en una cuenta separada que 
debera proveer el esquema de eontabilidad uniformc. 

(c) .. . 

Articulo 2 .- Esta Ley comeuzani a regir inmediatamente despues de su aprobaci6n. 

DEPARTAl\1ENTO DE ESTADO 
Certificaciones, Regl:imeotos, Registro 

de Not:irios y Veota de Lcyes 
Certlf"u:o quc es copin flel y exnctn dcl origin:il 

Fecha: 2 de fcbrero de 2018 

~"--~-·~ T .. · ./ 
Firmn 

Eduardo Arosemena Mul\oz 
Secntario Auxiliftr 

Departamento de E.stado 
Cobierno de Puerto Rico 

Scanned with CamScanner 
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18 de marzo de 2019 

Sra. Myrta Rodriguez Pifi.eiro 
Directora de Finanzas · 
Municipio de Lajas 
POBox910 
Lajas, PuE;rto Rico 00667 

Estimada senora Rodriguez: 

Hon. Ricardo A. Rossell6 Nevares 
Gobernador 

Ledo. Raul Maldo nado Gautier, CPA 
Director 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Nlim. 147 de 18 de junio de 
1980, segtm enmendada, conocida como "Ley Orgaruca de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto" y el Articulo 7.003 de la Ley 811991, segt1n enmendada, conocida como "Ley 
de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico", anejamos informacion necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n de su Presupuesto General Ano Fiscal 2019-2020. Se 
acompafi.a el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas 
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAB (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtm informacion suministrada por la 
Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse con la Srta. Olga Ramos Rivera, 
A yudante Especial de la Division de Gerencia Municipal, al telefono (787) 725-9420 extension 
2557 0 2523. 

Cordialmente, 

1/ . 
({u 

oriilla Mendez 

Anejo Iyll 

c: Director de Presupuesto 

OGP 
O PIClNA DE G W NCIA Y tAESUPUESTO 
COlf[ IJi.;) Dt l'VfUC AIC~ 

PO Box 9 0 2322 8 , San Ju a n, PR 00902- 3228 • T el : 787 . 725 . 9420 • Fa x: 78 7. 725 . 352 1 • www ogo . o r g o v 
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LAJAS 

-
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Of ic ina de Gerencia y Presupuest o 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISI6N DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Principal 

$63,000.00 $40,000.00 $3,000.00 

$563,000.00 $301,000.00 $24,000.00 

$770,000.00 $145,000.00 $70,000.00 

$1,000,000.00 $129,000.00 $63,000.00 

$2,015,000.00 $838,409.07 $80,000.00 

$3,105,000.00 $2,897,257.43 $60,000.00 

$52,250.00 $52,250.00 $6,600.00 

$437,682.00 $437,682.00 $55,600.00 

Intereses Total 

$1,800.00 $4,800.00 

$13,545.00 $37,545.00 

$5,784.00 $75,784.00 

$5,805.00 $68,805.00 

$45,392.97 $125,392.97 

$207,801.16 $267,801.16 

$2,153.00 $8,753.00 

$16,961.00 $72,561.00 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

13-Mar-19 3:28 PM Anejo I Page 1 of 2 



Municipio 

LAJAS 

Total 

~-•< P(/~1',... 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISI6N DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Principal Intereses 

$8 ,005 ,932.00 $4,840,598.50 $362,200.00 $299,242.13 

Total 

$661,442.13 

NOTA: Informaci6n suminish'ada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

13-Mar-19 3:28 PM Anejo I Page 2 of 2 
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CALENDARIO PRESUPUESTARIO 
ANO FISCAL 2019-2020 

Para facilitar la confecci6n del presupuesto les proveemos un Calendario Presupuestario. 
El rnismo establece, en orden cronol6gico, las fechas en que se considerara cada eta pa del 
presupuesto y en quien recaera la responsabilidad del desarrollo de esta. 

FE CHA 

Febrero a Abril 2019 

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA 

- Preparar y distribuir entre 
dependencias municipales el 
calendario presupuestario y los 
blancos con sus carrespondientes 
instrucciones. 

- Celebrar reunion para 
determinar el programa de 
mejoras permanentes. 

, ·RESPONSABILIDAD 

Director de Presupuesto 
Funcionario Encargado 
Director de Finanzas 

Alcalde, Presidente de la 
Legislatura, Comisi6n Local 
de Planificaci6n y Directores 
de Dependencias 
Municipales 

- Proveer a los directores de las I Director de Finanzas 
distintas dependencias 
estadisticas de gastos del a:fi.o 
anterior y estimado de gastos del 
afto corriente, de acuerda con el 
presupuesto vigente. 

- Preparar un plan de trabajo de Directores de las 
las operaciones de las distintos Dependencias u Oficinas 
pragramas, el cual comprende Municipales 
un estimada de los gastas 
propuestos para un periodo de 
tiempo determinado y los 

11' I recursos financieros . 

• , 
1 

- Preparar )~ en~riar los datas I Dire~t?res de 1?~pendencias 
presupuestanos, mcluyenda las u Oficmas Mumc1pales. 

14 
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FE CHA 

1 de abril de 2019 

10 de mayo de 2019 
(Fecha establecida 
por la OGP en la 
Carta Circular) 

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA 

RESPONSABILIDAD 

estimados de ingresos 
encargado del presupuesto. 

al I La preparaci6n de los 
esti.mados de ingresos sera 
responsabilidad del Director 
de Finanzas. 

- Analizar los estimados Director de Presupuesto o 
presupuestarios de las Dir~ctor de Finanzas 
dependencias y discutirlos con el · ·' 
Alcalde. 

- Discutir los esti.mados de Alcalde con el Director de 
presupuesto con los directores de Presupuesto o Director de 
dependencias y revisar Ios Finanzas 
mismos. 

- Preparar el proyecto 
resoluci6n del presupuesto. 

de I Director de Presupuest9 o 
Director de Finanzas con la 
aprobaci6n del Alcalde 

- Enviar a los municipios las 
estimados necesarias para la 
confecci6n del presupuesto. 

- Enviar copia del proyecto d~ 
resoluci6n del presupuesto a 
la OGP, en formato digital 
"Searchable" (OCR) y en la 
haja de calculos electr6nicos 
disefiada por la OGP 
(Presupuesto y Distributivo 
qe Sueldos), al correo 
electr6nico designado por la 
OGPoenCD. 

Agendas y Corporaciones 
Publicas 

Alcalde 

~ . 
No mas tarde del 28 -Presentar ante o radicar en la I Alcalde 
de mayo d.e 2019 ,.. Legislatura Municipal, junta a 

un mensaje presupuestario 
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Entre el 3 y 13 de 
junio (10 dias 
laborables que no 
tienen que ser 
consecutivos) 

No mas tarde del 
10 de junio 

Dentro del terrnino 
de 6 d.ias despues de 
haber sido 
presentado el 
proyecto de 
resoluci6n del 
presupuesto 
aprobado por la 
Legislatura 

Junio 

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA 

par escrito el Proyecto de 
Resoluci6n del Presupuesto 
Balanceado. 

RESPONSABILIDAD 

- Discutir, 
aprobar el 
presupuesto. 

considerar y I Le.gislatura Municipal 
proyecto de . ~ 

- Examen prelirninar del I Oficina de Gerencia y 
proyecto de resoluci6n del Presupuesto 
presupuesto para verificar si 
cumple con las disposiciones 
de ley y enviar al Alcalde 
cualquier observaci6n o 
recomendaci6n al respecto. 

- Considerar para aprobar u I Alcalde 
objetar el proyecto de 
resoluci6n del presupuesto 
aprobado por la Legislatura 
Municipal. 

- Enviar copia _del presupuesto I Secr:etario de la 
aprobado mmediatamente Legislatura 
luego de su aprobaci6n al 
Alcalde y demas funcionarios 

~ I municipales concernidos. 

~· I - Enviar al Secretario de la I Director de Finanzas 
Legislatura Municipal el 

16 
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25 junio de 2019 

'11 

ACTIVIDAD 
PRESUPUESTARIA 

Presupuesto Aprobado y el 
Distributive de Sueldos 
Aprobado en la hoja de 
calculos electr6nicos disefi.ada 
porlaOGP. 

RESPONSABILIDAD 

' - Dentro de los 10 dias I $,edtetario de la 
siguientes a la fecha de su Legislatura 
aprobaci6n, enviar copia 

. certificada en formate digital 
"Searchable" (OCR) y en la 
heja de calculos e1ectr6nicos 
diseii.ada per la OGP, al cerreo 
electr6nice designado per la 
OGPoenCD. 

- Contestar observacienes de I Alcalde 
la OGP y enviar copia de los 
documentes que evidencien 
las acciones tomadas, 
incluyendo copia del 
documento de presupuesto en 
formate digital "Searchable" 
(OCR) yen la hoja de calculos 
electr6nicos disefiada por la 
OGP. 

17 
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Hon. Daniel Nelson Montalvo 
Presidente 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAJAS 

Legislatura Municipal 
Apartado 910 Lajas, Puerto Rico 00667 

Tel. (787) 899-1450 Ext. 1044*Fax. (787) 808-1360 
Email. legislaturalajas:W=ail.com 

Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 

RESOLUCION NUMERO 91 SERIE: 2018 - 2019 

DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAJAS, PUERTO RICO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE 
HABRA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2019-2020 EN ESTE 
MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR AL (LA) DIRECTOR(A) DE FINANZAS A LLEV AR LOS 
LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION lRA: 

SECCION 2DA: 

Conforme con las disposiciones de la Ley de Municipios Aut6nomos 
del E.L.A de Puerto Rico, segiln enmendada, mediante la Ley Num. 
30 en los Articulos 7.001y7.001-A, el Alcalde prepar6 y someti6 a 
la Legislatura Municipal el dia 5 de junio de 2019, el Proyecto de 
Presupuesto para el Ailo Econ6mico 2019-2020 en la Oficina de la 
Legislatura Municipal el cual fue sometido a la Oficina de Gerencia 
y Presupuesto. 

El dia 11 de junio de 2019, la Legislatura Municipal comenz6 su 
Sesi6n Ordinaria correspondiente para la evaluaci6n del 
presupuesto municipal. 

Este Cuerpo Legislative ha dado cuidadosa consideraci6n al referido 
documento de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7 .001 de 
la Ley Municipal vigente. 

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE LAJAS, PUERTO RICO: 

Que para el Pago de los Gastos de la Municipalidad de Lajas, Puerto 
Rico, durante el Ailo Econ6mico 2019-2020 se recauden por la 
Tesoreria Municipal las cantidades que se presupone han de 
producir los recurses que a continuaci6n se consignan: 

Patentes 01-03-04-81 . 01 
Impuesto Municipal Ventas 01-03-04-81.03 
Intereses Rec. Patentes 01-03-04-81.21 
Ar bi trios de Construcci6n 01-03-04-83. 01 
Autoridad Energia Electrica 01-03-04-84.02 
Otros Ingresos Intergub. 01-03-04-84.04 
Permisos Uso Parques y Recreos 01-03-04-85.05 
Disposici6n de Desperdicios 01-03-04-85. 07 
Otros Ingresos por Servicios 01-03-04-85.11 
M ultas 01-03-04-86. 01 
Intereses e Inversiones 01-03-04-87.01 
Ingresos Eventuales 01-03-04-87.05 
Renta Locales y Propiedades 01-03-04-87.06 
Contribuci6n Prop. No Exon . 01-03-04-87.22 

TOTAL 

774,400.00 
520,973.00 

25,000.00 
400,000.00 
315,651.00 

3,663,776.71 
12,000.00 

300,000.00 
15,000.00 

3 ,000.00 
60.00 

1,200,000.00 
100,780.00 

1,982,962.89 

$9,313,603.60 

Que las Partidas que .se relacionan a continuaci6n son para atender 
el Pago de los Gastos del Gobierno Municipal de Lajas, Puerto Rico, 
durante el Ailo Econ6mico 20 18- 2019: 

LEGISLATURA MUNICIPAL (01): 

Empleados Regulares 
E~pleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 

01-01-01-91.01 
01-01-01-91.05 
01-01-01-91.10 
01-01-01-91.31 

43,368.00 
14,736.00 

60.00 
4 ,628.55 
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Plan Medico 
Bono N avidefio 
Materiales de Oficina 
Compra Equipo 
Di etas 
Gastos Representaci6n 
Servicios Legales 
Cuotas y Suscripciones 
Renta de Equipo y Vehiculos 
Miscelaneos 
Publicaciones/ Anuncios 

TOTAL 

OFICINA DEL ALCALDE (02): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Ch of eril 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideii.o 
Auditoria Sencilla (Single Audit) 
Servicios Profesionales (No Clas) 
Donaciones (Enf. Catastr6ficas) 
Donaciones 
Gastos de Viaje 
Servicios Legales 
Cuotas y Suscripciones 
Renta de Edificios 
Publicaciones/ Anuncios 
Relaciones PUblicas 
Otros Festivales y Actividades 

TOTAL 

FINANZAS (03): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Vacaciones Acum. Lie. Reg. 
Seguro Choferil 
Cargo de "PAY GO" 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideii.o 
Tiempo Compensatorio Estatal 
Tiempo Compensatorio Federal 
Segura por Desempleo 
Fondo del Segura Estado 
Gastos Energia Electrica 
Gastos AAA 
Gastos Telefono y 
Comunicaciones 

01-01-01-91.41 
01-01-01-91.71 
01-01-04-92.01 
01-01-04-93.27 
01-01-04-94.01 
01-01-04-94.05 
01-01-04-94 .25 
0 1-01-04-94.44 
01-01-04-94.51 
01-01-04-94.65 
01-01-04-94.67 

01-02-01-91.01 
01-02-01-91.05 
01-02-01-91.10 
01-02·-01-91.31 
01-02-01-91.4 1 
01-02-01-91.71 
01-02-01-94.10 
01-02-01-94.11 
01-02-01-94.47 
01-02-02-94. 4 7 
01-02-04-94.21 
01-02-04-94.25 
01-02-04-94.44 
01-02-04-94.50 
01-02-04-94.67 
01-02-05-94.15 
01-02-09-94. 84 

01-03-01-91.01 
01-03-01-91.05 
0 1-03-01-91.07 
01-03-01-91.10 
01-03-01-91 .14 
01-03-01-91 .31 
01-03-01-91.41 
01-03-01-91.71 
01-03-01-91.75 
01-03-01-91.76 
01-03-04-91. 45 
01-03-04-91.51 
01-03-04-92.28 
01-03-04-92.32 

01-03-04-92.35 

6 ,300.00 
2 ,400.00 
1,400.00 
5,114.00 

55,000.00 
100.00 

14,400.00 
500.00 

4 ,041.00 
1,000.00 
4 ,000.00 

$157,047.55 

498,333.84 
135,603.84 

380.00 
50,577.03 
60,900.00 
27,200.00 
16,900.00 

120,600.00 
10,000.00 

125,000.00 
10,000.00 

127,200.00 
10,000.00 
46,080.00 

5,000.00 
10,000.00 
20,000.00 

$1,273,774. 71 

317,100.00 
78,564.00 
63,682.44 

260.00 

37,245.10 
42,000.00 
31,200.00 

5 ,000.00 
5,000.00 

50,000.00 
239,681.00 
319,761.96 
200,000.00 

150,000.00 
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Compra de Equipo 01-03-04-93.27 
Gastos de Viaje 01-03-04-94.21 
Seguros 01-03-04-94.42 
Gastos de Salud (ASSES) 01-03-04-94.43 
Renta de Equipos y Vehiculos 01-03-04-94.5 1 
Deficit 01-03-04-94.58 
Intereses Cuentas Vendidas 01-03-04-94.60 
Mantenimiento Equipo 01-03-04-94.61 
Miscelaneos 0 1-03-04 -94.65 
Franqueo 01-03-04-94.69 
Pago Sentencias y ReclamacionesOl-03-04-94.70 
Aportaci6n Fonda Equiparaci6n 01-03-04-94.76 
Aportaci6n al CRIM 01-03-04-94.77 
Liquidaci6n Deuda CRIM 01-03-04-94.78 

TOTAL 

OFICINA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL (04): 

Combustible y Lubricantes 
Mantenimiento de Equipo 
Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Choferil 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Materiales de Mantenimiento 
Compra de Uniformes 
Materiales y Suministros de 
Operaci6n 
Canon de Excavaciones y 
Demoliciones 
Reparaci6n y Mantenimiento 
De Estructuras 

TOTAL 

01-04-08-92.25 
01-04-08-94.61 
01-04-43-91.01 
01-04-43-91. 05 
01-04-43-91. 10 
01-04-43-91.31 
01-04-43-91.41 
01-04-43 -91 . 71 
01-04-43-92.15 
01-04-43-92.23 

01-04-43-92.42 

01-04-43-94.36 

01-04-43-94.62 

OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS (06): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Choferil 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Alimentos 
Materiales y Suminis tros de Op. 
Mantenimiento Equipo 
Compra de Uniformes 
Combustible y Lubricantes 
Mantenim.iento de Equipo 
Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Ch of eril 

01-06-01-91.01 
0 1-06-01-91.05 
01-06-01-91.10 
01-06-01-91.31 
01-06-01-91.41 
01-06-01-91.71 
01-06-04-92.21 
0 1-06-04-92.42 
01-06-04-94.61 
01-06-04-92 .23 
01-06-08-92.25 
01-06-08-94. 61 
01-06-43-91 .01 
01-06-43-91.05 
01-06-43-91. 10 

5 ,000.00 
22,000.00 

360,000.00 

66,165.00 
65,770.22 

7,637.21 
111,494.88 

14,478.32 
10,000 .00 

182,949.80 
1,029, 112.06 

90,345.62 
25,575.12 

$3,530,022. 73 

$190,499.66 
100,000.00 
679,152.00 
345,469.20 

740.00 
82,667.52 
96,600.00 
56,000.00 

5 ,000.00 
5,000.00 

10,000.00 

5,000.00 

16,800.00 

$1,592,928.38 

93,252.00 
119,695.68 

240.00 
17,086.10 
8,400.00 

10,400.00 
2,000.00 
5,000.00 
5 ,000.00 
3,000.00 
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Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Materiales de Mantenimiento 
Materiales y Suministros de 
Operaci6n 
Canon de Excavaciones y 
Demoliciones 
Reparaci6n y Mantenimiento 
de Estructuras 

TOTAL 

GUARDIA MUNICIPAL (07): 

Empleados Regulares 
Seguro Ch of eril 
Segura Social Federal 
Planes Medicos 
Bono N avideiio 

TOTAL 

RECURSOS HUMANOS (08): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Ch of eril 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Dragas, Medicina y Otros 
Suministros Medicos 
Adiestramientos 
Prueba de Dopaje 

TOTAL 

01-06-43-9 1.31 
01-06-43-91.41 
01-06-43-91.71 
01-06-43-92. l 5 

01-06-43-92.42 

01-06-43-94.36 

01-06-43-94-62 

01-07-01-91.01 
01-07-01-91. 10 
01-07-01-91.31 
01-07-01-91.41 
01-07-01-91.71 

01-08-01-9 1.01 
01 -08-0 1-91.05 
01-08-01-91 .10 
01-08-01-91.31 
0 1-08-01-91.41 
01-08-01-91.71 

01-08-04-92.11 
01-08-04-94.06 
01-08-04-94.13 

RECREACION Y DEPORTES (09): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Segura Choferil 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Bono Navideiio 
Materiales Suministros Oper. 
Otros Festivales o Actividades 

TOTAL 

01-09-01-9 1.01 
01-09-01-91.05 
01-09-01-91.10 
01-09-01-91.31 
01-09-01-91.41 
01-09-01-91.71 
01-09-04-92 .4 2 
01-09-04-94.84 

$264,073. 78 

$116,040.00 
120.00 

9,244.26 
12,600.00 
4,800.00 

$142,804.26 

144,192.00 
42,792.00 

80.00 
14,916.28 
18,900.00 

8 ,000.00 

4 ,500.00 
6,000.00 
2,500.00 

$241,880.28 

279,252.00 
110 ,082.96 

280.00 
31 ,375.33 
37,800.00 
20,800.00 

5,000.00 
10,000.00 

$494,590.29 
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RECICLAJE (10): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideno 
Materiales y Suministros 
Mantenimiento de Equipo 

TOTAL 

01-10-45-91.01 
01-10-45-91-05 
01-10-45-91.10 
01-10-45-91.31 
01-10-45-91.41 
01-10-45-91.71 
01 - 10-45-92.42 
01- 10-33-94.61 

CENTRO DE ENVEJECIENTES (11): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Ch of eril 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono Navideno 
Alimentos 
Materiales y Suministros 
Compra de Equipo 

TOTAL 

PROGRAMAS FEDERALES (13 ): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideno 

TOTAL 

SECRETARIA MUNICIPAL (19): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideno 

TOTAL 

AUDITORIA INTERNA (21): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 

01-11-01-91.01 
01-11-01-91.05 
01-11-01-91.10 
01-11-01-91.31 
01-11-01-91.41 
01-11-01-91.71 
01-11-04-92.21 
01-11-04-92.42 
01-11-04-93.27 

01-13-01-91.01 
01-13-01-91.05 
01-13-01-9 1. 10 
01-13-01-91.31 
01-13-01-91.41 
01- 13-01-91.71 

01- 19-01-91.01 
01- 19-01-91.05 
01- 19-01-91.10 
01- 19-01-9 1.31 
01- 19-01-91.41 
01- 19-01-91. 71 

01-21-01-91.01 
01 -21 -01-91.05 

128,580.00 
47,122.08 

180.00 
14,175.61 
16,800.00 
9,600.00 
5,000.00 
5 ,000.00 

$226,457.69 

208,668.00 
40,388.40 

80.00 
20,032.01 
31,500.00 
12,800.00 
6,000.00 
2,000.00 
1,020.00 

$322,488.41 

88,272.00 
47,658 .24 

40.00 
11,010.67 
12,600.00 
8,000.00 

$167,580.91 

100,980.00 
44,832.00 

60.00 
11,644.22 
10,500.00 
6,400.00 

$174,416.22 

32,760.00 
16, 128.00 
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Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Materiales de Oficina 
Adiestramientos 

TOTAL 

01-21-01-91.10 
01-21-01-91.31 
01-21-01-91.41 
01-21-01-91.71 
01-21-04-92.01 
01-21-04-94.06 

SISTEMAS DE INFORMACION (23): 

Empleados Regulares 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Mantenimiento de Equipo 

TOTAL 

01 -23-01-91.01 
01 -23-01-91.10 
01 -23-01-91.31 
01-23-01-91.41 
01-23-01-91.71 
01-23-04-94.61 

PLANIFICACION Y DESARROLLO (25): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono Navideiio 

TOTAL 

COMPRAS (35): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Bono N avideiio 
Materiales de Oficina 
Mantenimiento de Equipo 

TOTAL 

TURISMO (36): 

Empleados Regulares 
Empleados Transitorios 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 

01-25-01-91.01 
01-25-01-91.05 
01-25-01-91.10 
01-25-01-91.31 
01-25-01-91.41 
01-25-01-91.71 

01-35-01-91.01 
01-35-01-91.05 
01-35-01-91.10 
01-35-01-91.31 
01-35-01-91.41 
01-35-01-91.71 
01-35-04-92.01 
01-35-04-94.61 

01-36-01-91.01 
01-36-01-91.05 
01-36-01-91.10 
01-36-01-91.31 
01 -36-01-91.41 

40.00 
3,862.33 
4,200.00 
1,600.00 

500.00 
500.00 

$ 5 9,590.33 

58,512.00 
40.00 

4,659.77 
6,300.00 
2,400.00 
4,000.00 

$75,911.77 

91,152.00 
14,136.00 

80.00 
8,360.53 

10,500.00 
4,000.00 

$128,228.53 

98,748.00 
14,136.00 

120.00 
9,064.02 

12,600.00 
5,600.00 

30,000.00 
1,000.00 

$171,268.02 

198,003.84 
28,272.00 

100.00 
18,166.90 
27,300.00 
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Hon. Daniel Nelson Montalvo 
Presidente 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAJAS 

Legislatura Municipal 
Apartado 910 Lajas, Puerto Rico 00667 

Tel. (787) 899-1450 Ext. 1044*Fax. (787) 808-1360 
Email. legislaturalajaefti)gmail.com 

Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 

CONTINUACION ....... ...... ...... . . 
RESOLUCION NUM. 91, SERIE: 2018 - 2019 
PAGINA 7 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

SECCION 6TA: 

Bono N avide:iio 
Materiales y Suministros de 
Operaci6n 
Compra de Equipo 

TOTAL 

TOTAL DE GASTOS 

01-36-01-91.71 

0 1-36-09-92 .4 2 
0 1-36-09-93.27 

Presupuesto Fondo 10 Redenci6n de Deuda (CAE) 

INGRESOS A LA PARTIDA: 

Contribuci6n Propiedad 10-03-04-82.31 
(Exonerada) 
Contribuci6n Propiedad 
(No Exonerada) (Otras 
Fuentes Financier as) 10-03-04-87.22 

TOTAL 

GASTOS: 

Inter eses 
Amortizaci6n Principal 
Reserva 

TOTAL 

10-03-04-94 .55 
10-03-04-94.57 
10-03-04-94. 7 5 

11,200.00 

6,000.00 
1,497.00 

$290,539.74 

$9,313,603.60 

$1,542,216.74 

$1,542,216.74 

$299,242.13 
362,200.00 
880,774 .61 

$1,542,216.74 

Por la presente se ordena al (la) Director(a) de Finanzas de este 
Municipio para que haga en los Libros de Contabilidad a su cargo, 
los asientos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las 
disposiciones de esta Resoluci6n . 

Esta Resoluci6n entrara en vigor el 1 de julio de 2019. 

Que copia de esta r esoluci6n sea enviada a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales y a las d emas agencias 
estatales y municipales que corresponda. 

Dada en Lajas , Puerto Rico, presentada en Continuaci6n de Sesi6n 
Ordinaria y aprobada el dia 13 de junio de 20 19 con los votos 
afirmativos de 13 Legisladores Municipal~ (! 

0 n~ ~ ~~LSON MONTALVO -- I; 
PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL ~ LEGISLATURA MUNICIPAL 

Aprob~~unio de 2019. 

FINANZAS/jbs 

HON. MARCOS A. IRIZARRY PAGAN 
ALCALDE 
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H on. Daniel Nelson Montaluo 
Presidente 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE LAJAS 

Legislatura Municipal 
Apartado 9 10 Lajas, Puerto Rico 00667 

Tel. (787) 899-1450 Ext. 1044*Fax. (787) 808-1360 
Email. legisla turalaja@gmail.com 

CERTIFICAC I O N 

Hon. Marcos A. Irizarry Pagan 
Alcalde 

Yo, Janet Baez Santiago, Secretaria de la Honorable Legislatura Municipal de 
Lajas, Puer t o Rico , par la presente CERTIFICO : 

Que la que antecede es copia .fiel y exacta de la Resoluci6n Numero 91, Serie: 2 018 
- 2019, presentada en Continuaci6n de Sesi6n Ordinaria y aprobada por la 
Legislatura Municipal el dia jueves, 13 de junio de 2019 y .firmada p ar el Alcalde 
el dia viemes, 14 de junio de 2019. Titulada: 

DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAJAS, PUERTO RICO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE 
HABRA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2019-2020 EN ESTE 
MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR AL (LA) DIRECTOR(A) DE FINANZAS A LLEVAR LOS 
LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, Y PARA OTROS FINES. 

Se certifica ademas, que dicha Resoluci6n Jue APROBADA con los votos 
a.firmativos de 13 Legisladores Municipales. A saber son: 

Hon. Daniel Nelson Montalvo 
Hon. Robin Rivera Nazario 
Hon. Elaine Henriquez Rivera 
Hon. Miguel Angel Rodriguez Baez 
Hon. Miriam Ayala Valle 
Hon. Manuel Martinez Ramirez 
Hon. Linda D. Camacho Morales 
Hon. Martina Perea Zapata 
Hon. Brunilda Rodriguez Recio 
Hon. Marta Valentin Martinez 

En contra - 0 

Abstenidos - 0 

Hon. Edwin Ruiz Zapata 
Hon. Iris Perez Baez 
Hon. Wilson W Sanchez Casiano 

Excusados - 1 - Hon. Waldo D. Ortiz Ramirez 

Ausentes- 0 

Y, para que asi conste, .firmo y expido la presente CERTIFICACION, bajo el SELLO 
OFICIAL de la Legislatura Municipal, hoy viemes, 14 de junio de 2019 . 

. 1<l6o~_/::v~;u 
/ftANET BAEZ SANTIAGO 

// SECRETARIR 
LEGISLATURA MUNICIPAL 



'.Estado £i6re Jlsociado de Puerto <Rjco 
qo6ierno 1Vl.unicipa[ de Lajas 
(])epartamento de Pinanzas 

J{on. <M.arcos Jl Irizarry <Pagan 

{cafc{e 

CERTIFICACION 

Yo, Myrta L. Rodriguez Pineiro, en caracter de Directora de Finanzas de! Municipio de 
Lajas, por la presente Certifico: 

Que la cotizaci6n presentada por la aseguradora para la p6liza de seguros de! Municipio 
de Lajas asciende a la cantidad de $347,348.00 d6lares. 

Que tan pronto se formalice el contrato entre el Municipio de Lajas y la Compaflia 
Aseguradora se le estara suministrando copiafiel y exacta de! contrato original. 

Y, para que asi conste expido la presente certlfzcaci6n, hoy a los 27 dias de! mes de junio 
de 2019, en Lajas, Puerto Rico. 

~i~~ 
Directora 

Departamento de Finanzas 

wdjf 

P.O. Box 910 · Lajas, PR 00667 ·Tel.: (787) 899-1450 Ext 1022 & 1009 ·Email: finanzaslajas@qmail.com 



Fecha: 6/14/2019 
Cuenta: Todas 
Presupuesto: FY2020 

Municipio de Lajas 

lnforme de presupuesto original 
Ordenado par: Id. presupuesto 
lncluir: Ninguno 

Id. de presupuesto Comentario Esta do Aprobado por Fecha de aprobaci6n 

Cuenta 

FY2020 

01-01-01-9101 

01-01-01-9105 

01-01-01-9110 

01-01-01-9131 

01-01-01-9141 

01-01-01-9171 

01-01-04-9201 

01-01-04-9327 

01-01-04-9401 

01-01-04-9405 

01-01-04-9425 

01-01-04-9444 

01-01-04-9451 

01-01-04-9465 

01-01-04-9467 

01-02-01-9101 

01-02-01-9105 

01-02-01-9110 

01-02-01-9131 

01-02-01-9141 

01-02-01-9171 

01-02-01-9410 

01-02-01-9411 

01-02-01-9447 

01-02-02-9447 

01-02-04-9421 

01-02-04-9425 

01-02-04-9444 

01-02-04-9450 

01-02-04-9467 

Tole-
rancia Descripci6n 

RESOLUCION DE LEGISLATURA Ml Approved 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00%SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00%COMPRA DE EQUIPOS 

100.00% DIETAS A LEGISLADORES 

100.00% GASTOS DE REPRESENTACION 

100.00% SERVICIOS LEGALES 

100.00%CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

100.00% RENTA DE EQUIPOS 

100.00% MISCELANEOS 

100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% GASTOS AUDITORIASENCILLA 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% ENFERMEDAD CATASTROFICA 

100.00% DONACIONES 

100.00% GASTOS DE VIAJE 

100.00% SERVICIOS LE GALES 

100.00% CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 

100.00% RENTA DE EDIFICIO 

100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

mrodriguez 06/14/2019 3:54:23 PM 

mrodriguez 

Period.a 

06/14/2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Manto 

$43,368.00 

14,736.00 

60.00 

4,628.55 

6,300.00 

2,400.00 

1,400.00 

5,114.00 

55,000.00 

100.00 

14,400.00 

500.00 

4,041.00 

1,000.00 

4,000.00 

498,333.84 

135,603.84 

380.00 

50,577.03 

60,900.00 

27,200.00 

16,900.00 

120,600.00 

10,000.00 

125,000.00 

10,000.00 

127,200.00 

10,000.00 

46,080.00 

5,000.00 
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Municipio de Lajas 

lnforme de presupuesto original 

Id. de presupuesto Comentario Esta do Aprobado por Fecha de aprobaci6n 

Cuenta 

01-02-05-9415 

01-02-09-9484 

01-03-01-9101 

01-03-01-9105 

01-03-01-9107 

01-03-01-9110 

01-03-01-9131 

01-03-01-9141 

01-03-01-9171 

01-03-01-9175 

01-03-01-9176 

01-03-04-8101 

01-03-04-8103 

01-03-04-8121 

01-03-04-8301 

01-03-04-8402 

01-03-04-8404 

01-03-04-8505 

01-03-04-8507 

01-03-04-8511 

01-03-04-8601 

01-03-04-8701 

01-03-04-8705 

01-03-04-8706 

01-03-04-8722 

01-03-04-9145 

01-03-04-9151 

01-03-04-9228 

01-03-04-9232 

01-03-04-9235 

01-03-04-9327 

01-03-04-9421 

01-03-04-9442 

Tole-
rancia Descripci6n 

100.00% RELACION ES PUBLICAS 

100.00%6TROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 

100.00%EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% VAC. ACC.LIC.VACACIONES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO NAVIDENO 

100.00% TIEMPO COMPENSATORIO EST. 

100.00%TIEMPO COMPENSATORIO FED. 

100.00% PATENTES 

100.00% SALES TAX MUNICIPAL 

100.00% INTERESES RECARGOS PATENT 

100.00%ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

100.00% COMPENSACION A.E.E. 

100.00% OTROS INGRESOS INTERGUB. 

100.00%PERM.USO PARQUES Y REC. 

100.00% DISPOSICION DESPERDICIOS 

100.00% OTROS ING. POR SERVICIOS 

100.00% MULTAS 

100.00% INTERESES EN INVERSION ES 

100.00% ING RESOS EVENTUALES 

100.00% RENTA LOCALES Y PROP.MPAL 

100.00%CONT. SOBRE PROP. NO EXON 

100.00% SE GU RO POR DES EMPLEO 

100.00% FONDO SEGURO ESTADO 

100.00% GASTOS ENERGIA ELECTRICA 

100.00% GASTOS A.A.A. 

100.00% GASTOS DE TELEFONOS Y COM 

100.00% COMPRA DE EQUIPOS 

100.00% GASTOS DE VIAJES 

100.00% SEGUR OS 

mrodriguez 06/14/2019 3:54:23 PM 

Periodo Monto 

Jul-2019 10,000.00 

Jul-2019 20,000.00 

Jul-2019 317,100.00 

Jul-2019 78,564.00 

Jul-2019 63,682.44 

Jul-2019 260.00 

Jul-2019 37,245.10 

Jul-2019 42,000.00 

Jul-2019 31,200.00 

Ju~2019 5,000.00 

Jul-2019 5,000.00 

Jul-2019 (774,400.00) 

Jul-2019 (520,973.00) 

Jul-2019 (25,000.00) 

Jul-2019 (400,000.00) 

Jul-2019 (315,651.00) 

Jul-2019 (3,663, 776. 71) 

Jul-2019 (12,000.00) 

Jul-2019 (300,000.00) 

Jul-2019 (15,000.00) 

Jul-2019 (3,000.00) 

Jul-2019 (60.00) 

Jul-2019 (1,200,000.00) 

Jul-2019 (100, 780.00) 

Jul-2019 (1,982,962.89) 

Jul-2019 50,000.00 

Jul-2019 239,681.00 

Jul-2019 319,761.96 

Jul-2019 200,000.00 

Jul-2019 150,000.00 

Jul-2019 5,000.00 

Jul-2019 22,000.00 

Jul-2019 360,000.00 
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Id. de presupuesto 

Cuen ta 

01-03-04-9451 

01-03-04-9458 

01-03-04-9460 

01-03-04-9461 

01-03-04-9465 

01-03-04-9469 

01-03-04-94 70 

01-03-04-94 76 

01-03-04-9477 

01-03-04-9478 

01-04-08-9225 

01-04-08-9461 

01-04-43-9101 

01-04-43-9105 

01-04-43-9110 

01-04-43-9131 

01-04-43-9141 

01-04-43-9171 

01-04-43-9215 

01-04-43-9223 

01-04-43-9242 

01-04-43-9436 

01-04-43-9462 

01-06-01-9101 

01-06-01-9105 

01-06-01-9110 

01-06-01-9131 

01-06-01-9141 

01-06-01-9171 

01-06-04-9221 

01-06-04-9223 

01-06-04-9242 

01-06-04-9461 

Municipio de Lajas 

lnforme de presupuesto original 

Comentario Esta do 
Tole-
rancia Descripci6n 

100.00% RENTA DE EQUIPOS 

100.00%AMORT. DEFICIT ANOS ANTER 

100.00% INTERESES CUENTAS VENDIDA 

100.00%MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

100.00% MISCELANEOS 

100.00% FRANQUEO 

100.00% PAGO DE SENTENCIA Y RECLA 

100.00% APORTACION FONDO EQUIPARACION 

100.00% APORTACION AL CRIM 

100.00% LIQUIDACION DEUDA CRIM 

100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 

100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO NAVIDENO 

100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO 

100.00% COMPRA DE UNIFORMES 

100.00% MATERIALES Y SUM. OPERACI 

100.00% CANON EXCAVACIONES Y DEMO 

100.00% REPARACION Y MANT. ESTRUC 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% ALIMENTOS 

100.00%COMPRA DE UNIFORMES 

100.00% MATERIALES Y SUM. OPERACI 

100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

Aprobado por 

mrodriguez 06/14/2019 3:54:23 PM 

Fecha de aprobaci6n 

Periodo Mon to 

Jul-2019 66,165.00 

Jul-2019 65,770.22 

Jul-2019 7,637.21 

Jul-2019 111,494.88 

Jul-2019 14,478.32 

Jul-2019 10,000.00 

Jul-2019 182,949.80 

Jul-2019 1,029,112.06 

Jul-2019 90,345.62 

Jul-2019 25,575.12 

Jul-2019 190,499.66 

Jul-2019 100,000.00 

Jul-2019 679,152.00 

Jul-2019 345,469.20 

Jul-2019 740.00 

Jul-2019 82,667.52 

Jul-2019 96,600.00 

Jul-2019 56,000.00 

Jul-2019 5,000.00 

Jul-2019 5,000.00 

Jul-2019 10,000.00 

Jul-2019 5,000.00 

Jul-2019 16,800.00 

Jul-2019 93,252.00 

Jul-2019 119,695.68 

Jul-2019 240.00 

Jul-2019 17,086.10 

Jul-2019 8,400.00 

Jul-2019 10,400.00 

Jul-2019 2,000.00 

Jul-2019 3,000.00 

Jul-2019 5,000.00 

Jul-2019 5,000.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01-07-01-9101 

01-07-01-9110 

01-07-01-9131 

01-07-01-9141 

01-07-01-9171 

01-08-01-9101 

01-08-01-9105 

01-08-01-9110 

01-08-01-9131 

01-08-01-9141 

01-08-01-9171 

01-08-04-9211 

01-08-04-9406 

01-08-04-9413 

01-09-01-9101 

01-09-01-9105 

01-09-01-9110 

01-09-01-9131 

01-09-01-9141 

01-09-01-9171 

01-09-04-9242 

01-09-04-9484 

01-10-33-9461 

01-10-45-9101 

01-10-45-9105 

01-10-45-9110 

01-10-45-9131 

01-10-45-9141 

01-10-45-9171 

01-10-45-9242 

01-11-01-9101 

01-11-01-9105 

01-11-01-9110 

Municipio de Lajas 

lnforme de presupuesto original 

Comentario Esta do 
Tole-
rancia Descripci6n 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SE GU RO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SE GU RO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% DROGAS,MEDICINAS Y OTROS 

100.00% ADIESTRAMIENTOS 

100.00% PRU EBA DE DOPAJE 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00%SEGURO CHOFERIL 

100.00% SE GU RO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00%MATERIALES Y SUM. OPERACI 

100.00%0TROS FESTIVALES OACTIVIDADES 

100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO NAVIDENO 

100.00% MATERIALES Y SUM. OPERACI 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

Aprobado por 

mrodriguez 06/14/2019 3:54:23 PM 

Fecha de aprobaci6n 

Periodo Mon to 

Jul-2019 116,040.00 

Jul-2019 120.00 

Jul-2019 9,244.26 

Jul-2019 12,600.00 

Jul-2019 4,800.00 

Jul-2019 144,192.00 

Jul-2019 42,792.00 

Jul-2019 80.00 

Jul-2019 14,916.28 

Jul-2019 18,900.00 

Jul-2019 8,000.00 

Jul-2019 4,500.00 

Jul-2019 6,000.00 

Jul-2019 2,500.00 

Jul-2019 279,252.00 

Jul-2019 110,082.96 

Jul-2019 280.00 

Jul-2019 31,375.33 

Jul-2019 37,800.00 

Jul-2019 20,800.00 

Jul-2019 5,000.00 

Jul-2019 10,000.00 

Jul-2019 5,000.00 

Jul-2019 128,580.00 

Jul-2019 47,122.08 

Jul-2019 180.00 

Jul-2019 14, 175.61 

Jul-2019 16,800.00 

Jul-2019 9,600.00 

Jul-2019 5,000.00 

Jul-2019 208,668.00 

Jul-2019 40,388.40 

Jul-2019 80.00 
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Id. de presupuesto 

Cuen ta 

01-11-01-9131 

01-11-01-9141 

01-11-01-9171 

01-11-04-9221 

01-11-04-9242 

01-11-04-9327 

01-13-01-9101 

01-13-01-9105 

01-13-01-9110 

01-13-01-9131 

01-13-01-9141 

01-13-01-9171 

01-19-01-9101 

01-19-01-9105 

01-19-01-9110 

01-19-01-9131 

01-19-01-9141 

01-19-01-9171 

01-21-01-9101 

01-21-01-9105 

01-21-01-9110 

01-21-01-9131 

01-21-01-9141 

01-21-01-9171 

01-21-04-9201 

01-21-04-9406 

01-23-01-9101 

01-23-01-9110 

01-23-01-9131 

01-23-01-9141 

01-23-01-9171 

01-23-04-9461 

01-25-01-9101 

Municipio de Lajas 

lnforme de presupuesto original 

Comentario Esta do 
Tole-
rancia Descripci6n 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% ALIMENTOS 

100.00%MATERIALES Y SUM. OPERACI 

100.00% COMPRA DE EQUIPOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO NAVIDENO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SE GU RO CHOFERIL 

100.00% SE GU RO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SEGURO CHO FER IL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00% ADIESTRAMIENTOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SE GU RO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% MANTENIMIENTO EQUIPO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

Aprobado por 

mrodriguez 06/14/2019 3:54:23 PM 

Fecha de aprobaci6n 

Periodo Monto 

Jul-2019 20,032.01 

Jul-2019 31,500.00 

Jul-2019 12,800.00 

Jul-2019 6,000.00 

Jul-2019 2,000.00 

Jul-2019 1,020.00 

Jul-2019 88,272.00 

Jul-2019 47,658.24 

Jul-2019 40.00 

Jul-2019 11,010.67 

Jul-2019 12,600.00 

Jul-2019 8,000.00 

Jul-2019 100,980.00 

Jul-2019 44,832.00 

Jul-2019 60.00 

Jul-2019 11,644.22 

Jul-2019 10,500.00 

Jul-2019 6,400.00 

Jul-2019 32,760.00 

Jul-2019 16,128.00 

Jul-2019 40.00 

Jul-2019 3,862.33 

Jul-2019 4,200.00 

Jul-2019 1,600.00 

Jul-2019 500.00 

Jul-2019 500.00 

Jul-2019 58,512.00 

Jul-2019 40.00 

Jul-2019 4,659.77 

Jul-2019 6,300.00 

Jul-2019 2,400.00 

Jul-2019 4,000.00 

Jul-2019 91, 152.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01-25-01-9105 

01-25-01-9110 

01-25-01-9131 

01-25-01-9141 

01-25-01-9171 

01-35-01-9101 

01-35-01-9105 

01-35-01-9110 

01-35-01-9131 

01-35-01-9141 

01-35-01-9171 

01-35-04-9201 

01-35-04-9461 

01-36-01-9101 

01-36-01-9105 

01-36-01-9110 

01-36-01-9131 

01-36-01-9141 

01-36-01-9171 

01-36-09-9242 

01-36-09-9327 

Municipio de Lajas 

lnforme de presupuesto original 

Comentario Esta do Aprobado por Fecha de aprobaci6n 
Tole-
rancia Descripci6n 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLANES MEDICOS 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SE GU RO CHOFERIL 

100.00% SE GU RO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% MATERIALES DE OF I CINA 

100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% SE GU RO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% MATERIALES Y SUM. OPERACI 

100.00% COMP RA DE EQUIPO 

Subtotal del presupuesto: 

Gran total: 

Periodo 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

Jul-2019 

mrodriguez 06/14/2019 3:54:23 PM 

Monto 

14,136.00 

80.00 

8,360.53 

10,500.00 

4,000.00 

98,748.00 

14,136.00 

120.00 

9,064.02 

12,600.00 

5,600.00 

30,000.00 

1,000.00 

198,003.84 

28,272.00 

100.00 

18,166.90 

27,300.00 

11,200.00 

6,000.00 

1,497.00 

$0.00 

$0.00 
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