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RESOLUCION NUMERO SO SERIE 2018-2019 

RESOLUCION PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
GASTOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2019-2020 EN EL 
MUNICIPIO DE LAS MARIAS; PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS 
NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS, PARA SENALAR LOS 
PUESTOS Y SALARIOS CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS Y 
FUNCIONARIOS MUNICIPALES Y; PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: Conforme a las disposiciones de la Ley Numero 81-1991, segun enmendada, 
mejor conocida como Ley de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico, el Alcalde 
de este Municipio prepar6 y radic6 ante este Cuerpo el Proyecto de Resoluci6n 
de Presupuesto de lngresos y Gastos del Gobierno Municipal de las Marias para 
el Ano Fiscal 2019-2020. Dicho documento ha sido sometido ante la 
consideraci6n de la Legislatura Municipal, segun se dispone en el Artlculo 7.001 

de la referlda Ley 81. 

POR CUANTO: La Administraci6n Municipal esta consciente y alerta a las potenciales cambios 
fiscales que ha propuesto el Gobierno Central, segun se presentaron en el Plan 

Fiscal certificado por la Junta de Supervision Fiscal (JSF), en donde se eliminaron 

ingresos por transferencias (subsidios) a todos los municipios de Puerto Rico. 

Este duro golpe a las finanzas municipales, cual comenz6 en el afio fiscal 2017-
2018, ha tenido un impacto significativo en los recursos de los municipios. Por 
lo cual, estamos conscientes que los cambios propuestos, afectaran los ingresos 
operacionales y las asignaciones de gastos para futuros presupuestos. 

POR CUANTO: En consecuencia, el Gobierno Municipal de Las Marfas esta en la obligaci6n de 

ajustar varias de las asignaciones presupuestarias de conformidad con la 
presente realidad fiscal. Ademas, esta Administraci6n se ha vista en la 
necesidad de implementar medidas de impacto fiscal para salvaguardar la 

prestaci6n de servicios basicos y esenciales en bienestar de nuestra ciudadanfa. 
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RESOLUCl6N NUM. 50 
SERIE 2018-2019 

POR CUANTO: El pasado 9 de mayo de 2019, la Junta de Supervision Fiscal para Puerto Rico 
(JSF), notific6 mediante resoluci6n, que de conformidad con la Secci6n 101 de la 
Ley Federal PROMESA, designaba a los 78 municipios de Puerto Rico como 
entidades cubiertas (covered entities). 
Conforme el referido estatuto federal, los municipios, como instrumentalidades 
territoriales cubiertas par dicha legislaci6n, deberan desarrollar un plan fiscal 
que provea estimados de ingresos y gastos que contenga entre otros asuntos, 
una garantfa de financiamiento necesario para cubrir los servicios publicos 
esenciales. Par su parte, en el resumen ejecutivo dirigido por la JSF al 
Gobernador de Puerto Rico, se establecen las gufas generales requeridas a los 
municipios para la elaboraci6n de un plan fiscal, asl como el presupuesto de 
ingresos y gastos, los cuales deben asegurar fondos suficientes para servicios 
esenciales. 

POR CUANTO: A estos fines, la Administraci6n Municipal de Las Marias considera como 
servicios esenciales, sin que estos se entiendan como una limitaci6n, los 
siguientes: recogido y disposici6n de residues s61idos; inversion y gasto en obras 
y mejoras publicas que promuevan el desarrollo econ6mico; seguridad publica y 

manejo de emergencias; ayudas y asistencia social a la ciudadanfa (servicios a 
envejecientes, servicios a impedidos, ayuda a personas indigentes, entre otros 
similares), incluyendo el gasto de salario y las aportaciones patronales 
relacionados a tales servicios esenciales. No obstante lo anterior, la 
determinaci6n en cuanto a la necesidad y prelaci6n del gasto presupuestario 
para atender los servicios esenciales se hara en consideraci6n a las 
circunstancias y necesidades particulares del Municipio de Las Marfas desde una 
perspectiva social y econ6mica, enmarcado en el objetivo de responsabilidad 
fiscal. 

POR CUANTO: La Administraci6n Municipal esta alerta ante las posibles cambios fiscales 
futuros que pueda requerir la Junta de Supervision Fiscal (JSF) y que pueden 
tener impacto en las municipios. Por lo cual, estamos conscientes que los 
cambios propuestos y que de ser finalmente aprobados, podrian af~ctar las 
asignaciones presentadas en este presupuesto del AF 2019-2020. En 
consecuencia, el Gobierno Municipal de Las Marfas se verfa, potencialmente, en 
la obligaci6n de ajustar las asignaciones presupuestarias de conformidad. 

POR CUANTO: Este Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosamente consideraci6n al Proyecto de 
Resoluci6n de Presupuesto balanceado para el ano Fiscal 2019-2020, de 
conformidad con lo dispuesto en el Artfculo 7.004 de la Ley Numero 81-1991, 
segun enmendada, y consideramos que el mismo cumple con el ordenamiento 
jurldico vigente y representa los mejores intereses de nuestra Ciudad. 

''Jl[ servicio de[ pue6[o mariefio" 2 

<P.O. <Box 366 Las :M.adas, P. <R .. 00670 • fe{fisfatura6n2016@f{mai[com • rtefs. (787)827-2280 P.KJ.2004, Pa.x:,(787)827-2021 



RESOWCION NUM. !50 
SE'RIE Z018·Z019 

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLTURA MUNICIPAL DE LAS MARIAS, PUERTO RICO, 
LO SIGUIENTE: 

Secci6n lra: Que para el pago de los servicios esenciales y gastos operacionales del Gobierno 

Municipal de Las Marias, durante el Ano Econ6mico 2019-2020, se deberan 

recaudar por el Departamento de Finanzas, las cantidades que se presupone han 

de producir los recursos que a continuaci6n se consignan en los documentos 

suplementarios que se acompafian a esta Resoluci6n. 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS--------------------- $5,908,523.00 

Secci6n 2da: Que las cuentas presupuestarias que se relacionan a continuaci6n, segun de 

desprenden de los documentos suplementarios que se acompanan a esta 

Resoluci6n, son para atender las obligaciones y pagos de los servicios esenciales y 
gastos operacionales del Gobierno Municipal de Las Marfas, durante el Ano 
Econ6mico 2019-2020. 

TOTAL DE ESTIMADO DE GASTOS ----~------------- $5,908,523.00 

Secci6n 3ra: Que para el pago de los gastos operacionales del Municipio de Las Marias, durante 
el Ano Econ6rnico 2019-2020, se recaudaran en las areas del Municipio las 
cantidades que se estirnan han de producir los diferentes renglones de ingresos, 
tales como: contribudones interrnunicipales (Ley 29-2019, Aportaci6n a Fondo de 
Equiparaci6n), patentes rnunicipales, impuesto de ventas y uso municipal, arbitrios 
locales, otros ingresos y fuentes financieras, que mas adelante se asignan para 

cubrir, prirnordialmente, todos los servicios esenciales, adernas los gastos 
operacionales y de adrninistraci6n,. costos, materiales y otros, segun se desprende 

en los det alles de cada cuenta asignada para sus respectivos gastos. 

Secci6n 4ta: Se autoriza que los gastos y desembolsos con cargo al presupuesto para el Ano 

Fiscal 2019-2020, se haran tornando en consideraci6n la prestaci6n de servicios 
esenciales, tales corno: el recogido y disposici6n de residues solidos; inversion 

capital y gasto en obras y mejoras publicas que promuevan el desarrollo 
econ6mico; seguridad publica y manejo de emergencias; ayuda y asistencia social 

a la ciudadania {servicios a envejecientes, servicios a impedidos, ayuda a personas 

indigentes, entre otros sirnilares), incluyendo el gasto de salaries y las 
aportaciones patronales relacionados a tales servicios esenciales. Las asignaciones 

presupuestarias contaran con el credito suficiente para tales fines. 
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RESOWCI6NNUM, SO 
SERIE 2018-2019 

Secci6n 5ta:Las partidas o cuentas consignadas en este Presupuesto se destinaran 

exclusivamente a pagar los gastos previstos u otros que esten comprendidos para 

los servicios esenciales y operacionales dentro de! marco de los asuntos 

programaticos y actividades oficiales de las distintas dependencias del Municipio 
de Las Marfas yen conformidad con este Presupuesto del Ano Fiscal 2019-2020. 

Secci6n 6ta: Disponiendose, que de aprobarse legislaci6n por el Gobierno Central o 

requerimientos finales certificados por la Junta de Supervision Fiscal que sean 

finales y firmes y de aplicaci6n a los municipios y que afecten cualesquiera 
aportaciones, beneficios o derechos al presente vigentes, el Municipio de Las 

Marias podra enmendar y ajustar cualquier asignaci6n presupuestaria contenida 

en esta Resoluci6n, a los fines de dar cumplimiento a los cambios que sean 
legislados. 

Secci6n 7ma: Sin que se entienda como una limitaci6n al mejor interes del Municipio y de 

conformidad con lo dispuesto en la Secci6n 2da. de esta Resoluci6n, la 
distribuci6n de los gastos presupuestarios para el Ano Fiscal 2019-2020, para 
asegurar la prestaci6n de los servicios esenciales y demas gastos operacionales, 
sera la siguiente: 

--··-··-··-----..... ·-------·-··----····-·-·--·--·-· -
Inversion Capital y Gasto en Obras y Mejoras Publicas $ 843,091.00 

--·---·--
Sanidad, Saneamiento, Ornate y Manejo Residuos S61idos $ 316,510.00 

·----·----
Seguridad Publica y Manejo de Emergencias $ 472,274.00 

··------
Ayuda y Asistencia Social a la Ciudadania $ 656,166.00 

-·- ------
Otros Servicios y Actividades a la Ciudadanfa $ 236,428.00 

Servicios Administrativos $1,592, 791.00 

Obligaciones Estatutarias $ l, 791,263.00 

Total ~~j)8,523.00 
--··---·- ·····---.... ·--·-·· ·-·--····-··· .. ·-······-----·-··-···-··-··-------·--·-

Secci6n gva: Se autoriza al Director de Finanzas del Municipio de Las Marfas a que realice en los 

registros de contabilidad a su cargo, los asientos necesarios a los fines de dar 

cumplimiento a las disposiciones de esta Resoluci6n. 
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RESOLUCI6N NUM. SO 
SBRIE 2018·2019 

Seccl6n 9°a: Esta Resoluci6n por ser de caracter necesaria, comenzara a regir una vez aprobada 
por la Legislatura Municipal y debidamente firmada por el Alcalde y tendra fecha 
de efectividad el 1r0 de julio de 2019. 

Secci6n 10ma:Copia de esta Resoluci6n debidamente certificada sera remitida a la Oficina de 
Gerencia y Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico (OGP), al Departamento de 
Finanzas, al Departamento de Recursos Humanos, a la Oficina de Auditoria 
lnterna y a las demas agencias pertinentes para su conocimiento y acci6n 
correspondiente. 

LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

SOMETIDA AL HONORABLE ALCALDE, EL 18DE JUNIO DE 2019 V FIRMA POR EL ALCALDE DE 

LAS MARIAS, PUERTO RICO, HOY 18 DE JUNIO DE 2019. 
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CERTIFICACION 

"t£frp11e6w ae ra Cfii11a (})ufw" 

Yo, Rosa E. Rodriguez Mercado, Secretaria de la Legislatura Municipal de Las 
Marfas, Puerto Rico, par la presente certifico: 

Que la que antecede es co pf a fie! y exacta de la Resoluci6n Num. 50, Serie 2018· 
2019, aprobada par la Legislatura Municipal, reunida en Sesi6n Ordinaria el 1.7 de junio 
de2019. 

Recibi6 esta Resoluci6n Ntim. 50, Serie 2018-2019, las votos de los siguientes 
Legisladores presentes: 

lion. Annelie Carlo Rivera x 
Hon. Roberto Santiago Acevedo x 
Hon. Rosa !. Castro Gracia x 
Hon. Monserrate Valent(n Perez x 

:J;· · 
I'{/"':. 

Hon. Waldemar Guilloty Ramos x 
Hon.Jose Cuevas Velez x 

. Hon. Domingo Martell Valentin x 
Hon. Radames Mart[nez Barbosa x 
Hon. Jose A. Velez Campos x 
Hon. Orlando Crespo Hendriecks x 

----·· ---- -------·---· 
Hon. Othniel David Sanchez Santos x 

-----
Hon. Virgilio Sanchez Figueroa x 

--
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Para que asf conste, expido la presente certificaci6n bajo mi firma y Sella Ojicial de 
la Legislatura Municipal del Municipio de Las Marfas, Puerto Rico, hoy dfa 18 
de junio de 2019. 

Secretaria 
Legislatura Municipal 
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MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $             69,319.00  $           111,929.00  $             98,723.44  $             29,404.44 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $             75,000.00  $             75,000.00  $             54,613.61  $           (20,386.39)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.04

Intereses, Recargos 

y Penalidades Sales 

Tax 03 - Finanzas  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                (200.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.05

Fondo Desarrollo 

Municipal 03 - Finanzas  $           651,616.00  $           651,616.00  $                         -    $         (651,616.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               7,500.00  $               8,079.98  $               3,079.98 

Fondo General 01 03 04 00 00 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             35,811.00  $             83,784.90  $             33,784.90 

Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               5,800.00  $               3,355.00  $                  355.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $             91,342.00  $             95,529.00  $                         -    $           (91,342.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        4,325,345.00  $        4,260,844.92  $        3,550,704.10  $         (774,640.90)

Fondo General 01 03 04 00 00 85.06

Permisos de Uso 

Estadios y Coliseos 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  500.00  $                         -    $                (100.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas  $                  300.00  $                  500.00  $                  182.50  $                (117.50)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                (500.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $             44,000.00  $             36,000.00  $             44,740.00  $                  740.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           118,094.00  $           282,613.19  $           199,164.95  $             81,070.95 

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020
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MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $           474,707.00  $           416,966.29  $           347,471.90  $         (127,235.10)
 $        5,908,523.00  $        5,981,309.40  $        4,390,820.38 ($1,517,702.62)TOTAL
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LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             41,196.00  $             41,196.00 80,862.81  $           (39,666.81)

Fondo General 01 01 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal  $                    32.00  $                    32.00 25.8  $                      6.20 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,228.00  $               3,227.00 6,308.16  $             (3,080.16)

Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,120.00  $               3,120.00 3,625.00  $                (505.00)

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $                         -   1,600.00  $                (600.00)

Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,400.00  $               1,400.00  $                  705.95  $                  694.05 

Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $               2,300.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             20,000.00  $             20,000.00 62,730.00  $           (42,730.00)

Fondo General 01 01 04 00 00 94.05

Gastos de 

Representación

01 - Legislatura 

Municipal  $                  250.00  $                  250.00  $                  195.00  $                    55.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $             14,400.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $                         -    $               2,500.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                  500.00  $                  490.00  $                (490.00)

Fondo General 01 01 04 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $                  800.00  $                  800.00  $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.69 Franqueo

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  100.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           128,846.00  $           141,545.04 42,960.11  $             85,885.89 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             31,089.78 8,750.00  $             (8,750.00)

Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                    47.00  $                    47.00  $                    15.60  $                    31.40 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,010.00  $             13,627.32  $               7,299.85  $               2,710.15 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               7,800.00  $             14,040.00  $               6,890.00  $                  910.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,000.00  $                         -    $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  985.23  $                    14.77 

Fondo General 01 02 03 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             20,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.01 Dietas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  800.00  $                  800.00 71,077.76  $           (70,277.76)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.05

Gastos de 

Representación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               1,500.00 28.2  $               1,471.80 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             15,000.00 5,559.87  $             (5,559.87)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.15 Relaciones Públicas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             20,000.00  $             20,000.00  $             72,209.56  $           (52,209.56)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             54,000.00  $             50,000.00  $             40,650.00  $             13,350.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -   

Fondo General 01 02 04 00 00 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             20,000.00  $             15,000.00  $             16,796.17  $               3,203.83 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             14,000.00  $               7,000.00  $               3,250.00  $             10,750.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  300.00  $                  300.00  $                  295.00  $                      5.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  500.00  $                  500.00  $                  447.07  $                    52.93 

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,000.00  $               7,000.00  $               2,917.22  $                (917.22)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.69 Franqueo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  250.00  $                  250.00  $                  250.00  $                         -   

Fondo General 01 02 04 00 00 94.81 Festival o Actividad I

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             38,000.00  $           158,243.00  $         (158,243.00)
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LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 04 00 00 94.83

Festival o Actividad 

III

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             10,000.00  $             17,741.77  $           (17,741.77)

Fondo General 01 02 49 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           343,208.00  $           261,160.56  $           217,633.80  $           125,574.20 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.04 Pre-Retiro Voluntario 03 - Finanzas  $             58,872.00  $             58,872.00  $             29,436.00  $             29,436.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $                         -    $             51,830.16  $             40,043.54  $           (40,043.54)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $                         -    $             15,000.00  $             21,153.79  $           (21,153.79)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $             19,060.69  $           (19,060.69)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                  200.00  $                  200.00  $                    51.60  $                  148.40 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $                         -    $           596,010.60  $           298,558.80  $         (298,558.80)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             27,021.00  $             30,474.76  $             35,128.56  $             (8,107.56)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             31,200.00  $             34,320.00  $             23,129.00  $               8,071.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             72,000.00  $             72,000.00  $           103,933.43  $           (31,933.43)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           238,216.00  $           168,600.83  $           210,804.66  $             27,411.34 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             10,000.00  $                         -    $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.75

Tiempo 

Compensatorio 

Estatal 03 - Finanzas  $               3,500.00  $               3,500.00  $               4,282.66  $                (782.66)
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LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 00 00 91.76

Tiempo 

Compensatorio 

Federal 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               4,057.31  $               5,942.69 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $               1,300.00  $               1,300.00  $                  923.60  $                  376.40 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $             91,342.00  $           118,535.00  $                         -    $             91,342.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $             90,000.00  $             90,000.00  $             89,144.20  $                  855.80 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             36,000.00  $             36,000.00  $             29,732.90  $               6,267.10 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $             11,686.35  $             (6,686.35)

Fondo General 01 03 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $               1,200.00  $               1,200.00  $               2,645.98  $             (1,445.98)

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,578.90  $                (578.90)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.01 Dietas 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                  271.50  $                  228.50 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $             17,000.00  $             17,000.00  $                         -    $             17,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $             89,000.00  $             55,000.00  $             51,578.94  $             37,421.06 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.12

Servicios No 

Profesionales 03 - Finanzas  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               2,000.00  $               3,073.20  $             (1,073.20)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           200,000.00  $           148,000.00  $           183,886.89  $             16,113.11 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $                         -    $           291,941.00  $                         -    $                         -   
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Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 00 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 03 - Finanzas  $             10,200.00  $             10,200.00  $               5,100.00  $               5,100.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             68,200.00  $             68,200.00  $             51,971.98  $             16,228.02 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $               3,168.00  $               3,239.54  $               2,699.60  $                  468.40 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               2,530.00  $               7,470.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas  $             10,014.00  $             10,014.40  $               3,967.70  $               6,046.30 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 03 - Finanzas  $               3,500.00  $               3,500.00  $               3,912.38  $                (412.38)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             24,000.00  $             19,443.41  $             (4,443.41)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  730.00  $                  270.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                  819.21  $                (319.21)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores 03 - Finanzas  $             25,000.00  $           116,000.00  $           185,515.93  $         (160,515.93)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             23,039.00  $             20,209.72  $             11,788.98  $             11,250.02 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $           255,775.00  $           255,774.53  $           213,145.50  $             42,629.50 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $           661,942.00  $                         -    $                         -    $           661,942.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $           130,281.00  $           244,525.00  $           112,030.72  $             18,250.28 

Fondo General 01 04 43 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           255,058.00  $           308,870.40  $           234,540.20  $             20,517.80 

Fondo General 01 04 43 00 00 91.04 Pre-Retiro Voluntario 04 - Obras Públicas  $             15,660.00  $             15,660.00  $               7,830.00  $               7,830.00 

Fondo General 01 04 43 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $                         -    $             24,020.88  $             24,020.88  $           (24,020.88)

Fondo General 01 04 43 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares 04 - Obras Públicas  $           114,792.00  $             10,000.00  $                         -    $           114,792.00 
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LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 43 00 00 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $                  250.00  $                  250.00  $                  164.40  $                    85.60 

Fondo General 01 04 43 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             30,104.00  $             27,543.91  $             20,379.04  $               9,724.96 

Fondo General 01 04 43 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             24,960.00  $             34,320.00  $             20,017.00  $               4,943.00 

Fondo General 01 04 43 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $               8,000.00  $                         -    $                         -    $               8,000.00 

Fondo General 01 04 43 00 00 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 04 43 00 00 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           276,267.00  $           148,000.00  $                         -    $           276,267.00 

Fondo General 01 04 43 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  366.64  $               1,133.36 

Fondo General 01 04 43 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $             15,000.00  $             15,000.00  $             47,575.92  $           (32,575.92)

Fondo General 01 04 43 00 00 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  159.98  $                  840.02 

Fondo General 01 04 43 00 00 94.32

Costos de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 04 43 00 00 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00 12,721.32  $             (7,721.32)

Fondo General 01 04 43 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $               2,000.00  $               2,000.00 11,250.00  $             (9,250.00)

Fondo General 01 04 43 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 04 43 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             35,000.00  $             25,000.00  $               8,774.94  $             26,225.06 

Fondo General 01 04 43 00 00 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $             33,532.38  $           (33,032.38)

Fondo General 01 06 52 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           123,350.00  $           106,895.76  $             76,449.80  $             46,900.20 

Fondo General 01 06 52 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $             68,328.42  $             63,605.06  $           (63,605.06)
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 52 00 00 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  203.00  $                  203.00  $                    97.20  $                  105.80 

Fondo General 01 06 52 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               9,704.00  $             14,016.69  $             10,714.25  $             (1,010.25)

Fondo General 01 06 52 00 00 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             10,920.00  $             17,160.00  $               9,995.00  $                  925.00 

Fondo General 01 06 52 00 00 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               3,500.00  $                         -    $                         -    $               3,500.00 

Fondo General 01 06 52 00 00 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  400.00  $                  400.00  $                  190.00  $                  210.00 

Fondo General 01 06 52 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  500.00  $                  500.00  $                  278.58  $                  221.42 

Fondo General 01 06 52 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             10,000.00  $               8,000.00  $               2,847.00  $               7,153.00 

Fondo General 01 06 52 00 00 93.01 Equipo de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  200.00  $                  150.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 06 52 00 00 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  500.00  $                  500.00  $                  769.98  $                (269.98)

Fondo General 01 06 52 00 00 94.01 Dietas

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,497.50  $                (497.50)

Fondo General 01 06 52 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 52 00 00 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  500.00  $                  200.00  $                         -    $                  500.00 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 52 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               1,500.00  $                  900.00  $               1,100.00 

Fondo General 01 06 52 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 06 52 00 00 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  250.00  $                  102.96  $                    (2.96)

Fondo General 01 07 04 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           247,021.00  $           296,699.04  $           234,635.34  $             12,385.66 

Fondo General 01 07 04 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 07 - Guardia Municipal  $                         -    $               7,068.84  $               7,068.84  $             (7,068.84)

Fondo General 01 07 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $                  265.00  $                  265.00  $                  156.00  $                  109.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             19,471.00  $             23,926.78  $             18,490.54  $                  980.46 

Fondo General 01 07 04 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             21,840.00  $             27,300.00  $             19,253.00  $               2,587.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               7,500.00  $                         -    $                         -    $               7,500.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                  175.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 07 - Guardia Municipal  $               3,000.00  $               2,500.00  $               1,653.05  $               1,346.95 

Fondo General 01 07 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                  100.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 04 00 00 94.01 Dietas 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  685.50  $                (185.50)

Fondo General 01 07 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  150.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $                  949.00  $               1,551.00 
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DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                  200.00  $                  800.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 94.69 Franqueo 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                    50.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 32 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $             97,595.00  $             76,810.56  $             64,008.80  $             33,586.20 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.04 Pre-Retiro Voluntario

08 - Recursos 

Humanos  $             20,736.00  $             20,736.00  $             10,368.00  $             10,368.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $               7,068.84  $               7,068.84  $             (7,068.84)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.10 Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos  $                    14.00  $                    14.40  $                    12.00  $                      2.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $               7,658.00  $             10,489.32  $             17,583.45  $             (9,925.45)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $               7,800.00  $               8,580.00  $             14,680.00  $             (6,880.00)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               2,500.00  $             82,000.00  $           148,404.36  $         (145,904.36)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.73

Beneficios 

Marginales

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $             30,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 32 00 00 92.01 Materiales de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,222.40  $                  277.60 

Fondo General 01 08 32 00 00 93.01 Equipo de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $                  500.00  $               1,000.00  $               1,518.99  $             (1,018.99)

Fondo General 01 08 32 00 00 94.01 Dietas

08 - Recursos 

Humanos  $                  250.00  $                  250.00  $                    20.00  $                  230.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $             25,000.00  $               8,000.00  $             17,585.00  $               7,415.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos  $             20,000.00  $             20,000.00  $               3,375.00  $             16,625.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  459.00  $               2,541.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.25 Servicios Legales

08 - Recursos 

Humanos  $             20,000.00  $             20,000.00  $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

08 - Recursos 

Humanos  $                  250.00  $                  250.00  $                  120.00  $                  130.00 
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LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 32 00 00 94.65 Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos  $               1,000.00  $             10,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.69 Franqueo

08 - Recursos 

Humanos  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           126,732.00  $             84,318.72  $             70,265.60  $             56,466.40 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $             43,798.26  $             18,993.05  $           (18,993.05)

Fondo General 01 09 21 00 00 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes  $                  115.00  $                  115.00  $                    50.40  $                    64.60 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             10,001.00  $             10,374.70  $               6,828.33  $               3,172.67 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             12,480.00  $             15,600.00  $               7,147.00  $               5,333.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               4,000.00  $                         -    $                         -    $               4,000.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $               4,000.00  $               2,500.00  $               2,020.82  $               1,979.18 

Fondo General 01 09 21 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

09 - Recreación y 

Deportes  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,500.00  $               2,500.00  $               1,412.27  $               1,087.73 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.01 Dietas

09 - Recreación y 

Deportes  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

09 - Recreación y 

Deportes  $             30,000.00  $             15,000.00  $             15,665.00  $             14,335.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.42 Seguros

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                  100.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 21 00 00 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,500.00  $                         -    $                         -    $               2,500.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  935.59  $               1,064.41 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                    47.50  $                  952.50 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes  $                  500.00  $                  500.00  $                  497.50  $                      2.50 
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LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 09 21 00 00 94.83

Festival o Actividad 

III

09 - Recreación y 

Deportes  $             37,500.00  $                         -    $                         -    $             37,500.00 

Fondo General 01 10 06 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             46,914.00  $           100,832.40  $             72,298.74  $           (25,384.74)

Fondo General 01 10 06 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                         -    $             54,190.74  $             53,918.70  $           (53,918.70)

Fondo General 01 10 06 00 00 91.10 Seguro Choferil

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                    95.00  $                    95.00  $                    44.40  $                    50.60 

Fondo General 01 10 06 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               3,704.00  $             12,394.79  $               9,655.70  $             (5,951.70)

Fondo General 01 10 06 00 00 91.41 Plan Médico

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               4,680.00  $             15,600.00  $               8,856.00  $             (4,176.00)

Fondo General 01 10 06 00 00 91.71 Bono Navideño

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               1,500.00  $                         -    $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 10 06 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,797.01  $                (297.01)

Fondo General 01 10 06 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             30,000.00  $             20,000.00  $             11,796.65  $             18,203.35 

Fondo General 01 10 06 00 00 93.21

Equipo de 

Mantenimiento

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 10 06 00 00 94.01 Dietas

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  150.00  $                  150.00  $                         -    $                  150.00 

Fondo General 01 10 06 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                         -    $               2,000.00  $                  540.00  $                (540.00)

Fondo General 01 10 06 00 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               6,000.00  $               6,000.00  $                         -    $               6,000.00 

Fondo General 01 10 06 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               1,000.00  $                  825.00  $                    33.00  $                  967.00 

Fondo General 01 10 06 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             30,000.00  $             25,000.00  $             43,216.46  $           (13,216.46)

Fondo General 01 10 06 00 00 94.65 Misceláneos

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  500.00  $               1,000.00  $               1,085.44  $                (585.44)

Fondo General 01 10 06 00 00 94.73

Disposición de 

Desperdicios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             65,000.00  $             81,423.90  $             40,942.00  $             24,058.00 

Fondo General 01 10 45 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $           100,833.00  $             31,275.36  $             26,062.80  $             74,770.20 
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LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 10 45 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                         -    $               4,704.84  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 10 45 00 00 91.10 Seguro Choferil

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                    30.00  $                    30.00  $                    24.00  $                      6.00 

Fondo General 01 10 45 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               7,944.00  $               2,867.23  $               1,993.82  $               5,950.18 

Fondo General 01 10 45 00 00 91.41 Plan Médico

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               9,360.00  $               3,900.00  $               2,600.00  $               6,760.00 

Fondo General 01 10 45 00 00 91.71 Bono Navideño

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               3,000.00  $                         -    $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 10 45 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               2,000.00  $                  500.00  $                  237.90  $               1,762.10 

Fondo General 01 10 45 00 00 94.01 Dietas

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 10 45 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               1,000.00  $                    50.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 11 16 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $           255,603.00  $           212,196.48  $           171,562.40  $             84,040.60 

Fondo General 01 11 16 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

11 - Centro de 

Envejecientes  $                         -    $             24,962.64  $             19,932.92  $           (19,932.92)

Fondo General 01 11 16 00 00 91.10 Seguro Choferil

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  100.00  $                  100.00  $                    52.20  $                    47.80 

Fondo General 01 11 16 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $             20,166.00  $             18,831.16  $             14,649.47  $               5,516.53 

Fondo General 01 11 16 00 00 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $             24,960.00  $             24,180.00  $             15,860.00  $               9,100.00 

Fondo General 01 11 16 00 00 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $               8,000.00  $                         -    $                         -    $               8,000.00 

Fondo General 01 11 16 00 00 92.01 Materiales de Oficina

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  600.00  $                  600.00  $                  755.83  $                (155.83)

Fondo General 01 11 16 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,399.45  $                  100.55 

Fondo General 01 11 16 00 00 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $             30,000.00  $             30,000.00  $             12,366.69  $             17,633.31 

Fondo General 01 11 16 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

11 - Centro de 

Envejecientes  $               4,000.00  $               4,000.00  $               4,332.43  $                (332.43)

14 de 18



LAS MARIAS OGP-1M

Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 11 16 00 00 93.01 Equipo de Oficina

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  500.00  $                  500.00  $                  313.97  $                  186.03 

Fondo General 01 11 16 00 00 94.01 Dietas

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                    98.00  $                  902.00 

Fondo General 01 11 16 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  100.00  $                  100.00  $                  323.46  $                (223.46)

Fondo General 01 11 16 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,000.00  $               2,000.00  $               5,676.59  $             (3,676.59)

Fondo General 01 11 16 00 00 94.65 Misceláneos

11 - Centro de 

Envejecientes  $                  200.00  $                  500.00  $               5,800.81  $             (5,600.81)

Fondo General 01 16 02 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           221,469.00  $           132,107.76  $           110,089.80  $           111,379.20 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $             16,486.56  $             15,701.86  $           (15,701.86)

Fondo General 01 16 02 00 00 91.10 Seguro Choferil

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  100.00  $                  100.00  $                    74.40  $                    25.60 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             17,478.00  $             11,788.21  $               9,623.15  $               7,854.85 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             21,840.00  $             14,820.00  $               9,861.00  $             11,979.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               7,000.00  $                         -    $                         -    $               7,000.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 92.01 Materiales de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  473.68  $                  526.32 

Fondo General 01 16 02 00 00 93.01 Equipo de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.01 Dietas

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               3,500.00  $               3,500.00  $               3,462.50  $                    37.50 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.65 Misceláneos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                  478.58  $                    21.42 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.69 Franqueo

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                    50.00  $                    50.00  $                         -    $                    50.00 

Fondo General 01 19 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $               1,476.53  $                (976.53)

Fondo General 01 19 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                  749.99  $                (649.99)

Fondo General 01 19 04 00 00 94.01 Dietas

19 - Secretaría 

Municipal  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 
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Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 19 04 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,393.24  $               1,606.76 

Fondo General 01 19 04 00 00 94.69 Franqueo

19 - Secretaría 

Municipal  $                  750.00  $                  750.00  $                  100.00  $                  650.00 

Fondo General 01 19 09 00 00 94.80 Fiestas Patronales

19 - Secretaría 

Municipal  $             70,000.00  $                         -    $           101,066.78  $           (31,066.78)

Fondo General 01 19 09 00 00 94.81 Festival o Actividad I

19 - Secretaría 

Municipal  $           100,000.00  $                         -    $                         -    $           100,000.00 

Fondo General 01 19 09 00 00 94.83

Festival o Actividad 

III

19 - Secretaría 

Municipal  $             15,000.00  $                         -    $                         -    $             15,000.00 

Fondo General 01 19 27 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             49,970.00  $             23,076.00  $             19,230.00  $             30,740.00 

Fondo General 01 19 27 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $             11,777.70  $               4,712.56  $             (4,712.56)

Fondo General 01 19 27 00 00 91.10 Seguro Choferil

19 - Secretaría 

Municipal  $                    29.00  $                    28.80  $                    16.80  $                    12.20 

Fondo General 01 19 27 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,938.00  $               2,781.06  $               1,831.59  $               2,106.41 

Fondo General 01 19 27 00 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               4,680.00  $               3,120.00  $               1,300.00  $               3,380.00 

Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,500.00  $                         -    $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 21 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $               1,000.00  $                  300.00  $                  506.01  $                  493.99 

Fondo General 01 21 04 00 00 94.01 Dietas 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 21 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 21 - Auditoría Interna  $                  200.00  $                  200.00  $                    38.90  $                  161.10 

Fondo General 01 21 04 00 00 94.65 Misceláneos 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                    25.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 04 00 00 94.69 Franqueo 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                    25.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 10 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             55,394.00  $             39,409.68  $             26,898.40  $             28,495.60 

Fondo General 01 21 10 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               4,353.00  $               3,091.34  $               2,057.74  $               2,295.26 

Fondo General 01 21 10 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               4,680.00  $               3,120.00  $               1,430.00  $               3,250.00 
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Rev. 6/febrero/2018

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 4/30/2019

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               1,500.00  $                         -    $                         -    $               1,500.00 
 $        5,856,523.00  $        5,974,308.41  $        4,740,121.39  $        1,116,401.61 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020 Rev. 6/febrero/2018

CAE

AÑO FISCAL

2019-2020

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas 100,574.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $                         -   

TOTAL  $          100,574.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 71,100.00             

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 22,637.00             

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $              6,837.00 

TOTAL  $          100,574.00 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.
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MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2019-2020 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 130.00  $     500.00  $         -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 Secretaria Leg. Municipal 1 12 1,753.00$       21,036.00$           1,647.50$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,743.50$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 Sargento de Armas 1 12 1,680.00$       20,160.00$           1,580.49$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,800.49$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Alcalde 1 12 4,500.00$       54,000.00$           4,131.00$             SI 1,560.00$             NO -$                      NO -$                      59,691.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Especial 1 12 2,080.00$       24,960.00$           1,947.69$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      28,967.69$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Conductor de Vehiculo Liviano 1 12 1,288.00$       15,456.00$           1,220.63$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,736.63$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Director de Relaciones Publicas 1 12 1,566.00$       18,792.00$           1,475.84$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,327.84$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,303.14$       15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 DIR. FINANZAS 1 12 2,226.00         26,712.00$           2,081.72$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      30,853.72$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 AUX. CONTABILIDAD 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 AUX. CONTABILIDAD 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 C.R.I.M. 1 12 1,369.00         16,428.00$           1,294.99$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,782.99$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 CONTADOR 1 12 1,332.00         15,984.00$           1,261.03$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,305.03$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 COORD. SECC 8 1 12 1,544.00         18,528.00$           1,455.64$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,043.64$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFC.COM.SU 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFIC PREINTERVENCION 1 12 1,732.00         20,784.00$           1,628.23$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,472.23$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFIC. MEC. 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFIC. PREINTERVENCIONES 1 12 1,732.00         20,784.00$           1,628.23$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,472.23$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFIC.COMP 1 12 1,337.00         16,044.00$           1,265.62$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,369.62$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFIC.COMP 1 12 1,511.14         18,133.68$           1,425.48$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,619.16$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFIC.MEC. 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL PAGADOR 1 12 1,369.00         16,428.00$           1,294.99$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,782.99$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 PAGADOR AUXILIAR 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,487.40         17,848.80$           1,403.68$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,312.48$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,369.00         16,428.00$           1,294.99$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,782.99$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 DIR.OBRAS PUBLICAS 1 12 1,981.00         23,772.00$           1,856.81$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,688.81$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 COND.VEHICULO PESADO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 SUP. BRIGADA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 SUP. BRIGADA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 OPE. EQUIPO PESADO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 OPE.EQ.P.D 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 SU.C.Y PAV 1 12 1,402.00         16,824.00$           1,325.29$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,209.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 SUP. BRIGADA 1 12 1,306.00         15,672.00$           1,237.16$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,969.16$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 SUP. BRIGADA 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 DIR. MAN.EMERGENCIAS 1 12 2,080.00         24,960.00$           1,947.69$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      28,967.69$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 COND. AMBULANCIA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 COND.VEHICULO PESADO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 FUNC.ADMINISTRATIVO 1 12 1,306.00         15,672.00$           1,237.16$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,969.16$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 OFICIAL PLAN CONTINGENCIA 1 12 1,637.70         19,652.40$           1,541.66$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      23,254.06$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 TEC.EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,471.00         17,652.00$           1,388.63$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      21,100.63$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 COMISIONADO 1 12 889.00             10,668.00$           854.35$                SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      13,582.35$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 OFICINISTA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,562.50         18,750.00$           1,472.63$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,282.63$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,417.00         17,004.00$           1,339.06$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,403.06$           
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 FUNC.ADMINISTRATIVO 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 SARGENTO 1 12 1,710.00         20,520.00$           1,608.03$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,188.03$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 SECRETARIA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 TRAB.L.Y M 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 DIR. REC HUMANOS 1 12 2,226.00         26,712.00$           2,081.72$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      30,853.72$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 OFIC.DACT. 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 OFICINISTA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 TEC. REC. HUM. II 1 12 1,732.00         20,784.00$           1,628.23$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      24,472.23$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 TEC RECURSOS HUMANOS II 1 12 1,568.60         18,823.20$           1,478.22$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      22,361.42$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 DIR.REC Y DEPORTES 1 12 1,814.00         21,768.00$           1,703.50$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      25,531.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 FUNC.ADMINISTRATIVO 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

C Confianza 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 00 00 DIR.CONTROL AMBIENTAL 1 12 1,887.00         22,644.00$           1,770.52$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      26,474.52$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 00 00 COND.VEHICULO PESADO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 00 00 COND.VEHICULO PESADO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 00 00 COND.VEHICULO PESADO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 00 00 COORD.RECICLAJE 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 00 00 GUARDIAN 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 00 00 COND. VEH. PESADO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 00 00 CARPINTERO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 DIR.CENTRO GERIATRICO 1 12 1,887.00         22,644.00$           1,770.52$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      26,474.52$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 ASIST. TS 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 COCINERA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 COCINERA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 COND.VEHICULO LIVIANO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 COND.VEHICULO LIVIANO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 COND.VEHICULO LIVIANO 1 12 1,447.64         17,371.68$           1,367.18$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      20,798.86$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 ENFERMERA GRADUADA 1 12 1,257.00         15,084.00$           1,192.18$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,336.18$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 OFICINISTA 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 OFICINISTA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 OFICINISTA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 OFICINISTA 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 T.L.Y MANT 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 CONTABLE 1 12 1,332.00         15,984.00$           1,261.03$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,305.03$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 16 00 00 FUNC.ADMINISTRATIVO 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 COND.VEHICULO LIVIANO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 COND.VEHICULO LIVIANO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 CONDUCTOR VEHICULO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 DIR.SERVICIO COMUNIDAD 1 12 1,887.00         22,644.00$           1,770.52$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      26,474.52$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 CARPINTERO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 CARPINTERO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 COND. VEH. LIVIANO 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 COND.VEHICULO LIVIANO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 COND.VEHICULO LIVIANO 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 FUNC.ADMINISTRATIVO 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 OFICIAL DE VIVIENDA 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,303.14         15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 FUNC.ADMINISTRATIVO 1 12 1,063.02         12,756.24$           1,014.10$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      15,830.34$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 1,923.00         23,076.00$           1,803.56$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      26,939.56$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 FUNC.ADMINISTRATIVO 1 12 1,178.14         14,137.68$           1,119.78$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      17,317.46$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 10 00 00 SECRETARIA 1 12 1,303.14$       15,637.68$           1,234.53$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      18,932.21$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 10 00 00 AUDITOR REGULAR 1 12 1,332.00$       15,984.00$           1,261.03$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      19,305.03$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 10 00 00 AUDITOR INTERNO 1 12 1,981.00$       23,772.00$           1,856.81$             SI 1,560.00$             SI 500.00$                NO -$                      27,688.81$           

121 171,822.80$  2,061,873.60$      162,323.33$         188,760.00$         60,000.00$           -$                      2,472,956.93$      
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TRANSITORIO E IRREGULAR

Horas 7.65%  $         -    $     500.00  $             -   

 Diarias
Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
I Irregular 91.06 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 TRABAJADOR 27  $     7.25 4.50 6 19,085.63$           114,513.75$         8,760.30$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      123,274.05$         

27 19,085.63$           114,513.75$         8,760.30$             -$                      -$                      -$                      123,274.05$         

MUNICIPIO DE:

AÑO FISCAL:

Plan Médico Bono de NavidadMeses
Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Título del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo 

por hora
Bono de Verano

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

LAS MARIAS

2019-2020

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTAL

Núm. 

de

Dpto.

Prog.
Sub.

Prog.
Activ.
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MUNICIPIO DE: LAS MARIAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2019-2020 Rev. 6/febrero/2018

PRE-RETIRO VOLUNTARIO

% de Retiro 7.65%  $ 130.00 

0.000%
Seguro

Social

Aport. 

Plan 
PR Pre-Retiro 91.04 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficial Preintervenciones 1 12 1,982.00$       23,784.00$           -$                      1,982.00$             23,784.00$           1,819.48$             SI 1,560.00$             

PR Pre-Retiro 91.04 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxilar de contabilidad 1 12 1,545.00$       18,540.00$           -$                      1,545.00$             18,540.00$           1,418.31$             SI 1,560.00$             

PR Pre-Retiro 91.04 03 - Finanzas 03 01 00 00 Secretaria 1 12 1,379.00$       16,548.00$           -$                      1,379.00$             16,548.00$           1,265.92$             SI 1,560.00$             

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

PR Pre-Retiro 91.04 04 - Obras Públicas 04 43 00 00 Auxiliar Mecanica 1 12 1,305.00$       15,660.00$           -$                      1,305.00$             15,660.00$           1,197.99$             SI 1,560.00$             

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

PR Pre-Retiro 91.04 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Secretaria 1 12 1,728.00$       20,736.00$           -$                      1,728.00$             20,736.00$           1,586.30$             SI 1,560.00$             

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

-$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      
5 7,939.00$       95,268.00$           -$                      7,939.00$             95,268.00$           7,288.00$             -$       7,800.00$             

Sueldo

Anual

Sujeto a Retiro

Plan Médico

Sueldo

Mensual

Sujeto a

Seguro Social

Sueldo

Anual

Sujeto a

Seguro Social

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

Prog.
Sub.

Prog.
Activ. Título del Puesto

Cant.

Empl.
Meses

Sistema de 

Retiro

Sueldo

Mensual

Sujeto a 

Retiro

Cat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
Departamento
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 

DISTRIBUTIVO DE SALARIOS Y BENEFICIOS'MARGINALES 
(Se adjunta documento) 

2 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B 

RELACION DEL VALOR DE PATENTES MUNICIPALES 

Negocios No Financieros-

Negocios Fin.anderos-

Menos 5% Patentes Incobrables-

Total-

Victor Miranda 
Director de Finanzas 

$ 65,506.46 

$ 7,461.04 

$ 72,967.50 

3 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C 

RELACION DE CONTRA TOS DE SEGUROS Y FIANZAS 

YoJ Victor Miranda, certifico que durante a] afio fiscal 2019-2020 el 
Municipio de Las Marias contratara los seguros por la cantidad de 
$149,000. 

Victor Miranda 
Director de Finanzas 

4 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D 

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

Yo, Victor Miranda, certifico que actualn1ente el Municipio no 

realizara Obras y Mejoras pennanentes con Fondos Ordinarios. El 

desarrollo de estos proyectos se hace utilizando otras fuentes de 

financiamiento para el Afio Fiscal 2019-2020. 

Victor Miranda 
Director de Finanzas 

5 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

Single Audit- $ 17,000.00 

Servicios Legales- $ 741000.00 

Servicios No Profesionales- $ 1,500.00 

Servicios Profesionales- $ 139,000.00 

TOTAL- $ 231,500.00 

(El total representa la asignaci6n presupuestaria esti1nada para 
incurrir en los gastos para la otorgaci6n de contratos de servicios 
profesionales y consultivos.) 

~~ 
Victor Miranda 
Director de Finanzas Interino 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO F 

SENTENCIAS DEL TRIBUNAL 

Yo, Victor Miranda, certifico que a la presentaci6n de este 

docu1nento, el Municipio de Las Marias no tiene sentendas finales y 

firmes para lo que tenga que separar recursos fiscales para el Afio 

Fiscal 2019-2020. 

Victor Miranda 
Director de Finanzas 

7 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G 

RELACION DE DONACIONES 

Yo/ Victor Miranda, certifico que el rnonto de credito en las cuentas 

94.47 (Donativos) sera utilizada para conceder donativos de acuerdo 

a la Ley 81-1991/ segun enmendada y de la ordenanzas aplicables. 

Victor Miranda 
Director de Finanzas 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO H 

RELACION DE DERECHOS1 ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS 
Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA 

Yo, Victor Miranda, certifico que la tabla que se incluye contiene la 
Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos y Tarifas Ilnpuestos por 
Ordenanzas en el Municipio de Las Marias. 

-
N'ltmero 

Descripci6n Ordenanza 

16 
La misma fija las tasas contributivas sobre la Propiedad 
Mueble e Imnueble del Municipio 

La misma fija los Tipos contributivos por conceptos de 
4 Pate.ntes Munidpales 

----· 
La misma establece los Arbitrios de Construcci6n 

15 

11 
La misma enmienda la Ordenanza Num. 15 Serie 1996-1997, 
la cmtl establece los Arbiuios de Construcci6n 

10 
I.a misma establece los aspectos de cobro de IVU 

La misma emnienda la Ordenanza Num. 10, Serie 2007-
2 

2008, la cual establece los aspedos de cobro de IVU 

13 
La misma regula los Negocios Ambulantes 

20 
La misma emnienda Ia Ordenanza Num. 13, serie 2006-2007, 
la cual regula los Negocios Ambulantes 

. ---· 
La mis ma fija el co bro por concepto del Centro de 

2 Convenciones 

13 
La misma fija el cobro par concepto de Arrendamiento de 
Facilidades Municipales 

~ 
Victor Miranda 
Director de Finanzas 

Serie 

1992-1993 

2000-2001 

1996-1997 

2002-2003 

2006-2007 

2008-2009 

2006-2007 

2008-2009 

2012-2013 

2016-2017 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO I 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

Permiso de Uso Estadios y Coliseos Ingresos 

Renta de Locales y Propiedad Municipal 

Total-

Victor Miranda 
Director de Finanzas 

$ 100.00 

$ 44,000.00 

L.44, 100.00 

10 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO J 

CERTIFICACIONES REGLAMENTARIAS 

y 

OTROS DOCUMENTOS 

11 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

. Centro de Recaudaci611 de Ingresos Municipn.les 

Sr. 'Ji.ei11ofi:(o J. 1'anill[Jlllt .Ctilimer 
'Director 1Jcc11tivo 

28 de mayo de 2019 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marfas 
PO Box 366 
Las Marias, PR 00670 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2019-2020 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afto fiscal 2019-2020 correspondiente a su 
municipio, segun aprobado por Ia Junta de Gobierno del CRIM en la mafiana de hoy. 

El 17 de mayo de 2019 el Gobernador aprob6 la Ley Num. 29, en el cual se establece la reducci6n de 
las cargas administrativas de los municipios en lo relacionado al plan de salud del gobierno y el 
sistema "Pay as you Go". Esta Ley enmienda la Secci6n 9 de! Articulo VI de la "Ley de la 
Administraci6n de Seguros de Salud de Puerto Rico"; la Ley Num. 72-1993, segun enmendada; y el 
Artfculo 3.5 de la Ley Num. 106-2017, segun enmendada, "Ley para Garantizar el Pago a Nuestros 
Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones Definidas para los Servidores Publicos". 

Asimismo, el Gobernador aprob6 la Ley Num. 31-2019, la cual enmienda el Artfculo 18 de la Ley 
Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segun enrnendada, conocida como "Ley del Centro de 
Recaudaci6n de lngresos Municipales", con el prop6sito de otorgar a la Junta de Gobierno del CRIM 
la facultad de establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de los fondos municipales 
provenientes del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-
2017 para hacer el c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha distribuci6n. 

Por lo antes indicado, en el Estimado de Ingresos que presentamos se utiliza como referenda las 
disposiciones establecida en la Ley Num. 80 del 30 de agosto de 1991, seg(m enmendada, para la 
distribuci6n y remisi6n de fondos. 

Para el Requerimiento de Equiparaci6n se utiliz6 como afio base el afio fiscal 2016-2017. En 
relaci6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribuci6n sabre la 
propiedad mueble e inmueble, se incorpor6 en el analisis de informaci6n respecto a la tendencia de 
cobros en su municipio durante los ultimos tres afios fiscales prcvios. 



Hon. Angel L. Torres Ortiz 
Estimados de lngresos Ano Fiscal 2019-2020 
Pagina 2 de 2 

La aportaci6n municipal al Fondo de Equiparaci6n por $204,826,34, se compone de los siguientes 
importes: 

• 90% de la aportaci6n municipal a la Administraci6n 

de Sistemas de Retiro para "Pay as you go" 

• 50% de la aportaci6n municipal a la Administraci6n 
de Seguros de Salud (ASES) 

$144,548,785 

$60,277,848 

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certific6 la asignaci6n especial por concepto del 35% de los 
ingresos netos de la Loterfa Electr6nica, ascendente a $47,310,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las partidas 
de gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•!• El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 

•!• La aportaci6n municipal al Fondo de Equiparaci6n, correspondiente al 50% del gasto de la 
aportaci6n municipal a la ASES y el 90% del gasto de 11Pay as you go". El restante 50% y 10% 
del gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio. 

•!• Ley Num. 42-2000: Amortizaci6n de! emprestito por concepto de la deuda de liquidaci6n del 
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica). 

•!• Ley Num. 146-2001: Amortizaci6n del emprestito para el repago de principal e intereses sobre 
la lfnea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la 
Corporaci6n para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica). 

•:· Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2017-2018 (si aplica). 

•:• Sentencia de caso de! Municipio de Juana Diaz (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2019-2020 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*NO EXONERAPA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

FONDO DE EQUIPARACION (APORTACION MUNICIPAL+ LOTERIA ELECTRONICA) 

RETENCIONES EST ATUTARIAS 

(-) GASTOS OPERACIONALFS CRIM 

(-)LEY NUM. 42-2000(ACUMULADAENTREAF1997-98 HASfA AF 2000-01 SI APLICA) 

(-) DEUDA DE LIQUIDA06N 2017 - 2018 MAS SE.NTENOA CASO JUANA DIAZ 

(-)LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 

(-) APORTACI6N AL FONDO DE EQUIPARACI6N 

TOTAL DE RETENCIONES 

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

*NO EXONERADO . 

Estlmado de lngresos aprobado por Junta el 28 de mayo de 2019 ( Resolucl6n Num. 2019-56) 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

251,692.51 

223,014.95 

474,707.4(> 

4,325,345.86 

23,039.13 

255~774.54 

3,167.13 

661,941.93 

943,922.73 
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~r-pl:t(i' f5.. · 1'~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~ ~ ~' Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico 
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31 de mayo de 2019 

Honorable Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marf as 
PO Box 366 
Las Marias, Puerto Rico 00670 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en 
la utilizaci6n de energia electrica mediante el establecimiento de un tope maxima de 
consume anual durante un periodo de tres af\os. Ademas, los municipios estaran 
obligados a reducir este tape maximo por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres 
anos siguientes a la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone que comenz.6 el af\o 
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del calculo del tope de la 
aportaci6n a los municipios por CELI la facturaci6n por consumo de energia de 
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los 
cuales pagaran por el servicio energetico. 

Para el ano fiscal 2019-20, se proyecta que la facturaci6n de energia de su municipio 
sera por $91,342.02. Con un tope maxima de la aportaci6n por CELI de 428,856 kWh. 
Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segun se establece en el 
Reglamento aprobado por la Comisi6n de Energia, por ende esta comunicaci6n sustituye 
la pasada enviada el 30 de abril de 2019. 

Cordialmente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Aparta<lo 364267 San Juan, Puerto Rico 00936 -4267 
·somos un patrono con igualdad de oportunldades en el empleo y no dlscrirnlna111os por raz6n de raza, color, sexo, edad, orlgen social o naclonal, condici6n social afiliacl6n 

politica , Ideas pollticas o religiosas; por ser victima o ser perciblda(o) como vlctlma de violencla dom6stica, agresl6n sexual o acecho, sin Importer estado civil, orienlaci6n sexual, 
ldenlidad de g~nero o cstatus migratorio; por impedimenta flsico, mental o ambos por condici6n de veterano(a) o por lnformaci6n genetica: 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico 

30 de abril de 2019 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marfas 
PO Box 366 
Las Marias, Puerto Rico 00670 

r 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los ·municipios logren eficiencia en 
la utilizaci6n de energfa electrica mediante el establecimiento de un tape maxima de 
cansumo anual durante 1,.m perioda de tres arias. Ademas, las municipios estaran 
abligados a reducir este tape maxima por un cinco par ciento (5%) anual durante los tres 
afios siguientes a la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone que comenz6 el afio 
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro de! calculo de! tope de la 
aportaci6n a los municipios par CELI la facturaci6n par consume de energf a -de 
instalaciones publicas que albergan corporacianes a negocios con fines de lucro, las 
cuales pagaran por el servicio energetico. 

Para el afio fiscal 2019-20, se proyecta que la facturaci6n de energia de su municipio 
sera por $100,646.85. Con un tape maxima de la aportaci6n por CELI de 437,495 kWh. 
Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segun se establezca en el 
Reglamento aprobado por el Negociado de Energia de Puerto Rico. 

Cordialrnente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

A p a r ta do 3 6 4 267 S a n Ju a n , Pu ert o Rico 00 .9 3 6 - 4 2 67 
•somos un patrono con lgualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos per raz6n de raza, color, sexo, edad, o<igen social _c naclcnal, ccndici6n social ~~llacl6n 

polftica, Ideas polmcas a religiasas; parser victirna a ser percibida(o) coma victima de violencla domestica, agre_si6n sexual c acecho, si~ 1rnpcrta~_estado 1::ivi1:. anentac1on sexual, 
idenlidad de genera c estatus rnigratorio; por impedimenta fis ica, mental a ambas per cond1c16n de veteranc(a) o por 1nformac1cn genetica. 
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Oficina Regional de Mayagi.lez 

12 de febero 2019 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marfas 
PO Box 336 
Las Marf as, PR 00670 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2019-2020 
MUNICIPIO DE LAS MARIAS POUZA # 54-3-20-70141 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio del 
aiio 2018-2019 por la cantidad de $213,744.10. El c6mputo de la prima estimada para el aiio fiscal 
2019-2020, se realize de la siguiente manera, tomando la imposici6n del ano anterior y 
aumentando un 10% ($21,374.41) por lo cual la prima estimada para el aiio 2019-2020 asciende a 
$235.118.51. Este estimado se ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6minas del afio 
2018-2019. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio 
de 2019, la cantidad de $235,118.51 debera ser retenida en un total de once (11) plazas de 
$19,573.21 y un ultimo plazo de $19.593.20. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 833-6464. 

Atentamente! 

.// '--; ~ /.b<'-
C:.-jv--~ // ( :. ( 1 ~V' Carlo~M. Santiago Fe 1~no 
Especialista en P61izas de Seguros J.V 
Division de P61izas de Seguros 
CFSE Region de Mayaguez 

PO Box 1570 Mayaguez, PR 00681-1570 Te!. (787) 833-8700 
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;~-~i GOBIERNO DE PUERTO RICO 
'fo · ,.,~ Corporaci6n del Fonda de! Segura 

'-'?~~-- ~ ~ ~}?- ' del Est ado 

Oficina Regional de MayagQez 

27 de febrero 2019 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marfas 
PO Box 336 
Las Marfas, PR 00610 

~ . ..,i:,...,,...,Wl'"'"""'nfmtrr'p•fi? thlli~--11 ----!!!d'M'"8l ...... ---

Resultado de Auditoria afios fiscales 2015-2016 y 2016-2017 
P61iza # 54-3-20-70141 

Honorable Alcalde: 

Como es de su conocimiento y de acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 
1935, Ley del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, hemes 
hecho un ajuste a la prima impuesta para los anos 2015-2016 y 2016-2017. Este ajuste esta basado 
en las dates de la ultima intervenci6n realizada, de las registros de contabilidad del Municipio. 

Como resultado de la intervenci6n surglo credito del ano 2016 de $411.78 y un adicional de 
$3,508.97 del ano 2017, para un total neto de $3,097.19. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del 1 de julio 
2019, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: once (11) plazas de $258.09 y un 
(1) plaza de $258.11. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede \lamar al (787) 833-6464. 

Atentamente, 

~~~iano 
Especialista en P61izas de Seguros IV 
Division de P61izas de Seguros 
CFSE Region de MayagUez 
e-mail: csanttiagoS@fondopr.com 

PO Box 1570 Mayaguez, PR 00681-1570 Tet. {787) 833-8700 
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i:11~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~0~ · "~ Administrac i6n de Seguros de Salud 
~~:;!.;::}~,/ 

14 de marzo de 2019 

Hon. Edwin Soto Santiago 
Alcalde 
Municipio de Las Marias 
Apartado 366 
Las Marias Puerto Rico 00670 

-
Hon. Ricardo A. R.ossell6 Nevares 
Gobernador 

Sra. Angel• M. Avila Marrero 
Directora Ejecutiva 

!~ 

RESPONSABIL!DAD FINA ..... 'l\I.CIEF_.\ DEL MUN!CIPIO DE LAS MARIAS CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 erunend6 la Ley NUin. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las pri.mas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. · 

Segiln las disposiciones de esta Ley el municipio de Las Marias aportara para el Aiio 
Fiscal 2019-2020 la cantidad de $218,955.06. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$24,328.34 comenzando el 1 de octubre de 2019. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~ . ~/ 

. eitr.-'~~;{ ,()i" 
irectora (Y'g'(J'-' 

Finanzas y Administrac16n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

-'\al~rniliionado de A'un'°' Munioipal"' 

• PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 • Tel: 7 87.474.3300 " www.asespr.org 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Administraci6n de los Sistemas de Retiro 
de los Empleados de! Gobierno y la Judicaturn 

21 de febrero de 2019 

MUNICIPIO LAS MARIAS 
PO BOX 366 
LAS MARIAS PR 00670-0366 

RE: Cargo "Pay-Go" (Proyecci6n 2019-2020) 

Estimado (a) Director (a) de Finanzas: 

Hon. Ricardo Rossell6 Nevares 
Gobernador 

Ledo. Luis M . Collazo Rodriguez 

Administrador 

La Ley 106 del 23 de agosto de 2017 (Ley 106-2017) enmend6 la Ley 44 7-1951, ley habilitadora del 
Fideicomiso de Pensiones del Gobierno de Puerto Rico administrado por la Administraci6n de los Sistemas de 
Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retire). El nuevo estatuto crea la Cuenta Para el Pago 
de las Pensiones Acumuladas bajo la custodia del Departamento de Hacienda, la cual sera mantenida en un 
fondo de fideicomiso separado de los activos generales y cuentas del Gobierno. Dicha cuenta, funcionara bajo 
un esquema de "Pay as you go" para el pago de las pensiones y beneficios acumulados en los respectivos 
Sistemas de Retire. 

Mediante la Carta Circular 1300-46-17 del 27 de junio de 2017 se les facilit6 informaci6n relacionada con el 
tema de referencia. En vista de que estamos en el perlodo de la elaboraci6n del presupuesto para el ano 
fiscal 2019-2020, la Oficina de Gerencia y Presupuesto, mediante el memoranda 478-18 requiere que la 
Administraci6n de los Sistemas de Retire distribuya el impacto Proyectado de Pago de Pension (Pay-Go) para 
el ano 2019-2020 y remitirlo a los patronos. Tambien debe proveer la anualidad de la Ley 70 para las 
Agencias de Gobierno Central correspondiente al 2019-2020. 

Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico para sus 
respectivas matriculas de pensionados y/o beneficiaries. Este costo representa un estimado por lo que 
pudiera estar sujeto a variaci6n. 

El costo estimado por concepto de Cargo "Pay-Go" de los pensionados y/o beneficiaries de su entidad para el 
ano 2019-2020 es de $631 ,061 .76. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al telefono de nuestra Agencia (787) 754-4545, 
Recaudaciones ext. 12081, 12082, 12077 6 Contabilidad ext. 12144. 

Cordialmente, 

Ledo. Luis . Collazo Rodriguez 
Administrador 

RETIRO 
Centro Gubernamental Minlllas, Torre Norte, Piso 71 San Juan, PR 00940 ., PO Box 42003 San Juan, P.R. 00940-2203 

\. 787.754.4545• 1-,._ www.retiro.pr.gov 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

18 de marzo de 2019 

Sr. Victor Miranda Ramos 
Director de Finanzas 
Municipio de Las Marias 
POBox366 
Las Marias, Puerto Rico 00670 

Estimado senor Miranda: 

Hon. Ricardo A. Rossell6 Nevares 
Gobernador 

Ledo. Raul Maldonado Gautier. CPA 
Director 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147de18 de junio de 
1980, segtin enmendada, conocida como "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto" y el Artfculo 7.003 de la Ley 811991, segun enmendada, conocida como "Ley 
de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n de su Presupuesto General Afio Fiscal 2019-2020. Se 
acompafia el lnforme del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estirnadas 
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segun informaci6n surninistrada por la 
Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

De necesitar inforrnacion adicional, favor comunicarse con la Srta. Olga Ramos Rivera, 
Ayudante Especial de la Division de Gerencia Municipal, al telefono (787) 725-9420 extension 
2557 0 2523. 

Anejo I y II 

c: Director de Presupuesto 

0,FCINA 0£ GO.fNCIA Y f'USU,.UUTO 

PO Box 9023228, San Ju an, PR 00902-3228 .. Tel: 787 . 725.9420 Fax : 787 . 725 . 3521 www . ogp pr go' 



\1unicipio 

LAS MA.RIAS 

'(Ii. p (.; /' 

~- GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~o ·, . "~ Of ic ina de Gerencia y Presupuesto 

o o· . *. 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISIOI'\ DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Principal 

$34,908.00 520,608.00 SS,000.00 

540,000.00 59,000.00 $3,000.00 

541,000.00 524,000.00 S6,000.00 

$84,850.00 551,350.00 $12.100.00 

S155,000.00 S106,000.00 $6.000.00 

5200,000.00 5155,000.00 57,000.00 

$330,000.00 560,000.00 525,000.00 

5150,000 00 5150,000.00 S7,000.00 

lntereses Total 

5-±8g.44 S5A89.44 

S-±05.00 53,405.00 

S570.00 S6.570.00 

$1,604.69 $13.704.69 

54,505.00 s l'J.505.00 

SS,812.50 $12,812..50 

$2,500.25 $27.500.25 

$6,750.00 513,750.00 

N"OTA: ln.J:ormaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

13- \1ar-19 3:28 f'\.f .A.nejo I Page 1 of 2 



Municipio 

LAS \1ARIAS 

Total 

,.i p I.Ji' :IJ. 1'~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
:;,

0 
c • i Oficina de Gerenci-a y Presupuesto 

·? 0 . * . 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISION DE GERENCIA ivfCNICIP AL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2019-2020 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Principal Intereses 

5805,000.00 $7,045.87 S7,045.87 5133.66 

S790,000.00 5455,000.00 $35,000.00 $26,250.00 

$85'.\000.00 $350,000.00 550,.000.00 511,851.00 

$2,'1_5Q-'-QQ_O.OO $812,045.87 592,045.87 $38£234.66 

NOT A. Informacion sum:ini5trada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fisca1 de Puerto Rico (AAFAF). 

15-Mar-19 7:45 AJ\1 Anejo II 

Total 

$7J79.53 

S61,250.00 

561,851.00 

$130£280.53 

Q 

'-.c.o. 

Page 1 of 1 
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Municipio 

LASMARIAS 

Total 

~-·' P(J~.f' ! ,.. ,-. 

'~ ' "<! c 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISI6N DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Principal 

$1,035 ( 758.00 $575,958.00 $71,100.00 

Intereses Total 

$22,636.88 $93,736.88 

NOT A: Informaci6n sumi.nistrada por la Autoridad de Asesoria Financier a y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

13-Mar-19 3:28 PM Anejo I Page 2 of 2 



:Estado Li6re 11.sociadO de Puerto :Rf.co 

'lvlunic!Pio de Las fJvtarias 
1Jpartamento de 'Fina:nzas 

CERTIFICACION 

Yo, Victor Miranda, Director de Finanzas del :Niunicipio de Las Marias, por la presente 

certifico que el estimado de gasto para la cuenta de seguros (94.42) para el Presupuesto 

del Ano Fiscal 2019-2020, es por la cantidad de $200,000.00. 

Para que asi conste, firmo este documento hoy 22 de mayo de 2019, en Las Marias, 

Puerto Hico. 

Director de Finanzas 
Municipio de Las Marias 

'W servicio de~6fu mariefto" 
P.O. '.Box 366, Las Marias, Puerto 'Rico 00670-0366 rfe[ 787-827-2280/2940/3220 'Fa:x. 787-827-5065 

fasmariaefinanzas@gmaifcom 
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EstadO Libre '.Asocfm:k de Puerto 'Rico 

'lvtunic!Pio de Las 'lvtarias 
'Dpartamento d£ 'Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

CERTIFICACION 

Yo, Victor Miranda, Director de Finanzas del Municipio de Las Marias, por la presente certifico, 
que no existen sentencias pendientes de pago por parte del Municipio de Las Marias para el 
Afi.o Fiscal 2019-2020. 

A los fines de suplementar la informaci6n necesaria para, la confecci6n del Proyecto de 
Presupuesto para el Ano Fiscal 2019-2020, firrno este documento a la fecha de hoy. 

Victor Miranda Ramos 
Director de Finanzas 
Municipio de Las Marias 

22 de ma.yo de 2019 
Fecha 

'"Af servicio d£~6(o mariefio" 
P.O. :Box 366, Las !Afarias, Puerto 'Rico 00670~0366 rTe[ 787-827-2280/2940/3220 Pax 787-827-5065 

fumariaefinanz.as@gmai[com 



'1-(0n. !Etfuirt Soto Santii:igo 
~ 

\ \ 
EstadO Li6re 'Asocialo de Puerto fJlico 

'Munic~io d£ Las '}.;[arias 
'.Dpartamento de Pinanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

CERTIFICACION 

Yo, Victor .Miranda Ramos, Director de Finanzas del Municipio de Las Marias, por la 
presente certifico, basado en informaci6n que consta en nuestro Municipio y seg{tn mi 
mejor entender y conocimicnto, que para el periodo del Ano Fiscal 2019-2020, se estaran 
realizando varios proyectos y obras de constn1cci6n dentro del Municipio de Las 
Marias, cuales estaran sujetos a la imposici6n y pago de arbitrios de construcci6n. Estos 
seran los siguientes: 

VALOR ESTIMADO 
DESCRIPCION DEL PROYECTO U OBRA DE CONSTRUCCION ACTIVIDAD DE 

CONSTRUCCION 
Mejoras a Centro Usos Multiples $ 65,000.00 
Repavimentadon de carreteras municipales 500,000.00 
Mejoras a carreteras municipales incluyendo muros de gaviones, encintados, 2,000,000.00 
pavirnentacion y otros trabajos a causa del Huracan Maria 
Meioras a Biblioteca Municipal 35,000.00 

Mejoras al Antiguo CDT Municipal 500,000.00 

Mejoras a cancha bajo techo Parque Urbano 125,000.00 

Meioras a cancha bajo techo Altosano 125,000.00 

TOTAL $ 3,350,000.00 

A Ios fines de suplementar la inforrnaci6n necesaria para 1a confecci6n del Proyecto de 
Presupuesto para el Ano Fiscal 2019-2020, finno este documento a la fecha de hoy. 

Director de Finanzas 
Municipio de Las Marias 

22 de mavo de 2019 

Fecha 

'"Jl[ servfcio de~6f0 rnariefto" 
P.O. 13ox 366, .£..as '.Manas, Puerto tAf:o 00670-0366 Te[ 787-827-2280/;z94oh220 Pax 787-827-5065 

fasmariaefirranzas@gmailcom 


