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* * * CERTIFICACION * * * 

Yo, Vivian A. Julian Camacho, Secretaria Ejecutiva de la Legislatura Municipal de 

Rfo Grande, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO QUE: la que antecede es copia fiel y 

exacta de la RESOLU06N NOM. 26, SERIE 2018-2019. Aprobada por la Legislatura 

Municipal en la CONTINUACI6N SESI6N ORDINARIA del 20 de junio de 2019. 

Aprobada por el Hon. Angel B. Gonzalez Dan1udt, Alcalde e126 de junio de 2019. 

INTITUl.ADA 

DISPONIENDO LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE 
HA DE REGm EN EL MUNICIPIO DE Rio GRANDE, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO 
FISCAL 2019-2020. 

CERTIFICO ADEMAS, QUE: la misma fue aprobada por los votos de los siguientes 

LEGISLADORES PRESENTES EN DICHA SESI6N: 

Hon. Maria Ivette Rodriguez Cotto 
Hon. Lydia A. Cordero Garcia 
Hon. Hector M. Ortiz Cruz 
Hon. Carmen D. Carattini Diana 
Hon. Yamir Perez Pizarro 
Hon. Ana M. Millcin Perez 
Hon. Carlos E. Ortiz Flores 

A FAV OR: 

EN CONTRA: 

Hon. Ruth Figueroa Camacho 
Hon. Luz Virginia Garcia Cruz 
Hon. Manuel Cruz Rivera 
Hon. Juan E. Gutierrez Caraballo 
Hon. Kevin Omar Morales V<izquez 
Hon. Mayra Del Rosario Perez Bulerin 
Hon. Eilleen Ramos Rivera 

Hon. Amanda Alonso Calder6n 

AUSENTE Y EXCUSADA: 

Hon. Miner" a Ortiz Figueroa 

Expido la siguiente CERTIFICACION en Rfo Grande, Puerto Rico el~ de junio de 

2019, bajo el SELLO OFICIAL del Municipio de Rio Grande. 

zcp 

SELLO O FICIAL 

lian Camacho 
Secretaria Ejecutiva 

Legislatura Municipal 



Tcltfono: 
(187) &87-2)70 
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Ext. ?107. 2108. 2136 y 2172 

RESOLUCION NUM_ 26 
SERIE 2018-2019 

PRESENT ADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 

DISPONJENDO LA APROBACI6N DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICTPIO DE RfO GRANDE, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2019-2020. 

POR CUANTO : Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30 de agosto de 
1991, segl'.ln enmendada, LEY DE MUNICIPIOS AUT6NOMOS 
DEL EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, el 
Alcalde prepar6 el Proyecto de Presupucsto d e lngresos y Egt"esos 
de! Municipio de Rio Grande para el ANO FISCAL 2019•2020. 

POR CUANTO Dicho Proyecto de Presupucsto fue radicado el 10 de junio de 2019 
en la Oficina de la Legislatura Municipal, para la Consideraci6n y 
Aprobaci6n del mismo, seg(ln lo disponc el Articulo 7.001 y 
7.001-A de la LEY DE MUNICIPlOS AUTONOMOS DEL 
ESTADO UBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, SEGUN 
ENMENDADA MEDIANTE LA LEY 30-2019, APROBADA POR 
EL GOBERNADOR EL 17 DE MA YO DE 2019. 

POR CUANTO El Proyecto de Presupuesto prcsentado por el Alcalde recoge los 
enJoques prOgTamaticos hacia los cuales va dirigido nuestro 
programa de Gobiem o. 

POR TANTO RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE RiO 
GRANDE, PUERTO RICO: 

SECCION lRA Que para el pago dl' los gastos del Municipio de Rio Grande, 
Puerto Rico, durante cl Ano Flscal 2019-2020, se recauden por el 
Departamento de FinilrtZas las cantidades que prcsupone han de 
producir los recursos que se consignan en la Secci6n de Ingresos 
que se hace formar parte de esta Resoluci6n_ 

SECCION 2DA Que las cuentas que c;c relacionan en la Secci6n de Egt'esos, que 
forma parte de esta Resoluci6n, se dcstinen para atender el pago 
de los gastos del Municipio de Rfo Grande, Puerto Rico durante el 
Aflo Fiscal 2019-2020. 

SECCTON 3RA El Director del Dcparlamento de Finanzas UevarA a los libros de 
contabilidad a su cargo los asientos pertinentcs a los fines de dar 
cumplimiento a las di~posiciones de estn Resoluci6n. 

SECCION 4TA F.sta Resoluci6n comenzara a regir el lro de julio de 2019, despu~ 
de ser aprobada por la Legislatura Municipal y (irmada por el 
Alcalde. 



Contlnuad6n 
P6glna NUin. 2 
Resolud6n NCun. 26 
Serie 2018-2019 

SECCIONSTA 

SECCION6TA 

Las disposiciones dl· esta Resoluci6n seran independientes y 
separables y si cualquier secci6n, pArrafo, oraci6n. dausula o 
consignaci6n de fori dos fuera declarada nula por cualquier 
tribunal con jurisdiccion competente, la decisi6n de dicho tribunal 
no afectara la validez de ninguna otra secci6n, parrafo, oraci6n, 
cl<1usula o consignaci6n de fondos de la misma. 

Copia de esta Rcsolud 6n scr~ remitida al Secretario de Hacienda, 
a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, y a las dcmas 
dependencias municipales que dispone la Ley de Municipios 
Aut6nomos del Esnido Libre Asociado de Puerto Rico, y los 
RegJamentos vigentes. 

APROBADA POR LA LEC ISLATURA MUNICIPAL EL 20 DE JUN IO DE 2019. 

SRA~ JULIAN CAMACHO 
SECRETARIA EJECUTTVA 

LECISLAT\JRA MUNIOPAL 

APROBADA POR El ALCALDE DE Rio GRANDE EL :2 (. DE JUN IO OE 2019. 

zcp 

SELLO OFICIAL 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPVESTO APROBADO 

ANO FlSCAL 20 19-2020 

Ano Fiscal Presupuesto Actual Ano Fiscal 
2018-2019 Enmendado 31 marzo 2019 2019-2020 Cambio 

INGRESOS 

Fondo General $16,273,953.39 $391 ,210.00 $- $16,394,389.59 $120,436.20 
CAE $3,272,339.56 $- $- $3, 788,979.57 $516,640.01 
Aportaciones Federales (Propuestas) $1 ,254, 150.18 $- $- $1 ,381 ,254.96 $127, 104.78 
Programas Especiales $495,066. 70 $- $- $712,162.00 $217,095.30 

TOTAL $21,295,509.83 $391 ,210.00 $- $22,276, 786.12 $981 ,276.29 

DESEMBOLSOS 

Legislatura Municipal $228,611 .85 $228,611 .85 $99,912.04 $228,611 .85 $0.00 
Alcalde $843, 116.87 $870,116.87 $472,790.19 $985,272. 78 $142, 155.91 
Finanzas $4,940,093.86 $4,920,593.86 $2,315,718.94 $4,615, 7 46.48 $(324,34 7 .38) 
Obras Publicas $1 ,473,628.84 $- $905,933.03 $1 ,608,509.62 $134,880.78 
Oficina Manejo Emergencias y Adm. de Desastres $556,017.97 $- $361 ,438.33 $553,645.82 $(2,372.15) 
Policia Municipal $1 ,425,094.78 $1 ,425,094.78 $1 ,014,639.60 $1 ,514,947.61 $89,852.83 
Recursos Humanos $966,680.05 $972,680.05 $500,337.20 $1 ,000,019.25 $33,339.20 
Recreaci6n y Deportes $517,971 .25 $517,971 .25 $336,625.27 $507,447.35 $( 10,523. 90) 
Control Ambiental y Ornato $3, 125, 183. 01 $3,125,183.01 $1,770,871 .92 $3,117,410.16 $(7,772.85) 
Centro de Envejecientes $426, 793.81 $426,793.81 $338,470.75 $457,624.79 $30,830.98 
Relaciones Publicas $297,974.55 $291 ,974.55 $176,935.58 $307,469.28 $9,494.73 
Recursos Externos $230,567.94 $230,567.94 $132,311 .21 $238,628. 77 $8,060.83 
Centro Yunquelandia Child Care $33,485.01 $33,485.01 $12,591 .08 $16,593.95 $(16,891 .06) 
Secretaria Municipal $269, 128.63 $269, 128.63 $196,404.94 $320,071 .54 $50,942.91 
Auditoria lnterna $140,101 .19 $140, 101 .19 $106, 158.10 $140,101 .19 $0.00 
Servicios Administrativos $473,975.88 $473,975.88 $373,963.58 $472,682.05 $(1,293.83) 
Turismo $98,230.47 $98,230.47 $74,033.61 $119,830.47 $21 ,600.00 
Recilaje $227,297.42 $227,297.42 $152,302.22 $189, 776.63 $(37,520.79) 
TOT AL FON DO GENERAL $16,273,953.38 $14,251 ,806.57 $9,341 ,437.59 $16,394,389.59 $120,436.20 

CAE $3,272,339.56 $- $- $3, 788, 979.57 $516,640.01 
Fondos Federales (CDBG) $714,235.16 $- $- $679,016.00 $(35,219.16) 
Fondos Federales (Renta Subsidiada, Secci6n 8) $539,915.02 $- $- $702,238.96 $162,323.94 
Programas Especiales $495,066.70 $- $- $712, 162.00 $217,095.30 
GRAN TOTAL DE DESEMBOLSOS $21,295,509.82 $14,251 ,806.57 $9,341 ,437.59 $22,276,786.12 $981,276.29 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 20l9-2020 

Cuenta Numero Descripci6n 
Ano Fiscal Presupuesto Actual Ano Fiscal 

Cambio 
2018-2019 Enmendado 31 marzo 2019 2019-2020 

FONDO GENERAL • 

IMPUESTOS LOCALES 

01-03-04-81 .01 Patentes $2,771 ,506.00 $- $- $2,383,577.00 $(387,929.00) 
01-03-04-81 .03 lmpuesto Municipal sobre las Ventas (IVUM) $2,653,197.00 $- $- $1 ,859,763.00 $(793,434.00) 

CONTRIBUC/ON SOBRE LA PROPIEDAD 

01-03-04-82.31 Contribuci6n sobre la Propiedad Ano Corriente $- $- $- $- $-

LICENCJAS Y PERM/SOS 

01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcci6n $1 , 123, 100.00 $- $- $1 ,850,000.00 $726,900.00 
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos Miscelaneos $9,200.00 $- $- $9,200.00 $-

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

01-03-04-84.02 Compensaci6n Autoridad de Energfa Electrica $391 ,210.00 $391 ,210.00 $- $382,347.55 $(8,862.45) 
01-03-04-84.04 Otros lngresos lntergubernamentales $- $- $- $656,572.60 $656,572.60 
01-03-04-84.10 Compensaciones Estatales $- $- $- $- $-

MULTAS Y CONFISCAC/ONES 

01-03-04-86.01 Multas $5,916.25 $- $- $5,916.25 $-

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

01-03-04-87.01 lntereses por lnversiones $- $- $- $- $-
01-03-04-87. 05 lngresos Eventuales $201 ,800.00 $- $- $201,800.00 $-
01-03-04-87.06 Renta de Locales y Propiedad Municipal $62,000.00 $- $- $60,000.00 $(2,000.00) 
01-03-04-87. 09 Otros lngresos $1,848,000.00 $- $- $1 ,848,000.00 $-
01-03-04-87 .22 Contribuci6n sobre la Propiedad -No Exonerada $7,208,024.14 $- $- $7,137,213.19 ${70 ,810.95~ 

TOT AL INGRESOS - FON DO GENERAL $16,273,953.39 $391 ,210.00 $- $16,394,389.59 $120,436.20 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 20 19-2020 

Cuenta Numero Descripci6n 
Ano Fiscal Presupuesto Actual Ano Fiscal 

Cambio 
2018-2019 Enmendado 31 marzo 2019 2019-2020 

FONDO REDENCION DE LA DEUDA 

10-03-04-82.31 Contribuci6n sabre la Propiedad , CAE $3,272,339.56 $- $- $3, 788,979.57 $516,640.01 
10-03-04-94.75 Reserva CAE $- $- $- $- $-

TOT AL DE INGRESOS - FONDO CAE $3,272,339.56 $- $- $3,788,979.57 $516,640.01 

TOT AL DE INGRESOS PRESUPUEST ARIOS $19,546,292.95 $391,210.00 $- $20, 183,369.16 $637 ,076.21 

FONDOS FEDERALES 

Community Development Block Grant $714,235.16 $- $- $679,016.00 $(35,219.16) 
Renta Subsidiada, Seccion 8 $539,915.02 $- $- $702,238.96 $162,323.94 

TOTAL DE INGRESOS FONDOS FEDERALES $1 !254!150.18 $- $- $1,381,254.96 $127, 104.78 

PROGRAMAS ADICIONALES 

Centro de Envejecientes $54,869.70 $- $20,208.00 $(34,661 .70) 
Programa de Educaci6n para Adultos $107,851 .00 $- $171 ,784.00 $63,933.00 
Yunquelandia Child Care $220, 146.00 $- $405,370.00 $185,224.00 
Subvenci6n de Empleos (Ley 52) $112,200.00 $- $114,800.00 $2,600.00 

TOT AL DE INGRESOS PROGRAMAS ADICION $4951066.70 $- $- $712, 162.00 $217,095.30 

GRAN TOT AL DE ING RESOS $21,2951509.83 $391,210.00 $- $22,276! 786.12 $981,276.29 
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Cuenta Numero Descripci6n 

Total del Departamento 01 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 20 19-2020 

Ano Fiscal 
2018-2019 

$228,611 .85 

4 

Presupuesto 
Enmendado 

$228,611 .85 

Actual 
31 marzo 2019 

$99,912.04 

Ano Fiscal 
2019-2020 

$228,611 .85 

Cambio 

$0.00 



Cuenta Numero Oescripci6n 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESU PUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2019-2020 

Ano Fiscal 
2018-2019 

Presupuesto 
Enmendado 

Socorro a I ndi ente 
terrenos 

5 

Actual 
31 marzo 2019 

Ano Fiscal 
2019-2020 

Cambio 



Cuenta Numero Descripci6n 

Total del Departamento 03 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBAOO 

ANO FISCAL 20 L9-2020 

Ano Fiscal 
2018-2019 

$4,940,093.86 

6 

Presupuesto 
Enmendado 

$4,920,593.86 

Actual 
31 marzo 2019 

$2,315, 718.94 

Ano Fiscal 
2019-2020 

$4,615,746.48 

Cambio 

$(324,347 .38) 



Cuenta Numero 

Cuenta Numero 

Descripci6n 

ehlcu os 

Total del Departamento 04 

Descripci6n 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2019-2020 

Afio Fiscal 
2018-2019 

$1 ,473,628.84 

Afio Fiscal 
2018-2019 

Presupuesto 
Enmendado 

Presupuesto 
Enmendado 

Adm. de Desastres 

etennanos 

Total del Departamento 06 $556,017.97 

7 

Actual 
31 marzo 2019 

$- $905,933.03 

Actual 
31 marzo 2019 

$- $361,438.33 

Aiio Fiscal 
2019-2020 

$1 ,608,509.62 

Aiio Fiscal 
2019-2020 

$553,645.82 

Cambio 

$134,880.78 

Cambio 

$(2,372.15) 



Cuenta Numero Descripci6n 

Total del Departamento 07 

Cuenta Numero Descripci6n 

Total del Departamento 08 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 20 19-2020 

Ano Fiscal 
2018-2019 

$1 ,425,094.78 

Ano Fiscal 
2018-2019 

$966,680.05 

8 

Presupuesto 
Enmendado 

$1 ,425,094.78 

Presupuesto 
Enmendado 

$972,680.05 

Actual 
31 marzo 2019 

$1 ,014,639.60 

Actual 
31 marzo 2019 

$500,337.20 

Ano Fiscal 
2019-2020 

$1 ,514,947.61 

Ano Fiscal 
2019-2020 

$1 ,000,019.25 

Cambio 

$89,852.83 

Cambio 

$33,339.20 



Cuenta Numero Descripci6n 

Total del Departamento 09 

Cuenta Numero Descripci6n 

Total del Departamento 10 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2019-2020 

Aiio Fiscal 
2018-2019 

$223,944.00 

$517,971.25 

Ano Fiscal 
2018-2019 

$3, 125, 183.01 

9 

Presupuesto 
Enmendado 

$223,944.00 

$517,971.25 

Presupuesto 
Enmendado 

$3, 125,183.01 

Actual 
31 marzo 2019 

$158,640.98 

$336,625.27 

Actual 
31 marzo 2019 

$1 , 770,871 .92 

Aiio Fiscal 
2019-2020 

$210,396.00 

$507,447.35 

Ano Fiscal 
2019-2020 

$3,117i410.16 

Cambio 

$(10,523.90) 

Cambio 

$(7,772.85) 



Cuenta Numero Descripci6n 

Total del Departamento 11 

Cuenta Numero Descripci6n 

Estado Libre Asoc.iado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2019-2020 

Ano Fiscal 
2018-2019 

$426,793.81 

Ano Fiscal 
2018-2019 

10 

Presupuesto 
Enmendado 

$426,793.81 

Presupuesto 
Enmendado 

Actual 
31 marzo 2019 

$338,470.75 

Actual 
31 marzo 2019 

Ano Fiscal 
2019-2020 

$457,624.79 

Ano Fiscal 
2019-2020 

Cambio 

$30,830.98 

Cambio 



Cuenta Numero Descripci6n 

Cuenta Numero Descripci6n 

uelandia 

Cuenta Numero Descripci6n 

Total del Departamento 19 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2019-2020 

Aiio Fiscal 
2018-2019 

Aiio Fiscal 
2018-2019 

Aiio Fiscal 
2018-2019 

$269, 28.63 

11 

Presupuesto 
Enmendado 

Presupuesto 
Enmendado 

Presupuesto 
Enmendado 

$269, 128.63 

Actual 
31 marzo 2019 

Actual 
31 marzo 2019 

Actual 
31 marzo 2019 

$196,404.94 

Aiio Fiscal 
2019-2020 

Aiio Fiscal 
2019-2020 

Aiio Fiscal 
2019-2020 

r320,011.S4 

Cambio 

Cambio 

1 ,776.00 

Cambio 



Cuenta Numero Descripci6n 

Cuenta Numero Descripci6n 

Cuenta Numero Descripci6n 

Estado Libre Asociado de Puerto Rjco 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL2019-2020 

Ano Fiscal 
2018-2019 

Ano Fiscal 
2018-2019 

Ano Fiscal 
2018-2019 

12 

Presupuesto 
Enmendado 

Presupuesto 
Enmendado 

Presupuesto 
Enmendado 

Actual 
31 marzo 2019 

Actual 
31 marzo 2019 

Actual 
31 marzo 2019 

Ano Fiscal 
2019-2020 

Ano Fiscal 
2019-2020 

Ano Fiscal 
2019-2020 

Cambio 

Cambio 

Cambio 



Cuenta Numero Oescripci6n 

TOT AL DEL FON DO 01 

Cuenta Numero Oescripci6n 

TOT AL OE GAST OS 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 20 19-2020 

Alio Fiscal 
2018-2019 

Presupuesto 
Enmendado 

$16,273,953.38 $14,251 ,806.57 

Alio Fiscal 
2018-2019 

$3,272,339.56 

13 

Presupuesto 
Enmendado 

$-

Actual 
31 marzo 2019 

$9,341,437.59 

Actual 
31 marzo 2019 

$-

Alio Fiscal 
2019-2020 

$16,394,389.58 

Alio Fiscal 
2019-2020 

$3, 788,979.57 

Cambio 

Cambio 

$516,640.01 



Community Development Block Grant 

Cuenta Numero Descripci6n 

/U-lj-UH::ll .Ul t:mp1eaaos KeQu1ares 
70-13-01-91 .10 ISeguro Choferll 
70-13-01-91 .31 ISeguro Social Federal 
70-13-01 -91 .41 Plan Medico 
70-13-01-91 . 71 Bono Nav1dad 
70-13-01-91.ru J::iono de Verano 
70-13-01-~2 .01 Materiales de Ofictna 
70-13-01-92.3tj Materiales de Construcci6n 
70-13-01-93.01 t:auipo de uncina 
70-13-01-93.15 Equ1po Medico 
70-13-01-93.27 c.;ompra de t:au1po 
70-13-01-94.11 Servicios Profes1onales 
70-13-01-94.11 Servicios Profes1onales (Auditorla) 
70-13-01-94.32 1c.;ostos de Construcc16n 
/U-13-01-94.50 Renta Local 
70-13-01-94.61 Mantenimiento Cle E:qu1po y Veh lculos 
70-13-01 -94.t>j Mantenim1ento Cle Veh1culos 
/U-13-01-94.65 Miscelaneos 
/U-13-01-94.68 M1sce1aneos (N6m1nas Rehab. Viv1enC1as) 
70-13-01-94.67 IAnunc1os 
70-13-01-94-47 uonac1ones 
70-13-01-94.75 Reserva (Proqrama Amas de Llave) 
70-13-01-94.31 lngenteria 
/U-13-01-94.01 Dietas 
70-13-01-94.81 Festival o Actividades I 

Total Fondo 70 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 20 19-2020 

Ano Fiscal Presupuesto 
2018-2019 Enmendado 

;i>O.),UjU.UU 
$15.60 

$5, 116.32 
$4,2uu.oo 
$2,800.00 
$1 ,050.00 
$2,000.00 

$177,642.03 
$3,000.00 
$7,008.00 

$-
$48,700.00 
$3,000.00 

$60,000.00 
$27, 161.00 
~2,937.00 

$-
$1 ,400.00 

$181 ,726.13 
$2,000.00 

$50,000.00 
:liti!:l,949.08 

$-
$500.00 

$1 ,000.00 
~/14,235.111) 

14 

Actual Ano Fiscal 
Cambio 

31 marzo 2019 2019-2020 
,_ ,_ :J;t>41 :1.)..::.UU :ill ,~UL.UU ,_ ' - $15.tiU $-

')- )- 5,261 .82 >145.50 
$- ) - :D4,200.00 )-

$- - 2,800.UU -
)- $- $1 ,050.UU )-

- $- $1,445.ftj 554.22 
) - $- $- 177,642.Uj) 
)- $- $1 ,UUU.UU :Ji 2,000.00) 
- $- $5,000.UO $ 2,008.00) 

) - ,_ $- $-
) - >- $34,700.UU $(14,000.00) 
- :)- $3,uuu.uu '>-

) - - $193,244.27 ,, 33,244.27 
- ' - $27,161 .00 ' -

) - ~- $2,937.00 $-
- ' - $- >- . 

)- - $700.00 )(700.00 
)- >- $252,624.54 70,898.41 

' - - $1 ,500.00 : :500.00 
)- $- $- $ 50,000.00) 
- $- $76,943.99 $ ),!:1!:14.91 

: )- - $- -
)- '>- $- :::>uu.uu 

'>- - $500.00 ){500.00 
$- $- ~lt)llf,01 6.UU :1113: .~1 9. 11t) J 



Renta Subsidiada - Secci6n 8 

Cuenta Numero Descripci6n 

Estado Libre Asociado de Pue1to Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2019-2020 

Ano Fiscal 
2018-2019 

15 

Presupuesto 
Enmendado 

Actual 
31 marzo 2019 

Ano Fiscal 
2019-2020 

Cambio 



Cuenta Numero Oescripci6n 

TOT AL DE GAST OS 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 
PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2019-2020 

Ano Fiscal 
2018-2019 

$21 ,295,509.82 

16 

Presupuesto 
Enmendado 

$14-;251 ,806.57 

Actual 
31 marzo 2019 

$9,341,437.59 

Ano Fiscal 
2019-2020 

$22,276, 786.11 

Cambio 

S-643,744.79 



APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 20 DE JUNIO DE 2019 

~~o 
PR IDENTA 

LEG ISLA TURA MUNICIPAL 

Jd.u aJ;t~: , 
SRA. VIVIAN~AN CAMACHO 

SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADO POR EL ALCALDE EL 'dl:, DE JUNIO D'E 2019. 

QG~~ 
ALCALDE 

RIO GRANDE, PUERTO RICO 



DOCUMENTO 

SUPLEMENTARIO 

A 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD 

LECISL.ATURA MUNICIPAL 

c SFCRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 
c SECRETARIA ADM. CONFIDENOAL 1 
c SECRET ARIA ADM. CONFIDENOAL 1 
c CONSERJE 1 
c SARGENTO DE ARMAS 1 

TOTAL 01-01-01-91.01 5 

OFTCTNA DEL ALCALDE 

c ALCALDE 1 
c SECRET ARIA DEL ALCALDE 1 
c A YU DANTE C:SPECIAL I 2 
c A YUDANTE ESPECIAL II 1 
c AYUDANTE ESPECIAL II 1 
c AYUDANTE ESPECIAL 11 1 
c AYUDANTE ESPECIAL I 1 
c CHOFER DEL ALCALDE 1 

T OFICINISTA I 1 
R OFICINIST A I 1 

OF/ONA DE COMPRAS 

T COMPRAOOR 0 
R COMPRAOOR 1 
T OFICINIST A I 1 

ORDENACION TERRITORIAL 

c DlRECTOR 1 
SISTEMAS DE TNFORMAOON 

c DIRECTOR 1 
T OFICINISTA I 2 
T ASl$TENTE Tf:CNICO SISTEMAS MECANIZADOS 1 
R ENCARCADO CENTRO COMPUTOS 1 
T PROGRAMAOOR SISTEMA ELECTRQNICO 1 

T01/\L 02-01-QH 1,01 20 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
A~O FISCAL 2019-2020 

;>UCLVV ::iUl:LU V DVNV 

MENSUAL AJ\UAL NAVIDAD 

S3,352.00 $40,224.00 $800.00 
$1,751.00 $21,012.00 $800.00 
Sl ,533.00 $18,396.00 $800.00 
$1,145.00 $13,740.00 5800.00 
$1,533.00 $18,396.00 $800.00 

$-

$9,314.00 $111,768.00 $4,000.00 

$6,500.00 $78,000.00 $-

$1,810.00 $21,720.00 $800.00 
$2,582.00 $61,968.00 $1,600.00 
$.~,090.00 $37,080.00 $800.00 
$3,419.00 $41,028.00 5800.00 
$3,597.00 $<13,164.00 $800.00 
$2.582.00 S30,984.00 $800.00 
$1,513.00 $18,156.00 $800.00 

$1,163.00 $13,956.00 5800.00 
$1,163.00 $13,956.00 $800.00 

$1,262.00 S- S-
Sl,262.00 $15,144.00 5800.00 
$1,163.00 $13,956.00 5800.00 

$3,342.00 $40,104.00 $800.00 . 
$2,865.00 $34,380.00 $800.00 
$1,163.00 $27,912.00 Sl ,600.00 
$1,320.00 St5,840.00 $800.00 
$1,470.00 $17,640.00 $800.00 
$1,400.00 $16,800.00 $800.00 

$42,666.00 $541,788.00 $14,400.00 

:SEl.i. ;>VI... """'"'·"v'-· PLAN 

FEDERAL RETIRO CHOFERJL MEDICO TOTAL 

53,138.34 $- Sl,200.00 $<15,362.34 
Sl,668.62 S- Sl,200.00 $24,680.62 
Sl,468.49 S- $1,200.00 $21,864.49 
$1,112.31 s- $1,200.00 $16,852.31 
51,468.49 $15.60 $1,200.00 521,880.09 

SS,856.25 $15.60 $6,000.00 $130,639.85 

SS,967.00 515.60 $1,200.00 $85,182.60 
$1,722.78 $- $1,200.00 $25,442.78 
$4,862.95 $- $2,400.00 $70,830.95 
$2,897.82 S- $1,200.00 $41,977.82 
$3,199.84 $- $1,200.00 $46,227.84 
$3,363.25 $- $1,200.00 $48,527.25 
$2,431.48 $- $1,200.00 S35,415.48 
$1,450.13 $15.60 $1,200.00 521,621.73 

Sl ,128.83 $- $1,200.00 $17,084.83 
Sl ,128.83 $- $1,200.00 $17,084.83 

S- S- S- $-

$1,219.72 $- Sl ,200.00 $18,363.72 
$1,128.83 S- $1,200.00 517,084.83 

$3,129.16 $15.60 $1,200.00 $4-5,248.76 

$2,691.27 $- $1,200.00 539,071.27 
$2,257.67 $- $2,400.00 $34,169.67 
$1,272.96 $15.60 $1,200.00 $19,128.56 
$1,410.66 $- $1,200.00 sn.oso.66 
$1,346.40 s- $1,200.00 $20,146.40 

$42,609.58 $62.40 $24,000.00 $623,659.98 



CATEGORLA PU ESTO K:ANTJDAD 
FINANZAS 

c DIRECTOR 1 
R TECNICA SISfEMA DE OFICINA 1 
T OFICIAL ADMJNISTRATIVO 1 
T OFICIAL AOMJNISTRATIVO 1 
R OFIOAL ADMINlSTRA TIVO 1 
R AUXILIAR DE CONT ABJ LI DAD I 1 
R RECAUDADOR AUXILIAR 1 
T RECAUDADOR AUXIUAR 3 
R !NVIJSTIGADOR CONTRJBUCION PROPLEDAD 1 
R OFICIAL RECAUDADOR 1 
R RECAUDADOR AUXILIAR 1 
T SUB-DIRECTOR OE FINANZAS 1 
R OFICIAL PRE-INTERVENCION 1 
T ENCARCADA OE PROPJEDAO 1 
T PACADOR OFICIAL 1 
R OPERADOR DE SISI"EMA DE INFORMAOON 1 
T COORDINAOOR DE CONTRJBUOONES 1 

T INVESllGAOOR CONTRIBUOON PROPIEDAD 0 
R OAONISTAI 3 
T OACINISTAI 3 
T CONTADOR I 2 

R CONTADOR I 1 
R OFIONtSrA I 1 
R LNVESllGADOR CONTRJBUOON PROPIEDAD 1 
T PAGADOR AUXIUAR 1 
R OFIOAL ADMINISTRATIVO 1 
T AUXJUAR OF CONT ABILIDAD I 0 

TOTAL 01·03-01-91.01 32 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 201 S-2020 

;:>UCLVV SUt:L VV UUNU 

MENS UAL AN UAL NAVIOAD 

$.3,609.00 $43,308.00 $800.00 
$1,262.00 $15,144.00 $800.00 
$1,320.00 $15,840.00 $800.00 
$1,528.00 $18,336.00 $800.00 
$1,320.00 $15,840.00 5800.00 
$1,163.00 $13,956.00 $800.00 
$1,240.00 $14,880.00 $800.00 
$1,240.00 $44,640.00 $2,400.00 
$1,578.00 $18,936.00 $800.00 
$1,320.00 $15,840.00 $800.00 
$1,435.00 $17,220.00 $800.00 
$2,034.00 $24,408.00 $800.00 
$1,528.00 $18,336.00 $800.00 
Sl,400.00 $16,800.00 $800.00 
$1,320.00 $15,840.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,713.00 $20,556.00 $800.00 
$1,320.00 $- $-

$1,163.00 $41,868.00 $2,400.00 
Sl,163.00 s n ,868.00 $2,400.00 
$1,560.00 $37,440.00 Sl,600.00 
Sl,638.00 $19,656.00 $800.00 
$1,213.00 $14,556.00 $800.00 
$1,320.00 $15,840.00 $800.00 
Sl,240.00 $14,880.00 $800.00 
$1,386.00 $16,632.00 SS00.00 
Sl,16..'\.00 $- s. 

$39,386.00 $547,140.00 $25,600.00 

2 

:>t:v. :>UL. :>Cv . ;)VI.... PLAN 

FEDERAL RETIRO CHOFERJL MEDICO TOTAL 

$3,374.26 S15.60 Sl,200.00 $48,697.86 
Sl,219.n S- Sl,200.00 $18,363.72 
$1,272.96 S- $1,200.00 $19,112.96 
Sl,46.3.90 s- $1,200.00 $21,799.90 
$1,272.96 $- $1,200.00 519,112.96 
$1,128.83 $- $1,200.00 $17,084.83 
$1,199.52 $15.60 $1,200.00 $18,095.12 
$3,598.56 $46.80 $3,600.00 $54,285.36 
$1,509.80 $15.60 $1,200.00 $22,461.40 
$1,272.96 $15.60 $1,200.00 $19,128.56 
$1,378.53 $15.60 $1,200.00 $20,614.13 
$1,928.41 $- $1,200.00 $28,336.41 
$1,4~.90 $- $"1,200.00 $21,799.90 
$1,346.40 $15.60 $1,200.00 $20,162.00 
$1,272.96 $- $1,200.00 S19,1U96 
$1,171.98 $- $1,200.00 $17,691.98 
$1,633.?3 St5.60 St,200.00 $24,205.33 

$- $- $- $-
$3,386.50 s. $3,600.00 551,254.50 
S3,386.50 $- $3,600.00 $.51,254.50 
$2,986.56 $- $2,400.00 $44,426.56 
Sl,564.88 $- $1,200.00 $23,220.88 
$1,174.73 s. $1,200.00 517,730.73 
$1,272.96 $15.60 $1,200.00 $19,128.56 
Sl,199.52 s. Sl,200.00 $18,079.52 
Sl,333.55 $- Sl,200.00 $19,965.55 

S- $- S- s. 

$43,814.61 $1n.60 $38,400.00 $655,126.21 



CATEGORJA PUESTO CANTIDAO 
OBRAS PUBLZCAS 

c DIRECTOR 1 
R SUB DIRECTOR OPERACIONAL 1 
R TECNICA SISfEMA DE OFlCLNA 1 
R GUARDA ALMACEN 1 
T TRABAJADOR I 6 
R TRABAJADORJ 8 
R SOLD A DOR 1 
R OPERADOR DE EQUTPO PESADO 1 
T OPERADOR DE EQUIPO PESADO 3 
R OPERA DOR DE EQUIPO PESADO 1 
R CONDUCTOR VEHJCULO DE MOTOR PESADO 5 
T CONDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESADO 2 
T OFIONTSfAI 1 
R OFJONlSfA I 1 
R SUPERVISOR DE CONSfRUCOON Y MANT. 1 
T MECANl CO EQUTPO AUTOMOTRIZ 1 
R OF!CIAL ADMINISrRA11YO 1 
R TELEFONISf A RECEPCIONISf A 0 

R AUXJLIAR DE MECANICA 3 
T AUXJLIAR DE MECANICA 0 
T SUPERVISOR DE MECANICA AUTOMOTRlZ 2 
c ADMlNISTRADOR TALLER DE MECANICA 1 
R SUB-DIRECTOR DE OBRAS PUBUCAS 1 
R SUPERVISOR DE BRJGADAS TRABAJADORES 3 
R SUPERVISOR DE BRJGADAS TRABAJADORES 0 
R SUPERVISOR DE BRlGADAS TRABAJADORES 1 

TOTAL 01-04-01-91.01 47 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2019-2020 

::>UJ::J.,lJV "' . J( DVNV 

MENSUAL ANUAL NAVTDAD 

$.1,431.00 $41,172.00 $800.00 
$1,810.00 $21,720.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,148.00 $13,776.00 $800.00 
$1,129.00 $81,288.00 $4,800.00 
$1,129.00 $108,384.00 $6,400.00 
$1,163.00 $13,956.00 $800.00 
$1,262.00 $15,144.00 $800.00 
$1,210.00 $43,560.00 $2,400.00 
$1,316.00 $15,79200 $800.00 
$1,210.00 $72,600.00 $4,000.00 
$1,210.00 $29,040.00 SJ,600.00 
$1,163.00 $13,956.00 $800.00 
$1,163.00 $13,956.00 $800.00 
$1,386.00 $16,632.00 $800.00 
$1,240.00 $14,880.00 $800.00 
$1,455.00 $17,460.00 $800.00 
$1,163.00 $- $-

$1,148.00 $41,328.00 $2,400.00 . 
$1,148.00 $- $-

$1,320.00 $31,680.00 $1,600.00 
$2,009.00 $24,108.00 $800.00 
$1,810.00 $21,720.00 $800.00 
$1,210.00 $43,560.00 $2,400.00 
$1,373.00 s. S-
$1,316.00 $15,792.00 $800.00 

$36,132.00 $726,024.00 $37,600.00 

3 

::>t.;I... ::>UL. ::>Cu. ::>V\... PLAN 
FEDERAL RHTIRO CHOFERlL MEDICO TOTAL 

$3,210.86 $15.60 $1,200.00 $46,398.46 
$1,722.78 $- $1,200.00 $25,44278 
$1,171.98 s- $1,200.00 $17,691.98 
$1,115.06 $- $1,200.00 $16,891.06 
$6,585.73 $- $7,200.00 $99,873.73 
$8,780.98 $- $9,600.00 $133,164.98 
$1,128.83 515.60 $1,200.00 $17,100.43 
$1,219.72 $15.60 51,200.00 $18,379.32 
$3,515.94 $46.80 $3,600.00 $53,122.74 
$1,269.29 $15.60 $1,200.00 $19,076.89 
$5,859.90 $78.00 $6,000.00 $88,537.90 
$2,343.96 $31.20 $2,400.00 $35,415.16 
$1,128.83 $- $1,200.00 $17,084.83 
$1,128.83 $- $1,200.00 $17,084.83 
$1,333.55 $- $1,200.00 $19,965.55 
$1,199.52 $15.60 $1,200.00 $18,095.12 
$1,396.89 $15.60 $1,200.00 $20,87249 

$- s. $- $-

$3,345.19 $46.80 $3,600.00 $50,719.99 
$- $- $- $-

$2,545.92 $31.20 $2,400.00 $38,257.12 
$1,905.46 $15.60 $1,200.00 $28,029.06 
$1,72278 $15.60 Sl,200.00 $25,458.38 
$3,515.94 $46.80 $3,600.00 $53,122.74 

$- $- $- $-
$1,269.29 $15.60 $1,200.00 $19,076.89 

$58,417.24 $421.20 $56,400.00 $878,862.44 



CATECORJA PUESTO CANTIDAD 
OM.M.E.A.D. 

c DJ RECTOR 1 
R SUB DIRECTOR 1 
R TECNICA SISfEMA DE OFIONA 1 
R TLCNICA SISTEMA DE OFIONA 1 

R OFICIAL DE M.E. Y OF.SASTRE l 

R OFIOAL DE M.E. Y OF.SASTRE 5 
T OHO AL DE M.E. Y OF.SASTRE 0 
R CONDUCTOR VEI llCULO DE MOTOR PESADO 1 

R CONDUCTOR VEHJCULO DE MOTOR PESADO 1 
R OPERA DOR DE EQUIPO PESADO 1 
R CONDUCTOR DE AMBULANOA 1 

R CONDUCTOR DE AMl3UL/\NOA 1 
T CONDUCTOR DE AMBULANOA 1 
R OFIOAL ADMINISTRATIVO 1 
R COORDINADOR DE DEFENSA CIVIL 1 
R TECNICO DE EMGRCENCl/\S MEDJCAS 2 
T TECNICO DE EMERCENCIAS MEDICAS 1 
T TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS ] 

R ITECNTCO DE EMERGENCIAS MEDIC/\S 1 
T TRABAJADOR I 3 
R OFICINISTA I 1 

TOTAL 01-06-02-91.01 27 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
A~O FISCAL 2019-2020 

;>UCLUV :SUc1,.uv l>VNV 

MENS UAL AN UAL NAVTDAD 

$3,020.00 $36,240.00 5800.00 
$1,702.00 $20,424.00 $800.00 
$1,262.00 $15,144.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
SlA32.00 $17,184.00 $800.00 
$1,210.00 $72,600.00 $4,000.00 
$1,210.00 $- $-

$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,316.00 $15,792.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,316.00 $15,792.00 5800.00 
$1,316.00 $15,792.00 5800.00 
$1,320.00 $15,840.00 $800.00 
$1,455.00 $17,460.00 $800.00 
Sl,24-0.00 $29,760.00 $1,600.00 
$1,367.00 $16,404.00 $800.00 
$1,240.00 $14,880.00 5800.00 
$1,302.00 515,624.00 $800.00 
S1,U9.00 54-0,644 .00 $2,400.00 
Sl,163.00 $13,956.00 $800.00 

$28,840.00 $431,616.00 521,600.00 

4 

;)C\,J.OV~. ;:,cv.OUL. PLAN 
FEDERAL RETIRO CROFERll. MEDICO TOTAL 

$2,833.56 $15.60 $1,200.00 $41,089.16 
$1,623.64 S15.60 $1,200.00 $24,06.1.24 
Sl,219.n S- $1,200.00 $18,363.72 
$1,171.98 S- $1,200.00 $17,691.98 
$1,375.78 S- Sl,200.00 $20,559.78 
$5,859.90 S78.00 S6,000.00 $88,537.90 

S- S- $- $-

Sl,171.98 515.60 $1,200.00 $17,707.58 
Sl,269.29 515.60 $1,200.00 $19,076.89 
$1,171.98 515.60 Sl,200.00 $17,707.58 
Sl,171.98 $15.60 Sl,200.00 $17,707.58 
Sl,269.29 $15.60 $1,200.00 $19,076.89 
Sl,269.29 $15.60 $1,200.00 $19,076.89 
Sl,272.96 515.60 $1,200.00 $19,128.56 
Sl,396.89 $15.60 $1,200.00 $20,872.49 
$2,399.04 $31.20 $2,400.00 $36,190.24 
$1,316.11 $15.60 $1,200.00 $19,735.71 
51,199.52 $15.60 $1,200.00 $18,095.U 
Sl,256.44 $15.60 $1,200.00 $18,896.04 
$3,292.87 $46.80 $3,600.00 $49,983.67 
$1,128.83 $- Sl,200.00 $17,084.83 

$34,671.02 $358.80 $32,400.00 $520,645.82 



CATEGORIA PUESTO CANTIDAD 
POLICIA MUNICIPAL 

c COMISIONAOO 1 
R TENIENTE 2 
R TENlENfE 1 
R TECNICA SISTEMA DE OFICINA 1 
R OFICINIST A I 4 
T OFIONISTA I 1 

R OFIONISTA I 1 
T OF!OAL ADMI NISTRATTVO 1 

R CAPITAN l 
R SARGENTO 1 
R SARGENTO 1 
R SARGENTO 2 
R SARGENTO I 
R POUOA MUNIOPAL 5 
R POUQA MUNICTPAL 1 

T POUOA MUNICrPAL 1 
R POLIOA MUNICrPAL 6 
R GUARDIA DESEGURIDAD 5 
T GUARDIA DESEGURIDAD 1 
T GUARDIA DESEGURrDAD 8 
R POLIOA MUNl CIPAL 7 
R POLICIA MUNIOPAL 1 
R CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 2 
T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 1 
T SUPERVISOR DE TRANSPORTE 1 
T OPERADOR DE EQUIPO PESA DO 1 
R CONDUCTOR DE TROLLEY 2 
T CONDUCTOR DE TROLL£iY 4 

TOTAL 01-07-20-91.01 64 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2019-2020 

- - <: M O JI UUNU 

MENSUAL AN UAL NAVTDAD 

$4,050.00 $48,600.00 $800.00 
52,375.00 $57,000.00 $1,600.00 
$2,450.00 $29,400.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 5800.00 
$1,163.00 $55,824.00 $3,200.00 
$1,265.00 $15,180.00 $800.00 

$691.00 $8,292.00 $800.00 
Sl,320.00 $15,840.00 $800.00 
$3,275.00 $39,300.00 $800.00 
$1,925.00 $23,100.00 $800.00 
$2,125.00 $25,500.00 $800.00 
$1,850.00 $44,400.00 Sl,600.00 
$2,150.00 $25,800.00 $800.00 
$1,800.00 $108,000.00 $4,000.00 
$1,750.00 $21,000.00 $800.00 
$1,700.00 $20,400.00 $800.00 
$1,650.00 5118,800.00 $4,800.00 
$1,265.00 $75,900.00 $4,000.00 
Sl,376.00 $16,512.00 $800.00 
Sl,265.00 $121,440.00 $6,400.00 
$1,700.00 $142,800.00 $5,600.00 
$1,900.00 $22,800.00 $800.00 
$1,210.00 $29,040.00 Sl,600.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
Sl,400.00 $16,800.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 5800.00 
$1,210.00 $29,040.00 Sl,600.00 
$1,210.00 $58,080.00 $3,200.00 

$47,705.00 $1,212,408.00 $51,200.00 

5 

SEG. :>UL. :>Cv. :>UL. PLAN 
FEDERAL RETIRO iCHOFERIL MEDICO TOTAL 

$3,779.10 $15.60 $1,200.00 $54,39'1.70 
$4,482.90 $31.20 52,400.00 565,514.10 
$2,310.30 $15.60 Sl,200.00 $33,725.90 
$1,171.98 S- $1,200.00 $17,691.98 
$4,515.34 $- $4,800.00 $68,339.34 
$1,222.47 $- Sl,200.00 $18,402.47 

$695.54 $- $1,200.00 $10,987.54 
$1,ln.96 $- $1,200.00 $19,112.96 
$3,067.65 $15.60 $1,200.00 $44,383.25 
$1,823.35 $15.60 $1,200.00 $26,9'13.95 
$2.011 .95 $15.60 $1,200.00 $29,527.55 
$3,519.00 $31.20 $2,400.00 $51,950.20 
$2,034.90 $15.60 $1,200.00 $29,850.50 
$8,568.00 $78.00 $6,000.00 $126,646.00 
Sl,667.70 $15.60 $1,200.00 $24,683.30 
Sl,621 .80 $15.60 $1,200.00 $24,037.40 
$9,455.40 $93.60 $7,200.00 $140,349.00 
$6,112.35 $78.00 $6,000.00 $92,090.35 
Sl,324.37 $15.60 $1,200.00 Sl 9,851.97 
$9,779.76 $124.80 $9,600.00 $147,344.56 

$11,352.60 $109.20 $8,400.00 $168,261.80 
Sl,805.40 S15.60 $1,200.00 $26,621.00 
$2,343.96 $31.20 $2,400.00 $35,415.16 
$1,171.98 $15.60 $1,200.00 $17,707.58 
$1,346.40 $15.60 $1,200.00 520,162.00 
Sl,171.98 $15.60 $1,200.00 $17,707.58 
$2.343.96 $31.20 $2,400.00 5.15,415.16 
$4,687.92 $62.40 $4,800.00 570,830.32 

$96,666.01 5873.6-0 $76,800.00 Sl,437,947.61 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD 
OFT CINA DE RECURSOS HUMAN OS 

c DIRECT'ORA 1 
R SUB DrRECTOR RECURSOS HUM ANOS 1 
R ANAUSfA DE RECURSOS MUMANOSI 1 
R ANALISf A DE RECURSOS HUM ANOS I 1 
R ANALISfA DE RECURSOS liUMANOS II 1 
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 
T OFICJAI, NOMINA 1 
R OPICINISTA ll 1 
R OFICINIST A I 0 
R OFICIAL ADMINlSTRA TIVO 1 
T TRABAJADORA SOCIAL 1 
T OFIOAL ADMINISI'RA TIVO 1 
R TECNlCA DESISI'EMA DEOF!CINA 1 

TOTAL 01-08-32-91.01 12 

RECREACJON Y DEPORTE:S 
c DIRECTOR 1 
R SUBDIRECTOR 1 
T OFICINIST A I , 
R UDER RECREACION Y DEPORTES 5 
T LIDER RECREACION Y DEPORTES 5 
R SUPERVISOR URIGADASTRABAJADORES 1 
T SUPERVISOR URIGADAS TRABAJADORES 1 
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR UVIANO 1 
R TRABAJADOR I 3 
T TRABAJADOR I 5 
T OFICIAL ADMlNISTRATIVO 1 
R TECNlCA DE SlSfEMA DE OFICINA 1 

TOTAL 01-09-12-91.01 26 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2019-2020 

;:)U C LJJU :SUtLVU Bu.NV 

MENSUAL ANUAL NAVIDAD 
$-

$3,699.00 $44,388.00 $800.00 
$2,285.00 $27,420.00 $800.00 
$1,713.00 $20,556.00 $800.00 
$1,554.00 $18,648.00 $800.00 
$2,195.00 $26,340.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
Sl,386.00 $16,632.00 $800.00 
$1,316.00 $15,792.00 $800.00 
$1,163.00 $- $-
$1,386.00 $16,632.00 $800.00 
$1,685.00 $20,220.00 $800.00 
$1,320.00 $15,840.00 $800.00 
$1,26200 515,144.00 $800.00 

$22,174.00 $252,132.00 $9,600.00 

$3,256.00 $39,072.00 $800.00 
$1,480.00 $17,760.00 $800.00 
$1,163.00 $13,956.00 $800.00 
$1,163.00 $69,780.00 $4,000.00 
$1,163.00 $69,780.00 $4,000.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,175.00 $14,100.00 $800.00 
Sl,129.00 $40,644.00 $2,400.00 
$1,129.00 $67,740.00 $4,000.00 
$1,320.00 $15,840.00 5800.00 
$1,210.00 $14,520.00 5800.00 

$16,608.00 $392,232.00 $20,800.00 

6 

SEG. SOC. :Sh\.;,. :SVL. PLAN 
FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOT AL 

$3,456.88 $- 51,200.00 $49,844.88 
$2,158.83 $- $1,200.00 $31,578.83 
$1,633.73 $- $1,200.00 $24,189.73 
Sl,487.77 $- $1,200.00 $22,135.77 
$2,076.21 $- $1,200.00 $30,416.21 
$1,171.98 $- $1,200.00 $17,691.98 
$1,333.55 $- $1,200.00 $19,965.55 
$1,269.29 s- $1,200.00 $19,061.29 

$- $- $- $-
$1,333.55 $- $1,200.00 519,965.55 
$1,608.03 $15.60 $1,200.00 $23,843.63 
$1,Tl2.96 $- $1,200.00 $19,112.96 
$1,219.72 $- $1,200.00 $18,363.72 

$20,022.50 $15.60 $14,400.00 $296,170.10 

$3,050.21 $15.60 $1,200.00 $44,137.81 
$1,419.84 $- $1,200.00 $21,179.84 
$1,128.83 $- $1,200.00 $17,084.83 
$5,644.17 $78.00 $6,000.00 $85,502.17 
$5,644.17 $78.00 $6,000.00 $85,502.17 
$1,171.98 $15.60 $1,200.00 $17,707.58 
$1,171.98 $15.60 Sl,200.00 $17,707.58 
$1,139.85 $15.60 $1,200.00 517,255.45 
$3,29287 $- $3,600.00 $49,936.87 
$5,488.11 s. $6,000.00 $83,228.11 
51,272.96 $- $1,200.00 $19,112.96 
Sl,171.98 $- $1,200.00 $17,691.98 

$31,596.95 $218.40 $31,200.00 $476,047.35 



CATEGORIA PU ESTO CANIIDAD 
CONTROLAMBl£NTA L YORNATO 

c DIRECl'OR 1 

R SUB DIRECTOR CONSERV AOON Y ORNA TO 1 
R SUPERVlSOR BRIGADASTRABAJAOORES 4 
T TRABAJAOOR I 1 
R CONDUCTOR VEHICULO MOfOR PESADO 2 
T CONDUCTOR VEHICULO MOfOR PESADO 2 
R TRABAJADOR I 11 
T TRAUAJADOR I 18 
R SUPERVISOR BRJGADAS TRABAJAOORES 1 
R SUPERVISOR BRIGADA DETRABAJADORES 2 
T SUPERVISOR BRIGADA DE TRABAJADORES 3 
T SUPERVISOR 8RIGADA DETRA13AJADORES 1 
R OFICIAL ASUNTOS DE LA COMUNIDAD 1 
R TECNICA DESISfllMA DEOrlCINA 1 
T SUPERVISORA OE CONSERJE 1 
T OFICINISTA I 2 
T ADMlNISrRAOORA OE CENTROS COMUNALES 1 

TOTAL 01-10-12-91.01 53 

CENTRO DE ENVEJECIC:NTES 

c DIRECTORA 1 
R SUB DIRECr0RA 1 
R OFIONJSl"A I 2 
T OFIONJ5rAJ 1 
R OFIOAL AOMINISTRATIVO 1 
R CONDUCTOR VFI llCULO MOTOR UVIANO 2 
R COON ERO 4 

R TRABAJADOR I 1 
T TRABAJADOR I 1 
T AUXlLlAR DEL I IOCAR 2 
R ENFERMERA PRACTlCA UCENClADA 2 
R OFIClAL ADMINlsrRATIVO 1 

·T TECNICA SISTEMA DE OFICTNA 0 
T COCINERO 1 
T SUPERVISOR OE TRANSPORTE 1 
T CONDUCTOR vm 1 ICUl,0 MOfOR PESA DO 1 
R CONSERJE 1 

R CONDUCTOR vm llCULO MOTOR PFSADO 1 

TOTAL Ut-11-14-91.01 24 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2019-2020 

;:>UC.LIJV SUCLUU UUNU 

MENS UAL AN UAL NAVTDAD 

$3,516.00 $42,192.00 $800.00 
Sl,806.00 S21,6n.OO $800.00 
$1,262.00 $60,576.00 $3,200.00 
$1,178.00 $14,136.00 5800.00 
$1,210.00 $29,040.00 Sl,600.00 
$1,210.00 $29,040.00 Sl,600.00 
Sl,129.00 $149,028.00 $8,800.00 
Sl,129.00 5243,864.00 $14.,400.00 
Sl ,316.00 $15,792.00 $800.00 
$1,210.00 $29,040.00 $1,600.00 
$1,210.00 $43,560.00 $2,400.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,302.00 515,624.00 $800.00 
Sl,210.00 $14,520.00 $800.00 
Sl,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,163.00 $27,912.00 $1,600.00 
$1,367.00 $16,404.00 $800.00 

$23,638.00 $781,440.00 $42,400.00 

$3,425.00 $41,100.00 $800.00 
$1,896.00 $22,75200 $800.00 
$1,163.00 $27,91200 $1,600.00 
Sl,163.00 $13,956.00 $800.00 
Sl,320.00 $15,840.00 $800.00 
Sl,175.00 $28,200.00 $1,600.00 
$1,148.00 $55,104.00 $3,200.00 
$1,129.00 513,548.00 $800.00 
$1,129.00 $13,548.00 $800.00 

$628.34 $15,080.16 $1,600.00 
$1,500.00 $36,000.00 $1,600.00 
$1,386.00 $16,632.00 $800.00 
$1,210.00 $- $-
$1,148.00 $13,776.00 $800.00 
$1,470.00 $17,640.00 $800.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,129.00 $13,5-iS.OO $800.00 
51,210.00 $14,520.00 $800.00 

$24,439.34 $373,676.16 $19,200.00 

7 

::>Cv.::>U\.... 

FEDERAL 

53,288.89 
Sl,719.11 
$4,878.86 
$1,142.6o 
$2,343.96 
52,343.96 

$12,073.84 
$19,757.20 
$1,269.29 
$2,343.96 
$3,515.94 
$1,171.98 
$1,256.44 
$1,171.98 
$1,171.98 
$2,257.67 
$1,316.11 

$63,023.76 

$3,205.35 
$1,801.73 

$2,257.67 
$1,128.83 
$1,272.96 
$2,279.70 
SU60.26 
Sl,097.62 
Sl,097.62 
$1,276.03 
$2,876.40 
$1,333.55 

$-
Sl,115.06 
$1,410.66 
$1,171.98 
$1,097.62 
Sl,171.98 

$30,055.03 

::>Cv.::>U\... PLAN 

RETrRO CHOFERJL MEDICO TOTAL 

$15.60 $1,200.00 $47,496.49 
$15.60 $1,200.00 $25,406.71 
$62.40 $4,800.00 $73,517.26 
S15.60 Sl,200.00 $17,294.20 
$31.20 $2,400.00 $35,415.16 
$31.20 $2,400.00 $35,415.16 

$- $13,200.00 $183,101 .84 
$- $21,600.00 $299,621.20 

$15.60 Sl,200.00 $19,076.89 
$31.20 $2,400.00 $35,415.16 
$<16.80 $3,600.00 $53,122.74 
$15.60 $1,200.00 $17,707.58 
$15.60 $1,200.00 $18,896.04 

$- $1,200.00 $17,691.98 
$- $1,200.00 $17,691.98 
$- $2,400.00 ~,169.67 

$- $1,200.00 $19,720.11 

5296.40 563,600.00 $950,760.16 

$- $1,200.00 $46,305.35 

$- Sl,200.00 $26,553.73 

S- 52,400.00 $34,169.67 
S- $1,200.00 $17,084.83 
$- $1,200.00 $19,11296 

$3120 $2,400.00 $34,510.90 

$- $4,800.00 $67,564.26 
$- $1,200.00 $16,645.62 
S- $1,200.00 $16,645.62 
S- $2,400.00 520,356.19 
$- $2,400.00 542,876.40 

$15.60 $1,200.00 $19,981.15 
$- S- $-

S- $1,200.00 $16,891.06 
$15.60 $1,200.00 $21,066.26 
$15.60 $1,200.00 $17,707.58 

$- $1,200.00 $16,645.62 
$15.60 $1,200.00 $17,707.58 

593.60 528,800.00 $451,824. "79 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD 
REL.ACIONES PUBLJCAS 

c OIRECTORA 1 
R TECNICA OE SISTEMA OFOFIONA 1 
R OFICIAL RELAOONES PUBUCAS Y COMU. 1 
R OPERADOR OE EQUIPO AUDIOVISUAL 1 
R CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 1 
T CONDUCTOR VEI llCULOS PESADOS 1 
T TRABAJADOR I 1 
R OFICIAL ADMlNlSTRATIVO 1 

TOTAL 01-12-01-91.01 8 

RECURSOS EXTERNOS 

c DIRECTORA 1 
R OPGRAOOR SISTEMAS INFORMACION 1 
R OFICINISrA I 1 
R OFICJNISrA I 1 
R TECNICO DE VIVIENDA SUBSIDIADA 1 
T OFIONISrA I 1 
T CONTADORI 1 
T AUXIUAR DE CONT ABILIDAD II 1 

R INSPECTOR DE VIVIENDA 1 
R OFIOAL ADMINISTRATIVO 1 
T OFIOAL AOMINISTRATIVO 1 

TOTA L 01-13--01-91.01 11 

CUILDCARE 
R COCINERA 0 
T ENFERMERA PRACrJCA LICENCJAOA 1 

TOTA L 01-15-01-91-01 1 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
A~O FISCAL 201 9-2020 

- .,;;1 . ... " - DUNU 

MENS UAL ANUAL NAVIDAD 

$3,692.00 $44,304.00 $800.00 
51,316.00 $15,792.00 $800.00 
51,528.00 $18,336.00 $800.00 
$1,320.00 $15,840.00 $800.00 

$1,210.00 $14,520.00 5800.00 
$1,210.00 $14,520.00 5800.00 
$1,229.00 $14,748.00 $800.00 
$1,455.00 $17,460.00 $800.00 

$-
$12,960.00 $155,520.00 $6,400.00 

$3,699.00 $44,388.00 $800.00 
$1,26200 $15,144.00 $800.00 
$1,163.00 $13,956.00 $800.00 
$1,265.00 $15,180.00 $800.00 
$1,320.00 515,840.00 $800.00 
$1,163.00 $13,956.00 $800.00 
Sl,560.00 $18,720.00 $800.00 
$1,22500 $14,700.00 5800.00 
$1,210.00 $14,520.00 5800.00 
$1,528.00 518,336.00 5800.00 
$1,320.00 515,840.00 $800.00 

$16,715.00 $200,580.00 $8,800.00 

$1,148.00 $- S-
$1,125.00 $13,500.00 $800.00 

$2,273.00 $13,500.00 $800.00 

8 

~Ee;. SOC. ;:>Cv . ;:>U\.. • !'LAN 
FEDERAL RIITlRO CHOFERIL MEDICO TOTAL 

$3,450.46 S- $1,200.00 549,754.46 
Sl,269.29 S- $1,200.00 $19,061.29 
$1,463.90 515.60 Sl,200.00 $21,815.50 
$1,27296 $15.60 $1,200.00 $19,128.56 
Sl,171.98 $15.60 $1,200.00 $17,707.58 
51,171.98 $15.60 $1,200.00 517,707.58 
$1,189.42 $- $1,200.00 $17,937.42 
$1,396.89 S- $1,200.00 $20,856.89 

$12,386.88 562.40 $9,600.00 $183,969.28 

$3,456.88 $- $1,200.00 $49,844.88 
$1,219.72 $- $1,200.00 518,363.72 
$1,128.83 $- $1,200.00 Sl7,Q84.83 
$1,22247 $- $1,200.00 $18,402.47 
$1,27296 S- Sl,200.00 $19,11296 
$1,128.83 S- $1,200.00 $17,084.83 
$1,493.28 S- $1,200.00 522,213.28 
$1,185.75 $- $1,200.00 $17,885.75 
Sl,171 .98 $15.60 $1,200.00 $17,707.58 
$1,463.90 515.60 Sl,200.00 $21,815.50 
$1,27296 S- $1,200.00 519,11296 

$16,017.57 S3J.20 $13,200.00 $238,628. 77 

S- S- $- S-
$1,093.95 $- $1,200.00 $16,593.95 

$1,093.95 s- $1,200.00 $16,593.95 



CATEGORlA PU ESTO 
SECRETARlA MUNICIPAL 

c DIRECTOR 
c A YUDANrE ESPEOAL U 
R TECNlCA SISTEMA DE OFIONA 
R MENSAJERO CONDUCTOR 
R MENSAJERO 
T AUX1LIAR SISTEMA DE OFICIN/\ I 

R OFICIAL CONSER. DlSPOSI. DOCUMENTO 
R OFICINISI'A I 
T OFlCINISI'A I 
R TRABAJADOR I 

TOTAL 01-19·01-91.01 

A UDJTORlA JNTERNA 

c DlRECt'OR 
R AUDITOR I 
R TECNICA SISTEMA DE OFICLNA 
R AUDITOR II 

TOTAL 01-21-01.-91.01 

SER VICJOS ADMINISTRATIVOS 

c DIRECTOR A 
T SUBDIRECTOR 
R OFIONlSTA I 
R CONSERJE 
R TRABAJADOR I 
T TRABAJADOR I 
R SUPERVISOR DE BRIGADAS TRABAJADORES 
T SUPERVISOR DE BRIGADAS TRABAJADORES 

TOTAL 01-26-01-91.01 

!Ul<l::>MU 

c DIRECTOR 
R OFlCINlSI' A I 
R AUXlLlAR DE RELACIONES PUBLICAS Y COM. 
T OPIONISI'A I 

TOTAL 01-36-01-91.01 

CANTIDAD 

1 
1 
2 
1 
1 

1 

1 

3 
2 
J 

14 

1 
2 
1 
J 

5 

1 
1 
2 
5 
4 
9 
1 
0 

23 

1 
1 
1 
1 

4 

Estado Libre Asoclado de Puerto Rico 
Municipio de Rfo Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2019-2020 

, .. ~._ .... H_I HUNU 
MENS UAL AN UAL NAVTDAD 

$3,891.00 $.16,692.00 SS00.00 
S3,7M.OO $45,408.00 ssoo.oo 
$1,262.00 $30,288.00 Sl,600.00 
$1,175.00 514,100.00 5800.00 
Sl,163.00 $13,956.00 SS00.00 
$1,163.00 $13,956.00 SS00.00 

Sl,386.00 $16,632.00 $800.00 
Sl,16.1.00 $41,868.00 $2,400.00 
$1,163.00 $27,912.00 $1,600.00 
$1,129.00 $13,548.00 $800.00 

$17,279.00 $264,360.00 $11,200.00 

$3,609.00 $43,308.00 $800.00 
$1,638.00 $39,312.00 $1,600.00 
$1,373.00 $16,476.00 $800.00 

$1,786.00 $21,432.00 $800.00 

$8,406.00 $120,528.00 $4,000.00 

$2,527.00 $30,324.00 $800.00 
$1,560.00 518,720.00 $800.00 
51,163.00 $27,912.00 $1,600.00 
51,129.00 $67,740.00 $4,000.00 
Sl,129.00 $54,192.00 $3,200.00 
$1,129.00 5121,932.00 $7,200.00 
$1,262.00 $15,144.00 $800.00 
$1,210.00 s- $-

$11,109.00 $335,964.00 $18,400.00 

$3,425.00 $4 1,100.00 $800.00 
$1,163.00 $'13,956.00 $800.00 
$1,175.00 $14,100.00 $800.00 
$1,163.00 $13,956.00 $800.00 

$6,926.00 $83,112.00 $3,200.00 

9 

SEG.::.u~ ::.t:v. ::.u1.... PLAN 
FEDERAL RliTIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL 

$3,633.14 s- $1,200.00 S52.325.14 
$3,534.91 s- $1,200.00 SS0,942.91 
$2,439.43 $- $2,400.00 $36,727.43 
51,139.85 515.60 Sl,200.00 $17,255.45 
51,128.83 $15.60 Sl,200.00 $17,100.43 
$1,128.83 $- $1,200.00 $17,084.83 

$1,333.55 $- $1,200.00 519,965.55 
$3,386.50 $- $3,600.00 SSl,254.50 
$2,257.67 $- $2,400.00 $34,169.67 
$1,097.62 s- $1,200.00 $16,645.62 

$21,080.34 $31.20 $16,800.00 $313,4 71.5'1 

$3,374.26 $- Sl,200.00 $48,682.26 
$3,129.77 $31.20 S2AOO.OO $46,472.97 
$1,321.61 $- Sl,200.00 $19,797.61 
$1,700.75 $15.60 Sl,200.00 $25,148.35 

$9,526.39 $46.80 $6,000.00 5140,101.19 

$2,380.99 $15.60 $1,200.00 534,720.59 
$1,493.28 $15.60 $1,200.00 $22.,228.88 
$2,257.67 $- 52,400.00 5.34,169.67 
55,488.11 s- 56,000.00 $83,228.11 
54,390.49 $62.40 $4,800.00 566,644.89 
$9,878.60 s- $10,800.00 $149,810.60 
$1,219.n $15.60 $1,200.00 $18,379.32 

$- $- $- $-

$27,108.85 $109.20 $27,600.00 $4()9,182.05 

$3,205.35 $- $1,200.00 $46,305.35 
$1,128.83 $- $1,200.00 $17,084.83 
Sl,139.85 $15.60 $1,200.00 $17,255.45 
$1,128.83 $- $1,200.00 $17,084.83 

$6,602.87 $15.60 $4,800.00 $97,730.47 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD 
RECJCLAJE 

c DrRECTOR 1 
R OFlONTSfAJ 2 
T CONDUCTOR DE VEHlCULO MOTOR PESADO 1 
R SUPERVJSOR BRJGADA DE TRABAJADORES 0 
R TECNlCO DE REOCLAJE 1 
T TRABAJADOR I 4 
R TRABAJADOR I 1 

TOTAL 01-43-01-91.01 10 

GRAN TOTAL 386 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2019-2020 

" ·~ - "' •h• .. DUN U 

MEN SU AL ANUAL NAVIDAD 

$2,224.00 $26,688.00 $800.00 
$1,163.00 $27,912.00 $1,600.00 
$1,210.00 $14,520.00 $800.00 
$1,373.00 $- $-

$1,302.00 $15,624.00 $800.00 
51,129.00 $54,192.00 $3,200.00 
$1,129.00 $13,543.00 $800.00 

$9,530.00 $152,484.00 $8,000.00 

$ 376,100.34 $ 6,696,272.16 $307,200.00 

10 

::ii:v. soc. :>l:lv. :>U\.... PLAN 
FEDERAL RETIRO CHOFERIL MEDICO TOTAL 

$2,102.83 $- Sl,200.00 $30,790.83 
$2,257.67 $- $2,400.00 $34,169.67 
$1,171.98 $15.60 $1,200.00 $17,707.58 

$- $- $- $-
Sl,256.44 $- $1,200.00 $18,880.44 
$4,390.49 $- $4,800.00 $66,582.49 
$1,097.62 $- $1,200.00 $16,645.62 

$12,277.03 $15.60 $12,000.00 $184,776.63 

$ 535,826.82 S- s 2,839.20 s 463,200.00 $ 8,006,138.18 



DOCUMENTO 

SUPLEMENTARIO 
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RSP & Associates Law Office 

7 de junio de 2019 

Sr. Luis Pagan 
Dpto. Finanzas 
Municipio de Rfo Grande 
Rio Grande, PR 
lpaean@rio~randepr.ore 

Raul Santiago Afrez, JD Managing Partner 

RE: CERTIFICACION SOBRE PAGO DE SENTENCIAS PROXIMO ANO FISCAL 

Estimado senor Pagan: 

El Municipio de Rio Grande nos solicit6 que emitieramos una certificaci6n de aquellos casos 
con sentencias fina les y firmes al 1 de junio de 2019 que requieran pago por parte del 
Municipio de Rio Grande para el pr6ximo afio fiscal 2019-2020. 

Mediante la presente certificamos que los (micos casos con sentencia final y flrme que 
requieren pago por parte del Municipio de Rio Grande son los casos de: 

1. INTEGRATED RIO GRANDE V MUNICIPIO DE RIO GRANDE 
CIVIL NUM. N3CI2015-00666 

2. FIRST MEDICAL V. MUNICIPIO DE RIO GRANDE 
CIVIL NUM. N3Cl201600699 

En ambos casos se habfan dictado sentencias por parte de los Tribunales correspondientes 
siendo autorizadas ambas transacciones por la Legislatura Municipal de Rio Grande las 
transacciones acordadas y autorizadas requer(an que los pagos se efectuaran en varios 
afios fiscales. A tales fines, el Municipio ha estado pagando las cuantfas y corresponde 
continuar pagando los mismos correspondientes en el pr6ximo afio fiscal. 

Mediante esta comunicaci6n certificamos, ademas que el Municipio de Rio Grande no le 
adeuda a nuestra oficina pagos por servicios profesionales prestados. 

Cordialmente, 

f/ Raul Santiago Perez 

JOO Ca". 165, Suite 409, Guaynabo, Puerto Rico 00968-8050 
Tel. (787) 273-7625 I Fax. (787) 277-0064 

rsantiago@rspasoclados.com 
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Documento Suplementario C 

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes 

En el Presupuesto de los Fondos Operacionales se incluy6 una asignaci6n por $225,000.00, 
para reparaci6n, mantenimiento de aceras, calles, caminos, plazas y puentes. 

Luis A. Pagan Padro 
Director 
Departamento de Finanzas 
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RELACION .DE CONTRATOS OTORGADOS 

NOMBRE DEL CONTRATISTA MONTO PARTIDA 

1. Asesor (A) Legislatura Municipal 30,000.00 01-01-01-94.25 

2. Asesor Consultech 24;000.00 01 -02-01-94.11 

3. Asesor Luis M. Trinidad 37,999.92 01-02-01 -94.11 

4. Asesor Legal 60,000.00 01-02-01-94.25 

5. Asesor Finanzas 36,000.00 01-03-01-94.11 

6. Preparaci6n Estados Financieros 30,000.00 01 -03-01 -94.11 

7. Proyecto Cobros e lnventario Propiedades 25,000.00 01 -03-01 -94.11 

8. Servicios Legales 38,355.00 01-03-01-94.25 

9. Pagi~a Internet 15,000.00 01-03-01-94.11 

10. Sistema de lnformaci6n 12.000.00 01-03-01-94.11 

11. SingleAudit 31 ,900.00 01-03-04-94.10 

12. Servicio de Manejo de Emergencia . 10,000.00 01 -06-01-94.11 

13. Servicio de Estadisticas 12,000.00 01 -07-20-94.11 

14. Camaras de Seguridad 9,000.00 01 -07-01-94.11 

15. Asesor Recurses Humanos 48,000.00 01-08-32-94.11 

16. Asesor Legal Recurses Humanos . 30,000.00 01-08-32-94.25 

17. Recreaci6n y Deportes 14,400,00 01-09-12-94.11 

18. Relaciones Publicas 18,000.00 01-12-05-94.11 

19. Asesor en Turismo 21 ,600.00 01-36-01-94.11 

TOTAL $ 503,254.92 

Alcalde 

. ,~ . 
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2019-
000002 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

Hon. Angel B. Gonzalez Damudt 

ALCAIDE 

***Contratos que impactan el Presupucsto para cl Aiio Fiscal 2019-2020*** 

Contra tis ta Cuantia y Partida Vigencia Hasta Concepto 

GAC & Asociados $24,000.00 30/junio/2019 Asesor Legal. 
P.S.C. 01-08-32-94.25 

Consultech Group $ 16,000.00 30/junio/2019 Servicios de Gcrencia 
Corp. 01-02-01-94.11 / Gubemamental. 

01-08-32-94.1 I 

CPA Carl Leyva y $36,000.00 30/junio/2019 Asesoramiento relacionado 
Assoc., PSC OJ-03-01-94.11 con los Sistemas de 

Contabilidad. 

Emilio Martinez $12,012.00 30/j unio/2019 Servicios Profesionales, 
Martinez 0I-07-01-94- I I Asesoramiento Policfa 

Municipal. 

Claro $35,000.00 7 /noviernbre/2020 Servicios de Celulares. 
O I 003-34-92.35 

Claro $ 231,478.35 7 /noviembre/2021 Renta de llneas y el 
01-03-34-92.35 mantenimiento de los equipos 

telef6nicos. 

RSP & Asociados $60,000.00 30/j unio/2019 Asesor Legal en t\reas 
01-02-01-94.25/ operacionales. 
01-08-32-94.25 

Ricoh Puerto Rico, Tnc. $ 144,481.20 I 5/febrero/2022 Mantenimiento de las 
02-03-04-94.32 maquinas fotocopiadoras. 

Ricoh Puerto Rico, lnc. $7,259.04 22/febrero/20 19 Mantenimiento de las 
70-13-01-94.6 1 / maquinas fotocopiadoras 
03-13-01-94.6 1 (Recursos Extemos). 

The Phoenix Company, $1 1,550.00 30/j unio/2019 Mantenimiento de equipo de 
Inc. 02-03-04-94 .3 2 computadoras Sistema 

Uniforme de Contabilidad 
Mecaniz.ada (SUCM). 

L6pez Vega, CPA, PSC $30,650.00 30/j unio/20 19 Contrato del Single Audit. 
01-03-04-94. I 0 

-Ciudad de El Yunque­
Apartado 847 Rfo Grande, Puerto Rico 00745_ • Tel. (787) 887-2370 • Fax (787) 888-1515 



2019- Luis M. Trinidad $37,999.96 30/junio/2019 Asesor en lngenieria. 
000019 Garay 01-02-01-94.11 

2019- L6pez Vega, CPA, PSC $2,930.00 30/junio/2019 Cumplimiento del 
000001 03-13-01-94.11 Requerimiento del Depto. de 

Vivienda Federal (Programa 
de Rentas Subsidiadas-
Secci6n 8). 

2019- Municipal Consultants $ 25,000.00 30/junio/2019 GASB. 
000134 Group, Inc. 01-03-01-94.11 

2019- Pitney Bowes Puerto $648.00 30/junio/2019 Arrendamiento de Maquina 
000028 Rico Inc. 01-19-41-94.51 de Sellos (Secretarfa 

Municipal). 

2019- Pitney Bowes Puerto $459.00 30/junio/2019 Arrendamiento de Maquina 
000027 Rico Inc. 03-1 3-01 -94-61 de Sellos (Recursos 

Extemos). 

2019- Laboratorio Clinico $1,000.00 30/junio/20 19 Servicios de Laboratorio 
000017 Chegar lnc. 0 l-08-32-94.13 (Pruebas de Dopaje). 

2019- Vazcal Professional $2,540.00 30/junio/2019 Consultoria y Mantenimiento 
000029 Consultants, Inc. 09- 13-01 -94.11 en la Programaci6n de Living 

System with HUD. 

2019- Humacao Animal $ 10,000.00 30/junio/2019 Servicios para el Control de 
000035 Shelter, Inc. 01-06-12-94.11 Animates Realengos. 

2019- Quinones & Arbona $30,000.00 30/junio/2019 Asesor Legal Legislatura 
000025 Law Office PSC 0l-01-01-94.25 Municipal. 

2019- El Fondo para el $1 ,500.00 30/junio/2019 Lcche fresca para 
000105 Fomento de la 02-03-04-92.21 Yunquelandia Child Care. 

Industria Lechera 

2019- El Fondo para el $1 ,500.00 30/junio/2019 Leche rresca para el Centro 
000106 Fomento de la 02-11-16-92.21 de Envejecientes. 

lndustria Lechera 

2012- Consolidated Waste $1,496,696.62 30/junio/2020 Recogido de Desperdicios 
000142 Services, Corp. 01-10-06-94.73 Domesticos. 

2019- Inn Rio $30.000.00 30/junio/2019 Arrendamiento local 
000102 0 1-02-01-94.50/ Recursos Extemos. 

70-13-01-94.50 

2019- First Medica l Health $363,600.00 3 L/agosto/20 19 Piao Medico del Municipio. 
000066 Plan, Inc. 0100005441 

2019- RH Recreational $8,995.00 30/junio/2019 Instalaci6n de canastos de 
000111 Equipment, Inc. 02-03-04-94.32 baloncesto en diferentes 

canchas del Municipio. 

20 18- New Creative $74,000.00 3/julio/2018 Producci6n de las Fiestas 
000187 Entertainment Group, 01-12-09-94.82/ Ciudad de El Yunque. 

Inc. 02-03-04-94.32 

2019- Oro Entertainment $23,750.00 4/diciembre/2018 Producci6n del Encendido 
000081 Consultants 02-03-04-94.32 Navidei'lo. 

2019- La Estacion de la $25,000.00 9/diciembre/2018 El Parque Navideiio de 92.1 
000083 Familia PR, Inc. 02-03-04-94.32 FM. 



2015- Arroyo Flores $188, 122.00 8/marzo/2020 Servicios de instalaci6n, 
000103 Consulting Group, lnc. Ol-03-01-94.11 adiestramientos, y uso del 

Sistema iCity. 

2018- Smart Networks $4,578.12 30/junio/2020 Servicio de Internet para la 
000003 0203049432 Biblioteca y el Centro 

Cibernetico. 

2019- Ledo. Carlos M. $18,000.00 30/junio/20 l 9 Asesor en areas 
000015 Santini Rodriguez 01-03-01-94.25 operacionales. 

2019- Alternative Marketing $12,000.00 30/junio/2019 Consultoria y asesoramiento 
000023 and Consulting 01 -08-32-94 .11 general en asuntos de 

gerencia publica y 
administraci6n de recursos 
humanos. 

2019- La Respetable Logia $14,000.00/$2,800.00 30/junio/2019 A.rrendamknto de (2) locales. 
000030 deRG 02-03-04-94.65/ 

02-03-04-94.32 

2019- Pedro Quiros Martinez $16,800.00 30/junio/2019 Mantenimiento y reparaci6n 
000033 01-26-38-94.64 del equipo de acondicionador 

de aire en las diferentes 
instalaciones y/o 
dependencias municipales. 

2019- Vatael Corporation $6,000.00 30/junio/2019 Servicios para la fumigaci6n 
000034 02-03-04-94-32 en las dependencias 

municipales. 

2019- Global Advisor Group $16,500.00/$16,500.00 30/junio/2019 Servicios de Consultoria, y 
000039 Corp. 01-12-05-94.11/ Asesoramiento. 

0112-05-94.l I 

2019- Rock Solid $230,340.00/$25,875.00 3 l/diciernbre/2023 Servicios relacionados con el 

000095 Techno logies 02-03-04-94.32 uso de algunos productos de 
informaci6n y consultorfa. 

2019- Porto Creativo $9,000.00 30/j unio/2019 Servicios para asesorar, 
000107 01-03-01-94.11 diseffar y gestionar el 

desarrollo de campaftas 
publicitarias. 

2019- Julissa Casting, Inc. $74,018.00 30/mayo/2019 Servicios escult6ricos y otros 
0001 35 02-03-04-94.32 relacionados. 

2019- Norwil Annette $4,800.00 30/junio/2019 Servicios Profesionales para 
000137 Mercado Quintero 011-02-01-94.11 Actividad Deportiva Grupal y 

Personal. 

2019- Municipal Consultants $2,500.00 30/j unio/2019 Servicios Profesionales y 
000171 Group, Inc. 01-03-01-94. 11 Consultivos para brindar 

apoyo en las transacciones 
financieras mensuales del 
Programa Federal Housing 
Choice Voucher, y REAC. 
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Proyecto de Presupuesto 

Ano Fiscal 2019-2020 

Documento Suplementario 

Certificaci6n Estimados de Patentes 

Yo, Luis A. Pagan Padr6, Director del Departamento de Finanzas del Gobierno 
Municipal de Rfo Grande, certifico: 

Que de acuerdo al Estado Financiero Auditado terminado en junio 30 de 2018, 
el ingreso estimado para el ano fiscal 2019-2020, es por la cantidad de 
$2,383,577.00. 

Luis A. Pagan Padro 
Director 
Departamento de Finanzas 
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Documento Suplementario F 

lngresos 

Plaza del Mercado 

Arrendamiento de Equipo Pesado 

Arrendamiento de lnstalaciones Municipales 

Estimado de lngresos 

Luis A. Pagan Padr6 
Director 
Departamento de Finanzas 

$5,000.00 

13,000.00 

42,000.00 

$60,000.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Rio Grande 

Proyecto de Presupuesto 
Ano Fiscal 2019-2020 

.. 
a 

Hon. Angel B. Gonzalez Damudt 
ALCALDE 

DOCUMENTO SUPLEMENT ARIO G 
CONTRIBUYENTES CON DEUDAS DE (2) DOS ANOS 0 MAS 

NO MB RE 

Gary Lee Horne 
Euro Solutions 
Gerardo Allende 
Dr. Frankie Medina 
Lara Alsina 
lnmobi liaria Crespo 
Good Vision 
Medi Tech Orthopedics 
Concept Marketing 
JC Jnmobiliaria 
Maranatha Radio Ministries, Inc. 
Los Guerrilleros, Corp. 
Taco Maker 
A & Y, Corp. 
SLSCO,LTD 
Cafeteria Giancali 
Dra. Jeniffer Nieves 
Vita Natura 
Karu Arecibo 
Patient Safety 
Total 

Certifico correcto, hoy 7 de junio de 2019. 

Luis A. Pagan Padro 
Director de Finanzas 

-~de&t~-

IMPORTE 

$790.54 
455.96 

1,290.44 
1,821.56 
1,200.08 

14,583.22 
858.26 
588.17 

1,170.88 
696.37 

3,012.40 
750.00 
747.97 

7,645.20 
728.99 
154.99 

1,400.00 
3,466.50 
4,681 .22 
1,514.61 

$47,557.36 

Apartado 847, Rio Grande, Puerto Rico 00745 · Tel. (787) 887-2370 · Fax (787) 888-1515 
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Presupuesto 2019-2020 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO H 

RELACION DE DERECHOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTAS POR 
ORDENANZAS 

1. Ordenanza Num. 25, Serie 1992-93 
Fijar los tipos de contribuci6n por concepto de Patentes Municipales. 

2. Ordenanza Num. 30, Serie 1992-93 
Aprobar y adoptar un relamento para seguir la operaci6n de los negocios ambulantes dentro de los 
llmites territoriales del Municipio de Rio Grande. 

3. Ordenanza Num. 10, Serie 1997-98 
Disponer la adopci6n de un reglamento que rija la cesi6n, arrendamiento, funcionamiento y 
administraci6n de la Plaza del Mercado de Rio Grande. 

4. Ordenanza Num. 41 , Serie 1997-98 
Reglamentar el arrendamiento del equipo pesado y otros equipos de servicio propiedad del Municipio 
de Rio Grande. 

5. Ordenanza Num. 43, Serie 1997-98 
lmponer un arbitrio municipal por el recogido de chatarras, escombros de cemento, bloques, metales, 
madera, equipos domesticos en desuso, corte y poda de arboles y otros similares. 

6. Ordenanza Num. 1, Serie 2010-11 
Ordenanza para establecer el reglamento sobre normas de uso, funcionamiento y ventas de lotes, 
niches y osarios en los cementerios del Municipio de Rio Grande y otros fines . 

7. Ordenanza Num. 12, Serie 2008-09 
Fijar o establecer la tasa contributiva sobre la propiedad mueble o inmueble. 

8. Ordenanza Num. 22, Serie 2013-14 
Aumentar la tasa contributiva sobre la propiedad inmueble. 

9. Ordenanza Num. 13, Serie 2001-02 
lmponer y cobrar arbitrios dentro de los If mites territoriales de Rio Grande. 

10. Ordenanza Num. 15, Serie 2006-07 
lmponer la aportaci6n municipal de 1.5 por ciento sobre las ventas y uso en el Municipio de Rio 
Grande(IVUM). 



11. Ordenanza Num. 12, Serie 2015-16 
Establecer Empresas Municipales. 

12. Ordenanza Num. 13, Serie 2015-16 
Establecer Tarifas y Reglamentar el Uso de las Facilidades del Gimnasio Municipal. 

13. Resoluci6n Num. 21 , Serie 2010-11 
Establecer el Reglamento de Campamento de Verano del Municipio de Rio Grande. 

14. Resoluci6n Num. 15, Serie 2013-14 
Ordenanza para establecer el Reglamento para el Funcionamiento y Uso de las lnstalaciones de 
Recreaci6n Pasiva, Centros Comunales y Salones de Actividades del Municipio de Rio Grande. 

15. Resoluci6n Num. 14, Serie 2013-14 
Ordenanza para Ceder en Arrendamiento la Cantina de la Pista de Atletismo y Gimnasio Municipal. 

16. Resoluci6n Num. 21, Serie 2015-16 
Establecer los fondos a ser donados a los Guerrilleros Corp. 
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GOB:IERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudaci6 n de Ingresos Municipales 

sr.11.cl"11(aoJ.1'ani119uA!d.1f111u 
Vlrector 'Ej1&11tivo 

28 de mayo de 2019 

Ho~Angel B. Gonzcilez Damutd 
Alcalde 
Mµnicipio de Rfo' Grand~ 
POBox.'847 
Rfo Grande/PR 00745 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS A~O FISCAL 2019-2020 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el ano fiscal 2019-2020 correspondiente a su 
municipio, segun aprobado p·or la Junta de Gobierno de! CRIM en la mafiana de hoy. 

El 17 de mayo de 2019 el Gobernador aprob6 la Ley Num. 29, en el cual se establece la reducci6n de 
las ca·rgas administrativas de Jos municipios en lo relacionado al plan de salud del gobierno y el 
sistema "Pay as you Go". Esta Ley enmienda la Secci6n 9 del Artfculo VI de la "Ley de la 
Administraci6n de Seguros de Salud de Puerto Rico"; la Ley Num. 72-1993, segun enmendada; y el 
Artfculo 3.5 de la Ley Num. 106-2017, seg'Un enmendada, "Ley para Garantizar el Pago a Nuestros 
Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones Definidas parC:t los Servidores Publicos". 

Asimismo, el Gobernador aprob6 la Ley Num. 31-2019, la cual enmienda el Artfculo 18 de la Ley 
Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segiln enmendada, conocida como "Ley de! Centro de 
Recaudaci6n de lngresos Municipales", con el prop6sito de otorgar a la Junta de Gobierno del CRIM 
la facultad de establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de Jos fondos municipales 
provenientes del Fonda de Equiparaci6n Municipal, y constituir como afio base el aiio fiscal 2016-
2017 para hacer el c6mputo de equiparaci6n relacionado ·a dicha distribuci6n. 

Por lo antes indicado, en el Estimado de Ingresos que presentamos se utiliza como referenda las 
disposiciones establecida en. la Ley Num. 80 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, para la 
distrlbuci6n y remisi6n de fondos. 

Para el Requerimiento de Equiparaci6n se utiliz6 como afio base el afio fiscal 2016-2017. En 
relaci6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucl6n sobre la 
propledad mueble e inmueble, se incorpor6 en el ancilisis de informaci6n respecto a la tendencia de 
cobros en su municipio durante los ultimos tres afios fiscales previos. 



Hon. Angel B. Gonzalez Darnutd 
Estimados de Ingresos Ano Fiscal 2019-2020 
Pagina 2 de 2 

La aportaci6n municipal al Fondo de Equiparaci6n por $204,826,34, se compone de los siguientes 
importes: 

• 90% de la aportaci6n municipal a la Administracion 
de Sistemas de Retiro para "Pay as you go# 

• 50% de la aportaci6n municipal a la Administraci6n 
de Seguros de Salud (ASES) 

$144,548, 785 

$60,277,848 

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certific6 la asignaci6n especial por concepto del 35% de los 
ingresos netos de la Loterfa Electr6nica, ascendente a $47,310,000. 

El Estimado de lngresosincluye, adernas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las partidas 
de gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre estas cabe menclonar las sigulentes: 

·!· El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales de! CRIM. 

•!• La aportaci6n municipal al Fondo de Equiparaci6n, correspondiente al 50% del gasto de la 
aportaci6n municipal a la ASES y el 90% del gasto de "Pay as you go". El restante 50% y 10% 
de! gasto, respectivarnente, lo recibe directamente el municipio. 

•!• Ley Num. 42-2000: Amortizaci6n de! emprestito por concepto de la deuda de liquidaci6n del 
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica). 

•!• Ley Num. 146-2001: Amortizaci6n del emprestito para el repago. de principal e intereses sobre 
la lfnea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deadas morosas vendidas a la 
Corporaci6n para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (s1 aplica). 

•!• Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2017-2018 (si aplica). 

·:· Sentencla de caso del Municipio de Juana Dfaz (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. CJaudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves de! Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crjmpr.net o al (787) 625-2746, extensi6n 2160. 

Cor~~,:~·~~~---
Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2019 ... 2020 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 
l : • \ . 

*NO EXONERA.PA Y 1 % &: 3% (ANTES FONDO GENERAL) 
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*1% & ;?% (l\NJ:B;S fONDO GENERAL) 
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-.~~~·;lp(}~<t · 
: ~,t GOBTERNO DE PUERTO RICO 
r 'f')J Corporacl6n del Fondo del Seguro 
~~-~;. .... · del Estado 

Oficilia Regional pe'Cguolina 

25 de enero de 2019 

Hon. Angel B. Gonzalez Damudt 
Alcalde, Municipio de Rfo Grande 
Apartado 84 7 
Rfo Grande, P.R. 00745 

Fidencio Muniz Rivera 
Jefe 
Divisi6n de Segura e Intervenciones 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2019-2020 
MUNICIPIO DE RIO GRANDE -POLIZA #53320-70159 

Honorable Alcalde: 

Hon. Ricardo Rossell6 Nevares 

Gobernador 

Jesus M. Rodriguez Rosa, MIS 
Administrador 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segtin enmendada, la 
cuota preliminar estimada para este municipio para el afio 2019-2020, asciende a 
$355,849.15 Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando como base la imposici6n del afio anterior. El mismo se ajustara 
luego de recibida la declaraci6n de n6mina del afio 2018-2019 

Esta cantidad debera ser retenida a partir del mes de julio de 2019, de la 
siguiente manera: (11) plazos de $29,654.10 y (1) plazo de $29,654.05. 

De necesitar informaci6n adicional, puede Hamar al (787) 757-6850, Ext. 7711 y 
7712. 

PO Box 858 Carolina, PR 00986-0858 Tel. (787) 757-6850 



• GOBIERNO DE PUERTO RICO 

'
~ !fJ Oficina de Gerencia y Presupuesto 

• o~ 
~, 

18 de marzo de 2019 

Sr. Luis A. Pagan Padro 
Director de Finanzas. 
Municipio de Rf o Grande 
PO Box 847 
Rfo Grande, Puerto Rico 0074~ 

Estimado senor Pagan: 

Hon. Ricardo A. Rossello Nevares 
Gobernador 

Ledo. Raul Maldonado Gautier. CPA 
Director 

En virtud de las facultades conferidas por el Artfculo 3 de la Ley Num. 147de18 de junio de 
1980, segtl.n enmendada, conocida como "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto" y el Articulo 7.003 de la Ley 811991, segtl.n enmendada, conocida como "Ley 
de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico", anejamos ·informaci6n necesaria para la 
preparaci6n de! Proyecto de Resoluci6n de su Presupuesto General Ano Fiscal 2019-2020. Se 
acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas 
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtl.n informaci6ri suministrada por la 
Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse con la Srta. Olga Ramos Rivera, 
Ayudante Especial de la Divisi6n de Gerencia Municipal, al telefono (787) 725-9420 extensi6n 
2557 0 2523. 

l 
Migd 1 

• Mendez 
Direc ra Asociada 

Anejo I y II 

c: Director de Presupuesto 

OftCJNA Ot ClltMCIA Y tlUUP'UUTO 
COUUH;) 0( l\J.4 1UQ 1v.:-o 

PO Box 9023228 , San Juan, PR 0090 2-3228 • Tel : 787.725 . 942 0 o Fax: 787 . 72 5 . 3521 "www. 011:p . pr.g~ 



Munid pio 

RIO GRANDE 

Total 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE PRFSUPUFSTO 

DMSI6N DB GERENOA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Principal 

$1,045,000.00 $175,000.00 $85,000.00 

$1,715,000.00 $290,000.00 $140,000.00 

$2,555,000.00 $2,285,000.00 $60,000.00 

$3,550,000.00 $1,277,497.62 $150,000.00 

$4,746,000.00 $2,590,000.00 $221,000.00 

$5,105,000.00 $2,750,000.00 $260,000.00 

$6,995,000.00 $5,015,638.04 $310,000.00 

Intereses 

$8,784.75 

$14,586.00 

$152,287.50 

$86,993.58 

$90,304.90 

$93,721.25 

$352,008.76 

~25,711,000.00 ~14,383,135.66 ~1,226,000.00 ~798,686.74 

Total 

$93,784.75 

$154,586.00 

$212,287.50 

$236,993.58 

$311,304.90 

$353,721.25 

$662,008.76 

~2,024,686. 7 4 

NOTA: Wormaci6n suministrada por la Autoridad de Asesorla Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

13-Mar-19 3:40 PM Anejo I Page 1 of 1 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Energfa Electrica de Puerto Rico 

31 de mayo de 2019 

Honorable Angel B. Gonzalez Damutd 
Alcalde 
Munlcipio de Rio Grande 
PO Box 847 
Rio Grande, Puerto Rico 007 45 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en 
la utilizaci6n de energfa electrica mediante el establecimiento de un tope maximo de 
consumo anual durante un periodo de tres anos. Ademas, los municipios estaran 
obligados a reducir este tope maxima por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres 

· anos siguientes a la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone que comenz6 el ano 
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del calculo del tape de la 
aportaci6n a los municipios por CELI la facturaci6n por consume de energia de 
instalaciones publicas qua albergan corporaciones o negocios con fines de lucre, los 
cuales pagaran por el servicio energetico. 

Para el ano fiscal 2019-20, se proyecta que la facturaci6n de energia de su municipio 
sera por $382,347.55. Con un tooe maxima de la aportaci6n por CELI de 1,795,518 kWh. 
Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segun se establece en el 
Reglamento aprobado por la Comisi6n de Energia, per ende esta comunlcaci6n sustituye 
la pasada enviada el 30 de abril de 2019. 

Cordialmente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Ap ar tado 36426 7 San Junn , l' ucrto Rico 00936- 42 67 
•Somos un patrono con lgualdad de oportunldades en el empleo y no dstllmlnamos por raz6n de raze, color, •em, eded, Ollgen SO()ial o nacicilal, condlcl6n social afillacldn 

P04ftk:a, Ideas polfticn o reiiglo.u; por ser viclima o ser perclbida(o) como victims de vlcfencia dom6sllca, agresf6n sexual o acecho, sin lmportar estado clvll, orienlacl6n sexual, 
ldenlidad de genero o estallls mlgratorlo; por lfll>edlmento fi•lCO, m91\\el o embos por condlel6n de veterano(a) o por fnlonnar.16n gen6Uca: 



MUNICIPIO DE: RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2019-2020  2018-2019 

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $2,383,577.00  $2,771,506.00  $      (2,383,577.00)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $1,859,763.00  $2,653,197.00  $      (1,859,763.00)

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $1,850,000.00  $1,123,100.00  $      (1,850,000.00)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $9,200.00  $9,200.00  $             (9,200.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $382,347.55  $391,210.00  $         (382,347.55)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $5,916.25  $5,916.25  $             (5,916.25)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $201,800.00  $201,800.00  $         (201,800.00)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $60,000.00  $62,000.00  $           (60,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $1,848,000.00  $1,848,000.00  $      (1,848,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $7,137,213.19  $7,208,024.14  $      (7,137,213.19)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $656,572.60  $-  $         (656,572.60)
 $      16,394,389.59  $      16,273,953.39  $                         -   ($16,394,389.59)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $111,768.00  $111,768.00  $           111,768.00 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal  $15.60  $15.60  $                    15.60 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $8,856.25  $8,856.25  $               8,856.25 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $6,000.00  $6,000.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $4,000.00  $4,000.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $40,000.00  $40,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.06 Adiestramientos

01 - Legislatura 

Municipal  $500.00  $500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 94.15 Relaciones Públicas

01 - Legislatura 

Municipal  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $30,000.00  $30,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $3,100.00  $3,100.00  $               3,100.00 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $2,000.00  $2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 01 37 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $2,000.00  $2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 01 41 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $16,372.00  $16,372.00  $             16,372.00 

Fondo General 01 01 41 93.27 Compra de Equipos

01 - Legislatura 

Municipal  $2,000.00  $2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 01 41 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $453,324.00  $349,152.00  $           453,324.00 

Fondo General 01 02 04 91.05

Empleados 

Transitorios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $88,464.00  $105,228.00  $             88,464.00 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $62.40  $62.40  $                    62.40 

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $42,609.58  $35,861.67  $             42,609.58 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $24,000.00  $22,800.00  $             24,000.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $14,400.00  $14,400.00  $             14,400.00 

Fondo General 01 02 01 94.05

Gastos de 

Representación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $62,000.00  $62,000.00  $             62,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $60,000.00  $48,000.00  $             60,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $11,000.00  $11,000.00  $             11,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $20,000.00  $20,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $67,644.00  $77,844.00  $             67,644.00 

Fondo General 01 02 01 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $2,000.00  $2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.69 Franqueo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $10,000.00  $10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 02 05 94.15 Relaciones Públicas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $2,000.00  $2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 02 07 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $36,000.00  $36,000.00  $             36,000.00 

Fondo General 01 02 31 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $85,000.00  $40,000.00  $             85,000.00 

Fondo General 01 02 41 93.01 Equipo de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 41 93.27 Compra de Equipos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 44 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $3,768.80  $3,768.80  $               3,768.80 

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $296,532.00  $349,344.00  $           296,532.00 

Fondo General 01 03 04 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $250,608.00  $213,516.00  $           250,608.00 
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RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $171.60  $171.60  $                  171.60 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $-  $1,304,754.20  $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $43,814.61  $45,078.39  $             43,814.61 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $38,400.00  $39,600.00  $             38,400.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $25,600.00  $26,400.00  $             25,600.00 

Fondo General 01 03 01 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $382,347.55  $448,723.00  $           382,347.55 

Fondo General 01 03 01 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $132,000.00  $132,000.00  $           132,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $118,000.00  $118,000.00  $           118,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.25 Servicios Legales 03 - Finanzas  $38,355.00  $38,355.00  $             38,355.00 

Fondo General 01 03 01 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $400,000.00  $250,000.00  $           400,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $30,000.00  $25,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $290,000.00  $290,000.00  $           290,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.76

Aportación al Fondo 

de Equiparación 03 - Finanzas  $1,524,345.71  $-  $        1,524,345.71 

Fondo General 01 03 01 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $347,694.16  $351,363.19  $           347,694.16 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $31,900.00  $31,900.00  $             31,900.00 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $-  $-  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $100,000.00  $100,000.00  $           100,000.00 
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RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $296,951.61  $79,824.03  $           296,951.61 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $57,841.74  $59,164.11  $             57,841.74 

Fondo General 01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $70,184.50  $70,184.50  $             70,184.50 

Fondo General 01 03 11 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $-  $834,915.84  $                         -   

Fondo General 01 03 34 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $125,000.00  $125,000.00  $           125,000.00 

Fondo General 01 03 41 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $10,000.00  $800.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 03 41 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas  $5,000.00  $5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores 03 - Finanzas  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $511,620.00  $520,056.00  $           511,620.00 

Fondo General 01 04 04 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $214,404.00  $227,952.00  $           214,404.00 

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $421.20  $405.60  $                  421.20 

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $58,417.24  $60,282.61  $             58,417.24 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $56,400.00  $60,000.00  $             56,400.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $37,600.00  $40,000.00  $             37,600.00 

Fondo General 01 04 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $185,647.18  $125,932.63  $           185,647.18 

Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $4,000.00  $4,000.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 04 - Obras Públicas  $8,000.00  $8,000.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 04 37 92.23

Compra de 

Uniformes 04 - Obras Públicas  $250.00  $250.00  $                  250.00 
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RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 37 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $300,000.00  $300,000.00  $           300,000.00 

Fondo General 01 04 41 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $250.00  $250.00  $                  250.00 

Fondo General 01 04 41 93.05 Equipo de Mecánica 04 - Obras Públicas  $5,000.00  $5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 04 41 93.21

Equipo de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $500.00  $500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 04 41 93.25

Equipo de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 04 43 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $225,000.00  $120,000.00  $           225,000.00 

Fondo General 01 06 02 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $343,896.00  $348,084.00  $           343,896.00 

Fondo General 01 06 04 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $87,720.00  $84,564.00  $             87,720.00 

Fondo General 01 06 02 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $358.80  $358.80  $                  358.80 

Fondo General 01 06 02 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $34,671.02  $34,811.17  $             34,671.02 

Fondo General 01 06 02 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $32,400.00  $33,600.00  $             32,400.00 

Fondo General 01 06 02 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $21,600.00  $22,400.00  $             21,600.00 

Fondo General 01 06 02 93.21

Equipo de 

Mantenimiento

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $10,000.00  $10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 06 02 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $1,000.00  $200.00  $               1,000.00 
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Fondo General 01 06 12 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $10,000.00  $10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 06 37 92.23

Compra de 

Uniformes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $2,000.00  $2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 06 41 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $10,000.00  $10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 07 20 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $919,116.00  $906,516.00  $           919,116.00 

Fondo General 01 07 20 91.05

Empleados 

Transitorios 07 - Guardia Municipal  $293,292.00  $270,336.00  $           293,292.00 

Fondo General 01 07 20 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $873.60  $858.00  $                  873.60 

Fondo General 01 07 20 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $96,666.01  $93,884.78  $             96,666.01 

Fondo General 01 07 20 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $76,800.00  $75,600.00  $             76,800.00 

Fondo General 01 07 20 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $51,200.00  $50,400.00  $             51,200.00 

Fondo General 01 07 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 07 - Guardia Municipal  $21,000.00  $21,000.00  $             21,000.00 

Fondo General 01 07 20 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $5,000.00  $5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 07 41 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 07 41 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $50,000.00  $500.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.70 Bono de Verano

08 - Recursos 

Humanos  $130,000.00  $130,000.00  $           130,000.00 

Fondo General 01 08 32 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $199,440.00  $213,396.00  $           199,440.00 

Fondo General 01 08 32 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $52,692.00  $52,692.00  $             52,692.00 

Fondo General 01 08 32 91.10 Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos  $15.60  $15.60  $                    15.60 
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Fondo General 01 08 32 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular

08 - Recursos 

Humanos  $25,000.00  $25,000.00  $             25,000.00 

Fondo General 01 08 32 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad

08 - Recursos 

Humanos  $-  $-  $                         -   

Fondo General 01 08 32 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $31,880.00  $33,008.83  $             31,880.00 

Fondo General 01 08 32 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $14,400.00  $15,600.00  $             14,400.00 

Fondo General 01 08 32 91.45

Seguro por 

Desempleo

08 - Recursos 

Humanos  $60,000.00  $60,000.00  $             60,000.00 

Fondo General 01 08 32 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado

08 - Recursos 

Humanos  $355,849.15  $334,925.12  $           355,849.15 

Fondo General 01 08 32 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $9,600.00  $10,400.00  $               9,600.00 

Fondo General 01 08 32 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $7,500.00  $2,500.00  $               7,500.00 

Fondo General 01 08 32 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos  $48,000.00  $24,000.00  $             48,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.21 Gastos de Viaje

08 - Recursos 

Humanos  $33,142.50  $33,142.50  $             33,142.50 

Fondo General 01 08 32 94.25 Servicios Legales

08 - Recursos 

Humanos  $30,000.00  $30,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 08 341 93.01 Equipo de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 12 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $210,396.00  $223,944.00  $           210,396.00 

Fondo General 01 09 12 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $181,836.00  $193,092.00  $           181,836.00 

Fondo General 01 09 12 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes  $218.40  $218.40  $                  218.40 
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Fondo General 01 09 12 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $31,596.95  $33,616.85  $             31,596.95 

Fondo General 01 09 12 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $31,200.00  $33,600.00  $             31,200.00 

Fondo General 01 09 12 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $20,800.00  $22,400.00  $             20,800.00 

Fondo General 01 09 12 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $5,000.00  $1,100.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 09 12 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

09 - Recreación y 

Deportes  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 12 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 12 94.81 Festival o Actividad I

09 - Recreación y 

Deportes  $10,000.00  $8,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 10 06 91.01

Empleados 

Regulares

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $377,484.00  $389,016.00  $           377,484.00 

Fondo General 01 10 06 91.05

Empleados 

Transitorios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $403,956.00  $401,460.00  $           403,956.00 

Fondo General 01 10 06 91.10 Seguro Choferil

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $296.40  $280.80  $                  296.40 

Fondo General 01 10 06 91.31

Seguro Social 

Federal

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $63,023.76  $63,776.21  $             63,023.76 

Fondo General 01 10 06 91.41 Plan Médico

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $63,600.00  $64,800.00  $             63,600.00 

Fondo General 01 10 06 91.71 Bono Navideño

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $42,400.00  $43,200.00  $             42,400.00 

Fondo General 01 10 06 94.65 Misceláneos

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 10 06 94.73

Disposición de 

Desperdicios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $2,160,000.00  $2,160,000.00  $        2,160,000.00 

Fondo General 01 10 13 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $5,000.00  $1,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 10 41 93.27 Compra de Equipos

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $650.00  $650.00  $                  650.00 

Fondo General 01 11 14 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $285,156.00  $284,388.00  $           285,156.00 

Fondo General 01 11 14 91.05

Empleados 

Transitorios

11 - Centro de 

Envejecientes  $88,520.16  $64,492.08  $             88,520.16 
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Fondo General 01 11 14 91.10 Seguro Choferil

11 - Centro de 

Envejecientes  $93.60  $78.00  $                    93.60 

Fondo General 01 11 14 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $30,055.03  $28,035.73  $             30,055.03 

Fondo General 01 11 14 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $28,800.00  $26,400.00  $             28,800.00 

Fondo General 01 11 14 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $19,200.00  $17,600.00  $             19,200.00 

Fondo General 01 11 14 94.65 Misceláneos

11 - Centro de 

Envejecientes  $1,500.00  $300.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 11 37 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $3,800.00  $5,000.00  $               3,800.00 

Fondo General 01 11 41 93.27 Compra de Equipos

11 - Centro de 

Envejecientes  $500.00  $500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 12 05 91.01

Empleados 

Regulares

12 - Relaciones 

Públicas  $126,252.00  $118,632.00  $           126,252.00 

Fondo General 01 12 05 91.05

Empleados 

Transitorios

12 - Relaciones 

Públicas  $29,268.00  $28,068.00  $             29,268.00 

Fondo General 01 12 05 91.10 Seguro Choferil

12 - Relaciones 

Públicas  $62.40  $62.40  $                    62.40 

Fondo General 01 12 05 91.31

Seguro Social 

Federal

12 - Relaciones 

Públicas  $12,386.88  $11,712.15  $             12,386.88 

Fondo General 01 12 05 91.41 Plan Médico

12 - Relaciones 

Públicas  $9,600.00  $9,600.00  $               9,600.00 

Fondo General 01 12 05 91.71 Bono Navideño

12 - Relaciones 

Públicas  $6,400.00  $6,400.00  $               6,400.00 

Fondo General 01 12 05 94.15 Relaciones Públicas

12 - Relaciones 

Públicas  $1,500.00  $1,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 12 05 94.65 Misceláneos

12 - Relaciones 

Públicas  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 12 09 94.82

Festival o Actividad 

II

12 - Relaciones 

Públicas  $50,000.00  $50,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 12 09 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

12 - Relaciones 

Públicas  $40,000.00  $40,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 12 05 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

12 - Relaciones 

Públicas  $30,000.00  $30,000.00  $             30,000.00 
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Fondo General 01 12 41 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

12 - Relaciones 

Públicas  $1,000.00  $1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 13 01 91.01

Empleados 

Regulares

13 - Aportaciones 

Federales  $137,364.00  $144,576.00  $           137,364.00 

Fondo General 01 13 04 91.05

Empleados 

Transitorios

13 - Aportaciones 

Federales  $63,216.00  $48,516.00  $             63,216.00 

Fondo General 01 13 01 91.10 Seguro Choferil

13 - Aportaciones 

Federales  $31.20  $31.20  $                    31.20 

Fondo General 01 13 01 91.31

Seguro Social 

Federal

13 - Aportaciones 

Federales  $16,017.57  $15,444.74  $             16,017.57 

Fondo General 01 13 01 91.41 Plan Médico

13 - Aportaciones 

Federales  $13,200.00  $13,200.00  $             13,200.00 

Fondo General 01 13 01 91.71 Bono Navideño

13 - Aportaciones 

Federales  $8,800.00  $8,800.00  $               8,800.00 

Fondo General 01 15 01 91.01

Empleados 

Regulares

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $-  $13,776.00  $                         -   

Fondo General 01 15 04 91.05

Empleados 

Transitorios

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $13,500.00  $13,500.00  $             13,500.00 

Fondo General 01 15 01 91.31

Seguro Social 

Federal

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $1,093.95  $2,209.01  $               1,093.95 

Fondo General 01 15 01 91.41 Plan Médico

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $1,200.00  $2,400.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 15 01 91.71 Bono Navideño

15 - Centro de 

Cuidado Diurno  $800.00  $1,600.00  $                  800.00 

Fondo General 01 19 27 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $222,492.00  $160,452.00  $           222,492.00 

Fondo General 01 19 27 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $41,868.00  $58,500.00  $             41,868.00 

Fondo General 01 19 27 91.10 Seguro Choferil

19 - Secretaría 

Municipal  $31.20  $31.20  $                    31.20 

Fondo General 01 19 27 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $21,080.34  $17,545.43  $             21,080.34 

Fondo General 01 19 27 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $16,800.00  $15,600.00  $             16,800.00 

Fondo General 01 19 27 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $11,200.00  $10,400.00  $             11,200.00 

Fondo General 01 19 27 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal  $2,000.00  $2,000.00  $               2,000.00 
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Fondo General 01 19 41 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

19 - Secretaría 

Municipal  $2,000.00  $2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 19 41 93.01 Equipo de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $500.00  $500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 19 41 93.27 Compra de Equipos

19 - Secretaría 

Municipal  $100.00  $100.00  $                  100.00 

Fondo General 01 19 41 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $2,000.00  $2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 21 10 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $120,528.00  $120,528.00  $           120,528.00 

Fondo General 01 21 10 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $46.80  $46.80  $                    46.80 

Fondo General 01 21 10 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $9,526.39  $9,526.39  $               9,526.39 

Fondo General 01 21 10 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $6,000.00  $6,000.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 21 10 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $4,000.00  $4,000.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 26 01 91.01

Empleados 

Regulares

26 - Servicios 

Administrativos  $195,312.00  $192,084.00  $           195,312.00 

Fondo General 01 26 04 91.05

Empleados 

Transitorios

26 - Servicios 

Administrativos  $140,652.00  $155,172.00  $           140,652.00 

Fondo General 01 26 01 91.10 Seguro Choferil

26 - Servicios 

Administrativos  $109.20  $124.80  $                  109.20 

Fondo General 01 26 01 91.31

Seguro Social 

Federal

26 - Servicios 

Administrativos  $27,108.85  $28,095.08  $             27,108.85 

Fondo General 01 26 01 91.41 Plan Médico

26 - Servicios 

Administrativos  $27,600.00  $30,000.00  $             27,600.00 

Fondo General 01 26 01 91.71 Bono Navideño

26 - Servicios 

Administrativos  $18,400.00  $20,000.00  $             18,400.00 

Fondo General 01 26 01 94.65 Misceláneos

26 - Servicios 

Administrativos  $3,000.00  $3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 26 01 92.01 Materiales de Oficina

26 - Servicios 

Administrativos  $15,000.00  $15,000.00  $             15,000.00 

Fondo General 01 26 38 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

26 - Servicios 

Administrativos  $40,000.00  $25,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 26 41 93.01 Equipo de Oficina

26 - Servicios 

Administrativos  $5,000.00  $5,000.00  $               5,000.00 
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Fondo General 01 26 41 93.27 Compra de Equipos

26 - Servicios 

Administrativos  $500.00  $500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 36 01 91.01

Empleados 

Regulares 36 - Turismo  $69,156.00  $69,156.00  $             69,156.00 

Fondo General 01 36 04 91.05

Empleados 

Transitorios 36 - Turismo  $13,956.00  $13,956.00  $             13,956.00 

Fondo General 01 36 01 91.10 Seguro Choferil 36 - Turismo  $15.60  $15.60  $                    15.60 

Fondo General 01 36 01 91.31

Seguro Social 

Federal 36 - Turismo  $6,602.87  $6,602.87  $               6,602.87 

Fondo General 01 36 01 91.41 Plan Médico 36 - Turismo  $4,800.00  $4,800.00  $               4,800.00 

Fondo General 01 36 01 91.71 Bono Navideño 36 - Turismo  $3,200.00  $3,200.00  $               3,200.00 

Fondo General 01 36 01 94.65 Misceláneos 36 - Turismo  $500.00  $500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 43 01 91.01

Empleados 

Regulares 43 - Reciclaje  $83,772.00  $100,248.00  $             83,772.00 

Fondo General 01 43 04 91.05

Empleados 

Transitorios 43 - Reciclaje  $68,712.00  $83,232.00  $             68,712.00 

Fondo General 01 43 01 91.10 Seguro Choferil 43 - Reciclaje  $15.60  $46.80  $                    15.60 

Fondo General 01 43 01 91.31

Seguro Social 

Federal 43 - Reciclaje  $12,277.03  $14,770.62  $             12,277.03 

Fondo General 01 43 01 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje  $12,000.00  $14,400.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 43 01 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje  $8,000.00  $9,600.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 43 01 94.65 Misceláneos 43 - Reciclaje  $5,000.00  $5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.65 Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos  $500.00  $-  $                  500.00 

Fondo General 01 09 12 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

09 - Recreación y 

Deportes  $14,400.00  $-  $             14,400.00 

Fondo General 01 36 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 36 - Turismo  $21,600.00  $-  $             21,600.00 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2019-2020  2018-2019 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

 $      16,394,389.59  $      16,273,953.38  $                         -    $      16,394,389.59 
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PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019

CAE

AÑO FISCAL

2019-2020

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas $3,788,979.57

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas

TOTAL  $        3,788,979.57 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas $1,226,000.00

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas $798,686.74

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $1,764,292.83

TOTAL  $        3,788,979.57 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

RIO GRANDE
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