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PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 132 SERIE: 2018-2019
RESOLUCION NUM. 131

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA
BAJA, PARA EL ANO FISCAL 2019-2020, Y PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE
GERENCIA, ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO, LLEVARLO A LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

El Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2019-2020, ha sido
sometido por el Alcalde de Vega Baja, para estudio y aprobacion por la
Legislatura Municipal de Vega Baja.

La Legislatura Municipal, en el desempefio de sus funciones, ha revisado
este presupuesto, encontrando que el mismo cumple con todos los
requisitos legales para su aprobacion.

Se ha dado cumplimiento con la Ley 81 del 18 de agosto de 1991, segin
enmendada, conocida como Ley de Municipios Auténomos de Puerto
Rico.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA
BAJA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Aprobar el presupuesto del Gobierno Municipal de Vega Baja, para el Afio
Fiscal 2019-2020 y para autorizar al Director de Gerencia, Administracion
y Presupuesto, llevarlo a los libros de contabilidad de este municipio.

Que para el pago de los gastos del Gobierno Municipal de Vega Baja,
durante el afio econémico 2019-2020, se recauden por el Recaudador
Oficial las cantidades que se presupone han de producir y que se
consignan en este presupuesto.

Que las partidas que se relacionan en la seccién de egresos se asignarin
para atender el pago de los gastos del Gobierno Municipal.

Que el Director de Finanzas lleve a sus libros de contabilidad los asientos
pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta
Resolucion.

Que copia de esta Resolucién sea notificada a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto y a las agencias y oficinas que sean pertinentes.

Este presupuesto serd efectivo a partir del primero de julio de 2019, una
vez se apruebe por la Legislatura Municipal y se ratifique por el Alcalde
de esta ciudad.

APROBADO POR LA LEGISLATURA, HOY, 12 DE JUNIO DE 2019.

/% M-
HON. RAFAEL E. MARTINEZ SANTOS ROCHELLY RIVERA COSME

PRESIDENTE LEGISLATURA SECRETARIA LEGISLATURA

APROBADA POR EL ALCALDE, HOY, 13 DE JUNIO DE 2019.

ALCALDE
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
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Presupuesto 2019-2020-Estimados de Ingresos

01-03-04-81.01
01-03-04-81.21
01-03-04-83.01
01-03-04-83.04
01-03-04-84.02
01-03-04-84.04
01-03-04-85.05
01-03-04-86.01
01-03-04-87.05
01-03-04-87.00
01-03-04-87.20
01-03-04-87.09
01-03-04-87.22

02-03-04-81.03

FONDO GENERAL 01 SRR e e
Patentes § 4,548,989.00 $ 5,320,000.00 $ 771,011.00
Intereses y Recargos por Demoras en Patentes 60,000.00 70,000.00 $ 10,000.00
Arbitrios Construceion 250,000.00 200,000.00 S (50,000.00)
Licencias y Permisos Miscelincos 40,000.00 40,000.00 $ -
Compensacion AEE 675.642.00 668,571.57 § (7,070.43)
Otros Ingresos Intergubernamentales 1,227.935.78 2,018,743.14 § 790,807.36
Permiso Uso de Parques y Recreos 20,000.00 20,000.00 5 -
Multas 7,000.00 7.000.00 $ -
Ingresos Eventuales 120,000.00 120,000.00 § -
Renta de Locales y Propiedad Municipal 100,000.00 120,000.00 $ 20,000.00
Otros Recursos Financieros 1,000,000.00 - $ (1,000,000.00)
Otros Ingresos 118,000.00 80,000.00 $ (38,000.00)
Otras Fuentes Financieras, Cont.sobre la Propicdad 5,429,004.26 3,364,959.78 § (64,044.48)

SUB TOTAL -FONDO GENERAL $13,596,571.04 $14,029,274.49 § 432,703.45
Impuesto Municipal Sobre las Ventas ( IVU) 3 1,500,000.00 $ 1,750,000.00 $ 250,000.00
SUB TOTAL- FONDO IVU $1,500,000.00 $1,750,000.00 $ 250,000.00
TOTAL Fondo General +IVU $15,096,571.04 $15,779,274.49 § 682,703.45
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10-03-04-87.22  Otras Fuentes Fin., Cont.sobre la Propiedad S 4,248 563.20 S 3,505,840.68 § (742,722.52)
Sub Total IVU $4,248,563.20 $3,505,840.68 $ (742,722.52)
GRANTOTAL § 19,345,134.24 § 19,285,115.17 $ (60,019.07)
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
a/ici/m del (lcalde

Estimados de Egresos

Unidad Administrativa
Legislatura Municipal
Oficina del Alcalde
Departamento de Gerencia, Administracion y
Presupuesto
Departamento de Obras Publicas
Oficina de Manejo Emergencias
Policia Municipal
Oficina Recursos Humanos
Departamento Recreacion y Deportes
Departamento de Turistico, Recreativo,
Deportivo y Cuiltural
Centro Cuidado Diurno
Departamento de Asuntos a la Familia

Secretaria Municipal

Audiloria Interna

Ao Fiscal
2018-2019 2019-2020
156,066.31 156,786.31
458,953.56 433,761.94
6,606,248 14 7,602,425.36
2,448 ,963.27 1,475,840.57
306,743.11 361,298.15
621,093.61 572,631.64
1,253,440 .46 1,977,278.89
398,971.97 -
414,414 14 903,305.69
54 581 .41 55,121.41
659,133.40 527,495.24
155,016.37 -
62,945.29 63,329.29

$ 13,596,571.04

$ 14,029,274.49

PROYECTO DE PRESUPUESTO 20119-2020
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Oficina det Elealie

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

*

TeTateel
FUMCM
Setely

P

Legislatura Municipal R X SRR
01-01-01-91.01  Empleados Regulares 79,695.60 $ 79,695.60 -
01-01-01-91.10  Seguro Choferil 24.00 24.00 -
01-01-01-91.31  Seguro Social Federal 6.096.71 6,096.71 -
01-01-01-91.41  Plan Médico 7,200.00 7,200.00 -
01-01-01-91.73  Beneficios Marginales - 720.00 720.00
01-01-01-92.42 Materiales y suministros 2.500.00 2,500.00 -
01-01-01-94.01 Dictas 35,000.00 35,000.00 -
01-01-01-94.15  Relaciones Publicas 2.,000.00 2,000.00 -
01-01-01-94.25  Servicios Legales 18,000.00 18,000.00 -
01-01-01-94.44  Cuotas y Subscripciones 4,800.00 4,800.00 -
01-01-01-94.84  Otros Festivales o Actividades 750.00 750.00 -

156,066.31 $ 156,786.31 $ 720.00

01-02-01-91.01 Empleados Regulares E 136,104.00 i 185,280.00 49,176.00
01-02-01-91.10  Seguro Choferil 24.00 24.00
0i-02-01-91.31  Seguro Social Federal 10,411.96 14,173.92 3,761.96
01-02-01-91.41  Plan Médico 5,400.00 9,000.00 3,600.00
01-02-01-91.73  Beneficios Marginales - 900.00 800.00
Sub-Total $ 151,915.96 $ 209,377.92 § 57,461.96
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Gfona det Cleatile

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

Divisidn Legal T
01-02-24-94.25  Servicios Legales 5 180,000.00 $ - $ (180,000.00)
Sub-Total 180,000.00 - (180,000.0
Oficina de Gerencia de Proyecto vy Planificacion 3% %
01-02-36-91.01  Empleados Regulares 94,578.36 193,590.36 99,012.00
01-02-36-91.10  Seguro Choferil 24.00 144.00 120.00
01-02-36-91.31  Seguro Social Federal 7.235.24 14,809.66 7.574.42
01-02-36-91.41  Plan Médico 7,200.00 14,400.00 7,200.00
01-02-36-91.73  Beneficios Marginales - 1,440.00 1,440.00
(01-02-36-94.11  Servicios Profesionales 18,000.00 - {18,000.00)
Sub-Total $ 127,037.60 % 224,384.02 § 97,346.42
Total $ 458,953.56 § 433,761.94 §  (25,191.62)
Departamento de Gerencia, Administracién y Presupuesto 32 X3 RS 2 s
01-03-01-91.01 Empleados Regulares 632,743.80 798,102.48 165,358.68
01-03-01-91.10  Seguro Choferil 288.00 432.00 144.00
01-03-01-91.13  Aportacion Sistema de Retiro-Pensionados - - -
01-03-01-91.14  Cargo Pay Go 1,485,550.84 - (1,485,550.84)
01-03-01-91.31  Seguro Social Federal 48,404.90 61,054.84 12,649.94
01-03-01-91.41  Plan Médico 59,400.00 72,000.00 12,600.00
01-03-01-91.73  Beneficios Marginales - 7,200.00 7,200.00
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

Ofcina det Cilealds

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

01-03-01-94.65
01-03-04-91.45
01-03-04-91.51
01-03-04-92.28
01-03-04-92.32
01-03-04-92.35
01-03-04-94.01
01-03-04-94.10
01-03-04-94.11
01-03-04-94.36
01-03-04-94.42
01-03-04-94.43
01-03-04-94.50
01-03-04-94.60
01-03-04-94.67
01-03-04-94.70
01-03-04-94.76
01-03-04-94.77
01-03-04-94.78

Miscelancos

Seguro por Desempleo

Beneficio F.S.E.

Gastos AEE

Acueductos y Alcantarillados

Gastos de Teléfono y Comunicaciones
Dietas Junta Subastas

Gastos Auditoria Sencilla (Single Audit)
Servicios Profesionales

Canon Excavaciones

Seguros

Gaslos de Salud

Renta Edificios, Locales y Terrenos
Intereses Cuentas Vencidas
Publicaciones y Anuncios

Pagos de Sentencias y Reclamaciones
Aportacion al Fondo de Fquiparacion
Aportacion al CRIM

Liquidacién Deuda con el CRIM

Total

63,388.78

46,526.24 16.862.54
238,114.98 - (238,114.98)
606,432.51 365.079.39 (241,353.12)
700,615.00 668,571.57 (32,043.43)
500,000.00 - (500,000.00)
103,000.00 - (103,000.00)

- 900.00 900.00
26,550.00 - (26,550.00)
136,656.00 180,000.00 43,344.00
8.000.00 - (8,000.00)
417,802.00 800,000.00 382,198.00
842.284.50 - (842,284.50)
54,540.00 - (54,540.00)
31,150.71 30,454.47 (696.24)
- 12,000.00 12,000.00
365,150.00 1,086,942.16 721,792.16
- 1,749,657.78 1,749,657.78
261,306.93 258,018.17 (3,288.76)

41,731.73 1,348,623.72 1,306,891.99

6,606,248.14 7,502,42536 $

896,177.22
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

Ofcina det Clealle

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

Oficina de Obras Publicas

01-04-03-91.01 Empleados Regulares 1,467,582.00 1,230.439'.:32 (237.142.08)
01-04-03-91.10  Seguro Choferil $88.00 792.00 (96.00)
01-04-03-91.31  Seguro Social Federal 112.270.02 94,128.65 (18,141.37)
01-04-03-91.41  Plan médico 154,800.00 136,800.00 (18,000.00)
01-04-03-92.25 Combustibles y Lubricantes 140,000.00 - (140,000.00)
01-04-03-94.11  Servicios Profesionales 237.499.96 - (237,499.96)
(01-04-03-94.73  Beneficios Marginales - 13.680.00 13,680.00
01-04-03-94.73  Desperdicios Solidos 248,000.00 - (248,000.00)
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 87,923.29 - (87,923.29)
- . 5 2,448,963.27 $ 1,475,840.57 (973,122.70)
Oficina Manejo Emergencias : : 2 :
01-06-01-91.01 Empleados Regulares 253,740.00 293,832.00 40,092.00
01-06-01-91.10  Seguro Choferil 192.00 288.00 96.00
01-06-01-91.31  Seguro Social Federal 19,411.11 22,478.15 3,067.04
01-06-01-91.41  Plan Médico 23,400.00 27,000.00 3,600.00
01-06-01-91.73  Beneficios Marginales - 2,700.00 2,700.00
01-06-01-94.12  Servicios No Profesionales 10,000.00 15,000.00 5,000.00




MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

Ofcina det Elealde

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

01-07-01-91.01
01-07-01-91.10
01-07-01-91.3}
01-07-01-91.41
01-07-01-94.73

01-08-01-91.05
01-08-01-91.10
01-08-01-91.31
01-08-01-91.41
01-08-32-91.01
01-08-32-91.08
01-08-32-91.31
01-08-32-91 .41
01-08-32-91.71

Total

Policia Municipal
Emplcados Regulares
Seguro Choferil
Seguro Social Federal
Plan Médico
Benelicios Marginales

Total

$ 306,743.11 $ 361,298.15 54,555.04
538,008.00 493,224.00 (44,784.00)
528.00 456.00 (72.00)
41,157.6] 37,731.64 (3,425.97)
41,400.00 36,000.00 (5,400.00)
- 5,220.00 5,220.00
$ 621,093.61 3 (48,461.97)

572,631.64 S

Recursos HHumanos

Empleados Transitorios
Seguro Choferil

Seguro Social Federal

Plan Médico

Empleados Regulares

Vacs. Acum. Lic. Enfermedad
Seguro Social Federal

Plan Médico

Bono

S

600,000.00
360.00
45,900.00
16,200.00

184,104.00

145,000.00
40,476.46
16,200.00

200,000.00

Pagina 5

1.301,175.00
800.00
99,539.89
105,000.00
146,904.00
120,000.00
50,000.00
12,600.00
140,000.00

701,175.00
440.00
53,639.89
$8,800.00
(37,200.00)
(25,000.00)
9,523.54
(3,600.00)
(60,000.00)




MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Ofcina det Elealde

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

1,260.00

Pagina 6

01-08-32-91.73  Beneficios Marginales - 1,260.00
01-08-32-94.11  Servicios Profesionales 4,200.00 - (4,200.00)
01-08-32-94.13  Pruebas de Dopaje 1,000.00 - (1,000.00)
Total $ 1,253,440.46 $ 1,977,278.89 $ 723,838.43
Recreacion y Deportes : -:‘ % s R R %
01-09-01-91.01 Empleados Regulares 335,349.72 - (335,349.72)
01-09-01-91.10  Seguro Choferil 168.00 - (168.00)
01-09-01-91.31  Seguro Social Federal 25.654.25 - (25,654.25)
01-09-01-91 .41 Plan Médico 37,800.00 - (37,800.00)
01-09-01-91.73  Beneficios Marginales - - -
Totale s $ ~398,971.97 § o L $ _(3‘9.8,971:97)
epartamcnto de Turistico, Recreativo, Deportivo y Cl.l-lt;l.r;l.v : _;__ ' Romsozes 'E SRR 2 2 5
01-14-09-91.01 Emplecados Regulares 353,038.68 755,854.80 402,816.12
01-14-09-91.10  Seguro Choferil 168.00 528.00 360.00
01-14-09-91.31  Seguro Social Federal 27,007.46 57,822.89 30,815.43
01-14-09-91.41 Plan Médico 34,200.00 81,000.00 46,800.00
01-14-09-91.73  Beneficios Marginales - 8,100.00 8,100.00
Total = 414,4:;;;;14 $ 903,3_0_5.69 $ 488,891.5:



MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

Ofcina det Ciloatide

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

Centro Cuidado Diurno

X
ol

45,686.40

01-15-35-91.01  Empleados Regulares 45,686.40 -
01-15-35-91.31  Seguro Social Federal 3,495.01 3,495.01 -
01-15-35-91.41  Plan Médico 5,400.00 5,400.00 -
01-15-35-91.73  Beneficios Marginales - 540.00 540.00
Total 3 54,581.41 § 55,121.41 § 540.00
Departamento de Asuntos a la Familia : : %

Programa - Centro de Personas de Edad Avanzada LA, Perez Melén e & X 5 eritratareta R e § s
01-16-14-91.01  Empleados Regulares 71,154.96 89,874.00 18,719.04
01-16-14-91.10  Seguro Choferil 24.00 72.00 48.00
01-16-14-91.31  Seguro Social Federal 5,443.35 6,875.36 1,432.01
01-16-14-91.41  Plan Médico 7,200.00 9,000.00 1,800.00
01-16-14-91.73  Beneficios Marginales - 900.00 900.00

Sub-Total 3 83,822.31 $ 106,721.36 § 122,899.05
Programa - Servicios a la Familia ' % 2 : : R R
01-16-35-91.01  Empleados Regulares 370,681.92 357,541.92 (13,140.00)
01-16-35-91.10  Seguro Choferil 72.00 240.00 168.00
01-16-35-91.31  Seguro Social Federal 28,357.17 27.351.96 (1,005.21)
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Ofcina dot Cleatde

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

01-16-35-91.41  Plan Médico 34,200.00 32,400.00 (1.800.00)

01-16-35-91.73  Beneficios Marginales - 3.240.00 3,240.00
01-16-35-94.12  Servicios No Profesionales 92,000.00 - (92,000.00)
01-16-35-94.49 Beca 50,000.00 - (50,000.00)
Sub-Total 5 4113, (154,
Total 659,_133.40“ $“ 52'{,4?5:.2_4_1 $  (131,638.16)
Sccretaria Municipal R ':-. %:5 ; : IE;_';E %
01-19-27-91.01 Empleados Regulares 128,580.00 - (128,580.00)
01-19-27-91.10  Seguro Choferil S = =
01-19-27-91.31  Seguro Social Federal 9,836.37 - (9,836.37)
01-19-27-91.41 Plan Médico 10,800.00 - (10,800.00)
(11-19-27-91.73  Beneficios Marginales - - -
01-19-27-94.01  Dictas Junta Subastas 800.00 - (800.00)
01-19-27-94.67 Publicaciones y Anuncios 5,000.00 - (5,000.00)
Total $ 155,016.37 $ - $ (155,016.37)
Auditoria Interna s : ;‘ 3 _f X RS 5
01-21-01-91.01 Empleados Regulares 55,128.00 55,128.00 -
01-21-01-91.10  Seguro Choferil - 24.00 24.00
01-21-01-91.31  Seguro Social Federal 4217.29 4,217.29 -
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Ofcina det Clleatde

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

Presupuesto
Nimero de Aiio Fiscal Ano Fiscal
__ Partida Descripcién de la Cuenta ___2018-2019 2019-2020 Diferencia
01-21-01-91.41 Plan Médico 3,600.00 3,600.00 -
01-21-01-91.73  Beneficios Marginales - 360.00 360.00

Total ~ 62,945.29 63,329.29
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

Cfiaina det Clealie

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

Fondo Aportacion Ciudadana-02

02-03-04-91.45
02-02-24-94.25
02-03-04.9242
02-03-04-92.01
02-03-04-92.15
02-03-04-92.32
02-03-04-92.35
02-03-04-94.10
02-03-04-94.11
02-03-04-94.36
02-03-04-94.50
02-03-04-94.51
02-03-04-94.61
02-03-04-94.69
02-04-04-92.25
02-04-04-94.63
02-04-04-9462
02-08-32-94.11
02-08-32-94.13

Seguro por Desempleo

Servicios Legales

Materiales y Suministros

Materiales de Oficina

Material de Mantenimiento
Acueductos y Alcantarillados

Gastos de Teléfono y Comunicaciones
Gastos Auditoria Sencilla (Single Audit)
Servicios Profesionales

Canon Excavaciones

Renta Ldificios, Locales y Terrenos
Renta Equipo y Vehiculos
Mantenimiento de Equipo

Franqueo

Combustibles y Lubricantes
Mantenimiento de Vehiculos
Mantenimiento de Estructura
Servicios Profesionales

Prucbas de Dopaje

Pagina 10

8,000.00

<

60,000.00
7,340.00
25,000.00
45,000.00
420.000.00
106,235.00
29,500.00
6,000.00
8.000.00
72,565.00
70,136.40
84,660.00
3,363.60
170,000.00
160,000.00
160,000.00
4,200.00
3,000.00

125,000.00 §

oJole TeteTe"s s

125,000.00
60,000.00
7,340.00 -
25,000.00
45,000.00
420,000.00
106,235.00
29,500.00
6,000.00
8,000.00
72,565.00
70,136.40
84,660.00
(4,636.40)
170,000.00
160,000.00
160,000.00
4,200.00
3,000.00




MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Offcina det Cleatde

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

02-14-09-94.84
02-16-35-94.12
02-16-35-94.49
02-47-33-94.73

Festivales y otras Actividades
Servicios No Profesionales

Beca
Desperdicios Sdlidos

Total Fondo Aportaciéon Ciudadana (IVU)

Total Fondo General +IVU

- 20,000.00 20,000.00

= 90,000.00 90,000.00

: 80,000.00 80,000.00

1,492,000.00 - (1,492,000.00)

$ 1,500,000.00 $ 1,750,000.00 §  250,000.00
$  15096,571.04 § 1577927449 S  682,703.45
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

Bficna det (lealde

Presupuesto 2019-2020- Estimados de Egresos

10-03-04-94.55
10-03-04-94.57
10-03-04-94.75

FONDO CAE- 10

Intereses

Amortizacion de Principal

Reserva

Total Fonde CAE 10
Gran Total

S

$ 1,582,396.75 1,302,264.85 $  (280,131.90)
2,285,000.00 2,080,000.00 $§  (205,000.00)
381,166.45 123,575.83 $  (257,590.62)

$ 4,248,563.20 3,505,840.68 $  (742,722.52)
$  19345,134.24 19,285,115.17 $ (60,019.07)

Pagina 12
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS DE AGENCIAS
Y CORPORACIONES PUBLICAS

ESTIMADOS DE INGRESOS DEL CRIM
SEGUROS Y FIANZAS
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA

CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020




MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Offcina del, Eelealdde

'GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudnceién de Ingresos Municipales

v Relmlido 7. Padagion Lellioer
1itrecter Tecutive

28 de mayo de 2019

Hon. Marcos Cruz Molina
Alcalde

Municipio de Vega Baja
PO Box 4555

Vega Baja, PR 00694

RE: ESTIMADD DE INGRESOS ANO FISCAL 2019-2020
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de {a Administracién del Centro de Recaudacidén de Ingresos
Municipates (CRIM).

Estamos ancjande el Estimado de Ingresos para el afio fiscol 2019-2020 correspondiente a su
municipio, segin aprobado por la Junta de Goblerno del CRIM en la maifiana de hoy.

El 17 de mayo de 2019 ¢l Gobernador aprobé la Ley Niim, 29, en el cual se establece la reduccidn de
las cargas ndministrativas de los municiplos en lo relacionado al plan de salud del gobierno y el
sistema "Pay as you Go". Esta Ley cnmicnda la Scccidn 9 del Ardculo V1 de la “Ley de la
Administraci6én de Seguros de Salud de Puerto Rico”; la Loy Ntim. 72-1993, segiin enmendada; y el
Artfculo 3.5 de 1a Ley Num. 106-2017, segiin enmendada, “Ley para Garantizar el Pago a Nuestros
Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones Definidas para los Servidores Piblicos”.

Asimismo, el Gobernador aprobé {a Ley Nim. 31-2019, la cual enmlenda el Articulo 18 de 1a Ley
Nium. 80 de 30 de agosto de 1991, sepin enmendada, conocida como "Ley del Centro de
Recaudacion de Ingresos Municipales”, con el propdsito de otorgur a la junta de Goblerno del CRIM
In facultad de establecer un proceso equitativo para la distribuclén de los fondos municipales
provenientes del Fondo de Equiparacion Municipal, y constitulr como aiio base el afio fiscal 2016-
2017 para hacer el cémpulo de equiparacién relacionado a dicha distribucidn.

Por 1o antes indicado, en el Estimadop de Ingresos que presentamos se utiliza come referencla las
disposiciones establecida en la Ley Num. 80 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, para la
distribucidn y remisién de fondos.

Para ¢l Requerimiento de Equiparacidn se utilizé como afio base el afio fiscal 2016-2017. En
relacién con el cémputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la
propiedad mueble e inmueble, se incorparé en el andlisis de informacién respecto a la tendencia de
cobros en su municipio durante los Gltimaos tres afios fiscales previas.

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020



MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Offcince del Clealte

Hon. Marcos Cruz Molina
Estimados de Ingresos Afio Flscal 2019-2020
Pdging 2 de 2

La aportacién municipal al Fondo de Equiparacién por $204,826,34, se compane de los siguientes
Importes:

909 de la aportacién municipal a la Administracidn
de Sistemnas de Rotiro para "Pay as you go” $144,548,785

509 de la aportacién municipal a la Administracldn
de Seguros de Salud (ASES) $60,277,848

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certificé la asignacién especial por concepto del 35% de los
ingresos netos de la Loterfa Electrénica, ascendente a $47,310,000.

Bl Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccién de ajustes en la cual se establecen las partidas
de gastos estatutarios que afectan las remesas, Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

o

<

o«

o

Bl cinca por ciento {596) para los gastos operacionales del CRIM.
La aportacién municipal al Fondo de Equiparacién, correspendiente al 50% del gasto de Ia
aportacién municipal a Ia ASES y el 0% del gasto de "Pay as you go", El restante 50% y 10%
del gasto, respectivamente, lo reclbe directamente el municipio.

Ley Niim. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacién del
municiplo con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

Ley Nium. 146-2001: Amortizacidn del empréstito para el repago de principal e Intereses sobre
Ia Iinea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la
Corporacidn para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (sl aplica].

Recobro de la douda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2017-2018 (st aplica),

Sentencia de caso del Municipio de Juana Diaz (sl aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Glaudio
Saurl, Directora de Finanzas, a través del Porral de Finanzas Municipales, su correo electrénico

o al (787) 625-2746, extensi6n 2160.

Cordialmente,

Reinaldo 1, Poningua Litimer
Director Bjecutivo
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
@lﬁa’ﬂa del (lealde

1t o

JQQNT RIBUCION SOURE LA PROPIEDAD:;

NO IXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)
*NO EXONERADA
)% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA FROPIEDAD

FONDQ DE EQUIPARACION (APORTACION MUNICIPAL + LOTERIA ELECTRONICA}

¢ 317773958

2,187,220.21
§  5,364,959.78
$  2,018743.14

{+} GASTOS OFERACIONALES GRIM L] 258,018.17
{4 LY NUM 42-2000 {ACUMULADA ENTRE A¥ 1997.08 IIASTA AP 2000-01 ST APLICA) -
() DELDA U5 ) HANDAGION 207 - 20TH MAS SENTENCIA UASU JUANA DIAZ 1,348,623.72
[ LY NUM. 146 2001 CUENTAS VENDILAS 20,454 47
() APORTACKIN AL FONDO L EQUIPARACION 1,719,657.78
$ 3,386,754.14
|8 8%9554879
[FONDO DEREDENCION DE DEUDAMUNIGIRAC A e |
CONTRIBUCION ADICIONAL FSPECIAL (CAE)
*NO EXONERALO § 3,505,840.68
TOTALESTIMADO DEEONDOREREDENCION DEDEUDA MUNICIPAL (CAE) L |§ 350584068




MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
9{!&'/1@ dol (lealde

g [F500 |

INSURAMNCE

O de mayo de 2019

Honoruble Alealde Marcos Cruz Molina:

Re: PROGRAMA DE SEGUROS 2019-2020

Reciba un cordial saludo. Nos solicitan las primas preliminares como parte de sy
presupuesto anual, para el programa de renovacion para el @rmino 2019 - 2020. En estos
momentos las compaiias no puceden dar indicativo de prima ya que afin se encuentran en
¢} proceso de negociacion de las 1arifas nuevas.

Se espern gue se tengan las tarifus con la renovacion para mediados del mes de Junio.

Cualguier duda o informacion adicional gue necesiten, no duden en comunicarse con
nosotros ol (787) 878-2215.

A sus drdenes quedo.

Cordishmente,

ACoTEy

Nancy Cortés Iriearry
Vicepresidente

MG Insuranee Group
am
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

@ﬂ/f:cbm del (lcalde
ok AREA LOCAL

MANAT / DORADO

Presupuesto Estimado Para el Ao Fiscal 2019-2020

Programas

Presupuesto

Programa Jovenes In (Jovenes Dentro de la Escuela) $48,083.33
Programa Jovenes Oul {(Javenes Fuera de la Escuela) $144,706.07

Programa Trabajadores Desplazados Servictos Adiestramiento $125,301.85
Programa Trabajadores Desplazados Servicios de Carrera $667,470.23
Programa de Adullos Servicios de Adiestramiento $127,441.92

Programa Adultos Servicios de Carrera $68,622.58

*Este presupuesto es uno aproximado ya que el del nuevo afio fiscal aun no
a sido asignado. Se estima sea asignado a parlir de junio 30,2018.

AmericanJobCenter

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020




MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Q/t'a’m del Cllealde

Fasts Husivo & Hotgelo Yoy wes

Oficina de Gerencia v Presupuesto w‘;‘::m Maktiyvaaedy Cantrer CIVA

7 de mayo de 201Y

Sra. Waleska Rivera Cotra
Directora de Finanzas
Municipio de Vepa Baja

PO Box 1555

Vega Baja, Puerto Rico INGYY

listimada sefiora ivera:

Se acompaiia infurmacion necesarin para [a preparacion det Proyecto de Besoludion de su
Presupuesto General Afio Fiscal 2019-2020, Informe del Vencimiento de la Deuda
Municipal Enmendado con las cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas
de Fondo CAE (Anejo 1), segun informacion suminidstrada por la Autondad de Asesora
Financivra y Agencia iscal de Puerto Rico (AAFAF)

El Informe del Vencimiento de la Deada Municipal de las Obligaciones Especinles Pagaderas
vl Fondo Ordinario (Anejo §1), sf le aplica, queda inalterado.

e necesitar intormacidn adicional, faver comunicarse con la Srta Olga Ramos Rivera,
Ayvudante Cupecial del Arva de Intervenciones, Unidad de Evaluacion Opwracional, al
teldfono (7H7) 7259420 extension 2450 o 2472,

Cordialimente,

Anejin |

e Directin de Presupursio

EUR IR § Sy )
Bogin tyabtan

©|ocP

MV M QDTIIVN, Saw Juan, PR ODISAT-TI24 Tel 3T 7ri9ila la <1 pevewm QST OF Sev
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Ofcina del Cllealde

: + GOBIERNQ DE PUERTO RICO

=) S Oficina de Gerencia y Prejupuesto
AREA DF PRESUPUESTO

DIVISION DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DF LA DEUDA MUNICIPAL - ENMENDADO
ANO FISCAL 2019-2020

FONDO CAE
Municipio Cantidnd Original  Balance a Jul 2019 Principal intereses Tatal
VEGABAJA
$1,750,000.00 $1,010,000.00 §75.000.00 £B8,963 25 $123,963,25
$1,810.000 00 S1.357.737 49 $85,000.00 §92,066.62 217706662
§2.110.000 (0 SL117.954 07 $153,000.00 $72.832.12 $227,832.12
$2,315.000.00 51945613 04 $60,000.00 SI34.09792 $194,002.02
$2.440,000.00 £804 76 92 $30.000.00 564,107 52 $144,107.52
$2,500,000 00 $1,595,000 00 5135,000.00 58347175 $2:9471 75
£3.115,000 00 5260,000.00 5290,0000. 8} $9.439.50 £299,430.50
£3,530.000.00 52,310,000.00 5135,000.00 $81,629.10 £216.620 10
54,110,000.00 $2344,749.55 $115000 00 5160,107.46 $275.107.46
54,320,000.00 $1.350.000.00 $300,000,00 $78.645.00 $374.645.00

NCTA Informacitn suministrada por la Autorldad de Asesurls Finengieia y Agencie Fiscal de Puerle Rivo (AAFAF)

06 May-19 323 P Anejo Pape2of 3
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Oficina del lealde

@B, GORIERNO DF PUERTO RICO
¥ Qficina de Gerencia y Presupuesto

AREA DE PRESUPUESTO
DIVISION DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL - ENMENDADO

ANO FISCAL 2019-2020
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original  Balance a Ju] 2019 Principal Interenes Total
VEGA BAJA
$4,575.000.00 51,684.361.76 S150,000 00 511265532 522,655 72
53,500,000 00 §3,500,000,00 5140,000 00 5131,250.00 $271.250.00
Total $34,085,000.00 $23,503,556.13 $2,080,000.00 1,302.264.65  $3.392.264.85

NOTA. Informa ton sumenistada por la Autoridad de Asmorks Fnancusa v Agenca Decalde Peedo Re o (AAFAF

06-May-19 323 1 Anejol  Papeliol3
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
E%{z’a?m del (lcalde

. GOBIERNO DF PUERTO RICO
3. 3 Oficina de Gerencia y Presupuesto

AREA DE PRESUPUESTO
DIVISION DE GFRENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL - ENMENDADO

ANO FISCAL 2019-2020
FONDO CAE
Munleipio Cantidad Original  Balance a Jul 2019 Principal Intereses Total
VEGA BAIA
5215.000.00 $115,000.00 §10,000.90 5§5,558,50 $15.558.50
5310,000 00 $1o0,000.00 515,000.00 $6,418.75 STI4IRTS
§545,000.00 $300,000 00 $25,000.00 $14,483.75 $39.183.75
$815.000.00 $550.000 00 £30,000 00 §26,91250 556.912.50
$1.375,000.00 5125,000.00 $125.000.00 $2,956.25 $127.956.25
$1.3%0,000 (0 $1,100,871.83 £40,000.00 §75.661 02 5115.661 02
$1,410,000 00 $730,000.00 70.000.00 58,367 50 S108.367 50
51,530,000.00 51,024,496.57 $45,000.00 35964607 $104.640.02

NOTA. Informacién suministraila por Ia Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerie Rico (AAFAR)

0 May-19 323 I'M Ancfnl  Page infd
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Ofcina del Clealide

GOBIERNO DE PUERTO RICO
Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico

31 de mayo de 2019

Honorable Marcos Cruz Molina
Alcalde

Municlpio de Vega Baja

PO Box 4555

Vega Baja, Puerto Rico 00694

Estimado sefor Alcalds:

La Ley 4, Ley de Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el 16 de
febraro de 20186, establece un mecaniamo pam quo los municipios logren eficiencia en
la utilizacién de energla elécirica mediante sl establacimiento de un tope méximo de
consumo anual durante un poriodo de tres afios. Ademas, los municipias estarén
obligados a reducir este tope maximo por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres
afios sigulentes a la aprobaciéon del Reglamento, la cual dispona que comenzo el aflo
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerard dentro del calculo del tope de la
aportacion a los municipios por CELI la facturacidn por consumo de energla de
instalaciones piblicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los
cuales pagaran por el serviclo energético.

Para el afio fiscal 2019-20, se proyecla que la facluracidn de energia de su municipio
sers por $668,571.57. Con un tope maximo de la aporiacion por CELI de 3,140,810 kKWh.
Estas canlidades estimadas astdn sujetas a cambio segin se establece en el
Reglamento aprobado por la Comisién de Energia, por ende esta comunicacién sustituye

la pasada enviada el 30 de abril de 2019.
Cordialmenle,

Nelson Morales Rivara
Diractor de Finanzas

Apartado 364267 Ssu Juan, Puerto Nico Q093IE-4267

“Bamca Ln petrone ton Igualded de opor a0 ol arglen yna m--mum.m.mmmm-mwww
poleca, ers ptilicss o reiglatan, For ser vicime 0 sor pordbian(s] cooo vickma da & prans A mestha, 14 Irporiar ] amaiad,
HerGdad dw pénerd b auidiul FH por e, Lt ta3 por condicibn da. recl &) & por ¥,

ot L
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
9{1’(’[]&? del {lecalde

> QO_}}!I_’._@_Q_QL PUERTO RICD
> Corporacldn del Fondo de Seguro
rat BEstado

Oficing Central
| de {ebyero de 2019

Hon, Murcns Cruz Molina
Alculde

Municipio de Vega Baja
PC Box 455

00694-4555

Murio Tevenul Avilés
lefe, Division de Seguros e Intenvenciones
Oficina Regional de Dayamon

LSTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2019-2020
MUNICIPIO DF VEGA BAJA
POLIZA # 53320-70173

Estmada Alcalde.

De acuerdo a las disposiclones de la iey Nom. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensadones por Accidentes del Trabajo, segin enmendads, 12 cuota preliminar estimada para
este municipio para «f afio 2019-2020, asciende a $365,079.39. Este estimada se ha hecho a base
de los tipos de prima vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que
se llevan a cabo, utilizands como base 12 kmposicidn del ailo anterlor, El mismo se ajustar lueqo de
recibida la dedaracion de ndmina del afio 2017-2018,

Esta cantldad debera ser retenida a partic del mes de julio de 2019, ce Ia sigulente manera: (11)
plazos de $30,423.28 vy (1) Gltimo plazo de $30,423.31.

De necesitar Informacién adiclonal, puede llamar at (787) 782-8250 ex!, 6331 y 6352

oienn Mumciia: uwe Yoya «
Oficina gsl Alcalda

FEB 13 ZBIQ/

g ST

PO Box 365028 Son Juan, PR 00936 5028 Tel. {787} 753.5959
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS

DISTRIBUTIVO DE SUELDO

DONATIVOS A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO
CERTIFICACION DE ESTIMADOS DE PATENTES
RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTOS
POR ORDENANZAS

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO
RELACION DE CONTRATOS

CERTIFICACION SENTENCIAS DE TRIBUNAL
PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES
PRESUPUESTO PROGRAMA HEAD START

PRESUPUESTO PROGRAMA CONSORCIO

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 201—2020
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DISTRIBUTIVO
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Presupuesto 2019-2020 - Distritutivo de Sueldo

MUNICIPIO AuIONUMO e VEGA bAJA

Legislatura Municipal
Secretania Legislatura Municipal
Secretaria Ejecutiva Confidencial
Sargento de Armas

Conserje

Total 01-01-01-91.01-AMR

Oficina del Alcalde
Alcalde

Secretaria Ejecutiva del Alcalde
Auxiliar Adminisirativo
Ayudante Ejecutivo

Auxiliar Administrativo

Total 01-02-01-91.01- OAR

Oficina de Gerencia de Proyecto y Planificacion

Director(a)

Secretaria Ejecutiva
Auxiliar Administrativo
Secretaria Administrativa
Conductor de Veh. Pesado
Inspector de Proyectos
Inspector de Proyectos
Inspector de Proyectos

Total 01-02-36-91.01

1 $30,000.00 $2,295.00  $1,800.00 $180.00 $34,275.00 C
1 19,200.00 1,468.80 1,800.00 180.00 22,648.80 C
1 18,000.00 1,377.00 1,800.00 24.00 180.00 21,381.00 C
1 12,495.60 955.91 1,800.00 180.00 15,431.51 R
4 $79,695.60  $6,096.71  $7,200.00  $24.00 $720.00 $93,736.31

1 $84,000.00 $6,426.00 $1,800.00 - $180.00 $92,406.00 C
1 2732400  2,090.29 1,800.00 - 180.00 31,394.29 C
1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 - 180.00 19,109.27 R
1 4213200  3,223.10 1,800.00 24.00 180.00 47,359.10 C
1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 - 180.00 19,109.27 R
5 $185,280.00 $14,173.92  $9,000.00  $24.00 $900.00 $209,377.92

1 $42,072.00 $3,21851 $1,800.00 $24.00 $180.00 $47,294.51 C
i 20,256.00 1,543.58 1,800.00 180.00 23,785.58 R
1 16,798.56 1,285.09 1,800.00 24.00 180.00 20,087.65 R
1 15,451.80 1,182.06 1,800.00 180.00 18,613.86 R
i 15,912.00 1,217:27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27 R
1 30,000.00  2,295.00 1,800.00 24.00 180.00 34,299.00 R
1 27,000.00  2,065.50 1,800.00 24.00 180.00 31,069.50 R
1 26,100.00 1,996.65 1,800.00 24.00 180.00 30,100.65 R
8 $193,590.36 $14,809.66 $14,400.00 $144.00 $1,440.00 $224,384.02

Pagina 1
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Departamento de Gerencia, Administracion y Presupuesto

Director(a) 1 $48,276.00  $3,693.11  §$1,800.00  $24.00 $180.00 $53,973.11
Secretaria Ejecutiva 1 19,284.00 1,475.23 1,800.00 - 180.00 22,739.23
Sub-director de finanzas 1 24,108.00 1,844.26 1,800.00 - 180.00 27,932.28
Adm, De Sist. de Computacion 1 22,656.00 1,733.18 1,800.00 24.00 180.00 26,393.18
Adm. Documento Publico 1 18,612.00 1,423.82 1,800.00 - 180.00 22,015.82
Adm. Instalaciones Municipales 1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24.00 180.00 22,853.65
Agente de Compras 1 17,904.00 1,369.66 1,800.00 24.00 180.00 21,277.66
Agente de Compras 1 17,904.00 1,369.66 1,800.00 24.00 180.00 21,277.66
Agente de Compras 1 17,904.00 1,369.66 1,800.00 24.00 180.00 21,277.66
Agente de Compras 1 18,264.00 1,397.20 1,800.00 24.00 180.00 21,665.20
Agente Rentas Internas 1 24,900.00 1,904.85 1,800.00 24.00 180.00 28,808.85
Auxiliar Administrativo(a) 1 16,716.00 1,278.77 1,800.00 - 180.00 19,974.77
Auxiliar Administrativo(a) 1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 - 180.00 19,108.27
Auxiliar Administrativo(a) 1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 - 180.00 19,109.27
Auxiliar Administrativo(a) i 17,208.00 1,316.41 1,800.00 - 180.00 20,504.41
Coordinador Administrativa 1 21,156.00 1,618.43 1,800.00 24.00 180.00 2477843
Auxihar en Contabilidad 1 17,904.00 1,369.66 1,800.00 - 180.00 21,253.66
Auxiliar en Contabilidad 1 17,904.00 1,369.66 1,800.00 - 180.00 21,253.66
Auxiliar en Contabilidad 1 17,904.00 1,369.66 1,800.00 . 180.00 21,253.66
Contador 1 21,780.00 1,666.17 1,800.00 - 180.00 2542617
Contador 1 21,780.00 1,666.17 1,800.00 E 180.00 25,426.17
Contador 1 21,780.00 1,666.17 1,800.00 - 180.00 2542617
Contador 1 21,780.00 1,666.17 1,800.00 - 180.00 2542617
Contador 1 21,780.00 1,666.17 1,800.00 - 180.00 25426.17
Oficial de Contrato 1 18,612.00 1,423.82 1,800.00 24.00 180.00 22,039.82
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Oficial de Nomina
Oficial de Némina
Oficial de Pre-intervenciones
Oficial de Pre-intervencicnes
Oficial en Contribucion Sobre la propiedad
Coordinador Administrativo
Recaudador Auxiliar
Recaudador Auxiliar
Recaudador Oficial
Auxiliar Administrativo
Recepcionista
Recuadador Auxiliar
Tecnico de Computadora
Técnico en Valoracion
Trabajador
Total 01-03-01-91.01-DGAP

Oficina de Obras Publicas

Sub- Director de Obras Pdablicas
Secretaria Ejecutiva

Administrador de Instalaciones Municipales
Augxiliar Administrativo(a)

Auxiliar Administrativo(a)

Auxiliar Administrativo(a)

Auxiliar Administrativo(a)

Auxiliar de Oficios Diestros

Auxiliar de Oficios Diestros

1 19,284.00 1,475.23 1,800.00 - 180.00 22,739.23 R
1 19,284.00 1,475.23 1,800.00 - 180.00 22,739.23 R
1 18,612.00 1,423.82 1,800.00 - 180.00 22,015.82 R
1 18,612.00 1,423.82 1,800.00 - 180.00 22,015.82 R
1 21,780.00 1,666.17 1,800.00 24.00 180.00 25,450.17 R
1 21,156.00 1,618.43 1,800.00 24.00 180.00 24,778.43 R
1 17,208.00 1,316.41 1,800.00 24.00 180.00 20,528.41 R
1 18,996.00 1.453.19 1,800.00 24.00 180.00 2245319 R
1 24,180.00 1,849.77 1,800.00 24.00 180.00 28,033.77 R
1 17,748.00 1,357.72 1,800.00 - 180.00 21,085.72 R
1 13,266.48 1,014.89 1,800.00 - 180.00 16,261.37 R
1 17,208.00 1,316.41 1,800.00 24.00 180.00 20,528.41 R
1 18,612.00 1,423.82 1,800.00 24.00 180.00 22,039.82 R
1 20,136.00 1,540.40 1,800.00 24.00 180.00 23,680.40 R
1 14,712.00 1,125.47 1,800.00 - 180.00 17,817.47 R
40  $798,102.48 $61,054.84 $72,000.00 $432.00 $7,200.00 $938,789.32
1 $30,600.00 $2,340.90 $1,800.00  $24.00 $180.00 $34,944.90 R
1 19,284.00 1.475.23 1,800.00 E 180.00 22,739.23 R
i 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24.00 180.00 22,853.65 R
1 19,392.00 1,483.49 1,800.00 - 180.00 22,855.49 R
1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 - 180.00 19,109.27 R
1 12,729.60 873.81 1,800.00 180.00 15,683.41 R
1 16,716.00 1,278.77 1,800.00 - 180.00 19,974.77 R
1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27 R
1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 180.00 19,108.27 R
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Auxiliar de Oficios Diestros 1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27
Conductor Veh. Motor Liviano 1 15,300.00 1,170.45 1,800.00 - 180.00 18,450.45
Conductor Veh. Motor Pesado 1 15,812.00 1,247.27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27
Conductor Veh. Motor Pesado 1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27
Conductor Veh. Motor Pesado 1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27
Conductor Veh. Motor Liviano 1 15,300.00 1,170.45 1,800.00 24.00 180.00 18,474.45
Conductor Veh. Motor Pesado 1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27
Conductor Veh. Motor Pesado 1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27
Conductor Veh. Motor Pesado 1 16,308.00 1,247.56 1,800.00 24.00 180.00 19,559.56
Conductor Veh. Motor Pesado 1 15,912.00 1821827 1,800.00 - 180.00 19,109.27
Conserje 1 14,712.00 112547 1,800.00 - 180.00 17,817.47
Conserje 1 15,240.00 1,165.86 1,800.00 - 180.00 18,385.86
Conserje 1 12,183.48 932.04 1,800.00 - 180.00 15,085.52
Conserje i 14,214.12 1,087.38 1,800.00 - 180.00 17,281.50
Coord. Control Ambiental 1 25,668.00 1,963.60 1,800.00 24.00 180.00 29,635.60
Enc. de Instalaciones Mun. 1 22,260.00 1,702.8% 1,800.00 24.00 180.00 25,966.89
Fumigador 1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27
Inspector de Vias Publicas 1 15,451.80 1,182.06 1,800.00 24.00 180.00 18,637.86
Instructor Control Ambiental 1 17,904.00 1,369.66 1,800.00 24.00 180.00 21,277 66
Instructor Control Ambiental 1 17,904.00 1,369.66 1,800.00 24.00 180.00 21,277 .66
Jefe de Intendendia Urbana 1 20,940.00 1,601.91 1,800.00 24.00 180.00 24,545 91
Jefe de Transportacion i 19,920.00 1,523.88 1,800.00 24.00 180.00 23,447 88
Lider brigadas 1 16,548.00 1,265.92 1,800.00 24.00 180.00 19,817.92
Lider de Brigadas 1 16,548.00 1,265.92 1,800.00 24.00 180.00 19,817.92
Mecanico Equipo Automotriz 1 17,208.00 1,316.41 1,800.00 24.00 180.00 20,528.41
Oficial de Plomeria 1 18,612.00 1,423.82 1,800.00 24.00 180.00 22,039.82
Recepcionista 1 13,182.00 1,008.42 1,800.00 - 180.00 16,170.42
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Recepcionista 1 14,286.96 1,092.95 1,800.00 - 180.00 17,359.91
Supervisor de Brigadas 1 17,904.00 1,369.66 1,800.00 24.00 180.00 21,277.66
Técnico de Refrigeracion 1 18,996.00 1,453.19 1,800.00 24.00 180.00 22,453.19
Trabajador 1 15,456.00 1,182.38 1,800.00 24.00 180.00 18,642.38
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,1583.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 14,432.52 1,104.09 1,800.00 - 180.00 17,516.61
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,840.00 1,211.76 1,800.00 24.00 180.00 19,055.76
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,1563.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 24.00 180.00 18,241.93
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 16,236.00 1,242.05 1,800.00 24.00 180.00 19,482.05
Trabajador 1 15,084.00 1,163.93 1,800.00 24.00 180.00 18,241.93
Trabajador 1 16,236.00 1,242.05 1,800.00 24.00 180.00 19,482.05
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 13,322.40 1,019.16 1,800.00 - 180.00 16,321.56
Trabajador 1 15,084.00 1,1563.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 15163.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
Trabajador 1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93
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Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador
Trabajador

Total 01-04-03-91.01-OPM

Oficina para el Manejo de Emergencias y Emergencias Médicas

Director(a)

Coord. Operaciones de Emergencias
Coord. Operaciones de Emergencias
Secretaria Ejecutiva

Técnico Bilsqueda y Rescate
Técnico Busqueda y Rescate
Técnico Bisqueda y Rescate
Técnico Bisqueda y Rescate
Técnico Emerg. Med. Paramédico
Tecnico Emerg. Paramédico
Técnico Emerg. Paramedico

1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93 R
1 15,084.00 1,153.83 1,800.00 - 180.00 18,217.93 R
1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 24.00 180.00 18,241.93 R
1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93 R
1 15,084.00 1,1563.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93 R
1 15,084.00 1,163.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93 R
1 14,712.00 1,125.47 1,800.00 - 180.00 17,817 .47 R
1 16,236.00 1,242.05 1,800.00 - 180.00 19,458.05 R
1 17,208.00 1.316.41 1,800.00 24.00 180.00 20,528.41 R
1 14,432.52 1,104.09 1,800.00 - 180.00 17,516.61 R
1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93 R
1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93 R
1 14,432.52 1,104.09 1,800.00 - 180.00 17,516.61 R
76 1,230,439.92 94,128.65 136,800.00 792.00 13,680.00 1,475,840.57
1 $30,396.00 $232529 $1,800.00  $24.00 $180.00 $34,725.29 C
1 23,256.00 1,779.08 1,800.00 24.00 180.00 27,039.08 R
1 22,128.00 1,692.79 1,800.00 24.00 180.00 25,824.79 R
1 19,284.00 1.475.23 1,800.00 - 180.00 22,739.23 R
1 17,208.00 1,316.41 1,800.00 24.00 180.00 20,528.41 R
1 17,208.00 1,316.41 1,800.00 24.00 180.00 20,528.41 R
i 17,208.00 1,316.41 1,800.00 24.00 180.00 20,528 41 R
1 17,208.00 1,316.41 1,800.00 24.00 180.00 20,528.41 R
1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 2400 180.00 22,853.65 R
1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24.00 180.00 22,853.65 R
1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24,00 180.00 22,853.65 R
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Técnico Emerg. Paramédico
Técnico Emerg. Paramédico

Telecomunicador
Telecomunicador

Total 01-06-01-91.01-OME

Policia Municipal
Comisionado
Capitan
Secretaria Ejecutiva
Teniente !
Teniente |
Sargento
Policia
Policia
Policia
Policia
Policia
Policia
Policia
Policia
Policia
Policia
Policia
Poalicia
Policia
Policia

Total 01-07-01-91.01-PM

1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24.00 180.00 22,853.65 R
1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24.00 180.00 22,853.65 R
1 16,548.00 1,265.92 1,800.00 - 180.00 19,793.92 R
1 16,548.00 1,265.92 1,800.00 - 180.00 19,793.92 R
15 $293,832.00 $22,478.15 $27,000.00 $288.00 $2,700.00  $346,298.15
1 $36,144.00 $2,765.02 $1,80000 $24.00 $1,800.00 $42,533.02 C
1 3433200  2,626.40 1,800.00 24.00 180.00 38,962.40 R
1 19,764.00 1,511.95 1,800.00 - 180.00 23,255.95 R
1 33,168.00 2,537.35 1,800.00 24.00 180.00 37,709.35 R
1 31,992.00 2,447.39 1,800.00 24.00 180.00 36,443.39 R
1 25,284.00 1,934.23 1,800.00 24.00 180.00 29,222.23 R
1 21,000.00 1,606.50 1,800.00 2400 180.00 24,610.50 R
1 21,000.00 1,606.50 1,800.00 24.00 180.00 24,610.50 R
1 21,000.00 1,606.50 1,800.00 24.00 180.00 24,610.50 R
1 21,000.00 1,606.50 1,800.00 24.00 180.00 24,610.50 R
1 21,792.00 1,667.09 1,800.00 24.00 180.00 25,463.09 R
1 21,792.00 1,667.09 1,800.00 24.00 180.00 25,463.09 R
1 21,792.00 1,667.09 1,800.00 24.00 180.00 25,463.09 R
1 21,792.00 1,667.09 1,800.00 24,00 180.00 25,463.09 R
1 22,584.00 1,727.68 1,800.00 24.00 180.00 26,315.68 R
1 22,584.00 1,727.68 1,800.00 24.00 180.00 26,315.68 R
1 23,412.00 1,791.02 1,800.00 24.00 180.00 27,207.02 R
1 24,264.00 1,856.20 1,800.00 24.00 180.00 28,124.20 R
1 24,264.00 1,856.20 1,800.00 24.00 180.00 28,124.20 R
1 24,264.00 1,856.20 1,800.00 24.00 180.00 28,124.20 R
20 $493,224.00 $37,731.64 $36,000.00 $456.00 $5220.00  $572,631.64
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Oficina de Recursos Humanos
Director(a)

Secretaria Administrativa

Asistente de Recursos Humanos
Asistente de Recursos Humanos
Oficial Asistencia y Licencias

Oficial Asistencia y Licencias
Recepcionista

Total 01-08-32-91.01-ORH

Departamento de Des. Turistico, Recreativo y Deportivo

Director (a)

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Administrador de Instalaciones Municipales
Administrador de Instalaciones Municipales
Administrador de Instalaciones Municipales
Administrador de Instalaciones Municipales
Administrador de Instalaciones Municipales
Adminstrador de Museo

Agronomo

Auxiliar Administrativo(a)

Auxiliar Administrativo(a)

Auxiliar Administrativo(a)

Auxiliar Administrativo(a)

Auxiliar Administrativo(a)
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1 $38,496.00 $2,944.94 §$1,800.00 $24.00 $180.00 $43,444.94 C
i 16,548.00 1,265.92 1,800.00 - 180.00 19,793.92 R
1 17,640.00 1,349.46 1,800.00 - 180.00 20,969.46 R
1 17,640.00 1,349.46 1,800.00 - 180.00 20,969.46 R
1 17,208.00 1,316.41 1,800.00 - 180.00 20,504.41 R
1 17,208.00 1,316.41 1,800.00 - 180.00 20,504.41 R
1 22,164.00 1,695.55 1,800.00 - 180.00 25,839.55 R
7 $146,904.00 $11,238.16 $12,600.00  $24.00 $1,260.00 $172,026.16

1 $36,672.00 $2,805.41 $1,800.00 $24.00 $180.00 $41,481.41 C
1 21,276.00 1,627.61 1,800.00 - 180.00 24,883.61 R
1 21,276.00 1,627.61 1,800.00 - 180.00 24,883.61 R
1 21,912.00 1,676.27 1,800.00 24.00 180.00 25,592.27 R
1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24.00 180.00 22,853.65 R
1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24.00 180.00 22,853.65 R
1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24.00 180.00 22,853.65 R
1 19,368.00 1,481.65 1,800.00 24.00 180.00 22,853.65 R
1 22,008.00 1,683.61 1,800.00 24.00 180.00 25,695.61 R
1 26,268.00  2,009.50 1,800.00 24.00 180.00 30,281.50 R
1 12,729.60 973.81 1,800.00 - 180.00 15,683.41 R
1 16,716.00 1.278.77 1,800.00 - 180.00 19,974.77 R
1 16,716.00 1,278.77 1,800.00 - 180.00 19,974.77 R
1 15,812.00 1,217:27 1,800.00 - 180.00 18,108.27 R
1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 180.00 19,109.27 R
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Auxiliar Administrativo(a)
Conductor de Veh.Liv. Motor
Conserje

Conserje

Coordinador Actividades
Coordinador Administrativo
Enc. de Instalaciones Mun.
Enc. de Instalaciones Mun.
Enc. de Instalaciones Mun.
Fotografo

Lider Recreativo

Lider Recreativo

Lider Recreativo

Lider Recreativo

Lider Recreativo

Lider Recreativo

Oficial de Comunicaciones
Recepcionista

Salvavidas

Trabajador

Trabajador

Trabajador

Trabajador

Trabajador

Trabajador

Trabajador

Trabajador

-k ek ek b e ek ek e ek ek e b e ek e s ek e e eh ek ek ek b ek e

15,912.00
15,300.00
15,240.00
15,240.00
17,904.00
19,284.00
13,244.40

8,829.60

8,829.60
18,000.00
15,912.00
15,912.00

8,486.40
15,912.00
15,912.00
14,8561.20
20,640.00
14,286.96
15,912.00
15,084.00
15,084.00
14,432.52
14,432.52
15,084.00
15,084.00
15,084.00
15,084.00

1,217.27
1,170.45
1,165.86
1,165.86
1,369.66
1,475.23
1,013.20

675.46

675.46
1,377.00
1,217:27
121527

649.21
1:217:27
1121727
1,136.12
1,578.96
1,092.95
1,217:27
1,153.93
1,153:93
1,104.09
1,104.09
1,153.93
1,153.93
1,153.93
1,153.93
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1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00

24.00

24.00
24,00
24.00

-

24.00
24.00
24,00
24,00
24.00
24.00
24,00
24,00

180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00
180.00

19,109.27
18.474.45
18,385.86
18,409.86
21,277.66
22,763.23
16,237.60
11,485.06
11,485.06
21,381.00
19,133.27
19133.27
11,139.61
19,133.27
19,133.27
17,991.32
24,222.96
17,359.91
19,109.27
18,217.93
18,217.93
17,516.61
17,516.61
18,217.93
18,217.93
18,241.93
18,217.93
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Trabajador
Trabajador
Trabajador

Total 01-14-09-91.01-TUR

Centro de Cuidado Diurno
Secretaria Administrativa
Cocinero

Cocinera

Total 01-15-35-91.01-CCR

Centro de Envejeciente Pérez Melon
Coord. Serv. Sociales Humanos

Secretaria Administrativa

Enfermera Practica licenciada

Conductor de Veh. Liv. Motor

Encargador de Cocina

Total 01-16-14-91.01-CER

Departamento de Asuntos a la Familia
Director{a)

Administrador de Instalaciones Municipales
Aux. Servicios de Salud

Aux. Servicios de Salud

Aux. Servicios de Salud

Auxiliar Administrativo(a)

Augxiliar Administrativo(a)

1 15,084.00 1,163.93 1,800.00 - 180.00 18,217.93. R
1 15,084.00 1,153.93 1,800.00 2400 180.00 18,241.93 R
1 15,840.00 1,211.76 1,800.00 - 180.00 19,031.76 R
45  §755,854.80 $57,822.89 $81,000.00 $528.00 $8,100.00 $903,305.69
1 $16,548.00 $1,26592  $1,800.00 $-00 $180.00 $19,793.92 R
1 16,896.00 1,292.54 1,800.00 . 180.00 20,168.54 R
1 12,242 40 936.54 1,800.00 - 180.00 15,158.94 R
3 $45,686.40  $3,495.01  $5,400.00 $-00 $540.00 $55,121.41
1 $24,504.00 $1,87456 $1,800.00  $24.00 $180.00 $28,382.56 R
1 16,548.00 126592  1,800.00 . 180.00 19,793.92 R
1 19,092.00 1,460.54 1.800.00 . 180.00 22,532.54 R
1 13,182.00 1,008.42 1,800.00 24.00 180.00 16,194.42 R
1 16,548.00 1,265.92 1,800.00 24.00 180.00 19,817.92 R
5 $89,874.00  $6,875.36  $9,000.00  $72.00 $900.00 $106,721.36
1 $35232.00 $2695.25 §$1,800.00  $24.00 $180.00 $39,931.25 C
1 24,180.00 1,849.77 1,800.00 180.00 28,009.77 R
1 14,286.96 1,092.95 1,800.00 180.00 17,359.91 R
1 16,080.00 1,230.12 1,800.00 - 180.00 19,280.12 R
1 14,286.96 1,092.95 1,800.00 - 180.00 17,359.91 R
1 15,912.00 1.217.27 1,800.00 - 180.00 19,109.27 R
1 15,912.00 1.217.27 1,800.00 180.00 19,109.27 R
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Auxiliar Administrativo(a) 1 18,912.00 1,446.77 1,800.00 24.00 180.00 22,362.77 R
Conductor Veh. Motor Pesado 1 15,912.00 1,217.27 1,800.00 24.00 180.00 19,133.27 R
Conserje 1 15,240.00 1,165.86 1,800.00 - 180.00 18,385.86 R
Coord. Serv. Sociales Humanos 1 20,136.00 1,540.40 1,800.00 24.00 180.00 23,680.40 R
Coord. Serv. Sociales Humanos 1 20,136.00 1,540.40 1,800.00 24.00 180.00 23,680.40 R
Encargado de Cocina 1 16,548.00 1,265.92 1,800.00 24.00 180.00 19,817.92 R
Enfermera Asociada 1 24,000.00 1,836.00 1,800.00 24.00 180.00 27,840.00 R
Enfermera Asociada 1 25,464.00 1.948.00 1,800.00 24.00 180.00 29,416.00 R
Enfermera Practica Licenciada i 19,092.00 1,460.54 1,800.00 24.00 180.00 22,556.54 R
Trabajadora Social 1 23,556.00 1,802.03 1,800.00 24.00 180.00 27,362.03 R
Trabajadora Social 1 22,656.00 1,733.18 1,800.00 - 180.00 26,369.18 R
Total 01-16-35-91.01-ASFR 18 $357,541.92 $27,351.96 $32,400.00 $240.00 $3,240.00 $420,773.88
Auditoria Interna
Auditor Interno } $31,908.00 $2,440.96 $1,800.00 $24.00 $180.00 $36,352.96 *
Auditora 1 23,220.00 1,776.33 1,800.00 - 180.00 26,976.33 R
Total 01-21-01-91.01-AIR 2 $55,128.00 $4,217.29 $3,600.00 $24.00 $360.00 $63,329.29
TOTAL 248 $4,725153.48 $361,474.24 $446,400.00 $3,048.00 $46,260.00  $5,582,335.72

Pagina 11



MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

DONATIVOS A

ENTIDADES SIN
FINES DE EUCRO

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020



MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Oficina del Cllealde

CERTIFICACION

Yo, Waleska Rivera Coira, Directora de Finanzas, certifico que el Municipio de
Vega Baja no proyecta realizar pago a las entidades sin fines de lucro por concepto de

donativos con cargos al fondo general durante el aiio fiscal 2019-2020.

Y para que asi conste firmo la presente certificacion hoy 4 de junio de 2019, en Vega

Baja, Puerto Rico.

Wiz —

WALESKA RIVERA COIRA
DIRECTORA DGAP

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020



MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

CERTIFICACION
DE ESTIMADOS

DE PATENTES

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020




MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Ofcina del Elealito

NO FINANCIEROS

Yo, Waleska Rivera Coira, certifico los estimados de patentes de Negocios Financieros

y No Financieros para el aiio fiscal 2019-2020.

TIPO DE NEGOCIO CANTIDAD YOLUMEN
Negocios Financieros $5,111,933
Negocios No Financieros 358,067
TOTAL $5,470,000
Menos: 2% Patentes Incobrables 150,000
TOTAL $5,320,000
\J\) V@’\’ﬁ%’/
WALESKA RIVERA COIRA

DIRECTORA DGAP

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Olfcina del (lealde

CERTIFICACION

Yo, Waleska Rivera Coira, Directora de Finanzas, certifico que el Municipio de
Vega Baja no proyecta realizar obras ni mejoras permanentes con cargos al fondo

general durante el aiio fiscal 2019-2020.

Y para que asi conste firmo la presente certificacion hoy 4 de junio de 2019, en

Vega Baja, Puerto Rico.

e

WALESKA RIVERA COIRA
DIRECTORA DGAP

PROYECTO. DE PRESUPUESTO 2019-2020




MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

RELACION DE DERECHOS
ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y

TARIFAS IMPUESTOS POR

ORDENANZAS

MEJORAS PERMANENTES

ESTO ANO FISCAL 2019-2020

PROYECTO DE PRESUPU
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PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 10 SERIE 1987-1988

PARA ESTABLECER SANCION PENAL POR FALTAS COMETIDAS CONTRA LA
HIGIENE Y EL ORNATO EN NUESTRO PUEBLO DE VEGA BAJA Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 11 SERIE 1993-1994

PARA ESTABLECER UNA TARIFA DE ENTRADA A LOS DISTINTOS GRUPOS O
INDIVIDUOS CON INTERES DE VISITAR LAS DIFERENTES SALAS Y
EXPOSICIONES DE LA CASA ALONSO, MUSEO DE ARTE, HISTORIA Y CULTURA
VEGABAJENA.

ORDENANZA NUM. 73 SERIE 1994-1995

DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE VEGA BAJA PARA ESTABLECER LOS
DERECHOS A COBRARSE POR LA EXPEDICION Y CERTIFICACION DE
DOCUMENTO PUBLICOS EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 79 SERIE 1994-1995

PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL
TEATRO FENIX, UBICADO EN LA CALLE JOSE F. NATER, ESQUINA JOSE J.
ACOSTA DE VEGA BAJA, PUERTO RICO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 19 SERIE 1997-1998

PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO ARTESANAL MELAO- MELAO, UBICADO EN LA CARRETERA 155,
ESQUINA CALLE HERMINIO MARTINEZ DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 41 SERIE 1998 1999

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 26, SERIE 1992-93 QUE ESTABLECE LA
FIJACION DE PATENTES MUNICIPALES EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO
DE VEGA BAJA Y LA ORDENANZA 63, SERIE 1994-95 QUE IMPONE ARBITRIOS EN
DIFERENTES CONSTRUCCIONES EN LOS LIMITES TERRITORIALES DE VEGA
BAJA, Y PARA OTROS FINES.
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Oficina det Clealide

PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 22 SERIE 1999-2000

PARA APROBAR LOS REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS INTERNOS
ATEMPERADOS SEGUN LAS LEYES Y REGLAMENTOS VIGENTES, Y PARA
OTROS FINES.

s REGLAMENTO PARA EL USO DE EQUIPO PESADO, GUAGUA ESCOLARES
Y PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.

ORDENANZA NUM. 45 SERIE 2000-2001

PARA EXTENDER DURANTE EL ANO ECONOMICO 2001-2002 LOS BENEFICIOS
CONRIBUTIVOS OTORGADOS A COMERCIANTES MEDIANTE LA ORDENANZA
NUM. 41, SERIE 1998-99 Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 75 SERIE 2000-2001

PARA EXONERAR DEL PAGO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A
COMERCIANTES Y RESIDENTES DEL CASCO URBANO DE NUESTRA CIUDAD DE
VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2001-2002

PARA ESTABLECER EL REGLAMENTO PARA EL USO, EL. ARRENDAMIENTO Y
REGLAMENTACION DEL TEATRO AMERICA DE VEGA BAJA Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2002-2003

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA A ARRENDAR
ADMINISTRATIVAMENTE LAS NAVES DEL EDIFICIO MULTIFABRIL EDA
PROJECT #01-01-03827) UTILIZANDO COMO MINIMO EL CANON ESTABLECIDO
POR LA COMPANIA DE FOMENTO INDUSTRIAL DE PUERTO RICO (PRIDCO POR
SUS SIGLAS EN INGLES) PARA PROYECTOS MANUFACTUREROS Y DE
SERVICIOS SIMILARES EN LA ZONA QUE INCLUYE EL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA; Y PARA OTROS FINES.
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
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PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM.26 SERIE 2002-2003

PARA ESTABLECER EL COBRO POR EL RECOGIDO DE VEHICULOS SEDANES,
NEVERAS, ESTUFAS, LAVADORAS, SECADORAS, MICROONDAS Y OTROS
DECLARADOS ESCOMBROS O SIMILARES LOS CUALES LOS DUENOS DESEEN
DISPONER RESPONSABLEMENTE Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 37 SERIE 2002-2003

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA EL USO, EL ARRENDAMIENTO Y
REGLAMENTACION DEL TEATRO FENIX DE VEGA BAJA, EN SU ARTICULO I1I,
SECCION NUM. 7 “RESPONSABILIDAD POR DANOS™.

ORDENANZA NUM. 62 SERIE 2003-2004

PARA REGLAMENTAR Y ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO AUTORIZANDO AL
ALCALDE A TOMAR MEDIDAS CORRECTIVAS Y DECLARAR ESTORBO PUBLICO
AQUELLOS SOLARES, EDIFICACIONES Y ESTRUCTURAS QUE POR SU
CONDICION DE ABANDONO O RUINA CONSTITUYEN UN RIESGO A LA SALUD Y
SEGURIDAD PUBLICA, IMPONER PENALIDADES Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 83 SERIE 2002-2003

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A REGLAMENTAR EL
ARRENDAMIENTO DEL SALON AUDITORIO DEL CENTRO DE SERVICIOS
MULTIPLES LUIS MUNOZ MARIN Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 15 SERIE 2004-2005
PARA APROBAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINSTRACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIO I, II Y IIl DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA Y PARA OTROS FINES.
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PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 89 SERIE 2004-2005

PARA ENMENDAR LA SECCION 3RA DE LA ORDENANZA #45 DE SERIE 1999-2000
LA CUAL REGLAMENTA LOS NEGOCIOS AMBULANTES, TEMPOREROS Y
OTROS; FIJARLES CONDICIONES DE OPERACION E IMPUESTOS ESPECIALES,
FIJAR PENALIDADES Y PARA FACULTAR AL ALCALDE A RELEVAR EL PAGO A
ORGANIZACIONES SIN FINES PECUNIARIOS, NO POLIiTICAS, Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2005-2006

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A PRIVATIZAR EL RECOGIDO
DE DESPERDICIOS SOLIDOS Y LA ADMINISTRACION Y OPERACION DEL
VERTEDERO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, NEGOCIAR Y OTORGAR LOS
CONTRATOS PARA LOGRAR DICHOS PROPOSITOS Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 35 SERIE 2005-2006

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A COBRAR A LOS
DESARROLLADORES, CONTRATISTAS Y URBANIZADORES POR EL RECOGIDO
Y DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS SOLIDOS DOMESTICOS.

ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2005-2006

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA #12 SERIE 2002-2003 EN SU TiTULO, NOVENO
POR CUANTO Y LA TERCERA SECCION ESTABLECIENDO QUE EL CANON DE
ARRENDAMIENTO POR PIE CUADRADO DE PISO DEL EDIFICIO MULTIFABRIL
UBICADO EN EL SOLAR #39 DEL PARQUE INDUSTRIAL CABO CARIBE DE VEGA
BAJA PUEDA SER MENOR QUE EL ESTABLECIDO POR LA COMPANiA DE
FOMENTO INDUSTRIAL DE PUERTO RICO (PRIDCO) OFRECIENDO UN CANON
JUSTO QUE INCENTIVE A COMPANIAS MANUFACTURERAS EN LA CIUDAD DE
VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES.
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PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 84 SERIE 2005-2006

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 4, SERIE 2003-2004 Y AUTORIZAR
ESTABLECER LA POLITICA PUBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA
BAJA, PARA HACER EXTENSIVO A LOS BARRIOS CABO CARIBE Y PUERTO
NUEVO ENTIENDASE URB. VILLA REAL, URB. COLINAS DEL MARQUEZ, URB.
SAN VICENTE, RES. ENRIQUE CATONI, VILLAS DEL ROSARIO, URB. LAS
FLORES, URB. MONTE CARLO, AREA INDUSTRIAL, URB. LAS PRADERAS, LOS
NARANJOS, LAS LISAS, URB. SAN DEMETRIO, BARRIADA SANDIN, VILLAS DE LA
PLAYA, CHALETS DE LA PLAYA, REPARTO MAR DEL NORTE, URB. LAS
DELICIAS, URB. VILLA LOS PESCADORES, BALNEARIO MUNICIPAL, URB.
VALLE MAR, CIBUCO Y ATEMPERAR TODAS LAS DISPOSICIONES O SECCIONES
QUE SEAN NECESARIAS PARA LA IMPLANTACION DE ESTE CODIGO EN TODO
SU ALCANCE JURISDICCIONAL Y CUYO TEXTO INTEGRO SE ACOMPANA CON
ESTA ORDENANZA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.53 SERIE 2006-2007

PARA REGLAMENTAR EL ALMACENAJE, MANEJO Y DISPOSICION DE
DESPERDICIOS SOLIDOS EN LAS CALLES DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO
DE VEGA BAJA, AMPARANDOSE EN EL ARTICULO 4.1 DEL CODIGO DE ORDEN
PUBLICO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.75 SERIE 2006-2007
PARA REGLAMENTAR EL FUNCIONAMIENTO, USO Y ADMINISTRACION DE LOS
TERMINALES DE TRANSPORTACION PUBLICA, PLAZA DEL MERCADO, ANEXO
PLAZA DEL MERCADO Y LA PLACITA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 38 SERIE 2007-2008
PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIOS I, I1 Y 11l DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA Y PARA OTROS FINES.



MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Oficina del Eilealde

PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 62 SERIE 2007-2008

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO,
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA #58, SERIE 2006-2007, PARA AMPLIAR LOS
INCENTIVOS CONTRIBUTIVOS OTORGADOS EN LA MISMA A FAVOR DE
AQUELLAS EMPRESAS DE ALTA PRODUCCION ECONOMICA QUE DESEEN
ESTABLECER SUS OPERACIONES EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA
FOMENTANDO AUN MAS EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE NUESTRA
MUNICIPALIDAD Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 26 A SERIE 2008-2009

PARA ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD
MUEBLE E [INMUEBLE LOCALIZADAS DENTRO DE LA JURISDICCION
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO.

ORDENANZA NUM. 42 SERIE 2008-2009

PARA ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA SOBRE VENTAS Y USO A
TENOR CON LAS DISPOSICIONES DE LA SECCION 6189 DE LA LEY NUMERO 120
DE 31 DE OCTUBRE DE 1994, SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO EL
CODIGO DE RENTAS INTERNAS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO
RICO, DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 16, SERIE 2007-2008: Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 07 SERIE 2009-2010

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 5, SERIE 2000-2001, PARA AUTORIZAR
EL USO, EL ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTAR EL AREA RECREATIVA
PUERTO NUEVO INCLUYENDO LA AMPLIACION DE ESTA UBICADA EN EL
SECTOR PLAYA DEL BARRIO PUERTO NUEVO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 10 SERIE 2009-2010

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 74, SERIE 2006-2007, PARA
REGLAMENTAR EL PROCESO DE PRESTACION DE SERVICIOS RELACIONADOS
A LA LIMPIEZA DE POZOS SEPTICOS, ESTABLECER LAS TARIFAS
CORRESPONDIENTES AL MISMO; Y PARA OTROS FINES.
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PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2010-2011

PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS EN LOS LIMITES TERRITORIALES DEL
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, POR CONCEPTO DE
CONSTRUCCIONES, RECONSTRUCCIONES, RELOCALIZACIONES MEJORAS,
INSTALACIONES, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, Y CUALQUIER OTRA OBRA O
ACTIVIDAD DE CONSTRUCCION; DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 35 SERIE
2009-2010, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 6 SERIE 2012-2013

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO TREINTA Y TRES (33) SERIE 2005-
2006, QUE ENMIENDA LA ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2005-2006, ORDENANZA
NUM. 61 SERIE 1999-2000 QUE CONSOLIDA LAS ORDENANZAS NUM. 61 SERIE
2005-2006, ORDENANZA NUM. 46, SERIE 1995-1996, LA ORDENANZA NUM. 1 SERIE
1996-1997 EN UN SOLO INSTRUMENTO QUE ESTABLECE LA REGLAMENTACION,
PARA LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES
DEL MAUSOLEO MUNICIPAL, ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA EL USO Y
ARRENDAMIENTO DE LOS NICHOS PARA INHUMACION DE CADAVERES Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2012-2013

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO,
PARA ADOPTAR, APROBAR E INCORPORAR EL CODIGO DE TRANSITO Y
ESTACIONAMIENTO VEHICULAR DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A TENOR
CON LA LEY NUMERO 22 DEL 7 DE ENERO DE 2000, LEY DE VEHICULOS Y
TRANSITO DE PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 17 SERIE 2012-2013
PARA ESTABLECER UN NUEVO REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES

RECREATIVAS 'Y DEPORTIVAS MUNICIPALES Y DEJAR SIN EFECTO LA
ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2007-2008 Y PARA OTROS FINES.



MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Olfcincs del Clealide

PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 18 SERIE 2012-2013

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PARA DEJAR
SIN EFECTO LA ORDENANZA NUM. 54 SERIE 2004-2005 Y REGLAMENTAR LA
VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS EN LA JURISDICCION DE LA
MUNICIPALIDAD DE VEGA BAJA, IMPONER PENALIDADES Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 19 SERIE 2012-2013

PARA ENMENDAR EL CODIGO DE TRANSITO, LEY 22 EN EL CASCO URBANO DEL
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, AUTORIZANDO CREAR CUATRO (4) ESPACIOS DE
“ZONA DE CARGA Y DESCARGA” EN CALLE BARTOLOME PABON QUE
INTERCEDE CON LA CALLE BETANCES Y DOS (2) ESPACIOS DE “ZONA DE
CARGA Y DESCARGA” FRENTE AL ALMACEN MUNICIPAL (ESPACIOS 2 Y 3) EN
LA CALLE JOSE JULIAN ACOSTA AL LADO NORTE DE LA PARROQUIA NUESTRA
SENORA DEL ROSARIO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 27 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR LA EMISION DE $4,390,000 EN BONO DE OBLIGACION
ESPECIAL DE 2008 DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, CON CARGO
AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL IVU; PROVEER PARA EL PAGO DEL
PRINCIPAL E INTERESES SOBRE DICHO BONO; REEMPLAZAR LA RESOLUCION
46, SERIE 2007-2008 CON LA PRESENTE ORDENANZA.

ORDENANZA NUM. 41 SERIE 2013-2014
PARA ADOPTAR UN REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION Y OPERACION
DE LOS ESTACIONAMIENTOS MUNICIPALES DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE
VEGA BAJA, PUERTO RICO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 48 SERIE 2013-2014
PARA ESTABLECER UN NUEVO REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES

RECREATIVAS 'Y DEPORTIVAS MUNICIPALES Y DEJAR SIN EFECTO LA
ORDENANZA NUM. 44, SERIE 2013-2014; Y PARA OTROS FINES.



tmpegiar

MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
aﬁc&m del (T lcalde

PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 56 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE LA CIUDAD DE VEGA BAJA, A ARRENDAR
POR UN PAGO NOMINAL DE UN DOLAR (51.00) EL 2DO. PISO DEL CENTRO DE
SERVICIOS MULTIPLES LUiS MUNOZ MARIN.

ORDENANZA NUM. 58 SERIE 2013-2014

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 39, SERIE 2013-2014 QUE
ESTABLECE EL REGLAMENTO PARA EL USO, ARRENDAMIENTO Y
REGLAMENTACION DEL TEATRO AMERICA DE VEGA BAJA Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 61 SERIE 2013-2014

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 45, SERIE 1999-2000, REGLAMENTAR LOS
NEGOCIOS AMBULANTES TEMPOREROS Y OTROS; FIJARLES CONDICIONES DE
OPERACION E IMPUESTOS ESPECIALES: FIJAR PENALIDADES.

ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2013-2014

PARA EXONERAR DEL PAGO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A
COMERCIANTES Y RESIDENTES DEL CASCO URBANO DE NUESTRA CIUDAD DE
VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 65 SERIE 2013-2014

ORDENANZA PARA AUTORIZAR AL HONORABLE MARCOS CRUZ MOLINA,
ALCALDE DE VEGA BAJA PARA ESTABLECER UN PLAN PARA INCENTIVAR EL
DESARROLLO ECONOMICO DE LA PLAZA DEL MERCADO, LA PLACITA Y
EDIFICIO MULTI FABRIL DEL PUEBLO DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES
RELACIONADOS.

ORDENANZA NUM: 67 SERIE 2013-2014

ORDENANZA PARA AUTORIZAR AL HONORABLE MARCOS CRUZ MOLINA,
ALCALDE DE VEGA BAJA PARA ESTABLECER UN PLAN PARA INCENTIVAR EL
DESARROLLO ECONOMICO DEL CENTRO URBANO DEL PUEBLO DE VEGA
BAJA, Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.
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RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 69 SERIE 2013-2014

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION Y
OPERACION DE LOS ESTACIONAMIENTOS MUNICIPALES DEL GOBIERNO
MUNICPAL DE VEGA BAJA LA ORDENANZA NUM. 41, SERIE 2013-2014 PARA
ESTABLECER LOS CANONES QUE REGIRAN EL ARRENDAMIENTO DE LOS
SOLARES DE ESTACIONAMIENTO ESTABLECIDOS EN EL BALNEARIO
MUNICIPAL DE LA PLAYA DE PUERTO NUEVO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 2 SERIE 2014-2015

ORDENANZA PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION,
USO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIOS I, I1 Y 11I, EL REGLAMENTO
CEMENTERIO QJO DE AGUA Y EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION,
USO Y FUNCIONAMIENTO DEL MAUSOLEO MUNICIPAL DE VEGA BAJA,
ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA EL USO, VENTA Y ARRENDAMIENTO DE
LOS NICHOS PARA LA INHUMACION Y EXHUMACION DE CADAVERES Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 38 SERIE 2014-2015

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A ARRENDAR LOS TERRENOS
DEL ESTACIONAMIENTO EN LA PLAYA PUERTO NUEVO SIN EL REQUISITO DE
SUBASTA PUBLICA.

ORDENANZA NUM. 40 SERIE 2014-2015

PARA REGLAMENTAR Y AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
VEGA BAJA, PUERTO RICO, A PROMOVER LA VENTA DE ANUNCIOS DIGITALES
EN LOS BILLBOARDS DIGITALES, ESTABLECER TARIFAS ESPECIFICAS EN
CADA CASO; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

ORDENANZA NUM. 56 SERIE 2014-2015
PARA ESTABLECER UN CINCUENTA POR CIENTO (50%) DE DESCUENTO DEL

PAGO DE LA RENTA EN EL USO DE LAS FACILIDADES MUNICIPALES A LOS
EMPLEADOS MUNICIPALES UNA VEZ AL ANO.
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PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 2 SERIE 2015-2016

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 56, SERIE 2014-2015, QUE ESTABLECE
UN CINCUENTA POR CIENTO (50%) DE DESCUENTO DEL PAGO DE RENTA Y
FIANZA EN EL USO DE LAS FACILIDADES MUNICIPALES A LOS EMPLEADOS
MUNICIPALES UNA VEZ AL ANO.

ORDENANZA NUM. 41 SERIE 2015-2016

PARA REGLAMENTAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS AI'JCOH(')LICAS EN
LA JURISDICCION DE VEGA BAJA, DEROGAR LA LEGISLACION EXISTENTE Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2016-2017

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO
PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL A DESARROLLAR LOS
TRAMITES ADMINISTRATIVOS DESTINADOS A INSTITUIR UN PROGRAMA DE
EMPRESAS MUNICIPALES O DE OPERACION DE FRANQUICIAS, DISPONER El
PROCEDIMIENTO A CUMPLIR EN LA IMPLANTACION DE ESTE PROYECTO,
JUSTIFICAR LA POLIiTICA DE ESTA MEDIDA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 2 SERIE 2016-2017

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO,
PARA CREAR CONFORME A LA LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DE PUERTO
RICO, LA EMPRESA MUNICIPAL DE CONCEPTOS MULTIPLES DENOMINADA:
EMPRESAS Y ALIANZAS VEGABAJENAS, DELINEAR LA ESTRATEGIA DE SU
FINANCIAMIENTO, ESTABLECER SU RELACION CONTRACTUAL CON LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VEGA BAJA, JUSTIFICAR LA POLITICA
PUBLICA DE ESTA MEDIDA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 3 SERIE 2016-2017

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO
PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO QUE REGIRA LA OPERACION INTERNA DE
LA JUNTA DE DIRECTORES PARA LAS EMPRESAS, FRANQUICIAS Y
CORPORACIONES MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES.
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PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 13 SERIE 2016-2017

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 51 SERIE 2015-2016 QUE APROBO
FORMALIZAR UN CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE LA PARCELA A-1
SECTOR TORTUGUERO DONDE UBICA EL CENTRO DE TRANSPORTACION Y
OBRAS PUBLICAS (GARAJE) CON LA ADMINISTRACION DE TERRENOS; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 14 SERIE 2016-2017

PARA ESTABLECER EL REGLAMENTO DEL USO Y EL FUNCIONAMIENTO DE
LAS FACILIDADES RECREATIVAS Y COMERCIALES EN ZONA TURISTICA DE LA
PLAYA PUERTO NUEVO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 15 SERIE 2016-2017

PARA ESTABLECER EL COBRO DE UN CARGO O ARANCEL POR LA EXPEDICION
DEL CERTIFICADO DE PATENTE MUNICIPAL, SEA ESTA NORMAL EXENTA O
PROVISIONAL A TODA PERSONA O ENTIDAD NATURAL O JURIDICA, QUE ESTE
SUJETO A LA RADICACION Y/O PAGO DE PATENTE MUNICIPAL DENTRO DE
LOS LiMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA Y QUE LA
DECLARACION DE VOLUMEN NO EXCEDA DE CINCO MIL DOLARES ($5,000.00)
SEGUN LAS DISPOSICIONES DE LA LEY NUM. 113 DE 10 DE JULIO DE 1974.
SEGUN ENMENDADA MEJOR CONOCIDA COMO “LEY DE PATENTES
MUNICIPALES DE PUERTO RICO”; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 20 SERIE 2016-2017

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, EL
ESTABLECIMIENTO DE NORMAS DE PROCEDIMIENTO Y LA DETERMINACION
DE RENTA DEL HOGAR DE ENVEJECIENTES BARTOLO JOY; Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 30 SERIE 2016-2017
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 16, SERIE 2015-2016, REGLAMENTO DE

DONATIVOS DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA ATEMPERARLO SEGUN LAS LEYES
Y REGLAMENTOS VIGENTES; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 34 SERIE 2016-2017

PARA AUTORIZAR LA TRANSACCION POR ESTIPULACION DEL PLAN DE PAGO
EN EL PLEITO JUDICIAL DE MUNICIPIO DE VEGA BAJA V. SUCESORES DE
SOBRINO, INC., CASO NUMERO KEF2006-0092, ANTE EL TRIBUNAL DE PRIMERA
INSTANCIA, SALA SUPERIOR DE SAN JUAN, SOBRE EXPROPIACION FORZOSA.

ORDENANZA NUM. 62 SERIE 2016-2017

PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS DEL MUNICIPIO AUTONOMO
DE VEGA BAJA, A ADOPTAR LAS GUIAS E INSTRUCCIONES INTERNAS, ASi
COMO LOS FORMULARIOS NECESARIOS PARA ATEMPERAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE COBRO DE PATENTES DE MANERA CONSISTENTE CON
LA REGLAMENTACION AQUI ADOPTADA.

ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2016-2017

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, A NEGOCIAR
LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE CONTRATOS PARA LA OBTENCION DEL
SERVICIO DE MAQUINA DE CAJERO AUTOMATICO Y EL ARRENDAMIENTO DE
ESPACIO PARA SU INSTALACION.

ORDENANZA NUM. 65 SERIE 2016-2017

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A APROBAR UN PERIODO DE AMNISTIA A
TODA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE MANTENGA DEUDAS POR ESTOS
CONCEPTOS O QUE DURANTE EL PERIODO DE VIGENCIA DEL MISMO
DIVULGUE DE MANERA VOLUNTARIA EL VOLUMEN DE NEGOCIOS
ATRIBUIBLE A SU OPERACION O PERMISOS DE OPERACION DE UN NEGOCIO
AMBULANTE Y PARA ESTABLECER LOS PROCESOS A SEGUIR EN EL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS DURANTE DICHO PERIODO DE AMNISTIA.
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ORDENANZA NUM. 71 SERIE 2016-2017

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 54, SERIE 2014-2015 QUE ESTABLECE
LA BECA MOISES NAVEDO A OTORGARSE A LOS ESTUDIANTES MAS
DESTACADOS A NIVEL DEPORTIVO EN LOS TRES RESPECTIVOS NIVELES
ESCOLARES, ELEMENTAL, INTERMEDIO Y SUPERIOR DEL DISTRITO ESCOLAR
DE VEGA BAJA, PUERTO RICO.

ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2017-2018

ORDENANZA PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION
Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIOS I, I Y 1Il, EL REGLAMENTO
CEMENTERIO 0JO DE AGUA Y EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION,
USO Y FUNCIONAMIENTO DEL MAUSOLEO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, Y
ESTABLECER UN AUMENTO EN EL CANON DE VENTA PARA LA COMPRA DE LOS
NICHOS.

ORDENANZA NUM. 2 SERIE 2017-2018

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 50, SERIE 2015-2016, PARA ANUNCIOS
DIGITALES EN LOS BILLBOARDS Y EN LAS PANTALLAS UBICADAS EN
FACILIDADES MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 3 SERIE 2017-2018

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 10, SERIE 2010-2011, Y APROBAR EL
REGLAMENTO PARA EL PAGO DE SALARIOS DE LOS EMPLEADOS DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, MEDIANTE DEPOSITO DIRECTO O
TARJETA DE DEBITO, PARA EL PAGO DE RENTAS A LOS ARRENDADORES
PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE RENTA SUBSIDIADA (SECCION 8)
MEDIANTE DEPOSITO DIRECTO O TARJETA DE DEBITO Y PARA EL PAGO DE
RENTA NEGATIVA A LOS INQUILINOS PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE
RENTA SUBSIDIADA (SECCION 8) MEDIANTE TARJETA DE DEBITO; Y PARA
OTROS FINES.



e

MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
@/lcum del Cllealde

PRESUPUESTO 2019-2020
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 10 SERIE 2017-2018

PARA ESTABLECER Y REGLAMENTAR EL CERTAMEN DE DECORACION
NAVIDENA DE VIVIENDAS DENOMINADO “"VIVA TU CALLE EN NAVIDAD" EN EL
MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 11 SERIE 2017-2018

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 91, SERIE 2016-2017; REGLAMENTO
DEL AREA DEL CAMPO DE BATEO JUAN ‘IGOR’ GONZALEZ VAZQUEZ, PARA
ANADIR EN EL ARTICULO VHI-REGLAS, EL INCISO 14 Y PARA ENMENDAR EL
ARTICULO IX-HORARIO: Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 16 SERIE 2017-2018

PARA CREAR UN REGLAMENTO DE ORDENACION Y UBICACION DEL EVENTO
CONOCIDO COMO EL VEGA BAJA GASTRONOMICO Y ESTABLECER UN
SISTEMA EXCLUSIVO DE CANON DE ARRENDAMIENTO Y DE LICENCIA DE
OPERACION DE NEGOCIOS AMBULANTES DEL GASTRONOMICO Y EVENTOS
CULTURALES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 18-A SERIE 2017-2018

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA, CEDER EN ARRENDAMIENTO
SOLAR URBANO POR UN DOLAR ($1.00) RADICADO EN LA CALLE SANCHEZ
LOPEZ EN EL BARRIO PUEBLO DE VEGA BAJA, PARA SER UTILIZADO COMO
ESTACIONAMIENTO PARA LOS PARTICIPANTES, EMPLEADOS DEL PROGRAMA
GUARABI, INC Y PUBLICO GENERAL: Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 11 SERIE 2018-2019

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A CEDER EN ARRENDAMIENTO
Y ESTABLECER LOS CANONES CORRESPONDIENTES A LOCALES, SOLARES Y/O
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PREDIOS DE TERRENO EN PARQUES PASIVOS O RECREATIVOS PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2018-2019

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 22, SERIE 2016-2017 Y ATEMPERARLOS
A LOS NUEVOS CAMBIOS ESTIPULADOS EN LA LEY NUM. 134, DEL 10 DE JULIO
DE 2018, EN EL ARTICULO 9.012, LOS PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS AL
“ARRENDAMIENTO DE LOCALES EN LAS PLAZAS DE MERCADO”; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 28 SERIE 2018-2019

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 12, SERIE 2010-2011; QUE ESTABLECE EL
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION, A
LOS FINES DE CONCEDER UNA REDUCCION DEL CIEN POR CIENTO (100 %) A
TODA OBRA DE CONSTRUCCION QUE NO EXCEDA DE $33,000 DISPUESTO
MEDIANTE LA ORDENANZA NUMERO 12, SERIE 2010-2011 HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019, COMO PARTE DE LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE
NUESTRA CIUDAD DESPUES DEL PASO DEL HURACAN MARIA.
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INGRESOS RENTA 2019-2020
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PLAZA MERCADO Y PLACITA ' i  105,032.00

ESTACIONAMIENTO PLAYA 15,079.00
LOCALES Y EDIFICIOS MUNICIPALES 7,100.00
TOTAL 127,211.00

S

Waleska Rivera Coira
Directora DGAP

VOLUMEN DE PATENTES DE NEGOCIOS FINANCIEROS Y

PROYECTO BDE PRESUPUESTO 2019-2020



MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Oficina det Celealde

RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE

EDIFICIOS Y TERRENOS
José M. Niter  Primery Segundo Piso Casa  $  41,040.00
Alcaldia
José M. Niter Oficinas Provisionales Alcaldia 9,600.00
Administracion de Arrendamiento Terrenos- 8,424.48
Terrenos Garajes Municipales
Autoridad de Tierras Arrendamiento 35.0 cuerdas 6,300.00
en finca Cibuco-vertedero
TOTAL $ 65,364.48
\l\) an\/\
WALESKA RIVERA COIRA

DIRECTORA DGAP

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020
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RELACION DE CONTRATOS
\ TC
Asesor Legal-Legislatura $18,000.00
Asesores Legales —~Administracion 60,000.00
Single Audit 29,500.00
Servicio Telefonia e Internet 106,235.00
Sistema de Contabilidad 141,000.00
Programa de Ayuda al Empleado 4,200.00
Mantenimiento Aires Acondicionado 54,000.00
Mantenimiento Elevadores 11,400.00
Mantenimiento Generadores 19,260.00
Servicios Fumigacidn 9.600.00
Arrendamiento Fotocopiadora 72.565.00
TOTAL $525,760.00
FONDO ESPECIAL CDL
Servicios Recogido Desperdicios Domésticos $1,740,000.00
Servicios Administracion Vertedero $237,499.96
\l\) vpo\/l
Waleska Rivera Coira

Directora DGAP

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
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SENTENCIAS DE TRIBUNAL
Afio Fiscal 2019-2020

Yo, Waleska Rivera Coira, Directora del Departamento de Gerencia,
Administracion y Presupuesto, certifico que a la fecha de hoy el Municipio de Vega

Baja tiene las siguientes sentencias de tribunal y/o transacciones judiciales para el

aiio fiscal 2019-2020 pendientes de pago:

O.F. Construction ' 1,194,846.99 ©50,400.00 . 125,999.26

Jorge Montaficz 400,000.00 75,000.00 25,000.00
Sucesores Sobrino 600,000.00 150,000.00 250,000.00
Caribbean Equipment 291,395.82 131,128.12 160,267.70
Motorola 2,250,000.00 360,000.00 1,815,000.00
Jorge Montaiiez 4,000.00 4,000.00 (-
Industria Lechera 12,000.00 12,000.00 -0-
LCA Contractors 258,786.09 129,393.04 129,393.05
RO Rental Equipment 25,021.00 25,021.00 -0-
AWDI 1,353,043.85 150,000.00 1,203,043.85
TOTAL $6,389,093.75 $1,086,942.16 3,708,703.86

Wiz —

Waleska Rivera Coira
Directora DGAP

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
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RESUMEN PRESUPUESTO COMBINADO

- FONDO  PRESUPUESTO  PRESUPUESTO DIFERENCIA
S o e ) . 2018-2019  2019-2020 108
Fondo General ¢ IVU $ 15,096,571.04 $ 15,779,274.49 $  682,703.45
CAE

4,248,563.00 3,505,840.68 (742,722.32)
Fondos Federales

3,457,952.00 4,717,958.68 1,260,006.68
Head Start

2,721,571.00 2,578,560.00 (143,011.0)
Early Head Start

478,556.00 457,600.00 (20,956.00)

TOTAL

$26,003,213.04  $27,039,233.85 $1,036,020.81

vQ,\,\%/

Waleska Rivera Coira
Directora DGAP

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Oficina del Clealide

PRESUPUESTO ESTIMADO 2019-2020
PROGRAMAS FEDERALES

SECTION 8 HOUSING PROGRAM U.S.
DEPARTMENT OF HUD

COMMUNITY DEVELOPMENT BLOCK GRANT
(CDBG) U.S. DEPARTMENT OF HUD
EMERGENCY SHELTER GRANT (ESG) U.S.
DEPARTMENT OF HUD

V.B. SECTION 108 CUSTODIAL ACCOUNT
V.B. SECTION 108 INVESTMENT ACCOUNT
HOUSING PRESERVATION GRANT U.S.
DEPARTMENT OF AGRICULTURE

FEDERAL TRANSIT ADMINISTRATION U.S.
DEPARTMENT OF TRANSPORTATION
HOPWA

HOMELAND- STATE HOMELAND SECURITY
PROGRAM

PORTABILITIES/MOBILITIES

REVOLVING BUSINESS LOANS
SUPPORTIVE 9

SUPPORTIVE 8

OFICINA DEL PROCURADOR DE LAS PERSONAS
DE EDAD AVANZADA

PROGRAMA RENACE-DEPARTAMENTO DE

\J\) L'Po\/ﬁ%"“

TOTAL
Waleska Rivera Coira
Directora DGAP

PROYECTQ DE PRESUPUESTO 2019-2020

© $1,601,305.00

341.488.00
124,250.00

4,551.39
141,732.13
52,955.66

320,326.00

51,023.00
371,830.85

340,824.00
116,041.17
262,654.00
167,757.00
178.639.48

142.581.00

$4,717,958.68
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJIA

AGENCIA DELEGADA HEAD START/EARLY HEAD START
~4I-l'./ T £ St 4.8 S

PRESUPUESTO 2019-2020

Head Start $ 2,656,000.00

Head Start Training S  18,560.00

Early Head Start $ 460,800.00

Early Head Start Traming 15 9,600.00

Head Start Child Care S 290,000.00 e
| Cola Head Start S 47,011.00

Cola Early Head Start S 8,156.00 4
| TOTAL $ 3,490,000.00

Certificamas que estos son los presupuestos delegados al Programa Head Start/Early Head Start por La
ACUDEN para el término del 1 de marzo de 2019 al 29 de febrero de 2020 y el presupuesto de Child Care
el cual tiene termino del 1 de octubre de 2018 al 30 de septiembre de 2019

A AU

Alba Arrayo I TS E Marrero
Directora Progfama Contadora

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
Oficina del Clealde

MANATL / DORADO

Presupuesto Estimado Para el Ano Fiscal 2019-2020

Programas

Presupuesto

Programa Jovenes In (Jovenes Dentro de la Escuela) $48,083.33
Programa Jévenes Oul (Jévenes Fuera de la Escuela) $144,706.07

Programa Trabajadores Desplazados Servicios Adiestramiento $125,301.85
Programa Trabajadores Desplazados Servicios de Carrera $667.470.23
Programa de Adultos Servicios de Adiestramiento $127.441.92

Programa Adultos Servicios de Carrera $68,622.58

“Este presupuesto es uno aproximado ya que el del nuevo afio fiscal aun no
a sido asignado. Se estima sea asignado a partir de junio 30,2019.

AmericanJobCenter

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2019-2020
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

= Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < INGRESO ACTUAL
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2019-2020 2018-2019 3/31/2019
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas 5,320,000.00 4,548,989.00| $ 4,893,514.46| $ (426,485.54)
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes 03 - Finanzas 70,000.00 60,000.00| $ 248,893.65( $ 178,893.65
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas 200,000.00 250,000.00| $ 549,859.35| $ 349,859.35
Fondo General 01 03 04 83.04 |Licencias y Permisos 03 - Finanzas 40,000.00 40,000.00| $ 59,145.00| $ 19,145.00
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 668,571.57 675,642.00| $ 506,731.50| $ (161,840.07)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 S 03 - Finanzas 2,018,743.14 1,227,935.78| $ 920,951.82| $ (1,097,791.32)
Permisos de Uso
Fondo General 01 03 04 85.05 | Parquesy Recreos 03 - Finanzas 20,000.00 20,000.00| $ 17,375.00| $ (2,625.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 7,000.00 7,000.00| $ 6,912.76 | $ (87.24)
Fondo General 01 03 04 87.05 |Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 120,000.00 120,000.00| $ 73,542.25| $ (46,457.75)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 120,000.00 100,000.00| $ 132,769.50| $ 12,769.50
Otros Recursos
Fondo General 01 03 04 87.20 Financieros 03 - Finanzas - 1,000,000.00| $ - $ -
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 80,000.00 118,000.00| $ 118,312.48| $ 38,312.48
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 |Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 5,364,959.78 5,429,004.26 | $ 4,071,753.21| $  (1,293,206.57)

TOTAL
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14,029,274.49

13,596,571.04

$ 11,599,760.98

($2,429,513.51)




MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DE)SECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2019-2020 2018-2019 3/31/2019
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.01 |Regulares Municipal 79,695.60 79,695.60 59,771.70 19,923.90
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.10 [Seguro Choferil Municipal 24.00 24.00 11.70 12.30
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 [Federal Municipal 6,096.71 6,096.71 4,572.52 1,524.19
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico Municipal 7,200.00 7,200.00 5,400.00 1,800.00
Beneficios 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.73 |[Marginales Municipal 720.00 - - 720.00
Materiales y
Suministros de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.42 |Operacion Municipal 2,500.00 2,500.00 2,134.33 365.67
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.01 [Dietas Municipal 35,000.00 35,000.00 19,085.00 15,915.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.15 |Relaciones Publicas |Municipal 2,000.00 2,000.00 1,233.09 766.91
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales Municipal 18,000.00 18,000.00 - 18,000.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.44 |Suscripciones Municipal 4,800.00 4,800.00 1,950.00 2,850.00
Otros Festivales o |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.84 |Actividades Municipal 750.00 750.00 592.76 157.24
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 185,280.00 136,104.00 108,983.69 76,296.31
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.10 |Seguro Choferil Alcalde(sa) 24.00 - - 24.00
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.31 [Federal Alcalde(sa) 14,173.92 10,411.96 8,337.26 5,836.66
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) 9,000.00 5,400.00 4,500.00 4,500.00
Beneficios 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.73 |[Marginales Alcalde(sa) 900.00 - - 900.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 24 94.25 |Servicios Legales Alcalde(sa) - 180,000.00 77,175.80 (77,175.80)
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 36 91.01 |[Regulares Alcalde(sa) 193,590.36 94,578.36 93,631.36 99,959.00
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MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2019-2020 2018-2019 3/31/2019
02 - Oficina del

Fondo General 01 02 36 91.10 [Seguro Choferil Alcalde(sa) 144.00 24.00 32.50| $ 111.50
Seguro Social 02 - Oficina del

Fondo General 01 02 36 91.31 [Federal Alcalde(sa) 14,809.66 7,235.24 7,162.78| $ 7,646.88

02 - Oficina del

Fondo General 01 02 36 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) 14,400.00 7,200.00 5,790.00| $ 8,610.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del

Fondo General 01 02 36 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) - 18,000.00 - $ -
Beneficios 02 - Oficina del

Fondo General 01 02 36 91.73 |Marginales Alcalde(sa) 1,440.00 - -1 % 1,440.00
Empleados

Fondo General 01 03 01 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 798,102.48 632,743.80 500,062.74| $ 298,039.74

Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 432.00 288.00 143.00| $ 289.00
Aportacién Sistema
de Retiro -

Fondo General 01 03 01 91.13 [Pensionados 03 - Finanzas - - - $ -

Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas - 1,485,550.84 985,965.86 | $ (985,965.86)
Seguro Social

Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal 03 - Finanzas 61,054.84 48,404.90 38,254.83| $ 22,800.01

Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas 72,000.00 59,400.00 39,651.00| $ 32,349.00

Fondo General 01 03 01 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas 63,388.78 46,526.24 32,427.61| $ 30,961.17
Beneficios

Fondo General 01 03 01 91.73 |Marginales 03 - Finanzas 7,200.00 - -1 $ 7,200.00
Seguro por

Fondo General 01 03 04 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas - 238,114.98 47,079.98( $ (47,079.98)
Beneficio por Fondo
del Seguro del

Fondo General 01 03 04 91.51 |Estado 03 - Finanzas 365,079.39 606,432.51 151,608.12( $ 213,471.27

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 668,571.57 700,615.00 506,731.50| $ 161,840.07
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 [Alcantarillados 03 - Finanzas - 500,000.00 198,728.69 | $ (198,728.69)
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas - 103,000.00 50,123.53| $ (50,123.53)

Fondo General 01 03 04 94.01 |Dietas 03 - Finanzas 900.00 - -1 $ 900.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 94.10 |Audit) 03 - Finanzas - 26,550.00 - $ -
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MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%ECI:JI(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2019-2020 2018-2019 3/31/2019

Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 [Clasificados 03 - Finanzas $ 180,000.00 136,656.00 126,844.90( $ 53,155.10
Céanon Excavaciones

Fondo General 01 03 04 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas $ - 8,000.00 8,000.00( $ (8,000.00)

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 800,000.00 417,802.00 644,966.72| $ 155,033.28

Fondo General 01 03 04 94.43 |[Gastos de Salud 03 - Finanzas $ - 842,284.50 456,237.49| $ (456,237.49)
Renta de Edificios,

Fondo General 01 03 04 94.50 |Localesy Terrenos |03 - Finanzas $ - 54,540.00 46,458.16 | $ (46,458.16)
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 [Vendidas 03 - Finanzas $ 30,454.47 31,150.71 23,363.01| $ 7,091.46
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas $ 1,086,942.16 365,150.00 398,149.02| $ 688,793.14
Aportacién al Fondo

Fondo General 01 03 04 94.76 |de Equiparacién 03 - Finanzas $ 1,749,657.78 - -1 8 1,749,657.78

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportaciéon al CRIM |03 - Finanzas $ 258,018.17 261,306.93 195,980.22( $ 62,037.95
Liguidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas $ 1,348,623.72 41,731.73 31,298.76| $ 1,317,324.96
Publicaciones y

Fondo General 01 03 04 94.67 [Anuncios 03 - Finanzas $ 12,000.00 - -1 % 12,000.00
Empleados

Fondo General 01 04 03 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas $ 1,230,439.92 1,467,582.00 989,497.16| $ 240,942.76

Fondo General 01 04 03 91.10 |[Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 792.00 888.00 423.15]| $ 368.85
Seguro Social

Fondo General 01 04 03 91.31 [Federal 04 - Obras Publicas $ 94,128.65 112,270.02 75,696.78| $ 18,431.87

Fondo General 01 04 03 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 136,800.00 154,800.00 90,193.00| $ 46,607.00
Combustible y

Fondo General 01 04 03 92.25 [Lubricantes 04 - Obras Publicas $ - 140,000.00 81,974.92| $ (81,974.92)
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 04 03 94.11 [Clasificados 04 - Obras Publicas $ - 237,499.96 138,541.62( $ (138,541.62)
Beneficios

Fondo General 01 04 03 91.73 |Marginales 04 - Obras Publicas $ 13,680.00 - -1 % 13,680.00
Disposicion de

Fondo General 01 04 03 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas $ - 248,000.00 - -
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MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
SOPIERNO DE PULRTO RIES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2019-2020 2018-2019 3/31/2019
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 03 94.63 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas - 87,923.29 61,007.71 (61,007.71)
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Regulares Emergencias 293,832.00 253,740.00 157,872.60 135,959.40
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 |Seguro Choferil Emergencias 288.00 192.00 87.10 200.90
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Federal Emergencias 22,478.15 19,411.11 12,077.22 10,400.93
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias 27,000.00 23,400.00 10,555.00 16,445.00
06 - Oficina Municipal
Servicios No Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.12 |Profesionales Emergencias 15,000.00 10,000.00 5,520.00 9,480.00
06 - Oficina Municipal
Beneficios Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.73 |Marginales Emergencias 2,700.00 - - 2,700.00
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 |Regulares 07 - Guardia Municipal 493,224.00 538,008.00 383,687.56 109,536.44
Fondo General 01 07 01 91.10 [Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 456.00 528.00 240.50 215.50
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 |Federal 07 - Guardia Municipal 37,731.64 41,157.61 29,352.15 8,379.49
Fondo General 01 07 01 91.41 |[Plan Médico 07 - Guardia Municipal 36,000.00 41,400.00 25,920.00 10,080.00
Beneficios
Fondo General 01 07 01 91.73 |Marginales 07 - Guardia Municipal 5,220.00 - - 5,220.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.05 [Transitorios Humanos 1,301,175.00 600,000.00 1,008,519.80 292,655.20
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil Humanos 800.00 360.00 483.46 316.54
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 [Federal Humanos 99,539.89 45,900.00 84,703.13 14,836.76
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.41 [Plan Médico Humanos 105,000.00 16,200.00 10,016.00 94,984.00
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MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO

— : PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANE HEEAL ANE HEEAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2019-2020 2018-2019 3/31/2019
Empleados 08 - Recursos

Fondo General 01 08 32 91.01 |Regulares Humanos 146,904.00| $ 184,104.00 130,238.00 16,666.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.08 |[Enfermedad Humanos 120,000.00( $ 145,000.00 107,262.70 12,737.30
Beneficios 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.73 |Marginales Humanos 1,260.00| $ - - 1,260.00
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.31 [Federal Humanos 50,000.00| $ 40,476.46 24,557.32 25,442.68
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.41 [Plan Médico Humanos 12,600.00( $ 16,200.00 8,190.00 4,410.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 91.71 |Bono Navidefio Humanos 140,000.00( $ 200,000.00 131,029.72 8,970.28
Servicios
Profesionales - No |08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 94.11 |Clasificados Humanos -1$ 4,200.00 1,296.00 (1,296.00)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 94.13 |[Pruebas de Dopaje |Humanos -1 $ 1,000.00 155.00 (155.00)
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.01 |Regulares Deportes -1$ 335,349.72 169,392.53 (169,392.53)
09 - Recreaciény
Fondo General 01 09 01 91.10 [Seguro Choferil Deportes -1 $ 168.00 48.10 (48.10)
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.31 |Federal Deportes -1$ 25,654.25 12,910.43 (12,910.43)
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.41 |[Plan Médico Deportes -1 $ 37,800.00 11,393.00 (11,393.00)
Beneficios 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.73 |Marginales Deportes -1 $ - - -
Empleados
Fondo General 01 14 09 91.01 |[Regulares 14 - Cultura y Turismo 755,854.80| $ 353,038.68 319,647.46 436,207.34
Fondo General 01 14 09 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo 528.00| $ 168.00 42.90 485.10
Seguro Social
Fondo General 01 14 09 91.31 [Federal 14 - Cultura y Turismo 57,822.89| $ 27,007.46 24,883.72 32,939.17
Fondo General 01 14 09 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 81,000.00| $ 34,200.00 26,267.00 54,733.00
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MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DE)SECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2019-2020 2018-2019 3/31/2019
Beneficios
Fondo General 01 14 09 91.73 |Marginales 14 - Cultura y Turismo 8,100.00 - - 8,100.00
Empleados 15 - Centro de
Fondo General 01 15 35 91.01 |[Regulares Cuidado Diurno 45,686.40 45,686.40 20,485.96 25,200.44
Seguro Social 15 - Centro de
Fondo General 01 15 35 91.31 [Federal Cuidado Diurno 3,495.01 3,495.01 1,567.17 1,927.84
15 - Centro de
Fondo General 01 15 35 91.41 [Plan Médico Cuidado Diurno 5,400.00 5,400.00 2,220.00 3,180.00
Beneficios 15 - Centro de
Fondo General 01 15 35 91.73 |Marginales Cuidado Diurno 540.00 - - 540.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 14 91.01 |Regulares Ciudadano 89,874.00 71,154.96 54,284.08 35,589.92
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 14 91.10 |[Seguro Choferil Ciudadano 72.00 24.00 16.90 55.10
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 14 91.31 |Federal Ciudadano 6,875.36 5,443.35 4,152.73 2,722.63
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 14 91.41 [Plan Médico Ciudadano 9,000.00 7,200.00 5,118.00 3,882.00
Beneficios 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 14 91.73 |Marginales Ciudadano 900.00 - - 900.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 35 91.01 |Regulares Ciudadano 357,541.92 370,681.92 258,152.94 99,388.98
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 35 91.10 |Seguro Choferil Ciudadano 240.00 72.00 56.55 183.45
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 35 91.31 [Federal Ciudadano 27,351.96 28,357.17 19,748.74 7,603.22
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 35 91.41 [Plan Médico Ciudadano 32,400.00 34,200.00 20,365.00 12,035.00
Servicios No 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 35 94.12 [Profesionales Ciudadano - 92,000.00 40,900.00 (40,900.00)
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 35 94.49 |Becas Ciudadano - 50,000.00 11,500.00 (11,500.00)
Beneficios 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 35 91.73 |[Marginales Ciudadano 3,240.00 - - 3,240.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.01 |Regulares Municipal - 128,580.00 70,031.00 (70,031.00)
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.10 [Seguro Choferil Municipal - - - $ -
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MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < < GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:A‘JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2019-2020 2018-2019 3/31/2019
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.31 [Federal Municipal - 9,836.37 5,357.38| $ (5,357.38)
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.41 [Plan Médico Municipal - 10,800.00 4,980.00( $ (4,980.00)
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 94.01 [Dietas Municipal - 800.00 200.00| $ (200.00)
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 94.67 [Anuncios Municipal - 5,000.00 4,319.00( $ (4,319.00)
Beneficios 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 91.73 |[Marginales Municipal - - - -
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 |Regulares 21 - Auditoria Interna 55,128.00 55,128.00 41,346.00| $ 13,782.00
Fondo General 01 21 01 91.10 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 24.00 - 9.10| $ 14.90
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 [Federal 21 - Auditoria Interna 4,217.29 4,217.29 3,162.96( $ 1,054.33
Fondo General 01 21 01 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna 3,600.00 3,600.00 2,700.00{ $ 900.00
Beneficios
Fondo General 01 21 01 91.73 |Marginales 21 - Auditoria Interna 360.00 - -1 % 360.00
14,029,274.49 13,596,571.04 9,586,795.88 $ 4,442,478.61
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X° GOBIERNO DE PUERTO RICO

& Oficina de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE: VEGA BAJA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO e R e PROG. HIETNG |- el DE LA DEL 2019-2020
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas -
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 3,505,840.68

TOTAL $ 3,505,840.68

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 2,080,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 1,302,264.85
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 123,575.83

TOTAL $ 3,505,840.68
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ARNO FISCAL: 2019-2020 Rev. 6ffebrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $150.00 $ 350.00 $ -
Cat. Desc.‘ I Gl Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto e Meses SlEkle Skl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Secrefaria Legislatura Municipal 1 12 2,500.00 [ $ 30,000.00 [ $ 2,321.78 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 34,471.78
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Secrefaria Ejecufiva Confidencial 1 12 7,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,495.58 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,845.58
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Sargento de Armas 1 12 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,403.78 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,553.78
R | Regular 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Conserje 1 12 $ 104130(s 12,495.60 | $ 982.69 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 15,628.29
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Alcalde 1 12 $ 700000 [$ 84,000.00 [ $ 6,452.78 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 92,602.78
C | Confilanza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Secrefaria Ejecufiva del Alcalde 1 12 $ 227700 (s 27,324.00 [ $ 2,117.06 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 31,591.06
R Regular 9T.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Auxiliar Administrafivo 1 12 $ T132600[s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Ejecufivo 1 12 $ 351100 (s 42,132.00 | $ 3,249.87 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 47,531.87
R Regular 9T.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Auxiliar Administrafivo 1 12 $ T132600[s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Direcfor(a) 1 12 $ 3506.00 [$ 42,072.00 | $ 3,245.28 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 47,467.28
R Regular 9T.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Secrefaria Ejecufiva 1 12 $ T168800[s 20,256.00 [ $ 1,576.36 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,982.36
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Auxiliar Administrafivo 1 12 $ 7139988 1s 16,798.56 | $ 1,311.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,260.42
R Regular 9T.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Secretaria Adminisfrafiva 1 12 S T128765(s$ 1545180 [ $ 1,208.84 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,810.64
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Conductor de Veh. Pesado 1 12 $ 132600(s 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 9T.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Inspector de Proyectos 1 12 $ 250000 (s 30,000.00 [ $ 2,321.78 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 34,471.78
R | Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Tnspector de Proyectos 1 12 S 225000 (% 27,000.00 | $ 2,092.28 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 31,242.28
R | Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Tnspecfor de Proyectos 1 12 S 217500 [$ 26,100.00 [ $ 2,023.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 30,273.43
C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Direcfor(a) 1 12 $ 402300[$ 48,276.00 | $ 3,719.89 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 54,145.89
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Secretaria Ejecufiva 1 12 S 160700 s 19,284.00 | $ 1,502.00 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,936.00
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Sub-director de finanzas 1 12 $ 200900 s 24,108.00 [ $ 1,871.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 28,129.04
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Adm. De Sist. de Compufacion 1 12 $ 188800 s 22,656.00 [ $ 1,759.96 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 26,565.96
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Adm. Documento Publico 1 12 $ 155100 (s 18,612.00 | $ 1,450.59 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,212.59
R Regular 91.01 |03 -Finanzas 03 01 01 Adm. Instalaciones Municipales 1 12 $ T161400[s 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Agente de Compras 1 12 $ 149200 (s 17,904.00 | $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Agente de Compras 1 12 $ 149200[$ 17,904.00 | $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Agente de Compras 1 12 $ 149200 (s 17,904.00 | $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Agente de Compras 1 12 $ 152200 [$ 18,264.00 | $ 1,423.97 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,837.97
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Agente Rentas Internas 1 12 $ 207500 (s 24,900.00 [ $ 1,931.63 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 28,981.63
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar Administrafivo(a) 1 12 $ T139300[s 16,716.00 | $ 1,305.55 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,171.55
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,326.00 [ $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular | 91.01 |03 - Finanzas 03 | 01 01 Auxiliar Administrafivo(a) 1 12 1,326.00 [ $ 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 143400 [ $ 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Coordinador Administrafiva 1 12 1,763.00 [ $ 21,156.00 [ $ 1,645.21 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 24,951.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 149200 [ $ 17,904.00 | $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 149200 [ $ 17,904.00 [ $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 149200 [ $ 17,904.00 | $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Contador 1 12 1815.00 [ $ 21,780.00 [ $ 1,692.95 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,622.95
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Contador 1 12 1,815.00 [ $ 21,780.00 [ $ 1,692.95 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,622.95
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Contador 1 12 1815.00 [ $ 21,780.00 [ $ 1,692.95 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,622.95
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Contador 1 12 1,815.00 [ $ 21,780.00 [ $ 1,692.95 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,622.95
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Contador 1 12 1815.00 [ $ 21,780.00 [ $ 1,692.95 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,622.95
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Contrato 1 12 1,551.00 [ $ 18,612.00 | $ 1,450.59 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,212.59
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Nomina 1 12 1,607.00 [ $ 19,284.00 [ $ 1,502.00 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,936.00
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Némina 1 12 1,607.00 [ $ 19,284.00 | $ 1,502.00 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,936.00
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Pre-infervenciones 1 12 1,551.00 | $ 18,612.00 | $ 1,450.59 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,212.59
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Pre-intervenciones 1 12 1,557.00 [ $ 18,612.00 | $ 1,450.59 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,212.59
R | Regular | 91.01 |03 - Finanzas 03 | 01 01 Oficial en Contribucion Sobre Ta propie] 1 12 1,815.00 [ $ 21,780.00 | $ 1,692.95 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,622.95
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Coordinador Administrativo 1 12 1,763.00 | $ 21,156.00 [ $ 1,645.21 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 24,951.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Recaudador Auxiliar 1 12 743400 [ $ 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,583.00 [ $ 18,996.00 | $ 1,479.97 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,625.97
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Recaudador Oficial 1 12 2,075.00 ] $ 24,180.00 [ $ 1,876.55 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 28,206.55
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar Adminisfrafivo 1 12 1479.00 [ $ 17,748.00 | $ 1,384.50 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,282.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Recepcionista 1 12 110554 s 13,266.48 | $ 1,041.66 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 16,458.14
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Recuadador Auxiliar 1 12 143400 [ $ 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Tecnico de Computadora 1 12 155100 [ $ 18,612.00 | $ 1,450.59 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,212.59
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Técnico en Valoracion 1 12 1678.00 [ $ 20,136.00 [ $ 1,567.18 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,853.18
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Trabajador 1 12 1226.00 | $ 14,712.00 | $ 1,152.24 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,014.24
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Sub- Director de Obras Publicas 1 12 2,550.00 s 30,600.00 [ $ 2,367.68 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 35,117.68
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Secretfaria Ejecufiva 1 12 1,607.00 | $ 19,284.00 | $ 1,502.00 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,936.00
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Administrador de Instalaciones Municip] 1 12 161400 [ $ 19,368.00 [ $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 | 01 01 Auxiliar Adminisirafivo(a) 1 12 1,676.00 [ $ 19,392.00 [ $ 1,510.26 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,052.26
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,326.00 [ $ 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
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R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,060.80 | $ 12,72960 [ $ 1,000.59 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 15,880.19
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 | 01 01 Auxiliar Administrafivo(a) 1 12 1,393.00 [ $ 16,716.00 | $ 1,305.55 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,171.55
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Auxiliar de Oficios Diestros 1 12 1,326.00 [ $ 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Auxiliar de Oficios Diesfros 1 12 $ 132600(s 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Auxiliar de Oficios Diestros 1 12 $ T132600[s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conducfor Veh. Motfor Liviano 1 12 $ T127500(s 15,300.00 | $ 1,197.23 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,647.23
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ T132600[s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 132600(s 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ T132600[s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conducfor Veh. Motfor Liviano 1 12 $ 127500 (s 15,300.00 | $ 1,197.23 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,647.23
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ T132600[s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 132600(s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ T1359.00 s 16,308.00 | $ 1,274.34 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,732.34
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 132600(s 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular 9I.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conserje 1 12 S 122600 s 14,712.00 | $ 1,152.24 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,014.24
R | Regular 9I.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conserje 1 12 5 127000 [s 15,240.00 | $ 1,192.64 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,582.64
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conserje 1 12 S 1015297 s 12,183.48 [ $ 958.81 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 15,292.29
R | Regular 9I.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conserje 1 12 5 118457 s 1421412 | $ 1,114.16 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,478.28
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Coord. Confrol Ambiental 1 12 S 2,739.00[s 25,668.00 | $ 1,990.38 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 29,808.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Enc. de Tnsfalaciones Mun. 1 12 $ 185500 (s 22,260.00 [ $ 1,729.67 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 26,139.67
R | Regular 9I.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Fumigador 1 12 S 132600 [s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Tnspector de Vias Publicas 1 12 $ 128765($ 15,451.80 | $ 1,208.84 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,810.64
R | Regular 9I.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Tnstructor Confrol Ambiental 1 12 S 149200 [s 17,904.00 [ $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Instructor Control Ambiental 1 12 $ 149200 (s 17,904.00 | $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Jefe de Infendendia Urbana 1 12 $ 174500 s 20,940.00 | $ 1,628.69 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 24,718.69
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Jefe de Transportacion 1 12 $ 1660.00 s 19,920.00 | $ 1,550.66 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,620.66
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Lider brigadas 1 12 S 1379.00[s 16,548.00 | $ 1,292.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,990.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Lider de Brigadas 1 12 $ 137900 (s 16,548.00 | $ 1,292.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,990.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Mecanico Equipo Automotriz 1 12 $ T143400(s 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Oficial de Plomeria 1 12 1,557.00 | $ 18,612.00 | $ 1,450.59 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,212.59
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Recepcionista 1 12 1,098.50 | $ 13,182.00 | $ 1,035.20 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 16,367.20
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Recepcionista 1 12 1,790.58 | $ 14,286.96 | $ 1,119.73 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,556.69
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 [ o1 01 Supervisor de Brigadas 1 12 1492.00 [ $ 17,904.00 [ $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Técnico de Refrigeracion 1 12 1,583.00 [ $ 18,996.00 | $ 1,479.97 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,625.97
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,288.00 | $ 15,456.00 | $ 1,209.16 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,815.16
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 | $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 [ o1 01 Trabajador 1 12 1257.00 [ $ 15,084.00 [ $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 | $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 [ o1 01 Trabajador 1 12 1257.00 [ $ 15,084.00 [ $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 | $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 [ o1 01 Trabajador 1 12 1257.00 [ $ 15,084.00 [ $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 | $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 120271 1$ 1443252 [ $ 1,130.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,713.38
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 [ 01 01 Trabajador 1 12 1257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,320.00 [ $ 15,840.00 | $ 1,238.54 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,228.54
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 [ 01 01 Trabajador 1 12 1257.00 [ $ 15,084.00 [ $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 [ 01 01 Trabajador 1 12 1257.00 [ $ 15,084.00 [ $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,353.00 | $ 16,236.00 | $ 1,268.83 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,654.83
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,353.00 | $ 16,236.00 | $ 1,268.83 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,654.83
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular O9T.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,770.20 | $ 13,322.40 [ $ 1,045.94 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 16,518.34
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 | 01 01 Trabajador 1 12 1257.00 [ $ 15,084.00 [ $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 9I1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1257.00 [$ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 125700 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1257.00 [$ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 125700 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 9I1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1257.00 [$ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
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R | Regular 9I1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,257.00 | $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 9I.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 1,226.00 | $ 14,712.00 | $ 1,152.24 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,014.24
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ T135300(s 16,236.00 | $ 1,268.83 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,654.83
R | Regular 9I.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 S 143400 s 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 120271(s 14,432.52 | $ 1,130.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,713.38
R | Regular 9I.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1257003 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 125700 (s 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 9I.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1202713 1443252 | $ 1,130.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,713.38
C | Confianza | 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Direcfor(a) 1 12 $ 253300 (s 30,396.00 [ $ 2,352.07 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 34,898.07
R Regular 9T.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Coord. Operaciones de Emergencias 1 12 $ T193800[s 23,256.00 [ $ 1,805.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 27,211.86
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Coord. Operaciones de Emergencias 1 12 $ T184400(s 22,128.00 [ $ 1,719.57 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,997.57
R Regular 9T.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Secrefaria Ejecufiva 1 12 $ T1607.00[s 19,284.00 [ $ 1,502.00 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,936.00
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Técnico BUsqueda y Rescate 1 12 $ T143400(s 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R Regular 9T.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Técnico Busqueda y Rescate 1 12 $ T143400(s 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Técnico BUsqueda y Rescate 1 12 $ 143400[$ 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R Regular 9T.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Técnico Busqueda y Rescate 1 12 $ T143400(s 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R | Regular 9I.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Técnico Emerg. Med. Paramédico 1 12 $ 1671400 (s 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R Regular 9T.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 $ T161400[s 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R | Regular 9I.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 $ 1671400 (s 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R Regular 9T.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 $ T161400[s 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R | Regular 9I.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 $ 1671400 (s 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R Regular 9T.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Telecomunicador 1 12 $ T1379.00[s 16,548.00 | $ 1,292.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,990.70
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Telecomunicador 1 12 $ 1379.00[$ 16,548.00 | $ 1,292.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,990.70
C | Confianza | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Comisionado 1 12 $ 301200[s 36,144.00 | $ 2,791.79 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 41,085.79
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Capitan 1 12 s 2867.00[$ 34,332.00 [ $ 2,653.17 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 39,135.17
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Secretaria Ejecufiva 1 12 S 1647003 19,764.00 | $ 1,538.72 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,452.72
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Teniente T 1 12 S 276400 [$ 33,168.00 [ $ 2,564.13 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 37,882.13
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Teniente T 1 12 $ 266600 s 31,992.00 | $ 2,474.16 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 36,616.16
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Sargento 1 12 2,707.00 ['$ 25,284.00 [ $ 1,961.00 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 29,395.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,633.28 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 24,783.28
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,750.00 | $ 21,000.00 [ $ 1,633.28 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 24,783.28
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,633.28 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 24,783.28
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,750.00 | $ 21,000.00 [ $ 1,633.28 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 24,783.28
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,876.00 | $ 21,792.00 | $ 1,693.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,635.86
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,816.00 | $ 21,792.00 [ $ 1,693.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,635.86
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,876.00 | $ 21,792.00 | $ 1,693.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,635.86
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,816.00 | $ 21,792.00 [ $ 1,693.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,635.86
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,882.00 | $ 22,584.00 | $ 1,754.45 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 26,488.45
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 1,882.00 | $ 22,584.00 [ $ 1,754.45 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 26,488.45
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Palicia 1 12 795100 [ $ 23,412.00 [ $ 1,817.79 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 27,379.79
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 202200 ['$ 24,264.00 [ $ 1,882.97 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 28,296.97
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Palicia 1 12 2022001 $ 24,264.00 | $ 1,882.97 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 28,296.97
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia 1 12 202200 ['$ 24,264.00 [ $ 1,882.97 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 28,296.97
C [Confianza [ 91.01 08 - Recursos Humanos 08 | 01 | o1 Director(a) 1 12 3,208.00 | $ 38,496.00 [ $ 2,971.72 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No |$ K 43,617.72
R | Regular 9I1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 Secrefaria Administrafiva 1 12 1,379.00 [ $ 16,548.00 | $ 1,292.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,990.70
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 01 Asistente de Recursos Humanos 1 12 747000 [ $ 17,640.00 | $ 1,376.24 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,166.24
R | Regular 9I1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 Asistente de Recursos Humanos 1 12 1470.00 [ $ 17,640.00 | $ 1,376.24 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,166.24
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 01 Oficial Asistencia y Licencias 1 12 743400 [ $ 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R | Regular 9I1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 Oficial Asistencia y Licencias 1 12 143400 [ $ 17,208.00 | $ 1,343.19 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,701.19
R | Regular 9I.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 Recepcionista 1 12 1,847.00 | $ 22,164.00 [ $ 1,722.32 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 26,036.32
C | Confianza | 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Direcfor (a) 1 12 3,056.00 [ $ 36,672.00 [ $ 2,832.18 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 41,654.18
R | Regular | 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 | 09 01 Secretaria Ejecufiva 1 12 1,773.00 [ $ 21,276.00 | $ 1,654.39 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,080.39
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Secrefaria Ejecufiva 1 12 1,773.00 [ $ 21,276.00 [ $ 1,654.39 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,080.39
R Regular OT.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Administrador de Tnstalaciones Municip| 1 12 1,826.00 [ $ 21,912.00 [ $ 1,703.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,765.04
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Administrador de Instalaciones Municip| 1 12 1614.00 [ $ 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R Regular OT.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Administrador de Tnstalaciones Municip| 1 12 1767400 [ $ 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R Regular 91.01 [1I4- Cultura'y Turismo 14 09 01 Administrador de Instalaciones Municip] 1 12 161400 [ $ 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R | Regular | 91.01 [I4- Culturay Turismo 14 | 09 01 Administrador de Tnstalaciones Municip| 1 12 167400 | $ 19,368.00 | $ 1,508.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,026.43
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Adminstrador de Museo 1 12 1,834.00 [ $ 22,008.00 [ $ 1,710.39 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 25,868.39
R Regular 91.01 [14 - Cultura'y Turismo 14 09 01 Agrénomo 1 12 2,789.00 [ $ 26,268.00 | $ 2,036.28 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 30,454.28
R Regular 91.01 [1I4- Cultura'y Turismo 14 09 01 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,060.80 [ $ 12,72960 [ $ 1,000.59 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 15,880.19
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R Regular 91.01 [I4- Cultura'y Turismo 14 09 01 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1393.00 [ $ 16,716.00 | $ 1,305.55 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,171.55
R | Regular | 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 | 09 01 Auxiliar Administrafivo(a) 1 12 1,393.00 [ $ 16,716.00 | $ 1,305.55 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,171.55
R | Regular 9I1.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Auxiliar Adminisfrafivo(a) 1 12 1,326.00 [ $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular | 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 | 09 01 Auxiliar Administrafivo(a) 1 12 5 132600 [s 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 [1I4- Cultura'y Turismo 14 09 01 Auxiliar Administrafivo(a) 1 12 $ T132600[s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R Regular 91.01 [14 - Cultura'y Turismo 14 09 01 Conductor de Veh.Liv. Mofor 1 12 $ T127500(s 15,300.00 | $ 1,197.23 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,647.23
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Conserje 1 12 $ 127000 [s 15,240.00 | $ 1,192.64 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,582.64
R | Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 09 01 Conserje 1 12 $ 127000 (s 15,240.00 | $ 1,192.64 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,582.64
R Regular 91.01 [1I4- Cultura'y Turismo 14 09 01 Coordinador Actividades 1 12 $ T149200(s 17,904.00 [ $ 1,396.43 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,450.43
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Coordinador Adminisfrafivo 1 12 $ 160700 (s 19,284.00 | $ 1,502.00 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,936.00
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Enc. de Insfalaciones Mun. 1 12 5 1703.70[s 13,244.40 | $ 1,039.97 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 16,434.37
R | Regular 91.01 [14 - Culturay Turismo 14 09 01 Enc. de Instalaciones Mun. 1 12 3 73580 [ $ 8,829.60 | $ 702.24 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 11,681.84
R | Regular 9I1.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Enc. de Insfalaciones Mun. 1 12 3 73580 [ $ 8,829.60 | $ 702.24 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 11,681.84
R | Regular 91.01 [14 - Culturay Turismo 14 09 01 Fotogréfo 1 12 $ 1500.00 s 18,000.00 | $ 1,403.78 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 21,553.78
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Lider Recreafivo 1 12 $ 1326.00]s 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular 9T.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Lider Recreafivo 1 12 $ 1326.00]$ 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular 9T.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 09 01 Lider Recreafivo 1 12 3 70720 ]'$ 8,486.40 [ $ 675.98 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 11,312.38
R | Regular 9I.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Lider Recreafivo 1 12 $ 1326.00]$ 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular 9T1.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 09 01 Lider Recreafivo 1 12 5 1326.00]s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular 9I.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Lider Recreafivo 1 12 $ 123760 [$ 14,851.20 | $ 1,162.89 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,164.09
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Oficial de Comunicaciones 1 12 $ T1,72000[s 20,640.00 | $ 1,605.74 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 24,395.74
R | Regular 9I.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Recepcionisfa 1 12 $ 1,7905871$ 14,286.96 | $ 1,119.73 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,556.69
R | Regular 9T1.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 09 01 Salvavidas 1 12 5 1326.00]s 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular 9I.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Trabajador 1 12 s 125700[$ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Trabajador 1 12 $ 1257003 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 9I.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Trabajador 1 12 S 1202711$ 14,43252 | $ 1,130.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,713.38
R | Regular 9T.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 09 01 Trabajador 1 12 $ 120271]$ 1443252 [ $ 1,130.86 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,713.38
R | Regular 9I.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Trabajador 1 12 S 125700[$ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Trabajador 1 12 $ 125700[$ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Trabajador 1 12 1,257.00 | $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular | 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 1 09 01 Trabajador 1 12 1257.00 [ $ 15,084.00 [ $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Trabajador 1 12 1,257.00 | $ 15,084.00 | $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular | 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 1 09 01 Trabajador 1 12 1257.00 [ $ 15,084.00 [ $ 1,180.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,414.70
R | Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Trabajador 1 12 1,320.00 | $ 15,840.00 | $ 1,238.54 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,228.54
R Regular 91.01 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 35 01 Secretaria Adminisfrafiva 1 12 1.379.00 [ $ 16,548.00 | $ 1,292.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,990.70
R | Regular 91.01 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 35 01 Cocinero 1 12 1,408.00 | $ 16,896.00 | $ 1,319.32 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 20,365.32
R Regular 91.01 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 35 01 Cocinera 1 12 102020 [ $ 12,242.40 | $ 963.32 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 15,355.72
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 14 01 Coord. Serv. Sociales Humanos 1 12 204200 [ $ 24,504.00 [ $ 1,901.33 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 28,555.33
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 14 01 Secretaria Adminisfrafiva 1 12 1.379.00 [ $ 16,548.00 | $ 1,292.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,990.70
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 14 01 Enfermera Practica licenciada 1 12 1591.00 [ $ 19,092.00 | $ 1,487.31 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,729.31
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 14 01 Conductor de Veh. Liv. Motor 1 12 17,09850 | $ 13,182.00 | $ 1,035.20 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 16,367.20
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 14 01 Encargador de Cocina 1 12 1,379.00 [ $ 16,548.00 | $ 1,292.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,990.70
C | Confianza | 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Direcfor(a) 1 12 2,936.00 ] $ 35,232.00 | $ 2,722.02 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 40,104.02
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Administrador de Instalaciones Municip| 1 12 2,015.00 [ $ 24,180.00 [ $ 1,876.55 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 28,206.55
R | Regular 9T.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Aux. Servicios de Salud 1 12 1,790.58 | $ 14,286.96 | $ 1,119.73 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,556.69
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Aux. Servicios de Salud 1 12 1,340.00 [ $ 16,080.00 | $ 1,256.90 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,486.90
R | Regular 9T.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Aux. Servicios de Salud 1 12 1,790.58 | $ 14,286.96 | $ 1,119.73 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 17,556.69
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Auxiliar Adminisfrafivo(a) 1 12 1,326.00 [ $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular | 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 | 35 01 Auxiliar Adminisirafivo(a) 1 12 1,326.00 [ $ 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Auxiliar Adminisfrafivo(a) 1 12 1,576.00 [ $ 18,912.00 | $ 1,473.54 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,535.54
R | Regular 9T.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 1,326.00 | $ 15,912.00 [ $ 1,244.04 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Conserje 1 12 1,270.00 [ $ 15,240.00 | $ 1,192.64 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 18,582.64
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Coord. Serv. Sociales Humanos 1 12 167800 [ $ 20,136.00 [ $ 1,567.18 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,853.18
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Coord. Serv. Sociales Humanos 1 12 167800 [$ 20,136.00 [ $ 1,567.18 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 23,853.18
R | Regular OT.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Encargado de Cocina 1 12 1,379.00 | $ 16,548.00 | $ 1,292.70 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 19,990.70
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Enfermera Asociada 1 12 2,000.00 [ $ 24,000.00 [ $ 1,862.78 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 28,012.78
R | Regular OT.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Enfermera Asociada 1 12 212200 [ $ 25,464.00 [ $ 1,974.77 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 29,588.77
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Enfermera Practica Licenciada 1 12 1591.00 [ $ 19,092.00 [ $ 1,487.31 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 22,729.31
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Trabajadora Social 1 12 17,963.00 | $ 23,556.00 | $ 1,828.81 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 27,534.81
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 35 01 Trabajadora Social 1 12 1,888.00 [ $ 22,656.00 [ $ 1,759.96 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 26,565.96
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 01 Auditor Inferno 1 12 2,659.00 [ $ 31,908.00 | $ 2,467.74 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 36,525.74
R | Regular 9I1.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 01 Auditora 1 12 1,935.00 [ $ 23,220.00 [ $ 1,803.11 Si $ 1,800.00 Si $ 350.00 No $ - $ 27,173.11
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

MUNICIPIO DE: VEGA BAJA

ANO FISCAL:

2019-2020

OGP-2M
Rev. 6/febrero/2018

Nam. 7.65% $150.00 $ 350.00 $ =
Cat. Desc., T GEE Departamento de |Prog. <2 Activ. Titulo del Puesto CEn Meses Suelile Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
i Social Plan Navidad a Verano a
248 $ 393,762.79 | $ 4,725,153.48 | $ 368,114.44 $ 446,400.00 $ 86,800.00 $ - $  5,626,467.92
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-2M
7 Oficina de Gerencia y Presupuesto ARO FISCAL: 2019-2020 Rev. 6/febrero/2018
TRANSITORIO E IRREGULAR
Nam Horas 7.65% $150.00 $ 350.00 $ o
Cat. Desc.l AL 613 Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto e, || Sihile Meses Slite Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta D Prog. Empl. | por hora|[ . Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto Diarias B 3

Social Plan Navidad a Verano a
T |[Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AYUDANTE EJECUTIVO 1 S 16.56 7.5 12 $ 2,691.00 | $ 32,292.00 | $ 2,497.11 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 36,939.11
T |[Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AYUDANTE EJECUTIVO 1 S 13.87 7.5 12 $ 2,253.88 | $ 27,046.50 | $ 2,095.83 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 31,292.33
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 S 816 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 COORD. SERVICIOS AL CIUDADANO 1 $ 11.30 7.5 12 $ 1,836.25 | $ 22,035.00 | $ 1,712.45 S| $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 25,897.45
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 S 918 7.5 12 $ 1,491.75 | $ 17,901.00 | $ 1,396.20 S| $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 21,447.20
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 S 11.63 7.5 12 $ 1,889.88 | $ 22,678.50 | $ 1,761.68 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 26,590.18
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 S 954 7.5 12 $ 1,550.25 | $ 18,603.00 | $ 1,449.90 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 22,202.90
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TECNICO EN VALORACION 1 S 10.33 7.5 12 $ 1,678.63 | $ 20,143.50 | $ 1,567.75 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 23,861.25
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 S 816 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONTADOR 1 S 11.45 7.5 12 $ 1,860.63 | $ 22,32750 [ $ 1,734.83 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 26,212.33
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 S 918 7.5 12 $ 1,491.75 | $ 17,901.00 | $ 1,396.20 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 21,447.20
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 RECAUDADORA AUXILIAR 1 S 883 7.5 12 $ 1,434.88 | $ 17,218.50 | $ 1,343.99 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 20,712.49
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 ENCARGADO DE PROPIEDAD 1 S 883 7.5 12 $ 1,434.88 | $ 17,218.50 | $ 1,343.99 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 20,712.49
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONTADOR 1 S 11.16 7.5 12 $ 1,81350 | $ 21,762.00 [ $ 1,691.57 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 25,603.57
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS 1 S 883 7 12 $ 1,339.22 | $ 16,070.60 | $ 1,256.18 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 19,476.78
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR DE VEH. MOTOR LIV. 1 S 7.85 7.5 12 $ 1,275.63 | $ 15,307.50 | $ 1,197.80 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 18,655.30
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 S 816 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 COORD. SERVICIOS AL CITUDADANO 1 S 10.33 7.5 12 $ 1,678.63 | $ 20,14350 | $ 1,567.75 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 23,861.25
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 ENC. INSTALACIONES MUN 1 S 8.49 7.5 12 $ 1,379.63 | $ 16,555.50 | $ 1,293.27 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 19,998.77
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 S 816 6 12 $ 1,060.80 | $ 12,729.60 | $ 1,000.59 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 15,880.19
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AUX. ADMINISTRATIVO 1 S 816 6 12 $ 1,060.80 | $ 12,729.60 | $ 1,000.59 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 15,880.19
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 COCINERO 1 S 7.85 6 12 $ 1,02050 | $ 12,246.00 [ $ 963.59 S| $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 15,359.59
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADORA 1 S 7.55 6 12 $ 98150 [ $ 11,778.00 [ $ 927.79 S| $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 14,855.79
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 SUPERVISOR DE BRIGADAS 1 S 10.91 7.5 12 $ 1,772.88 | $ 21,27450 | $ 1,654.27 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 25,078.77
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 1 S 816 6 12 $ 1,060.80 | $ 12,729.60 | $ 1,000.59 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 15,880.19
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 1 S 816 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 S| $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 S 7.55 7.5 12 $ 1,226.88 | $ 1472250 [ $ 1,153.05 S| $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 18,025.55
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 S 7.55 7.5 12 $ 1,226.88 | $ 1472250 [ $ 1,153.05 S| $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 18,025.55
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 LIDER DE BRIGADA 1 S 8.49 7.5 12 $ 1,379.63 | $ 16,555.50 | $ 1,293.27 S| $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,998.77
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 S 7.26 7.5 12 $ 117975 $ 14,157.00 [ $ 1,109.79 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 17,416.79
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 LIDER DE BRIGADA 1 S 8.49 7.5 12 $ 1,379.63 | $ 16,555.50 | $ 1,293.27 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,998.77
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR DE VEH. MOTOR PESAD| 1 S 8.16 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 1 S 8.16 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 S 7.25 7.5 12 $ 1,17813 | $ 14,137.50 | $ 1,108.29 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 17,395.79
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 1 S 8.16 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CARPINTERO 1 S 8.16 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 1 S 8.16 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 MECANICO AUTOMOTRIZ 1 S 8.83 7.5 12 $ 1,434.88 | $ 17,218.50 | $ 1,343.99 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 20,712.49
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 S 833 7.5 12 $ 1,353.63 | $ 16,243.50 | $ 1,269.40 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,662.90
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 S 7.26 6 12 $ 943.80 [ $ 11,325.60 [ $ 893.18 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 14,368.78
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADORA 1 S 7.25 7.5 12 $ 1,178.13 | $ 14,137.50 | $ 1,108.29 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 17,395.79
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 S 7.26 6 12 $ 943.80 [ $ 11,325.60 [ $ 893.18 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 14,368.78
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 S 7.25 4 12 $ 628.33 [ $ 7,540.00 | $ 603.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 10,293.59
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR 1 S 7.55 6 12 $ 981.50 [ $ 11,778.00 [ $ 927.79 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 14,855.79
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 1 S 816 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 S 816 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 REDACTOR DE INFORMACION 1 S 12.23 6 12 $ 1,589.90 | $ 19,078.80 | $ 1,486.30 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 22,715.10
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 ADM. INSTALACION MUN. 1 S 10.96 7.5 12 $ 1,781.00 | $ 21,372.00 | $ 1,661.73 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 25,183.73
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TEC. ILUMINACION Y PRODUCCION ES 1 S 8.83 7.5 12 $ 1,434.88 | $ 17,218.50 | $ 1,343.99 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 20,712.49
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 SALVAVIDA 1 S 816 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 GUARDIAN 1 S 7.85 6 12 $ 1,020.50 | $ 12,246.00 | $ 963.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 15,359.59
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TEC. DE SONIDO 1 S 8.83 7.5 12 $ 1,434.88 | $ 17,218.50 | $ 1,343.99 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 20,712.49
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 CONSERJE 1 S 7.25 6 12 $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 891.99 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 14,351.99
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 ADM. INSTALACION MUN. 1 S 15.46 7.5 12 $ 251225 | $ 30,147.00 | $ 2,333.02 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 34,630.02
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 SALVAVIDA 1 S 816 7.5 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,244.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,306.04
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TEC. EMERG. MED. PARAMEDICO 1 S 9.93 7.5 12 $ 1,613.63 | $ 19,363.50 | $ 1,508.08 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 23,021.58
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TEC. EMERG. MED. PARAMEDICO 1 S 9.93 7.5 12 $ 1,613.63 | $ 19,363.50 | $ 1,508.08 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 23,021.58
T [Transitorio|[ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TEC. EMERG. MED. PARAMEDICO 1 S 9.93 7.5 12 $ 1,613.63 | $ 19,363.50 | $ 1,508.08 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 23,021.58
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TEC. EMERG. MED. PARAMEDICO 1 S 9.93 7.5 12 $ 1,613.63 | $ 19,363.50 | $ 1,508.08 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 23,021.58
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TEC. EMERG. MED. PARAMEDICO 1 S 9.93 7.5 12 $ 1,613.63 | $ 19,363.50 | $ 1,508.08 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 23,021.58
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TEC. EMERG. MED. PARAMEDICO 1 S 9.93 7.5 12 $ 1,613.63 | $ 19,363.50 | $ 1,508.08 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 23,021.58
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TELECOMUNICADOR (A) 1 S 8.49 7.5 12 $ 1,379.63 | $ 16,555.50 | $ 1,293.27 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,998.77
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TELECOMUNICADOR (A) 1 S 8.49 7.5 12 $ 1,379.63 | $ 16,555.50 | $ 1,293.27 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,998.77
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 TELECOMUNICADOR (A) 1 S 8.49 7.5 12 $ 1,379.63 | $ 16,555.50 | $ 1,293.27 Sl $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 19,998.77
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2019-2020 Rev. 6/febrero/2018
TRANSITORIO E IRREGULAR
Nam. Horas 7.65% $150.00 $ 350.00 $ =
Cat. Desc', N, GI Departamento de [Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Gk, | Schite Meses Sli=hls SR Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Prog. Empl. | por hora Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto. Diarias B i
Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TELECOMUNICADOR (A) 1 S 849 7.5 12 $ 1,379.63 | $ 16,555.50 | $ 1,293.27 S| $ 1,800.00 SI $ 350.00 No $ - $ 19,998.77
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 GUARDIAN 1 S 7.85 6 12 $ 1,020.50 | $ 12,246.00 | $ 963.59 S| $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 15,359.59
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 GUARDIAN 1 S 7.85 6 12 $ 1,020.50 | $ 12,246.00 | $ 963.59 S| $ 1,800.00 Sl $ 350.00 No $ - $ 15,359.59
67 $ 94,287.70 [ $ 1,131,452.40 | $ 88,350.03 $ 120,600.00 $ 23,450.00 $ - $ 1,363,852.43
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M.,J

INSURANCE

23 de junio de 2019

Honorable Alecalde Marcos Cruz Molina:
Re: PROGRAMA DE SEGUROS 2019 - 2020

Reciba un cordial saludo. Nos estdn solicitando las primas preliminares como parte de su
presupuesto anual, para el programa de seguros para el término 2019 - 2020, En estos momentos
el indicativo de prima aproximado que podemos ofrecerle es de $750,000 en base a la informacién
suministrada por el Municipio.

MIG Insurance Group, no se hace responsable por la informacién o limites brindados por el
Municipio de Vega Baja para su programa de seguros 2019-2020. Esta cantidad es un ndmero
estimado por tal motivo la misma puede variar de acuerdo a la alternativa seleccionada por el
Municipio de Vega Baja. Cualquier duda o informacion adicional que necesiten, no duden en
comunicarse con nosotros al (787) 878-2215.

A sus drdenes quedo.

Cordialmente,

AT,

Nancy Cortés Irizarry
Vicepresidenta

MIG Insurance Group
am

PO Box 396 Arecibo, Puerto Rico 00613 « Tel: 787-878-2215  Fax: 787-879-3371 » www.mjglnsurance.com




Revenuass
Toxes:
Proparty laxes
Municipal fcense taxes
Sales and usa laxes
Intergovernmental:
Commonweatth Gavernmant
Federal Government
Feas, fines and chartes for services
Interast
Miscellaneous
Tolal revanuss

Expendituras
Current:
General govemment
Public warks and sanitation
Public safety
Cultura and recreation
Hualth
Walfare and community development
Urban and econamic development
Educatian
Debt service:
Prncipat
Interest
Total expendilures

Excess {deficlency) of ravenues over
axpenditures

Other financing sourcas (uses)
Teanslers in
Transfers {oal)
Yotal other financing sources {uses}

Not changa In fund balances
Fund balance, beginning
Fund batange, at end of ysar

Major Funis

Bond
Issuances
Debt for Caplial Head Pubile Other Total
General Service Projacts Slant Asslslanze Grant  Governmanial  Govemmantal
Fund Fund Ftind Fund Fund Funds Funds
5338454 § 3,646,301 § - ] - $ § - 3 B984755
5,443,084 - - - - 5,445 084
3287175 417,922 - “ - 3,7050%7
1,526,038 - - - - 302,154 1,826.152
- . . 2772340 797 504 3,475,300 7.045,144
2,675,886 - - - - 107,267 2,783,143
2415 - 295726 - - . 298,141
406 918 . - - - 1,768,239 2175158
19,585.57'{_ 4,064,223 205726 2712340 797,504 5,652,850 33,268,744
10,414,825 - - 12613 10,541,642
4,137,831 . - 1,171.036 5,308,867
1,660,203 - - 1,298,238 125,030 3,083,480
638,754 - - - - 638,794
1,112,404 . . 1,112,404
639,444 B 2,928,156 3,567,597
36,460 - “ - 77453 113,932
821,255 - - 2,897 086 - /AR 3743463
- 2 510,000 - - 360,000 2910600
1,865,234 - - - 38,205 1,943 439
19,461.2?1.'- 4475234 . 2,087,086 1,298,238 4,791,724 32.923 519
MM {411,011} 295,126 (124,746) (600,734) 861,226 345,495
123,368 . - - 44,103 167471
{44,103) {7,146} - - - {116,282 {167.471)
79,265 {7,148} ~ . - {72,119) .
303,399 {418,167} 205,726 {124,746) {500,734) 789,107 345,195
1.577,052 3,210,252 5,255,400 94,538 . 904,289 11,041,532
§1881,051  § 2792,095 § 5.551,126 § {30207 S {500,734y % 1,603,396 8§ 11,368,727

Avo;ro 2.

The notes to the financial statemenis are an Integral part of this statement,
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