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Hon. Gypsy I. Cordova Garcia 
Presidente 

CERTIFICACION 

Estndo Libre Asocindo de Puerto Rico 
Municipio de Vieques 

Legislahtrn Municipnl 

Yo, Rosamy Abreu Ruiz. Secretaria de la Legislatura Municipal de Vieques, Puerto Rico, por la 
presente Certifico que: 

La que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Num. 34, Serie: 2018-2019, la cual fue 
aprobada por la Legislatura Municipal de Vieques en la Sesi6n Extraordinaria, celebrada el Junes, 
17 de junio de 2019. 

"RESOLUCION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VIEQUES PUERTO RICO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, QUE HA DE 
REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2019-20 20, EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE VIEQUES". 

Ademas, certifico que la misma fue aprobada en dicha reunion por los siguientes votes: 

EN LAAFIRMATIVA: 
HON. GYPSY I. C6RDOVA GARCIA 

HON. LEONARDO CRUZ 0SORJO 

HON. JAMES K. SOTO MARTINEZ 

HON. AUREO ORTIZ TORRENS 

HON. MARIO BRACHE CASTRO 

EN LA NEGA TIVA: 
AUSENTES: 
VACANTE: 

-9-

-0-
-0-
-3-

HON. DOUGLAS VELEZ BERMUDEZ 

HON. FRANCISCO J. P ETERSON M ONTIJO 

HON. JUANITA CEPEDA AVILA 

HON. ELDA L. GUADALUPE CARRASQUILLO 

Esta Resoluci6n fue aprobada y firmada por el Alcalde, Hon. Victor M. Emeric Catarineau, el dia 
martes, 18 de junio de 2019. 

SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

-~ 11unic;;;_, ;f1t~0ueS 
Calle Carlos Le Bni.m Num. "4~~ieques-;-?uerto Rico 00765 Tel. (787) 741-5051 Ext. 230 

legislnt11rndevieq11es®1tnl100.co111 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE VIEQUES 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

PROYECTO DE RESOLUCION NUM.: 35 
RESOLUCION NUM.: 34 

SERIE: 2018 - 2019 

"RESOLUCION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VIEQUES PUERTO RICO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE ING RESOS Y EGRESOS, QUE HA DE 
REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2019-2020, EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
VIEQUES". 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION 1 RA: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

La Ley NU.mere 81 del 30 de agosto de 1991, conocida como Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
segun enmendada, en el Articulo 5.003, dispone que la Legislatura 
Municipal celebrara una Sesi6n Ordinaria para considerar y aprobar el 
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Municipio. 

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Numero 81, en el Articulo 
7.001, el Ejecutivo Municipal, Hon. Victor M. Emeric Catarineau, 
prepar6 y radic6 el Proyecto de Presupuesto de ingresos y Egresos del 
Municipio Aut6nomo de Vieques, para el Afi.o Fiscal 2019-2020. 

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 7.004 de la Ley NU.mere 
81, establece que la Legislatura Municipal debera considerar el 
Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General del Municipio 
Aut6nomo de Vieques, durante Sesi6n Ordinaria, aprobarlo y 
someterlo al Alcalde para su firma no mas tarde del 13 de junio del afio 
en curso. 

Del Proyecto de Presupuesto y del Mensaje del Ejecutivo Municipal, 
surge que se estiman ingresos por concepto del Fondo General por la 
cantidad de $11,402,895.42 (once millones cuatrocientos dos mil 
ochocientos noventa y cinco d6lares con cuarenta y dos centavos). 

El cuerpo Legislative ha dado cuidadosa consideraci6n al referido 
do cum en to de conformidad con las disposiciones de la Ley y clarificado 
que las cuentas aprobadas son indispensables y esenciales para el 
funcionamiento del Municipio de Vieques durante el Afi.o Fiscal 2019-
2020. 

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
VIEQUES DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, LO 
SIGUIENTE: 

DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS, QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2019-2020, 
EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE VIEQUES. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir a partir del 1 de julio de 2019, una 
vez sea aprebada por la Legislatura Municipal de Vieques, y firmada 
por el Honorable Victor M. Emeric Catarineau, Alcalde de Vieques. 

Copia certificada de la misma sera enviada a la Oficina de Gerencia 
Municipal adscrita a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) Y otras 
agencias pertinentes. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE VIEQUES 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

Esta Resoluci6n fue aprobada por . la Legislatura Municipal de Vieques, en Sesi6n 
Extraordinaria celebrada el lunes, 17 de junio de 2019 y firmada por el Hon. Victor M. Emeric 
Catarineau, Alcalde de Vieques, el martes, 18 de junio de 2019. 

-of_~~ 
/~SY I. CORDOVA GARCIA 

PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

s .' . ROSAMY kBREfJ(RUIZ 
SECRETAruiJ 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

HON. VICTOR M. EMERIC CATARINEAU 
ALCALDE 

MUNICIPIO DE VIEQUES 
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DESCRIPCION SUB. 
DEFONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

ING RESOS 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 

81.01 Patentes 03 - Finanzas 
lntereses y 

Recargos par 
Demoras en 

81.21 Patentes 03 - Finanzas 
Fonda Redenci6n 

81.06 Municipal 03 - Finanzas 
lmpuesto Municipal 

81.03 sabre las Ventas 03 - Finanzas 

lntereses, Recargos 
y Penalidades Sales 

81.04 Tax 03 - Finanzas 
Arbitrios de 

83.01 Construcci6n 03 - Finanzas 

83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 
86.01 Multas 03 - Finanzas 

87.03 lntereses Bancarios 03 - Finanzas 

87.05 lngresos Eventuales 03 - Finanzas 

Renta Locales y 
87.06 Propiedad Municipal 03 - Finanzas 
87.09 Otros lnqresos 03 - Finanzas 

84.02 Compensaci6n AEE 03 - Finanzas 

Contribuci6n 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
87.22 Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 

Otros lngresos 
lntergubernamentale 

84.04 s 03 - Finanzas 
Compensaciones 

84.10 Estatales 03 - Finanzas 

1de 2 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2019-2020 2018-2019 

$ 550,000.00 $ 550,000.00 

$ 16,500.00 $ 15,000.00 

$ 451 ,321.58 $ 512,853.41 

$ 600,000.00 $ 600,000.00 

$ 15,000.00 $ 15,000.00 

$ 550,000.00 $ 450,000.00 

$ 10,000.00 $ 10,000.00 
$ 1,500.00 $ 1,500.00 

$ 10,000.00 $ 15,000.00 

$ 800,000.00 $ 1,300,000.00 

$ 60,000.00 $ 75,000.00 
$ 3,922,881.97 $ 3, 196,699.61 

$ 304,956.61 $ 313,938.00 

$ 1,067,992.31 $ 1,116,657.71 

$ 3,042,742.95 $ 2,864,313.93 

$ - $ 1,000,000.00 

INGRESO ACTUAL 
AL 

5/28/2019 

$ 331 ,683.37 

$ 15,828.52 

$ 603,928.94 

$ 538,583.00 

$ 385,981 .55 

$ 6,398.75 
$ 517.50 

$ 1,672.08 

$ 4,329.05 

$ 11,429.18 
$ 2,359,231.04 

$ 311,469.00 

$ 930,548.10 

$ 2,386,966.40 

$ -

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L - J) 

(218,316.63) 

(671.48) 

152,607.36 

(61,417.00) 

(15,000.00) 

(164,018.45) 

(3,601.25) 
(982.50) 

(8,327.92) 

(795,670.95) 

(48,570.82) 
(1,563,650.93) 

6,512.39 

(137,444.21' 

(655,776.55) 

$ -
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DESCRIPCION SUB. 
DEFONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

ING RESOS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

TOTAL 

2 de 2 

OGP-1M 

Rev. 29/mayo/2019 

ANO FISCAL 
INGRESO ACTUAL 

ANO FISCAL VARIANZA 
AL 

2019-2020 2018-2019 5/28/2019 
(L - J) 

$ 11,402,895.42 $ 12,035,962.66 $ 7,888,566.48 ($3,514,328.94) 
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.:· · . . .,~ GOBI ERNO DE PUERTO RICO 
~o . . ' ~~ O f ic in a de Gere n cia y Prcsupuesto " ., . . . . 

DESCRIPCION 
FON DO DPTO. PROG. 

DEFONDO 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 02 

SUB. 
ACTIV. 

PROG. 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GASTOS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DE LA DEL 
CU ENT A DEPART AMENTO 

Empleados 01 - Legislatura 
91 .01 Regula res Municipal 

01 - Legislatura 
91.11 Sistema de Retiro Municipal 

Segura Social 01 - Legislatura 
91 .31 Federal Municipal 

01 - Legislatura 
91.41 Plan Medico Municipal 

01 - Legislatura 
91 .71 Bono Naviderio Municipal 

Segura Social 01 - Legislatura 
91 .31 Federal Municipal 

01 - Legislatura 
94.01 Di etas Municipal 

Servicios 
Profesionales - No 01 - Legislatura 

94.11 Clasificados Municipal 
Gastos de 01 - Legislatura 

94.05 Representaci6n Municipal 
Cuotas y 01 - Legislatura 

94.44 Suscripciones Municipal 
Publicaciones y 01 - Legislatura 

94.67 Anuncios Municipal 
Empleados 02 - Oficina del 

91 .01 Reciulares Alcalde(sa) 
02 - Oficina del 

91.11 Sistema de Retiro Alcalde{sa) 
Segura Social 02 - Oficina del 

91 .31 Federal Alcalde(sa) 
02 - Oficina del 

91.41 Plan Medico Alcalde(sa) 
02 - Oficina del 

91 .71 Bono Naviderio Alcalde{sa) 
Segura Social 02 - Oficina del 

91 .31 Federal Alcalde{sa) 
02 - Oficina del 

94.47 Donaciones Alcalde(sa) 

1de11 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

2019-2020 2018-2019 5/28/2019 
(L - J) 

54,720.00 $ 34,992.00 $ 29,886.34 $ 24,833.66 

10,547.28 $ 6,307.31 $ - $ 10,547.28 

4, 186.08 $ 2,679.89 $ 2,332.22 $ 1,853.86 

7,200.00 $ 4,200.00 $ 2,800.00 $ 4,400.00 

1,500.00 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 900.00 

114.75 $ 91.80 $ 91.80 $ 22.95 

30,000.00 $ 30,000.00 $ 23,925.00 $ 6,075.00 

7,000.00 $ - $ - $ 7,000.00 

- $ 12,000.00 $ - $ -

2,500.00 $ 2,000.00 $ 2,400.00 $ 100.00 

1,500.00 $ 1,500.00 $ - $ 1,500.00 

267,804.00 $ 286,800.00 $ 230,524.00 $ 37,280.00 

51,619.22 $ 51,695.70 $ - $ 51 ,619.22 

20,487.01 $ 21 ,940.20 $ 18,528.56 $ 1,958.45 

28,800.00 $ 27,300.00 $ 18,275.00 $ 10,525.00 

6,000.00 $ 7,200.00 $ 6,000.00 $ -

459.00 $ 550.80 $ - $ 459.00 

100,000.00 $ 100,000.00 $ 95,738.91 $ 4,261 .09 
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DESCRIPCION SUB. 
DE FONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

Fondo General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fonda General 01 02 04 

Fonda General 01 02 04 

Fonda General 01 03 01 
Fonda General 01 03 01 
Fonda General 01 03 01 

Fonda General 01 03 01. 
Fondo General 01 03 01 
Fondo General 01 03 01 

Fondo General 01 03 01 

Fonda General 01 03 01 

Fondo General 01 03 01 
Fondo General 01 03 01 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

02 - Oficina del 
94.15 Relaciones Publicas Alcalde(sa) 

Servicios de 
lngenieria y 02 - Oficina del 

94.31 Arquitectura Alcalde(sa) 
02 - Oficina del 

94.35 Tasaciones Alcalde(sa) 
Cuotas y 02 - Oficina del 

94.44 Suscripciones Alcalde(sa) 
02 - Oficina del 

94.49 Becas Alcalde(sa) 
Otros Festivales o 02 - Oficina del 

94.84 Actividades Alcalde(sa) 
02 - Oficina del 

94.80 Fiestas Patronales Alcalde(sa) 
Empleados 

91 .01 Regula res 03 - Finanzas 
91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas 
91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas 

Segura Social 
91 .31 Federal 03 - Finanzas 
91.41 Plan Medico 03 - Finanzas 
91 .71 Bono Naviderio 03 - Finanzas 

Segura Social 
91.31 Federal 03 - Finanzas 

Gastos de Auditoria 
Sencilla (Single 

94.10 Audit) 03 - Finanzas 
Servicios 
Profesionales - No 

94.11 Clasificados 03 - Finanzas 
94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas 

Seguro por 
91.45 Desempleo 03 - Finanzas 

Beneficio por Fondo 
del Seguro del 

91 .51 Estado 03 - Finanzas 
92.28 Energ ia Electrica 03 - Finanzas 

2 de 11 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2019-2020 2018-2019 

$ 2,500.00 $ 2,500.00 

$ 50,000.00 $ 70,000.00 

$ 10,000.00 $ 18,000.00 

$ 6,500.00 $ 6,500.00 

$ 8,000.00 $ 10,000.00 

$ 10,000.00 $ 25,000.00 

$ 60,000.00 $ 75,000.00 

$ 432,156.00 $ 493,416.00 
$ 83,298.07 $ 88,938.23 
$ - $ 681,957.36 

$ 33,059.93 $ 37,746.32 
$ 52,800.00 $ 54,600.00 
$ 11 ,000.00 $ 15,600.00 

$ 841 .50 $ 1, 193.40 

$ 21,000.00 $ 21 ,000.00 

$ 200,000.00 $ 260,000.00 
$ - $ 396,320.90 

$ 30,000.00 $ 80,000.00 

$ 182,884.70 $ 246, 195.61 
$ 304,956.61 $ 315,208.00 

GAS TO 
ACTUAL AL 

5/28/2019 

$ -

$ 95, 150.00 

$ -

$ 6,000.00 

$ -

$ 31 ,815.46 

$ -

$ 371,732.00 
$ -

$ 581 ,561.48 

$ 29,778.84 
$ 36,126.00 
$ 13,244.25 

$ -

$ -

$ 269,231.00 
$ 254,727.86 

$ 23,532.1 9 

$ 110,490.58 
$ 142,657.41 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 
$ 

$ 
$ 
$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L - J) 

2,500.00 

(45,150.00) 

10,000.00 

500.00 

8,000.00 

(21 ,815.46) 

60,000.00 

60,424.00 
83,298.07 

(581,561.48) 

3,281 .09 
16,674.00 
(2 ,244.25) 

841.50 

21,000.00 

(69,231 .00) 
(254, 727.86) 

6,467.81 

72,394.12 
162,299.20 
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DESCRIPCION SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DEFONDO PROG. 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DE LA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Acueducto y 
92.32 Alcantarillados 03 - Finanzas 

92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas 
Telefono y 

92.35 Comunicaciones 03 - Finanzas 
93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas 

93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas 
94.21 Gastos de Viaie 03 - Finanzas 

Renta de Equipos y 
94.51 Vehfculos 03 - Finanzas 
92.05 Herramientas 03 - Finanzas 

Combustible y 
92.25 Lubricantes 03 - Finanzas 
94.42 SeQuros 03 - Finanzas 
94.59 Reserva de Deficit 03 - Finanzas 
94.65 Miscelaneos 03 - Finanzas 

Materiales y 
Suministros de 

92.42 Operaci6n 03 - Finanzas . 
Materiales de 

92. 15 Mantenimiento 03 - Finanzas 

Pago de Sentencias 
94.70 IV Reclamaciones 03 - Finanzas 
94.77 Aportaci6n al CRIM 03 - Finanzas 

Liquidaci6n Deuda 
94.78 del CRIM 03 - Finanzas 

Transferencias que 
99.01 Salen 03 - Finanzas 

lntereses Cuentas 
94.60 Vendidas 03 - Finanzas 

Aportaci6n a l Fondo 
94.76 de Equiparaci6n 03 - Finanzas 

3de11 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2019-2020 2018-2019 

90,000.00 $ 90,000.00 $ 

20,000.00 $ 25,000.00 $ 

100,000.00 $ 100,000.00 $ 
15,000.00 $ 20,000.00 $ 

15,000.00 $ 20,000.00 $ 
20,000.00 $ 20,000.00 $ 

60,000.00 $ 60,000.00 $ 
2,000.00 $ 2,000.00 $ 

120,000.00 $ 160,000.00 $ 
254,474.00 $ 205,000.00 $ 

20,000.00 $ 70,000.00 $ 
35,000.00 $ 50,000.00 $ 

10,000.00 $ 20,000.00 $ 

10,000.00 $ 10,000.00 $ 

1, 127,000.00 $ 336,000.00 $ 
50,084.82 $ 52,567.21 $ 

191,495.18 $ 191,495.18 $ 

250,000.00 $ 250,000.00 $ 

5, 108.1 1 $ 5,224.89 $ 

779,688.15 $ - $ 

GASTO 
ACTUAL AL 

5/28/2019 

68,298.17 

19,881.98 

111,083.38 
14,680.11 

10,640.66 
17,322.00 

95,056.61 
1,989.90 

97,178.71 
233,558.70 

-
26,225.07 

3,505.1 4 

9,795.34 

314,569.82 
48,186.70 

176,250.87 

242,209.11 

4,789.51 

-

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L - J) 

21 ,701.83 

118.02 

(11,083.38) 
319.89 

4,359.34 
2,678.00 

(35,056.61 ) 
10.10 

22,821 .29 
20,915.30 
20,000.00 

8,774.93 

6,494.86 

204.66 

812,430.18 
1,898.12 

15,244.31 

7,790.89 

318.60 

779,688.15 
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DESCRIPCION SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DEFONDO PROG. 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 04 01 
Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 
Fondo General 01 04 01 
Fondo General 01 04 04 
Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 04 04 

Fondo General 01 06 01 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DE LA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Cargos por Servicios 
94.39 Bancarios 03 - Finanzas 

Empleados 
91.01 ReQulares 04 - Obras Publicas 
91.11 Sistema de Retiro 04 - Obras Publicas 

Seguro Social 
91 .31 Federal 04 - Obras Publicas 
91.41 Plan Medico 04 - Obras Publicas 
91 .10 SeQuro Choferi l 04 - Obras Publicas 
91 .71 Bono Naviderio 04 - Obras Publicas 

Seguro Social 
91.31 Federal 04 - Obras Publicas 

Materiales de 
92.38 Construcci6n 04 - Obras Publicas 

Materiales y 
Suministros de 

92.42 0peraci6n 04 - Obras Publicas 
Gastos de 

94.05 Representaci6n 04 - Obras Publicas 
Reparaci6n y 
Mantenimiento de 

94.62 Estructuras 04 - Obras Publicas 
Mantenimiento de 

94.63 Vehfculos 04 - Obras Publicas 
Vehfculos 

93. 11 Municipales 04 - Obras Publicas 
Disposici6n de 

94.73 Desperdicios 04 - Obras Publicas 
Mantenimiento de 

94.64 Edificios 04 - Obras Publicas 

Canon Excavaciones 
94.36 IY Demoliciones 04 - Obras Publicas 

06 - Oficina Municipal 
Empleados Manejo de 

91.01 ReQulares EmerQencias 

4de 11 

OGP-1M 

Rev. 29/mayo/2019 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

2019-2020 2018-2019 5/28/2019 
(L - J) 

$ 8,000.00 $ 20,000.00 $ 4,454.70 $ 3,545.30 

$ 439,356.00 $ 442,956.00 $ 292,922.86 $ 146,433.14 
$ 84,685.87 $ 79,842.82 $ - $ 84,685.87 

$ 33,610.73 $ 33,886.13 $ 23,400.84 $ 10,209.89 
$ 64,800.00 $ 56,700.00 $ 36,512.50 $ 28,287.50 
$ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 1,728.30 $ 1,271 .70 
$ 13,500.00 $ 16,200.00 $ 12,969.60 $ 530.40 

$ 1,032.75 $ 1,239.30 $ - $ 1,032.75 

$ 5,000.00 $ 15,000.00 $ 1,189.71 $ 3,810.29 

$ 20,000.00 $ 20,000.00 $ 17,887.05 $ 2, 112.95 

$ 2,500.00 $ 2,500.00 $ - $ 2,500.00 

$ 20,000.00 $ 50,000.00 $ 6,459.23 $ 13,540.77 

$ 45,000.00 $ 50,000.00 $ 34,746.14 $ 10,253.86 

$ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 3,444.00 $ 1,556.00 

$ 20,000.00 $ 20,000.00 $ 3,475.00 $ 16,525.00 

$ 40,000.00 $ 40,000.00 $ 78,759.29 $ (38, 759.29) 

$ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ -

$ 363,672.00 $ 415,548.00 $ 319,028.50 $ 44,643.50 
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DESCRIPCION SUB. 
DE FONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

Fondo General 01 06 01 

Fondo General 01 06 01 

Fondo General 01 06 01 

Fonda General 01 06 01 

Fonda General 01 06 01 

Fondo General 01 06 04 

Fonda General 01 07 01 

Fonda General 01 07 01 

Fonda General 01 07 01 

Fonda General 01 07 01 

Fonda General 01 07 01 

Fonda General 01 07 01 

Fondo General 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DE LA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 

91.1 1 Sistema de Retiro Emerqencias 
06 - Oficina Municipal 

Seguro Social Manejo de 
91.31 Federal Emerqencias 

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 

91.41 Plan Medico Emerqencias 
06 - Oficina Municipal 
Manejo de 

91.71 Bono Naviderio Emerqencias 
06 - Oficina Municipal 

Segura Social Manejo de 
91 .31 Federal Emergencias 

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 

93.15 Equipo Medico Emerqencias 
Empleados 

91.01 Requlares 07 - Guardia Municipal 

91.11 Sistema de Retiro 07 - Guardia Municipal 
Segura Social 

91.31 Federal 07 - Guardia Municipal 

91.41 Plan Medico 07 - Guardia Municipal 

91.71 Bono Naviderio 07 - Guardia Municipal 
Seguro Social 

91.31 Federal 07 - Guardia Municipal 
Empleados 08 - Recursos 

91.01 Requlares Humanos 
Empleados 08 - Recursos 

91.06 lrrequlares Hu ma nos 
Vacaciones 
Acumuladas, 
Licencia 08 - Recursos 

91.08 Enfermedad Hu ma nos 

5 de 11 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2019-2020 2018-2019 

$ 70,097.78 $ 74,902.53 

$ 27,820.91 $ 31,789.42 

$ 45,600.00 $ 50.400.00 

$ 9,500.00 $ 14.400.00 

$ 726.75 $ 1, 101 .60 

$ 5,000.00 $ 5,000.00 

$ 446,016.00 $ 483,744.00 

$ 85,969.58 $ 87, 194.86 

$ 34,120.22 $ 37,006.42 

$ 57,600.00 $ 58,800.00 

$ 12,000.00 $ 16,800.00 

$ 918.00 $ 1,285.20 

$ 273,096.00 $ 347,772.00 

$ 601,026.00 $ 565,506.00 

$ 5,000.00 $ 20,000.00 

GASTO 
ACTUAL AL 

5/28/2019 

$ -

$ 25,728.22 

$ 38,401 .00 

$ 12,600.00 

$ -

$ -

$ 399,104.85 

$ -

$ 34,574.71 

$ 35,901 .00 

$ 15,600.00 

$ -

$ 236,787.83 

$ 1,061 ,076.19 

$ -

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

OGP-1M 

Rev. 29fmayo/2019 

VARIANZA 
(L - J) 

70,097.78 

2,092.69 

7, 199.00 

(3, 100.00) 

726.75 

5,000.00 

46,911.15 

85,969.58 

(454.49) 

21 ,699.00 

(3,600.00) 

918.00 

36,308.17 

(460,050.19) 

5,000.00 
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DESCRIPCION SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DEFONDO PROG. 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 04 

Fondo General 01 oa 04 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 04 

Fondo General 01 10 01 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DE LA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Vacaciones 
Acumuladas, 08 - Recursos 

91.07 Licencia Reqular Humanos 
08 - Recursos 

91.11 Sistema de Retiro Humanos 
Seguro Social 08 - Recursos 

91 .31 Federal Humanos 
Seguro Social 08 - Recursos 

91.31 Federal Hu ma nos 
08 - Recursos 

91.41 Plan Medico Humanos 
08 - Recursos 

91 .71 Bono Navidef\o Humanos 
Segura Social 08 - Recursos 

91.31 Federal Humanos 
Beneficios 08 - Recursos 

91 .73 Marqinales Humanos 
08 - Recursos 

94.13 Pruebas de Dopaje Humanos 
08 - Recursos 

94.06 Adiestramientos Hu ma nos 
Empleados 09 - Recreaci6n y 

91.01 Requlares Deportes 
09 - Recreaci6n y 

91.11 Sistema de Retiro Deportes 
Segura Social 09 - Recreaci6n y 

91.31 Federal Deportes 
09 - Recreaci6n y 

91.41 Plan Medico Deportes 
09 - Recreaci6n y 

91.71 Bono Navidef\o Deportes 
Seguro Social 09 - Recreaci6n y 

91 .31 Federal Deport es 
Otras Festivales o 09 - Recreaci6n y 

94.84 Actividades Deportes 
Empleados 10 - Sanidad o 

91 .01 Requlares Saneamiento 

6 de 11 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

2019-2020 2018-2019 5/28/2019 
(L - J) 

$ 25,000.00 $ 50,000.00 $ 72,824.20 $ (47,824.20' 

$ 52,639.25 $ 62,685.90 $ - $ 52,639.25 

$ 20,891 .84 $ 26,604.56 $ - $ 20,891 .84 

$ 45,978.49 $ 43,261 .21 $ 77,611.30 $ (31 ,632.81) 

$ 48,000.00 $ 52,500.00 $ 35,589.50 $ 12,41 0.50 

$ 34,500.00 $ 12,000.00 $ 52,561.83 $ (18,061 .83) 

$ 2,639.25 $ 918.00 $ - $ 2,639.25 

$ 25,000.00 $ 75,000.00 $ 25,677.97 $ (677.97) 

$ 5,000.00 $ 5,000.00 $ - $ 5,000.00 

$ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 3, 140.00 $ 1,860.00 

$ 321,636.00 $ 330,912.00 $ 21 0,658.00 $ 110,978.00 

$ 61,995.34 $ 59,646.89 $ - $ 61 ,995.34 

$ 24,605.15 $ 25,314.77 $ 16,849.70 $ 7,755.45 

$ 50,400.00 $ 44, 100.00 $ 28,612.50 $ 21 ,787.50 

$ 10,500.00 $ 12,600.00 $ 9,600.00 $ 900.00 

$ 803.25 $ 963.90 $ - $ 803.25 

$ 1,500.00 $ 10,000.00 $ 500.00 $ 1,000.00 

$ 442, 116.00 $ 539,820.00 $ 413,559.25 $ 28,556.75 
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DESCRIPCION SUB. 
DE FONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

Fondo General 01 10 01 

Fondo General 01 10 01 

Fondo General 01 10 01 

Fondo General 01 10 01 

Fondo General 01 10 01 

Fondo General 01 11 01 

Fondo General 01 11 01 

Fonda General 01 11 01 

Fondo General 01 11 01 

Fondo General 01 11 01 

Fondo General 01 11 01 

Fondo General 01 11 04 

Fonda General 01 13 01 

Fonda General 01 13 01 

Fondo General 01 13 01 

Fonda General 01 13 01 

Fondo General 01 13 01 

Fondo General 01 13 01 

Fondo General 01 14 01 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 

1 O - Sanidad o 
91.11 Sistema de Retiro Saneamiento 

Seguro Social 10 - San id ad o 
91.31 Federal Saneamiento 

1 O - Sanidad o 
91.41 Plan Medico Saneamiento 

10 - Sanidad o 
91.71 Bono Naviderio Saneamiento 

Seguro Social 10 - Sanidad o 
91 .31 Federal Saneamiento 

Em plead as 11 - Centro de 
91.01 ReQulares Enveiecientes 

11 - Centro de 
91.11 Sistema de Retiro Enveiecientes 

Seguro Social 11 - Centro de 
91.31 Federal Envejecientes 

11 - Centro de 
91.41 Plan Medico Envejecientes 

11 - Centro de 
91 .71 Bono Naviderio Envejecientes 

Segura Social 11 -.Centro de 
91.31 Federal Envejecientes 

11 - Centro de 
92.21 Alimentos Envejecientes 

Empleados 13 - Aportaciones 
91.01 ReQulares Federales 

13 - Aportaciones 
91.11 Sistema de Retiro Federales 

Segura Social 13 - Aportaciones 
91 .31 Federal Federales 

13 - Aportaciones 
91.41 Plan Medico Federales 

13 - Aportaciones 
91 .71 Bono Naviderio Federales 

Seguro Social 13 - Aportaciones 
91.31 Federal Federal es 

Empleados 
91 .01 Regula res 14 - Cultura y Turismo 

7de11 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2019-2020 2018-2019 

$ 85,217.86 $ 97,302.56 $ 

$ 33,821.87 $ 41 ,296.23 $ 

$ 72,000.00 $ 75,600.00 $ 

$ 15,000.00 $ 21,600.00 $ 

$ 1,147.50 $ 1,652.40 $ 

$ 122,040.00 $ 176,424.00 $ 

$ 23,523.21 $ 31,800.43 $ 

$ 9,336.06 $ 13,496.44 $ 

$ 16,800.00 $ 21 ,000.00 $ 

$ 3,500.00 $ 6,000.00 $ 

$ 267.75 $ 459.00 $ 

$ 25,000.00 $ 25,000.00 $ 

$ 132,540.00 $ 175,296.00 $ 

$ 25,547.09 $ 31 ,597.10 $ 

$ 10, 139.31 $ 13,410.14 $ 

$ 16,800.00 $ 18,900.00 $ 

$ 3,500.00 $ 5,400.00 $ 

$ 267.75 $ 413.10 $ 

$ 261 ,744.00 $ 291,588.00 $ 

GASTO 
ACTUAL AL 

5/28/2019 

-

33,287.52 

50,200.00 

19,200.00 

1,468.80 

97, 179.00 

-

7,709.61 

11,425.00 

3,600.00 

-

20,000.00 

119,511.00 

-

11 ,767.24 

12,976.00 

4,800.00 

-

206,373.25 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L - J) 

85,217.86 

534.35 

21,800.00 

(4,200.00) 

(321.30) 

24,861 .00 

23,523.21 

1,626.45 

5,375.00 

(100.00) 

267.75 

5,000.00 

13,029.00 

25,547.09 

(1,627.93) 

3,824.00 

(1,300.00) 

267.75 

55,370.75 
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DESCRIPCION SUB. 
DE FONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

Fondo General 01 14 01 

Fondo General 01 14 01 

Fondo General 01 14 01 

Fondo General 01 14 01 

Fondo General 01 14 01 

Fonda General 01 14 47 

Fondo General 01 15 01 

Fondo General 01 15 01 

Fondo General 01 15 01 

Fondo General 01 15 01 

Fondo General 01 15 01 

Fondo General 01 15 01 

Fondo General 01 15 04 

Fondo General 01 15 04 

Fonda General 01 19 01 

Fondo General 01 19 01 

Fondo General 01 19 01 

Fondo General 01 19 01 

Fondo General 01 19 01 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CU ENT A DEPART AMENTO 

91.11 Sistema de Retiro 14 - Cultura y Turismo 
Seguro Social 

91.31 Federal 14 - Cultura y Turismo 

91.41 Plan Medico 14 - Cultura y Turismo 

91 .71 Bono Navideno 14 - Cultura y Turismo 
Seguro Social 

91.31 Federal 14 - Cultura y Turismo 
Otros Festivales o 

94.84 Actividades 14 - Cultura y Turismo 
Empleados 15 - Centro de 

91.01 Requlares Cuidado Diurno 
15 - Centro de 

91.11 Sistema de Retiro Cuidado Diurno 
Seguro Social 15 - Centro de 

91.31 Federal Cuidado Diurno 
15 - Centro de 

91.41 Plan Medico Cuidado Diurno 
15 - Centro de 

91 .71 Bono Navideno Cuidado Diurno 
Seguro Social 15 - Centro de 

91 .31 Federal Cuidado Diurno 
Otros Festivales o 15 - Centro de 

94.84 Actividades Cuidado Diurno 
15 - Centro de 

92.21 Alimentos Cuidado Diurno 
Empleados 19 - Secretaria 

91 .01 Regulares Municipal 
19 - Secretaria 

91.11 Sistema de Retiro Municipal 
Seguro Social 19 - Secretaria 

91.31 Federal Municipal 
19 - Secretaria 

91.41 Plan Medico Municipal 
19 - Secretaria 

91 .71 Bono Navideno Municipal 

8 de 11 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2019-2020 2018-2019 5/28/2019 

50,451 .16 $ 52,558.74 $ - $ 50,451 .16 

20,023.42 $ 22,306.48 $ 17, 123.81 $ 2,899.61 

38,400.00 $ 37,800.00 $ 26,537.50 $ 11 ,862.50 

8,000.00 $ 10,800.00 $ 8,400.00 $ (400.00) 

612.00 $ 826.20 $ - $ 612.00 

1,000.00 $ 2,000.00 $ 537.75 $ 462.25 

211,668.00 $ 197,412.00 $ 142,449.00 $ 69,219.00 

40,799.01 $ 35,583.51 $ - $ 40,799.01 

16,192.60 $ 15,102.02 $ 11 ,564.00 $ 4,628.60 

31,200.00 $ 25,200.00 $ 11,826.00 $ 19,374.00 

6,500.00 $ 7,200.00 $ 6,000.00 $ 500.00 

497.25 $ 550.80 $ - $ 497.25 

1,000.00 $ 2,500.00 $ 106.25 $ 893.75 

8,000.00 $ 8,000.00 $ 9,389.86 $ (1 ,389.86) 

104,748.00 $ 118,320.00 $ 93,950.00 $ 10,798.00 

20, 190.18 $ 21 ,327.18 $ - $ 20,190.18 

8,013.22 $ 9,051.48 $ 7,416.69 $ 596.53 

12,000.00 $ 12,600.00 $ 9,718.36 $ 2,281 .64 

2,500.00 $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ (500.00) 
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DESCRIPCION SUB. 
DE FONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

Fonda General 01 19 01 

Fonda General 01 19 04 

Fonda General 01 19 04 

Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 

Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 

Fonda General 01 21 01 

Fonda General 01 23 01 

Fondo General 01 23 01 

Fondo General 01 23 01 

Fondo General 01 23 01 

Fondo General 01 23 01 

Fondo General 01 23 01 

Fondo General 01 23 01 

Fondo General 01 25 01 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DE LA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Segura Social 19 - Secretaria 
91.31 Federal Municipal 

19 - Secretarfa 
94.69 Franqueo Municipal 

Publicaciones y 19 - Secretaria 
94.67 Anuncios Municipal 

Empleados 
91 .01 Requlares 21 - Auditoria lnterna 
91.11 Sistema de Retiro 21 - Auditoria lnterna 

Segura Social 
91.31 Federal 21 - Auditoria lnterna 
91.41 Plan Medico 21 - Auditorfa lnterna 
91.71 Bono Navideno 21 - Auditoria lnterna 

Segura Social 
91.31 Federal 21 - Auditoria lnterna 

23 - Centro de 
Empleados Procesamiento de 

91.01 Requ lares Datos 
23 - Centro de 
Procesamiento de 

91.11 Sistema de Retiro . Datos 
23 - Centro de 

Segura Social Procesamiento de 
91.31 Federal Datos 

23 - Centro de 
Procesamiento de 

91.41 Plan Medico Datos 
23 - Centro de 
Procesamiento de 

91.71 Bono Navideno Datos 
23 - Centro de 

Segura Social Procesamiento de 
91.31 Federal Datos 

23 - Centro de 
Programas de Procesamiento de 

93.02 Computadoras Datos 
Empleados 25 - Planificaci6n y 

91.01 Reau la res Desarrollo 

9 de 11 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2019-2020 2018-2019 

$ 191 .25 $ 275.40 

$ 10,000.00 $ 12,000.00 

$ 6,000.00 $ 10,000.00 

$ 75,444.00 $ 75,444.00 
$ 14,541 .83 $ 13,598.78 

$ 5,771.47 $ 5,771.47 
$ 7,200.00 $ 6,300.00 
$ 1,500.00 $ 1,800.00 

$ 114.75 $ 168.30 

$ 121,092.00 $ 105,756.00 

$ 23,340.48 $. 19,062.52 

$ 9,263.54 $ 8,090.33 

$ 14,400.00 $ 10,500.00 

$ 3,000.00 $ 3,000.00 

$ 229.50 $ 229.50 

$ 500.00 $ 1,500.00 

$ 91 ,344.00 $ 107,292.00 

GAS TO 
ACTUAL AL 

5/28/201 9 

$ -

$ 8,288.65 

$ 2,068.17 

$ 49, 140.00 
$ -

$ 3,851 .01 
$ 3,875.00 
$ 1,200.00 

$ -

$ 80,761 .00 

$ -

$ 6,361.83 

$ 7,750.00 

$ 2,400.00 

$ -

$ -

$ 84,265.00 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 
$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

OGP-1M 

Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L - J) 

191 .25 

1,711.35 

3,931.83 

26,304.00 
14,541 .83 

1,920.46 
3,325.00 

300.00 

114.75 

40,331 .00 

23,340.48 

2,901 . 71 

6,650.00 

600.00 

229.50 

500.00 

7,079.00 



.,, 1't.;{ 

.. "'. . \ GOBIERNO DE PUERTO RICO ... . 
\ · • · ,,!:' O f ic i n .-i de Gcrcnci;:i y Presupu es to 

() ~ •• 0 -
DESCRIPCION SUB. 

DE FONDO 
FON DO DPTO. PROG. 

PROG. 
ACTIV. 

Fonda General 01 25 01 

Fonda General 01 25 01 

Fonda Genera l 01 25 01 

Fonda General 01 25 01 

Fonda General 01 25 01 

Fonda General 01 29 36 

Fonda General 01 29 36 

Fonda General 01 29 36 

Fonda General 01 29 36 

Fonda General 01 29 36 

Fonda General 01 29 36 

Fonda General 01 35 01 

Fonda General 01 35 01 

Fonda General 01 35 01 

Fonda General 01 35 01 

Fonda General 01 35 01 

Fonda General 01 35 01 

Fonda General 01 43 45 
Fonda General 01 43 45 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DE LA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

25 - Planificaci6n y 
91 .11 Sistema de Retiro Desarrollo 

Segura Social 25 - Planificaci6n y 
91 .31 Federal Desarrollo 

25 - Planificaci6n y 
91.41 Plan Medico Desarrollo 

25 - Planificaci6n y 
91.71 Bono Navidelio Desarrollo 

Segura Social 25 - Planificaci6n y 
91.31 Federal Desarrollo 

Empleados 29 - Desarrollo 
91 .01 Requlares Econ6mico 

29 - Desarrollo 
91 .11 Sistema de Retiro Econ6mico 

Segura Social 29 - Desarrollo 
91 .31 Federal Econ6mico 

29 - Desarrollo 
91.41 Plan Medico Econ6mico 

29 - Desarrollo 
91 .71 Bono Navidelio Econ6mico 

Segura Social 29 - Desarrollo 
91 .31 Federal Econ6mico 

Empleados 35 - Compras y 
91 .01 Requlares Suministros 

35 - Compras y 
91 .11 Sistema de Retiro Suministros 

Segura Social 35 - Compras y 
91.31 Federal Suministros 

35 - Compras y 
91.41 Plan Medico Suministros 

35 - Compras y 
91.71 Bono Navidelio Suministros 

Segura Social 35 - Compras y 
91 .31 Federal Suministros 

Empleados 
91.01 Requlares 43 - Reciclaie 
91 .1 1 Sistema de Retiro 43 - Reciclaje 

10 de 11 

OGP-1M 

Rev. 29/mayo/2019 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2019-2020 2018-2019 5/28/2019 

$ 17,606.56 $ 19,339.38 $ - $ 17,606.56 

$ 6,987.82 $ 8,207.84 $ 6,629.86 $ 357.96 

$ 9,600.00 $ 10,500.00 $ 6,225.00 $ 3,375.00 

$ 2,000.00 $ 3,000.00 $ 2,400.00 $ (400.00) 

$ 153.00 $ 229.50 $ - $ 153.00 

$ - $ 59,148.00 $ - $ -

$ - $ 10,661.43 $ - $ -

$ - $ 4,524.82 $ - $ -

$ - $ 4,200.00 $ - $ -

$ - $ 1,200.00 $ - $ -

$ - $ 91.80 $ - $ -

$ 113,196.00 $ 129,696.00 $ 60,382.82 $ 52,813.18 

$ 21,818.53 $ 23,377.70 $ - $ 21 ,818.53 

$ 8,659.49 $ 9,921 .74 $ 4,802.89 $ 3,856.60 

$ 16,800.00 $ 16,800.00 $ 7,775.00 $ 9,025.00 

$ 3,500.00 $ 4,800.00 $ 2,400.00 $ 1,100.00 

$ 267.75 $ 367.20 $ - $ 267.75 

$ 43,296.00 $ 43,296.00 $ 39,015.00 $ 4,281 .00 
$ 8,345.30 $ 7,804.10 $ - $ 8,345.30 
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DESCRIPCION SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DEFONDO PROG. 

Fonda General 01 43 45 
Fonda General 01 43 45 
Fonda General 01 43 45 

Fonda General 01 43 45 

Fonda General 01 44 01 

Fonda General 01 44 01 

Fonda General 01 44 01 

Fonda General 01 44 01 

Fonda General 01 44 01 

Fonda General 01 44 01 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DE LA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Seguro Social 
91 .31 Federal 43 - Reciclaje 
91.41 Plan Medico 43 - Reciclaje 
91.71 Bono Navideno 43 - Reciclaie 

Segura Social 
91.31 Federal 43 - Reciclaje 

Empleados 44 - Centro de Bellas 
91.01 Regulares Artes 

44 - Centro de Bellas 
91.11 Sistema de Retire Art es 

Segura Social 44 - Centro de Bellas 
91.31 Federal Art es 

44 - Centro de Bellas 
91.41 Plan Medico Artes 

44 - Centro de Bellas 
91.71 Bono Navideno Artes 

Seguro Social 44 - Centro de Bellas 
91.31 Federal Artes 

11de11 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2019-2020 2018-2019 

$ 3,312.14 $ 3,312.14 $ 
$ 4,800.00 $ 4,200.00 $ 
$ 1,000.00 $ 1,200.00 $ 

$ 76.50 $ 91 .80 $ 

$ 15,348.00 $ 37,332.00 $ 

$ 2,958.33 $ 6,729.09 $ 

$ 1,174.12 $ 2,855.90 $ 

$ 2,400.00 $ 4,200.00 $ 

$ 500.00 $ 1,200.00 $ 

$ 38.25 $ 91.80 $ 
$ 11,402,895.42 $ 12,035,962.66 $ 

GASTO 
ACTUAL AL 

5/28/2019 

3,076.44 $ 
3,875.00 $ 
1,200.00 $ 

- $ 

13,704.00 $ 

- $ 

1,094.26 $ 

1,950.00 $ 

600.00 $ 

- $ 
8,893,914.02 $ 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L - J) 

235.70 
925.00 

(200.00) 

76.50 

1,644.00 

2,958.33 

79.86 

450.00 

(100.00) 

38.25 
2,508,981.40 
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DESCRIPCION 
FON DO DPTO. PROG. 

DE FONDO 

Fondo Redenci6n 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 

Fondo Redenci6n 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 

Fondo Redenci6n 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 

Fondo Redenci6n 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 

Fondo Redenci6n 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 

MUNICIPIO DE: VIEQUES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020 

CAE 
SUB. 

ACTIV. CTA. 
DESCRIPCION 

PROG. DE LA 
Contribuci6n sobre 

Propiedad 
00 00 82.31 Exonerada 

Contribuci6n 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes 

00 00 87.22 Financieras) 

Amortizaci6n de 
Principal de 

00 00 94.57 Presta mos 

00 00 94.55 lntereses 

00 00 94.75 Reserva 

1de1 

DESCRIPCION 
DEL 

03 - Finanzas 

03 - Finanzas $ 
TOTAL 

03 - Finanzas 

03 - Finanzas 

03 - Finanzas $ 
TOTAL 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

ANO FISCAL 
2019-2020 

624,41 7.22 

270,200.00 

226, 115.96 

128, 101 .26 
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GO Ill ERNO D E PUERTO RICO 
o r Jcl n;.l d o G• rcnci<1 'I Pre~upue~to 

Num. 
Sub. 

Cat. 
Desc. Num. d e Oepartamento de Prog . Acllv. 

Categoria Cuenta Op to. 
Prog. 

c Coofianza 91.01 01 - Legl slatura Municipal 01 01 0 1 

c Confianza 9 1.01 0 1 - Legislatura Municipal 01 0 1 01 

c Confianza 9 1.01 O 1 - Leaislatura Municipal 01 0 1 01 

c Confianza 91.01 02 - Oficina del AJcalde(saJ 02 01 01 

c Coofianza 9 1.01 02 - Oficina del AJcalde(sa) 02 0 1 01 

R Regular 9 1.01 02 - Oficina del AJcalde(sa) 02 0 1 01 

R Reqular 91.01 02 - Oflcina del AJcalde(sa 02 0 1 0 1 

R Regular 91.01 02 - Oficina del AJcalde(sa 02 01 0 1 

c Coofianza 91.01 02 - Oficina del AJcalde(sa 02 0 1 0 1 

R Regular 91.01 02 - Oficina del AJcalde(sa 02 01 01 

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde sa 02 0 1 0 1 

R Reaular 91.01 02 - Oficina del Alcalde sa 02 0 1 01 

R Reaular 91.01 02 - Oficina del Alcalde sa) 02 0 1 0 1 

R Reaular 91.01 02 - Oficina del Alcalde sa) 02 0 1 01 

R Reqular 91.01 02 - Oficina del Alcalde sa) 02 0 1 0 1 

c Coofianza 91.01 03- Fillanzas 03 01 0 1 

R Regular 91.01 03 - Finanza s 03 01 01 

R Reqular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 0 1 01 

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 0 1 01 

R Reaular 91.01 03 - Finanzas 03 01 0 1 

R Requ!ar 9 1.01 03 - Finanzas 03 01 01 

R Reqular 9 1.01 03 - Finanzas 03 01 01 

R Reqular 91.01 03 - Fillanzas 03 01 01 

R Regular 91.01 03- Fillanzas 03 01 01 

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 

R Reaular 91.01 03 - Flnanzas 03 01 0 1 

R Reaular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 

R Reaular 91.01 03- Fillanzas 03 01 0 1 

R Reqular 91.01 03 - Fillanzas 03 01 01 

R Requ!ar 91.01 03 - Fillanzas 03 01 01 

R Regular 9 1.01 03- Fillanzas 03 01 01 

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 01 

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 0 1 01 

R Reaular 91.01 03 - Finanzas 03 01 0 1 

R Reaular 91.01 03- Fillanzas 03 01 0 1 

c Coofianza 91.0 1 04 - Obras Publicas 04 01 01 

c Coofianza 91.01 04 - Obras Publicas 04 01 01 

R Reqular 91.01 04 - Obras Publicas 04 01 01 

R Reqular 91.01 04 - Obras Publicas 04 0 1 01 

R Regular 9 1.0 1 04 - Obras Publicas 04 01 01 

R Regular 9 1.0 1 04 - Obras Publicas 04 01 01 

R Regular 91.01 04 - Obras Publicas 04 01 0 1 

R Regular 9 1.0 1 04 - Obras Publicas 04 01 0 1 

R Regular 91.01 04 - Obras Publicas 04 01 01 

R Reaular 9 1.0 1 04 - Obras Publicas 04 01 01 

R Reaular 91.01 04 - Obras Pub~s 04 0 1 01 

R Reaular 91.01 04 - Obras Pub~cas 04 0 1 01 

R Reaular 91.01 04 - Obras Pubf.-cas 04 0 1 01 

R Reaular 91.01 04 - Obras Publicas 04 01 01 

R Reaular 9 1.01 04 - Obras Publicas 04 01 0 1 

R Reqular 91.01 04 - Obras Publicas 04 0 1 01 

R Renular 91.01 04 - Obras Pub!icas 04 01 01 

R Reqular 91.01 04 - Obras Pub~cas 04 01 01 

R Regular 91.01 04 - Obras Publicas 04 0 1 01 

R Regular 9 1.01 04 - Obras Publ'icas 04 0 1 01 

R Regular 91.01 04 - Obras Publicas 04 0 1 01 

R Regular 91 .01 04 - Obras Publicas 04 01 01 

R Regular 91.01 04 - Obras Pub!icas 04 01 01 

R Reaular 91.0 1 04 - Obras Publicas 04 01 0 1 

R Reaular 91.01 04 - Obras Publicas 04 01 0 1 

Cant. 
Titulo del Puesto 

Empl. 

SECRETARIA LEGISLATURA 1 
SARGENTO DE ARMAS 1 
ASISTENTE AOP.11NISTRATIVO 1 
ALCALDE 1 
AYUDANTE EJECUTIVO 1 
TECNICO OE LA OFICINA DE FEY 1 
AUXJLIAR SISTEMAS DE OFICINA II 1 
CONDUCTOR CONFIDENCIAL 1 
ADI.I. CONFIDENCIAL SIST OFIC. 1 
AYUDANTE ESPECIAL 1 
AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA I 1 
TRABAJADOR 1 
ADM. SISTEMAS DE OFICINA 1 
AYUDANTE ESPECIAL 1 
RECEPCIONISTA 1 
DIRECTOR DE FINANZAS 1 
COOROINADORA ENLACE CRIM 1 
OFICIAL PRE-INTERVENCION 1 
RECAUDADOR AUXJLIAR 1 
RECAUDADOR OFICIAL 1 
ENCARGADO PROPIEDAD 1 
OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 
CORDINADORA INTERINA 1 
OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 
TECNICO DE VALORACION 1 
SUB DIRECTOR 1 
PAGADOR OFICIAL 1 
PAGADOR AUXILIAR 1 
ADMINISTRADORA SISTEl.IAS 1 
COORDINADORA OFICINA 1 
OFICIAL EJECUTIVO FINANZAS 1 
AOl.UNISTRADORA SISTEMAS 1 
OFICIAL DE CONTABILIOAD 1 
OFICIAL ADMINISTRA TIVO 1 
AUXJLIAR DE CONTABILIOAO I 1 
OFICINISTA I 1 
RECAUDADORA OFICIAL 1 
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 
ADM. TALLER Y FLOTA MUNICIPAL 1 
SUPERVISOR AUXILIAR O.P.M. 1 
OFICINISTA II 1 
TECNICO DE OFICIO DE 1 
CONDUCTOR VEHICULO MOTOR 1 
CONDUCTOR VEHICULO MOTOR 1 
CONDUCTOR VEHICULO MOTOR 1 
CONDUCTOR VEHICULO MOTOR 1 
TRABAJADOR DE OBRAS 1 
OPERADOR EQUIPO PESADO 1 
OPERADOR EOUIPO PESADO 1 
AYUDANTE DE 1.1ECANICO 1 
AYUDANTE ELECTRICISTA 1 
AUXILIAR DE SALUD Y 1 
CONDUCTOR VEHICULO MOTOR 1 
OFICIAL AOMINISTRATIVO 1 
TRABAJAOOR 1 
OFICIAL ADMINISTRA TIVO 1 
CONDUCTOR VEHICULO PESAOO 1 
CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 
AUXJLIAR OE SISTEMAS DE 1 
TRABAJADOR DE OBRAS 1 
AUXJLIAR EJECUTIVO OBRAS 1 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
MUNICIPIO OE: VIEQUES 

ANO FISCAL: 2019-2020 
CONFIANZA. REGULAR Y TRANSITORIO - - -· -- --·-·· _____ ., _ - - -

Sueldo Sueldo 
Meses 

Mensual Anuat 

12 s 1.736.00 s 20,832.00 
12 s 1,180.00 s 14.160.00 
12 s 1.644.00 s 19,728.00 
12 s 4,500.00 s 54,000.00 
12 $ 3,200.00 $ 38,400.00 
12 $ 1.188.00 s 14,256.00 
12 s 707.00 s 8,484.00 
12 s 1,450.00 s 17,400.00 
12 s 1,800.00 s 2 1,600.00 
12 s 2,500.00 s 30,000.00 
12 s 1,343.00 s 16.116.00 
12 s 1,100.00 s 13,200.00 
12 $ 1,329.00 $ 15,946.00 
12 $ 2,100.00 $ 25,200.00 
12 s 1,100.00 s 13.200.00 
12 $ 3 ,200.00 $ 38,400.00 
12 $ 1,6 19.00 s 19.428.00 
12 s 1,554.00 s 16.646.00 
12 s 1,431.00 $ 17.172.00 
12 s 1,535.00 s 18.420.00 
12 s 1.450.00 s 17,400.00 
12 s 1.528.00 s 18,336.00 
12 s 1.619.00 s 19.428.00 
12 s 1,600.00 s 19,200.00 
12 s 1.600.00 s 19,200.00 
12 s 1,803.00 s 21 ,636.00 
12 $ 1,542.00 s 18,504.00 
12 s 1,343.00 $ 16,1 16.00 
12 s 1,329.00 $ 15,948.00 
12 s 1,750.00 $ 21,000.00 
12 s 2,760.00 s 33,120.00 
12 s 1,329.00 s 15.946.00 
12 s 1,645.00 s 19,740.00 
12 s 1.408.00 s 16.896.00 
12 $ 1,408.00 s 16,896.00 
12 s 1.129.00 s 13.546.00 
12 s 1,431.00 $ 17,172.00 
12 s 2,000.00 s 24.000.00 
12 s 2,400.00 s 28,800.00 
12 s 1.619.00 s 19,428.00 
12 s 1,158.00 s 13,896.00 
12 s 1,217.00 s 14,604.00 
12 s 1.254.00 s 15,048.00 
12 s 1,254.00 s 15,048.00 
12 s 1.254.00 s 15,046.00 
12 s 1,254.00 s 15,048.00 
12 s 1,216.00 s 14,592.00 
12 s 1,254.00 s 15,048.00 
12 s 1,254.00 s 15 ,048.00 
12 s 1.444.00 s 17,328.00 
12 $ 1,445.00 s 17,340.00 
12 s 1,254.00 s 15.048.00 
12 s 1.254.00 s 15,048.00 
12 s 1.408.00 $ 16.896.00 
12 $ 1,156.00 $ 13,872.00 
12 s 1,408.00 s 16,896.00 
12 s 1,254.00 s 15,048.00 
12 s 1,254.00 s 15,048.00 
12 s 1,408.00 s 16,896.00 
12 s 1,158.00 s 13.896.00 
12 $ 1.100.00 s 13.200.00 
12 s 1.736.00 $ 20,832.00 
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7.65•k $ 200.00 $ 
Plan IM d lco 

Seguro Aport. Plan 
Social M6dlco 

s 1,631.90 SI s 2,400.00 
s 1.121.49 SI s 2.400.00 
s 1.547.44 SI s 2,400.00 
$ 4.169.25 SI $ 2.400.00 
$ 2,975.85 SI $ 2.400.00 
s 1.128.83 SI s 2.400.00 
s 687.28 SI s 2.400.00 
s 1,369.35 SI s 2,400.00 
s 1.690.65 SI s 2.400.00 
s 2,333.25 SI s 2,400.00 
s 1.271.12 SI s 2,400.00 
s 1,046.05 SI s 2,400.00 
$ 1,258.27 SI $ 2,400.00 
s 1,966.05 SI s 2,400.00 
s 1.046.05 SI $ 2,400.00 
$ 2 ,975.85 SI s 2.400.00 
s 1,524.49 SI s 2,400.00 
$ 1,464.82 SI s 2.400.00 
$ 1,351.91 SI $ 2,400.00 
s 1.447.38 SI s 2.400.00 
s 1,369.35 SI s 2,400.00 
s 1,440.95 SI s 2.400.00 
s 1,524.49 SI s 2.400.00 
s 1,507.05 SI s 2.400.00 
s 1.507.05 SI s 2.400.00 
s 1,693.40 SI s 2,400.00 
$ 1.453.81 SI s 2,400.00 
$ 1,271.12 SI s 2,400.00 
$ 1,258.27 SI s 2,400.00 
$ 1,644.75 SI s 2,400.00 
s 2,571.93 SI s 2.400.00 
s 1,258.27 SI s 2,400.00 
s 1,548.36 SI s 2,400.00 
s 1,330.79 SI s 2;400.00 
$ 1,330.79 SI s 2,400.00 
s 1,074.67 SI $ 2,400.00 
s 1,351.91 SI s 2.400.00 
s 1,874.25 SI $ 2,400.00 
s 2,241.45 SI s 2.400.00 
s 1,524.49 SI $ 2,400.00 
s 1,101.29 SI s 2.400.00 
s 1,155.46 SI s 2,400.00 
s 1.189.42 SI s 2.400.00 
s 1,189.42 SI s 2,400.00 
s 1.189.42 SI $ 2.400.00 
$ 1,189.42 SI s 2,400.00 
s 1.154.54 SI s 2.400.00 
s 1.189.42 SI s 2.400.00 
s 1,189.42 SI $ 2,400.00 
s 1,363.84 SI s 2.400.00 
s 1,364.76 SI s 2,400.00 
s 1.189.42 SI s 2,400.00 
s 1.189.42 SI s 2.400.00 
$ 1.330.79 SI s 2.400.00 
s 1.099.46 SI s 2.400.00 
s 1.330.79 SI s 2.400.00 
s 1,189.42 SI s 2,400.00 
s 1,189.42 SI s 2,400.00 
s 1.330.79 SI s 2,400.00 
s 1,101.29 SI s 2,400.00 
$ 1.048.05 SI s 2,400.00 
$ 1,631.90 SI s 2,400.00 

500.00 $ 
Bono de Navldad 

Bono de Bono de 
Navld ad a I Verano a 

SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
Si $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 

Bono de Verano 

s 
s 
$ -
$ -
s -
s -
s -
s 
s -
s -
s 
s 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s -
s 
$ -
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ -
s -
s -
s 
s -
s 
s -
s 
$ 
s 
s 
s -
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
$ 
s -
s 
s 
s 
s -
s -
s 
s 
$ 

OGP-2M 
Reo1. &;ftb<ffof2018 

TOTAL 

s 25.363.90 
s 18,181.49 
$ 24,175.44 
$ 61,069.25 
s 44,275.85 
s 18,284.83 
s 12.071.28 
s 21 ,669.35 
s 26,190.65 
s 35,233.25 
s 20,267.12 
s 17.1 46.05 
s 20.106.27 
$ 30066.05 
$ 17.1 46.05 
$ 44.275.85 
s 23,652.49 
s 23,012.82 
s 21.423.91 
s 22 767.38 
s 21.669.35 
s 22.676.95 
s 23.852.49 
s 23.607.05 
s 23.607.05 
s 26.229.40 
$ 22,857.8 1 
s 20.287.12 
s 20,106.27 
s 25.544.75 
s 38,591.93 
s 20,106.27 
s 24.188.36 
s 21 ,126.79 
s 21.126.79 
s 17,522.67 
s 21 ,423.91 
s 28.774.25 
s 33,941.45 
s 23,852.49 
s 17,897.29 
s 18.659.46 
$ 19.137.42 
s 19.137.42 
$ 19,137.42 
s 19,137.42 
s 18,646.54 
s 19 137.42 
s 19.137.42 
$ 2 1,591.84 
$ 21 .604.76 
s 19, 137.42 
s 19 137.42 
s 21.126.79 
s 17.871.46 
s 21.126.79 
$ 19.137.42 
s 19.137.42 
s 21 .126.79 
s 17,897.29 
s 17.148.05 
$ 25.363.90 



·a· -. i, ; 
4~ • • , <)1 
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Num. 
Sub. 

Cat. 
Desc. Num. de 

Departamento de Prog. Act Iv. 
Categorla Cuenta 

Dpto. 
Prog. 

R Regular 91.01 04 - Obras Publicas 04 01 01 
R Regular 91.01 04 - Obras Publicas 04 01 01 

c Confianza 91.01 06 . Oftcina Municipal Manejo de 06 01 01 
R Reoular 91.01 06 • Oftcina Municipal Manejo de 06 01 01 

R Reoular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 0 1 
R Reoular 91.01 06 • Oficina Municioal Maneio de 06 01 01 
R Reaular 91.01 06 - Oficina Municioal Maneio de 06 01 01 
R Reaular 91.01 06 - Oficina t.lunicioal Mane'o de 06 01 01 
R Reaular 91 .01 06- Oftcina Municioal Maneio de 06 0 1 01 
R Regular 91.01 06 - Oficina Municioal Maneio de 06 0 1 01 
R Regular 91.01 06 . Oftcina Municipal Maneio de 06 01 01 
R Regular 9 1.01 06 . Oficina Municipal Maneio de 06 01 01 
R Regular 91.01 06 - Oftcina Municipal Maneio de 06 01 01 

R Regular 91.01 06 - Oftcina Municipal l.lanejo de 06 01 01 
R Reoular 91.01 06 - Oftcina Municipal Manejo de 06 01 01 

R Reoular 91.01 06 - Oftcina Municipal Manejo de 06 01 01 
R Reaular 91.01 06 . Oficina l.lunicioal Maneio de 06 01 01 
R Regular 91.01 06 - Oficina Municioal Maneio de 06 01 0 1 
R Reaular 91.01 06 . Oficina t.lunicioal l.lane'o de 06 01 01 
R Regular 91.01 06 . Oficina Municipal Maneio de 06 01 01 
R Regular 91.01 06 • Oficina Municipal Maneio de 06 01 0 1 
c Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 01 
R Reoular 91.01 07 • Guardia Mun:cipal 07 01 01 
R Reoular 91.01 07 - Guardia Municioal 07 0 1 0 1 
R Reoular 91.01 07 - Guardia Municioal 07 01 01 
R Regular 9 1.01 07 • Guardia Municioal 07 01 0 1 
R Regular 9 1.01 07 - Guardia Municipal 07 0 1 0 1 
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 0 1 
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 0 1 01 
R Reou!ar 91.01 07 - Guardia Municipal 07 0 1 01 
R Reoular 91.01 07 • Guardia Municipal 07 0 1 01 
R Reaular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 0 1 01 
R Reaular 91.01 07 • Guardia Municipal 07 0 1 01 
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 01 
R Regular 9 1.0 1 07 - Guardia Municipal 07 01 01 
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 0 1 01 
R Regular 91.0 1 07 • Guardia MuO:cipal 07 01 01 
R Reou!ar 91.01 07 - Guardia Mun:cipal 07 0 1 01 
R Reaular 91.01 07 - Guardia Municioal 07 0 1 01 
R Reaular 91.01 07 - Guardia Municioal 07 01 01 
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 01 
R Reaular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 0 1 
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 01 
R Regular 91.01 07 • Guardia Municipal 07 01 0 1 
R Regular 91.0 1 07 - Guardia Municipal 07 01 0 1 
c Confianza 91.01 08 - Recurses Humanos 08 01 0 1 
R Regular 91.01 08 • Recursos Humanos 08 01 01 
R Regular 91.01 08 - Recurses Humanos 08 01 01 
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 01 
R Regu!ar 91.01 08. Recursos Humanos 08 01 01 
R Reou!ar 91.01 08 - Recurses Humanos 08 01 01 
R Reau!ar 9 1.01 08 - Recurses Humanos 08 01 01 
R Reaular 91.01 08 - Recurses Humanos 08 01 01 
R Regular 91.01 08 • Recurses Humanos 08 01 0 1 
R Reaular 91.01 08 • Recursos Humanos 08 01 0 1 
R Reoular 91.01 08 - Recursos Humanas 08 01 0 1 
R Reoular 91.01 08 • Recurses Humanos 08 01 01 
R Regular 91.01 08 - Recurses Humanos 08 01 01 
R Regu!ar 9 1.01 08 • Recurses Humanos 08 01 01 
R Confianza 91.01 09 - Recreaci6n y Deoortes 09 01 01 
R Regular 9 1.0 1 09 - Recreaci6n y Deoortes 09 0 1 01 

Cant. 
Titulo del Puesto 

Empl. 

TRABAJADOR 1 
GUARDA ALMACEN 1 
DIRECTOR OMMEAD 1 
OFICIAL ADMINISTRATNO 1 
COORDINADOR BUSQUEDA Y 1 
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 
OFICIAL DE REFUGIO 1 
SUB DIRECTOR OFIC MAN Et.IER 1 
TRABAJADOR DE Llt.IPIEZA 1 
TECNICO DE RESCATE 1 
RADIO OPERADOR 1 
OPERADOR RADIO TELEFONO 1 
CONDUCTOR Al.1BULANCIA 1 
RADIO OPERADOR 1 
CONDUCTOR AMBULANCIA 1 
CONDUCTOR AMBULANCIA 1 
TECNICO DE El.IERGENCIAS 1 
TECNICO DE El.IERGENCIAS 1 
TECNICO DE EMERGENCIAS 1 
CONDUCTOR M mULANCIA 1 
TECNICO EMERGENCIAS 1 
COl.llSIONADO 1 
SARGENTO 1 
SARGENTO 1 
SARGENTO 1 
POLICIA MUNICIPAL 1 
POLICIA MUNICIPAL 1 
POLICIA MUNICIPAL 1 
POLICIA MUNICIPAL 1 
POLICIA MUNICIPAL 1 
POLICIA MUNICIPAL 1 
POLICIA MUNICIPAL 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 
SUPERVISOR DE SERVICIOS DE 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
DIRECTORA DE RECURSOS 1 
ANALISTAADM. RECURSOS 1 
OFICIAL DE NOMINAS 1 
ENCARGADA ARCHIVO 1 
FUNCIONARIO ENLACE 1 
AUXILIAR DE NOMINAS 1 
COORDINADORA PROGRAIM PAE 1 
TRABAJADORA LIMPIEZA 1 
OFICINISTA II 1 
TECNICA DE RECURSOS 1 
TRABAJADOR 1 
COORDINADOR SISTEMAS 1 
OFICIAL DE SALUD Y SEGURIDAD 1 
OFICIAL Aot.11NISTRATIVO 1 
TRABAJADOR 1 
DIRECTOR DE RECREACION Y 1 
SUB DIRECTORA REC. Y DEP. 1 

INFORME DISTRIBUTIVO DE S UELDOS 
MUNICIPIO DE: VlEQUES 

ANO FISCAL: 201 9-2020 
CONFIANZA. REGULAR Y TRANSITORIO - - ··· .. ·· ·- . . -- - -- .. . .. ·- .. . - .. -· ·· -

Sueldo Sueldo 
Meses 

Mensual Anual 

12 s 1,100.00 s 13.200.00 
12 s 1,100.00 s 13,200.00 
12 s 3.000.00 s 36.000.00 
12 s 1.408.00 s 16,896.00 
12 $ 1,702.00 s 20,424.00 
12 $ 1,759.00 s 21.108.00 
12 s 1,400.00 $ 16 ,800.00 
12 $ 1,732.00 s 20,784.00 
12 s 1.110.00 s 13,320.00 
12 s 1,565.00 s 18.780.00 
12 s 1.438.00 s 17.256.00 
12 s 1,438.00 s 17,256.00 
12 s 1.514.00 $ 18,168.00 
12 s 1.438.00 s 17,256.00 
12 s 1,514.00 s 18,168.00 
12 s 1.514.00 s 18,168.00 
12 s 1,565.00 s 18,780.00 
12 s 1.565.00 s 18,780.00 
12 s 1,565.00 s 18.780.00 
12 s 1.514.00 s 18,168.00 
12 s 1,565.00 s 18,780.00 
12 s 3.000.00 s 36,000.00 
12 s 2,000.00 s 24,000.00 
12 s 2.000.00 s 24.000.00 
12 s 2,000.00 s 24,000.00 
12 $ 1.844.00 s 22.128.00 
12 $ 1.844.00 s 22.128.00 
12 s 1,844.00 s 22.128.00 
12 s 1,844.00 s 22.128.00 
12 s 1,844.00 s 22,128.00 
12 s 1,844.00 s 22.128.00 
12 s 1,844.00 s 22,128.00 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 
12 $ 1,150.00 s 13,800.00 
12 $ 1,129.00 s 13,548.00 
12 $ 1,129.00 s 13.548.00 
12 $ 1,129.00 s 13,548.00 
12 $ 1,408.00 s 16,896.00 
12 s 1,412.00 s 16,944.00 
12 $ 1,129.00 s 13.548.00 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 
12 s 1,129.00 $ 13.548.00 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 
12 $ 3.200.00 s 38,400.00 
12 $ 1,548.00 s 18,576.00 
12 $ 1.668.00 $ 20,0 16.00 
12 $ 1,408.00 $ 16,896.00 
12 $ 1,693.00 s 20,316.00 
12 s 1,350.00 s 16.200.00 
12 s 1,388.00 s 16,656.00 
12 s 1,215.00 s 14,580.00 
12 s 1,158.00 s 13,896.00 
12 $ 1,408.00 s 16,896.00 
12 $ 1,110.00 $ 13,320.00 
12 $ 1,431.00 s 17,172.00 
12 s 1.408.00 s 16,896.00 
12 $ 1,673.00 s 20,076.00 
12 s 1,100.00 s 13.200.00 
12 s 2,500.00 s 30,000.00 
12 s 1,111 .00 s 13.332.00 

2 de4 

7.65'1. $ 200.00 $ 
Plan M~dlco 

Seguro Aport. Plan 
c::~•al MMlco 

s 1,048.05 St s 2.400.00 
s 1.048.05 SI s 2.400.00 
s 2,792.25 SI s 2.400.00 
s 1.330.79 SI s 2.400.00 
s 1,600.69 SI s 2,400.00 
s 1,653.01 SI $ 2,400.00 
s 1,323.45 SI s 2,400.00 
s 1,628.23 SI s 2,400.00 
s 1,057.23 SI s 2,400.00 
s 1,474.92 SI s 2.400.00 
s 1,358.33 SI s 2,400.00 
s 1,358.33 SI s 2.400.00 
s 1,428.10 SI s 2,400.00 
s 1,358.33 SI s 2,400.00 
s 1,428.10 SI s 2.400.00 
s 1,428.10 SI s 2,400.00 
s 1,474.92 SI s 2,400.00 
s 1,474.92 SI s 2,400.00 
s 1,474.92 SI s 2,400.00 
s 1,428.10 SI s 2,400.00 
s 1,474.92 SI s 2.400.00 
s 2,792.25 SI s 2,400.00 
s 1.874.25 SI s 2,400.00 
s 1.874.25 SI s 2,400.00 
s 1,874.25 SI s 2,400.00 
s 1,731.04 SI s 2.400.00 
s 1,731.04 SI s 2,400.00 
s 1,731.04 SI s 2,400.00 
s 1,731.04 SI s 2,400.00 
s 1,731 .04 SI s 2,400.00 
s 1,731.04 SI s 2,400.00 
s 1,731.04 SI s 2,400.00 
s 1,074.67 SI s 2,400.00 
$ . 1,093.95 SI $ 2,400.00 
s 1.074.67 SI $ 2,400.00 
$ 1,074.67 SI $ 2.400.00 
s 1,074.67 SI $ 2,400.00 
s 1,330.79 SI $ 2.400.00 
s 1.334.47 SI $ 2,400.00 
s 1,074.67 SI $ 2,400.00 
s 1.074.67 SI s 2,400.00 
$ 1,074.67 SI $ 2,400.00 
s 1,074.67 SI s 2,400.00 
s 1,074.67 SI s 2,400.00 
$ 1,074.67 SI s 2,400.00 
s 2,975.85 SI s 2.400.00 
s 1,459.31 SI s 2.400.00 
s 1,569.47 SI s 2.400.00 
s 1,330.79 SI s 2.400.00 
$ 1,592.42 SI $ 2,400.00 
s 1,277.55 SI s 2,400.00 
s 1,312.43 SI $ 2.400.00 
s 1,153.62 SI $ 2.400.00 
s 1.101.29 SI $ 2.400.00 
s 1,330.79 SI $ 2,400.00 
s 1,057.23 SI $ 2.400.00 
$ 1,351.91 SI s 2,400.00 
$ 1,330.79 SI s 2,400.00 
$ 1,574.06 SI s 2,400.00 
s 1,048.05 SI $ 2,400.00 
$ 2,333.25 SI $ 2.400.00 
s 1,058.15 SI s 2,400.00 

500.00 $ 
Bono de Navidad 

Bono d e Bono de 
Navidad a Verano a 

SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s • 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI s 500.00 NO 
SI $ 500.00 NO 

Bono de Verano 

s 
s 
s . 
s 
$ 
s . 
$ 
$ 
s 
s 
s . 
s 
s . 
s . 
s -
s 
s -
s . 
s . 
s 
s -
s 
s -
s . 
s 
s . 
s 
s . 
s . 
s 
s 
s 
s 
s . 
s 
s . 
s -
s . 
s 
s . 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ . 
$ . 
s 
s 
$ -
s . 
s . 
$ 
$ . 
s -
s . 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
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OGP-2M 
Re-1. 6.febttro/2018 

TOTAL 

s 17,148.05 
s 17,148.05 
s 41.692.25 
$ 21.126.79 
$ 24,924.69 
$ 25,661.01 
s 2 1,023.45 
s 25,312.23 
s 17,277.23 
s 23,154.92 
s 21 .514.33 
s 21 ,514.33 
s 22,496.1 0 
s 21.514.33 
s 22.496.10 
s 22.496.10 
s 23,154.92 
s 23.154.92 
s 23,154.92 
s 22,496.10 
s 23,154.92 
$ 41 .692.25 
s 28,774.25 
$ 28.774.25 
s 28.774.25 
s 26.759.04 
s 26,759.04 
s 26,759.04 
s 26,759.04 
s 26.759.04 
s 26,759.04 
s 26,759.04 
s 17,522.67 
s 17,793.95 
s 17,522.67 
s 17,522.67 
s 17,522.67 
$ 21,126.79 
s 2 1,178.47 
s 17,522.67 
s 17,522.67 
s 17,522.67 
s 17,522.67 
$ 17,522.67 
s 17,522.67 
s 44.275.85 
$ 22,935.31 
$ 24.485.47 
$ 21 ,126.79 
$ 24,808.42 
s 20,377.55 
s 20.868.43 
$ 18.633.62 
$ 17,897.29 
$ 21,126.79 
s 17,277.23 
s 21,423.91 
$ 21,126.79 
$ 24,550.06 
s 17, 148.05 
s 35,233.25 
$ 17,290.15 
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INFORME OISTRIBUTIVO OE SUELOOS 
MUNICIPIO OE: VIEQUES 

ANO FISCAL: 2019-2020 
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO 

• # - ·· ·- - - ·· -

OGP-2M 
Re-1. 6.febft<ol2018 

0 N d Num. Sub Cant Sueldo Sueldo 7·65% $ 200.00 $ 600.00 $ 
Cat esc. um. e Oepartamento de Prog. p • Actlv. Titulo det Puesto E J Meses 

11 1 
A 1 Plan MMico Bono de Navldad 1-.,,-- -c--i Bono de Verano TOTAL 

· Categorfa Cuenta Opto. rog. mp · • ensua nua Seguro Aport. Plan Bono de Bono de 
Social PMdlco Navldad a Verano a 

R Regular 91.01 09-Recreaci6nvOeportes 09 01 01 TRABAJAOOR 1 12 S 1.215.00 S 14,580.00 S 1,153.62 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S $ 18,633.62 
R Regular 91 .01 09-Recreaci6nvDeportes 09 01 01 OFICINISTAll 1 12 S 1,217.00 S 14,604.00 S 1,155.46 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 18.659.46 
R Regular 91.01 09 - Recreaci6n v Deportes 09 01 01 AYUDANTE LIDER RECREATNO 1 12 S 1, 158.00 S 13,896.00 S 1,101.29 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO $ - S 17.897.29 
R Reaular 91.01 09 - Recreacl6n V Deportes 09 01 01 AYUDANTE LIOER RECREATNO 1 12 S 1,158.00 S 13.696.00 S 1,101.29 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO $ S 17,897.29 
C Reaular 91.01 09 - Recreaci6n V Deoortes 09 01 01 AYUDANTE LIOER RECREATNO 1 12 S 1,158.00 S 13,896.00 S 1,101.29 SI S 2.400.00 SI $ 500.00 NO S $ 17.697.29 
R ReQular 91.01 09 - Recreaci6n V De00< es 09 01 01 OFICIAL ADMINISTRATNO 1 12 S 1.663,00 S 19.956.00 S 1.564.68 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - S 24,420.66 
R Regular 91 .01 09 - Recreaci6n v De00< es 09 01 01 AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA 1 12 S 626.00 S 9,936.00 S 798.35 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 13,634.35 
R Regular 91.01 09- Recreaci6n v De00< es 09 01 01 OFICIAL ADMINISTRATNO 1 12 S 1.406.00 S 16.696.00 S 1.330.79 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S $ 21.126.79 
R Regu!ar 91.01 09- Recreacl6n v DeOOf es 09 01 01 LIDER RECREATNO 1 12 S 1,260.00 $ 15,360.00 S 1,213.29 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - $ 19.473.29 
R Regular 91.01 09 - Recreacl6n v Deoones 09 01 01 LIDER RECREATIVO 1 12 S 1,260.00 $ 15,360.00 S 1,213.29 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S S 19 473.29 
R Regular 91.01 09-Recreaci6nvDeoortes 09 01 01 TRABAJAOOR DE 1 12 S 1,164.00 S 14,206.00 S 1,125.16 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - S 18,233.16 
R Regular 91.01 09 - Recreaci6n v Deoones 09 01 01 TRABAJAOOR DE LIMPIEZA 1 12 S 1,110.00 S 13,320.00 S 1,057.23 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO S - $ 17,277.23 
R Regular 91.01 09- Recreaci6n v Deportes 09 01 01 LIDER RECREATNO 1 12 S 1,280.00 S 15,360.00 S 1.213.29 SI S 2.400.00 SI $ 500.00 NO $ - S 19.473.29 
R Reaular 91.01 09-Recreaci6ny0eportes 09 01 01 AYUDANTELIDERRECREATNO 1 12 S 1,175.00 S 14,100.00 S 1,116.90 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO $ - $ 18.1 16.90 
R Reaular 91 .01 09 - Recreacl6n y Oeportes 09 01 01 AYUDANTE LIDER RECREATNO 1 12 S 1,158.00 S 13,696.00 S 1.101.29 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - S 17,697.29 
R Reaular 91.01 09- Recreacl6n y De00< es 09 01 01 TRABAJADOR DE 1 12 S 1,184.00 S 14,206.00 S 1.125.16 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S S 16.233.16 
R ReQular 91.01 09 - Recreacl6n y DeOOf es 09 01 01 TRABAJAOOR 1 12 S 1.100.00 S 13,200.00 S 1.046.05 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO S S 17, 146.05 
R ReQular 91 .01 09- Recreaci6n v De00< es 09 01 01 LIDER RECREATNO 1 12 S 1,362.00 S 16,584.00 $ 1.306.93 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - S 20,790.93 
R ReQu!ar 91.01 09- Recreaci6n v Deoor es 09 01 01 ENCARGADA DE Gll.INASIO 1 12 S 1.254.00 S 15,046.00 S 1.169.42 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO S S 19,137.42 
C Confianza 91.01 10 - Sanidad o Saneamienlo 10 01 01 ADP.llNISTRADOR VERTEDERO 1 12 S 2,300.00 S 27,600.00 S 2.149.65 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 32,649.65 
R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamienlo 10 01 01 SUB DIRECTOR SANIDAD 1 12 S 1,619.00 S 19.428.00 S 1.524.49 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO $ S 23.652.49 
R Reaular 91.01 10 - Sanidad o Saneamien1o 10 01 01 ENCARGADO DE CEMENTERIO 1 12 S 1,317.00 S 15,804.00 S 1,247.26 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 19,951.26 
R Reaular 91.01 10 - Sanidad o Saneamienlo 10 01 01 TRABAJAOOR SANIDAD 1 12 S 1,156.00 S 13.872.00 S 1,099.46 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S S 17,671.46 
R Reaular 91.0 1 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 TRABAJADOR SANIDAD 1 12 S 1, 156.00 S 13.872.00 S 1,099.46 SJ S 2,400.00 SI S 500.00 NO S - S 17.671.46 
R ReQu!ar 91.01 10- SanidadoSaneamiento 10 01 01 TRABAJAOOR 1 12 S 1,156.00 S 13,872.00 S 1,099.46 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - $ 17,871.46 
R Reqular 91.0 1 10- SanldadoSaneamienlo 10 01 01 TRABAJADOR 1 12 S 1,156.00 S 13,872.00 S 1,099.46 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S S 17.871.46 
R ReQular 91.0 1 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 TRABAJADOR 1 12 S 1, 156.00 S 13,672.00 S 1,099.46 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 17,871.46 
R Regular 91.01 10-SanidadoSaneamiento 10 01 01 TRABAJADOR 1 12 S 1,156.00 S 13,672.00 S 1,099.46 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S S 17,871.46 
R Regular 91.01 10 -SanidadoSaneamien1o 10 01 01 TRABAJAOOR 1 12 S 1,156.00 S 13,672.00 S 1,099.46 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - S 17,871.46 
R Regular 91.01 10- Sanidad o Saneamienlo 10 01 01 CONDUCTOR VEHICULO MOTOR 1 12 S 1,254.00 S 15.048.00 S 1,189.42 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S $ 19 137.42 
R Reaular 91.01 10 - Sanidad o Saneamienlo 10 01 01 CONDUCTORVEHICULO MOTOR 1 12 S 1.254.00 S 15,046.00 S 1,189.42 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S S 19,137.42 
R Regular 91.01 10-SanldadoSaneamiento 10 01 Ot OPERADOREQUIPOPESADO 1 12 S 1.254.00 S 15.048.00 S 1.169.42 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 19 137.42 
R ReQular 91.01 10 -Sanidad o Saneamiento 10 01 01 TRABAJADOR 1 12 S 1,100.00 S 13.200.00 S 1,048.05 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S S 17,146.05 
R Regular 91.01 10- Sanldad o Saneamiento 10 01 01 TRABAJADOR DE 1 12 S ' 1,184.00 S 14,206.00 S 1.125.16 SI S ' 2.400.00 SI S 500.00 NO S $ 18,233.16 
R Regular 91.01 10-SanldadoSaneamiento 10 01 01 TRABAJADORDESANIDADY 1 12 S 1,156.00 S 13,872.00 S 1,099.46 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 17,671.46 
R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 TRABAJADOR DE SANIOAD Y 1 12 S 1.156.00 S 13.672.00 S 1.099.46 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 17,671.46 
R Regular 91.01 10 -SanidadoSaneamienlo 10 01 01 AOMINISTRADORASISTEMAS 1 12 S 1.329.00 S 15,946.00 S 1.258.27 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 20,106.27 
R Regular 91 .01 10 -SanldadoSaneamienlo 10 01 01 OFICIALADMINISTRATNO 1 12 S 1.408.00 S 16.896.00 S 1.330.79 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 21 ,126.79 
R Reaular 91.01 10-Sanidad o Saneamienlo 10 01 01 TRABAJADOR 1 12 S 785.00 S 9,420.00 S 758.68 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 13.078.88 
R Regu!ar 91.01 10- Sanldad o Saneamienlo 10 01 01 TRABAJADOR 1 12 S 1,100.00 S 13.200.00 S 1.048.05 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 17 148.05 
R Reaular 91.01 10-SanidadoSaneamienlo 10 01 01 CONDUCTORVEHICULOPESADO 1 12 S 1,254.00 S 15,048.00 S 1,189.42 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - S 19,137.42 
R ReQular 91.01 10 - Sanidad o Saneamienlo 10 01 01 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 S 1.254.00 S 15.048.00 S 1, 169.42 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - S 19,137.42 
R Re!lular 91.01 10 - SanidadoSaneamienlo 10 0 1 01 TRABAJAOOR 1 12 S 1,100.00 S 13,200.00 S 1,046.05 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - S 17.146.05 
R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamienlo 10 01 01 TRABAJAOOR DE 1 12 S 846.00 S 10,152.00 S 614.68 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 13.666.88 
R Regular 91.01 10- Sanidado Saneamienlo 10 01 01 TRABAJAOORDEOBRAS 1 12 S 1,261.00 S 15,132.00 S 1,195.85 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO S $ 19.227.85 
R Regular 91.01 10 - Sanldad o Saneamienlo 10 01 01 TRABAJADOR DE 1 12 S 1,250.00 S 15,000.00 S 1,165.75 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S S 19.065.75 
R Regular 91.01 10 - SanidadoSaneamiento 10 01 01 TRABAJADORDEOBRAS 1 12 S 1,2 16.00 S 14.592.00 S 1.154.54 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO S S 16.646.54 
R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamienlo 10 01 01 TRABAJADOR 1 12 S 1,100.00 S 13,200.00 $ 1,048.05 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S $ 17.146.05 
R Regular 91.01 10 -Sanidad o Saneamiento 10 01 01 CONDUCTOR VEHICULO PESAOO 1 12 S 1,254.00 S 15.046.00 S 1,169.42 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S $ 19.137.42 
C Confianza 91.01 11 - Centro de Enve'eclenles 11 01 01 DIRECTOR CENTRO GERIATRICO 1 12 S 2,900.00 S 34,800.00 S 2,700.45 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S $ 40.400.45 
R Regular 91.01 11 - Centro deEnvejecienles 11 01 01 COORDINADOR DEACTIVIDADES 1 12 $ 1,329.00 S 15,946.00 S 1,258.27 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO S $ 20,106.27 
R Reaular 91.01 11 - Centro de Envejecienles 11 01 0 1 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 S 1,254.00 S 15,046.00 S 1.189.42 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S $ 19, 137.42 
R Reaular 91.01 11 - Centro deEnvejecientes 11 01 0 1 COCINERA 1 12 S 1,129.00 S 13,546.00 S 1.074.67 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S $ 17,522.67 
R Reaular 91.01 11-CentrodeEnveieclenles 11 01 0 1 ADMINISTRADORASISTEMASDE 1 12 S 1,329.00 S 15.948.00 S 1,258.27 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S $ 20.106.27 
R RE!llular 91.01 11 - Centro de Enveieclentes 11 01 01 COCINERA 1 12 S 1.129.00 S 13.546.00 S 1,074.67 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S S 17,522.67 
R Re!lular 91.01 11 - Centrode Enveieclenles 11 01 01 ENCARGAOA DEALMACEN 1 12 S 1.100.00 S 13.200.00 S 1,046.05 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S $ 17.148.05 
C Confianza 91.01 13 - Ann< aclones Federales 13 01 01 DIRECTOR 1 12 S 2,500.00 S 30,000.00 S 2,333.25 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S $ 35.233.25 
R ReQular 91.01 13 -AOOtaciones Federales 13 01 01 TECNICODE LAVIVIENDA 1 12 S 1.396.00 S 16,752.00 S 1,319.76 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO S S 20.971.76 
R Regular 91.01 13 -P.nnr aclones Federa!es 13 01 01 AOMINISTRADORA SISTEMAS DE 1 12 S 1,329.00 S 15,946.00 S 1,258.27 SI S 2.400.00 SI S 500.00 NO S - S 20 106.27 
R Regular 91.01 13 - p.nnr aclones Federales 13 01 01 ADMINISTRADORA SISTEMAS DE 1 12 S 1,329.00 S 15,948.00 S 1,258.27 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO S S 20.106.27 
R Regular 91.01 13-ADOrtaclonesFederales 13 01 01 TECNICODE VIVIENDA 1 12 S 1,500.00 S 16.000.00 S 1,415.25 SI S 2,400.00 SI S 500.00 NO $ S 22,315.25 
R Regular 91.01 13- \llOflaclones Federales 13 01 0 1 INSPECTOR DE PROYECTOS 1 12 S 1,291.00 S 15.492.00 S 1,223.39 SI S 2,400.00 SI $ 500.00 NO $ S 19.615.39 
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Cat 
Desc. Num. de 

Departamenlo 
Categorla Cuenta 

R Reaular 91.01 13 - Aoorlaciones Federates 
c Confianza 91 .01 14 - Cultura y Turismo 
R Reaular 91.01 14 - Cultura y Turismo 
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 
R Regular 91.01 14 - Cultura v Turismo 
R Regular 91.01 14 - Cultura v Turismo 
R Regular 91.01 14 - Cullura v Tufismo 
R Regular 91.01 14 - Cullura v Turismo 
R Reoular 91.01 14 - Cultura v Turismo 
R Reaular 91.01 14 - Cultura v Turismo 
R Reaular 91.01 14 - Cultura v Turismo 
R Reaular 9 1.01 14 - Cultura v Turismo 
R Reoular 91.01 14 - Cultura v Turismo 
R Reoular 91.01 14 - Cullura v Turismo 
R Regular 91.01 14 - Cullura v Turismo 
R Regular 91.01 14 - Cullura v Turismo 
R Regular 91.01 14 - Cullura v Turismo 
c Confianza 91.01 15 - Centro de Cuidado Diumo 
R Regular 9 1.01 15 - Centro de Cu'dado Diumo 
R Reaular 9 1.0 1 15 - Centro de Cu:dado Diumo 
R Reaular 91.01 15 - Centro de Cu!dado Diumo 
R Reaular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 
R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diumo 
R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diumo 
R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 
R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diumo 
R Reaular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diumo 
R Reaular 91 .01 15 - Centro de Cuidado Diumo 
R Reou!ar 91.01 15 - Centro de Cuidado Diumo 
R Regu!ar 9 1.0 1 15 - Centro de Cuidado Diumo 
c Confianza 9 1.01 19 - Sectelaria l.lunicioal 
R Regular 91.01 19 - SeCfelaria f.lunicioal 
R Reoular 91.01 19 - SeCfelaria Muricioal 
R Reaular 91.01 19 - SeCfelaria Muricioal 
R Reoular 91.01 19 - SeCfelaria Muricioal 
c Confianza 91.01 2 I - Audiloria lntema 
R Regular 91.01 21 - Aud~oria lntema 
R Reaular 91.01 2 I - Auditoria lntema 
c Confianza 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 
R Reaular 91.01 23 - Centro de Procesam:ento de 
R Regular 9 1.0 1 23 - Centro de Procesamiento de 
R Regular 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 
R Regular 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 
R Reoular 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 
c Confianza 91.01 25 - Planiftcaci6n v DesarroUo 
R Reaular 91.01 25 - Planiftcaci6n v Desarro~o 
R Reaular 91.01 25 - Planificaci6n v Desarro~lo 
R Reaular 91.01 25 - Planificaci6n v Desarro!lo 
c Confianza 9 1.01 43 - Recicfaie 
R Regular 9 1.0 1 43 - Reciciaie 
R Regular 91.01 44-Banda Municipal 
R Regular 91.01 35 - Cornpras v Suministros 
R Reaular 91.01 35 - Cornpras v Suministros 
R Regular 91.01 35 - Cornpras v Suministros 
R Reaular 91.01 35 - Cornoras v Suministros 
R Regular 91.01 35 - Cornoras v Suministros 
R Reoular 91.01 35 - Cornpras v Suministros 
R Reoular 91.01 35 - Cornpras v Suministros 

Num. 
de 

Dplo. 

13 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
19 
19 
19 
19 
19 
21 
21 
21 
23 
23 
23 
23 
23 
23 
25 
25 
25 
25 
43 
43 
44 
35 
35 
35 
35 
35 
35 
35 

Sub. Cant 
Prog. Activ. Titulo del Pueslo 

Prog. Empl. 

01 01 OFICIAL RENTAS SUBSIDIAOAS 1 
01 0 1 DIRECTOR 1 
01 01 ADMINISTRADORA BELLAS ARTES 1 
01 01 ENCARGADA USOS MULTIPLES 1 
01 01 ENCARGADA CENTROS 1 
01 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 
01 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 
01 01 TECNICO DE SONIDO 1 
0 1 01 TRABAJADORA SERVICIOS 1 
0 1 01 TRABAJADORA SERVICIOS 1 
0 1 01 TRABAJADORA LIMPIEZA 1 
0 1 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 
0 1 01 GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
0 1 01 TRABAJADORA 1 
01 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 
01 01 AUXILIAR DE SISTEMAS DE 1 
01 01 TRABAJADORA 1 
01 01 DIRECTORA 1 
01 0 1 OFICIAL CUI DADO DIURNO 1 
01 01 COCINERA 1 
01 01 CONDUCTOR VEHICULO DE 1 
01 01 ASISTENTE OFICIAL CUIDADO 1 
01 0 1 OFICIAL CENTRO CUIDADO 1 
01 01 TRABAJADORA 1 
01 01 OFICINISTA I 1 
01 01 ADM. SISTEMAS DE OFICINA 1 
01 01 AYUDANTE DE COCINA 1 
01 01 ENFERMERA PRACTICA 1 
01 01 ASISTENTE OFICIAL CUIDADO 1 
0 1 01 TRABAJADOR 1 
0 1 01 SECRETARIO MUNICIPAL 1 
0 1 01 OFICIAL CONTRATANTE 1 
01 01 OFICIAL CUSTODIO DOCUMENTO 1 
0 1 01 ADMINISTRADORA DE 1 
0 1 01 ADMINISTRADORA SISTEMAS DE 1 
01 01 AUDITOR INTERNO 1 
0 1 01 ADMINISTRADORA SISTEMA DE 1 
01 01 AUDITOR 1 
0 1 01 DIRECTOR 1 
01 01 ADMINISTRADORA SISTEMA 1 
01 01 OFICIAL DE BIBLIOTECA 1 
01 01 TECNICO DE SISTEMAS DE 1 
0 1 01 OFICINISTA II 1 
0 1 01 ASISTENTE DE INFO Y 1 
01 01 DIRECTOR DE PLANIFICACION 1 
01 01 COORD. OFICINA DE 1 
01 0 1 TECNICO DE ORDENAMIENTO 1 
01 01 OFICINISTA II 1 
01 01 COORDINADORA DE RECICLNE 1 
01 01 TRABAJADOR 1 
01 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 
01 01 COORDINADORA COl.IPRAS Y 1 
01 01 OFICIAL COMPRADOR 1 
01 01 OFICIAL ADl.llNISTRATIVO 1 
01 01 AUXILIAR DE SISTEl.IAS DE 1 
01 01 ADMINISTRADORA SIST OFICINA 1 
01 01 GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
01 01 OFICIAL COMPRADOR 1 
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
MUNICIPIO DE: VIEQUES 

ANO FISCAL: ~2020 
CONFIANZA. REGULAR Y TRANSITORIO 

Sueldo Sueldo 
Meses 

Mensual Anual 

12 s 1,700.00 s 20,400.00 
12 s 2,500.00 s 30,000.00 
12 $ 1.450.00 s 17,400.00 
12 s 1,308.00 s 15,696.00 
12 s 1.308.00 s 15,696.00 
12 s 1,408.00 s 16,896.00 
12 s 1.408.00 s 16.896.00 
12 s 1,219.00 s 14.628.00 
12 s 1.110.00 s 13.320.00 
12 s 1,110.00 s 13,320.00 
12 s 1.250.00 s 15,000.00 
12 s 1,408.00 s 16,896.00 
12 s 1.343.00 s 16,116.00 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 
12 s 1.408.00 s 16,896.00 
12 $ 1,343.00 s 16,116.00 
12 s 1,110.00 s 13,320.00 
12 s 2,300.00 s 27,600.00 
12 s 1,760.00 s 21,120.00 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 
12 s 1.254.00 s 15,048.00 
12 s 1,150.00 s 13,800.00 
12 s 1,508.00 s 18,096.00 
12 s 1,100.00 s 13,200.00 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 
12 s 1.329.00 $ 15,948.00 
12 s 1,100.00 $ 13,200.00 
12 s 1.504.00 $ 18,048.00 
12 s 1,188.00 $ 14.256.00 
12 s 1,188.00 $ 14,256.00 
12 s 2,900.00 $ 34.800.00 
12 s 1,650.00 $ 19,800.00 
12 s 1,350.00 $ 16.200.00 
12 s 1,500.00 $ 18,000.00 
12 s 1,329.00 $ 15.948.00 
12 s 3,200.00 s 38,400.00 
12 s 1,329.00 s 15,948.00 
12 s 1,758.00 s 21 ,096.00 
12 s 2,900.00 s 34,800.00 
12 s 1,690.00 $ 20,280.00 
12 s 1,408.00 s 16,896.00 
12 s 1,368.00 s 16.416.00 
12 s 1,278.00 s 15,336.00 
12 s 1.447.00 s 17,364.00 
12 s 3,200.00 s 38,400.00 
12 s 1,700.00 s 20.400.00 
12 s 1,554.00 $ 18,648.00 
12 s 1.158.00 s 13,896.00 
12 s 2.300.00 s 27,600.00 
12 s 1,308.00 s 15,696.00 
12 s 1.279.00 s 15.348.00 
12 s 1,593.00 $ 19,116.00 
12 s 1,345.00 s 16,140.00 
12 s 1.408.00 s 16,896.00 
12 s 1.158.00 s 13,896.00 
12 s 1.581.00 s 18,972.00 
12 s 1.129.00 s 13.548.00 
12 s 1,219.00 s 14.628.00 

s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 

s 361 086.00 $ 4,333,032.00 $ 
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7.65% $ 200.00 

Seguro Aport. Plan 
Socia I M~dlco 

1,598.65 SI 
2,333.25 SI 
1,369.35 SI 
1,238.99 SI 
1,238.99 SI 
1,330.79 SI 
1,330.79 SI 
1,157.29 SI 
1.057.23 SI 
1,057.23 SI 
1.185.75 SI 
1,330.79 SI 
1,271.12 SI 
1,074.67 SI 
1,330.79 SI 
1,271.12 SI 
1,057.23 SI 
2,149.65 SI 
1,653.93 SI 
1,074.67 SI 
1, 189.42 SI 
1,093.95 SI 
1,422.59 SI 
1,048.05 SI 
1.074.67 SI 
1,258.27 SI 
1.048.05 SI 
1,418.92 SI 
1.128.83 SI 
1,128.83 SI 
2.700.45 SI 
1.552.95 SI 
1.277.55 SI 
1.415.25 SI 
1,258.27 SI 
2,975.85 SI 
1,258.27 SI 
1,652.09 SI 
2.700.45 SI 
1.589.67 SI 
1.330.79 SI 
1,294.07 SI 
1,2 11 .45 SI 
1,366.60 SI 
2,975.85 St 
1,598.85 SI 
1.464.82 SI 
1.101.29 SI 
2,149.65 SI 
1,238.99 SI 
1.212.37 SI 
1,500.62 SI 
1.272.96 SI 
1,330.79 SI 
1.101.29 SI 
1,489.61 SI 
1,074.67 SI 
1,157.29 SI 

340,809.95 

$ 500.00 
Plan M~dlco Bono de Navldad 

Bono de 
Navidad a 

s 2,400.00 SI $ 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
$ 2,400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
$ 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI $ 500.00 
s 2.400.00 SI $ 500.00 
s 2.400.00 SI $ 500.00 
$ 2.400.00 SI $ 500.00 
s 2.400.00 SI $ 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
$ 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
$ 2,400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
$ 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
s 2.400.00 SI s 500.00 
$ 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
s 2,400.00 SI s 500.00 
$ 585,600.00 s 122.000.00 

$ 
Bono de Verano 

Bono de 
I Verano a 

NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s -
NO s 
NO s -
NO s 
NO s 
NO s -
NO s 
NO s 
NO s -
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO $ 
NO $ 
NO s 
NO s -
NO s 
NO s -
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO $ -
NO s 
NO s 

s 

OGP-2M 
Rei. 6.! i!bcera/2018 

TOTAL 

s 24.898.85 
s 35,233.25 
s 21,669.35 
s 19,834.99 
s 19,834.99 
s 21.126.79 
s 2 1,126.79 
s 18,685.29 
s 17,277.23 
s 17,277.23 
s 19,085.75 
s 21 ,126.79 
s 20,287.12 
s 17,522.67 
s 21 ,126.79 
s 20,287.12 
s 17,277.23 
s 32,649.65 
s 25,673.93 
s 17,522.67 
s 19,137.42 
s 17,793.95 
s 22.418.59 
s 17,148.05 
s 17,522.67 
s 20,106.27 
s 17,148.05 
s 22.366.92 
s 18,284.83 
s 18.284.83 
s 40.400.45 
s 24,252.95 
s 20,377.55 
s 22.315.25 
s 20,106.27 
s 44.275.85 
s 20,106.27 
s 25,648.09 
s 40,400.45 
s 24,769.67 
$ 2 1,126.79 
$ 20,610.07 
s 19.447.45 
s 2 1,630.60 
s 44.275.85 
s 24,898.85 
s 23,012.82 
s 17.897.29 
s 32,649.65 
$ 19,834.99 
s 19.460.37 
s 23.516.62 
s 20.312.96 
s 21.126.79 
s 17.897.29 
s 23,361.61 
s 17,522.67 
s 18,685.29 
$ 5,381,441.95 
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Oesc. Num. de 
Num. 

Sub. Cant. Cat. Oopartamento de Prog. Actlv. Titulo del Puesto Categorla Cuenta 
Opto. 

Prog. Empl. 

I Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 ADM. SISTEMAS OE OFICINA 1 
I lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 AYUDANTE OE MECANICO 1 
I lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 AYUDANTE DE l.IECANICO 1 
I lrreoular 9 1.06 08 - Recurses Humanos 08 01 0 1 CONDUCTOR VEH PESADO 1 
I Irregular 91.06 08- Recurses Humanos 08 01 0 1 CONDUCTOR VEH PESADO 1 
I lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 0 1 CONDUCTOR VEH PESADO 1 
I lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 0 1 CONDUCTOR VEH PESADO 1 
I lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 CONDUCTOR VEH PESADO 1 
I lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 CONDUCTOR VEH PESADO 1 
I Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 0 1 GUARDIA DE SEGURIDAD 1 

lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 GUARDIA DE SEGURIDAD 1 
Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 0 1 01 OFICINISTA 1 
Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 RADIO OPERADOR 1 
Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 RADIO OPERADOR 1 
lrreou!ar 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 RADIO OPERADOR 1 
lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TECNICO DE RESCATE 1 
Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TECNICO DE RESCATE 1 
lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
lrreoular 9 1.06 08 • Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
lrreau!ar 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 0 1 01 TRABAJADOR 1 
Irregular 91.06 08 • Recursos Humanos 08 01 0 1 TRABAJADOR 1 
lrreaular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
lrreoufar 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
lrreaular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
lrreoular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 0 1 TRABAJADOR 1 
Irregular 9 1.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
lrreoular 91.06 08 • Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 

I Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 9 1.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 0 1 TRABAJADOR 1 
I lrreaular 91.06 08 • Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I lrreaular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 0 1 TRABAJADOR 1 
I lrreaular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 9 1.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
1 Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 9 1.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I lrreaular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 01 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 0 1 0 1 TRABAJADOR 1 
I Irregular 91.06 08 - Recurses Humanos 08 01 01 TRABAJADOR DE LIMPIEZA 1 

~ 

INFORl.IE DISTRIBUTIVO OE SUELOOS 
MUNICIPIO OE: VIEQUES 

ANO FISCAL: 2019·2020 
TRANSITORIO E IRREGULAR " 

Sueldo Horas Sueldo Sueldo 7.65'/. 
Meses 

porhora Mensual Anual Seguro Olarlas 
Soolal 

12 s 760.00 s 9,120.00 s 735.93 
12 s 1.100.00 s 13,200.00 s 1,048.05 
12 s 1,100.00 s 13,200.00 s 1,048.05 
12 s 1,076.00 s 12,91 2.00 s 1,026.02 
12 s 896.00 s 10,752.00 s 860.78 
12 s 1,254.00 s 15,048.00 s 1,189.42 
12 s 1,076.00 s 12.912.00 s 1,026.02 
12 s 1.076.00 s 12,912.00 s 1,026.02 
12 s 1.254.00 s 15,048.00 s 1.189.42 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 s 1,074.67 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 s 1,074.67 
12 s 1,129.00 s 13,548.00 s 1,074.67 
12 s 807.00 s 9,684.00 s 779.08 
12 s 1,240.00 s 14,880.00 s 1,176.57 
12 s 1,240.00 s 14,880.00 s 1,176.57 
12 s 1,240.00 s 14,880.00 s 1176.57 
12 s 1,291.00 s 15.492.00 s 1 223.39 
12 s 1,291.00 s 15,492.00 s 1,223.39 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 942.50 s 11.310.00 s 903.47 
12 s 942.50 s 11,310.00 s 903.47 
12 s 628.50 s 7,542.00 s 615.21 
12 s 628.50 s 7,542.00 s 615.21 
12 s 785.00 s 9.420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9.420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 942.50 s 11.310.00 s 903.47 
12 s 785.00 s 9.420.00 s 758.88 
12 s 942.50 s 11 ,310.00 s 903.47 
12 s 1,100.00 s 13,200.00 s 1,048.05 
12 s 1,100.00 s 13,200.00 s 1,048.05 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9.420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 785.00 s 9.420.00 s 758.88 
12 s 942.50 s 11,310.00 s 903.47 
12 s 942.50 s 11 ,310.00 s 903.47 
12 s 628.50 s 7,542.00 s 615.21 
12 s 785.00 s 9.420.00 s 758.88 
12 s 942.50 s 11.310.00 s 903.47 
12 s 942.50 s 11,310.00 s 903.47 
12 s 942.50 s 11,310.00 s 903.47 
12 s 942.50 s 11,310.00 s 903.47 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 942.50 s 11,310.00 s 903.47 
12 s 942.50 s 11 ,310.00 s 903.47 
12 s 628.50 s 7.542.00 s 615.21 
12 s 785.00 s 9,420.00 s 758.88 
12 s 628.50 s 7,542.00 s 615.21 

$ 50,085.50 $ l>U J,026.00 $ 48,043.99 

1de1 

$ 200.00 $ 500.00 
Plan M6dico Bono de Navldad 

Apo rt. Bono de 
Plan tJ•ulA•d a 
NO s - SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s . SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
SI s 2,400.00 SI s 500.00 
SI s 2.400.00 SI s 500.00 
SI s 2,400.00 SI s 500.00 
SI s 2,400.00 SI s 500.00 
SI s 2.400.00 SI s 500.00 

NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s . SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s . SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s . SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 
NO s . SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s - SI s 500.00 
NO s SI s 500.00 

$ 12,000.00 $ 27,000.00 

$ 200.00 
Bono de Verano 

Bono d e 
Verano a 

NO s 
NO s -
NO s -
NO s 
NO s -
NO s -
NO s -
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s 
NO s -
NO s -
NO s 
NO s 
NO s -
NO s 
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s 
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s . 
NO s 
NO s 
NO s -
NO s 
NO s 
NO s 
NO s -
NO s -
NO s . 
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -
NO s -

~ 

OGP·2M 
Rr1. 6.!tb<e<o/2018 

TOTAL 

s 10,355.93 
s 14.748.05 
s 14,748.05 
s 14.438.02 
s 12,112.78 
s 16,737.42 
s 14.438.02 
s 14.438.02 
s 16,737.42 
s 15,122.67 
s 15,122.67 
s 15,122.67 
s 10,963.08 
s 18,956.57 
s 18,956.57 
s 18,956.57 
s 19,615.39 
s 19,615.39 
s 10.678.88 
s 10.678.88 
s 10.678.88 
s 12.713.47 
s 12.713.47 
s 8,657.21 
s 8,657.21 
s 10,678.88 
s 10,678.88 
s 10.678.88 
s 10,678.88 
s 10,678.88 
s 12.713.47 
s 10,678.88 
s 12.713.47 
s 14,748.05 
s 14,748.05 
s 10,678.88 
s 10,678.88 
s 10,678.88 
s 10,678.88 
s 10,678.88 

s 12,713.47 
s 12.713.47 
s 8,657.21 
s 10,678.88 
s 12,713.47 

s 12.713.47 
s 12,713.47 
s 12.713.47 
s 10,678.88 
s 12,713.47 
s 12,713.47 
s 8,657.21 
s 10,678.88 
s 8,657.21 
~ 688,069.99 



PARTIDAS 

01-03-04-81 .01 

01-03-04-81 .21 

01-03-04-81 .06 

01-03-04-81 .03 

01-03-04-81.04 

01-03-04-83.01 

01-03-04-83.04 

01-03-04-86.01 

01-03-04-87.03 

01-03-04-87.05 

01-03-04-87 .06 

01-03-04-87.09 

01-03-04-84.02 

01-03-04-87.22 

01-03-04-84.04 

01-03-04-84.10 

Municipio de Vieques Pres upuesto 2019-2020 
ING RESOS 

/ / ///////// 
PATENTES $ 550.000.00 $ 550.000.00 s 331.683.37 s (2 18.31 6.63) 
INTERESES. 
RECARGOS POR 
DEMORA DE 
PATENTES 16.500.00 15.000.00 15.828.52 (671.48 

Fondo Redencion IVU 451.321.58 512.853.41 603.928.94 152.607.36 

IMPUESTOS 
MUNICIPAL SOBRE LA 
VENTAS 600.000.00 600.000.00 538.583.00 (61.417.00) 

INTERESES, 
RECARGOS Y 
PENALIDADES 
IMPUESTO MUNICIPAL 
SOBRE LA VENTA 15.000.00 15.000.00 - (15.000.00) 
ARBITRIOS DE 
CONSTRUCCION 550.000.00 450.000.00 385.981.55 ( 164.018.45) 
LICENCIAS Y 
PERMISOS 10.000.00 10.000.00 6.398.75 (3.601.25) 

MULTAS 1.500.00 1.500.00 5 17.50 (982.50) 

INTERESES 
BANCARIOS 10.000.00 15.000.00 1.672.08 (8.327.92) 

ING RESOS 
EVENTUALES 800.000.00 1.300.000.00 4.329.05 (795.670.95) 

RENTA DE LOCALES Y 
PROPIEDAD 
MUNICIPAL 60.000.00 75.000.00 11.429.18 (48.570.82) 

OTROS INGRESOS 3.922.88 1.97 3.196.699.61 2.359.231.04 (1 .563.650.931 

COMPENSACION A.E.E. 304.956.61 3 13.938.00 311.469.00 6.512.39 

CONTRIBUCION 
SOBRE LA PROPIEDAD 
NO EXONERADA 1.067.992.31 1.116.657.71 930.548.10 (137.444.21 ' 

OTROS INGRESOS 
GUBERNAMENTALES 3.042.742.95 2.864.3 13.93 2.386.966.40 (655.776.55) 

COMPENSACIONES 
ESTA TALES - 1.000.000.00 - -
TOTAL $ 11,402,895.42 $ 12,035,962.66 $ 7,888,566.48 $ (3,514,328.94) 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Vieques 

Oficina de Finanzas 

INFORME DE GASTOS 2019-2020 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

PRESUPUESTO 2019-2020 PRESUPUESTO 2018-2019 Gasto Actual 05128119 Varianza 

PARTIDAS DESCRIPCION 

01-01-01 -91.01 Salario Empleados Requlares $ 54,720.00 $ 34,992.00 $ 29,886.34 $ 24,833.66 
01-01-01-91.11 Sistema de Retiro 10,547.28 6,307.31 10,547.28 
01-01 -01 -91.31 Sequro Social Federal 4,186.08 2,679.89 2,332.22 1,853.86 
01-01-01-91.41 Plan Medico 7,200.00 4 ,200.00 2,800.00 4,400.00 
01-01-01-91.71 Bono de Navidad 1,500.00 1,200.00 600.00 900.00 
01 -01-01-91 .31 Seg. Soc. FederalBono Navidad 114.75 91.80 91 .80 22.95 
01-01-01-94.01 Dietas de Asambleistas 30,000.00 30,000.00 23,925.00 6,075.00 
01-01 -04-94.11 Servicios Profesionales 7,000.00 - - 7,000.00 
01-01-04-94.05 Gastos de Representaci6n Legal - 12,000.00 - -
01-01-04-94.44 Cuotas y Subcripciones 2,500.00 2,000.00 2,400.00 100.00 
01 -01-04-94.67 Publ icaciones y Avisos 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00 

SUB-TOTAL $ 119,268.11 $ 94,971.00 $ 62,035.36 $ 57,232.75 

ADMINISTRACION 
PARTIDA$ DESCRIPCION 

01-02-01-91.01 Salarios de Empleados Regulares 267,804.00 286,800.00 230,524.00 37,280.00 
01-02-01-91.11 Sistema de Retiro 51,619.22 51,695.70 - 51 ,619.22 
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 20,487.01 21,940.20 18,528.56 1,958.45 
01-02-01-91.41 Planes Medicos 28,800.00 27,300.00 18,275.00 10,525.00 
01-02-01-91 .71 Bono de Navidad 6,000.00 7,200.00 6,000.00 -
01-02-01 -91 .31 Seg. Soc. Federal: Bono Navidad 459.00 550.80 - 459.00 
01-02-02-94.47 Donaciones 100,000.00 100,000.00 95,738.91 4,261 .09 
01-02-04-94.15 Relaciones Publicas 2,500.00 2,500.00 - 2,500.00 
01-02-04-94.31 Serv. de Ing., Arquitectura y Tasaci6n 50,000.00 70,000.00 95,150.00 (45,150.00) 
01-02-04-94.35 Servicio Tazadores 10,000.00 18,000.00 - 10,000.00 
01-02-04-94.44 Cuotas y Subcripciones 6,500.00 6,500.00 6,000.00 500.00 
01-02-04-94.49 Becas 8,000.00 10,000.00 - 8,000.00 
01-02-04-94.84 Festivales 0 ACTIVIDADES 10,000.00 25,000.00 31 ,815.46 (21,815.46) 
01-02-04-94.80 Fiestas Patronales 60,000.00 75,000.00 - 60,000.00 

SUB-TOTAL $ 622,169.23 $ 702,486.70 $ 502,031.93 s 120,137.30 

F I NANZAS 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01 -03-01-91 .01 Salario de Empleados Requlares 432,156.00 493,416.00 371 ,732.00 60,424.00 
01-03-01-91.11 Sistema de Retiro 83,298.07 88,938.23 - 83,298.07 
01-03-01 -91.1 4 Carqos de "Pay Go" - 681,957.36 581 ,561.48 (581,561.48) 
01-03-01 -91 .31 Seguro Social Federal 33,059.93 37,746.32 29,778.84 3,281.09 
01-03-01 -91.41 Planes Medicos 52,800.00 54,600.00 36,126.00 16,674.00 
01-03-01-91. 71 Bono de Navidad 11 ,000.00 15,600.00 13,244.25 (2,244.25) 
01-03-01-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono Navidad 841.50 1,193.40 - 841.50 
01-03-01 -94.10 Gastos de Auditoria sencilla 21,000.00 21 ,000.00 - 21,000.00 
01-03-01 -94.1 1 Servicios Profesionales 200,000.00 260,000.00 269,231.00 (69,231 .00) 
01 -03-01-94.43 Gastos de Salud (ASES) - 396,320.90 254,727.86 (254,727.86) 
01-03-04-91.45 Desempleo 30,000.00 80,000.00 23,532.19 6,467.81 
01 -03-04-91.51 Fondo del Seguro del Estado 182,884.70 246,195.61 110,490.58 72,394.12 
01-03-04-92.28 Gastos de Energia Electrica 304,956.61 315,208.00 142.657.41 162,299.20 
01-03-04-92.32 Gastos de Acueductos y Alcantarillados 90,000.00 90,000.00 68,298.17 21,701.83 
01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 20,000.00 25,000.00 19,881 .98 118.02 
01-03-04-92.35 Servicio Telefonico Y Comunicaciones 100,000.00 100,000.00 111 ,083.38 (11 ,083.38) 
01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 15,000.00 20,000.00 14,680.11 319.89 
01-03-04-93.27 Compra de Equipo 15,000.00 20,000.00 10,640.66 4 ,359.34 
01-03-04-94.21 Gastos de Viajes 20,000.00 20,000.00 17,322.00 2,678.00 
01 -03-04-94.51 Renta de Eouipo v Vehiculo(fotocopiadora) 60,000.00 60,000.00 95,056.61 (35,056.61) 
01-03-04-92.05 Herramientas 2,000.00 2,000.00 1,989.90 10.10 
01-03-04-92.25 Combustibles y Lubricantes 120,000.00 160,000.00 97,178.71 22,821 .29 



PRESUPUESTO 2019·2020 PRESUPUESTO 2018-2019 G~sto Actu~I 05/28/19 Vari.inza 

PARTlDAS DESCRIPCION 

01-03-04-94.42 Sequros v Fianzas 254,474.00 205,000.00 233,558.70 20,915.30 
01-03-04-94.59 Reserva de Deficit 20,000.00 70,000.00 - 20,000.00 
01-03-04-94.65 Miscelaneos 35,000.00 50,000.00 26,225.07 8,774.93 
01 -03-04-92.42 Material v Suministro de Operaciones(Global) 10,000.00 20,000.00 3,505.14 6,494.86 
01-03-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 10,000.00 10,000.00 9,795.34 204.66 
01-03-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 1,127,000.00 336,000.00 314,569.82 812,430.18 
01-03-04-94.77 Aportaci6n al CRIM 50,084.82 52,567.21 48,186.70 1,898.12 
01-03-04-94. 78 Liquidaci6n de deuda del CRIM 191 ,495.18 191,495.18 176,250.87 15,244.31 
01 -03-04-99.01 Transferencias salientes 250,000.00 250,000.00 242,209.11 7,790.89 
01-03-04-94.60 lntereses Cuentas Vendidas 5, 108.11 5,224.89 4 ,789.51 318.60 
01-03-04-94.76 Aportaci6n Fondo de Equiparaci6n 779,688.15 - - 779,688.15 
01-03-04-94.39 Cargos por Servicios Bancarios 8,000.00 20,000.00 4,454.70 3,545.30 

SUB-TOTAL $ 4,534,847.07 $ 4,399,463.10 $ 3,332,758.09 $ 1,202,088.98 
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PRESUPUESTO 2019-2020 PRESU PU ESTO 2018-2019 Gasto Actual 05/28/19 Varianza 

PARTIDAS OESCRIPCION 

OBRAS PUBLICAS 
PARTIOAS DESCRIPCION 

01-04-01 -91.01 Salaries de Empleados Requlares $ 439,356.00 $ 442,956.00 $ 292,922.86 146,433.14 
01-04-01-91 .11 Sistema de Retiro 84,685.87 79,842.82 - 84,685.87 
01-04-01-91 .31 SeQuro Social Federal 33,610.73 33,886.13 23,400.84 10,209.89 
01 -04-01-91.41 Planes Medicos 64,800.00 56,700.00 36,512.50 28,287.50 
01-04-04-91.10 Sequro Choferil 3,000.00 3,000.00 1,728.30 1,271.70 
01-04-04-91 .71 Bono de Navidad 13,500.00 16,200.00 12,969.60 530.40 
01-04-01-91.31 SeQ. Soc. Bono Navidad 1,032.75 1,239.30 - 1,032.75 
01-04-04-92.38 Materiales de Construcci6n 5,000.00 15,000.00 1,189.71 3,810.29 
01-04-04-92.42 Materiales de Suministro y Operaci6n 20,000.00 20,000.00 17,887.05 2,112.95 
01-04-04-94.05 Equipos de Mecanica 2,500.00 2,500.00 - 2,500.00 
01 -04-04-94.62 Reparaci6n y Mant. De Estructura 20,000.00 50,000.00 6,459.23 13,540.77 
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 45,000.00 50,000.00 34,746.14 10,253.86 
01-04-04-93.1 1 Vehiculos Municipales 5,000.00 5,000.00 3,444.00 1,556.00 
01 -04-04-94.73 Desperdicios Solidos 20,000.00 20,000.00 3,475.00 16,525.00 
01-04-04-94.64 Mantenimiento de Edificio 40,000.00 40,000.00 78,759.29 (38,759.29) 
01-04-04-94.36 Gastos de Excavacion y Demolicion 5,000.00 5,000.00 5,000.00 -

SUB-TOTAL $ 802.485.35 $ 841.324.25 $ 518.494.52 $ 283,990.83 

MANEJO DE EMERGENCIAS 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-06-01-91 .01 Salario Empleados Regulares $ 363,672.00 $ 415,548.00 $ 319,028.50 44,643.50 
01-06-01-91 .11 Sistema de Retiro 70,097.78 74,902.53 - 70,097.78 
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal 27,820.91 31 ,789.42 25,728.22 2,092.69 
01-06-01-91.41 Planes Medicos 45,600.00 50,400.00 38,401 .00 7,199.00 
01-06-01-91.71 Bono de Navidad 9,500.00 14,400.00 12,600.00 (3,100.00) 
01-06-01-91.31 SeG. Soc.: Bono Navidad 726.75 1,101.60 - 726.75 
01-06-04-93.15 Equipo Medico 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00 

SUB-TOTAL $ 522,417.44 $ 593,141.55 s 395,757.72 $ 126,659.72 

SEGURIDAD MUNICIPAL 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-07-01 -91 .01 Salario Empleados Regulares $ 446,016.00 $ 483,744.00 $ 399, 104.85 46,911.15 
01 -07-01-91 .11 Sistema de Retiro 85,969.58 87,194.86 - 85,969.58 
01 -07-01-91.31 Sequro Social Federal 34,120.22 37,006.42 34,574.71 (454.49) 
01-07-01-91.41 Planes Medicos 57,600.00 58,800.00 35,901 .00 21,699.00 
01 -07-01-91.71 Bono de Navidad 12,000.00 16,800.00 15,600.00 (3,600.00) 
01 -07-01-91.31 Seq. Soc. Bono Navidad 918.00 1,285.20 - 918.00 

SUB-TOTAL ~ 636,623.80 ~ 684,830.48 ~ 485,180.56 ~ 151,443.24 
RECURSOS HUMANOS 
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PRESUPUESTO 2019-2020 PRESUPUESTO 2018-2019 Gosto Actual 05/28/19 Vnrit1nzn 

PARTIOAS OESCRIPCION 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-08-01-91 .01 Salario Empleados Requlares $ 273,096.00 $ 347,772.00 $ 236,787.83 36,308.17 
01-08-01-91 .06 Empleados lrregulares 601,026.00 565,506.00 1,061 ,076.19 (460,050.19) 
01-08-01-91 .08 Exceso Vaciones de Enfermedad 5,000.00 20,000.00 - 5,000.00 
01-08-01-91 .07 Exceso Vacaciones Requlares 25,000.00 50,000.00 72,824.20 (47,824.20) 
01 -08-01 -91 .11 Sistema de Retiro 52,639.25 62,685.90 - 52,639.25 
01 -08-01-91 .31 Sequro Social Federal :Regulares 20,891 .84 26,604.56 - 20,891.84 
01-08-01-91.31 Sequro Social Federal: lrrequlares 45,978.49 43,261.21 77,611.30 (31,632.81) 
01-08-01 -91.41 Planes Medicos 48,000.00 52,500.00 35,589.50 12,410.50 
01-08-01-91 .71 Bono de Navidad 34,500.00 12,000.00 52,561.83 (18,061 .83) 
01-08-01-91 .31 Seg. Soc. Federal Bono Navidad 2,639.25 918.00 - 2,639.25 
01-08-01-91 .73 Ben. Marg. Empleos (Verano, Heras Extra) 25,000.00 75,000.00 25,677.97 (677.97) 
01-08-04-94.13 Prueba Dopaje 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00 
01-08-04-94.06 Adiestramientos 5,000.00 5,000.00 3, 140.00 1,860.00 

SUB-TOTAL $ 1,143,770.83 $ 1,266,247.67 $ 1,565,268.82 $ (421,497 .99) 

RECREACION Y DEPORTES 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-09-01-91.01 Salario Empleados Regulares $ 321 ,636.00 $ 330,912.00 $ 21 0,658.00 110,978.00 
01-09-01 .91 .11 Sistema de Retiro 61,995.34 59,646.89 - 61,995.34 
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 24,605.15 25,314.77 16,849.70 7,755.45 
01-09-01-91.41 Planes Medicos 50,400.00 44,100.00 28,612.50 21,787.50 
01-09-01-91 . 71 Bono de Navidad 10,500.00 12,600.00 9,600.00 900.00 
01-09-01-91 .31 Seg. Soc. Federal Bono Navidad 803.25 963.90 - 803.25 
01-09-04-94.84 Festivales o Actividades 1,500.00 10,000.00 500.00 1,000.00 

SUB-TOTAL $ 471,439.74 $ 483,537.56 $ 266,220.20 $ 205,219.54 

SANIDAD Y SANEAMIENTO 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-10-01-91.01 Salario Empleados Regulares $ 442,116.00 $ 539,820.00 $ 413,559.25 28,556.75 
01-10-01-91.1 1 Sistema de Retiro 85,217.86 97,302.56 - 85,217.86 
01-1 0-01-91.31 Sequra Social Federal 33,821 .87 41,296.23 33,287.52 534.35 
01-10-01-91.41 Planes Medicos 72,000.00 75,600.00 50,200.00 21 ,800.00 
01-10-01 -91.71 Bono de Navidad 15,000.00 21,600.00 19,200.00 (4,200.00) 
01-10-01-91.31 Seg.Soc. Federal: Bono Navidad 1,1 47.50 1,652.40 1,468.80 (321 .30) 

SUB-TOTAL $ 649,303.23 $ 777,271 .19 $ 517,715.57 $ 131 ,587.66 
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PRESUPUESTO 2019-2020 PRESUPUESTO 2018-2019 Gasto Actual 05/28/19 Varinnza 

PARTIDA$ DESCRIPCION 

CENTRO GERIATRICO 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-11-01-91 .01 Salario de Empleados Regulares $ 122,040.00 $ 176,424.00 $ 97,179.00 24,861.00 
01-11-01-91.11 Sistema de Retire 23,523.21 31 ,800.43 - 23,523.21 
01-11-01-91.31 Segura Social Federal 9,336.06 13,496.44 7,709.61 1,626.45 
01-11-01-91.41 Planes Medicos 16,800.00 21,000.00 11,425.00 5,375.00 
01-11-01-91 .71 Bono de Navidad 3,500.00 6,000.00 3,600.00 (100.00) 
01-11-01-91.31 Seg. Soc. Federal Bono Navidad 267.75 459.00 - 267.75 
01-11-04-92.21 Servicios de Alimentos 25,000.00 25,000.00 20,000.00 5,000.00 

SUB-TOTAL $ 200,467.02 $ 274,179.87 $ 139,913.61 $ 60,553.41 

PROGRAMASFEDERALES 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-13-01-91 .01 Salario de Empleados Regulares $ 132,540.00 $ 175,296.00 $ 119,511 .00 13,029.00 
01-13-01-91 .11 Sistema de Retire 25,547.09 31 ,597.10 - 25,547.09 
01-13-01-91 .31 Segura Social Federal 10,139.31 13,410.14 11,767.24 (1,627.93) 
01-13-01-91.41 Planes Medicos 16,800.00 18,900.00 12,976.00 3,824.00 
01-13-01-91 .71 Bono de Navidad 3,500.00 5,400.00 4,800.00 (1,300.00) 
01-13-01-91.31 Seq. Soc. Federal : Bono Navidad 267.75 413.10 - 267.75 

SUB-TOTAL i 188,794.15 $ 245,016.34 i 149,054.24 s 39,739.91 

OFICINA DE CUL TURAY TURISMO 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-14-01-91.01 Salario Empleados Regulares 261,744.00 291 ,588.00 206,373.25 55,370.75 
01-14-01-91.11 Sistema de Retire 50,451 .16 52,558.74 - 50,451.16 
01-14-01-91 .31 Seguro Social Federal 20,023.42 22,306.48 17,123.81 2,899.61 
01-14-01-91.41 Planes Medicos 38,400.00 37,800.00 26,537.50 11,862.50 
01-14-01-91.71 Bono de Navidad 8,000.00 10,800.00 8,400.00 (400.00) 
01-14-01-91.31 Seq. Soc. Federal : Bono Navidad 612.00 826.20 - 612.00 
01-14-47-94.84 Actividades Culturales 1,000.00 2,000.00 537.75 462.25 

SUB-TOTAL i 380,230.58 i 417,879.42 i 258,972.31 $ 121,258.27 

CENTRO DE CUIDADO DIURNO I HOGAR INFANTIL 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-15-01-91 .01 Salario Empleados Regulares 211,668.00 197,412.00 142,449.00 69,219.00 
01-15-01-91.11 Sistema de Retire 40,799.01 35,583.51 - 40,799.01 
01-15-01-91 .31 Seguro Social Federal 16,192.60 15,102.02 11,564.00 4,628.60 
01-15-01-91.41 Planes Medicos 31,200.00 25,200.00 11,826.00 19,374.00 
01-15-01-91.71 Bono de Navidad 6,500.00 7,200.00 6,000.00 500.00 
01-15-01-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 497.25 550.80 - 497.25 
01-15-04-94.84 Actividades 1,000.00 2,500.00 106.25 893.75 
01-15-04-92.21 Alimentos 8,000.00 8,000.00 9,389.86 (1,389.86) 

SUB-TOTAL i 315,856.86 i 291,548.33 i 181,335.11 $ 134,521.75 

SECRETARIA MUNICIPAL 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-19-01-91 .01 Salario Empleados Regulares 104,748.00 118,320.00 93,950.00 10,798.00 
01-19-01-91.11 Sistema de Retiro 20,190.18 21 ,327.18 - 20,190.18 
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 8,013.22 9,051.48 7,416.69 596.53 
01-19-01-91.41 Planes Medicos 12,000.00 12,600.00 9,718.36 2,281.64 
01-19-01-91.71 Bono de Navidad 2,500.00 3,600.00 3,000.00 (500.00) 
01-19-01-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 191 .25 275.40 - 191.25 
01-19-04-94.69 Franqueo 10,000.00 12,000.00 8,288.65 1,711 .35 
01-19-04-94.67 Publicaciones y Avisos 6,000.00 10,000.00 2 ,068.17 3,931.83 

SUB-TOTAL i 163,642.65 i 187,174.06 i 124,441.87 $ 39,200.78 

AUDITORIA INTERNA 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-21-01-91.01 Salario Empleados Regulares 75,444.00 75,444.00 49,140.00 26,304.00 
01-21-01-91.11 Sistema de Retiro 14,541 .83 13,598.78 - 14,541.83 
01-21-01-91.31 Sequro Social Federal 5,771.47 5,771.47 3,851 .01 1,920.46 
01-21-01-91.41 Planes Medicos 7,200.00 6,300.00 3,875.00 3,325.00 
01-21-01-91.71 Bono de Navidad 1,500.00 1,800.00 1,200.00 300.00 
01-21-01-91 .31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 114.75 168.30 - 114.75 

SUB-TOTAL i 104,572.05 i 103,082.55 $ 58,066.01 $ 46,506.04 

CENTRO DE PROCESAMIENTO DE DATOS ,<; 



PRESUPUESTO 2019-2020 PRESUPUESTO 2018-201 9 Gasto Actu3l 05/28/19 Varlanza 

PARTIDAS DESCRJPCION 

PARTIDA$ DESCRIPCION 

01 -23-01-91 .01 Salarios de Empleados Requlares 121,092.00 105,756.00 80,761.00 40,331.00 
01-23-01-91 .1 1 Sistema de Retire 23,340.48 19,062.52 - 23,340.48 
01-23-01-91 .31 Seguro Social Federal 9,263.54 8,090.33 6,361.83 2,901.71 
01-23-01-91.41 Planes Medicos 14,400.00 10,500.00 7,750.00 6,650.00 
01-23-01-91 .71 Bono Navidad 3,000.00 3,000.00 2,400.00 600.00 
01-23-01-91 .31 Seq. Soc. Federal: Bono de Navidad 229.50 229.50 - 229.50 
01-23-01-93.02 Programas de Computadoras 500.00 1,500.00 - 500.00 

SUB-TOTAL $ 171,825.52 $ 148,138.35 $ 97,272.83 $ 74,552.69 
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PRESUPUESTO 2019-2020 PRESUPUESTO 2018-2019 Gasto Actu~I 05/28/19 v~ri:inza 

PA RTIDAS DESCRIPCION 

OFICINA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL MUNICIPAL 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-25-01 -91.01 Salario Empleados Regulares 91,344.00 107,292.00 84,265.00 7,079.00 
01-25-01-91.11 Sistema de Retiro 17,606.56 19,339.38 - 17,606.56 
01-25-01-91.31 Seguro Social Federal 6,987.82 8,207.84 6,629.86 357.96 
01-25-01-91.41 Planes Medicos 9,600.00 10,500.00 6 ,225.00 3,375.00 
01-25-01-91.71 Bono de Navidad 2,000.00 3,000.00 2.400.00 (400.00) 
01-25-01-91 .31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 153.00 229.50 - 153.00 

SUB-TOTAL ~ 127,691.38 ~ 148,568.72 ~ 99,519.86 $ 28,171.52 

OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-29-36-91.01 Salario Empleados Reoulares - 59,148.00 - -
01 -29-36-91 .11 Sistema de Retiro - 10,661.43 - -
01-29-36-91.31 Seguro Social Federal - 4,524.82 - -
01 -29-36-91.41 Planes Medicos - 4,200.00 - -
01-29-36-91. 71 Bono de Navidad - 1,200.00 - -
01-29-36-91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad - 91 .80 - -

SUB-TOTAL s; - ~ 79,826.05 ~ - $ -
OFICINA DE COMPRA Y SUMINSITRO 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-35-01-91.01 Salario Empleados Regulares 113, 196.00 129,696.00 60,382.82 52,813.18 
01 -35-01-91.1 1 Sistema de Retiro 21 ,818.53 23,377.70 - 21,818.53 
01-35-01-91.31 Seguro Social Federal 8,659.49 9,921.74 4 ,802.89 3,856.60 
01-35-01-91.41 Planes Medicos 16,800.00 16,800.00 7 ,775.00 9,025.00 
01-35-01-91.71 Bono de Navidad 3,500.00 4,800.00 2,400.00 1,100.00 
01-35-01 -91.31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 267.75 367.20 - 267.75 

SUB-TOTAL ~ 164,241.77 ~ 184,962.64 ~ 75,360.71 $ 88,881.06 

RECICLAJE 
PARTIDAS DESCRIPCION 

01-43-45-91.01 Salario Empleados Regulares 43,296.00 43,296.00 39,015.00 4,281.00 
01-43-45-91.11 Sistema de Retiro 8,345.30 7,804.10 - 8,345.30 
01-43-45-91.31 Seguro Social Federal 3,312.14 3,312.14 3,076.44 235.70 
01-43-45-91.41 Planes Medicos 4,800.00 4,200.00 3,875.00 925.00 
01-43-01 -91.71 Bono de Navidad 1,000.00 1,200.00 1,200.00 (200.00) 
01-43-45-91 .31 Seg. Soc. Federal: Bono de Navidad 76.50 91.80 - 76.50 

SUB-TOTAL ~ 60,829.94 ~ 59,904.04 ~ 47,1 66.44 ~ 13,663.50 
BANDA MUNICIPAL 

PARTIDAS DESCRIPCION 
01-44-01-91 .01 Salario Empleados Regulares 15,348.00 37,332.00 13,704.00 1,644.00 
01-44-01-91.11 Sistema de Retiro 2,958.33 6,729.09 - 2,958.33 
01-44-01-91.31 Seguro Social Federal 1,174.12 2,855.90 1,094.26 79.86 
01-44-01-91.41 Planes Medicos 2,400.00 4,200.00 1,950.00 450.00 
01-44-01-91.71 Bono de Navidad 500.00 1,200.00 600.00 (100.00) 
01 -44-01-91.31 Seo. Soc. Federal: Bono de Navidad 38.25 91.80 - 38.25 

SUB-TOTAL $ 22,41 8.70 $ 52,408.79 $ 17,348.26 $ 5,070.44 

TOTAL $ 11 :402:895.42 $ 12.035,962.66 $ 8,893,914.02 $ 2.508.981 .40 
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$ 
c? PU ESTO SUELDO MENSUAL /!' 

0 

PARTIDA l: LEGlSLATURA MUNICIPAL 

c I Secrecaria Legislatura Municipal $ 1,736.00 $ 

c 2 Sargento de Annas $ 1,180.00 s 
c 3 A<i>tente Administratirn $ 1,644.00 $ 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULARES) ............. .. ...... s 4,560.00 $ 

SUBTOTAL ...... ...... ..................... ... ............................. $ 4,560.00 $ 

PARTIDA 21 AUMINISTRACION 

c 1 Alcalde s 4,500.00 $ 

c 2 Ayudante Ejecutirn $ 3,200.00 $ 

R 3 Tecnico de la Oficina de Fey Base $ 1,188.00 s 
R 4 Auxiliar Si;temas de Oficina II $ 707.00 $ 

R 5 Conductor Confidencial dd Alcalde $ 1,450.00 $ 

c 6 Administrador(a) Confidencial Sist.Ofic $ 1,800.00 $ 

R 7 A~'Udante Special s 2,500.00 $ 

R 8 Auxil iar Sistema> de Oficina I $ I,343.00 $ 

R 9 Trahajador $ 1, 100.00 $ 

R 10 Adm. Sistema> de Oficina $ 1,329.00 s 
R 11 Ayudantc 8pecial $ 2,100.00 $ 

R 12 Recepcionista $ 1,100.00 $ 

TOTAL ( CONFlANZA Y REGULA RES) ................ ..... $ 22,3 17.00 $ 

SUBTOTAL. .. .............................................................. $ 22,3 l 7 .00 $ 

EMPLEADOS CONFIANZA Y CARRERA 
2019-20(7 HORAS) 

SU EL DO ANNUAL 
A PORT. SISTEMAS APORT. SEGURO APORT. PLAN 

BONO NAVIDAD 
SEGURO SOCIAL 

DERETlRO SOCIAL MEDICO BONO 

20,832.00 $ 4,015.37 $ 1,593.65 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 

14,160.00 $ 2,729.34 $ 1,083.24 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 

19,728.00 $ 3,802.57 $ 1,509. 19 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 

54,720.00 $ 10,547.28 $ 4, 186.08 $ 7,200.00 $ l,500.00 $ l 14.75 $ 

54,720.00 $ 10,547.28 s 4,186.08 $ 7,200.00 $ 1,500.00 $ 114.75 $ 

54,000.00 $ 10,408.50 $ 4, 131.00 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 
38,400.00 $ 7,401.60 $ 2,937.60 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 

14,256.00 $ 2,747.84 $ 1,090.58 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 

8,484.00 $ 1,635.29 $ 649.03 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 

17,400.00 $ 3,353.85 $ l,331.10 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 

2 1,600.00 $ 4, 163.40 $ 1,652.40 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 

30,000.00 $ 5,782.50 $ 2,295.00 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 

16,116.00 $ 3, 106.36 $ 1,232.87 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 

13,200.00 $ 2,544.30 $ 1,009.80 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 
15,948.00 $ 3,073.98 $ 1,220.02 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 

25,200.00 $ 4,857.30 $ 1,927.80 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 
13,200.00 $ 2,544.30 $ 1,009.80 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 

267,804.00 $ 5l,6 l9.22 $ 20,487.0l $ 28,800.00 $ 6,000.00 $ 459.00 $ 

267,804.00 $ 5 l,619.22 $ 20,487.0 l $ 28,800.00 $ 6,000.00 $ 459.00 $ 

TOTAL 

29,379.27 

20,9 10.83 

27,978.0 1 

78,268. l l 

78,268. 11 

71,477.75 

51,677.45 

21,032.68 

13,706.57 

25,023.20 

30,354.05 

41,015.75 

23,393.48 

19,692.35 

23, 180.25 

34,923.35 

19,692.35 

375,169.23 

375, 169.23 



~ A PORT. SISTEMAS APORT. SEGURO APORT. PLAN SEGURO SOCIAL !? PU ESTO SUELDO MENSUAL SUELDO A.t'INUA L BONO NAV!DAD TOTAL 
~ DERETIRO SOCIAL MEDICO BONO 

(J 

PARTIDA 3: FINANZAS 

c l Director de Finanzas $ 3,200.00 $ 38,400.00 $ 7,401.60 $ 2,937.60 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 51 ,677.45 

R 2 Coordinadura Enlace CRIM $ 1,619.00 $ 19,428.00 $ 3,744.75 $ 1,486.24 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 27 ,597.24 

R 3 Oficial Pre-I ntcrYcncion $ l,554.00 $ 18,648.00 $ 3,594.40 $ 1,426.57 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 26,607.22 

R 4 Recaudador Auxiliar $ 1,431.00 $ l 7, 172.00 $ 3,309.90 $ 1,313.66 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,733.8 1 

R 5 Recaudador Oficial $ 1,535.00 s 18,420.00 $ 3,550.46 s l,409.13 s 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 26,3 17.84 

R 6 Encargado Propiedad Municipal s 1,450.00 s 17,400.00 s 3,353.85 $ 1,33 1.10 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 25,023.20 

R 7 Oficial de Contabilidad $ 1,528.00 $ 18,336.00 $ 3,534.26 $ 1,402.70 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 26,2 I 1.22 

R 8 Coordinadora lnterina Recaudacione;; s 1,619.00 $ 19,428.00 $ 3,744.75 $ 1,486.24 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 27,597.24 

R 9 Oficial de Contabilidad s l,600.00 $ 19,200.00 $ 3,700.80 $ 1,468.80 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 27,307.85 

R 10 Tccnico de Valoracion s 1,600.00 $ 19,200.00 $ 3,700.80 s 1,468.80 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 27,307.85 

R 11 Suh- Director $ 1,803.00 $ 2 1,636.00 $ 4, 170.34 $ 1,655. 15 s 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 30,399.74 

R 12 Pagador Oficia l s 1,542.00 s 18,504.00 s 3,566.65 s 1,4 15.56 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 26,424.45 

R 13 Pagador Auxiliar s 1,343.00 $ 16,1 16.00 $ 3,106.36 $ l ,232.87 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 23, 393.48 

R 14 Adminimadora Sistema; de Oficina $ l,329.00 s 15,948.00 $ 3,073.98 $ 1,220.02 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 23, 180.25 

R 15 Coord. Ofiicna de Planificacion s 1,750.00 s 21,000.00 $ 4,047.75 s 1,606.50 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 29,592.50 

R 16 Oficial Ejecutirn de Finamas s 2,760.00 $ 3), 120.00 $ 6,383.88 $ 2,533.68 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 44,975.81 

R 17 Adminsitradora Sistema:: de Ofic ina s 1,329.00 s 15,948.00 $ 3,073.98 $ 1,220.02 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 23.1 80.25 

R 18 Oficial de Contabilidad s 1,645.00 s 19,740.00 s 3,804.89 s 1,510.11 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 27,993.25 

R 19 Oficial Admini;tratirn s 1,408.00 s 16,896.00 $ 3,256.70 $ 1,292.54 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 24,383.50 

R 20 Auxiliar de Contabilidad I s 1,408.00 s 16,896.00 $ 3,256.70 s 1,292.54 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,383.50 

R 21 Oficinista I s 1, 129.00 s 13,548.00 s 2,6 11.38 $ 1,036.42 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 20,134.05 



~ A PORT. SISTEMAS A PORT. SEGURO APORT. PLAN SEGURO SOCIAL & PU ESTO SUELDO MENSUAL SUELDOANNUAL BONO NAVlDAD TOTAL 
l;J DERETIRO SOCIAL MEDICO BONO 

u 

R 22 Recaudadora Oficial $ 1,43 1.00 $ 17,172.00 $ 3,309.90 $ 1,3 13.66 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24, 733.8 1 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULARES).... ................. $ 36,0l3.00 $ 432, 156.00 $ 83,298 .07 $ 33,059.93 $ 52,800.00 $ 11,000.00 $ 841.50 $ 613, 155.50 

SUB-TOTAL ....... ............................... ................ ........... $ 36,013.00 $ 432, 156.00 $ 83,298.07 $ 33,059.93 $ 52,800.00 $ 11,000.00 $ 84 1.50 $ 613,155.50 

PARTIDA 4: OBRAS PUBUCAS 

c l Director de Obras Publicas $ 2,000.00 $ 24,000.00 $ 4,626.00 $ 1,836.00 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 33,400.25 

c 2 Adm. Taller y Flota Mu nicipal s 2,400.00 $ 28,800.00 $ 5,55 1.20 $ 2,203.20 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 39,492.65 

R 3 Super...-i;or AlLxiliar O.P.M. $ 1,6 19.00 $ 19,428.00 $ 3,744.75 $ 1,486.24 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 27,597.24 

R 4 Oficinbta II $ 1,158.00 $ 13,896.00 $ 2,678.45 $ 1,063.04 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 20,575.75 

R 5 Tecnico de Oficio de Consrrucci6n $ 1,2 17.00 $ 14,604.00 $ 2,814.92 $ 1, 117.21 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 21,474.38 

R 6 Conductor de Vchiculo Moto r Pesado $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 $ 1,151.17 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 7 Condunor de Vchiculo Motor Pesado $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 $ 1, 151.17 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 8 Conductor de Vd1iculo Motnr Pesado $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 $ 1,151.17 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 9 Conductor de Vehiculo Motor Pe;ado $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 $ l, 151.17 s 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 10 Trabajador de Obras Pt1blicas s 1,216.00 s 14,592.00 $ 2,812.61 $ 1, 116.29 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 21,459. 15 

R I I Operador de Equipo Pesado s 1,254.00 $ 15,048.00 s 2,900.50 $ 1,15 1.17 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 12 Operador de Equipo Pesado $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 $ 1,15 1.17 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 13 Ayudante de Mecanico $ 1,444.00 $ 17,328.00 $ 3,339.97 $ 1,325.59 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,93 1.8 1 

R 14 Ayudante Elecnicista $ 1,445.00 $ 17,340.00 $ 3,342.29 $ 1,326.51 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,947.05 

R 15 Auxiliar de SalllCI y Seguridad Laho ral $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 $ 1,151.17 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 16 Conductor de Vehiculo Motor Pesado $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 $ l, 151. 17 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 17 Oficial Administratirn $ 1,408.00 $ 16,896.00 $ 3,256.70 $ 1,292.54 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,383.50 

R 18 Trabajadnr $ I, 156.00 $ 13,872.00 $ 2,673.83 $ 1,06 l.2 l $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 20,545.29 



J" APOlff. SISTHIAS APORT. SEGUllO APORT. PLAN SEGURO SOC IAL uo PU ESTO SUEU)O MENSUAL SUELDO ANNUAL BONO NAVIDAD /j OE RETIRO SOCIAL /\LEOICO HONO 
TOTAL 

0 

R 19 Oficial Admini;tratirn $ 1,408.00 s 16,896.00 $ 3,256.70 $ 1,292.54 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,381.50 

R 20 Conductor de Vehiculo Pe;ado $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 s l, 15 l. l 7 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 2 1 Conductor Vehiculn Pesado $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 $ 1,151.17 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 22 Oficial Administratirn $ l,408.00 $ 16,896.00 $ 3,256.70 $ 1,292.54 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,383.50 

R 23 Auxiliar de Sistema; de Oficina $ 1,158.00 $ 13,896.00 $ 2,678.45 $ 1,063.04 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 20,575.75 

R 24 Trahajador $ l,100.00 s 13,200.00 $ 2,544.30 $ 1,009.80 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 19,692.35 

R 25 Auxiliar Ejecutirn de Ohras Pt1blica $ 1,736.00 $ 20,832.00 s 4,015.37 $ 1,593.65 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 29,379.27 

R 26 Trabajador $ 1,100.00 $ 13,200.00 s 2,544.30 $ 1,009.80 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 19,692.35 

R 27 Guarda Almacen $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 2,544.30 $ 1,009.80 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 19,692.15 

TOTAL ( CONAANZA Y REGULARES) ..................... s 36,613.00 s 439,356.00 s 84,685.87 $ 33,610.73 $ 64,800.00 $ 13,500.00 s 1,032.75 $ 636,985.35 

SUS.TOTAL .............. ................. ......................... ... ..... s 36,613.00 s 439,356.00 $ 84,685.87 $ 33,610.73 $ 64,800.00 s 13,500.00 $ l,032.75 s 636,985.35 

PARTIDA 6: MANEJO DE EMERGENCIA 

c l Director OMMEAD s 3,000.00 s 36,000.00 s 6,939.00 $ 2,754.00 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 48,63 1.25 

R 2 Oficial Administratirn $ l,408.00 s 16,896.00 s 3,256.70 $ 1,292.54 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 24,383.50 

R 3 Coordinadllr de Busqucda y Re:<cate s 1,702.00 $ 20,424.00 s 3,936.73 $ 1,562.44 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 28,86 1.41 

R 4 Oficial Admini:<tratirn $ 1,759.00 $ 2 l,108.00 $ 4,068.57 $ 1,614.76 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 29,729.58 

R 5 Oficial de Refugio $ 1,400.00 s 16,800.00 $ 3,238.20 s l ,285.20 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 24,261.65 

R 6 Suh.DirC\."t.X J.:" Ot'i\.·. Mint-~ Jc- Emc:~~ndJ $ 1,732.00 s 20, 784.00 s 4,006.12 s 1,589.98 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 29,3 18.34 

R 7 Trabajadur de Limpicza $ l,110.00 $ 13,320.00 $ 2,567 .43 $ l,0 18.98 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 19,844.66 

R 8 Tecnico de Rescatc s 1,565.00 s 18,780.00 $ 3,619.85 s 1,436.67 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 26,774.77 

R 9 Radio O~rndor s 1,438.00 $ 17,256.00 s 3,326.09 s l ,120.08 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 24,840.4 3 

R 10 Operador Radio Telefonn $ l,438.00 $ 17,256.00 s 3,326.09 $ l,320.08 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,840.43 
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R 11 Conductor Ambulancia $ 1,514.00 s 18, 168.00 s 3,501.88 $ 1,389.85 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 25,997.98 

R 12 Radio Operador $ 1,438.00 s 17,256.00 s 3,326.09 $ 1,320.08 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 24,840.43 

R 13 Conductor Ambulancia $ 1,514.00 s 18, 168.00 s 3,501.88 $ 1,389.85 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 25,997.98 

R 14 Conductor Amhulancia $ 1,514.00 s 18, 168.00 s 3,501.88 $ 1,389.85 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 25,997.98 

R 15 Tecnico Emergencia;; Med icas $ 1,565.00 s 18,780.00 $ 3,619.85 s 1,436.67 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 26,774.77 

R 16 Tccnico Emergencias Mcdica:< $ 1,565.00 s 18,780.00 s 3,619.85 $ 1,436.67 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 26,774.77 

R 17 Tt'rnico Emcrgencia;; Medicas $ 1,565.00 s 18,780.00 $ 3,619.85 $ 1,436.67 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 26,774.77 

R 18 Conductor Ambulancia $ 1,5 14.00 s 18, 168.00 $ 3,50 1.88 $ 1,389.85 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 25,997.98 

R 19 Tecnico Emergencias Medicas $ 1,565.00 s 18,780.00 $ 3,619.85 $ 1,436.67 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 26,774.77 

TOTAL ( CONFIANZA Y HEGULARES) ..................... $ 30,306.00 $ 363,672.00 $ 70,097.78 $ 27,820.91 $ 45,600.00 $ 9,500.00 $ 726.75 $ 517,417.44 

SUB-TOTAL. ................................................................ $ 30,306.00 $ 363,672.00 $ 70,097.78 $ 27,820.91 $ 45,600.00 $ 9,500.00 $ 726.75 $ 517,417.44 

PARTIDA 7: SEGURlDAD MUNICIPAL 

c l Comi;ionado s 3,000.00 s 36,000.00 s 6,939.00 s 2,754.00 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 48,631.25 

R 2 Sargento s 2,000.00 s 24,000.00 $ 4,626.00 s 1,836.00 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 33,400.25 

R 3 Sargento s 2,000.00 s 24,000.00 $ 4,626.00 s 1,836.00 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 33,400.25 

R 4 Sargento s 2,000.00 s 24,000.00 s 4,626.00 s 1,836.00 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 33,400.25 

R 5 Policia Municipal $ 1,844.00 s 22, 128.00 $ 4.265. 17 s 1,692.79 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 31 ,024.21 

R 6 Policia Municipal $ 1,844.00 $ 22, 128.00 $ 4,265.17 $ 1,692.79 $ 2,400.00 $ 500.00 s 18.25 $ 31,024.21 

R 7 Policia Municipal $ 1,844.00 $ 22, 128.00 s 4,265. 17 $ 1,692.79 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 31,024.21 

R 8 Polich\ Municipal $ 1,844.00 $ 22, 128.00 s 4,265.17 $ 1,692.79 s 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 31,024.21 

R 9 Policia Municipal $ 1,844.00 s 22, 128.00 $ 4,265. 17 s 1,692.79 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 31,024.21 

R 10 Policia Municipal $ 1,844.00 $ 22,128.00 $ 4,265. 17 $ 1,692.79 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 31,024.21 
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R II Pulicia Municipal s 1,844.00 s 22, 128.00 s 4,265. 17 s 1,692.79 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 31,024.2 1 

R 12 Guardia de Seguridad s 1, 129.00 s 13,548.00 s 2,6 11.38 s 1,036.42 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20, 134.05 

R 13 Guardia de Seguridad s 1, 150.00 s 13,800.00 s 2,659.95 $ 1,055.70 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,453.90 

R 14 Guardia de Seguridad s 1, 129.00 s 13,548.00 $ 2,6 11.38 s 1,036.42 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20, 134.05 

R 15 Guard ia de Seguridacl s 1,1 29.00 s 13,548.00 s 2,611.38 s 1,036.42 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 20, 134.05 

R 16 Guardia de Seguridad s 1, 129.00 s 13,548.00 $ 2,6 11.38 s 1,036.42 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20, 134.05 

R 17 O(icial Administrati,·n s 1,408.00 s 16,896.00 s 3,256.70 s 1,292.54 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 24,383.50 

R 18 Supcn·isor de Sen·icius de Vigilancia s 1,412.00 s 16,944.00 s 3,265.96 s 1,296.22 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 24.444.42 

R 19 Guardia cle Seguridad $ 1, 129.00 s 13,548.00 $ 2,6 11.38 s 1,036.42 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,134.05 

R 20 Guardia de Seguridad s 1, 129.00 s 13,548.00 s 2,6 11.38 s 1,036.42 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20, 134.05 

R 21 Guard ia de Seguridad s 1, 129.00 $ 13,548.00 s 2,6 11.38 s 1,036.42 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 20, 134.05 

R 22 Guardia de Seguridad s 1, 129.00 s 13,548.00 s 2,6 11.38 s 1,036.42 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20, 134.05 

R 23 Guardia de Scguridad $ 1, 129.00 s 13,548.00 s 2,6 11.38 s 1,036.42 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 20, 134.05 

R 24 Guardia de Seguridad $ 1,129.00 s 13,548.00 $ 2,6 11.38 $ 1,036.42 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 20, 134.05 

TOTAL ( CONFIJ\.i'IZA Y REGULARES) ..................... s 37, 168.00 s 446,016.00 s 85,969.58 $ 34, 120.22 s 57,600.00 $ 12,000.00 $ 918.00 s 636,623.8 1 

SUB-TOTAL ......................... ..... ............... .... .............. .. $ 37,168.00 s 446,0 16.00 s 85,969.58 s 34,120.22 s 57,600.00 s 12,000.00 s 918.00 s 636,623.8 1 

PARTIDA 8: RECURSOS HUM.ANOS 

c I Directora de Recur::os Humanus s 3,200.00 s 38,400.00 s 7,40 1.60 $ 2,937.60 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 51,677.45 

R 2 Analista Adm. Recur;us Humanns $ 1,548.00 s 18,576.00 s 3,580.52 $ 1,421.06 s 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 26,515.84 

R 3 Oficial de N1\mina,; s 1,668.00 s 20,0 16.00 $ 3,858.08 s 1,531.22 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 28,343.56 

R 4 Encarg.1da Archh·os de Rec. Humano; s 1,408.00 s 16,896.00 s 3,256.70 $ 1,292.54 s 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 24,38 3.50 

R 5 Funcionariu Enlace s 1,693.00 $ 20,3 16.00 s 3,9 15.9 1 s 1,554. 17 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 28,724.33 
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R 6 Auxiliar de N6mina,; $ l,350.00 $ 16,200.00 $ 3, 122.55 $ l,239.30 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 23,500. 10 

R 7 Coordinadora Programa PAE $ 1,388.00 $ 16,656.00 $ 3,210.44 $ 1,274.18 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,078.88 

R 8 Trahajador (a) Limpieza $ 1,2 15.00 $ 14,580.00 $ 2,8 10.30 $ l,115.37 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 21,443.92 

R 9 Oficinbta Il $ l , 158.00 $ 13,896.00 $ 2,678.45 $ 1,063.04 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 20,575.75 

R LO Tenica de Recur;os Humanos $ 1,408.00 $ 16,896.00 $ 3,256.70 $ 1,292.54 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,383.50 

R II T rabajador $ 1,1 10.00 $ 13,320.00 $ 2,567.43 $ l,0 18.98 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 19,844.66 

R 12 Coonlinaclor Sistemas de Retiro $ 1,43 1.00 $ 17, l 72.00 $ 3,309.90 $ 1,313.66 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,733.81 

R 13 Oficial de Salud y Seguridad Laboral $ 1,408.00 $ 16,896.00 $ 3,256.70 $ 1,292.54 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 24,383.50 

R 14 Oficial Aclministrat irn s 1,673.00 $ 20,076.00 s 3,869.65 $ 1,535.81 $ 2.400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 28,419.71 

R 15 Trabajador s 1,100.00 s 13,200.00 $ 2,544.30 s 1,009.80 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 19,692.35 

TOTAL (CONFIANZA Y REGillARESJ .... ..... ..... ........ $ 22,758.00 $ 273,096.00 $ 52,639.25 $ 20,89 l.84 $ 36,000.00 $ 7,500.00 s 573.75 $ 390,700.85 

SUB-TOTAL. ........ ......... ...... ................ .................•.. ... .. $ 22,758.00 $ 273,096.00 s 52,639.25 $ 20,891.84 $ 36,000.00 $ 7,500.00 $ 573.75 $ 390,700.85 

PARTIDA 9: RECREACION Y DE PORTES 

c l Director de Recreaci6n y Deportes $ 2,500.00 $ 30,000.00 $ 5,782.50 $ 2,295.00 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 41,015.75 

R 2 Sub-Directora Rec. y Depte:<. $ 1, 111.00 s n;n2.oo $ 2,569.74 s 1,019.90 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 19,859.89 

R 3 Trahajaclor s 1,215.00 $ 14,580.00 $ 2,8 10.30 $ I, l 15.37 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 2 l ,443.92 

R 4 Oficinista II $ 1,217.00 $ 14,604.00 $ 2,814.92 s 1,117.21 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 21,474.38 

R 5 Ayuclante Lidcr Recrcatirn s l ,158.00 $ 13,896.00 $ 2,678.45 s l,063.04 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 20,575.75 

R 6 Ayudante Lider Recreatirn $ 1,158.00 $ 13,896.00 $ 2,678.45 s 1,063.04 s 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 20,575.75 

R 7 Ayudante Lider Recreati\·o s l , 158.00 $ 13,896.00 s 2,678.45 $ l ,063.04 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 20,575.75 

R 8 Oficial Aclministrat irn $ 1,663.00 $ 19,956.00 $ 3,846.52 $ 1,526.63 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 28,267.40 

R 9 Auxiliar Sistemas de Oficina $ 828.00 $ 9,936.00 $ l ,915. 16 $ 760. LO $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 15,549.52 
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R 10 O ficial A<lministratirn s 1,408.00 $ 16,896.00 $ 3,256.70 $ 1,292.54 s 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 24,383.50 

R 11 Lider Recreath·o s 1,280.00 $ 15,360.00 s 2,960.64 s 1,175.04 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 22,433.93 

R 12 Lkkr Recreatirn s 1,280.00 s 15,360.00 s 2,960.64 s 1,175.04 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 22,433.93 

R 13 T rabajador de Cun;erncit\n s 1, 184.00 s 14,208.00 s 2,738.59 $ 1,086.9 1 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,97 1.75 

R 14 Trahajadur (a) Limpieza $ 1, 110.00 s 13,320.00 $ 2,567.43 $ 1,018.98 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 19,844.66 

R 15 Lider RccreatiH> s 1,280.00 s 15,360.00 s 2,960.64 s 1, 175.04 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 22,433.93 

R 16 Ayudan1e Lidcr Rec reatirn $ 1,175.00 $ 14,100.00 s 2,717.78 $ 1,078.65 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,834.68 

R 17 Ayudancc Lider Recreat irn $ 1, 158.00 s 13,896.00 s 2,678.45 s 1,063.04 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 20,575.75 

R 18 Trabajador de Cunsen-aci<\11 s 1,184.00 $ 14,208.00 s 2,738.59 $ 1,086.91 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 20,971.75 

R 19 Trahajadur s 1, 100.00 s 13,200.00 $ 2,544.30 s 1,009.80 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 19,692.35 

R 20 Lider Recrc-atin> s 1,382.00 s 16,584.00 s 3, 196.57 s 1,268.68 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 2 3,987.49 

R 21 Encargada de G im n.i::io s 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 s 1,151.17 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 22,037.92 

TOTAL ( CONFlANZA Y REGULARES) ..................... S 26,803.00 s 32 1,636.00 $ 61,995.34 $ 24,605. 15 $ 50,400.00 $ L0,500.00 $ 803.25 $ 469,939.74 

SUB-TOTAL. .. ................................................... ........... $ 26,803.00 $ 321,636.00 s 61,995.'34 $ 24,605.15 $ 50,400.00 $ L0,500.00 $ 803.25 $ 469,939.74 

PAR"ITDA 101 SANLDAD Y SANEAMlENTO 

c 1 Admin istrador Vertedero s 2,300.00 s 27,600.00 $ 5,3 19.90 $ 2, 11 1.40 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 37,969.55 

R 2 Suh. Director Sanidad y Saneamiento $ 1,619.00 s 19,428.00 $ 3,744.75 s 1,486.24 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 27,597.24 

R 3 Encargadu de Cementerio s 1,317.00 s 15,804.00 s 3,046.22 s 1,209.01 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 22,997.48 

R 4 Trahajadu r de San idad y Saneamicnto s 1, 156.00 s 13,872.00 s 2,673.83 s 1,06 1.21 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,545.29 

R 5 Trabajadm de Sanidad y Saneamientu s 1, 156.00 s 13,872.00 $ 2,673.83 $ 1,06 1.2 1 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,545.29 

R 6 Trahajador s 1,156.00 s 13,872.00 s 2,673.83 s 1,061.2 1 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 20,545.29 

R 7 Trahajadur $ 1,156.00 s 13,872.00 s 2,673.83 s 1,06 1.21 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,545.29 
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R 8 Trahajador s 1, 156.00 s 13,872.00 s 2,673.83 s 1,061.21 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,545.29 

R 9 Trabajador s 1, 156.00 s 13,872.00 s 2,673.83 s 1,061.21 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,545.29 

R 10 Trahajadnr s 1,156.00 s 13,872.00 s 2,673.83 $ 1,061.2 1 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 20,545.29 

R II Conductor de Vehiculn Motor Pe.<ado $ 1,254.00 s 15,048.00 $ 2,900.50 $ I, 151.17 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,037.92 

R 12 Conductor de Vehiculo Motor Pe.;ado $ 1,254.00 s 15,048.00 s 2,900.50 $ I, 151. 17 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 22,037.92 

R 13 Operador de Equipo Pe.<ado $ 1,254.00 s 15,048.00 s 2,900.50 $ 1, 151.17 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 22,037.92 

R 14 Trabajador s 1,100.00 s 13,200.00 s 2,544.30 s 1,009.80 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 19,692.35 

R 15 Trahajador de Con.;cr.-acion $ 1,184.00 s 14,208.00 s 2,738.59 s 1,086.9 1 s 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 20,971.75 

R 16 Trahajador de Sanidad r Saneamienco $ 1,156.00 s 13,872.00 s 2,67 3.83 $ 1,061.21 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 20,545.29 

R 17 Trabajador de Sanidad r Saneamiento $ 1,1 56.00 s 13,872.00 s 2,673.83 $ 1,061.21 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 20,545.29 

R 18 Administradora Si;cemas de Oficina s 1,329.00 s 15,948.00 $ 3,073.98 $ 1,220.02 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 23,180.25 

R 19 O ficial Admin i:matirn s 1,408.00 s 16,896.00 s 3,256.70 s 1,292.54 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 24,383.50 

R 20 Trabajaclor s 785.00 $ 9,420.00 s 1,815.71 s 720.63 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 14,894.59 

R 21 Trabajador s 1,100.00 s 13,200.00 s 2,544.30 $ 1,009.80 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 19,692.35 

R 22 Conductor Vehiculn Pesado s l ,254.00 s 15,048.00 s 2,900.50 $ l, 151. 17 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 22,037.92 

R 23 Conduccor Vehiculo Pe.;adn s 1,254.00 s 15,048.00 s 2,900.50 s 1, 151. 17 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 22,037.92 

R 24 Trabajadur s 1, 100.00 s 13,200.00 s 2,544.30 $ 1,009.80 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 19,692.35 

R 25 T rahajador de Cun.;ervacit)n s 846.00 s 10,1 52.00 s 1,956.80 $ 776.63 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 15,823.68 

R 26 T rabajadur de Ohrn; PL1blica.; $ 1,26 1.00 $ 15,1 32.00 s 2,916.69 s 1,157.60 s 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 22, 144.54 

R 27 T rabajador de Con;ervaci<'m $ 1,250.00 s 15,000.00 $ 2,891.25 $ 1,147.50 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 21,977.00 

R 28 T rahajador d.- O hrn; Ptiblica; s 1,216.00 s 14,592.00 s 2,8 12.6 1 s 1,116.29 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 21,459. 15 

R 29 Trabajador $ 1, 100.00 s 13,200.00 $ 2,544.30 $ 1,009.80 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 19,692.35 
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R 30 Conductor Vehiculo Pe;ado $ 1,254.00 $ 15,0 48.00 $ 2,900.50 $ 1,1 5 1.1 7 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 22,037.92 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULA RES) ..................... $ 36,843.00 $ 442, ll6.00 $ 85,2 17.86 $ 33,82 L.87 $ 72,000.00 $ 15,000.00 $ 1,147.50 $ 649,303.23 

SUB-TOTAL ................................................................ $ 36,843.00 $ 442,116.00 $ 85,217.86 s 33,82 L.87 $ 72,000.00 $ 15,000.00 s 1,147.50 $ 649,303.23 

PARTIDA l l 1 CENTRO GERlATRICO 

c l Director Cenrro GeriMrico $ 2,900.00 $ 34,800.00 $ 6,707.70 $ 2,662.20 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 47,108. 15 

R 2 Coordinador de Acth·idacles C.E. $ 1,329.00 s 15,948.00 $ 3,073.98 $ 1,220.0 2 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 23,180.25 

R 3 Conductor de Vehiculo Pe;ado s 1,254.00 $ 15,048.00 s 2,900.50 $ I, 15 1. 17 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 22,0 37.92 

R 4 Cocinera s 1,1 29.00 s 13,548.00 s 2,61 1.38 s 1,036.42 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20, 134.05 

R 5 Adminimadora Sistema; de Oficina s 1,329.00 s 15,948.00 $ 3,073.98 s 1,220.0 2 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 23, 180.25 

R 6 Cocinero s 1,1 29 .00 s 13,548.00 s 2,611.38 s 1,036.42 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20, 134.05 

R 7 Encargado Almacen Cenrro Geri:\trico s 1,100.00 $ 13,200.00 s 2,514.30 $ 1,009.80 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 19,692.35 

TOTAl, ( CONFIANZA Y REGULARES) ..................... $ 10, 170.00 $ 122,040.00 $ 23,523.2 l $ 9,336.06 $ 16,800.00 $ 3,500.00 $ 267.75 $ 175,467.02 

SUB-TOTAL ................... ............................................. $ 10,170.00 s 122,040.00 s 23,523.21 s 9,336.06 $ 16,800.00 $ 3,500.00 $ 267.75 $ 175,467.02 

PARTIDA 13: PROGAMAS FEDERALES I SECC16N 8 

c I Directora $ 2,500.00 s 30,000.00 s 5,782.50 s 2,295.00 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 4 1,015.75 

R 2 Tecnico de Vi\"ienda Suhsidiada s 1,396.00 s 16,752.00 s 3,228.95 s 1,28 1.5'3 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 24,200.73 

R 3 Administradora Sistemas de Oficina s 1,329.00 s 15,948.00 s 3,073.98 s 1,220.0 2 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 23, 180.25 

R 4 Administradura Si:<temas de Oficina s 1,329.00 s 15,948.00 $ 3,073.98 s 1,220.0 2 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 23, 180.25 

R 5 Tecnico de Vil·ienda Suhsidiada s 1,500.00 s 18,000.00 s 3,469.50 $ 1,377.00 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 25,784.75 

R 6 Inspector de Pwyectos s 1,291.00 s 15,492.00 s 2,986.08 s 1,1 85. 14 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 22,60 1.47 

R 7 Oficial Rentas Suhsid iadas s 1,700.00 s 20,400.00 s 3,932. 10 $ 1,560.60 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 28,830.95 

T OTAL (CONFIANZA Y REGULA HES) ... .. ................ $ l l ,045.00 $ 132,540.00 $ 25,547.09 s 10, 139.3 l $ 16,800.00 $ 3,500.00 $ 267.75 $ 188,794.15 

SUB-TOTAL ... ........ .......................................... .. ...... .. . $ 11,045.00 $ 132,540.00 $ 25,547.09 $ 10, 139.31 $ 16,800.00 $ 3,500.00 $ 267.75 s 188,794.15 



~ APORT. SISTEMAS A PORT. SEGURO APORT. PLAN SEGURO SOCIAL 8 PU ESTO SUELOO MENSUAL SUELDOANNUAL IlONO NAVIDAD TOTAL 
~ OERETIRO SOCIAL MEDlCO IlONO 

J 

PARTIDA 14: CULTURA YTURISMO 

c I Director s 2,500.00 s 30,000.00 s 5,782.50 s 2,295.00 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 4 l,015.75 

R 2 Adminimadur(a) Cenno Bella..; Arte,; s 1,450.00 s 17,400.00 s 3,353.85 s 1,33 1.10 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 25,023.20 

R 3 Encargada Centro de Uws Mi1ltiples s 1,308.00 s 15,696.00 s 3,025.40 s 1,200.74 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 22,860.40 

R 4 Encargada Centros Comunale; s 1,308.00 s 15,696.00 s 3,025.40 s 1,200.74 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 22,860.40 

R 5 O ficial Administratirn s 1,408.00 s 16,896.00 s 3,256.70 s 1,292.54 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 24,383.50 

R 6 Oficial Adminimatirn s 1,408.00 s 16,896.00 s 3,256.70 s 1,292.54 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 24,383.50 

R 7 Tecnirn de Sonido s 1,2 19.00 s 14,628.00 s 2,819.55 s 1,1 19.04 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 21,504.84 

R 8 T rabajadura Ser.-icios de LimpieZ;.1 s 1,110.00 s 13,320.00 s 2,567.43 s 1,018.98 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 19,844.66 

R 9 T rahajador SerYicio:< de Limpieza s 1,110.00 s 13,320.00 s 2,567.43 s 1,018.98 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 19,844.66 

R 10 T rnhajadora de Limpicza s 1,250.00 s 15,000.00 s 2,891.25 s 1,147.50 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 21.977.00 

R II Oficial Adminimatirn s 1,408.00 s 16,896.00 s 3,256.70 s 1,292.54 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 24,383.50 

R 12 Guardia de Seguridad s 1,343.00 s 16,116.00 s 3,106.36 s 1,232.87 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 23,393.48 

R 13 Trahajadora s 1,129.00 s 13,548.00 s 2,6 11.38 s 1,036.42 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20, 134.05 

R 14 Oficial Adminis tratirn s 1,408.00 s 16,896.00 s 3,256.70 s 1,292.54 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 24,383.50 

R 15 Auxiliar de Sistemas de Oficina I s l ,343.00 s 16, 11 6.00 s 3, 106.36 s 1,232.87 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 23,393.48 

R 16 Trabajadora s 1, 110.00 s 13,320.00 s 2,567.43 s 1,018.98 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 19,844.66 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULARES)....... .. .......... .. $ 21,812.00 $ 261,744.00 $ 50,451.16 $ 20,023.42 $ 38,400.00 $ 8,000.00 $ 612.00 $ 379,230.57 

SUB-TOTAL ... .... .. ... ....................... ...................... ........ $ 21,812.00 $ 261,744.00 $ 50,45 l.16 $ 20,023.42 $ 38,400.00 $ 8,000.00 $ 612.00 $ 379,230.57 



~ A PORT. SISTHIAS APORT. SEGURO APORT. PL\N SEGURO SOCIAL 8 BONO NAVIDAD TOTAL 
~ 

PU ESTO SUELDO MENSUAL SUELOO ANN UAL 
DE Rc-rmo SOCIAL MEDICO BONO 

<f 

PARTLDA 15: CENTRO CUIDADO DlURNO 

c I Oircctnra $ 2,300.00 $ 27,600.00 $ 5,3 19.90 s 2, 11 1.40 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 37,969.55 

R 2 O ficial Cuidado Oiumo $ 1,760.00 s 21,1 20.00 s 4,070.88 s 1,615.68 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 29,744.8 1 

R 3 Cocinera $ 1,1 29.00 s 13,548.00 $ 2,6 11 .38 s 1,0 36.42 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 20, 134.05 

R 4 Conductor de Vchiculo Motor Pesado $ 1,254.00 $ 15,048.00 $ 2,900.50 s I, 151. 17 s 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 s 22,037.92 

R 5 N istente O ficial Cuidado Oiumo $ 1,150.00 $ 13,800.00 $ 2,659.95 s 1,055.70 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 20,453.90 

R 6 O ficial Centro Cuidado Diurno s 1,508.00 s 18,096.00 s 3,488.00 s 1,384.34 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 25,906.60 

R 7 T rahajadnra s 1,100.00 s 13,200.00 s 2,544.30 s 1,009.80 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 19,692.35 

R 8 Oficinista I s 1,129.00 s 13,548.00 s 2,6 11.38 s 1,036.42 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 20, 134.05 

R 9 Adm. Sistema.< de O fi ci na s 1,329.00 s 15,948.00 s 3,07 3.98 s 1,220.02 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 23, 180.25 

R 10 Ayudante de Cocina s 1,100.00 s 13,200.00 s 2,544.30 s 1,009.80 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 19,692.35 

R II Enfe rmera Practica s 1,504.00 s 18,048.00 s 3,4 78.75 s 1,380.67 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 25,845.67 

R 12 A.<istente O ficial Cuidado Diumo s 1,188.00 s 14,256.00 s 2, 747.84 s 1,090.58 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 21,032.68 

R 13 Tr,thajador s 1, 188.00 s 14,256.00 s 2,747.84 s 1,090.58 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 21,032.68 

TOTAL ( CONFlANZA Y REGULARES)... ...... ........... . $ 17,639.00 $ 211,668.00 $ 40,799.0 1 $ 16, 192.60 $ 31,200.00 $ 6,500.00 $ 497.25 $ 306,856.86 

SUBTOTAL. .. ..................... ... .. .. ................. .... .. ... ........ $ 17,639.00 $ 211,668.00 $ 40,799.0l $ 16, 192.60 $ 3 1,200.00 $ 6,500.00 $ 497.25 $ 306,856.86 

PARTIDA L9: SECRETARIA MUNICIPAL 

c I Secretario Municipal $ 2,900.00 s 34,800.00 s 6,70 7.70 s 2,662.20 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 47, 108. 15 

R 2 Oficia l Contratante s 1,650.00 s 19,800.00 s 3,816.45 s 1,51 4.70 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 28,069.40 

R 3 Oficial Custodio de Documenws s 1,350.00 $ 16,200.00 s 3, 122.55 s 1,239.30 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 23,500. 10 

R 4 Ad ministradora de Documentos $ 1,500.00 s 18,000.00 s 3,469.50 s 1,377.00 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 25,784. 75 

R 5 Ad ministradora Sitemas de Oficina s 1,329.00 s 15,948.00 s 3,073.98 s 1,220.02 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 23, 180.25 

TOTAL (COl\TflANZA Y REGULARES) ...... .. .. ............ $ 8,729.00 $ 104,748 .00 $ 20, 190.18 $ 8,013 .22 $ 12,000.00 $ 2,500.00 $ 19 L.25 $ 147,642.65 

SUBTOTAL ....... .. .. ... .... ................... ..... ... .. .... .............. $ 8,729.00 $ 104,748 .00 $ 20, 190.18 $ 8,0 13.22 $ 12,000.00 $ 2,500.00 $ 191.25 $ 147,642.65 



~ APOlff. SISTE/llAS A PORT. SEGUHO APORT.PLAN SEGUR() SOCIAL ~ PU ESTO SUELOO /llENSUAL SUELOO ANNUAL BONO NAVIDAD 
~ O EHETIRO SOCIAL MEDICO BONO 

TOTAL 

0 

PARTIDA 2 11 AUDlTORIA INTERNA 

c I Auditor lnterno $ 3,200.00 $ 38,400.00 $ 7,40 1.60 $ 2,937.60 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 51,677.45 

R 2 Ad ministradnra Sistc1na de Oficina $ 1,329.00 $ 15,948.00 $ 3,073.98 $ 1,220.02 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 23, 180.25 

R 3 Auditllr $ 1,758.00 $ 21,096.00 $ 4,066.25 $ 1,6 13.84 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 29,714.35 

TOTAL (CONFIANZA Y REGULARES) ...................... $ 6,287.00 $ 75,444.00 $ 14,54 l.83 $ 5,77 l.47 $ 7,200.00 $ 1,500.00 $ 114.75 $ 104,572.05 

SUB-TOTAL ...................................................... ........... $ 6,287.00 $ 75,444.00 $ 14,54 l.83 $ 5,771.47 $ 7,200.00 $ 1,500.00 $ 114.75 $ 104,572.05 

PARTIDA 23: SISTEMAS Y PROCEDl/\IIENTOS 

c l Director s 2,900.00 $ 34,800.00 $ 6,707.70 s 2,662.20 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 47, 108.15 

R 2 Administradnra Si:<tcmas de Oficina s 1,690.00 s 20,280.00 s 3,908.97 s l,551.42 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 28,678.64 

R 3 Oficial de Bihlioteca Elt!ctrnnica $ l ,408.00 $ 16,896.00 $ 3,256.70 $ 1,292.54 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,383.50 

R 4 Tt!cnico de Si>temas de In f y Com $ 1,)68.00 s 16,4 16.00 $ 3, I64.18 $ 1,255.8 2 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 23.774.26 

R 5 Oficini:<ta II $ 1,278.00 s I5,336.00 $ 2,956.01 $ I, 173.20 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 22,403.47 

R 6 Asistente de In fo y Comunicacion $ 1,447.00 s 17,364.00 $ 3,346.9 I s 1,328.35 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 24,977.5 I 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULARES) .................. ... $ 10,091.00 $ 12 1,092.00 $ 23,340.48 $ 9,263.54 $ 14,400.00 $ 3,000.00 $ 229.50 $ l 7 l,325.52 

SUB-TOTAL ........................................ ......................... $ l0,091.00 $ 121,092.00 $ 23,340.48 $ 9,263.54 $ 14,400.00 $ 3,000.00 $ 229.50 $ 171,325.52 

PARTIDA 25: PLANI FlCACION Y ORDENAMl ENTO TERRITORIAL MUNICIPAL 

c· I Direcwr de Pianificacit\n $ 3,200.00 $ 38,400.00 $ 7,40 1.60 s 2,9 37.60 s 2,400.00 s 500.00 s 38.25 $ 5 I,677.45 

R 2 Collrd. Ofiicna de Pbnifirncil>n s I,700.00 $ 20,400.00 $ 3,932. IO $ l,560.60 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 28,830.95 

R 3 Tt'cnico de Onienamientn Tcrritnrial $ 1,554.00 $ 18,648.00 $ 3,594.40 $ 1,426.57 $ 2,400.00 $ 500.00 s 18.25 s 26,607.22 

R 4 Oficinista II $ 1,158.00 $ 13,896.00 $ 2,678.45 $ I,063.04 $ 2,400.00 s 500.00 s 38.25 s 20,575.75 

TOTAL ( CONFIANZA Y REGULA RES) ..................... $ 7,612.00 $ 91,344.00 $ 17,606.56 $ 6,987.82 s 9,600.00 $ 2,000.00 s 153.00 $ 127,691.37 

SUB-TOTAL ...................... ........................................... $ 7,612.00 $ 91,344.00 s 17,606.56 s 6,987.82 $ 9,600.00 s 2,000.00 $ 153.00 s 127,691.37 



~ 
Al'ORT. SISTHIAS A PORT. SEGUR() APORT.PIAN SEGURO SOCIAL ~o PU ESTO SUELDO MENSUAL SU EL DO ANNUAL noNO NAVJDAO TOTAL 

~ OE RbilRO SOCIAL MEDICO BONO 
er 

PARTIDA 43: RECICLAJE 

c I Com dinadura de Reciclaje $ 2,300.00 $ 27,600.00 $ 5,319.90 $ 2, 111.40 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 37,969.55 

R 2 T rah,1jadnr $ 1,308.00 $ 15,696.00 $ 3,025.40 $ 1,200.74 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,860.40 

TOTAL ( CONFlANZA Y REGULARES) ..................... $ 3,608.00 $ 43,296.00 $ 8,345.30 $ 3,312.14 $ 4,800.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 60,829.95 

SUB-TOTAL .............................. ......... .. ........................ $ 3,608.00 $ 43,296.00 $ 8,345.30 $ 3,312.14 $ 4,800.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 60,829.95 

PAR'HDA 44: BANDA ~iill\TJ.CIPAL 

R I Auxil iar Administrati\'U Banda Municipal $ 1,279.00 $ 15,348.00 $ 2,958.33 $ 1, 174. 12 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,418.70 

TOTAL ( CONFlANZA Y REGULARES) ......... .. .......... $ 1,279.00 $ 15,348.00 $ 2,958.33 $ 1,174.12 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 22,418.70 

SUB-TOTAL ............................................. .. ................. s 1,279.00 $ 15,348.00 $ 2,958.33 $ l ,174.12 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 $ 22,4 18.70 

PARTIDA : OFICINA DE COMPRAS Y SU~llN!STROS 

R I Coore!. Cumpras y Suministrus s 1,593.00 $ 19, 116.00 $ 3,684.61 $ 1,462.37 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 s 27,201.23 

R 2 Oficial Comprador s 1,345.00 $ 16, 140.00 $ 3, 110.99 $ 1,234.71 $ 2,400.00 s 500.00 $ 38.25 $ 23,423.95 

R 3 Oficial Adminimatirn s 1,408.00 $ 16,896.00 $ 3,256.70 $ 1,292.54 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 24,383.50 

R 4 Auxil iar de Sistema; de Oficina I s 1, 158.00 $ 13,896.00 $ 2,678.45 $ 1,063.04 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 20,575.75 

R 5 Administradora Sistemas d.., Oficina s 1,581.00 $ 18,972.00 $ 3,656.85 $ 1,451.36 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 27,0 18.46 

R 6 Guard ia de Scguridad (Dcstaque) s 1, 129.00 $ 13,548.00 $ 2,6 11.38 $ 1,036.42 $ 2,400.00 $ 500.00 s 38.25 $ 20, 134.05 

R 7 O firial Comprador $ 1,21 9.00 $ 14,628.00 $ 2,8 19 .55 $ 1, 119.04 $ 2,400.00 $ 500.00 $ 38.25 s 21,504.84 

TOTAL ( CONF!ANZA Y REGULARES) ...... ............... $ 9,433.00 $ l 13, 196.00 $ 2 1,818.53 $ 8,659.49 $ 16,800.00 $ 3,500.00 $ 267.75 $ 164,24 l. 77 

SUB-TOTAL ... ... .... ...... ........................ .. ................. ..... $ 9,433.00 $ 113, 196.00 $ 2 1,8 18 .53 $ 8,659.49 $ 16,800.00 $ 3,500.00 $ 267.75 $ 164,24 l. 77 

TOTA LES $ 361,086.00 $ 4,333,032.00 $ 835, 191.92 $ 331,476.95 $ 585,600.00 $ 122,000.00 $ 9,333.00 $ 6,216,633.87 



CATEGORIA PU ESTO SUELDO MENSUAL 

I 1 Adm. Sistemas de Oficina $ 760.00 

I 2 Ayudante de Mccanico $ 1, 100.00 

I 3 Ayudantc Mecanico $ 1, 100.00 

I 4 Cond. Veh. Pesado s 1,076.00 

I 5 Conductor Vehicu lo Pcsado $ 896.00 

I 6 Conductor Vehiculo Pesado s 1,254.00 

I 7 Conductor Vehiculo Pesado s 1,076.00 

I 8 Conductor Vehiculo Pesado s 1,076.00 

I 9 Conductor Vehiculo Pcsado s 1,254.00 

I 10 Guard ia de Seguridad s 1, 129.00 

I 11 Guard ia de Seguridad $ 1, 129.00 

I 12 Guardia de Seguridad $ 1, 129.00 

I 13 Oficinista s 807.00 

I 14 Radio Operador $ 1,240.00 

1 15 Radio Operador s 1,240.00 

l 16 Radio Opcrador s 1,240.00 

I 17 Tecnico de Rescale $ 1,29 1.00 

I 18 Tecnico de Rescale $ 1,291.00 

DISTRIBUTIVOS DE SUELDO 
En1pleados lrregulares 2019-2020 

SUELDO ANNUAL 
APORTACI6N APORTACI6N 

SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO 

$ 9, 120.00 $ 697.68 $ -

$ 13,200.00 $ 1,009.80 $ -

s 13,200.00 $ 1,009.80 s -

s 12,912.00 s 987.77 $ -

s 10,752.00 $ 822.53 $ -

s 15,048.00 $ 1, 151.17 s -

s 12,9 12.00 s 987.77 $ -

s 12,9 12.00 $ 987.77 $ -

s 15,048.00 s I, 151.1 7 s -

$ 13,548.00 $ 1,036.42 s -

s 13,548.00 s 1,036.42 $ -

$ 13,548.00 $ 1,036.42 $ -

s 9,684.00 $ 740.83 $ -

$ 14,880.00 $ 1, 138.32 $ 2,400.00 

$ 14,880.00 s 1, 138.32 $ 2,400.00 

$ 14,880.00 s 1, 138.32 $ 2,400.00 

$ 15,492.00 s 1,185.14 $ 2,400.00 

$ 15,492.00 $ 1, 185. 14 $ 2,400.00 

BONO NA VIDA D 
SEGURO SOCIAL 

BONO 
TOTAL 

$ 500.00 $ 38.25 $ I 0,355.93 

s 500.00 s 38.25 $ 14,748.05 

s 500.00 $ 38.25 $ 14,748.05 

s 500.00 $ 38.25 $ 14,438.02 

s 500.00 $ 38.25 $ 12,112.78 

s 500.00 $ 38.25 s 16,737.42 

s 500.00 $ 38.25 s 14,438.02 

s 500.00 $ 38.25 $ 14,438.02 

s 500.00 $ 38.25 $ 16,737.42 

s 500.00 $ 38.25 $ 15,122.67 

s 500.00 $ 38.25 $ 15,122.67 

s 500.00 $ 38.25 $ 15,122.67 

s 500.00 $ 38.25 $ 10,963.08 

$ 500.00 $ 38.25 $ 18,956.57 

s 500.00 $ 38.25 $ 18,956.57 

s 500.00 $ 38.25 $ 18,956.57 

$ 500.00 s 38.25 $ 19,615.39 

s 500.00 $ 38.25 $ 19,6 15.39 



CATEGORIA PU ESTO SUELDO MENSUAL SUELDO ANN UAL 
APORTACION APORTACION 

BONO NA VIDAD 
SEGURO SOCIAL 

TOTAL 
SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO BONO 

I 19 Trabajador $ 785.00 $ 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 20 Trabaj ador $ 785.00 $ 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 21 Trabajador $ 785.00 $ 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 22 Trabajador $ 942.50 $ 11,310.00 $ 865.22 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 12,7 13.47 

I 23 Trabaj ador $ 942.50 $ 11 ,310.00 $ 865.22 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 12,713.47 

I 24 Trabajador $ 628.50 $ 7,542.00 $ 576.96 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 8,657.2 1 

I 25 Trabajador $ 628.50 $ 7,542.00 $ 576.96 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 8,657.2 1 

I 26 Trabajador $ 785.00 $ 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 27 Trabajador $ 785.00 $ 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 28 Trabajador $ 785.00 s 9,420.00 $ 720.63 s - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 29 Trabajador $ 785.00 s 9,420.00 s 720.63 s - s 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 30 Trabajador $ 785.00 $ 9,420.00 s 720.63 s - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 31 Trabajador $ 942.50 s 11,3 10.00 s 865.22 s - $ 500.00 $ 38.25 $ 12,7 13.47 

I 32 Trabajador s 785.00 $ 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ I0,678.88 

I 33 Trabajador $ 942.50 $ I l,310.00 $ 865.22 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 12,713.47 

I 34 Trabajador $ l , 100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 14,748.05 

I 35 Trabajador $ l , 100.00 $ 13,200.00 $ 1,009.80 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 14,748.05 

I 36 Trabajador $ 785.00 $ 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 37 Trabajador $ 785.00 s 9,420.00 s 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 



CATEGORlA PU ESTO SUELDO MENSUAL SUELDO ANNUAL 
APORTACION APORTACION 

BONO NA VI DAD 
SEGURO SOCIAL 

TOTAL 
SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO BONO 

I 38 Trabajador s 785.00 $ 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 s 10,678.88 

I 39 Trabajador s 785.00 s 9,420.00 s 720.63 s - s 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 40 Trabajador s 785.00 s 9,420.00 $ 720.63 s - $ 500.00 $ 38.25 $ 10,678.88 

I 41 Trabajador $ 942.50 $ 11 ,310.00 $ 865.22 s - $ 500.00 $ 38.25 s 12,713.47 

I 42 Trabajador $ 942.50 $ 11 ,310.00 s 865.22 $ - s 500.00 $ 38.25 $ 12,713.47 

I 43 Trabajador s 628.50 $ 7,542.00 $ 576.96 $ - $ 500.00 $ 38.25 s 8,657.21 

I 44 Trabajador s 785.00 s 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 s 38.25 s 10,678.88 

I 45 Trabajador $ 942.50 $ 11 ,3 10.00 $ 865.22 s - s 500.00 s 38.25 $ 12,713.47 

I 46 Trabajador $ 942.50 $ 11 ,310.00 $ 865 .22 $ - $ 500.00 s 38.25 s 12,713.47 

I 47 Trabajador s 942.50 s 11 ,310.00 $ 865.22 s - s 500.00 s 38.25 s 12,713.47 

I 48 Trabajador s 942.50 s 11 ,3 10.00 $ 865.22 s - $ 500.00 s 38.25 s 12,713.47 

I 49 Trabajador $ 785.00 s 9,420.00 $ 720.63 $ - $ 500.00 $ 38.25 s 10,678.88 

I 50 Trabajador $ 942.50 s 11 ,310.00 $ 865.22 $ - s 500.00 s 38.25 $ 12,713.47 

I 51 Trabajador s 942.50 $ 11 ,310.00 $ 865.22 $ - $ 500.00 $ 38.25 $ 12,713.47 

I 52 Trabajador $ 628.50 s 7,542.00 $ 576.96 s - s 500.00 $ 38.25 s 8,657.21 

I 53 Trabajador s 785.00 s 9,420.00 s 720.63 s - s 500.00 s 38.25 s 10,678.88 

I 54 Trabajador de Limpieza s 628.50 s 7,542.00 $ 576.96 $ - s 500.00 s 38.25 s 8,657.21 

AL ........................................ $ 50,085.50 $ 601,026.00 $ 45,978.49 $ 12,000.00 s 27,000.00 $ 2,065.50 $ 688,069.99 

TOTALES $ 50,085.50 $ 601,026.00 $ 45,978.49 $ 12,000.00 $ 27,000.00 $ 2,065.50 $ 688,069.99 
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Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

• A mi mejor conocimiento, el Municipio de Vieques no proyecta realizar obras ni 

mejoras permanentes con cargos al Fondo General durante el afio fiscal 2019-2020. 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 10 de junio de 2019, en Vieques, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

b1.·l~i~b.~ 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum # 449 - Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741-5000 
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Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

El Listado de Contratos para el aii.o fiscal 2019-2020 es el siguiente: 

NOMBRE CUANTfA 

CELINA ROMANY $ 35,000.00 

SHEILA OTERO 9,000.00 

ROBERTO VELEZ 8,250.00 

CARMEN ASTACIO CARABALLO 66,000.00 

scan FAVRE PUBLIC ADJUSTER, LLC 20,000.00 

SECURITY BUILDERS GROUP 50,600.00 

MIRF CONSULTING LLC, CARLOS JIRAU 72,000.00 

EXTREME UNIT DEVELOPMENT 25,000.00 

TRANSPORTESALGADO 12,000.00 

AVENT TECHNOLOGY GROUP 3,000.00 

EFREN R. BADIA & ASOCIADOS 40,000.00 

PUERTO RICO TELEPHONE COMPANY 18,000.00 

MENDEZ & ASOCIADOS 15,000.00 

RICOH PUERTO RICO, INC 13,307.22 

CPA DIAZ MARTINEZ 30,000.00 

LA ARCADIA CANNABIS FARM, INC 11,000.00 

GARCIA PRADO & ASOCIADOS 20,000.00 

TORRES HERNANDEZ PUNTER CPA 20,000.00 

ALICIA RODRIGUEZ MELENDEZ 26,240.00 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 10 de junio de 2019, en Vieques, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

f:i~J1dl!k~ 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum # 449- Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741-5000 



Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

El Informe de Gastos de Sentencias para el a:fio fiscal 2019-2020 es el siguiente: 

, 
DESCRIPCION CANTIDAD 

ALUMA CONSTRUCTION $ 270,000.00 

ELGA MONELL Y OTROS 250,000.00 

MARCANO & ASOCIADOS 210,000.00 

ASOCIACION DE PESCADORES 185,000.00 

FUENTES Y DIAZ ELECTRIC 110,000.00 

G NAVAS & ASOCIADOS 102,000.00 

TOTAL SENTENCIAS $ 1,127,000.00 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 10 de junio de 2019. en Vieques. Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

~dt~i:~~~ 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum # 449 - Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741 -5000 
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Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

El Listado de Donaciones para el afio fiscal 2019-2020 es el siguiente: 

NOMBRE ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO CANTIDAD 

LOS CARIBES DE VIEQUES (BEISBOL CLASE A) $ 8,500.00 

CLUB DE BOXEO LOS POTROS {BOXEO) 5,000.00 

CLUB JUDO ISLA NENA (JUDO) 5,000.00 

CLUB JUDO BIEKE {JUDO) 5,000.00 

VIEQUES EN RESCATE {COMBATIR CANCER) 5,000.00 
FANTASIA CARIBENA 
(BATUTERAS Y GRUPO FOLKLORICO) 5,000.00 
CLUB LOS GUERREROS DE VIEQUES, INC. 
{BOXEO) 5,000.00 

En resumen, las Donaciones para Organizaciones Sin Fines de Lucre y Deportivas asciende a la 

cantidad de $ 38, 500.00 y las Donaciones de Beneficio Social (lndigentes y Emergencias) asciende 

a $61 , 500.00 para un total de Donaciones de$ 100,000.00. 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 14 de junio de 2019, en Vieques, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

0mYrJ.-~Jl!d(; 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum# 449 - Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741-5000 



Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

La Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos y Tarifas por Ordenanza son: 

• Proyecto Ordenanza 6 
Ordenanza 6 
Cobro de copias 

• Proyecto Ordenanza 35 
Ordenanza 32 

Cobro de IVU 

• Proyecto Ordenanza 54 

Ordenanza 51 
Arrendamiento de Terrenos y Estructuras Municipales 

• Proyecto Ordenanza 28 
Ordenanza 28 
Arrendamiento de Terrenos de Propiedad Inmueble Municipal 

• Proyecto Ordenanza 20 
Ordenanza 19 
Venta y Sesi6n Solares Santa Maria y Villa Borinquen 

• Proyecto Ordenanza 36 
Ordenanza 33 

Serie 2000-2001 

Serie 2007-2008 

Serie 2005-2006 

Serie 2006-2007 

Serie 2007-2008 

Serie 2007-2008 

Reglamento para el Procedimiento Administrative que Rige la Imposici6n de Tramite, 
Cobro y Revision de las Multas Administrativas Expedidas por el Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum # 449 - Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741-5000 



• Proyecto Ordenanza 24 
Ordenanza 19 Serie 2000-2001 
Reglamento para el Funcionamiento del Centro de Usos Multiples y el Gimnasio 
Municipal 

• Proyecto Ordenanza 40 
Ordenanza 29 Serie 2001-2002 
Reglamento para el Funcionamiento y Arrendamiento de las Facilidades Deportivas, 
Coliseo y el Gimnasio Municipal 

• Proyecto Ordenanza 11 
Ordenanza 9 
Cobrar por los Endosos Expedidos por el Municipio de Vieques 

• Proyecto Ordenanza 47 
Ordenanza 44 

Serie 2007-2008 

Serie 2005-2006 
Canones de Arrendamiento de Varios Edificios y Facilidades del Municipio de Vieques 
que son Alquilados al Publico para la celebraci6n de Actividades 

• Proyecto Ordenanza 34 
Ordenanza 34 
Patentes Municipales 

• Proyecto Ordenanza 35 
Ordenanza 32 
Arbitrios de Construcci6n 

• Proyecto Ordenanza 2 

Negocios Ambulantes 

Serie 2008-2009 

Serie 2007-2008 

Serie 1993-1994 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 10 de junio de 2019, en Vieques, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

fi.¥~!~~~~ 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum# 449....: Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741-5000 



Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

El Informe de Otros Ingresos para el afi.o fiscal 2019-2020 es el siguiente: 

, 
DESCRIPCION CANTIDAD 

PREST AMO DE FEMA CDL $ 2,629,465 .00 

REEMBOLSOS FEMA HURACAN MARIA 811,438.96 

MAPFRE 459,000.00 

OMEP 81,600.00 

FISH & WILD LIFE 31,100.00 

Fui conservador y presupueste menos cantidad en Otros Ingresos de los que muestro en el listado 

presentado. 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 10 de junio de 2019, en Vieques, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

Efut~~!!e;t~ 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum # 449 - Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741-5000 
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Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

• Los Ingresos Eventuales para el afio fiscal 2019-2020 son por concepto de los terrenos que 

posee Fish & Wild Life por la cantidad de$ 800, 000.00. 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 10 de junio de 2019, en Vieques, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

~ 1. yYA I ltd~u. 
Emir ~- L~ Martfu~ 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum# 449 - Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741-5000 



Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

, 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

El aumento en las proyecciones de los ingresos por concepto de Arbitrios de Construcci6n 

contemplados para el afio fiscal 2019-2020 se de be a: 

• Compafiias contratadas por FEMA para los recogidos de escombros co mo XPER T 

que alin no han pagado los arbitrios municipales correspondientes que en este caso 

ascienden a mas de $ 250,000.00. 

• Construcci6n del Hotel South Beach Paradise at De La Esperanza, Inc. que nos 

pagara el 25 % del total de su proyecto que es de$ 29, 661, 877.92, de la cantidad de 

arbitrios de construcci6n. · 

• Se proyecta un aumento en arbitrios de construcci6n debido al dinero que concedera 

FEMA en contratos para reconstrucci6n de edificios municipales y tambien por 

construcciones individuales de ciudadanos. 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 10 de junio de 2019, en Vieques, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

fu4~~~ 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum# 449 - Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741-5000 



Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

• El Municipio de Vieques contrata toda y cada uno de los Seguros y Fianzas que 

deben adquirir para el Municipio, incluyendo aquellos relacionados con los servicios 

de salud para sus empleados, segl!n lo faculta los Articulos 2.004 y 8.011 de la Ley 

81 de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico. 

• Para este Aiio Fiscal 2019-2010 se presupuesta $ 254,47 4.00 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 10 de junio de 2019, en Vieques, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

~ j . ftft~~ J1l~~~~ 
Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum# 449- Vieques, Puerto Rico 00765 (787) 741-5000 



Emir T. Mercado Martinez 
Director de Finanzas 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal 

Vieques, Puerto Rico 00765 
Oficina de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Emir T. Mercado Martinez, Director de Finanzas del Municipio de Vieques, Certifico que: 

• Los ingresos presupuestados para el afio fiscal 2019-2020 del Fondo de Redenci6n Municipal 

estan por debajo de los ingresos actuales recibidos en el afio fiscal 2018-2019. Por ende, se 

mantiene un estimado de ingresos conservador. 

Para que asi conste, firmo la misma hoy dia 10 de junio de 2019, en Vieques, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

f~A~~z 
Director de Finanzas 
Municipio de Vieques 

Calle Carlos Le Brum # 449 - Vieques, Puerto Rico ·00765 (787) 741-5000 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autor idad de Energia Electrica de Puerto Rico 

31 de mayo de 2019 

Honorable Victor Emeric Catarineau 
Alcalde 
Municipio de Vieques 
449 Callle Carlos Lebrum 
Vieques, Puerto Rico 00765 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en 
la utilizaci6n de energia electrica -mediante el establecimiento de un tope maximo de 
consumo anual durante un periodo de tres anos. Ademas, los municipios estaran 
obligados a reducir este tope maximo por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres 
afios siguientes a ·la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone tjue comenz6 el ano 
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del calculo del tope de la 
aportaci6n a los municipios por CELI la facturaci6n por consume de energia de 
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los 
cuales pagaran por el servicio energetico. 

Para el aiio fiscal 2019-20, se proyecta que la facturaci6n de energfa de su municipio 
sera por $304,956.61. Con un tope maximo de la aportaci6n por CELI de 1,433,389 kWh. 
Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segun se establece en el 
Reglamento aprobado por la Comisi6n de Energia, par ende esta comunicaci6n sustituye 
la pasada enviada el 30 de abril de 2019. 

Cordialmente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Ap :i rt:ido 364267 S:i n Juan, Puerto Rico 0093 6-4267 
"Somo' un potrono con lgualdad do oportunldad., en ol empleo y no dloctlmln:im"' por r:a6n de raza. color. sexo, edlld, origen sochll o n:icionol, condld6n social aflllad6n 

polideo, ldoa.s polllleas o rcllglosas; por ser vlctlma o ser perdbldo(o) como vlctlmo de vlolencla dom63dca, agrasl6n ooxual o acechO. sin lmportar 1!$1lldo dvll: or1enlllci0n sexual, 
ldcntldad do g~ero o eslatus mlgratorio; por lmpedlmcnlo lblco, mental o ~ por condld6n do votorano(o) o por lnformlldOn gon61Jca. 



Municipio 

VIEQUES 

Total 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Of icina de Gerencia y Presupuesto 

AREA DE PRESUPUESTO 

DIVISION DE GEREN CIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2019-2020 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 Pl'incipal 

$385,000.00 $309,240.03 $10,000.00 

$655,000.00 $320,000.00 $30,000.00 

$720,000.00 $260,000.00 $45,000.00 

$1,080,000.00 $763,605.70 $45,000.00 

$1,135,000.00 $632,482.30 $35,000.00 

$2,190,000.00 $1,052,292.55 $65,000.00 

$261,400.00 $261,400.00 $40,200.00 

Intereses 

$21,296.80 

$16,832.50 

$15,568.75 

$51,877.40 

$40,659.03 

$71,385.48 

$8,496.00 

$6,426,400.00 $_3,599,020.58 $270,200.00 $226,115.96 

Total 

$31,296.80 

$46,832.50 

$60,568.75 

$96,877.40 

$75,659.03 

$136,385.48 

$48,696.00 

$496,315.96 

NOTA: Informaci6n suminish"ada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

13-Mar-19 3:44 PM Anejo I Page 1 of 1 



Municipio 

VIEQUES 

Total 

• • p (J ~ 

~~-. . i>~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~0 ' . ' ,,~ Oficina de Gerencia y Presupuesto 

0 0 . *' 

AREA DE PRESUPUFSTO 

DIVISI6N DE GEREN CIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2019-2020 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2019 

$837,000.00 

$380,000.00 

$2,222,000. 00 

$3,439,000.00 

$450,700.00 

$181,259.48 

$1,390,000.00 

$2,021,959.48 

Principal 

$42,400.00 

$15,000.00 

$114,000.00 

$171,400.00 

Intereses 

$15,363.78 

$9,899.80 

$48,545.40 

$73,808.98 

NOTA: Informaci6n suminish·ada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

15-Mar-19 7:53 AM Anejo II 

Total 

$57,763.78 

$24,899.80 

$162,545.40 

$245,208.98 

Page 1 ofl 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2019-2020 

... . : '', 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (~ES FONDO GENERAL) 
*NO EXONERADA · .. 

*I% & 3%.(A~ FONDO GENERAL) 
: . . . 

TOTAL CONTRIBUCI6N SOBRE LA PROPIEDAD . ·· .' ' . . :·. 
\ . : .... 

\ . : 

FONDO DE EQQ!PAJµCIQN (AJ,>0.RTACI6N MUNICIPAL+ LO'IJll.UA.- ELE~6NICA) 
\ : ... . . -.. . . . ·::.:, .... ·.· .... • ..... 

' .. 
"" . "' "· .. :· .. ' ''•' , I,'. 

... .. 
RETENCIONES.ESTATUTARIAS. 

. . , 

(·) GASTOS OPERA.CION~~ CRIM 

(·) LEY NUM. 42-2000 (A~~DA ENTRE AF 1997-98 HAST A AF 2000·01 SI APUCA) 

(-) DEUDA DE UQUIDA.CIC!'J 2017 -2018 ?-4ASSEN'fENCTA CASO JUANA DIAZ 

(·)LEY NUM. 146-2001 qJENTAS VENDIDAS 

(-) APORTACIQN AL~ONDO DE EQUIP~CI<{N . . ~ . . : . 

TOTAL DE ~~~qpNES ·. ·.· ... :··· .. 

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

*NO EXONERADO 

~ .. 
.. · . .. . . \ .... · .. 

. :1.:"-
····. 

. ·. : 
. : . . . . ~ : .. : .. 

: . \ .. 

' ~ : . 

. . . 
'. . 

\ · . . 

· .. " ·. :. ' 
... . " .. · 

Estlmado de lngresos aprobado par Junta el 28 de mayo de 2019 ( Resolucl6n Num. 2019-56) 

·. ''· · .. \ 

$ 

$ 

" . ·. 

594,638.24 . 

473;354,07 .. 
. . . . . ~ . . ' . 

• , ' • 

1,067,9.92.31 
t====. = .. = ... =.=.:.=: = .... = .. ,=t .... ' .. "· . : 

$ 

$ 

.. 

' . • : .: .. _· .. .. 

':: ·: . .. ,· ::·· ... ·:. \.' ' -."::· 
...... 

. ... ·. ·. ': · . 
'; · .. \ 

50,084.82,; 

1~1,4;95.1~ . 
' .... . . · .. 

5,1,0~.11 

· .. \ 

': . 

·$, . '.~,0.~6,~76.26 
• , .. 

. . . .. : : \ .... ~ : . . .. 

$ 624,~17.22. 
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:-· • - o GOBI ER 0 DE PUERTO RICO 
~ •. ;C1>(, ~.p_;. 

;f-0 · ~~ Corporac ion del Fondo dell Seguro 
"-!? •. -~ ~ deli Es'tado 

Oficina Regional de Humacao 

25 de febrero de 2019 

Hon. Victor M Emeric Catarineu 
Alcalde 
Municipio de Vieques 
449 Calle Carlos Lebrum 
Vieques, PR 00765-3106 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2019-2020 
MUNICIPIO DE VIEQUES, POLIZA # 54320-70174 

Honorable Alcalde: 

Hon. Ricardo Rosselle Nevares 
Gobemador 

Jesus M. Rodnguez Rosa, M IS 
Administrador 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para 
este municipio del ario 201 8-2019 fue por la cantidad de $166,258.82. El c6mputo para el 
ario fiscal 2019-2020 de la prima estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la 
imposici6n del ano anterior y se le aumenta un 10% (16,625.88) por lo cu al la prima 
estimada para el ario 2019-2020 asciende a $182,884.70. El mismo se ajustara luego de 
recibida la Declaraci6n de N6mina del 2018-2019. 

Se solicit6 al Centro de Recaudacion de lngresos Municipales (CRIM) que a partir del 1 de 
julio de 2019, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas: (11) plazas de 
$15,240.39 y (1) ultimo plazo de $15,240.41 . 

De necesitar informaci6n adicional , nos puede llamar al (787) 852-1400 ext. 6840. 

Atentamente, 

(}:- Lr~ 
GI da . Orti~~rte 
Ay, dante Tecnico 
D. isi6n de Seguros e lntervenciones 

lsf 

PO Box 9212 Humacao, PR 00792-9212 Tel. (787} 852-1400 



. {·~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~ .... Administraci6n de Seguros de Salud 
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14 de rnarzo de 2019 

Hon. Victor Emeric Catarineau 
Alcalde 
Municipio de Vieques 
Calle Carlos Lebrum #449 
Vieques Puerto Rico 00765 

Hon. Ric>rdo A. Rosscll6 N CVllrC< 

GobcrMdor 

Sro. Ancolo M. Avil• Morrero 
Olrcctoro EJecut lvo 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE VIEQUES CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nfun. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Pue1to Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Vieques aportara para el Afio Fiscal 
2019-2020 la cantidad de $297,240.66. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$33,026.74 comenzando el 1 de octubre de 2019. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

irectora 
Finanzas y Administraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipalcs 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 Tel: 787.474.3300 www.asespr.org 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

J\dministraci6n de los Sistcmas de Rctiro 
de los Emplcados dcl Gobicrno y la Judicatura 

21 de febrero de 2019 

MUNICIPIO VIEQUES 
449 CALLE CARLOS LEBRUMS 
VIEQUES PR 00765 

RE: Cargo "Pay-Go" (Proyecci6n 2019-2020) 

Estimado (a) Director (a) de Finanzas: 

Hon. Ricardo Rossell6 Nevares 

Gobernador 

Ledo. Luis M. Collazo Rodrfsuez 
Administrador 

La Ley 106 del 23 de agosto de 2017 (Ley 106-2017) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del 
Fideicomiso de Pensiones del Gobierno de Puerto Rico administrado por la Administraci6n de los Sistemas de 
Retire de los Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retire). El nuevo estatuto crea la Cuenta Para el Pago 
de las Pensiones Acumuladas bajo la custodia del Departamento de Hacienda, la cual sera mantenida en un 
fondo de fideicomiso separado de los activos generales y cuentas del Gobierno. Dicha cuenta, funcionara bajo 
un esquema de "Pay as you go" para el pago de las pensiones y beneficios acumulados en los respectivos 
Sistemas de Retiro. 

Mediante la Carta Circular 1300-46-17 del 27 de junio de 2017 se les facilit6 informaci6n relacionada con el 
tema de referencia . En vista de que estamos en el periodo de la elaboraci6n del presupuesto para el afio 
fiscal 2019-2020, la Oficina de Gerencia y Presupuesto, mediante el memoranda 478-18 requiere que la 
Administraci6n de los Sistemas de Retiro distribuya el impacto Proyectado de Pago de Pension (Pay-Go) para 
el afio 2019-2020 y remitirlo a los patronos. Tambien debe proveer la anualidad de la Ley 70 para las 
Agencias de Gobierno Central correspondiente al 2019-2020. 

Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico para sus 
respectivas matriculas de pensionados y/o beneficiaries. Este costo representa un estimado por lo que 
pudiera estar sujeto a variaci6n. 

El costo estimado por concepto de Cargo "Pay-Go" de los pensionados y/o beneficiaries de su entidad para el 
afio 2019-2020 es de $685,067.28. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al telefono de nuestra Agencia (787) 754-4545, 
Recaudaciones ext. 12081, 12082, 12077 6 Contabilidad ext. 12144. 

Cordialmente, 

Ledo. Luis . Collazo Rodriguez 
Administrador 

RETIRO .~ 
Centro Gubernamental Minillas, Torre Norte, Piso 71 San Juan, PR 00940 PO Box 42003 San Juan, P.R. 00940-2203 

\.. 787.754.4545 ... www.retiro.pr.gov 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF VIEQUES 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCE - GOVERNMENTAL FUNDS 

FOR THE ASCAL YEAR ENDED JUNE 30 2016 

DEBT OTHER TOTAL 
GENERAL SBGP SERVICE GOVERNMENTAL GOVERNMENTAL 

FUND FUNDS FUND FUNDS FUNDS 

REVENUES: 

Property Taxes $ 1,014,548 $ $ 680,922 $ $ 1,695,470 

Volume of Business Taxes 557,899 557,899 

Sales and Usage Taxes 628,861 428,968 1,057.829 
Construction Excise Taxes 319,756 319.756 
lntergovemmental 8.746.103 258,576 9,004,679 

Federal Grants 760,308 731,911 1,492,219 

Mscellaneous 569,680 12,836 ~516 

Total Revenues 11.836.847 760.308 1.109.890 1.003.323 14.710.368 

EXPENDITURES: 

Current 
Mayor and Municipal Legislature 953,306 953,306 

G~neral Government 6,421,818 275 6,422,093 
Pubfic Safety 1,115,689 13,949 1,129,638 
Pubfic Works 872,085 872,085 

Culture and Recreation 433,072 433,072 

Health and Sanitation 659,074 659,074 

Human Services and Welfare 1,138,920 718,987 1,857,907 

Urben Development 40,163 760,308 72,082 872,553 

Capital Outlay 500,818 627,585 1,128,403 

Debt Service: 
Principal 580,231 580,231 

Interest and Other Charges 564,946 564946 

Total Expencfdures 12.134.945 760.308 1,145.177 1,432.878 15,473.308 

EXCESS OF REVENUES OVER (UNDER) 

EXPENDITURES (298.098) @5.28V (429,555) (762.940) , 

OTHER ANANCING SOURCES (USES): 

Transfers- In 251.745 450,576 10,863 713,184 

T ransfm - Out (461,439) ~51 ,745) Q'.13.184) 

Totlll Othor Anancing Sources (Uses) @!9t694) 198.831 10.863 

Net Change in Fund Balances (507,792} 163,544 (418,692) (762,940) 

Fund Balances (Deficit}- Beginning 1,169,556 820,513 1,818,853 3,808,922 

FUND BALANCES (DEFICli) - ENDING $ 661,764 $ $ 984,057 $ 1.400.161 $ 3.045,982 

·~ . 
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