ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
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RESOLUCION NUM.41 SERIE: 2019-2020

“RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
ARROYO, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PROCEDIMIENTO
SEGUIDO PARA LA ADOPTACION Y CONSIDERACION DEL
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL
ANO FISCAL 2020-2021 Y PARA OTROS FINES”.

POR CUANTO: EIl Capitulo VII- Presupuesto Municipal de la Ley de
Municipios Auténomos establece el procedimiento a
seguir para la consideracidn y adoptaciéon del
presupuesto del Ao Fiscal 2021-2021.

POR CUANTO: Cumplimiento con la disposicién de este Capitulo, el

ol Hon. Eric E. Bachier Roman Alcalde, refirié a la
M Legislatura Municipal el 10 de junio de 2020 el
e Presupuesto General, para el

Afo Fiscal 2020-2021 por wuna cantidad de
$9,030,802.04.

POR CUANTO: EI Alcalde tenia como fecha limite el dia 10 de junio
de 2020 para someter ante la Legislatura Municipal
el Proyecto de Presupuesto, por lo cual fue sometido
el dia 10 de junio de 2020, para cumplir con lo
estipulado segln la Ley.

POR CUANTO: En vista de que el Proyecto de Presupuesto fue
recibido, designado el mismo para estudio y analisis
correspondiente a la Comisién de Hacienda vy
Presupuesto; y tomando en consideracidon que la
Legislatura en pleno debe discutir este Proyecto de
Presupuesto; es necesario aprobar ésta Resolucién
para estar de acuerdo a lo que se estipula en el
Capitulo VII.

POR CUANTO: La Comisidn de Hacienda y Presupuesto se reunid los
dias 10, 11 y 15 de junio de 2020.

POR CUANTO: Para llevar a cabo estas reuniones fueron citados los
siguientes empleados municipales:

1. Sr. Victor Rivera- Director de Obras Publicas
Municipal

2. Sra. Wanda Tirado Cora- Directora de Ayuda al
Ciudadano

3. Sra. Mariet Rodriguez- Directora de
Recursos Humanos



4. Sra. Eugenia Devarie Pefia- Directora de Finanzas

5. Sr. Miguel Morales Merced- Director de Recreacidn
y Deportes

6. Sr. Héctor Santiago- Director Manejo de
emergencias Medicas y Emergencias Medicas

POR CUANTO: Luego de haber escuchado las ponencias de estos
funcionarios municipales la Comisién procede a
entregar presupuesto para que se pase a seccidn
ordinaria.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA HONORABLE
LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO
RICO LO SIGUIENTE:

SECCION 1 RA: Aprobar el Proyecto de Presupuesto General, para el
Afo Fiscal 2020-2021 por la Legislatura Municipal
por la cantidad de $9,030,802.04.

SECCION 2DA: Ratificar los acuerdos de la Comisién de Hacienda y
Presupuesto durante la consideracion de dicho
Proyecto de Presupuesto.

SECCION 3 RA: Copia de certificada de esta Resolucién deberd ser
enviada al Comisionado de Asuntos Municipales y a
cualquier otra Agencia pertinente.

SECCION 4 TA: Esta Resolucidén comenzara a regir inmediatamente
después de su aprobacién.

APROBADA POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYQ, PUERTO
RICO, EL 18 DE JUNIO DE 2020, EN SESION ORDINARIA Y FIRMADA
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Hon. José\A. Bilbraut Montaiiez —~Delmarie Rivera Cintrén
Presidente © /- Secretaria Ejecutiva
Legislatura Mléni;:ipal Legislatura Municipal
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CERTIFICACION

YO, CARMEN JAZMIN CONCEPCION RUBIO, SECRETARIA CONFIDENCIAL DE
LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, POR LA PRESENTE
CERTIFICO, HOY DiA 6 DE JULIO DE 2020, QUE LO QUE ANTECEDE ES UNA
COPIA FIEL Y EXACTA DE LA RESOLUCION NUM. 41 SERIE: 2019-2020, VISTO
POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO
EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL JUEVES 18 DE JUNIO DE 2020.

“RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
ARROYOQ, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PROCEDIMIENTO SEGUIDO
PARA LA ADOPTACION Y CONSIDERACION DEL PROYECTO DE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL ANO FISCAL 2020 - 2021 Y

PARA OTROS FINES”,

VOTACION
NOMBRE AFAVOR ENCONTRA AUSENTE ABSTENIDO

HON. NORKA I. HERNANDEZ QUIRINDONGO X
HON. CESAR DIAZ DE JESUS X
HON. JOSE M. CORA RAMOS
HON. MANUEL ORTIZ CRUZ
HON. VICTOR J. BILBRAUT CORA

HON. ANGEL RAMOS GONZALEZ

L A Y

HON. JOSE A. DIAZ PENA
HON. EDUARDO SANCHEZ GRACIA X
HON. ARMANDO SANCHEZ NAZARIO X
HON. NOHEMI COTTO MORALES X

HON. JOSE A. BILBRAUT MONTANEZ X

QUEDA APROBADA CON 6 VOTOS A FAVOR 3 EN CONTRA, Y 2 AUSENTE POR LA
HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO PUERTO RICO, EL JUEVES
18 DE JUNIO DE 2020 EN SESION ORDINARIA Y FIRMADA POR EL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE ARROYO EL MARTES 19 DE JUNIO DE 2020.
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CARMEN JAZMIN CONCEPCION RUBIO
SECRETARIA CONFIDENCIAL
LEGISLATURA MUNICIPAL
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
INGRESOS
PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS AL 31

CUENTA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 DE MAYO DE 2020
01-03-04-81.01 Patentes 5 1,131,234.00 | § 1,120,000.00 | § 1,862,746.26
01-03-04-81.03 Impuesto Sobre Ventas y Uso (Sale Tax) 777,022.00 720,000.00 700.00
01-03-04-81.04 Intereses, Recargos y Penalidades sobre Sale Tax 10,000.00 - 11,916.94
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccion 595,391.95 100,000.00 58,777.74
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos 850.00 850.00 -
01-03-04-84.02 Compensacion A.E.E. 206,002.16 206,002.16 206,002.16
01-03-04-84.04 Otros Ingresos Gubernamentales 2,944,909.55 4,232,799.36 3,733,677.16
01-03-04-85.07 Disposicion de Desperdicios 156,000.00 156,000.00 152,610.00
01-03-04-86.01 Multas 6,000.00 6,000.00 95.00
01-03-04-87.03 Intereses Bancarios 7,500.00 - 286.87
01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales 398,177.66 278,808.94 10,863.90
01-03-04-87.20 Otros Recursos Financieros 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00
01-03-04-87.06 Renta de Locales Propiedad Municipal 40,100.00 40,100.00 69,348.00
01-03-04-87.09 Otros Ingresos 342,462.42 442,462 .42 30,618.68
01-03-04-87.22 Otras Fuentes Financieras 1,403,677.30 1,265,488.90 1,160,031.51
01-03-45-85.07 Disposicion de Desperdicios 6,800.00 6,300.00 3,500.99
01-50-04-87.09 Otros Ingresos (Sellos del CRIM) 4,675.00 4,675.00 1,552.00

TOTAL DE INGRESOS

$ 9,030,802.04

$ 9.579,986.78

$ 8,302,727.21




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDC GENERAL Y CAE
GASTOS

, PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL

CUENTA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 31 DE 2MOZAOYO DE

(01) - LEGISLATURA MUNICIPAL

01-01-01-91.01 Empleados Regulares 48,000.00 48,000.00 | $ 44,000.00
01-01-01-91.31 Seguro Social Federal 3,748.50 3,748.50 4,028.37
01-01-01-91.71 Bono Navidad 1,000.00 1,000.00 1,000.00

01-01-01-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 -

01-01-01-94.11 Servicios Profesionales - 6,000.00 -
01-01-04-91.41 Plan Médico 2,880.00 2,880.00 1,320.00

01-01-04-91.10 Seguro Choferil 32.00 32.00 -

01-01-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 500.00 500.00 -

01-01-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 500.00 500.00 -
01-01-04-94.01 Dietas Legisladores 20,000.00 30,000.00 9,915.00
01-01-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 3,300.00 3,300.00 2,700.00

01-01-04-94.65 Miscelineos 4,000.00 10,000.00 -
01-01-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 2,500.00 2,500.00 985.76
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 86,960.50 108,960.50 63,949.13




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARRCYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
GASTOS

. PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL

CUENTA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 31 DE %ZAOYO DE

(02) - OFICINA DEL ALCALDE

01-02-01-91.01 Empleados Regulares 428,736.00 513,540.00 432,599.81
01-02-01-91.05 Empleados Transitorios 105,744.00 31,248.00 28,644.00
01-02-01-91.06 Empleados Irregulares 200,000.00 600,000.00 632,009.41
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 41,614.47 42,441.28 97,562.56

01-02-01-91.31 Seguro Social Federal (Irregulares) 15,300.00 45,900.00 -
01-02-01-91.71 Bono de Navidad 9,500.00 10,000.00 44,346.98
01-02-01-94.11 Servicios Profesionales 309,360.00 309,360.00 249,762.75
01-02-01-94.25 Servicios Legales 73,200.00 91,200.00 46,290.00
01-02-01-94.31 Servicios de Ingenieria 32,400.00 32,400.00 29,700.00
01-02-02-94.47 Donaciones 30,000.00 45,000.00 48,226.42
01-02-04-91.10 Seguro Choferil 320.00 336.00 111.98
01-02-04-91.41 Plan Médico 28,800.00 30,240.00 16,937.60
01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 487.48
01-02-04-93.01 Equipo de Oficina 500.00 1,000.00 399.88

01-02-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 500.00 -
01-02-04-94.21 Gastos de Viajes 8,000.00 15,000.00 17,092.65
01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 8,000.00 8,000.00 7,126.17
01-02-04-94.65 Misceldneos 36,985.68 60,000.00 59,983.71
01-02-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 10,000.00 10,000.00 12,825.52
01-02-04-94.81 Festival o Actividad 10,000.00 88,000.00 83,531.66
01-02-05-94.05 Gastos de Representacion 4,000.00 4,000.00 4,050.17
01-02-07-94.47 Donativos a Escuelas 1,000.00 3,500.00 2,000.00
01-02-07-94.49 Becas 5,000.00 25,000.00 2,000.00
01-02-09-94.80 Fiestas Patronales - 45,000.00 45,000.00
01-02-21-94.47 Donaciones 15,000.00 26,000.00 24,500.00
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 1,374,460.15 2,038,165.28 1,885,188.75




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
GASTOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL

CUENTA DESCRIPCION 20202021 20192020 31DE ;\ngoYO DE

(03) - OFICINA DE FINANZAS

01-03-01-91.01 Empleados Regulares 470,664.00 465,360.00 427,527.50
01-03-01-91.05 Empleados Transitorios 88,020.00 71,196.00 65,263.00
01-03-01-91.31 Seguro Social Lic. Enfermedad y Regulares 918.00 918.00 2,584.31
01-03-01-91.71 Bono de Navidad 13,000.00 12,500.00 12,500.00
01-03-04-91.07 Vacaciones Acumuladas Lic. Regular 6,000.00 6,000.00 39,792.99

01-03-04-91.08 Vacaciones Acumuladas Lic. Enfermedad 6,000.00 6,000.00 -
01-03-04-91.10 Seguro Choferil 416.00 400.00 157.30

01-03-04-91.14 Cargo de "PayGo" 293,911.88 - -
01-03-04-91.31 Seguro Social Federal 43,733.83 42,002.78 38,654.87
01-03-04-91.41 Plan Médico 37,440.00 36,000.00 30,240.00
01-03-04-91.45 Seguro por Desermpleo 15,000.00 15,000.00 1,510.00
01-03-04-91.47 S.LN.O.T. 5,000.00 5,000.00 4,352.43
01-03-04-91.51 Fondo del Seguro del Estado 237,219.30 180,621.63 165,692.47
01-03-04-91.73 P.AE. 3,906.00 3,924.00 1,406.39
01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 069.42
01-03-04-92.28 Gastos A.E.E. 272,364.64 272,364.64 272,364.64
01-03-04-92.32 Gastos A.A.A. 360,000.00 360,000.00 330,000.00

01-03-04-92.35 Gastos de Teléfonos 40,000.00 40,000.00 -
01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 500.00 1,000.00 266.95
01-03-04-93.02 Programas de Computadoras 3,000.00 3,000.00 2,151.00
01-03-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 47,000.00 30,000.00 54,897.40

01-03-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 1,500.00 -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARRCYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
GASTOS
, PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL
CUENTA DESCRIPCION 2020-2021 20192020 31 DE ;\:ZA‘;YO DE
(03) - OFICINA DE FINANZAS

01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla 25,995.00 27,000.00 25,995.00
01-03-04-94.36 Gastos Excavacion y Demoliciones 5,000.00 5,000.00 5,000.00
01-03-04-94.42 Seguros 420,000.00 420,000.00 472,352.00
01-03-04-94.51 Renta de Equipo 62,000.00 60,000.00 29,414.02
01-03-04-94.59 Reserva de Déficit 25,000.00 75,000.00 75,000.00
01-03-04-94.60 Intereses Cuentas Vencidas 33,906.84 34,700.15 31,808.48
01-03-04-94.65 Misceldneos - Compra de Edificio 62,277.24 62,277.24 57,087.47
01-03-04-94.65 Misceldneos - Seguro de Cancer 25,000.00 25,000.00 20,967.18
01-03-04-94.69 Franqueo 2,000.00 2,000.00 1,852.31
01-03-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 175,000.00 175,000.00 187,000.00
01-03-04-94.71 Reclamaciones Afios Anteriores 84,735.12 120,000.00 167,753.52
01-03-04-94.76 Aportacion al Fondo de Equiparacion - 380,318.66 348,625.42
01-03-04-94.77 Aportaciones al CRIM 67,028.62 59,892.78 54,901.77
01-03-04-94.78 Liguidacion Deuda del CRIM .181,156.81 181,156.82 166,060.47
01-03-55-94.65 Miscelineos 2,000.00 5,000.00 3,507.48
TOTAL OFICINA DE FINANZAS 3,116,693.28 3,186,132.70 3,097,655.79




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
, PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL
CUENTA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 31 DE MAYO DE
2020
(04) OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

01-04-01-91.01 Empleados Regulares 436,242.12 962,691.60 747,389.86
01-04-01-91.05 Empleados Transitorios 599,772.00 89,520.00 92,960.89
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal 81,588.33 82,789.19 65,516.15
01-04-01-91.71 Bono de Navidad 30,500.00 30,000.00 26,988.31
01-04-04-91.10 Seguro Choferil 976.00 960.00 294.38
01-04-04-91.41 Plan Médico 87,840.00 86,400.00 92,240.72
01-04-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 89.99
01-04-04-92.25 Combustible y Lubricantes 165,000.00 230,000.00 125,530.80
01-04-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 500.00 332.21
01-04-04-94.51 Renta de Equipo 12,000.00 9,000.00 11,464.48
01-04-04-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 5,000.00 8,000.00 7,750.83
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 60,000.00 42,000.00 72,443 .44
01-04-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 6,000.00 12,000.00 11,047.15
01-04-04-94.65 Miscelaneos 2,000.00 2,000.00 1,194.33
01-04-13-94.62 Programa de Ornato 18,000.00 18,000.00 15,795.00
TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL '1,505,918.45 1,574,360.79 1,271,038.54




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
GASTOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACIONES AL

CUENTA DESCRIPCION 20202021 2019-2020 31 DE MAYO DE

2020
~(05) - SALUD

01-05-11-91.01 Empleados Regulares 24,000.00 62,448.00 39,622.00

01-05-11-91.05 Empleados Transitorios 38,448.00 - -
01-05-11-91.31 Seguro Social Federal 4,892.02 4,892.02 3,107.60
01-05-11-91 .41 Plan Médico 4,320.00 4,320.00 8,220.00
01-05-11-91.71 Bono de Navidad 1,500.00 1,500.00 1,000.00
01-05-11-91.10 Seguro Choferil 48.00 48.00 14.30

01-05-11-92.01 Materiales de Oficna 600.00 600.00 -
01-05-11-92.11 Drogas, Medicamentos y Otros Suministros 800.00 800.00 794.00

01-05-11-92.23 Compra de Uniformes 800.00 800.00 -

01-05-11-93.01 Equipo de Oficina 500.00 500.00 -

01-05-11-94.43 Gastos de Salud (ASES) 367,214.04 - -
TOTAL SALUD 443,122.06 75,908.02 52,757.90

(05) - EMERGENCIAS MEDICAS

01-05-50-91.01 Empleados Regulares 20,124.00 203,364.00 184,890.00
01-05-50-91.05 Empleados Transitorios 183,240.00 - 1,527.00
01-05-50-91.10 Seguro Choferil 176.00 176.00 22.10
01-05-50-91.31 Seguro Social Federal 15,978.10 15,978.10 14,643.47
01-05-50-91.41 Plan Médico 15,840.00 15,840.00 3,660.00
01-05-50-91.71 Bono de Navidad 5,500.00 5,500.00 5,000.00
01-05-50-92.01 Materiales de Oficina 800.00 800.00 762.24
01-05-50-92.11 Summistros Médicos 800.00 800.00 730.05

01-05-50-92.23 Compra de Uniformes 1,000.00 1,000.00 -

01-05-50-93.27 Compra de Equipo 800.00 800.00 -
TOTAL EMERGENCIAS MEDICAS 244,258.10 244,258.10 211,234.86




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROCYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
GASTOS
. PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL
CUENTA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 31 DE MAYO DE
2020
(06) MANEJO DE EMERGENCIAS
01-06-01-91.01 Empleados Regulares 147,216.00 182,064.00 159,632.00
01-06-01-91.05 Empleados Transitorios 160,716.00 106,644.00 105,006.00
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal 24,130.55 22,621.66 20,780.37
01-06-01-91.71 Bono de Navidad 7,500.00 7,000.00 7,000.00
01-06-04-91.10 Seguro Choferil 240.00 224.00 72.15
01-06-04-91.41 Plan Médico 21,600.00 20,160.00 12,600.00
01-06-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 27.00
01-06-04-92.21 Alimentos 1,000.00 1,000.00 1,382.08
01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 3,500.00 3,500.00 3,518.00
01-06-04-93.01 Equipo de Oficina 500.00 500.00 453.00
01-06-04-93.27 Compra de Equipo 2,000.00 2,000.00 1,187.00
TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS 368,902.55 346,213.66 311,657.60
(07) DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD
01-07-01-91.01 Empleados Regulares 176,772.00 156,444.00 145,986.00
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 13,829.06 12,273.97 11,435.74
01-07-01-91.71 Bono de Navidad 4,000.00 4,000.00 3,500.00
01-07-04-91.10 Seguro Choferil 128.00 128.00 91.00
01-07-04-91.41 Plan Médico 11,520.00 11,520.00 9,720.00
01-07-04-92.01 Materiales de Oficina 200.00 200.00 -
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00 5,000.00 -
01-07-04-93.01 Equipo de Oficina 500.00 500.00 -
01-07-04-94.65 Miscelaneos 2,000.00 4,000.00 1,616.98
TOTAL DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD 213,949.06 194,065.97 172,349.72




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL
CUENTA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 31 DE MAYO DE
2020
(08) RECURSOS HUMANGS
01-08-01-91.01 Empleados Regulares 150,624.00 229,440.00 173,316.00
01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 78,096.00 - -
01-08-01-91.31 Seguro Social Federal 17,879.58 17,934.66 13,564.73
01-08-04-91.10 Seguro Choferil 160.00 160.00 42.90
01-08-04-91.41 Plan Médico 14,400.00 14,400.00 10,560.00
01-08-04-91.71 Bono Navidad 5,000.00 5,000.00 4,000.00
01-08-04-92.01 Materiales de Oficina 250.00 250.00 -
01-08-04-92.23 Compra de Uniformes - 50,000.00 14.95
01-08-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 500.00 -
01-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje 2,000.00 6,000.00 -
01-08-04-94.65 Miscelaneos 500.00 1,000.00 904.00
01-08-32-94.06 Adiestramientos 2,000.00 4,000.00 1,750.00
TOTAL RECURSOS HUMANOS 271,409.58 328,684.66 204,152.58
(09) RECREACION Y DEPORTES
01-09-01-91.01 Empleados Regulares 298,430.04 430,439.64 392,824.98
01-09-01-91.05 Empleados Transitorios 134,016.00 11,310.00 10,367.50
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 34,000.12 34,750.10 32,193.32
01-09-01-91.71 Bono de Navidad 12,000.00 12,500.00 12,500.00
01-09-04-91.10 Seguro Choferil 384.00 400.00 138.45
01-09-04-91.41 Plan Médico 34,560.00 36,000.00 23,160.00
01-09-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 259.77
01-09-21-94.65 Miscelaneos 500.00 2,000.00 1,780.77
01-09-21-94.84 Actividades Deportivas 12,000.00 14,900.00 9,711.50
TOTAL RECREACION Y DEPORTES 526,390.16 542,799.74 482,936.29




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
GASTOS
. PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL
CUENTA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 31 DE MAYO DE
2020
AYUDA AL CIUDADANO
01-16-01-91.01 Empleados Regulares 97,692.00 137,244.00 112,123.00
01-16-01-91.05 Empleados Transitorios 45,648.00 21,024.00 19,272.00
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 11,233.26 12,413.50 10,330.64
01-16-01-91.41 Plan Médico 10,080.00 11,520.00 4,440.00
01-16-01-91.71 Bono de Navidad 3,500.00 4,000.00 3.500.00
01-16-04-91.10 Seguro Choferil 112.00 128.00 42.90
01-16-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 1,500.00 409.94
01-16-04-94.65 Miscelaneos 2,000.00 2,000.00 829.00
TOTAL AYUDA AL CIUDADANO 171,765.26 189,829.50 150,947.48
(19) SECRETARIA MUNICIPAL
01-19-01-91.01 Empleados Regulares 109,944.00 130,968.00 120,054.00
01-19-01-91.05 Empleados Transitorios 34,248.00 17,424.00 15,972.00
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 11,298.44 11,619.74 10,673.82
01-19-01-91.71 Bono de Navidad 3,500.00 3,500.00 3,500.00
01-19-04-91.10 Seguro Choferil 112.00 112.00 14.30
01-19-04-91.41 Plan Médico 10,080.00 10,080.00 7,920.00
01-19-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 21.78
01-19-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 1,000.00 10,000.00 7,363.70
01-19-04-93.01 Equipo de Oficina 500.00 500.00 149.00
01-19-04-94.01 Dietas 200.00 200.00 -

01-19-56-94.65 Miscelaneos 500.00 1,000.00 556.42
(19) SECRETARIA MUNICIPAL 171,882.44 185,903.74 166,225.02
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
GASTOS
, ' PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL
CUENTA DESCRIPCION 2020.2021 2019.2030 31 DE MAYO DE
2020
(21) AUDITORIA INTERNA
01-21-01-91.01 __|Empleados Regulares 57,924.00 58,812.00 53,097.00
01-21-01-91.31 Seguro Social Federal 4,507.69 4,575.62 4,138.43
01-21-01-91.71 __|Bono Navidad 1,000.00 1,000.00 1,000.00
01-21-04-91.10 __|Seguro Choferil 32.00 32.00 14.30
01-21-04-9141 __|Plan Médico 2,880.00 2,880.00 2,640.00
01-21-04-92.01 __|Materiales de Oficina 500.00 500.00 B
01-21-04-93.01 ___|BEquipo de Oficina 500.00 500.00 -
TOTAL AUDITORIA INTERNA 67,343.69 68,299.62 60,889.73
(36) TURISMO
01-36-01-91.01 __|Empleados Regulares 152,196.00 231,516.00 210,793.00
01-36-01-91.05 __|Empleados Transitorios 165,240.00 69,996.00 86,921.00
01-36-01-91.31 __|Seguro Social Federal 24,934.10 23,677.67 23,463.78
01-36-01-91.71 __|Bono Navidad 8,500.00 8,000.00 9,000.00
01-36-04-91.10 __|Seguro Choferil 272.00 256.00 28.60
01-36-04-91.41 __|Plan Médico 24,430.00 23,040.00 10,300.00
01-36-04-92.01 __|Materiales de Oficina 800.00 800.00 59.80
01-36-04-92.23 __|Compra de Uniformes 500.00 500.00 _
01-36-04-93.01 __|Equipo de Oficina 500.00 500.00 347.00
01-36-04-94.65 _|Miscelaneos 2,500.00 6,000.00 3,329.94
TOTAL TURISMO 379,922.10 364,285.67 344,743.12
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
GASTOS
OBLIGACIONES AL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 20202021 2019-2020 31 DE x;}yo DE
(43) RECICLAJE
01-43-01-91.01 Empleados Regulares 19,608.00 89,604.00 66,715.00
01-43-01-91.05 Empleados Transitorios 53,172.00 19,224.00 17,622.00
01-43-01-91.10 Seguro Choferil 64.00 96.00 14.30
01-43-01-91.31 Seguro Social Federal 5,720.67 -8,554.84 6,643.10
01-43-04-91.41 Plan Médico 5,760.00 8,640.00 3,960.00
01-43-04-91.71 Bono Navidad 2,000.00 3,000.00 2,500.00
01-43-04-94.65 Miscelaneos 1,500.00 3,000.00 2,753.00
TOTAL RECICLAJE 87,824.67 132,118.84 100,207.40
TOTAL $ 9,030,802.04 $ 9,579,986.78 $ 8,575,933.91
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ESTADOQO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

INGRESOS
; PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CUENTA DIECLALEHOR 2020-2021 2019-2020
10-03-04-87.22 Contribucion Adicional Especial CAE S 808,378.63 | § 736,836.73
TOTAL DE INGRESOS $ 808,378.63 | § 736,836.73




ESTADOC LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
. PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020
10-03-04-94.55 Intereses $ 124,177.49 | $ 166,859.25
10-03-04-94.57 Amortizacion Principal 470,000.00 497,000.00
10-03-04-94.59 Reserva 214,201.14 72,977.48
TOTAL DE GASTOS $ 808,378.63 | $ 736,836.73
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MUNICIPIO DE ARROYO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SUELDO SEGURO SOCIAL | SEGURO SOCIAL SEGURO

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL ANUAL BONO NAVIDAD FEDERAL BONO PLAN MEDICO PAE CHOFERIL TOTAL

01:01-01-91-01
c SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 1,800.00 21,600.00 500.00 1,652.40 38.25 1,440.00 18.00 16.00 25,264.65
c SECRETARIA LEGISLATVA 1 2,200.00 26,400.00 500.00 2,019.60 38.25 1,440.00 18.00 16.00 30,431.85

4,000.00 48,000.00 1,000.00 3,672.00 76.50 2,880.00 36.00 32.00 55,696.50

01.0201-91-01

ADMINISTRACION ALCALDE
c AYUDANTE ESPECIAL EN PROGRAMAS FEDR 1 3,314.00 39,768.00 500.00 3,042.25 38.25 1,440.00 18.00 16.00 44,822.50
c ALCALDE 1 6,000.00 72,000.00 - 5,508.00 - 1,440.00 18.00 16.00 78,982.00
c AYUDANTE EJECUTVO 1 2,800.00 33,600.00 500.00 2,570.40 38.25 1,440.00 18.00 16.00 38,182.65
R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
c AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 1 2,360.00 28,320.00 500.00 2,166.48 38.25 1,440.00 18.00 16.00 32,498.73
R SECRETARIA ADMNISTRATIVA 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
R INSPECTOR NORMAS LABORALES 1 1,827.00 21,824.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 18.00 16.00 25,613.44
c AYUDANTE EJECUTVO 1 2,800.00 33,600.00 500.00 2,570.40 38.25 1,440.00 18.00 16.00 38,182.65
¢ DIRECTORA PROGRAMAS FEDERALES 1 2,800.00 33,600.00 500.00 2,570.40 38.25 1,440.00 18.00 16.00 38,182.65
¢ SECRETARIA ALCALDE 1 2,000.00 24,000.00 500.00 1,836.00 38.25 1,440.00 18.00 16.00 27,848.25
c COORDINADOR DE BASES DE FE 1 2,500.00 30,000.00 500.00 2,295.00 38.25 1,440.00 18.00 16.00 34,307.25
R COORDINADORA TRABAJO SOCIAL 1 1,827.00 21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 18.00 16.00 2561344
R OFICINISTA 1 1,686.00 20,232.00 500.00 1,547.75 38.25 1,440.00 18.00 16.00 23,792.00
c AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 1 2,610.00 31,320.00 500.00 2,395.98 38.25 1,440.00 18.00 16.00 35,728.23

GRAN TOTAL 35,728,00 |  428,736.00 6,500.00 32,798.30 497.25 20,160.00 252.00 224.00 |  489,167.55

01-02:01-9105

TRANSITORIOS
T CONSERJE 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
T OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
T AUXILIAR ADMINISTRATVO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
T OFICINISTA 0 - - - - - - - - -
T OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.28

GRAN TOTAL 8,812.00 105,744.00 3,000.00 8,089.42 229.50 8,640.00 108.00 96.00 125,906.92
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MUNICIPIO DE ARROYO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL s::;:f BONO NAVIDAD SEG::DDE:;)EIAL SEGU:ENS:C'AL PLAN MEDICO PAE CSHEOG:;?L TOTAL
01-03-01-51-01
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
R TECNICO EN VALORACION 1 1,802.00 22,824.00 500.00 1,746.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 26,582.29
R OFICINISTA 1 1,459.00 17,508.00 500.00 1,339.36 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,859.61
R OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
R OFICIAL DE SISTEMAS DE INFORMACION 1 1,823.00 21,876.00 500.00 1,673.51 38.25 1,440.00 18.00 16.00 25,561.76
R OFICINISTA 1 1.402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
R CONTADORA 1 1,827.00 21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 18.00 16.00 25,61344
R ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 1,852.00 22,224.00 500.00 1,700.14 38.25 1,440.00 18.00 16.00 25,936.39
c DIRECTORA DE FINANZAS 1 4,000.00 48,000.00 500.00 3,672.00 38.25 1,440.00 18.00 16.00 53,684.25
R |CONTADORA 1 1,801.00 22,812.00 500.00 1,745.12 38.25 1,440.00 18.00 16.00 26,569.37
R SUBDIRECTORA DE FINANZAS 1 2,525.00 30,300.00 500.00 2,317.95 38.25 1,440.00 18.00 16.00 34,630.20
R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,667.00 20,004.00 500.00 1,530.31 38.25 1,440.00 18.00 16.00 23,546.56
R OFICIAL PAGADOR 1 1,667.00 20,004.00 500.00 1,530.31 38.25 1,440.00 18.00 16.00 23,546.56
R AUXILIAR ADMINSTRATVO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
R OFICIAL PRE-INTERVENCION 1 1,787.00 21,444.00 500.00 1,640.47 38.25 1.440.00 18.00 16.00 25,096.72
R AUXILIAR EN COMPRAS 1 1,511.00 18,132.00 500.00 1,387.10 38.25 1,440.00 18.00 16.00 21,531.35
R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,667.00 20,004.00 500.00 1,530.31 38.25 1440.00 18.00 16.00 23,546.56
R RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS I 1 1,965.00 23,580.00 500.00 1,803.87 | - 38.25 1,440.00 18.00 16.00 27,396.12
¢ GERENTE FISCAL 1 2,191.00 26,282.00 500.00 2,011.34 38.25 1,440.00 18.00 16.00 30,315.59
R OFICIAL COMPRADOR 1 1,653.00 19,836.00 500.00 15617.45 38.25 1,440.00 18.00 16.00 23,365.70
R RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS | 1 1,667.00 20,004.00 500.00 1,630.31 38.25 1,440.00 18.00 16.00 23,546.56
R SECRETARIA EJECUTIVA 1 1,752.00 21,024.00 500.00 1,608.34 38.25 1,440.00 18.00 16.00 24,644.59
R ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO 0 - - - - - - - - -
GRAN TOTAL 39,222.00 470,664.00 10,500.00 36,005.80 803.25 30,240.00 378.00 336.00 548,927.05
01-03-01-91-05
TRANSITORIO
T RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS | 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
T AUXILIAR CONTABLIDAD 1 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 1,440.00 18.00 16.00 21,738.04
T OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
T ESPECIALISTA EN CONTRIBUCIONES SOBRY 0 - - - - - - - - -
T SUPERVISOR DE RECAUDACIONES 0 - - - - - - - - -
T OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
T OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
GRAN TOTAL 7,335,00 88,020.00 2,500.00 6,733.53 191.25 7,200.00 90.00 80.00 104,814.78
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RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL s:NE:J‘:f BONO NAVIDAD ses::;;ﬂ::s AL sseuzg:gml. PLAN MEDICO PAE ;?:;?L TOTAL

01-04-01-81-01

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
R TECNICO DE REFRIGERACION 1 1,686.00 20,232.00 500.00 1,547.75 3825 1,440.00 18.00 16.00 23,792.00
R TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
R CAPATAZ DE BRIGADA 1 1,303.00 15,636.00 500.00 1,186.15 38.25 1,440.00 18.00 16.00 18,844.40
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,452.00 17,424.00 | . 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,769.19
R SUPERVISOR CONTROL AMBIENTAL 1 1,848.51 22,182.12 500.00 1,686.93 38.25 1,440.00 18.00 16.00 25,801.30
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,452.00 17.424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,769.19
R GUARDIAN 1 1,252.00 15,024.00 500.00 1,149.34 38.25 1,440.00 18.00 16.00 18,185.59
R GUARDIAN 1 1,252.00 15,024.00 500.00 1,149.34 38.25 1,440.00 18.00 16.00 18,185.59
R ELECTRICISTA 1 1,620.00 19,440.00 500.00 1,487.16 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,939.41
R TRABAJADOR CONTROL AMBIENTAL 1 1,329.00 15,948.00 500.00 1,220.02 38.25 1,440.00 18.00 16.00 19,180.27
R CONDUCTOR VEHCULO PESADO 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
R CAPATAZ DE BRIGADA 1 1,584.00 19,008.00 500.00 145411 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,474.36
R ENCARGADO TALLER MECANICA 1 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 1,440.00 18.00 16.00 21,738.04
R OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.28
R GUARDIAN 1 1,252.00 15,024.00 500.00 1,149.34 38.25 1,440.00 18.00 16.00 18,185.59
R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
R GUARDIAN 1 1,2562,00 15,024.00 500.00 1,149.34 38.25 1,440.00 18.00 16.00 18,185.59
R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,602.00 18,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
R SUPERVISOR CONTROL AMBIENTAL 1 1,620.00 19,440.00 500.00 1,487.16 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,939.41
c DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 3,227.00 38,724.00 500.00 2,962.39 38.25 1,440.00 18.00 16.00 43,698.64
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1452.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,769.19
R TRABAJADOR 1 1,276.00 15,312.00 500.00 1,171.37 38.25 1,440.00 18.00 16.00 18,495.62
R SOLDADOR 1 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 | 1,440.00 18.00 16.00 19,477.38
R |AUXLIAR ADMINISTRATIVO 0 - - - - - - - - -
R PLOMERO 1 1,407.00 16,884.00 500.00 1,291.63 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,187.88
C  |GERENTE OPERACIONAL 0 - - - - - - - - -

GRAN TOTAL 36,353.51 436,242.12 12,000.00 33,372.52 918.00 34,560.00 432.00 384.00 517,908.64
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MUNICIPIO DE ARROCYO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

Di

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL s:::; AI? BONO NAVIDAD SEG::DOE:SE AL SEGleg: °0 ClAL PLAN MEDICO PAE CSHE::E';?L TOTAL

01.04-01.91,05

TRANSITORIO
T |COORDNADOR DE OBRAS PUBLICAS 1 205200  24624.00 500.00 1,883.74 38.25 1,440.00 18.00 1600  28519.99
T |coNDUCTOR DE vEHCULO PESADO 1 140200 | 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 144000 18.00 1600 | 2012329
T CAPATAZ DE CONSTRUCCION 0 - - - - - - - - -
T TRABAJADOR CONTROL AMBIENTAL 0 - - - - - - - - -
T [TRABAsDOR 1 120200 | 14424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 1600  17.539.60
T |TRABAJADOR 1 120200 |  14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 1600  17,539.60
T CONDUCTOR VEHICULO PESADO 0 - - - - - - - - -
T |oFcwisTa 1 140200 |  16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 1600 20,2329
T ENCARGADO DE TRANSPORTE 0 - - - - - - - - -
T | OPERADOR OE EQUIPO PESADD 1 145000 |  17,508.00 500.00 1,339.36 38.25 1,440.00 18.00 1600  20,859.61
T |TRABAJADOR 1 120200 | 1442400 500.00 110344 38.25 1,440.00 18.00 1600 |  17,539.69
T |TRABAJADOR 1 120200 | 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 1600 |  17,539.69
T |oFCwisTA 1 140200 | 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 1600 2012328
T |TRABAJADOR 1 120200 |  14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 1600 |  17,539.69
T [TRABAJIDOR 1 120200 |  14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 144000 18.00 1600 |  17,539.69
T [SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 197700 |  23724.00 500.00 1,814.89 38.25 1440.00 18.00 1600 |  27,551.14
T |AUXILAR ADMINSTRATNO 1 160200 |  19,224.00 500.00 147064 38.25 1440.00 18.00 1600 |  22,706.89
T SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 0 - - - - - - - - -
T |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 145200 |  17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 18.00 1600  20.769.19
T |TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 3825 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T |TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 3825 1440.00 18.00 16.00 17,539.69
T |CAPATAZ DE BRIGADA 1 135200 |  16,224.00 500.00 1241.14 38.25 1440.00 18.00 16.00 19,477.39
T |TRABADOR 1 120200 | 1442400 500.00 110344 3825 1440.00 18.00 16.00 17,539,690
T |TRABAJADOR 1 120200  14424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T CONDUCTOR VEHICULO PESADO 0 - - - - - - - - -
T |AUXLAR ADMINISTRATNVO 1 160200 | 1922400 500.00 147064 38.25 1,440.00 18.00 1600 |  22,706.89
T |AUXUAR OFICIOS DESTROS 1 145200 | 17.424.00 500.00 133294 38.25 1,440.00 18.00 1600  20,769.19
T |TECNICO AUTOMOTREZ 1 140200 |  16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 1600 2012329
T |SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 197700  23724.00 500.00 1,814.89 38.25 1,440.00 18.00 1600| 2755114
T TRABAJADOR CONTROL AMBENTAL 0 - - - - - - - - -
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RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL s:i;:f BONO NAVIDAD SEG:::E::flAL SEGU:grf : ClaL PLAN MEDICO PAE ::::;?L TOTAL
01-04-01-91,05
TRANSITORIO
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,639.69
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,639.69
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,5639.69
T TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,639.69
T GUARDALMACEN 1 1,302.00 15,624.00 500.00 1,195.24 38.25 1,440.00 18.00 16.00 18,831.49
T OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 1,462.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,769.19
T ENCARGADO DE CEMENTERIO 1 1,302.00 15,624.00 500.00 1,195.24 38.25 1,440.00 18.00 16.00 18,831.48
T CAPATAZ DE BRIGADA 1 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 1,440.00 18.00 16.00 19,477.39
GRAN TOTAL 49,981.00 599,772.00 18,500.00 45,882.56 1,415.25 53,280.00 666.00 592.00 720,107.81
01-05-11-91.01
SALUD
R ENFERMERA ASOCIADA 1 2,000.00 24,000.00 500.00 1,836.00 38.25 1,440.00 18.00 16.00 27,848.25
GRAN TOTAL 2,000.00 24,000.00 500.00 1,836.00 38.25 1,440.00 18.00 16.00 27,848.25
01-05-11-91,05
SALUD
T ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
T ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA. 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
GRAN TOTAL 3,204.00 38,448.00 1,000.00 2,941.27 76.50 2,880.00 36.00 32.00 45413.77
01-05-50-91.01
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAS MEDICAS
R SUPERVISOR TECNICOS EMERGENCIAS ME] 1 1,677.00 20,124.00 500.00 1,538.49 38.25 1,440.00 18.00 16.00 23,675.74
GRAN TOTAL 1,677.00 20,124.00 500.00 1,639.49 38.25 1,440.00 18.00 16.00 23,675.74
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RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

SUELDO SEGURO SOCIAL | SEGURO S

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL ANUAL BONO NAVIDAD FEDERAL BON : CIAL PLAN MEDICO PAE Csl'iEOGIl’JE‘;(IJL TOTAL

01-05.50.91,05

DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAS MEDICAS
T |TECNICO DE EMERGENCIS MEDICAS 1 1,527.00 18,324.00 500.00 1401.79 38.25 1440.00 18.00 1600 |  21738.04
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,527.00 18,324.00 500.00 1401.79 38.25 1440.00 18.00 1600 |  21,738.04
7 |TECNICO OE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 38.25 1,440.00 18.00 1600 2173804
T [TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,527.00 18,324.00 500.00 1401.79 38.25 1440.00 18.00 16.00|  21,738.04
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,527.00 18,324,00 500.00 1,401.79 38.25 1440.00 18.00 1600 2173804
T |TECNICODE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,527.00 18,324.00 500.00 1,401.79 3825 144000 18.00 1600  21,738.04
T |TECNICO O EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,527.00 18,324.00 500.00 140179 38.25 144000 18.00 1600 |  21,738.04
T |TECNICO O EMERGENCIAS MEDICAS 1 1527.00 18,324.00 500.00 1401.79 38.25 144000 18.00 1600 2173804
T |TECNICO OE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,527.00 18,324.00 500.00 1401.79 38.25 144000 18.00 1600 [ 2173804
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,527.00 18,324.00 500.00 1401.79 38.25 1440.00 18.00 1600 | 2173804

GRAN TOTAL 1527000 |  183,240.00 500000  14,017.86 38250 |  14,400.00 180.00 160.00 | 217,380.36

01-06-01-81,01

DEPARTAMENTO DE MANEJO DE EMERGENCIAS
R |AUXLAR ADMINSTRATIVO 1 284500 | 34,140.00 500.00 261171 38.25 1440.00 18.00 1600  38763.96
R |OFICIAL EN MANEJO EMERGENCIAS 1 1511.00 18,132.00 500.00 1,387.10 38.25 1440.00 18.00 1600 2153135
R |DESPACHADOR 1 1452.00 17,424.00 500.00 133294 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 2076919
R |SECRETARAEJECUTNA 1 182300  21,876.00 500.00 167351 38.25 1,440.00 18.00 1600 2556176
R |OFICIAL EN MANEIO EMERGENCIAS 1 1511.00 18,132.00 500.00 12387.10 38.25 1440.00 18.00 1600 2153135
C  |DRECTOR MANEIO EMERGENCIAS 1 312600  37,512.00 500.00 2,869.67 38.25 1440.00 18.00 1600 |  42,393.92

GRAN TOTAL 12,268.00 |  147,216.00 300000 |  11,262.02 229.50 8,640.00 108.00 96.00 ]  170,551.52

01-06-01-91.05

TRANSITOR{OS
7 |DESPACHADOR 1 1,352.00 16,224.00 500.00 124114 38.25 1,440.00 18.00 1600  19477.39
7 |oEsPACHADOR 1 1,352.00 16,224.00 500.00 124114 38.25 1,440.00 18.00 1600 1947739
T |OFICIALEN MANEJO EMERGENCIAS 1 145200 17.424.00 500.00 133294 38.25 1,440.00 18.00 1600  20,769.19
T |OFICIALEN MANEJO EMERGENCIAS 1 1452.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1440.00 18.00 1600  20,769.19
T |pESPACHADOR 1 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 1,440.00 18.00 1600  19477.39
T  |DESPACHADOR 1 1,352.00 16,224.00 500.00 1241.14 38.25 1440.00 18.00 1600  19477.39
T |DESPACHADOR 1 1,352.00 16,224.00 500.00 124114 38.25 144000 18.00 1600  19.477.39
T |SECRETARIA ADMINISTRATNA 1 1,602.00 19,224.00 500.00 147064 38.25 144000 18.00 1600  22,706.89
T [SUBDRECTOR MANEIO EMERGENCIAS 1 212700  25524.00 500.00 195259 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 2948884

GRAN TOTAL 13,393.00 |  160,716.00 4,500.00 12,204.77 34425  12,960.00 162,00 14400 | 191,121.02
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MUNICIPIO DE ARROYO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SUELDO SEGURO SOCIAL | SEGURO SOCIAL SEGURO

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL ANUAL BONO NAVIDAD FEDERAL BONO PLAN MEDICO PAE CHOFERIL TOTAL
01-07-01-91,01
DEPARTAMENTO DE ORDEN Y SEGURIDAD
R SARGENTO 1 1,714.00 20,568.00 500.00 1,573.45 38.25 1.440.00 18.00 16.00 24,153.70
R TENIENTE 1 1,964.00 23,568.00 500.00 1,802.95 38.25 1440.00 18.00 16.00 27,383.20
R POLICIA MUNICPAL 1 1,572.00 18,864.00 500.00 1,443.10 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,319.35
[+ COMISIONADO 1 3,093.00 37,116.00 500.00 2,839.37 38.25 1,440.00 18.00 16.00 41,967.62
R POLICIA MUNICIPAL 1 1,399.00 16,788.00 500.00 1,284.28 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,084.53
R SARGENTO 1 1,815.00 21,780.00 500.00 1,666.17 38.25 1,440.00 18.00 16.00 26,458.42
R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
R POLICIA MUNICIPAL 1 1,572.00 18,864.00 500.00 1,443.10 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,319.35
GRAN TOTAL 14,731.00 176,772.00 4,000.00 13,523.06 306.00 11,520.00 144.00 128.00 206,393.06
01-08-01-91.01
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
R ESPECIALISTA RECURSOS HUMANOS 1 2,127.00 25,524.00 500.00 1,952.59 38.25 1,440.00 18.00 16.00 29,488.84
R AUXILIAR ADMINISTRATVO 1 1,667.00 20,004.00 500.00 1,530.31 38.25 1,440.00 18.00 16.00 23,546.56
R OFICIAL DE ASISTENCIA Y LICENCIAS 1 1,754.00 21,048.00 500.00 1,610.17 38.25 1,440.00 18.00 16.00 2467042
R SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 0 - . - R . R - . -
c DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 1 3,500.00 42,000.00 500.00 3,213.00 38.25 1,440.00 18.00 16.00 47,225.25
R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
R TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 1 1,802.00 22,824.00 500.00 1,746.04 ’ 38.25 1,440.00 18.00 16.00 26,582.29
GRAN TOTAL 12,552.00 150,624.00 3,000.00 11,522.74 229.50 8,640.00 108.00 96.00 174,220.24
01-08-01-91.05
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
T AUXILIAR ADMINISTRATVO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1,470.64 38.25 1,440.00 | . 18.00 16.00 22,705.89
T AUXILIAR ADVINISTRATIVO 1 1,602.00 19,224.00 500.00 1470.64 38.25 1,440.00 18.00 16.00 22,706.89
T TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 1 1,902.00 22,824.00 500.00 1,746.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 26,582.29
T OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 3825 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
T OFICIAL DE NOMINAS 0 - - - - - R R - -
GRAN TOTAL 6,508.00 78,096.00 2,000.00 5,974.34 153.00 5,760.00 72.00 64.00 92,119.34
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RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL s:’il;:f BONO NAVIDAD SEG::;)E:ZE 1AL SEGU:(OJNS : CIAL PLAN MEDICO PAE ;;G:;?L TOTAL

01-09-01-91,01

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES
C  [PRECTOR DERECREACION Y DEPORTES [ 271000 | 3252000 500.00 2487.78 3825 1440.00 18.00 1600  37,020.03
R |UDERRECREATNO 1 145200 | 17.424.00 500.00 133294 38.25 1440.00 18.00 1600 20,769.19
R |TRABAJADOR 1 125100 15012.00 500.00 1,148.42 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 1817267
R |SECRETARIAEJECUTVA 1 241388 | 28,966.56 500.00 2215.94 38.25 1440.00 18.00 1600 | 3319475
R |OFCNISTA 1 140200 | 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 1600 |  20,12329
R |HDERRECREATNO 1 151100  18,132.00 500.00 12387.10 38.25 1440.00 18.00 1600 | 2153135
R |ENCARGADO DE NSTALACIONES RECREAT] 137900 | 16,548.00 500.00 126592 38.25 1440.00 18.00 1600 19,826.17
R LIDER RECREATNO 0 . - - - - - - - -
R LIDER RECREATVO 0 - - . - - - - - .
R |ADMINISTRADOR DEL COLISEO MUNICPAL | 1,89900 |  22,788.00 500.00 1,743.28 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 2654353
R |HDERRECREATNO 1 145200 | 1742400 500.00 133294 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 20,769.19
R |UDERRECREATNO 1 145200 | 17.424.00 500.00 133294 38.25 1,440.00 18.00 1600 |  20,769.19
R |LDER RECREATNO 1 148100  17.772.00 500.00 1,359.56 38.25 144000 18.00 1600 | 21,4381
R |CONSERIE 1 130100 15612.00 500.00 1,194.32 38.25 1440.00 18.00 1600 1881857
R [SUBDRECTOR DERECREACION Y DEPORTY  { 235200 | 2822508 500.00 2,150.22 38.25 1,440.00 18.00 1600 3239655
R |COORDNADOR DEPORTES 1 146120 | 17,534.40 500.00 1,341.38 38.25 1,440.00 18.00 1600  20,888.03
R |CONDUCTOR VEHCULO LVANO 1 135200 | 16,224.00 500.00 1241.14 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 1947739

GRAN TOTAL 24869.47 | 298,430.04 750000 | 22,829.90 57375  21,600.00 27000 240,00 | 351,443.69

01-09-01-91.05

TRANSITORIOS
T |TRABAJADOR 1 120200 | 14,424.00 500.00 1,10344 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 17,539.69
T [TRABAJADOR 1 120200 | 1442400 500.00 1,103.44 38.25 1440.00 18.00 1600 | 17,539.69
T |OFicNSTA 1 140200 | 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 2012329
T [TRABAIADOR 1 120200 ] 1442400 500.00 1,103.44 38.25 1440.00 18.00 1600  17.53069
T [TRABAIADOR 1 120200 | 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1440.00 18.00 1600 | 1753069
T [TRABAIADOR 1 120200 | 1442400 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 1600  17,539.69
T [TRABAJADOR 1 120200 | 1442400 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 1753069
T TRABAJADOR 0 - - - - - - - - -
T |RABAIADOR 1 120200 14424.00 500.00 1,10344 38.25 1,440.00 18.00 1600  17,530.69
T |CONDUCTOR VEHCULO LVANO 1 135200 16,224.00 500.00 124114 38.25 1,440.00 18.00 1600  19477.39

GRAN TOTAL 11,168.00 | 134,016.00 450000 1025222 34425 12,960.00 162.00 14400 | 162,37847
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RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL SAUNEU-:I? BONO NAVIDAD SEG?:;E:ES AL SEGU:gNS 00 CIAL PLAN MEDICO PAE Csl-lEOGl:JEr;?L TOTAL
01-16-01-91-01
AYUDA AL CIUDADANO
R OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
R CONSERJE 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
R CONDUCTOR VEHICULO LVANO 1 1,352.00 16,224.00 500.00 1,241.14 38.25 1,440.00 18.00 16.00 19,477.39
c DIRECTOR AYUDA AL CIUDADANO 1 2,783.00 33,396.00 500.00 2,554.79 38.25 1,440.00 18.00 16.00 37,963.04
R CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 1,402.00 16,624.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
GRAN TOTAL 8,141.00 97,692,00 2,500.00 7,473.44 191.25 7,200.00 90.00 80.00 115,226.69
01-16-01-91.05
TRANSITORIOS
T SECRETARIA EJECUTVA 1 1,752.00 21,024.00 500.00 1,608.34 38.25 1,440.00 18.00 16.00 24,644.59
T COORDINADOR SERVICIOS COMUNIDAD 1 2,052.00 24,624.00 500.00 1.883.74 38.25 1.440.00 18.00 16.00 28,519.99
T CONDUCTOR VEHICULO PESADO 0 - - - - - - - - -
GRAN TOTAL 3,804.00 45,648.00 1,000.00 3,492.07 76.50 2,880.00 36.00 32.00 53,164.57
01-1901:91.01
SECRETARIA MUNICIPAL
R GUARDIAN 1 1,262.00 15,024.00 500.00 1,149.34 38.25 1,440.00 18.00 16.00 18,185.59
c SECRETARIO MUNICIPAL 1 3,279.00 39,348.00 500.00 3,010.12 38.25 1,440.00 18.00 16.00 44,370.37
R RECEPCIONISTA TELEFONISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
R OFICIAL CONSER. Y DISPOSICION DOCUMEN 1 1,827.00 21,924.00 500.00 167719 38.25 1,440.00 18.00 16.00 25,613.44
R OFICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
GRAN TOTAL 9,162.00 109,944.00 2,500.00 8,410.72 191.25 7,200.00 90.00 80.00 128,415.97
01-19-01-91.05
TRANSITORIOS
T |0FICINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 3825 1,440.00 18.00 16.00 20,123.29
T IENCARGADO PLAZA DEL MERCADO 1 1,452.00 17,424.00 500.00 1,332.94 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,769.19
GRAN TOTAL | 2,854.00 34,248.00 1,000.00 2,619.97 76.50 2,880.00 36.00 32.00 40,892.47
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RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL s:;l;:f BONO NAVIDAD SEG::DOE:EEI AL SEGUggI;;JCIAL PLAN MEDICO PAE Csl"lEOGFU;‘IJL TOTAL
01-21-01-91.01
AUDITORIA INTERNA
C  |DIRECTOR AUDTORIA 1 300000 | 3600000 500.00 2,754.00 38.25 1,440.00 18.00 1600|  40,766.25
R |AUDTOR 1 182700  21,924.00 500.00 1677.19 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 2561344
GRAN TOTAL 482700  57924.00 1,000.00 4,431.19 76.50 2,880.00 36.00 3200 |  66,379.69
01-21-01-91.05
AUDITORIA INTERNA
T ESPECIALISTA EN AUDITORIA 0 - - - - - - - - -
GRAN TOTAL - - - - - - - - -
01.36-01-91.01
TURISMO
c  |DIRECTOR DE TURISMO 1 275300 3303600 500.00 2,527.25 38.25 1,440.00 18.00 1600 3757550
R |SECREVARA ADMNISTRATIVA 1 1667.00 [  20,004.00 500.00 1,530.31 38.25 1,440,00 18.00 1600 | 2354656
R |ENCARGADA DEMUSEO 1 190200 2282400 500.00 1746.04 38.25 1,440.00 18.00 1600|  26,582.29
R |AUXAR ADWINISTRATIVO 1 170000 | 20,400.00 500.00 1,560.60 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 2397285
R |AUXIAR ADMINISTRATIVO 1 1,667.00 |  20,004.00 500.00 1,530.31 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 2354656
R |TRABAJADOR 1 132700 |  15924.00 500.00 1,218.19 38.25 1,440.00 18.00 16.00 19,154 44
R |SECRETARIA ADMNISTRATVA 1 166700  20,004.00 500.00 1,530.31 38.25 1,440.00 18.00 1600 2354656
GRAN TOTAL 12,683.00 |  152,196.00 3,500.00 11,642.99 267.75 10,080.00 126.00 11200 | 17792474
01-36-01-91.05
TRANS!TORIOS
T |CONSERIE 1 120200 | 1442400 500.00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T |oFiewisTA 1 140200 |  16,824.00 500.00 1,287.04 3825 1,440.00 18.00 1600 2012329
T |TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500,00 1,103.44 3825 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T |oFCINISTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 3825 1,440.00 18.00 1600|  20,12329
T |oFcmsTA 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 1600  20,123.29
T |TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 3825 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T |MAESTROBANDAMUSICAL 1 152700  18,324.00 500.00 1401.79 38.25 1,440.00 18.00 1600 |  21,738.04
T |COORDINADOR DE ACTVIDADES 1 182700  21,924.00 500.00 1,677.19 38.25 1,440.00 18.00 1600 | 2561344
T |TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500.00 1,103.44 3825 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T |OFICINKTA 1 140200 [  16824.00 500.00 1287.04 3825 1440.00 18.00 1600 2012329
GRAN TOTAL 13,770.00 |  165,240.00 5,000.00 12,640.86 382.50 14,400.00 180.00 160.00 |  198,003.36
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MUNICIPIO DE ARROYO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL s:;ll;:f BONO NAVIDAD SEG::DOE;Z? AL SEGU:;NS : CIAL PLAN MEDICO PAE Csl"IEOG::R?L TOTAL
01-43-01-91,01
RECICLAJE
R |TECNICADE RECICLAJE 1 1,634.00 19,608.00 500,00 1,500.01 38.25 144000 18.00 16.00 23,120.26
GRAN TOTAL 1,634.00 19,608.00 500.00 1,500.01 38.25 1,440.00 18.00 16.00 23,120.26
01-43-01-51.05
RECICLAJE
T |CONDUCTOR VEHCULO PESADO 1 1,402.00 16,824.00 500.00 1,287.04 38.25 1,440.00 18.00 16.00 20,12329
T [COORDINADOR RECKLAJE 1 182700  21924.00 500.00 167719 38.25 1,440.00 18.00 16.00 25,613.44
T |TRABAJADOR 1 1,202.00 14,424.00 500,00 1,103.44 38.25 1,440.00 18.00 16.00 17,539.69
T CONDUCTOR VEHICULO PESADO 0 - - - - - - - - -
GRAN TOTAL 4,431,00 53,172.00 1,500.00 4,067.66 114.75 4,320.00 54.00 48.00 63,276.41
217 360,377.68 432453216  108,00000  330,826.71 826200  312,480.00 3,906.00 347200  5,091,478.87
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

CERTIFICACION

Yo, Eugenia Devarie Pena, certifico que se consigno en la Oficina del Alcalde la cantidad de $30,000 en
donativos para indigentes y emergencia, en la partida 01-02-02-94.47.

GENIA DEVARIE PENA
TORA DE FINANZAS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

CERTIFICACION

Yo, Eugenia Devarie Pena, certifico que la cantidad de $1,000,000 consignada en la partida 01-03-04-87.20
(Otros Recursos Financieros) representa el balance del prestamo otorgado bajo el programa Community
Disaster Loans (CDL).

%%M/W%ﬁ/

SRA. GFNIA DEVARIE PENA
DIRE TORA DE FINANZAS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
ANO FISCAL 2020-2021

NUMERO DE  NUMERO DE
PROYECTO PW PROYECTO TOTAL
CANCHA DE BALONCESTO BELINDA PW 04668 92383 89,159.89
PISTA ATLETICA ISABELINO VICCI CORA PW 01296 78380 2,291,278.40
COLISEO MAX SANCHEZ PW 01531 83642 921,078.87
TEATRO RENACIMIENTO PW 01668 83647 77,346.52
PASEO ARTESANAL PW 01889 89965 217,805.16
PARQUE PASIVO URB. MIRAMAR 1 PW 01904 81541 9,589.04
COMPLEJO DEPORTIVO VICENTE BORRAS PW 01954 77121 2,879,621.25
CENTRO COMUNAL BARRIO YAUREL PW 01985 81517 36,300.65
CENTRO COMUNAL BARRIO PALMAS PW 02006 81532 99,895.43
ESCUELA JOVITA MANATU PW 02057 81545 42,963.60
PLAZA DEL MERCADO PW 02122 92423 27,939.17
CENTRO CIBERNETICO JOVITA MANATU PW 02130 81544 34,635.36
CENTRO COMUNAL PALMAS PW 02312 82544 27,610.47
PISTA DE CAMINAR - URB. VALLES DE ARROYO PW 02313 81543 3,824.21
ANEXO DERECHO DE LA ALCALDIA PW 02460 92282 4,402.66
PARQUE RECREACIONAL SAN FELIPE PW 02466 92287 37,539.00
CENTRO COMUNAL PITAHAYA PW 02479 92365 34,929.81
CANCHA VIEJO PALMAREJO PW 02519 81526 14,673.69
CENTRO COMUNAL BARRIADA MARIN PW 02524 81529 20,696.07
OFICINA DEL ALCALDE ANEXO PW 02533 89963 15,069.10
CANCHA DE BALONCESTO ANTIGUA FINAL PW 02769 92399 24,430.86
BIBLIOTECA PUBLICA CRISTOBAL SANCHEZ PW 02797 92441 536,560.73
CANCHA DE BALONCESTO URB. VILLAS DE ARROYO PW 02877 92393 20,487.46
CEMENTERIO MUNICIPAL PW 02878 92185 78,293.07
MUSEO ANTIGUA ADUANA PW 02882 92293 5,760.00
CANCHA DE BALONCESTO BO. ANTIGUA PW 02907 92352 29,290.05
CANCHA DE BALONCESTO BO. ANCONES PW 03009 92342 15,330.74
ANTIGUO PARQUE DE BOMBAS PW 03030 92435 18,396.37
PARQUE DE PELOTA BARRIO PALMAS PW 03227 81540 7,555.91
PARQUE RECREACIONAL "WATER FRONT" PW 03340 92268 51,869.21
CANCHA DE BALONCESTO URB. ARROYO DEL MAR PW 03377 92437 48,787.15
ESTADIO JOSE "CHEO" CRUZ PW 03384 113548 1,436,833.07
PARQUE DE PELOTA BARRIO PALMAS PW 03711 92210 38,530.12
CENTRO DE ENVEJECIENTES PW 04389 92420 47,638.33
PASEO LAS AMERICAS - MALECON PW 04393 89964 45,733.40
CASA MANATOU PW 04417 92439 885,903.78
CANCHA DE BALONCESTO JARDINES PW 04447 92413 21,571.82
CENTRO COMUNAL ANTIGUA FINAL PW 04450 92415 16,147.02
PARQUE DE PELOTA BO. ANTIGUA PW 04451 81534 113,531.21
CENTRO COMUNAL SECTOR PALMAREIJO PW 04504 92371 47,437.93
PARQUE DE PELOTA COM. LAS QUINIENTAS PW 04666 92311 3,647.19
OFICINA DE RECICLAIJE PW 04693 92431 25,098.88
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

NUMERO DE  NUMERO DE
PROYECTO PW PROYECTO TOTAL

CANCHA DE BALONCESTO BARRIO YAUREL PW 04708 92486 13,101.83
ARROYO SURFING PARK PW 04780 02447 39,028.68
ESCUELA JOSE DE CHOUDENS PW 04783 92449 83,123.29
PARQUE DE PEQUENAS LIGAS BARRIO YAUREL PW 04803 92375 4,488.39
PLAZA DE RECREO PW 04813 81537 7,951.21
CANCHA DE BALONCESTO COM. LAS QUINIENTAS PW 04832 81519 10,232.88
PARQUE DE PELOTA URB. BELINDA PW 04842 92297 283,087.85
CENTRO COMUNAL LAS QUINIENTAS PW 04861 92328 14,676.51
CANCHA DE BALONCESTO PITAHAYA PW 04863 105128 25,648.87
PARQUE DE PELOTA BARRIADA MARIN PW 04960 92151 39.311.69
CENTRO DE GOBIERNO MUNICIPAL PW 04962 92421 506,497.50
PARQUE DE PELOTA BARRIO PITAHAYA PW 04969 92157 406,316.07
CANCHA DE BALONCESTO PALMAREJO PW 04973 92362 56,099.11
COMPLEJO RECREACIONAL "SUNSET PARK" PW 05140 92261 4,903.00
PLAZA PUBLICA BARRIADA MARIN PW 05164 92171 7,279.49
TOTAL 11,907,839.02
CARGO POR ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 5%

INGRESO ESTIMADO 595,391.95

SRA/EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

EMPLEADOS IRREGULARES - 01-02-01-91.06
ANO FISCAL 2020-2021

-EMPLEADOS IRREGULARES $ 200,000.00
-SEGURO SOCIAL 15,300.00
TOTAL $  215,300.00

SR EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

RENTA DE LOCALES PROPIEDAD MUNICIPAL
ANO FISCAL 2020-2021

PLAZA DEL MERCADO $ 14,400.00
CENTROS COMUNALES 3,000.00
KIOSKOS DEL MALECON 18.000.00
TEATRO 3,500.00
ESCUELA JOSE DE CHOUDENS 1,200.00
TOTAL 3 40,100.00

%MW /%%
SRA/EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

OTROS INGRESOS - 01-03-04-87.09
ANO FISCAL 2020-2021

SALARIOS

AYUDANTE ESPECIAL EN PROGRAMAS FEDERALES
REEMBOLSO DE SALARIO

TOTAL

CEMENTERIO MUNICIPAL

BALNEARIO PUNTA GUILARTE

PLANES MEDICOS

COBRO EN SERVICIOS - LEGISLACION PLAN FISCAL

TOTAL

FACTURACION PLANES MEDICOS (ESTIMADO MENSUAL)

44,822.50
80%

35,858.00
8,500.00
200,000.00
61,200.00

36,904.42

342,462.42

-MCS ADVANCE

-PREFERRED MEDICARE CHOICE (PMC)
-MEDICARE Y MUCHO MAS (MMM)
-ACA

-HUMANA

-TRIPLE S

-MOLINA HEALTH CARE

TOTAL MENSUAL
-MESES
TOTAL

ftin g furis. i

1,500.00
1.400.00
800.00
250.00
250.00
850.00
50.00

5,100.00
12

A)

61,200.00 (a)

SRA. JGEN]A DEVARIE PENA
DIR]"CTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

RELACION DE CONTRATOS

ANO FISCAL 2020-2021

I. SERVICIOS PROFESIONALES - 01-02-01-94.11

ESTADOS FINANCIEROS Y ASESORAMIENTO 32,000.00
ASESOR PROGRAMAS FEDERALES 21,600.00
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 6,000.00
PROGRAMA DE CONTABILIDAD MECANIZADO 50,000.00
ASESOR AREA DE DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 26.400.00
SERVICIOS DE SEGURIDAD - BALNEARIO 110.960.00
ASESOR AL EJECUTIVO 18,000.00
ASESOR EN EL AREA ADMINISTRATIVA 36,000.00
ASESOR DE AUDITORIA 8,400.00
TOTAL 309,360.00
II. SERVICIOS LEGALES - 01-02-01-94.25 73,200.00
[II. SERVICIOS DE INGENIERIA - 01-02-01-94.31 32,400.00
IV. AUDITORIA SENCILLA - 01-03-04-94.10 25,995.00
TOTAL $ 440,955.00

-

SRA/EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

FACTURA AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS
ANO FISCAL 2020-2021

FACTURA AAA - 01-03-04-92.32

SERVICIO

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS

ESTIMADO GASTOS AAA 2020-2021

PERIODO

Jul-20

Aug-20
Sep-20
Oct-20
Nov-20
Dec-20
Jan-21

Feb-21

Mar-21
Apr-21
May-21
Jun-21

f-]

CANTIDAD

30.000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00

360,000.00

%UGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES - 01-02-04-94.81
ANO FISCAL 2020-2021

REPARTICION DE JUGUETES $ 10,000.00

TOTAL $ 10,000.00

WA /00 7
SRAﬁUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS

35



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

DONACIONES - 01-02-21-94.47
ANO FISCAL 2020-2021

Pequefias Ligas Hnos. Cruz ) 5,000.00
Latinoamericano 2,500.00
Liga Infantil de Baloncesto 2,500.00
Daoble A Juvenil 1.000.00
Liga Puertorriquena de Volleyball 2,500.00
Clase A Baseball ($500 por equipo) 1,500.00
TOTAL 3 15,000.00

W%M ' //%V"
SRA. ﬁ’UGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

ADQUISICION DE EDIFICIO
ANO FISCAL 2020-2021

MISCELANEOS - 01-03-04-94.65

TOTAL
MENSUAL MESES TOTAL
-ACUERDO DE PAGO (1) S 1,801.09 12 §  21,613.08
-ACUERDO DE PAGO (2) 3,388.68 12 40,664.16
TOTAL § 62,277.24

//W/ Z
SR,?/ EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

ACTIVIDADES DEPORTIVAS - 01-09-21-94.84
ANO FISCAL 2020-2021

Clases de Aerobicos S 12,000.00

TOTAL ) 12,000.00

j?/ EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

RECLAMACION ANOS ANTERIORES
ANO FISCAL 2020-2021

PLANES DE PAGO - 01-03-04-94.71

SERVICIO MENSUAL TOTAL
-SISTEMA DE RETIRO - APORTACION ADICIONAL UNIFORME S 7,061.26 5 84,735.12
TOTAL b 84,735.12
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

CERTIFICACION

Yo, Eugenia Devarie Pena, certifico que al momento de emitirle a la consideracion de la Honorable Legislatura
Municipal el presupuesto operacional para al periodo fiscal 2020-2021, el Municipio de Arroyo no habia
recibido informacion de la Autoridad de Energia Electrica para poder proyectar la compensacion en lugar de
impuestos y los gastos de energia electrica.

i fpae i

SR,;;g(JGEN[A DEVARIE PENA
DI TORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

CERTIFICACION

Yo, Eugenia Devarie Pena, certifico que al momento de emitirle a la consideracion de la Honorable
Legislatura Municipal el presupuesto operacional para al periodo fiscal 2020-2021, el Municipio de
Arroyo no habia recibido informacion sobre los estimados del seguro privado.

SRAZFUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

CERTIFICACION

Yo, Eugenia Devarie Pena, certifico que el Municipio de Arroyo no proyecta realizar obras ni mejoras
permanentes con cargos al Fondo General durante el periodo fiscal 2020-2021.

i s’ L

SRA. GENTA DEVARIE PENA
DIR CTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCI %WO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTAS POR ORDENANZAS

(1) ORDENANZA NUMERO 13, SERIE 1988-89
IMPUESTO POR ROTURAS DE CALLES PARA COMETIDAS DE AGUA.

(2) ORDENANZA NUMERO 5, SERIE 2001-02
PARA AUTORIZAR Y REGLAMENTAR EL COBRO POR SERVICIOS Y USO DEL
CAMION DE LIMPIEZA DE POZOS SEPTICOS.

(3) ORDENANZA NUMEROQ 15, SERIE 1997-98
PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS DE CONSTRUCCION.

(4) ORDENANZA NUMERO 12, SERIE 1997-98
PARA FIJAR LOS TIPOS DE CONTRIBUCION POR CONCEPTO DE PATENTES.

(5) ORDENANZA NUMERO 11, SERIE 1994-95
PARA REGLAMENTAR LA ACTIVIDAD DEL COMERCIANTE AMBULANTE.

(6) ORDENANZA NUMERO 9, SERIE 1995-96
PARA REGLAMENTAR LA OPERACION Y ADMINISTRACION DEL COLISEO
MAX SANCHEZ Y EL COMPLEJO DEPORTIVO RECREATIVO DE JARDINES
DE ARROYO.

(7) ORDENANZA NUMERO 13, SERIE 1997-98
PARA REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO Y CESION DE PROPIEDAD
MUNICIPAL A CIUDADANOS PARTICULARES.

(8) ORDENANZA NUMERO 2, SERIE 1992-93
PARA FIJAR Y ESTABLECER TAZAS CONTIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD
MUEBLE E INMUEBLE.

(9) ORDENANZA NUMERO 3, SERIE 1994-95
PARA REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO Y USO DE PUESTOS EN LA
PLAZA DEL MERCADO DE ARROYO.

(10) ORDENANZA NUMERO 26, SERIE 2013-2014
PARA ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD
MUEBLE E INMUEBLE.

(11) ORDENANZA NUMERO 28, SERIE 2013-2014
PARA PROHIBIR LOS RUIDOS INNECESARIOS DE TODA CLASE Y ESTABLECER
MUL TAS

[futtle e iy

SRA. UGFNTA DEVARIE PENA
DIRECT ORA DE FINANZAS
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Ceniro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

MUNICIPIO DE: ARROYO
INGRESOS MUNICIPALES
+*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 803,369.57

#1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 600,307.73
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 1,408,677.30
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 2,944,909.55
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 4,348,586.85
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 67,028.62
(-) LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 181,156.81
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 2
(-) LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 33,906.84
TOTAL DE RETENCIONES 282,092.27
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 4,066,494.58
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO 808,378.63
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 808,378.63

Estimacdlo de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 3 de junio de 2020
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Centro de Recaudacidén de Ingresos Municipales

Sr. Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
Divector Ljecutive

3 de junio de 2020

Bac

Hon. Eric Bachier Romén
Alcalde

Municipio de Arroyo

PO Box 477

Arrovo, PR 00714

RE: ESTIMADOD DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Ceniro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio,
segiin aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM.

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza como referencia las disposiciones establecida
en la Ley Nim. 80 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, para la distribucién y remisién de fondos,
gue incluye lo dispuesto en la Ley Niim. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribucion de los fondos municipales provenientes
del Fondo de Equiparacion Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el
computo de equiparacion relacionado a dicha distribucidn.

En relacidn con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la propiedad
mueble e inmueble y Ia contribucién adicional especial (CAE), se incorpord en el andlisis de datos
respecto ala tendencia de cobros en su municipio durante los dltimos tres (3) afios fiscales previos. Este
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el
afio fiscal donde los recaudos de la contribucién disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma
y Marfa.

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparacién, que ascienden a $173,938,000, se compone de
la asignacion estatal y loterfa electrénica. De acuerdo alo establecido en reunién el 22 de mayo de 2020
con la Junta de Supervision Fiscal, se incluira en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignacién por
$131,838,000, igual al importe del afio fiscal 2019-2020.

La Secretaria del Negociado de Loteria certifico el estimado de ingresos correspondiente al 35% de
Ingresos Netos de Loteria Electrdnica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccion de ajustes en la cual se establecen las partidas de
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% Elcinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM,



Hon. Eric Bachier Roman
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2020-2021
Pagina 2 de 2

% La aportacién municipal al Fondo de Equiparacién, correspondiente al 50% del gasto de la
aportacién municipal a la ASES y el 90% del gasto de “Pay as you go”. El restante 50% y 10% del
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio.

Ley Niim. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacién del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

2
%*

% Ley Ntim.-146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre la
linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién
para el Financiamiento Piblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

% Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2018-2019 (si aplica).

% Sentencia de caso del Municipio de Juana Dfaz (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrdnico
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

%..>_—.R\
T .
Reinaldo J. Paniagua Latimer

Director Ejecutivo

Anejo




ONWEALTH OF PUE

MUNICIPALITY OF ARR

Assets
Cash and cash equivalents
Cash with fiscal agents
Restricted cash and funded reserves
Accounts receivable:
Property taxes
Municipal sales and use taxes
Federal grants
Intergovernmental
Miscellaneous
Other assets
Capital assets
Land, improvements, and construction in progress
Other capital assets, net of depreciation
Total capital assets

Total assets

Liabilities
Accounts payable and accrued liabilities
Intergovernmental
Interest payable
Unearned revenues:
Municipal license tax
Federal grants
Noncurrent liabilities:
Due within one year
Due in more than one year

Total liabilities

Net Position
Net investment in capital assets
Restricted for:
Debt service
Other purposes
Unrestricted (deficit)

Total net position

Governmental
Activities

3 6,271,671
3483
546,831

668,332
72,226
1,115,817
3,055
186,105
5485

15,817,751
25,715,689

41,533,450

50,406,455

626,693
450,166
160,987

993,200
189,320

936,458
14,508,559

17,866,383

35,114,086

909,385
6,617,703
(10,001,102)

$ 32,540,072

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement. 17



ded June 30, 2019

TSR |

Net (Expense) Revenue and

Program Revenues Changes in Net Position
Operating Capital
Charges for Grants and Grants and Governimental
Functions/Programs Expenses Services Confributions  Contributions Activities
Governmental Activities
Mayor and Municipal Legislature § 2160204 § - $ - ) - S (2,169,294)
General government 3,715,585 - - - (3,715,585)
Public safety 525,673 - - - (525,673)
Public works 2,246,767 - 260,014 - (1,986,753)
Culture and recreation 903,930 235,871 - - (668,059)
Health and welfare 2,326,494 311,426 1,888,412 - (126,656)
Urban development 1,715,766 - 25,000 1,761,827 61,061
Interest on long-term debts 500,881 - - - (500,881)
Total governmental activities $ 14104300 § 547297 § 2173426 § 1,751,827 (9,631,840)
General revenues:
Taxes:
Property taxes, levied for general purposes 1,587,820
Property taxes, levied for debt services 1,180,345
Municipal license taxes 1,131,234
Municipal sales and use taxes, levied for general purposes 777,022
Municipal sales and use taxes, levied for debt services 507,302
Construction excise taxes 99,394
Grants and contributions not restricted to specific programs 5,031,887
Rent 36,885
Miscellaneous 3,825,472
Total general revenues 14,177,361
Change in net position 4,545,521
Net position - beginning, as restated 27,994,551
Net position - ending S 32,540,072

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement. 18



[COMMONWEALTHOFPUERTORICE

]
MUNICIPALITY OF ARROYD
Community Municipal Debt Other Total
General Development Block Insurance Seivice Governmental Governmental

Fund Grant Fund Fund Fund Funds Funds
Assels
Cash and cash equivalents 5 - $ 4219 % 3smsae 3§ 1505372 % 1212811 % 6,293,934
Cash with fiscal agenls 1,676 - - - 1,807 3,483
Restricted cash and funded reserves - - - 546,831 546,831
Accounls receivable:

Property taxes 410,148 - - 258,184 - 668,332

Municipal sales and use tax 72,226 - - - - 72,226

Federal grants - 630,750 - - 485,067 1,115,817

Intergovernmental - - 2 - 3,085 3,055

Miscellaneous 169,800 - - - 16,305 186,105

Due from other funds 1,259,055 - 685,747 - 1,633,569 3,578,371
Other assets - - - - 5,485 5,485

Total assels § 1912905 § 634969 § 4,197,279 $ 1,763556 § 3964930 § 12,473,639
Liabilities, Deferred Inflows of Resources and
Fund balances (deficit)
Bank overdrafl 8 2263 § - $ - $ - $ - $ 22,263
Accounts payable and accrued fiabilifies 315,428 121,832 58,913 - 130,520 626,603
Bonds and notes payable - - - 435,000 - 435,000
Accrued interest - - - 160,987 160,987
Dueto:

Commonwealth government 450,166 - - - 450,166

Other funds 1,797,807 513,137 232,245 1,035,182 3,578,311
Uneamed revenues:

Municipal license lax 993,200 - - - - 993,200

Federal grants - - - - 189,320 189,320

Total liabilities 3,578,864 634,969 291,158 585,987 1,355,022 6,456,000
Deferred Inflows of Resources
Unavailable revenues:

Property taxes 410,148 - - 258,184 - 668,332
Total Deferred Inflows of Resources 410,148 258,184 - 668,332
Fund balances (deficit):

Restricted 1,676 - 3,906,121 909,385 2,609,908 7,427,090

Unassigned (2,077,783) . g - . {2.077,783)

Total fund balances (deficit) (2,076,107) - 3,906,121 909,385 2,608,908 5,349,307

Tofal liabilities, deferred inflows of resources

and fund balances (deficit) $ 1912905 § 634969 3§ 4,197,279 $ 1763556 § 3964930 § 12,473,639

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement. 19



é;OMMONWEALTH OF PUERTORICO

UNIGIPALIEY OF ARROYO
Community Municipal Debt Other Total
General Development Block Insurance Service Governmental Governmental
Fund Grant Fund Fund Fund Funds Funds
Revenues
Praoparty taxes $ 1608040 § - 3 - 3 922181 § - 3 2,530,201
Municipal license fzxes 1,131,234 - - - - 1,131,234
Municipal sales and use tax 777,022 - - 507,302 - 1,284,324
Intergovernmental 5,031,887 - 327177 5,359,064
Construction excise tax 99,394 - 99,394
Rent of property 36,885 - 2 ; . 36,883
Federal grants - 1,751,827 - - 1,846,249 3,598,076
Charges of services 247,835 - - - 299462 547,297
Miscellaneous 25,885 - 3,731,742 2,010 65,835 3825472
Total revenues 8,958,182 1,751,827 3731742 1431 473 2,538,723 18,411,947
Expenditures
Current:
Mayor and Municipal Legislature 2,169,204 - - - - 2,169,294
General government 4,776,826 - - - - 4,776,825
Public safety 514,073 - - - . 514,073
Public works 1517412 - 1,078,892 - 72,001 2,668,305
Culture and recreation 825,625 - - - 62,142 887,767
Health and welfare 489,343 - - - 1,744,342 2,233,665
Urban development - 1,751,827 - - 144,625 1,896,452
Debt senvice:
Principal - - - 1,667,808 79723 1,747,531
Interest - - - 401,881 49,000 500,881
Total expenditures 10,292,573 1,761,827 1,078,892 2,069,689 2,201,833 17,394,814
Excess (deficiency) of revenues over
(under) expenditures (1,334,391) - 2,852,850 (638,216) 336,890 1,017,133
Other financing sources (uses):
Proceeds from Community Disaster Loan 1,084,630 - - - - 1,084,630
Transfers in 449,719 - - 579,096 - 1,028,815
Transfers out (22,939) - - (178,790) (627,086) (1,028,815)
Issuance of repayment plan nole payable-
P.R. Employees' Retirement System 508,411 - - - - 508411
Total other financing sources (uses) 2,019,821 ; - - 400,306 (827,086) 1,593,041
Net change in fund balances (deficit) 685,430 - 2,652,850 (237,910 (490,196) 2,610,174
Fund balance (deficit), beginning, as restated (2,761,537) - 1,253,271 1,147,285 3,100,104 2,739,133
Fund balance (deficit), ending $ (2,076,107) 8 - $ 3906121 § 909385 § 2609908 § 5,349,307

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement, 20



INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT

To the Honorable Mayor and
the Municipal Legislature
Municipality of Arroyo
Arroyo, Puerto Rico

Report on the Financial Statements

We have audited the accompanying financial statements of the govermnmental activities, the business-type
activities, each major fund, and the aggregate remaining fund information of the Municipality of Arroyo,
Puerto Rico (the Municipality), as of and for the year ended June 30, 2019, and the related notes to the
financial statements, which collectively comprise the Municipality’s basic financial statements as listed in the
table of contents.

Management’s Responsibility for the Financial Statements

Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in
accordance with accounting principles generally accepted in the United States of America; this includes the
design, implementation, and maintenance of internal control relevant to the preparation and fair presentation of
financial statements that are free from material misstatements, whether due to fraud or error.

Auditor’s Responsibility

Our responsibility is to express opinions on these financial statements based on our audit. We conducted our
audit in accordance with auditing standards generally accepted in the United States of America and the
standards applicable to financial audits contained in the Government Auditing Standards, issued by the
Comptroller General of the United States. Those standards require that we plan and perform the audit to obtain
reasonable assurance about whether the financial statements are free of material misstatement.

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the
financial statements. The procedures selected depend on the auditor's judgment, including assessment of the
risk of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk
assessments, the auditor considers internal control relevant to the entity's preparation and fair presentation of
the financial statements in order to design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not
for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the entity's internal control. Accordingly, we
express no such opinion. An audit also includes evaluating the appropriateness of accounting policies used and
the reasonableness of significant accounting estimates made by management, as well as evaluating the overall
presentation of the financial statements.

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our
audit opinions.

Calle Porusd 21084, Bl Cevezal, San Juan, P.R. QG026-3144 « Tel (7R7) 777-8044  Fax (787} 764-9377
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INDEPENDENT AUDITORS' REPORT (CONTINUED)

In addition, the Municipality's pension plan administrator has not provided the Municipality with the audited
schedules of employment allocations and OPEB amounts by employer as of June 30, 2017 and 2018
(Municipality's measurement date), necessary to comply with the requirements of GASB Statement No. 75
“Accounting and Financial Reporting for Postemployment Benefits Other Than Pensions®, as of June 30, 2019.
As a result, amounts to be reported as deferred outflows \inflows of resources related to OPEB, the net OPEB
liability, applicable disclosures and required supplementary information have been omitted.

Inadequate accounting records over fixed assets

Due to the inappropriateness of the Municipality's accounting records over fixed assets, we were unable to
obtain adequate audit evidence regarding the amounts at which capital assets, accumulated depreciation and
net investment in capital assets, are recorded in the accompanying statement of net position at June 30, 2019,
stated at $41,533,450, net. Accounting principles generally accepted in the United States of America require
that those assets be capitalized and depreciated, which would increase the assets, net position and expenses
of the governmental activities.

Noncompliance with GASB Statement No. 18,"Accounting for Municipal Solid Waste Landfill Closure and Post
Closure Care Costs”

The Municipality did not comply with the requirements established by Statement No. 18, “Accounting for
Municipal Solid Waste Landfill Closure and Post Closure Care Costs”, issued by the Governmental Accounting
Standards Board and the regulations set forth by the U.S. Environmental Protection Agency (EPA). At June 30,
2019, the accompanying statement of net position presents a liability for post-closure care costs of the
Municipality’s solid waste landfill of $1,694,062. However, this estimate has not been made based a study in
conformity with the regulatory requirements established by the EPA “Solid Waste Disposal Facility Criteria”. The
amount by which this departure would affect the liabilities, net position and expenses of the governmental
activities is not reasonably determinable.

As a result of these matters, we were unable to determine whether any audit adjustments might have been
found necessary in respect of recorded or unrecorded capital assets and liability for post-closure care costs and
the elements making up the Statement of Net Position and Statement of Activities.

Adverse Opinion

In our opinion, because of the significance of the matters discussed in the “Basis for Adverse Opinion on
Governmental Activities” paragraph, the financial statements referred to above do not present fairly the financial
position of the governmental activities of the Municipality of Arroyo, Puerto Rico, as of June 30, 2019 or the
changes in financial position thereof for the year then ended in accordance with accounting principles generally
accepted in the United States of America.

......
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT (CONTINUED)

Emphasis-of-Matter

Effect of Uncertainty about the Commonwealth of Puerto Rico’s Ability to Continue as a Going Concern on
Intergovernmental Subsidies

The Municipality is an instrumentality of the Commonwealth of Puerto Rico (the Commonwealth). The
accompanying financial statements of the Municipality have been prepared assuming that the Commonwealth
will continue as a going concern. Also, the Municipality receives substantial operating funds from the
Commonwealth in the form of intergovernmental subsidies. As discussed in Note 19 to the basic financial
statements on pages 64 and 65, the Commonwealth's recurring deficits, negative financial position, further
deterioration of its economic condition, and inability to access the credit markets raises substantial doubt about
the ability to continue as a going concern. The Commonwealth and its component units are currently under the
supervision of a Federal Financial and Fiscal Oversight Board, who has certified a Fiscal Plan for the
Commonwealth and certain “covered” entities in order to remediate their situation. The financial statements of
the Municipality do not include any adjustments that might result from the outcome of this uncertainty. Our
opinions are not modified with respect to this matter.

Other Matters
Required Supplementary Information

Accounting principles generally accepted in the United States of America require that the management's
discussion and analysis and budgetary comparison information on pages 7 through 16 and page 67
respectively, be presented to supplement the basic financial statements. Such information, although not a part
of the basic financial statements, is required by the Governmental Accounting Standards Board, who considers
it to be an essential part of financial reporting for placing the basic financial statements in an appropriate
operational, economic, or historical context. We have applied certain limited procedures to the required
supplementary information in accordance with auditing standards generally accepted in the United States of
America, which consisted of inquiries of management about the methods of preparing the information and
comparing the information for consistency with management's responses to our inquiries, the basic financial
statements, and other knowledge we obtained during our audit of the basic financial statements. We do not
express an opinion or provide any assurance on the information because the limited procedures do not provide
us with sufficient evidence to express an opinion or provide any assurance.

Management has omitted historical pension information and the applicable disclosures and required
supplementary information, as stated in GASB Statement No. 73 and in GASB Statement No. 75, that
accounting principles generally accepted in the United States of America require to be presented to supplement
the basic financial statements. Such missing information, although not a part of the basic financial statements,
is required by the Governmental Accounting Standards Board, who considers it to be an essential part of
financial reporting for placing the basic financial statements in an appropriate operational, economic, or
historical context. Our opinion on the basic financial statements is not affected by this missing information.

"
/t%‘&!/r | Lopez-Vega, CPA, PSC
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT (CONTINUED)

Other Information

Our audit was conducted for the purpose of forming opinions on the financial statements that collectively
comprise the Municipality of Arroyo’s basic financial statements. The accompanying supplementary
information— Schedule of Expenditures of Federal Awards shown in page 69 is presented for purposes of
additional analysis as required by Title 2 U.S. Code of Federal Regulations Part 200, Uniform Administrative
Requirements, Cost Principles, and Audit Requirements for Federal Awards, and is also not a required part of
the basic financial statements.

The Schedule of Expenditures of Federal Awards is the responsibility of management and was derived from
and relate directly to the underlying accounting and other records used to prepare the basic financial
statements. Such information has been subjected to the auditing procedures applied in the audit of the basic
financial statements and certain additional procedures, including comparing and reconciling such information
directly to the underlying accounting and other records used to prepare the basic financial statements or to the
basic financial statements themselves, and other additional procedures in accordance with auditing standards
generally accepted in the United States of America. In our opinion, the Schedule of Expenditures of Federal
Awards is fairly stated in all material respects in relation to the basic financial statements as a whole.

Other Reporting Required by Government Auditing Standards

In accordance with Government Auditing Standards, we have also issued our report dated March 6, 2020, on
our consideration of the Municipality of Arroyo’s internal control over financial reporting and on our tests of its
compliance with certain provisions of laws, regulations, contracts and grant agreements and other matters. The
purpose of that report is to describe the scope of our testing of internal control over financial reporting and
compliance and the results of that testing, and not to provide an opinion on the internal control over financial
reporting or on compliance. That report is an integral part of an audit performed in accordance with Government
Auditing Standards in considering the Municipality of Arroyo’s internal control over financial reporting and
compliance.

, ﬂ
%%%ﬁ
LOFREZ-VEGA, CPA, PSC

San Juan, Puerto Rico
March 6, 2020

Stamp No. 2758887 of the Puerto Rico
Saciety of Certified Public Accountants
was affixed to the record copy of this report.
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> GOBIERNO DE PUERTO RICO

> Administracién de Seguros de Salud

1 de mayo de 2020

Hon. Eric Bachier Roman
Alcalde

Municipio de Arroyo

Apartado 477

Arroyo Puerto Rico 00714-0477

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE ARROYQ CON EL
SEGURQO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacidn médico-indigente de cada municipio.

‘Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Arreyo aportard para el Afio Fiscal

2020-2021 la cantidad de $367,214.04. Esto equivale a una aportacién mensual de
$30,601.17 comenzando el 1 de julio de 2020.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

.—4-"'"_:7’ A // ’

_armen L. Rodriguez Saﬁia
Directora /
Finanzas y Administracion

c: Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

Atz

- P

U
P

§2

10w 14000 60 8 018 e

5

1 &

o

Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 » Tel: 787.474.3300 ¢« www.asespr.org

Autorizado por la Comisién Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166



RE: Solicitud estimado del Fondo del Seguro del Estado y Pay Go

De:
Para:

CC:

Marlene Lugo Bautista (mlugo@ogp.pr.gov)

arroyooficinafinanzas@yahoo.com

carmen.adalia@ogp.pr.gov

Fecha: lunes, 8 de junio de 2020 11:15 a. m. AST

Buenos dias! Saludos!

A continuacion los estimados solicitados:

FONDO DEL RETIRO
MUNICIPIO SEGURO DEL
ESTADO PAY GO
91.51 91.14
8 | Arroyo 186,634.75 293,911.88
Gracias,
Marlene Lugo Bautista

Analista de Geremeia Piblica

Oficina de Gerencia Municipal

mlugo@ogp.pr.gov




2 GOBIERNO DE PUERTO RICO
" Corporacion del Fondo del Seguro del Estado

Oficina Regional de Ponce

ENMENDADA

10 de marzo de 2020

Hon. Erick Bachier Roman, Alcalde
Municipio de Arroyo

PO Box 477

Arroyo, PR 00714-0477

RESULTADO DE AUDITORIA ANOS 2017-2018 Y 2018-2019
MUNICIPIO DE ARROYO POLIZA # 53-3-20-70108

Honorable Alcalde:

Como es de su conocimiento y de acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18
de abril de 1935, seglin enmendada, hemos hecho un ajuste a la prima impuesta para el
afio 2017-2018 y 2018-2019. Este ajuste estd basado en los datos de la Ultima
intervencidn de libros realizada.

Como resultado de dicha intervencion surgio un adicional producto del afio 2017-2018
por $27,641.38 y un adicional producto del afio 2018-2019 por $22,943.17 para un
total de $50,584.55.

Se solicité al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del 1
de julio de 2020, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: ((11) plazos

de $4,215.38 y (1) plazo de $4,215.37.

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215.

Cordialmente,

Oficial Ejecutivo V
Division de Seguro’'e Intervenciones

PO Box 330949 S
Ponce, PR 00733-0949
“Tel. (787) 848-4545




GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPICB DE: ARROYO OGP-1M
Oficina de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < ~ INGRESO ACTUAL
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSIQ%Bé. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&?:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 1,131,234.00 | $ 1,120,000.00 | $ 1,862,746.26 | $ 731,512.26
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 777,022.00 720,000.00 700.00 | $ (776,322.00)
Intereses, Recargos
y Penalidades Sales
Fondo General 01 03 04 00 00 81.04 Tax 03 - Finanzas 10,000.00 - 11,916.94 | $ 1,916.94
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Construccion 03 - Finanzas 595,391.95 100,000.00 58,777.74 | $ (536,614.21)
Fondo General 01 03 04 00 00 8304 |Licencias y Permisos 03 - Finanzas 850.00 850.00 - $ (850.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas 206,002.16 206,002.16 206,002.16 $ -
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 s 03 - Finanzas 2,944,909.55 4,232,799.36 3,733,677.16 | $ 788,767.61
Disposicion
Fondo General 01 03 04 00 00 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas 156,000.00 156,000.00 152,610.00 | $ (3,390.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 6,000.00 6,000.00 95.00 | $ (5,905.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas 7,500.00 - 286.87 | $ (7,213.13)
Fondo General 01 03 04 00 00 8705 | Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 398,177.66 278,808.94 10,863.90 | $ (387,313.76)
Transferencias que
Fondo General 01 03 04 00 00 89.01 Entran 03 - Finanzas 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 [ $ -
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 Propiedad Municipal 03 - Finanzas 40,100.00 40,100.00 69,348.00 | $ 29,248.00
Fondo General 01 03 04 00 00 87.00 Otros Ingresos 03 - Finanzas 342,462.42 442,462.42 30,618.68 | $ (311,843.74)
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 00 00 8722 |Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 1,403,677.30 1,265,488.90 1,160,031.51 | $ (243,645.79)
Disposicion
Fondo General 01 03 45 00 00 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas 6,800.00 6,800.00 3,500.99 | $ (3,299.01)
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 04 00 00 87.09 Otros Ingresos Municipales (CRIM) 4,675.00 4,675.00 1,552.00 | $ (3,123.00)
TOTAL $ 9,030,802.04 $ 9,579,986.78 $ 8,302,727.21 ($728,074.83)

1de13




MUNICIPIO DE: ARROYO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M

GOBIERNO DE PUERTO RICO
Rev. 29/mayo/2019

S Oficina de Gerencia y Presupuesto

GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . & GASTO
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&?':AJN)ZA
] CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9101 |Regulares Municipal 48,000.00 | $ 48,000.00 | $ 44,000.00 4,000.00
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9131 |Federal Municipal 3,748.50 3,748.50 4,028.37 (279.87)
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9171 |Bono Navidefio Municipal 1,000.00 1,000.00 1,000.00 $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9201 |Materiales de Oficina|Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 11 |Clasificados Municipal - 6,000.00 - $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 9141 |Plan Médico Municipal 2,880.00 2,880.00 1,320.00 1,560.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 9110 [Seguro Choferil Municipal 32.00 32.00 - 32.00
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 9215 |Mantenimiento Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Equipo de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 9321 [Mantenimiento Municipal 500.00 500.00 - 500.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 901 |Dietas Municipal 20,000.00 30,000.00 9,915.00 10,085.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 9444  |Suscripciones Municipal 3,300.00 3,300.00 2,700.00 600.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 965 |Miscelaneos Municipal 4,000.00 10,000.00 - 4,000.00
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 967 |Anuncios Municipal 2,500.00 2,500.00 985.76 1,514.24
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 9101 |Regulares Alcalde(sa) 428,736.00 513,540.00 432,599.81 (3,863.81)
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 9105 |Transitorios Alcalde(sa) 105,744.00 31,248.00 28,644.00 77,100.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 9106 [|lrregulares Alcalde(sa) 200,000.00 600,000.00 632,009.41 (432,009.41)
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 9131 |Federal Alcalde(sa) 41,614.47 42,441.28 97,562.56 (55,948.09)
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 9131 |Federal Alcalde(sa) 15,300.00 45,900.00 - 15,300.00
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02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 9171 |Bono Navidefio Alcalde(sa) 9,500.00 10,000.00 44,346.98 (34,846.98)
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 w11 |Clasificados Alcalde(sa) 309,360.00 309,360.00 249,762.75 59,597.25
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 9425 |Servicios Legales Alcalde(sa) 73,200.00 91,200.00 46,290.00 26,910.00
Servicios de
Ingenieriay 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 9431 |Arquitectura Alcalde(sa) 32,400.00 32,400.00 29,700.00 2,700.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 00 00 9447  [Donaciones Alcalde(sa) 30,000.00 45,000.00 48,226.42 (18,226.42)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 9110 [Seguro Choferil Alcalde(sa) 320.00 336.00 111.98 208.02
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 9141  |Plan Médico Alcalde(sa) 28,800.00 30,240.00 16,937.60 11,862.40
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 9201 |Materiales de Oficina|Alcalde(sa) 500.00 500.00 487.48 12.52
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 9301 |Equipo de Oficina Alcalde(sa) 500.00 1,000.00 399.88 100.12
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 9327 |Compra de Equipos |Alcalde(sa) 500.00 500.00 - 500.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) 8,000.00 15,000.00 17,092.65 (9,092.65)
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 9444  |Suscripciones Alcalde(sa) 8,000.00 8,000.00 7,126.17 873.83
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 65 |Miscelaneos Alcalde(sa) 36,985.68 60,000.00 59,983.71 (22,998.03)
Publicaciones y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 %67 |Anuncios Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 12,825.52 (2,825.52)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 g1 |Festival o Actividad | |Alcalde(sa) 10,000.00 88,000.00 83,531.66 (73,531.66)
Gastos de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 00 00 9405 |Representacion Alcalde(sa) 4,000.00 4,000.00 4,050.17 (50.17)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 00 00 47 |Donaciones Alcalde(sa) 1,000.00 3,500.00 2,000.00 (1,000.00)
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02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 00 00 49 |Becas Alcalde(sa) 5,000.00 25,000.00 2,000.00 | $ 3,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 00 00 g |Fiestas Patronales |Alcalde(sa) - 45,000.00 45,000.00 | $ (45,000.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 21 00 00 47 |Donaciones Alcalde(sa) 15,000.00 26,000.00 24,500.00 | $ (9,500.00)
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 9101 [Regulares 03 - Finanzas 470,664.00 465,360.00 42752750 | $ 43,136.50
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 9105 |Transitorios 03 - Finanzas 88,020.00 71,196.00 65,263.00 | $ 22,757.00
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 00 00 9131 |Federal 03 - Finanzas 918.00 918.00 258431 | $ (1,666.31)
Fondo General 01 03 01 00 00 9171 |Bono Navidefo 03 - Finanzas 13,000.00 12,500.00 12,500.00 | $ 500.00
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 04 00 00 9107 |Licencia Regular 03 - Finanzas 6,000.00 6,000.00 39,792.99 | $ (33,792.99)
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 04 00 00 9108 |Licencia Enfermedad |03 - Finanzas 6,000.00 6,000.00 - $ 6,000.00
Fondo General 01 03 04 00 00 9110 [Seguro Choferil 03 - Finanzas 416.00 400.00 15730 | $ 258.70
Fondo General 01 03 04 00 00 9114 |Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas 293,911.88 - - $ 293,911.88
Seguro Social
Fondo General 01 03 04 00 00 9131 |Federal 03 - Finanzas 43,733.83 42,002.78 38,654.87 | $ 5,078.96
Fondo General 01 03 04 00 00 9141 |Plan Médico 03 - Finanzas 37,440.00 36,000.00 30,240.00 | $ 7,200.00
Seguro por
Fondo General 01 03 04 00 00 9145 [Desempleo 03 - Finanzas 15,000.00 15,000.00 1,510.00 | $ 13,490.00
Fondo General 01 03 04 00 00 9147 |SINOT 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 435243 | $ 647.57
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 04 00 00 9151 |Estado 03 - Finanzas 237,219.30 180,621.63 165,692.47 | $ 71,526.83
Beneficios
Fondo General 01 03 04 00 00 9173 |Marginales 03 - Finanzas 3,906.00 3,924.00 1,406.39 | $ 2,499.61
Fondo General 01 03 04 00 00 9201 |Materiales de Oficina|03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 969.42 | $ 30.58
Fondo General 01 03 04 00 00 9228 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 272,364.64 272,364.64 272,364.64 $ -
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Acueducto y

Fondo General 01 03 04 00 00 9232 |Alcantarillados 03 - Finanzas 360,000.00 360,000.00 330,000.00 | $ 30,000.00
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 00 00 9235 |Comunicaciones 03 - Finanzas 40,000.00 40,000.00 - $ 40,000.00

Fondo General 01 03 04 00 00 101 |Equipo de Oficina 03 - Finanzas 500.00 1,000.00 266.95 | $ 233.05
Programas de

Fondo General 01 03 04 00 00 9302 |Computadoras 03 - Finanzas 3,000.00 3,000.00 2,151.00 | $ 849.00
Equipo de

Fondo General 01 03 04 00 00 9321 |Mantenimiento 03 - Finanzas 47,000.00 30,000.00 54,897.40 | $ (7,897.40)

Fondo General 01 03 04 00 00 9327 |Compra de Equipos |03 - Finanzas 500.00 1,500.00 - $ 500.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 00 00 9410  |Audit) 03 - Finanzas 25,995.00 27,000.00 25,995.00 [ $ -
Cénon Excavaciones

Fondo General 01 03 04 00 00 936 |y Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 500000 $ -

Fondo General 01 03 04 00 00 %42 [Seguros 03 - Finanzas 420,000.00 420,000.00 472,352.00 | $ (52,352.00)
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 00 00 w5 [Vehiculos 03 - Finanzas 62,000.00 60,000.00 29,414.02 | $ 32,585.98

Fondo General 01 03 04 00 00 us9 |Reserva de Déficit |03 - Finanzas 25,000.00 75,000.00 75,000.00 | $ (50,000.00)
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 00 00 w60 [Vendidas 03 - Finanzas 33,906.84 34,700.15 31,808.48 | $ 2,098.36

Fondo General 01 03 04 00 00 965 |Miscelaneos 03 - Finanzas 62,277.24 62,277.24 57,087.47 | $ 5,189.77

Fondo General 01 03 04 00 00 9465 |Miscelaneos 03 - Finanzas 25,000.00 25,000.00 20,967.18 | $ 4,032.82

Fondo General 01 03 04 00 00 %69 |Franqueo 03 - Finanzas 2,000.00 2,000.00 185231 | $ 147.69
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 00 00 a7 |y Reclamaciones 03 - Finanzas 175,000.00 175,000.00 187,000.00 | $ (12,000.00)
Reclamaciones Afios

Fondo General 01 03 04 00 00 %7 |Anteriores 03 - Finanzas 84,735.12 120,000.00 167,753.52 | $ (83,018.40)
Aportacién al Fondo

Fondo General 01 03 04 00 00 76 |de Equiparacion 03 - Finanzas - 380,318.66 348,625.42 | $ (348,625.42)

Fondo General 01 03 04 00 00 977 |Aportacion al CRIM |03 - Finanzas 67,028.62 59,892.78 54901.77 | $ 12,126.85
Liquidaciéon Deuda

Fondo General 01 03 04 00 00 78 |del CRIM 03 - Finanzas 181,156.81 181,156.82 166,060.47 | $ 15,096.34

Fondo General 01 03 55 00 00 9465 |Miscelaneos 03 - Finanzas 2,000.00 5,000.00 3,507.48 | $ (1,507.48)
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Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 9101 |Regulares 04 - Obras Publicas 436,242.12 962,691.60 747,389.86 | $ (311,147.74)
Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 9105 |Transitorios 04 - Obras Publicas 599,772.00 89,520.00 92,960.89 | $ 506,811.11
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 00 00 9131 |Federal 04 - Obras Publicas 81,588.33 82,789.19 65,516.15 | $ 16,072.18

Fondo General 01 04 01 00 00 9171 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 30,500.00 30,000.00 26,988.31 | $ 3,511.69

Fondo General 01 04 04 00 00 9110 [Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 976.00 960.00 29438 | $ 681.62

Fondo General 01 04 04 00 00 9141  |Plan Médico 04 - Obras Publicas 87,840.00 86,400.00 02,240.72 | $ (4,400.72)

Fondo General 01 04 04 00 00 201 |Materiales de Oficina|04 - Obras Publicas 500.00 500.00 89.99 | $ 410.01
Combustible y

Fondo General 01 04 04 00 00 9025 |Lubricantes 04 - Obras Publicas 165,000.00 230,000.00 125,530.80 | $ 39,469.20

Fondo General 01 04 04 00 00 9327 |Compra de Equipos |04 - Obras Publicas 500.00 500.00 33221 | $ 167.79
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 00 00 951 [Vehiculos 04 - Obras Publicas 12,000.00 9,000.00 11,464.48 | $ 535.52
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 9462 |Estructuras 04 - Obras Publicas 5,000.00 8,000.00 7,750.83 | $ (2,750.83)
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 aue3 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 60,000.00 42,000.00 7244344 | $ (12,443.44)
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 964 |Edificios 04 - Obras Publicas 6,000.00 12,000.00 11,047.15 | $ (5,047.15)

Fondo General 01 04 04 00 00 965 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 2,000.00 2,000.00 1,19433 | $ 805.67
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 13 00 00 962 |Estructuras 04 - Obras Publicas 18,000.00 18,000.00 15,795.00 | $ 2,205.00
Empleados

Fondo General 01 05 11 00 00 9101 |Regulares 05 - Salud 24,000.00 62,448.00 39,622.00 | $ (15,622.00)
Empleados

Fondo General 01 05 11 00 00 9105 |Transitorios 05 - Salud 38,448.00 - - $ 38,448.00
Seguro Social

Fondo General 01 05 1 00 00 9131 |Federal 05 - Salud 4,892.02 4,892.02 3,10760 | $ 1,784.42

Fondo General 0t 05 11 00 00 9141 |Plan Médico 05 - Salud 4,320.00 4,320.00 8,220.00 | $ (3,900.00)

Fondo General 01 05 1 00 00 9171 |Bono Navidefio 05 - Salud 1,500.00 1,500.00 1,000.00 | $ 500.00

Fondo General 01 05 1 00 00 9110 | Seguro Choferil 05 - Salud 48.00 48.00 1430 | $ 33.70
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Fondo General 01 05 11 00 00 9201 |Materiales de Oficina|05 - Salud 600.00 600.00 - $ 600.00
Drogas, Medicinas y
Fondo General 01 05 11 00 00 911 |Otros Suministros |05 - Salud 800.00 800.00 79400 | $ 6.00
Compra de
Fondo General 01 05 11 00 00 9223 |Uniformes 05 - Salud 800.00 800.00 - $ 800.00
Fondo General 01 05 11 00 00 9301 |Equipo de Oficina |05 - Salud 500.00 500.00 - $ 500.00
Fondo General 01 05 1 00 00 943 |Gastos de Salud 05 - Salud 367,214.04 - - $ 367,214.04
Empleados
Fondo General 01 05 50 00 00 9101 |Regulares 05 - Salud 20,124.00 203,364.00 184,890.00 | $ (164,766.00)
Empleados
Fondo General 01 05 50 00 00 9105 |Transitorios 05 - Salud 183,240.00 - 1,527.00 | $ 181,713.00
Fondo General 01 05 50 00 00 9110 |[Seguro Choferil 05 - Salud 176.00 176.00 2210 | $ 153.90
Seguro Social
Fondo General 01 05 50 00 00 9131 |Federal 05 - Salud 15,978.10 15,978.10 14,643.47 | $ 1,334.63
Fondo General 01 05 50 00 00 9141 |Plan Médico 05 - Salud 15,840.00 15,840.00 3,660.00 | $ 12,180.00
Fondo General 01 05 50 00 00 9171 |Bono Navidefio 05 - Salud 5,500.00 5,500.00 5,000.00 | $ 500.00
Fondo General 01 05 50 00 00 9201 |Materiales de Oficina|05 - Salud 800.00 800.00 762.24 | $ 37.76
Drogas, Medicinas y
Fondo General 01 05 50 00 00 911 |Otros Suministros |05 - Salud 800.00 800.00 730.05| $ 69.95
Compra de
Fondo General 01 05 50 00 00 9223 |Uniformes 05 - Salud 1,000.00 1,000.00 - $ 1,000.00
Fondo General 01 05 50 00 00 9327 |Compra de Equipos |05 - Salud 800.00 800.00 - $ 800.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 9101 |Regulares Emergencias 147,216.00 182,064.00 159,632.00 | $ (12,416.00)
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 9105 |Transitorios Emergencias 160,716.00 106,644.00 105,006.00 | $ 55,710.00
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 9131 |Federal Emergencias 24,130.55 22,621.66 20,780.37 | $ 3,350.18
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 9171 |Bono Navidefio Emergencias 7,500.00 7,000.00 7,000.00 | $ 500.00
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06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 9110 | Seguro Choferil Emergencias 240.00 224.00 72.15 167.85
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 9141 |Plan Médico Emergencias 21,600.00 20,160.00 12,600.00 9,000.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 9201 [Materiales de Oficina|Emergencias 500.00 500.00 27.00 473.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 9221 |Alimentos Emergencias 1,000.00 1,000.00 1,382.08 (382.08)
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 9223 |Uniformes Emergencias 3,500.00 3,500.00 3,518.00 (18.00)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 101 |Equipo de Oficina Emergencias 500.00 500.00 453.00 47.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 9327 |Compra de Equipos |Emergencias 2,000.00 2,000.00 1,187.00 813.00
Empleados
Fondo General 01 07 01 00 00 9101 |Regulares 07 - Guardia Municipal 176,772.00 156,444.00 145,986.00 30,786.00
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 00 00 9131 |Federal 07 - Guardia Municipal 13,829.06 12,273.97 11,435.74 2,393.32
Fondo General 01 07 01 00 00 9171 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 4,000.00 4,000.00 3,500.00 500.00
Fondo General 01 07 04 00 00 9110 | Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 128.00 128.00 91.00 37.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal 11,520.00 11,520.00 9,720.00 1,800.00
Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina|07 - Guardia Municipal 200.00 200.00 - 200.00
Compra de
Fondo General 01 07 04 00 00 223 |[Uniformes 07 - Guardia Municipal 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00
Fondo General 01 07 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal 500.00 500.00 - 500.00
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Fondo General 01 07 04 00 00 9465 |Miscelaneos 07 - Guardia Municipal 2,000.00 4,000.00 1,616.98 383.02
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 9101 |Regulares Humanos 150,624.00 229,440.00 173,316.00 (22,692.00)
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 9105 | Transitorios Humanos 78,096.00 - - 78,096.00
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 9131 |Federal Humanos 17,879.58 17,934.66 13,564.73 4,314.85
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 9110 [Seguro Choferil Humanos 160.00 160.00 42.90 117.10
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 9141 |Plan Médico Humanos 14,400.00 14,400.00 10,560.00 3,840.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 9171 [Bono Navidefio Humanos 5,000.00 5,000.00 4,000.00 1,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 9201 |Materiales de Oficina|Humanos 250.00 250.00 - 250.00
Compra de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 223 |Uniformes Humanos - 50,000.00 14.95 (14.95)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 9327 |Compra de Equipos |Humanos 500.00 500.00 - 500.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 9413 |Pruebas de Dopaje |Humanos 2,000.00 6,000.00 - 2,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 9465 |Miscelaneos Humanos 500.00 1,000.00 904.00 (404.00)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 2 00 00 906 |Adiestramientos Humanos 2,000.00 4,000.00 1,750.00 250.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 9101 |Regulares Deportes 298,430.04 430,439.64 392,824.98 (94,394.94)
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 9105 |Transitorios Deportes 134,016.00 11,310.00 10,367.50 123,648.50
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 9131 |Federal Deportes 34,000.12 34,750.10 32,193.32 1,806.80
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 9171 |Bono Navidefio Deportes 12,000.00 12,500.00 12,500.00 (500.00)
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 9110 [Seguro Choferil Deportes 384.00 400.00 138.45 245,55
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09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 9141 |Plan Médico Deportes 34,560.00 36,000.00 23,160.00 11,400.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 00 00 201 [Materiales de Oficina|Deportes 500.00 500.00 259.77 240.23
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 965 |Miscelaneos Deportes 500.00 2,000.00 1,780.77 (1,280.77)
Otros Festivales 0 |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 2 00 00 %8s |Actividades Deportes 12,000.00 14,900.00 9,711.50 2,288.50
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 9101 |Regulares Ciudadano 97,692.00 137,244.00 112,123.00 (14,431.00)
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 9105 |Transitorios Ciudadano 45,648.00 21,024.00 19,272.00 26,376.00
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 9131 |Federal Ciudadano 11,233.26 12,413.50 10,330.64 902.62
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 9141  |Plan Médico Ciudadano 10,080.00 11,520.00 4,440.00 5,640.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 9171 |Bono Navidefo Ciudadano 3,500.00 4,000.00 3,500.00 $ -
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 9110 |Seguro Choferil Ciudadano 112.00 128.00 42.90 69.10
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 201 |Materiales de Oficina|Ciudadano 1,500.00 1,500.00 409.94 1,090.06
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 965 |Miscelaneos Ciudadano 2,000.00 2,000.00 829.00 1,171.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 9101 |Regulares Municipal 109,944.00 130,968.00 120,054.00 (10,110.00)
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 9105 |Transitorios Municipal 34,248.00 17,424.00 15,972.00 18,276.00
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 9131 |Federal Municipal 11,298.44 11,619.74 10,673.82 624.62
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 9171 |Bono Navidefio Municipal 3,500.00 3,500.00 3,500.00 | $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 9110 | Seguro Choferil Municipal 112.00 112.00 14.30 97.70
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 9141 [Plan Médico Municipal 10,080.00 10,080.00 7,920.00 2,160.00
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MUNICIPIO DE:

ARROYO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < ~ GASTO
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 9201 |Materiales de Oficina|Municipal 500.00 500.00 21.78 | $ 478.22
Materiales de 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 9215 |Mantenimiento Municipal 1,000.00 10,000.00 7,363.70 | $ (6,363.70)
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 9301 |Equipo de Oficina Municipal 500.00 500.00 149.00 | $ 351.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 9401 |Dietas Municipal 200.00 200.00 - $ 200.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 56 00 00 965 |Miscelaneos Municipal 500.00 1,000.00 556.42 | $ (56.42)
Empleados
Fondo General 01 21 01 00 00 9101 |Regulares 21 - Auditoria Interna 57,924.00 58,812.00 53,097.00 | $ 4,827.00
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 00 00 9131 |Federal 21 - Auditoria Interna 4,507.69 4,575.62 4,13843 | $ 369.26
Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 1,000.00 1,000.00 1,000.00 $ -
Fondo General 01 21 04 00 00 9110 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 32.00 32.00 1430 | $ 17.70
Fondo General 01 21 04 00 00 9141 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 2,880.00 2,880.00 2,640.00 | $ 240.00
Fondo General 01 21 04 00 00 9201 |Materiales de Oficina|21 - Auditoria Interna 500.00 500.00 - $ 500.00
Fondo General 01 21 04 00 00 101 |Equipo de Oficina 21 - Auditoria Interna 500.00 500.00 - $ 500.00
Empleados
Fondo General 01 36 01 00 00 9101 |Regulares 36 - Turismo 152,196.00 231,516.00 210,793.00 | $ (58,597.00)
Empleados
Fondo General 01 36 01 00 00 9105 | Transitorios 36 - Turismo 165,240.00 69,996.00 86,921.00 | $ 78,319.00
Seguro Social
Fondo General 01 36 01 00 00 9131 |Federal 36 - Turismo 24,934.10 23,677.67 23,463.78 | $ 1,470.32
Fondo General 01 36 01 00 00 9171 [Bono Navidefio 36 - Turismo 8,500.00 8,000.00 9,000.00 | $ (500.00)
Fondo General 01 36 04 00 00 9110 [Seguro Choferil 36 - Turismo 272.00 256.00 2860 | $ 243.40
Fondo General 01 36 04 00 00 9141 |Plan Médico 36 - Turismo 24,480.00 23,040.00 10,800.00 | $ 13,680.00
Fondo General 01 3 04 00 00 9201 |Materiales de Oficina|36 - Turismo 800.00 800.00 59.80 | $ 740.20
Compra de
Fondo General 01 36 04 00 00 923 |[Uniformes 36 - Turismo 500.00 500.00 - $ 500.00
Fondo General 01 36 04 00 00 9301 |Equipo de Oficina 36 - Turismo 500.00 500.00 34700 | $ 153.00
Fondo General 01 36 04 00 00 965 |Miscelaneos 36 - Turismo 2,500.00 6,000.00 3,32094 | $ (829.94)
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MUNICIPIO DE: ARROYO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

S Oficina de Gerencia y Presupuesto

GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI’?%BG.. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados
Fondo General 01 43 01 00 00 9101 |Regulares 43 - Reciclaje 19,608.00 89,604.00 66,715.00 | $ (47,107.00)
Empleados
Fondo General 01 43 01 00 00 9105 |Transitorios 43 - Reciclaje 53,172.00 19,224.00 17,622.00 | $ 35,550.00
Fondo General 01 43 01 00 00 9110 |Seguro Choferil 43 - Reciclaje 64.00 96.00 1430 | $ 49.70
Seguro Social
Fondo General 01 43 01 00 00 9131 |Federal 43 - Reciclaje 5,720.67 8,554.84 6,643.10 | $ (922.43)
Fondo General 01 43 04 00 00 9141 |Plan Médico 43 - Reciclaje 5,760.00 8,640.00 3,960.00 | $ 1,800.00
Fondo General 01 43 04 00 00 9171 [Bono Navidefio 43 - Reciclaje 2,000.00 3,000.00 2,500.00 | $ (500.00)
Fondo General 01 43 04 00 00 65 |Miscelaneos 43 - Reciclaje 1,500.00 3,000.00 2,753.00 | $ (1,253.00)
$ 9,030,802.04 $ 9,579,986.78 $ 8,575,933.91 $ 454,868.13
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MUNICIPIO DE: ARROYO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. CTA. DE LA DEL 2020-2021
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 808,378.63

TOTAL $ 808,378.63

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 470,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 124,177 .49
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 214,201.14

TOTAL $ 808,378.63
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: ARROYO

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

ANO FISCAL:

2020-2021

OGP-2M

Rev. 6/febrero/2018

Nam. 7.65% $ 120.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc.' b, G2 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto (CEm, Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
¢ | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00  [SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 12 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,690.65 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 25,230.65
¢ | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |SECRETARIALEGISLATIVA 1 12 2.200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,057.85 sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 30,397.85
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL EN PROGRAMAS FEDERALES 1 12 3314.00 | $ 39,768.00 | $ 3,080.50 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 44,788.50
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ALCALDE 1 12 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 5,508.00 sl $ 1,440.00 NO $ - $ - $ 78,948.00
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00  |AYUDANTE EJECUTIVO 1 12 2.800.00 | $ 33,600.00 | $ 2,608.65 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 38,148.65
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,602.00 [ $ 19,224.00 | $ 1,508.89 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,672.89
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00  |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 1 12 2.360.00 | $ 28,320.00 | $ 2,204.73 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 32,464.73
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 1,508.89 sl $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,672.89
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |INSPECTOR NORMAS LABORALES 1 12 1,827.00 [ $ 21,924.00 | $ 1,715.44 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 25,579.44
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00  |AYUDANTE EJECUTIVO 1 12 2.800.00 | $ 33,600.00 | $ 2,608.65 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 38,148.65
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |DIRECTORA PROGRAMAS FEDERALES 1 12 2.800.00 | ¢ 33,600.00 | § 2,608.65 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 38,148.65
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |SECRETARIAALCALDE 1 12 2.000.00 | ¢ 24,000.00 | ¢ 1,874.25 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 27,814.25
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |COORDINADOR DE BASES DE FE 1 12 2.500.00 | ¢ 30,000.00 | § 2,333.25 sl g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 34,273.25
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |COORDINADORA TRABAJO SOCIAL 1 12 1.827.00 | § 21,924.00 | ¢ 1,715.44 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 25,579.44
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.686.00 | $ 20,232.00 | ¢ 1,586.00 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 23,758.00
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 1 12 2,610.00 | ¢ 31,320.00 | § 2,434.23 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 35,694.23
T | Transitorio[| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |CONSERJE 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 | ¢ 1,508.89 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 22,672.89
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
T | Transitorio[ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 | ¢ 1,508.89 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 22,672.89
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 | ¢ 1,508.89 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 22,672.89
T | Transitorio [ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |OFICINISTA 0 12 - b - b - NO g - NO g - ) - ) -
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [TECNICO EN VALORACION 1 12 1.902.00 | $ 22,824.00 | ¢ 1,784.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 26,548.29
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [OFICINISTA 1 12 1.459.00 | $ 17,508.00 | ¢ 1,377.61 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,825.61
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00  |OFICIAL DE SISTEMAS DE INFORMACION 1 12 1.823.00 | § 21,876.00 | ¢ 1,711.76 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 25,527.76
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADORA 1 12 1.827.00 | § 21,924.00 | ¢ 1,715.44 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 25,579.44
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 12 1.852.00 | $ 22,224.00 | ¢ 1,738.39 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 25,902.39
¢ | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |DIRECTORA DE FINANZAS 1 12 4,000.00 | ¢ 48,000.00 | § 3,710.25 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 53,650.25
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADORA 1 12 1.901.00 | $ 22,812.00 | ¢ 1,783.37 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 26,535.37
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |SUBDIRECTORA DE FINANZAS 1 12 2.525.00 | ¢ 30,300.00 | § 2,356.20 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 34,596.20
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |[SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1.667.00 | $ 20,004.00 | ¢ 1,568.56 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 23,512.56
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [OFICIAL PAGADOR 1 12 1.667.00 | $ 20,004.00 | ¢ 1,568.56 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 23,512.56
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 | ¢ 1,508.89 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 22,672.89
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00  |OFICIAL PRE-INTERVENCION 1 12 1.787.00 | § 21,444.00 | ¢ 1,678.72 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 25,062.72
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00  |AUXILIAR EN COMPRAS 1 12 1.511.00 | $ 18,132.00 | ¢ 1,425.35 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 21,497.35
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.667.00 | $ 20,004.00 | ¢ 1,568.56 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 23,512.56
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS Il 1 12 1.965.00 | $ 23,580.00 | ¢ 1,842.12 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 27,362.12
¢ | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |GERENTE FISCAL 1 12 2.191.00 | ¢ 26,292.00 | ¢ 2,049.59 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 30,281.59
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [OFICIAL COMPRADOR 1 12 1.653.00 | $ 19,836.00 | ¢ 1,555.70 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 23,331.70
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS | 1 12 1.667.00 | $ 20,004.00 | ¢ 1,568.56 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 23,512.56
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1.752.00 | $ 21,024.00 | ¢ 1,646.59 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 24,610.59
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO 0 12 - § - § - NO § - NO § - P - P -
T_| Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS | 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 [ $ 1,508.89 sl $ 1,440.00 sl $ 500.00 $ - |8 22,672.89
T | Transitorio[ 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00  |AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 1.527.00 [ $ 18,324.00 | $ 1,440.04 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,704.04
T | Transitorio[ 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ESPECIALISTA EN CONTRIBUCIONES SOBRE LA PRO. 0 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - $ - $ B
T | Transitorio [ 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |SUPERVISOR DE RECAUDACIONES 0 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - $ _ $ N
T | Transitorio[ 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
T | Transitorio[ 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TECNICO DE REFRIGERACION 1 12 1.686.00 | $ 20,232.00 | $ 1,586.00 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 23,758.00
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CAPATAZ DE BRIGADA 1 12 1.303.00 [ $ 15,636.00 | $ 1,234.40 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,810.40
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1.452.00 [ $ 17,424.00 | $ 1,371.19 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,735.19
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |SUPERVISOR CONTROL AMBIENTAL 1 12 1.84851 [ $ 2218212 | $ 1,735.18 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,857.30
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1.452.00 [ $ 17,424.00 | $ 1,371.19 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,735.19
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |GUARDIAN 1 12 1.252.00 [ $ 15,024.00 | $ 1,187.59 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,151.59

lde5




TIERy,

y,
e
o
&) 2

-

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: ARROYO

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

ANO FISCAL:

2020-2021

OGP-2M

Rev. 6/febrero/2018

Nam. 7.65% $ 120.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc.' b, G2 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto (CEm, Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |GUARDIAN 1 12 1,252.00 [ $ 15,024.00 | $ 1,187.59 sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,151.59
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |ELECTRICISTA 1 12 1,620.00 [ $ 19,440.00 | $ 1,525.41 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,905.41
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 | TRABAJADOR CONTROL AMBIENTAL 1 12 1,329.00 [ $ 15,948.00 | $ 1,258.27 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,146.27
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,089.29
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CAPATAZ DE BRIGADA 1 12 1,584.00 [ $ 19,008.00 | $ 1,492.36 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,440.36
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |ENCARGADO TALLER MECANICA 1 12 1,527.00 [ $ 18,324.00 | $ 1,440.04 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,704.04
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00  |OFICINISTA 1 12 1,402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,089.29
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |GUARDIAN 1 12 1,252.00 [ $ 15,024.00 | $ 1,187.59 sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,151.59
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,602.00 [ $ 19,224.00 | $ 1,508.89 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,672.89
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |GUARDIAN 1 12 1,252.00 [ $ 15,024.00 | $ 1,187.59 sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,151.59
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |[SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 | ¢ 1,508.89 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 22,672.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |[SUPERVISOR CONTROL AMBIENTAL 1 12 1.620.00 | $ 19,440.00 | ¢ 1,525.41 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 22,905.41
c | Confianza| 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00  |DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 3.227.00 | ¢ 38,724.00 | § 3,000.64 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 43,664.64
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1.452.00 | § 17,424.00 | ¢ 1,371.19 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,735.19
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.276.00 | § 15,312.00 | ¢ 1,209.62 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 18,461.62
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |SOLDADOR 1 12 1.352.00 | § 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 12 - b - b - NO g - NO g - ) - ) -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |PLOMERO 1 12 1.407.00 | $ 16,884.00 | ¢ 1,329.88 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,153.88
¢ | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |GERENTE OPERACIONAL 0 12 - b - b - NO g - NO g - P - P -
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |COORDINADOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 2.052.00 | & 24,624.00 | ¢ 1,921.99 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 28,485.99
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CAPATAZ DE CONSTRUCCION 0 12 - b - b - NO g - NO g - P - P -
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 | TRABAJADOR CONTROL AMBIENTAL 0 12 - b - b - NO g - NO g - P - P -
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | § 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 0 12 - b - b - NO g - NO g - P - P -
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |ENCARGADO DE TRANSPORTE 0 12 - g - g - NO g - NO g - P - P -
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1.459.00 | $ 17,508.00 | ¢ 1,377.61 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,825.61
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 1.977.00 | § 23,724.00 | ¢ 1,853.14 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 27,517.14
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 | ¢ 1,508.89 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 22,672.89
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 0 12 - g - g - NO g - NO g - P - P -
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1.452.00 | $ 17,424.00 | ¢ 1,371.19 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,735.19
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CAPATAZ DE BRIGADA 1 12 1.352.00 | $ 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 0 12 - § - § - NO § - NO § - P - P -
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 | ¢ 1,508.89 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 22,672.89
T [ Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00__[AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1.452.00 | $ 17,424.00 | $ 1,371.19 sl $ 1,440.00 sl $ 500.00 $ - $ 20,735.19
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TECNICO AUTOMOTRIZ 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 1.977.00 [ $ 23,724.00 | $ 1,853.14 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 27,517.14
T | Transitorio[ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR CONTROL AMBIENTAL 0 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - $ - $ -
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: ARROYO

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

ANO FISCAL:

2020-2021

OGP-2M

Rev. 6/febrero/2018

Nam. 7.65% $ 120.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc.' b, G2 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto (CEm, Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |GUARDALMACEN 1 12 1,302.00 [ $ 15,624.00 | $ 1,233.49 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,797.49
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,452.00 [ $ 17,424.00 | $ 1,371.19 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,735.19
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |ENCARGADO DE CEMENTERIO 1 12 1,302.00 [ $ 15,624.00 | $ 1,233.49 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,797.49
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00  |CAPATAZ DE BRIGADA 1 12 1,352.00 [ $ 16,224.00 | $ 1,279.39 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,443.39
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 11 00 00 |ENFERMERA ASOCIADA 1 12 2.000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,874.25 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 27,814.25
T | Transitorio[ 91.05 |05 - Salud 05 11 00 00 |ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 1 12 1,602.00 [ $ 19,224.00 | $ 1,508.89 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,672.89
T | Transitorio[ 91.05 |05 - Salud 05 11 00 00 |ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 1 12 1,602.00 [ $ 19,224.00 | $ 1,508.89 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,672.89
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 50 00 00 |SUPERVISOR TECNICOS EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,677.00 [ $ 20,124.00 | $ 1,577.74 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 23,641.74
T | Transitorio[ 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 | TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 [ $ 18,324.00 | $ 1,440.04 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,704.04
T | Transitorio[ 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 | TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 [ $ 18,324.00 | $ 1,440.04 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,704.04
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00  |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 | § 18,324.00 | ¢ 1,440.04 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,704.04
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 | § 18,324.00 | ¢ 1,440.04 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,704.04
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00  |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 | § 18,324.00 | ¢ 1,440.04 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,704.04
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00  |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 | § 18,324.00 | ¢ 1,440.04 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,704.04
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00  |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 | § 18,324.00 | ¢ 1,440.04 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,704.04
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00  |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 | § 18,324.00 | ¢ 1,440.04 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,704.04
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00  |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 | § 18,324.00 | ¢ 1,440.04 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,704.04
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00  |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,527.00 | § 18,324.00 | ¢ 1,440.04 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,704.04
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2.845.00 | ¢ 34,140.00 | § 2,649.96 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 38,729.96
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00  |OFICIAL EN MANEJO EMERGENCIAS 1 12 1.511.00 | $ 18,132.00 | ¢ 1,425.35 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,497.35
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 1 12 1.452.00 | § 17,424.00 | ¢ 1,371.19 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,735.19
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 1.823.00 | § 21,876.00 | ¢ 1,711.76 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 25,527.76
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00  |OFICIAL EN MANEJO EMERGENCIAS 1 12 1.511.00 | $ 18,132.00 | ¢ 1,425.35 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 21,497.35
¢ | Confianza | 91.01 |Emergencias 06 01 00 00 |DIRECTOR MANEJO EMERGENCIAS 1 12 3,126.00 | ¢ 37,512.00 | § 2,907.92 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 42,359.92
T | Transitorio[| 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 1 12 1.352.00 | § 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 1 12 1.352.00 | § 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
T | Transitorio[ 91.05 |Emergencias 06 01 00 00  |OFICIAL EN MANEJO EMERGENCIAS 1 12 1.452.00 | § 17,424.00 | ¢ 1,371.19 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,735.19
T | Transitorio[ 91.05 |Emergencias 06 01 00 00  |OFICIAL EN MANEJO EMERGENCIAS 1 12 1.452.00 | $ 17,424.00 | ¢ 1,371.19 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,735.19
T | Transitorio[ 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 1 12 1.352.00 | $ 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
T | Transitorio[ 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 1 12 1.352.00 | $ 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
T | Transitorio[| 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 1 12 1.352.00 | $ 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
T | Transitorio[| 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 [SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 | ¢ 1,508.89 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 22,672.89
T | Transitorio[| 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 |[SUBDIRECTOR MANEJO EMERGENCIAS 1 12 2.127.00 | ¢ 25,524.00 | ¢ 1,990.84 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 29,454.84
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |SARGENTO 1 12 1.714.00 | $ 20,568.00 | ¢ 1,611.70 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 24,119.70
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |TENIENTE 1 12 1.964.00 | $ 23,568.00 | ¢ 1,841.20 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 27,349.20
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |POLICIAMUNICIPAL 1 12 1.572.00 | $ 18,864.00 | ¢ 1,481.35 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 22,285.35
¢ | Confianza | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |COMISIONADO 1 12 3.093.00 | ¢ 37,116.00 | § 2,877.62 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 41,933.62
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |POLICIAMUNICIPAL 1 12 1.399.00 | $ 16,788.00 | ¢ 1,322.53 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,050.53
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |SARGENTO 1 12 1.815.00 | $ 21,780.00 | ¢ 1,704.42 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 25,424.42
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |[SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1.602.00 | $ 19,224.00 | ¢ 1,508.89 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 22,672.89
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |POLICIAMUNICIPAL 1 12 1.572.00 | $ 18,864.00 | ¢ 1,481.35 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 22,285.35
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |ESPECIALISTA RECURSOS HUMANOS 1 12 2.127.00 | ¢ 25,524.00 | ¢ 1,990.84 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 29,454.84
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.667.00 | $ 20,004.00 | ¢ 1,568.56 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 23,512.56
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00  |OFICIAL DE ASISTENCIA Y LICENCIAS 1 12 1.754.00 | $ 21,048.00 | ¢ 1,648.42 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 24,636.42

R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 0 12 - § - § - NO § - NO § - P - P -
c | Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00__[DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 1 12 3.500.00 | $ 42,000.00 [ $ 3,251.25 sl $ 1,440.00 sl $ 500.00 $ - $ 47,191.25
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.602.00 [ $ 19,224.00 | $ 1,508.89 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,672.89
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 1 12 1.902.00 [ $ 22.824.00 | $ 1,784.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 26,548.29
T | Transitorio[ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.602.00 [ $ 19,224.00 | $ 1,508.89 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,672.89
T | Transitorio[ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.602.00 [ $ 19,224.00 | $ 1,508.89 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,672.89
T | Transitorio[ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 1 12 1.902.00 [ $ 22.824.00 | $ 1,784.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 26,548.29
T | Transitorio[ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
T | Transitorio| 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |OFICIAL DE NOMINAS 0 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - $ - $ -

¢ | Confianza | 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 |DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES 1 12 2.710.00 | $ 32,520.00 | $ 2,526.03 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 36,986.03
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 1.452.00 [ $ 17,424.00 | $ 1,371.19 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,735.19
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.251.00 [ $ 15,012.00 | $ 1,186.67 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,138.67
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 2413.88 | $ 28,966.56 | $ 2,254.19 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 33,160.75
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 1511.00 [ $ 18,132.00 | $ 1,425.35 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,497.35
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Nam. 7.65% $ 120.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc.' b, G2 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto (CEm, Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00  |ENCARGADO DE INSTALACIONES RECREATIVAS 1 12 1,379.00 [ $ 16,548.00 | $ 1,304.17 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,792.17
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 0 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 0 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00  |ADMINISTRADOR DEL COLISEO MUNICIPAL 1 12 1,899.00 [ $ 22,788.00 | $ 1,781.53 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 26,509.53
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 1,452.00 [ $ 17,424.00 | $ 1,371.19 sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,735.19
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 1,452.00 [ $ 17,424.00 | $ 1,371.19 sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,735.19
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 1,481.00 [ $ 17,772.00 | $ 1,397.81 sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,109.81
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |CONSERJE 1 12 1,301.00 [ $ 15,612.00 | $ 1,232.57 sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,784.57
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |SUBDIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES 1 12 235209 | $ 28,225.08 | $ 2,197.47 S $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 32,362.55
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |COORDINADOR DEPORTES 1 12 146120 [ $ 17,534.40 | $ 1,379.63 sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,854.03
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 1.352.00 | § 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | § 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | § 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | § 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | § 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 0 12 - b - b - NO g - NO g - ) - ) -
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | § 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 1.352.00 | § 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CONSERJE 1 12 1.202.00 | § 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 17,505.69
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 1.352.00 | § 16,224.00 | ¢ 1,279.39 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,443.39
c | Confianza| 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |DIRECTOR AYUDA AL CIUDADANO 1 12 2.783.00 | ¢ 33,396.00 | § 2,593.04 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 37,929.04
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |SECRETARIAEJECUTIVA 1 12 1.752.00 | § 21,024.00 | ¢ 1,646.59 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 24,610.59
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |COORDINADOR SERVICIOS COMUNIDAD 1 12 2.052.00 | ¢ 24,624.00 | ¢ 1,921.99 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 28,485.99
T | Transitorio[ 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 0 12 - g - g - NO g - NO g - P - P -
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |GUARDIAN 1 12 1.252.00 | $ 15,024.00 | ¢ 1,187.59 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 18,151.59
¢ | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 3.279.00 | ¢ 39,348.00 | § 3,048.37 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 44,336.37
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [RECEPCIONISTA TELEFONISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |OFICIAL CONSER. Y DISPOSICION DOCUMENTOS 1 12 1.827.00 | & 21,924.00 | ¢ 1,715.44 SI g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 25,579.44
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
T | Transitorio[ 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 | $ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,089.29
T | Transitorio[ 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |ENCARGADO PLAZA DEL MERCADO 1 12 1.452.00 | $ 17,424.00 | ¢ 1,371.19 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 20,735.19
¢ | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 |DIRECTOR AUDITORIA 1 12 3.000.00 | ¢ 36,000.00 | § 2,792.25 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 40,732.25
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 [AUDITOR 1 12 1.827.00 | § 21,924.00 | ¢ 1,715.44 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 25,579.44
T | Transitorio[ 91.05 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 |ESPECIALISTA EN AUDITORIA 0 12 - g - g - NO g - NO g - P - P -
¢ | Confianza | 91.01 |36 - Turismo 36 01 00 00 |DIRECTOR DE TURISMO 1 12 2.753.00 | ¢ 33,036.00 | § 2,565.50 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 37,541.50
R Regular 91.01 (36 - Turismo 36 01 00 00 |[SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1.667.00 | $ 20,004.00 | ¢ 1,568.56 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 23,512.56
R Regular 91.01 (36 - Turismo 36 01 00 00 [ENCARGADA DE MUSEO 1 12 1.902.00 | $ 22,824.00 | ¢ 1,784.29 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 26,548.29
R Regular 91.01 (36 - Turismo 36 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.700.00 | $ 20,400.00 | ¢ 1,598.85 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 23,938.85
R Regular 91.01 (36 - Turismo 36 01 00 00  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.667.00 | $ 20,004.00 | ¢ 1,568.56 S| g 1,440.00 S| g 500.00 ) - ) 23,512.56
R Regular 91.01 (36 - Turismo 36 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,327.00 | § 15,924.00 | ¢ 1,256.44 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - ) 19,120.44
R Regular 91.01 (36 - Turismo 36 01 00 00 |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1.667.00 [ $ 20,004.00 | $ 1,568.56 S| $ 1,440.00 Sl $ 500.00 $ - $ 23,512.56
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |CONSERJE 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |MAESTRO BANDA MUSICAL 1 12 1527.00 [ $ 18,324.00 | $ 1,440.04 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,704.04
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1.827.00 [ $ 21,924.00 | $ 1,715.44 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,579.44
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1.202.00 [ $ 14,424.00 | $ 1,141.69 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,505.69
T | Transitorio[ 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
R Regular 91.01 (43 - Reciclaje 43 01 00 00 |TECNICA DE RECICLAJE 1 12 1.634.00 [ $ 19,608.00 | $ 1,538.26 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 23,086.26
T | Transitorio[ 91.05 |43 - Reciclaje 43 01 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1.402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,089.29
T | Transitorio[ 91.05 |43 - Reciclaje 43 01 00 00 |COORDINADOR RECICLAJE 1 12 1.827.00 [ $ 21,924.00 | $ 1,715.44 Sl $ 1,440.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,579.44
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Nam. 7.65% $120.00 $ 500.00
Cat. Desc., i, Gl Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto CEnl, Meses el el Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de
Social Plan Navidad a
T | Transitorio[ 91.05 |43 - Reciclaje 43 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1.202.00 | $ 14,424.00 | ¢ 1,141.69 sl g 1,440.00 Sl g 500.00 ) - 17,505.69
T | Transitorio | 91.05 [43 - Reciclaje 43 01 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 0 12 - § - § - NO § - NO § - P - -
217 $ 360,377.68 4,324,532.16 339,088.71 312,480.00 108,000.00 b - P 5,084,100.87
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