ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CAMUY
LEGISLATURA MUNICIPAL
CAMUY, PUERTO RICO

RESOLUCION NUM. 43 SERIE: 2019-2020

RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAMUY
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE CAMUY, PUERTO RICO DURANTE EL
ANO 2020-2021, AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS
LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y
PARA OTROS FINES.

POR CUANTO

POR CUANTO

POR CUANTO

POR CUANTO

POR TANTO

SECCION 1RA. :

SECCION 2DA. :

SECCION 3RA.

SECCION 4TA.

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley 81 del 30 de agosto de 1991,
conocida como Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, el Honorable Alcalde de este Municipio
prepard y sometid el proyecto de Presupuesto de Ingresos y
Gastos del Gobierno Municipal para el afio econémico 2020-2021.

Dicho proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura
Municipal en Sesion destinada a la consideracion y aprobacion del
mismo, segun lo dispone el Articulo 5.003 de la Ley de Municipios
Autéonomos de Puerto Rico.

El Modelo de Presupuesto presentado por el Honorable Alcalde
refleja y recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va
dirigido nuestro programa de Gobierno y ha sido cuidadosamente
estudiado por la Legislatura Municipal a la luz de los mejores
intereses y en atencién a las necesidades de servicios basicos
imprescindibles de los ciudadanos de Camuy, Puerto Rico.

Este Modelo de Presupuesto recoge los cambios hechos al nuevo
Sistema de Contabilidad por fondos y es presentado con nuevos
enfoques en sus ingresos y gastos.

RESUELVESE POR LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE CAMUY, PUERTO RICO:

Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de Camuy,
Puerto Rico, durante el afio economico 2020-2021, se recauden
por el Departamento de Finanzas las cantidades que se
presuponen han de producir los recursos que se consignan en la
Seccion de Ingresos que hace formar parte de esta Resolucion.

Que las partidas que se relacionan en la Seccion de Gastos, que
forma parte de esta Resolucion, se destinen para atender el pago
de los gastos del Gobierno Municipal de Camuy, Puerto Rico
durante el afio econdmico 2020-2021.

La Directora de Finanzas de este Municipio llevara a los libros de
contabilidad a su cargo los asientos pertinentes a los fines de dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.

Que los datos que en adelante se detallan son los que regiran en el
Presupuesto del Municipio de Camuy, Puerto Rico para el ano
economico que comienza el 1ro. de julio de 2020 y que termina el
30 de junio de 2021.
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SECCION 5TA. : La Administracion Municipal haré efectivos los fondos asignados a
las instituciones sin fines de lucro a las cuales se les asigna fondos
en este presupuesto solamente si las mismas cumplen con la
Ordenanza #10 Serie 1999-2000 la cual adopta el Reglamento que
establece las normas, procedimientos y requisitos para hacer
efectiva la ayuda econdmica que otorga el Gobierno Municipal de
Camuy a entidades sin fines de lucro el cual fue aprobado en la
Sesion Ordinaria del 3 de noviembre de 1999.

SECCION 6TA. : Cualquier Resolucién o parte de una Resolucién que esté en
conflicto con la presente queda por esta derogada.

SECCION 7MA. : Esta Resoluciéon comenzara a regir el 1ro. de julio de 2020.

SECCION 8VA. : Por la presente se dispone que las disposiciones de esta
Resolucion son independientes y separables y que si cualquier
seccion, parrafo, oracién, clausula o consignacion de fondos fuera
declarada nula por cualquier Tribunal con jurisdiccion competente,
la decision de dicho Tribunal no afectara la validez de ninguna otra
seccion, parrafo, oracion, clausula o consignacién de fondos de la
misma.

SECCION 9NA. : Copia de esta Resolucion sera remitida a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, a la Directora de Finanzas del Municipio de Camuy y
a los organismos y dependencias municipales que dispone la Ley
de Municipios Auténomos de Puerto Rico.

U‘%W At Mot 1B
sbla E Chico Cordero Hon. Manuel Hermina Cajigas

aria Legislatura Municipal Presidente Legislatura Municipal
Hon. Gabriel “Gmiméndez Rodriguez
Alcalde

Aprobada en Continuacién Sesion Ordinaria el dia 19 de junio de 2020

Firmada por el Alcalde el dia 3 de junio de 2020



,. ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
' GOBIERNO MUNICIPAL DE CAMUY
LEGISLATURA MUNICIPAL
CAMUY, PUERTO RICO

CERTIFICACION

Yo, Lesbia E. Chico Cordero, Secretaria de la Legislatura Municipal de
Camuy, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucién
Nam. 43, Serie: 2019-2020, aprobada por la Legislatura Municipal de Camuy,
Puerto Rico en la Continuacion Sesion Ordinaria celebrada el dia 19 de junio
de 2020.

Se certifica ademas que dicha Resolucion fue aprobada con la siguiente

votacion en la afirmativa de:
Hon. Manuel Hermina Cajigas
Hon. Antonio Roman Nieves
Hon. Elliot M. Cordero Hernandez
Hon. José A. Morell Pérez
Hon. Mildred Caceres Ramos
Hon. Maria A. Jiménez Méndez
Hon. Tomas F. Delgado Irizarry
Hon. José A. Martinez Lopez
Hon. Wilson J. Rosales Concepcidn
Hon. Pedro Morales Riollano
Hon. Tatiana Pérez Ramirez

EN LA NEGATIVA

Hon. David Hernandez Roman
Hon. Victor De Jesus Martinez
Hon. Fernando Babilonia Aguilar

ABSTENIDOS
Ninguno

AUSENTES

Y para que asi conste expido la presente Certificacién bajo mi firma y
Sello Oficial del Gobierno Municipal de Camuy, Puerto Rico, hoy dia 24 de junio
de 2020.

e :
Secretaria Legislatura Municipal



MUNICIPIO DE: CAMUY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION 5 5 INGRESO ACTUAL
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas 967,354.00| $ 962,264.00 | $ 998,674.87| $ 31,320.87
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 1,284,086.00 | $ 1,046,980.00| $ 1,086,308.64 | $ (197,777.36)
Intereses y Recargos
por Demoras en
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Patentes 03 - Finanzas 17,000.00| $ 15,000.00 | $ 17,545.90| $ 545.90
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Construccion 03 - Finanzas 1,262,302.56 | $ 1,037,490.00(| $ 492,334.02| $ (769,968.54)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 [Licencias y Permisos 03 - Finanzas 57,572.00( $ 57,572.00| $ 3,732.00( $ (53,840.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 1,669,304.90( $ 1,669,304.90| $ -1 $  (1,669,304.90)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 S 03 - Finanzas 3,283,671.50| $ 4,709,450.06 | $ 3,924,541.70| $ 640,870.20
Servicios Médicos
Fondo General 01 03 04 00 00 85.03 Ambulatorios 03 - Finanzas 400,000.00| $ 300,000.00 | $ 184,145.74 $ (215,854.26)
Permisos de Uso
Fondo General 01 03 04 00 00 85.05 | Parquesy Recreos 03 - Finanzas 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,875.00| $ (125.00)
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 00 00 85.11 Servicios 03 - Finanzas 3,895.84( $ 3,895.84| $ -1 $ (3,895.84)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 9,500.00 $ 9,500.00| $ 1,864.00| $ (7,636.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 |Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 604,502.00| $ 50,000.00| $ 11,584.59| $ (592,917.41)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 55,000.00 $ 50,000.00| $ 38,27151( $ (16,728.49)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 70,000.00( $ 70,000.00| $ 71,534.00| $ 1,534.00
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 |Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 2,119,918.60( $ 1,993,235.27| $ 1,661,029.40| $ (458,889.20)
TOTAL 11,806,107.40 $ 11,976,692.07 $ 8,493,441.37  ($3,312,666.03)
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MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-1M
SOPIERNODEPLERTORIE® PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 1/0/1900
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |[Regulares Municipal 98,760.00 85,392.00 64,496.00 34,264.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil Municipal 14.40 14.40 - 14.40
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 [Federal Municipal 7,738.74 6,716.09 5,071.63 2,667.11
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 [Plan Médico Municipal 4,800.00 4,800.00 2,100.00 2,700.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Municipal 2,400.00 2,400.00 1,800.00 600.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Municipal 4,410.00 8,410.00 - 4,410.00
Materiales y
Suministros de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 92.42 |[Operacion Municipal 1,300.00 1,300.00 201.50 1,098.50
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 [Equipo de Oficina Municipal 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas Municipal 40,000.00 40,000.00 27,060.97 12,939.03
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.06 [Adiestramientos Municipal 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.11 |Clasificados Municipal 12,600.00 12,600.00 4,200.00 8,400.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.21 [Gastos de Viaje Municipal 1,200.00 1,200.00 142.83 1,057.17
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.25 |Servicios Legales Municipal 6,000.00 6,000.00 - 6,000.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 |Suscripciones Municipal 3,500.00 3,500.00 2,500.00 1,000.00
Renta de Equipos y |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.51 |Vehiculos Municipal 3,237.72 3,237.72 1,618.86 1,618.86
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.61 |[Equipo Municipal 5,500.00 1,500.00 - 5,500.00
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.64 |Edificios Municipal 1,600.00 1,600.00 - 1,600.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Municipal 2,000.00 2,000.00 100.77 1,899.23
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MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-1M
gOBIEf(iEEPUyEfTOpRIECS PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI’?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
] CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 1/0/1900
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.67 |[Anuncios Municipal 2,000.00( $ 2,000.00 554.72 1,445.28
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.69 [Franqueo Municipal 600.00| $ 600.00 - 600.00
Otros Festivales 0 |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.84 |Actividades Municipal 3,500.00( $ - - 3,500.00
Gastos de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 05 00 00 94.05 [Representacion Municipal 2,000.00( $ 2,000.00 - 2,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 05 00 00 94.15 [Relaciones Publicas [Municipal 500.00| $ 500.00 - 500.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 [Regulares Alcalde(sa) 304,476.00| $ 500,604.00 417,837.67 (113,361.67)
Vacaciones
Acumuladas, 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Alcalde(sa) $ 23,384.30 1,073.77 (1,073.77)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Alcalde(sa) 123.00( $ 123.00 101.70 21.30
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Federal Alcalde(sa) 23,751.41( $ 41,232.61 33,102.54 (9,351.13)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) 13,200.00| $ 31,200.00 13,000.00 200.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) 6,000.00( $ 15,000.00 13,800.00 (7,800.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 00 00 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) -1 $ 7,200.00 - $ -
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) 52,800.00( $ 52,800.00 31,605.00 21,195.00
Servicios No 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.12 [Profesionales Alcalde(sa) 14,400.00| $ 14,400.00 10,710.00 3,690.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) -1 $ 4,000.00 3,186.97 (3,186.97)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.25 [Servicios Legales Alcalde(sa) 30,000.00( $ 60,000.00 49,594.17 (19,594.17)
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) 5,000.00| $ - - 5,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) -1 $ 5,340.00 570.00 (570.00)
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MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-1M
gOBIEf(iEEPUyEfTOpRIECS PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < ~ GASTO
DigﬁgiggN FONDO | DPTO. | PROG. ;igz ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL V§$%£ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 1/0/1900
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 |[Miscelaneos Alcalde(sa) $ 4,200.00| $ 4,200.00( $ 918.70| $ 3,281.30
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.69 |Franqueo Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00( $ 3,165.00| $ 1,835.00
Otros Festivales 0 [02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.84 |Actividades Alcalde(sa) $ 10,000.00| $ -1 $ -1 $ 10,000.00
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas $ 404,544.00| $ 446,544.00| $ 368,699.75| $ 35,844.25
Fondo General 01 03 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 137.00| $ 137.00| $ 120.76 | $ 16.24
Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 |Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas $ 882,295.28| $ 88,000.00| $ -1 $ 882,295.28
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 |Federal 03 - Finanzas $ 31,865.62 | $ 35,354.02| $ 30,301.22| $ 1,564.40
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 24,000.00( $ 30,000.00( $ 16,100.00| $ 7,900.00
Seguro por
Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 47,335.97| $ (22,335.97)
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 01 00 00 91.51 |Estado 03 - Finanzas $ 221,847.45| $ 219,268.17| $ 169,660.03| $ 52,187.42
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 15,600.00| $ 27,394.98| $ (15,394.98)
Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 25,000.00| $ 12,953.43| $ (2,953.43)
Materiales de
Fondo General 01 03 04 00 00 92.15 [Mantenimiento 03 - Finanzas $ -1$ 10,000.00| $ 3,373.10( $ (3,373.10)
Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 1,669,304.90( $ 1,669,304.90( $ -1 $ 1,669,304.90
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 150,000.00 | $ 250,000.00| $ 14,083.10| $ 135,916.90
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 |[Comunicaciones 03 - Finanzas $ 65,844.00( $ 65,844.00| $ 40,163.48| $ 25,680.52
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 03 04 00 00 92.42 |Operacion 03 - Finanzas $ 5,000.00( $ 5,000.00( $ 411347| $ 886.53
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 73,896.00( $ 73,896.00| $ 52,738.00( $ 21,158.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 2,305.75| $ (305.75)
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 04 00 00 94.39 [Bancarios 03 - Finanzas $ 14,400.00| $ 14,400.00| $ 2,708.52( $ 11,691.48
Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 372,977.27| $ 220,000.00| $ 2,492.00( $ 370,485.27
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MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-1M
gOBIEf(iEEPUyEfTOpRIECS PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . & GASTO
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 1/0/1900

Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 36,152.28 35,265.11| $ 18,076.14| $ 18,076.14

Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 |Reserva de Déficit |03 - Finanzas $ - 852.00| $ - $ -
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60 [Vendidas 03 - Finanzas $ 5,941.39 6,080.40( $ 5,067.00| $ 874.39
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 00 00 94.61 |Equipo 03 - Finanzas $ 39,500.00 39,500.00| $ 26,325.92| $ 13,174.08
Aportacién al Fondo

Fondo General 01 03 04 00 00 94.76 |de Equiparacion 03 - Finanzas $ - 936,683.08 | $ 780,569.20 $ (780,569.20)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacién al CRIM |03 - Finanzas $ 100,349.82 93,896.72| $ 78,247.30| $ 22,102.52
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas $ 76,703.78 76,703.78| $ 63,919.85| $ 12,783.93
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 |Salen 03 - Finanzas $ 205,255.43 225,542.82| $ 225,542.82( $ (20,287.39)
Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas $ 820,740.00 721,836.00| $ 588,015.19| $ 232,724.81

Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 331.00 331.00| $ 328.83| $ 2.17
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 [Federal 04 - Obras Publicas $ 65,357.01 57,653.15| $ 54,756.26  $ 10,600.75

Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 67,200.00 63,600.00| $ 19,700.00| $ 47,500.00

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 33,600.00 31,800.00( $ 31,202.43( $ 2,397.57
Materiales de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.38 [Construccion 04 - Obras Publicas $ 7,000.00 17,000.00| $ 7,085.56| $ (85.56)
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.42 |[Operacion 04 - Obras Publicas $ 3,000.00 3,000.00| $ 944.19( $ 2,055.81
Cénon Excavaciones

Fondo General 01 04 04 00 00 94.36 |y Demoliciones 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 5,000.00( $ 5,000.00( $ -
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas $ - 5,500.00( $ 746.85| $ (746.85)
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 15,000.00 15,000.00| $ 6,674.69| $ 8,325.31
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas $ 10,000.00 20,000.00| $ 15,614.87| $ (5,614.87)

Fondo General 01 05 11 00 00 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud $ 140,593.50 150,635.93| $ -1 $ 140,593.50
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MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-1M
SOPIERNODEPLERTORIE® PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 1/0/1900
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 [Regulares Emergencias 463,140.00 414,264.00 352,405.58 110,734.42
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Emergencias 279.00 279.00 211.50 67.50
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |Federal Emergencias 36,577.71 32,792.80 28,060.75 8,516.96
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 [Plan Médico Emergencias 30,000.00 28,800.00 11,300.00 18,700.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 15,000.00 14,400.00 14,400.00 600.00
06 - Oficina Municipal
Drogas, Medicinas y (Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 92.11 |[Otros Suministros Emergencias 7,000.00 7,000.00 2,917.78 4,082.22
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.21 |Alimentos Emergencias 2,000.00 2,000.00 929.11 1,070.89
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.23 [Uniformes Emergencias - 4,000.00 3,722.00 (3,722.00)
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.42 |[Operacion Emergencias - 6,000.00 328.29 (328.29)
06 - Oficina Municipal
Servicios No Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.12 [Profesionales Emergencias - 3,000.00 1,015.00 (1,015.00)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.47 |Donaciones Emergencias - 4,750.00 4,750.00 (4,750.00)
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.61 |Equipo Emergencias - 2,300.00 508.96 (508.96)
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06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.63 [Vehiculos Emergencias $ - 8,000.00 6,506.90 (6,506.90)
Empleados
Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 [Regulares 07 - Guardia Municipal | $ 390,228.00 355,740.00 304,472.20 85,755.80
Fondo General 01 07 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal | $ 246.00 246.00 209.10 36.90
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 [Federal 07 - Guardia Municipal | $ 30,724.54 28,086.21 24,072.42 6,652.12
Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal | $ 22,800.00 22,800.00 14,000.00 8,800.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal | $ 11,400.00 11,400.00 10,200.00 1,200.00
Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|07 - Guardia Municipal | $ 1,000.00 1,000.00 702.40 297.60
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 07 04 00 00 92.42 |[Operacion 07 - Guardia Municipal | $ 2,000.00 2,000.00 351.00 1,649.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 |[Regulares Humanos $ 241,308.00 174,288.00 133,040.05 108,267.95
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Humanos $ 44.00 44.00 36.90 7.10
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 [Federal Humanos $ 19,010.86 13,792.03 10,590.65 8,420.21
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 [Plan Médico Humanos $ 14,400.00 12,000.00 6,300.00 8,100.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Humanos $ 7,200.00 6,000.00 5,400.00 1,800.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 94.75 |[Reserva Humanos $ - 362,880.00 - -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Humanos $ 4,000.00 4,000.00 1,067.00 2,933.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 [Pruebas de Dopaje [Humanos $ 8,612.50 8,612.50 3,939.60 4,672.90
Mantenimiento de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.61 |Equipo Humanos $ 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 |[Regulares Deportes $ 208,896.00 369,048.00 282,006.25 (73,110.25)
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09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Deportes 173.00 173.00 155.70 17.30
Seguro Social 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 [Federal Deportes 16,577.24 29,471.47 22,675.23 (6,097.99)
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 [Plan Médico Deportes 15,600.00 32,400.00 12,100.00 3,500.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Deportes 7,800.00 16,200.00 14,400.00 (6,600.00)
Materiales de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 92.38 [Construccion Deportes 6,000.00 6,000.00 965.25 5,034.75
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 00 00 92.42 |[Operacion Deportes 2,000.00 4,000.00 2,659.50 (659.50)
Servicios No 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 94.12 |Profesionales Deportes 10,000.00 30,000.00 23,505.50 (13,505.50)
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 00 00 94.47 |Donaciones Deportes - 25,050.00 20,300.00 (20,300.00)
Mantenimiento de |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 94.64 |Edificios Deportes 2,000.00 8,000.00 3,310.58 (1,310.58)
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 12 00 00 94.47 |Donaciones Deportes - 2,400.00 1,500.00 (1,500.00)
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.01 |Regulares Saneamiento - 99,756.00 91,977.53 (91,977.53)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Saneamiento - 44.00 24.00 (24.00)
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.31 |Federal Saneamiento - 7,998.53 7,449.40 (7,449.40)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.41 [Plan Médico Saneamiento - 9,600.00 3,950.00 (3,950.00)
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Saneamiento - 4,800.00 5,400.00 (5,400.00)
Mantenimiento de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 00 00 94.63 |Vehiculos Saneamiento - 20,000.00 18,355.67 (18,355.67)
Disposicion de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 94.73 |Desperdicios Saneamiento - 997,500.00 305,925.00 (305,925.00)
Combustible y 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 08 00 00 92.25 |Lubricantes Saneamiento - 138,000.00 27,783.41 (27,783.41)
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10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 08 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Saneamiento $ - 4,000.00 6,200.00 (6,200.00)
Mantenimiento de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 08 00 00 94.63 |Vehiculos Saneamiento $ - 35,000.00 34,409.72 (34,409.72)
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.01 [Regulares Envejecientes $ 673,824.00 558,180.00 419,141.69 254,682.31
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Envejecientes $ 146.00 146.00 124.65 21.35
Seguro Social 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.31 [Federal Envejecientes $ 53,337.64 44,353.17 35,007.79 18,329.85
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.41 [Plan Médico Envejecientes $ 46,800.00 43,200.00 11,975.00 34,825.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Envejecientes $ 23,400.00 21,600.00 19,191.19 4,208.81
Servicios
Profesionales - No |11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 00 00 94.11 |[Clasificados Envejecientes $ 9,180.00 9,180.00 7,465.50 1,714.50
Mantenimiento de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 00 00 94.61 |Equipo Envejecientes $ 1,500.00 1,500.00 310.00 1,190.00
Mantenimiento de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 04 00 00 94.63 [Vehiculos Envejecientes $ 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 92.21 |Alimentos Envejecientes $ 11,000.00 11,000.00 1,132.77 9,867.23
Materiales y
Suministros de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 92.42 |[Operacion Envejecientes $ 2,500.00 2,500.00 798.31 1,701.69
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.65 [Miscelaneos Envejecientes $ 1,000.00 1,000.00 263.90 736.10
Empleados 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 00 00 91.01 [Regulares Publicas $ 90,684.00 76,308.00 88,382.00 2,302.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Publicas $ 74.00 56.00 58.80 15.20
Seguro Social 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 00 00 91.31 [Federal Publicas $ 7,166.83 6,067.06 7,082.54 84.29
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 00 00 91.41 [Plan Médico Publicas $ 6,000.00 6,000.00 3,000.00 3,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Publicas $ 3,000.00 3,000.00 4,200.00 (1,200.00)
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Servicios
Profesionales - No |12 - Relaciones
Fondo General 01 12 04 00 00 94.11 [Clasificados Publicas 7,200.00 7,200.00 - 7,200.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 04 00 00 94.15 [Relaciones Publicas |Publicas 1,500.00 1,500.00 1,249.61 250.39
Cuotas y 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 04 00 00 94.44 |[Suscripciones Publicas 1,000.00 1,000.00 771.17 228.83
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad | [Publicas 34,000.00 34,000.00 46,983.65 (12,983.65)
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 04 00 00 94.82 [Festival o Actividad Il|Publicas 45,000.00 45,000.00 - 45,000.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 12 00 00 94.81 [Festival o Actividad | [Publicas 29,925.00 29,925.00 22,153.04 7,771.96
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 12 00 00 94.82 [Festival o Actividad Il|Publicas 200.00 200.00 200.00 -
Empleados
Fondo General 01 14 01 00 00 91.01 [Regulares 14 - Cultura y Turismo 136,944.00 105,504.00 97,166.98 39,777.02
Fondo General 01 14 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura 'y Turismo 70.00 70.00 37.80 32.20
Seguro Social
Fondo General 01 14 01 00 00 91.31 [Federal 14 - Cultura y Turismo 10,843.42 8,392.36 7,801.76 3,041.66
Fondo General 01 14 01 00 00 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 9,600.00 8,400.00 3,049.98 6,550.02
Fondo General 01 14 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 4,800.00 4,200.00 4,800.00 -
Servicios No
Fondo General 01 14 04 00 00 94.12 |Profesionales 14 - Cultura 'y Turismo - 3,500.00 245.00 (245.00)
Fondo General 01 14 04 00 00 94.15 [Relaciones Publicas |14 - Cultura y Turismo - 3,500.00 - -
Cuotas y
Fondo General 01 14 04 00 00 94.44 |Suscripciones 14 - Cultura y Turismo - 2,500.00 - -
Fondo General 01 14 09 00 00 94.47 |Donaciones 14 - Cultura y Turismo - 3,550.00 2,250.00 (2,250.00)
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 [Regulares Ciudadano 384,696.00 328,812.00 244,817.06 139,878.94
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Ciudadano 78.00 78.00 71.06 6.94
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Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 |Federal Ciudadano 30,439.04 26,072.12 21,075.76 9,363.28
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 (Plan Médico Ciudadano 26,400.00 24,000.00 10,800.00 15,600.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Ciudadano 13,200.00 12,000.00 14,012.82 (812.82)
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 02 00 00 94.47 |Donaciones Ciudadano 16,400.00 9,200.00 1,150.00 15,250.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 94.47 |Donaciones Ciudadano 58,890.00 2,350.00 1,500.00 57,390.00
Mantenimiento de 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 94.61 |[Equipo Ciudadano 4,000.00 4,000.00 - 4,000.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 07 00 00 94.47 |Donaciones Ciudadano 41,400.00 41,400.00 17,800.00 23,600.00
Materiales y
Suministros de 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 12 00 00 92.42 |[Operacion Ciudadano 5,500.00 5,500.00 1,947.78 3,552.22
Servicios No 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 12 00 00 94.12 |Profesionales Ciudadano - 50,000.00 - $ -
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 12 00 00 94.47 |Donaciones Ciudadano - 6,150.00 3,750.00 (3,750.00)
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 17 00 00 94.47 |Donaciones Ciudadano - 4,550.00 4,200.00 (4,200.00)
Renta de Edificios, |16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 18 00 00 94.50 [Localesy Terrenos |Ciudadano 3,634.00 3,672.00 2,724.00 910.00
Materiales y
Suministros de 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 36 00 00 92.42 |[Operacion Ciudadano 45,000.00 45,000.00 - 45,000.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 36 00 00 94.47 |Donaciones Ciudadano 15,000.00 15,000.00 1,900.00 13,100.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.01 [Regulares Municipal 147,384.00 126,648.00 106,988.50 40,395.50
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Municipal 14.00 14.00 - 14.00
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.31 |Federal Municipal 11,642.08 10,055.77 8,551.86 3,090.22
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.41 [Plan Médico Municipal 9,600.00 9,600.00 5,900.00 3,700.00
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19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Municipal 4,800.00 4,800.00( $ 4,800.00| $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 94.65 |[Miscelaneos Municipal 3,000.00 1,000.00| $ 1,250.00| $ 1,750.00
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 94.67 |[Anuncios Municipal 4,500.00 4,500.00( $ 485.38| $ 4,014.62
Empleados
Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 [Regulares 21 - Auditoria Interna 80,304.00 68,292.00| $ 43,977.06| $ 36,326.94
Fondo General 01 21 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 25.00 25.00( $ -1 $ 25.00
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna 6,326.86 5407.94( $ 3,456.05| $ 2,870.81
Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna 4,800.00 4,800.00( $ 2,000.00( $ 2,800.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 2,400.00 2,400.00( $ 1,200.00| $ 1,200.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 21 04 00 00 94.10 [Audit) 21 - Auditoria Interna 18,600.00 18,600.00| $ -1 $ 18,600.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 21 04 00 00 94.11 |Clasificados 21 - Auditoria Interna 18,600.00 18,600.00| $ 18,600.00| $ -
Empleados 32 - Prensay
Fondo General 01 32 01 00 00 91.01 [Regulares Comunicacion 43,596.00 43,236.00( $ 37,911.50( $ 5,684.50
Seguro Social 32 - Prensay
Fondo General 01 32 01 00 00 91.31 |Federal Comunicacion 3,426.89 3,399.35( $ 2,992.04| $ 434.85
32 - Prensay
Fondo General 01 32 01 00 00 91.41 [Plan Médico Comunicacion 2,400.00 2,400.00| $ 1,000.00| $ 1,400.00
32 - Prensay
Fondo General 01 32 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Comunicacion 1,200.00 1,200.00| $ 1,200.00| $ -
Empleados 33 - Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 00 00 91.01 |Regulares Alcalde 72,180.00 -1 $ -1 $ 72,180.00
33 - Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Alcalde 14.00 -1 $ -1 $ 14.00
Seguro Social 33 - Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 00 00 91.31 [Federal Alcalde 5,613.57 -1 $ -1 $ 5,613.57
33 - Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 00 00 91.41 [Plan Médico Alcalde 2,400.00 -1 $ -1 $ 2,400.00
33 - Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Alcalde 1,200.00 -1 $ -1 $ 1,200.00
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Empleados 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 00 00 91.01 [Regulares Suministros 94,788.00 $ $ 94,788.00
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Suministros 14.00 $ $ 14.00
Seguro Social 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 00 00 91.31 [Federal Suministros 7,526.68 $ $ 7,526.68
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 00 00 91.41 |Plan Médico Suministros 7,200.00 $ $ 7,200.00
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Suministros 3,600.00 $ $ 3,600.00
Empleados
Fondo General 01 38 01 00 00 91.01 [Regulares 38 - Control Ambiental 98,508.00 $ $ 98,508.00
Fondo General 01 38 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 38 - Control Ambiental 350.00 $ $ 350.00
Seguro Social
Fondo General 01 38 01 00 00 91.31 |Federal 38 - Control Ambiental 7,857.16 $ $ 7,857.16
Fondo General 01 38 01 00 00 91.41 [Plan Médico 38 - Control Ambiental 8,400.00 $ $ 8,400.00
Fondo General 01 38 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 38 - Control Ambiental 4,200.00 $ $ 4,200.00
Disposicion de
Fondo General 01 38 06 00 00 94.73 |Desperdicios 38 - Control Ambiental 560,907.72 $ $ 560,907.72
Empleados
Fondo General 01 43 01 00 00 91.01 |Regulares 43 - Reciclaje 89,640.00 $ $ 89,640.00
Fondo General 01 43 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil 43 - Reciclaje 310.00 $ $ 310.00
Seguro Social
Fondo General 01 43 01 00 00 91.31 |Federal 43 - Reciclaje 7,132.86 $ $ 7,132.86
Fondo General 01 43 01 00 00 91.41 (Plan Médico 43 - Reciclaje 7,200.00 $ $ 7,200.00
Fondo General 01 43 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 43 - Reciclaje 3,600.00 $ $ 3,600.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 43 04 00 00 92.42 |Operacion 43 - Reciclaje 2,500.00 $ $ 2,500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 43 04 00 00 94.61 |Equipo 43 - Reciclaje 3,450.00 $ $ 3,450.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 43 04 00 00 94.63 |Vehiculos 43 - Reciclaje - $ $ -
Empleados 45 - Mecénicay
Fondo General 01 45 01 00 00 91.01 [Regulares Transportacion 71,028.00 $ $ 71,028.00
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45 - Mecanica y
Fondo General 01 45 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Transportacién 310.00 310.00
Seguro Social 45 - Mecanica y
Fondo General 01 45 01 00 00 91.31 [Federal Transportacion 5,617.24 5,617.24
45 - Mecanica y
Fondo General 01 45 01 00 00 91.41 [Plan Médico Transportacién 4,800.00 4,800.00
45 - Mecanica y
Fondo General 01 45 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Transportacion 2,400.00 2,400.00
Combustible y 45 - Mecénica y
Fondo General 01 45 08 00 00 92.25 |Lubricantes Transportacién 52,000.00 52,000.00
45 - Mecanica y
Fondo General 01 45 08 00 00 93.05 [Equipo de Mecanica |Transportacion 15,000.00 15,000.00
Mantenimiento de 45 - Mecénica y
Fondo General 01 45 08 00 00 94.63 [Vehiculos Transportacién 40,000.00 40,000.00
46 - Secretaria de
Empleados Infraestructura, Ornato
Fondo General 01 46 01 00 00 91.01 [Regulares y Conservacion 279,996.00 279,996.00
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato
Fondo General 01 46 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil y Conservacion 310.00 310.00
46 - Secretaria de
Seguro Social Infraestructura, Ornato
Fondo General 01 46 01 00 00 91.31 [Federal y Conservacion 22,108.19 22,108.19
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato
Fondo General 01 46 01 00 00 91.41 [Plan Médico y Conservacion 18,000.00 18,000.00
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato
Fondo General 01 46 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio y Conservacion 9,000.00 9,000.00
50 - Contribucion
Empleados Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 01 00 00 91.01 [Regulares Municipales (CRIM) 88,308.00 88,308.00
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MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-1M
gOBIEf(iEEPUyEfTOpRIECS PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 1/0/1900
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Municipales (CRIM) 75.00 75.00
50 - Contribucién
Seguro Social Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 01 00 00 91.31 [Federal Municipales (CRIM) 6,985.06 6,985.06
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 01 00 00 91.41 [Plan Médico Municipales (CRIM) 6,000.00 6,000.00
50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Municipales (CRIM) 3,000.00 3,000.00
54 - Oficina
Empleados Administradora de la
Fondo General 01 54 01 00 00 91.01 |Regulares Ciudad 61,788.00 61,788.00
54 - Oficina
Seguro Social Administradora de la
Fondo General 01 54 01 00 00 91.31 [Federal Ciudad 4,818.58 4,818.58
54 - Oficina
Administradora de la
Fondo General 01 54 01 00 00 91.41 [Plan Médico Ciudad 2,400.00 2,400.00
54 - Oficina
Administradora de la
Fondo General 01 54 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Ciudad 1,200.00 1,200.00
60 - Oficina de
Empleados Iniciativas de Bases de
Fondo General 01 60 01 00 00 91.01 |Regulares Fe y Comunitarias 30,888.00 30,888.00
60 - Oficina de
Seguro Social Iniciativas de Bases de
Fondo General 01 60 01 00 00 91.31 [Federal Fe y Comunitarias 2,454.73 2,454.73
60 - Oficina de
Iniciativas de Bases de
Fondo General 01 60 01 00 00 91.41 [Plan Médico Fe y Comunitarias 2,400.00 2,400.00
60 - Oficina de
Iniciativas de Bases de
Fondo General 01 60 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Fe y Comunitarias 1,200.00 1,200.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 38 06 00 00 94.61 |Equipo 38 - Control Ambiental 12,000.00 12,000.00
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MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION - . GASTO
DEDSECF%T\ICS(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BG'. ACTIV. CTA. DE LA DEL AN RIS ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 1/0/1900
54 - Oficina
Administradora de la
Fondo General 01 54 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil Ciudad $ 14.00| $ $ $ 14.00

$ 11,806,107.40 $ 11,976,691.51 $ 6,588,267.39 $ 5,217,840.01
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2 GOBIERNO DE PUERTO RICO

< Oficina de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE: CAMUY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2020-2021
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,040,603.35

TOTAL $ 1,040,603.35

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 130,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 45,153.48
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 865,449.87

TOTAL $ 1,040,603.35
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

y,
@3 MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-2M
N J~ Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018
* CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
NUm 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat. Desc.' b, G2 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto (CEm, Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 $ 324100 |% 38,892.00 | $ 3,021.14 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 43,713.14
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 DE SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 2,000.00|$% 24,000.00 [ $ 1,881.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,681.90
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 $ 1,600.00|$% 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,514.70
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 TRABAJADOR CONFIDENCIAL DE 1 12 $ 1,389.00|% 16,668.00 | $ 1,321.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,789.00
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ALCALDE 1 12 $  6,000.00 | $ 72,000.00 [ $ 5,508.00 S| $ 1,200.00 NO $ - $ - $ 78,708.00
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ALCALDE 1 12 $ 2,153.00 | $ 25,836.00 | $ 2,022.35 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 29,658.35
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 DE SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 24,452.40
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 RECONSTRUCCION Y 1 12 $ 2,835.00 % 34,020.00 | $ 2,648.43 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 38,468.43
R | Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 DE OFICINA 1 12 $ 1,552.00|$ 18,624.00 [ $ 1,470.64 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 21,894.64
R | Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINA 1 12 $ 1,832.00|$ 21,984.00 [ $ 1,727.68 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 25,511.68
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ACALDE 1 12 2,251.00 | ¢ 27,012.00 | ¢ 2,112.32 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 30,924.32
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,412.00 | ¢ 16,944.00 | ¢ 1,342.12 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,086.12
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 DE OFICINA 1 12 1,327.00 | ¢ 15,924.00 | ¢ 1,264.09 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,988.09
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 12 2,199.00 | ¢ 26,388.00 | ¢ 2,064.58 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 30,252.58
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 2,062.00 | ¢ 24,744.00 | ¢ 1,938.82 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 28,482.82
C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 PRESUPUESTO 1 12 2,651.00 | ¢ 31,812.00 | § 2,479.52 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 36,091.52
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 FINANZAS 1 12 2,502.00 | ¢ 30,024.00 | § 2,342.74 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 34,166.74
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 INFORMATICA 1 12 1,727.00 | ¢ 20,724.00 | ¢ 1,631.29 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 24,155.29
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,599.00 | ¢ 19,188.00 | ¢ 1,513.78 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 22,501.78
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 12 1,435.00 | ¢ 17,220.00 | ¢ 1,363.23 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,383.23
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 OFICIAL CONTADOR 1 12 1,833.00 | ¢ 21,996.00 | ¢ 1,728.59 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 25,524.59
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 OFICIAL CONTADOR 1 12 1,763.00 | ¢ 21,156.00 | ¢ 1,664.33 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 24,620.33
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 OFICIAL CONTADOR 2 12 1,695.00 | ¢ 40,680.00 | § 3,203.82 Sl g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 47,483.82
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 1 12 1,599.00 | ¢ 19,188.00 | ¢ 1,513.78 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 22,501.78
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 PAGADOR OFICIAL 1 12 1,367.00 | ¢ 16,404.00 | ¢ 1,300.81 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,504.81
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 RECAUDADOR AUXILIAR 2 12 1,287.00 | ¢ 30,888.00 | ¢ 2,454.73 Sl g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 36,942.73
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 OFICINA 1 12 1,448.00 | ¢ 17,376.00 | ¢ 1,375.16 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,551.16
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 OFICINA 1 12 1,566.00 | ¢ 18,792.00 | ¢ 1,483.49 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 22,075.49
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 RECAUDACIONES 1 12 1,630.00 | ¢ 19,560.00 | ¢ 1,542.24 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 22,902.24
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 DE OFICINA 1 12 1,435.00 | ¢ 17,220.00 | ¢ 1,363.23 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,383.23
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 OFICINA 1 12 1,255.00 | ¢ 15,060.00 | ¢ 1,197.99 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,057.99
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,403.00 | ¢ 16,836.00 | ¢ 1,333.85 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,969.85
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 TECNICO DE SISTEMA DE 1 12 2,535.00 | ¢ 30,420.00 | § 2,373.03 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 34,593.03
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICS 1 12 2,200.00 | ¢ 26,400.00 | ¢ 2,065.50 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 30,265.50
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 PUBLICAS 1 12 1,617.00 | ¢ 19,404.00 | ¢ 1,530.31 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 22,734.31
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 OFICINA 1 12 1,412.00 | ¢ 16,944.00 | ¢ 1,342.12 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,086.12
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 OFICINA 1 12 1,506.00 | ¢ 18,072.00 | ¢ 1,428.41 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 21,300.41
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,207.00 | ¢ 14,484.00 | ¢ 1,153.93 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,437.93
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,527.00 | ¢ 18,324.00 | ¢ 1,447.69 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 21,571.69
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,207.00 | ¢ 14,484.00 | ¢ 1,153.93 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,437.93
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 PUBLICAS 2 12 1,287.00 | ¢ 30,888.00 | § 2,454.73 Sl g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 36,942.73
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 TRABAJADORES 1 12 1,392.00 | ¢ 16,704.00 | ¢ 1,323.76 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,827.76
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 TRABAJADORES 2 12 1,247.00 | ¢ 29,928.00 | ¢ 2,381.29 Sl g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 35,909.29
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 CEMENTERIO 1 12 1,297.00 | ¢ 15,564.00 | ¢ 1,236.55 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,600.55
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 GENERALES 1 12 1,420.00 | ¢ 17,040.00 | ¢ 1,349.46 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,189.46
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 GENERALES 1 12 $ 1214.00|$ 14,568.00 | $ 1,160.35 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,528.35
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 GENERALES 2 12 $ 1,167.00 | $ 28,008.00 | $ 2,234.41 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - $ 33,842.41
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 MOTOR PESADO 1 12 $ 1,255.00 |$ 15,060.00 | $ 1,197.99 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,057.99
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 MOTOR PESADO 3 12 $ 1,207.00 |$ 43,452.00 | $ 3,461.78 Sl $ 3,600.00 Sl $ 1,800.00 $ - $ 52,313.78
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 MOTOR LIVIANO 1 12 $ 1,207.00 |$ 14,484.00 | $ 1,153.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,437.93
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 SOLDADOR 1 12 $ 1,207.00 |$ 14,484.00 | $ 1,153.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,437.93
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR DE CONSERVACION 1 12 $ 1214.00|$ 14,568.00 | $ 1,160.35 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,528.35
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 2 12 $ 1,172.00 | $ 28,128.00 | $ 2,243.59 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - $ 33,971.59
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1371.00|$ 16,452.00 | $ 1,304.48 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,556.48
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,219.00 | $ 14,628.00 | $ 1,164.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,592.94
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 28 12 $ 1,127.00|$ 378,672.00 [ $ 30,253.61 Sl $ 33,600.00 Sl $ 16,800.00 $ - $ 459,325.61
C | Confianza | 91.01 |Emergencias 06 DIRECTOR OMEM 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,265.50
R Regular 91.01 [Emergencias 06 DIRECTOR ASOCIADO OMEM 1 12 $ 1,868.00 |$ 22,416.00 | $ 1,760.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,976.72
R Regular 91.01 [Emergencias 06 CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 12 $ 1,652.00|$ 19,824.00 | $ 1,562.44 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,186.44
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g, INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

@z GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CAMUY 0GP-2M
N J=' Oficina de Gerencia y Presupuesto ANOFISCAL:  2020-2021 Rev. 6/febrero/2018
* CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat. Desc.' b, G2 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto (CEm, Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

) Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [Emergencias 06 MEDICAS 1 12 $ 1,71800|$% 20,616.00 | $ 1,623.02 Sl $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 24,039.02
R Regular 91.01 [Emergencias 06 MEDICAS 1 12 $ 148500 ]|$% 17,820.00 | $ 1,409.13 Sl $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 21,029.13
R Regular 91.01 [Emergencias 06 AUXILIAR SE SIST DE OFICINAS 1 12 $ 1,305.00|$% 15,660.00 | $ 1,243.89 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,703.89
R Regular 91.01 [Emergencias 06 MEDICAS PARAMEDICO 13 12 $ 1517.00|$% 236,652.00 | $ 18,700.58 Sl $ 15,600.00 SI $ 7,800.00 $ - $ 278,752.58
R Regular 91.01 [Emergencias 06 MEDICAS PARAMEDICO 1 12 $ 1,403.00|$% 16,836.00 | $ 1,333.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,969.85
R Regular 91.01 [Emergencias 06 COMUNICACINES 4 12 $ 1,469.00 | $ 70,512.00 [ $ 5,577.77 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,400.00 $ - $ 83,289.77
R Regular 91.01 [Emergencias 06 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 136700 |$% 16,404.00 | $ 1,300.81 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,504.81
C | Confianza | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 MUNICIPAL 1 12 $ 2591.00 | $ 31,092.00 | $ 2,424.44 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 35,316.44
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 3 12 $ 1,929.00|$% 69,444.00 | $ 5,450.17 Sl $ 3,600.00 Sl $ 1,800.00 $ - $ 80,294.17
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 3 12 $ 1,706.00 | $ 61,416.00 | $ 4,836.02 Sl $ 3,600.00 Sl $ 1,800.00 $ - $ 71,652.02
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 10 12 1,625.00 | ¢ 195,000.00 | § 15,376.50 Sl g 12,000.00 Sl g 6,000.00 ) - ) 228,376.50
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,566.00 | ¢ 18,792.00 | ¢ 1,483.49 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 22,075.49
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,207.00 | ¢ 14,484.00 | ¢ 1,153.93 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,437.93
C | Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 HUMANOS 1 12 2,651.00 | ¢ 31,812.00 | § 2,479.52 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 36,091.52
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 RECURSOS HUMANOS 1 12 2,602.00 | ¢ 31,224.00 | § 2,434.54 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 35,458.54
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 ADMINISTRACION DE RECURSOS 1 12 2,020.00 | ¢ 24,240.00 | ¢ 1,900.26 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 27,940.26
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 HUMANOS 1 12 1,367.00 | ¢ 16,404.00 | ¢ 1,300.81 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,504.81
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 OFICINA 1 12 1,435.00 | ¢ 17,220.00 | ¢ 1,363.23 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,383.23
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 HUMANOS 1 12 1,435.00 | ¢ 17,220.00 | ¢ 1,363.23 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,383.23
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 HUMANOS 1 12 1,327.00 | ¢ 15,924.00 | ¢ 1,264.09 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,988.09
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL DE NOMINAS 1 12 1,663.00 | ¢ 19,956.00 | ¢ 1,572.53 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 23,328.53
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR DE NOMINAS 1 12 1,247.00 | ¢ 14,964.00 | ¢ 1,190.65 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,954.65
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 OFICINA 1 12 1,207.00 | ¢ 14,484.00 | ¢ 1,153.93 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,437.93
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 OFICINA 1 12 1,287.00 | ¢ 15,444.00 | ¢ 1,227.37 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,471.37
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 AYUDA AL EMPLEADO 1 12 1,868.00 | ¢ 22,416.00 | ¢ 1,760.72 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 25,976.72
C | Confianza | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 DEPORTES 1 12 2,050.00 | ¢ 24,600.00 | ¢ 1,927.80 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 28,327.80
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,749.00 | ¢ 20,988.00 | ¢ 1,651.48 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 24,439.48
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 6 12 1,247.00 | ¢ 89,784.00 | § 7,143.88 Sl g 7,200.00 Sl g 3,600.00 ) - ) 107,727.88
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 1 12 1,459.00 | ¢ 17,508.00 | ¢ 1,385.26 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,693.26
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 OFICINA 1 12 1,287.00 | ¢ 15,444.00 | ¢ 1,227.37 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,471.37
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 TRBAJADOR 3 12 1,127.00 | ¢ 40,572.00 | § 3,241.46 Sl g 3,600.00 Sl g 1,800.00 ) - ) 49,213.46
C | Confianza | 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 PERSONAS DE EDAD AVANZADA 1 12 2,492.00 | ¢ 29,904.00 | ¢ 2,333.56 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 34,037.56
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 SERVICIOS A PERSONAS DE 1 12 2,364.00 | ¢ 28,368.00 | ¢ 2,216.05 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 32,384.05
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,967.00 | ¢ 23,604.00 | ¢ 1,851.61 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 27,255.61
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,338.00 | § 16,056.00 | ¢ 1,274.18 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,130.18
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERO GENERALISTA 1 12 2,417.00 | ¢ 29,004.00 | ¢ 2,264.71 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 33,068.71
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERO GENERALISTA 1 12 2,235.00 | ¢ 26,820.00 | ¢ 2,097.63 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 30,717.63
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERO GENERALISTA 1 12 2,149.00 | ¢ 25,788.00 | ¢ 2,018.68 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 29,606.68
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERO PRACTICO 8 12 1,495.00 | ¢ 143,520.00 | § 11,346.48 Sl g 9,600.00 Sl g 4,800.00 ) - ) 169,266.48
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 AUXILIAR DE ENFERMERO 3 12 1,255.00 | ¢ 45,180.00 | § 3,593.97 Sl g 3,600.00 Sl g 1,800.00 ) - ) 54,173.97
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 MENSAJERO CONDUCTOR 5 12 1,167.00 | ¢ 70,020.00 | ¢ 5,586.03 Sl g 6,000.00 Sl g 3,000.00 ) - ) 84,606.03
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 ALIMENTOS 1 12 1,262.00 | ¢ 15,144.00 | ¢ 1,204.42 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,148.42
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 ALIMENTOS 1 12 1,214.00 | ¢ 14,568.00 | ¢ 1,160.35 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,528.35
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 ALIMENTOS 3 12 1,167.00 | ¢ 42,012.00 | § 3,351.62 Sl g 3,600.00 Sl g 1,800.00 ) - ) 50,763.62
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 1,507.00 | ¢ 18,084.00 | ¢ 1,429.33 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 21,313.33
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,305.00 | $ 15,660.00 | $ 1,243.89 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,703.89
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 12 $ 1,255.00|$ 30,120.00 | $ 2,395.98 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - $ 36,115.98
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 GUARDIAN 1 12 $ 1,318.00 | $ 15,816.00 | $ 1,255.82 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,871.82
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 GUARDIAN 2 12 $ 1,127.00|$ 27,048.00 | $ 2,160.97 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - $ 32,808.97
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR DE CONSERVACION 1 12 $ 1,167.00 | $ 14,004.00 | $ 1,117.21 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,921.21
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 MANTENIMIENTO 2 12 $ 1,127.00|$ 27,048.00 | $ 2,160.97 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - $ 32,808.97
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 OFICINA 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,274.18 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,130.18
C | Confianza | 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,309.00 | $ 27,708.00 | $ 2,165.56 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 31,673.56
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 SUPERVISOR DE AREA 1 12 $ 1507.00 | $ 18,084.00 | $ 1,429.33 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,313.33
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 DE OFICINA 1 12 $ 1,327.00|$%$ 15,924.00 | $ 1,264.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,988.09
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 OFICIAL DE ARTES GRAFICAS 2 12 $ 1,207.00 | $ 28,968.00 | $ 2,307.85 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - $ 34,875.85
C | Confianza | 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 TURISMO 1 12 $ 2547.00 | $ 30,564.00 | $ 2,384.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 34,748.05
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1507.00 | $ 18,084.00 | $ 1,429.33 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,313.33
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 CONDUCTOR DE TROLLEY 2 12 $ 1,305.00 | $ 31,320.00 | $ 2,487.78 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - $ 37,407.78
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R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 CONDUCTOR DE TROLLEY 1 12 $ 1,207.00 | $ 14,484.00 | $ 1,153.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,437.93
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 GUIA TURISTICO 1 12 $ 1,207.00 | $ 14,484.00 | $ 1,153.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,437.93
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,207.00 | $ 14,484.00 | $ 1,153.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,437.93
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 TRABAJADOR 1 12 $ 1,127.00 | $ 13,524.00 | $ 1,080.49 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,404.49
C | Confianza | 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 DIRECTOS A LA COMUNIDAD 1 12 $ 2547.00 | $ 30,564.00 | $ 2,384.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 34,748.05
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 SUPERVISOR DE AREA 1 12 $ 214500 | $ 25,740.00 | $ 2,015.01 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 29,555.01
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $ 214500 | $ 25,740.00 | $ 2,015.01 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 29,555.01
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 ARTEZANAL 1 12 $ 157800 ]|$% 18,936.00 | $ 1,494.50 Sl $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 22,230.50
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 LA MUJER 1 12 $ 143700 |% 17,244.00 | $ 1,365.07 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,409.07
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 ENFERMERO GENERALISTA 1 12 $ 2,335.00 % 28,020.00 | $ 2,189.43 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 32,009.43
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 RECEPCIONISTA 1 12 1,207.00 | § 14,484.00 | ¢ 1,153.93 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,437.93
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 12 1,207.00 | § 57,936.00 | ¢ 4,615.70 Sl g 4,800.00 Sl g 2,400.00 ) - ) 69,751.70
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,255.00 | § 15,060.00 | ¢ 1,197.99 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,057.99
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 OFICINA 2 12 1,207.00 | ¢ 28,968.00 | ¢ 2,307.85 Sl g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 34,875.85
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 OFICINA 1 12 1,255.00 | ¢ 15,060.00 | ¢ 1,197.99 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,057.99
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 OFICINA 1 12 1,448.00 | ¢ 17,376.00 | ¢ 1,375.16 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,551.16
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 OFICINA 1 12 1,338.00 | ¢ 16,056.00 | ¢ 1,274.18 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,130.18
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 MOTOR PESADO 2 12 1,207.00 | § 28,968.00 | ¢ 2,307.85 Sl g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 34,875.85
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 MANTENIMIENTO 1 12 1,371.00 | ¢ 16,452.00 | ¢ 1,304.48 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,556.48
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 MANTENIMIENTO 1 12 1,127.00 | ¢ 13,524.00 | ¢ 1,080.49 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 16,404.49
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 1,214.00 | § 14,568.00 | ¢ 1,160.35 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,528.35
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 2,525.00 | ¢ 30,300.00 | ¢ 2,363.85 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 34,463.85
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 DE OFICINA 1 12 1,552.00 | § 18,624.00 | ¢ 1,470.64 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 21,894.64
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 DE OFICINA 1 12 1,380.00 | § 16,560.00 | ¢ 1,312.74 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,672.74
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 OFICINA 2 12 1,448.00 | ¢ 34,752.00 | § 2,750.33 Sl g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 41,102.33
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 OFICINA 1 12 1,287.00 | ¢ 15,444.00 | ¢ 1,227.37 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,471.37
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,207.00 | § 14,484.00 | ¢ 1,153.93 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,437.93
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 DOCUMENTOS PUBLICOS 1 12 1,435.00 | § 17,220.00 | ¢ 1,363.23 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,383.23
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 INTERNA 1 12 2,525.00 | ¢ 30,300.00 | § 2,363.85 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 34,463.85
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 AUDITOR 1 12 1,437.00 | ¢ 17,244.00 | ¢ 1,365.07 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,409.07
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 AUDITOR AUXILIAR 1 12 1,403.00 | § 16,836.00 | ¢ 1,333.85 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,969.85
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 DE OFICINA 1 12 1,327.00 | § 15,924.00 | ¢ 1,264.09 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,988.09
C | Confianza | 91.01 |32 - Prensa y Comunicacion 32 DIRECTORA DE PROTOCOLO 1 12 2,426.00 | ¢ 29,112.00 | ¢ 2,272.97 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 33,184.97
R Regular 91.01 (32 - Prensay Comunicacion 32 OFICINA 1 12 1,207.00 | ¢ 14,484.00 | ¢ 1,153.93 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,437.93
C | Confianza | 91.01 |33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 VICEALCALE 1 12 4,580.00 | ¢ 54,960.00 | § 4,250.34 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 61,010.34
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 DE OFICINA 1 12 1,435.00 | § 17,220.00 | ¢ 1,363.23 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,383.23
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 OFICIAL DE COMPRAS 1 12 1,538.00 | § 18,456.00 | ¢ 1,457.78 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 21,713.78
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,255.00 | § 15,060.00 | ¢ 1,197.99 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,057.99
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 ENCARGADO DE SUMINISTROS 1 12 1,365.00 | § 16,380.00 | ¢ 1,298.97 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,478.97
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 AUXILIAR DE COMPRAS 3 12 1,247.00 | § 44,892.00 | § 3,571.94 Sl g 3,600.00 Sl g 1,800.00 ) - ) 53,863.94
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 PUBLICAS 1 12 1,287.00 | § 15,444.00 | ¢ 1,227.37 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 18,471.37
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 MOTOR PESADO 2 12 1,207.00 | § 28,968.00 | ¢ 2,307.85 Sl g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 34,875.85
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 TRABAJADOR 4 12 1,127.00 | § 54,096.00 | § 4,321.94 Sl g 4,800.00 Sl g 2,400.00 ) - ) 65,617.94
R Regular 91.01 (43 - Reciclaje 43 COORDINADOR DE RECICLAJE 1 12 1,538.00 | § 18,456.00 | ¢ 1,457.78 Sl g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 21,713.78
R Regular 91.01 (43 - Reciclaje 43 MOTOR PESADO 2 12 1,207.00 | § 28,968.00 | ¢ 2,307.85 Sl g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 34,875.85
R Regular 91.01 [43 - Reciclaje 43 TRABAJADOR 1 12 $ 1,219.00 | $ 14,628.00 | $ 1,164.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,592.94
R Regular 91.01 [43 - Reciclaje 43 TRABAJADOR 1 12 $ 1,172.00 | $ 14,064.00 | $ 1,121.80 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,985.80
R Regular 91.01 [43 - Reciclaje 43 TRABAJADOR 1 12 $ 1,127.00 | $ 13,524.00 | $ 1,080.49 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,404.49
R Regular 91.01 (45 - Mecénica y Transportacion 45 AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1,746.00 | $ 20,952.00 | $ 1,648.73 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 24,400.73
R Regular 91.01 (45 - Mecénica y Transportacion 45 AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1641.00|$ 19,692.00 | $ 1,552.34 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,044.34
R Regular 91.01 (45 - Mecénica y Transportacion 45 EQUIPO AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,298.97 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,478.97
R Regular 91.01 (45 - Mecénica y Transportaciéon 45 EQUIPO AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1,167.00 | $ 14,004.00 | $ 1,117.21 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,921.21
C | Confianza | 91.01 |Ornato y Conservacion 46 DIRECTOR DE OPERACIONES 1 12 $ 3,618.00 | $ 43,416.00 | $ 3,367.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 48,583.22
R Regular 91.01 ([Ornato y Conservacion 46 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,145.00 | $ 25,740.00 | $ 2,015.01 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 29,555.01
R Regular 91.01 [Ornato y Conservacion 46 OFICINA 1 12 $ 1,694.00 | $ 20,328.00 | $ 1,600.99 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,728.99
R Regular 91.01 [Ornato y Conservacion 46 SUPERVISOR DE CONSERVACION 1 12 $ 1,816.00 | $ 21,792.00 | $ 1,712.99 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,304.99
R Regular 91.01 [Ornato y Conservacion 46 TRABAJADOR DE CONSERVACION 2 12 $ 1,167.00 | $ 28,008.00 | $ 2,234.41 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - $ 33,842.41
R Regular 91.01 [Ornato y Conservacion 46 MANTENIMIENTO 1 12 $ 1,219.00 | $ 14,628.00 | $ 1,164.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,592.94
R Regular 91.01 [Ornato y Conservacion 46 MANTENIMIENTO 4 12 $ 1,127.00 | $ 54,096.00 | $ 4,321.94 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,400.00 $ - $ 65,617.94
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R Regular 91.01 ([Ornato y Conservacion 46 TRABAJADOR 2 12 1,127.00 | § 27,048.00 | ¢ 2,160.97 S| g 2,400.00 Sl g 1,200.00 ) - ) 32,808.97
R Regular 91.01 [Ornato y Conservacion 46 CODIGO DE ORDEN PUBLICO 1 12 2,050.00 | ¢ 24,600.00 | ¢ 1,927.80 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 28,327.80
R Regular 91.01 [Ornato y Conservacion 46 SUPERVISOR DE AREA 1 12 1,695.00 | § 20,340.00 | ¢ 1,601.91 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 23,741.91
R Regular 91.01 [Ingresos Municipales (CRIM) 50 TECNICO DE VALORACION 1 12 1,599.00 | § 19,188.00 | ¢ 1,513.78 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 22,501.78
R Regular 91.01 [Ingresos Municipales (CRIM) 50 INVESTIGADOR DEL CRIM 1 12 1,679.00 | § 20,148.00 | ¢ 1,587.22 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 23,535.22
R Regular 91.01 [Ingresos Municipales (CRIM) 50 INVESTIGADOR DEL CRIM 1 12 1,367.00 | § 16,404.00 | ¢ 1,300.81 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,504.81
R Regular 91.01 [Ingresos Municipales (CRIM) 50 OFICINA 1 12 1,207.00 | § 14,484.00 | ¢ 1,153.93 S| g 1,200.00 S| g 600.00 ) - ) 17,437.93
C | Confianza | 91.01 |Ingresos Municipales (CRIM) 50 SUPERVISOR DEL CRM 1 12 1,507.00 | § 18,084.00 | ¢ 1,429.33 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 21,313.33
R Regular 91.01 (Ciudad 54 OFICINA 1 12 1,448.00 | § 17,376.00 | ¢ 1,375.16 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 20,551.16
C | Confianza | 91.01 |Ciudad 54 ADMINISTRADORA MUNICIPAL 1 12 3,701.00 | ¢ 44,412.00 | § 3,443.42 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 49,655.42
R Regular 91.01 [de Fe y Comunitarias 60 OFICINA 1 12 1,207.00 | § 14,484.00 | ¢ 1,153.93 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 17,437.93
R Regular 91.01 [de Fe y Comunitarias 60 INTEGRADOS A LA COMUNIDAD 1 12 1,367.00 | § 16,404.00 | ¢ 1,300.81 S| g 1,200.00 Sl g 600.00 ) - ) 19,504.81
297 $ 306,916.00 5,376,648.00 424,899.97 356,400.00 177,600.00 P - P 6,335,547.97
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JUSTICIA

EFICIENCIA
COMPROMISO




NUMERO
PARTIDAS

01-03-04-8101
01-03-04-8103
01-03-04-8121

01-03-04-8301
01-03-04-8304

01-03-04-8402
01-03-04-8404

01-03-04-8503
01-03-04-8505
01-03-04-8511

01-03-04-8601

01-03-04-8705
01-03-04-8706
01-03-04-8709
01-03-04-8722

SECCION DE INGRESOS

DESCRIPCION

IMPUESTOS LOCALES

PATENTES
PARTICIPACION CIUDADANA
INT. Y RECA. DEMORAS PATE

LICENCIAS Y PERMISOS

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
LIC. Y PERMISOS MISC.

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

COMP. A.E.E.
FDO. EQUIPARACION Y GARANTIA

INGRESOS POR SERVICIOS

SERVICIOS 911
PERM. USO PARQ. Y REC.
OTROS INGRESOS POR SERV.

MULTAS Y CONFISCACIONES

MULTAS S

OTROS INGRESOS

INGRESOS EVENTUALES
RENTA LOCALY PROP. MCPL.
OTROS INGRESOS

OTRAS FUENTES FIN.,C.S.P.

TOTAL DE INGRESOS

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021

962,264.00 967,354.00
1,046,980.00 1,284,086.00
15,000.00 17,000.00
1,037,490.00 1,262,302.56
57,572.00 57,572.00
1,669,304.90 1,669,304.90
4,709,450.06 3,283,671.50
300,000.00 400,000.00
2,000.00 2,000.00
3,895.84 3,895.84
9,500.00 9,500.00
50,000.00 604,502.00
50,000.00 55,000.00
70,000.00 70,000.00
1,993,235.27 2,119,918.60

$ 11,976,692.07

$ 11,806,107.40



01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
14
16
18
21
32
33
35
38
43
45
46
50
54
60

RESUMEN DE GASTOS POR DEPARTAMENTOS

DEPARTAMENTOS

LEGISLATURA MUNICIPAL
ALCALDE

FINANZAS

OBRAS PUBLICAS

SALUD

MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES / 9-1-1

POLICIA MUNICIPAL

RECURSOS HUMANOS

RECREACION Y DEPORTES

SANEAMIENTO

CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA
RELACIONES PUBLICAS

CULTURA Y TURISMO

SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SECRETARIA MUNICIPAL

AUDITORIA

OFICINA DE PROTOCOLO

OFICINA DEL VICEALCALDE

COMPRAS

CONTROL AMBIENTAL

RECICLAJE

MECANICA Y TRANSPORTACION

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, ORNATO Y CONSERVACION
CENTRO DE RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES
OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL

OFICINA DE INICIATIVAS, BASE DE FE Y COMUNITARIAS

TOTAL

S 11,976,692.07

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021
191,770.77 209,660.86
764,483.91 468,950.41
4,609,872.00 4,429,014.22
940,720.15 1,027,228.01
150,635.93 140,593.50
527,585.80 553,996.71
421,272.21 458,398.54
583,616.53 296,575.36
522,742.47 269,046.24
1,316,698.53 .
694,659.17 824,687.64
210,256.06 225,749.83
139,616.36 162,257.42
577,784.12 644,637.04
156,617.77 180,940.08
118,124.94 131,055.86
50,235.35 50,622.89
- 81,407.57
. 113,128.68
. 692,222.88
« 113,832.86
. 191,155.24
. 329,414.19
. 104,368.06
“ 70,220.58
. 36,942.73

11,806,107.40



PROGRAMA
01

04
05

PROGRAMA
01

02
04

PROGRAMA

01
04

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 01 LEGISLATURA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion 3 114,033.05 § 113,713.14
Gastos Generales 3 75237.72 % 93,447.72
Relaciones Publicas 3 2,500.00 § 2,500.00
TOTAL 01 LEGISLATURA MUNICIPAL 3 191,770.77 $ 209,660.86

DEPARTAMENTO 02 ALCALDE

ASIGNACION ASIGNACION

DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 611,543.91 § 347,550.41
Beneficiencia Social $ 7,200.00 $ -
Gastos Generales 3 145,740.00 $ 121,400.00
TOTAL 02 ALCALDE 3 764,483.91 $ 468,950.41

DEPARTAMENTO 03 FINANZAS

ASIGNACION ASIGNACION

DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion % 859,903.19 % 1,601,689.35
Gastos Generales $ 3,749,068.81 $§ 2,827,324.87

TOTAL 03 FINANZAS $ 460987200 § 4,429,014.22




PROGRAMA

01
04

PROGRAMA

11

PROGRAMA

01
04

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 04 OBRAS PUBLICAS

ASIGNACION ASIGNACION

DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 875,22015 § 987,228.01
Gastos Generales $ 65,500.00 $ 40,000.00

TOTAL 04 OBRAS PUBLICAS $ 940,720.15 § 1,027,228.01

DEPARTAMENTO 05 SALUD

ASIGNACION ASIGNACION

DESCRIPCION 2015-2020 2020-2021
Salud $ 150,635.93 § 140,593.53
TOTAL 05 SALUD $ 150,635.93 § 140,593.53

DEPARTAMENTO 06 MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES / 9-1-1

ASIGNACION ASIGNACION

DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 490,535.80 § 551,996.71
Gastos Generales $ 37,050.00 § 2,000.00

TOTAL 06 MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES / 9-1-1 3 527,585.80 § 553,996.71




PROGRAMA

01
04

PROGRAMA

01
04

PROGRAMA

01
04
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RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 07 POLICIA MUNICIPAL

DESCRIPCION

Administracion
Gastos Generales

TOTAL 07 POLICIA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021

$ 418,272.21  § 455,398.54
$ 3,000.00 $ 3,000.00

$ 42127221 § 458,398.54

DEPARTAMENTO 08 RECURSOS HUMANOS

DESCRIPCION

Administracion
Gastos Generales

TOTAL 08 RECURSOS HUMANOS

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021

$ 569,004.03 § 281,962.86
% 14,612.50 $ 14,612.50

$ 583,616.53 $  296,575.36

DEPARTAMENTO 09 RECREACION Y DEPORTES

DESCRIPCION
Administracion
Gastos Generales

Servicios a la Juventud

TOTAL 09 RECREACION Y DEPORTES

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021

44729247 § 249,046.24
73,050.00 § 20,000.00
2,400.00 $ =

© 7 AP

$ 522,742.47 § 269,046.24




RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 10 SANEAMIENTO

ASIGNACION ASIGNACION

PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 12219853 § -

04 Gastos Generales $ 20,000.00 $ -

06 Sanidad $ 997,500.00 % -

08 Transportacion $ 177,000.00 $ -
TOTAL 10 SANEAMIENTO 3 1,316,698.53 § -

DEPARTAMENTO 11 CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA

ASIGNACION ASIGNACION

PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 667,479.17 % 797 507 64
04 Gastos Generales $ 12,680.00 % 12,680.00
14 Centro de Envejecientes $ 14,500.00 % 14,500.00

TOTAL 11 CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA % 694,659.17 § 824.687.64

DEPARTAMENTO 12 RELACIONES PUBLICAS

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion 3 91,431.06 $ 106,924.83
04 Gastos Generales 5 88,700.00 § 88,700.00
12 Servicios a la Juventud 3 30,125.00 § 30,125.00

TOTAL 12 RELACIONES PUBLICAS 3 210,256.06 $ 225,749.83




RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 14 CULTURA Y TURISMO

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 126,566.36 3 162,257 .42
04 Gastos Generales $ 9,500.00 $ -
09 Cultura $ 3,550.00 § -
TOTAL 14 CULTURA Y TURISMO $ 139,616.36 9 162,257.42
DEPARTAMENTO 16 SERVICIOS DIRECTO A LA COMUNIDAD
ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 390,962.12 $ 454 813.04
02 Beneficencia 5 9,200.00 $ 16,400.00
04 Gastos Generales $ 6,350.00 § 62,890.00
07 Educacion $ 41,400.00 $ 41,400.00
1.2 Servicios a la Juventud 3 61,650.00 $ 5,500.00
17 Servicios al Impedido $ 4,550.00 $ B
18 Centro Municipal de Servicios $ 3,672.00 § 3,634.00
36 Desarrollo Econémico 3 60,000.00 $ 60,000.00
TOTAL 16 SERVICIOS DIRECTO A LA COMUNIDAD 3 577,784.12 % 644,637.04




PROGRAMA

01
04

PROGRAMA

01
04

PROGRAMA

01

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 19 SECRETARIA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 151,117.77 $  173,440.08
Gastos Generales 3 5,500.00 $ 7,500.00
TOTAL 19 SECRETARIA MUNICIPAL $ 156,617.77 $  180,940.08
DEPARTAMENTO 21 AUDITORIA
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracién $ 80,924.94 % 93,855.86
Gastos Generales $ 37,200.00 $ 37,200.00
TOTAL 21 AUDITORIA $ 118,124.94 $  131,055.86
DEPARTAMENTO 32 OFICINA DE PROTOCOLO
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion 3 50,23535 3 50,622.89

TOTAL 32 OFICINA DE PROTOCOLO $ 50,235.35 § 50,622.89




PROGRAMA

01
04

PROGRAMA

01

PROGRAMA

01

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 33 OFICINA DEL VICEALCALDE

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracién $ - $ 81,407.57
Gastos Generales $ - $ -
TOTAL 33 OFICINA DEL VICEALCALDE $ = $ 81,407.57
DEPARTAMENTO 35 COMPRAS
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administraciéon 3 - $ 113,128.68
TOTAL 35 COMPRAS $ - $ 113,128.68
DEPARTAMENTO 38 CONTROL AMBIENTAL
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ - $ 119,315.16
Sanidad 3 - 3 572,907.72
TOTAL 38 CONTRO AMBIENTAL $ - $  692,222.88




RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 43 RECICLAIE

ASIGNACION ASIGNACION

PROGRAMA DESCRIPCION 2015-2020 2020-2021
01 Administraciéon $ - $ 107,882.86
04 Gastos Generales $ - $ 5,950.00
TOTAL 43 RECICLAIJE 3 = $ 113,832.86

DEPARTAMENTO 45 MECANICA Y TRANSPORTACION

ASIGNACION ASIGNACION

PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ - 5 84,155.24
04 Gastos Generales 5 - $ 107,000.00
TOTAL 45 MECANICA Y TRANSPORTACION $ - $ 191,155.24

DEPARTAMENTO 46 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA , ORNATO Y CONSERVACION

ASIGNACION ASIGNACION

PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion 3 - 3 329,414.19
TOTAL 46 SECRET. DE INFRAESTRUCTURA , ORNATO Y CONSERVACION § - 3 329,414.19




RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 50 CENTRO DE RECAUDOS E INGRESOS MUNCIPALES (CRIM)

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ - 3 104,368.06
04 Gastos Generales 3 -
TOTAL 50 CRIM 8 - 3 104,368.06

DEPARTAMENTO 54 OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION

PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracién 3 5 $ 70,220.58
04 Gastos Generales $ -
TOTAL 54 OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL $ - $ 70,220.58

DEPARTAMENTO 60 OFICINA DE INICIATIVA , BASE DE FEY COMUNITARIA

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01 Administracion $ - 3 36,942.73

TOTAL 60 OFICINA DE INICIATIVA, BASE DE FE Y COMUNITARIA $ = $ 36,942.73




91.01-91.73
92.00 - 92.99
93.00 - 93.99
94.00 - 99.01
94.70 - 94.78

RESUMEN POR FUNCIONES Y CONCEPTOS

FUNCIONES Y CONCEPTOS

Desembolsos y Personal
Gastos Materiales y Suministros
Gastos de Equipo

Otros Desembolsos

Deudas

TOTALES

ASIGNACION ASIGNACION
2013-2020 2020-2021
$ 5,689,129.55 § 7,467,842.09
$ 2,288,859.46 § 2,058,358.90
$ 5,000.00 $ 20,000.00
$ 1,526,039.48 § 1,521,945.09
$ 246766358 § 737,961.32
$ 11,976,692.07 § 11,806,107.40




RESUMEN PRESUPUESTO

CONCEPTO

Fondo General

Programa C.D.B.G.

CDBG-COVID

Programa Vouchers

Federal Transportation Administration
FTA-CARE

Programa de Empleo Ley 52

C.AE.

C.EM.AR.

US.D.A.

S.E.N.D.E.C.

Ama de Llaves

Programa HOPWA

Departamento de Vivienda Publica (Residencial)
Oficina de Mejoras de Edificios Publicos (OMEP)
CASM Quebrada

Brownsfield

21 ST Century Community Learning Center (Educacion)
Alimentos PACNA Dep. Educacién

A.D.E.A

Aportacion Estatal

FEMA

Seguros

Fondo Mitigacion (EPA)

CDBG-DR-City Revitalization
CDBG-DR-Planificacién

Hazard Mitigation Grant Program

Coranavirus Relief Fund (CRF)

Propuesta de Salud

TOTAL

$
$
$
$
$
$
$
$
$
3
$
$
$
$
$
$
$
$
$
3
$
$
$
$
$
5
$
$
$

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021
11,976,692.07 $ 11,806,107.40
448,280.90 $  448,289.90
- $  409,049.74
362,944.82 $§  756,144.00
250,000.00 $ 1,895,947.00
- $ 1,514,331.41
113,800.00 $  113,800.00
969,048.40 $ 1,040,603.35
133,813.00 $  123,920.54
35,27400 $ 20,414.00
342,990.00 $  428,378.00
90,625.00 $ -
116,767.20 $ 25,000.00
153,600.00 $  153,600.00
152,071.80 $  152,071.80
48,167.00 $ 69,456.00
114,755.39 $ -
1,290,000.00 $ 1,290,000.00
34,000.00 $ 34,000.00
300,000.00 $ -
1,000,000.00 $ -
5,000,000.00 $ 5,000,000.00
600,000.00 $  600,000.00
1,800,000.00 $ 1,800,000.00
- $ 6,100,000.00
- $  415,000.00
5 $ 2,000,000.00
- $ 2,696,069.00
- $  200,000.00

$ 25,332,838.58

$ 39,092,182.14



10-03-04-8722

10-03-04-9455
10-03-04-9457
10-03-04-9475

FONDO RETENCION DE LA DEUDA

FONDO CAE 10

INGRESOS ESTIMADOS

ASIGNACION ASIGNACION

2019-2020 2020-2021
Contribucién Propiedad no Exonerada $ 969,048.40 $ 1,040,603.35
TOTAL $ 969,048.40 § 1,040,603.35
GASTOS ESTIMADOS
ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021

61,631.98 § 45,153.48
144,000.00 $ 130,000.00
763,416.42 § 865,449.87

Amortizacion de Intereses de Préstamos
Amortizacién de Principal de Préstamos
Reserva

©“ 4w

TOTAL ) 969,048.40 $ 1,040,603.35




LEGISLATURA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-01-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 85,392.00 | $ 98,760.00
01-01-01-9110  [SEGURO CHOFERIL $ 14.40 | § 14.40
01-01-01-9131  |[SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 6,716.09 | § 7.738.74
01-01-01-9141  |PLAN MEDICO $ 4,800.00 | $ 4,800.00
01-01-01-9171  |BONO DE NAVIDAD $ 2,400.00 | § 2,400.00
01-01-04-9201  |[MATERIAL DE OFICINA $ 8,410.56 | $ 4,410.00
01-01-04-9242  [MATERIALES Y SUM. DE OPER $ 1,300.00 | $ 1,300.00
01-01-04-9301  |EQUIPO DE OFICINA $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-01-04-9401  |DIETAS LEGISLADORES $ 40,000.00 | $ 40,000.00
01-01-04-9406  |ADIESTRAMIENTO $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-01-04-9411  |SERVICIOS PROFESIONALES $ 12,600.00 | $ 12,600.00
01-01-04-9421 |GASTOS DE VIAJES $ 1,200.00 | $ 1,200.00
01-01-04-9425  [SERVICIOS LEGALES $ 6,000.00 | $ 6,000.00
01-01-04-9444  [COUTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 3,500.00 | $ 3,500.00
01-01-04-9451  |RENTA EQUIPO Y VEHICULO $ 3,237.72 | $ 3,237.72
01-01-04-9461  [MANTENIMEINTO DE EQUIPO $ 1,500.00 | $ 5,500.00
01-01-04-9464 |MANTENIMIENTO DE EDIFICIO $ 1,600.00 | $ 1,600.00
01-01-04-9465  |MISCELANEOS . $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-04-9467  |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-04-9469 |FRANQUEO $ 600.00 | $ 600.00
01-01-04-9484 |TOMA POSESION Y JURAMENTACION $ - |$ 3,500.00
01-01-05-9405 |GASTOS DE REPRESENTACION $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-05-9415  |RELACIONES PUBLICAS $ 500.00 | $ 500.00

TOTAL 01 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 191,770.77 | $  209,660.86




OFICINA DEL ALCALDE

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-02-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 500,604.00 | $  304,476.00
01-02-01-9107  |VAC. ACUM. LIC. REGULAR $ 23,384.30 | $ -
01-02-01-9110  |[SEGURO CHOFERIL $ 123.00 | $ 123.00
01-02-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 4123261 | 8 23,751.41
01-02-01-9141  |PLAN MEDICO $ 31,200.00 | $ 13,200.00
01-02-01-9171  |BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | $ 6,000.00
01-02-02-9447  |DONACIONES $ 7,200.00 | $ s
01-02-04-9411  |SERVICIOS PROFESIONALES $ 52,800.00 | $ 52,800.00
01-02-04-9412  |SERV. NO PROFESIONALES $ 14,400.00 | $ 14,400.00
01-02-04-9421  |GASTOS DE VIAJES $ 4,000.00 | $ -
01-02-04-9425  |SERVICIOS LEGALES $ 60,000.00 | $ 30,000.00
01-02-04-9444  |CUOTAS $ - $ 5,000.00
01-02-04-9447  |DONACIONES $ 5,340.00 | $ 2
01-02-04-9465  |MISCELANEQS $ 4,200.00 | $ 4,200.00
01-02-04-9469 |FRANQUEO $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-02-04-9484  |[TOMA POSESION Y JURAMENTACION $ - $ 10,000.00
TOTAL 02 OFICINA DEL ALCALDE $ 764,483.91 | $  468,950.41

I
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FINANZAS

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-03-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 446,544.00 | g 404,544.00
01-03-01-9110 SEGURQO CHOFERIL $ 137.00 | ¢ 137.00
01-03-01-9114 CARGOS DE PAYGO $ 88,000.00 | 5 882,295.28
01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 35,354.02 | § 31,865.62
01-03-01-9141 PLAN MEDICO $ 30,000.00 | g 24,000.00
01-03-01-9145 SEGURO POR DESEMPLEO $ 25,000.00 | $ 25,000.00
01-03-01-9151 BENEF.FDO.SEGURQO ESTADO $ 219,268.17 | § 221,847 .45
01-03-01-8171 BONO NAVIDENO $ 15,600.00 | § 12,000.00
01-03-04-2201 MATERIAL DE OFICINA $ 25,000.00 | 10,000.00
01-03-04-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 10,000.00 | § -
01-03-04-9228 GASTOS AEE. § 1,669,304.90 | $ 1,669,304.90
01-03-04-9232 GASTOS DE A AA. 5 250,000.00 | s 150,000.00
01-03-04-9235 GASTOS DE TEL. Y COM. $ 65,844.00 | 3 65,844.00
01-03-04-9242 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 5,000.00 | g 5,000.00
01-03-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 73,896.00 | 73,896.00
01-03-04-9421 GASTOS DE VIAJES $ 2,000.00 | 2,000.00
01-03-04-9439 CARGOS BANCARIOS $ 14,400.00 | g 14,400.00
01-03-04-9442 SEGUROS $ 220,000.00 | g 372,977.27
01-03-04-9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULO $ 35,2651 | § 36,152.28
01-03-04-9459 RESERVA DE DEFICIT $ 852.00 | =
01-03-04-9460 INTERES CUENTAS VENDIDAS $ 6,080.40 | $ 5,941.39
01-03-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 39,500.00 | 3 39,500.00
01-03-04-9476  |APORTACION FONDO EQUIPARACION $ 936,683.08 | ¢ .
01-03-04-9477 APORTACION CRIM (LEY 80) $ 93,896.72 | § 100,349.82
01-03-04-2478 LIQUIDACION CRIM $ 76,703.78 | § 76,703.78
01-03-04-9901 TRANSFERENCIA QUE SALEN $ 22554282 | §  205,255.43

TOTAL 03 FINANZAS $ 460087200 |§ 442901422




OBRAS PUBLICAS

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-04-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 721,836.00 | $§  820,740.00
01-04-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 331.00 | $ 331.00
01-04-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 57,653.15| $§  65,357.01
01-04-01-9141  |PLAN MEDICO $ 63,600.00 | $§  67,200.00
01-04-01-9171  |BONO NAVIDENO $ 31,800.00 | §  33,600.00
01-04-04-9238  |MATERIALES DE CONST. $ 17,000.00 | $ 7,000.00
01-04-04-9242  |MAT.Y SUM. DE OPERACION $ 3,000.00 | $ 3,000.00
01-04-04-9436 |CANON EXC Y DEMOLICIONES $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-04-04-9461  |[MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 5,500.00 | $ -
01-04-04-9462  |REP./MANT. ESTRUCTURAS $ 15,000.00 | $ 15,000.00
01-04-04-9464  |MANT. DE EDIFICIOS $ 20,000.00 | $ 10,000.00

TOTAL 04 OBRAS PUBLICAS

940,720.15

$ 1,027,228.01




SALUD

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-05-11-9443  |GASTO DE SALUD $ 150,635.93 | §  140,593.50
TOTAL 05 SALUD $ 150,635.93 | § 140,593.50




MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES /9-1-1

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-06-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 414,264.00 | g 463,140.00
01-06-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 279.00 | § 979.00
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 32,792.80 | g 36,577.71
01-06-01-9141 PLAN MEDICO 3 28,800.00 | 30,000.00
01-06-01-9171  |BONO NAVIDENO $ 14,400.00 | § 15,000.00
01-06-04-9211  |DROG.MEDI.O SUMI.MEDICOS $ 7,000.00 | g 7,000.00
01-06-04-9221 ALIMENTOS 3 2,000.00 | 3 2.000.00
01-06-04-9223  |COMPRA DE UNIFORMES 3 4,000.00 | 5 =
01-06-04-8242 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 6,000.00 | 5 -
01-06-04-9412 SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 3,000.00 | 5 -
01-06-04-9447 DONACIONES $ 4,750.00 | § .
01-06-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3 2,300.00 | -
01-06-04-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 8,000.00 | g -

TOTAL 06 MANGEO DE EMERGENCIAY DESASTRES / 9-1-1 $ 527,585.80 | § 553,996.71




POLICIA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 355,740.00 | §  320,228.00
01-07-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 246.00 | $ 246.00
01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 28,086.21 | $ 30,724.54
01-07-01-9141 PLAN MEDICO $ 22,800.00 | $ 22,800.00
01-07-01-2171 BONO DE NAVIDAD $ 11,400.00 | $ 11,400.00
01-07-04-9201 MATERIALES DE OFICINA $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-07-04-9242 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 2,000.00 | § 2,000.00

TOTAL 07 POLICIA MUNICIPAL $ 421,272.21 | § 458,398.54




RECURSOS HUMANOS

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-08-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 174,288.00 | $  241,308.00
01-08-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 4400 | $ 44.00
01-08-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 13,792.03 | § 19,010.86
01-08-01-9141  |PLAN MEDICO $ 12,000.00 | $ 14,400.00
01-08-01-9171  |BONO NAVIDENO $ 6,000.00 | $ 7,200.00

01-08-01-9475 |RESERVA $ 362,880.00 | $ .
01-08-04-9406  |ADIESTRAMIENTOS $ 4,000.00 | $ 4,000.00
01-08-04-9413  |PRUEBAS DETEC.DROGA Y ALC $ 8,612.50 | $ 8,612.50
01-08-04-9461  |MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 2,000.00 | $ 2,000.00
TOTAL 08 RECURSOS HUMANOS $ 583,616.53 | §  296,575.36




RECREACION Y DEPORTES

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-09-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 369,048.00 | § 208,896.00
01-09-01-9110 SEGURO CHOFERIL ) 173.00 | § 173.00
01-09-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2947147 | § 16,577.24
01-09-01-9141 PLAN MEDICO $ 32,400.00 | § 15,600.00
01-09-01-9171 BONO NAVIDENO $ 16,200.00 | $ 7,800.00
01-09-04-9238 MATERIALES DE CONST. $ 6,000.00 | $ 6,000.00
01-09-04-0242 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 4,000.00 | § 2,000.00
01-09-04-9412 SERV. NO PROFESIONALES $ 30,000.00 | 10,000.00

01-09-04-9447 DONACIONES $ 25,050.00 | $ -
01-09-04-9464 MANT. DE EDIFICIOS $ 8,000.00 | $ 2,000.00

01-09-12-9447 DONACIONES $ 2,400.00 | $ 5
TOTAL 09 RECREACION Y DEPORTES $ 522,742.47 | §  269,046.24




SANEAMIENTO

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-10-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 99,756.00 | $ "
01-10-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 44.00 | $ .
01-10-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 799853 | $ =
01-10-01-9141  |PLAN MEDICO $ 9,600.00 | $ -
01-10-01-9171  |BONO DE NAVIDAD $ 4,800.00 | $ -
01-10-04-9463  |[MANT. EQUIPO Y VEHICULOS $ 20,000.00 | $ -
01-10-06-9473  |DISPOSICION DESPERDICIOS $ 997,500.00 | $ -
01-10-08-9225 |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE $ 138,000.00 | $ -
01-10-08-9421  |GASTOS DE VIAJES $ 4,000.00 | $ -
01-10-08-9463  |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 35,000.00 | $ -
TOTAL 10 SANEAMIENTO $ 1,316,698.53 | $ -




CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-11-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 558,180.00 | $  673,824.00
01-11-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 146.00 | $ 146.00
01-11-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 4435317 | $  53,337.64
01-11-01-9141  |PLAN MEDICO $ 43,200.00 | $  46,800.00
01-11-01-9171  |BONO NAVIDENO $ 21,600.00 [ $  23,400.00
01-11-04-9411  |SERV. PROFESIONALES $ 9,180.00 | $ 9,180.00
01-11-04-9461  |MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 1,500.00 | $ 1,500.00
01-11-04-9463  |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-11-14-9221  |ALIMENTOS $ 11,000.00 | $§  11,000.00
01-11-14-9242  |MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 2,500.00 | $ 2,500.00
01-11-14-9465 |MISCELANEQS $ 1,000.00 | $ 1,000.00
TOTAL 11 CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA | $ 694,659.17 | $  824,687.64




RELACIONES PUBLICAS

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-12-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 3 76,308.00 | $ 90,684.00
01-12-01-8110 SEGURO CHOFERIL $ 56.00 | § 74.00
01-12-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 6,067.06 | $ 7,166.83
01-12-01-9141 PLAN MEDICO $ 6,000.00 | § 6,000.00
01-12-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 3,000.00 | $ 3,000.00
01-12-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 7,200.00 | $ 7,200.00
01-12-04-9415 RELACIONES PUBLICAS $ 1,500.00 | § 1,5600.00
01-12-04-9444 COUTAS Y SUSCRIPCIONES $ 1,000.00 | 1,000.00
01-12-04-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD | $ 34,000.00 | 34,000.00
01-12-04-9482 FESTIVAL O ACTIVIDAD Il $ 45,000.00 | $ 45,000.00
01-12-12-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD | $ 29,925.00 | $ 29,925.00
01-12-12-8482 FESTIVAL O ACTIVIDAD Il $ 200.00 | § 200.00

TOTAL 12 RELACIONES PUBLICAS $ 210,256.06 | § 225,749.83




CULTURAY TURISMO

ASIGNACION | ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-14-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 105,504.00 | §  136.944.00
01-14-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 70.00 | § 70.00
01-14-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 839236 [ §  10,843.42
01-14-01-9141  |PLAN MEDICO $ 8,400.00 | g 9,600.00
01-14-01-9171  |BONO NAVIDENO $ 4,200.00 | g 4.800.00
01-14-04-9412  |SERV. NO PROFESIONALES $ 3,500.00 | § _
01-14-04-9415 |RELACIONES PUBLICAS $ 3,500.00 | § ]
01-14-04-9444  [CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 2,500.00 | g -
01-14-09-9447 |DONACIONES $ 3,550.00 | g .
TOTAL 14 CULTURA Y TURISMO $ 139,616.36 | §  162,257.42




SERVICIOS DIRECTO A LA COMUNIDAD

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-16-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 328,812.00 | $§  384,696.00
01-16-01-9110  |[SEGURO CHOFERIL $ 78.00 | $ 78.00
01-16-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26,072.12 | $  30,439.04
01-16-01-9141  |PLAN MEDICO $ 24,000.00 | $§  26,400.00
01-16-01-9171  |BONO DE NAVIDAD $ 12,000.00 | $  13,200.00
01-16-02-9447 |DONACIONES $ 9,20000 | $  16,400.00
01-16-04-9447 |DONACIONES $ 2,350.00 | $§  58,890.00
01-16-04-9461  |[MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 4,000.00 | $ 4,000.00
01-16-07-9447 |DONACIONES $ 41,400.00 | $  41,400.00
01-16-12-9242  |MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 5,500.00 | $ 5,500.00
01-16-12-9412  |SERVICIOS NO PROFECIONALES $ 50,000.00 | $ -
01-16-12-9447 |DONACIONES $ 6,150.00 | $ -
01-16-17-9447  |DONACIONES $ 4,550.00 | $ %
01-16-18-9450  |RENTA LOCAL $ 3,672.00 | $ 3,634.00
01-16-36-9242  |MATERIALES AGRICULTURA $ 45,000.00 | $  45,000.00
01-16-36-9447 |DONACIONES $ 15,000.00 [ $  15,000.00
TOTAL 16 SERVICIOS DIRECTO A LA COMUNIDAD $ 577,784.12 | $  644,637.04




SECRERTARIA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-19-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 126,648.00 | $  147,384.00
01-19-01-9110  [SEGURO CHOFERIL $ 14.00 | $ 14.00
01-19-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10,055.77 | §  11,642.08
01-19-01-9141  |PLAN MEDICO $ 9,600.00 | $ 9,600.00
01-19-01-9171  |BONO DE NAVIDAD $ 4,800.00 | $ 4,800.00
01-19-04-9464 |MISCELANEOS $ 1,000.00 | $ 3,000.00
01-19-04-9467  |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 4,500.00 | $ 4,500.00

TOTAL 19 SECRETARIA MUNICIPAL $ 156,617.77 | $  180,940.08




AUDITORIA

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-21-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 68,292.00 | $  80,304.00
01-21-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 25.00 | $ 25.00
01-21-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 540794 | $ 6,326.86
01-21-01-9141  |PLAN MEDICO $ 4,800.00 | $ 4,800.00
01-21-01-9171  |BONO DE NAVIDAD $ 2,400.00 | $ 2,400.00
01-21-04-9410  |AUDITORIA SENCILLA $ 18,600.00 | $  18,600.00
01-21-04-9411  |SERV. PROF.(SINGLE AUDIT) $ 18,600.00 | $  18,600.00

TOTAL 21 AUDITORIA $ 118,124.94 | $  131,055.86




OFICINA DE PROTOCOLO

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-32-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 43,236.00 | $ 43,596.00
01-32-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 3399.35 | $ 3,426.89
01-32-01-9141  |PLAN MEDICO $ 2.400.00 | $ 2,400.00
01-32-01-9171  |BONO NAVIDAD $ 1,200.00 | $ 1,200.00

TOTAL 32 OFICINA DE PROTOCOLO $ 50,235.35 | $ 50,622.89




OFICINA DEL VICEALCALDE

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-33-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ = $ 72,180.00
01-33-01-8110 SEGURO CHOFERIL $ £ $ 14.00
01-33-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3 - $ 5,613.57
01-33-01-2141 FLAN MEDICO 3 - $ 2,400.00
01-33-01-9171 BONO NAVIDENO $ - $ 1,200.00

TOTAL 33 OFICINA DEL VICEALCALDE $ = $ 81,407.57




COMPRAS

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-35-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 94,788.00
01-35-01-8110 SEGURO CHOFERIL $ = $ 14.00
01-35-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ = $ 7,526.68
01-35-01-8141 PLAN MEDICO 3 - $ 7,200.00
01-35-01-2171 BONO NAVIDAD $ - $ 3,600.00

TOTAL 35 COMPRAS $ = $ 113,128.68




CONTROL AMBIENTAL

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-38-01-9101 EMPLEADOS REGULARES ) & $ 98,508.00
01-38-01-9110 SEGURO CHOFERIL 3 - 5 350.00
01-38-01-9131 SEGUROQO SOCIAL FEDERAL $ - $ 7,857.16
01-38-01-9141 PLAN MEDICO $ 5 3 8,400.00
01-38-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 4,200.00
01-38-06-9461 MANTENIMENTO DE EQUIPO $ 2 $ 12,000.00
01-38-06-9473 DISPOSICION DESPERDICIOS $ & $ 560,907.72

TOTAL 38 CONTROL AMBIENTAL ) = $ 692,222.88




RECICLAJE

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-43-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ & $ 89,640.00
01-43-01-9141 SEGURO CHOFERIL $ - $ 310.00
01-43-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3 - $ 7,132.86
01-43-01-8141 PLAN MEDICO $ : $ 7,200.00
01-43-01-9171 BONO NAVIDAD 3 - $ 3,600.00
01-43-04-9242 MAT Y SUMINISTRO DE OPERACION $ 3 $ 2,500.00
01-43-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ G $ 3,450.00

TOTAL 43 RECICLAJE $ = $ 113,832.86




MECANICA Y TRANSPORTACION

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-45-01-8101 EMPLEADOS REGULARES $ < $ 71,028.00
01-45-01-2141 SEGURQO CHOFERIL $ - 5 310.00
01-45-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - 5 5,617.24
01-45-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 4,800.00
01-45-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 2,400.00
01-45-08-9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 3 - $ 52,000.00
01-45-08-8305 EQUIPO DE MECANICAS $ - $ 15,000.00
01-45-08-8463 MANTENIMENTQO DE VEHICULOS % - $ 40,000.00

TOTAL 45 MECANICAY TRANSPORTACION $ & $ 191,155.24




SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA , ORNATO Y CONSERVACION

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-46-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $  279,996.00
01-46-01-9110 SEGURQO CHOFERIL $ & $ 310.00
01-46-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ = $ 22,108.19
01-46-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 18,000.00
01-46-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 9,000.00
TOTAL 46 SECR. DE INFRA., ORNATO Y CONSERVACION $ ~ $  329,414.19




CENTRO DE RECAUDOS E INGRESOS MUNCIPALES (CRIM)

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-50-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ = $ 88,308.00
01-50-01-8110 SEGURO CHOFERIL $ - $ 75.00
01-50-01-9131 SEGUROQO SOCIAL FEDERAL ¥ 2 $ 6,985.06
01-50-01-9141 PLAN MEDICO $ = $ 6,000.00
01-50-01-0171 BONO NAVIDAD $ - $ 3,000.00

TOTAL 50 CRIM $ - 3 104,368.06




OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-54-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ - |3 61,788.00
01-54--01-9110 |SEGURO CHOFERIL $ - |3 14.00
01-54-01-9131 [SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - |3 4.818.58
01-54-01-9141  |PLAN MEDICO $ - |3 2,400.00
01-54-01-9171  |BONO NAVIDAD $ - 1% 1,200.00

TOTAL 54 OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL 19 - $ 70,220.58




OFICINA DE INICIATIVA , BASE DE FE Y COMUNITARIAS

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-60-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 30,888.00
01-60-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ = $ 2,454.73
01-60-01-9141 PLAN MEDICO S - $ 2,400.00
01-60-01-9171 BONO NAVIDAD 3 - $ 1,200.00
TOTAL 60 OFICINA DE INICIATIVA, BASE DE FE Y COMUNITARIAS $ = $ 36,942.73




RELACIONES DE DONACIONES



RELACIONES DE DONACIONES

01-16-02-9447 (DONACIONES)

ASIGNACION ASIGNACION

DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
1. Recetas a Personas de Escasos Recursos 3,600.00 3,600.00
2. Aportacién a Personas Insolventes 7,200.00 7,200.00
3. Gastos de Transportacion a Pacientes de Dialisis 2,000.00 2,000.00
4. Servicios Médicos Especialista a Personas Insolventes 3,600.00 3,600.00
TOTAL 01-16-02-9447 DONACIONES 3 16,400.00 § 16,400.00

01-16-04-9447 (DONACIONES)

ASIGNACION ASIGNACION

DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

1- Aportacion Viudas de Policias 3 4.000.00 $ 4,000.00
2- Sociedad Americana Contra el Cancer 3 270.00 $% 270.00
3- Cruz Roja Americana Capitulo de P.R. $ 270.00 $ 270.00
4- Premios Nifios Aguila $ 300.00 §% 300.00
5- Club Pinos de Otofio $ 500.00 § 500.00
6- Aporacién al Grupo Halcones R.E.A.C.T Inc. 5 2,250.00 § 2,250.00
7- Aportacion Unidad de Rescate de Quebrada, Inc. % 2,250.00 § 2,250.00
8. Grupo Camuy Arenas AA |Inc. $ 20,000.00 § 25,000.00
9- Latin Dancers Studio, Inc. $ 300.00 % 300.00
10~ Maratén de Navidad $ 4,000.00 $§ 4,000.00
11- Premio Jose Efrain Concepcién (Ligas Infantiles) 5 750.00 % 750.00
12- Coliceba AAA Juvenil Camuy, Inc. 3 900.00 % 900.00
13- Deportes Pa'l Barrio 3 1,500.00 § 1,600.00
14- Aportacién Circulo Histérico $ 2,250.00 $ 2,250.00
15- Reviviendo las Tradiciones $ 1,300.00 3 1,300.00
16- Relevo por la Vida $ 350.00 $ 350.00
17- Centro de Ayuda y Terapia al Nifio con Impedimento 5 500.00 % 500.00
18- Hogar Fray Luis Amigo $ 1,000.00 $§ 1,000.00
19- Fundacion HOPE 3 500.00 % 500.00
20- Tropa 680 Camuy % 700.00 § 700.00
21- Becas Estudiantes Universitarios Sobresalientes $ 5,000.00 % 5,000.00
22- Hospital Oncolégico Dr. Isaac Gonzélez Martinez $ 450.00 $ 450.00
23- Hogar CREA, Inc. 3 700.00 $ 700.00
24- Asociacion Distrofia Muscular (MDA) de P.R. 3 350.00 § 350.00
25- Legién Americana de Camuy , Inc. $ 3,500.00 § . 3,500.00

TOTAL 01-16-04-9447 (DONACIONES) $ 53,820.00 % 58,890.00

&b



RELACIONES DE DONACIONES

01-16-07-9447 (DONACIONES)

DESCRIPCION

. Pareo Proyecto Head Start

. Premios Estudiantes Scbresalientes

. Aportacién Clase Graduanda Escuela Luis F. Crespo

. Aportacion Clase Graduanda Escuela Miguel F. Santiago
. Viajes a Estudiantes NASA

. Premios Estudiantes con Superacion

. Asociacion de Agricultores

~N O WN

TOTAL 01-16-07-9447 (DONACIONES)

01-16-36-9447 (DONACIONES)

DESCRIPCION

1. Renta/A.E.E. Negocios Nuevos del Bo. Pueblo
2. Ayuda Establecimientos Negocios Nuevos

TOTAL 01-16-36-9447 (DONACIONES)

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021
$ 26,400.00 $ 26,400.00
$ 7,000.00 § 7,000.00
$ 1,000.00 § 1,000.00
$ 1,000.00 § 1.000.00
$ 1,000.00 & 1,000.00
$ 4,000.00 $ 4,000.00
3 1,000.00 § 1,000.00
$ 41,400.00 $ 41,400.00
ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021
$ 5,000.00 $ 5,000.00
$ 10,000.00 $ 10,000.00
$ 15,000.00 § 15,000.00



RELACION DE FESTIVALES Y ACTIVIDADES




RELACION DE FESTIVALES Y ACTIVIDADES

01-12-04-9481 (FESTIVAL O ACTIVIDAD 1)

) ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
1. Actividades Culturales $ 5,000.00 $ 5,000.00
2. Fiestas de Reyes $ 25,000.00 $ 25,000.00
3. Festival del Mondongazo, Inc. $ 4.000.00 $ 4,000.00
TOTAL 01-12-04-9481 (FESTIVAL O ACTIVIDAI) $ 34,000.00 $ 34,000.00
01-12-04-9482 (FESTIVAL O ACTIVIDAD lI)
) ASIGNACION ~ ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
1. Balseada 3 25,000.00 % 25,000.00
2. Festival Playero $ 20,000.00 § 20,000.00
TOTAL 01-12-04-9482 (FESTIVAL O ACTIVIDA 1I) 3 45,000.00 $ 45,000.00



RELACION DE FESTIVALES Y ACTIVIDADES

01-12-12-9481 (FESTIVAL O ACTIVIDADES |

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
1. Fiestas de Navidad $ 20,000.00 $ 20,000.00
2. Actividad de las Secretarias $ 1,000.00 $ 1,000.00
3. Actividad de los Maestros $ 1,000.00 $ 1,000.00
4. Actividad de Comedores Escolares 3 22500 § 225.00
5. Actividad Semana de la Policia $ 300.00 % 300.00
6. Actividad Semana de los Bomberos $ 300.00 % 300.00
7. Actividad Semana del Locutor $ 100.00 $ 100.00
8. Actividad Servidores Publicos $ 1,000.00 §$ 1,000.00
9. Actividades Semana de la Mujer 3 1,000.00 $ 1,000.00
10. Festival German Rosario $ 5,000.00 &% 5,000.00
TOTAL 01-12-12-9481 (FESTIVAL O ACTIVIDAD 1) $ 29,925.00 § 29,925.00
01-12-12-9482 (FESTIVAL O ACTIVIDAD II)
) ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
1. Conmemoraciéon Grito de Lares 3 200.00 §% 200.00
TOTAL 01-12-12-9482 (FESTIVAL O ACTIVIDAD II) $ 200.00 % 200.00



DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS



GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE CAMUY
“CIUDAD ROMANTICA DE PUERTO RICO”

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS O TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZAS

Ordenanza # 13
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Ordenanza # 16
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Serie 1993-94
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Serie 1997-98
Serie 1997-98
Serie 1998-99
Serie 1998-99
Serie 2000-01
Serie 2000-01
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Serie 2001-02
Serie 2001-02
Serie 2001-02
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Serie 2006-07
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Serie 2008-09
Serie 2008-09
Serie 2008-09
Serie 2009-10
Serie 2016-17
Serie 2018-19
Serie 2019-20

Arrendamiento Maquinaria

Cancha Bo. Piedra Gorda

Arbitrios de Construccién

Patentes Municipales

Parque Juan F. Lopez

Escombros y Chatarras

Negocios Ambulantes

Tarifas Teatro Germén Rosario

Area Recreativa Country Club

Cancha Daniel “La Cobra: Jiménez, Bo. Zanja
Arrendamiento Apartamentos en Quebrada
Arrendamiento Apt. Quebrada (Enmienda)
Arbitrios de Construcciéon (Enmienda)

Serv. De Paso Telecomunicaciones, Cable TV
Arbitrios de Concepto de Lotificacién de Terrenos
Arbitrios por Electrificacién e Inst. de Focos
Multa Ley 22 _

Tasas contributivas sobre la Propiedad
Contribucion Municipal Compra al Detal (IVU)
Adm. Y Usos Centro Comunales

Arrendamiento Locales Terminal Carros Piiblicos
Arrendamiento Locales Plaza del Mercado
Arrendamiento Local Area Recreativa José Méndez
Arrendamiento Locales Plaza del Mercado
Arrendamiento Area Recreativa Pefién Brusi
Arbitrios de Construccién (Enmienda)

Patentes Municipales (Enmienda)

PO. Box 539 Carnuy, PR 00627 787-898-2160 787-898-4315 fax 787-262-757 0@ @

alcaldecamuy@yahoo.com

@municipiocamuy



GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAMUY

“CIUDAD ROMANTICA DE PUERTO RICO’
CERTIFICACION

Yo, Daiana Gonzalez Hernéndez, Directora del Departamento de Finanzas y Presupuesto, del
Gobierno Municipal de Camuy, certifico que la proyeccién de los proyectos a realizarse para el

afio fiscal 2020 — 2021, son los siguientes:

ANALISIS INGRESOS DE ARBITRIOS
PROYECTOS CANTIDAD

Proyecto de Seccioén 108 , $3,200,000.00

Inversién en mejoras PR 2 $15,000,000.00

Fondo de Emergencia caso Judith Nieves OCAM | $200,000.00

FEMA Mitigacidén $2,000,000.00

Proyectos por Reparaciones Seguro Municipales $1,000,000.00

Paseo Lineal (Cambio de Orden) ~ $1,000,000.00

Mejoras PR 119 $1,500,000.00

CDBG Disaster Recovery Funds : $6,000,000.00

Mejoras Planta de Filtro Quebrada $1,000,000.00

AFI — Obras de Carreteras, Proyectos de Asfaltoy $750,000.00

rampas de impedidos ,

EPA — Mejoras Control de Escorrentias de acuerdo $1,800,000.00

con el MSW4. Ave. Mufioz Rivera

Total $33,450,000.00
, Porciento de arbitrio 4.25%
; Total a recaudar por arbitrios $1,421,625.00

Para que asi conste, expido y firmo la presente certificacion hoy, lunes, 8 de junio de 2020 en

Lsindod T

irectora
Departamento de Finanzas y Presupuesto

! Camuy, Puerto Rico.

PO. Box 539 Camuy, PR 00627 787-898-2160 787-898-4315 fax 787-262-7571 oi '“ 4
alcaldecamuy@yahoo.com @municipiocamuy



GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAMUY

“CIUDAD ROMANTICA DE PUERTO RICO’

MONTOS DE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

INGRESOS:

Cafeteria Area Recreativa (Pefién Brusf) $4,200.00
Puestos Centro Plaza Leonardo Avilés Martinez $43,570.68
Puestos Plaza Artesenal $4,500.00
Fincas Agricolas $714.00
Solar Municipal $1,200.00
Residencial Ramén Pérez Santiago $3,600.00
Kiosko Plaza de Recreo $2.400.00
TOTAL $60.184.68

Para que asi conste, expido y firmo la presente certificacion hoy, lunes, 8 de junio de 2020 en

Camuy, Puerto Rico.

Directora
Departamento de Finanzas y Presupuesto

PO. Box 539 Camuy, PR 00627 787-898-2160 787-898-4315 fax 787-262-7571 oo @
: alcaldecamuy@yahoo.com . @municipiocamuy



GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE CAMUY
‘CIUDAD ROMANTICA DE PUERTO RICO’

RELACIC)N DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Daiana Gonzélez Hermandez, Directora del Departamento de Finanzas y Presupuesto, certifico

que con fondos del Presupuesto Operacional del Municipio, no se realizardn obras y mejoras

permanentes.

Para que asi conste, expido y firmo la presente certificacién hoy, lunes, 8 de junio de 2020 en

Camuy, Puerto Rico.

fs
Directora

Departamento de Finanzas y Presupuesto

PO. Box 539 Carnuy, PR 00627 787-898-2160 787-898-4315 fax 787-262-757] 0@ @
alcaldecamuy@yahoo.com . @municipiocamuy



j -. éO'BIERNO DJE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAMUY

“CIUDAD ROMANTICA DE PUERTO RICO”

SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Daiana Gonzéalez Hernandez, Directora del Departamento de Finanzas y Presupuesto, certifico

- que al dia de hoy, el Municipio de Camuy no posee sentencias de tribunal pendientes de pago.

Para que asi conste, expido y firmo la presente certificacion hoy, lunes, 8 de junio de 2020 en

Camuy, Puerto Rico.

T hdy

Directora
Departamento de Finanzas y Presupuesto

PO. Box 539 Camuy, PR 00627 787-898-2160 787-898-4315 fax 787-262-7571 00 (5
alcaldecamuy@yahoo.com @municipiocamuy




8 de junio de 2020

Oficina de Gerencia y Presupuesto

Asuntos Municipales

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAMUY

“CIUDAD ROMANTICA DE PUERTO RICO’

RE: Listado de las personas naturales o juridicas con deudas vencidas por dos afios 0 mas
NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA
Romero Jiménez, Anderson XXX-XX-6455 $1,350.00
Lépez, Arnulfo XXX-XX-0853 $1,193.67
Guzman Viera, Carmelo XHAX-XX-9174 $262.44
Romero Feliciano, Reinaldo XXH-XX-1791 $1,746.88
La Paz Security, Inc. XXX-XX-3720 $892.56
Coldn Rodriguez, Héctor E. XXX-XX-5599 $255.77
Vargas Méndez, Radl O. XXX-XX-1148 $59.23
Afanador Cruz, Alfredo XXX-XX-2702 $147.64
Vézquez Herndndez, Luis J. XXK-HK-1172 $753.45
BermuUdez Vélez, Vivian KXK-XX-0211 $158.90
Martinez Ballistini, Nilda XXX-XX-8159 $556.06
IMT Consultants Project Inc. XXX-XX-4897 $2,327.58
Rivera Mora, Jorge I. XXX-XX-9864 $327.35
Torres Ruiz, Juan C. XXX-XX-8218 $70.60
Nieves Feliciano, Héctor AXX-XX-5806 $446.15
Rivera Pérez, Serafin XXX-XX-6891 $633.37
CSG Technology, Inc XXX-XX-2128 $318.79
Méndez Romero, Alex XXX-XX-6909 $1,666.83

PO. Box 539 Camuy, PR 00627 787-808-2160 787-898-4315 fax 787-262-7571

Supervisor de Recaudaciones

alcaldecamuy@yahoo.com

00w

@municipiocamuy



Legislatura Hunlcip

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CAMUY
LEGISLATURA MUNICIPAL
CAMUY, PUERTO RICO

RESOLUCION NUM. 43 SERIE: 2019-2020

RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAMUY
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE CAMUY, PUERTO RICO DURANTE EL
ANO 2020-2021, AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS
LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y
PARA OTROS FINES.

POR CUANTO

POR CUANTO

POR CUANTO

POR CUANTO

POR TANTO

SECCION 1RA. :

SECCION 2DA. .

SECCION 3RA.

SECCION 4TA.

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley 81 del 30 de agosto de 1991,
conocida como Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, el Honorable Alcalde de este Municipio
prepard y sometid el proyecto de Presupuesto de Ingresos y
Gastos del Gobierno Municipal para el afio econémico 2020-2021.

Dicho proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura
Municipal en Sesién destinada a la consideracion y aprobacion del
mismo, segun lo dispone el Articulo 5.003 de la Ley de Municipios
Auténomos de Puerto Rico.

El Modelo de Presupuesto presentado por el Honorable Alcalde
refleja y recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va
dirigido nuestro programa de Gobierno y ha sido cuidadosamente
estudiado por la Legislatura Municipal a la luz de los mejores
intereses y en atencion a las necesidades de servicios basicos
imprescindibles de los ciudadanos de Camuy, Puerto Rico.

Este Modelo de Presupuesto recoge los cambios hechos al nuevo
Sistema de Contabilidad por fondos y es presentado con nuevos
enfoques en sus ingresos y gastos.

RESUELVESE POR LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE CAMUY, PUERTO RICO:

Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de Camuy,
Puerto Rico, durante el ano econdmico 2020-2021, se recauden
por el Departamento de Finanzas las cantidades que se
presuponen han de producir los recursos que se consignan en la
Seccion de Ingresos que hace formar parte de esta Resolucién.

Que las partidas que se relacionan en la Seccion de Gastos, que
forma parte de esta Resolucion, se destinen para atender el pago
de los gastos del Gobierno Municipal de Camuy, Puerto Rico
durante el afo econémico 2020-2021.

La Directora de Finanzas de este Municipio llevara a los libros de
contabilidad a su cargo los asientos pertinentes a los fines de dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.

Que los datos que en adelante se detallan son los que regiran en el
Presupuesto del Municipio de Camuy, Puerto Rico para el ano
econdémico que comienza el 1ro. de julio de 2020 y que termina el
30 de junio de 2021.
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Serie: 2019-2020
Pagina #2

SECCION 5TA. : La Administracion Municipal hara efectivos los fondos asignados a
las instituciones sin fines de lucro a las cuales se les asigna fondos
en este presupuesto solamente si las mismas cumplen con la
Ordenanza #10 Serie 1999-2000 la cual adopta el Reglamento que
establece las normas, procedimientos y requisitos para hacer
efectiva la ayuda econdmica que otorga el Gobierno Municipal de
Camuy a entidades sin fines de lucro el cual fue aprobado en la
Sesion Ordinaria del 3 de noviembre de 1999.

SECCION 6TA. : Cualquier Resolucion o parte de una Resoluciéon que esté en
conflicto con la presente queda por esta derogada.

SECCION 7MA. : Esta Resolucién comenzara a regir el 7ro. de julio de 2020.

SECCION 8VA. : Por la presente se dispone que las disposiciones de esta
Resolucion son independientes y separables y que si cualquier
seccion, parrafo, oracion, clausula o consignacién de fondos fuera
declarada nula por cualquier Tribunal con jurisdiccién competente,
la decision de dicho Tribunal no afectara la validez de ninguna otra
seccién, parrafo, oracion, clausula o consignacion de fondos de la
misma.

SECCION 9NA. : Copia de esta Resolucion sera remitida a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, a la Directora de Finanzas del Municipio de Camuy vy
a los organismos y dependencias municipales que dispone la Ley
de Municipios Auténomos de Puerto Rico.

; 100 0 g ‘ _‘
"%-@@ ohdinp I bersecell foaescive coppiin

s

Lasbia E. Chico Cordero / Hon. Manuel Hermina Cajigas
Secretaria Legislatura Municipal Presidente Legislatura Municipal
Hon. Gabriel “Gmméndez Rodriguez
Alcalde

Aprobada en Continuacion Sesion Ordinaria el dia 19 de junio de 2020

Firmada por el Alcalde el dia ei de junio de 2020



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CAMUY
LEGISLATURA MUNICIPAL
CAMUY, PUERTO RICO

CERTIFICACION

Yo, Lesbia E. Chico Cordero, Secretaria de la Legislatura Municipal de
Camuy, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion
Nam. 43, Serie: 2019-2020, aprobada por la Legislatura Municipal de Camuy,
Puerto Rico en la Continuacién Sesién Ordinaria celebrada el dia 19 de junio
de 2020.

Se certifica ademas que dicha Resolucion fue aprobada con la siguiente

votacién en la afirmativa de:
Hon. Manuel Hermina Cajigas
Hon. Antonio Roman Nieves
Hon. Elliot M. Cordero Hernandez
Hon. José A. Morell Pérez
Hon. Mildred Caceres Ramos
Hon. Maria A. Jiménez Méndez
Hon. Tomas F. Delgado Irizarry
Hon. José A. Martinez Lopez
Hon. Wilson J. Rosales Concepcion
Hon. Pedro Morales Riollano
Hon. Tatiana Pérez Ramirez

EN LA NEGATIVA

Hon. David Hernandez Roman
Hon. Victor De Jes(s Martinez
Hon. Fernando Babilonia Aguilar

ABSTENIDOS
Ninguno

AUSENTES

Y para que asi conste expido la presente Certificacion bajo mi firma y
Sello Oficial del Gobierno Municipal de Camuy, Puerto Rico, hoy dia 24 de junio
de 2020.

e
wo aa-&lua&

e ! &
Secretaria Legislatura Municipal



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

)¢ GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-2M
i Dficinw-naersncla:y. Prezupliesta ANO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6ffebrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $ 100.00 $ 600.00 $200.00
cai | Desa. |Num.ds Departamento de |Prog.| SUb- | actv, Titulo del Puesto Cork | gy | Subda S Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categorfa | Cuenta Prog. v Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de
Dpto. port.
Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01_|01 - Legislatura Municipal 0 SECRETARIO(A) DE LA 1 12 |$ 324100 |$___ 38.892.00 | $ 302114 Sl |8 1,200.00 Sl 5 600,00 | NO - s 43.713.14
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislalura Municipal 0 ADMINISTRADOR CONFIDENGIAL 1 12| $ _ 2,000.00 | § 24,000.00 | § 1.881.90 | Sl |§ 1,200.00 Sl 3 600.00 = % 27,681.90
C | Confianza | _91.01 |01 - Legislatura Municipal [ SARGENTO DE ARMAS 1 12 |$_ 1,600.00 | § 19.200.00 | $ 151470 | Sl |8 1,200.00 Sl 3 600.00 - 22,514.70
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 0 TRABAJDOR CONFIDENGIAL DE 1 12| s 1,389.00 | § 16,668.00 | $ 132100 | S| |8 1,200.00 sl 3 600.00 3 z 19,789.00
q 5 8,230.00 | § 98,760.00 | § 7,738.74 3 4,800,00 2,400.00 $ : 113,698.74

1del



\~ GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

3 B : MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-2M
E i Sfielna dGarancisy sy pustto ANO FISCAL: __ 2020-2021 Rev. 6ffebrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat. c Desc,  (Num, da Departamento de |Prog. Sub; Activ. Titulo del Puesto Cant Meses Sueldo Syeldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
ategorfa | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ALCALDE 1 12 6,000.00 | $ 72,000.00 | § 5,508.00 Si $ 1,200.00 NO § - $ - $ 78,708.00
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 DIRECTORA DE OFICINA DEL 1 12 2,153.00 | § 25,836.00 | § 2,022.35 Sl $ 1,200.00 Sl 600.00 $ - $ 29,658.35
G | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ADMINISTRADOR CONFIDENCIAL 1 12 1,750.00 [ § 21,00000 [ $ 1,652.40 Sl $ 1,200.00 Sl 600.00 - $ 24,452.40
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 DIRECTORA DE RECUPERACION 1 12 $ 283500 (% 34,020.00 | § 2,648.43 Si $ 1,200.00 Sl 600.00 - $ 38,468.43
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 $ 1,552.00 (% 18,624.00 | § 1,470.64 Sl $ 1,200.00 Si 600.00 - $ 21,894.64
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 TECNICO DE SISTEMAS DE 1 12 1,832.00 21,984.00 | § 1,727.68 Sl $ 1,200.00 Sl 600.00 - $ 25,511.68
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 CONDUCTOR CONFIDENCIAL DEL 1 12 2,251.00 27,012.00 | § 2,112.32 Sl $ 1,200.00 Sl 600.00 - $ 30,924.32
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,412.00 16,944.00 1,342.12 Sl 1,200.00 Sl $ 600.00 = $ 20,086.12
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ADMINISTRADORA DE SISTEMAS 1 12 1,327.00 15,924.00 1,264.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 - $ 18,988.09
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ADMINISTRATIVO i 12 2,199.00 26,388.00 2,064.58 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - $ 30,252.58
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 5 2,062.00 24,744.00 1,938.82 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - $ 28,482.82
11 25,373.00 304,476,00 | § 23,751.41 13,200,00 6,000.00 § - $ 347,427.41

ldel




2 Oficina de Gerencia y Presupuesto

@ GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CAMUY

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

ANO FISCAL:

2020-2021

OGP-2M
Rev. 6/febrero/2018

Nam. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Desc. | Num.de Sub. Cant. Sueldo Sueldo
Cat. Categoria | Cuenta Departamento D::o Prog. Prog. Activ, Titulo del Puesto Empl. Meses Mensual e s e Plan Médico R Bono de Navidad FETE Bono de Verano TOTAL
’ Social Plan Navidad a Verano a

C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 DIRECTOR DE FINANZAS Y 1 12 $  2,651.00 31,812.00 | § 2,479.52 Sl § 1,200.00 Sl ] 600.00 $ - b 36,091.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 DIRECTOR ASQCIADO DE 1 12 $ 2502.00 | § 30,024.00 | $ 2,342.74 Sl $ 1,200.00 Sl 600.00 $ - 34,166.74
R_| Regular 91.01_ |03 - Finanzas 03 OFICIAL DE SISTEMAS DE 12 1,727.00 20,724.00 [ § 1,631.29 S| § 1,200.00 Sl 600.00 § - 24,155.29
R Regular 91.01_ |03 - Finanzas 03 RECAUDADOR OFICIAL 12 1,599.00 19,188.00 | $ 1,513.78 Sl $ 1,200.00 Si 3 600.00 $ - 22,501.78
R _| Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 12 1,435.00 17,220.00 | § 1,363.23 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 § - 20,383.23
R Regular 91.01_ |03 - Finanzas 03 OFICIAL CONTADOR 1 1,833.00 21,996.00 1,728.59 Sl $ 1,200.00 Si 3 600.00 $ = $ 25,524.59
R Regular 91.01_ |03 - Finanzas 03 OFICIAL CONTADCOR 1 1 5  1,763.00 |8 21,156.00 1,664.33 Sl 3 1,200.00 Sl 600.00 = 3 24,620.33
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 OFICIAL CONTADOR 2 12 1,695.00 | § 40,680.00 3,203.82 Sl b 2,400.00 S| 1,200.00 - ] 47,483.82
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 1 12 1,599.00 19,188.00 1,513.78 Sl b 1,200.00 Sl 5 600.00 - ] 22,601.78
R | Regular 91,01 |03 - Finanzas 03 PAGADOR OFICIAL 1 12 1,367.00 16,404.00 1,300.81 Sl b 1,200.00 S| ] 600.00 - ] 19,504.81
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 RECAUDADOR AUXILIAR 2 2 ,287.00 30,868.00 2,454,73 SI 3 2,400.00 Sl ] 1,200.00 - $ 36,942.73
R _| Regular 91,01 |03 - Finanzas 03 TECNICO DE SISTEMAS DE 2 ,448.00 17,376.00 1,375.16 sl $ 1,200.00 Sl ] 600.00 - ] 20,551.16
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 TECNICO DE SISTEMAS DE 2 ,566.00 | § 18,792.00 | § 1,483.49 Sl b 1,200.00 Sl 5 600.00 $ = $ 22,075.49
R | Regular 01,01 |03 - Finanzas 03 SUPERVISOR DE 2 630,00 | § 19,560.00 | § 1,542.24 SI 1,200.00 Sl ] 600.00 $ - ] 22,902.24
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 ADMINISTRADORA DE SISTEMAS 1 2 1,435.00 | § 17,220.00 | § 1,363.23 Bl § 1,200.00 Si $ 600.00 $ - $ 20,383.23
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUXILIAR DE SISTEMAS DE 1 Z 1,255.00 | § 15,060.00 | § 1,197.99 S| § 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 18,057.99
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 2 1,403.00 16,836.00 | $ 1,333.85 Sl 1,200.00 Si 600.00 - 3 19,969.85
R | Regular 91.01_ |03 - Finanzas 03 TECNICO DE SITEMA DE 1 12 2,535.00 30,420.00 2,373.03 S| 1,200.00 Sl 600.00 - ] 34,593.03

20 30,730.00 404,544.00 | § 31,865.62 24,000.00 12,000.00 3 - ] 472,409.62

1del
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CAMUY

ANO FISCAL:
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

2020-2021

OGP-2M

Rev. 6febrero/2018

Nim. 7.65% 100.00 $ 600.00 $200,00
Cat. Descric | Numide Departamento de |Prog. Suby Activ. Titulo del Puesto Gank Meses Susido Sueido ‘ Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categorfa | Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto. g P

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza [ 91.01 |04 - Obras Publicas 04 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICS ! 12 5 2,200.00 26,40000 | § 2,065.50 Si 1,200.00 Sl $ 600.00 § = $ 30,265.50
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 DIRECTOR ASOCIADO DE OBRAS 1 12 3 1,617.00 19,404.00 | § 1,530.31 ] 1,200.00 Ell $ 600.00 § - 3 22,734.31
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 COORDINADOR DE ASUNTOS DE 1 12 1,412.00 16,944.00 | § 1,342.12 Sl 1,200.00 Sl $ 600.00 - 3 20,086.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TECNICA DE SISTEMAS DE i) 12 $ 1,506.00 18,072.00 | $ 1,428.41 Si 1,200.00 Sl $ 600.00 = 21,300.41
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,207.00 14,484.00 | $ 1,153.93 Sl 1,200.00 Bl $ 600.00 > * b 17,437.93
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,5627.00 18,324.00 | § 1,447.69 Sl 1,200.00 Sl $ 600.00 b - ] 21,571.69
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,207.00 14,484.00 | § 1,153.93 S 1,200.00 Sl $ 600.00 $ = $ 17,437.93
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 SUPERVISOR DE OBRAS 2 12 1,287.00 30,888.00 245473 Si 3 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - 3 36,942.73
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 SUPERVISOR DE BRIGADA DE 1 12 1,392.00 16,704.00 1,323.76 Sl ] 1,200.00 sl $ 600.00 $ - 3 19,827.76
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 SUPERVISOR DE BRIGADA DE 2 12 1,247.00 29,928.00 2,381.29 Sl 2,400.00 Sl ] 1,200.00 [ - ] 35,909.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 ADMINISTRADOR DE 1 12 1,297.00 | § 15,564.00 | § 1,236.55 Ell B 1,200.00 Si ] 600.00 § - 18,600.55
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 AUXILIAR DE SERVICIOS 1 12 1,420.00 | § 17,040.00 | § 1,349.46 Sl 1.200.00 Sl ] 600.00 § - 20,189.46
R Regular 91,01 |04 - Obras Publicas 04 AUXILIAR DE SERVICIOS 1 12 b 1,214.00 [ $ 14,568.00 | $ 1,160.35 Sl 1,200.00 Sl ] 600.00 $ = 3 17,528.35
R | Regular 91.01_ |04 - Obras Publicas 04 AUXILIAR DE SERVICIOS 2 12 b 1,167.00 | $ 28,008.00 [ § 2,234.41 Sl 2,400.00 Sl 1,200.00 5 - ] 33,842.41
R Regular 91,01 |04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULO DE 1 12 ¥ 1,255.00 | § 15,060.00 | § 1,197.99 Sl 1,200.00 Bl 600.00 b - 18,057.99
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULO DE 3 12 1,207.00 | $ 43,452.00 | § 3,461.78 Sl 3,600.00 Sl ] 1,800.00 ] - B 52,313.78
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR DE VEHICULO DE 1 12 § 1,207.00 14,484.00 | § 1,153.93 Sl 3 1,200.00 Sl 600.00 - b 17,437.93
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 SOLDADOR 1 12 1,207.00 14,484.00 [ § 1,153.93 Sl 1,200.00 S| $ 600.00 $ - g 17,437.93
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR DE 1 12 $ 121400 | $ 14,568.00 | § 1,160.35 Sl 5 1,200.00 El 5 600.00 $ - $ 17,528.35
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 2 12 $ 1,172.00 % 28,128.00 [ $ 2,243.59 S| $ 2,400.00 ] $ 1,200.00 - $ 33,971.59
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 1,371.00 | 8 16,452.00 | § 1,304.48 Sl 1,200.00 Sl $ 600.00 - $ 19,556.48
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,219.00($ 14,628.00 | § . 1,164.94 S| 1,200.00 Sl $ 600.00 - $ 17,592.94
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 28 12 § 1,127.00 [ $ 378,672.00 | $ 30,253.61 Sl 33,600.00 Sl $ 16,800.00 - $ 459,325.61
56 $ 30,679.00 | § 820,740.00 | § 65,357.01 67,200.00 $ 33,600.00 > - $ 986,897.01

1del




amil INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
@;, GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-2M
RS Oficinaide Gerenclaybresipliests ANO FISCAL: ___2020-2021 Rev. 6ifebreror2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 600,00 $200.00
Cat. Desc. | Num, de Departamento de |Prog. Sib Activ, Titulo del Puesto Gant Meses Sueldo Sueldo Plan Médico $ Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categorfa | Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto.
Social Plan Navidad a Verano a
C |[Confianza | 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 DIRECTOR OMEM 1 12 3 2,200.00 | § 26,400.00 | § 2,065.50 Sl 1,200.00 $ 600.00 $ - $ 30,265.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 DIRECTOR ASOCIADC OCMEM 1 12 § 1,868.00 | $ 22416.00 [ $ 1,760.72 Sl E: 1,200,00 Sl $ 600.00 3 - $ 25,976.72
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR DE AMBULANCIA 1 12 3 1.652.00 | $ 19,824.00 | $ 1,562.44 Sl 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,186.44
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TECNICO DE EMERGENCIAS 1 12 § 1,718.00 [ $ 20,616.00 [ § 1,623.02 Sl 1,200.00 Sl 5 600.00 $ - $ 24,039.02
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TECNICO DE EMERGENCIAS 1 12 : 1,485.00 | § 17,820.00 | § 1,409.13 Sl g 1,200.00 Sl ] 600.00 $ - $ 21,029.13
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 AUXILIAR SE SIST DE OFICINAS 1 12 § 1,305.00 15,660.00 | § 1,243.89 Sl 1,200.00 Sl ] 600.00 - $ 18,703.89
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TECNICO DE EMERGENCIAS 13 12 b 1,517.00 236,652.00 | $ 18,700.58 Sl : 15,600.00 Sl 7,800.00 - 278,752.58
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 TECNICO DE EMERGENCIAS 1 12 § 1,403.00 16,836.00 [ $ 1,333.85 Sl § 1,200.00 Sl ] 600.00 = k: 19,969.85
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OPERADOR DE EQUIPO DE 4 12 b 1,469.00 70,512.00 | § 5,577.77 Sl 4,800.00 Si 2,400.00 - § 83,289.77
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 § 1.367.00 16,404.00 | § 1,300.81 Sl 1,200.00 Sl 5 600.00 $ - E: 19,504.81
25 3 15984.00 [ § 463,140.00 | § 36,677.71 30,000.00 3 15,000.00 $ - $ 544,717.71
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Oficina de Gerencla y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CAMUY

ARNO FISCAL:
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

2020-2021

QOGP-2M
Rev. 6ebrero/2018

Num. 7.65% $100.00 $ 600,00 $200.00
Cat. c Dasc. Num. de Departamento de |Prog. Sub. Activ, Titulo del Puesto Cant. Meses Sajdo Sugido Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

ategorfa | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Soclal Plan Navidad a Verano a

C | Confianza | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 COMISIONADO DE LA POLICIA 1 12 259100 | $ 31,092.00 | § 2,424.44 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 - ] 35,316.44

R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 3 12 1,929.00 | § 69,444.00 | § 5,450.17 Si $ 3,600.00 Sl $ 1,800.00 - 80,294.17

R_| Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 3 12 1,706.00 | $ 61,416.00 | § 4,836.02 Sl $ 3,600.00 Sl $ 1,800.00 - 71,652.02

R Regular 91,01 |07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 10 12 b 1,625.00 | § 195,000.00 | § 15,376.50 Sl $ 12,000.00 Sl $ 6,000.00 - 228,376.50

R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 b 1,566.00 | § 18,792.00 [ § 1,483.49 S| $ 1,200.00 ] $ 600.00 - 22,075.49

R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 5 1,207.00 | § 14,484.00 | $ 1,153.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 - 17,437.93

19 10,624.00 | § 390,228.00 | § 30,724.54 $ 22,800.00 $ 11,400.00 - 455,162.54
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupueste

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CAMUY

ANO FISCAL:
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

2020-2021

OGP-2M

Rev. 6/febrero/2018

Nam. 7.65% 100.00 600.00 $200,00
Cat. L HumZde Departamento de |Prog. Sub; Activ. Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo 5 Plan Médico 4 Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria [ Cuenta Dpto, Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 DIRECTOR DE RECURSQOS 1 12 $ 2651.00|% 31,812.00 2,479.52 Sl $ 1,200.00 600.00 $ - $ 36,091.52
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 DIRECTOR ASOCIADO DE 1 12 $§ 2602008 31,224.00 2,434.54 Sl $ 1,200.00 Sl 600,00 $ - $ 35,458.54
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 ESPECIALISTA EN 1 12 $ 20200018 24,240.00 1,900.26 Sl 1,200.00 Si 600.00 $ - $ 27,940.26
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 ANALISTA DE RECURSOS 1 12 $ 1.367.00 |8 16,404.00 1,300.81 Sl 1,200.00 Sl 600.00 $ 3 5 19,504.81
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 ADMINISTRADOR DE SITEMAS DE 1 12 $ 143500 % 17,220.00 1,363.23 Si 1,200.00 Si 3 600.00 $ - $ 20,383.23
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE DE RECURSOS 1 12 $ 1435008 17,220.00 1,363.23 Si 1,200.00 Sl 600.00 3 - $ 20,383.23
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 ASISTENTE DE RECURSOS 1 12 $ 1327008 15,924.00 1,264.09 Sl 1,200.00 SI § 600.00 $ - $ 18,988.09
R | Regular 91.01 |08 - Recurses Humanos 08 OFICIAL DE NOMINAS 1 12 $ 1,663.00 8% 19,856.00 1,672,563 Sl 1,200.00 S| f 600.00 $ - $ 23,328.53
R Regular 01.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR DE NOMINAS ki 12 $  1,247.00, % 14,964.00 1,190.65 Sl 5 1,200.00 Si 3 600.00 $ - $ 17,854.65
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR DE SISTEMAS DE | 12 $ 1,207.00 | % 14,484.00 1,153.93 Sl ] 1,200.00 Sl g 600,00 - 5 17,437.93
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 TECNICA DE SISTEMAS DE 1 12 $ 1,287.00 (% 15,444.00 1,227.37 Sl 3 1,200.00 Sl 600.00 3 = 5 18,471.37
R | Regular 91.01 |08 - Recurses Humanos 08 COORDINADOR DEL PROGRAMA 1 12 $ 1,868.00|% 22,416.00 1,760.72 SI 1,200.00 Sl 600.00 g - 5 25,976.72
12 $ 20,109.00 [ § 241,308.00 19,010.86 > 14,400.00 7,200.00 3 = 5 281,918.86

1del




SEE. INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

@‘ol GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-2M
LR Cfldina de:Gerenclagy FraZipusste ANO FISCAL: ___2020-2021 Rev. Bifebrero/2018
= CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nim. i 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
cat. c:::s;'i R ge Departamento de |Prog. 'f:) Activ. Titulo del Puesto ;:"'I Meses | sSueldo Shado Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
il Dpto. - pl. Ansua nua Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C [Confianza | 91.01 |09 - Recreaclén y Deportes i) DIRECTOR DE RECREACION ¥ 7 12 |8 2050005 24600003 197780 I T20000]  SI ] 500.00 5 ~ [s 2837780
R | Reguar | 91.01 [09-Recreaciony Deportes 09 DIRECTOR ASOGIADO DE 1 125 1.749.00 [ §___ 20.988.00]$ 165148 | S 120000 S 3 £00.00 $ [ 24.439.48
R [ Regular | 97.01 09 - Recreaciény Deportes 09 LIDER RECREATIVO 5 12 s 1247005 89784008 74388 | S| 720000 S 5 3,600.00 5 ~ s io07.72788
R [ Reaular | 91.01 |09 - Recreaciony Deportes 09 LIDER REGREATIVO 1 12 |5 1.450.00 [ 17.508.00 | 138526 | Sl 120000 S £00.00 B 5 2069326
R | Regular | 91.01 |09 - Recreaciény Deportes 09 TECNICO DE SISTEMAS DE 1 12 1.287.00 15.444.00 | § 122787 | S |3 720000 S £00.00 ~ {8 1s47ist
R | Reaular | 91.01 |09 - Recreaciony Depores 09 TRBAJADOR - 3 12 1.127.00 40.572.00 | § 324146 | S [ 3,600.00 sI 7,800.00 ~ 5 4921346
13 5.919.00 308,096.00 | §  16,677.24 §  15:600.00 7.800.00 s 74s.873.24

1del
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CAMUY

ARNO FISCAL:

2020-2021
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-2M

Rev. 6ifebrero/2018

Nam, 7.65% 100.00 600.00 200.00
Cat. Desc. | Num, de Departamento de |Prog. Suby Activ. Titulo del Puesto Cant, Meses Sieido Sueldo 2 Plan Médico 3 Bono de Navidad : Bono de Verano TOTAL

Categorfa | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |11 - Ceniro de Envejecientes 11 DIRECTORA DE SERVICIOS A 1 2 $ 249200(5S 29,904.00 | § 2,333.56 S| ] 1,200.00 $ 600.00 - § 34,037.56
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 DIRECTORA ASOCIADA DE 1 2 § 2,364.00 | $ 28,368.00 | § 2,216.05 S 1,200.00 S $ 600.00 - 3 32,384.05
R | Regular 91.01_[11 - Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,967.00 | $ 23,604.00 | $ 1,851.61 S| 1,200.00 S| $ 600.00 - g 27,255.61
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecienles 11 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,338.00 16,056.00 | $ 1,274.18 Sl 1,200.00 Sl > 600.00 - $ 18,130.18
R | Regular | 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERO GENERALISTA 1 12 2,417.00 29,004.00 | § 2,264.71 S| 1,200.00 S| 3 600.00 - $ 33,068.71
R Regular 91.01 |11 - Cenlro de Envejecientes 11 ENFERMERQO GENERALISTA 1 2 2,235.00 26,820.00 | § 2,097.63 Sl 1,200.00 Sl 600.00 3 - $ 30,717.63
R | Regular | 91.01 |11 - Centro de Envejecienles 1 ENFERMERO GENERALISTA 1 2 2,149.00 | ¢ 25,788.00 2,018.68 S| 1,200.00 S| ] 600.00 - $ 29,606.68
R Regular 91.01 _[11 - Cenfro de Envejecientes 1 ENFERMERO PRACTICO 8 12 1,495.00 143,520.00 11,346.48 Sl 9,600.00 Si 4,800.00 $ - $ 169,266.48
R Regular 91.01__ |11 - Centro de Envejecienles 1 AUXILIAR DE ENFERMERO 8 12 1,255.00 | § 45,180.00 3,693.97 Sl 3,600.00 Sl 1,800.00 $ - $ 54,173.97
R | Regular 91.01__ |11 - Centro de Envejecientes 11 MENSAJERO CONDUCTOR [ 12 $ 1,167.00 70,020.00 5,586.03 sl 6,000.00 SI 3,000.00 $ - $ 84,606.03
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecienles 11 TRABAJADOR DE SERVICIO DE 12 1,262.00 15,144.00 1,204.42 Sl 1,200.00 Si 600.00 ] - $ 18,148.42
R_| Regular 91.01_ |11 - Cenlro de Envejecientes 11 TRABAJADOR DE SERVICIO DE 1 12 9 ,214.00 14,568.00 1,160.35 Ell 5 1,200.00 Bl 600.00 $ - b 17,528.35
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR DE SERVICIO DE 3 12 J167.00 | § 42,012.00 3,351.62 Sl ] 3,600.00 Si 1,800.00 & - E: 50,763.62
R | Regular 91.01 |11 - Cenlro de Envejecientes 11 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 ,507.00 | § 18,084.00 [ $ 1,429.33 Ell 5 1,200.00 Ell 600.00 ] - $ 21,313.33
R | Regular 91.01 |11 - Cenlro de Envejecienles 11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,305.00 | § 15,660.00 | $ 1,243.89 E]] ] 1,200.00 sl 600.00 - $ 18,703.89
R Regular 91,01 |11 - Cenlro de Envejecientes 11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 12 b 1,255.00 | $ 30,120.00 | $ 2,395.98 Si 3 2,400.00 Si 1,200.00 3 - $ 36,115.98
R | Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 GUARDIAN 1 12 b 1318.00 | § 15,816.00 | § 1,255.82 Sl 5 1,200.00 Sl 600.00 5 - 18,871.82
R Regular 91.01 |11 - Cenlro de Envejecientes " GUARDIAN 2 12 1127.00 | § 27,048.00 [ $ 2,160.97 Sl 2,400.00 Sl 1,200.00 - 3 32,808.97
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecienles 11 TRABAJADOR DE 1 12 1,167.00 | $ 14,004.00 | § 1,117.21 Sl 5 1,200.00 Sl 600.00 - b 16,921.21
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 1 TRABAJADOR DE 2 12 1,127.00 27,048.00 | $ 2,160.97 Sl 2,400.00 Sl 1,200.00 - 32,808.97
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 TECNICA DE SISTEMAS DE 1 12 1,338.00 16,056.00 1,274.18 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 3 19,130.18
a9 32,666.00 | § 673,824.00 | § 53,337.64 46,800.00 23,400.00 ] - 797,361.64

1del
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CAMUY
ANO FISCAL: 2020-2021

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-2M
Rev. 6/febrero/2018

Nim. 7.65% $ 100.00 $ 600.00 $200.00
Cat, c Desc: Num. ds de |Prog. Sub. Activ. Titulo del Puesto Gant. Meses Sieldo Susldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
ategorfa | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 12 2,309.00 27,708.00 | § 2,165.56 Sl S 1,200.00 Sl 600.00 $ - $ 31,673.56
R Regular 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 SUPERVISOR DE AREA 1 12 1,607.00 18,08400 | § 1,429.33 Sl $ 1,200.00 S| 600.00 3 b $ 21,313.33
R | Regular 91.01 |12 - Relaciones Piblicas 12 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 1,327.00 15,924.00 | § 1,264.09 Sl 1,200.00 Sl 600.00 $ - $ 18,988.09
R Regular 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 OFICIAL DE ARTES GRAFICAS 2 12 1,207.00 28,968.00 | § 2,307.85 Sl 2,400.00 Sl 1,200.00 $ ~ $ 34,875.85
5 6,350.00 90,684.00 | § 7,166.83 6,000.00 $ 3,000.00 $ = $ 106,850.83

.1del
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

ﬁ MUNICIPIO DE: CAMUY 0GP-2M
R (CHcnadECitenelaly Rasyplasts ANO FISCAL: ___ 2020-2021 Rev. lfebrero2018
= CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $ 100.00 $ 600.00 $200.00
Cat, Dose: | Num:de Departamento de |Prog. Sub; Activ, Titulo del Puesto GEnt: Meses Sileido Blisia Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categorfa | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 DIRECTORA DE CULTURAY 1 12 $ 2547.00 30,564.00 | $ 2,384.05 S 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - ] 34,748.05
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1507.00|8 18,084.00 | $ 1,429.33 Sl 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - ] 21,313.33
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 CONDUCTOR DE TROLLEY 2 12 $  1,305.00 31,320.00 | $ 2,487.78 S 2,400.00 Sl $ 1,200.00 $ - ] 37,407.78
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 CONDUCTOR DE TROLLEY 1 12 $ 1,207.00 (8% 14,484.00 1,153.93 Sl 1,200.00 S| $ 600.00 $ - 17,437.93
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 GUIA TURISTICO 1 12 $  1,207.00 14,484.00 | § 1,153.93 Sl 1,200.00 Sl $ 600.00 $ 17,437.93
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 AUXILIAR DE SISTEMAS DE 1 12 1,207.00 14,484.00 | § 1,163.93 Sl 1,200.00 Sl 600.00 B - 17,437.93
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 TRABAJADOR :| 12 1,127.00 13,524.00 | § 1,080.49 Sl 1,200.00 Sl 600.00 5 - 16,404.49
8 10,107.00 136,944.00 | § 10,843.42 9,600.00 4,800.00 ] - 162,187.42

1del
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

é @'g - MUNICIPIO DE: CAMUY OGP-2M
SO O e GargrEiny Py pueitd ANO FISCAL: ___ 2020-2021 Rev, 6lfebrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% 100.00 600,00 $200.00
Cat. ¢ Desgr|bimige Departamento de |Prog. Sub; Activ. Titulo del Puesto Lank: Meses Slieldo Stoldo 3 Plan Médico } Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

ategoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 12 $ 2,547.00 30,564.00 | § 2,384.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 £ $ 34,748.05
R Regular 91.01 |16 - Asunlos del Ciudadano 16 SUPERVISOR DE AREA 1 12 $ 214500 25,740.00 | § 2,015.01 Sl $ 1,200,00 Sl $ 600.00 = $ 29,555.01
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $  2145.00 25,740.00 2,015.01 Sl 1,200.00 Sl $ 600.00 - $ 29,655.01
R | Regular 91.01 |16 - Asunlos del Ciudadano 16 ADMINISTRADOR DE LA PLAZA 1 12 $ 1578.00 18,936.00 1,484.50 Sl b 1,200,00 Ell $ 600.00 £ $ 22,230.50
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 COORDINADOR DE ASUNTOS DE 1 12 $ 1.437.00 |§ 17,244.00 [ $ 1,365.07 Sl 3 1,200.00 Sl $ 600.00 = $ 20,409.07
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 ENFERMERQO GENERALISTA 1 12 $ 2335001 28,020.00 | $ 2,189.43 Si 5 1.200.00 Sl $ 600.00 3 # $ 32,009.43
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 RECEPCIONISTA 1 12 1,207.00 | $ 14,484.00 [ § 1,153.93 Sl 3 1,200.00 Sl $ 600.00 E - $ 17.437.93
R Regular 91.01 |16 - Asunlos del Ciudadano 16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 12 1,207.00 | § 57,936.00 | § 4615.70 SI 5 4,800.00 Sl $ 2,400.00 3 b $ 69,751.70
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.255.00 | § 15,060.00 | $ 1,197.99 S| ] 1.200.00 Sl $ 600.00 E - $ 18,057.89
R Regular 91.01 |16 - Asunlos del Ciudadano 16 AUXILIAR DE SISTEMAS DE 2 12 1,207.00 | § 28,968.00 | $ 2,307.85 Sl 2,400.00 Sl $ 1,200.00 3 L2 $ 34,875.85
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 AUXILIAR DE SISTEMAS DE 1 12 $ 12550018 15,060.00 1,197.99 Sl 3 1,200.00 Sl $ 600.00 3 - $ 18,057.99
R Regular 91.01 |16 - Asunlos del Ciudadano 16 TECNICA DE SISTEMAS DE 1 12 $ 144800 % 17,376.00 | § 1,375.16 SI 1,200.00 Sl 3 600.00 $ - $ 20,551.16
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 TECNICA DE SISTEMAS DE 1 12 $ 1,338.00 % 16,056.00 | $ 1,274.18 Sl 1,200.00 Sl b 600.00 5 - 19,130.18
R | Regular 91.01 |16 - Asunlos del Ciudadano 16 CONDUCTOR DE VEHICULO DE 2 12 § 120700 |8% 28,968.00 | § 2,307.85 Sl E: 2,400.00 Sl 1,200.00 3 z 34,875.85
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 TRABAJADOR DE 1 12 $ 137100 |8 16,452.00 | § 1,304.48 Sl 1,200.00 Sl 600.00 $ - 19,556.48
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 TRABAJADOR DE 1 12 $ 1,127.00 8§ 13,524.00 | $ 1,080.49 Sl § 1,200.00 Sl 600.00 - 16,404.49
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 $  1.214.00 14,568.00 | $ 1,160.35 Sl $ 1,200.00 Sl 3 600.00 - 17,528.35
22 $ 26,023.00 | § 384,696.00 | $ 30,439.04 $ 26,400.00 3 13,200,00 - 454,735.04
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> Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CAMUY

ANO FISCAL:
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

2020-2021

OGP-2M

Rev. 6/iebreroi2018

Nam, 7.65% $ 100.00 $ 600,00 $200.00
Desc. |Num,de Sub. Cant. Sueldo Sueldo 3
Cat. Categoria | Cuenta Departamento D:ltio Prog. Prog. Activ. Titulo del Puesto Empl. Meses Mensual Anual T e Plan Médico R Bono de Navidad e Bono de Verano TOTAL

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 $ 2,525.00 30,300.00 2,363.85 Si 1,200.00 Si $ 600.00 § - $ 34,463.85
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 $ 1,552.00 18,624.00 1,470.64 Sl 1,200.00 Sl 3 600.00 $ - $ 21,894.64
R Regular 91.01 |19 - Secrelaria Municipal 19 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 $ 1,380.00 16,560.00 1,312.74 Sl 1,200.00 Sl 3 600.00 - $ 19,672.74
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 TECNICA DE SISTEMAS DE 2 12 § 1,448.00 34,752.00 2,750.33 Sl 2,400.00 Si 3 1,200.00 - $ 41,102.33
R Regular 91,01 [19 - Secretaria Municipal 19 TECNICA DE SISTEMAS DE 1 12 $ 1,287.00 15,444.00 1,227.37 Si 1,200.00 Si $ 600.00 - $ 18,471.37
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $  1,207.00 14,484.00 1,153.93 Sl 1,200.00 Si 600.00 = $ 17,437.93
R Regqular 91,01 |19 - Secretaria Municipal 19 ADMINISTRADORA DE 5 12 $ 1,435.00 17,220.00 1,363.23 | Sl 1,200.00 Si § 600.00 - $ 20,383.23
8 $ 10,834.00 147,384.00 11,642.08 9,600.00 4,800.00 - $ 173,426.08

1del
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CAMUY

ANO FISCAL:

2020-2021
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-2M

Rev. 6ifebreror2018

Nam. 7.65% $ 100.00 $ 600.00 $200.00
Cat. c:::s:;“ Ncuu";;_:: Departamento de |Prog. :::,b' Activ. Titulo del Puesto g;"'l‘ Meses l:ue;do| S:a'id:: Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
g Dpto. g. Pl L nual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Intema 21 DIRECTORA DE AUDITORIA 1 12 $ 2,525.00 30,300.00 2,363.85 Sl 1,200.00 Sl 600.00 3 - 5 34.463.85
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Inlema 21 AUDITOR 1 12 $  1.437.00 17,244.00 1,365.07 Sl 1,200.00 Sl 600.00 [ $ - $ 20,408.07
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 AUDITOR AUXILIAR 1 12 1,403.00 16,836.00 1,333.85 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - $ 19,969.85
R Regular 91.01 |21 - Audiloria Interna 21 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 1,327.00 15,924.00 1,264.09 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - B 18,988.09
4 6,692.00 80,304.00 6,326.86 4,805.00 2,400.00 - $ 93,830.86

ldel




OGP-2M

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Rev. 6ffebreror2018

4ESE GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNIGIFIO DE: GANIEY
2 ,l'.F Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: mz.‘—‘
B CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat. Desc. | Nymi. gv. Departamento de |Prog. Sub, Activ. Titulo del Puesto Gant, Meses Sueido sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto.
Soclal Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |32 - Prensa y Comunicacion 32 DIRECTORA DE PROTOCOLO 1 12 242600 | § 29,112.00 | § 2,272,97 SI > 1,200.00 Sl 600.00 > - 33,184.97
R | Regular 91.01 |32 - Prensa y Comunicacién 32 AUXILIAR DE SISTEMAS DE 1 12 1,207.00 | § 14,484.00 | § 1,153.93 Sl 1,200.00 Bl 600.00 - 17,437.93
2 3,633.00 43,596.00 3,426.89 2,400.00 1,200,00 ] - 50,622.89

1del




OGP-2M
Rev. 6ifebrero/2018

S INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
-_-U. /" Oficina de Gerencia y Presupueste ANO FISCAL: 2020-2021
= CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Niim. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat. Desc. | Num.de Departamento de (Prog. Sub; Titulo del Puesto Sant Meses guslda Sta:do Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Categorfa | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 VICEALCALE 1 12 4,580.00 54,960.00 4,250.34 Sl 1,200.00 Sl 600.00 61,010.34
R | Regular | 91.01 [33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 ADMINISTRADORA DE SISTEMAS 1 12 1,435.00 17,220.00 1,363.23 Sl 1,200.00 Sl 600.00 20,383.23
2 6,015.00 72,180.00 5,613.57 2,400.00 1,200.00 81,393.57

ldel
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

ﬁ MUNICIPIO DE: CAMUY 0GP-2M
Ry CHEmERSENrentle Y Pretupuesl ANO FISCAL: 20202021 Rev. 6ifebrero2018
e CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat. Dese, | Nom:ds Departamento de |Prog. #Ub, Activ, Titulo del Puesto Cant Meses Slisido Susklo PlanMédico | ________|Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suminisiros 35 OFICIAL DE COMPRAS 12 1,538.00 18,456.00 1,457.78 Sl 1,200.00 Sl $ 600.00 J = 21,713.78
R Regular 91.01_ |35 - Compras y Suministros 35 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12 1,2565.00 15,060.00 1,197.99 Sl ,200.00 Sl $ 600.00 3 - 3 18,057.99
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suminisiros 35 ENCARGADO DE SUMINISTROS 12 1,365.00 16,380.00 1,298.97 Sl ,200.00 Sl 600.00 - 19,478.97
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 AUXILIAR DE COMPRAS 3 12 1,247.00 44,892.00 3,571.94 Sl 3,600.00 Sl 1,800.00 - 53,863.94
6 ,406.00 94,788.00 7,526.68 ,200.00 3,600.00 - 113,114.68
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CAMUY

OGP-2M

Oficinadis.Gurenciny Praslpisste ANO FISCAL: __ 2020-2021 Rev. 6/febrerof2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam, 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat, Oswc; [Nom:de Departamento de |Prog. S Activ. Titulo del Puesto cank Meses Slsilo Suside Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categorfa | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
: Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 SUPERVISOR DE OBRAS 1 12 1,287.00 | § 15,444.00 | § 1,227.37 Sl $ 1,200.00 $ 600.00 - 18,471.37
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 CONDUCTOR DE VEHICULO DE 2 12 1,207.00 [ § 28,968.00 | $ 2,307.85 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 - 34,875.85
R Regular 91.01 |38 - Confrol Ambiental 38 TRABAJADOR 4 12 1,127.00 | $ 54,096.00 | § 4,321.94 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,400.00 - 65,617.94
7 3,621.00 | § 98,508.00 [ § 7,857.16 $ 8,400.00 3 4,200,00 118,965.16

1del




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

SOBIERND DE PLIEET) RGO MUNICIPIO DE: CAMUY 0GP-2M
Oficinude Gertnciey-Prasupuesio ARO FISCAL: __2020-2021 Rev. 6/febreror2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nim. 7.66% $100,00 $ 600,00 $200.00
cat. Ca[::;g;'h h::ﬂh?: Departamento n::eo Prog, fr';'; Activ, Titulo del Puesto E;:‘I" Meses | Sueldo ¥ sonim e PlenMédico | {Bono de Navidad || Bono de Verano TOTAL
Social Plan Navidad a Verano a
R | Regular | 91.01 |43 - Recidaje a3 COORDINADOR DE RECICLAJE i 12 1,536.00 18.456.00 | § 145778 SI_[$ 1,200,00 si 5 500.00 B - |8 2171378
R Regular 01.01 |43 - Reciclaje 43 CONDUCTOR DE VEHICULO DE 2 12 1,207.00 28,968.00 | $ 2,307.85 Sl 2,400.00 Sl 1,200.00 3 - $ 34,875.85
R | Regular | 91.01 [43- Reciclaje 43 TRABAJADOR i i2 1,219.00 14.626.00 | § 1,164.94 | S| 1,200.00 S 600.00 s - |8 17.592.04
R Regular 91.01 [43 - Reciclaje 43 TRABAJADOR 1 12 1,172.00 14,064.00 1,121.80 S| 1,200.00 Sl 600.00 - ] 16,985.80
R | Regular | 91.01 [43-Reciclaje 43 TRABAJADOR i 12 1,127.00 13,524.00 1,080.49 | S 1,200.00 S 5 600.00 - |5 16404.49
6 6,263.00 89,640.00 7,132.86 7,200.00 § 3,600.00 - ] 107,572.86

1del
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7 ~ Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CAMUY
ANO FISCAL:
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

2020-2021

OGP-2M
Rev. 6ifebrerc/2018

Nam. 7.65% $100.00 § 600,00
cat| - D088 [Numde Departamento do Titulo del Puesto Cant: | pies | Shside Suwldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de
Soclal Plan Navidad a

R Regular 91.01 |45 - Mecanica y Transportacion 45 COORDINADOR DE SERVICIOS 1 12 $ 1,746.00 20,952.00 1,648.73 Si 1,200.00 St 600.00 § - b 24,400.73
R Regular 91.01 |45 - Mecanica y Transportacién 45 AUXILIAR DE SERVICIO 1 12 $ 1,641.00 19,682.00 1,652.34 Sl 1,200.00 Sl 600.00 $ = $ 23,044.34
R Regular 91.01 |45 - Mecénica y Transporiacion 45 TRABAJADOR DE SERVICIO DE 1 12 $ 1,365.00 16,380.00 1,298.97 Sl 1,200.00 Sl 600.00 $ - $ 19,478.97
R | Regular 91.01 |45 - Mecéanica y Transportacidn 45 TRABAJADOR DE SERVICIO DE 1 12 $  1,167.00 14,004.00 1,117.21 Sl 1,200,00 Sl 600.00 3 = $ 16,921.21

4 $  5,919.00 71,028.00 5,617.24 4,800.00 2,400.00 $ - $ 83,845.24

1del




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

;@‘g GOBIERNG DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CAMUY 0GP-2M
el R R e i ANO FISCAL: ___2020-2021 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $ 100,00 $ 600.00 $200.00
Cat. Ca[::;:.rla 'éi":nf: Departamento D‘::o Prog. lf::)bg Activ. Titulo del Puesto g::" Meses hf:::::l s:'::::’ Seur T Plan Médico e Bono de Navidad e Bono de Verano TOTAL
g Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza [ 91.01 |46 - Secrelaria de Infraestruclura, 46 DIRECTOR DE OPERACIONES 12 3,618.00 | § 43,416.00 | $ 3,367.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 - g 48,583.22
R Regular 91.01 |46 - Secrelaria de Infraestructura, 46 OFICIAL ADMINISTRATIVO 12 2,145.00 | § 25740.00 | § 2,015.01 Sl $ 1,200.00 Si $ 600.00 § - $ 29,555.01
R Regular 91,01 |46 - Secrelaria de Infraestruclura, 46 TECNICO DE SISTEMAS DE 12 1,694.00 | § 20328.00 [ § 1,600.99 Sl $ 1,200.00 Si $ 600.00 - $ 23,728.99
R Regular 91.01 |46 - Secrelaria de Infraestructura, 46 SUPERVISOR DE CONSERVACION 1 12 1,816.00 21,792.00 | $ 1,712.99 S $ 1,200.00 Sl $ 600.00 ] i b 25,304.99
R Regular 91.01 |46 - Secretaria de Infraestructura, 46 TRABAJADOR DE 2 12 1,167.00 28,008.00 | § 2,234.41 Si $ 2,400.00 Sl $ 1,200.00 3 - $ 33,842.41
R Regular 91.01 |48 - Secretaria de Infraestruclura, 46 TRABAJADOR DE 1 12 1,219.00 14,628.00 | $ 1,164.94 Sl § 1,200.00 Si $ 600.00 ] - $ 17,592.94
R | Regular 91.01 |46 - Secretaria de Infraestructura, 46 TRABAJADOR DE 4 12 1,127.00 54,096.00 | § 4,321.94 S| § 4,800.00 Sl $ 2,400.00 3 - § 65,617.94
R Regular 91,01 |46 - Secretaria de Infraestruclura, 46 TRABAJADOR 2 12 1,127.00 27,048.00 [ & 2,160.97 Sl 2,400.00 Sl $ 1,200.00 3 - 3 32,808.97
R | Regular 91.01 |46 - Secretaria de Infraestructura, 46 DIRECTOR DE PROYECTO 1 12 2,050.00 24,600.00 [ $ 1,927.80 Sl 1,200.00 Si $ 600.00 L - § 28,327.80
R Regular 91.01 |46 - Secretaria de Infraestructura, 46 SUPERVISOR DE AREA 1 12 1,695.00 | § 20,340.00 | $ 1,601.91 Sl 1,200.00 Si $ 600.00 B - $ 23,741.91
16 17,658.00 279,996.00 | $ 22,108.19 18,000.00 $ 9,000.00 $ - $ 329,104.19

1lde1l




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

5‘@% GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CAMUY 0GP-2M
R, Vficinaide Garencla s Rrasipiissko ANO FISCAL: ___ 2020-2021 Rev. 6/febrero2018
o CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.66% $100.00 $ 600,00 $200,00
Desc. |Num.de Sub. Cant. Sueldo Sueldo -
caL Categorfa | Cuenta Departamento D(:n:o Erog. Prog. Activ, Titilo el Piiesto Empl. NMezss Mensual Anual Seguro Aport. FianMedles Bono de Do de Navigad Bono de Bpno deYeang TORAL
Social Plan Navidad a Verano a
R_| Regular | 91.01 |50 - Contribucion Recaudos e 50 TECNICO DE VALORACION 1 12 1,599.00 | § 19,188.00 1,513.78 S 3 1,200.00 S| B 600.00 - |8 22,501.78
R | Regular | 91.01 |50 - Contribucién Recaudos e 50 INVESTIGADOR DEL CRIM 1 12 1,679.00 | $ 20,148.00 1,587.22 S 5 1,200.00 SI $ 600.00 ) 23,535.22
R | Regular | 91.01 |50 - Contribucion Recaudos e 50 INVESTIGADOR DEL CRIM 1 12 1,367.00 | § 16,404.00 1,300.81 S 3 1,200.00 sl S 600,00 z 19,504.81
R | Regular | 91.01 |50 - Contribucion Recaudos e 50 AUXILIAR DE SISTEMAS DE 1 12 1,207.00 14,484.00 1,153.93 S 1,200.00 SI $ 600.00 = 17,437.93
C | Confianza | 91.01 |50 - Contribucion Recaudos e 50 SUPERVISOR DEL CRM 1 2 1,507.00 18,084.00 | § 1,429.33 =] 1,200.00 s 3 600.00 3 21,313.33
5 7,369.00 86,308.00 6,085,06 6,000.00 3 3,000.00 E 104,293.06

1del




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CAMUY

OGP-2M
Rev. 6/febrero/2018

e GOBIERNO DE PUERTO RICO
:-o 4 Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2020-2021
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $ 600.00 $200.00
t. de |Prog. Sub; Activ. Titulo del Puesto Cant Sueidp Seldo Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Bono de Bono de
Social Navidad a Verano a
54 - Oficina Adminisiradora de la 54 ADMINISTRADORA MUNICIPAL 1 3,701.00 44,412.00 3,443.42 1,200.00 600.00 $ $ 49,655.42
54 - Oficina Administradora de la 54 TECNICA DE SISTEMAS DE 1 1,448.00 17,376.00 1,375.16 1,200.00 600.00 $ $ 20,551.16
2 5,149.00 61,788.00 4,818.58 2,400.00 1,200.00 $ $ 70,206.58

1del




OGP-2M

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Rev. 6ifebrerof2018

MUNICIPIO DE: CAMUY

£ GOBIERNO DE PUERTO RICO
:‘a. /¥ Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2020-2021
o CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $ 100.00 $ 600.00 $200.00
Desc. | Num. de Sub, Cant, Sueldo Sueldo
t ; Titul
Cat. Categoria | Cuenta Departamento D‘;:o Prog Prog. ulo del Puesto Empl., Meses Mensual Anual e Aport Plan Médico i Bono de Navidad T Bono de Verano TOTAL
Social Plan Navidad a Veranoa
R | Regular 91.01 |60 - Oficina de Iniciativas de Bases 60 COORDINADOR DE SERVICIOS 1 12 $ 1,367.00 16,404.00 [ § 1,300.81 Sl 1,200.00 | 600.00 = $ 19,504.81
R Regular 91.01 |60 - Oficina de Inicialivas de Bases 60 AUXILIAR DE SISTEMAS DE 1 12 5 1,207.00 | § 14,484.00 | $ 1,153.93 Si § 1,200.00 Sl 600.00 - $ 17,437.93
2 [$§ 2,574.00 [ 30,888.00 2,454.73 2,400.00 1,200.00 - $ 36,942.73

ldel




01-03-04-8101

PATENTES

(962,264.00)

01-03-04-8103

PARTICIPACION CIUDADANA

(1,046,980.00)

01-03-04-8121 |INT. Y RECA. DEMORAS PATE (15,000.00)
01-03-04-8301 |ARBITRIOS DE CONSTRUCCION (1,037,490.00)
01-03-04-8304 |LIC. Y PERMISOS MISC. (57,572.00)

01-03-04-8402

COMP. A.E.E.

(1,669,304.90)

01-03-04-8404

FDO. EQUIPARACION Y GARAN

(4,709,450.06)

01-03-04-8503 |SERVICIOS 911 (300,000.00)
01-03-04-8505 |PERM. USO PARQ. Y REC. (2,000.00)
01-03-04-8511 |OTROS INGRESOS POR SERV. (3,895.84)
01-03-04-8601 [MULTAS (9,500.00)
01-03-04-8705 |INGRESOS EVENTUALES (50,000.00)
01-03-04-8706 |RENTA LOCAL Y PROP. MCPL. (50,000.00)
01-03-04-8709 |OTROS INGRESOS (70,000.00)

01-03-04-8722

OTRAS FUENTES FIN.,C.S.P.

(1,993,235.27)




NUMERO
PARTIDAS

01-03-04-8101
01-03-04-8103
01-03-04-8121

01-03-04-8301
01-03-04-8304

01-03-04-8402
01-03-04-8404

01-03-04-8503
01-03-04-8505
01-03-04-8511

01-03-04-8601

01-03-04-8705
01-03-04-8706
01-03-04-8709
01-03-04-8722

SECCION DE INGRESOS

DESCRIPCION

IMPUESTOS LOCALES

PATENTES
PARTICIPACION CIUDADANA
INT. Y RECA. DEMORAS PATE

LICENCIAS Y PERMISOS

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
LIC. Y PERMISOS MISC.

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

COMP. A.E.E.
FDO. EQUIPARACION Y GARANTIA

INGRESOS POR SERVICIOS

SERVICIOS 911
PERM. USO PARQ. Y REC.
OTROS INGRESOS POR SERV.

MULTAS Y CONFISCACIONES
MULTAS S
OTROS INGRESOS

INGRESOS EVENTUALES
RENTA LOCAL Y PROP. MCPL.
OTROS INGRESOS

OTRAS FUENTES FIN.,C.S.P.

TOTAL DE INGRESOS S

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021

962,264.00 967,354.00
1,046,980.00 1,284,086.00
15,000.00 17,000.00
1,037,490.00 1,262,302.56
57,572.00 57,572.00
1,669,304.90 1,669,304.90
4,709,450.06 3,283,671.50
300,000.00 400,000.00
2,000.00 2,000.00
3,895.84 3,895.84
9,500.00 9,500.00
50,000.00 604,502.00
50,000.00 55,000.00
70,000.00 70,000.00
1,993,235.27 2,119,918.60

11,976,692.07

$ 11,806,107.40



01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
14
16
19
21
32
33
35
38
43
45
46
50
54
60

RESUMEN DE GASTOS POR DEPARTAMENTOS

DEPARTAMENTOS

LEGISLATURA MUNICIPAL
ALCALDE

FINANZAS

OBRAS PUBLICAS

SALUD

MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES / 9-1-1

POLICIA MUNICIPAL

RECURSOS HUMANOS

RECREACION Y DEPORTES

SANEAMIENTO

CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA
RELACIONES PUBLICAS

CULTURA Y TURISMO

SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SECRETARIA MUNICIPAL

AUDITORIA

OFICINA DE PROTOCOLO

OFICINA DEL VICEALCALDE

COMPRAS

CONTROL AMBIENTAL

RECICLAJE

MECANICA Y TRANSPORTACION

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, ORNATO Y CONSERVACION
CENTRO DE RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES
OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL

OFICINA DE INICIATIVAS, BASE DE FE Y COMUNITARIAS

TOTAL

S 11,976,692.07

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021
191,770.77 209,660.86
764,483.91 468,950.41
4,609,872.00 4,429,014.22
940,720.15 1,027,228.01
150,635.93 140,593.50
527,585.80 553,996.71
421,272.21 458,398.54
583,616.53 296,575.36
522,742.47 269,046.24
1,316,698.53 -
694,659.17 824,687.64
210,256.06 225,749.83
139,616.36 162,257.42
577,784.12 644,637.04
156,617.77 180,940.08
118,124.94 131,055.86
50,235.35 50,622.89
- 81,407.57
- 113,128.68
- 692,222.88
- 113,832.86
- 191,155.24
- 329,414.19
- 104,368.06
- 70,220.58
- 36,942.73

11,806,107.40



PROGRAMA
01

04
05

PROGRAMA
01

02
04

PROGRAMA

01
04

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 01 LEGISLATURA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 114,033.05 $ 113,713.14
Gastos Generales $ 75,237.72 $ 93,447.72
Relaciones Publicas $ 2,500.00 $ 2,500.00
TOTAL 01 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 191,770.77 % 209,660.86
DEPARTAMENTO 02 ALCALDE
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 611,543.91 $ 347,550.41
Beneficiencia Social $ 7,200.00 $ -
Gastos Generales $ 145,740.00 $ 121,400.00
TOTAL 02 ALCALDE $ 764,483.91 $ 468,950.41
DEPARTAMENTO 03 FINANZAS
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 859,903.19 $ 1,601,689.35
Gastos Generales $ 3,749,968.81 $ 2,827,324.87
TOTAL 03 FINANZAS $ 4,609,872.00 $ 4,429,014.22

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA




DEPARTAMENTO 04 OBRAS PUBLICAS

ASIGNACION ASIGNACION

PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 875,220.15 $ 987,228.01
04 Gastos Generales $ 65,500.00 $ 40,000.00
TOTAL 04 OBRAS PUBLICAS $ 940,720.15 $ 1,027,228.01
DEPARTAMENTO 05 SALUD
ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
11 Salud $ 150,635.93 $ 140,593.53
TOTAL 05 SALUD $ 150,635.93 $ 140,593.53
DEPARTAMENTO 06 MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES / 9-1-1
ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 490,535.80 $ 551,996.71
04 Gastos Generales $ 37,050.00 $ 2,000.00
TOTAL 06 MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES / 9-1-1 $ 527,585.80 $ 553,996.71

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA




PROGRAMA

01
04

PROGRAMA

01
04

PROGRAMA

01
04
12

DEPARTAMENTO 07 POLICIA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 418,272.21 $ 455,398.54
Gastos Generales $ 3,000.00 $ 3,000.00
TOTAL 07 POLICIA MUNICIPAL $ 42127221 $ 458,398.54
DEPARTAMENTO 08 RECURSOS HUMANOS
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 569,004.03 $ 281,962.86
Gastos Generales $ 14,61250 $ 14,612.50
TOTAL 08 RECURSOS HUMANOS $ 583,616.53 $ 296,575.36
DEPARTAMENTO 09 RECREACION Y DEPORTES
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
Administracion $ 447,292.47 $ 249,046.24
Gastos Generales $ 73,050.00 $ 20,000.00
Servicios a la Juventud $ 2,400.00 $ -
TOTAL 09 RECREACION Y DEPORTES $ 522,742.47 $ 269,046.24

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 10 SANEAMIENTO




PROGRAMA

01
04
06
08

PROGRAMA

01
04
14

TOTAL 11 CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA

PROGRAMA

01
04
12

Administracion
Gastos Generales
Sanidad
Transportacion

DESCRIPCION

TOTAL 10 SANEAMIENTO

DEPARTAMENTO 11 CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA

Administracion
Gastos Generales

DESCRIPCION

Centro de Envejecientes

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021
$ 122,198.53 $ -
$ 20,000.00 $ -
$ 997,500.00 $ -
$ 177,000.00 $ -
$ 1,316,698.53 $ -
ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021
$ 667,479.17 $  797,507.64
$ 12,680.00 $ 12,680.00
$ 14,500.00 $ 14,500.00

$ 694,659.17

$ 824,687.64

DEPARTAMENTO 12 RELACIONES PUBLICAS

Administracion
Gastos Generales

DESCRIPCION

Servicios a la Juventud

TOTAL 12 RELACIONES PUBLICAS

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021
$ 91,431.06 $  106,924.83
$ 88,700.00 $ 88,700.00
$ 30,125.00 $ 30,125.00

$ 210,256.06

$ 225,749.83

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 14 CULTURA Y TURISMO

ASIGNACION

ASIGNACION




PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 126,566.36 $ 162,257.42
04 Gastos Generales $ 9,500.00 $ -
09 Cultura $ 3,550.00 $ -
TOTAL 14 CULTURA Y TURISMO $ 139,616.36 $ 162,257.42
DEPARTAMENTO 16 SERVICIOS DIRECTO A LA COMUNIDAD
ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 390,962.12 $ 454.813.04
02 Beneficencia $ 9,200.00 $ 16,400.00
04 Gastos Generales $ 6,350.00 $ 62,890.00
07 Educacioén $ 41,400.00 $ 41,400.00
12 Servicios a la Juventud $ 61,650.00 $ 5,500.00
17 Servicios al Impedido $ 4,550.00 $ -
18 Centro Municipal de Servicios $ 3,672.00 $ 3,634.00
36 Desarrollo Econémico $ 60,000.00 $ 60,000.00
TOTAL 16 SERVICIOS DIRECTO A LA COMUNIDAD $ 577,784.12 $ 644,637.04
RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA
DEPARTAMENTO 19 SECRETARIA MUNICIPAL
ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021



01 Administracién $ 151,117.77 $  173,440.08
04 Gastos Generales $ 5,500.00 $ 7,500.00
TOTAL 19 SECRETARIA MUNICIPAL $ 156,617.77 $  180,940.08
DEPARTAMENTO 21 AUDITORIA
ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 80,92494 $ 93,855.86
04 Gastos Generales $ 37,200.00 $ 37,200.00
TOTAL 21 AUDITORIA $ 118,124.94 $  131,055.86
DEPARTAMENTO 32 OFICINA DE PROTOCOLO
ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ 50,235.35 $ 50,622.89
TOTAL 32 OFICINA DE PROTOCOLO $ 50,235.35 $ 50,622.89
RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA
DEPARTAMENTO 33 OFICINA DEL VICEALCALDE
ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01 Administracion $ - $ 81,407.57



04 Gastos Generales $ - $ -

TOTAL 33 OFICINA DEL VICEALCALDE $ - $ 81,407.57

DEPARTAMENTO 35 COMPRAS

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracién $ - $ 113,128.68
TOTAL 35 COMPRAS $ - $  113,128.68
DEPARTAMENTO 38 CONTROL AMBIENTAL
ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ - $ 119,315.16
6 Sanidad $ - $ 572,907.72
TOTAL 38 CONTRO AMBIENTAL $ - $  692,222.88

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 43 RECICLAJE

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ - $ 107,882.86

04 Gastos Generales $ - $ 5,950.00




TOTAL 43 RECICLAIJE $ - $ 113,832.86

DEPARTAMENTO 45 MECANICA Y TRANSPORTACION

ASIGNACION ASIGNACION

PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ - $ 84,155.24
04 Gastos Generales $ - $ 107,000.00
TOTAL 45 MECANICA Y TRANSPORTACION $ - $ 191,155.24

DEPARTAMENTO 46 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA , ORNATO Y CONSERVACION

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracién $ - $ 329,414.19
TOTAL 46 SECRET. DE INFRAESTRUCTURA , ORNATOY CONSERVACION $ - $  329,414.19

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMA

DEPARTAMENTO 50 CENTRO DE RECAUDOS E INGRESOS MUNCIPALES (CRIM)

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ - $ 104,368.06

04 Gastos Generales $ -

TOTAL 50 CRIM $ - $ 104,368.06




DEPARTAMENTO 54 OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracion $ - $ 70,220.58
04 Gastos Generales $ -
TOTAL 54 OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL $ - $ 70,220.58

DEPARTAMENTO 60 OFICINA DE INICIATIVA , BASE DE FE Y COMUNITARIA

ASIGNACION ASIGNACION
PROGRAMA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01 Administracién $ - $ 36,942.73
TOTAL 60 OFICINA DE INICIATIVA, BASE DE FE Y COMUNITARIA $ - $ 36,942.73

RESUMEN POR FUNCIONES Y CONCEPTOS

ASIGNACION ASIGNACION
FUNCIONES Y CONCEPTOS 2019-2020 2020-2021

5,689,129.55 $ 7,467,842.09
2,288,859.46 $ 2,058,358.90

5,000.00 $ 20,000.00
1,526,039.48 $ 1,521,945.09
2,467,663.58 $ 737,961.32

91.01-91.73 Desembolsos y Personal

92.00 - 92.99 Gastos Materiales y Suministros
93.00 - 93.99 Gastos de Equipo

94.00 - 99.01 Otros Desembolsos

94.70 - 94.78 Deudas

P BB R P

TOTALES

L

11,976,692.07 $ 11,806,107.40




RESUMEN PRESUPUESTO

CONCEPTO

Fondo General

Programa C.D.B.G.

CDBG-COVID

Programa Vouchers

Federal Transportation Administration
FTA-CARE

Programa de Empleo Ley 52

C.AE.

C.EMAR.

U.S.D.A.

ASIGNACION ASIGNACION

2019-2020 2020-2021
$ 11,976,692.07 $ 11,806,107.40
$ 448,289.90 $ 448,289.90
$ - $ 409,049.74
$ 362,944.82 $ 756,144.00
$ 250,000.00 $ 1,895,947.00
$ - $ 1,514,331.41
$ 113,800.00 $ 113,800.00
$ 969,048.40 $ 1,040,603.35
$ 133,813.00 $ 123,920.54
$ 35,274.00 $ 20,414.00



S.E.N.D.E.C. $ 342,990.00 $ 428,378.00
Ama de Llaves $ 90,625.00 $ -
Programa HOPWA $ 116,767.20 $ 25,000.00
Departamento de Vivienda Publica (Residencial) $ 153,600.00 $  153,600.00
Oficina de Mejoras de Edificios Publicos (OMEP) $ 152,071.80 $  152,071.80
CASM Quebrada $ 48,167.00 $ 69,456.00
Brownsfield $ 114,755.39 $ -
21 ST Century Community Learning Center (Educacion) $ 1,290,000.00 $ 1,290,000.00
Alimentos PACNA Dep. Educacion $ 34,000.00 $ 34,000.00
A.D.E.A $ 300,000.00 $ -
Aportacion Estatal $ 1,000,000.00 $ -
FEMA $ 5,000,000.00 $ 5,000,000.00
Seguros $ 600,000.00 $ 600,000.00
Fondo Mitigacién (EPA) $ 1,800,000.00 $ 1,800,000.00
CDBG-DR-City Revitalization $ - $ 6,100,000.00
CDBG-DR-Planificacién $ - $  415,000.00
Hazard Mitigation Grant Program $ - $ 2,000,000.00
Coranavirus Relief Fund (CRF) $ - $ 2,696,069.00
Propuesta de Salud $ - $  200,000.00
TOTAL $ 25,332,838.58 $ 39,092,182.14

10-03-04-8722

FONDO RETENCION DE LA DEUDA

FONDO CAE 10

INGRESOS ESTIMADOS

ASIGNACION
2020-2021

ASIGNACION
2019-2020

Contribucién Propiedad no Exonerada $ 969,048.40 $ 1,040,603.35

TOTAL $ 969,048.40 $ 1,040,603.35




GASTOS ESTIMADOS

ASIGNACION ASIGNACION
2019-2020 2020-2021
10-03-04-9455 Amortizacion de Intereses de Préstamos $ 61,631.98 $ 45,153.48
10-03-04-9457 Amortizacion de Principal de Préstamos $ 144,000.00 $ 130,000.00
10-03-04-9475 Reserva $ 763,416.42 $ 865,449.87
TOTAL $ 969,048.40 $ 1,040,603.35

LEGISLATURA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-01-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 85,392.00 | $ 98,760.00
01-01-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 1440 | $ 14.40
01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 6,716.09 | $ 7,738.74
01-01-01-9141 PLAN MEDICO $ 4,800.00 | $ 4,800.00
01-01-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 2,400.00 | $ 2,400.00
01-01-04-9201 MATERIAL DE OFICINA $ 8,410.56 | $ 4,410.00
01-01-04-9242 MATERIALES Y SUM. DE OPER $ 1,300.00 | $ 1,300.00
01-01-04-9301 EQUIPO DE OFICINA $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-01-04-9401 DIETAS LEGISLADORES $ 40,000.00 | $ 40,000.00
01-01-04-9406 ADIESTRAMIENTO $ 1,000.00 | $ 1,000.00




01-01-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 12,600.00 | $ 12,600.00
01-01-04-9421 GASTOS DE VIAJES $ 1,200.00 | $ 1,200.00
01-01-04-9425 SERVICIOS LEGALES $ 6,000.00 | $ 6,000.00
01-01-04-9444 COUTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 3,500.00 | $ 3,500.00
01-01-04-9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULO $ 3,237.72 | $ 3,237.72
01-01-04-9461 MANTENIMEINTO DE EQUIPO $ 1,500.00 | $ 5,500.00
01-01-04-9464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO $ 1,600.00 | $ 1,600.00
01-01-04-9465 MISCELANEOS $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-04-9469 FRANQUEO $ 600.00 | $ 600.00
01-01-04-9484 TOMA POSESION Y JURAMENTACION $ - $ 3,500.00
01-01-05-9405 GASTOS DE REPRESENTACION $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-05-9415 RELACIONES PUBLICAS $ 500.00 | $ 500.00
TAL 01 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 191,770.77 | $ 209,660.86
OFICINA DEL ALCALDE
ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-02-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 500,604.00 [ $ 304,476.00

01-02-01-9107 VAC. ACUM. LIC. REGULAR $ 23,384.30 | $ -
01-02-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 123.00 | $ 123.00
01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 41,23261 | $ 23,751.41
01-02-01-9141 PLAN MEDICO $ 31,200.00 | $ 13,200.00
01-02-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | $ 6,000.00

01-02-02-9447 DONACIONES $ 7,200.00 | $ -
01-02-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 52,800.00 | $ 52,800.00
01-02-04-9412 SERV. NO PROFESIONALES $ 14,400.00 | $ 14,400.00

01-02-04-9421 GASTOS DE VIAJES $ 4,000.00 | $ -
01-02-04-9425 SERVICIOS LEGALES $ 60,000.00 | $ 30,000.00




01-02-04-9444 CUOTAS $ - $ 5,000.00

01-02-04-9447 DONACIONES $ 5,340.00 | $ -
01-02-04-9465 MISCELANEOS $ 4,200.00 | $ 4,200.00
01-02-04-9469 FRANQUEO $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-02-04-9484 TOMA POSESION Y JURAMENTACION $ - $ 10,000.00
TOTAL 02 OFICINA DEL ALCALDE $ 764,48391 | $  468,950.41

FINANZAS
ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-03-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 446,544.00 | $ 404,544.00
01-03-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 137.00 | $ 137.00
01-03-01-9114 CARGOS DE PAYGO $ 88,000.00 | $ 882,295.28
01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 35,354.02 | $ 31,865.62
01-03-01-9141 PLAN MEDICO $ 30,000.00 | $ 24.,000.00
01-03-01-9145 SEGURO POR DESEMPLEO $ 25,000.00 | $ 25,000.00
01-03-01-9151 BENEF.FDO.SEGURO ESTADO $ 219,268.17 | $ 221,847.45
01-03-01-9171 BONO NAVIDENO $ 15,600.00 | $ 12,000.00
01-03-04-9201 MATERIAL DE OFICINA $ 25,000.00 | $ 10,000.00

01-03-04-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 10,000.00 | $ -
01-03-04-9228 GASTOS A.E.E. $ 1,669,304.90 | $ 1,669,304.90
01-03-04-9232 GASTOS DE A AA. $ 250,000.00 | $ 150,000.00




01-03-04-9235 GASTOS DE TEL. Y COM. $ 65,844.00 | $ 65,844.00
01-03-04-9242 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-03-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 73,896.00 | $ 73,896.00
01-03-04-9421 GASTOS DE VIAJES $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-03-04-9439 CARGOS BANCARIOS $ 14,400.00 | $ 14,400.00
01-03-04-9442 SEGUROS $ 220,000.00 | $ 372,977.27
01-03-04-9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULO $ 35,265.11 | $ 36,152.28

01-03-04-9459 RESERVA DE DEFICIT $ 852.00 | $ -
01-03-04-9460 INTERES CUENTAS VENDIDAS $ 6,080.40 | $ 5,941.39
01-03-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 39,500.00 | $ 39,500.00

01-03-04-9476 APORTACION FONDO EQUIPARACION $ 936,683.08 | $ -
01-03-04-9477 APORTACION CRIM (LEY 80) $ 93,896.72 | $ 100,349.82
01-03-04-9478 LIQUIDACION CRIM $ 76,703.78 | $ 76,703.78
01-03-04-9901 TRANSFERENCIA QUE SALEN $ 22554282 | $ 205,255.43
TOTAL 03 FINANZAS $ 4,609,872.00 | $ 4,429,014.22

OBRAS PUBLICAS
ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-04-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 721,836.00 | $ 820,740.00
01-04-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 331.00| $ 331.00
01-04-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 57,653.15| $ 65,357.01
01-04-01-9141 PLAN MEDICO $ 63,600.00 | $ 67,200.00
01-04-01-9171 BONO NAVIDENO $ 31,800.00 | $ 33,600.00
01-04-04-9238 MATERIALES DE CONST. $ 17,000.00 | $ 7,000.00
01-04-04-9242 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 3,000.00| $ 3,000.00
01-04-04-9436 CANON EXC Y DEMOLICIONES $ 5,000.00 | $ 5,000.00

01-04-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 5,500.00 | $ -
01-04-04-9462 REP./MANT. ESTRUCTURAS $ 15,000.00 | $ 15,000.00
01-04-04-9464 MANT. DE EDIFICIOS $ 20,000.00 | $ 10,000.00




TOTAL 04 OBRAS PUBLICAS $ 940,720.15 | $ 1,027,228.01
SALUD
ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-05-11-9443 GASTO DE SALUD $ 150,635.93 | $ 140,593.50
TOTAL 05 SALUD $ 150,635.93 | $ 140,593.50




MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES /9-1-1

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-06-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 414,264.00 | $  463,140.00
01-06-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 279.00 | $ 279.00
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 32,792.80 | $ 36,577.71
01-06-01-9141 PLAN MEDICO $ 28,800.00 | $ 30,000.00
01-06-01-9171 BONO NAVIDENO $ 14,400.00 | $ 15,000.00
01-06-04-9211 DROG.MEDI.O SUMI.MEDICOS $ 7,000.00 | $ 7,000.00
01-06-04-9221 ALIMENTOS $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-06-04-9223 COMPRA DE UNIFORMES $ 4,000.00 | $ .
01-06-04-9242 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 6,000.00 | $ -
01-06-04-9412 SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 3,000.00 | $ -
01-06-04-9447 DONACIONES $ 4,750.00 | $ -
01-06-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 2,300.00 | $ -
01-06-04-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 8,000.00 | $ -




TOTAL 06 MANGEO DE EMERGENCIA Y DESASTRES /9-1-1 $ 527,585.80 | & 553,996.71
POLICIA MUNICIPAL
ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 355,740.00 [ $ 390,228.00
01-07-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 246.00 | $ 246.00
01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 28,086.21 | $ 30,724.54
01-07-01-9141 PLAN MEDICO $ 22,800.00 | $ 22,800.00
01-07-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 11,400.00 | $ 11,400.00
01-07-04-9201 MATERIALES DE OFICINA $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-07-04-9242 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 2,000.00 | $ 2,000.00
TOTAL 07 POLICIA MUNICIPAL $ 421,272.21 | $  458,398.54




RECURSOS HUMANOS

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-08-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 174,288.00 | $  241,308.00
01-08-01-9110 |SEGURO CHOFERIL $ 4400 | $ 44.00
01-08-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 13,792.03 | $ 19,010.86
01-08-01-9141  |PLAN MEDICO $ 12,000.00 | $ 14,400.00
01-08-01-9171  |BONO NAVIDENO $ 6,000.00 | $ 7,200.00

01-08-01-9475 |RESERVA $ 362,880.00 | $ -
01-08-04-9406 |ADIESTRAMIENTOS $ 4,000.00 | $ 4,000.00
01-08-04-9413 |PRUEBAS DETEC.DROGA Y ALC $ 8,612.50 | $ 8,612.50
01-08-04-9461  |MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 2,000.00 | $ 2,000.00
TOTAL 08 RECURSOS HUMANOS $ 583,616.53 [ $ 296,575.36




RECREACION Y DEPORTES

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-09-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 369,048.00 | $ 208,896.00
01-09-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 173.00 | $ 173.00
01-09-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2947147 | $ 16,577.24
01-09-01-9141 PLAN MEDICO $ 32,400.00 | $ 15,600.00
01-09-01-9171 BONO NAVIDENO $ 16,200.00 | $ 7,800.00
01-09-04-9238 MATERIALES DE CONST. $ 6,000.00 | $ 6,000.00
01-09-04-9242 MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 4,000.00 | $ 2,000.00
01-09-04-9412 SERV. NO PROFESIONALES $ 30,000.00 | $ 10,000.00

01-09-04-9447 DONACIONES $ 25,050.00 | $ -
01-09-04-9464 MANT. DE EDIFICIOS $ 8,000.00 | $ 2,000.00

01-09-12-9447 DONACIONES $ 2,400.00 | $ -
TOTAL 09 RECREACION Y DEPORTES $ 522,742.47 | $  269,046.24




SANEAMIENTO

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-10-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 99,756.00 | $ -
01-10-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 44.00 | $ -
01-10-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 7,99853 | $ -
01-10-01-9141 PLAN MEDICO $ 9,600.00 | $ -
01-10-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 4,800.00 | $ -
01-10-04-9463 MANT. EQUIPO Y VEHICULOS $ 20,000.00 | $ -
01-10-06-9473 DISPOSICION DESPERDICIOS $ 997,500.00 | $ -
01-10-08-9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE $ 138,000.00 | $ -
01-10-08-9421 GASTOS DE VIAJES $ 4,000.00 | $ -
01-10-08-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 35,000.00 | $ -
TOTAL 10 SANEAMIENTO $ 1,316,69853 | $ -




CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-11-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 558,180.00 [ $ 673,824.00
01-11-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 146.00 | $ 146.00
01-11-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 4435317 $ 53,337.64
01-11-01-9141  |PLAN MEDICO $ 43,200.00 | $ 46,800.00
01-11-01-9171  |BONO NAVIDENO $ 21,600.00 | $ 23,400.00
01-11-04-9411  |SERV. PROFESIONALES $ 9,180.00 | $ 9,180.00
01-11-04-9461  |MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 1,500.00 | $ 1,500.00
01-11-04-9463  |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 2,000.00 | $ 2,000.00
01-11-14-9221  |ALIMENTOS $ 11,000.00 | $ 11,000.00
01-11-14-9242  |MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 2,500.00 | $ 2,500.00
01-11-14-9465 |MISCELANEOS $ 1,000.00 | $ 1,000.00
TOTAL 11 CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA | $ 694,659.17 | $ 824,687.64




RELACIONES PUBLICAS

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-12-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 76,308.00 | $ 90,684.00
01-12-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 56.00 | $ 74.00
01-12-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 6,067.06 | $ 7,166.83
01-12-01-9141 PLAN MEDICO $ 6,000.00 | $ 6,000.00
01-12-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 3,000.00 | $ 3,000.00
01-12-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 7,200.00 | $ 7,200.00
01-12-04-9415 RELACIONES PUBLICAS $ 1,500.00 | $ 1,500.00
01-12-04-9444 COUTAS Y SUSCRIPCIONES $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-12-04-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD I $ 34,000.00 | $ 34,000.00
01-12-04-9482 FESTIVAL O ACTIVIDAD Il $ 45,000.00 | $ 45,000.00
01-12-12-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD I $ 29,925.00 | $ 29,925.00
01-12-12-9482 FESTIVAL O ACTIVIDAD Il $ 200.00 | $ 200.00

TOTAL 12 RELACIONES PUBLICAS $ 210,256.06 | $ 225,749.83




CULTURA Y TURISMO

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-14-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 105,504.00 | $ 136,944.00
01-14-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 70.00 | $ 70.00
01-14-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 8,392.36 | $ 10,843.42
01-14-01-9141 PLAN MEDICO $ 8,400.00 | $ 9,600.00
01-14-01-9171 BONO NAVIDENO $ 4,200.00 | $ 4,800.00
01-14-04-9412 SERV. NO PROFESIONALES $ 3,500.00 | $ -
01-14-04-9415 RELACIONES PUBLICAS $ 3,500.00 | $ -
01-14-04-9444 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 2,500.00 | $ -
01-14-09-9447 DONACIONES $ 3,550.00 | $ -

TOTAL 14 CULTURA Y TURISMO $ 139,616.36 | §  162,.257.42




SERVICIOS DIRECTO A LA COMUNIDAD

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-16-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 328,812.00 [ $ 384,696.00
01-16-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 78.00 | $ 78.00
01-16-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26,072.12 | $ 30,439.04
01-16-01-9141  |PLAN MEDICO $ 24,000.00 | $ 26,400.00
01-16-01-9171  |BONO DE NAVIDAD $ 12,000.00 | $ 13,200.00
01-16-02-9447  |DONACIONES $ 9,200.00 | $ 16,400.00
01-16-04-9447  |DONACIONES $ 2,350.00 | $ 58,890.00
01-16-04-9461 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 4,000.00 | $ 4,000.00
01-16-07-9447  |DONACIONES $ 41,400.00 | $ 41,400.00
01-16-12-9242  |MAT. Y SUM. DE OPERACION $ 5,500.00 | $ 5,500.00
01-16-12-9412  |SERVICIOS NO PROFECIONALES $ 50,000.00 | $ -
01-16-12-9447  |DONACIONES $ 6,150.00 | $ -
01-16-17-9447  |DONACIONES $ 4,550.00 | $ -
01-16-18-9450 |RENTA LOCAL $ 3,672.00 | $ 3,634.00
01-16-36-9242  |MATERIALES AGRICULTURA $ 45,000.00 | $ 45,000.00
01-16-36-9447 |DONACIONES $ 15,000.00 | $ 15,000.00
TOTAL 16 SERVICIOS DIRECTO A LA COMUNIDAD $ 577,784.12 | $  644,637.04




SECRERTARIA MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-19-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 126,648.00 | $ 147,384.00
01-19-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ 1400 | $ 14.00
01-19-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10,055.77 | $ 11,642.08
01-19-01-9141 PLAN MEDICO $ 9,600.00 | $ 9,600.00
01-19-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 4,800.00 | $ 4,800.00
01-19-04-9464 MISCELANEOS $ 1,000.00 | $ 3,000.00
01-19-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 4,500.00 | $ 4,500.00

TOTAL 19 SECRETARIA MUNICIPAL $ 156,617.77 | $  180,940.08




AUDITORIA

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-21-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 68,292.00 | $ 80,304.00
01-21-01-9110  |SEGURO CHOFERIL $ 2500 | $ 25.00
01-21-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 5,407.94 | $ 6,326.86
01-21-01-9141  |PLAN MEDICO $ 4,800.00 | $ 4,800.00
01-21-01-9171  |BONO DE NAVIDAD $ 2,400.00 | $ 2,400.00
01-21-04-9410  |AUDITORIA SENCILLA $ 18,600.00 | $ 18,600.00
01-21-04-9411  |SERV. PROF.(SINGLE AUDIT) $ 18,600.00 | $ 18,600.00

TOTAL 21 AUDITORIA $ 118,124.94 | $ 131,055.86




OFICINA DE PROTOCOLO

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-32-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 43,236.00 | $ 43,596.00
01-32-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 3,399.35 | $ 3,426.89
01-32-01-9141 PLAN MEDICO $ 2,400.00 | $ 2,400.00
01-32-01-9171 BONO NAVIDAD $ 1,200.00 | $ 1,200.00
TOTAL 32 OFICINA DE PROTOCOLO $ 50,235.35 | $ 50,622.89




OFICINA DEL VICEALCALDE

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-33-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ - $ 72,180.00
01-33-01-9110 [SEGURO CHOFERIL $ - $ 14.00
01-33-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - $ 5,613.57
01-33-01-9141  |PLAN MEDICO $ - $ 2,400.00
01-33-01-9171 BONO NAVIDENO $ - $ 1,200.00

TOTAL 33 OFICINA DEL VICEALCALDE $ - $ 81,407.57




COMPRAS

ASIGNACION ASIGNACION
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

01-35-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 94,788.00
01-35-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ - $ 14.00
01-35-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - $ 7,526.68
01-35-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 7,200.00
01-35-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 3,600.00

TOTAL 35 COMPRAS $ - $ 113,128.68




CONTROL AMBIENTAL

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-38-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 98,508.00
01-38-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ - $ 350.00
01-38-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - $ 7,857.16
01-38-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 8,400.00
01-38-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 4,200.00
01-38-06-9461 MANTENIMENTO DE EQUIPO $ - $ 12,000.00
01-38-06-9473 DISPOSICION DESPERDICIOS $ - $ 560,907.72

TOTAL 38 CONTROL AMBIENTAL $ - $ 692,222.88




RECICLAJE

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-43-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 89,640.00
01-43-01-9141 SEGURO CHOFERIL $ - $ 310.00
01-43-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - $ 7,132.86
01-43-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 7,200.00
01-43-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 3,600.00
01-43-04-9242 MAT Y SUMINISTRO DE OPERACION $ - $ 2,500.00
01-43-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ - $ 3,450.00

TOTAL 43 RECICLAJE $ - $ 113,832.86




MECANICA Y TRANSPORTACION

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-45-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 71,028.00
01-45-01-9141 SEGURO CHOFERIL $ - $ 310.00
01-45-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - $ 5,617.24
01-45-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 4,800.00
01-45-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 2,400.00
01-45-08-9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES $ - $ 52,000.00
01-45-08-9305 EQUIPO DE MECANICAS $ - $ 15,000.00
01-45-08-9463 MANTENIMENTO DE VEHICULOS $ - $ 40,000.00

TOTAL 45 MECANICA Y TRANSPORTACION $ - $ 191,155.24




SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA , ORNATO Y CONSERVACION

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-46-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 279,996.00
01-46-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ - $ 310.00
01-46-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - $ 22,108.19
01-46-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 18,000.00
01-46-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 9,000.00

TOTAL 46 SECR. DE INFRA., ORNATO Y CONSERVACION $ - $ 329,414.19




CENTRO DE RECAUDOS E INGRESOS MUNCIPALES (CRIM)

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-50-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 88,308.00
01-50-01-9110 SEGURO CHOFERIL $ - $ 75.00
01-50-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - $ 6,985.06
01-50-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 6,000.00
01-50-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 3,000.00

TOTAL 50 CRIM $ - $ 104,368.06




OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-54-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 61,788.00
01-54--01-9110 [SEGURO CHOFERIL $ - $ 14.00
01-54-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - $ 4,818.58
01-54-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 2,400.00
01-54-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 1,200.00

TOTAL 54 OFICINA DE ADMINISTRADOR MUNICIPAL $ - $ 70,220.58




OFICINA DE INICIATIVA , BASE DE FE Y COMUNITARIAS

ASIGNACION ASIGNACION

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
01-60-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 30,888.00
01-60-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ - $ 2,454.73
01-60-01-9141 PLAN MEDICO $ - $ 2,400.00
01-60-01-9171 BONO NAVIDAD $ - $ 1,200.00
TOTAL 60 OFICINA DE INICIATIVA, BASE DE FE Y COMUNITARIAS $ - $ 36,942.73




RELACIONES DE DONACIONES



RELACIONES DE DONACIONES

01-16-02-9447 (DONACIONES)

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

1. Recetas a Personas de Escasos Recursos 3,600.00 3,600.00
2. Aportacién a Personas Insolventes 7,200.00 7,200.00
3. Gastos de Transportacion a Pacientes de Didlisis 2,000.00 2,000.00
4. Servicios Médicos Especialista a Personas Insolventes 3,600.00 3,600.00

TOTAL 01-16-02-9447 DONACIONES $ 16,400.00 $ 16,400.00

01-16-04-9447 (DONACIONES)
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

1- Aportacién Viudas de Policias $ 4,000.00 $ 4,000.00
2- Sociedad Americana Contra el Cancer $ 270.00 $ 270.00
3- Cruz Roja Americana Capitulo de P.R. $ 270.00 $ 270.00
4- Premios Nifios Aguila $ 300.00 $ 300.00
5- Club Pinos de Otofio $ 500.00 $ 500.00
6- Aporacion al Grupo Halcones R.E.A.C.T Inc. $ 2,250.00 $ 2,250.00
7- Aportacion Unidad de Rescate de Quebrada, Inc. $ 2,250.00 $ 2,250.00
8. Grupo Camuy Arenas AA ,Inc. $ 20,000.00 $ 25,000.00
9- Latin Dancers Studio, Inc. $ 300.00 $ 300.00
10- Maraton de Navidad $ 4,000.00 $ 4,000.00
11- Premio José Efrain Concepcion (Ligas Infantiles) $ 750.00 $ 750.00
12- Coliceba AAA Juvenil Camuy, Inc. $ 900.00 % 900.00
13- Deportes Pa'l Barrio $ 1,500.00 $ 1,500.00
14- Aportacion Circulo Histérico $ 2,250.00 $ 2,250.00
15- Reviviendo las Tradiciones $ 1,300.00 $ 1,300.00
16- Relevo por la Vida $ 350.00 $ 350.00
17- Centro de Ayuda y Terapia al Nifio con Impedimento $ 500.00 $ 500.00
18- Hogar Fray Luis Amigo $ 1,000.00 $ 1,000.00
19- Fundacion HOPE $ 500.00 $ 500.00
20- Tropa 690 Camuy $ 700.00 $ 700.00
21- Becas Estudiantes Universitarios Sobresalientes $ 5,000.00 $ 5,000.00
22- Hospital Oncoldgico Dr. Isaac Gonzalez Martinez $ 450.00 $ 450.00
23- Hogar CREA, Inc. $ 700.00 $ 700.00
24- Asociacion Distrofia Muscular (MDA) de P.R. $ 350.00 $ 350.00
25- Legién Americana de Camuy , Inc. $ 3,500.00 $ 3,500.00

TOTAL 01-16-04-9447 (DONACIONES) $ 53,890.00 $ 58,890.00



RELACIONES DE DONACIONES

01-16-07-9447 (DONACIONES)

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
1. Pareo Proyecto Head Start $ 26,400.00 $ 26,400.00
2. Premios Estudiantes Sobresalientes $ 7,000.00 $ 7,000.00
3. Aportacién Clase Graduanda Escuela Luis F. Crespo $ 1,000.00 $ 1,000.00
4. Aportacién Clase Graduanda Escuela Miguel F. Santiago $ 1,000.00 $ 1,000.00
5. Viajes a Estudiantes NASA $ 1,000.00 $ 1,000.00
6. Premios Estudiantes con Superacion $ 4,000.00 $ 4,000.00
7. Asociacion de Agricultores $ 1,000.00 $ 1,000.00
TOTAL 01-16-07-9447 (DONACIONES) $ 41,400.00 $ 41,400.00
01-16-36-9447 (DONACIONES)
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
1. Renta/A.E.E. Negocios Nuevos del Bo. Pueblo $ 5,000.00 $ 5,000.00
2. Ayuda Establecimientos Negocios Nuevos $ 10,000.00 $ 10,000.00

TOTAL 01-16-36-9447 (DONACIONES) $ 15,000.00

$ 15,000.00



RELACION DE FESTIVALES Y ACTIVIDADES




RELACION DE FESTIVALES Y ACTIVIDADES

01-12-04-9481 (FESTIVAL O ACTIVIDAD 1)

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
1. Actividades Culturales $ 5,000.00 $ 5,000.00
2. Fiestas de Reyes $ 25,000.00 $ 25,000.00
3. Festival del Mondongazo, Inc. $ 4,000.00 $ 4,000.00
TOTAL 01-12-04-9481 (FESTIVAL O ACTIVIDA 1) $ 34,000.00 $ 34,000.00
01-12-04-9482 (FESTIVAL O ACTIVIDAD 1)
ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021
1. Balseada $ 25,000.00 $ 25,000.00
2. Festival Playero $ 20,000.00 $ 20,000.00
TOTAL 01-12-04-9482 (FESTIVAL O ACTIVIDA 1) $ 45,000.00 $ 45,000.00



RELACION DE FESTIVALES Y ACTIVIDADES

01-12-12-9481 (FESTIVAL O ACTIVIDADES )

ASIGNACION ASIGNACION

DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

1. Fiestas de Navidad $ 20,000.00 $ 20,000.00
2. Actividad de las Secretarias $ 1,000.00 $ 1,000.00
3. Actividad de los Maestros $ 1,000.00 $ 1,000.00
4, Actividad de Comedores Escolares $ 225.00 $ 225.00
5. Actividad Semana de la Policia $ 300.00 $ 300.00
6. Actividad Semana de los Bomberos $ 300.00 $ 300.00
7. Actividad Semana del Locutor $ 100.00 $ 100.00
8. Actividad Servidores Publicos $ 1,000.00 $ 1,000.00
9. Actividades Semana de la Mujer $ 1,000.00 $ 1,000.00
10. Festival German Rosario $ 5,000.00 $ 5,000.00

TOTAL 01-12-12-9481 (FESTIVAL O ACTIVIDAD 1) $ 29,925.00 $ 29,925.00

01-12-12-9482 (FESTIVAL O ACTIVIDAD 11)

ASIGNACION ASIGNACION
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021

1. Conmemoracion Grito de Lares $ 200.00 $ 200.00

TOTAL 01-12-12-9482 (FESTIVAL O ACTIVIDAD II) $ 200.00 $ 200.00



DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS



