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O LM C Gobierno de Puerto Rico

Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R.

Hon. Angel R. Rivera Stella
Presidente

RESOLUCION NUM. 28 SERIE 2019-2020
Presentada por la Administracion Municipal

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIALES, PUERTO RICO PARA
APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN
EL MUNICIPIO DE CIALES, PUERTO RICO DURANTE EL ANO ECONOMICO 2020-
2021 POR LA CANTIDAD DE $6,818,395.00 DOLARES Y AUTORIZAR A LA
DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL
PRESUPUESTO QUE AQUIi SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: La Ley Num. 81 del 30 de agosto de 1991, mejor conocida como Ley
de Municipios Autonomos de Puerto Rico, Segin enmendada,
establece en su Articulo 3.010 Obligacion Respecto a la
Legislatura Municipal, inciso (a) “Presentar a la Legislatura los
proyectos de ordenanza y de resolucion que por mandato de ley
deban someterse a la consideracion y aprobacion de ésta”.

POR CUANTO: La Ley en mencién en el Articulo 7.001 Presentacién o Radicacién
de Proyecto y Mensaje de Presupuesto establece que, “El Alcalde
preparara el Proyecto de Resolucion del Presupuesto balanceado de
ingresos y gastos del municipio para cada afio fiscal, el cual debera
presentar ante o radicar en la Legislatura Municipal, junto a un
mensaje presupuestario por escrito, no mas tarde del 27 de mayo de
cada afo”

POR CUANTO: Esta misma Ley en el Articulo 7.004 Aprobacién del Presupuesto,
primer parrafo establece que, “La Legislatura debera considerar el
proyecto de resolucion del presupuesto general del municipio
durante una sesién ordinaria, segln se dispone en el Articulo 5.003
(a) de esta ley y aprobarlo y someterlo al Alcalde no mas tarde del
13 de junio de cada ario fiscal’.

POR CUANTO: La Ley 52-2020, a modo de excepcion y como medida transitoria de
emergencia ocasionada por la pandemia del virus Covid-19
establece que, el Presupuesto para el Afio Fiscal 2020-2021 sera
presentado ante o radicado en la Legislatura Municipal, junto a un
mensaje presupuestario por escrito, no mas tarde del 10 de junio de
2020, En su lugar la Legislatura Municipal tendra hasta un maximo
de diez (10) dias, contando a partir el préoximo dia en que se recibid
el Proyecto de Resolucion de Presupuesto presentado por el
Alcalde, para evaluar y aprobar el mismo. Este periodo no podra
exceder del 20 de junio de 2020.

POR CUANTO: Este Proyecto de Resolucion junto al Mensaje del Alcalde fue
presentado ante la Legislatura Municipal de Ciales el miércoles, 10
de junio de 2020. La legislatura recibid el proyecto y este fue
. circulado a los doce (12) Legisladores que componen este cuerpo
\para ser evaluado por los siete (7) Legisladores que componen la
I Comision de Hacienda, Donativos y Presupuesto.
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POR CUANTO: El Proyecto de Resolucién de Presupuesto para el Ao Fiscal 2020-
2021 fue examinado por la Oficina de Gerencia y Presupuesto
(OGP), segun lo establece el Articulo 7.001A de la Ley Num. 81-
1991, segln enmendada, conocida como “Ley de Municipios
Autonomos de Puerto Rico y las recomendaciones ofrecidas por esta
Oficina fueron discutidas y corregidas en la Comisién de Hacienda,
Presupuesto y Donativo.

POR CUANTO: El Proyecto de presupuesto que regira en el Municipio de Ciales para
el Afio Econdmico 2020-2021, sometido por el Alcalde, fue referido
y evaluado en la Comision de Hacienda, Presupuesto y Donativo los
dias 12, 13 y 15 de junio de 2020, el mismo fue aprobado en
comision con 5 voto a favor y 2 voto en contra.

POR CUANTO: Los Documentos solicitados en la Comisién de Hacienda,
Presupuesto y Donativos fueron presentados por la Administracion
Municipal, las dudas fueron aclaradas por la misma y forman parte
del presupuesto. Este proyecto recoge los cambios establecidos en
el nuevo sistema de contabilidad mecanizado con los nuevos
enfoques en sus Ingresos y Egresos.

POR CUANTO: El Proyecto del Presupuesto presentado por el Alcalde refleja y
recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va dirigido
nuestro Programa de Gobierno y ha sido cuidadosamente estudiado
por la Comision de Hacienda, Presupuesto y Donativo a la luz de los
mejores intereses y en atencion a las necesidades de servicios
basicos imprescindibles de la ciudadania de Ciales, Puerto Rico.

POR TANTO: RESUELVASE COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE POR
ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIALES, PUERTO RICO,
LO SIGUIENTE:

SECCION 1: Aprobar el Proyecto de Presupuesto de los Ingresos y Egresos de

esta municipalidad a regir durante el Afio Econdmico 2020-2021 que
asciende a $ 6,818,395.00 délares.

SECCION 2: Que las cantidades que han de producir los recursos que se
consignan en la Seccién de Ingresos que se hacen parte de esta
resolucién, segln sean recaudados por el Departamento de
Finanzas se utilicen para el pago de los gastos de la municipalidad
de Ciales, Puerto Rico durante el Ano Econdmico 2020-2021
consignados en la Seccion de Egresos, que también forman parte de
esta Resolucion.

SECCION 3; Autorizar al Hon. Luis O. Maldonado Rodriguez, Alcalde del
Municipio de Ciales, a disponer del Presupuesto que regira el
Municipio de Ciales para el Afio Fiscal 2020-2021 ya que éste
contiene las recomendaciones de la Legislatura Municipal después
del analisis del mismo.

SECCION 4: Que la Directora de Finanzas del Municipio de Ciales lleve a los libros
de contabilidad y presupuesto, las asignaciones de fondos y
transacciones pertinentes a los fines de dar cumplimento las
disposiciones de esta Resolucion.

Se establece que las disposiciones de esta Resolucion son
independientes y separadas entre si. Si cualquier Seccion, Parrafo,
-\ Oracion. Clausula o Consignacion de Fondos fuera declarada nula
=| por cualquier Tribunal con Jurisdiccion competente, la decision de
m/ dicho Tribunal no afectarda la validez de ninguna otra Seccion,
Parrafo, Oracion, Clausula o Consignacion de Fondos de la misma.
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SECCION 6: Esta Resolucion por ser de caracter urgente y necesaria, comenzara
a regir tan pronto sea aprobada por la Legislatura Municipal y firmada
por el Presidente y el Alcalde.

SECCION 7: Copia certificada de esta Resolucion sera enviada al Departamento
de Estado, Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), Secretario de
Hacienda, CRIM, OATRH, Oficina de Finanzas, Oficina Alcalde y
Oficina de Recursos Humanos del Municipio de Ciales.

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPA
PUERTO RICO HOY DIA 17 DEL MES DE JUNIO D \ {

- a -"
HON. Ngé.R]V EL SRA. YADA @‘
PRESIDENTE SECRETARI

DE CIALES,

APROBADA ESTA RESOI'_UCION POR EL ALCALDE DE CIALES, PUERTO RICO
HOYDIA/g8 DELMESDE oVYnNe DE 2020.

.-‘\-\ HON. LUIS O. MALDONADO RODRIGUEZ
o\ ALCALDE
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Hon. Angel R Rivera Stella
Presidente

CERTIFICACION

Yo, Yadaris Ramos Rivera, Secretaria de la Legislatura Municipal de Ciales,
Puerto Rico CERTIFICO:

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resoluciéon Num. 28 , Serie
2019-2020, aprobada por la Legislatura Municipal de Ciales, Puerto Rico,
reunida en SESION ORDINARIA el miércoles 17 de _junio de 2020.

VOTOS A FAVOR:

Hon. Angel R. Rivera Stella Hon. Angel L. Dominguez Cristébal

Hon. Nirma Y Sanchez Olivo Hon. Irma M. Miranda Pagan

Hon. Ana M. Santiago Rivera Hon. Lourdes R. La Luz Ayala
AUSENTES:

Hon. Edwin A. Avilés Vega
Hon. Juan R. Luquis Rivera

VOTOS EN CONTRA:
Hon. Alexander Burgos Otero
Hon. Ramoén E. Martes Negron

Hon. Carmen L. De Jesus Olivera
Hon. Israel Chévere Marrero

ABSTENIDOS (AS):

Ninguno

Para que asi conste en libro, firmo la presente CERTIFICACION y hago
estampar en las paginas de que consta la misma el gran SELLO OFICIAL de la
Legislatura Municipal de Ciales, Puerto Rico hoy miércoles, 17 de junio de

MUNICIPAL
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RECURSOS HUMANOS

15 de junio de 2020

Hon. Angel R. Rivera Stella
Presidente
Legislatura Municipal

Honorable Rivera Stella:

Reciba un cordial saludo de parte de esta servidora y de todo el personal que trabaja para la
oficina de Recursos Humanos.

Segun solicitado, le informo sobre lo siguiente:

e 20 Puestos Transitorios cambiaron a Puestos Regulares.

e En la Oficina de Turismo, Prensa y Comunicaciones hay 2 plazas (puestos).

o Los salarios para las plazas de Ingenieria continian cobrando de esa partida. No son
parte del Presupuesto de Obras Pblicas.

Espero todo este a conformidad.

Respetuosamente sometido,

Erica G. Morales Pérez
Directora de Recursos Humanos

PO Box 1408, Ciales, PR 00438 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743



15 de junio de 2020

Hon. Angel R. Rivera Stella
Presidente Legislatura Municipal
Municipio de Ciales

Ciales, Puerto Rico

Honorable Rivera Stella:

Saludos. De acuerdo a preguntas de los Honorables Legisladores, solicitadas en la Comisién de
Hacienda, Presupuesto y Donativos les informo lo siguiente:

e De acuerdo a lo solicitado, le informo que, al dia de hoy, para la cuenta 92.28 la Autoridad de
Energia Eléctrica no ha enviado informe actualizado y oficial. Adjunto documento 2019.

e En el Distributivo, las plazas que se encuentran en cero, fueron consultadas ala OGP. Adjunto
opinién de parte de la Sra. Carmen A. Pagan Gonzalez, MBA Analista en Gerencia Publica I,
Directoria de Presupuesto, Oficina de Gerencia y Presupuesto.

e La cuenta 94.51 se encuentra en la Dependencia de Servicios Generales, para trabajarlo bajo
una sola orden y comprobante mensualmente para pago. Las fotocopiadoras todas se
encuentran en cada una de las dependencias que le corresponde.

e La Biblioteca Municipal tiene su Fondo Especial, el cual es administrado por el director de la
Dependencia y la Oficina de Finanzas.

Cualquier pregunta o duda adicional, favor comunicarse con esta servidora.
Cordialmente,

oYU

Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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. GOBIERNO DE PUERTO RICO
Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico

31 de mayo de 2019

Honorable Luis O. Maldonado Rodriguez
Alcalde

Municipio de Ciales

PO Box 1408

Ciales, Puerto Rico 00638

Estimado sefior Alealde:

La Ley 4, Ley de Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el 16 de -
febrero de 2016, establece un meganismo para que los municipios logren eficiencia en
la utilizacién de energia eléctrica mediante el establecimiento de un tope maximo de
consumo anual durante un per:odo de tres afios. Ademds, los municipios estarén
oblrgados a reducir este tope maximo por un ¢inco por ciento (5%) anual durante los trés

. afies siguierités 4 la aprobacion del Reglamento, la cual dispone que-comenzo el afo
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerard dentro del céleulo del tope de la
aportacion a los municipios por CELI la facturacién por consumo de énergia de
instaldcionies publicas que albergan corporaciones 0 negocios con fines de lucro, los
cuales pagaran por el servicio energético.

Para el ang fiscal 2019-20, se proyecta que la facturacion de energia dé su municipio
sera por $256,066.96, Con un‘tope méaximo de la aportaclen por GELI de 1,202,297 kWh.
Estas cantidades estimadas estdn sujetas a cambio segln se esiablece En el
Reglamente aprobado per la Comision de Energia, por ende esta comunicacion sustltuye
la.pasada enviada el 30 de abril de2019.

-Cordialmente,
Nelson Morales Rlvera
Director de FlnanZas

Apartado 364267 San Juan, Puerte Rico 00936- 4267

omos un palrona con Igualdad de ogortunldadés en el empled y no disciminamos por razén de raza, colgr, Seko, edad, origen social o necional, condicidn social afillacion
pulwn.'tdeaspdﬁusq rellglosas; par ser viclima o ser percibida(c) corno vislima de violericia dmésﬁna‘agmsemnl o acecho, sin kbpurhru!ado civll, orientzddn sexval,
idenlidad de género o estelus migraloro; pom'padlrmnlnﬁsleo. menlal o ambos por condicion de vﬂmo{t}oparlrlmdm genélica™



M Gm£alﬂ ana gerena <gerenafinanzas66@gmail.com>

MUNICIPIO CIALES

Carmen Adalia Pagan Gonzalez <carmen.adalia@ogp.pr.gov> Mon, Jun 15, 2020 at 3:16 PM
To: Municipios Finanzas y Presupuesto CIALES <gerenafinanzas66@gmail.com>, Marlene Lugo Bautista
<mlugo@ogp.pr.gov>, Mario Vega Ayala <mvega@ogp.pr.gov>

Cc: Carmen Rivera Oquendo <crivera@ogp.pr.gov>

Buenas tardes:

Con relacién a su consulta le indico que en el distributivo de sueldos se incluyen los
puestos ocupados, el salario y beneficios marginales correspondientes, este total es el
que se utiliza para determinar la cantidad a presupuestar por departamento, programa y
cuenta.

No obstante, no existe ley que prohiba el incluir puestos sin cantidad. El incluir un
puesto en el distributivo sin sueldo no afecta en nada al presupuesto, lo que si deben
tener claro es que de ocupar este puesto tendrian que afadirle cantidad al distributivo y
realizar transferencia de crédito para aumentar las partidas afectadas de salario y
beneficios marginales. Esta transferencia requiere la aprobacion de la Legislatura
Municipal, ya que en la evaluacion del presupuesto la Legislatura Municipal no tuvo la
oportunidad de evaluar la asignacioén de fondos para estos puestos vacantes.

Respetuosamente,

Carmer et Flpir Gaites M

Analista en Gerencia Pablica |
Directoria de Presupuesto

Oficina de Gerencia y Presupuesto
Email: carmen.adalia@ogp.pr.gov

Tel. 787-725-9420 ext. 2457



15 de junio de 2020

Hon. Angel R. Rivera Stella
Presidente Legislatura Municipal
Municipio de Ciales

Ciales, Puerto Rico

Honorable Rivera Stella:

Saludos. De acuerdo a preguntas de los Honorables Legisladores, solicitadas en la Comisién de
Hacienda, Presupuesto y Donativos les informo lo siguiente:

e De acuerdo a lo solicitado, le informo que, al dia de hoy, para la cuenta 92.28 la Autoridad de
Energia Eléctrica no ha enviado informe actualizado y oficial. Adjunto documento 2019.

o En el Distributivo, las plazas que se encuentran en cero, fueron consultadas a la OGP. Adjunto
opinién de parte de la Sra. Carmen A. Pagan Gonzalez, MBA Analista en Gerencia Publica |,
Directoria de Presupuesto, Oficina de Gerencia y Presupuesto.

e La cuenta 94.51 se encuentra en la Dependencia de Servicios Generales, para trabajarlo bajo
una sola orden y comprobante mensualmente para pago. Las fotocopiadoras todas se
encuentran en cada una de las dependencias que le corresponde.

e La Biblioteca Municipal tiene su Fondo Especial, el cual es administrado por el director de la
Dependencia y la Oficina de Finanzas.

Cualquier pregunta o duda adicional, favor comunicarse con esta servidora.
Cordialmente,
W g

Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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iR/ C. GOBIERNO DE PUERTO RICO

Autoridad de Energfa Eléctrica de Puerto Rico

31 de mayo de 2019

Honorable Luis O. Maldonado Rodriguez

. afies siguientes a la aprobacion del Reglamento, la cual dispone que- comenz6 el afio -

Alcalde

Municipio de Ciales

PO Box 1408

Ciales, Puerto Rico 00638

Estimado sefior Alcalde:

La Ley 4, Ley de Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el 16 de

febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren é&ficiencia en
la utilizacién de energia eléctrica mediante el establecimiento de un tope méximo de
consumo anual durante un periodo de tres afios. Ademds, los municipios estaran
obligados a reducir este tope méximo por un cinco por ciento (56%) anual durante los trés

fiscal 2015-16. No .obstante, no se considerard dentro del caleulo del fope de la
aportacion a los municipios por CELI la facturacion por consumo de énergia de
instalaciones publicas que albergan corporaciones 0 negocios con fines de lucro, los
cuales pagaran por el servicio energético. )

Para el afig fiscal 2019-20, se proyecta que la facturacion de energia dé su municipio
seréa por $256,066.96. ‘Con untope maximo de la aportacién por GELI de 1,202,297 KWh.

Estas cantidades estimadas estdn sujetas a cambio seglin se establece en el

Reglamento aprobada por fa Comision de Energia, por ende esta conunicacion sustituye
la-pasada enviada €l 30 de abril de2019. -

-Cordialmente,
Nelson Morales Rivera
Director de Finanzas

Apartado 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267
“Somos un patrona con lgualdad de oporunidadés en el empled y no disciminamos por rizén dé raza, colgr, seko, edad, oigen socfal o nacional, condlcién social afilacisn

polilica, [deas politicas o religlosas; por.ser viclima o ser perciblda(c) cofo vilima de violericia doméslica, agresjon sexual o acecho, sln Importar eslado citil, orienlacién sexual,

idenlidad de género o eslalus migralofio; por iImpedimenla fisico, menlal o ambos por condiclon de Veleran_o(a) opor Informacitn genélica”
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M Gm@iﬂ ana gerena <gerenafinanzas66@gmail.com>

MUNICIPIO CIALES

Carmen Adalia Pagan Gonzalez <carmen.adalia@ogp.pr.gov> Mon, Jun 15, 2020 at 3:16 PM
To: Municipios Finanzas y Presupuesto CIALES <gerenafinanzas66@gmail.com>, Marlene Lugo Bautista
<mlugo@ogp.pr.gov>, Mario Vega Ayala <mvega@ogp.pr.gov>

Cc: Carmen Rivera Oquendo <crivera@ogp.pr.gov>

Buenas tardes:

Con relacién a su consulta le indico que en el distributivo de sueldos se incluyen los
puestos ocupados, el salario y beneficios marginales correspondientes, este total es el
que se utiliza para determinar la cantidad a presupuestar por departamento, programa y
cuenta.

No obstante, no existe ley que prohiba el incluir puestos sin cantidad. El incluir un
puesto en el distributivo sin sueldo no afecta en nada al presupuesto, lo que si deben
tener claro es que de ocupar este puesto tendrian que afadirle cantidad al distributivo y
realizar transferencia de crédito para aumentar las partidas afectadas de salario y
beneficios marginales. Esta transferencia requiere la aprobacion de la Legislatura
Municipal, ya que en la evaluacion del presupuesto la Legislatura Municipal no tuvo la
oportunidad de evaluar la asignacion de fondos para estos puestos vacantes.

Respetuosamente,

Carmer Adetle Papir Gonzates, HEH

Analista en Gerencia Pablica |
Directoria de Presupuesto

Oficina de Gerencia y Presupuesto
Email: carmen.adalia@ogp.pr.gov

Tel. 787-725-9420 ext. 2457



12 de junio de 2020

Olga I. Ramos Rivera

Ayudante Especial lll

Directora de Presupuesto
Oficina de Gerencia Municipal

Estimada sefiora Ramos:

O DE PUE
P1O DE
NG s

Reciba un cordial saludos. Basado en las observaciones preliminares que hemos recibido sobre
el Proyecto de Resolucién del Presupuesto General del Municipio de Ciales para el afio fiscal

2020-2021, a continuacion le presento lo siguiente:

1. Elformato de Excel que hemos utilizado para confeccionar nuestro Presupuesto Preliminar
y el Distributivo de Sueldos y que fue enviado a su Agencia el pasado 9 de junio de 2020
fue el provisto en su comunicacién fechada, 14 de febrero de 2020. Estos no han sido
alterados ni modificados, en ninguna de sus areas.

2. No se acompanéd Documentos Suplementarios de:

a) Listado de Donaciones - El Municipio de Ciales no proyecta hacer donaciones a
ninguna entidad sin fines de lucro al momento de la preparacion del Proyecto de
Resolucién de Presupuesto General Municipal, Afio Fiscal 2020-2021. Esta partida se
ha considerado mas bien para posibles ayudas a indigentes u otros.

b) Listado de Obras y Mejoras con cargo al Fondo General - No tenemos planes de
realizar Proyectos de Construccion con fondos o partidas del Fondo General. Por favor
véase Certificacion Negativa adjunta.

3. Ladistribucion del Fondo Especial se detalla a continuacion:

FE-2020 - FONDO ESPECIAL

Balance Presupuesto

Num. Cuenta | Cuenta Disponible Original
COMBUSTIBLE ¥

02-03-01-92.25 | LUBRICANTES $ 100,000.00 $ 100,000.00
AUTORIDAD

02-03-04-92.32 | ACUED.ALCANTARI 150,000.00 150,000.00
TELEFONO Y

02-03-04-92.35 | COMUNICACIONES 45,000.00 45,000.00

02-03-04-94.42 | SEGUROS 376,314.00 376,314.00
DISPOSICION

02-10-01-94.73 | DESPERDICIOS 200,000.00 200,000.00

4. Adjunto encontrara documentos en referencia a la partida de Salud 94.43.

PO Box 1408, Ciales, PR 00438

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743



5. Encuanto a los justificantes de las siguientes cuentas de Ingresos, indicamos los siguiente:

a) 81.21 Intereses y Recargos por Demoras en Patentes — El estimado que se ha
utilizado en esta partida es €l balance que fue certificado en el Single Audit 2018-

2019:
01-03-04-81.01 Patentes $ 414,238
01-03-04-81.21 Intereses y Recargos en Patentes 37,530

$ 451,768

b) 85.07 Desperdicios Sélidos — Para el afio auditado que terminé al 30 de junio de
2019 los ingresos por este concepto ascendieron a $6,145, por lo que entendemos
que podemos llegar al estimado de $10,000 para este préximo afio fiscal 2021.

c) 85.11 Ofros Ingresos por Servicios — Esta partida no es significativa en nuestro
Estimado de Ingresos, por tal razén se ha presentado al igual que afios anteriores.

d) 86.01 Multas — Esta partida no es significativa en nuestro Estimado de Ingresos,
por tal razdn se ha presentado al igual que afios anteriores.

e) 87.05 Ingresos Eventuales — Para el afio auditado que terminé al 30 de junio de
2019 los ingresos por este concepto fueron $1,171,219, por lo que entendemos
que podemos llegar al estimado de $1,150,188 para este proximo afio fiscal 2021.
Por favor refiérase al detalle adjunto utilizado para este estimado.

f) 87.09 Otros Ingresos — En los Documentos Suplementarios que le presentamos el
pasado 9 de junio de 2020, se le incluyo una certificaciéon sobre el estimado. Le
presentamos nuevamente el mismo para su conveniencia.

g) 87.23 Otros Intereses — El balance realizado en nuestro Single Audit al 30 de junio
de 2019 fue de $10,731 por lo que decidimos mantener el estimado en $10,000
para este préximo afio fiscal.

Entendemos que los estimados a la fecha para este afo fiscal por culminar al 30 de junio
de 2020 pudieran estar un poco alejados de los resultados esperados, pero debemos
recordar que ha sido un afio atipico por los eventos que han estado fuera de nuestro
control.

Que asi conste como correcto, hoy 12 de junio de 2020.

T

Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Municipio de Ciales

PO Box 1408, Ciales, PR 00438 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743



CERTIFICACION

Yo, Ana A. Gerena Berrios, Directora de Finanzas del Municipio de Ciales,
CERTIFICO que el Municipio de Ciales no proyecta hacer mejoras capitales
pagaderas con el Fondo General 2020-2021.

Que asi conste, firmo la presente hoy 12 de junio de 2020 en Ciales, Puerto Rico.

L3

Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Municipio de Ciales

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743



5 de junio de 2020

Sra. Carmen L. Rodriguez Santiago
Directora de Finanzas y Administracion
Administracion de Seguros de Salud
San Juan, Puerto Ricio

Estimada sefiora Rodriguez:

Hago referencia a su carta del 1 de mayo de 2020, donde nos notifica que segtin dispuesto por la
Ley 72-1993 segliin enmendada, el Municipio de Ciales le corresponde aportar la suma de
$378,908.88 por el afio fiscal 2020-2021, por lo que equivale una aportacion mensual de
$31,575.74 comenzando el 1 de julio de 2020, para la aportacién al plan de salud del Gobierno de
Puerto Rico.

Sobre este particular, tengo que indicarle gue la R.C. Nim. 253 del 6 de diciembre de 2018,
enmendé el Articulo VI, Seccién (8) de la Ley 72-1993, seglin éenmendada a los fines de dejar sin
efecto, desde el 1ro de julio de 2018 al 30 de septiembre de 2019, la asignacién presupuestaria
requerida a los Gobiernos Municipales de Puerto Rico y para darle un crédito a los Municipios por
su aportacion al Pay as You Go.

Al final de la referida enmienda al Articulo VI, Seccidn (d) de la Ley 72-1993, se incluyd lo siguiente;
“En caso de que cualquier Municipio no tenga deuda o la deuda sea menos a los recursos que le
correspondan, dicho crédito se extendera a la deuda del afio fiscal 2019-2020, hasta que el mismo
se agote o se consuma. Dicha exclusion aplicard para los afios fiscales posteriores al 30 de
septiembre de 2019, en aquellos casos que el Gobierno de Puerto Rico o el Departamento de
Salud reciban transferencia de Fondos Federales para asignacion de Salud en una cantidad similar
o superior a la recibida durante el afio fiscal 2017-2018.

De la enmienda anterior se desprende que las asignaciones de recursos federales que recibié ASES
para los afios fiscales 2020 y 2021 para cubrir el Plan de Salud son extensivas a las aportaciones
municipales. La informacién que recibimos es que la proporcién es de 86 por ciento (86%) de
aportacion federal y de un 14 por ciento (14%) proviene del gobierno local para dichos afios
fiscales. -

PO Box 1408, Ciales, PR 00438 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743



De acuerdo a lo anterior mencionado, de la aportacién al Plan de Salud del Municipio de Ciales
para el afio fiscal 2021 asciende a la suma de $378,908.88, el 86% seria cubierto por el Gobierno
Federal (325,861.64) y el 14% seria cubierto por el Municipio de Ciales ($53,047.24). Portal razén,
nuestra responsabilidad es incluir en el presupuesto de nuestra municipalidad para el afio fiscal
2021 la suma de $53,047.24 para cumplir con la aportacién de ASES.

Le estamos notificando al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM) sobre la
cantidad que puede retener y la remita mensualmente a ASES.

Cordialmente,

4% /
ra. ﬁerena Berrios

Directora de Finanzas

Cc: Ledo, Reynaldo Paniagua
Director Ejecutivo
CRIM

Sra. Diana Claudio, CPA

Directora de Finanzas
CRIM

PO Box 1408, Clales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaundacion de Ingresos Municipales

Sr. Reinaldo J. Paniagua Ldtimer

CINTRO n: RECAUDACION - - .
mINGRISOS AUNICIPALES  Director Ejecutivo

8 de junio de 2020

Lcdo. Jorge E. Galva

Director Ejecutivo

Administracién De Seguros de Salud de Puerto Rico
P.O. Box 195661

San Juan, P.R. 00919-5661

RE: APORTACION MUNICIPAL AL PLAN DE SALUD PARA EL ANO FISCAL 2020-2021
Estimado licenciado Galva:

Reciba un cordial saludo. El 3 de junio de 2020 la Junta de Gobierno aprobé el Estimado de Ingresos de los
municipios para el afio fiscal 2020-2021. En la reunién de Junta se discuti6 que la Administracién de Seguros
de Salud de Puerto Rico (ASES) envid a los municipios la certificacion de la aportacién al plan de salud del
Gobierno para el afio fiscal 2020-2021, pero que la misma no consideraba si el Gobierno recibiria una
asignacion federal para cubrir parte de dicha responsabilidad.

Desde el viernes, hemos recibido llamadas de varios municipios solicitando el importe a pagar luego de
considerar la asignacién federal que cubriré parte de la aportacién municipal. El CRIM no cuenta con los datos
para poder determinar dicho importe.

Los municipios se encuentran finalizando sus peticiones presupuestarias para el afio fiscal 2020-2021 para
presentar a la Oficina de Gerencia y Presupuesto no més tarde del 10 de junio de 2020. Por lo antes indicado,
solicitamos a la ASES que les envie a los municipios el importe a presupuestar, neto de cualquier ayuda federal
no maés tarde de mafiana martes, 9 de junio.

Agradeceremos la comunicacion y orientacion que pueda brindar a los representantes de los municipios para
culminar el proceso de peticién presupuestaria.

Cordialmente,
R&Sinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

(e Alcaldes y Directores de Finanzas
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LEY

Para enmendar el Artfeulo VI, Seecién 9, inciso (d) de la Ley 72-1993; segtin enthenidada,
mejor conocida como. “Ley de la Administracién de Seguros de Salud de Piterto
Rico”, a los fines de dejar sin efecto, desde €l 1io de julio de 2018 al 30 de
septiembre de 2019, lIa asignacién presupuestaria requerida a los goblerrtos
muhicipales de Puérto .Rico; y para darles un erédito a los mmumpms pot st
aportacion al “Pay as you Go”; segtin establecido en Ley Ntim. 1062017,

EXPOSICION DE MOTIVOS

En la década de 1990 el entonces Gobernador Pedro Rossell$ se propuso realizar
una reforma radical de los servicios de salud en Puerto Rico. Como parte de este
esfuerzo se estableci6 la Ley 72-1993, segtin enfnendada, ejor conecida como “Ley de
la Administraci6n de Seguros de Salud de Puerto Rico”. Dicha. Ley cred la
Admiriistracién de Seguros de Salud de Puerto Rico (ASES) como una corpotacidn
'pubhca con la responsabilidad de implantar, administrar y negociar meédiante contratos
con aseguradore,s, y/u orgarizaciones de salud un sistema de seguros de salud
gubernamental. Dmho sistema de salud eventualmente ha brindado a todos los
puertorriquefios  acceso & cuidados médico-hospitalarios de  calidad,
mdependlentiemente de la condicién econémica y capacidad de pago de quien Jos
requiera.

Ciertamente un proyecto de tarita magnitud requeiia un plah de fihanciamiento
de 1gua1 grandeza, es por ello que et la Seccién 9 del Atticulo VI dé la Tey 72-1993,
seglin enmendada se &stablecié la financiacién de fondos combinados estatales y
municipales. Espemﬁcaménte a pattit del afio fiscal 93-94 se consignarfan un millén de
dolazes ($1,000,000) de fondos no comprometidos del Tesoro Bstatal en la Regolicion
Cenjunta del Presupuesto General para los gastos de 14 Refofma de Salud. Mienttas la
aportacién municipal se establecio en poi clentos cotitenidos en la Tabla de
Presuptestos’ de Fotidos Ordinarios de los Municipios! incluida en la Ley 72-1993,

1o 10, uon 000=5%

-29,000, 001 39 000,000 =7%

39,000,001 - 49,001_),000 8%
45000001 59;000 000 = 9%

9,000,001 79,000‘600 10%
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supra. La misma excluy6 la Contiibucién .Adicional Especial (CAE), y los fondos
federales utilizando como base el presupuesto de fondos ordinarios del afio fiscal
anterior, a partir del 1ro de julio de 1997.

Para que los inunicipios cumplieran con esta responsabilidad se le delegé al
Centro de Recaiidacién de Ingresos Municipales, en adelante “el CRIM?, la facultad de
prorratear entre las remesas mefisuales una cantidad suficiente pata satisfacer la
aportacion que le corresponda a cada municipio de acuerdo con el porciento

establegido, y temitir la misma en o antes del décimo dia de cada mes a la

Administracién de Seguios de Salud (en adelante “ASES”).

Han pasade 25 afios desde la ¢reacién de la ASES ¥ es de todos conocido que.los
ayuntamientos municipales, al igual que el gobieino central, atraviesari pot tina dificil
situacién-fiscal a consecuencia de la contraccién econémica de Puerto.Rico desde el afio
2006, Estd situdcién ha requerido que el Gobierno de Puerto Rico haya ténido qué
implementar medidas de reduccién de gastos; afectando de forma directa los i ingresos y
operaciones de los municipios. Ademd4s, los recaudos mtnicipales se redujeron
significativamente en €l 2017, luégo del pasc de los huracanes Iriid y Maria, no asi sus
gastos.

Reconocemos la funcién vital que realizan los municipios en la prestamon de
sérvicios, sobre todo er situaciones de eémergencia. Los miunicipios son el primer
contacto con el pueblo y la primera respuesta de ayiida al ciudadano. Es por ello que;
esta Asamblea Legislativa entiende pertiriente proveer las heiramientas necesarias a los
municipios para que puedan continuar prestande servicios a sus constltuyentes Por
tanto, es necesario enmendar la Ley orgénica de ASES para eximiir diirante que los
municipios estén exentos de la o?ahgacmn de aportar al plan de salud, segtin lo dispone
la Léy 721993, segtin enmendada, desde €l 11o. de julio de 2018 a1 30 de septiembre de
2019. Dlspomendose asi, que se les éximira .de realizar el cien por ciento (100%) de

portacmn, del cual, el cincuenta per ciento (50%) 1o recibiran los. municipios en éfectivo
y el restarite cinctienta por cienfo (50%) Io recibirdn como crédito a la deiida quie tengar
los mufnmpms con la Administtacidn de los Sistemas. de Retiro de los Empleades
Piiblicos, segtin establecido en la Ley Niirit. 106-2017, conocida como “Pay as you Go”,
al 30 de junio de 2018. En caso de que cualquier muriicipic no tenga deuda o la deuda
sea menor a los recursos que le corfespondeén, dicho ecrédito s& extenderd a la deuda del
afio fiscal 2019-2020, hasta gue €] mismo se agote o se consuma, A pesat de quie se les

exime dé dicha obligacién, esta legislacién no tiene impacto fiscal para ASES, debido a

que, por virtiid de la Ley Federal, Public Law 115-123, el Gobierno de Puerto Rico

79,000,001 --89,000,000 = 12%
89,000,001 -'100,000,000 = 15%
100,000,001 - en adelante =17%




e

recibird una asignacion de fondos que asciende a mds de $4;800 millones de fondos
Medicaid que serdn utilizados para financiar nuestro sistema de salud ptblica. por los
proximos dos afios fiscales,

Esta Asamblea Leg:slahva, ha realizado multlples esfiterzos con el propésito de
ayudar alos municipios a mejorar su situacién econémica. Es por ello que, la presente
Ley tiene el propésito de evitar que los mui-uc1p1os tengah que ihcurrit en un
desembolso de fondos para cubsir tina operacién para la cual se han asignado fondos
federales. Béto les pérmitirfa a los muinicipios retener valiosos recirsos para mitigar la
dificil situacién eeéndmica.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTQ RICO:

Articulo 1.- Se enmienda €l Articulo VI, Seceién 9;:ificiso (d) de la Ley 721993,
segtin enmendada, para queé se léa como sigue:

“Seécibh 9.~ Financiamiento de la Administiacién y del Plan de Salud; Otros
Trigresos. '

El plan de salud establecido-mediante esta Ley y los gastos:de funcionamiento de
la Administracién se sufragarén de la sigiiente maneta;

(@) ...

() La asignaci6n presupuestaria de los gobiernos municipales para servicios de
salud directos en 4reas cubiertas por los planes de salud estard basadé en los porcientos
cofiteniidos en la Tabla sigiente del Presuptesto dé Fondos. Ordinaiios de los
rititiicipios, excluyendo 14 Coritribucién Adicional Especial (CAE), y fondos federales
utilizando comé base el presupuesto de fondos ordinarios del afio fiscal anterior, a
partir del 1ro de julio-de 1997,

0 - 10,000,000 = 5%

10,000,001 - 29,000,000 = 6%

29,000,001 - 39,000,000 = 7%

89,000,001 - 49,000,000 = 8%

49,000,801 - 59,000,000 = 9%

59,000,001 - 79,000,000-=10%

79,000,001 - 89,000,000 = 12%

89,000,001 - 100,000,000 = 15%

100,000,001 - én adelante = 17%

El Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales, en adelante €l CRIM,

prorrateard entre las remesas mensuales una cantidad suficienite pata satisfacer la
aportacién que le cortesponda a cada municipio de acuerdo con &l porciento
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establecido, y la remiitird en o anteés del décimo dia de cada mes a la Administracién de
Seguros de Salud.

En lo que se revisa el esquema de aportacion municipal al costo de la Re.fpr_ma de
Salud para el Afio Fiscal 20052006 y en afios fiscales sucesivos, los municipios
aportardh la cantidad equivalenté al porc:ento establecido paia el Afio Fis¢al 2004-2005
o el actual, cual fuese el menor, segin dispuesto en su presupuesto, En el caso del
Municipio-de San Juan, este aportard la cantidad resultante de la aplicacién de la Tabla

“al presupuesto para el afio fiscal 2004-2005 o actual, cual fuese menor. Para aquellos

municipios qute brindan servicios preventivos, ya sean ditectos e indirectos de salud, el
CRIM retendré ¢l pago a ASES hasta que esta institucion acuerde con el municipio la
devoliicién por cencepto de ld cotréspondiente aportacién de aque]los thiinicipios,
segtinlo requxere el Articulo 14 de la Ley 3-2003. ASES reembolsar4 total o parc1a1mente
a los municipios todo- gasto imcurrido por servicios directos o indirectos de salud
prestados por los municipios sin restriceién alguna, No obstarite, entre-el 1rq de julio de
2018 al 30 de septiembre de 2019, que equivale a Ia siima de doscientes dos millones de
délarés ($202,000,000), los municipios estardn exefitos del cuihplimiento de esta
disposicién, por lo que no tendtdn obligacién algina. de redlizaraportaciones al plan de
salud creado mediante la presente Ley. De dicho total, el cincuenta por ciento (50%)-0 la
cantidad de ciento un millones de délares ($101,000,000) los recibirdn los municipios en
efectivo 'y el restatite cincitenta por ciento (50%) o la sumia de diento un millones de
délares ($101 000,000) lo recibirdn como crédito a la deuda qtie tengan 103 mumcuplos
con la Administracién de 1os Sistemas de Retito de l6s Empleados Priblicos, segun
establecido en la Ley Niim. 106-2017; conocida como “Pay as you Go”; al 30 de junio de
2018: En caso de que cualquier municipio no tenga deuda o la deuda sea menor a los
recursos que le corre5ponden dichio crédito se extenderd a la deuda dél afio fiscal 2019-
2020, hasta que el mismo se agote o se constima. Dicha exclusién aplicara para los afios
fiscales posteriores al 30 de septiembre de 2019, en dquellos casos:en qite el Gobierno de
Puerto Rico o el Departamento de Salud reciban trasferencias de forides federales para
asignaciones de-salud en una cantidad similar o superior a los recibidos durante el afio
figcal 2017-2018.

/

(f) -';.ﬂ

Seccién2.- Separabilidad

Si cualquiér palabra, frase, ordcién, séccién, inciso 0 parte de esa Ley fuere por
ctialquier razén impugriada ante él tribunal y declarada inconstiticional o niila, tal

déclaracién de inconstitucionalidad o nulidad ne aféctard, menoscabard o invalidard las
restantes disposiciones de esta Ley.

Seccitn 3.- Vigencia
Esta Ley comenzaré a regir inmediatamente después de su aprobaciéh.
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Assets

Cash (Notes 2 and 4)
Due from agencies (Note 8)
Due from other funds (Note 9)

Restricted assets:
Deposits (Notes 2 and 4)

Total assets

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF CIALES

BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS

JUNE 30, 2019

Property Other Total
Debt Insurance  Canalizacion Joint Governmental Governmental

General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds
$ 3709549 § 1,438,879 § 2,304,213 $ 234 $ 187277 § 1,191,566 $ 8,831,718
84,282 266,953 351,235
1,141,530 2,711,000 1,685,889 1,460,439 6,998,858
10,219 10,219
$ 4935361 $ 1,449,098 $ 2,304,213 $ 2,711,234 $ 1,873,166 $ 2,918,958 §$ 16,192,030

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.
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Liabilities and Fund Balances

Liabilities

Accounts payable and accrued
liabilities
Due to other agencies (Note 11)
Due to other funds (Note 9)
General obligations:

Bonds

Interest
Unearned revenue:

Municipal license taxes (Notes 6 and 12)

Federal grants
Claims and judgement
Total liabilities

Fund Balances
Restricted
Committed
Assigned
Unassigned
Total fund balances

Total liabilities and fund balances

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO

MUNICIPALITY OF CIALES
BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS (CONTINUED)
JUNE 30, 2019
Property Other Total
Debt Insurance Canalizacion Joint Governmental Governmental
General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds

$ 307,006 $ - $ - $ - 8 - 8 23,100 $ 330,106
1,003,464 1,003,464
6,305,446 194,450 498,962 6,998,858
507,743 607,743

189,601 189,601

314,191 . 314,191
143,408 143,408

192,700 192,700

8,122,807 697,344 194,450 - - 665,470 9,680,071
1,395,263 751,754 257,760 2,404,777
2,109,763 2,711,234 1,873,166 2,014,162 8,708,325

84,386 6,823 91,209
(4,667,095) {25,257) (4,692,352)
{3,187,446) 751,754 2,109,763 2,711,234 1,873,166 2,253,488 6,511,859
$4,935,361 $1,449,098 $2,304,213 $ 2,711,234 $1,873,166 $ 2,918958 $ 16,192,030

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO

MUNICIPALITY OF CIALES

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES-GOVERNMENTAL
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019

REVENUES
Property taxes (Note 5)
Municipal license taxes (Note 6)
Sales and use taxes (Note 7)
Licenses and permits
Charges for service and rents

Intergovernmental revenues (Note 13):

Federal grants and contributions
State contributions
Interest, fines, and penallies
Other revenues
Total revenues

EXPENDITURES
General government
Public safety
Public works
Culture
Health and welfare
Capital outlays
Debt service:

Principal retirement
Interest and other
Total expenditures

Excess (deficiency) of revenues over

expenditures

OTHER FINANCING SOURCES (USES)

Loan proceeds
Transfers in
Transfers out
Total other financing sources (uses)

Net change in fund balances

FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR

FUND BALANCE AT END OF YEAR

Property Other Total
Debt Insurance Canalizacién Joint Governmental Governmental
General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds

$ 1,026,081 $ 475996 § - 8 - 8 - 8 - $ 1,502,077
451,768 451,768
327,774 994,553 1,322,327
453,387 453,387
67,991 7,950 75,941
967,808 967,808
4,778,576 331,200 348,364 5,458,140
255 174 990 1,419
366,118 1,983,915 8,853 2,368,886
7,471,950 1,470,723 1,993,915 - 331,200 1,333,965 12,601,753
4,633,567 4,633,567
423,437 423,437
640,447 289,702 441,923 401,611 1,782,683
194,376 194,376
352,003 1,489,271 1,841,274
1,427,302 1,427,302
1,175,875 1,175,875
432,458 432,458
7,680,132 1,608,333 289,702 - 441,923 1,890,882 11,910,872
(208,182) (137,610) 1,704,213 - {110,723) (556,917) 690,781
8,022,178 3,022,176
338,841 556,985 180,465 1,076,241

(492,028)  (338,841) (245,372) (1,076,241)
2,868,989 218,094 - - - {64,907) 3,022,176
2,660,807 80,484 1,704,213 - (110,723) (621,824) 3,712,957
(5,848,253) 671,270 405,550 2,711,234 1,983,889 2,875,312 2.799.002
. $(8,187,446) $ 751,754 $2,109,763 §$ 2,711,234 $1,873,166 $ 20253488 $ 6,511,959

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.



“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

OTROS INGRESOS O INGRESOS EVENTUALES
ANO FISCAL 2020-2021

URB. VERDE REAL 45 UNIDADES
Venta de Unidad 45 c/u $ 5,000.00 | $ 225,000.00
Segregacién 45 c/u 50.00 2,250.00
.25% Patenta por venta 45 c/u 4,725,000.00 11,812.50

TOTAL

$239,062.50

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio 2020.

s
% Gerena érios

Directora de Finanzas
Departamento de Finanzas

PO Box 1408, Ciales, PR 00638
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MUNICIPIO DE CIALES

FUENTE DE LOS FONDOS RECIBIDOS O A RECIBIR

B 3 0 A
CORONAVIRUS
DESCRIPCION DE INGRESOS Y FEM“I' 9C°VID . PRIMERA " SEGUNDA - i S’sgm”'.? A m%a AL
RENGLON EGRESOS REALIZADOS O A ; ASIGNACION: | ASIGNACION: | Investigaciénde |(CRF)
rLeprmay EMERGENCY / o i CDBRG.Cy | Cesos yRastreo de | APPLICATION FONDOS
FEMA-EM-3452 Contactos Assistance Program
to-Municipalities
INGRESO ESTIMADO A RECIBIR $  208,158.96 |§ 26517491 | S  143,52637 | $  186,560.00 | $ 2,383,617.00 [ S  3,187,037.24
SALARIO REGULAR 1,150,188.00
NOMINA
PAGO POR HORAS EXTRAS 11,357.85
EQUIPMENT FORCE ACCOUNT EQUIPMENT 178,803.10
GASTOS MEDICOS |GASTOS MEDICOS 280,675.00
SANITIZING MATERIALES 4,836.08
FACE MASK, GLOVES AND OTHERS 11,498.55 628,026.00
SALUD PUBLICA
- |DESINFECTING MATERIALS 1,663.38
EPIDEMIOLOGOS Y FUNCIONES 186,560.00 96,000.00
ACCIONES MEDIDAS
s 26,728.00
APOYO ECONOMICO 202,000.00
TOTAL 208,158.96 2,383,617.00
SOURCE AND USE RECONCILIATION 5 265,174.91 143,526.37 . 3,187,037.24




PROYECTO DE RESOLUCION
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PARA PRESENTAR

ESTO GENER AL MUNICIPAL
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020-2021

Detalle de Ingresos




GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE INGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

01-03-04-81.01 PATENTES $ 417,024.00 | § 414,238.00
01-03-04-81.03 IMPUESTO MUNICIPAL VENTAS 221,663.00 327,774.00
01-03-04-81.21 | INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 4,585.91 37,530.00
01-03-04-83.01 PERMISOS DE CONSTRUCCION 440,619.44 481,530.60
01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEQOS 300.00 300.00
01-03-04-84.02 COMPENSACION A.E.E. 256,066.96 256,066.96

01-03-04-84.04

OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

4,069,951.00

2,871,020.33

01-03-04-85.07 DISPOSICION DESPERDICIOS 8,500.00 8.500.00
01-03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 10,000.00 10,000.00
01-03-04-86.01 MULTAS 5,000.00 5,000.00
01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 1,035,000.00 1,150,188.00
01-03-04-87.06 RENTA PROPIEDAD MUNICIPAL 125,797.00 77,497.00
01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS 50,000.00 239,062.50
01-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 923,671.00 929,687.61
01-03-04-87.23 OTROS INTERESES ARBITRIOS 10,000.00 10,000.00

TOTAL DE FONDOS $§ 7,578,17831|% 6,818,395.00




Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Ciales

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020-2021

Detalle de Egresds (Gastos)
Por Dependencias Municipales




GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

01-01-01-91.01 Legislatura Municipal § 13574522 |8  143,613.01
01-02-01-91.01 Oficina del Alcalde 876,276.41 701,297.51
01-03-01-91.01 Oficina de Finanzas 2,180,303.32 2,047,251.79
01-04-01-91.01 Obras Piblicas 599,519.66 678,100.16
01-05-01-91.01 Emergencias Médicas 270,025.76 -
01-06-01-91.01 Oficina Manejo de Emergencias 366,545.80 564,530.42
01-07-01-91.01 Policia Municipal 376,987.38 299,302.32
01-08-01-91.01 Oficina Recursos Humanos 1,179,157.33 752,117.86
01-09-01-91.01 Recreacion y Deportes 207,460.17 267,527.71
01-10-01-91.01 Saneamiento y Transportacién 466,133.56 466,133.56
01-19-01-91.01 Secretaria Municipal 80.,964.85 70,655.64
01-21-01-91.01 Oficina de Auditoria 82,567.40 82,547.40
01-25-01-91.01 Oficina de Ingenieria 63,982.29 45,678.09
01-28-01-91.01 Conservacion y Omato 302,619.98 253,465.71
01-35-01-91.01 Servicios Generales 41,428.79 72,858.79
01-36-01-91.01 Turismo, Comunicaciones y Prensa 48,042.40 48,047.40
01-37-01-91.01 Biblioteca Municipal 165,250.08 162,155.08
01-38-01-91.01 Calidad Ambiental 126,167.91 163,112.55
TOTAL DE FONDOS $ 7,578,17831| % 6,818,395.00




GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

LEGISLATURA MUNICIPAL

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 74,544.00 | §  77,208.00
01-01-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 45.00 45.00
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,886.22 6,090.01
01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 7.200.00 7,200.00
01-01-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,400.00 2,400.00
01-01-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,500.00 1,500.00
01-01-01-93.01 EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00
01-01-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 1,500.00 1,500.00
01-01-01-94.01 DIETAS A LEGISLADORES MUNICIPALES 20,000.00 20,000.00
01-01-01-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 200.00 200.00
01-01-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 10,000.00 15,000.00
01-01-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS 200.00 200.00
01-01-01-94.42 SEGUROS 500.00 | 500.00
01-01-01-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 2,200.00 2,200.00
01-01-01-94.63 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,000.00 2,000.00
01-01-04-94.51 MANTENIMIENTO DE EQUIPO (FOTOCOPIADORA) 3,570.00 3,570.00
01-01-01-94.65 7 GASTOS MISCELANEOS 2,000.00 2,000.00
01-01-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1,000.00 1,000.00

TOTAL § 13574522 | § 143,613.01




GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal

INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

OFICINA DEL ALCALDE

-\

01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES DEPTO. ALCALDE $ 463,959.60 1§ 394,315.20
01-02-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 250.00 250.00
01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 36,456.81 30,991.31
01-02-01-91.41 PLAN MEDICO 39,600.00 34,200.00
01-02-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 12,600.00 10,800.00
01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 94,620.00 60,720.00
01-02-01-94.21 GASTOS DE VIAJES 500.00 500.00
01-02-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 78,000.00 97,800.00
01-02-01-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 6,000.00 6,000.0Q
01-02-01-94.63 MANTENIMIENTO DE EQUIPO (FOTOCOPIADORA) 2,000.00 -

01-02-01-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 5,000.00 2,500.00
01-02-01-94.65 MISCELANEOS 2,000.00 2,000.00
01-02-04-94.50 RENTA DE EDIFICIO Y LOCALES 9,720.00 9,721.00
01-02-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 3,570.00 -

01-02-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00 2,000.00
01-02-04-94.65 GASTOS MISCELANEQOS 5,000.00 2,500.00
01-02-05-94.15 RELACIONES PUBLICAS 10,000.00 5,000.00
01-02-05-94.47 DONACIONES 20,000.00 10,000.00
01-02-05-94.80 FIESTAS PATRONALES 15,000.00 -




GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

DEPARTAMENTO DEL ALCALDE

01-02-05-94.82 | ACTIVIDAD DIA DE REYES $ 10,000.00 | $  12,000.00
01-02-05-94.84 OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 50,000.00 10,000.00
01-02-07-94.49 BECAS A ESTUDIANTES TALENTOSOS 10,000.00 10,000.00

TOTAL $ 876276418 701,297.51




01-03-01-91.01

GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal

INFORME DETALLADO DE EGRESOS

ANO FISCAL 2020-2021

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

483,363.60

527,071.68

EMPLEADOS REGULARES
01-03-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 25.00 150.00
01-03-01-91.14 PAY GO - 568,359.16
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 38,216.62 41,652.08
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 48,600.00 52,200.00
01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 25,000.00 25,000.00
01-03-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 16,200.00 17,400.00
01-03-01-94.42 SEGUROS 5 =
01-03-01-94.51 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 78,366.00 87,536.00
01-03-01-94.63 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 -
01-03-01-94.76 APORTACION FONDO DE EQUIPARACION 675,622.78l 5
01-03-04-91.51 POLIZA DE CFSE 145,103.66 147,636.62
01-03-04-92.32 GASTOS AAA - -
01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES - -
01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES - 12,000.00
01-03-04-94.36 CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000.00 5,000.00
01-03-04-94.43 APORTACION A.S.E.S. - 53,047.24
01-03-04-94.58 DEFICIT ANOS ANTERIORES 129,961.18 129,961.18
01-03-04-94.59 DEFICIT ANO CORRIENTE - -
01-03-04-94.60 INTERESES CUENTAS VENDIDAS 12,423.64 12,139.61




GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

01-03-04-94.65 MISCELANEOQOS $ 43,020.65 | § 2,088.70

_ 01-03-04-94.69 FRANQUEOS 2,000.00 2,000.00
01-03-04-94.70 PAGO SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 337,375.26 233,249.75
01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM 42,544.64 43,037.68
01-03-04-94.78 LIQUIDACION DEUDA AL CRIM 86,619.58 86,615.58
01-03-04-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 10,360.71 1,102.51
TOTAL $ 2,180,303.32 | § 2,047,251.79




01-04-01-91.01

GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

314,780.40

EMPLEADOS REGULARES OBRAS PUBLICAS $  230,385.60

01-04-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 200.00 200.00
01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,267.10 24,952.80
01-04-01-91.41 PLAN MEDICO 25,200.00 34,200.00
01-04-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,400.00 11,400.00
01-04-01-92.05 HERRAMIENTAS 500.00 -
01-04-01-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 5,000.00 2,500.00
01-04-01-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIONES 10,000.00 5,000.00
01-04-01-92.25 GASTOS DE COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES - -
01-04-04-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 256,066.96 256,066.96
01-04-04-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION (ASFALTO) 1,000.00 1,000.00
01-04-04-94.63 MANT. DE VEH. Y EQUIPO PESADO 40,000.00 25,000.00
01-04-04-94.65 MISCELANEOQOS 4,000.00 2,500.00
01-04-08-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 500.00 500.00

TOTAL § 599,519.66 | 3  678,100.16




GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

EMERGENCIAS MEDICAS

01-05-02-91.01 EMPLEADOS REGULARES § 225240.00] §
01-05-02-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 250.00 -
01-05-02-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,735.76 -
01-05-02-91.41 PLAN MEDICO 19,800.00 -
01-05-02-91.71 BONO DE NAVIDAD 6,600.00 -
01-05-04-92.23 GASTOS DE UNIFORME 100.00 =
01-05-02-94.06 ADIESTRAMIENTOS 100.00 -
01-05-04-92.42 MATERJALES SUMINISTRO DE OPERACIONES 100.00 -
01-05-04-94.43 APORTACION A.S.E.S. - -
01-05-04-94.63 MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y VEHICULOS 100.00 -
TOTAL $ 270,025.76 | -




GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

DEPARTAMENTO DE MANEJO DE EMERGENCIA

01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 299,41440 | § 465,334.80

01-06-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 200.00 450.00
01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,731.40 36,745.62
01-06-01-91.41 PLAN MEDICO 32,400.00 45,000.00
01-06-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 10,800.00 15,000.00
01-06-01-94.65 MISCELANEOS - 2,000.00

TOTAL S 36654580 | $§ 564,530.42
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

DEPARTAMENTO DE LA POLICIA MUNICIPAL

01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 302,007.60 | § 242,647.20
01-07-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 350.00 350.00
01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,929.78 19,205.12
01-07-01-91.41 PLAN MEDICO 32,400.00 25,200.00
01-07-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 10,800.00 8,400.00
01-07-01-94.63 MANTENIMIENTO EQUIPO Y VEHICULO 6,000.00 2,000.00
01-07-04-94.65 MISCELANEOS . 1,500.00 1,500.00
TOTAL $ 376,987.38 |85 299,302.32 |

i



GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $§ 137,667.60]8 163,279.20
01-08-01-91.05 SALARIO EMPLEADOS TRANSITORIOS 785,610.00 424,902.00
01-08-01-91.07 PAGO DE EXCESO LICENCIA REGULAR 10,000.00 10,000.00
01-08-01-91.08 PAGO DE EXCESO LICENCIA ENFERMEDAD 10,000.00 15,000.00
01-08-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 25.00 30.00
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,852.87 14,770.56
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO 12,600.00 14,400.00
01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 4,200.00 4,800.00
01-08-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 9.900.00 -
01-08-01-94.13 PRUEBA DE DOPAJE 1,500.00 500.00
01-08-04-91.31 SEGURO SOCIAL TRANSITORIOS 62,531.86 33,836.10
01-08-04-91.41 PLAN MEDICO TRANSITORIOS 95,400.00 52,200.00
01-08-04-91.71 BONO DE NAVIDAD EMP. TRANSITORIOS 31,800.00 17,400.00
01-08-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 500.00
01-08-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 3,570.00 -
01-08-04-94.63 MANT. EQUIPO (PONCHADOR) 2,000.00 -
01-08-04-94.65 MISCELANEOS 500.00 500.00
TOTAL $ 1,179,157.33 | $ 752,117.86
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES

164,316.00 214,227.60

01-09-01-91.01

EMPLEADOS REGULARES REC. Y DEPORTES s $

01-09-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 115.00 115.00
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,029.17 16,985.11
01-09-01-91.41 PLAN MEDICO 18,000.00 23,400.00
01-09-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 6,000.00 7,800.00
01-09-01-94.63 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,000.00 2,000.00
01-09-21-94.47 DONACIONES 2,000.00 2,000.00
01-09-21-94.65 MISCELANEOS 2,000.00 1,000.00

TOTAL § 20746017 [% 267,527.71
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

OFICINA DE SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION

01-10-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES SANEAMIENTO $ 37592760 |$ 375927.60
01-10-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 300.00 300.00
01-10-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,905.96 29,905.96
01-10-01-91.41 PLAN MEDICO 45,000.00 45,000.00
01-10-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 15,000.00 15,000.00
01-10-04-94.73 DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS - -
TOTAL $ 466,133.56 | $ 466,133.56
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL

011 9-01 —1 .01 EMPLEADOS REGULARES | $ ‘ 71,23.00 $ 56,496.00
01-19-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL - 5,632.85 4,459.64
01-19-01-91.41 PLANES MEDICO 7,200.00 - 5,400.00
01-19-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,400.00 1,800.00
01-19-01-94.65 MISCELANEOS 2,000.00 1,000.00
01-19-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1,500.00 1,500.00

TOTAL 3 89,964.85 | § 70,655.64
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal

INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 39,132.00 | $ 39,132.00
01-21-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 50.00 30.00
01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,085.40 3,085.40
01-21-01-91.41 PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00
01-21-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,200.00 1,200.00
01-21-01-94.06 ADIESTRAMIENTO 250.00 250.00
01-21-01-94.10 AUDITORIAS SENCILLAS SINGLE AUDIT 35,000.00 35,000.00
01-21-04-94.65 MISCELANEOS 250.00 250.00

TOTAL S 82,567.40 | $ 82,547.40
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

OFICINA DE INGENIERIA

01-25-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 52,596.00]8 37,860.00
01-25-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 25.00 30.00
01-25-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL 4,161.29 2,988.09
01-25-01-91.41 PLAN MEDICO 5,400.00 3,600.00
01-25-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,800.00 1,200.00

TOTAL $ 63,982.2918% 45,678.09
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y ORNATO

2019-2020.
EMPLEADOS REGULARES $ 238,920.00

01-28-01-91.01

$  202,095.60
01-28-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 80.00 80.00
01-28-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,919.98 16,011.11
01-28-01-91.41 PLAN MEDICO 25,200.00 21,600.00
01-28-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,400.00 7,200.00
01-28-13-92.05 HERRAMIENTAS 500.00 =
01-28-13-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100.00 -
01-28-13-93.27 COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 1,000.00
01-28-13-54.63 MANTENIMIENTO DE EQUIFPO Y VEHICULOS 2,000.00 2,475.00
01-28-13-94.65 MISCELANEOS 500.00 500.00
01-28-13-92.42 MATERJALES Y SUMINISTROS DE OPERACIONES 6,000.00 2,500.00
TOTAL $ 302,619.98 | § 253,465.71
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
'ANO FISCAL 2020-2021

DIVISION DE SERVICIOS GENERALES

01-35-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 22,260.00 | $§  22,260.00
01-35-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 20.00 20.00
01-35-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,748.79 1,748.79
01-35-01-91.41 PLAN MEDICO 1,800.00 1,800.00
01-35-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 600.00 600.00
01-35-01-92.15 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO 5,000.00 5,000.00
01-35-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 5,000.00 5,000.00
01-35-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO (MISCELANEOS) 5,000.00 5,000.00
01-35-04-94.51 CONT. FOTOCOPIADORA - 31,430.00

TOTAL s 41,428.79 | $  72,858.79
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

OFICINA DE TURISMO, COMUNICACIONES Y PRENSA

01-36-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 5 39,132.00 | $  39,132.00
01-36-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 25.00 30.00
01-36-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,085.40 3,085.40
01-36-01-91.41 PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00
01-36-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,200.00 1,200.00
01-36-04-94.65 MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00

TOTAL 48,042.40 48,047.40
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

BIBLIOTECA MUNICIPAL

01-37-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 132427208 132,427.20
01-37-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 25.00 30.00
01-3 7.-01-9 1.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,497.88 10,497.88
01-37-01-91.41 PLAN MEDICO 14,400.00 14,400.00
01-37-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 4,800.00 4,800.00
01-37-01-94.51 RENTA EQUIPO INTERNET 3,000.00 =
01-37-04-94.65 MISCELANEOS 100.00 .
TOTAL . $ 165250.08 | $§ 162,155.08
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal

INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

OFICINA DE CALIDAD AMBIENTAL

01-38-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 101,340.00 | $ 133,251.60
01-38-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 150.00 100.00
01-38-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,027.91 10,560.95
01-38-01-91.41 PLAN MEDICO 10,800.00 14,400.00
01-38-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 3,600.00 4,800.00
01-38-04-94.63 MANT. EQUIPO Y VEHICULOS 2,000.00 -
01-38-04-94.65 MISCELANEOS 250.00 -
TOTAL $ 126,16791| 8% 163,112.55
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS

10-03-04-82.31

ANO FISCAL 2020-2021

FONDO 10

Contribucién sobre la Propiedad Exonerada $ 4625766 B 47142. 10

10-03-04-94.55 INTERESES 50,834.61 110,078.58
10-03-04-94.57 Amortizacion de Principal 411,743.05 180,000.00
10-03-04-94.75 CUENTA RESERVA - 181,353.52
TOTAL §  462,577.66 471,432.10
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
INFORME DETALLADO DE EGRESOS
ANO FISCAL 2020-2021

"FONDO 11

11-03-04-89.01 TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN $ 10,360.71 | § 1,102.51
11-03-04-94.55 INTERESES 360.71 15.86
11-03-04-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL 10,000.00 1,086.65

TOTAL § 10,360.71 | $ 1,102.51
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Ciales

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020-2021

Relacién de Puestos y Sueldos




S GOBIERNO DE PUERTO RICO
5. * Oficina de Gerancls y Presupussto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CIALES

ARD FISCAL:

2020-2021

0GP-2M

Raov. Bfabrero2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
cat. m".:;:ﬂ_ ’2‘““_‘;':.' Departamento :E:-: Prog. s:»:'. Activ. Tiulo del Puesto :;’;" Meses ,:.‘:""::l ?’ﬂ':f _:"::%m__::;’; Plan Médico _{uzr%':lﬂunn de Navidad ‘:::'m BonodeVerano |  TOTAL
Sncial Dlan Nauldsd o \farann s
01 - Legisiatura Municipal o1 s - 1s = 13 - s - H - s - 1s -
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secrelaria Lepislatura 1 12 |$ 207800 |$ 2493600 |$ 1,853.50 sl |s 1.800.00 st [ 600.00 s - |s 2928950
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 |Sargento de Armas 1 12 $ 1,60000 | § 19.200.00 | § 1514.70 sl $ 1.800.00 si s 600.00 s - s 23.114.70
¢ | Confianza | 91.01 |01 - Logislatura Municipal o1 Secretaria Auxiliar 1 12 |$ 152800 | S 1833600 | § 144860 | Sl |s 1,800.00 sl s 800.00 s - |s 2218460
c | Confianza | 91.01 |01 - Legistatura Municipal 01 Conserje P.T. 1 12 |s 122800 | $  14,736.00 | § 147320 S |s 1,800.00 s s 600.00 B - |s 1830920
$ 643400 | §  77,208.00 | § 6,000.01 s 7,200.00 3 2,400.00 S 92,808.01
s - 1s - s - s - s - $ - 1s -
02 - Oficina del Alcalde{sa) 02 $ = |3 - |s - s : S - S - 1s
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcalde 1 12 |$ 500000 (S 6000000 |8 459000 S |s 1,800.00 s - S - |s 6630000
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde{sa) 02 Ayudante Ejecutive del Alcalde 1 12 s 2,50000 | §  30.000.00 | $ 234000 | S| |s 1,800.00 sl s 600.00 s - 1§ 3474090
C | Confianza | 81.01 [02 - Oficina del Alcalde({sa) 02 Coordinador(a) Interagencial 1 12 |8 1,739.00 | $  20.868.00 |5 1684230 S |s 1.800.00 sl s 600.00 s - |s 2491030
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria Confidencinl 1 12 |s 151300 | $  18.156.00 | 1.434.83 st |s 1.600.00 st s 600.00 s - |s 2499083
R | Regular | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 M Conduclor 1 12 _|s 132600 |$ 1591200 | $ 126347 | S |s 1.800.00 st s 600.00 $ - IS 1957847
R | Regular | 91.01 |02-Oficina del Alcalde(sa) 02 Telef 1 12 |s 1,25000 |$ 1500000 | 1.193.40 st |s 1.800.00 st s 600.00 s - |s 1858340
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director(a) Relaciones con la Comunidad 1 12 _|s 203300 |5 2439600 % 1.912.19 sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ - |s 2870819
R | Regular [ 91.01 [02- Oficina del 02 Funcionario Ejecutivo [ 1 12 s - $ - s - $ - s - s -
R | Regular | 91.01 |02- Oficina del Alcalde(sa) 02 Direclor(a) Auxiliar de Relac la C dad| 1 12 _|§ 178100 | §  21,372.00 | § 160086 | S |s 1,800.00 sl $ 600,00 $ - |s 2545266
R | Regular | 81.01 |02- Oficina del 02 Mensajero 1 12 $ - |s - $ - $ - ] - Is -
R | Regular | 91.01 |02 -Oficina del Alcalde(sa) 02 Inspeclor de Vivienda 1 12 |§ 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl 5 1,800.00 sl $ 600.00 $ - |s 18,309.20
R | Regular | $1.01 |02-Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista [ 1 12 _|$ 1,22800 | §  14,736.00 | § 147320 | S |s 1,800.00 sl s 600.00 s - |s  18,309.20
R | Regular | 91.01 [02-Oficina del Alcalde(sa) 02 Encargado(a) de Centro de Actividades 1 12 _|$ 1,22800 |3 14,736.00 | § 1.173.20 sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 s - |§ 18,309.20
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde{sa) 02 Ad dor(a) Municipal i 12 $ - 3 L $ - H - 3 - $ -
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del 02 Chofer del Alcalde 1 12 s - |s - $ - s - $ - s -
R | Regular | 91.01 [02- Oficina del Alcalde(sa) 02 Plomero 1 12 s - Is - s - s - s - }% -
R | Regular | 91.01 |02-Oficina del Alcalde{sa) 02 Oficinista 1 (CHILD CARE) 1 12 S 1,228.00 | $ 14,736.00 | § 1,173.20 sl s 1,800.00 El 5 1600.00 s - |s 18,309.20
R | Regular | 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista A 12 |§ 1,22800 | § 14,736.00 | § 1.173.20 sl s 1,800.00 sl 3 800.00 $ - |s 18,309.20
R | Regular | 91.01 |02- Oficina del Alcalde(sa) 02 Trabajad 1 12 $1,22800 | 14.736.00 | § 17320 S |s 1.800.00 sl s 600.00 s - |s 1830820
R | Regular | 91.01 |02-Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficial Ejeculivo 1 12 |5 224430 | S 2693160 | § 2,106.17 sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 s - |8 a4
R | Regular | 81.01 |02-Oficina del Alcalde(sa) 0z Electricista 1 12 |$ 1,267.00 | 3 16,204.00 | § 1,209.01 S ) 1,800.00 sl H 600.00 [ - s 18813.01
R | Regular | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Auxiliar de Electricista 1 12 $ - |8 - s - $ - s s |8 -
T |Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde{sa) 02 Conserje 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - 3 -
T |Transi 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Programador(n) WebMaster 1 12 _|s 122800 [§  14,736.00 | § 147320 S| |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ - |s 1830920
R | Regular | 91.01 [02-Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista II (CONSORCIO) 1 12 _|s 143500 | $ 1722000 [ $ 1,363.23 Sl |s 1,800.00 s $ 600.00 $ - |s 2098323
R | Regular | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 0z Funcionario Ejecutivo IV 1 12 |$  160000|s 1920000 | § 151470 S s 1,800.00 st s 600.00 s - |s 2311470
R | Reguiar | 81.01 |02-Oficina del Alcalde{sa) 02 Supervisor 1 1 12 _|s 180330 |§ 2163060 | § 1,701.33 [ Sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 S - |s 2574003
S 3408760 [$  400,061.20 | §  32,164.52 $ _ 36,000.00 S 11,400.00 [ - |s amnp1572
03 - Finanzas 03 $ £ $ - s = $ L 5 L 3 £ L3 1=
C | Confianza | 91,01 [03- Finanzas 03 Director{a) de Finanzas 1 12 |5 215300 |$  25836.00 | 202235 Sl |s 1,800.00 sl 3 600.00 H - |s 3025835
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Direclor{a) Auxilinr de Finanzas 1 12 |$§ 198430 |$ 2381160 |§ 186749 | SI |s 1,800.00 sl s 600.00 s - |s  28079.00
R | Regular | 91.01 |03 -Finanzas 03 Contable 1 12 |$ 170400 | $§  20448.00 [ § 161047 | S |s 1,800.00 sl 5 600.00 s - |s 2445817
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Oficial Pagador 1 12 |5 1,403.00 | $ 16,836.00 | § 1,333.85 sl |s 1.800.00 st s 600.00 s - |s 2056985
R | Regular | 91.05 |03 -Finanzas 03 Ausxiliar Fiscal 1 1 12_|s 150100 | $ 18,012.00 [ § 1.423.82 sl |s 1.800.00 st $ 600.00 $ - |s 2183582
R | Regular | 01.01 |03-Finanzas 03 I igador(a) de Deuda Contributiva 1 2 |$ 135400 |$  16:248.00 | $ 1.288.87 sl |s 1,800.00 st s 600.00 $ - s 19.936.87
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficial de Propiedad 1 12 _|$ 1,27100 | $ 15,252.00 | § 1.212.68 sl |s 1,800.00 sl ] 600.00 $ - |s 18,064.68
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficial Recaudador 1 12 |s 1,69600 |$ 2035200 |$ 1,602.83 sl |s 1,800.00 s $ 600.00 H - |s 2435483
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficial de Prelntervencién 1 12 _|$ 1,74260 |s 2091120 $ 1,645.61 sl |s 1,800.00 S $ 600.00 5 - s 24,956.81
R | Reguler | 081.01 |03 -Finanzas 03 Oficinista 1 1 12 |s 126500 | §  15.180.00 | § 120747 81 |s 1,800.00 sl $ 600.00 s - |s 1878747
R | Regular | 81.01 |03 -FInanzas 03 Recaudador{a) Auxiliar 1 122 |$§ 1,331.00 | § 15,072.00 | § 1,267.76 Sl |s 1,800.00 sl $ 800.00 $ - |8 19,639.76
R }\F’pgular 81.01 |03 - Finanzas 03 Oficinista I 1 12 _|$ 1,265.00 | § 15,180.00 | § 1,207.17 Sl |s 1,800.00 sl 8 600.00 H - 15 18,787.17
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficinista Mecandgrafo [ 1 12 |$ 1,265.00 | § 15,180.00 | § 1,207.17 sl s 1,800.00 sl $ 600.00 $ - s 18,787.17
R | Reguiar [ 91,01 |03-Finanzas 03 Encargado(a) del Sistema Uniforme de Contabilidad 1 12 |§ 180000 [§ 2160000 | § 169830 | Sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 H - |5 25698.30 |




R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Secrelaria 1 12 5 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 El $ 1,800.00 sl $ 600.00 5 S5 18,309.20
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Conserje 1 12 _|§ 1,22800 | $  14,726.00 | § 117320 | S s 1,800.00 sl $ 600,00 s s 18,300.20
R | Regular [ 91.01 |03 - Finanzas 03 Administrador(a) de la Oficina del CRIM 1 12 |Ss 196201 |$§ 2354448 | S 184705 | 81 |s 1,800.00 sl L] £00.00 $ s 27,79153
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Administrador Mercado Agricola 1 2|5 1,83.00 |5 22008008 1,720.51 Sl |s 1,800.00 sl s £00.00 $ s 26,1375
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Contable 1 12 |3 141400 | 16,968.00 | § 134305 | S |s 1,800.00 sl s 600.00 $ S 20,711.85
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Recaudador(a) Auxiliar 1 2|5 141200 |$ 1694400 | § 134242 | S| |s 1,800.00 st s 600.00 s S 20686.12
R | Reguiar [ 91.01 |03-Finanzas 03 Secretaria [ 1 12 |8 127100 |$ 1525200 s 121268 | S| s 1,800.00 il s 600.00 s S 18,864.68
R | Reguiar | 91.01 |03-Finanzas 03 Conserje 1 12 _|s 122800 |$  14,736.00 | § 147320 St |s 1,800.00 il s 600.00 s S 18,309.20
R | Regular | 91.01 |03 - Finanzas 03 Auxiliar de Conlabilidad 1 12 | 1,355.00 | § 16,260.00 | § 1,280.79 st |s 1,600.00 sl s 600,00 $ S 19,940.70
R | Regular | 91.01 |03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12_|§ 1,355.00 | § 16,260.00 | § 1,280.79 sl s 1,800.00 l s 600.00 $ s 18,949.79
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Admi dor(a) Auxiliar de In Oficina del CRIM 1 12 _|s 1,506.00 | § 18,072.00 | § 1,428.41 sl |s 1,800.00 il $ 600.00 S $  21,900.41
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Admlnlslradnr(n!Auxlllnrdo]MarcadoAﬂrkola 1 12 5 1,781.00 | § 21,372.00 | § 1,680.86 Sl S 1,800.00 Sl s 600.00 $ 3 25,452.86
R | Regular | 91.01 |03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 |s 1,355.00 | § 16,260.00 | § 1,280.79 Sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ $  18,040.79
R | Regular | 91.01 |03 - Finanzas 03 Auxiliar de Conlabilidad 1 12 $ - $ - S - $ - $ $ -
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Supervisor de Planta Fisica Municipal 1 12 |$ 1,650.00 | $  19,800.00 | § 156060 [ SI |s 1,800.00 Sl s 800.00 s S 23,760.60
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 |Recaudador Auxiliar CRIM 1 12 ] 1,608.70 | § 19,304.40 | § 1,522.69 st S 1,800.00 sl $ 600,00 H s 23,227.08
$ 4392264 |§ 527,071.68|§ 4165208 $___ 52,200.00 $ _ 17,400.00 $ 63832376 |
$ - 1s - |s - 3 - s - s s -
04 - Obras Piblicas 04 $ - 13 - $ - s - s - s £ -
C | Confianza [ 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 Direclor(a) de Obras Piablicas 1 12 |§ 2,033.00 | $ 24,306.00 [ S 191219 Sl $ 1,800.00 sl s 600.00 $ $ 2870819
T |Teansitorio| 91.05 (04 - Obras Pdblicas 04 Hojalatero 1 12 s 1,255.00 | $ 1506000 | § 1,17.99 Sl |s 1,800.00 sl s 600.00 s S  18.657.99
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Pablicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 _|$ 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 St ] 1,600.00 Sl $ 600.00 $ s 18,309.20
R | Regular [ 91.01 |04 - Obras Piblicas 04 Carpintero 1 12 S 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 5 $ 18,300.20
R | Regular | 91.01 (04 -Obras Publicas 04 Operador(n) de Equipo Pesado 1 12 3 = |8 3 3 - s - $ $ -
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Piblicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 |$ 1,228.00 | 3 14,736.00 | § 1,173.20 sl |s 1,800.00 sl s 600.00 s $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |04-Obras Pablicas 04 Supervisor de M imi 1 12 |s 1,201.00 |$ 1549200 $ 1,231.04 st |s 1,800.00 sl s 600.00 s $  19,123.04
R | Regular [ 91.01 |04 - Obras Piblicas 04 Oficinista Mecandgrafo | 1 12 |S  166510|s 1998120 |$ 157446 | S| s 1,800.00 sl s 600,00 s $  23,955.66
R | Regular 91.01 |04 - Obras Piblicas 04 Ayudante de Mecdnico 1 12 S 1,326.00 | § 16,912.00 | § 1,263.17 sl $ 1,800.00 Bl $ 600.00 $ $ 19,575.17
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Pablicas 04 Supervisor(a) de Brigadas 1 12_|S§ 122800 |$ 1473600 | § 117320 | S |s 1,800.00 sl s 600.00 s S 18309.20
R | Regular | 81.01 |04 - Obras Pdblicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 $ 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 Sl s 1,800.00 sl s 600.00 $ $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Director(a) Auxiliar de Obras Piblicas 1 12 |8 1,781.00 | 2137200 S 168086 [ Sl |s 1,800.00 sl s 600.00 s S 2545286
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Pablicas 04 Conductor(n) de Vehiculo Pesado 1 12 |S  1,22800|% 1473600 S 147320 St s 1,800.00 s s 600.00 ] S 18,300.20
R | Regular | 81.01 |04 - Obras Pdblicas 04 Carpintero 1 12 S 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl ] 1,800.00 8l $ 600.00 S $ 18,300.20
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 Conductor(a) de Vehfculo Liviano 1 12 5 - $ - $ $ - $ $ -
R | Regular | 91.01 [04 - Obras Pablicas 04 Ayudanle de Mecénico 1 12 |$ 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 S |s 1,800.00 st s 600.00 s $ 18,308.20
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Pablicas 04 Encargado(a) de Cementerio 1 2 _|$ 122800 |§ 1473600 [ S 147320 8l s 1,800.00 st H 600.00 3 S 18,300.20
T | Transt 91.05 |04 - Obras Pdblicas 04 Trabajador 1 12 _|s 122800 |$ 1473600 [$ 147320 S |s 1,800.00 s s 600.00 s $  18,309.20
R | Regular | 91.01 |04 -Obras Pdblicas 04 Oficinista 1 12 _|s 1,22800 |$  14,736.00 | § 117320 SI s 1,800.00 st s 600.00 s $ 1830820
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 Oficinista | 1 2 _|$§ 122800 |§  14,736.00 | § 147320 SI |s 1,800.00 sl s 600.00 s $ 1830820
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 Trabajador 1 12_|§ 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl |s 1,800.00 st $ 600.00 $ s 18,309.20
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 s - |s - s - s - ] $ -
T |7 91.05 |04 - Obras Pablicas 04 Trabajador 1 12 |$  1,22800|$  14,736.00 [§ 147320 SI |s 1,800.00 st $ 600.00 s S 18,300.20
R | Regular | 81.01 |04 - Obras Piblicas 04 Encargado Flota Vehicular 1 12 _|$ 149300 | § 17,916.00 [ § 1,416.47 s |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $ 2173247
R | Regular | 91.01 |04-Obras Pdblicas 04 Supervisor [ 1 12 |$§ 190660 |$ 2287020 | § 1,798.16 SI_|s 1,800.00 sl $ 600.00 $ $  27.075.36
S 2094270 |§  360,312.40 | §  28,407.20 $  39,600.00 $  13,200.00 s $  440,609.60 |
Sead=lio PO E
Emergencias. J g 08 s - 3 - 3 - $ - s - $ 5 L3
C | Confianza | 91.01 |E) 08 Direclor(a) de Manejo de Emergencia 1 12 _|S  203300|% 24306.00($ 191219 S |s 1,800.00 st s 600,00 $ S 208,708.19
R | Regular | 81.01 |E i 08 Coordinador(n) de Biisqueda y Rescale 1 12_|$§ 1,60030 | § 19,203.60 | § 1,614.98 Sl |s 1,800.00 sl 3 600.00 $ $ 2311858
R | Regular | 91.01 IErrm'ganr.lls ’ 06 is.zc.eum: 1 12_|§ 136940 | 5 16,432.80 | § 1,303.01 St |s 1,800.00 sl s 600.00 s $  20,13581
R | Regular | 91.01 |Emergencios ’ 06 Oficial de Comunicaciones 1 0 % 1,22800 |$ 1473600 | S 147320 SI |s 1,800.00 sl s 600.00 L) $ 18,3020
R | Regular | 81.01 |Em"9-ﬂd-= . 05 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 1 12 | 1,22800 | $ 14.736.00 | § 1.173.20 sl |s 1.800.00 sl s 600.00 s $ 18,309.20
R | Regular | 81.01 |Emers-n=|ﬂs i 06 Trabajador 1 12 $ - |s - $ - s - s s -
R | Regular | 91.01 |Em=rs-n=|n= ’ ’ 06 Coordinador(a) de Refugios 1 12 |8 180360 | $ 2164320 | § 1.701.60 sl |s 1,800.00 s $ 600.00 s $  265744.80
R | Regular | 91.01 |Em!r9nn=ln= ’ ’ 06 Coordinador(a) Allerno(a) de Busqueda y Rescate 1 12 |s 1,39700 | 16,764.00 | § 1,328.35 sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 s $  20492.36
R |Bgguiar | 0101 [Emergencias ] 06 Conserje 1 12 |§  1,22800(3 1473000 [ $ 17320 SI |s 1,800.00 8l s 600.00 s $ _ 10,300.20
R | Regutar | ot.01 |Emergencias " 06 Trabajador 1 12_|§ 163460 5 1961520 | § 154646 | S s 1,800,00 sl s 600.00 $ $  23,561.66
R | Regular | 91.01 lEmlruenclns i 06 Trabajador 1 12_|$ 1,22800 | 14,736.00 | § 1,173.20 S |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $ 18,309.20




R | Regular | 81.01 | 08 Direclor(a) Auxiliar de Manejo de Emergencia 1 12 |8 1,92000 [ 8 23,040.00 | § 1,800.46 S s 1,800.00 si $ 600.00 $ - |8 2724846
R | Regular | 81.01 |Emelgsnulil ’ 06 Conductor(a) de Vehfculo Pesado 1 12 |s 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl $ 1,800.00 si $ 600.00 $ - s 16,308.20
R | Regular | 91.01 |Emergsnclas ’ 06 Secrelaria [ 1 12 |S 1,228.00 [ § 14,736.00 | § 1,173.20 Sl 1s 1,800.00 Sl $ 600.00 H - |8 18,309.20
R | Regular | 81.01 |E ) ’ 08 Auxiliar Administrativo 1 12 |s 1,51800 [$  18,216.00 | § 1,439.42 S |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ - |8 2205542
R | Regular | 81.01 |Emergencias ’ 06 Coordinador Alterno de Refugio 1 12 _|s 139700 [s 1876400 s 1,328.35 s |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ - |s 2049235

R | Regular [ 81.01 ' 08 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 s - 1% = $ = s n) $ - s .
R | Regular | 91.01 |Emergencias ) ' 06 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 |§ 1,228.00 | 5 14,736.00 | § 1,173.20 s s 1,800.00 sl $ 600.00 $ - s 18,309.20
R | Reguiar | 8101 [Emergencias ’ 06 Enf: ) Graduada(o) Licenciada(o) (CHILD CA| 1 12 [$ 205000 [$  24,600.00 | § 1,627.80 Sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ _ 26927.80
R | Regular | 91.01 |Emergencias " ’ 06 Enl (0) Graduada(o) Licenciada(o)(CHILDCAL 1 12 [$% 2,550.00 [ 5 3060000 § 2,386.80 Sl |s 1,600.00 sl s 600.00 3 35,386.80
R | Reguiar | 91.01 |Emergencias ’ 06 Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada(o) 1 12 _|$ 205000 |3 24,600.00 | § 1,827.80 S 1.800.00 sl $ 600.00 $  28,927.80
T |Transitorio| 91.05 |Emergencias i ' 06 Paramédico 1 12 5 1,228.00 | 5 14,736.00 | § 1,173.20 sl s 1,800.00 sl 5 600.00 ] 18,308.20
T | Transi 01.05 I il ! 08 Paramédico 1 12 s 1,228.00 | § 14,73600 | § 1,173.20 il $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ 18,309.20
T io| o1.05 i i i 08 \Coudincicr de Aisbilanci 1 12 |s  17800|s  141600|s  1a7320] S |s  1pcoo0| 8 |s 500,00 5 18.309.20
R | Regular | 91.01 [Emergencias i 08 Conduclor(a) de Vehiculo Liviano 1 1z |$ 1228008 1473600 )% 1.173.20 8 |s 1,800.00 st s 600.00 s 18.309.20
T itorio| 91.05 i ’ 08 Paramédico 1 12 $ 1,22800 | 14,736.00 | § 1,173.20 Sl S 1,800.00 Sl s 600.00 s 18,309.20
T 91.05 |Emerge . 06 Paramédico 1 12 s 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl $ 1,800.00 sl s 600.00 s 18,309.20
T io| 91.05 ) . 08 Paramédico 1 12 _|$ 1,22800| s 14,736.00 | § 1,173.20 Sl $ 1,800.00 sl $ 600.00 s 18,308.20
R | Regular | 981.01 [Emergencias i 08 Paramédico 1 12 |s 1,22800 |§  14,736.00 | § 147320 81 |s 1,800.00 sl s £00.00 $ 1830920
R | Regular | 981.01 |Emergencias : : 06 P édico 1 12 |$ 1,228.00 | 14,736.00 | § 1,173.20 8l $ 1,800.00 sI $ 600.00 s 18,309.20
R | Regular | 91.01 |Emergencias : 06 Asistente Administrativo 1 12 |$ 1,397.00 | § 16,764.00 | § 1,328.35 Sl s 1,800.00 s $ 600.00 s 20,492.35
R | Regular | 91.01 |Emergencias i ’ 06 Supervisor(a) de Servicios de Salud en ln C idad| 1 2 |$§ 255000 | §  30,600.00 | § 2,386.80 S |s 1,800.00 si $ 600.00 $  35,386.80
R | Regular | 81.01 |Emergencias i ’ 06 Conduclor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 |$§ 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl $ 1,800.00 s! $ 600.00 $ 18,309.20
T |Transitorlo| 91.05 |Emergencias d ’ 08 Paramédico 1 2 |s 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl s 1,800.00 s $ 600.00 $ 18,309.20
T |Transitoria| 81.05 |Emergencias ’ 08 Paramédico 1 2 |§ 1,22800 |8 1473600 | § 117320 | 81 | 1,800.00 sl s 600.00 $  18,309.20
T |Transitorio| 91.05 |Emergencias i 08 Paramédico 1 12 |% 1,22800 | 5 14,736.00 | § 147320 Sl |s 1,800.00 sl s 600.00 S 18,300.20
T |Transitorio| 91.05 |Emergencias 5 06 Paramédico 1 12 |s 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1.173.20 St |s 1,800.00 sl s 600.00 s 18,309.20
T |Transitorio| 91.05 |Emergencias ’ 08 Despachador(a) | 1 12 |3 1,22800|S 1473600 )% 1471320 81 | 1,800.00 sl s 600.00 S 18,309.20
T |Transitorio| 91.05 |Emergencias ’ 08 Despachador(a) [ 1 2 |s 1,22800 | 1473600 | § 147320 81 | 1,800.00 sl s 600.00 $  18,309.20
T |Transiterio| 91.05 |Emergencias B ) 06 Paramédico 1 12 |% 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 Ll $ 1,800,00 Sl 5 600.00 $ 18,308.20
$ 5474190 % 656902.80 | §  51,907.26 $  68,400.00 $  22,800.00 $  800,100.06

07 - Guardia Municipal 07

¢ | Confianza [ 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 | Comisionad 1 12 |$  203300(s 24396008 191219 | S |s 1,800.00 s s 600.00 s - |s  28708.19
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal o7 Teniente 1 1 12 |s 145500 |§  17.460.00 | § 1,381.59 S |s 1,800.00 si $ 600.00 $ - |s 2124159
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal o7  Teniente I1 1 12_|s 1,455.00 | $  17.460.00 | § 1,301.50 L 1,800.00 sl $ 600.00 s - |s 2124159

R | Regular | 91.01 |07 -Guardia Municipal o7 B 1 12 s - Is - $ - s - $ - |s -
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal o7 Policia Municipal 1 ‘12 |$  132300(s 1587600 )% 126041) S |s 1,600.00 sl $ 600.00 s - |s 1953841
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal o7 Policia Municipal 1 12 |$  1,32300]5  15876.00|$ 126041| Sl |s 1,800.00 sl s 600.00 s - |s 1953641
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 |s 1,28300 |5 1539600 | S 122069 | S| |s 1,800.00 sl s 600.00 s - s 1901989
T |Transiterio] 91.05 |07 - Guardia Municipal o7 Policia Municipal 1 12 |s 1,283.00 | $ 15,396.00 | § 1,223,69 8l $ 1,800.00 sl $ 600.00 ] - |8 19,019.69
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policla Municipal 1 12 |5 1,283.00 |5 15396.00 | § 1,223.69 Sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ - s 19,019.69

T |Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal o7 Policfa Municipal 1 12 $ - Is - $ - $ ~ $ - |8 =
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 |$ 1,283.00 | § 15,396.00 | § 1,223.69 sl $ 1,800.00 si $ 600.00 ] - |8 19,019.69
R | Regular | 81.01 |07 - Guardia Municipal o7 Secretaria | 1 12 |$ 1,22800 | § 1473600 [ § 1,173.20 S 1,800.00 sl § 600.00 $ - s 18,309.20
R | Regular | 81.01 |07 - Guardia Municipal o7 Conserje 1 12 |% 122800 [$  14,736.00 | § 1,173.20 51 |s 1,800,00 sl $ £00.00 $ - s 1830020
T [T io| 91.05 |07 - Guardia Municipal o7 Guardidn 1 12 _|§ 1,22800 | 14.736.00 [ $ 1,173.20 8 |s 1,800.00 sl $ 600.00 3 - s 18,309.20
R | Regular | §1.01 |07 - Guardia Municipal o7 Guardidn 1 12 |5 1,22800 | $ 1473600 | § 1,173.20 sl |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ - |s 18,309.20

T |Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 5 - $ - § - $ - $ - $ -

R | Regular | 81.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ = |s - s - s - $ - s -

R | Regular 91.01 |07 - Guardia Munlcipal 07 Policin Municipal ) 12 5 - 3 - $ - $ - $ - s -
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Capildn 1 12 $ 1,98000 | 5 23,760.00 | § 1,863.54 sl $ 1,600.00 Sl 3 600.00 $ - s 28,023.54
R | Regular | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 s 1,356.00 | 16.272.00 | § 1,280.71 Ll 3 1,800.00 St $ 600.00 $ - 1s 19,062.71
R | Regular | 91.01 [07 - Guardia Municipal o7 Sargento 1 12 _|$ 1,76260 | § 2115120 |$ 1,663.97 Sl |s 1,800.00 d $ 600.00 s - s 2521517
T |Trensitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal o7 Oficinista 1 12_|$ 1,22800 |5 1473600S 1,173.20 sl |s 1,800.00 st s £00.00 B - |s 1830920

R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal o7 Oficinista 1 12 5 - s - $ - $ - $ - s -
t‘: $ 2395060 |S  287,515.20 |§  22,775.21 S 30,600.00 $  10,200.00 $_ 351,000.41

$ - 13 - |$ - $ - 5 - $ - 3 -

$ - s = 13 - $ - ] - $ - 3 -




08 - Rocursos Humanos

08 s - 1Is - 15 - § - § - $ $ E
C | Confianza | 81.01 |08 - Recursos Humanos 08 Director(a) de Recursos Humanos 1 12 |$ 2,595.00 [§  31,140.00 | § 2,428.11 sl |s 1,800.00 sl s 600.00 s $ 3596011
R | Regular | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Director(a) Auxiliar de Recursos Humanos 1 2 |$ 1,761.00 [ 21,37200 | § 168086 | Sl |s 1,800.00 s ] 600.00 $ § 2545266
R | Regular | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Néminas 1 2 |$ 191600 |$ 2293200 | S 180479 | 8! s 1,800.00 sl s 600.00 s § 2719679
R | Regular | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Augiliar Recursos Humanos 1 12 |$ 1,271.00 | 5 15,252.00 | § 1.212.668 8 |s 1,800.00 st 5 600.00 $ S 18,864.68
R | Regular | 91.01 |08 - Recursas Humanos 08 Ausiliar de Oficinl de Néminns 1 12_|$ 1,349.00 | 5 16,188.00 | § 1,204.20 8 |s 1.800.00 s s 600.00 $ S 10,872.28
R | Regular | 81.01 |08 -Recursos Humanes 08 Auxiliar Ad ivo | 1 12 |s 1,602.00 | § 19,224.00 | § 1,616.54 8 |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $  23,140.54
R | Regular | 91.01 |08 - Recursos Humanes 08 Ausxiliar Recursos H 1 12 |3 186460 |$ 2237520 | 8 1,757.60 sl |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $  26,532.80
R | Regular | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Secrelaria [ 1 2 |$ 1,22800 | $  14,736.00 | § 1,173.20 5l |s 1,800.00 s $ 60000 $ $  18,309.20
$ 1360660 |§  163,279.20 [ $  12,850.08 $  14,400.00 $ 4,800.00 S 195337.26
s - |s - |s . s
||D!! - Recreacién y Deportes 08 s - |5 - S - s
C [Confianza | 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Direclor(a) de y Deporles 1 12 |S 2,033.00 | $ 24,396.00 | § 1,912.19 Sl |s 1,800.00 sl s 600.00 $ S 28.708.19
R | Regular | 91.01 08 - Recreacién y Deportes 09 Lider Recrealivo 1 2 |§ 1,22800 |§ 1473600 | § 1,17320| S| |s 1,800.00 il s 600.00 s $  18309.20
R | Regular | 91.01 ]00 - Recreacibn y Deportes 08 Encargado del Complejo Dep 1 2 |s 1,22800 |$§ 1473600 | § 1,17320| S| |s 1,800.00 s s 600,00 ] §$  18.309.20
R | Regular | 91.01 |08 - Recreacibn y Depottes 08 Encargado del Complejo Deporli 1 12 |§ 1,22800 |$  14,736.00 | § 1,17320| S| |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $ 1830020
R | Regular | 91.01 ]08 - Recreacién y Deportes 09 Conserje 1 2 |s 1,22800 [$  14,735.00 | § 1,173.20 S |s 1,800.00 sl $ 600,00 $ S 1830920
R | Regular | 91.01 ]08 - Recreacién y Deportes 09 Conserje 1 2 |§ 1,22800 [ 14,736.00 | § 1,173.20 Sl |s 1,800.00 sl s 600.00 $ S 18,309.20
R | Regular | 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 08 Trabajad: 1 2 |$ 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 Sl |s 1,800.00 st s 600.00 ] s 18,309.20
R | Regular | ©1.01 |09-Recreacion y Deportes 09 Lider Recrealivo 1 12 |$ 1,22800 |§  44,736.00 | § 147320 8! |s 1,800.00 sl s 600.00 s s 18,300.20
R | Regular | 91.01 ]08 - Recreacién y Deportes 08 Director(a) Auxiliar de Recreacién y Deportes 1 12 |§ 1,78100 |$ 2137200 | § 168086 | Sl |s 1,800.00 sl s 600.00 s § 2545288
R | Regular | 91.01 |09-Recreacién y Deportes 09 Augxiliar Administrativo 1 12 |$ 1,228.00 | § 14,736,00 | § 1,173.20 8l |s 1,800.00 sl 3 600.00 5 $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 )08 - Recreaclén y Deportes 08 Coordinador(n) de Acondicionamiento Fisico 1 2 |§ 1,22800 [$ 1473600 | § 117320 | 81 |s 1,800.00 sl s 600.00 3 $  18,309.20
R | Regular | 91.01 |08 - Recreacién y Deportes 08 Secretarin 1 2 |$§ 1,283.00 [§  16,396.00 | § 122360 | 81 s 1,800.00 sl $ 600.00 $ $  19,019.69
R | Regular | 91.01 |08 - Recreacién y Deportes 09 Supervisor 1 1 12 |s 1,70330 | s 2043060 | § 160063 [ 8 s 1,800.00 sl s £00.00 $ § 2444013
$ 4785230 )¢ 24422760 [§  16,985.11 $  23,400.00 s 7,800.00 $ 262,412,741 |
s - Is - 1s - H - ] -
10 - Sanidad o Saneamiento 10 $ - 1Is - $ - s - s - 3
C | Confianza | 91.01 |10- Sanidad o 10 Director{a) de Saneamiento y Transporlacién 1 12 |s 203300 | 2439600 | § 1.812.19 S |s 1,800.00 sl s 600.00 S $  28,708.19
R | Regular | 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conduclor de Vehfculo Pesado 1 12 |s 1,22800 | § 14.736.00 | § 1.173.20 s |s 1,800.00 sl s 500.00 $ $ 18,309.20
R | Regular | 81.01 [10- Sanidad o 10 Conduclor de Vehiculo Pesado 1 12 s - $ - s - s - s $ -
R | Regular | 91.01 |10- Sanidad o Saneamiento 10 Conduclor de Transporle Escolar 1 2 |$ 129800 |S 1473600 | § 1.173.20 sl |s 1,800.00 sl s 500.00 s $ 1830920
T [T 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 |$ 1,22800 |§  14,736.00 | § 147320 S8 |s 1,800.00 sl s 600.00 s § _ 18,309.20
T |Transitorio| 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporle Escolar 1 12 |$  1,22800|5 1473600 § 1,17320| SI |s 1,800.00 sl s 600.00 $ S 18,309.20
R | Regular | 91.01 |[10- Sanidad o Saneamienlo 10 Conduclor de Vehiculo Pesado 1 12 |s 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 Sl |s 1,800.00 si s 600.00 $ $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 ‘Conduclor de Transporle Escolar 1 12 $ - $ - S - 3 - 3 s -
R | Regular | 91.01 |10- Sanidad o Saneamienlo 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 |s 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 SI_|s 1,800.00 sl s 600.00 $ $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |10-Sanidad o Saneamiento 10 Trabajad 1 12 |s 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 S |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ §  18,309.20
R | Regular | 91.01 |10-Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 |s 1,22800 |$  14,736.00 | § 147320 S |s 1,800.00 sl 3 600.00 $ S 18,300.20
R | Regular | 91.01 |10-Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 |5  1,22800($ 1473600 | § 147320 S |s 1,800.00 sl $ §00.00 s S  18,300.20
R | Regular | 91.01 |10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 |s 1,22800 | $  14,736.00 | § 147320 S |s 1,800,00 sl $ 600.00 H S 18,300.20
R | Regular | 91.01 [10-Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 |s 1,22800 | $  14,736.00 | § 147320 SI |s 1,800.00 sl § 600.00 $ S 18,308.20
R | Regular | 91.01 [10-Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 |$ 1,22B00 | $  14,736.00 | § 17320 [ 81 [s 1,800.00 sl 5 600.00 s $  18,300.20
R | Regular | 91.01 |10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 |85 1,22800 |§  14,736.00 | § 147320 81 |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $  18,300.20
R | Regular | 91.01 [10-Sanidad o Saneamiento 10° Trabajad 1 12 |s 1,22800 |$  14,736.00 | § 147320 [ 81 [s 1,800.00 sl s 600.00 § $  18,300.20
R | Regular | 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 2 |s 122800 | S 14,736.00 | § 147320 81 s 1,800.00 sl 5 600.00 s $  18,300.20
R | Regular | 91.01 [10-Sanidad o Saneamlento 10 Trabajador 1 12 |$ 1228008  14,736.00|§ 147320 [ 81 s 1,800.00 sl $ 600.00 $ S 18,309.20
R | Regular | 91.01 |10-Sanidad o Saneamianto 10 Director(a) Auxiliar de fenlto y Transporlaciér] 1 2 |$ 219230 |$  26,307.60 | § 206843 | SI |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $  30,766.03
R | Regular | 91.01 |10- Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl s 1,800.00 sl L] 600.00 s $ 18,309.20
R | Regular 981.01 |10 - Sanldad o Saneamienlo 10 Conduclor de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 SI s 1,800.00 sl $ 600.00 $ 1 18,309.20
R | Regular | 91.01 [10- Sanidad o Saneamienlo 10 Conductor de Vehfculo Liviano 1 12 | 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl |s 1,800.00 sl ¥ 600.00 $ $ _ 18,309.20
R | Regular | 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 _|s 1,22800 [§ 1473600 | § 1,173.20 81 |s 1.800.00 sl £ 600.00 $ $  18,309.20
R | Regular | 91.01 [10-Sanidad o Saneamienlo 10 Trabajador 1 12 |S  1,22800|3 1473500 |5 117320 81 s 1,800.00 sl s 600.00 $ $  18.,308.20
R | Regular | 91.01 |10-Sanidad o Saneamiento 10 | Trabajador 1 2 |$ 94250 | 1131000 | $ onaz2| 8 |s 1,800.00 sl s 800.00 $ $ 1462112
R | Regular | 91.01 |10 - Sanidad o Saneamienlo 10 Trabajador 1 12 $ 94250 | s 11,31000 | § 911.12 8l s 1,800.00 sl 3 600,00 $ $ 14,621.12
T %nsiumu 91.05 |10 - Sanidad o Saneamienlo 10 Trabajad 1 12 |s 94250 |$ 1131000 | % 911.42 Sl |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $ 1462112
R | Regular | 91.01 |10-Sanidad o Saneamienlo 10 Trabajad 1 12 |s 94250 | § 11,310.00 | § 811.12 Sl s 1,800.00 sl $ 600.00 $ $ 14,621.12
R | Regular | 91.01 |10-Sanidad o 10 Trabajad 1 12 _|s 94250 | § 11,310.00 | § 911.12 Sl |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $ 1462112




T |Transitorio| 91.05 |10 - Sanldad o Saneamiento 10 Trabajad 1 12 |8 1,228.00 | $ 1473600 | § 117320 81 s 1,800.00 sl s 600.00 s S 18,300.20
$ 3505380 | §  431,446.60 | §  34,336.69 $ __ 52,200,00 S 17.400.00 §  535,382.20

19 - Secretarfa Munlcipal 19 3 - s - s - ] - S - s S -
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretarla Munlcipal 19 Secrelaria Municipal 1 12 |5 2033.00|s 2439600 191219 | 8 s 1,800.00 sl s 600.00 s § 28,7019
R | Regular | 91.01 |19 -Secretarla Municipal 18 Secretaria 1 1 12 |s 1,22800 | §  14,736.00 | § 117320 S |s 1,800,00 8l s 600.00 s S 18,300.20
R | Regular | 91.01 |19 - Secretarla Municipal 19 Oficial de Documentos 1 12 |s 1447.00 | S 17,38400 | § 1,374.25 sl $ 1,800.00 8l s 600.00 $ s 21,138.25

R | Regular 91.01 |18 - Secretarla Municlpal 19 Trabajad 1 12 $ - $ - s - -$ - $ $ -
s 470800 |§  56,496.00 | § 4,450.64 s 5,400.00 $ $ 68,1554

21 - Audiloria Interna 21 s - |s . s - $ - k] - $ $ -
¢ | Confianza [ 91.01 |21 - Auditorfa Intema 21 Auditor(a) Interno(a) 1 12 |s 2,033.00 (s 24308008 191218 | S s 1,800.00 sl s 600.00 s s 2870819
R | Regular | 91.01 |21-Auditorfa interna 21 Oficinista 111 1 12 |s 122800 |5 1473600 | § 197320 | 81 |s 1,800.00 sl s 600.00 ) $ _ 18,300.20
$ 3261.00[§ 3943200 % 3,085.40 $ 3,600,00 s 1,200.00 $  47,017.40

25 - Ingenieria s - 3 - $ - S - S - 3 ] =
R | Regular | 91.01 |25- Planificacién y Desarrollo 25 Auxiliar Ingeniero(a) 1 12_|s 160000 [s 1920000 |§ 151470 | 81 |s 1,800.00 sl s 600.00 s S 2311470
R | Regular | 91.01 }25- Planificacién y Desarolio 25 Coordinador(a) de Proyeclos 1 12 |s 165500 [§  18,660.00 | § 1.473.39 L I ] 1,600.00 s s 600.00 $ $ 2253339

R | Regular | 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 Secretaria | 1 12 s - $ - $ - s - 3 $ -
$ 315500 | §  37,860.00 | § 2,988.09 s 3,600.00 s 1,200.00 $  45,648,00 |

128 - Conservacién y Ornato t] - |3 = 3 = $ $ -
C | Confianza | 91.01 |28 - Conservacién y Onalo 28 Director(a) de Ornalo 1 12 |$  203300|$  243%600|S 191210 8 |s 1,800.00 sl s 600.00 s S 2870819
R | Regular | 91,01 |28-Conservacién y Ornato 28 ‘Trabajad 1 12 $ 1,22800 | $ 14,736.00 | § 1,173.20 Sl $ 1,800.00 8l $ 600.00 s s 18,300.20
R | Regular | 81.01 |28-Conservaciény Ornato 28 Trabajnd, 1 12 |s 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl s 1,800.00 sl 5 600.00 s 5 18,309.20
R | Regular | 91.01 |28-Conservacién y Onato 28 Trabajad: 1 12 |s 1,20800 | $ 1473600 | § 17320 81 | 1,800.00 sl s 600.00 $ S 18,309.20
R | Regular | 91.01 |28-Conservacién y Omato 28 ‘Trabajad 1 12 |s 1,22800 (5  14,736.00 | § 1,173.20 sl |s 1,800.00 8l $ 600.00 s $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 [28-Conservacin y Ornato 28 Olicinista 1 12 |$ 1,228.00 |$  14,736.00 | § 117320 S |s 1,800.00 s S 600.00 $ $  18,300.20
R | Regular | 91.01 |28-Conservacidn y Ornato 28 Conserje 1 12 |$  1,22800($  14,736.00 | § i17320| S | 1,800.00 sl $ 600.00 $ S 18,309.20
R | Regular | 81.01 |28 - Conservacién y Ornalo 28 Carpintero 1 12 5 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 si ] 1,800.00 sl H 600.00 $ s 18,300.20
T |Transitario| 91,05 |28 - Conservacién y Ornato 28 Trabojador 1 12 |s 1,22800 |5 1473600 | § 117320 81 |s 1,800.00 s s 600.00 $ S 18,300.20

T |Transitorio| 91.05 |28 - Conservacién y Ornalo 28 ‘Trabajad 1 12 $ - $ - s - s - $ s -
T |Transiloio| 91.05 |28 - Conservacién y Ornato 28 ‘Trabajad; 1 12 |s 1,22800 | § 14,736.00 | § 1,173.20 sl $ 1,800.00 sl s 600.00 s s 18,309.20
R | Regular | 91.01 |28 - Conservacién y Omnato 28 Direclor {a) Auxiliar de Ornato 1 12 5 1,781.00 | § 21,372.00 | § 1,680.86 81 $ 1,800.00 8l s 500,00 s s 25,452.86
R | Regular | 91.01 |28-Conservacién y Ornato 28 Trabajad, 1 12 s 1,20800 |§ 1473600 S 1,17320| S |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ $  18,308.20
R | Regular | 91.01 |28 -Conservacién y Ornato 28 Supervisor 1 1 12 |s 1,50000 | $  18,000.00 | § 1,422.90 sl 5 1,800.00 sl s 600.00 $ s 21,822.90
R | Reguiar | 91.01 |28-Conservacién y Orato 28 Supervisor 1 1 2 |s 1,70330 | § 2043960 |$ 160053 | S |s 1,800.00 sl s 600.00 $ $ 2444913
$ 1920730 |§ 23156760 [S  18,357.52 $ 2520000 $ 8,400.00 $ 28352512

135 - Compras y Suministros $ - ls - 1s i s - s = s $ =
R | Regular | 91.01 |[35-Comprasy Suministros 35 Oficial Ejeculivo Comp. y Servicios General 1 122_|s 185500 | § 2226000 | $ 174870| SI |s 1.800.00 st s 600.00 s S 26408.79
s 1,855.00 | § 2226000 % 1,748.79 $ 1,800.00 H 600.00 $ 2640879 |

36 - Turismo $ = s = 5 - 3 - s S $ $ s
Confianza | 91.01 |36 - Turismo 6 Director(a) de Turismo, C ¥ Prensa 1 12 5 2,033.00 | § 24,3600 | § 1,912.19 8l ] 1,800.00 sl $ 600.00 s 3 28,708.19
R | Regular | 91.01 |36 -Tutismo 36 Secrelaria | 1 12 |s 1,228.00 | $§  14,736.00 | § 117320 81 |s 1,800.00 s $ 600.00 s §  18,308.20
$ 3,261.00 | 39,3200 | § 3,085.40 $ 3,600.00 s 1,200.00 $ $ 4701739

rn'stiluclenalasl " ] - s - § - S - S - 3 3 =
C | Confianza | 81.01 |Institucionales a7 Director(n) de Biblioteca Municipal y Asuntos Escolar] 1 12 2,033.00 | §  24,396.00 | § 191219 S |s 1,800.00 sl 5 600.00 $ $  28,708.19
R | Regular | 81.01 |Institucionates a7 Auxiliar de Biblioleca 1 12 122800 | § 1473600 | § 17320 81 s 1,800.00 sl $ 600.00 s $ 18,300.20
R | Regular | 91.01 |Institucionales a7 Ausiliar de Bibli 1 12 1,22800 [$ 1473600 | § a0 | 81 |s 1,800.00 sl s 600.00 $ S 18,300.20
R | Regular | 91.01 |instilucionales 37 Oficinisla 1 12 1,63460 | § 18,61520 | $ 1,546.48 sl $ 1,800.00 sl $ 600.00 s s 23,561.66

R | Regular | 91.01 |institucionales 37 Augxiliar de Biblioleca 1 12 $ - I - $ - $ = ) $ -
R | Regular | 61.01 |[Institucionales a7 Conserje 1 12 1,22800 |§  14.736.00 | § 1,173.20 8 |s 1,800.00 sl $ 600.00 s §  18,300.20
R | Regular | 91.01 I a7 Ausxiliar de Biblioteca 1 12 1,22800 |§ 1473600 | § 117320] 81 |s 1,800.00 sl $ 600.00 $ S 18,300.20
R | Regular | 91.01 L a7 Oficinista 1 12 1,22800 |§ 1473600 | § 117320| 81 |s 1,800.00 sl s 600,00 $ $  18,300.20
R | Regular | 91.01 |inslitucionales k1 Auxilior de Biblioleca A 12 1,22600|§  14.736.00 | § w73z0| 81 |s 1,800.00 sl 3 600.00 $ S  18,300.20
s 11,03560 | § 132,427.20 | § 10,497.88 $ 14,400.00 3 4,800.00 $ 162,125.08

- 13 - s - L1 - s =
38 - Control Amblental s - S - s - $ - s -

C | Confianza [ 91.01 |38 - Conlrol Amblental 38 Di ) Reciclaje 1 12 203300 |$§ 2439600 % 1,912.19 sl ] 1,600.00 sl $ 600.00 B $  28,708.19
R Mﬂ“lﬂf 91.01 |38 - Conlrol Ambiental 38 Coordinador (a) de Reciclaje 1 12 1,70330 | $ 2043960 S 160953| SI |s 1,800.00 sl s 600.00 s $ 2444013
R | Regular | 81.01 |38 - Conltol Amblental 38 bajad 1 12 1,228.00 | § 14,736.00 | § 1,173.20 Sl § 1,800.00 Sl s 600.00 3 $ 18,300.20
R | Regular | 91.01 |38 - Conlrol Ambiental a8 Trabajador 1 12 122800 |5 1473600 |5 117320] SI |s 1,800.00 s s 600.00 s $ 1830920




0¢

R | Regular | 81.01 |38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,22800 | 5 14,736.00 | 1,173.20 s 5 1,800.00 st s 600.00 s § 18,300.20
T |Transitorio| 91.05 |38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,22800 | §  14,736.00 | § 17320 S |§ 1,800.00 sl 5 600.00 ) $  10,300.20
R | Reguler | 91.01 |38 - Control Amblental 38 Conduclor Vehiculo Liviano 1 12 1,22800 |$  14,736.00 | § 147320| S |s 1,800.00 st 5 600.00 $ $  18,300.20
T |Transilorio| 91.05 |38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,22800 |§  14,736.00 | § 147320 S8 | 1,800.00 sl s 600.00 s S 18,300.20
R | Regular | 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,22800 | $  14,736.00 | § 147320 | S8 |s 1,800.00 sl 5 600.00 s $  18,300.20
R | Regular | 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Conduclor Vehiculo Pesado 1 12 1,22800 |S  14,736.00 | § iiva20| 8 |s 1.800.00 st 5 600.00 s S 18,300.20
T | Transitorio| 91.05 |38 - Control Ambisntal 38 Trabajad 1 12 1,22800 | S  14,736.00 | § 347320 8 | 1,800.00 sl 5 600.00 s S 18,300.20
$ 1478830 [§  177,45960 |§  14,080.58 $__ 19,800.00 3 6,600.00 $__ 217,940.46 |

s - s = |8 - $ s s - s $ -

s - |s - |s - s - s - s s -
248 32186234 | § 3,862,348.08 | §  305,650.43 $ __ 401,d00.00 $ _ 133,200.00 $_4702,607.51 |




Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Ciales

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020-2021

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS
MARGINALES

LEYENDA - CATEGORIA

C — CONFIANZA
R — REGULAR
T - TRANSITORIO




RECURSOS HUMANOS

CERTIFICACION

Yo, Erica G. Morales Pérez, Directora Recursos Humanos del Municipio de Ciales,

certifico y enumero los siguientes Puestos con sus categorias:

Puestos de Confianza: 24
Puestos Regulares: 191

Puestos Transitorios: 33

TOTAL DE PUESTOS = 248

La cantidad de puestos por Dependencias Municipales se distribuye de la

siguiente manera:

Dependencias Confianza Regulares Transitorios
Legislatura Municipal 4 0 0
Oficina del Alcalde 7 18 2
Finanzas i 29 0
Obras Publicas 1 21 3
Manejo de Emergencias 1 26 13
Guardia Municipal 1 17 5
Recursos Humanos i 7 0
Recreacion y Deportes 1 12 0
Saneamiento y Trasportacion 1 26 4
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Dependencias Confianza Regulares Transitorios
Secretaria Municipal 1 3 0
Auditor Interno 1 1 0
Ingenieria 0 2 0
Conservacion y Ornato 1 11 3
Compras y Suministros 0 1 0
Turismo, Prensa y Comunica. 1 1 0
Biblioteca 1 8 0
Reciclaje (Control Ambiental) 1 7 3

TOTAL 24 191 33

Para que asi conste, firmo la misma hoy, 5 de junio de 2020 en Ciales, Puerto Rico.

——

Directora de Recursos Humanos

PO Box 1408, Ciales, PR 00638

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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RECURSOS HUMANOS

CERTIFICACION

Yo, Erica G. Morales Pérez, Directora Recursos Humanos del Municipio de Ciales,
certifico que para el Presupuesto Afo Fiscal 2020-2021 se proyectan los siguientes

egresos por concepto de Puestos Transitorios (30 puestos ocupados y 3 vacantes).

Sueldos Puestos Transitorios: $424,902.00
Seguro Social (Sueldo y Bono): 33,902.66
Plan Médico: 54,000.00
Bono de Navidad: 18,000.00
TOTAL ANUAL: $530,078.00

Para que asi conste, firmo la misma hoy, 8 de junio de 2020 en Ciales, Puerto Rico.

Erica G. Morales Péreﬂ

Directora Recursos Humanos
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recandacién de Ingresos Municipales

{ Sr. Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
e INGRIOS MUNICIFALES Director Ejecutivo

3 dejunio de 2020

Hon. Luis Maldonado Rodriguez
Alcalde

Municipio de Ciales

Box 1408

Ciales, PR 00638

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio,
segin aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM.

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza como referencia las disposiciones establecida
en la Ley Niim. 80 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, para la distribucién y remisién de fondos,
que incluye lo dispuesto en la Ley Nim. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribucién de los fondos municipales provenientes
del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el
computo de equiparacién relacionado a dicha distribucién.

Enrelacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la propiedad
mueble e inmueble y la contribucién adicional especial (CAE), se incorporé en el andlisis de datos
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los tiltimos tres (3) afios fiscales previos. Este
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el
afio fiscal donde los recaudos de la contribucién disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma
y Maria.

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparacién, que ascienden a $173,938,000, se compone de
la asignacién estatal y loterfa electrénica. De acuerdo a lo establecido en reunién el 22 de mayo de 2020
con la Junta de Supervisién Fiscal, se incluird en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignacién por
$131,838,000, igual al importe del afio fiscal 2019-2020.

La Secretaria del Negociado de Loteria certificé el estimado de ingresos correspondiente al 35% de
Ingresos Netos de Loteria Electrénica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccién de ajustes en la cual se establecen las partidas de
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

< El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
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Hon. Luis Maldonado Rodriguez
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2020-2021
PaginaZde2

< La aportacién municipal al Fondo de Equiparacién, correspondiente al 50% del gasto de la
aportacién municipal a la ASES y el 90% del gasto de “Pay as you go”. El restante 50% y 10% del
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio.

% Ley Nim. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacién del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

< Ley Ndm. 146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre la
linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién
para el Financiamiento Piiblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2018-2019 (si aplica).

. o
L7 d

()

% Sentencia de caso del Municipio de Juana Diaz (si aplica).

De requerir informacion adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160.
Cordialmente,

Leinaldo ; ljsaniagua Latimer

Director Ejecutivo

Anejo
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Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

CENTRO pr RECAUDACION
o INGRESOS MUNICIPALES

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 3 de junio de 2020

MUNICIPIO DE: CIALES
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 517,327.35

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 412,360.26
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 929,687.61
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 2,871,020.33
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 3,800,707.94
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 43,037.68
() LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 86,619.58
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ —
() LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 12,139.61
TOTAL DE RETENCIONES 141,796.88
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 3,658,911.06
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO 471,432.10
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 471,432.10
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o Pyé_ . . . _ . 5
k% GOBIERNO DE PUERTO RICO

) Corporacién def Fondo del Seguro

del Estado

Oficina ﬁ-egional de Arecibo
7 de febrero de 2020

Hon. Luis O. Maldonado Rodriguez I
Alcalde

Municipio de Ciales

PO Box 1408

Ciaies, P.R. 00638-1408

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-2021 |
MUNICIPIO DE CIALES POLIZA # 53320-70119 |

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada, la cuota para este municipio del
afio 2019-2020 fue por la cantidad de $134,215.11. El cémputo para el afio fiscal 2020-2021 de la
prima estimada se realizd de la siguiente manera, tomando la imposicién del afio anterior y se le
aumenta un 10% ($13,421.51) por lo cual la prima estimada para el afo 2020-2021 asciende a
$147,636.62. El mismo se ajustard luego de recibida la declaracién de némina del afio 2019-
2020. ;

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que, a partir del mes de julio
de 2020, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de $12,303.05

y (1) dltimo plazo de $12,303.07.

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 878-5757 ext. 6396i

Atentamente,

Ilialne @Arce
Espec en Pdlizas |

Formalizacion de Pdlizas
Oficina Regional de Arecibo ;

PO Box 4055 Arecibo, 00614-4055 Tel, (787) 878-5757



GOBIERNO DE PUERTO RICO

T Administracion de Seguros de Salud

1 de mayo de 2020

Hon. Luis Maldonado
Alcalde

Municipio de Ciales
Apartado 1408

Ciales Puerto Rico 00638

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CIALES CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nam. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacién municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segtn las disposicionés de esta Ley el municipio de Ciales aportara para el Afio Fiscal
2020-2021 la cantidad de $378,908.88. Esto equivale a una aportacién mensual de
$31,575.74 comenzando el 1 de julio de 2020.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

#\—

Dlrectora
Finanzas y Administracion

c: Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

o L i 0 0 P T R

Avital S3ASES

¢« PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 » Tel: 787.474.3300 « www.asespr.org

Autorizado por la Comisién Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166 38



M Gmail

ana gerena <gerenafinanzas66@gmail.com>

Proyeccion de Gastos de Pension Afio Fiscal 2021 - Municipio de Ciales

1 message

Kamalys Llanos Bultron <KLLANQ1@retiro.pr.gov>

Moen, Jun 8, 2020 at 3:15 PM

To: "gerenafinanzas66@gmail.com" <gerenafinanzasé6@gmail.com>, Municipio de Ciales <cialesfinanzas@gmail.com>

Buenas fardes:

Deseamos informar la proyeccién de gastos de pensidn para el ano fiscal 2020-2021 del Municipio de Ciales.

Gasto Pensién para Afio Fiscal: 2021

cod Aportacion
. Agencia Pensién Anual Patronal Plan Bono Navideno Bono Medicamenios Gasto Total
Agericia Médico
319 MUNICIPIC CIALES | 525,659.16 | $ 25,20000 | $ 11,400.00 | $ 610000 | $ 568,359.16

Reiterada a sus érdenes.

Kamailys Llanos Buliron

Oficial Gerencial

Centro Gubernamental Minillas

Torre Norte, Piso 11

San Juan, Puerto Rico 00940

PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203
Tel. [787) 754-4545 Ext. 12077

Comeoc electrénico: kllan01 @retiro.pr.gov

COBIERNO DE PUERTO RICO

S

Este mensaje contiene informacidn confidencial y estd destinado Unicamente al individuo mencionado. Si no es el desfinatario designado, no debe divulgar, distribuir o copiar este coreo
electrénico. Per faver notifique al remitente inmediatamente per correo elecirénico si ha recibido este correo elecidnico por error y eliming este comeo electrénico de sistema.
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF CIALES

FINANCIAL STATEMENTS
(With Additional Reports Required by the Governmental
Auditing Standards and the Uniform Guidance)
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019
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Assets

Cash (Notes 2 and 4)
Due from agencies (Note 8)
Due from other funds (Note 9)

Restricted assets:
Deposits (Notes 2 and 4)

Total assets

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF CIALES

BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS

JUNE 30, 2019

Property Other Total
Debt Insurance  Canalizacion Joint Governmental Governmental

General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds
$ 3,709,549 § 1,438,879 $ 2,304,213 § 234 $ 187277 § 1,191,566 $ 8,831,718
84,282 266,953 351,235
1,141,530 2,711,000 1,685,889 1,460,439 6,998,858
10,219 10,219
$ 4935361 $ 1449098 $ 2304213 § 2,711,234 §$ 1,873,166 $ 2018958 § 16,192,030




f47

Liabilities and Fund Balances

Liabilities

Accounts payable and accrued
liabilities
Due to other agencies (Note 11)
Due to other funds (Note 9)
General obligations:

Bonds

Interest
Unearned revenue:

Municipal license taxes (Notes 6 and 12)

Federal grants
Claims and judgement
Total liabilities

Fund Balances
Restricted
Committed
Assigned
Unassigned
Total fund balances

Total liabilities and fund balances

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO

MUNICIPALITY OF CIALES
BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS (CONTINUED})
JUNE 30, 2019
Property Other Total
Debt Insurance  Canalizacion Joint Governmental Governmental
General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds
$ 307,006 $ - % - 3 - % - 8 23,100 % 330,106
1,003,464 1,003,464
6,305,446 194,450 498,962 6,998,858
507,743 607,743
189,601 189,601
314,191 _ 314,191
143,408 143,408
192,700 192,700
8,122,807 697,344 194,450 - - 665,470 9,680,071
1,395,263 751,754 257,760 2,404,777
2,109,763 2,711,234 1,873,166 2,014,162 8,708,325
84,386 6,823 91,209
(4,667,095) (25,257) (4,692,352)
(3,187,446) 751,754 2,109,763 2,711,234 1,873,166 2,253,488 6,511,959
$4,935,361 $1,449,008 $2,304,213 $ 2,711,234 $1,873,166 $ 2,918,958 § 16,192,030

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF CIALES
STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES-GOVERNMENTAL
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019

Property Other Total
Debt Insurance Canalizacion Joint Governmental Governmental
General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds
REVENUES
Property taxes {Note 5) $ 1,026,081 $ 475996 § - 8 - 8 - 3 - $ 1,502,077
Municipal license taxes (Note 6) 451,768 451,768
Sales and use taxes (Note 7) 327,774 994,553 1,322,327
Licenses and permits 453,387 453,387
Charges for service and rents 67.991 7,950 75,941
Intergovernmental revenues (Note 13):
Federal grants and contributions 967,808 067,808
State contributions 4,778,576 331,200 348,364 5,458,140
Interest, fines, and penalties 255 174 990 1,419
QOther revenues 366,118 1,993,915 8,853 2,368,886
Tolal revenues 7,471,950 1,470,723 1,993,915 - 331,200 1,333,965 12,601,753
EXPENDITURES
General govemnment 4,633,567 4,633,567
Public safety 423,437 423,437
Public works 649,447 289,702 441,923 401,611 1,782,683
Culture 194,376 194,376
Health and welfare 352,003 1,489,271 1,841,274
Capital outlays 1,427,302 1,427,302
Debt service:
Principal retirement 1,175,875 1,175,875
Interest and other 432,458 432,458
Total expenditures 7,680,132 1,608,333 289,702 - 441,923 1,890,882 11,910,872
Excess (deficiency) of revenues over
expenditures (208,182} {137,610) 1,704,213 - (110,723) (556,917) 690,781
OTHER FINANCING SOURCES (USES)
Loan proceeds 3,022,176 3,022,176
Transfers in 338,841 556,935 180,465 1,076,241
Transfers out (492,028)  (338,841) {245,372) (1,076,241)
Total other financing sources {uses) 2,868,989 218,094 - - - (64,907) 3,022,176
Net change in fund balances 2,660,807 80,484 1,704,213 - (110,723) (621,824) 3,712,957
FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR (5,848,253) 671,270 405,550 2,711,234 1,983,889 2,875,312 2,799,002
FUND BALANCE AT END OF YEAR . $(3187,446) $ 751,754 $2,109,763 $ 2,711,234 $1,873,166 $ 2253488 $ 6,611,959

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.



Municipio

CIALES

Total

GOBIERNO DE PUERTO RICO

¥ Oficina de Gerencia y Presupuesto

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO
OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2020-2021

FONDO CAE
Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal Intereses
$1,110,000.00 $938,384.51 $30,000.00 $62,802.45
$1,555,000.00 $813,863.44 $150,000.00 $47,276.13

$2,665,000.00 $1,752,247.95 $180,000.00 $110,078.58

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

R
01-May-20 2:54 PM

Anejo

Total

$92,802.45
$197,276.13

$290,078.58
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St

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO
OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2020-2021

FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal Intereses Total
CIALES
$250,000.00 $1,086.65 $1,086.65 $15.86 $1,102.51
Total $250,000.00 $1,086.65 $1,086.65 $15.86 $1,102.51

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAE).
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020-2021

Relaciones de derechos, arbitrios, renta,
etc.




“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

RELACION POR ARBITRIOS EN PROYECTO DE CONSTRUCCION

ANO FISCAL 2020-2021

ARBITRIOS

AGENCIA PROYECTO COSTO CONST.

FEMA Cialitos Baseball Park $ 371,111.99 $ 20,411.16
Toro Negro Low Water Crossing 232,422.14 12,783.22
Sector Cialitos Cruces Ward 69,528.36 3,824.06
Sta Clara & La Cumbre Basketball 36,766.37 2,022.15
Sta Clara Culvert -Road 6,087.29 334.80
Pesas Sector La Cuarta W-R 120,841.66 6,646.29
Sector La Grama Water Drainage 90,637.68 4,985.07
Camino Andres Rios, Roads 57,779.57 3,177.88
Toro Negro, Road (3) 43,136.06 2,372.48
Caminos Mameyes, Cialitos 36,497.56 2,007.37
Camino Gilberto y Naturopatas 28,065.42 1,543.60
Atrecho Rio Barba, Cialitos 18,700.26 1,028.51
Reparto San Miguel, Jaguas 5,289.81 290.94
Mud Bug Race Track 79,974.64 4,398.61
Ciales Medical Center IPA 17 71,734.32 3,945.39
Caliche Basketball Court 55,186.57 3,035.26
Toro Negro Basketball Court 38,506.78 2,117.87
Municipal City Hall 36,411.98 2,002.66
Las Casitas Basketball Court 32,045.59 1,762.51
Municipal Parking 9,566.19 526.14
Estrella Dorada Child Care Center 8,600.42 473.02
Municipal Library 114,442.84 6,294.36
Learn With Me Project Building 51,281.70 2,820.49
Polideportivo Baseball Park 4,275.23 235.14
Municipal Recycling Facilities 107,226.73 5,897.47
Municipal Convention Center 91,199.42 501597
Camino Ramon Montes, Cialitos 64,727.43 3,560.01
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“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

RELACION POR ARBITRIOS EN PROYECTO DE CONSTRUCCION
ANO FISCAL 2020-2021

AGENCIA PROYECTO COSTO CONST. | ARBITRIOS
0ld Cementery 40,492.42 2,227.08
Caminos Los Cordero & 105,065.29 5,778.59
Gilberto, Los Naturopatas,
Cruce Sector Cialitos
Los Tosas Sector Toro Negro 519,996.85 28,599.83
Pitahaya Sector Jaguas 200,392.42 11,021.58
Caminos Ramon Montes 169,658.27 9,331.20
La Grama, Las Guavas &7 133,882.24 7,363.52
Monte Rey Basketball Courts
Vega Redonda Sector Toro 2,207,982.31 121,439.03
Negro
Pozas Roads 1,322,438.67 72,734.13
Sector Toro Negro 477,091.64 26,240.04
Los Muchos Sector Jaguas 130,006.37 7,150.35
SUB-TOTAL $ 7,189,050.49 | $ 395,397.78
AFFI Cuartel Municipal $ 280,000.00 | $ 15,400.00
DPTO. REC.Y DEP. | Parque Miguel Negrén 3$ 841,138.90 | $ 46,262.64
Cancha Baloncesto Dos Rios 50,821.51 2,795.18
SUB-TOTAL $ 8,361,010.90 | $ 459,855.60
URB. VERDE REAL
2.5% Arbitrios Construccién 21u $ 714,000.00 17,850.00
25% Patenta Construccion 45u 1,530,000.00 3,825.00
SUB-TOTAL $ 2,244,000.00 | $ 21,675.00
TOTAL $10,605,010.90 | $481,530.60
En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020
MKM% g
Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Departamento de Finanzas
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“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

OTROS INGRESOS O INGRESOS EVENTUALES

ANO FISCAL 2020-2021

URB. VERDE REAL

45 UNIDADES

Venta de Unidad 45 c/u $ 5,000.00 | $ 225,000.00
Segregacién 45 c/u 50.00 2,250.00
.25% Patenta por venta 45 c/u 4,725,000.00 11,812.50

TOTAL

$239,062.50

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio 2020.

% %
% Gerena érios

Directora de Finanzas
Departamento de Finanzas

PO Box 1408, Ciales, PR 004638
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“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

CONTRATOS DE RENTA
ANO FISCAL 2020-2021

GOBIERNO DE PUERT
MUNICIPIO DE C
) ol RS s |

Mercado Agricola
Edgar Ortega Figueroa (Tatuajes) $-1,200.00
Limarys Burgos Montes (Unas) 1,200.00
Jorge Santos Negron (Barberia) 2,400.00
Pasitos con Luz (Terapias) 1,200.00
Luis A. Montes (Tutorias) 1,200.00
Rubén J. Lopez Figueroa (Pastelillos) 1,200.00
Extension Agricola 1.00
ASDA 1.00
El Mana (Delma Pico) 1.00
$ 8,403.00
Plaza del Mercado
José Vega Miranda (Cocoloco) $-2,400.00
José Miranda Vega (Cafeterfa) 1,800.00
Lcdo. Manuel Resto (Abogado) 1,800.00
Tropical Farmers (Carniceria) 2,400.00
Carmen M. Otero (Salén de Belleza) 1,800.00
Cyndi Rivera Robles (Cafeteria) 1,800.00
$12,000.00

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

CONTRATOS DE RENTA
ANO FISCAL 2020-2021

Renta Local Municipal
Clinica Cuidado Médico (IPA 17)
Burger King (Renta Propiedad)
El Timbiriche (Cafeteria)
Kioscos

Arlene Pagan (Café)

Jumet Miranda Ortiz (Mofongos)

Angel Otero Gonzélez (Frappes)
Luis de Jestus (Cafeteria)

Terreno Municipal

F & E Hydroponics

TOTAL

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020.

G4

Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Municipio de Ciales

PO Box 1408, Ciales, PR 00638

$15,600.00
31,944.00
2,400.00
$49,344.00

$ 1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00

$7,200.00

$ 550.00

$77,497.00
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020~2021

Detalle de Egresos




“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

LISTADO DE CONTRATOS
ANO FISCAL 2020-2021

Servicios Profesionales

Manuel I. Otero Martinez
Professional Advice

Single Audit

Gabs 34

Héctor Rodriguez Ordofiez

Servicios Legales

Herrero, Morales & Reyes Law Offices P.S.C
Lcdo. Emanuel Resto Marcano

Lcdo. Orlando Avilés (Legislatura)

Lcdo. José Garcia (Recursos Humanos)

PO Box 1408, Ciales, PR 00438

$ 30,000.00
24,000.00
23,000.00
12,000.00

6,720.00

$ 95,720.00

$-60,000.00
18,000.00
15,000.00
19,800.00

$112,800.00
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“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

LISTADO DE CONTRATOS
ANO FISCAL 2020-2021

RENTA ALQUILER (OFICINA CONSORCIO)

Ariel Lépez Martinez

RENTA ALQUILER (ESCUELA JAIME COIRA)

Departamento Transportacién y Obras Publicas

TOTAL

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020

LA

Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Municipio de Ciales

$ 9,720.00

$ 1.00

$218,241.00

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

RELACION DE SENTENCIAS
ANO FISCAL 2020-2021
TITULO SENTENCIA CANTIDAD
JR Site Construction CCD-2014-0458 $-34,043.94
Vs.
Municipio de Ciales
M.R. Mendez Construction Corp. CCD-2014-0078 $100,364.07
Vs.
Municipio de Ciales
Elizabeth Marrero Rodriguez CD2014-0652 $-52,667.25
Vs.
Municipio de Ciales
Sucesion Carmen D. Meléndez CDP-2010-0033 $-17,500.00
Vs.
Muncipio de Ciales
Jaime Virella Nieves CCD-2013-0728 $15,874.49
Vs.
Municipio de Ciales
Margarita Alvarez Robles TD-2010-195 $-12,800.00
Vs.
Municipio de Ciales
TOTAL $233,249.75

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 8 de junio de

2020.

%na A. Gerer%rios

Directora de Finanzas
Municipio de Ciales

PO Box 1408, Ciales, PR 00638
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CI1ALES
e BNER T A Y k.

CERTIFICACION

Yo, Ana A. Gerena Berrios, Directora de Finanzas del Municipio de Ciales, Puerto

Rico, CERTIFICO que los siguientes gastos de las partidas detalladas seran
pagados del Fondo Especial del Municipio de Ciales,

SEGUROS $376,314.00
GASTOS TEL Y COM 45,000.00
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 100,000.00
DISPOSICION DESPERDICIOS 200,000.00
AAA 150,000.00

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 5 de junio de
2020. |

(M5

na A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Municipio de Ciales
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020-2021

Relaciones de derechos por Ordenanzas




Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020-2021

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE
IMPONGAN POR ORDENANZA

¢ Ordenanza Nim. 16, Serie 1999-2000
Imponer y Cobrar Arbitrios de Construccién
e Ordenanza Nam. 6, Serie 200 1-2002
Para Reglamentar y Establecer Cobro de Uso y para Mantenimiento de la Servidumbre de Paso de

la Propiedad Publica y Utilidades del Municipio de Ciales a Los Proveedores de los Servicios de
Telecomunicaciones, Cables y Utilidades.

e Ordenanza Num. 26, Serie 2002-2003

Venta de Solar Para Nuevas Facilidades del Cementerio.
e Ordenanza Num. 29, Serie 2002-2003

Fijar los Tipos de Contribucién por Concepto de Patentes Municipales.
o (Ordenanza Num. 30, Serie 2002-2003

Reglamentar e Imponer Cantidad de Arrendamiento Sobre el Equipo Pesado de Obras Publicas
Municipal.

¢ Ordenanza Num. 23, Serie 2005-2006

Establecer Tarifas a las Empresas Privadas, Planes Médicos y/o Personas Particulares Cuando
se Utilicen los Servicios de Ambulancias Municipales.

e Ordenanza Nam. 30, Serie 2005-2006

Cobro por el Uso del Gimnasio Municipal.
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Ordenanza Nuam. 31, Serie 2005-2006

Enmienda a la Seccién 16 de la Ordenanza Nam. 16, Serie 1999-2000, sobre la Imposiéién y
Cobro de Arbitrios Municipales.

Ordenanza Num. 16, Serie 2008-2009

Adoptar e Implantar el Cédigo de Orden Publico que Consta de 33 paginas, Contando con la
Portada y el Indice, para el Centro Urbano con el Propésito de Mantener un Ambiente
Ordenado y Seguro que Permita una Mejor Calidad de Vida para los Residentes y Visitantes en
esta Area del Municipio de Ciales.

Ordenanza Num. 32, Serie 2008-2009

Reglamentar el Uso y Administracién del Teatro Municipal.

Ordenanza Num. 33, Serie 2008-2009

Reglamentar el Uso de las Facilidades de los Centros Comunales del Municipio de Ciales y

aprobar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento de las Facilidades de los Centros
Comunales del Municipio de Ciales.

Ordenanza Nam. 7, Serie 2009-2010

Reglamentar el Arrendamiento y el Uso del Polideportivo Samuel Rosario de Ciales para Fijar
Canones de Arrendamientos para uso sin el Requisito de Subasta Publica y para Establecer
Penalidades.

Ordenanza Num. 4, Serie 2010-2011

Para Adoptar el Reglamento y Establecer las tarifas a cobrar por concepto del Servicio de Corte
de Arboles en la Jurisdiccién del Municipio de Ciales.

Ordenanza Num. 8, Serie 2011-2012
Para Enmendar la Seccién 4 de la Ordenanza Ndm. 19, Serie 2005-2006, para Adoptar el

Reglamento que Regira el Funcionamiento, Canon de Arrendamiento y Administracion de la
Biblioteca Piblica Municipal.
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Ordenanza Num. 15, Serie 2011-2012

Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del Municipio de Ciales.
Ordenanza Num. 22, Serie 2012-2013

Para Enmendar la Ordenanza Nim. 18, Serie 2011-2012, a los fines de atemperar El Canon de
Arrendamiento de los Gazebos del Paseo Lineal a la Realidad Econdémica de la Ciudad de Ciales.

Ordenanza Nam. 23, Serie 2012-2013

Para Declarar al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal, Aprobar Medidas de Austeridad y
Ahorros, y Para Otros Fines.

Ordenanza Num. 18, Serie 2013-2014
Para Extender la Declaracién al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal y continuar con la

Implementacién del Plan de Reduccidén de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido,
comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014
Para Enmendar la Ordenanza Num. 18, Serie 2013-2014, que extiende la Declaracién al
Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con la Implementacién del

Plan de Reduccién de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido, comenzando el 16 de abril
de 2014 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Num. 23, Serie 2013-2014

Para enmendar la Ordenanza Num. 30, Serie 2002-2003, para Reglamentar e Imponer
Cantidad de Arrendamiento sobre el Equipo Pesado en Obras Publicas Municipales y otros
Equipos.

Ordenanza Niim. 4, Serie 2014-2015

Para Establecer, Adoptar e Implementar el Reglamento Uniforme para la Imposicién de Multas
Administrativas del Municipio de Ciales, y para otros fines.
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Ordenanza Num. 6, Serie 2014-2015

Para enmendar la Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014, en su Seccién 4, que Extiende la
- Declaracién al Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con la
‘Implementacién del Plan de Reduccién de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido,
comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nim. 9, Serie 2014-2015

Para autorizar al Alcalde del Municipio de Ciales, Hon. Juan José Rodriguez Pérez, a Acogerse
a los Beneficios de la Ley 66 del 17 de junio de 2014, mejor conocida como Ley de
Sustentabilidad Fiscal y Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y
otros fines.

Ordenanza Nim. 10, Serie 2014-2015

Para Enmendar la Ordenanza Num. 33, Serie 2008-2009 que crea el Reglamento para el Uso y
Funcionamiento de las Facilidades de los Centros Comunales del Municipio y para otros fines.

Ordenanza Nim. 11, Serie 2014-2015
Para Enmendar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del

Municipio de Ciales creado en la Ordenanza Num. 35, Serie 2009-2010 y Enmendada en la
Ordenanza Num. 15, serie 2011-2012 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Num. 14, Serie 2014-2015
Para autorizar al Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde, a incluir al Municipio de Ciales al
Fondo de Administracién Municipal creado por la Ley Nim. 18 del 24 de enero de 2014 y

Atemperar el Impuesto Municipal sobre Ventas y Uso (IVU) del Uno por ciento (1%) sobre
Alimentos e Ingredientes de Alimentos y para otros fines relacionados.

Ordenanza Num. 23, Serie 2014-2015
Para Autorizar al Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde en la creacién de un Nuevo Cédigo

de Incentivos de Desarrollo Socicecondmico y Estabilidad, Ayuda y Retencion de toda
Empresa establecida y/o a ser establecida en la Jurisdiccién del Municipio de Ciales.
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Ordenanza Niim. 25, Serie 2014-2015

Para Enmendar el Articulo IV del Reglamento para la Implantacién del Cédigo de Orden
Piiblico para el Municipio de Ciales titulado: “Prohibido de Operar Negocios sin las Licencias
o Permisos Requeridos por Ley”.

Ordenanza Ntam. 33, Serie 2014-2015

Para Enmendar la Ordenanza Nam. 10, Serie 2014-2015, que crea el Reglamento para el Uso
y Funcionamiento de las facilidades de los Centros Comunales del Municipio, para autorizar al
Alcalde a ceder los Centros Comunales Libre de Costo a Clases Graduandas y para otros fines
relacionados.

Ordenanza Nam. 34, Serie 2014-2015

Para Enmendar la Seccién 2 de la Ordenanza Numero 11, Serie 2014-2015, sobre el
Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del Municipio de Ciales,
para autorizar al Alcalde a ceder el Centro de Convenciones libre de costo a Clases Graduandas
y para otros fines relacionados.

Ordenanza Ntum. 37, Serie 2014-2015

Para Enmendar la Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014, que extiende la Declaracién al
Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y continuar con la Implementacién del
Plan de Reduccidén de Jornada Laboral por un periodo indefinido, comenzando el 16 de abril
de 2014 y para autorizar el pago de exceso de la Videncia de Enfermedad hasta un maximo de
cinco (5) dias y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nam. 1, Serie 2015-2016
Para Enmendar el segundo por Cuanto de la Ordenanza Numero 31, Serie 2005-2006, que a su
vez enmendd la Seccidén 16 de la Ordenanza Ntm. 16, Serie 1999-2000, la cual se relaciona con

la Imposicién y Cobro de Arbitrios de Construccidén y Reparacién dentro de los limites
territoriales del Municipio de Ciales.

Ordenanza Ntam. 3, Serie 2015-2016
Para ‘autorizar al Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde, a establecer multas a todos los

negocios en la zona rural de Ciales, que no tengan las Licencias o Permisos requeridos por ley
y en caso de poseerlas no tenerlas visibles.
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Ordenanza Nam. 5, Serie 2015-2016

Para enmendar la Ordenanza Numero 28, Serie 2005-2006, que adopto el “Reglamento que
rige el Uso y Funcionamiento de las Facilidades Deportivas que comprende toda la jurisdiccién
de Ciales”, para afiadir y establecer las reglas basicas que regiran en el uso de las Facilidades
Recreativas y Deportivas del “Ciales Skate Park”, ubicadas en el Complejo Polideportivo
Samuel Rosario de Ciales y derogar la Ordenanza Nim. 28, Serie 2014-2015, para el cobro por
las Facilidades de los Gazebos y para otros fines.

Ordenanza Nim. 12, Serie 2015-2016

Para enmendar la Ordenanza Numero 6, Serie 2014-2015, que extiende la Declaracién al
Municipio de Ciales en estado de Emergencia Fiscal y continuar con la Implementacion del
Plan de Reduccién de Jornada Laboral por un periodo indefinido, comenzando el 16 de abril
de 2014 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nim. 6, Serie 2018-2019

Para enmendar la Ordenanza Numero 22 serie 2012-2013 a los fines de reducir a'$150.00
dolares el canon de arrendamiento de los gazebos ubicados en las facilidades del Paseo Lineal
comenzando a partir del mes de noviembre de 2018.

Ordenanza Num. 9, Serie 2018-2019

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a otorgar
mediante contrato de arrendamiento el local utilizado por la oficina de Extension Agricola,
ubicada en el edificio José Colém Coll (Mercado Agricola) por la cantidad nominal de $1.00
ddlar al afio.

Ordenanza Num. 16 Serie 2018-2019

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a conceder
libre de costo a la Guardia Nacional de Puerto Rico, el uso del local ubicado en el
estacionamiento municipal (antigua oficina del retén de la Policia Municipal).

Ordenanza Num. 21 Serie 2018-2019

Para autorizar al Hon. Luis O. Maldonado Rodriguez, Alcalde, a arrendar a la compaiia F&F
Hydroponics, seis (6) cuerdas de un terreno propiedad del Gobierno Municipal de Ciales,
escritura numero 24 y catastro nimero 164-000-003-78-000, ubicado en la parte posterior de
la cancha de baloncesto “Jofrain Rivera”en el barrio Frontén, por la cantidad de $550.00 anual.
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e Ordenanza Num. 22 Serie 2018-2019

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales, a ceder
libre de costo el uso de un local donde ubicaba el antiguo dispensario municipal (en la parte
posterior del Centro Cultural Andrea Rivera) en la calle Palmer, a la Comisién Estatal de
Elecciones, para ubicar la Junta de Inscripcién Permanente (JIP) asignada al Municipio de
Ciales.

e Ordenanza Num. 19 Serie 2019-2020

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a adquirir
mediante arrendamiento la antigua escuela Jaime Coira del barrio Pozas de Ciales, la cual
pertenece al Departamento de Transportacion y Obras Publicas por un termino inicial de un
afio por un canon de un délar ($1.00) anual. A su vez autorizar al alcalde a solicitar
posteriormente cualquier enmienda o renovacién del referido contrato de arrendamiento.

e Ordenanza Nim. 9 Serie 2019-2020
Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a
establecer las tarifas a cobrarse por el uso incidental de los transportes colectivos (Mini bus),

disponer que el uso del espacio comercial localizado en el terminal de vehiculos publicos sera
uno de uso incidental y para otros fines relacionados.

En Ciales, Puerto Rico, hoy 8 de junio de 2020.

72k

Sra. Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Departamento de Finanzas
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Ciales

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020-~2021

RELACION DE INGRESOS Y EGRESOS
DE PROGRAMAS FEDERALES
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Departamento de la Vivienda (DV)

A. PROYECTOS

2012 FC
2013AB
2013 AB I
2014 AB
2014 FC
2015 AE
2016 AE
2017AE
2018 AE

B. ADMINISTRACION

2012 AB
2012FC
2013 AB
2013 AB I
2014 AB
2014 FC
2015 AE
2016 AE
2017AE
2018AE

ASIGNADO

225,000.00
287,000.00
150,958.33
287,000.00
114,765.34
372,154.35
362,526.07
357,239.04
377,406.21

ASIGNADO

63,000.00
25,000.00
63,000.00
16,773.15
63,000.00
25,192.40
81,692.42
78,279.48
73,169.43
77,300.00

PO Box 1408, Ciales, PR 00638

OFICINA PROGRAMAS FEDERALES

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS
' 2019-2020

BALANCE

0.00
7,152.57
14,709.49
71,761.73°
5,578.45
25,721.18
309,223.24

6,544.12
377,406.21

BALANCE

0.00
0
3,164.76
559.58

12,800.86
16,188.40

6,551.28
14,797.91
34,076.58
77,300.00

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 ‘
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SECCION 8 (HUD):
A. RENTA (HAP)
B. ADMINISTRACION
TOTAL

HOPWA

ESG

DISASTER
FEDERAL TRANSPORTATION AGENCY (FTA)

TOTAL

@/5
HECTOR M. LA LUZ@?

DIRECTOR PROGRAMAS FEDERALES
MUNICIPIO DE CIALES

ASIGNADO
360,000.00
46,200.00

406,200.00

ASIGNADO
20,977.00

0.00

0.00

149,069.20

170,046.20

BALANCE
75,788.00
23,976.65

99,764.65

BALANCE
9,272.04

0.00

131

9,273.35
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
PROGRAMAS FEDERALES
MUNICIPIO DE CIALES
ANO PROGRAMA 2019-2020

7.65%
SUELDO SUELDO |- -PLAN BONO DE
0G SFE C ) .. SEGURO . TOTAL
PROGRAMAS FEDERALES (CDBG)  |CATEGORIA VENSUAL ANUAL |- MEDICO | NAVIDAD
SOCIAL
Director(a) de Prog, Féderales G 1,984.00 | 23,808.00 1,824.31 | 1,800.00 600.00 | 28,029.31 HECTOR LA LUZ AYALA
Director(a) Auxiliar de Prog, Federales R '1,719.00 | 20,628.00 | °1,578.04 | 1,800.00 600.00 24,606.04 |SANDRA ROBLES DAVILA
Secretaria VR 1,228.00 | 14,736.00 1,127.30 | 1,800.00 600.00 18,263.30 |VACANTE (VR) SANDRA ROBLES
TOTAL 4,931.00 | 59,172.00 | 4,526.65| 5400.00 | 1,800.00|  70,898.65
SECCION 8 .
Asistente Administrativo R 1,350,00 | 16,200.00 1,239,30 | 1,800.00 600.00 19,839.30. MARIA RIVERA OTERO
Asistente Administrativo VR 1,228.00 [ 14,736.00 1,127.30 | 1,800.00 600.00 18,263.30 |VACANTE
TOTAL 5,053,00 | 30,936.00 2,366.60 | 3,600.00 | 1,200.00 38,102,60
GRAN TOTAL $ 9,984.00 | $90,108.00 | § 6,893.26 $9,000.00 | $3,000.00 | § 109,001.26
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Gobierno de Puerto Rico

Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R.

Hon. Angel R. Rivera Stella

Presidente

INFORME NUM. 6 SERIE 2019-2020

INFORME FINAL
DE LA COMISION
HACIENDA, PRESUPUESTO Y DONATIVOS
17 DE JUNIO DE 2020

Legisladores que componen la Comisién

Hon. Irma Miranda Pagan (Preside)
Hon. Angel R. Rivera Stella

Hon. Alexander Burgos Otero

Hon. Nirma Y Sanchez Olivo

Hon. Angel Dominguez Cristébal
Hon. Lourdes La luz Ayala

Hon. Edwin Avilés Vega

Asunto:

Informe final que se entregara a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) con las
sugerencias y cambios al Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2020-2021.

TEMAS DISCUTIDOS

v La Hon. Irma Miranda Pagan, Presidi6 las Comisiones.
v" Se establecié Quérum en las 3 Comisiones.
v No se presentaron cambios al Presupuesto.

Durante la evaluacion del Presupuesto presentado para el afio fiscal 2020-2021
surgieron varias dudas las cuales fueron aclaradas por la directora de Finanzas Sra.
Ana A. Gerena Berrios y la Directora de Recursos Humanos Sra. Erica Morales Pérez.

Nota: Estas Comisiones se llevaron a cabo de manera virtual a fravés de la aplicacién Google Duo.

Fueron en las siguientes:

% Disposicion de Desperdicios Sélidos

% Otros Ingresos por Servicios

< Multas

% Certificacidn de cuantos empleados transitorios pasaron a plazas regulares

%+ Certificar cuantos empleados componen la dependencia de Turismo, Prensa y
Comunicacion

% De que partida cobran los empleados de Ingenieria

172

Tel. (787) 871-2061 = Fax (787) 871-3390 = Aptdo. 1408, Ciales, P.R. 00638 e legislaturamunicipaldeciales@gmail.com
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Informe 2019 de la cuenta de AEE

*,

(4

En el Distributivo las plazas que se encuentran cero

+,
*

% Cuenta 94.51 Fotocopiadora se encuentra en la Dependencia de Servicios
Generales

++ Fondo Especial de la Biblioteca Municipal
% Single Audit

Adjunto a este informe los documentos enviados por la Directora de Finanzas y la
Directora de Recursos Humanos del Municipio de Ciales donde se aclararon las dudas.

Los trabajos se dan por terminados el lunes 15 de junio de 2020.
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020~2021
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Sr. Reinalifo J. Paniagua Ldatimer

OANNRARATR Divector Efecutivo

3 de junio de 2020

Hon. Luis Maldonado Rodriguez
Alcalde

Municipio de Ciales

Box 1408

Ciales, PR 00638

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraciéon del Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio,
seglin aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM.

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza como referencia las disposiciones establecida
en la Ley Nim. 80 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, para la distribucién y remisién de fondos,
que incluye lo dispuesto en la Ley Nim. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribucién de los fondos municipales provenientes
del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el
cémputo de equiparacién relacionado a dicha distribucién,

En relacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la propiedad
mueble e inmueble y la contribucion adicional especial (CAE), se incorpord en el andlisis de datos
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los Giltimos tres (3) afios fiscales previos, Este
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se est4 considerando el
afio fiscal donde los recaudos de la contribucién disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma
y Marfa.

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparacién, que ascienden a $173,938,000, se compone de
la asignacidn estatal y loterfa electrénica. De acuerdo a lo establecido en reunién el 22 de mayo de 2020
con la Junta de Supervisién Fiscal, se incluiré en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignacién por
$131,838,000, igual al importe del afio fiscal 2019-2020.

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certificé el estimado de ingresos correspondiente al 35% de
Ingresos Netos de Loterfa Electrénica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccidn de ajustes en la cual se establecen las partidas de
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM,




Hon. Luis Maldonado Rodriguez
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2020-2021
Pagina 2 de 2
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La aportacién municipal al Fondo de Equiparacién, correspondiente al 50% del gasto de la
aportacién municipal a la ASES y el 90% del gasto de “Pay as you go”. El restante 50% y 10% del
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio.

Ley Num. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacién del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

Ley Ntim. 146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre la
linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién
para el Financiamiento Pablico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 201.8-2019 (si aplica).

Sentencia de caso del Municipio de Juana Diaz (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

}{einaldo ; ;aniagua Latimer

Director Ejecutivo

Anejo




Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

CEN'TRQ i RECAUDACION

N
ot INGRESOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE : CIALES
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 517,327.35

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 412,360.26
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 929,687.61
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 2,871,020.33
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 3,800,707.94
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 43,037.68
(-) LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 86,619.58
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ -
(-) LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 12,139.61
TOTAL DE RETENCIONES 141,796.88
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 3,658,911.06
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO 471,432.10
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 471,432,10

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 3 de junio de 2020




COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF CIALES

FINANCIAL STATEMENTS
(With Additional Reports Required by the Governmental
Auditing Standards and the Uniform Guidance)
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019



Assets

Cash (Notes 2 and 4)
Due from agencies (Note 8)
Due from other funds (Note 9)

Restricted assets:
Deposits (Notes 2 and 4)

Total assets

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF CIALES

BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS

JUNE 30, 2019

Property Other Total
Debt Insurance Canalizacion Joint Governmental Governmental

General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds
$ 3,709,549 § 1438879 $ 2304213 §$ 234 § 187,277 % 1,191,566 § 8,831,718
84,282 266,953 351,235
1,141,530 2,711,000 1,685,889 1,460,439 6,998,858
10,219 10,219
$ 4935361 $ 1,449,098 $ 2,304,213 $ 2,711,234 $ 1,873,166 $ 2,918958 $ 16,192,030

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.
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Liabilities and Fund Balances

Liabilities

Accounts payable and accrued
liabilities
Due to other agencies (Note 11)
Due to other funds (Niote 9)
General obligations:

Bonds

Interest
Uneamed revenue:

Municipal license taxes (Notes 6 and 12)

Federal grants
Claims and judgement
Total liabilities

Fund Balances
Restricted
Committed
Assigned
Unassigned
Total fund balances

Total liabilities and fund balances

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO

MUNICIPALITY OF CIALES
BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS (CONTINUED)
JUNE 30, 2019
Property Other Total
Debt Insurance Canalizacion Joint Governmental Governmental
General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds
$ 307,006 $ - 8 - 8 - 8 - 8 23,100 $ 330,106
1,003,464 1,003,464
6,305,446 194,450 498,962 6,998,858
507,743 507,743
189,601 189,601
314,191 314,191
143,408 143,408
192,700 192,700
8,122,807 697,344 194,450 - - 665,470 9,680,071
1,395,263 751,754 257,760 2,404,777
2,109,763 2,711,234 1,873,166 2,014,162 8,708,325
84,386 6,823 91,209
(4,667,095) {25,257) (4,692,352)
(3,187,446) 751,754 2,109,763 2,711,234 1,873,166 2,253,488 6,511,959
$4,935,361 $1,449,098 $2,304,213 $ 2,711,234 $1,873,166 $ 2918958 $ 16,192,030

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF CIALES
STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES-GOVERNMENTAL
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019

Property Other Total
Debt Insurance Canalizacion Joint Governmental Governmental
General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds
REVENUES
Property taxes (Note 5) $ 1,026,081 § 47599 § - 5 - 8 - 8 - % 1,502,077
Municipal license taxes (Note 6) 451,768 451,768
Sales and use taxes (Note 7} 327,774 994,553 1,322,327
Licenses and permits 453,387 453,387
Charges for service and renis 87,991 7.950 75,941
Intergovernmental revenues {(Note 13):
Federal grants and contributions 967,808 967,808
State contributions 4,778,576 331,200 348,364 5,458,140
Interest, fines, and penallies 255 174 980 1,419
Other revenues 366,118 1,983,915 8,853 2,368,886
Total revenues 7471950 1,470,723 1,993,915 - 331,200 1,333,965 12,601,753
EXPENDITURES
General government 4,633,567 4,633,567
Public safety 423,437 423,437
Public works 649,447 289,702 441,923 401,611 1,782,683
Culture 194,376 194,376
Health and welfare 352,003 1,489,271 1,841,274
Capital outiays 1,427,302 1,427,302
Debt service:
Principal retirement 1,175,875 1,175,875
interest and other 432,458 432,458
Total expenditures 7,680,132 1,608,333 289,702 - 441,923 1,890,882 11,910,872
Excess (deficiency) of revenues over
expenditures {208,182} {137,610) 1,704,213 - {110,723) (556,917) 690,781
OTHER FINANCING SOURCES (USES)
Loan proceeds 3,022,176 3,022,176
Transfers in 338,841 556,935 180,485 1,076,241
Transfers out (492,028) (338,841) (245.372) (1,076,241)
Total other financing sources {uses} 2,868,989 218,094 - - - (64,907} 3,022,176
Net change in fund balances 2,660,807 80,484 1,704,213 - (110,723) (621,824} 3,712,957
FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR (5,848,253) 671,270 405,550 2,711,234 1,983,889 2,875,312 2,799,002
FUND BALANCE AT END OF YEAR $(3,187,448) $ 751,754 $2109,763 $ 2,711,234 $1,873,166 $ 2253488 §$ 6,511,959

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.
-19 -



PeCl-. Corporacién del Fondo del Seguro
! del Estado

Oficina Reg_ionai de Arecibo
7 de febrero de 2020

Hon. Luis O. Maldonado Rodriguez
Alcalde

Municipio de Ciales

PO Box 1408

Ciaies, P.R. 00638-1408

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-2021 |
MUNICIPIO DE CIALES POLIZA # 53320-70119 -

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley NUm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada, la cuota para este municipio del
afio 2019-2020 fue por la cantidad de $134,215.11. El cémputo para el afio fiscal 2020-2021 de la
prima estimada se realizd de la siguiente manera, tomando la imposicién del afio anterior y se le
aumenta un 10% ($13,421.51) por lo cual la prima estimada para el afio 2020-2021 asciende a
$147,636.62. El mismo se ajustara luego de recibida la declaraciéon de ndémina del afio 2019-
2020.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que, a partir del mes de julio
de 2020, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de $12,303.05

y (1) ultimo plazo de $12,303.07.

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 878-5757 ext. 6396.

Atentamente,

Formalizacion de Pdlizas
Oficina Regional de Arecibo

ila

PO Box 4055 Arecibo, 00614-4055 Tel. (787) 878-5757



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Administracion de Seguros de Salud

1 de mayo de 2020

Hon. Luis Maldonado
Alcalde

Municipio de Ciales
Apartado 1408

Ciales Puerto Rico 00638

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CIALES CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado senor Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacibn municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Seglin las disposicionés de esta Ley el municipio de Ciales aportara para el Afio Fiscal
2020-2021 la cantidad de $378,908.88. FEsto equivale a una aportaciéon mensual de
$31,575.74 comenzando el 1 de julio de 2020.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

%9%/ %
armen L. Rodriguez Santia
Directora

Finanzas y Administracion

Gi Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

rital s3°ASES

R0 8 PR LD 8 e o0 s e e e A

« PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 - Tel: 787.474.3300 * www.asespr.org

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166



| v l Gma“ ana gerena <gerenafinanzas66@gmail.com>

Proyeccion de Gastos de Pension Afio Fiscal 2021 - Municipio de Ciales
1 message

Kamalys Llanos Bultron <KLLANO1@reliro.pr.gov> Mon, Jun 8, 2020 at 3:15 PM

To: "gerenafinanzas66@gmail.com” <gerenafinanzas66@gmail.com>, Municipio de Ciales <cialesfinanzas@gmail.com>

Buenas tardes:

Deseamos informar la proyeccién de gastos de pension para el aio fiscal 2020-2021 del Municipio de Ciales.

Gasto Pensién para Afio Fiscal: 2021

Cod Aportacién
A . Agencia Pensién Anual Patrenal Plan Bono Navideiio Bono Medicamentos Gasto Total
Hencht Médico
319 MUNICIPIO CIALES | $ 525,659.16 | $ 25,200.00 | $ 11,400.00| $ 6.100.00 [ $ 568,359.16

Reiterada a sus érdenes.

Kamalys Llanos Bultrén

Cficial Gerencial

Ceniro Gubemamential Minillas

Torre Norte, Piso 11

San Juan, Puerto Rico 00940

PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203
Tel. {787) 754-4545 Ext. 12077

Correo electrdnico: kllan01 @retiro.pr.gov

3

) RETIROZ.

COBIERNO DE PUERTO RICO

Este mensaje contiene informacién confidencial y esta deslinado Unicamente al individuo mencionado. Si no es el destinataric designado, no debe divulgar, distibuir o copiar este correo
electronico. Por favor nolifique al remitente inmediafamente por correo elecirénico si ha recibido esfe correo elecirdnico por error y elimina este comreo elecirénico de sisterna.



Municipio

CIALES

Total

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia v Presupuesto

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO
OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2020-2021

FONDO CAE
Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal Intereses
$1,110,000.00 $938,384.51 $30,000.00 $62,802.45
$1,555,000.00 $813,863.44 $150,000.00 $47,276.13

$2,665,000.00 $1,752,247.95 $180,000.00 $110,078.58

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

01-May-20 2:54 PM

Anejo T

Total

$92,802.45
$197,276.13

$290,078.58

Pagelof1



Municipio

CIALES

Total

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO
OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2020-2021

FONDO ORDINARIO
Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal Intereses
$250,000.00 $1,086.65 $1,086.65 $15.86
$250,000.00 $1,086.65 $1,086.65 $15.86

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-May-20 2:15 PM

Anejo II

Total

$1,102.51
$1,102.51

Page1of 1



“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

RELACION POR ARBITRIOS EN PROYECTO DE CONSTRUCCION
ANO FISCAL 2020-2021

AGENCIA PROYECTO COSTO CONST. | ARBITRIOS
FEMA Cialitos Baseball Park $ 371,111.99 $ 2041116
Toro Negro Low Water Crossing 232,422.14 12,783.22
Sector Cialitos Cruces Ward 69,528.36 3,824.06
Sta Clara & La Cumbre Basketball 36,766.37 2,022.15
Sta Clara Culvert -Road 6,087.29 334.80
Pesas Sector La Cuarta W-R 120,841.66 6,646.29
Sector La Grama Water Drainage 90,637.68 4,985.07
Camino Andres Rios, Roads 57,779.57 3,177.88
Toro Negro, Road (3) 43,136.06 2,372.48
Caminos Mameyes, Cialitos 36,497.56 2,007.37
Camino Gilberto y Naturopatas 28,065.42 1,543.60
Atrecho Rio Barba, Cialitos 18,700.26 1,028.51
Reparto San Miguel, Jaguas 5,289.81 290.94
Mud Bug Race Track 79,974.64 4,398.61
Ciales Medical Center IPA 17 71,734.32 3,945.39
Caliche Basketball Court 55,186.57 3,035.26
Toro Negro Basketball Court 38,506.78 2,117.87
Municipal City Hall 36,411.98 2,002.66
Las Casitas Basketball Court 32,045.59 1,762.51
Municipal Parking 9,566.19 526.14
Estrella Dorada Child Care Center 8,600.42 473.02
Municipal Library 114,442.84 6,294.36
Learn With Me Project Building 51,281.70 2,820.49
Polideportivo Baseball Park 4,275.23 235.14
Municipal Recycling Facilities 107,226.73 5,897.47
Municipal Convention Center 91,199.42 5,015.97
Camino Ramon Montes, Cialitos 64,727.43 3,560.01

PO Box 1408, Ciales, PR 00638

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743




“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

RELACION POR ARBITRIOS EN PROYECTO DE CONSTRUCCION
ANO FISCAL 2020-2021

AGENCIA PROYECTO COSTO CONST. | ARBITRIOS

0ld Cementery 40,492.42 2,227.08
Caminos Los Cordero & 105,065.29 5,778.59
Gilberto, Los Naturopatas,
Cruce Sector Cialitos
Los Tosas Sector Toro Negro 519,996.85 28,599.83
Pitahaya Sector Jaguas 200,392.42 11,021.58
Caminos Ramon Montes 169,658.27 9,331.20
La Grama, Las Guavas &7 133,882.24 7,363.52
Monte Rey Basketball Courts
Vega Redonda Sector Toro 2,207,982.31 121,439.03
Negro
Pozas Roads 1,322,438.67 72,734.13
Sector Toro Negro 477,091.64 26,240.04
Los Muchos Sector Jaguas 130,006.37 7,150.35
SUB-TOTAL $ 7,189,050.49 | $ 395,397.78

AFFI Cuartel Municipal $ 280,000.00 | $ 15,400.00

DPTO. REC.Y DEP. | Parque Miguel Negrén $ 841,138.90 | $ 46,262.64
Cancha Baloncesto Dos Rios 50,821.51 2,795.18
SUB-TOTAL $ 8,361,010.90 | $ 459,855.60
URB. VERDE REAL

2.5% Arbitrios Construcciéon 21u $ 714,000.00 17,850.00

.25% Patenta Construccion 45u 1,530,000.00 3,825.00
SUB-TOTAL $ 2,244,000.00 | $ 21,675.00
TOTAL $10,605,010.90 | $481,530.60

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020

Gl

Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Departamento de Finanzas

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”
OTROS INGRESOS O INGRESOS EVENTUALES
ANO FISCAL 2020-2021
URB. VERDE REAL 4.5 UNIDADES
Venta de Unidad 45 c/u $ 5,000.00 | $  225,000.00
Segregacion 45 c/u 50.00 2,250.00
259% Patenta por venta 45 ¢/u 4,725,000.00 11,812.50
TOTAL $239,062.50

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio 2020.

% Gerenﬁa 41‘103

Directora de Finanzas
Departamento de Finanzas

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743



“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

CONTRATOS DE RENTA
ANO FISCAL 2020-2021

Mercado Agricola

Edgar Ortega Figueroa (Tatuajes)
Limarys Burgos Montes (Unas)
Jorge Santos Negron (Barberia)
Pasitos con Luz (Terapias)

Luis A. Montes (Tutorias)

Rubén J. Lépez Figueroa (Pastelillos)
Extension Agricola

ASDA

El Mana (Delma Pico)

Plaza del Mercado

José Vega Miranda (Cocoloco)

José Miranda Vega (Cafeteria)
Lcdo. Manuel Resto (Abogado)
Tropical Farmers (Carniceria)
Carmen M. Otero (Sal6n de Belleza)
Cyndi Rivera Robles (Cafeteria)

PO Box 1408, Ciales, PR 00638

$-1,200.00
1,200.00
2,400.00
1,200.00
1,200.00
1,200.00
1.00

1.00
_1.00
$ 8,403.00

$-2,400.00
1,800.00
1,800.00
2,400.00
1,800.00
1,800.00
$12,000.00

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”

CONTRATOS DE RENTA
ANO FISCAL 2020-2021

Renta Local Municipal

Clinica Cuidado Médico (IPA 17) $15,600.00
Burger King (Renta Propiedad) 31,944.00
El Timbiriche (Cafeteria) 2,400.00
$49,344.00
Kioscos
Arlene Pagan (Café) $ 1,800.00
Jumet Miranda Ortiz (Mofongos) 1,800.00
Angel Otero Gonzalez (Frappes) 1,800.00
Luis de Jesus (Cafeteria) 1,800.00
$7,200.00

Terreno Municipal

F & E Hydroponics $ 550.00

TOTAL $77,497.00

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020.

Y2

na A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Municipio de Ciales

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 767-871-3743



Gobierno de Puerto Rico
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Ano Fiscal 2020-2021

Detalle de Egresos




“PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL”
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LISTADO DE CONTRATOS
ANO FISCAL 2020-2021

Servicios Profesionales

Manuel I. Otero Martinez
Professional Advice

Single Audit

Gabs 34

Héctor Rodriguez Ordoiiez

Servicios Legales

Herrero, Morales & Reyes Law Offices P.S.C
Lcdo. Emanuel Resto Marcano

Lcdo. Orlando Avilés (Legislatura)

L.cdo. José Garcia (Recursos Humanos)

PO Box 1408, Ciales, PR 00638

$ 30,000.00
24,000.00
23,000.00
12,000.00

6,720.00

$ 95,720.00

$-60,000.00
18,000.00
15,000.00
19,800.00

$112,800.00

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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LISTADO DE CONTRATOS
ANO FISCAL 2020-2021

RENTA ALQUILER (OFICINA CONSORCIO)

Ariel Lopez Martinez

RENTA ALQUILER (ESCUELA JAIME COIRA)

Departamento Transportacion y Obras Publicas

TOTAL

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020

LA

Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Municipio de Ciales

$ 9,720.00

$ 1.00

$218,241.00

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
RELACION DE SENTENCIAS
ANO FISCAL 2020-2021
TITULO SENTENCIA CANTIDAD
JR Site Construction CCD-2014-0458 $-34,043.94
Vs.
Municipio de Ciales
M.R. Mendez Construction Corp. CCD-2014-0078 $100,364.07
Vs.
Municipio de Ciales
Elizabeth Marrero Rodriguez CD2014-0652 $-52,667.25
Vs.
Municipio de Ciales
Sucesion Carmen D. Meléndez CDP-2010-0033 | $-17,500.00
Vs.
Muncipio de Ciales
Jaime Virella Nieves CCD-2013-0728 $15,874.49
Vs.
Municipio de Ciales
Margarita Alvarez Robles TD-2010-195 $-12,800.00
Vs.
Municipio de Ciales
TOTAL $233,249.75

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 8 de junio de

2020.

%

a A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Municipio de Ciales

PO Box 1408, Ciales, PR 00638

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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CERTIFICACION

Yo, Ana A. Gerena Berrios, Directora de Finanzas del Municipio de Ciales, Puerto

Rico, CERTIFICO que los siguientes gastos de las partidas detalladas seran
pagados del Fondo Especial del Municipio de Ciales,

SEGUROS $376,314.00
GASTOS TEL Y COM 45,000.00
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 100,000.00
DISPOSICION DESPERDICIOS 200,000.00
AAA 150,000.00

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 5 de junio de
2020.

J/Q//@) g
na A. Gerena Berrios

Directora de Finanzas
Municipio de Ciales

PO Box 1408, Ciales, PR 004638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Aio Fiscal 2020-2021

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE
IMPONGAN POR ORDENANZA

Ordenanza Num. 16, Serie 1999-2000

Imponer y Cobrar Arbitrios de Construccién

Ordenanza Niim. 6, Serie 2001-2002

Para Reglamentar y Establecer Cobro de Usa y para Mantenimiento de la Servidumbre de Paso de

la Propiedad Publica y Utilidades del Municipio de Ciales a Los Proveedores de los Servicios de
Telecomunicaciones, Cables y Utilidades.

Ordenanza Num. 26, Serie 2002-2003

Venta de Solar Para Nuevas Facilidades del Cementerio.

Ordenanza Nam. 29, Serie 2002-2003

Fijar los Tipos de Contribucién por Concepto de Patentes Municipales.

Ordenanza Num. 30, Serie 2002-2003

Reglamentar e Imponer Cantidad de Arrendamiento Sobre el Equipo Pesado de Obras Publicas
Municipal.

Ordenanza Nam. 23, Serie 2005-2006

Establecer Tarifas alas Empresas Privadas, Planes Médicos y/o Personas Particulares Cuando
se Utilicen los Servicios de Ambulancias Municipales.

Ordenanza Nim. 30, Serie 2005-2006

Cobro por el Uso del Gimnasio Municipal.

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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Ordenanza Nam. 31, Serie 2005-2006

Enmienda a la Seccién 16 de la Ordenanza Ntam. 16, Serie 1999-2000, sobre la Imposicién y
Cobro de Arbitrios Municipales.

Ordenanza Num. 16, Serie 2008-2009

Adoptar e Implantar el Cédigo de Orden Publico que Consta de 33 paginas, Contando con la
Portada y el Indice, para el Centro Urbano con el Propésito de Mantener un Ambiente
Ordenado y Seguro que Permita una Mejor Calidad de Vida para los Residentes y Visitantes en
esta Area del Municipio de Ciales.

Ordenanza Num. 32, Serie 2008-2009

Reglamentar el Uso y Administracion del Teatro Municipal.

Ordenanza Nim. 33, Serie 2008-2009

Reglamentar el Uso de las Facilidades de los Centros Comunales del Municipio de Ciales y
aprobar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento de las Facilidades de los Centros
Comunales del Municipio de Ciales.

Ordenanza Niim. 7, Serie 2009-2010

Reglamentar el Arrendamiento y el Uso del Polideportivo Samuel Rosario de Ciales para Fijar

Canones de Arrendamientos para uso sin el Requisito de Subasta Piblica y para Establecer
Penalidades.

Ordenanza Nam. 4, Serie 2010-2011

Para Adoptar el Reglamento y Establecer las tarifas a cobrar por concepto del Servicio de Corte
de Arboles en la Jurisdiccién del Municipio de Ciales.

Ordenanza Nam. 8, Serie 2011-2012
Para Enmendar la Seccidén 4 de la Ordenanza Nim. 19, Serie 2005-2006, para Adoptar el

Reglamento que Regird el Funcionamiento, Canon de Arrendamiento y Administracién de la
Biblioteca Publica Municipal.

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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Ordenanza Num. 15, Serie 2011-2012
Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del Municipio de Ciales.
Ordenanza Nam. 22, Serie 2012-2013

Para Enmendar la Ordenanza Niim. 18, Serie 2011-2012, a los fines de atemperar El Canon de
Arrendamiento de los Gazebos del Paseo Lineal a la Realidad Econ6mica de la Ciudad de Ciales.

Ordenanza Nim. 23, Serie 2012-2013

Para Declarar al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal, Aprobar Medidas de Austeridad y
Ahorros, y Para Otros Fines.

Ordenanza Nam. 18, Serie 2013-2014
Para Extender la Declaracién al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal y continuar con la

Implementacién del Plan de Reduccidon de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido,
comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nuim. 20, Serie 2013-2014
Para Enmendar la Ordenanza Num. 18, Serie 2013-2014, que extiende la Declaracién al
Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con la Implementacién del

Plan de Reduccion de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido, comenzando el 16 de abril
de 2014 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Num. 23, Serie 2013-2014

Para enmendar la Ordenanza Nam. 30, Serie 2002-2003, para Reglamentar e Imponer
Cantidad de Arrendamiento sobre el Equipo Pesado en Obras Publicas Municipales y otros
Equipos.

Ordenanza Num. 4, Serie 2014-2015

Para Establecer, Adoptar e Implementar el Reglamento Uniforme para la Imposicién de Multas
Administrativas del Municipio de Ciales, y para otros fines.

PO Box 1408, Ciales, PR 00438 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743



Ordenanza Nim. 6, Serie 2014-2015

Para enmendar la Ordenanza Nim. 20, Serie 2013-2014, en su Seccién 4, que Extiende la
Declaracion al Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con la
Implementacién del Plan de Reduccién de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido,
comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nim. 9, Serie 2014-2015
Para autorizar al Alcalde del Municipio de Ciales, Hon. Juan José Rodriguez Pérez, a Acogerse
a los Beneficios de la Ley 66 del 17 de junio de 2014, mejor conocida como Ley de

Sustentabilidad Fiscal y Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y
otros fines.

Ordenanza Nam. 10, Serie 2014-2015

Para Enmendar la Ordenanza Num. 33, Serie 2008-2009 que crea el Reglamento para el Uso y
Funcionamiento de las Facilidades de los Centros Comunales del Municipio y para otros fines.

Ordenanza Num. 11, Serie 2014-2015
Para Enmendar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del

Municipio de Ciales creado en la Ordenanza Nam. 35, Serie 2009-2010 y Enmendada en la
Ordenanza Nuim. 15, serie 2011-2012 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Num. 14, Serie 2014-2015
Para autorizar al Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde, a incluir al Municipio de Ciales al
Fondo de Administraciéon Municipal creado por la Ley Num. 18 del 24 de enero de 2014 y

Atemperar el Impuesto Municipal sobre Ventas y Uso (IVU) del Uno por ciento (1%) sobre
Alimentos e Ingredientes de Alimentos y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nim. 23, Serie 2014-2015
Para Autorizar al Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde en la creacién de un Nuevo Cédigo

de Incentivos de Desarrollo Socioeconomico y Estabilidad, Ayuda y Retencién de toda
Empresa establecida y/o a ser establecida en la Jurisdiccién del Municipio de Ciales.

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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Ordenanza Num. 25, Serie 2014-2015

Para Enmendar el Articulo IV del Reglamento para la Implantaciéon del Cédigo de Orden
Puablico para el Municipio de Ciales titulado: “Prohibido de Operar Negocios sin las Licencias
o Permisos Requeridos por Ley”.

Ordenanza Nam. 33, Serie 2014-2015

Para Enmendar la Ordenanza Nim. 10, Serie 2014-2015, que crea el Reglamento para el Uso
y Funcionamiento de las facilidades de los Centros Comunales del Municipio, para autorizar al
Alcalde a ceder los Centros Comunales Libre de Costo a Clases Graduandas y para otros fines
relacionados.

Ordenanza Nam. 34, Serie 2014-2015

Para Enmendar la Seccion 2 de la Ordenanza Numero 11, Serie 2014-2015, sobre el
Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del Municipio de Ciales,
para autorizar al Alcalde a ceder el Centro de Convenciones libre de costo a Clases Graduandas
y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nam. 37, Serie 2014-2015

Para Enmendar la Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014, que extiende la Declaracién al
Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y continuar con la Implementacion del
Plan de Reduccién de Jornada Laboral por un periodo indefinido, comenzando el 16 de abril
de 2014 y para autorizar el pago de exceso de la Videncia de Enfermedad hasta un maximo de
cinco (5) dias y para otros fines relacionados.

Ordenanza Num. 1, Serie 2015-2016
Para Enmendar el segundo por Cuanto de la Ordenanza Numero 31, Serie 2005-2006, que a su
vez enmendo la Secciéon 16 de la Ordenanza Num. 16, Serie 1999-2000, 1a cual se relaciona con

la Imposiciéon y Cobro de Arbitrios de Construcciéon y Reparacién dentro de los limites
territoriales del Municipio de Ciales.

Ordenanza Nim, 3, Serie 2015-2016
Para autorizar al Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde, a establecer multas a todos los

negocios en la zona rural de Ciales, que no tengan las Licencias o Permisos requeridos por ley
y en caso de poseerlas no tenerlas visibles.

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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Ordenanza Nam. 5, Serie 2015-2016

Para enmendar la Ordenanza Numero 28, Serie 2005-2006, que adopto el “Reglamento que
rige el Uso y Funcionamiento de las Facilidades Deportivas que comprende toda la jurisdiccién
de Ciales”, para afiadir y establecer las reglas basicas que regiran en el uso de las Facilidades
Recreativas y Deportivas del “Ciales Skate Park”, ubicadas en el Complejo Polideportivo
Samuel Rosario de Ciales y derogar la Ordenanza Num. 28, Serie 2014-2015, para el cobro por
las Facilidades de los Gazebos y para otros fines.

Ordenanza Nim. 12, Serie 2015-2016

Para enmendar la Ordenanza Numero 6, Serie 2014-2015, que extiende la Declaracion al
Municipio de Ciales en estado de Emergencia Fiscal y continuar con la Implementacion del
Plan de Reduccién de Jornada Laboral por un periodo indefinido, comenzando el 16 de abril
de 2014 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Num. 6, Serie 2018-2019

Para enmendar la Ordenanza Numero 22 serie 2012-2013 a los fines de reducir a $150.00
délares el canon de arrendamiento de los gazebos ubicados en las facilidades del Paseo Lineal
comenzando a partir del mes de noviembre de 2018.

Ordenanza Num. 9, Serie 2018-2019

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a otorgar
mediante contrato de arrendamiento el local utilizado por la oficina de Extensién Agricola,
ubicada en el edificio José Colém Coll (Mercado Agricola) por la cantidad nominal de $1.00
délar al afio.

Ordenanza Num. 16 Serie 2018-2019
Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a conceder

libre de costo a la Guardia Nacional de Puerto Rico, el uso del local ubicado en el
estacionamiento municipal (antigua oficina del retén de la Policia Municipal).

Ordenanza Num. 21 Serie 2018-2019

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde, a arrendar a la compaiiia F&F
Hydroponics, seis (6) cuerdas de un terreno propiedad del Gobierno Municipal de Ciales,
escritura nimero 24 y catastro niimero 164-000-003-78-000, ubicado en la parte posterior de
la cancha de baloncesto “Jofrain Rivera”en el barrio Fronton, por la cantidad de $550.00 anual.

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743
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Ordenanza Nim. 22 Serie 2018-2019

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales, a ceder
libre de costo el uso de un local donde ubicaba el antiguo dispensario municipal (en la parte
posterior del Centro Cultural Andrea Rivera) en la calle Palmer, a la Comision Estatal de
Elecciones, para ubicar la Junta de Inscripcién Permanente (JIP) asignada al Municipio de
Ciales.

Ordenanza Num. 19 Serie 2019-2020

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a adquirir
mediante arrendamiento la antigua escuela Jaime Coira del barrio Pozas de Ciales, la cual
pertenece al Departamento de Transportacién y Obras Publicas por un termino inicial de un
ano por un canon de un délar ($1.00) anual. A su vez autorizar al alcalde a solicitar
posteriormente cualquier enmienda o renovacién del referido contrato de arrendamiento.

Ordenanza Nuim. 9 Serie 2019-2020

Para autorizar al Hon. Luis O. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a
establecer las tarifas a cobrarse por el uso incidental de los transportes colectivos (Mini bus),
disponer que el uso del espacio comercial localizado en el terminal de vehiculos piblicos sera
uno de uso incidental y para otros fines relacionados.

En Ciales, Puerto Rico, hoy 8 de junio de 2020.

Sra. Ana A. Gerena Berrios
Directora de Finanzas
Departamento de Finanzas

PO Box 1408, Ciales, PR 004638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743



MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 INGRESO ACTUAL
DE?ECFRSZC[?)ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&TI:AJN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas 414,238.00 | $ 417,024.00( $ 424718.53| $ 10,480.53
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 327,774.00 221,663.00 512,399.19 $ 184,625.19
Intereses y
01 03 04 81.21 Recargos por 37,530.00 | $ 4,592.35| $ 15,777.58
Demoras en
Fondo General Patentes 03 - Finanzas $ (21,752.42)
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas 481,530.60 | $ 440,620.00| $ 103,644.58 $ (377,886.02)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 300.00 300.00| 3 45.00 $ (255.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 256,066.96 256,066.96( $ -1$ (256,066.96)
Otros Ingresos
01 03 04 84.04 |Intergubernamentale 2,871,020.33 | $ 4,069,951.00| $ 3,455,088.03
Fondo General S 03 - Finanzas $ 584,067.70
Disposicion
Fondo General 01 03 04 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas 8,500.00| $ 8,500.00| $ 2,200.00 $ (6,300.00)
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 85.11 Servicios 03 - Finanzas 10,000.00 10,000.001 $ 1,200.00 $ (8,800.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00] $ -1 8 (5,000.00)
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones 03 - Finanzas i $ -
Fondo General 01 03 04 87.03 | Intereses Bancarios 03 - Finanzas - $ -
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 1,150,188.00 | $ 1,035,000.00] $ 94,486.16 $ (1,055,701.84)
01 03 04 87.06 Renta Locales y 77,497.00  $ 125,790.00| $ 87,951.14
Fondo General Propiedad Municipal 03 - Finanzas $ 10,454.14
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 239,062.50 | $ 50,000.00| $ -1 % (239,062.50)
Contribucion
Propiedad No
01 03 04 87.22 Exonerada (Otras 929,687.61 | $ 923,671.00| $ 769,726.10
Fuentes
Fondo General Financieras) 03 - Finanzas $ (159,961.51)
Fondo General 01 03 04 87.23 Otros Intereses 03 - Finanzas 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 2,885.60| $ (7,114.40)
TOTAL 6,818,395.00 $ 7,578,178.31 $ 5,470,121.91 ($1,348,273.09)
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUN|CIPIQ DE: 0 OGP-1M
Oficing de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS )
DED?ECF%Z%)ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé. ACTIV. [ CTA. DES[C)EILP:ION I:)ESCII)REIECIOI\I ANO FISCAL ANO FISCAL ACGTAL\JSAT_OAL VA&?:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Fondo General 01 01 01 91.01 Er:gpdle;zzs ﬁﬂlu;]itiegaif'at“ra $ 77,208.00 74,544.00 44,784.75 32.423.25
Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil (l\)/lluhit(iap?;ISIatura $ 45.00 45.00 20.64 24.36
Fondo General | 0t | 01 | 0 o131 |Coderal |wuniepa . |® 609001 5,886.22 356443 252558
Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico (l\)/llu%it?g;flatura $ 7,200.00 7,200.00 1,075.23 6,124.77
Fondo General 01 01 01 9L.71 Bono Navidefo ﬁ/llu;witie;?;latura $ 2,400.00 2,400.00 1,800.00 600.00
Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina (l\)/llu%ilz:(iag;ISIatura $ 1,500.00 1,500.00 640.00 860.00
Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina ﬁ/llu;witie;?jlatura $ 1,000.00 1,000.00 $ i 1,000.00
Fondo General 01 01 01 94.01 |0 (,\)Alu;“'jg;'at”ra $ 20,000.00 20,000.00 15,375.00 £.625.00
Fondo General 01 01 01 94.05 s:;:zz::tacién ﬁ/llu;witie;?;latura $ 200.00 200.00 $ i 200.00
Servicios
01 01 01 94.11 |Profesionales - No |01 - Legislatura $ 15,000.00 10,000.00 2,399.00

Fondo General Clasificados Municipal 12,601.00
Fondo General 01 01 01 94.15 Relaciones Publicas (I\)/Ilu%itiep?ellISIatura $ 200.00 200.00 $ i 200.00
Fondo General 01 01 01 94.42 Seguros ﬁﬂlu%ilz:(iag;ls'atura $ 500.00 500.00| % i 500.00
Fondo General 01 01 01 94.44 g:lgéz?izgiones (I\)/Ilu%itiep?eiﬂs'atura $ 2,200.00 2,200.00 $ i 2,200.00
Fondo General 01 01 01 94.63 \hf:;it:lﬂi)rziento - ﬁ/llu%itie;?;latura $ 2,000.00 2,000.00 353.95 1,646.05
Fondo General 01 01 01 94.65 Miscelaneos ﬁ/lluhilt_:?pgziﬂs'atura $ 2,000.00 2,000.00 1,027.20 972.80
Fondo General 01 01 01 94.67 Zﬁglrﬁ?:;ones ’ (I\)/Ilu-nilz:‘iep?;flatura $ 1,000.00 1,000.00 707.26 292.74
Fondo General 01 01 01 93.27 Compra de Equipos ﬁ/llu;ﬂlt_:(iapgeilISIatura $ 1,500.00 1,500.00 1,400.00 100.00
Fondo General 01 01 04 94.63 \hf:;it:lﬂigiemo & (I\)/Ilu-nilz:(iap?;ISIatura $ i 3,570.00 $ 1 8 -
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: 0 OGP-IM
Oficing de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GAS’TOS ]
DED?ECF%ZEISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé. ACTIV. [ CTA. DESSEILPA?ION I:)ESCII)REIECIOI\I ANO FISCAL ANO FISCAL ACGTAL\JSAT_OAL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Fondo General 01 01 04 94.51 SEQ?SU?OGSEQNPOS ’ (I\)/Ilu%ilzzie;?;ISIatura 357000 3 i 3,570.00
Fondo General 01 02 01 91.01 Eg’gpf;iis f\fcaﬁgé";? del 394,315.20| $ 463,959.60 303,756.35 90.558.85
Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil g\lzcal(gtfalg;? o 250.00| $ 250.00 124.80 125.20
Fondo General 01 02 01 91.31 Eggg:gl Social 2|20a82(cg‘ del 30,991.31| $ 36,456.81 23,925.62 7.065.69
Fondo General 01 02 01 9L.41 Plan Médico ilzcalcgtfelg;? o 34,200.00/ $ 39,600.00 23,250.00 10,950.00
Fondo General 01 02 01 oL71 Bono Navidefio 2I20al(32(cég? o 10,800.00| 3 12,600.00 9,000.00 1,800.00
Servicios
01 02 01 94.11 |Profesionales - No [02 - Oficina del 60,720.00| $ 94,620.00 75,605.00

Fondo General Clasificados Alcalde(sa) (14,885.00)
Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje 2?0%82(22? o 500.00| $ 500.00| % i 500.00
Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales zlzc;u(gg?s”;? o 97,800.00| $ 78,000.00 57,615.00 40,185.00
Fondo General 01 02 01 94.44 gltjs?ct:erlisg‘)c}:/iones glzcagzgg? o 6,000.00| $ 6,000.00 5,000.00 1,000.00
Fondo General 01 02 01 94.63 \h;l::itcetz}i)n;iemo & 2I2calii)2?s”;? del |8 2,000.00 $ 1 3 -
Fondo General 01 02 01 94.64 '\E/';gtjg;miemo de f\fcaﬁg(cég? del 2,500.00| $ 5,000.00 10,052.43 (7.552.43)
Fondo General 01 02 01 94.65 Miscelaneos 2I2calii)2?s”;? o 2,000.00| $ 2,000.00 3,044.44 (1,044.44)
Fondo General | 01 | 02 | 04 9450 |1 hies y Terrenos |Acalde(sa) 9721008 072000 6.480.00 324100
Fondo General 01 02 04 94.51 \Fj;r:??u?ssEqmpos ’ zlzcalagfslg? “ |3 3,57000]  $ 1 3 -
Fondo General 01 02 04 94.63 ys&mxiemo de glzcagg(cég")“ del 2,000.00| $ 2,000.00 2,004.85 (4.85)
Fondo General 01 02 04 94.65 Miscelaneos zlzcalagfs”;? del 2,500.00| $ 5,000.00 6,288.71 (3,788.71)
Fondo General 01 02 05 94.15 Relaciones Publicas S\fcéggfslg? “ 5,000.00| $ 10,000.00 8,306.47 (3,306.47)
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: 0 OGP-IM
Oficing de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN RIS ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.47 Donaciones Alcalde(sa) $ 10,000.00 3 20,000.00 $ 18,900.00 $ (8,900.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.80 Fiestas Patronales [Alcalde(sa) $ | ® 15,000.001 $ 15,000.00 $ (15,000.00)
Festival o Actividad (02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.82 " Alcalde(sa) $ 12,000.00( $ 10,000.00( $ 11,786.15 $ 213.85
Otros Festivales o |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.84 Actividades Alcalde(sa) $ 10,000.001 $ 50,000.00| $ 22,450.00 $ (12,450.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 94.49 Becas Alcalde(sa) $ 10,000.00( $ 10,000.00( $ 10,000.00 i
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.01 Regulares 03 - Finanzas $ 527,071.68 483,363.60| $ 319,994.24 $ 207,077.44
Fondo General 01 03 01 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 150.00| $ 25.00( $ 97.56| $ 52.44
Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas $ 568,359.16( $ -1 $ 51,824.85| $ 516,534.31
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 Federal 03 - Finanzas $ 41,652.08| $ 38,216.62| $ 24,443.12 $ 17.208.96
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 52,200.00| $ 48,600.00| $ 30,574.77| $ 21,625.23
Seguro por
Fondo General 01 03 01 91.45 Desempleo 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 47,449.29 $ (22,449.29)
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 17,400.00| $ 16,200.00| $ 12,600.00| $ 4,800.00
Fondo General 01 03 01 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ -1 $ - -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 01 94.51 Vehiculos 03 - Finanzas $ 87,536.00| $ 78,366.00| 3 49,021.00 $ 38,515.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 01 94.63 Vehiculos 03 - Finanzas $ | ® 500.00| % i -
Aportacion al Fondo
Fondo General 01 03 01 94.76 de Equiparacion 03 - Finanzas $ | 675622.78| $ 563,019.00 $ (563,019.00)
Beneficio por Fondo
01 03 04 91.51 |del Seguro del $ 147,636.62( $ 145,103.66| $ 114,050.98
Fondo General Estado 03 - Finanzas $ 33,585.64
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 9232 | plcantarillados 03 - Finanzas $ | ® i -
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 9235 | comunicaciones 03 - Finanzas $ -8 i -
Servicios
01 03 04 94.11 |Profesionales - No $ 12,000.00| $ -1 3 7,500.00
Fondo General Clasificados 03 - Finanzas $ 4,500.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: 0 OGP-IM
Oficing de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . S GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
01 03 04 94.36 |Canon Excavaciones $ 5,000.00| $ 5,000.00 -

Fondo General y Demoliciones 03 - Finanzas $ 5,000.00

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 53,047.24| $ - $ 53,047.24

Fondo General 01 03 04 94.58 |Déficit 03 - Finanzas $ 129,961.18| $ 129,961.18 -1 % 129,961.18

Fondo General 01 03 04 94.59 |Reserva de Déficit |03 - Finanzas $ -1 $ - $ -
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 Vendidas 03 - Finanzas $ 12,139.61| 3 12,423.64] 3 10,353.09 $ 1,786.52
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.63 Vehiculos 03 - Finanzas $ i $ -

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 2,088.70| $ 43,020.65| $ 34,038.16( $ (31,949.46)

Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 1,350.00| $ 650.00
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 y Reclamaciones 03 - Finanzas 233,249.75 337,375.26 150,300.00 $ 82,949.75
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 94.71 ARos Anteriores 03 - Finanzas $ | ® i 38,820.00 $ (38,820.00)

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM |03 - Finanzas 43,037.68 42,544.64 35,453.90| $ 7,583.78
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 del CRIM 03 - Finanzas 86,619.58 86,619.58 72,183.00 $ 14,436.58
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 99.01 Salen 03 - Finanzas $ 1,10251| $ 10,360.71( $ 951.54 $ 150.97
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 Regulares 04 - Obras Publicas $ 314,780.40| $ 230,385.60| $ 213,923.09 $ 100,857.31

Fondo General 01 04 01 91.10 [Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 200.00( $ 200.00( $ 285.00| $ (85.00)
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 9131 Federal 04 - Obras Publicas $ 24,952.80| $ 18,267.10| $ 17,491.18 $ 7,461.62

Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 34,200.00| $ 25,200.00| $ 14,250.00| $ 19,950.00

Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 11,400.00| $ 8,400.00| $ 9,000.00| $ 2,400.00

Fondo General 01 04 01 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ -1 8% 500.00 -8 -
Combustible y

Fondo General 01 04 01 9225 | ubricantes 04 - Obras Publicas |3 i $ -
Materiales de

Fondo General 01 04 01 92.38 Construccion 04 - Obras Publicas $ 2,500.00| $ 500000 $ 5179.48 $ (2,679.48)
Materiales y

01 04 01 92.42 |Suministros de $ 5,000.00| $ 10,000.00( $ 13,930.05
Fondo General Operacion 04 - Obras Publicas $ (8,930.05)
Fondo General 01 04 04 92.28 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas $ 256,066.96| $ 256,066.96 -1 $ 256,066.96
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GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&?':AJN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Materiales de
Fondo General 01 04 04 92.38 Construccion 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 381.50 $ 618.50
Servicios No
Fondo General 01 04 04 94.12 Profesionales 04 - Obras Publicas $ i $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 25,000.00 40,000.00 51,239.05 $ (26,239.05)
Fondo General 01 04 04 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 2,500.00 4,000.00 3,530.20| $ (1,030.20)
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 08 94.51 Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 500.00| 3 500.00 $ 13 500.00
Empleados
Fondo General 01 05 02 91.01 Regulares 05 - Salud $ |3 225240.00| $ 172,871.00 $ (172,871.00)
Fondo General 01 05 02 91.10 [Seguro Choferil 05 - Salud $ -1$ 250.00( $ 79.20 $ (79.20)
Seguro Social
Fondo General 01 05 02 9131 Federal 05 - Salud $ % 17,735.76| $ 13,729.50 $ (13,729.50)
Fondo General 01 05 02 91.41 |Plan Médico 05 - Salud $ -1 % 19,800.00| $ 14,100.00| $ (14,100.00)
Fondo General 01 05 02 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud $ -1 % 6,600.00| $ 6,600.00( $ (6,600.00)
Fondo General 01 05 02 94.06 |Adiestramientos 05 - Salud $ -1 % 100.00 $ -8 -
Compra de
Fondo General 01 05 02 92.23 Uniformes 05 - Salud $ |3 100.00 1 3 -
Materiales y
01 05 04 92.42 |Suministros de $ -1 % 100.00| $ -
Fondo General Operacion 05 - Salud $ -
Fondo General 01 05 04 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud -1 $ - $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 05 04 94.63 Vehiculos 05 - Salud |8 100.00 $ 1 3 -
06 - Oficina Municipal
01 06 01 91.01 |Empleados Manejo de $ 465,334.80| $ 299,414.40( $ 175,613.45
Fondo General Regulares Emergencias $ 289,721.35
06 - Oficina Municipal
01 06 01 91.10 Manejo de $ 450.00( $ 200.00| $ 124.80
Fondo General Seguro Choferil Emergencias $ 325.20
06 - Oficina Municipal
01 06 01 91.31 |Seguro Social Manejo de $ 36,745.62| $ 23,731.40| $ 13,985.19
Fondo General Federal Emergencias $ 22,760.43
06 - Oficina Municipal
01 06 01 91.41 Manejo de $ 45,000.00| $ 32,400.00| $ 12,600.00
Fondo General Plan Médico Emergencias $ 32,400.00
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] CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
06 - Oficina Municipal
01 06 01 91.71 Manejo de $ 15,000.00 10,800.00 7,200.00
Fondo General Bono Navidefio Emergencias 7,800.00
06 - Oficina Municipal
01 06 01 92.21 Manejo de $ - -
Fondo General Alimentos Emergencias -
06 - Oficina Municipal
01 06 01 92.23 |Compra de Manejo de $ - -
Fondo General Uniformes Emergencias -
06 - Oficina Municipal
01 06 01 94.63 |Mantenimiento de Manejo de $ - -
Fondo General Vehiculos Emergencias -
06 - Oficina Municipal
01 06 01 94.65 Manejo de $ 2,000.00 - 753.84
Fondo General Miscelaneos Emergencias 1,246.16
06 - Oficina Municipal
01 06 34 94.51 |Renta de Equiposy |Manejo de -
Fondo General Vehiculos Emergencias -
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 Regulares 07 - Guardia Municipal $ 242,647.20 302,007.60 183,013.30 59,633.90
Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal $ 350.00 350.00 118.80 231.20
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 9131 Federal 07 - Guardia Municipal $ 19,205.12 23929.78 14,597.04 4,608.08
Fondo General 01 07 01 9L.4l Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 25,200.00 32,400.00 19,350.00 5,850.00
Fondo General 01 07 01 971 Bono Navidefo 07 - Guardia Municipal $ 8,400.00 10,800.00 7,800.00 600.00
Compra de
Fondo General 01 07 01 92.23 | yniformes 07 - Guardia Municipal $ i i -
Fondo General 01 07 01 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal $ i i -
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 01 94.63 Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 2,000.00 6,000.00 4,092.47 (2,092.47)
Fondo General 01 07 04 94.65 Miscelaneos 07 - Guardia Municipal $ 1,500.00 1,500.00 60.00 1,440.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 07 34 94.51 Vehiculos 07 - Guardia Municipal i -
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i DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
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' CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.01 Regulares HuManos 163,279.20 137,667.60 98,316.00 64.963.20
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.05 Transitorios Humanos 424,902.00 785,610.00 302,435.03 122,466.97
Vacaciones
01 08 01 91.07 |Acumuladas, 08 - Recursos 10,000.00 10,000.00 16,457.32
Fondo General Licencia Regular Humanos (6,457.32)
Vacaciones
01 08 01 91,08 |Acumuladas, 15,000.00 10,000.00 5,561.51
Licencia 08 - Recursos
Fondo General Enfermedad Humanos 9,438.49
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil Humanos 30.00 25.00 24.60 5.40
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 Federal Humanos 14,770.56 10,852.87 10,648.73 4.121.83
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 9141 Plan Médico Humanos 14,400.00 12,600.00 7,500.00 6,900.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navidefo Humanos 4,800.00 4,200.00 3,600.00 1,200.00
Servicios
01 08 01 94.11 |Profesionales - No |08 - Recursos - 9,900.00 585.00
Fondo General Clasificados Humanos (585.00)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje [Humanos 500.00 1,500.00 40.00 460.00
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 91.31 Federal HuManos 33,836.10 62,531.86 37,728.57 (3.892.47)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 9141 Plan Médico Humanos 52,200.00 95,400.00 12,300.00 39,900.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 91.71 Bono Navidefio Humanos 17,400.00 31,800.00 41,400.00 (24,000.00)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos Humanos 500.00 1,000.00 $ i 500.00
Renta de Equipos 'y (08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.51 Vehiculos Humanos i 3,570.00 $ i $ -
Mantenimiento de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.63 Vehiculos Humanos i 2,000.00 $ T 3 -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.65 Miscelaneos Humanos 500.00 500.00 $ ) 500.00
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CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Fondo General 01 09 01 91.01 Ere"gpdf;(iis ggeégteecsreadé” y 214,227.60 164,316.00 137,092.37 77135.23
Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil ggeéoerecsreaCién ’ 115.00 115.00 78.60 36.40
Fondo General 01 09 01 91.31 ?ggggl Social giégteecsreadé” y 16,985.11 13,029.17 10,992.05 5.093.06
Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico ([))ge;;)oereCsreaCién ’ 23,400.00 18,000.00 10,050.00 13,350.00
Fondo General 01 09 01 9L.71 Bono Navidefo OD?ar;()theeC;eaCién ’ 7,800.00 6,000.00 6,600.00 1,200.00
Fondo General 01 09 01 94.63 I\\//lea;it:unli)n;iemo - ([))geg)oRr?eCsreaCién ’ 2,000.00 2,000.00 408.05 1,591.95
Fondo General 01 09 21 92.23 S(r)]ir:o??edse OD?ar;()theeC;eaCién ’ ) ) $ -
Fondo General 01 09 21 94.47 Donaciones ([))ge;;)oRr?eCsreaCién ’ 2,000.00 2,000.00 1,120.00 880.00
Reparacion y
01 09 21 94.62 |Mantenimiento de |09 - Recreacion y - -

Fondo General Estructuras Deportes $ -
Fondo General 01 09 21 94.65 Misceldneos ([))ge;;x?:ecsfeadén ’ 1,000.00 2,000.00 5,636.90 (4,636.90)
Fondo General 01 10 01 91.01 Er;‘gpd‘f;‘izs égn;"’r‘;':gﬁfoo 375,927.60 375,927.60 280,872.75 05.054.85
Fondo General 01 10 01 91.10 Seguro Choferil é(;r;:':\e::iiggfoo 300.00 300.00 132.00 168.00
Fondo General 01 10 01 91.31 ﬁgggrrgl Soce! é(;r;esf;rlrr:iigstdoo 29,905.96 29,905.96 22,587.86 7,318.10
Fondo General 01 10 01 91.41 Plan Médico é(;r;:':\e::iiggfoo 45,000.00 45,000.00 29,400.00 15,600.00
Fondo General 01 10 01 9171 Bono Navidefio égr;esaa:rr:iig?;joo 15,000.00 15,000.00 14,400.00 600.00
Fondo General 01 10 01 92.23 Sg?o?:r?eie é(;r;;?rr\]ii:?tdoo ] $ -
Fondo General 01 10 01 94.73 B:ﬁ;:;g;gir:)se égr;esaa:rr:;:?;joo i i $ -
Fondo General 01 10 04 94.73 stpp?esrlg:gir:)ge é(;r;:;::ilg??oo i i $ -
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: 0 OGP-IM
Oficing de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%IF:I%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI’?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&?':AJN)ZA
] CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.01 Regulares Municipal $ 56,496.00| $ 71,232.00| $ 47,080.00 9.416.00
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.31 Federal Municipal $ 4,459.64( $ 5,632.85| $ 3,739.30 720.34
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 9L.41 Plan Médico Municipal $ 5400.00| $ 7,20000| $ 4,500.00 900.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navidefio Municipal $ 1,800.00| $ 2,400.00| $ 1,800.00 $ i
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 94.65 Miscelaneos Municipal $ 1,000.00| $ 2,000.00 $ i 1,000.00
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 94.67 Anuncios Municipal $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 485.38 1,014.62
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 Regulares 21 - Auditoria Interna $ 39,132.00 39,132.00| 3 32,610.00 6,522.00
Fondo General 01 21 01 91.10 [Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna | $ 30.00] $ 50.00| $ 12.00 18.00
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 9131 Federal 21 - Auditoria Interna $ 308540 $ 3,08540/ 3 2,586.40 499.00
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna | $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 3,000.00 600.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna | $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00 $ -
Fondo General 01 21 04 94.06 |Adiestramientos 21 - Auditoria Interna | $ 250.00( $ 250.00( $ - 250.00
Gastos de Auditoria
01 21 01 94.10 [Sencilla (Single $ 35,000.00| $ -
Fondo General Audit) 21 - Auditoria Interna 35,000.00
Gastos de Auditoria
01 21 04 94.10 |Sencilla (Single $ - $ 35,000.00| $ 10,800.00
Fondo General Audit) 21 - Auditoria Interna (10,800.00)
Cuotas y
Fondo General 01 21 04 94.44 Suscripciones 21 - Auditoria Interna $ i $ -
Fondo General 01 21 04 94.65 [Miscelaneos 21 - Auditoria Interna 250.00 250.00 $ - 250.00
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.01 Regulares Desarrollo 37,860.00 52,596.00| 3 31,550.00 6,310.00
25 - Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.10 Seguro Choferil Desarrollo $ 30.00| $ 25.001 % 24.00 6.00
Seguro Social 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 9131 Federal Desarrollo $ 2,988.09| $ 4161.29| $ 2,505.40 482.69
25 - Planificacién y
Fondo General 01 25 01 9141 Plan Médico Desarrollo $ 3,600.00| 3 5,400.00| $ 3,000.00 600.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: 0 OGP-IM
Oficing de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&?':AJN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navidefio Desarrollo 1,200.00| 3 1,800.00 1,200.00 $ -
Materiales y
01 25 01 92.42 |Suministros de 25 - Planificacion y -1 $ -
Fondo General Operacion Desarrollo $ -
Empleados 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.01 Regulares Ornato 202,095.60| $ 238,920.00 152,971.10 $ 49.124.50
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.10 Seguro Choferil Ornato 80.001 $ 80.00 60.60 $ 19.40
Seguro Social 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.31 Federal Ornato 16,011.11| $ 18,919.98 12,161.25 $ 3,849.86
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 9L.4l Plan Médico Ornato 21,600.00| $ 25,200.00 12,000.00 $ 9,600.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.71 Bono Navidefio Ornato 7,200.00| $ 8,400.00 5,400.00 $ 1,800.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 92.05 Herramientas Ornato % 500.00] % 13 -
Compra de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 92.23 Uniformes Ornato |3 100.00 $ 1 3 -
Materiales y
01 28 13 92.42 |Suministros de 28 - Conservacion y 2,500.00| $ 6,000.00 1,933.02
Fondo General Operacion Ornato $ 566.98
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 93.27 Compra de Equipos |Ornato 1,000.00| $ 2,000.00 $ s 1,000.00
Mantenimiento de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 94.63 Vehiculos Ornato 2,479.00| $ 2,000.00 972.00 $ 1,507.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 94.65 Miscelaneos Ornato 50000 $ 500.00 187.00 $ 313.00
Empleados 35 - Compras 'y
Fondo General 01 35 01 91.01 Regulares Suministros 22,260.00| $ 22,260.00 18,550.00 $ 3,710.00
35 - Compras 'y
Fondo General 01 35 01 91.10 Seguro Choferil Suministros 20.00| % 20.00 12.00 $ 8.00
Seguro Social 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 9131 Federal Suministros 1,748.79| $ 1,748.79 1,465.10 $ 283.69
35 - Compras 'y
Fondo General 01 35 01 9141 Plan Médico Suministros 1,800.00 $ 1,800.00 1,500.00 $ 300.00
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 971 Bono Navidefio Suministros 600.00 3 600.00 600.00 $ -
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MUNICIPIO DE: 0 OGP-1M
gOBIEdRNfEEPIiEfTOpRIng PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
GASTOS
, DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DE?ECFRSZCE)ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL AN RIS ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Materiales de 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 92.15 Mantenimiento Suministros $ 5000.00| 5,000.00| $ 480.55 4,519.45
35 - Compras y
Fondo General 01 35 04 92.01 Materiales de Oficina|Suministros $ 5000.00| 5,000.00| $ 2,492.83 2,507.17
35 - Compras y
Fondo General 01 35 04 93.27 Compra de Equipos |Suministros $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 3,715.00 1,285.00
Renta de Equipos 'y (35 - Comprasy
Fondo General 01 35 04 94.51 Vehiculos Suministros $ 31,430.001 $ i 31,430.00
Empleados
Fondo General 01 36 01 91.01 Regulares 36 - Turismo $ 39,132.00| $ 39,132.00| $ 32,610.00 6,522.00
Fondo General 01 36 01 91.10 [Seguro Choferil 36 - Turismo $ 30.00] $ 25.00] $ 24.00 6.00
Seguro Social
Fondo General 01 36 01 91.31 Federal 36 - Turismo $ 3,085.40| $ 3,085.40| $ 2,586.40 499.00
Fondo General 01 36 01 91.41 |Plan Médico 36 - Turismo $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 2,850.00 750.00
Fondo General 01 36 01 91.71 |Bono Navidefio 36 - Turismo $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00 -
Fondo General 01 36 04 94.65 |Miscelaneos 36 - Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 495,28 504.72
37 - Servicios
01 37 01 91.01 [Empleados Humanos $ 132,427.20( $ 132,427.20| $ 93,611.60
Fondo General Regulares Institucionales 38,815.60
37 - Servicios
01 37 01 91.10 Humanos $ 30.00( $ 25.00| $ 24.00
Fondo General Seguro Choferil Institucionales 6.00
37 - Servicios
01 37 01 91.31 |Seguro Social Humanos $ 10,497.88| $ 10,497.88| $ 7,482.42
Fondo General Federal Institucionales 3,015.46
37 - Servicios
01 37 01 91.41 Humanos $ 14,400.00( $ 14,400.00( $ 7,500.00
Fondo General Plan Médico Institucionales 6,900.00
37 - Servicios
01 37 01 91.71 Humanos $ 4,800.00( $ 4,800.00| $ 4,200.00
Fondo General Bono Navidefio Institucionales 600.00
37 - Servicios
01 37 01 94.51 |Renta de Equiposy [Humanos $ -1 % 3,000.00 $ -
Fondo General Vehiculos Institucionales -
37 - Servicios
01 37 04 94.65 Humanos $ - % 100.00| $ 41.29
Fondo General Miscelaneos Institucionales (41.29)
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: 0 OGP-1M
Oficing de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN RIS AN RIS ACTUAL AL VA&?':AJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Empleados
Fondo General 01 38 01 91.01 Regulares 38 - Control Ambiental 133,251.60 101,340.00 115,030.40 $ 18,221.20
Fondo General 01 38 01 91.10 Seguro Choferil 38 - Control Ambiental 100.00 150.00 36.00 $ 64.00
Seguro Social
Fondo General 01 38 01 9131 Federal 38 - Control Ambiental 10,560.95 8,027.91 9.212.78 $ 1,348.17
Fondo General 01 38 01 9141 Plan Médico 38 - Control Ambiental 14,400.00 10,800.00 7,500.00 $ 6,900.00
Fondo General 01 38 01 9L.71 Bono Navidefio 38 - Control Ambiental 4,800.00 3,600.00 5,400.00 $ (600.00)
Compra de
Fondo General 01 38 01 92.23 Uniformes 38 - Control Ambiental i i $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 38 04 94.63 Vehiculos 38 - Control Ambiental i 2,000.00 1 3 -
Fondo General 01 38 04 94.65 Miscelaneos 38 - Control Ambiental i 250.00 1T -
6,818,395.00 7,578,178.31 4,932,024.36 $ 1,886,370.64
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

< Oficina de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE: 0
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2019-2020

OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2019-2020
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas 471,432.10
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas

TOTAL 471,432.10

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 180,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 110,078.58
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 181,353.52

TOTAL 471,432.10
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ARO FISCAL: ___ 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
NUTTIT
Cat Ca?aj:g.ria ’\‘Cuurz;]?: Departamento ng?n Prog. 'Dsrl;k;" Activ. Titulo del Puesto I(E::1r;)tl Meses MS::;?JZI SAuneLIlc;? 7.65% $150.00| Plan Médico 600.00 [Bono de Navidad [ $200.00 | Bono de Verano TOTAL
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Legislatura 1 12 $ 2,078.00 [ $ 24,936.00 | $ 1,953.50 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 29,289.50
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Sargento de Armas 1 12 $  1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,114.70
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Auxiliar 1 12 $ 1,528.00 [$ 18,336.00 | $ 1,448.60 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,184.60
C [ Confianza | 91.01 [O1 - Legislatura Municipal 01 Conserje P.T. 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - | 18,309.20
C [ Confianza | 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcalde 1 12 $ 5,000.00 | $ 60,000.00 | $ 4,590.00 S| $ 1,800.00 $ - $ - |8 66,390.00
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Ejecutivo del Alcalde 1 12 $  2500.00 [ $ 30,000.00 [ $ 2,340.90 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 34,740.90
C [Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Coordinador(a) Interagencial 1 12 $  1,739.00 [ $ 20,868.00 | $ 1,642.30 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 24,910.30
C [Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria Confidencial 1 12 $ 1,513.00 [$ 18,156.00 | $ 1,434.83 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,990.83
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Mensajero_Conductor 1 12 $ 1326.00]$ 15,912.00 [ $ 1,263.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 19,575.17
R | Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Telefonista 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 1,193.40 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 18,593.40
C [Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director(a) Relaciones conla Comy 1 12 $ 2,033.00 [ $ 24,396.00 | $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,708.19
R | Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Funcionario Ejecutivo I 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director(a) Auxiliar de Relaciones| 1 12 $ 1,781.00 [ $ 21,372.00 | $ 1,680.86 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,452.86
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Mensajero 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Inspector de Vivienda 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,309.20
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista I 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,309.20
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Encargado(a) de Centro de Activid| 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,309.20
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ‘Administrador(a) Municipal 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
C | Confianza| 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Chofer del Alcalde 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Plomero 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista I (CHILD CARE) 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,309.20
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,309.20
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Trabajador 1 12 $1,228.00 | $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,309.20
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficial Ejecutivo 1 12 $ 224430 (s 26,931.60 [ $ 2,106.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 31,437.77
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Electricista 1 12 $ 126700 |$ 15,204.00 [ $ 1,209.01 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,813.01
R | Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Auxiliar de Electricista 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
T |Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Conserje 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
T | Transitorio | 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Programador(a) WebMaster 1 12 $ 1,22800[$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R [ Regular | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista I (CONSORCIO) 1 12 $ 143500 |$ 17,220.00 [ $ 1,363.23 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 20,983.23
R | Regular | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Funcionario Ejecutivo IV 1 12 $  1,600.00 [$ 19,200.00 | $ 1,514.70 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 23,114.70
R | Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Supervisor I 1 12 $ 180330 (% 21,639.60 [ $ 1,701.33 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 25,740.93
C [ Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 Director(a) de Finanzas 1 12 $ 2153.00 [$ 25,836.00 | $ 2,022.35 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 30,258.35
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Director(a) Auxiliar de Finanzas 1 12 $ 198430 [$ 23,811.60 | $ 1,867.49 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 28,079.09
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Contable 1 12 $  1,704.00 [$ 20,448.00 | $ 1,610.17 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 24,458.17
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficial Pagador 1 12 $ 1403.00 [$ 16,836.00 | $ 1,333.85 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 20,569.85
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Auxiliar Fiscal T 1 12 $ 150100 [$ 18,012.00 | $ 1,423.82 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 21,835.82
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Investigador(a) de Deuda Contriby 1 12 $ 1354.00 [$ 16,248.00 | $ 1,288.87 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 19,936.87
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficial de Propiedad 1 12 $ 127100 [$ 15,252.00 | $ 1,212.68 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,864.68
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficial Recaudador 1 12 $  1,696.00 [$ 20,352.00 | $ 1,602.83 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 24,354.83
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficial de Prelntervencién 1 12 $ 174260 [$ 20,911.20 [ $ 1,645.61 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 24,956.81
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficinista [ 1 12 $  1,265.00 [$ 15,180.00 | $ 1,207.17 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,787.17
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 133100 [$ 15,972.00 | $ 1,267.76 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 19,639.76
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficinista [ 1 12 $  1,265.00 [$ 15,180.00 | $ 1,207.17 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,787.17
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Oficinista Mecanégrafo 1 12 $  1,265.00 [$ 15,180.00 | $ 1,207.17 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,787.17
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Encargado(a) del Sistema Uniform| 1 12 $ 1,800.00 [$ 21,600.00 [ $ 1,698.30 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,698.30
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Secretaria 1 12 $ 122800 [$ 14,736.00 | $ 1,173.20 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,309.20
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Conserje 1 12 $ 122800 [$ 14,736.00 | $ 1,173.20 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ S 18,309.20
R | Regular | 91.01 |03-Finanzas 03 Administrador(a) dela Oficinadel| 1 12 $ 196204 [$ 23,544.48 | $ 1,847.05 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 27,791.53
R Regular 91.01 [O3 - Finanzas 03 Administrador Mercado Agricola 1 12 $ 1,834.00 | $ 22,008.00 | $ 1,729.51 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 26,137.51
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Contable 1 12 $ 1414.00 [$ 16,968.00 | $ 1,343.95 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 20,711.95
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 1412.00 [$ 16,944.00 | $ 1,342.12 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 20,686.12
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Secretaria I 1 12 $ 127100 [$ 15,252.00 | $ 1,212.68 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 18,864.68
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Conserje 1 12 $ 122800 [$ 14,736.00 | $ 1,173.20 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 18,309.20
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 $ 1,355.00 [$ 16,260.00 | $ 1,289.79 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 19,949.79
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 $ 1,355.00 [$ 16,260.00 | $ 1,289.79 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 19,949.79
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Administrador(a) AuxiliardelaOff 1 12 $  1506.00 [$ 18,072.00 | $ 1,428.41 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 21,900.41
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Administrador(a) Auxiliar del Mer| 1 12 $ 1,781.00 [$ 21,372.00 [ $ 1,680.86 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 25,452.86
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 $ 1355.00 [$ 16,260.00 | $ 1,289.79 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 19,949.79
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [O3 - Finanzas 03 Supervisor de Planta Fisica Munici 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,760.60
R | Regular | 91.01 [03-Finanzas 03 Recaudador Auxiliar CRIM 1 12 $ 160870 [$ 19,304.40 | $ 1,522.69 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - [ 23,227.09
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C | Confianza | 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Director(a) de Obras Pdblicas 1 12 $  2,033.00 [ $ 24,396.00 | $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,708.19
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Pdblicas 04 Hojalatero 1 12 $  1,255.00 [ $ 15,060.00 | $ 1,197.99 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,657.99
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [04 - Obras Pudblicas 04 Carpintero 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Supervisor de Mantenimiento 1 12 $ 1,291.00 [ $ 15,492.00 | $ 1,231.04 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,123.04
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Oficinista Mecandgrafo I 1 12 $ 166510 [ $ 19,981.20 | $ 1,574.46 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,955.66
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Avyudante de Mecanico 1 12 $  1,326.00 [ $ 15,912.00 | $ 1,263.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,575.17
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Supervisor(a) de Brigadas 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Director(a) Auxiliar de Obras Pabl 1 12 $ 1,781.00 [ $ 21,372.00 | $ 1,680.86 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,452.86
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Carpintero 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Ayudante de Mecanico 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Encargado(a) de Cementerio 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio[ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 Trabajador 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Oficinista 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Oficinista I 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Trabajador 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
T | Transitorio[ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 Trabajador 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Encargado Flota Vehicular 1 12 $ 1,493.00 s 17,916.00 | $ 1,416.47 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,732.47
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Supervisor | 1 12 $  1,906.60 [ $ 22,879.20 | $ 1,796.16 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,075.36
C | Confianza | 91.01 [Emergencias 06 Director(a) de Manejo de Emergen| 1 12 $  2,033.00 [ $ 24,396.00 | $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,708.19
R | Regular 91.01 [Emergencias 06 Coordinador(a) de Busqueda y Re 1 12 $ 1,60030 [$ 19,203.60 | $ 1,514.98 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,118.58
R | Regular | 91.01 [Emergencias 06 Secretaria [ 1 12 $ 136940 [$ 16,432.80 [ $ 1,303.01 Sl $ 1,800.00 Sl 3$ 600.00 $ - | 20,135.81
R | Regular | 91.01 [Emergencias 06 Oficial de Comunicaciones 1 12 $ 1,228.00[$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |s 18,309.20
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,22800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [Emergencias 06 Trabajador 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular 91.01 [Emergencias 06 Coordinador(a) de Refugios 1 12 $ 1,803.60 [ $ 21,643.20 [ $ 1,701.60 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,744.80
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Coordinador(a) Alterno(a) de Busi 1 12 $ 1,397.00 [$ 16,764.00 | $ 1,328.35 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,492.35
R | Regular 91.01 [Emergencias 06 Conserje 1 12 $ 1,22800[$ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [Emergencias 06 Trabajador 1 12 $ 163460 [$ 19,615.20 [ $ 1,546.46 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,561.66
R | Regular 91.01 [Emergencias 06 Trabajador 1 12 $ 1,22800[$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Director(a) Auxiliar de Manejo de ] 1 12 $  1,920.00 [ $ 23,040.00 | $ 1,808.46 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,248.46
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,22800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Secretaria | 1 12 $ 1,22800[$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,518.00[$ 18,216.00 | $ 1,439.42 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,055.42
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Coordinador Alterno de Refugio 1 12 $ 1,397.00 [$ 16,764.00 | $ 1,328.35 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,492.35
R [ Regular 91.01 [Emergencias 06 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 [Emergencias 06 Enfermera(o) Graduada(o) Licenci] 1 12 $ 2,050.00 [ $ 24,600.00 | $ 1,927.80 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,927.80
R | Regular | 91.01 [Emergencias 06 Enfermera(o) Graduada(o) Licenci] 1 12 $  2550.00 [ $ 30,600.00 [ $ 2,386.80 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 35,386.80
R | Regular | 91.01 [Emergencias 06 Enfermera(o) Graduada(o) Licenci] 1 12 $  2,050.00 [ $ 24,600.00 | $ 1,927.80 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,927.80
T | Transitorio[ 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,22800[$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio[ 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T [Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 Conductor de Ambulancias 1 12 $ 1,22800 (% 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 $ 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio[ 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,22800 (% 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio[ 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,22800($ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio[ 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,22800($ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,22800($ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,22800($ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Asistente Administrativo 1 12 $ 1,397.00 [ $ 16,764.00 | $ 1,328.35 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,492.35
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Supervisor(a) de Servicios de Salud 1 12 $  2550.00 |$ 30,600.00 | $ 2,386.80 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 35,386.80
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 $ 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio[ 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,22800($ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio[ 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,22800($ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio[ 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,22800 (% 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
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T | Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T [Transitorio | 91.05 [Emergencias 06 Despachador(a) I 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - | 18,309.20
T [Transitorio | 91.05 [Emergencias 06 Despachador(a) I 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - | 18,309.20
T | Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 Paramédico 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
C | Confianza | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Comisionado 1 12 $ 2,033.00[$ 24,396.00 | $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 28,708.19
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Teniente 11 1 12 $ 1455.00 [$ 17,460.00 | $ 1,381.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,241.59
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Teniente 11 1 12 $ 1455.00 [$ 17,460.00 | $ 1,381.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,241.59
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,323.00 [ $ 15,876.00 | $ 1,260.41 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,536.41
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,323.00 [ $ 15,876.00 | $ 1,260.41 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,536.41
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,283.00 [ $ 15,396.00 | $ 1,223.69 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,019.69
T [ Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,283.00 [ $ 15,396.00 | $ 1,223.69 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,019.69
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,283.00 [$ 15,396.00 | $ 1,223.69 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,019.69
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,283.00 (s 15,396.00 | $ 1,223.69 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,019.69
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Secretaria [ 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Conserje 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Guardian 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Guardian 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Capitan 1 12 $  1,980.00 [$ 23,760.00 | $ 1,863.54 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,023.54
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 $ 1,356.00 [$ 16,272.00 [ $ 1,290.71 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,962.71
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 $ 1,762.60 [ $ 21,151.20 [ $ 1,663.97 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,215.17
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Oficinista 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Oficinista 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
C [Confianza| 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Director(a) de Recursos Humanos 1 12 $ 259500 [ $ 31,140.00 [ $ 2,428.11 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 35,968.11
R | Regular | 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Director(a) Auxiliar de Recursos H| 1 12 $ 1,781.00 [ $ 21,372.00 | $ 1,680.86 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,452.86
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Néminas 1 12 $ 1,916.00 [ $ 22,992.00 | $ 1,804.79 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,196.79
R | Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Recursos Humanos 1 12 $ 127100 [$ 15,252.00 | $ 1,212.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,864.68
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficial de Nominas 1 12 $ 1349.00 [$ 16,188.00 | $ 1,284.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,872.28
R | Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo I 1 12 $  1,602.00 [$ 19,224.00 [ $ 1,516.54 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 23,140.54
R | Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Recursos Humanos 1 12 $ 186460 [$ 22,375.20 [ $ 1,757.60 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 26,532.80
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Secretaria [ 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
C | Confianza [ 91.01 ]09 - Recreacion y Deportes 09 Director(a) de Recreacion y Deport] 1 12 $  2,033.00 [ $ 24,396.00 [ $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 28,708.19
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Lider Recreativo 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular [ 91.01 ]09 - Recreaciony Deportes 09 Encargado del Complejo Deportiv 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 18,309.20
R | Regular [ 91.01 ]09 - Recreaciony Deportes 09 Encargado del Complejo Deportiv 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 18,309.20
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Conserje 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Conserje 1 12 $ 1,22800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Trabajador 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 Lider Recreativo 1 12 $ 1,22800[$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular [ 91.01 ]09 - Recreaciony Deportes 09 Director(a) Auxiliar de Recreacion 1 12 $ 1,781.00 [ $ 21,372.00 [ $ 1,680.86 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 25,452.86
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Auxiliar Administrativo 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular [ 91.01 ]09 - Recreaciony Deportes 09 Coordinador(a) de Acondicionami| 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 18,309.20
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Secretaria 1 12 $ 1,283.00 [$ 15,396.00 [ $ 1,223.69 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 19,019.69
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Supervisor | 1 12 $ 1,703.30 | $ 20,439.60 [ $ 1,609.53 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 24,449.13
C [ Confianza | 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Director(a) de Saneamientoy Tran|{ 1 12 $ 2,033.00 [$ 24,396.00 [ $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 28,708.19
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 S| $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T [Transitorio[ 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T [Transitorio[ 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $  1,228.00 | $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $  1,228.00 | $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $  1,228.00 | $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
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R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 1,22800 [$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 1,22800 s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 1,22800 [$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Director(a) Auxiliar de Saneamient| 1 12 $ 219230 [$ 26,307.60 | $ 2,058.43 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,766.03
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,22800 s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Liviano 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 911.12 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,621.12
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 94250 | $ 11,310.00 [ $ 911.12 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,621.12
T [ Transitorio| 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 911.12 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,621.12
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 94250 | $ 11,310.00 [ $ 911.12 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,621.12
R | Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 94250 | $ 11,310.00 [ $ 911.12 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,621.12
T [ Transitorio [ 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 $ 1,228000 [$ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
C [ Confianza | 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 Secretaria Municipal 1 12 $ 2,033.00 (% 24,396.00 | $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 28,708.19
R | Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 Secretaria | 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 Oficial de Documentos 1 12 $ 144700 (% 17,364.00 | $ 1,374.25 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 21,138.25

R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 Trabajador 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 Auditor(a) Interno(a) 1 12 $ 2,033.00 [ $ 24,396.00 | $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 28,708.19
R | Regular | 91.01 |21 - Auditoria interna 21 Oficinista 1T 1 12 $ 1,228.00[$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 Auxiliar Ingeniero(a) 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,114.70
R | Regular | 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 Coordinador(a) de Proyectos 1 12 $ 1,555.00$ 18,660.00 | $ 1,473.39 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,533.39

R | Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 Secretaria [ 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
C [ Confianza| 91.01 [28 - Conservacion y Ornato 28 Director(a) de Ornato 1 12 $ 2,033.00 % 24,396.00 | $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,708.19
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 $ 122800 (s 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 $ 1,22800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 $ 1,22800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Oficinista 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Conserje 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Carpintero 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T | Transitorio [ 91.05 [28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20

T |Transitorio| 91.05 |28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
T | Transitorio [ 91.05 [28 - Conservacion y Ornato 28 Trabajador 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular [ 91.01 [28- Conservaciony Ornato 28 Director (a) Auxiliar de Ornato 1 12 $ 1,781.00 [ $ 21,372.00 [ $ 1,680.86 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 25,452.86
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 $ 122800 (% 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Supervisor I 1 12 $  1,500.00 [ $ 18,000.00 [ $ 1,422.90 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 21,822.90
R | Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Supervisor I 1 12 $ 1,70330 [ $ 20,439.60 [ $ 1,609.53 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 24,449.13
R | Regular [ 91.01 [35 - Comprasy Suministros 35 Oficial Ejecutivo Comp. y Servicio] 1 12 $ 1,855.00 [$ 22,260.00 | $ 1,748.79 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 26,408.79
C | Confianza | 91.01 |36 - Turismo 36 Director(a) de Turismo, Comunica 1 12 $ 2,033.00 [ $ 24,396.00 | $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 28,708.19
R | Regular | 91.01 [36 - Turismo 36 Secretaria [ 1 12 $ 1,228.00[$ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
C | Confianza [ 91.01 TInstitucionales 37 Director(a) de Biblioteca Municipa 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 [ $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 28,708.19
R | Regular 91.01 [Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |nstitucionales 37 Oficinista 1 12 1,634.60 [ $ 19,615.20 | $ 1,546.46 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 23,561.66

R | Regular 91.01 [Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R | Regular | 91.01 |nstitucionales 37 Conserje 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |nstitucionales 37 Oficinista 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 [Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,309.20
C [ Confianza | 91.01 [38 - Control Ambiental 38 Director(a) Reciclaje 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 1,912.19 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 28,708.19
R | Regular | 91.01 [38- Control Ambiental 38 Coordinador (a) de Reciclaje 1 12 1,703.30 [ $ 20,439.60 | $ 1,609.53 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 24,449.13
R | Regular | 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T [ Transitorio | 91.05 |38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular | 91.01 [38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Liviano 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20

4de5




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: ___ 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
NUTIT,
Desc. Num. de Sub. . ’ Cant Sueldo Sueldo o
0,
Cat. Categoria | Cuenta Departamento n?:n Prog. Prog. Activ. Titulo del Puesto Empl Meses Mensual Anual 7.65% $ 150.00 Plan Médico 600.00 |Bono de Navidad | $200.00 | Bono de Verano TOTAL

T [Transitorio [ 91.05 [38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 S| $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 S| $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
R | Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 S| $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ - $ 18,309.20
T [Transitorio| 91.05 [38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 [ $ 1,173.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 $ - |8 18,309.20
248 $ 321,862.34 [$ 3,862,348.08 [$  305,659.43 $  401,400.00 $ 133,200.00 $ - $  4,702,607.51
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