
Q 

OLMC Gobierno de Puerto Rico 

Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R. c~o 

5/on. Yinget:R. :Rivera St"efla 
Presidente 

RESOLUCION NUM. 28 SERIE 2019-2020 
Presentada por la Administraci6n Municipal 

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIALES, PUERTO RICO PARA 
APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN 
EL MUNICIPIO DE CIALES, PUERTO RICO DURANTE EL ANO ECONOMICO 2020-
2021 POR LA CANTIDAD DE $6,818,395.00 DOLARES Y AUTORIZAR A LA 
DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL 
PRESUPUESTO QUE AQUi SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

La Ley Num. 81 del 30 de agosto de 1991 , mejor conocida como Ley 
de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico, Segun enmendada, 
establece en su Artfculo 3.010 Obligaci6n Respecto a la 
Legislatura Municipal, inciso (a) "Presentar a la Legislatura los 
proyectos de ordenanza y de resoluci6n que por mandato de ley 
deban someterse a la consideraci6n y aprobaci6n de esta". 

La Ley en menci6n en el Artfculo 7.001 Presentaci6n o Radicaci6n 
de Proyecto y Mensaje de Presupuesto establece que, "El Alcalde 
preparara el Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto balanceado de 
ingresos y gastos del municipio para cada afio fiscal , el cual debera 
presentar ante o radicar en la Legislatura Municipal, junto a un 
mensaje presupuestario por escrito, no mas tarde del 27 de mayo de 
cada afio" 

Esta misma Ley en el Artfculo 7.004 Aprobaci6n del Presupuesto, 
primer parrafo establece que, "La Legislatura debera considerar el 
proyecto de resoluci6n del presupuesto general del municipio 
durante una sesi6n ordinaria, segun se dispone en el Artfculo 5.003 
(a) de esta ley y aprobarlo y someterlo al Alcalde no mas tarde del 
13 de junio de cada afio fiscal". 

La Ley 52-2020, a modo de excepci6n y como medida transitoria de 
emergencia ocasionada por la pandemia del virus Covid-19 
establece que, el Presupuesto para el Ano Fiscal 2020-2021 sera 
presentado ante o radicado en la Legislatura Municipal, junto a un 
mensaje presupuestario por escrito, no mas tarde del 10 de junio de 
2020, En SU lugar la Legislatura Municipal tendra hasta un maximo 
de diez (10) dfas, contando a partir el pr6ximo dfa en que se recibi6 
el Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto presentado por el 
Alcalde, para evaluar y aprobar el mismo. Este periodo no podra 
exceder del 20 de junio de 2020. 

Este Proyecto de Resoluci6n junto al Mensaje del Alcalde fue 
presentado ante la Legislatura Municipal de Ciales el miercoles, 10 
de junio de 2020. La legislatura recibi6 el proyecto y este fue 
circulado a los doce (12) Legisladores que componen este cuerpo 
para ser evaluado por los siete (7) Legisladores que componen la 
Comisi6n de Hacienda, Donativos y Presupuesto. 
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POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION 1: 

SECCION 2: 

SECCION 3: 

SECCION 4: 

El Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto para el Ano Fiscal 2020-
2021 fue examinado por la Oficina de Gerencia y Presupuesto 
(OGP), segun lo establece el Artfculo 7.001A de la Ley Num. 81-
1991 , segun enmendada, conocida como "Ley de Municipios 
Aut6nomos de Puerto Rico y las recomendaciones ofrecidas por esta 
Oficina fueron discutidas y corregidas en la Comisi6n de Hacienda, 
Presupuesto y Donative. 

El Proyecto de presupuesto que regira en el Municipio de Ciales para 
el Ano Econ6mico 2020-2021 , sometido por el Alcalde, fue referido 
y evaluado en la Comisi6n de Hacienda, Presupuesto y Donative los 
dfas 12, 13 y 15 de junio de 2020, el mismo fue aprobado en 
comisi6n con 5 voto a favor y 2 voto en contra. 

Los Documentos sol icitados en la Comisi6n de Hacienda, 
Presupuesto y Donativos fueron presentados por la Administraci6n 
Municipal, las dudas fueron aclaradas por la misma y forman parte 
del presupuesto. Este proyecto recoge los cambios establecidos en 
el nuevo sistema de contabilidad mecanizado con los nuevos 
enfoques en sus lngresos y Egresos. 

El Proyecto del Presupuesto presentado por el Alcalde refleja y 
recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va dirigido 
nuestro Programa de Gobierno y ha sido cuidadosamente estudiado 
por la Comisi6n de Hacienda, Presupuesto y Donative a la luz de los 
mejores intereses y en atenci6n a las necesidades de servicios 
basicos imprescindibles de la ciudadanfa de Ciales, Puerto Rico. 

RESUELVASE COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE POR 
ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIALES, PUERTO RICO, 
LO SIGUIENTE: 

Aprobar el Proyecto de Presupuesto de los lngresos y Egresos de 
esta municipalidad a regir durante el Ano Econ6mico 2020-2021 que 
asciende a$ 6,818,395.00 d61ares. 

Que las cantidades que han de producir los recursos que se 
consignan en la Secci6n de lngresos que se hacen parte de esta 
resoluci6n , segun sean recaudados por el Departamento de 
Finanzas se utilicen para el pago de los gastos de la municipalidad 
de Ciales, Puerto Rico durante el Ano Econ6mico 2020-2021 
consignados en la Secci6n de Egresos, que tambien forman parte de 
esta Resoluci6n. 

Autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del 
Municipio de Ciales, a disponer del Presupuesto que regira el 
Municipio de Ciales para el Ano Fiscal 2020-2021 ya que este 
contiene las recomendaciones de la Legislatura Municipal despues 
del analisis del mismo. 

Que la Directora de Finanzas del Municipio de Ciales lleve a los libros 
de contabil idad y presupuesto, las asignaciones de fondos y 
transacciones pertinentes a los fines de dar cumplimento las 
disposiciones de esta Resoluci6n . 

Se establece que las disposiciones de esta Resoluci6n son 
independientes y separadas entre sf. Si cualquier Secci6n, Parrafo, 
Oraci6n. Clausula o Consignaci6n de Fondos fuera declarada nula 
por cualquier Tribunal con Jurisdicci6n competente, la decision de 
dicho Tribunal no afectara la validez de ninguna otra Secci6n, 
Parrafo, Oraci6n, Clausula o Consignaci6n de Fondos de la misma. 
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SECCION 6: 

SECCION 7: 

Esta Resoluci6n por ser de caracter urgente y necesaria, comenzara 
a regi r tan pronto sea aprobada por la Legislatura Municipal y firmada 
por el Presidente y el Alcalde. 

Copia certificada de esta Resoluci6n sera enviada al Departamento 
de Estado, Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), Secretario de 
Hacienda, CRIM, OATRH, Oficina de Finanzas, Oficina Alcalde y 
Oficina de Recursos Humanos del Municipio de Ciales. 

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIP 
PUERTO RICO HOY DfA 17 DEL MES DE JUNIO 

HO'"~- -
PRESIDEt'TTE 

OS RIVERA 
ISLATURA 

APROBADA ESTA RESOLUCION POR EL ALCALDE DE CIALES, PUERTO RICO 
HOY DfA 18 DEL MES DE J\JnJo DE 2020. 

l - l'1"1 L 
HON. LUIS 0 . MALDONADO RODRIGUEZ 

ALCALDE 
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:Htm. .fifnget2l :Rfyera Ste/la 
Presidente 

OLMC 

CERTIFICACION 

Gobierno de Puerto Rico 

Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R. 

Yo, Yadaris Ramos Rivera, Secretaria de la Legislatura Municipal de Ciales, 
Puerto Rico CERTIFICO: 

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resoluci6n Num. -1§_, Serie 
2019-2020, aprobada por la Legislatura Municipal de Ciales, Puerto Rico, 
reunida en SESION ORDINARIA el miercoles _1.L de junio de 2020. 

VOTOS A FAVOR: 

Hon . .Angel R. Rivera Stella 
Hon. Nirma Y Sanchez Olivo 
Hon. Ana M. Santiago Rivera 

Hon . .Angel L. Dominguez Cristobal 
Hon. Irma M. Miranda Pagan 
Hon. Lourdes R. La Luz Ayala 

AUSENTES: 
Hon. Edwin A. Aviles Vega 

Hon. Juan R. Luquis Rivera 

VOTOS EN CONTRA: 
Hon. Alexander Burgos Otero 
Hon. Ramon E. Martes Negron 

Hon. Carmen L. De Jesus Olivera 
Hon. Israel Chevere Marrero 

ABSTENIDOS (AS): 
Ninguno 

Para que asf conste en libro, firmo la presente CERTIFICACION y hago 
estampar en las paginas de que consta la misma el gran SELLO OFICIAL de la 
Legislatura Municipal de Ciales, Puerto ~ ~co hoy miercoles,....11_ de junio de 
2020. 

SRA. YADARI 
SEC 

LEGISLAT 

RIVERA 
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15 de junio de 2020 

GOBIERNO DE 
MUNICIPIO -

RECURSOS HUMANOS 

Hon. Angel R. Rivera Stella 
Presidente 
Legislatura Municipal 

Honorable Rivera Stella: 

PUERTO RICO 
DE CIALES 

Reciba un cordial saludo de parte de esta servidora y de todo el personal que trabaja para la 
oficina de Recurses Humanos. 

Segun solicitado, le informo sabre lo siguiente: 

• 20 Puestos Transitorios cambiaron a Puestos Regulares. 
• En la Oficina de Turismo, Prensa y Comunicaciones hay 2 plazas (puestos). 

• Los salaries para las plazas de lngenierf a continuan cobrando de esa partida. No son 
parte del Presupuesto de Obras Publicas. 

Espero todo este a conformidad. 

Respetuosamente sometido, 

__::::s:::::::::__..~ 
Directora de Recursos Humanos 

PO Box 1408, Clales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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15 de junio de 2020 

Hon. Angel R. Rivera Stella 
Presidente Legislatura Municipal 
Municipio de Ciales 
Ciales, Puerto Rico 

Honorable Rivera Stella: 

- -

Saludos. De acuerdo a preguntas de los Honorables Legisladores, solicitadas en la Comisi6n de 
Hacienda, Presupuesto y Donativos les informo lo siguiente: 

• De acuerdo a lo solicitado, le informo que, al dfa de hoy, para la cuenta 92.28 la Autoridad de 
Energia Electrica no ha enviado informe actualizado y oficial. Adjunto documento 2019. 

• En el Distributivo, las plazas que se encuentran en cero, fueron consultadas a la OGP. Adjunto 
opinion de parte de la Sra. Carmen A. Pagan Gonzalez, MBA Analista en Gerencia Publica I, 
Directoria de Presupuesto, Oficina de Gerencia y Presupuesto. 

• La cuenta 94.51 se encuentra en la Dependencia de Servicios Generales, para trabajarlo bajo 
una sola orden y comprobante mensualmente para pago. Las fotocopiadoras todas se 
encuentran en cada una de las dependencias que le corresponde. 

• La Biblioteca Municipal tiene su Fondo Especial, el cual es administrado por el director de la 
Dependencia y la Oficina de Finanzas. 

Cualquier pregunta o duda adicional, favor comunicarse con esta servidora. 

Cordialmente, 

ajJ_JJ/ 
Ana A. Gerena Berrios 
Directora de Finanzas 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787 -871-3500 Fax 787 -871-37 43 
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31 qe mayo de 2019 

Honorable Luis O. M919onado Rodriguez 
Alc~ld~ 
IVIL!nicipio de Ciales 
PO 69:?<. ·t40S 
Oi9,!es, P1,1~rto Ri.co 00638 

J;~timado s~iior Alcalde; . 

L.a L~y 4, L~y c;le Revitalizaci6n ·tje la Autoridad de Energia Electrica, aptobada el 1.6 de 
_febrero cfe 201 $! e~tablece un me.canismo par~ que las municip1os logren eficiencia en 
la utilizacion d~ energfa electrica med.iante el e&tal;>lecimiento d.e 1..m tope maxfmo pe 
consumo anual durante liri periodo de tres anos. Aq~m~$, lo~ mpnTcipios ~star~n 
oblig~qos a reducir este tope m~xirno por un cinco por ciento (5%.)"-ani:Ja·I durante los tres 
a.f}"os- ~ig1Jl$rites a la aprobaci6n .de! Reglamento, la cual dis.P!:me q\,!e· comenz6 el ano · . . 
fis~al 2015-1 q. No· .obstante, no se consi<;ierara dentro del ca"tcuio del tope .de la 
aporlaoi6.n a los miinicjpios por CELI la faptutaci6n por consumo de en_ergia de 
iri~talacibtles p(iblicc,ts que albergan corporacion.~s b neg9cios ton fines ·cle lu.cto, lo~ 
¢1.lales pagaran par ei.ser\iicio energetic·o. 

-Para e.l .ano fiscal 2019-20, se. proy~.ctq que l<ii fa9tura~i6n 9~ energJ~ d~ su municipi9 
sera por $2S6.066.96, ·con untope m~ximo de la ap~ntacion por CElJ de 1,402,297 kWh. 
Estas caritidades estimac;ias e&tan s.uje.tas a carnblq segun se e$tabfece (3jl el . 
Reg_lament0 aprobadq po.r ra ComJsi6n de Energia, por end.e ~sta cohiunkiaci6n sustltuye 
le\· P~$gQ~ ~n'viada °el 30 de abrll de -201-9. · 

-Cordialmente, 

~ 
. 

. . 

Nelson MornJes Rivera 
Director de Fin_anzas 

Ap:irtndo ~64267 S11n Junn, Puerto Rico OQ~fa6-42~7. 
• 

'SCJlllOs u11 patmno con fQll2ldad de.oPortuntda~es en '! em pied y no dlscrimlnamos por ri_zQn de raza, cdgr. ~el<o. edad, orig~~ o rmci<111al. cond!c16n soda! afillacl6n 
pollUca. ideas pdilicas \I ri!lfglosas; P.)cs~l(fc;llma o ser p~rdlitdi(o) c::ociJov~ma de violeiida·~~lica, a~ sexual o acec:ho, sir! lrpportar"estado \ii(!!, orienlad6n sexual, 
. Id~ de geneto 0 es!attJS m~ra(odo; por~lmenjo lislco, mental 0 embo,s porc;cncfclan de ve_!eran_o(•) 0 porlofC?(ma06n gen61ica..~ 
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M Gmai~ ana gerena <gerenafinanzas66@gmail.com> 

MUNICIPIO CIALES 

Carmen Adalia Pagan Gonzalez <carmen.adalia@ogp.pr.gov> Mon, Jun 15, 2020 at 3:16 PM 
To: Municipios Finanzas y Presupuesto CIALES <gerenafinanzas66@gmail.com>, Marlene Lugo Bautista 
<mlugo@ogp.pr.gov>, Mario Vega Ayala <mvega@ogp.pr.gov> 
Cc: Carmen Rivera Oquendo <crivera@ogp.pr.gov> 

Buenas tardes: 

Con relaci6n a su consulta le indico que en el distributivo de sueldos se incluyen las 
puestos ocupados, el salario y beneficios marginales correspondientes, este total es el 
que se utiliza para determinar la cantidad a presupuestar par departamento, programa y 
cuenta. 

No obstante, no existe ley que prohfba el incluir puestos sin cantidad. El incluir un 
puesto en el distributivo sin sueldo no afecta en nada al presupuesto, lo que sf deben 
tener claro es que de ocupar este puesto tendrian que anadirle cantidad al distributivo y 
realizar transferencia de credito para aumentar las partidas afectadas de salario y 
beneficios marginales. Esta transferencia requiere la aprobaci6n de la Legislatura 
Municipal, ya que en la evaluaci6n del presupuesto la Legislatura Municipal no tuvo la 
oportunidad de evaluar la asignaci6n de fondos para estos puestos vacantes. 

Respetuosamente, 

O'~Ke.t' /ftJ'k~ t°9fk ~.t'~tf~_z; /ftf'/f 

Analista en Gerencia Publica I 

Directoria de Presupuesto 

Oficina de Gerencia y Presupuesto 

Email: carmen.adalia@ogp.pr.gov 

Tel. 787-725-9420 ext. 2457 
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15 de junio de 2020 

Hon. Angel R. Rivera Stella 
Presidente Legislatura Municipal 
Municipio de Ciales 
Ciales, Puerto Rico 

Honorable Rivera Stella: 

- -

Saludos. De acuerdo a preguntas de los Honorables Legisladores, solicitadas en la Comisi6n de 
Hacienda, Presupuesto y Donativos les informo lo siguiente: 

• De acuerdo a lo solicitado, le informo que, al dia de hoy, para la cuenta 92.28 la Autoridad de 
Energia Electrica no ha enviado informe actualizado y oficial. Adjunto documento 2019. 

• En el Distributivo, las plazas que se encuentran en cero, fueron consultadas a la OGP. Adjunto 
opinion de parte de la Sra. Carmen A. Pagan Gonzalez, MBA Analista en Gerencia Publica I, 
Directoria de Presupuesto, Oficina de Gerencia y Presupuesto. 

• La cuenta 94.51 se encuentra en la Dependencia de Servicios Generales, para trabajarlo bajo 
una sola orden y comprobante mensualmente para pago. Las fotocopiadoras todas se 
encuentran en cada una de las dependencias que le corresponde. 

• La Biblioteca Municipal tiene su Fondo Especial, el cual es administrado por el director de la 
Dependencia y la Oficina de Finanzas. 

Cualquier pregunta o duda adicional, favor comunicarse con esta servidora. 

Cordialmente, 

aJUJ/ 
Ana A. Gerena Berrios 
Directora de Finanzas 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-37 43 
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31 qe mayo de 2019 

Honorable Luis O. M~lponado Rodriguez 
Alc~ld~ 
fVILiDicipio de Ciales 
PO 1?9:?<. ·1AOS 
Ci~les, Pu~rto Ri.co 00638 

E~timado senor Alcalde; . 

L.a Ley 4, L~y <;Je Revitalizaci6n ·qe la Autoridad de Energia Electtica, aprobacla el 1.6 de 
.febrero cfe 20'1 $, e~tablece un me.oanisr.no par~ que lcis municiplos logren eficiencia en 
la utilizaci6n d~ energfa electrica med.iante el e~tal;>Jecimiento d.e lJO tope maxfmo pe 
consumo anual durante Uri periodo de tres anos. Aq~m$$, Jo~ m.~nicipios ~star~n 
oblig~4os a reducir este tope m~xirno por un cinco por ciento (5%.)'-an~~i"I durante los tres 
an.·os· $igtJl$rites a la aprobaci6n .de! Reglamento, la cual dls.p~me q4E?· cornenz6 el ano · .. 
fiscal Q015-1 e. N<l .o'bstante, no se consi<;ierara dentro del caicufo det tope .de la 
apo.rtaoi6.n a los r:nunicipios por CELI la fa~turaci6n por consumo de en.ergia de 
iri~talacibnes pd'blicQs que albergan corporacion.~s o nE?gQcios con fines -Qe lu.cro, lo~ 
¢1..!ales pi:igaran por ei ser\iicio en~rgetic·o. · . . 
-Para ~I .anq fiscal 2019.;20, se. pn:>Ye.ctq que I~ fa9tura~i6n ge energj~ de su municipi.<;> 
sera por$2!?6,0e6.96, ·ca·n untope m~ximo de la qp9rtaci6n porCEl.Jde 1,202,297 kWh. 
Estas caritidades estimac;Jas es.tan s.uje.tas a carnbk~ segun se estabf ece ~n el . 
Reg.I~ment0 aprobadq po.r fa CornJsi6n de Energia, por end.$ ~sta comun.icaci6n sustltuye 
J~. p~$~g~ ~nviada 'el 30 de abrll de ·2019. · 

· Cordialmente, 

~ 
. 

. . 

Nelson M9r9.:!es Rivera 
Director de Fin_anza:? 

Apartndo -364267 S!ln Junn, Puerto Rico 0(1936-42(!7. 

•
-

. . 

'SOIT)Os UIJ paltono con lgualdad de.oportuntda~es en~! empl~ yno dtscrimlnamos por ri.?Qn de rata, colgr, ~elco, edad, orig~ social o nBci~al, cond[cl6o socl1t afilfacl6n 
po!iUca,'fdeas polilicas 9 rellglosas; pPf.S\!f"~lqUma o ser p~rclb!da(o) coroo vl~~ma de violericla·~~Uca,, agresj6n sexual o acecho, stn hpportir'estado i;i<.;11, orienlacl6n sexual, 

ld~nJidad de genei'o o es!atus ml,gre(Oflo; por!mp!dlmen)o listco, menial o amb~s por condlclan de v~!ere~o(•) o porlnff?(1113ci6n geo6Uc.o:· 

I 

I 

' I 
! 

I 
I 

' 
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M Gmiai~ ana gerena <gerenafinanzas66@gmail.com> 

MUNICIPIO CIALES 

Carmen Adalia Pagan Gonzalez <carmen.adalia@ogp.pr.gov> Mon, Jun 15, 2020 at 3:16 PM 
To: Municipios Finanzas y Presupuesto CIALES <gerenafinanzas66@gmail.com>, Marlene Lugo Bautista 
<mlugo@ogp.pr.gov>, Mario Vega Ayala <mvega@ogp.pr.gov> 
Cc: Carmen Rivera Oquendo <crivera@ogp.pr.gov> 

Buenas tardes: 

Con relaci6n a su consulta le indico que en el distributivo de sueldos se incluyen los 
puestos ocupados, el salario y beneficios marginales correspondientes, este total es el 
que se utiliza para determinar la cantidad a presupuestar por departamento, programa y 
cuenta. 

No obstante, no existe ley que prohfba el incluir puestos sin cantidad. El incluir un 
puesto en el distributivo sin sueldo no afecta en nada al presupuesto, lo que si deben 
tener claro es que de ocupar este puesto tendrf an que afiadirle cantidad al distributivo y 
realizar transferencia de credito para aumentar las partidas afectadas de salario y 
beneficios marginales. Esta transferencia requiere la aprobaci6n de la Legislatura 
Municipal, ya queen la evaluaci6n del presupuesto la Legislatura Municipal no tuvo la 
oportunidad de evaluar la asignaci6n de fondos para estos puestos vacantes. 

Respetuosamente, 

tfUK6.t' /ftJ1Jlfd 1'~6- ~.t'~tf~~ /fLf'/f 

Analista en Gerencia Publica I 

Directoria de Presupuesto 

Oficina de Gerencia y Presupuesto 

Email: carmen.adalia@ogp.pr.gov 

Tel. 787-725-9420 ext. 2457 



lrr-::::- : r~·-m· · :_ - ; - -~, · r;·, ·;1· -,·; ·. ~-~-~- ~l ,·i ;(1i1 I I ~-~;~~~::~·)I . [~·:~ ~~j 2 [~· 1_~~ .. ~~!.:I 
~ 1'1 .. 11·1 .. ri~ w·t l !·11; ~.-r·~ :1 
~-:::~·~· ·'~'.'~ ll J J_. ·~'. ~.·'.·;~::. ::. 

GOBIERNO DE 
MUNICIPIO 

PUERTO RICO 
DE CIALES 

12 de junio de 2020 

Olga I. Ramos Rivera 
Ayudante Especial 111 
Directora de Presupuesto 
Oficina de Gerencia Municipal 

Estimada senora Ramos: 

Reciba un cordial saludos. Basado en las observaciones preliminares que hemos recibido sobre 
el Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General del Municipio de Ciales para el afio fiscal 
2020-2021, a continuaci6n le presento lo siguiente: 

1. El formato de Excel que hemos utilizado para confeccionar nuestro Presupuesto Preliminar 
y el Distributivo de Sueldos y que fue enviado a su Agencia el pasado 9 de junio de 2020 
fue el provisto en su comunicaci6n fechada, 14 de febrero de 2020. Estos no han sido 
alterados ni modificados, en ninguna de sus areas. 

2. No se acompafi6 Documentos Suplementarios de: 

a) Listado de Donaciones - El Municipio de Ciales no proyecta hacer donaciones a 
ninguna entidad sin fines de lucre al momenta de la preparaci6n de! Proyecto de 
Resoluci6n de Presupuesto General Municipal, Ario Fiscal 2020-2021. Esta partida se 
ha considerado mas bien para posibles ayudas a indigentes u otros. 

b) Listado de Obras y Mejoras con cargo al Fondo General - No tenemos planes de 
realizar Proyectos de Construcci6n con fondos o partidas de! Fondo General. Par favor 
vease Certificaci6n Negativa adjunta. 

3. La distribuci6n del Fondo Especial se detalla a continuaci6n: 

FE-2020 - FONDO ESPECIAL 
Balance Presupuesto 

Num. Cuenta Cuenta Disponible Original 
COMBUSTIBLE y 

02-03-01-92.25 LUBRICANTES $ 100,000.00 $ 100,000.00 
AUTO RI DAD 

02-03-04-92.32 ACUED.ALCANTARI 150,000.00 150,000.00 
TELEFONO y 

02-03-04-92.35 COMUNJCACIONES 45,000.00 45,000.00 
02-03-04-94.42 SEGUROS 376,314.00 376,314.00 

DISPOSICION 
02-10-01-94.73 DESPERDICIOS 200,000.00 200,000.00 

4. Adjunto encontrara documentos en referenda a la partida de Salud 94.43. 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871 -3500 Fax 787 -871-37 43 
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5. En cuanto a los justificantes de las siguientes cuentas de lngresos, indicamos los siguiente: 

a) 81.21 lntereses y Recargos por Demoras en Patentes - El estimado que se ha 
utilizado en esta partida es el balance que fue certificado en el Single Audit 2018-
2019: 

01-03-04-81.01 Patentes 
01-03-04-81.21 lntereses y Recargos en Patentes 

$ 414,238 
37,530 

$ 451 ,768 

b) 85.07 Desperdicios S6lidos - Para el ano auditado que termin6 al 30 de junio de 
2019 los ingresos por este concepto ascendieron a $6, 145, por lo que entendemos 
que podemos llegar al estimado de $10,000 para este pr6ximo ano fiscal 2021. 

c) 85.11 Otros lngresos por Servicios - Esta partida no es significativa en nuestro 
Estimado de lngresos, por ta! raz6n se ha presentado al igual que anos anteriores. 

d) 86.01 Multas - Esta partida no es significativa en nuestro Estimado de lngresos, 
portal raz6n se ha presentado al igual que anos anteriores. 

e) 87.05 lngresos Eventuales - Para el ano auditado que termin6 al 30 de junio de 
2019 los ingresos por este concepto fueron $1, 171,219, por lo que entendemos 
que podemos llegar al estimado de $1 , 150, 188 para este pr6ximo ano fiscal 2021. 
Por favor refierase al detalle adjunto utilizado para este estimado. 

f) 87.09 otros lngresos - En los Documentos Suplementarios que le presentamos el 
pasado 9 de junio de 2020, se le incluyo una certificaci6n sobre el estimado. Le 
presentamos nuevamente el mismo para su conveniencia. 

g) 87.23 Otros lntereses- El balance realizado en nuestro Single Audit al 30 de junio 
de 2019 fue de $10,731 por lo que decidimos mantener el estimado en $10,000 
para este pr6ximo ano fiscal. 

Entendemos que los estimados a la fecha para este ano fiscal por culminar al 30 de junio 
de 2020 pudieran estar un poco alejados de los resultados esperados, pero debemos 
recordar que ha side un ano atipico por los eventos que han estado fuera de nuestro 
control. 

Que asi conste come correcto, hoy 12 de junio de 2020. 

ZT?~/J/ 
Ana A. Gerena Berrios 
Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CIALES 

CERTIFICACION 

Yo, Ana A. Gerena Berrios, Directora de Finanzas del Municipio de Ciales, 
CERTIFICO que el Municipio de Ciales no proyecta hacer mejoras capitales 
pagaderas con el Fondo General 2020-2021. 

Que asf conste, firmo la presente hoy 12 de junio de 2020 en Ciales, Puerto Rico. 

uQdJ) , 
Ana A. Gerena Berrios 
Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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5 de junio de 2020 

Sra. Carmen L. Rodriguez Santiago 
Directora de Finanzas y Administraci6n 
Administraci6n de Seguros de Salud 
San Juan, Puerto Ricio 

Estimada senora Rodrfguez: 

Hage referenda a su carta del 1 de mayo de 2020, donde nos notifica que segun dispuesto par la 
Ley 72-1993 segun enmendada, el Municipio de Ciales le corresponde aportar la .suina de 
$378,908.88 por el afio fiscal 2020-2021, por lo que equivale una aportaci6n mensu.al de 
$31,575.74 comenzando el 1 de julio de 2020, para la aportaci6n al plan de salud del Gobierno de 
Puerto Rico. 

Sohre este particular, tengo que indicarle que la R.C. Num. 253 del 6 de diciembre de 2018, 
enmend6 el Articulo VI, Secci6n (8) de la Ley 72-1993, segun enmendada a Jos fines de dejar sin 
efecto, desde el 1ro de julio de 2018 al 30 de septiembre de 2019, la asignaci6n presupuestaria 
requerida a Jos Gobiernos Municipales de Puerto Rico y para darle un credito a los Municipios por 
su aportaci6n al Pay as You Go. 

Al final de la referida enmiehda al Articulo VI, Secci6n (d) de la Ley 72-1993, se incluy6 lo siguiente; 
"En caso de que cualquier Municipio' no tenga deuda o la deuda sea menos a Jos recurses que le 
correspond an, dicho credito se extend era a la deuda del afio fiscal 2019-2020, hasta que el mismo 
se agote o se consuma. Dicha exclusion aplicara para los afios fiscales posteriores al 30 de 
septiembre de 2019, en aquellos casos que el Gobierno de Puerto R!co o el Departamento de 
Salud reciban transferencia de Fondos Federal es para .asignaci6n de Salud en una cantidad similar 
o superior a la recibida durante e·1 afio fiscal 2017-2018. 

De la enmienda anterior se desprende que las asignaciones de recursos federales que recibi6 ASES 
para los afios fiscales 2020 y 2021 para cubrir el Plan de Salud son extensivas a las aportaciones 
munidpales. La informaci6n que recibimos es que la proporci6n es de 86 por ciento {86%) de 
aportaci6n federal y de UJ'! 14 por ciento (14%) proviene del gobierno local para dichos afios 
fiscal es. 

PO Box 1408, Clales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-37 43 
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De acuerdo a lo anteri9r mencionado, de la aportaci6n al Plan de Salud del Municipio de Ciales 
para el ano fiscal 2021 asciende a la suma de $378,908.88, el 86% seria cubierto par el Gobierno 
Federal (325,861.64) y el 14% seria cubierto por el Municipio de Ciales ($53,047.24). Portal raz6n, 
nuestra responsabilidad es incluir en el presupuesto de nuestra municipalidad para el ano fiscal 
2021 la suma de $53,047.24 para cumplir con la aportaci6n de ASES. 

le estamos notificando al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) sobre la 
cantidad que puede retener y la remita mensualmente a ASES. 

~
ord'I~;'/ 

641-/8/ 
r ~erena Berrios 

Directora de Finanzas 

Cc: Ledo. Reynaldo Paniagua 
Director Ejecutivo 
CRIM 

Sra. Diana Claudio, CPA 
Directora de Finanzas 
CRIM 

PO Box 1408, Clales, PR 00638 Tel 787-871 ·3500 Fax 787-871 -3743 
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N.INGltOO~ MUNIClrAl.U 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

Sr. ~inatao J. 'Paniagua !titimer 
1Jirector 'Ljccutivo 

8 de junio de 2020 

Ledo. Jorge E. Galva 
Director Ejecutivo 
Administraci6n De Seguros de Salud de Puerto Rico 
P.O. Box 195661 
San Juan, P.R. 00919-5661 

RE: APORTACION MUNICIPAL AL PLAN DE SALUD PARA EL ANO FISCAL 2020-2021 

Estimado licenciado Galva: 

Reciba un cordial saludo. El 3 de junio de 2020 la Junta de Gobierno aprob6 el Estimado de Ingresos de los 
municipios para el aiio fiscal 2020-2021. En la reunion de Junta se discuti6 que la Administraci6n de Seguros 
de Salud de Puerto Rico (ASES) envi6 a los municipios la certificaci6n de la aportaci6n al plan de salud del 
Gobiemo para el afio fiscal 2020-2021, pero que la misma no consideraba si el Gobiemo recibiria una 
asignaci6n federal para cubrir parte de dicha responsabilidad. 

Desde el viemes, hemos recibido llamadas de varios municipios solicitando el importe a pagar luego de 
considerar la asignaci6n federal que cubrira parte de la aportaci6n municipal. El CRIM no cuenta con los datos 
para poder determinar dicho importe. 

Los mWlicipios se encuentran finalizando sus peticiones presupuestarias para el aiio fiscal 2020-2021 para 
presentar a la Oficina de Gerencia y Presupuesto no mas tarde del 10 de jWlio de 2020. Por lo antes indicado, 
solicitamos a la ASES que les envie a los municipios el importe a presupuestar, neto de cualquier ayuda federal 
no mas tarde de maiiana martes, 9 de junio. 

Agradeceremos la comunicaci6n y orientaci6n que pueda brindar a los representantes de los municipios para 
culminar el proceso de petici6n presupuestaria. 

Cordialmente, 

\21 L 
R}inaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

c: Alcaldes y Directores de Finanzas 
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LASAIVl~LEA .-:_SESION 

lEGISLATIVA ORDINARI,£~ 
Res. Cor.Jj. Num .. _,J=..;..,5"._J> __ _ 

(Aprobdda en -~-de 21.& dfi 20 -~j J 

P.ara eninendat el Artfoulo VI~ Secd6n 9, ·m¢i~o (d) de la L~y 72.-19.9.3..; .s~gt1n. enmendad.a, 
mejqr co,n~eid_a cc;>mo. '''L~y d~ la A..dministtaci(?n -de Segur()§ -de Salud de Puerto 
1.Uco", a los fines ·de dejat Shi. efe.cto,. desde el .lro de julio de 2018 ~~ $0 ·d~ 
·septi.~bre. c:le 20.19, ia · -;;isigrtacion p.te~up:uestaria i;equerida a lqs. .gdl;>i~.£1.9~ 
tin.mlcipales. de Puerto .Rico; 'y para darles un Cl;~.Q-ito a, to~ munitjp1Ps pot. su 
a,portad6n al "Fa:y ~you Go~~; ~egiln establ~ct4o ~ L~y Num. l06~Zb.17, 

EXP0$i'.CION D-E· MO'l'IVOS 

En la decada de 199P el enJonc;e~ Gob~rp._aP,or :r~W:P. Ros~ell.6 se ·p.t.op.uso. realizar 
una reforma -rfti;lic!:l~ d<;! ~9s .$~vldos d~ .salttd ~:r:i PtJetto lsico. Como p·atte de e5re 
e_sfq.erzo s.e estabJ~ci,6 la. L~y 72~19·9.a, s~grl.n entrfei:1d.tada> me)or conocida como "'L~y de 
la Aqn:P:i;U$.t~:acl9n. ~e Si;guros .da Salu:d de .P·uerto RiG~:>''; D~cfya,_ L~y· .c;req ht 
.Actn:tlnis.trad6:h de Seguros· de Saiud de P.tiertq ~<:;0 (4$.~S) C.QJllO una co+po.ta;dotl 
·piiblica con I~ responsahilldac;l a~ iµlplan~~; altlm~tt~r y negodiµ' media.nte donttatos 
ton asezur~dore,s; y/~ o~g~aciones de ~.alt.id 1.lh Sistema de s~gutbS de salud 
.gaj:>ero.cpµ~ntal. Dlcho $.istem.a; de s~JµQ. eventualmenle :ha brindado a- t~do~ 19~ 
pu~ttortlquenos ac.ceso ~ tuidad.os m~c:Hco-ho~pitalaric;:i~ ge c.~~~Q..,
'lndepettdl~nt.etn:ente de . ia .condicl:6n econ6mica y -t:~pli~,~ad de p?tgo :d,e· qui~ }(:)S 
requieJ:a, ·· · 

Ci~:i:t~mente tµ'). pJ:oye~to d~ 1:Mt~ p:i.~gi:ritu.d 'i~qtJ:ei'fa un plan de fmanciamiento 
~~e. igu?tl :gr~deza, ~$ ·pot elk> que en 1a Seqci6n 9 del Attfoufo VI de ia -Ley ·n.-19~3., 
segµh efiP;lent}~d,~ ~e · est:~l:>l~ci6 la finatidahlon de f 9nd~s :t;:omb:µ:t~db~· e~~t~~$ y 
m~nicip~es: Espe~fi~amente ·a patfu del ·afio fisc;~l 9~-794 ~.E;! .c;t;msign~f~ W.1 D1iU6rt de 
d61a¥es-($1,000"GOO) -de (ondos .no ·comp:i;qm~tJd-Qs del. -Te$oro E~f~t~ :eil la Resoluci6n 
Conj'unta del P,1;e_supu:es,to Generfd. pey~ ios ga:st:Qs _c;le. l~ ·n.~£otma .de Salud. M1enttas ia 
~p9rfa~iqn_ p;tUnicip~l ~~ e.~h!:Pl¢c1p en por :clent6.s contenidos eri. la T~bla de 
PresU,p11~~to~· de llondo_s Qrdinarios c1e ios Mtihidpfos1 -indui~a EJll: la, L~y 7J,-19._9q; 

1 o·,. 10.000.ooa;:: 5%. 

10;000.001 ~28,vbo.a·ao·~ 6% 
_.2?J,oocfoo1 -s9;ooo,-ooo = .-73 
39 . .fJOO,OOi>-49,0DMOD =;: 8% 
491060/101 -,s9,6ao.aoo-..; ti%. 
:59.-0ob.001 ~--79,000:000 = 10% 
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~upra. La µri9me\ excluy6 la Gohti'ibuci6ri .Adicionai Esp'eda1 (CAE), y los fo;ndOg 
fed~r~l~1? utiliZat\dQ coll\o ~as~ ~l presupuesto :de fondos ordmarios del &fib fiscal 
anterioi1 Cl. parfu del lto de jttlfo <;1,e 1997. · 

Para que lo.s tnttnidpfp~ cumpljeran ~on esta responsabiliga<;l se le del.eg6. al 
Centro de Recaudac:i6ii. de Ingr.es_os Mtmidpales, en ;:i.de1ante '(el CRIM1~, la. facult~d de 
pr9Frat~ar entre las remesas ineiisuales una cantidad. sufkiente pata s·atis.focer 'Ia 
·~port~ciQn qa,e le c<;>rret?ponqa a cada municipio de aeuerdb con el porden'to 
-e:sta.ble.aido, y reajtir la mi_sma ~ o -cqit~ d,aj. d~cimo dla ·de cad.a mes ·a la 
Ad:tr.Unisttacion· ci~ Seguros de Sal1Jd (ett adelante '~ASE$"). 

Han pasad0 25. anos desde la cr~aclon de la ASES y .es de fodo~ conocipo qlJ.e.los 
~Y\Ultamienh;>s ;rptl.nj.qipale~, al ~gual que :el gobietno central, atraviesan pot tlna · ctfffcil 
s~h:iac~6rd1scal a .co;n13ecuencia 4~)a ·contracei0n econ0mica de Puerto,Rko desde el aiio 
2006.. Est.a sitµ~ci6n ha, teque#go que el Go~terno 4E: P~~rto Rico haya terud.o qtie 
1ni.plementar l!ledidas de red.u:ccl6n !i~ gasto$; afectartdo d_e for111a pjrecta lqs ingr~sos y 
9peraciones de lbs mUn:iclp.io.s. Ademas, los rec_au..dol! mu:nid..p«µe~ ~~ ~e°4.ujeron 
$i~c_a;µv.il,In_en~e en ¢l 2Ql7; luego de! j»asci-de los hutacanes !rm~ y Mar!q, no ~$1 ·sus 
~astqs. 

Reco.n.o·cemo~ I~ fund.on vit.al que reali.zan 19.$ mµn.icipi9~ ·en 1a prestaci6n de 
servicfo:s; sabre todo en S.itUacion.es de ~J'AE:;rgertd~.. Lo.s ~uni~ipjos ~ol). el ·ptjm~r 
.c9Rtacto C€>n el pueblo y la pri:meta respu,eSta :d~ "'Yii~fa al c;iudad~o. E$ p.ot ello ,gu~; 
~-t~ As~bJ~a L~gisl!itiva en.tiende pertlrtente proveer las herram{enta.s netes·arias a. los 
m.µnicipfos p.af~ que pue~an confu.:tuaJ; pxestando servicios a -sus cidnstituyentes. Por 
tanto< es neces:arJ..o ~enc:l;ar la L~y 01;ganiGa Q.~ AS:ijS para exirriir diirante que las 
murudpfos· est~.n. exentos d~ l~ obligq.cJ,on ·de aporlaJ; al pl~ c;l~ .s~uu, s~giln lo. di~pone 
la Ley 7124993, segtfu enni.endada, 'desde ~11r6. c;le j_\Jlic>. tj.e ibJ8 ~l q0 d~· sep~i~re qe 
~019·: Pil?.p'Qltl~d.ose as~, qu.e si:I les eximirli ;de reilizar .el cien _por clento (100%) de 
aport~cl9n; 4el ~µ_aj, el cip.cuent~ p9.r ciento (50%) 1o redbiran los: ni.unicipio:S en efectivo 
y. el r¢stMte cmcuenta pot: c"tenfp (SQ%~ lo r~ciPir~ como credito a ia c:ieuda qtie teJ\gan 
lbs ittuttldpios .coJ;l 1~ A4min;istta_ci6h _4.e lqs ~i&t~~s. de Reti.J.:o d~ I-as Emplead0s 
P.ubiieos,. segiin esta:biecido en Ia Le.y NlJ.m. 106--20J7, conoci4.a cp:ino ".o/ay a.s you G~l',. 
a:J. BO 4e jun].9 de 2018. En ca~o de que-cuaiqmer m.µrtidpfo AO t~g~ d~4cl.a b la deuda 
I?~~ J+ieAt9r ~ lo.s 1.'.~a1,u;sps q~~ le cor.i'esponden,,. dieho ctedito' se· extend.era a la d.e-qtla 4el 
~o £.i,~cal 2019-20.2.Q, hasta ,qqe .¢l rnis~p· ~e .ag9te o 13e aonSUma·. A pesat de que-se Jes 
-eXinie d.e ditha t>lllig~d6n( -est? fogisla,ci;.6h np. tien~ i:q1paqt_o #sc;?I para A.SES, debido a 
-que, pol' viifud de)a t.~y Feder?lt l'ubUt Law 11S~f23, ~ Cob~ernq de. P~~rto 1-Ql'.:o 

79,000;001-139;000,0DD = 12% 
89;000,001-·100,0M,OOO = 15% 
iOiJ;0~0.001 ., en ndeln)1te =·.17% 
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re~bira P11a ci.signaci,o:ri d~ £cmdos .qt;te -asciend~ a mas <:le $·4;.800 millones de fondos 
Medicaid que ~era,n utilizados pqra .financiar nuestro sit;tema de $.alud pUb.lita por los 
proximos dos anos fiscales . 

. Esta Asamblea L~gisiativa1 ha realizado mUltiples esf4.erzQs· ~9n el p:top6sito c;le 
ayttdaJ a. los ~uajcipios ·.a n;rejq+cµ- su .sitq.a_ci6n. e~o~9D;lica,. Es por ello .qu~,. la· pl'<~sente 
Ley tiene · el prop.6sito de. .e_vit.ci..r qtte. los municip.ios ten.gem . que incu.rrit ~h Un. 

deseml;:>olso de fond.as p~~ ctibt1t t'ina ·oper~¢i6:n patci. la '6tia:l se han asignado fondos 
federales. E~.to. les permitlria .a los mtihicipios reterter valiosos tecilrsos para ~itigar la 
difkil situaci6ri e~6n6mica. 

DECRETASE POR Li\ f\SAfy{BLEA LEGI$L.f\TlVA PE PPERTO RICO: 

ArticuJo l.- S~ enttliend,.a ·e:1 Articulo Vl, S.e~don 9.;:iliciso (a) de ia tey 72.:1993, 
s.~.glln e~mendi;i.da, .f>CU'a que s~ lea co:mo sigue:· 

,,..Secci6n 9. .... Firtanciamiento de la Adn:rinistiad6n y .del fl.ap. -c;le saiuc;l:i Otr9s 
Jrigiesos. · 

E;l plpn r:le ~alu4 ~st~bJe.cidp·m~cl.iante ~$ta, ·;r..ey y 191? .gMto$ :de- f@ciO'na:filiento de 
la Admi.pisttad6.n se sufragarifa-.de la sigt.ti.ente mcmera; 

(a) .... 

(4) ·La as~gnaci6n pre~mpµ~~tari~ 4~ Jos gqpie:mol? m@~clpales p~a servfdos de 
salud dir~d'ps ~ · are.ci.s C.t,tbiertas p,oi: l~s planes ;de salu:d estara. b.asada en: los pntcientG>s 

·cp:nt~do.s en 'la Tabl.~ ·sigi;tlente. del .P.r~supu~sto d.e -Fondos. Ordmario.s de io~ 
mtiitlcipfost ·excluy.endo .la Coritribucion Adicional Especial (~AE); y fo11d,0$ feQ.~rales 
titilfaando ·c0m6 bas~ ei pre.supuest~ tle fondos 9rawario~ ~eJ. ajlo fis.~al atttetiQt1 a 
part4' 4el lro d~ J-ulip ·d~ J,997_. · 

o -to;o.oo ,oo.o = 5% 
101.000(001 - ~9~000;00.0 = 6% 
29~QQ.O,po1,. 39;0-QO;QOO = -7% 

3~,000,001 - 49,bQP;OOP = :~% 
4-9,00'd,0'()1-59/100(000::=9%. 

59lHOO{doi - 79)D_Oo(OOD-= 10% 

·79,0Q0,Q01-$9'l.QOQ,QQO·= i2.% 

e9.;QOQ,ooi - 10P?O.OD;OOO = 15~o 

lOO,bOO,dn1 -- en ·adelante· ~ 17% 

El C-entrq de. Recatidacion .de Ingre~0~ Muaj.tjpaJ~s) ~ · ~delp,nt~ EU c;R.IM, 
pr.9rra~ecu-~ ei:itre l~s r~~sas m~:i;isua.les· un~ ~antid~d ~ufid¢nte p.~ta, :s~.tjsJa.c~:r la 
apott.?tcion qu~- I~ corresponda a catj.~ trnriuclpfo de acuerdo coli. ~l pbrciento 



(. 
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estableci:do, y la remitira en o antes del declmo ·di'.a de cada mes a fa Adm.inistraci6n de 
:Segl,l!os de Sa:h~d. 

En lo :que s~ revi$CJ. el esqu~a cle ~p.9rtad6u muni.ci.p<U aj ~o~t9 g:e la Ref9r.n:i,~ de 
Salud para el Aflo Fjs~l 2005-2.006 y en anos fi~c1;1J~s Sqce:s~vo_s, fos mJ,ll;U_cipjos 
aportarah la cantidad equivaiente .al porclento esrablecid.o para el Aflo.Fistai 2004"-20-05 
o el actual, cual fuese el .J.Ii.enor, seglin dispuesto en su presupuesto. En el caso del 
Mµnitjpio .de Si;t.n Juan, este apq;rtara ia Ccµltidad resultante de la aplicac;i6n de la Tabla 

· t;t1. pte:s~pu_est.o p.ar~ ~ a;fiq #$.cal 2004-20:05 o a,ctu~, c;µ.al fue$"~ me:nm: .. P~r~ aque~los 
;mUl;li¢ipios. q'Ue prit\dan ~~rviciQ~ pteventj._vo1?, y~ $.e.$ dit~c.t~s e ·jn,4ife~t0s. de sal1;.i.d,, e1 
CRThif tetertcha ·eJ: p:ago a AS.Es hast& que esta instituci6n ~:cuerde. con ~:munidpiO 1a 
dev:olticion p:er cencepto de la ·correspondiente .a1»ortac16n de aquell6s mtitiidp,ios,, 
se~ lo r~qUi~e el ArHcu.lo 14 de la Ley 3,-2003. ASE$ :reemboisara totai o parda1mente 
a iQ$ .o;u~rµcipi9s t9do· .gas~o i11currid9 po:r $ewiciqs qi,r~ctpf! o indire.c~os ·a~ s.aj.uq 
prE:sti;tdbs ppr lop mtJm,l~ipfos sin resm!:<;ipn algtina. No .obstante; entre, ~1 lrq de.jttlio de 
2018 al 30 de septiembre de 2019, que equivale a la.sum.a de dosdentos dos tnilt.Otte:s de 
d61ares ($202,000,oob), los municiptos .estaran exentos del cumplimiento de esta 
disposi~6n, por 19 que no tendr.an obligaci6n ·algilna. de i-ealizar. aportaciones cil plan de 
,saluq crea.qq ~ecliante l?t p:n~s~Il;te L~y. De dich0 tpta;I, el .$.lc~tenta p.or tjep.to (50%)-o la 
cc;ltltid~d ·de dento \m miilpnes de -d6iar.e·S. ($lOJ;Q.oO;OoQ) i9~ ·r~cihir~ l<;>s mW\i9p~o$ ~n 
·efactiv.o y ·el r.est~te ·cincttenta p.or ctento ($0%) o la, s.uma c;;le ~!en.to u;n mi.11on¢s d.e 
d6iares ($101,00b,ood) lo recibiran .comb ctedito :a Ia detida que teng'an lo:s .mtmiCipios 
GOn la Adminishacion de· lbs. SistemaS de Refuo de 10s Empieadas: Ptiliilcos, seglin. 
eAtable~do en l~ L~y Nfun. 106-2.0171 c;onodP:a c;;omo "1.'~y a$ you ~o"r; al ~O .d~ junio <;le 
201-8. En qa.s.Q de que cu~lqu.i.~ municipip nq teng§!. d.~tiq~ q ·l~ ~eµd~ se~ m.eno~ ~ los 
re·turs~·$· qu~ le ·t;otre..Sp()n.den, didlo ctecUto .se exten4er~ a la dew~.a tlel ¢').() fis.oaJ 20l9,.. 
2020, hasta que. ei miS1no se agPfe o se consUrn:~. Dicha exd-qston ;:tpllcara para los anos 
fiscales posteriotes al .3.0 de septiemhre de .2019, en·aquell.os aasos:.en qµe el (fobierno de 
Pu.er.~p Rico ·9 el D¢part~mento de Salud reGiban trasfe:rencias de fondos federales para 
~sig?1ac~qne~ de ·~il.lti;d en. una c.anticl~9. ·S.~~ 9 super!q:i; .~ los :retjb~4.o~ durante ~l .a.P:o 
£is~$. 

:....---

(f) ····" 
S¢cdQ:n-%~- Sep.arab:ijj¢lad 

Si cuaiqu,i~ .p·alabra1. ftq.se, o:r;<aci6n, -,seqtion,, ibcis.o ,o parte de ega Ley fµ~re p.o:i; 
cualquier taz6n irhpugnada ·ante cl tribunal y :cieclar&cfa. fuconstltucional o nhla,, W 
declaraci6n de mconstituoionalldad b ·nulldad no afettara,, menosca:bara o invalidara fas 
re~tapt~.s dispos~do:i;ies de ~sta 'f:.ey: 

S~t::don.:S~- V~gerida 

&ta Ley -c<>menzara.a re:.gir j.ru.'.n.~.cJ.fatamente d~spues .d:e su apr-0:b~ciqn. 
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.j::> ...., 

Assets General 

Cash (Notes 2 and 4) $ 3,709,549 
Due from agencies (Note 8) 84,282 
Due from other funds (Note 9) 1,141,530 

Restricted assets: 
Deposits (Notes 2 and 4) 

Total assets $ 4,935,361 

COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 

MUNICIPALITY OF CIALES 

BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS 
JUNE 30, 2019 

Property 
Debt Insurance Canalizaci6n 

Service Fund Dos Rios 

$ 1,438,879 $ 2,304,213 $ 234 

2,711,000 

10,219 

$ 1,449,098 $ 2,304,213 $ 2,711,234 

Other 
Joint Governmental 

Resolution Funds 

$ 187,277 $ 1,191,566 
266,953 

1,685,889 1,460,439 

$ 1,873,166 $ 2,918,958 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 

Total 
Governmental 

Funds 

$ 8,831,718 
351,235 

6,998,858 

10,219 

$ 16,192,030 



~ 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 

MUNICIPALITY OF CIALES 

BALANCE SHEET·GOVERNMENTAL FUNDS (CONTINUED) 

JUNE 30, 2019 

Property Other 
Debt Insurance Canalizaci6n Joint Governmental 

Liabilities and Fund Balances General Service Fund Dos Rfos Resolution Funds 

Liabilities 

Accounts payable and accrued 
liabilities $ 307,006 $ - $ - $ - $ - $ 23,100 
Due to other agencies (Note 11) 1,003,464 
Due to other funds (Note 9) 6,305,446 194,450 498,962 

General obligations: 
Bonds 507,743 
Interest 189,601 

Unearned revenue: 
Municipal license taxes (Notes 6 and 12) 314,191 
Federal grants 143,408 

Clalms and judgement 192,700 
Total liabilities 8,122,807 697,344 194,450 - - 665,470 

Fund Balances 

Restricted 1,395,263 751,754 257,760 
Committed 2,109,763 2,711 ,234 1,873,166 2,014,162 
Assigned 84,386 6,823 
Unassigned l4,667,095} {25,257~ 

Total fund balances {3.187,446~ 751,754 2,109,763 2,711 ,234 1,873,166 2,253,488 

Total liabilities and fund balances $4,935,361 $1,449,098 $2,304,213 $ 2,711,234 $1,873,166 $ 2,918,958 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 

Total 
Governmental 

Funds 

$ 330,106 
1,003,464 
6,998,858 

507,743 
189,601 

314,191 
143,408 
192,700 

9,680,071 

2,404,777 
8,708,325 

91 ,209 
{4,692,352} 
6,511,959 

$ 16,192,030 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF CIALES 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES-GOVERNMENTAL 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019 

Property Other Total 
Debt Insurance Canalizaci6n Joint Governmental Governmental 

General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds 
REVENUES 
Property taxes (Note 5) $ 1,026,091 $ 475,996 $ - $ - $ - $ - $ 1,502,on 
Municipal license taxes (Note 6) 451,768 451,768 
Sales and use taxes (Note 7) 327,n4 994,553 1,322,327 
Licenses and permits 453,387 453,387 
Charges for service and rents 67,991 7,950 75,941 
Intergovernmental revenues (Note 13): 
Federal grants and contributions 967,808 967,808 
State contributions 4,778,576 331,200 348,364 5,458,140 

Interest, fines, and penartres 255 174 990 1,419 
Other revenues 366,118 1,993,915 8,853 2,368,886 

Total revenues 7,471,950 1,470,723 1,993,915 - 331.200 1,333,965 12,601,753 

EXPENDITURES 
General government 4,633,567 4,633,567 
Public safety 423,437 423,437 
Public works 649,447 289,702 441,923 401,611 1,782,683 
Culture 194,376 194,376 
Health and welfare 352,003 1,489,271 1,841,274 
Capital outlays 1,427,302 1,427,302 
Debt service: 
Principal retirement 1,175,875 1,175,875 
Interest and other 432.458 432,458 
Total expenditures 7,680,132 1,608,333 289,702 - 441,923 1,890,882 11,910,972 

Excess {deficiency) of revenues over 
.expenditures (208,182) (137,610) 1,704,213 - {110,723) {556,917~ 690,781 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
Loan proceeds 3,022,176 3,022,176 
Transfers in 338,841 556,935 180,465 1,076,241 
Transfers out ~492,028) (338,841} (245,372} ~1 .076,241} 

Total other financing sources (uses) 2,868.989 218,094 - - - ~64.907) 3,022,176 

Net change In fund balances 2,660,807 80,484 1,704,213 - (110,723) (621,82.4) 3,712,957 

FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR (5,848,253) 671,270 405,550 2,711,234 1,983,889 2,875,312 2,799,002 

FUND BALANCE AT ENO OF YEAR $ (3,187,446) $ 751,754 $2,109,763 $ 2,711 ,234 $1,873,166 $ 2,253,488 $ 6,511 ,959 
+:> 
(JJ 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 
L. ~11 IO•:jt:; . I · q Jill.[11 .ll j' J s 11· .. n •iili!:i rTL1 t:i !~ .. -:. .... '! 8 r- - -

t~· ~ : L.;._:. _.; ;~~=1~~:.J ~--~~---~.: _; . · ~:_! 

"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

OTROSINGRESOSOINGRESOSEVENTUALES 
ANO FISCAL 2020-2021 

URB. VERDE REAL 45UNIDADES 
Venta de Unidad 45 c/u 
Segregaci6n 45 c/u 

.25% Patenta por venta 45 c/u 

TOTAL 

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio 2020. 

~~} 
Directora de Finanzas 
Departamento de Finanzas 

$ 5,000.00 
50.00 

4,725,000.00 

$ 225,000.00 
2,250.00 

11,812.50 

$239,062.50 
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RENGLON 

NO MINA 

EQUIPMENT 

GASTOS MEDICOS 

SALUD PUBLICA 

ACCIONES ,MEDIDAS 
SALUD 

MOYD ECONOMICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

FUENTE DE LOS FOND OS RECIBIDOS 0 A RECIBIR 

FEMA CDBG ~~Zio GOBJERNO TOTAL 

DESCRIPCION DE INGRESOS Y 
EGRESOSREALIZADOSOA 

REALIZAR 

INGRESO ESTIMADO A RECIBIR 

SALAlUO REGULAR 

PAGO PORHORAS EXTRAS 

FORCE ACCOUNT EQUIPMENT 

GASTOS MEDICOS 

SANITIZING MATERIALES 

.FACBMASK, GLOVES AND OTIIERS 

DESINFECTING MATERIALS 

EPIDEMIOLOGOS Y FUNCIONES 

TOTAL 

SOURCE AND USE RECONCILIATION 

FEMA - COVID-
19 -

EMERGENCY/ 
FEMA-EM-3452 

PRIMERA 
ASIGNACION: 

CD BG-CV 

s 208,158.96 $ 265,174.91 

11,357.85 
-

178,803.10 
I 

I 
4,836.08 

11,498.55 I 

1,663.38 

208,158.96 

265,174.91 

I 

I 

I 

SEGUNDA · 
ASIGNACION: 

CD BG-CV 

s 143,526.37 

143,526.37 

I 

I 

I 

CORONA VIRUS 
Sistema de RELIEF FUND 

Investigaci6n de (CRF) TRANSFER 
Casas yRastreo de APPLICATION 

Contactos Assistance Program 
to Municipalities 

s 186,560.00 s 2,383,617.00 $ 

1, 150, 188.00 

I 

I 280,675.00 

I 628,026.00 

186,560.00 96,000.00 

26,728.00 

202,000.00 

2,383,617.00 

TOTAL DE 
FONDOS 

3,187,037.24 

3,187,037.24 
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Gobierno de Puerto Rico 
Municipio de Ciales 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
Afio Fiscal 2020-2021 

Detalle de lngresos 



01-03-04-81.0 I 

01-03-04-81.03 

01-03-04-81.21 

01 -03-04-83.01 

01-03-04-83 .04 

01-03-04-84.02 

01-03-04-84.04 

01-03-04-85.07 

01-03-04-85.11 

01-03-04-86.01 

01-03-04-87.05 

01-03-04-87.06 

01-03-04-87.09 

01-03-04-87.22 

01-03-04-87 .23 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE INGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

PATENTES $ 417,024.00 

Il\1PUESTO MUNICIPAL VENTAS 221,663.00 

I INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES I 4,585.91 

I PERMISOS DE CONSTRUCCION I 440,619.44 

LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 300.00 

COJ\1PENSACION A.E.E. 256,066.96 

I OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 4,069,951.00 

I DISPOSICION DESPERDICIOS I 8,500.00 

I OTROS INGRESOS POR SERVICIOS I 10,000.00 

I MULTAS I 5,000.00 

I INGRESOSEVENTUALES I 1,035,000.00 

I RENTA PROPIEDAD MUNICIPAL I 125,797.00 

I OTROS INGRESOS I 50,000.00 

I OTRAS FUENTES FINANCIERAS I 923,671.00 

I OTROS INTERESES ARBITRIOS I 10,000.00 

TOTAL DE FONDOS I$ 7 ,578,178.31 

$ 414,238.00 

327,774.00 

37,530.00 

481,530.60 

300.00 

256,066.96 

2,871,020.33 

8,500.00 

10,000.00 

5,000.00 

1,150,188.00 

77,497.00 

239,062.50 

929,687.61 

10,000.00 

$ 6,818,395.00 

1 
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Gobierno de Puerto Rico 
Municipio de Ciales 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
Ano Fiscal 2020-2021 

Detalle de Egresos {Gastos) 
Por Dependencias Municipales 



01-02-01-91.01 

01-03-01-91.01 

01-04-01-91.01 

01-05-01-91.01 

01-06-01-91.01 

01-07-01 -91.01 

01-08-01-91.01 

01-09-01-91.01 

01-10-01-91.01 

01-19-01-91.01 

01-21-01-91.01 

01-25-01-91.01 I 

01-28-01-91.01 

01-35-01-91.01 

01-36-01-91.01 

01-37-01-91.01 I 

01-38-01-91.01 I 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DET ALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

Oficina del Alcalde 876,276.41 

Oficina de Finanzas 2,180,303.32 

Obras Publicas 599,519.66 

Emergencias Medicas 270,025.76 

Oficina Manejo de Emergencias 366,545.80 l 

Policia Municipal 376,987.38 

Oficina Recurses Humanos 1,179,157.33 

Recreaci6n y Deportes 207,460.17 

Saneamiento y Transportaci6n 466,133.56 

Secretaria Municipal 89,964.85 

Oficina de Auditoria 82,567.40 

Oficina de Ingenieria 63,982.29 

Conservaci6n y Omato 302,619.98 

Servicios Generales 41,428.79 

Turismo, Comunicaciones y Prensa 48,042.40 

Biblioteca Municipal 165,250.08 

Calidad Ambiental I 126,167.91 

TOTAL DE FONDOS I $ 7,578,178.31 I $ 

701,297.51 

2,047,251.79 

678,100.l 

564,530.42 

299,302.32 

752,117.8 

267,527.71 

466,133.56 

70,655 . 

82,547.40 

45,678.09 

253,465.71 

72,858.79 

48,047.40 

162,155.08 

163,112.55 

6,818,395.00 

2 



01-01-01-91.01 

01-01-01-91.10 

01-01-01-91.31 

01-01-01-91.41 

01-01-01-91.71 

01-01-01-92.01 

01-01-01-93.01 

01-01-01-93.27 

01-01-01-94.01 

01-01-01-94.05 

01-01-01-94.11 

01-01-01-94.15 

01-01-01-94.42 

01-01-01-94.44 

01-01-01-94.63 

01-01-04-94.51 

01-01-01-94.65 

01-01-01-94.67 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

EMPLEADOSREGULARES $ 

SEGURO CHOFERlL 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO I 

BONO DE NA VIDAD I 

MATERlALES DE OFICINA I 

EQUIPO DE OFICINA 

COMPRA DE EQUIPO 

DIETAS A LEGISLADORES MUNICIPALES 

GASTOS DE REPRESENTACION 

SERVICIOS PROFESIONALES 

RELACIONES PUBLICAS 

SEGUR OS 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

I MANTENIMIENTO DE EQUIPO (FOTOCOPIADORA) 

I GASTOSMISCELANEOS 

I PUBLICACIONES Y ANUNCIOS I 

74,544.00 

45.00 

5,886.22 

7,200.00 

2,400.00 

1,500.00 

1,000.00 

1,500.00 

20,000.00 

200.00 

10,000.00 

200.00 

500.00 

2,200.00 

2,000.00 

3,570.00 

2,000.00 

1,000.00 

TOTAL I $ 135,745.22 

$ 77,208.00 

45.00 

6,090.01 

7,200.00 

2,400.00 

1,500.00 

1,000.00 

1,500.00 

20,000.00 

200.00 

15,000.00 

200.00 

500.00 

2,200.00 

2,000.00 

3,570.00 

2,000.00 

1,000.00 

$ 143,613.01 

3 



01-02-01-91.01 I 

01-02-01-91.10 

01-02-01-91.31 

01-02-01-91.41 

01-02-01-91.71 I 

01 -02-01 -94.11 

01 -02-01 -94.21 

01 -02-01-94.25 

01-02-01-94.44 

01-02-01-94.63 

01-02-01-94.64 

01-02-01-94.65 

01-02-04-94.50 

01-02-04-94.51 

01-02-04-94.63 

01-02-04-94.65 

01-02-05-94.15 

01-02-05-94.4 7 

01-02-05-94.80 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

OFICINA DEL ALCALDE 

EMPLEADOSREGULARESDEPTO.ALCALDE $ 463,959.60 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 250.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 36,456.81 

PLAN MEDICO 39,600.00 

BONO DE NA VIDAD I 12,600.00 

SERVICIOS PROFESIONALES 94,620.00 

GASTOS DE VIAJES 500.00 

SERVICIOS LEGALES 78,000.00 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 6,000.00 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO (FOTOCOPIADORA) 2,000.00 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 5,000.00 

MISCELANEOS 2,000.00 

RENTA DE EDIFICIO Y LOCALES 9,720.00 

RENT A DE EQUIPO 3,570.00 

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00 

GASTOSMISCELANEOS 5,000.00 

RELACIONES PUBLICAS 10,000.00 

DONACIONES 20,000.00 

FIESTAS PATRONALES 15,000.00 

$ 394,315.20 

250.00 

30,991.31 

34,200.0 

10,800.00 

60,720.00 

500.00 

97,800.0 

6,000.00 

2,500.00 

2,000.00 

9,721.00 

2,000.00 

2,500.00 

5,000.00 

10,000.00 

4 



01-02-05-94. 82 

01-02-05-94.84 

01-02-07-94.49 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resolucion del P resupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

DEPARTAMENTODELALCALDE 

ACTIVIDAD DIA DE REYES $ 

OTROS FESTIV ALES Y ACTIVIDADES 

BECAS A ESTUDIANTES TALENTOSOS 

10,000.00 I $ 12,000.00 

50,000.00 10,000.00 

10,000.00 10,000.00 

TOTAL $ 876,276.41 I $ 101,291.s1 

5 



01-03-01-91.01 

01 -03-01-91.10 

01 -03-01-91.14 

01 -03-01-91.31 

01-03-01-91.41 

01-03-01-91.45 

01-03-01 -91.71 

01-03-01 -94.42 

01-03-01-94.51 

01 -03-01-94.63 

01-03-01-94.76 I 

01-03-04-91.51 I 

01-03-04-92.32 

01-03-04-92.3 5 

01-03-04-94.11 

01-03-04-94.3 6 

01-03-04-94.43 I 

01-03-04-94.5 8 I 

01-03-04-94.59 

01-03-04-94.60 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

EMPLEADOSREGULARES $ 483,363.60 

SEGURO SOCIAL CHOFERJL 25.00 

PAY GO -

SEGURO SOCIAL FEDERAL 38,216.62 

PLAN MEDICO 48,600.00 

SEGURO POR DESEMPLEO 25,000.00 

BONO DE NA VIDAD 16,200.00 

SEGUROS -

RENT A DE EQUIPOS Y VEHICULOS 78,366.00 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 

APORTACION FONDO DE EQUIPARACION 675,622.78 

POLIZA DE CFSE 145,103.66 

GASTOSAAA 

GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES 

SERVICIOS PROFESIONALES -

CANON EXCA V ACIONES Y DEMOLICIONES 5,000.00 

APORTACION A.S.E.S. -

DEFICIT ANOS ANTERJORES 129,961.18 

DEFICIT ANO CORRJENTE 

INTERESES CUENTAS VENDIDAS 12,423.64 

$ 527,071.68 

150.00 

568,359.16 

41,652.08 

52,200.00 

25,000.00 

17,400.00 

87,536.00 

147,636.62 

12,000.00 

5,000.00 

53,047.24 

129,961.18 

12,139.61 

6 



01-03-04-94.65 

01-03-04-94.69 

01-03-04-94. 70 I 

01-03-04-94.77 

01-03-04-94.78 

01 -03-04-99.01 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

MISCELANEOS $ 43,020.65 

FRANQUEOS 2,000.00 

PAGO SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 337,375.26 

APORTACION AL CRIM 42,544.64 

LIQUIDACION DEUDA AL CRIM 86,619.58 

TRANSFERENCIAS QUE SALEN 10,360.71 

TOTAL $ 2,180,303.32 

$ 2,088.70 

2,000.00 

233,249.75 

43,037.68 

86,619.58 

1,102.51 

$ 2,047,251.79 

7 



01-04-01 -91.01 

01-04-01-91.10 

01-04-01 -91.31 

01-04-01-91.41 

01-04-01-91.71 

01-04-01-92.05 

01-04-01-92.3 8 

01-04-01-92.42 

01-04-01-92.25 

01-04-04-92.28 

01-04-04-92.3 8 

01-04-04-94.63 

01-04-04-94.65 

01-04-08-94.51 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

DEP ARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

EMPLEADOS REGULARES OBRAS PUBLICAS $ 230,385.60 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 200.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,267.10 

PLAN MEDICO 25,200.00 

BONO DE NA VIDAD 8,400.00 

HERRAMIENTAS 500.00 

MATERIALES DE CONSTRUCCION 5,000.00 

MATERlALES Y SUMINISTROS DE OPERACIONES 10,000.00 

GASTOS DE CO!v1BUSTIBLES Y LUBRICANTES -

GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 256,066.96 

MATERIALES DE CONSTRUCCION (ASFALTO) 1,000.00 

MANT. DE VEH. Y EQUIPO PESADO 40,000.00 

MISCELANEOS 4,000.00 

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 500.00 

TOTAL $ 599,519.66 

$ 314,780.40 

200.00 

24,952.80 

34,200.00 

11,400.00 

2,500.00 

5,000.00 

256,066.96 

1,000.00 

25,000.00 

2,500.00 

500.00 

$ 678,100.16 

8 



01-05-02-91.01 

01-05-02-91.10 

01-05-02-91.31 

01-05-02-91.41 

01-05-02-91.71 

01-05-04-92.23 

01-05-02-94.06 

01-05-04-92.42 

01-05-04-94.43 

01-05-04-94.63 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

EMERGENCIAS MEDICAS 

EMPLEADOSREGULARES $ 225,240.00 I $ 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 250.00 

SEGUROSOCIALFEDERAL 17,735.76 

PLAN MEDICO 19,800.00 

BONO DE NA VIDAD 6,600.00 

GASTOS DE UNIFORME 100.00 

ADIESTRAMIENTOS 100.00 

MATERIALES SUMINISTRO DE OPERACIONES 100.00 

APORTACION A.S.E.S. 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y VEHICULOS 100.00 

TOTAL $ 270,025.76 $ 

9 



01-06-01-91.01 I 

01-06-01-91.10 

01-06-01-91 .31 

01-06-01-91.41 I 

01-06-01-91. 71 I 

01-06-01-94.65 I 

GOBIERNO DE PUERTO RJCO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

DEPART AMENTO DE MANEJO DE EMERGENCIA 

EMPLEADOSREGULARES I$ 299,414.40 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 200.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,731.40 

PLAN MEDICO I 32,400.00 

BONO DE NA VIDAD I 10,800.00 

MISCELANEOS I -

TOTAL I $ 366,545.80 

$ 465,334.80 

450.00 

36,745.62 

45,000.00 

15,000.00 

2,000.00 

$ 564,530. 

10 



01-07-01-91.01 

01-07-01-91.10 

01-07-01-91.31 

01-07-01-91.41 

01-07-01-91.71 

01-07-01-94.63 

01-07-04-94.65 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

DEP ARTAMENTO DE LA POLI CIA MUNICIPAL 

EMPLEADOSREGULARES $ 302,007.60 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 350.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,929.78 

PLAN :MEDICO 32,400.00 

BONO DE NA VIDAD 10,800.00 

MANTENIMIENTO EQUIPO Y VEHICULO 6,000.00 

MISCELANEOS 1,500.00 

TOTAL $ 376,987.38 

$ 242,647.20 

350.00 

19,205.12 

25,200.00 

8,400.00 

2,000.00 

1,500.00 

$ 299,302.32 

11 



01-08-01-91.05 I 

01-08-01-91.07 I 

01-08-01-91.08 I 

01-08-01-91. l 0 

01-08-01-91.31 

01-08-01-91.41 I 

01-08-01-91.71 I 

01-08-01-94.11 

01-08-01-94.13 

01-08-04-91.31 

01-08-04-91.41 

01-08-04-91.71 I 

01-08-04-94.06 

01-08-04-94.51 

01-08-04-94.63 

01-08-04-94.65 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

SALARJO EMPLEADOS TRANSITORlOS 785,610.00 

PAGO DE EXCESO LICENCIA REGULAR 10,000.00 

PAGO DE EXCESO LICENCIA ENFERMEDAD 10,000.00 

SEGURO SOCIAL CHOFERlL 25.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,852.87 

PLAN MEDICO I 12,600.00 

BONO DE NA VIDAD 4,200.00 

SERVICIOS PROFESIONALES 9,900.00 

PRUEBA DE DOPAJE 1,500.00 

SEGURO SOCIAL TRANSITORlOS 62,531.86 

PLAN MEDICO TRANSITORlOS 95,400.00 

BONO DE NA VIDAD EMP. TRANSITORlOS 31,800.00 

ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 

RENTA DE EQUIPO 3,570.00 

MANT. EQUIPO (PONCHADOR) 2,000.00 

MISCELANEOS 500.00 

TOTAL $ 1,179,157.33 

424,902.00 

10,000.00 

15,000.00 

30.00 

14,770.56 

14,400.00 

4,800.00 

500.00 

33,836.10 

52,200.00 

17,400.00 

500.00 

500.00 

$ 752,117.86 

12 



01-09-01-91.10 

01-09-01-91.31 

01-09-01-91.4 1 I 

01-09-01-91.71 I 

01 -09-01-94.63 I 

01-09-21-94.47 I 

01-09-21-94.65 I 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de R esoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO I 

BONO DE NA VIDAD 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

DONACIONES 

MISCELANEOS I 

115.00 

13,029.17 

18,000.00 

6,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

TOTAL I $ 207,460.17 

115.00 

16,985.11 

23,400.00 

7,800.00 

2,000.00 

2,000.00 

1,000.00 

$ 267,527.71 

13 



01-10-01-91.01 I 

01-10-01-91.10 

01-10-01-91.31 

01-10-01-91.41 I 

01-10-01-91.71 I 

01 -10-04-94. 73 I 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

OFICINA DE SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION 

EMPLEADOSREGULARESSANEAMIENTO I$ 375,927.60 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 300.00 

SEGUROSOCIALFEDERAL 29,905.96 

PLAN MEDICO 45,000.00 

BONO DE NA VIDAD 15,000.00 

DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS -

TOTAL $ 466,133.56 

$ 375,927.60 

300.00 

29,905.96 

45,000.00 

15,000.00 

$ 466,133.56 

14 



01-19-01-91.01 

01-19-01-91.31 

01-19-01-91.41 

01-19-01-91.71 

01-19-01-94.65 

01-19-01-94.67 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

OFICINA DE SECRET ARIA MUNICIPAL 

EMPLEADOSREGULARES $ 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLANES MEDICO 

BONO DE NA VIDAD 

MISCELANEOS 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

TOTAL $ 

71,232.00 $ 56,496.00 

5,632.85 4,459.64 

7,200.00 5,400.00 

2,400.00 1,800.00 

2,000.00 1,000.00 

1,500.00 1,500.00 

89,964.85 $ 70,655.64 

15 



01-21-01-91.10 

01-21-01-91.31 

01-21-01-91.41 

1-21-01-91.71 

01-21-01-94.06 

01-21-01-94.10 

01-21-04-94.65 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

.ANO FISCAL 2020-2021 

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NA VIDAD 

ADIESTRAMIENTO 

AUDITORIAS SENCILLAS SINGLE AUDIT 

MISCELANEOS 

TOTAL $ 

50.00 30.00 

3,085.40 3,085.40 

3,600.00 3,600.00 

1,200.00 1,200.00 

250.00 250.00 

35,000.00 35,000.00 

250.00 250.00 

82,567.40 $ 82,547.40 

16 



01-25-01-91.01 

01-25-01-91.10 

01-25-01-91.31 

01-25-01-91.41 

01-25-01-91.71 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

OFICINA DE INGENIERIA 

EMPLEADOSREGULARES $ 52,596.00 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 25.00 

SEG. SOCIAL FEDERAL 4,161.29 

PLAN MEDICO 5,400.00 

BONO DE NA VIDAD 1,800.00 

TOTAL $ 63,982.29 

$ 37,860.00 

30.00 

2,988.09 

3,600.00 

1,200.00 

$ 45,678.09 

17 



01-28-01-91.01 I 

01-28-01-91.10 

01-28-01-91.31 

01-28-01-91.41 I 

01 -28-01-91.71 I 

01-28-13-92.05 

01-28-1 3-92.23 

01-28-13-93.27 

01-28-13-94.63 I 

01-28-13-94.65 

01-28-13-92.42 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y ORNATO 

EMPLEADOSREGULARES I$ 238,920.00 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 80.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,919.98 

PLAN MEDICO I 25,200.00 

BONO DE NA VIDAD 8,400.00 

HERRAMIENTAS 500.00 

COMPRA DE UNIFORMES 100.00 

COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y VEHICULOS 2,000.00 

MISCELANEOS 500.00 

MATERJALES Y SUMINISTROS DE OPERACIONES 6,000.00 

TOTAL I $ 302,619.98 

$ 202,095.60 

80.00 

16,011.11 

21,600.00 

7,200.00 

1,000.00 

2,479.00 

500.00 

2,500.00 

$ 253,465.71 

18 



01-35-01-91.01 

01-35-01-91.10 

01-35-01-91.31 

01-35-01-91.41 

01-35-01-91.71 

01-35-01-92.15 

01-35-04-92.01 

01-35-04-93.27 I 

01-35-04-94.51 I 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 

EMPLEADOSREGULARES $ 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NA VIDAD 

MATERIALES PARA MANTENIMIENTO 

MATERIALES DE OFICINA 

COMPRA DE EQUIPO (MISCELANEOS) 

CONT. FOTOCOPIADORA 

TOTAL $ 

22,260.00 $ 22,260.00 

20.00 20.00 

1,748.79 1,748.79 

1,800.00 1,800.00 

600.00 600.00 

5,000.00 5,000.00 

5,000.00 5,000.00 

5,000.00 5,000.00 

- 31,430.00 

41,428.79 $ 72,858.79 
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01-36-01-91.01 

01-36-01-91.10 

01-36-01-91.31 

01-36-01-91.41 

01-36-01-91.71 

01-36-04-94.65 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

OFICINA DE TURISMO, COMUNICACIONES Y PRENSA 

EMPLEADOS REGULARES $ 39,132.00 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 25.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,085.40 

PLAN MEDICO 3,600.00 

BONO DE NA VIDAD 1,200.00 

MISCELANEOS 1,000.00 

TOTAL $ 48,042.40 

$ 39,132.00 

30.00 

3,085.40 

3,600.00 

1,200.00 

1,000.00 

$ 48,047.40 

20 



01-37-01-91.01 

01-37-01-91.10 

01-37-01-91.31 

01-37-01-91.41 

01-37-01-91.71 

01-37-01-94.51 

01-37-04-94.65 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

BIBLIOTECA MUNICIPAL 

EMPLEADOSREGULARES $ 132,427.20 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 25.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,497.88 

PLAN MEDICO 14,400.00 

BONO DE NA VIDAD 4,800.00 

RENTA EQUIPO INTERNET 3,000.00 

MISCELANEOS 100.00 • 

$ 

TOTAL $ 165,250.08 j $ 

132,427.20 

30.00 

10,497.88 

14,400.00 

4,800.00 

162,155.08 

21 



01-38-01-91.10 

01-38-01-91.31 

01-38-01-91.41 I 

1-38-01-91.71 I 

01-38-04-94.63 I 

01-38-04-94.65 I 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

OFICINA DE CALIDAD AMBIENTAL 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NA VIDAD 

MANT. EQUIPO Y VEHICULOS 

MISCELANEOS 

150.00 

8,027.91 

10,800.00 

3,600.00 

2,000.00 

250.00 . 

TOTAL $ 126,161.91 I $ 

100.00 

10,560.95 

14,400.00 

4,800.00 

163,112.55 

22 



10-03-04-94.55 

10-03-04-94.57 

10-03-04-94. 75 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

· Proyecto de Resolucion de! Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

FONDO 10 

INTERESES 50,834.61 

Amortizaci6n de Princioal 411,743.05 

CUENTA RESERVA 

110,078.58 

180,000.00 

181,353.52 

TOTAL $ 462,577.66 I $ 471,432.10 
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11-03-04-89.01 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

ANO FISCAL 2020-2021 

·FONDO 11 

TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN $ 

11-03-04-94.55 IINTERESES 

11-03-04-94.57 IAMORTIZACION DE PRINCIPAL 

TOTAL $ 

10,360.71 I $ 1,102.51 

360.71 15.86 

10,000.00 1,086.65 

10,360.71 I $ 1,102.51 
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Gobierno de Puerto Rico 
Municipio de Ciales 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
Afio Fiscal 2020-2021 

Relacion de Puestos y Sueldos 



:~.; GODIE.RNO D E PUERTO RICO 
:; .. ,: Oflc:lruo d • O•t• nc l• ,. P r•1"pun to 

INFORM E DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 

"'~~~~~0c~~~ _,c"'i•,_,,~,,,~~~o~-20~2~1-
c oNFIANZA, REGULAR y TRANSITORlO 

Oesc , Num. de 
NGm. 

Sub. Cant. Sueldo Sue ldo 
C• l C1tegorf1 Cu1nt1 

01p1rtam1nto de Pl<Jil. Pl<Jil. 
AcUv. Tlluto d el Puesto 

Empl. 
MHH 

M1n1u1I Anual 
Dpto. 

01 - Leolslatura Munldoal 01 s s s 

c Confianza 91.01 0 1 • Lcglslatura Municipal 0 1 Sccrelori• lcp,.islalu r• 1 12 s 2,078.00 s 2038.00 s 

c Cootlanza 91.01 0 1 - Leglslalura Municipal 0 1 SarP.enlo d e Armas 1 12 $ 1,600.00 s 19.200.00 $ 

c Confianza 91.01 01 - Leglslatura Municipal 0 1 Secretaria Auxillar 1 12 s 1.528.00 s 18,338.00 s 

c Confianza 91.01 01 - Leglslatura Municipal 0 1 Conserie P.T. 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 

s 6434.00 $ 77 208.00 s 

$ s s 

02. Oficlna del AJcalde(sa) 02 s $ $ 

c Confianza 91.01 02 - Oficlna del Alcalde( sa) 02 Alca lde 1 12 $ 5 ,000.00 s 60,000.00 $ 

c Confianza 91.01 02 - Oflclna del Alcalde(sa) 02 Ayudanlc Eiccullvo del Alcalde 1 12 $ 2.soo.00 s 30,000.00 s 

c Confia nza 91.01 02 - Oflcina del AJcalde(sa) 02 Coordinador(a) lntc r""cnclal 1 12 $ 1,739.00 $ 20,868.00 $ 

c Confia nza 91.01 02 - oncina del AJcalde(sa) 02 Sccrcla rla ConOdcnclal 1 12 s 1.513.00 $ 18,158.00 $ 

R Regular 91.01 02 - Oriclna del Alcalde(sa) 02 Mel\So1fcro Cond uctor 1 12 s 1,l26.00 s 15,912.00 $ 

R Regular 91.01 02 - onclni del Alcalde(sa) 02 Telefonista 1 12 s 1,250.00 s 15,000.00 s 

c Confianza 91.01 02-ondna del Alcalde(sa) 02 Dlreclorla.) Rcladoncscon Ill Comunldad 1 12 s 2,033.00 s 24.396.00 s 

R Regular 91.01 02 - Oficlna de! Akalde(sa) 02 Fundonarlo Eiccutlvo I 1 12 s $ 

R Regular 91.01 02 • Oflclna del Alca1d e(sa.) 02 Dircclorfel Auxlllar do Ralulonu con la Comunld ad 1 12 $ 1,781.00 $ 2 1,372.00 $ 

R Regular 91.01 02 - Oliclna dol Alcalde(sa) 02 M cnsaicro 1 12 $ $ 

R Regula r 9 1.01 02 - Ollclna do) Alcalde(sa) 02 l nsncctor de Vlvl<~nda 1 12 $ 1,228 .00 s 14,730.00 s 

R Regular 91.01 02- onctn• del Alcalde(sa ) 02 Ortd nista l 1 12 $ 1,228.00 $ 14,738.00 s 

R Regula r 9 1.01 02 - oncrn1 del Alcalde(sa ) 02 EnC'illrP:.:ado(ol d e Centro do AcllvJdadu 1 12 s 1,228.00 $ 14,738.00 s 

c Confianza 91.01 02 - oncln• del Alcalde(sa) 02 Ad mlnlstr.:ador(a} M unldo.:al 1 12 s s 

c Connanza 91.01 02 - oncln• del Akalde(sa) 02 Chofor del Alc.11ldc 1 12 s s 

R Regular 9 1.01 02- onclna del Alcalde(sa) 02 Plomero 1 12 $ s 

R Regular 91.01 02 - onctna del AJealde{sa} 02 Ofkinlsla I CCHILO CARE} 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 s 
R Regular 91.0 1 02- onclna del Alcalde(sa} 02 O !icinisl4 1 12 $ 1,228.00 s H.738.00 S 

R Regular 91.01 02- onclna det Akafde{sa) 02 Trab.liador 1 12 $1,228.00 s H.738.00 $ 

R Regular 91 .01 02- onclna del Alealde{sa ) 02 O flclal E·ecutlvo 1 12 $ 2,244.30 $ 26.931.60 s 

R Regular 9 1.01 02- onclna del Alcalde(sa ) 02 Eleclricista 1 12 $ 1,267.00 $ 16,20<. 00 s 

R Regular 91,01 02- Oflclna del Akaldc(sa) 02 Auxilla r de Eleclriclsta 1 12 s $ 

T Transitorlo 9 1.05 02- onclna dol Ale11ldc{sa) 02 Conscric 1 12 s s 

T Transi1orlo 9 1.05 02 - Oficlna del Alcalde{sa) 02 Prosi:um1odor(4} WebMosler 1 12 $ 1,228.00 s 14,738.00 s 

R Regular 91.01 02-0ficlna del Alcalde{sa) 02 Ofidnlsla 11 (CONSORCIOl 1 12 $ 1,435.00 $ 17,220.00 s 

R Regular 9 1.0t 02 - onclna del Alcakfe(sa ) 02 Fundoo;uio e·ccutlvo IV 1 12 $ 1,600.00 s 19.200.00 s 

R Regular 9 1.01 02- Orlclna del Alcalde(sa} 02 Su oorvlsor I 1 12 s 1.803.30 s 21,639.60 $ 

s 34 087.60 $ 409 051.20 s 

03 - Flnanzu 03 $ $ $ 

c Confianza 91.0 1 03- Flnanzas 03 Dircclor(a) de Finon7As 1 12 s 2,153.00 s 25.836.00 $ 

R Regular 91.01 03 - Flnanzu 03 Dlreclor(al A uxilia r de Flnonzas 1 12 $ 1,98' .30 $ 23.811.60 s 

R Regular 91.01 03- Flnanzas 03 Contnble 1 12 s 1,70• .00 s 20,448.00 $ 

R Regular 91.01 03 • Flnenzas 03 O fidal P.-r.Ador 1 12 $ 1A03.00 $ 16,838.00 s 

R Regular 91.05 03- Flnanua 03 Aulll iliar FiK•l J 1 12 s 1.SOl.00 s 18,012.00 s 

R Regular 91.01 03 • flnenzas 03 lnvestir.ador(1) do Deuda Contribu llva 1 12 s 1.35• .00 s 16,248.00 $ 

R Regular 91.01 03 -Anenzas 03 O Odal de Propiedad 1 12 s 1,271.00 s 15,252.00 s 

R Regul1r 91.01 03 - Fln1nz11 03 Oflda l Recaudodor 1 12 $ 1,696.00 s 20,352.00 s 

R Regular 91.01 03 • Flnanzas 03 Oficio.l de Prclntcrvencl6n 1 12 s 1,7•2.60 $ 20,911.20 s 

R Regular 91.01 03 • Flnanzas 03 O(iclnlsl:l l 1 12 s 1,265.00 $ 16, 180,00 $ 

R Regular 91.01 03 - Flnanzas 03 Rec<1uda dor(o) Au xllhtir 1 12 s 1,331.00 s 15,972.00 s 

R ~gvlar 91.01 03 • Flnanzas 03 O!icinis la l 1 12 $ 1,265.00 s 16,180.00 $ 

R Regular 91.01 03 - Flnanzas 03 Ofidnlsto Mccoln6Rrafo I 1 12 s 1,265.00 $ 15.180.00 s 

R Regular 91.01 03 - Flnanzas 03 Encarp..ad ofol dc l Sistema Unlforme d e Conlabilidad 1 12 $ 1,800.00 s 21,600.00 s 

7.05% $150.00 s 800.00 
Plan M6dlc:o 
~ ::eturo A!.°rt. 

s 

1,953.50 SI s 1.600.00 SI 

1,514.70 SI s 1,1100.00 SI 

1,HB.60 SI $ 1.800.00 SI 

1,173.20 SI s 1,800.00 SI 

6 0;0.01 s 7.200.00 

. $ 

s 

4,590.00 SI s 1,800.00 

2,340,90 SI $ 1,800,00 SI 

1,642.30 SI $ 1,800,00 SI 

1.<34.83 SI s 1.800.00 SI 

1,263..17 SI $ 1,600.00 SI 

1,193.40 SI s 1,600.00 SI 

1,912.19 SI s 1,600.00 SI 

$ 

1,680.86 SI $ 1.800.00 SI 

s 

1,173.20 SI s 1,600.00 SI 

1,173.20 SI s 1.800.00 SI 

1,173.20 SI $ 1,600.00 SI 

$ 

$ 

s 
1,173.20 SI $ 1,800.00 SI 

1,173.20 SI $ 1,600.00 SI 

1, 173.20 SI $ 1,800.00 SI 

2,106.17 SI s 1.800.00 SI 

1,209.01 SI $ 1,800.00 SI 

$ 

. $ 

1.173.20 SI s 1,800.00 SI 

1.383.23 SI s 1,800.00 SI 

1.514.70 SI $ 1.800.00 SI 

1,701.33 SI s 1.600.00 SI 

32164.52 s 36 000.00 

s 

2,022.35 SI $ 1,800.00 SI 

1,667.49 SI $ 1.800.00 SI 

1,610.17 SI s 1,600.00 SI 

1,333.85 SI s 1,600.00 SI 

1, .. 23.82 SI s 1,800.00 SI 

1,288.87 SI s 1.600.00 SI 

1,212.88 SI $ 1,600.00 SI 

1.602.63 SI s 1,800.00 SI 

1,645.61 SI s 1,800.00 SI 

1,207.17 SI s 1,800,00 SI 

1,267.76 SI s 1,000.00 SI 

1,207.17 SI $ 1,800.00 SI 

1,207.17 SI s 1,800.00 SI 

1,698.30 SI $ 1.600.00 SI 

Bono de Navldad 
$200.00 

~ 
Bono de Verano 

s s 

s 600.00 s 

s 600.00 s 

$ 600.00 s 

s 600.00 $ 

$ 2 400.00 

s s 

$ $ 

s s 
$ 600.00 s 

s 600.00 s 

s 600.00 s 

s 600.00 s 

s 600.00 s 

s 600.00 $ 

s $ 

s 600.00 s 

$ $ 

s 600.00 $ 

s 600.00 $ 

$ 600.00 $ . 
s $ 

s s 

s s 

$ 600.00 s 
$ 600.00 $ 

s 600.00 $ 

s 600.00 $ 

s 600.00 $ 

$ s 
$ $ 

$ 600.00 s 

s 600.00 $ 

s 800.00 $ 

s 600.00 s 

s 11 400.00 $ 

s $ 

$ 600.00 s 

$ 600.00 $ 

s 600.00 s 

s 600.00 s 

s 600.00 s 

s 600.00 $ 

s 600.00 s 

$ 600.00 $ 

s 600.00 s 

s 600,00 s 

s 600.00 $ 

$ 600.00 s 

$ 600.00 $ 

$ 600.00 $ 

OGP-2M 
R.v.M1bmonot a 

TOTAL 

s 

s 29.289.SO 

s 23,1 14.70 

$ 22,184.60 

s 18.309.20 

s 92 s;a.01 

s 

s 

s 66,390.00 

s 34,7-40.IK> 

s 2-4,910.30 

s 2 1.990.83 

$ 19,575.17 

$ 18,693,40 

$ 28,708.19 

s 

s 25,452.60 

s 

$ 18,30Sl.20 

$ 18,3DSl.20 

$ 18,JOSl.20 

s 

$ 

$ 

s 18,309.20 

$ 18,309.20 

$ 18,309.20 

s 31,437.77 

s 18,813.01 

s 

$ 

$ 18.309.20 

s 20.983.23 

s 23.11<.70 

s 25.7<0.93 

s 'll8 615.72 

$ 

$ 30,258.35 

s 28,079.09 

s 24,458.17 

s 20,569.65 

$ 2 1.835.82 

s 19.936.87 

s 18.864.68 

s 24,3~.83 

s 24,956.&1 

s 18,787,17 

s 19,639.78 

s 18.787.17 

$ 18.787.17 

s 25,698.30 



R Regular 91.01 03 • Flnanzas 03 SeccelMla 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regu!ar 91.01 03 • Flnanzas 03 Conscric 1 12 $ 1,228.00 $ 1<4,736.00 s 1, 173.20 SI $ 1.800.00 SI $ 600,00 s s 18,309.20 

R Regular 91.01 03 • Flnanzas 03 Admlnislrador(11) de la Olicina dcl CRIM 1 12 $ J,962.(}l $ 23.644.48 $ 1.847.05 SI $ 1 .800.00 SI s 600.00 $ s 27.791.53 

R Rogu!ar 01.01 03 • Flnanzu 03 Adminlstrador Mercado AP.rlcolo 1 12 s 1,834.00 s 22.008.00 $ 1,729.51 SI s 1 .800.00 SI $ 600.00 $ $ 26.137.51 

R Regular 91.01 03 . Flnanzas 03 Con table 1 12 s IA14.00 S 16,968.00 $ 1,343.lilS SI s 1.800.00 SI $ 500.00 $ $ 20,711.95 

R Regular 91.01 03·Fln1nus 03 Rccoudodor(o) Auxlllar 1 12 $ 1Al2.00 S 16,9<44.00 $ 1,342.12 SI s 1.800.00 SI $ 500.00 s $ 20.688.12 

R Regular 91.01 03-Finanzas 03 Secretaria I 1 12 $ J,271.00 s 15.252.00 S 1,212.68 SI $ 1.800.00 SI $ 600.00 $ $ 18.864.68 

R Regular 91.01 03 - Fln1nzas 03 CoOSt'rjc 1 12 $ 1,228.00 s 1<4,736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 500.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 03 - Ffnanzas 03 Auxiliar de Conlobilidad 1 12 s 1,355.00 s 16,260.00 $ 1.289.79 SI s 1,800.00 SI $ 500.00 $ $ 19.949.79 

R Regular 91.01 03 • Ffnanzas 03 Auxlliar de Conlabllldod 1 12 $ J,355.00 s 16.260.00 s 1.289.79 SI s 1.800.00 SI s 500.00 $ $ 19,949.79 

R Regutar 91.01 03- Flnanzas 03 Adminlstrndor(o) Auxlliar de In OfklnA dcl CRIM 1 12 $ 1,5()6.00 s 16,072.00 s 1,428.41 SI s 1.aoo.00 SI s 600.00 $ $ 21.900.41 

R Regular 91.01 03 - Flnaru:as 03 Admlnlstradorl11\ Auxlllar del Mercado Attrfcolo. 1 12 $ 1,781.00 $ 21.372.00 $ 1,680.86 SI $ 1,600.00 SI s 600.00 s - $ 25,452,86 

R Regular 91.01 03 - FlnonZas 03 Auxillor Jc Conlabllldo.d 1 12 $ 1,355.00 $ 16,260.00 S 1,289.79 SI $ 1 ,800.00 SI s 600.00 $ $ 19,949.79 

R Regular 91.01 03- Flnanzas 03 Auxlllnr de Conlabllldo.d 1 12 s s s s $ s 
R Regular 91.01 03- Flnanzas 03 SurH!rvlM>r di! Planta Flslc. Munlclna l 1 12 $ 1,650.00 s 19.800.00 $ 1.560.60 SI s 1,800.00 SI $ 500.00 s $ 23.760.60 

R Regular 91.01 03-Flnenzas 03 R«audo.dor Auxillar CRIM 1 12 $ 1,6()8.70 s 19,304 ... 0 $ 1,522.69 SI s 1,800.00 SI $ 800.00 s s 23,227.09 

< 43 922.64 s s21011.ea t 41 652.08 $ 52 200.00 $ 17 400.00 < 638 323.78 

s s $ $ s s $ 

04 - Obras PObUcas 04 s s $ $ s s s 
c Confianza 91.01 04 - Obtas Pliblicas 04 Dircdor(a) de Obros PUblkas 1 12 $ 2,033.00 s 24.396.00 s 1,912.19 SI s 1.800.00 SI s 500.00 s s 28,708. 19 

T Transitorlo 91.05 04 - Obras PUbllcas 04 Holalalcro 1 12 $ 1,255.00 $ 15.060.00 s 1,Hl7.99 SI s 1,800.00 SI s 600.00 $ s 18,657.519 

R Regular 91.01 04 - Ob111 POblicas 04 OpNador{a} de enulnn P<!sado 1 12 $ 1,228.00 s 1'4,736.00 $ 1,173.20 SI s 1.800.00 SI $ 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 04 • Obtaa PUblleas 04 Cnrnintero 1 12 $ 1,228.00 $ 14.736.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 04 • Obras PUblleas 04 Operodor(o} de Et1ulnn Pcsado 1 12 $ $ $ $ s s 
R Regular 91.01 04 - Obras PUbUeas 04 OPCrador{o} de Eau It><> Pesado 1 12 $ 1,228.00 s 14.736.00 $ 1,173.20 SI s 1.800.00 SI $ 600.00 s s 18.309.20 

R Regular 91.01 04 - Obras PUbtieas 04 Sunervlsor de Mantcnlmlcnlo 1 12 s 1,291.00 $ 15,492.00 $ 1,231.04 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s s 19,123.(M 

R Regular 91.01 04 - Obras Pilbllc.as 04 Oficinislo Mecan6•r.11fo I 1 12 s 1,665.10 $ 19,G81.20 S 1,574.'46 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 23.955.66 

R Regular 91.01 04 • ObrH PObUcas 04 Avudantc de Mcd1nlco 1 12 $ 1,326.00 s 15,912.00 $ 1,263.17 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 19,575.17 

R Regular 91.01 04 • Obras PUbllc.as 04 Suoervlsor{a) da BrlHdas 1 12 $ J,228.00 $ 14.736.00 s 1,173.20 SI s 1.800.00 SI s 600.00 $ s 18,309,20 

R Regular 9 1.01 04 - ObrH PUblicu 04 Ooerador{a) de Eauloo Pt'S&do 1 12 $ J,228.00 s 14.736.00 $ 1,173.20 SI s 1.800.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 0'4. Obras PUbllcas 04 Direclorlal Auxlllor de Obros rublkas 1 12 $ 1,781.00 s 21,372.00 $ 1.680.66 SI $ 1.800.00 SI $ 800.00 s $ 25,452.88 

R Regular 91.01 04 - Obras PObllcas 04 Conduclorlnl de Vchkulo Pc"do 1 12 s J,228.00 s 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 500.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 04 - Obras PUbllcas 04 Caminlcro 1 12 $ 1,228.00 s 1'4,736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s s 18,309.20 

R Regular 91.01 04 • Obras PUblicn 04 Conductor(a} de Vohfculo Llvlano 1 12 s s s s $ s 
R Regular 91.01 04 • Obras Plibllcu 04 Avudantc de Mcr4nlro 1 12 $ 1,228.00 s 14',730.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800,00 SI s 500.00 s s 18,309.20 

R Regular 91.01 04 - OblH PUbllca$ 04 EncArRAdo(a) de: Cenumlerlo 1 12 $ 1,228.00 $ 14',738.00 $ 1,173.20 SI $ 1.600.00 SI s 800.00 s $ 18,309.20 

T Transi1orio 91.05 04 • ObrH PUbUcas 04 Trab41ador 1 12 $ 1,228.00 $ 14.736.00 s 1.173.20 SI $ 1,800,00 SI s 800.00 s $ 18.309.20 

R Rcguiar 91.01 04 4 ObfH PUblicas 04 Ofldnlsta 1 12 $ 1,228.00 $ 14.736.00 s 1.173.20 SI s 1.800.00 SI $ 800.00 s $ 18.309.20 

R Regular 91.01 04 4 Obras P'1blicas 04 Ofldnistal 1 12 $ 1,228.00 s 14',736,00 $ 1,173.20 SI $ 1.800.00 SI s 500.00 s $ 18.309.20 

R Regular 91.01 04 • ObrH PUbUcu 04 Trabaiodor 1 12 s l,228.00 $ 14,736.00 $ 1.173.20 SI s 1,800.00 SI s 500.00 $ $ 18.309.20 

R Regular 91.01 04 4 Obras PUbUcas 04 Conduclor(a) de Vehrcuto Uvlano 1 12 $ $ $ $ $ s 
T Transi!orio 91.05 04 • Obras PUbllcas 04 Trabaiador 1 12 $ 1,228.00 s 14',736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 500.00 $ s 18.309.20 

R Regular 91.01 04 • Obras PUbllcn 04 Enrarp_ado Flota Vehicular 1 12 s 1,493.00 s 17,910.00 $ 1,416.47 SI s 1.800.00 SI $ 500.00 $ s 21,732.47 

R Regular 91.01 04 • Obras POblicas 04 Suocrvisor I 1 12 $ 1,906.60 s 22,679.20 $ 1.796.16 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 27.075.36 

I s 29 942.70 $ 359 312.40 s 26 497.20 . 39 800,00 . 1 3 200 .00 < s 440 609.80 

'" ... 
Emernenclas 00 $ $ s 1. $ . s 

c Confianza 91.01 Emargondu 06 Oir«lor(al de Maneio de En\CrP..encin 1 12 s 2,033.00 s 24.396.00 s 1,912.19 SI s 1.800.00 SI $ 600.00 $ s 28,708.19 

R Rcgutar 91.01 Emtrgondas 06 Coordinador(a) de BUsaueda v Rescale 1 12 $ 1,600.30 $ 19.203.60 $ 1,514.98 SI s 1.800.00 SI s 500.00 $ $ 23, 118.58 

R Regutar 91.0t EmtrgenclH 06 Secrelada I 1 12 $ 1,369.40 $ 18."32.80 $ 1,303.01 SI s 1.600.00 SI s 600.00 s $ 20,135.81 

R Regular 91.01 Emergendas 06 Oficial de Comunk•dones 1 12 $ 1,228.00 s 14.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1.800.00 SI s 500.00 s $ 18,309.20 

R Regular 91.01 Emergendas 06 Conduclor{a) de! Vehkulo Pesado 1 12 $ 1,228.00 s 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1.800.00 SI s 500.00 s $ 18.309.20 

R Regular 91.01 Emergtnclas 06 Trabaiador 1 12 s $ s s s s 
R R~ular 91.01 Emergonclas 06 Coordinndor(al de Refun.los 1 12 s 1,803.60 s 21.643.20 $ 1.701.60 SI s 1.800.00 SI $ 500.00 $ $ 25.744.80 

R Regular 91.01 Emergonclas 00 Coordinadorfol Allcrno(a) do BUsaueda v RcscQlc 1 12 $ 1,397.00 s 16.764.00 $ 1,328.35 SI s 1.600.00 SI $ 600.00 $ s 20.492.35 

R ~gul ar 9t01 Emergencies 00 Conscrie 1 12 $ 1,228.00 s 1",730.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800,00 SI $ 600.00 s s 18,309.20 

R Regular 91.01 Emergencl11 00 Trabnindor 1 12 s 1,634.60 $ 19.016.20 $ 1,546.46 SI s 1.800.00 SI $ 600.00 $ $ 23.681.68 

R Regular 91.01 EmergenclH 06 Trabaiador 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1.800.00 SI s 500.00 $ s 18.309.20 



R Regular 91.01 Emergenclas 06 Dlrcclor{4) Amclllo r de Mnnclo de Emcrr.cnclct 1 12 s 1,920.00 $ 23,040.00 $ 1,tl08A6 SI $ 1,800,00 SI $ 600.00 $ $ 27.248..46 

R Regular 91.01 Eme1goncla1 06 Conduclor(n) de Vchk u lo Pua.do 1 12 $ 1,228.00 s 14,736.00 $ 1, 173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 1d,309.20 

R Regular 91.01 Emeigonclas 06 Sec rc lnrlo. I 1 12 s 1 ,228.00 $ 14,736.00 $ 1, 173,20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.01 Emergenclas 06 Auxilinr Adrnlnlslralivo 1 12 s 1,518.00 s 18,216.00 $ 1,439..42 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 22,055.42 

R Regular 91.01 Emergencl11 06 Coord in.11dor Allcr no dr!: Rdur.lo 1 12 s 1,397.00 $ 16,764.00 $ 1,328.35 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 20.<92.35 

R Regular 91.01 Emergenclas 06 Conductor de Vchf~tos Pcsados 1 12 $ $ $ s $ $ 

R Regular 91.01 Emergencl11 06 Conductor de Vchk ulos Pcsados 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 16,309.20 

R Regular 91.01 EmergonclH 06 Enformcra(o) G raduada(o) Liccndada(o) (CHILO CA 1 12 $ 2,0S0.00 $ 24,600.00 $ 1,927.30 SI $ 1.800.00 SI s 600.00 $ 28,927.80 

R Regular 91.01 Emergcnclas 06 Enformcr11(0) Gra.duada(o) Ucenclada(o)(CHJLD CA 1 12 s 2,550.00 $ 30,600.00 $ 2,366.80 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ 35,386.80 

R Regular 91.01 Emerg1ncl11 06 Enfcm l<'ra(o) G ra duada(o) Uccmdada(o) 1 12 $ 2,050.00 $ 24,600.00 s 1,027.80 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ 28.927.80 

T T1ansitorlo 91.05 Emerget1Cl11 06 Param6dlco 1 12 s 1,228.00 $ 14,738.00 $ 1.173.20 SI s 1,800.00 SI s 800.00 $ 18,309.20 

T T1ansitorio 91.0S Em•rgenclH 06 Paramfdlco 1 12 s 1,228.00 $ 14.738.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 s 18,309.20 

T Transttor~ 91.0S EmergenellS 06 Conductor de Ambulanclas 1 12 $ 1,228.00 s 14,738.00 s 1.173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s 18,309.20 

R Regular 91.01 Emergenclas 06 Conduclor(a) d e Vc hfcu lo Uvlano 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s 18,309.20 

T Transitorio 91.05 Emergenclas 06 Param~dico 1 12 $ 1,228.00 s 14.738.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s 18.309.20 

T Tra nsitorio 91.0S Emergenclas 06 ParamEdico 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s 18,309.20 

T Tra nsitorio 91.05 Emergenclu 06 Param6dico 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s 18,309.20 

R Regular 91.01 Emergenclu 06 Paranu!dlco 1 12 $ 1,228.00 s 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1.800.00 SI $ 600.00 s 18,309.20 

R Regular 91.01 Emorge nclH 06 Param~dico 1 12 $ 1,228.00 s 14,736.00 $ 1.173.20 SI s 1.600.00 SI $ 600.00 s 16,309.20 

R Regular 91.01 Emergenclas 06 Asistenle Admlrilstratlvo 1 12 s 1,397.00 $ 16,764.00 $ 1.328.35 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s 20,492.35 

R Regular 91.01 Emergenclas 06 Su ocrvisor(al d e Servicios de Salud en la Comunldnd 1 12 $ 2,550.00 s 30,600.00 $ 2,388.80 SI $ 1.800.00 SI $ 600.00 $ 35,388.80 

R Regula r 91.01 Emerge nclas 06 Cond uctor(A) de Veh lculo Llvl nno 1 12 $ 1,228.00 $ 14.736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s 16,309.20 

T Trans ltorlo 91 .05 Emerge nclss 06 Para nu!dico 1 12 s 1.228.00 $ 14.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ 18,309.20 

T Transilo1 lo 91 .05 Emergonclas 06 Para nu:!dlro 1 12 $ 1,228.00 s 14.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ 18.309.20 

T Transilorio 91.05 Emergenclas 06 P1uam~diro 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s 18,309.20 

T Transilorlo 91.0S Emergenclas 06 Param~dlco 1 12 $ 1,228.00 s 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ 16.309.20 

T Transllorio 91.05 Emergonclas 06 Desoacho.dor(al I 1 12 $ 1,228.00 s 14.736.00 $ 1.173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ 18,309.20 

T Tra nslto1io 91.05 Emeigonclas 06 Dcsoachadorla l J 1 12 s 1,228.00 s 14.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ 18,309.20 

T Transitorio 91.0S Emergonclas 06 Param~dico 1 12 . s 1,228.00 $ 14.736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s 18,309.20 

$ 54 741.90 $ 656 902.80 $ 5 1 997.28 $ 68 400.00 $ 22 800.00 < 800 100,05 

07 ·Guardia Munlclnaf 07 

c Confianz.a 91.01 07 - Gua rdia Munlclpat 07 Comlslonado 1 12 $ 2.033.00 $ 24.396.00 $ 1,912.19 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 28.708.19 

R Regular 91.01 07 - Guardia Munfclp1I 07 Tcnlcnle II 1 12 s 1,455.00 s 17,460.00 s 1,381.69 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 21.241.59 

R Regular 91.01 07 • Guaidla Munlclpal 07 Tcniente II 1 12 s l,455.00 $ 17,460.00 $ 1,381.59 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 21,241.59 

R Regular 91.01 07 - Guardia Munlclpal 07 So.rr.ento 1 12 $ $ s s s s 
R Regular 91.01 07 - Gu1rdl1 Munlcipal 07 Polld111 Municipal 1 .,2 s 1,323.00 s 15,876.00 s 1,260.41 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s s 19.636.41 

R Regular 91.01 07 - Guardf1 Munlclpal 07 Policfo Municipal 1 12 s 1,323.00 $ 15,876.00 $ 1260.41 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s $ 19,536.<11 

R Regul•r 91.01 07-Guardfl Munltlpal 07 Policfo Municipal 1 12 s 1,283.00 $ 15,396.00 $ 1,223.89 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s s 19,019.69 

T Transltorlo 91.05 07 - Guardia Munlclp•I 07 Pollcfa MunklpaJ 1 12 s 1,283.00 s 15,396.00 s 1,223.69 SI s 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 19,019.69 

R Regular 91.01 07 - Guardia Munlclpal 07 Polid n Munidpol 1 12 s 1,283.00 s 15,396.00 $ 1,223.69 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s $ 19,019.69 

T Transltorio 91.05 07 - Guardia Munlclpal 07 Pollcl111 M un!dpol 1 12 $ $ s $ $ $ 

R Regular 91.01 07 - Guardta Munlclpal 07 Polldi:. M unldpi:.J 1 12 s 1,283.00 s 15,396.00 $ 1,223.69 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s s 19,019.69 

R Regular 91.01 07 - Guardia Munlclpal 07 Sccrctoria I 1 12 $ 1,228.00 s 14,736.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 s s 16,309.20 

R Regular 91.01 07 . Guardta Munlclpal 07 Conse rie 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s $ 18,309.20 

T Transltorio 91.0S 07 • Guerdta Munlclpal 07 Gu ard l6n 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,600.00 SI s 600.00 s s 18,309.20 

R Regular 91.01 07 ·Guardia Munldpal 07 Gu ardldn 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s $ 18,309.20 

T T1ansitoflo 91.05 07 - Guardta Munldpal 07 Polidi:. Municipal 1 12 $ $ $ s $ $ 

R Regular 91.01 01 ·Guardia Munlclpal 07 Pollcfo M unicipal 1 12 $ $ $ s $ $ 

R Regular 9 1.01 07 ·Guardia Munlcfpal 07 Polida M unlclp111l 1 12 s $ $ s s $ 

R Regular 91.01 07 • Guardt1 Munklpal 07 Ci:. pit.6.n 1 12 s 1,980.00 $ 23,760.00 s 1,883.54 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 28.023.S< 

R Regular 91.01 07 • Gu•rdl1 Munlcfpal 07 Sar~en1o 1 12 s 1,356.00 s 16,272.00 s 1,290.71 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 s $ 19,962.71 

R Regular 91.01 07 ·Guardia MunlclP1I 07 SarP.ento 1 12 s 1,762.60 $ 21,151.20 $ 1,663.97 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s $ 25,215.17 

T Transitorio 9 1.05 01 - Guardia Municipal 07 OCidnista 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 s s 18,309.20 

R Regular 91.0 1 07 - Guardia Municipal 07 Ofidnlsla 1 12 $ s $ $ s s 
'~ s 23 959.60 $ 287 515.20 s 22 775.21 s 30 600.00 s 10 200.00 ' 351 0110.41 

s $ $ s $ $ ' 
s $ s s $ s ' 



08 - Rocur101 Humanos OB s s s s s • . 
c Confianza 91.01 08 - Recur1os Huma nos OB Dircclor(a) de Rccursos Humonos 1 12 $ 2,595.00 s 31,140.00 s 2,428.11 SI s 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 35,968,11 

R Regular 91.01 08 - Recuraos Hum1nos OB Dlrcctor(n) Auxiliar de Rccursos Humonos 1 12 $ 1,781.00 $ 21,372.00 $ 1,6B0.86 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 25,452.66 

n Regular 91.01 08 - Recuraos Humanos OB Offcial de N6mlnas 1 12 $ 1,916.00 $ 22,g92.oo s 1,804 .79 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 27,198.79 

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 06 Auxi liu Rccursos H umnnos 1 12 $ 1,271.00 s 15,252.00 s 1.212.66 SI s 1,600.00 SI s 600.00 s $ 18,864.68 

R Regular 91,01 08 - Recursos Huma nos 06 Aux Illar de Oficinl de N6mlnas 1 12 s 1,349.00 $ 16,188.00 $ 1,28<.28 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ s 19,872.28 

R Regular 91.01 08 - Reeursos Humanos 06 Auxillor Admlnlstralivo I 1 12 s 1,602.00 s 19,224.00 s 1,616.6'4 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s s 23,140.5'4 

R Regular 91.01 08 - Reeursos Humanos 06 Auxillar Rt>CUT$0J Hu ma nos 1 12 $ 1,861.60 s 22,375.20 s 1,767.60 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s $ 26,532.80 

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 S«relarla I 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 1.173.20 SI s 1.800.00 SI s 600.00 s s 18,309.20 

s 13 606.60 s 163 279.20 s 12 158.06 s 14 400.00 s 4 800.00 s 195 337.26 

$ $ $ s 
09 - Rec1ead6n Y Deoortes: 09 $ $ s s 

c Confianza 91.01 09 - Rec1ead6n y Otportes 09 Direclor(a) de R«rcaci6n y Dtoorlcs 1 12 $ 2,033.00 $ 24.396.00 $ U112.19 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ s 28.708.19 

R Regular 91.01 09 - Recreael6n 'f Oeportes 09 lider RCCTeativo 1 12 s 1,228.00 $ H.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regulot 91.01 09 - Rec.-e1ci6n y DeportH 09 Enc.,re.ado del Compleio DcP<Ullvo 1 12 $ 1,228.00 s 14,736.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regulor 91.01 09 - Rec1e1cl6n y OeportH 09 Encnrr.ado del ConU>leio Dcoocllvo 1 12 s 1,228.00 $ 14.736.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.01 09 - Recread6n y Oeportes 09 Conseric~ 1 12 s 1,228.00 $ 14.736.00 $ 1.173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s $ 18,309.20 

R Regular 91.01 09 - Recrtad6n y Oepor1u 09 Conserie 1 12 $ 1,228.00 $ 14.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,600.00 SI $ 600.00 s $ 18,309.20 

R Regular 91.01 09 - Rec1eacl6n y Oepol1as 00 Trabajador 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 18.309.20 

R Regular 91.01 09 - Recre1d6n y DoportH 09 Uder Recreallvo , 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 18,309,20 

R Regular 91.01 09 - Rec1eaclOn y Depor1es 09 Dlrcctorla) Auxlllar de Rccre11d6n v Oeoorlcs 1 12 s 1,781.00 $ 21,372.00 $ 1,6B0.86 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 25,452.86 

R Regular 91.01 09 - Rec1eaclOn y Depor1es 09 Auxl llar Adminislrativo 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI s 1,eoo.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 09 - Rec1eaclOn y Dopor1es 09 Coord lnador '8l de Acondlclonamlcnlo Ffslco 1 12 s 1,223.00 $ 14.730.00 $ 1173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 09 - Recr.aclOn y Depor1es: 09 SccreLDria 1 12 s 1 ,283.00 $ 15,398.00 $ t 223.69 SI $ 1,600.00 SI s 600.00 $ $ 19,019,69 

R Regular 91.01 09 - Rocrea clOn y Dopor1es 09 S u pervisor I 1 12 s 1,103.30 s' 20,439.60 $ 1,809.53 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 24,449.13 

• 17 B52.30 $ 214 227.60 1 16 985.11 l 23 .COO.DO $ 7 800.00 • 282 412.71 

$ s • s s 
10 - Sanldad o Saneamlento 10 $ s • s s s -

c Conlianza 91.01 10 - Sanldad o Saneamlento 10 Oir«lor(a) de 5"ne11mienlo vTransoorlaci6n 1 12 s 2,033.00 $ 24.396.00 $ 1,912.19 SI s 1,800,00 SI s 600.00 $ $ 28,70B.19 

R Regul1r 91.01 10- Sanid1d o Saneamlento 10 Conductor d e Vehkulo Pesodo 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173,20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 10- Sanldad o Sa neamlenlo 10 Conduclor de Vehkulo Pesado 1 12 s s $ s s $ 

R Regular 91.01 10- Sanidad o S•neamlen1o 10 Conduclor d e T ransoorle E.scolar 1 12 s 1,223.00 $ 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

T Transi1orio 91 .05 10- Sankfad o Sanumlento 10 Conduclor de Transoorte EKolar 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 800.00 s $ 18,309.20 

T Transitorio 91.05 10 - S anidad o Saneamiento 10 Conductor de Transoorle Esrolar 1 12 s 1,228.00 $ 14.736.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.01 10 - S an6dad o Saneamlenlo 10 Conduclor de Vehkulo PHado 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1.173.20 SI $ 1.800.00 SI $ 600.00 $ $ 18.309.20 

R Regular 91.01 10 - S ankfad o Saneamlenlo 10 Conductor de Transoortc Escolar 1 12 $ s s $ $ s 
R Regular 91.01 10 - S anldad o Saneamlenlo 10 Conductor d e Vchlculo Pcsodo 1 12 s 1,228.00 s 14.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 18.309.20 

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamlenlo 10 TrabaiAdor 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1.800.00 SI $ 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.01 1 O - Sanidad o Saneamlenlo 10 Trabaiador 1 12 s l,22B.OO s 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.01 10 - Sanldad o Saneamlenlo 10 Conduclor de Vehfculo Pcsodo 1 12 s 1,22B.OO $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.01 10 - Sanldad o S aneamlenlo 10 Trabaiador 1 12 $ l,22B.OO $ 14,736.00 $ 1173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ s 16,309.20 

R Regular 91.01 10- Sanldad o Saneamlanlo 10 Trabai11dor 1 12 s 1,228.00 s 14.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 800.00 $ $ 18.309.20 

R Regular 91 .01 10 - Sanld1d o Sanoamlt nlo 10 Trab11 iador 1 12 s 1,226.00 $ 14,736.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 10 - Sanldad o Sancamle nto 10 Trcba io.dor 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 1.173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s s 18,309.20 

R Regular 91.01 10 - Sanldad o Saneamlento 10 Traba iador 1 12 s 1,228.00 s 14.736.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 s $ 16,309.20 

R Regular 91,01 10- Sanldad o Saneamlento 10 Tr4ba iador 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 000,00 $ s 18.309.20 

R Regular 91.01 10- Sonldad o Sanoamlento 10 Trabai11dor 1 12 s 1,228.00 s 14.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1.800.00 SI s 600.00 $ s 18,300.20 

R Regular 91.01 10 - Sanld1d o S1neamltnlo 10 Directorfol Auxillu de Saneamlenlo v Tr11.nsoor1Ad6 1 12 $ 2,192.30 s 26,307.60 s 2,058.43 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 30.766.0J 

R Regular 91 ,01 10- Sanldad o Saneamlento 10 Conductor de Vehfculo PeHdo 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 s s 18,309.20 

R Regular 91.01 10- Sanld1d o Saneamlento 10 Cond uctor de Vehfculo Pesn do 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600,00 s $ 18,309.20 

R Regular 91,01 10-Sanldad o Saneamltnlo 10 Conductor de Vehfculo Llvhmo 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.01 10- S1nld1d o Saneamlento 10 Tr.abnl11dor 1 12 5 1,228.00 $ 14,736.00 s 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 18,309.20 

R Regular 91.01 10 - Sanldad o S1neamlenlo 10 Trobaiador 1 12 s 1,22B.OO S 14.736.00 s 1,173.20 SI s 1.800.00 SI $ 600.00 $ $ 18.309.20 

R Regular 91.01 10- Sanldad o Saneamlenlo 10 Trabaia dor 1 12 $ 942.50 s 11.310.00 s 911.12 SI s 1.800.00 SI s 600.00 s $ 14.621.12 

R Regular 91.01 10- Sanld1d o Sanoamlento 10 Tn.boiador 1 12 $ 942.50 $ 11,310.00 $ 911.12 SI $ 1.800.00 SI $ 600.00 $ $ 14.621.12 

T ~SitOJio 91.05 10- Sanldad o S1neaml1nto 10 Trabaia dor 1 12 $ 942.50 $ 11.310.00 s 911 .12 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 14.621.12 

R Regular 91 .01 10- Sanldad o Saneamlenlo 10 Trabal1dor 1 12 s 942.50 s 11,310.00 $ 911 .12 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 14.621.12 

R Regular 91.01 10- S1nldad o Sane1ml1nto 10 Trabalador 1 12 $ 9~2.50 s 11,310.00 s 911 .12 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 14,621.12 



T Transitorio 91.05 to - Sanldad o Saneamltnlo 10 Trabaiodor 1 12 s 1,228.00 s 14,73S.OO S 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s s 18,309.20 

s 35 953.80 s 431445.80 $ 3433U9 . 52 200.00 s 17 400,00 . 535 382.29 

19 - soero1arra Munlcloal 19 s s $ . s $ $ 

c Confianza 9 1.01 19 - Sectetarfe Municipa l 19 Scacl.tlrio. Municlpnl 1 12 s 2.033.00 s 24,396.00 s 1,912.19 SI $ 1.800.00 SI s 600.00 s $ 28,708.19 

R Regular 91.01 19 - Secretarfa Munlclpal 19 Scaclarla I 1 12 s 1,228.00 s 14,73S.OO S 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 9 1.01 19 - Socrctarf1 Munlclpa l 10 Oflcinl de Oocumcntos 1 12 s 1,447.00 s 17,364.00 $ 1,374.25 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ s 2 1, 138.25 

R Regular 9 1.01 19 - Sccretarfa Munlclpal 19 Trabalador 1 12 s $ $ .s $ $ 

$ 4 708.00 s 58 498.00 s 4459.84 $ 5 400.00 • 1 800.00 ' H 155.U 

21 - Auditorfa Intern• 2 1 $ $ $ $ s • . 
c Confianza 9 1.0t 2 1 - Auditorfa Intern• 2 1 Audltorla\ lnlernofa\ 1 12 $ 2,033.00 $ 24,396.00 $ 1,912.19 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 28.708.19 

R Regular 91.01 2 1 - Audltorfa lnlerna 2 1 OfidnlslA JU 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s $ 18.309.20 

$ 3 281.00 s 39 132.00 $ 3 085.40 ' 3 600.00 s 1 200.00 ' 47 017.40 

25 - lnnenlerla s s • < $ • • 
R Regular 9 1.01 25 - Planific1el6n y Otsanollo 25 Auxilia r lnr.cnicrola\ · 1 12 s 1.600.00 $ 19,200.00 $ 1,514.70 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 23,11".70 

R Regular 91.01 25 - Planil\cad6n y Oesatr°'lo 25 Coordina dorlal de ProvKlos 1 12 $ 1.555.00 $ 18,660.00 $ 1,473.39 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 22,533.39 

R Regular 9 1.01 25 - Planll'icacl6n y Otsa11otlo 25 Sccrc:l.tlria I 1 12 $ $ $ $ $ s 
s 3 155.00 $ 37 860.00 s 2918.09 < 3 800.00 < 1200.00 . 45948.09 

28 - Conservacl6n " Otnato $ $ s • • 
c Confianza 9 1.01 28 • Conservac16n y Orn1to 28 Dlrcclorle\ de Orn:alo 1 12 s 2,033.00 $ 24,396.00 $ 1,Q12.19 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 28.708.19 

R Regular 91.01 28 - Co nservaci6n y Orn1lo 28 Trabafodor 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 9 1.0 1 28 - Co nservaci6n y Orn1to 28 Trabal11dor 1 12 s 1,228.00 $ 1AJ,736,00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 18.309.20 

R Reg ular 9 1.01 28 - Consorvac16n y Orn1to 28 Trabal11dor 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.01 28 - Conscrvac16n y Orn1to 28 Trnbal1dor 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1, 173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.01 28 - Conscrvac!6n y Otn110 28 Oficinisto. 1 12 s 1,228.00 $ 14.736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 18,309.20 

R Regular 91.01 28 - Conservacl6n y Ornato 28 Conscrie 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 s 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s $ 18,309.20 

R Regular 91.0t 28 - ConHrvad6n y Ornato 28 Ccunln1ero 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1, 173,20 SI $ 1,800.00 SI $ GOO.DO s $ 18,309.20 

T Transltorlo 9\ ,05 28 - Conservacl6n y Ornalo 28 Trobnindor 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 18 309.20 

T Transitorlo 91 .05 28 - Conservac16n y Ornalo 28 Trabnindor 1 12 s $ $ s $ $ 

T Transitotio 9 t ,05 28 - Conservac16n y Ornate 28 Tn.baindor 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1.800.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 9 t .01 28 - Consetvad6n y Omato 28 Oltc!Clor (111) Awciliar de O rnalo 1 12 s 1,781.00 $ 2 1,372.00 $ 1,680.86 61 s 1,800.00 SI $ 600.00 s s 25,4152.86 

R Regular 9 1.01 28 - Conservad6n y Ofnato 28 Trabaiador 1 12 $ 1,228.00 $ 14,73S.OO $ 1, 173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 9 1.01 28 - Consetvad6n y Otnalo 28 Suocrvisor I 1 12 $ 1,500.00 $ 18,000.00 $ 1.422.90 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 21,822.90 

R Regular 9 1.01 28 - Conseivad6n y Ofnato 28 Suoervisor I 1 12 $ 1,703.30 $ 20,4139.60 $ 1,609.53 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 24,449.13 

$ 19 297.30 s 231 567.60 s 18 357.52 $ 25 200.00 $ a 400.oo < 283 525.12 

35-Comntas ... Sutnlniattos $ s $ < $ s Is 

R Regular 9 1.01 35 - Comp1as y S umlnlslros 35 Ofidal e iecutlvo Cornp. y Servkk>s Generates 1 12 $ 1,855.00 $ 22,260.00 $ 1,748.79 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ s 26,408.79 

s 1 855.0Q $ 22 260,00 .t 17-i8.79 s 1 aoo.oo s 600.00 ' 26 CiOll .79 

36-Turlsmo < $ $ < $ - $ Is 

c Confian.za 91.01 36 - Turlsmo 38 Oirectorle \ de Turlsmo, Con1unkacloncs v Prensa 1 12 $ 2,033.00 $ 2~.396.00 s 1.912.19 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 s s 211,708.19 

R Regular 91.01 36· Turlsmo 38 Secrelar ia I 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1, 173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ s 18,309.20 

$ 3 261.00 $ 39 132.00 $ 3 085.40 ' 3 800.00 $ 1 200.00 ' ' 47 017.39 

lnstitucloneles $ $ s < $ - s . 
c Confianza 91 .01 lnslituclonales 37 Direclorla\ de Biblioleca Municinal v Asuntos Escolar 1 12 2.033.00 $ 24,396.00 s 1,9 12.19 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 28,708.19 

R Regular 91.01 lnstituclonales 37 Auxiliar de Biblloleca 1 12 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1, 173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s $ 18,309.20 

R Regular 91.01 lnslituclon1le1 37 Auxillar de Blblloleca 1 12 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 s s 18,309.20 

R Regular 91 .01 lnslituclonales 37 Oficlnlsl.tl 1 12 1,634.60 $ 19,615.20 $ 1,548.48 SI s 1,800.00 SI s 600.00 $ s 23,581.68 

R Regular 91 .0 1 lnslituclonalts 37 Auxlllar de Dibllotcca 1 12 $ $ $ $ $ s 
R Regular 91.01 lnslituclon1le1 37 Conscric 1 12 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s s 18,309.20 

R Regular 91 .01 lnstltuclon1les 37 Auxillar de Blbllotec1 1 12 1,228.00 s 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ $ 18,309.20 

R Regular 91.0t lnstituclonales 37 OOctnlsl.tl 1 12 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

R Regular 91.01 lnstituclon1lts 37 Auxilier de Blbllolcca 1 12 1,228.00 $ 14,73S.OO $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 18,309.20 

s 11 035.60 s 132 427.20 s 10 497.81 ' 14 400.00 s 4 800.00 s 162 125.08 

$ ' $ . $ 

36 - Control Amblenlal $ $ s . . 
c Confianza 91.01 38 - Control Ambltntal 38 Dircclor(a) Recklalc 1 12 2,033.00 $ 24,396.00 $ 1,912.19 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 $ $ 28,708.19 

R l~ular 91.01 38 - Control Ambltn1al 38 Coord lnador (a) de Rccidaie 1 12 1,703.30 $ 20,439.80 $ 1,609.53 61 $ 1,800.00 SI s 600.00 s s 24.449.13 

R Regular 91.01 38 - Control Ambltnlal 38 Tra baiador 1 12 1,228.00 $ 14,73S.OO $ 1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 18,309.20 

R Regular 91.01 38 - Control Amblental 38 Trabai11dor 1 12 1,228.00 $ 14.73S.OO $ 1,173.20 SI s 1,800.00 SI $ 600.00 s $ 18,309.20 



R Reg ular 

T Tra n$ilorio 

R Regular 

T Tra nsilorlo 

R Regular 

R Regular 

T Tra nsltorlo 

w 
0 

91.01 

91.05 

91.01 

91.05 

91,01 

91.01 

91.05 

38 - Control Amblental 38 TrabA!ador 

38 - Control Amblental 38 Trabaiador 

38 - Control Amblental 38 Conductor Vchiculo llvlano 

38 - Control Amblenlal 38 Cond uctor Vchlculo Pesa do 

38 - Control Amblental 38 Cond uctor Vehicuto Pcsado 

38 - Control Amblental 38 Condu ctor Vchiculo res.ado 
38 - Control Amblenltl 38 Trabaiodor 

1 12 1,228.00 $ 14.736.00 $ 

1 12 1,228.00 s 14,736.00 s 
1 12 1,228.00 s 14,736,00 $ 

1 12 l,228.00 s 14,736.00 $ 

1 12 1,228.00 s 14,736.00 s 
1 12 1,228.00 $ 14,736.00 $ 

1 12 1,228.00 $ 14,736.00 $ 

s 14 788,30 s 171 459.60 s 

s s s 
s • • 

248 s 321 8&2.34 $ 3 862 3 415.08 $ 

1, 173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s $ 18,309.20 

1,173.20 SI $ 1,800.00 SI $ 600.00 s s 10,309.20 

1,173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 s s 18,309.20 

1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

1,173.20 SI $ 1.800.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

1, 173.20 SI $ 1,800.00 SI s 600.00 $ s 18,309.20 

1,173.20 SI s 1,800.00 SI s 600.00 s s 18,309.20 

14 080.58 s 19 800.00 s 6 600.00 s 217 940 16 

s - s s • 
s s s s 

305 GS0.43 s 40 1 400,00 s t33 200.00 $ 4702807.51 



Gobierno de Puerto Rico 
Municipio de Ciales 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
Afio Fiscal 2020-2021 

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS 
MARGINAL ES 

LEYENDA - CATEGORIA 

C - CONFIANZA 
R-REGULAR 
T - TRANSITORIO 
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RECURSOS HUMANOS 

CERTIFICACION 

Yo, Erica G. Morales Perez, Directora Recursos Humanos del Municipio de Ciales, 

certifico y enumero los siguientes Puestos con sus categorfas: 

Puestos de Confianza: 24 

Puestos Regulares: 191 

Puestos Transitorios: 33 

TOTAL DE PUESTOS = 248 

La cantidad de puestos por Dependencias Municipales se distribuye de la 

siguiente manera: 

Dependencias Confianza Regula res Transitorios 

Legislatura Municipal 4 0 0 

Oficina del Alcalde 7 18 2 

Finanzas 1 29 0 

Obras Publicas 1 21 3 

Manejo de Emergencias 1 26 13 

Guardia Municipal 1 17 5 

Recursos Humanos 1 7 0 

Recreaci6n y Deportes 1 12 0 

Saneamiento y Trasportaci6n 1 26 4 

31 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 



Dependencias Confianza Regula res Transitorios 

Secretaria Municipal 1 3 0 

Auditor Interno 1 1 0 

Ingenierfa 0 3 0 

Conservaci6n y Ornato 1 11 3 

Compras y Suministros 0 1 0 

Turismo, Prensa y Comunica. 1 1 0 

Biblioteca 1 8 0 

Reciclaje (Control Ambiental) 1 7 3 

TOTAL 24 191 33 

Para que asf conste, firmo la misma hoy, 5 de junio de 2020 en Ciales, Puerto Rico. 

Erica G. Morales Perez 
Directora de Recursos Humanos 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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RECURSOS HUMANOS 

CERTIFICACION 

Yo, Erica G. Morales Perez, Directora Recurses Humanos del Municipio de Ciales, 

certifico que para el Presupuesto Ano Fiscal 2020-2021 se proyectan los siguientes 

egresos por concepto de Puestos Transitorios (30 puestos ocupados y 3 vacantes). 

Sueldos Puestos Transitorios: 

Segura Social (Sueldo y Bono): 

Plan Medico: 

Bono de Navidad: 

TOTAL ANUAL: 

$424,902.00 

33,902.66 

54,000.00 

18,000.00 

$530,078.00 

Para que asf conste, firmo la misma hoy, 8 de junio de 2020 en Ciales, Puerto Rico. 

Directora Recurses Humanos 

~ 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 

Sr. 1Ui1utfdi> J. 1't1n ia911a Ldti111er 
:Director ~ecutivo 

3 de junio de 2020 

Hon. Luis Maldonado Rodrfguez 
Alcalde 
Municipio de Ciales 
Box 1408 
Ciales, PR 00638 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el aiio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio, 
segun aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM. 

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza coma referenda las disposiciones establecida 
en la Ley Num. 80 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, para la distribuci6n y remisi6n de fondos, 
que incluye lo dispuesto en la Ley Num. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la 
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de las fondos municipales provenientes 
del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituir como aiio base el aiio fiscal 2016-2017 para hacer el 
c6mputo de equiparacion relacionado a dicha distribuci6n. 

En relaci6n con el compute de las ingresos par concepto de recaudos de contribucion sobre la propiedad 
mueble e inmueble y la contribucion adicional especial (CAE), se incorpor6 en el analisis de dates 
respecto a la tendencia de co bros en su municipio durante los ultimas tres (3) aiios fiscales previos. Este 
promedio se compone de las afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el 
afio fiscal donde los recaudos de la contribuci6n disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma 
y Maria. 

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparaci6n, que ascienden a $173,938,000, se compone de 
Ia asignaci6n estatal y loterf a electr6nica. De acuerdo a lo establecido en reunion el 22 de mayo de 2020 
con la Junta de Supervision Fiscal, se incluira en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignaci6n por 
$131,838,000, igual al importe del aiio fiscal 2019-2020. 

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certific6 el estimado de ingresos correspondiente al 35% de 
Ingresos Netos de Loteria Electr6nica para el aiio fiscal 2020-2021, par $42,100,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las partidas de 
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•!• El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 

34 



Hon. Luis Maldonado Rodriguez 
Estimados de lngresos Ano Fiscal 2020-2021 
Pagina 2 de 2 

•!• La aportaci6n municipal al Fondo de Equiparaci6n, correspondiente al 50% del gasto de la 
aportaci6n municipal a la ASES y el 90% del gasto de "Pay as you go". El restante 50% y 10% del 
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio. 

•!• Ley Num. 42-2000: Amortizaci6n del emprestito por concepto de la deuda de liquidaci6n del 
municipio con el CRIM, acumulada entre los aiios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica). 

•!• Ley Num. 146-2001: Amortizaci6n del emprestito para el repago de principal e intereses sobre Ia 
lfnea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n 
para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica). 

•!• Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del aiio fiscal 2018-2019 (si aplica). 

•!• Sentencia de caso del Municipio de Juana Dfaz (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede cornunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crjmpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordialmente, 

3 ald6.?anmgua ~er 
Director Ejecutivo 

Anejo 
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Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021 

CENTRO Dr R.ECAUOACl6N 
Ol INGR£SOS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE : 

INGRESOS MUNICIPALES 

.. - .. 

*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIP ARACI6N 1 % & 3% 

*NO EXONERADA 

*1% &3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCI6N SOBRE LA PROPIEDAD 

FONDO DE EQUIPARACI6N + LOTERIA ELECTR6NICA 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 

(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 

CIALES -

(-)LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 

(-) DEUDA DE LIQUIDACI6N 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 

(-)LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 

TOTAL DE RETENCIONES 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 

FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL -

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

*NO EXONERADO 

TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobiemo del CRIM el 3 de junio de 2020 

- -· - . . . 

$ 517,327.35 

412,360.26 1 
929,687.61 

2,871,020.33 

$ 3,800,707.94 

$ 43,037.68 

86,619.58 

-
12,139.61 

$ 141,796.88 

$ 3,658,911.06 

$ 471,432.10 

$ 471,432.10 
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'b -·· ,.-"" .i.1>" 'GOBIERNO DE PUERTO RICO. 

f0 I')~ :Corporadon de! Fondo cfet Seguro 
.. , .:! . _. 0 ' del Estado 

Ofi~ina . R·egional deArecibo 

7 de febrero de 2020 

Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez 
Alcalde 
Municipio de Ciales 
PO Box 1408 
Ciaies, P.R. 00638-1408 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-2021 
MUNICIPIO DE CIALES POLIZA # 53320-70119 

Honorable Alcalde: 

"' 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para ~ste municipio del 
afio 2019-2020 fue por la cantidad de $134,215.11. El c6mputo para el afio fisc~ I 2020-2021 de la 
prima estimada se realize de la siguiente manera, tomando la imposicion del ai)o anterior y se le 
aumenta un 10% ($13,421.51) por lo cual la prima estimada para el afio 2020-2021 asciende a 
$147,636.62. El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de nomina del afio 2019-
2020. : 

: 
l 

Se solicit6 al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que, a partir del mes de julio 
de 2020, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas: (11) plazas de $12,303.05 
y (1) ultimo plaza de $12.303.07. : 

i 
De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 878-5757 ext. 6396[ 

Atentamente, 

Ilialne 
Es pee· 
Formalizacion de Polizas 
Oficina. Regional de Arecibo 

ila 

:.PQ::.a<:>kM!5$ Are:etP:0.~ .. ()961:4-Li:t>.s.s T~t~ (:7.E>7t s1S::$'757 

CF.· 'El 
·S!;i 
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~ ;9 GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~o ,.,:; Administraci6n de Seguros de Salud 

'-0.,. ...... ,,o ..... 

I de mayo de 2020 

Hon. Luis Maldonado 
Alcalde 
Municipio de Ciales 
Apartado 1408 
Ciales Puerto Rico 00638 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CIALES CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de Ciales aportara para el Afio Fiscal 
2020-2021 la cantidad de $378,908.88. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$31,575.74 comenzando el 1 dejulio de 2020. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

.J\QJg:! ::°ASIES -~ ___ ........ _ ... _ 
• PO Box 195661, San Tuan, PR 00919-5661 • Te l: 787.474.3300 • www.asespr.org 

Autorizado por la Comisi6n Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166 38 



M Gmail 

Proyecci6n de Gastos de Pension Ano Fiscal 2021 - Municipio de Ciales 
1 message 

Kamalys Llanos Bultron <KLLAN01@retiro.pr.gov> 

ana gerena <gerenafinanzas66@gmail .com> 

Mon, Jun 8, 2020 at 3:15 PM 
To: "gerenafinanzas66@gmail.com" <gerenafinanzas66@gmail.com>, Municipio de Ciales <cialesfinanzas@gmail.com> 

Buenos tardes: 

Deseamos informar la proyecci6n de gostos de pension para el ofio fiscal 2020-2021 del Municipio de Ciales. 

Gosto Pension para Aiio Fiscal: 2021 

Cod 
Agencio 

Agencio Pension Anuol 

319 I MUNICIPIO CIALES I $ 

Reiterada a sus 6rdenes. 

Komalys Llanos Bultron 

Oficial Gerenciol 

Centro Gubemomentol Minillos 

Torre Norte, Piso 11 

Son Juan, Puerto Rico 00940 

PO Box 42003, Son Juan, PR 00940-2203 

Tel. (787) 7 54-4545 Ext. 12077 

Correo electr6nico: kllanOl @retiro.pr.gov 

525,659.16 1 $ 

II r~ • . +~ 
... ~ v 
-;. ,.. 
~~ . .. · ~~ ..... RETIRO& 

..... . _*. GOBIERNO DE PUERTO RJCO 

Aportoci6n 
Potronol Pion 

Medico 
Bono Novideiio 

25.200.00 I $ 11 ,400.00 I $ 

Bono M edicomentos GostoTotol 

6. 100.00 I $ 568,359.16 

~ 
Este mensoje contiene informaci6n confidenciol y estO destinado Unicomente ol individvo mencionado. Si no es el destino torio designodo, no debe divvtgor. distnbuir o copiareste correo 

electr6nico. Por favor notifique al remitenfe inmediotomente por correo electr6nico sj ho recib;do este correo efectr6nico por error y elimino este con-eo e lectr6nico de sistemo. 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF CIALES 

FINANCIAL STATEMENTS 
(With Additional Reports Required by the Governmental 

Auditing Standards and the Uniform Guidance) 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019 
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.j:> ....., 

Assets General 

Cash (Notes 2 and 4) $ 3,709,549 
Due from agencies (Note 8) 84,282 
Due from other funds (Note 9) 1,141,530 
Restricted assets: 

Deposits (Notes 2 and 4) 

Total assets $ 4,935,361 

COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 

MUNICIPALITY OF CIALES 

BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS 

JUNE 30, 2019 

Property 
Debt Insurance Canalizaci6n 

Service Fund Dos Rios 

$ 1,438,879 $ 2,304,213 $ 234 

2,711 ,000 

10,219 

$ 1,449,098 $ 2,304,213 $ 2,711,234 

Other 
Joint Governmental 

Resolution Funds 

$ 187,277 $ 1,191,566 
266,953 

1,685,889 1,460,439 

$ 1,873,166 $ 2,918,958 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 

Total 
Governmental 

Funds 

$ 8,831 ,718 
351 ,235 

6,998,858 

10,219 

$ 16,192,030 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF CIALES 

BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS (CONTINUED) 

JUNE 30, 2019 

Property Other 
Debt Insurance Canallzacion Joint Governmental 

Liabilities and Fund Balances General Service Fund Dos Rfos Resolution Funds 

Liabilities 

Accounts payable and accrued 
liabilities $ 307,006 $ - $ - $ - $ - $ 23,100 
Due to other agencies (Note 11) 1,003,464 
Due to other funds (Note 9) 6,305,446 194,450 498,962 
General obligations: 

Bonds 507,743 
Interest 189,601 

Unearned revenue: 
Municipal license taxes (Notes 6 and 12) 314,191 
Federal grants 143,408 

Claims and judgement 192,700 
Total liabilities 8,122,807 697,344 194,450 - - 665,470 

Fund Balances 

Restricted 1,395,263 751,754 257,760 
Committed 2,109,763 2,711 ,234 1,873,166 2,014,162 
Assigned 84,386 6,823 
Unassigned {4.667,095} {25,257} 

Total fund balances {3, 187,446~ 751,754 2,109,763 2,71 1,234 1,873,166 2,253,488 

Total liabilities and fund balances $4,935,361 $1,449,098 $2,304,213 $ 2,711,234 $1,873, 166 $ 2,918,958 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 

Total 
Governmental 

Funds 

$ 330,106 
1,003,464 
6,998,858 

507,743 
189,601 

314,191 
143,408 
192,700 

9,680,071 

2,404,777 
8,708,325 

91 ,209 
{4,692,352} 
6,511,959 

$ 16, 192,030 



COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF CIALES 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES-GOVERNMENTAL 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019 

Property Other Total 
Debt Insurance Canallzacion Joint Governmental Governmental 

General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds 
· - -~--

REVENUES 
Property taxes (Note 5) $ 1,026,081 $ 475,996 $ - $ - $ - $ - $ 1,502,077 
Municipal license taxes (Note 6) 451,768 451,768 
Sales and use taxes (Note 7) 327,774 994,553 1,322,327 
Licenses and permits 453,387 453,387 
Charges for service and rents 67,991 7,950 75,941 
Intergovernmental revenues (Note 13): 

Federal grants and contributions 967,808 967,808 
State contributions 4,778,576 331,200 348,364 5,458, 140 

Interest, fines, and penalties 255 174 990 1,419 
Other revenues 366,118 1,993,915 8,853 2,368,886 

Total revenues 7,471,950 1,470,723 1,993,915 - 331,200 1,333,965 12,601,753 

EXPENDITURES 
General government 4,633,567 4,633,567 
Public safety 423,437 423.437 
Public works 649,447 289,702 441,923 401 ,611 1,782,683 
Culture 194,376 194,376 
Health and welfare 352,003 1,489,271 1,841 ,274 
Capital outlays 1,427,302 1,427,302 
Debt service: 
Principal retirement 1,175,875 1,175,875 
Interest and other 432,458 432,458 
Total expenditures 7,680,132 1,608,333 289,702 - 441 ,923 1,890,882 11,910,972 

Excess (deficiency) of revenues over 
expenditures (208,182} (137,610} 1,704,213 - (110,723) !556,917) 690,781 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
Loan proceeds 3,022,176 3,022, 176 
Transfers in 338,841 556,935 180,465 1,076,241 
Transfers out !492,028) !338,841) (245,372) (1,076,241) 

Total other financing sources (uses) 2,868,989 218,094 - - - (64,907) 3,022,176 

Net change In fund balances 2,660,807 80,484 1,704,213 - (110,723) (621,824) 3,712,957 

FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR !5,848,253) 671,270 405,550 2,711,234 1,983,889 2,875,312 2,799,002 

FUND BALANCE AT END OF YEAR $ (3,187,446) $ 751,754 $2,109,763 $ 2,71 1,234 $1,873,166 $ 2,253,488 $ 6,511,959 
.p. 
w 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 
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Municipio 

CIA LES 

Total 

.\ ~ 11 tr: •ac G0131ERNO DE PUERTO RICO 
~o. : ,;,~ Oficina d-e Gerenda y Presupuesto 

·'l o ·;t 
• #I. 

DIRECTORfA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GEREN CIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2020-2021 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2020 

$1,110,000.00 

$1,555,000.00 

$938,384.51 

$813,863.44 

Principal 

$30,000.00 

$150,000.00 

Intereses 

$62,802.45 

$47,276.13 

$2,665 ,000. 00 $1,752,247.95 $180,000.00 $110,078.58 

Total 

$92,802.45 

$197,276.13 

$290,078.58 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

01-May-20 2:54 PM Anejo I Page 1 of 1 
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Municipio 

CIA LES 

Total 
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~~~ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~ ' . · ,..~ Ofi c ina ct e Gerencia y Presupues t o 

,._, .. ~ . . . 
DIRECTORIA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2020-2021 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2020 

$250,000.00 

$250,000.00 

$1,086.65 

$1,086.65 

Principal 

$1,086.65 

$1,086.65 

Intereses 

$15.86 

$15.86 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Au toridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

04-May-20 2:15 PM Anejo II 

Total 

$1,102.51 

$1,102.51 

Page 1 of 1 



Gobierno de Puerto Rico 
Municipio de Ciales 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
Ano Fiscal 2020-2021 

Relaciones de derechos, arbitrios, renta, 
etc. 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CIALES 
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"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL,, 

RELACION POR ARBITRIOS EN PROYECTO DE CONSTRUCCION 
ANO FISCAL 2020-2021 

AG EN CIA PROYECTO COSTO CONST. ARB ITRI OS 
FEMA Cialitos Baseball Park $ 371,111.99 $ 20,411.16 

Toro Negro Low Water Crossing 232,422.14 12,783.22 
Sector Cialitos Cruces Ward 69,528.36 3,824.06 
Sta Clara & La Cumbre Basketball 36,766.37 2,022.15 
Sta Clara Culvert -Road 6,087.29 334.80 
Pesas Sector La Cuarta W-R 120,841.66 6,646.29 

Sector La Grama Water Drainage 90,637.68 4,985.07 
Camino Andres Rios, Roads 57,779.57 3,177.88 

Toro Negro, Road (3) 43,136.06 2,372.48 
Caminos Mameyes, Cialitos 36,497.56 2,007.37 

Camino Gilberto y Naturopatas 28,065.42 1,543.60 
Atrecho Rio Barba, Cialitos 18,700.26 1,028.51 

Reparto San Miguel, Jaguas 5,289.81 290.94 
Mud Bug Race Track 79,974.64 4,398.61 

Ciales Medical Center IPA 17 71,734.32 3,945.39 
Caliche Basketball Court 55,186.57 3,035.26 
Toro Negro Basketball Court 38,506.78 2,117.87 
Municipal City Hall 36,411.98 2,002.66 
Las Casitas Basketball Court 32,045.59 1,762.51 

Municipal Parking 9,566.19 526.14 

Estrella Dorada Child Care Center 8,600.42 473.02 
Municipal Library 114,442.84 6,294.36 

Learn With Me Project Building 51,281.70 2,820.49 
Polideportivo Baseball Park 4,275.23 235.14 

Municipal Recycling Facilities 107,226.73 5,897.47 
Municipal Convention Center 91,199.42 5,015.97 
Camino Ramon Montes, Cialitos 64,727.43 3,560.01 

46 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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PUERTO RICO 
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"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

RELACION POR ARBITRIOS EN PROYECTO DE CONSTRUCCION 
ANO FISCAL 2020-2021 

AG EN CIA PROYECTO 
Old Cementery 
Caminos Los Cordero & 
Gilberto, Los Naturopatas, 
Cruce Sector Cialitos 
Los Tosas Sector Toro Negro 
Pitahaya Sector Jaguas 
Caminos Ramon Montes 
La Grama, Las Guavas &7 
Monte Rey Basketball Courts 
Vega Redonda Sector Toro 
Negro 
Pozas Roads 
Sector Toro Negro 
Los Muchos Sector Jaguas 
SUB-TOTAL 

AFFI Cuartel Municipal 

DPTO. REC.YDEP. Parque Miguel Negron 
Cancha Baloncesto Dos Rios 

SUB-TOTAL 

URB. VERDE REAL 

2.5% Arbitrios Construcci6n 21u 

.25% Patenta Construcci6n 45u 
SUB-TOTAL 

TOTAL 
En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020 

c(i?fJic:i: 
Directora de Finanzas 
Departamento de Finanzas 

COSTO CONST. ARB ITRI OS 
40,492.42 2,227.08 

105,065.29 5,778.59 

519,996.85 28,599.83 
200,392.42 11,021.58 
169,658.27 9,331.20 
133,882.24 7,363.52 

2,207,982.31 121,439.03 

1,322,438.67 72,734.13 
477,091.64 26,240.04 
130,006.37 7,150.35 

$ 7,189,050.49 $ 395,397.78 

$ 280,000.00 $ 15,400.00 

$ 841,138.90 $ 46,262.64 
50,821.51 2,795.18 

$ 8,361,010.90 $ 459,855.60 

$ 714,000.00 17,850.00 
1,530,000.00 3,825.00 

$ 2,244,000.00 $ 21,675.00 

$10,605,010.90 $481,530.60 

47 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

OTROSINGRESOSOINGRESOSEVENTUALES 
ANO FISCAL 2020-2021 

URB. VERDE REAL 45 UNIDADES 

Venta de Unidad 45 c/u 
Segregaci6n 45 c/u 

.25% Patenta por venta 45 c/u 

TOTAL 

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio 2020. 

c(l~~, 
Directora de Finanzas 
Departamento de Finanzas 

$ 5,000.00 
50.00 

4, 725,000.00 

$ 225,000.00 
2,250.00 

11,812.50 

$239,062.50 

48 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
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"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

CONTRATOS DE RENTA 
ANO FISCAL 2020-2021 

Mercado Agricola 

Edgar Ortega Figueroa (Tatuaj es) 
Limarys Burgos Montes (Unas) 
Jorge Santos Negron (Barberfa) 
Pasitos con Luz (Terapias) 
Luis A. Montes (Tutorfas) 
Ruben J. Lopez Figueroa (Pastelillos) 
Extension Agricola 
ASDA 
El Mana (Delma Pico) 

Plaza del Mercado 

Jose Vega Miranda (Cocoloco) 
Jose Miranda Vega (Cafeteria) 
Ledo. Manuel Resto (Abogado) 
Tropical Farmers (Carnicerfa) 
Carmen M. Otero (Salon de Belleza) 
Cyndi Rivera Robles (Cafeteria) 

PO Box 1408. Ciales, PR 00638 

$-1,200.00 
1,200.00 
2,400.00 
1,200.00 
1,200.00 
1,200.00 

1.00 
1.00 
1.00 

$ 8,403.00 

$-2,400.00 
1,800.00 
1,800.00 
2,400.00 
1,800.00 
1,800.00 

$12,000.00 

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

CONTRATOSDERENTA 
ANO FISCAL 2020-2021 

Renta Local Municipal 

Clinica Cuidado Medico (IPA 17) 
Burger King (Renta Propiedad) 
El Timbiriche (Cafeteria) 

Kioscos 

Arlene Pagan (Cafe) 
Jumet Miranda Ortiz (Mofongos) 
Angel Otero Gonzalez (Frappes) 
Luis de Jesus (Cafeteria) 

Terreno Municipal 

F & E Hydroponics 

TOTAL 

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020. 

£<~;@) 
Ana A. Gerena Berrios 
Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

$15,600.00 
31,944.00 

2.400.00 
$49,344.00 

$ 1,800.00 
1,800.00 
1,800.00 
1.800.00 

$ 7,200.00 

$ 550.00 

$77,497.00 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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Gobierno de Puerto Rico 
Municipio de Ciales 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
Ano Fiscal 2020-2021 

Detalle de Egresos 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 
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"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

LISTADO DE CONTRATOS 
ANO FISCAL 2020-2021 

Servicios Profesionales 

Manuel I. Otero Martinez 
Professional Advice 
Single Audit 
Gabs 34 
Hector Rodriguez Ordonez 

Servicios Legales 

Herrero, Morales & Reyes Law Offices P.S.C 
Ledo. Emanuel Resto Marcano 
Ledo. Orlando Aviles (Legislatura) 
Ledo. Jose Garcia (Recursos Humanos) 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 

$ 30,000.00 
24,000.00 
23,000.00 
12,000.00 

6,720.00 

$ 95,720.00 

$-60,000.00 
18,000.00 
15,000.00 
19,800.00 

$112,800.00 

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

LISTADO DE CONTRATOS 
ANO FISCAL 2020-2021 

RENTAALQUILER (OFICINA CONSORCIO) 

Ariel Lopez Martinez 

RENTA ALQUILER (ESCUELA JAIME COIRA) 

Departamento Transportaci6n y Obras Publicas 

TOTAL 

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020 

{2r2/;::£: 
Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

$ 9,720.00 

$ 1.00 

$218,241.00 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871 -3500 Fax 787-871-37 43 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 

RELACION DE SENTENCIAS 
ANO FISCAL 2020-2021 

TITULO SENTENCIA 
JR Site Construction CCD-2014-0458 

Vs. 
Municipio de Ciales 

M.R. Mendez Construction Corp. CCD-2014-0078 
Vs. 

Municipio de Ciales 
Elizabeth Marrero Rodriguez CD2014-0652 

Vs. 
Municipio de Ciales 

Sucesi6n Carmen D. Melendez CDP-2010-0033 
Vs. 

Muncipio de Ciales 
Jaime Virella Nieves CCD-2013-0728 

Vs. 
Municipio de Ciales 

Margarita Alvarez Robles TD-2010-195 
Vs. 

Municipio de Ciales 

TOTAL 

CANT I DAD 
$-34)043.94 

$100)364.07 

$-52)667.25 

$-17)500.00 

$15)874.49 

$-12,800.00 

$233,249.75 

Para que asf consteJ firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 8 de junio de 
2020. 

~tZi£i' 
Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

PO Box 1408, Cicles, PR 00638 
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Tel 787-871 -3500 Fax 787-871 -3743 
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CERTIFICACION 

Yo, Ana A. Gerena Berrios, Directora de Finanzas del Municipio de Ciales, Puerto 
Rico, CERTIFICO que los siguientes gastos de las partidas detalladas seran 
pagados del Fondo Especial del Municipio de Ciales, 

SEGUROS 
GASTOS TEL Y COM 
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 
DISPOSICION DESPERDICIOS 
AAA 

$376,314.00 
45,000.00 

100,000.00 
200,000.00 
150,000.00 

Para que asf conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 5 de junio de 
2020. 

~t[d!i.: 
Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 
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Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
Ano Fiscal 2020-2021 

Relaciones de derechos por Ordenanzas 

~\)NlCIP..q{ 
~o ~~ 

$ ~ ..... ,, 
Q) r-
0 m 
C> "' 



. ~-~.:~~~~~~f7:~~;;~~::~_;~~?,~~~:::T)J . 
t:j !:u ,n; ,11 l tj i;•l 1 ;0~ ·;_q m j,.1}'· [II 'II '! t~ 
~ I~~: -~~:~::~@. 

1

ft~ ;;~
1 

~ :c":~":~i ~ 

GOBIERNO DE 
MUNICIPIO 

PUERTO RICO 
DE CIALES 

f::.! ;i·ll. ·II. ;II ·;[; To '~JU; !II II j' ~ 
if ~:~~.~;~~-~ · .. -.. ~ .. :

1

7.":-! L~1J ~~~~-.:~~ _: ~·:.:.:.:;:: ~-~1 

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal 
Afio Fiscal 2020-2021 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE 
IMPONGAN POR ORDENANZA 

• Ordenanza Num. 16, Serie 1999-2000 

Imponer y Cobrar Arbitrios de Construcci6n 

• Ordenanza Num. 6, Serie 2001-2002 

Para Reglamentar y Establecer Cobro de Uso y para Mantenimiento de la Servidumbre de Paso de 
la Propiedad Publica y Utilidades del Municipio de Ciales a Los Proveedores de los Servicios de 
Telecomunicaciones, Cables y Utilidades. 

• Ordenanza Num. 26, Serie 2002-2003 

Venta de Solar Para Nuevas Facilidades del Cementerio. 

• Ordenanza Num. 29, Serie 2002-2003 

Fi jar los Tipos de Contribuci6n por Concepto de Patentes Municipales. 

• Ordenanza Num. 30, Serie 2002-2003 

Reglamentar e Imponer Cantidad de Arrendamiento So bre el Equipo Pesado de Obras Publicas 
Municipal. 

• Ordenanza Num. 23, Serie 2005-2006 

Establecer Tarifas a las Empresas Privadas, Planes Medicos y / o Personas Particulares Cuando 
se Utilicen los Servicios de Ambulancias Municipales. 

• Ordenanza Num. 30, Serie 2005-2006 

Co bro por el Uso del Gimnasio Municipal. 

SS 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-37 43 



GOBIERNO DE 
MUNICIPIO 

PUERTO RICO 

DE CIALES l~~lt~1~~1~1 ~-~------·- - -
• Ordenanza Num. 31, Serie 2005-2006 

Enmienda a la Secci6n 16 de la Ordenanza Num. 16, Serie 1999-2000, sobre la Imposici6n y 
Co bro de Arbitrios Municipales. 

• Ordenanza Num. 16, Serie 2008-2009 

Adoptar e Implantar el C6dig6 de Orden Publico que Consta de 33 paginas, Contando con la 
Portada y el fndice, para el Centro Urbano con el Prop6sito de Mantener un Ambiente 

Ordenado y Segura que Permita una Mejor Calidad de Vida para los Residentes y Visitantes en 

esta Area del Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 32, Serie 2008-2009 

Reglamentar el Uso y Administraci6n del Teatro Municipal. 

• Ordenanza Num. 33, Serie 2008-2009 

Reglamentar el Uso de las Facilidades de los Centres Comunales del Municipio de Ciales y 
aprobar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento de las Facilidades de los Centros 
Comunales del Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 7, Serie 2009-2010 

Reglamentar el Arrendamiento y el Uso del Polideportivo Samuel Rosario de Ciales para Fijar 
Canones de Arrendamientos para uso sin el Requisito de Subasta Publica y para Establecer 
Penalidades. 

• Ordenanza Num. 4, Serie 2010-2011 

Para Adoptar el Reglamento y Establecer las tarifas a cobrar por concepto del Servicio de Corte 
de Arboles en la Jurisdicci6n del Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 8, Serie 2011-2012 

Para Enmendar la Secci6n 4 de la Ordenanza Num. 19, Serie 2005-2006, para Adoptar el 
Reglamento que Regira el Funcionamiento, Canon de Arrendamiento y Administraci6n de la 
Biblioteca Publica Municipal. 
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• Ordenanza Num. 15, Serie 2011-2012 

Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 22, Serie 2012-2013 

Para Enmendar la Ordenanza Num.18, Serie 2011-2012, a los fines de atemperar El Canon de 
Arrendamiento de los Gazebos del Paseo Lineal a la Realidad Econ6mica de la Ciudad de Ciales. 

• Ordenanza Num. 23, Serie 2012-2013 

Para Declarar al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal, Aprobar Medidas de Austeridad y 
Ahorros, y Para Otros Fines. 

• Ordenanza Num. 18, Serie 2013-2014 

Para Extender la Declaraci6n al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal y continuar con la 
Implementaci6n del Plan de Reducci6n de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido, 
comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014 

Para Enmendar la Ordenanza Num. 18, Serie 2013-2014, que extiende la Declaraci6n al 
Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con la Implementaci6n del 
Plan de Reducci6n de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido, comenzando el 16 de abril 
de 2014 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 23, Serie 2013-2014 

Para enmendar la Ordenanza Num. 30, Serie 2002-2003, para Reglamentar e Imponer 
Cantidad de Arrendamiento sobre el Equipo Pesado en Obras Publicas Municipales y otros 
Equipos. 

• Ordenanza Num. 4, Serie 2014-2015 

Para Establecer, Adoptar e Implementar el Reglamento Uniforme para la Imposici6n de Multas 
Administrativas del Municipio de Ciales, y para otros fines. 
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• Ordenanza Num. 6, Serie 2014-2015 

Para enmendar la Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014, en su Secci6n 4, que Extiende la 
Declaraci6n al Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con la 
Implementaci6n del Plan de Reducci6n de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido, 
comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 9, Serie 2014-2015 

Para autorizar al Alcalde del Municipio de Ciales, Hon. Juan Jose Rodriguez Perez, a Acogerse 
a los Beneficios de la Ley 66 del 17 de junio de 2014, mejor conocida como Ley de 
Sustentabilidad Fiscal y Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y 
otros fines. 

• Ordenanza Num. 10, Serie 2014-2015 

Para Enmendar la Ordenanza Num. 33, Serie 2008-2009 que crea el Reglamento para el Uso y 
Funcionamiento de las Facilidades de los Centros Comunales del Municipio y para otros fines. 

• Ordenanza Num. 11, Serie 2014-2015 

Para Enmendar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del 
Municipio de Ciales creado en la Ordenanza Num. 35, Serie 2009-2010 y Enmendada en la 
Ordenanza Num. 15, serie 2011-2012 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 14, Serie 2014-2015 

Para autorizar al Hon. Juan Jose Rodrfguez Perez, Alcalde, a incluir al Municipio de Ciales al 
Fonda de Administraci6n Municipal creado por la Ley Num. 18 del 24 de enero de 2014 y 
Atemperar el Impuesto Municipal sabre Ventas y Uso (IVU) del Uno por ciento (1 %) sabre 
Alimentos e Ingredientes de Alimentos y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 23, Serie 2014-2015 

Para Autorizar al Hon. Juan Jose Rodriguez Perez, Alcalde en la creaci6n de un Nuevo C6digo 
de Incentivos de Desarrollo Socioecon6mico y Estabilidad, Ayuda y Retenci6n de toda 
Empresa establecida y / o a ser establecida en la Jurisdicci6n del Municipio de Ciales. 
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. • Ordenanza Num. 25, Serie 2014-2015 

Para Enmendar el Articulo IV del Reglamento para Ia Implantaci6n del C6digo de Orden 
Publico para el Municipio de Ciales titulado: "Prohibido de Operar Negocios sin las Licencias 
o Permisos Requeiidos por Ley". 

• Ordenanza Num. 33, Serie 2014-2015 

Para Enmendar Ia Ordenanza Num. 10, Serie 2014-2015, que crea el Reglamento para el Uso 
y Funcionamiento de las facilidades de los Centros Comunales del Municipio, para autorizar al 
Alcalde a ceder los Centros Comunales Libre de Costo a Clases Graduandas y para otros fines 
relacionados. 

• Ordenanza Num. 34, Serie 2014-2015 

Para Enmendar la Secci6n 2 de la Ordenanza Numero 11, Serie 2014-2015, sobre el 
Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del Municipio de Ciales, 
para autorizar al Alcalde a ceder el Centro de Convenciones libre de costo a Clases Graduandas 
y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 37, Serie 2014-2015 

Para Enmendar la Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014, que extiende la Declaraci6n al 
Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y continuar con la Implementaci6n del 
Plan de Reducci6n de Jornada Laboral por un periodo indefinido, comenzando el 16 de abril 
de 2014 y para autorizar el pago de exceso de la Videncia de Enfermedad hasta un maximo de 
cinco (5) dias y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 1, Serie 2015-2016 

Para Enmendar el segundo por Cuanto de la Ordenanza Numero 31, Serie 2005-2006, que a su 
vez enmend6 Ia Secci6n 16 de Ia Ordenanza Num. 16, Serie 1999-2000, Ia cual se relaciona con 
la Imposici6n y Cobro de Arbitrios de Construcci6n y Reparaci6n dentro de los limites 
territoriales del Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 3, Serie 2015-2016 

Para autorizar al Hon. Juan Jose Rodriguez Perez, Alcalde, a establecer multas a todos los 
negocios en Ia zona rural de Ciales, que no tengan las Licencias o Permisos requeridos por ley 
y en caso de poseerlas no tenerlas visibles. 
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Para enmendar la Ordenanza Numero 28, Serie 2005-2006, que adopto el "Reglamento que 
rige el Uso y Funcionamiento de las Facilidades Deportivas que comprende toda la jurisdiccion 
de Ciales", para afiadir y establecer las reglas basicas que regiran en el uso de las Facilidades 
Recreativas y Deportivas del "Ciales Skate Park", ubicadas en. el Complejo Polideportivo 
Samuel Rosario de Ciales y derogar Ia Ordenanza Num. 28, Serie 2014-2015, para el co bro por 
las Facilidades de los Gazebos y para otros fines. 

• Ordenanza Num. 12, Serie 2015-2016 

Para enmendar la Ordenanza Numero 6, Serie 2014-2015, que extiende la Declaracion al 
Municipio de Ciales en estado de Emergencia Fiscal y continuar con la Implementacion del 
Plan de Reduccion de Jornada Laboral por un periodo indefinido, comenzando el 16 de abril 
de 2014 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 6, Serie 2018-2019 

Para enmendar la Ordenanza Numero 22 serie 2012-2013 a Ios fines de reducir a $150.00 
dolares el canon de arrendamiento de los gazebos ubicados en las facilidades del Paseo Lineal 
comenzando a partir del mes de noviembre de 2018. 

• Ordenanza Num. 9, Serie 2018-2019 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodrfguez! Alcalde del Municipio de Ciales a otorgar 
mediante contrato de arrendamiento el local utilizado por la oficina de Extension Agricola, 
ubicada en el edificio Jose Colom Coll (Mercado Agricola) por la cantidad nominal de $1.00 
dolar al afi.o. 

• Ordenanza Num.16 Serie 2018-2019 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado rodrfguez, Alcalde del Municipio de Ciales a conceder 
libre de costo a la Guardia Nacional de Puerto Rico, el uso del local ubicado en el 
estacionamiento municipal (antigua oficina del reten de la Policfa Municipal). 

• Ordenanza Num. 21Serie2018-2019 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodrfguez, Alcalde, a arrendar a la compafifa F&F 
Hydroponics, seis (6) cuerdas de un terreno propiedad del Gobierno Municipal de Ciales, 
escritura numero 24 y catastro numero 164-000-003-78-000, ubicado en la parte posterior de 
la cancha de baloncesto "Jofrain Rivera" en el barrio Fronton, por la cantidad de $550.00 anual. 
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• Ordenanza Nlim. 22 Serie 2018-2019 

Para autorizar al Hon. Luis O. Maldonado Rodrfguez, Alcalde del Municipio de Ciales, a ceder 
libre de costo el uso de un local donde ubicaba el antiguo dispensario municipal (en Ia parte 
posterior del Centro Cultural Andrea Rivera) en Ia caile Palmer, a Ia Comisi6n Estatal de 
Elecciones, para ubicar la Junta de Inscripci6n Permanente (JIP) asignada al Municipio de 
Ciales. 

• Ordenanza Nlim. 19 Serie 2019-2020 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a adquirir 
mediante arrendamiento Ia antigua escuela Jaime Coira del barrio Pozas de Ciales, Ia cual 
pertenece al Departamento de Transportaci6n y Obras Publicas por un termino inicial de un 
ano por un canon de un d6Iar ($1.00) anual. A su vez autorizar al alcalde a solicitar 
posteriormente cualquier enmienda o renovaci6n del referido contrato de arrendamiento. 

• Ordenanza Num. 9 Serie 2019-2020 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a 
establecer las tarifas a cobrarse por el uso incidental de Ios transportes colectivos (Mini bus), 
disponer que el uso del espacio comercial Iocalizado en el terminal de vehfculos publicos sera 
uno de uso incidental y para otros fines relacionados. 

En Ciales, Puerto Rico, hoy 8 de junio de 2020. 

u;l~/;], 
Sra. Ana A. Gerena Berrios 
Directora de Finanzas 
Departamento de Finanzas 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 
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OFICINA PROGRAMAS FEDERALES 

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS 
2019-2020 

Departamento de la Vivienda (DV) 

A. PROYECTOS ASIGNADO BALANCE 

2012 FC 225,000.00 0.00 

2013AB 287,000.00 7,152.57 

2013 AB II 150,958.33 14,709.49 

2014 AB 287,000.00 71,761.73 

2014 FC 114,765.34 5,578.45 

2015 AE 372,154.35 25,721.18 

2016 AE 362,526.07 309,223.24 

2017AE 357,239.04 6,544.12 

2018 AE 377,406.21 377,406.21 

B. ADMINISTRACION ASIGNADO BALANCE 

2012AB 63,000.00 0.00 

2012FC 25,000.00 0 

2013 AB 63,000.00 3,164.76 

2013 AB II 16,773.15 559.58 

2014 AB 63,000.00 12,800.86 

2014 FC 25,192.40 16,188.40 

2015 AE 81,692.42 6,551.28 

2016 AE 78,279.48 14,797.91 

2017AE 73,169.43 34,076.58 

2018AE 77,300.00 77,300.00 
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SECCION 8 (HUD): 

A. RENTA (HAP) 

B. ADMINISTRACION 

TOTAL 

HO PW A 

ESG 

DISASTER 

FEDERAL TRANSPORTATION AGENCY (FTA) 

TOTAL 

;tA:~ .tACJ-t~s 
HECTOR M. LALUZAv'AJ 

DIRECTOR PROGRAMAS FEDERALES 

MUNICIPIO DE CIALES 

ASIGNADO 

360,000.00 

46,200.00 

406,200.00 

ASIGNADO 

20,977.00 

0.00 

0.00 

149,069.20 

170,046.20 

BALANCE 

75,788.00 

23,976.65 

99,764.65 

BALANCE 

9,272.04 

0 

0.00 

1.31 

9,273.35 
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PROGRAMAS FEDERALES (CDBG) CATEGORIA 

Director(a) de Prag. Federales c 
Director( a) Auxiliarde Prag. Federales R 

Secretaria VR 

TOTAL 

SECCION 8 

Asistente Administrativo R 

Asistente Administrativo VR 

TOTAL 

GRAN TOTAL 

' en .p. 

JNFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

PROGRAMAS FEDERALES 
MUNICIPIO DE CIALES 

ANO PROGHAMA 2019-2020 

SUELDO .SUELDO 
7.65% 

·PLAN 

AN UAL 
._ SEGURO 

MEDICO MENS UAL 
SOCIAL 

1,984.00 23,808.00 1,821.31 1,800.00 

· 1,719.00 20,628.00 ·.1,578.04 1,800.00 

1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,800.00 

4,931.00 59,172.00 4,526.65 5,400.00 

1,350,00 16,200.00 1,239.30 1,800.00 

1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,800.00 

5,053.00 30,936.00 2,366.60 3,600.00 

$ 9,984.00 $90,108.00 $ 6,,893.26 $9,000.00 

··-·--- -

I · I 

BON0 DE 

NAVIDAD 
TOTAL 

600.00 . 28,029.31 HECTOR LA LUZ AYALA 

q00.00 24,606.04 SANDRA ROBLES DAVILA 

600.00 18)63.30 VACANTE (VR) SAN ORA ROBLES 

1,800,00 70,898.65 

600.00 19,839.30. MARf A RIVERA OTERO 

600.00 18,263.30 VACANTE 

1,200.00 38,102.60 

$3,000.00 $ 109,001.26 
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Hon. J'bwet:R. :RiYera Ste/la 
Presidente 

OLMC 

INFORME NUM. 6 

INFORME FINAL 
DE LA COMISION 

Gobierno de Puerto Rico 

Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R. 

SERIE 2019-2020 

HACIENDA, PRESUPUESTO Y DONATIVOS 
17 DE JUNIO DE 2020 

Legisladores que componen la Comision 

Hon. Irma Miranda Pagan (Preside) 
Hon. Angel R. Rivera Stella 
Hon. Alexander Burgos Otero 
Hon. Nirma Y Sanchez Olivo 
Hon. Angel Dominguez Cristobal 
Hon. Lourdes La luz Ayala 
Hon. Edwin Aviles Vega 

As unto: 

lnforme final que se entregara a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) con las 
sugerencias y cambios al Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 2020-2021. 

TEMAS DISCUTIDOS 

./ La Hon. Irma Miranda Pagan, Presidio las Comisiones . 

./ Se establecio Quorum en las 3 Comisiones . 

./ No se presentaron cambios al Presupuesto. 

Durante la evaluacion del Presupuesto presentado para el ano fiscal 2020-2021 
surgieron varias dudas las cuales fueron aclaradas por la directora de Finanzas Sra. 
Ana A. Gerena Berrios y la Directora de Recursos Humanos Sra. Erica Morales Perez. 

Nota: Estas Comisiones se llevaron a cabo de manera virtual a traves de la aplicaci6n Google Duo. 

Fueron en las siguientes: 

•!• Disposicion de Desperdicios S61idos 

•!• Otros lngresos por Servicios 

•!• Multas 

•!• Certificaci6n de cuantos empleados transitorios pasaron a plazas regulares 

•!• Certificar cuantos empleados componen la dependencia de Turismo, Prensa y 
Comunicaci6n 

•!• De que partida cobran las empleados de lngenierla 
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•:• lnforme 2019 de la cuenta de AEE 

•:• En el Distributive las plazas que se encuentran cero 

•:• Cuenta 94.51 Fotocopiadora se encuentra en la Dependencia de Servicios 
Generales 

•:• Fonda Especial de la Biblioteca Municipal 

•:• Single Audit 

Adjunto a este informe los documentos enviados por la Directora de Finanzas y la 
Directora de Recurses Humanos del Municipio de Ciales donde se aclararon las dudas. 

Los trabajos sedan por terminados el lunes 15 de junio de 2020. 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudaci6n de lng1·csos Municipalcs 

St'. 11einr1(rfoJ. 1'r111lr1911r1 £dtimer 
Vl1·ccto1· 'Ljccutl\lo 

3 de junio de 2020 

Hon. Luis Maldonado Rodriguez 
Alcalde 
Municipio de Ciales 
Box 1408 
Ciales, PR 00638 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centl'o de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio, 
segun aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM. 

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza como referenda las disposiciones establecida 
en la Ley Num. 80 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, para la distribuci6n y remisi6n de fondos, 
que incluye lo dispuesto en la Ley Num. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la 
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de los fondos municipales provenientes 
del Fonda de Equiparaci6n Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el 
c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha distribuci6n. 

En relaci6n con el c6mputo de los ingresos par concepto de recaudos de contribuci6n sobre la propiedad 
mueble e inmueble y la contribuci6n adicional especial (CAE), se incorpor6 en el analisis de datos 
respecto a la tendencia de co bros en su municipio durante los ultimas tres (3) afios fiscales previos. Este 
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el 
afio fiscal donde las recaudos de la contribuci6n disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma 
y Maria. 

Los fondos estatales asignado al Fonda de Equiparaci6n, que ascienden a $173,938,000, se compone de 
la asignaci6n estatal y loter(a electr6nica. De acuerdo a lo establecido en reuni6n el 22 de mayo de 2020 
con la Junta de Supervisi6n Fiscal, se incluira en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignaci6n par 
$131,838,000, igual al impot'te del afio fiscal 2019-2020. 

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certific6 el estimado de ingresos correspondiente al 35% de 
Ingresos Netos de Loterfa Electr6nica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las partidas de 
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•!• El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 
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Hon. Luis Maldonado Rodl'fguez 
Estimados de lngresos Afio Fiscal 2020-2021 
Pagina 2 de 2 

•!• La aportaci6n municipal al Fonda de Equiparaci6n, correspondiente al 50% de! gasto de la 
aportaci6n municipal a la ASES y el 90% de! gasto de "Pay as you go". El restante 50% y 10% de! 
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio. 

•!• Ley Num. 42-2000: Amortizaci6n del emprestito par concepto de la deuda de liquidaci6n de! 
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (sl aplica). 

•!• Ley Num. 146-2001: Amortizaci6n del emprestito para el repago de principal e intereses sobre la 
Hnea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n 
para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica). 

•!• Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2018-2019 (si aplica). 

•!• Sentencia de caso de! Municiplo de Juana Dfaz (si apJica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordialmente, 

Anejo 
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Cenh·o de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021 

CF.NTRO nr RF.CAUOACl6N 
m INGltESOS MUNICll'ALES 

MUNICIPIO DE: 

INGRESOS MUNICIPALES 

*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACI6N 1 % & 3% 

*NO EXONERADA 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCI6N SOBRE LA PROPIEDAD 

FONDO DE EQUIPARACI6N + LOTERIA ELECTR6NICA 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 

(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 

CIA LES 

(-)LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 

(-) DEUDA DE LIQUIDACI6N 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 

(-)LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 

TOTAL DE RETENCIONES 

'ifOT AL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 

FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

*NO EXONERADO 

TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAB) 

Eslimado de Ingresos aprobado pot• Junia de Gobierno dcl CRIM el 3 de junio de 2020 

$ 517,327.35 

412,360.26 

929,687.61 

2,871,020.33 

$ 3,800,707.94 

$ 43,037.68 

86,619.58 

-
12,139.61 

$ 141,796.88 

$ 3,658,911.06 

$ 471,432.10 

$ 471,432.10 



COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF CIALES 

FINANCIAL STATEMENTS 
(With Additional Reports Required by the Governmental 

Auditing Standards and the Uniform Guidance) 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019 



Assets General 

Cash (Notes 2 and 4) $ 3,709,549 
Due from agencies (Note 8) 84,282 

COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 

MUNICIPALITY OF CIALES 
BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS 

JUNE 30, 2019 

Property 
Debt Insurance Canalizaci6n 

Service Fund Dos Rios 

$ 1,438,879 $ 2,304,213 $ 234 

Other 
Joint Governmental 

Resolution Funds 

$ 187,277 $ 1, 191,566 
266,953 

Due from other funds (Note 9) 1, 141,530 2,711 ,000 1,685,889 1,460,439 
Restricted assets: 
Deposits (Notes 2 and 4) 

Total assets 

10,219 

$ 4,935,361 $ 1,449,098 $ 2,304,213 $ 2,711,234 $ 1,873,166 $ 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 
- 16 -

2,918,958 

Total 
Governmental 

Funds 

$ 8,831,718 
351 ,235 

6,998,858 

10,219 

$ 16,192,030 



COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF CIALES 

BALANCE SHEET-GOVERNMENTAL FUNDS (CONTINUED) 

JUNE 30, 2019 

Property Other 
Debt Insurance Canalizaci6n Joint Govemmental 

Liabilities and Fund Balances General Service Fund Dos Rios Resolution 

Liabilities 

Accounts payable and accrued 
liabilities $ 307,006 $ - $ - $ - $ - $ 
Due to other agencies (Note 11) 1,003,464 
Due to other funds (Note 9) 6,305,446 194,450 
General obligations: 

Bonds 507,743 
Interest 189,601 

Unearned revenue: 
Municipal license taxes (Notes 6 and 12) 314,191 
Federal grants 

Claims and judgement 192,700 
Total liabilities 8,122,807 697,344 194,450 - -

Fund Balances 

Restricted 1,395,263 751,754 
Committed 2,109,763 2 ,71 1 ,234 1,873,1 66 
Assigned 84,386 
Unassigned !4.667,095~ 

Total fund balances {3.187,446~ 751,754 2 ,109,763 2,711,234 1,873,166 

Total liabilities and fund balances $4,935,361 $1 ,449,098 $2,304,213 $ 2,711 ,234 $1,873,166 $ 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 
-17-

Funds 

23,100 

498,962 

143,408 

665,470 

257,760 
2,014,162 

6,823 

!25,257~ 
2,253,488 

2,918,958 

Total 
Governmental 

Funds 

$ 330,106 
1,003,464 
6,998,858 

507,743 
189,601 

314, 191 

143,408 
192,700 

9,680,071 

2,404,7n 
8,708,325 

91,209 
{4.692,3521 
6,511 ,959 

$ 16,192,030 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF CIALES 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES-GOVERNMENTAL 
FOR THE ASCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019 

Property Other Total 
Debt Insurance Canalizaci6n Joint Governmental Governmental 

General Service Fund Dos Rios Resolution Funds Funds 
REVENUES 

Property taxes (Note 5) $ 1,026,081 $ 475,996 $ $ - s $ - $ 1,502.on 
Municipal license taxes (Note 6) 451 ,768 451,768 
Sales and use taxes (Note 7) 327,n4 994,553 1,322,327 
Licenses and permits 453,387 453,387 
Charges for service and rents 67,991 7 ,950 75,941 
Intergovernmental revenues (Note 13}: 
Federal grants and contributions 967,808 967,808 
State contributions 4,778,576 331,200 348,364 5,458,140 

Interest, fines, and penalties 255 174 990 1,419 
Other revenues 366,118 1,993,915 8,853 2 ,368,886 

Total revenues 7,471,950 1,470,723 1,993,915 - 331,200 1,333,965 12,601,753 

EXPENDITURES 
General government 4.633.567 4,633.567 
Public safety 423,437 423.437 
Public works 649,447 289,702 441,923 401,611 1.782,683 
Culture 194,376 194,376 
Health and welfare 352.003 1,489,271 1,841,274 
Capital outlays 1,427,302 1,427,302 
Debt service: 

Principal retirement 1,175,875 1,175,875 
Interest and other 432.458 432,458 
Total expenditures 7,680,132 1,608,333 289,702 - 441,923 1,890,882 11,910,972 

Excess (deficiency) of revenues over 
expenditures (208,182) (137,610) 1,704,213 (110,723) (556,917) 690,781 

OTHER ANANCING SOURCES (USES) 
Loan proceeds 3,022,176 3,022,176 
Transfers in 338,841 556,935 180,465 1,076,241 
Transfers out !492,028) (338,841 ~ (245,372) !1,076,241 ~ 

Total other financing sources (uses) 2,868,989 218,094 - - - !64,907) 3,022,176 

Net change Jn fund balances 2,660,807 80,484 1,704,213 - (110,723) (621,824} 3,712,957 

FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR (5,848,253) 671,270 405,550 2,711 ,234 1,983,889 2,875,312 2,799,002 

FUND BALANCE AT END OF YEAR $ (3,187,446) $ 751,754 $2,109,763 $ 2,71 1,234 $1 .873,166 $ 2,253,488 $ 6,511,959 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 
- 19 -
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~ }, (t: 7)'1 GOBI ERNO DE PUERTO RICO 
~ '()o/ Corporacl6n def Fond o del Seguro 

, ~· • 7 del Estado 

Oficina Regional de Arecibo 

7 de febrero de 2020 

Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez 
Alcalde 
Municipio de Ciales 
PO Box 1408 
Ciales, P.R. 00638-1408 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-2021 
MUNICIPIO DE CIALES POLIZA # 53320-70119 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para ~ste municipio del 
ano 2019-2020 fue por la cantidad de $134,215.11. El c6mputo para el ano fisc~I 2020-2021 de la 
prima estimada se realize de la siguiente manera, tomando la imposici6n del a~o anterior y se le 
aumenta un 10% ($13,421.51) por lo cual la prima estimada para el ano 2020-2021 asciende a 
$147.636.62. El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina del ano 2019-

WW. i 
Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que, a partir del mes de julio 
de 2020, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de $12.303.05 
y (1) ultimo plazo de $12,303,07, I 

I 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 878-5757 ext. 63961 

Atentamente, 

~ 7(2 
Ilialne 1:::· ~Arce 
Espec· · a en P61izas I 
Formalizacion de Polizas 
Oficina Regional de Arecibo 

ila 

PO Box 4055 Arecibo, 00614"4055 Tel. (787) 878-!?7~7 

' 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administraci6n de Seguros de Salud 

1 de mayo de 2020 

Hon. Luis Maldonado 
Alcalde 
Municipio de Ciales 
Apartado 1408 
Ciales Puerto Rico 0063 8 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CIALES CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de ap01iaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Pue1io Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Ciales apmiara para el Aiio Fiscal 
2020-2021 la cantidad de $378,908.88. Esto equivale a una apo1iaci6n mensual de 
$31,575.74 comenzando el 1 de julio de 2020. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Finanzas y Administraci6n 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales 

. ··ASES 
• PO Box 195661, S u n Ju tt n, PR 00919-5661 • Td: 787.474 .3300 • www.a se s pr.o rg 

Autorizndo por la Comisi6n Estntnl de Elcccioncs CEE-SA-19-166 



M Gmail ana gerena <gerenafinanzas66@gmail.com> 

Proyecci6n de Gastos de Pension Ano Fiscal 2021 - Municipio de Ciales 
1 message 

Kamalys Llanos Bultron <KLLAN01@retiro.pr.gov> Mon, Jun 8, 2020 at 3:15 PM 
To: "gerenafinanzas66@gmail.com" <gerenafinanzas66@gmail.com>, Municipio de Ciales <cialesfinanzas@gmail.com> 

Buenos tardes: 

Deseomos informar la proyecci6n de gastos de pension para e l oiio fiscol 2020-202 1 del Municipio de Cioles. 

Gasto Pensl6n para Ano Fiscal: 2021 

Cod 
Agencla 

Agencla Pensl6n Anual 

319 I MUNICIPIO CIALES I $ 

Reilerado o sus 6 rdenes. 

Komalys Llanos Bultron 

Oficial Gerencial 

Centro Gubemomentol Minillos 

Torre Norte, Piso 11 

San Juan, Puerto Rico 00940 

PO Box 42003. Son Juan, PR 00940-2203 

Tel. (787) 754-4545 Ext. 12077 

Correo electr6nico: kllanOl @retiro.pr.gov 

525.659.16 1 $ 

'
"' '' 

-~ •• RETIROA 
GOUllltNO I)[ ruuno KICO 

Aportaci6n 
Patronal Plan Bono Navideno Bono Medicamentos 

Medico 

25.200.00 I $ 11.400.00 I $ 6. 100.00 I $ 

GasloTotal 

568,359.16 

Esfe mensaje conliene informaci6n confidencio/ y est6 desfinado Unicamente of individuo mencionado. Si no es el destinatario designodo, no debe divufgor, distribui" o copiar este correo 

electr6nico. Por favor nofifique a l remilente inmedialomente par CO{(eo eleclr6nico si ha recibido esle correo e lectr6 nico por error y elimina este C01Teo electr6nico de sistemo. 



Municipio 

CIALES 

Total 

.. , P i.J a GOBIERNO DE PUERTO RICO 
\ . · . ..,; Of icina d e Gerencia y Presu puesto 

(J 0 .. . 
DIRECTORIA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2020-2021 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2020 

$1,110,000.00 

$1,555,000.00 

$938,384.51 

$813,863.44 

Principal 

$30,000.00 

$150,000.00 

Intereses 

$62,802.45 

$47,276.13 

$2,665,000.00 $1,752,247.95 $180,000.00 $110,078.58 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

Total 

$92,802.45 

$197,276.13 

$290,078.58 

01-May-20 2:54 PM Anejo I Page 1 of 1 



Municipio 

CIALES 

Total 

~ '" l' l.fe 

,,,,-.::_ _ \ GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~0 .. ,/: Of ic ina de Ge rencia y Presu puesto 
~ o• . * . 

DIRECTORfA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2020-2021 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2020 

$250,000.00 

$250,000.00 

$1,086.65 

$1,086.65 

Principal 

$11086.65 

$1,086.65 

Intereses 

$15.86 

$15.86 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

04-May-20 2:15 PM Anejo II 

Total 

$11102.51 

$1,102.51 

Page 1of1 



GOBIERNO DE 
MUNICIPIO 

PUERTO RICO 
DE CIALES 

"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

RELACION POR ARBITRIOS EN PROYECTO DE CONSTRUCCION 
ANO FISCAL 2020-2021 

AG EN CIA PROYECTO COSTO CONST. ARB ITRI OS 
FEMA Cialitos Baseball Park $ 371,111.99 $ 20,411.16 

Toro Negro Low Water Crossing 232,422.14 12,783.22 
Sector Cialitos Cruces Ward 69,528.36 3,824.06 
Sta Clara & La Cumbre Basketball 36,766.37 2,022.15 
Sta Clara Culvert -Road 6,087.29 334.80 
Pesas Sector La Cuarta W-R 120,841.66 6,646.29 
Sector La Grama Water Drainage 90,637.68 4,985.07 
Camino Andres Rios, Roads 57,779.57 3,177.88 
Toro Negro, Road (3) 43,136.06 2,372.48 
Caminos Mameyes, Cialitos 36,497.56 2,007.37 
Camino Gilberto y Naturopatas 28,065.42 1,543.60 
Atrecho Rio Barba, Cialitos 18,700.26 1,028.51 
Reparto San Miguel, Jaguas 5,289.81 290.94 
Mud Bug Race Track 79,974.64 4,398.61 
Ciales Medical Center IPA 17 71,734.32 3,945.39 
Caliche Basketball Court 55,186.57 3,035.26 
Toro Negro Basketball Court 38,506.78 2,117.87 
Municipal City Hall 36,411.98 2,002.66 
Las Casitas Basketball Court 32,045.59 1,762.51 
Municipal Parking 9,566.19 526.14 
Estrella Dorada Child Care Center 8,600.42 473.02 
Municipal Library 114,442.84 6,294.36 
Learn With Me Project Building 51,281.70 2,820.49 
Polideportivo Baseball Park 4,275.23 235.14 
Municipal Recycling Facilities 107,226.73 5,897.47 
Municipal Convention Center 91,199.42 5,015.97 
Camino Ramon Montes, Cialitos 64,727.43 3,560.01 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 



GOBIERNO DE 

MUNICIPIO 
PUERTO RICO 

DE CIALES 
.____ _______ •••••••. _____ _ 

"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

RELACION POR ARBITRIOS EN PROYECTO DE CONSTRUCCION 
ANO FISCAL 2020-2021 

AG EN CIA PROYECTO 
Old Cementery 
Caminos Los Cordero & 
Gilberto, Los Naturopatas, 
Cruce Sector Cialitos 
Los Tosas Sector Toro Negro 
Pitahaya Sector Jaguas 
Caminos Ramon Montes 
La Grama, Las Guavas &7 
Monte Rey Basketball Courts 
Vega Redonda Sector Toro 
Negro 
Pozas Roads 
Sector Toro Negro 
Los Muchos Sector Jaguas 
SUB-TOTAL 

AFFI Cuartel Municipal 

DPTO. REC.Y DEP. Parque Miguel Negron 
Cancha Baloncesto Dos Rfos 

SUB-TOTAL 

URB. VERDE REAL 
2.5% Arbitrios Construcci6n 21u 
.25% Patenta Construcci6n 45u 

SUB-TOTAL 

TOTAL 
En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020 

cflf!Jt:~: 
Directora de Finanzas 
Departamento de Finanzas 

COSTO CONST. ARB ITRI OS 
40,492.42 2,227.08 

105,065.29 5,778.59 

519,996.85 28,599.83 
200,392.42 11,021.58 
169,658.27 9,331.20 
133,882.24 7,363.52 

2,207,982.31 121,439.03 

1,322,438.67 72,734.13 
477,091.64 26,240.04 
130,006.37 7,150.35 

$ 7,189,050.49 $ 395,397.78 

$ 280,000.00 $ 15,400.00 

$ 841,138.90 $ 46,262.64 
50,821.51 2,795.18 

$ 8,361,010.90 $ 459,855.60 

$ 714,000.00 17,850.00 
1,530,000.00 3,825.00 

$ 2,244,000.00 $ 21,675.00 

$10,605,010.90 $481,530.60 

PO Box 1408, Clales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 

"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

OTROSINGRESOSOINGRESOSEVENTUALES 
ANO FISCAL 2020-2021 

URB. VERDE REAL 45 UNIDADES 
Venta de Unidad 45 c/u 
Segregaci6n 45 c/u 

.25% Paten ta por venta 45 c/u 

TOTAL 

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio 2020. 

Directora de Finanzas 
Departamento de Finanzas 

$ 5,000.00 
50.00 

4,725,000.00 

$ 225,000.00 
2,250.00 

11,812.50 

$239,062.50 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CIALES 

"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

CONTRATOSDERENTA 
ANO FISCAL 2020-2021 

Mercado Agricola 

Edgar Ortega Figueroa (Tatuajes) 
Limarys Burgos Montes (Unas) 
Jorge Santos Negron (Barberia) 
Pasitos con Luz (Terapias) 
Luis A. Montes (Tutorias) 
Ruben J. Lopez Figueroa (Pastelillos) 
Extension Agricola 
ASDA 
El Mana (Delma Pico) 

Plaza del Mercado 

Jose Vega Miranda (Cocoloco) 
Jose Miranda Vega (Cafeteria) 
Ledo. Manuel Resto (Abogado) 
Tropical Farmers (Carniceria) 
Carmen M. Otero (Salon de Belleza) 
Cyndi Rivera Robles (Cafeteria) 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 

$-1,200.00 
1,200.00 
2,400.00 
1,200.00 
1,200.00 
1,200.00 

1.00 
1.00 
1.00 

$ 8,403.00 

$-2,400.00 
1,800.00 
1,800.00 
2,400.00 
1,800.00 
1.800.00 

$12,000.00 

Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CIALES 

"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

CONTRATOS DE RENTA 
ANO FISCAL 2020-2021 

Renta Local Municipal 

Clfnica Cuidado Medico (IPA 17) 
Burger King (Renta Propiedad) 
El Timbiriche (Cafeteria) 

Kioscos 

Arlene Pagan (Cafe) 
Jumet Miranda Ortiz (Mofongos) 
Angel Otero Gonzalez (Frappes) 
Luis de Jesus (Cafeteria) 

Terreno Municipal 

F & E Hydroponics 

TOTAL 

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020. 

£ff:/(~: 
Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

$15,600.00 
31,944.00 

2.400.00 
$49,344.00 

$ 1,800.00 
1,800.00 
1,800.00 
1.800.00 

$ 7,200.00 

$ 550.00 

$77,497.00 

PO Box 1408, Clales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787·871·3743 



Gobierno de Puerto Rico 
Municipio de Ciales 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 
Afio Fiscal 2020-2021 

Detalle de Egresos 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CIALES - ----- -

"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

LISTADO DE CONTRATOS 
ANO FISCAL 2020-2021 

Servicios Profesionales 

Manuel I. Otero Martfnez 
Professional Advice 
Single Audit 
Gabs 34 
Hector Rodrfguez Ordofiez 

Servicios Legales 

Herrero, Morales & Reyes Law Offices P.S.C 
Ledo. Emanuel Resto Marcano 
Ledo. Orlando Aviles (Legislatura) 
Ledo. Jose Garcfa (Recursos Humanos) 

PO Box 1408, Clales, PR 00638 

$ 30,000.00 
24,000.00 
23,000.00 
12,000.00 

6,720.00 

$ 95,720.00 

$-60,000.00 
18,000.00 
15,000.00 
19,800.00 

$112,800.00 

Tel 787-871-3500 Fax 787-871 -3743 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CIALES 
~~~~_ ......... ~~~ .. 

"PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL" 

LISTADO DE CONTRATOS 
ANO FISCAL 2020-2021 

RENTA ALQUILER (OFICINA CONSORCIO) 

Ariel Lopez Martinez $ 9,720.00 

RENTA ALQUILER (ESCUELA JAIME COIRA) 

Departamento Transportaci6n y Obras Publicas $ 1.00 

TOTAL $218,241.00 

En Ciales, Puerto Rico hoy 8 de junio de 2020 

Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 
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~ ~:,!::·::J ~1'dJ1I~ f ::~::~!l ~~ 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CIALES 

PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 

RELACION DE SENTENCIAS 
ANO FISCAL 2020-2021 

TITULO SENTENCIA 
JR Site Construction CCD-2014-0458 

Vs. 
Municipio de Ciales 

M.R. Mendez Construction Corp. CCD-2014-0078 
Vs. 

Municipio de Ciales 
Elizabeth Marrero Rodriguez CD2014-0652 

Vs. 
Municipio de Ciales 

Sucesi6n Carmen D. Melendez CDP-2010-0033 
Vs. 

Muncipio de Ciales 
Jaime Virella Nieves CCD-2013-0728 

Vs. 
Municipio de Ciales 

Margarita Alvarez Robles TD-2010-195 
Vs. 

Municipio de Ciales 

TOTAL 

CANT I DAD 
$-34,043.94 

$100,364.07 

$-52,667.25 

$-17,500.00 

$15,874.49 

$-12,800.00 

$233,249.75 

Para que asf conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 8 de junio de 
2020. 

Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE CIALES L--J------·-----·-----

CERTIFICACION 

Yo, Ana A. Gerena Berrios, Directora de Finanzas del Municipio de Ciales, Puerto 
Rico, CERTIFICO que los siguientes gastos de las partidas detalladas seran 
pagados del Fondo Especial del Municipio de Ciales, 

SEGUROS 
GASTOS TEL Y COM 
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 
DISPOSICION DESPERDICIOS 
AAA 

$376,314.00 
45,000.00 

100,000.00 
200,000.00 
150,000.00 

Para que asf conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 5 de junio de 
2020. 

catf:dd.: 
Directora de Finanzas 
Municipio de Ciales 

PO Box 1408, Ciales, PR 00638 Tel 787-871-3500 Fax 787-871-3743 



GOBIERNO DE 
MUNICIPIO 

PUERTO RICO 
DE CIALES 

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal 
Afio Fiscal 2020-2021 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE 
IMPONGAN POR ORDENANZA 

• Ordenanza Num. 16, Serie 1999-2000 

Imponer y Cabrar Arbitrios de Construcci6n 

• Ordenanza Num. 6, Serie 2001-2002 

Para Reglamentar y Establecer Cobra de Uso y para Mantenimiento de la Servidumbre de Paso de 
la Propiedad Publica y Utilidades del Municipio de Ciales a Los Proveedores de las Servicios de 
Telecomunicaciones, Cables y Utilidades. 

• Ordenanza Num. 26, Serie 2002-2003 

Venta de Solar Para Nuevas Facilidades de! Cementerio. 

• Ordenanza Num. 29, Serie 2002-2003 

Fijar las Tipos de Contribuci6n par Concepto de Patentes Municipales. 

• Ordenanza Num. 30, Serie 2002-2003 

Reglamentar e Imponer Can ti dad de Arrendamiento Sabre el Equipo Pesado de Obras Publicas 
Municipal. 

• Ordenanza Num. 23, Serie 2005-2006 

Establecer Tarifas a las Empresas Privadas, Planes Medicos y /o Personas Particulares Cuando 
se Utilicen las Servicios de Ambulancias Municipales. 

• Ordenanza Num. 30, Serie 2005-2006 

Co bro par el Uso del Gimnasio Municipal. 
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• Ordenanza Num. 31, Serie 2005-2006 

Enmienda a la Secci6n 16 de la Ordenanza Num. 16, Serie 1999-2000, sobre la lmposici6n y 
Co bro de Arbitrios Municipales. 

• Ordenanza Num. 16, Serie 2008-2009 

Adoptar e lmplantar el C6digo de Orden Publico que Consta de 33 paginas, Contando con la 
Portada y el lndice, para el Centro Urbano con el Prop6sito de Mantener un Ambiente 
Ordenado y Seguro que Permita una Mejor Calidad de Vida para los Residentes y Visitantes en 
esta Area de! Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 32, Serie 2008-2009 

Reglamentar el Uso y Administraci6n de! Teatro Municipal. 

• Ordenanza Num. 33, Serie 2008-2009 

Reglamentar el Uso de las Facilidades de los Centros Comunales de! Municipio de Ciales y 
aprobar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento de las Facilidades de los Centros 
Comunales del Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 7, Serie 2009-2010 

Reglamentar el Arrendamiento y el Uso de! Polideportivo Samuel Rosario de Ciales para Fijar 
Canones de Arrendamientos para uso sin el Requisito de Subasta Publica y para Establecer 
Penalidades. 

• Ordenanza Num. 4, Serie 2010-2011 

Para Adoptar el Reglamento y Establecer las tarifas a cobrar por concepto de! Servicio de Corte 
de Arboles en la Jurisdicci6n de! Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 8, Serie 2011-2012 

Para Enmendar la Secci6n 4 de la Ordenanza Num. 19, Serie 2005-2006, para Adoptar el 
Reglamento que Regira el Funcionamiento, Canon de Arrendamiento y Administraci6n de la 
Biblioteca Publica Municipal. 
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• Ordenanza Num.15, Serie 2011-2012 

Reglamento para el Uso y Funcionamiento de! Centro de Convenciones de! Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 22, Serie 2012-2013 

Para Enmendar la Ordenanza Num.18, Serie 2011-2012, a los fines de atemperar El Canon de 
Arrendamiento de los Gazebos de! Paseo Lineal a la Realidad Econ6mica de la Ciudad de Ciales. 

• Ordenanza Num. 23, Serie 2012-2013 

Para Declarar al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal, Aprobar Medidas de Austeridad y 
Ahorros, y Para Otros Fines. 

• Ordenanza Num. 18, Serie 2013-2014 

Para Extender la Declaraci6n al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal y continuar con la 
lmplementaci6n de! Plan de Reducci6n de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido, 
comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014 

Para Enmendar la Ordenanza Num. 18, Serie 2013-2014, que extiende la Declaraci6n al 
Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con la Implementaci6n de! 
Plan de Reducci6n de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido, comenzando el 16 de abril 
de 2014 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 23, Serie 2013-2014 

Para enmendar la Ordenanza Num. 30, Serie 2002-2003, para Reglamentar e Imponer 
Cantidad de Arrendamiento sobre el Equipo Pesado en Obras Publicas Municipales y otros 
Equipos. 

• Ordenanza Num. 4, Serie 2014-2015 

Para Establecer, Adoptar e Implementar el Reglamento Uniforme para la Imposici6n de Multas 
Administrativas de! Municipio de Ciales, y para otros fines. 
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• Ordenanza Num. 6, Serie 2014-2015 

PUERTO RICO 
DE CIALES 

Para enmendar la Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014, en su Secci6n 4, que Extiende la 
Declaraci6n al Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con la 
Implementaci6n de! Plan de Reducci6n de Jornada Laboral por un Periodo Indefinido, 
comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 9, Serie 2014-2015 

Para autorizar al Alcalde de! Municipio de Ciales, Hon. Juan Jose Rodriguez Perez, a Acogerse 
a los Beneficios de la Ley 66 de! 17 de junio de 2014, mejor conocida coma Ley de 
Sustentabilidad Fiscal y Operacional de! Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y 
otros fines. 

• Ordenanza Num. 10, Serie 2014-2015 

Para Enmendar la Ordenanza Num. 33, Serie 2008-2009 que crea el Reglamento para el Uso y 
Funcionamiento de las Facilidades de los Centros Comunales del Municipio y para otros fines. 

• Ordenanza Num.11, Serie 2014-2015 

Para Enmendar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del 
Municipio de Ciales creado en la Ordenanza Num. 35, Serie 2009-2010 y Enmendada en la 
Ordenanza Num. 15, serie 2011-2012 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num.14, Serie 2014-2015 

Para autorizar al Hon. Juan Jose Rodrfguez Perez, Alcalde, a incluir al Municipio de Ciales al 
Fonda de Administraci6n Municipal creado por la Ley Num. 18 de! 24 de enero de 2014 y 
Atemperar el Impuesto Municipal sabre Ventas y Uso (IVU) de! Uno por ciento (1 %) sabre 
Alimentos e Ingredientes de Alimentos y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 23, Serie 2014-2015 

Para Autorizar al Hon. Juan Jose Rodriguez Perez, Alcalde en la creaci6n de un Nuevo C6digo 
de lncentivos de Desarrollo Socioecon6mico y Estabilidad, Ayuda y Retenci6n de toda 
Empresa establecida y /o a ser establecida en la Jurisdicci6n de! Municipio de Ciales. 
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Para Enmendar el Articulo IV del Reglamento para la Implantaci6n del C6digo de Orden 
Publico para el Municipio de Ciales titulado: "Prohibido de Operar Negocios sin las Licencias 
o Permisos Requeridos por Ley". 

• Ordenanza Num. 33, Serie 2014-2015 

Para Enmendar la Ordenanza Num. 10, Serie 2014-2015, que crea el Reglamento para el Uso 
y Funcionamiento de las facilidades de los Centros Comunales del Municipio, para autorizar al 
Alcalde a ceder los Centros Comunales Libre de Costo a Clases Graduandas y para otros fines 
relacionados. 

• Ordenanza Num. 34, Serie 2014-2015 

Para Enmendar la Secci6n 2 de la Ordenanza Numero 11, Serie 2014-2015, sobre el 
Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones de! Municipio de Ciales, 
para autorizar al Alcalde a ceder el Centro de Convenciones lib re de costo a Clases Graduandas 
y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 37, Serie 2014-2015 

Para Enmendar la Ordenanza Num. 20, Serie 2013-2014, que extiende la Declaraci6n al 
Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y continuar con la Implementaci6n del 
Plan de Reducci6n de Jornada Laboral por un periodo indefinido, comenzando el 16 de abril 
de 2014 y para autorizar el pago de exceso de la Videncia de Enfermedad hasta un maximo de 
cinco (5) dfas y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 1, Serie 2015-2016 

Para Enmendar el segundo por Cuanto de la Ordenanza Numero 31, Serie 2005-2006, que a su 
vez enmend6 la Secci6n 16 de la Ordenanza Num. 16, Serie 1999-2000, la cual se relaciona con 
la Imposici6n y Cobro de Arbitrios de Construcci6n y Reparaci6n dentro de los limites 
territoriales del Municipio de Ciales. 

• Ordenanza Num. 3, Serie 2015-2016 

Para autorizar al Hon. Juan Jose Rodriguez Perez, Alcalde, a establecer multas a todos los 
negocios en la zona rural de Ciales, que no tengan las Licencias o Permisos requeridos por ley 
yen caso de poseerlas no tenerlas visibles. 
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• Ordenanza Num. 5, Serie 2015-2016 

Para enmendar Ia Ordenanza Numero 28, Serie 2005-2006, que adopto el "Reglamento que 
rige el Uso y Funcionamiento de las Facilidades Deportivas que comprende toda Ia jurisdiccion 
de Ciales", para afiadir y establecer las reglas basicas que regiran en el uso de las Facilidades 
Recreativas y Deportivas de! "Ciales Skate Par!<'', ubicadas en el Complejo Polideportivo 
Samuel Rosario de Ciales y derogar la Ordenanza Num. 28, Serie 2014-2015, para el co bro por 
las Facilidades de Ios Gazebos y para otros fines. 

• Ordenanza Num. 12, Serie 2015-2016 

Para enmendar Ia Ordenanza Numero 6, Serie 2014-2015, que extiende Ia Declaracion al 
Municipio de Ciales en estado de Emergencia Fiscal y continuar con Ia Implementacion de! 
Plan de Reduccion de Jornada Laboral por un periodo indefinido, comenzando el 16 de abril 
de 2014 y para otros fines relacionados. 

• Ordenanza Num. 6, Serie 2018-2019 

Para enmendar Ia Ordenanza Numero 22 serie 2012-2013 a Ios fines de reducir a $150.00 
dolares el canon de arrendamiento de Ios gazebos ubicados en las facilidades de! Paseo Lineal 
comenzando a partir de! mes de noviembre de 2018. 

• Ordenanza Num. 9, Serie 2018-2019 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a otorgar 
mediante contrato de arrendamiento el local utilizado por Ia oficina de Extension Agricola, 
ubicada en el edificio Jose Colom Coll (Mercado Agricola) por Ia cantidad nominal de $1.00 
dolar al afio. 

• Ordenanza Num. 16 Serie 2018-2019 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado rodrfguez, Alcalde de! Municipio de Ciales a conceder 
libre de costo a la Guardia Nacional de Puerto Rico, el uso de! local ubicado en el 
estacionamiento municipal (antigua oficina de! reten de la Policfa Municipal). 

• Ordenanza Num. 21Serie2018-2019 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde, a arrendar a la compafifa F&F 
Hydroponics, seis (6) cuerdas de un terreno propiedad de! Gobierno Municipal de Ciales, 
escritura numero 24 y catastro numero 164-000-003-78-000, ubicado en la parte posterior de 
la cancha de baloncesto "Jofrain Rivera" en el barrio Fronton, por la cantidad de $550.00 anual. 
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• Ordenanza Num. 22 Serie 2018-2019 

PUERTO RICO 
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Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde de! Municipio de Ciales, a ceder 
lib re de costo el uso de un local donde ubicaba el antiguo dispensario municipal (en la parte 
posterior del Centro Cultural Andrea Rivera) en la calle Palmer, a la Comisi6n Estatal de 
Elecciones, para ubicar la Junta de Inscripci6n Permanente (JIP) asignada al Municipio de 
Ciales. 

• Ordenanza Num. 19 Serie 2019-2020 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde de! Municipio de Ciales a adquirir 
mediante arrendamiento la antigua escuela Jaime Coira del barrio Pozas de Ciales, la cual 
pertenece al Departamento de Transportaci6n y Obras Publicas par un termino inicial de un 
afio par un canon de un d6lar ($1 .00) anual. A su vez autorizar al alcalde a solicitar 
posteriormente cualquier enmienda o renovaci6n del referido contrato de arrendamiento. 

• Ordenanza Num. 9 Serie 2019-2020 

Para autorizar al Hon. Luis 0. Maldonado Rodriguez, Alcalde del Municipio de Ciales a 
establecer las tarifas a cobrarse por el uso incidental de los transportes colectivos (Mini bus), 
disponer que el uso de! espacio comercial localizado en el terminal de vehfculos publicos sera 
uno de uso incidental y para otros fines relacionados. 

En Ciales, Puerto Rico, hoy 8 de junio de 2020. 

Sra. Ana A. Gerena Berrios 
Directora de Finanzas 
Departamento de Finanzas 
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INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2020-2021  2019-2020 4/30/2020

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           414,238.00  $           417,024.00  $           424,718.53  $             10,480.53 

Fondo General
01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas
 $           327,774.00  $           221,663.00  $           512,399.19 

 $           184,625.19 

Fondo General

01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas

 $             37,530.00  $               4,592.35  $             15,777.58 

 $           (21,752.42)

Fondo General
01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas
 $           481,530.60  $           440,620.00  $           103,644.58 

 $         (377,886.02)

Fondo General
01 03 04 83.04

Licencias y Permisos 03 - Finanzas
 $                  300.00  $                  300.00  $                    45.00 

 $                (255.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           256,066.96  $           256,066.96  $                         -    $         (256,066.96)

Fondo General

01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas

 $        2,871,020.33  $        4,069,951.00  $        3,455,088.03 

 $           584,067.70 

Fondo General
01 03 04 85.07

Disposición 

Derperdicios 03 - Finanzas
 $               8,500.00  $               8,500.00  $               2,200.00 

 $             (6,300.00)

Fondo General
01 03 04 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 03 - Finanzas
 $             10,000.00  $             10,000.00  $               1,200.00 

 $             (8,800.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $             (5,000.00)

Fondo General
01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas
 $                         -   

 $                         -   

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $                         -    $                         -   

Fondo General
01 03 04 87.05

Ingresos Eventuales 03 - Finanzas
 $        1,150,188.00  $        1,035,000.00  $             94,486.16 

 $      (1,055,701.84)

Fondo General

01 03 04 87.06 Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas

 $             77,497.00  $           125,790.00  $             87,951.14 

 $             10,454.14 

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           239,062.50  $             50,000.00  $                         -    $         (239,062.50)

Fondo General

01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas

 $           929,687.61  $           923,671.00  $           769,726.10 

 $         (159,961.51)

Fondo General 01 03 04 87.23 Otros Intereses 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               2,885.60  $             (7,114.40)
 $        6,818,395.00  $        7,578,178.31  $        5,470,121.91 ($1,348,273.09)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 4/30/2020

Fondo General
01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal 
 $             77,208.00  $             74,544.00  $             44,784.75 

 $             32,423.25 

Fondo General
01 01 01 91.10

Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal 
 $                    45.00  $                    45.00  $                    20.64 

 $                    24.36 

Fondo General
01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               6,090.01  $               5,886.22  $               3,564.43 

 $               2,525.58 

Fondo General
01 01 01 91.41

Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               7,200.00  $               7,200.00  $               1,075.23 

 $               6,124.77 

Fondo General
01 01 01 91.71

Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               2,400.00  $               2,400.00  $               1,800.00 

 $                  600.00 

Fondo General
01 01 01 92.01

Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               1,500.00  $               1,500.00  $                  640.00 

 $                  860.00 

Fondo General
01 01 01 93.01

Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -   

 $               1,000.00 

Fondo General
01 01 01 94.01

Dietas

01 - Legislatura 

Municipal 
 $             20,000.00  $             20,000.00  $             15,375.00 

 $               4,625.00 

Fondo General
01 01 01 94.05

Gastos de 

Representación

01 - Legislatura 

Municipal 
 $                  200.00  $                  200.00  $                         -   

 $                  200.00 

Fondo General

01 01 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal 

 $             15,000.00  $             10,000.00  $               2,399.00 

 $             12,601.00 

Fondo General
01 01 01 94.15

Relaciones Públicas

01 - Legislatura 

Municipal 
 $                  200.00  $                  200.00  $                         -   

 $                  200.00 

Fondo General
01 01 01 94.42

Seguros

01 - Legislatura 

Municipal 
 $                  500.00  $                  500.00  $                         -   

 $                  500.00 

Fondo General
01 01 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               2,200.00  $               2,200.00  $                         -   

 $               2,200.00 

Fondo General
01 01 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               2,000.00  $               2,000.00  $                  353.95 

 $               1,646.05 

Fondo General
01 01 01 94.65

Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,027.20 

 $                  972.80 

Fondo General
01 01 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               1,000.00  $               1,000.00  $                  707.26 

 $                  292.74 

Fondo General
01 01 01 93.27

Compra de Equipos

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,400.00 

 $                  100.00 

Fondo General
01 01 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal 
 $                         -    $               3,570.00  $                         -   

 $                         -   

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.
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ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 4/30/2020

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General
01 01 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal 
 $               3,570.00  $                         -   

 $               3,570.00 

Fondo General
01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $           394,315.20  $           463,959.60  $           303,756.35 

 $             90,558.85 

Fondo General
01 02 01 91.10

Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $                  250.00  $                  250.00  $                  124.80 

 $                  125.20 

Fondo General
01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $             30,991.31  $             36,456.81  $             23,925.62 

 $               7,065.69 

Fondo General
01 02 01 91.41

Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $             34,200.00  $             39,600.00  $             23,250.00 

 $             10,950.00 

Fondo General
01 02 01 91.71

Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $             10,800.00  $             12,600.00  $               9,000.00 

 $               1,800.00 

Fondo General

01 02 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)

 $             60,720.00  $             94,620.00  $             75,605.00 

 $           (14,885.00)

Fondo General
01 02 01 94.21

Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $                  500.00  $                  500.00  $                         -   

 $                  500.00 

Fondo General
01 02 01 94.25

Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $             97,800.00  $             78,000.00  $             57,615.00 

 $             40,185.00 

Fondo General
01 02 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $               6,000.00  $               6,000.00  $               5,000.00 

 $               1,000.00 

Fondo General
01 02 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $                         -    $               2,000.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 02 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $               2,500.00  $               5,000.00  $             10,052.43 

 $             (7,552.43)

Fondo General
01 02 01 94.65

Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $               2,000.00  $               2,000.00  $               3,044.44 

 $             (1,044.44)

Fondo General
01 02 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $               9,721.00  $               9,720.00  $               6,480.00 

 $               3,241.00 

Fondo General
01 02 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $                         -    $               3,570.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 02 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,004.85 

 $                    (4.85)

Fondo General
01 02 04 94.65

Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $               2,500.00  $               5,000.00  $               6,288.71 

 $             (3,788.71)

Fondo General
01 02 05 94.15

Relaciones Públicas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $               5,000.00  $             10,000.00  $               8,306.47 

 $             (3,306.47)
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DESCRIPCIÓN
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CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General
01 02 05 94.47

Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $             10,000.00  $             20,000.00  $             18,900.00 

 $             (8,900.00)

Fondo General
01 02 05 94.80

Fiestas Patronales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $                         -    $             15,000.00  $             15,000.00 

 $           (15,000.00)

Fondo General
01 02 05 94.82

Festival o Actividad 

II

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $             12,000.00  $             10,000.00  $             11,786.15 

 $                  213.85 

Fondo General
01 02 05 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $             10,000.00  $             50,000.00  $             22,450.00 

 $           (12,450.00)

Fondo General
01 02 07 94.49

Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)
 $             10,000.00  $             10,000.00  $             10,000.00 

 $                         -   

Fondo General
01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas
 $           527,071.68  $           483,363.60  $           319,994.24 

 $           207,077.44 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                  150.00  $                    25.00  $                    97.56  $                    52.44 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $           568,359.16  $                         -    $             51,824.85  $           516,534.31 

Fondo General
01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas
 $             41,652.08  $             38,216.62  $             24,443.12 

 $             17,208.96 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             52,200.00  $             48,600.00  $             30,574.77  $             21,625.23 

Fondo General
01 03 01 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas
 $             25,000.00  $             25,000.00  $             47,449.29 

 $           (22,449.29)

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             17,400.00  $             16,200.00  $             12,600.00  $               4,800.00 

Fondo General 01 03 01 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General
01 03 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas
 $             87,536.00  $             78,366.00  $             49,021.00 

 $             38,515.00 

Fondo General
01 03 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas
 $                         -    $                  500.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 03 01 94.76

Aportación al Fondo 

de Equiparación 03 - Finanzas
 $                         -    $           675,622.78  $           563,019.00 

 $         (563,019.00)

Fondo General

01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas

 $           147,636.62  $           145,103.66  $           114,050.98 

 $             33,585.64 

Fondo General
01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas
 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas
 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General

01 03 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas

 $             12,000.00  $                         -    $               7,500.00 

 $               4,500.00 
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CUENTA

DESCRIPCIÓN
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DEPARTAMENTO

Fondo General

01 03 04 94.36 Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas

 $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -   

 $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $             53,047.24  $                         -    $             53,047.24 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $           129,961.18  $           129,961.18  $                         -    $           129,961.18 

Fondo General 01 03 04 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General
01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas
 $             12,139.61  $             12,423.64  $             10,353.09 

 $               1,786.52 

Fondo General
01 03 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas
 $                         -   

 $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $               2,088.70  $             43,020.65  $             34,038.16  $           (31,949.46)

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,350.00  $                  650.00 

Fondo General
01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas
 $           233,249.75  $           337,375.26  $           150,300.00 

 $             82,949.75 

Fondo General
01 03 04 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores 03 - Finanzas
 $                         -    $                         -    $             38,820.00 

 $           (38,820.00)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             43,037.68  $             42,544.64  $             35,453.90  $               7,583.78 

Fondo General
01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas
 $             86,619.58  $             86,619.58  $             72,183.00 

 $             14,436.58 

Fondo General
01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas
 $               1,102.51  $             10,360.71  $                  951.54 

 $                  150.97 

Fondo General
01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas
 $           314,780.40  $           230,385.60  $           213,923.09 

 $           100,857.31 

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $                  200.00  $                  200.00  $                  285.00  $                  (85.00)

Fondo General
01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas
 $             24,952.80  $             18,267.10  $             17,491.18 

 $               7,461.62 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             34,200.00  $             25,200.00  $             14,250.00  $             19,950.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             11,400.00  $               8,400.00  $               9,000.00  $               2,400.00 

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                         -    $                  500.00  $                         -    $                         -   

Fondo General
01 04 01 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas
 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 04 01 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas
 $               2,500.00  $               5,000.00  $               5,179.48 

 $             (2,679.48)

Fondo General

01 04 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas

 $               5,000.00  $             10,000.00  $             13,930.05 

 $             (8,930.05)

Fondo General 01 04 04 92.28 Energía Eléctrica 04 - Obras Públicas  $           256,066.96  $           256,066.96  $                         -    $           256,066.96 
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CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General
01 04 04 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas
 $               1,000.00  $               1,000.00  $                  381.50 

 $                  618.50 

Fondo General
01 04 04 94.12

Servicios No 

Profesionales 04 - Obras Públicas
 $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 04 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas
 $             25,000.00  $             40,000.00  $             51,239.05 

 $           (26,239.05)

Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $               2,500.00  $               4,000.00  $               3,530.20  $             (1,030.20)

Fondo General
01 04 08 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas
 $                  500.00  $                  500.00  $                         -   

 $                  500.00 

Fondo General
01 05 02 91.01

Empleados 

Regulares 05 - Salud
 $                         -    $           225,240.00  $           172,871.00 

 $         (172,871.00)

Fondo General 01 05 02 91.10 Seguro Choferil 05 - Salud  $                         -    $                  250.00  $                    79.20  $                  (79.20)

Fondo General
01 05 02 91.31

Seguro Social 

Federal 05 - Salud
 $                         -    $             17,735.76  $             13,729.50 

 $           (13,729.50)

Fondo General 01 05 02 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $                         -    $             19,800.00  $             14,100.00  $           (14,100.00)

Fondo General 01 05 02 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $                         -    $               6,600.00  $               6,600.00  $             (6,600.00)

Fondo General 01 05 02 94.06 Adiestramientos 05 - Salud  $                         -    $                  100.00  $                         -    $                         -   

Fondo General
01 05 02 92.23

Compra de 

Uniformes 05 - Salud
 $                         -    $                  100.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General

01 05 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 05 - Salud

 $                         -    $                  100.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General 01 05 04 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General
01 05 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 05 - Salud
 $                         -    $                  100.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General

01 06 01 91.01 Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $           465,334.80  $           299,414.40  $           175,613.45 

 $           289,721.35 

Fondo General

01 06 01 91.10

Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $                  450.00  $                  200.00  $                  124.80 

 $                  325.20 

Fondo General

01 06 01 91.31 Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $             36,745.62  $             23,731.40  $             13,985.19 

 $             22,760.43 

Fondo General

01 06 01 91.41

Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $             45,000.00  $             32,400.00  $             12,600.00 

 $             32,400.00 
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General

01 06 01 91.71

Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $             15,000.00  $             10,800.00  $               7,200.00 

 $               7,800.00 

Fondo General

01 06 01 92.21

Alimentos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General

01 06 01 92.23 Compra de 

Uniformes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General

01 06 01 94.63 Mantenimiento de 

Vehículos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General

01 06 01 94.65

Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $               2,000.00  $                         -    $                  753.84 

 $               1,246.16 

Fondo General

01 06 34 94.51 Renta de Equipos y 

Vehículos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias

 $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal
 $           242,647.20  $           302,007.60  $           183,013.30 

 $             59,633.90 

Fondo General
01 07 01 91.10

Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal
 $                  350.00  $                  350.00  $                  118.80 

 $                  231.20 

Fondo General
01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal
 $             19,205.12  $             23,929.78  $             14,597.04 

 $               4,608.08 

Fondo General
01 07 01 91.41

Plan Médico 07 - Guardia Municipal
 $             25,200.00  $             32,400.00  $             19,350.00 

 $               5,850.00 

Fondo General
01 07 01 91.71

Bono Navideño 07 - Guardia Municipal
 $               8,400.00  $             10,800.00  $               7,800.00 

 $                  600.00 

Fondo General
01 07 01 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal
 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 07 01 94.06

Adiestramientos 07 - Guardia Municipal
 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 07 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal
 $               2,000.00  $               6,000.00  $               4,092.47 

 $             (2,092.47)

Fondo General
01 07 04 94.65

Misceláneos 07 - Guardia Municipal
 $               1,500.00  $               1,500.00  $                    60.00 

 $               1,440.00 

Fondo General
01 07 34 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 07 - Guardia Municipal
 $                         -   

 $                         -   
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Fondo General
01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos
 $           163,279.20  $           137,667.60  $             98,316.00 

 $             64,963.20 

Fondo General
01 08 01 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos
 $           424,902.00  $           785,610.00  $           302,435.03 

 $           122,466.97 

Fondo General

01 08 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular

08 - Recursos 

Humanos

 $             10,000.00  $             10,000.00  $             16,457.32 

 $             (6,457.32)

Fondo General

01 08 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad

08 - Recursos 

Humanos

 $             15,000.00  $             10,000.00  $               5,561.51 

 $               9,438.49 

Fondo General
01 08 01 91.10

Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos
 $                    30.00  $                    25.00  $                    24.60 

 $                      5.40 

Fondo General
01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos
 $             14,770.56  $             10,852.87  $             10,648.73 

 $               4,121.83 

Fondo General
01 08 01 91.41

Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos
 $             14,400.00  $             12,600.00  $               7,500.00 

 $               6,900.00 

Fondo General
01 08 01 91.71

Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos
 $               4,800.00  $               4,200.00  $               3,600.00 

 $               1,200.00 

Fondo General

01 08 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos

 $                         -    $               9,900.00  $                  585.00 

 $                (585.00)

Fondo General
01 08 01 94.13

Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos
 $                  500.00  $               1,500.00  $                    40.00 

 $                  460.00 

Fondo General
01 08 04 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos
 $             33,836.10  $             62,531.86  $             37,728.57 

 $             (3,892.47)

Fondo General
01 08 04 91.41

Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos
 $             52,200.00  $             95,400.00  $             12,300.00 

 $             39,900.00 

Fondo General
01 08 04 91.71

Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos
 $             17,400.00  $             31,800.00  $             41,400.00 

 $           (24,000.00)

Fondo General
01 08 04 94.06

Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos
 $                  500.00  $               1,000.00  $                         -   

 $                  500.00 

Fondo General
01 08 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

08 - Recursos 

Humanos
 $                         -    $               3,570.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 08 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

08 - Recursos 

Humanos
 $                         -    $               2,000.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 08 04 94.65

Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos
 $                  500.00  $                  500.00  $                         -   

 $                  500.00 
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Fondo General
01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes
 $           214,227.60  $           164,316.00  $           137,092.37 

 $             77,135.23 

Fondo General
01 09 01 91.10

Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes
 $                  115.00  $                  115.00  $                    78.60 

 $                    36.40 

Fondo General
01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes
 $             16,985.11  $             13,029.17  $             10,992.05 

 $               5,993.06 

Fondo General
01 09 01 91.41

Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes
 $             23,400.00  $             18,000.00  $             10,050.00 

 $             13,350.00 

Fondo General
01 09 01 91.71

Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes
 $               7,800.00  $               6,000.00  $               6,600.00 

 $               1,200.00 

Fondo General
01 09 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

09 - Recreación y 

Deportes
 $               2,000.00  $               2,000.00  $                  408.05 

 $               1,591.95 

Fondo General
01 09 21 92.23

Compra de 

Uniformes

09 - Recreación y 

Deportes
 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 09 21 94.47

Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes
 $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,120.00 

 $                  880.00 

Fondo General

01 09 21 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

09 - Recreación y 

Deportes

 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 09 21 94.65

Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes
 $               1,000.00  $               2,000.00  $               5,636.90 

 $             (4,636.90)

Fondo General
01 10 01 91.01

Empleados 

Regulares

10 - Sanidad o 

Saneamiento
 $           375,927.60  $           375,927.60  $           280,872.75 

 $             95,054.85 

Fondo General
01 10 01 91.10

Seguro Choferil

10 - Sanidad o 

Saneamiento
 $                  300.00  $                  300.00  $                  132.00 

 $                  168.00 

Fondo General
01 10 01 91.31

Seguro Social 

Federal

10 - Sanidad o 

Saneamiento
 $             29,905.96  $             29,905.96  $             22,587.86 

 $               7,318.10 

Fondo General
01 10 01 91.41

Plan Médico

10 - Sanidad o 

Saneamiento
 $             45,000.00  $             45,000.00  $             29,400.00 

 $             15,600.00 

Fondo General
01 10 01 91.71

Bono Navideño

10 - Sanidad o 

Saneamiento
 $             15,000.00  $             15,000.00  $             14,400.00 

 $                  600.00 

Fondo General
01 10 01 92.23

Compra de 

Uniformes

10 - Sanidad o 

Saneamiento
 $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 10 01 94.73

Disposición de 

Desperdicios

10 - Sanidad o 

Saneamiento
 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 10 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios

10 - Sanidad o 

Saneamiento
 $                         -    $                         -   

 $                         -   
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Fondo General
01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal
 $             56,496.00  $             71,232.00  $             47,080.00 

 $               9,416.00 

Fondo General
01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal
 $               4,459.64  $               5,632.85  $               3,739.30 

 $                  720.34 

Fondo General
01 19 01 91.41

Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal
 $               5,400.00  $               7,200.00  $               4,500.00 

 $                  900.00 

Fondo General
01 19 01 91.71

Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal
 $               1,800.00  $               2,400.00  $               1,800.00 

 $                         -   

Fondo General
01 19 01 94.65

Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal
 $               1,000.00  $               2,000.00  $                         -   

 $               1,000.00 

Fondo General
01 19 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal
 $               1,500.00  $               1,500.00  $                  485.38 

 $               1,014.62 

Fondo General
01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna
 $             39,132.00  $             39,132.00  $             32,610.00 

 $               6,522.00 

Fondo General 01 21 01 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $                    30.00  $                    50.00  $                    12.00  $                    18.00 

Fondo General
01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna
 $               3,085.40  $               3,085.40  $               2,586.40 

 $                  499.00 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               3,600.00  $               3,600.00  $               3,000.00  $                  600.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -   

Fondo General 01 21 04 94.06 Adiestramientos 21 - Auditoría Interna  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General

01 21 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 21 - Auditoría Interna

 $             35,000.00  $                         -   

 $             35,000.00 

Fondo General

01 21 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 21 - Auditoría Interna

 $                         -    $             35,000.00  $             10,800.00 

 $           (10,800.00)

Fondo General
01 21 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 21 - Auditoría Interna
 $                         -   

 $                         -   

Fondo General 01 21 04 94.65 Misceláneos 21 - Auditoría Interna  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 

Fondo General
01 25 01 91.01

Empleados 

Regulares

25 - Planificación y 

Desarrollo
 $             37,860.00  $             52,596.00  $             31,550.00 

 $               6,310.00 

Fondo General
01 25 01 91.10

Seguro Choferil

25 - Planificación y 

Desarrollo
 $                    30.00  $                    25.00  $                    24.00 

 $                      6.00 

Fondo General
01 25 01 91.31

Seguro Social 

Federal

25 - Planificación y 

Desarrollo
 $               2,988.09  $               4,161.29  $               2,505.40 

 $                  482.69 

Fondo General
01 25 01 91.41

Plan Médico

25 - Planificación y 

Desarrollo
 $               3,600.00  $               5,400.00  $               3,000.00 

 $                  600.00 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 4/30/2020

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General
01 25 01 91.71

Bono Navideño

25 - Planificación y 

Desarrollo
 $               1,200.00  $               1,800.00  $               1,200.00 

 $                         -   

Fondo General

01 25 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

25 - Planificación y 

Desarrollo

 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 28 01 91.01

Empleados 

Regulares

28 - Conservación y 

Ornato
 $           202,095.60  $           238,920.00  $           152,971.10 

 $             49,124.50 

Fondo General
01 28 01 91.10

Seguro Choferil

28 - Conservación y 

Ornato
 $                    80.00  $                    80.00  $                    60.60 

 $                    19.40 

Fondo General
01 28 01 91.31

Seguro Social 

Federal

28 - Conservación y 

Ornato
 $             16,011.11  $             18,919.98  $             12,161.25 

 $               3,849.86 

Fondo General
01 28 01 91.41

Plan Médico

28 - Conservación y 

Ornato
 $             21,600.00  $             25,200.00  $             12,000.00 

 $               9,600.00 

Fondo General
01 28 01 91.71

Bono Navideño

28 - Conservación y 

Ornato
 $               7,200.00  $               8,400.00  $               5,400.00 

 $               1,800.00 

Fondo General
01 28 13 92.05

Herramientas

28 - Conservación y 

Ornato
 $                         -    $                  500.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 28 13 92.23

Compra de 

Uniformes

28 - Conservación y 

Ornato
 $                         -    $                  100.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General

01 28 13 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

28 - Conservación y 

Ornato

 $               2,500.00  $               6,000.00  $               1,933.02 

 $                  566.98 

Fondo General
01 28 13 93.27

Compra de Equipos

28 - Conservación y 

Ornato
 $               1,000.00  $               2,000.00  $                         -   

 $               1,000.00 

Fondo General
01 28 13 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

28 - Conservación y 

Ornato
 $               2,479.00  $               2,000.00  $                  972.00 

 $               1,507.00 

Fondo General
01 28 13 94.65

Misceláneos

28 - Conservación y 

Ornato
 $                  500.00  $                  500.00  $                  187.00 

 $                  313.00 

Fondo General
01 35 01 91.01

Empleados 

Regulares

35 - Compras y 

Suministros
 $             22,260.00  $             22,260.00  $             18,550.00 

 $               3,710.00 

Fondo General
01 35 01 91.10

Seguro Choferil

35 - Compras y 

Suministros
 $                    20.00  $                    20.00  $                    12.00 

 $                      8.00 

Fondo General
01 35 01 91.31

Seguro Social 

Federal

35 - Compras y 

Suministros
 $               1,748.79  $               1,748.79  $               1,465.10 

 $                  283.69 

Fondo General
01 35 01 91.41

Plan Médico

35 - Compras y 

Suministros
 $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,500.00 

 $                  300.00 

Fondo General
01 35 01 91.71

Bono Navideño

35 - Compras y 

Suministros
 $                  600.00  $                  600.00  $                  600.00 

 $                         -   
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 4/30/2020

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General
01 35 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

35 - Compras y 

Suministros
 $               5,000.00  $               5,000.00  $                  480.55 

 $               4,519.45 

Fondo General
01 35 04 92.01

Materiales de Oficina

35 - Compras y 

Suministros
 $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,492.83 

 $               2,507.17 

Fondo General
01 35 04 93.27

Compra de Equipos

35 - Compras y 

Suministros
 $               5,000.00  $               5,000.00  $               3,715.00 

 $               1,285.00 

Fondo General
01 35 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

35 - Compras y 

Suministros
 $             31,430.00  $                         -   

 $             31,430.00 

Fondo General
01 36 01 91.01

Empleados 

Regulares 36 - Turismo
 $             39,132.00  $             39,132.00  $             32,610.00 

 $               6,522.00 

Fondo General 01 36 01 91.10 Seguro Choferil 36 - Turismo  $                    30.00  $                    25.00  $                    24.00  $                      6.00 

Fondo General
01 36 01 91.31

Seguro Social 

Federal 36 - Turismo
 $               3,085.40  $               3,085.40  $               2,586.40 

 $                  499.00 

Fondo General 01 36 01 91.41 Plan Médico 36 - Turismo  $               3,600.00  $               3,600.00  $               2,850.00  $                  750.00 

Fondo General 01 36 01 91.71 Bono Navideño 36 - Turismo  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -   

Fondo General 01 36 04 94.65 Misceláneos 36 - Turismo  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  495.28  $                  504.72 

Fondo General

01 37 01 91.01 Empleados 

Regulares

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales

 $           132,427.20  $           132,427.20  $             93,611.60 

 $             38,815.60 

Fondo General

01 37 01 91.10

Seguro Choferil

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales

 $                    30.00  $                    25.00  $                    24.00 

 $                      6.00 

Fondo General

01 37 01 91.31 Seguro Social 

Federal

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales

 $             10,497.88  $             10,497.88  $               7,482.42 

 $               3,015.46 

Fondo General

01 37 01 91.41

Plan Médico

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales

 $             14,400.00  $             14,400.00  $               7,500.00 

 $               6,900.00 

Fondo General

01 37 01 91.71

Bono Navideño

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales

 $               4,800.00  $               4,800.00  $               4,200.00 

 $                  600.00 

Fondo General

01 37 01 94.51 Renta de Equipos y 

Vehículos

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales

 $                         -    $               3,000.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General

01 37 04 94.65

Misceláneos

37 - Servicios 

Humanos 

Institucionales

 $                         -    $                  100.00  $                    41.29 

 $                  (41.29)
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 4/30/2020

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General
01 38 01 91.01

Empleados 

Regulares 38 - Control Ambiental
 $           133,251.60  $           101,340.00  $           115,030.40 

 $             18,221.20 

Fondo General
01 38 01 91.10

Seguro Choferil 38 - Control Ambiental
 $                  100.00  $                  150.00  $                    36.00 

 $                    64.00 

Fondo General
01 38 01 91.31

Seguro Social 

Federal 38 - Control Ambiental
 $             10,560.95  $               8,027.91  $               9,212.78 

 $               1,348.17 

Fondo General
01 38 01 91.41

Plan Médico 38 - Control Ambiental
 $             14,400.00  $             10,800.00  $               7,500.00 

 $               6,900.00 

Fondo General
01 38 01 91.71

Bono Navideño 38 - Control Ambiental
 $               4,800.00  $               3,600.00  $               5,400.00 

 $                (600.00)

Fondo General
01 38 01 92.23

Compra de 

Uniformes 38 - Control Ambiental
 $                         -    $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 38 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 38 - Control Ambiental
 $                         -    $               2,000.00  $                         -   

 $                         -   

Fondo General
01 38 04 94.65

Misceláneos 38 - Control Ambiental
 $                         -    $                  250.00  $                         -   

 $                         -   
 $        6,818,395.00  $        7,578,178.31  $        4,932,024.36  $        1,886,370.64 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2019-2020 Rev. 29/mayo/2019

CAE

AÑO FISCAL

2019-2020

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas 471,432.10          

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas

TOTAL  $          471,432.10 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 180,000.00          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 110,078.58          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          181,353.52 

TOTAL  $          471,432.10 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

0
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MUNICIPIO DE: OGP-2M

AÑO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 150.00  $     600.00  $200.00 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Legislatura 1 12 2,078.00$      24,936.00$           1,953.50$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      29,289.50$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Sargento de Armas 1 12 1,600.00$      19,200.00$           1,514.70$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,114.70$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Auxiliar 1 12 1,528.00$      18,336.00$           1,448.60$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      22,184.60$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Conserje P.T. 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcalde 1 12 5,000.00$      60,000.00$           4,590.00$             SI 1,800.00$             -$                      -$                      66,390.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Ejecutivo del Alcalde 1 12 2,500.00$      30,000.00$           2,340.90$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      34,740.90$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Coordinador(a) Interagencial 1 12 1,739.00$      20,868.00$           1,642.30$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      24,910.30$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria Confidencial 1 12 1,513.00$      18,156.00$           1,434.83$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      21,990.83$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Mensajero  Conductor 1 12 1,326.00$      15,912.00$           1,263.17$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,575.17$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Telefonista 1 12 1,250.00$      15,000.00$           1,193.40$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,593.40$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director(a) Relaciones con la Comunidad1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Funcionario Ejecutivo I 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director(a) Auxiliar de Relaciones con la Comunidad1 12 1,781.00$      21,372.00$           1,680.86$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,452.86$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Mensajero 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Inspector de Vivienda 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista I 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Encargado(a) de Centro de Actividades1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Administrador(a) Municipal 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Chofer del Alcalde 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Plomero 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista I (CHILD CARE) 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Trabajador 1 12 $1,228.00 14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficial Ejecutivo 1 12 2,244.30$      26,931.60$           2,106.17$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      31,437.77$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Electricista   1 12 1,267.00$      15,204.00$           1,209.01$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,813.01$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Auxiliar de Electricista 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Conserje 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Programador(a) WebMaster 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista II (CONSORCIO) 1 12 1,435.00$      17,220.00$           1,363.23$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      20,983.23$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Funcionario Ejecutivo IV 1 12 1,600.00$      19,200.00$           1,514.70$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,114.70$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Supervisor I 1 12 1,803.30$      21,639.60$           1,701.33$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,740.93$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Director(a) de Finanzas 1 12 2,153.00$      25,836.00$           2,022.35$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      30,258.35$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Director(a) Auxiliar de Finanzas 1 12 1,984.30$      23,811.60$           1,867.49$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,079.09$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Contable 1 12 1,704.00$      20,448.00$           1,610.17$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      24,458.17$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial Pagador 1 12 1,403.00$      16,836.00$           1,333.85$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      20,569.85$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar Fiscal I 1 12 1,501.00$      18,012.00$           1,423.82$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      21,835.82$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Investigador(a) de Deuda Contributiva1 12 1,354.00$      16,248.00$           1,288.87$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,936.87$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial de Propiedad 1 12 1,271.00$      15,252.00$           1,212.68$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,864.68$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial Recaudador 1 12 1,696.00$      20,352.00$           1,602.83$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      24,354.83$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial de PreIntervención 1 12 1,742.60$      20,911.20$           1,645.61$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      24,956.81$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista I 1 12 1,265.00$      15,180.00$           1,207.17$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,787.17$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,331.00$      15,972.00$           1,267.76$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,639.76$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista I 1 12 1,265.00$      15,180.00$           1,207.17$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,787.17$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista Mecanógrafo I 1 12 1,265.00$      15,180.00$           1,207.17$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,787.17$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Encargado(a) del Sistema Uniforme de Contabilidad1 12 1,800.00$      21,600.00$           1,698.30$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,698.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Secretaria 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Conserje 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Administrador(a) de la Oficina del CRIM1 12 1,962.04$      23,544.48$           1,847.05$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      27,791.53$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Administrador Mercado Agricola 1 12 1,834.00$      22,008.00$           1,729.51$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      26,137.51$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Contable 1 12 1,414.00$      16,968.00$           1,343.95$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      20,711.95$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,412.00$      16,944.00$           1,342.12$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      20,686.12$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Secretaria I 1 12 1,271.00$      15,252.00$           1,212.68$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,864.68$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Conserje 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,355.00$      16,260.00$           1,289.79$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,949.79$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,355.00$      16,260.00$           1,289.79$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,949.79$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Administrador(a) Auxiliar de la Oficina del CRIM1 12 1,506.00$      18,072.00$           1,428.41$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      21,900.41$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Administrador(a) Auxiliar del Mercado Agrícola1 12 1,781.00$      21,372.00$           1,680.86$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,452.86$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,355.00$      16,260.00$           1,289.79$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,949.79$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Supervisor de Planta Fisica Municipal 1 12 1,650.00$      19,800.00$           1,560.60$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,760.60$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Recaudador Auxiliar CRIM 1 12 1,608.70$      19,304.40$           1,522.69$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,227.09$           
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C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Director(a) de Obras Públicas 1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 Hojalatero 1 12 1,255.00$      15,060.00$           1,197.99$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,657.99$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Carpintero 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Mantenimiento 1 12 1,291.00$      15,492.00$           1,231.04$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,123.04$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Oficinista Mecanógrafo I 1 12 1,665.10$      19,981.20$           1,574.46$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,955.66$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Ayudante de Mecánico 1 12 1,326.00$      15,912.00$           1,263.17$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,575.17$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor(a) de Brigadas 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Director(a) Auxiliar de Obras Públicas 1 12 1,781.00$      21,372.00$           1,680.86$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,452.86$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor(a) de Vehículo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Carpintero 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor(a) de Vehículo Liviano 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Ayudante de Mecánico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Encargado(a) de Cementerio 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Oficinista 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Oficinista I 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor(a) de Vehículo Liviano 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Encargado Flota Vehicular 1 12 1,493.00$      17,916.00$           1,416.47$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      21,732.47$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor I 1 12 1,906.60$      22,879.20$           1,796.16$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      27,075.36$           

C Confianza 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Director(a) de Manejo de Emergencia 1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Coordinador(a) de Búsqueda y Rescate1 12 1,600.30$      19,203.60$           1,514.98$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,118.58$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Secretaria I 1 12 1,369.40$      16,432.80$           1,303.01$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      20,135.81$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Oficial de Comunicaciones 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor(a) de Vehículo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Coordinador(a) de Refugios 1 12 1,803.60$      21,643.20$           1,701.60$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,744.80$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Coordinador(a) Alterno(a) de Búsqueda y Rescate1 12 1,397.00$      16,764.00$           1,328.35$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      20,492.35$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conserje 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,634.60$      19,615.20$           1,546.46$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,561.66$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Director(a) Auxiliar de Manejo de Emergencia1 12 1,920.00$      23,040.00$           1,808.46$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      27,248.46$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor(a) de Vehículo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Secretaria I 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Auxiliar Administrativo 1 12 1,518.00$      18,216.00$           1,439.42$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      22,055.42$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Coordinador Alterno de Refugio 1 12 1,397.00$      16,764.00$           1,328.35$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      20,492.35$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada(o) (CHILD CARE)1 12 2,050.00$      24,600.00$           1,927.80$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,927.80$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada(o)(CHILD CARE)1 12 2,550.00$      30,600.00$           2,386.80$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      35,386.80$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada(o)1 12 2,050.00$      24,600.00$           1,927.80$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,927.80$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Ambulancias 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor(a) de Vehículo Liviano 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Asistente Administrativo 1 12 1,397.00$      16,764.00$           1,328.35$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      20,492.35$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Supervisor(a) de Servicios de Salud en la Comunidad1 12 2,550.00$      30,600.00$           2,386.80$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      35,386.80$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor(a) de Vehículo Liviano 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           
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T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Despachador(a) I     1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Despachador(a) I 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Paramédico 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Comisionado 1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Teniente II 1 12 1,455.00$      17,460.00$           1,381.59$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      21,241.59$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Teniente II 1 12 1,455.00$      17,460.00$           1,381.59$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      21,241.59$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,323.00$      15,876.00$           1,260.41$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,536.41$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,323.00$      15,876.00$           1,260.41$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,536.41$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,283.00$      15,396.00$           1,223.69$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,019.69$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,283.00$      15,396.00$           1,223.69$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,019.69$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,283.00$      15,396.00$           1,223.69$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,019.69$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,283.00$      15,396.00$           1,223.69$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,019.69$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Secretaria I 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Conserje 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 Guardián 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Guardián 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Capitán 1 12 1,980.00$      23,760.00$           1,863.54$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,023.54$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 1,356.00$      16,272.00$           1,290.71$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,962.71$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 1,762.60$      21,151.20$           1,663.97$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,215.17$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 Oficinista 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Oficinista 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Director(a) de Recursos Humanos 1 12 2,595.00$      31,140.00$           2,428.11$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      35,968.11$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Director(a) Auxiliar de Recursos Humanos1 12 1,781.00$      21,372.00$           1,680.86$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,452.86$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Nóminas 1 12 1,916.00$      22,992.00$           1,804.79$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      27,196.79$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Recursos Humanos 1 12 1,271.00$      15,252.00$           1,212.68$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,864.68$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficial de Nóminas 1 12 1,349.00$      16,188.00$           1,284.28$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,872.28$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,602.00$      19,224.00$           1,516.54$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,140.54$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Recursos Humanos 1 12 1,864.60$      22,375.20$           1,757.60$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      26,532.80$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Secretaria I 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Director(a) de Recreación y Deportes 1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Encargado del Complejo Deportivo 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Encargado del Complejo Deportivo 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Conserje 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Conserje 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Director(a) Auxiliar de Recreación y Deportes1 12 1,781.00$      21,372.00$           1,680.86$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,452.86$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Auxiliar Administrativo 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Coordinador(a) de Acondicionamiento Físico1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Secretaria 1 12 1,283.00$      15,396.00$           1,223.69$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      19,019.69$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Supervisor I 1 12 1,703.30$      20,439.60$           1,609.53$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      24,449.13$           

C Confianza 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Director(a) de Saneamiento y Transportación1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           
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R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Director(a) Auxiliar de Saneamiento y Transportación1 12 2,192.30$      26,307.60$           2,058.43$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      30,766.03$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehículo Liviano 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 942.50$         11,310.00$           911.12$                SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      14,621.12$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 942.50$         11,310.00$           911.12$                SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      14,621.12$           

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 942.50$         11,310.00$           911.12$                SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      14,621.12$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 942.50$         11,310.00$           911.12$                SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      14,621.12$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 942.50$         11,310.00$           911.12$                SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      14,621.12$           

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Secretaria Municipal 1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Secretaria I 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficial de Documentos 1 12 1,447.00$      17,364.00$           1,374.25$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      21,138.25$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Trabajador 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Auditor(a) Interno(a) 1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Oficinista III 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Auxiliar Ingeniero(a) 1 12 1,600.00$      19,200.00$           1,514.70$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,114.70$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Coordinador(a) de Proyectos 1 12 1,555.00$      18,660.00$           1,473.39$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      22,533.39$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Secretaria I 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

C Confianza 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Director(a) de Ornato 1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Oficinista 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Conserje 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Carpintero 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador  1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Director (a) Auxiliar de Ornato 1 12 1,781.00$      21,372.00$           1,680.86$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      25,452.86$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Supervisor I 1 12 1,500.00$      18,000.00$           1,422.90$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      21,822.90$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Supervisor I 1 12 1,703.30$      20,439.60$           1,609.53$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      24,449.13$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Oficial Ejecutivo Comp. y Servicios Generales1 12 1,855.00$      22,260.00$           1,748.79$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      26,408.79$           

C Confianza 91.01 36 - Turismo 36 Director(a) de Turismo, Comunicaciones y Prensa1 12 2,033.00$      24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 Secretaria I 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

C Confianza 91.01

37 - Servicios Humanos 

Institucionales 37 Director(a) de Biblioteca Municipal y Asuntos Escolares1 12 2,033.00        24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01

37 - Servicios Humanos 

Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

37 - Servicios Humanos 

Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

37 - Servicios Humanos 

Institucionales 37 Oficinista 1 12 1,634.60        19,615.20$           1,546.46$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      23,561.66$           

R Regular 91.01

37 - Servicios Humanos 

Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

R Regular 91.01

37 - Servicios Humanos 

Institucionales 37 Conserje 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

37 - Servicios Humanos 

Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

37 - Servicios Humanos 

Institucionales 37 Oficinista 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01

37 - Servicios Humanos 

Institucionales 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

C Confianza 91.01 38 - Control Ambiental 38 Director(a) Reciclaje 1 12 2,033.00        24,396.00$           1,912.19$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      28,708.19$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 Coordinador (a) de Reciclaje 1 12 1,703.30        20,439.60$           1,609.53$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      24,449.13$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Liviano 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           
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T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 1,228.00        14,736.00$           1,173.20$             SI 1,800.00$             SI 600.00$                -$                      18,309.20$           

248 321,862.34$  3,862,348.08$     305,659.43$         401,400.00$         133,200.00$         -$                      4,702,607.51$     
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