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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE COROZAL

RESOLUCION: 38 SERIE 2019-2020
APROBADO: 19 de junio de 2020
P. de R. NUM. 38
SERIE 2019-2020

RESOLUCION

PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL MUNICIPIO DE COROZAL,
PARA EL ANO FISCAL 2020-2021, EN ONCE MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS
TRECE DOLARES CON CATORCE CENTAVOS ($11,131,513.14) DE LOS CUALES DIEZ MILLONES
DOSCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS DOLARES CON TRECE CENTAVOS
($10,214,996.13) CORRESPONDEN A LOS FONDOS ESPECIALES DESTINADOS A COMPLETAR
LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL MUNICIPIO; NOVECIENTOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS
DIECISIETE DOLARES CON UN CENTAVOS ($916,517.01) CORRESPONDEN A LA CONTRIBUCION
ADICIONAL ESPECIAL (CAE); NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS UN
DOLARES ($979,701.00) AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL - IVU; Y PARA OTROS FINES:

POR CUANTO: El Articulo 3.009 Seccién (j) y el Articulo 7.001 de la Ley Nium. 81 de 30 de agosto de
1991, seglin enmendada, conocida como Ley de Municipios Auténomos del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, dispone que el/la Alcalde/sa preparara y sometera a
la consideracién y aprobacion de la Legislatura Municipal el Proyecto de Resolucién
del Presupuesto General de Ingresos y Gastos de funcionamiento general del
Municipio.

POR CUANTO: En cumplimiento de esa obligacion, evaluamos los servicios, actividades, programas
y proyectos que ofrece el Municipio de Corozal para atender las necesidades sociales,
econdmicas, de seguridad, educativas, recreativas, culturales, urbanas y de salud, con

(‘[’n la finalidad de establecer prioridades, identificar recursos y distribuir los ingresos
g municipales, considerando principalmente el deber de proveer a los ciudadanos
{ servicios de calidad y una gestién administrativa agil, sensible, eficiente, efectiva,

transparente, creativa, participativa y moderna.

POR CUANTO: Los estimados de ingresos para el afio fiscal 2020-2021 permiten asignar recursos
para el desarrollo de las actividades, obras, y cumplir con el ofrecimiento de los
servicios sociales, educativos, de salud, seguridad y recreativos, asi como fomentar
el desarrollo econémico y cubrir los demas gastos ordinarios de funcionamiento y otras
responsabilidades inherentes de la Rama Ejecutiva y la Rama Legislativa del
Municipio de Corozal.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COROZAL, PUERTO
RICO, LO SIGUIENTE:

SECCION 1ra: Asignar y distribuir por area programatica y unidad operacional la cantidad de ONCE
MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS TRECE DOLARES CON
CATORCE CENTAVOS ($11,131,513.14) con cargo al Fondo Ordinario, para cubrir
los gastos operacionales del Municipio de Corozal durante el afioc econémico 2020-
2021 como sigue:



A DESCRIPCION DESCRIPCION INGRESO
D g [Fonoo| opTo. |PROG. | 29 | AcTiv. | cTA DELA Bl || AORSeA | aoPeCH. | vuaLn. Vﬁﬂm
i~ & - & iv] d LY CUENTA | DEPARTAMENT(~ 2020-2021 |~ 2019-2020 :~ | 31 de mayo, 201 | B
Fondo General 01 03 04 81.01 Palentes 03 - Finanzas $ 804,701.00/ $ 1,179561.00| $  1.441,387.18| $ 636,686.18|
Palenles Afics
Fondo General 01 03 04 81.02 Anleriores 03 - Finanzas $ -1 8 -18 34,72669| § 34,726.69
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 | sobre las Ventas 03 - Finanzas $ 979,701.00] $ 1,010419.00] $ 1.055486.32| § 75,785.32
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patenles 03 - Finanzas $ -18 =18 63,04245| § 63,042.45]
Contribucion sobre
la Propiedad, Aios
Fondo General 01 03 04 82.32 Anteriores 03 - Finanzas 5 -1 § -18$ 233044.71] § 233,044.71
Arbiirios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccién 03 - Finanzas $ 700,000.00| $ 240,000.00| S 232,866.77| § (467,133.23)|
Compensacion
Faondo General 01 03 04 84.02 AEE 03 - Finanzas 5 407,281.11| § 407,281.11| § 373,341.02| § (33,840.09)
Otros Ingresos
Intergubernamental
Fondo General 01 03 04 84.04 as 03 - Finanzas $ 382326011| $ 5447,736.85| $ 4,539,780.70| $ 716,511.59)
Ingresos por
Servicios
Fondo General 01 03 04 85.15 Transporlacién 03 - Finanzas s 350,000.00 § 200,000.00| $ 97.917.18| § (252,082.82)|
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 420000 § 3,300.00| § 006.95| S (3,293.05)
Intereses
Fondo General o 03 04 87.03 Bancarios 03 - Finanzas s 20,000.00 § 35,000.00| $ 39,605.00| § 19,605.00]
Fondo General 01 03 04 87.04 | Eslacionamiento 03 - Finanzas $ 53,800.00| $ 60,000.00] S 50,05360| § (3,746.40)_|
Ingresos
Fondo General o1 03 04 87.05 Eventuales 03 - Finanzas s 54,600.00( § 40,000.00| $ 65,398.90| § 10,798.90|
Renta Locales y
Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 230,404.38| $ 92,000.00| § 183,176.56| $ (47,227.82)
Fondo General 01 03 04 87.09 Olros | 03 - Finanzas $ 894,107.31| § 40,000.00[ § 82,551.82| § (811,555.49)
Conlribucién
Propiedad No
Exonerada (Olras
Fuenles
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 189293222|§ 1,837,530.14| § 1.531,27513|§  (361,657.09),
Fondo General 01 03 04 03 - Finanzas -
$ 10,214,996.13 10,592,848.10 10,024,560.98 (190,435.15)
Fondo Redencién 10 03 04 87.22 Contribucién 03 - Finanzas $ 916,517.01 B878,724.03 805,497.03 {111,019.98)
$ 11,131,513.14 11,471,572.13 10,830,058.01 (301,455.13)|

SECCION 2da: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos

de la oficina de la Legislatura

Municipal.
DESCRIPCION DESCRIPCION & GASTO
PESSRIPCION |rono| opTo. |PRos. o [ AcTiv. | cTA DELA DEL AR R | S s V‘:':'ﬁ;n
A 1= = i~ k= 4 k= CUENTA | ~| DEPARTAMENT(.T 2020-2021 - 2019-2020 ~| 31 de mayo, 207 ~
F 01- Legi
Fondo General 01 01 01 91.01 _|Regulares Municipal S 80.016.00| § 80,016.00| $ 7334800 § 6,668.00
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 |Federal Municipal $ 6.235.97| 8 6,23597) $ 5.725.88| $ 510.11
01- Leglslatura
Fondo General o1 01 01 91.41_|Plan Médico Municipal $ 3.600.00| $ 3,600.00| $ 2.000.00| $ 1,600.00]
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 1] 91.71_|Bono Navidefio Municipal $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 1,500.00| $§ -]
Maleriales de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.01 |Oficina Municipal S 400.00] S 400.00| $ 90.00| § 310.00}
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 o1 93.01_|Equipo de Oficina | Munici s 22,000.00] $ 400.00| $ -18 22,000.00]
Vehiculos 01 - Legislalura
Fondo General o1 o1 o1 93.11_|Munk Municipal $ 20,000.00| $ 39,500.00| $ -18 20,000.00]
01 - Legislatlura
Fondo General 01 01 01 94.01_|Dielas Nunicipal $ 40.000.00| $ 35,000.00| $ 17,285.00| § 22,715.00]
Gaslos de 01 - Legislalura
Fondo General 01 01 01 94.05 |Representacin Municipal $ 600.00| $ 600.00] $ 60.00| § 540.00)
01- Leglslatura
Fondo General o1 01 01 94,08 |Adiestramientos Municipal $ 300.00| § 300.00] $ -1 s 300,00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislalura
Fondo General 01 01 01 94.11_|Clasificados Municipal $ 300.00] $ 300.00| § -18 300.00]
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 o1 94.21 |Gaslos de Viaje Aunicipal $ 500.00| $ 500.00| $ -18 500.00]
01 - Legislalura
Fondo General 01 01 01 94.25 ales al $ 24,00000| $ 24,000.00| S 18,000.00| § 6.000.00
Cuolas y 01- Legislatura
Fondo General 01 01 o1 94.44 |Suscri $ 3.00000] $ 3,00000] $ 1.000.00| $§ 2,000.00
Renta de Equipos y|01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.51 |Vehiculos $ 5.650.00| S 5,650.00| $ 2.806.32| § 2.843.68/
Manlenimiento de
Fondo General 01 01 01 94.63 |Vehicules $ 500.00| $ 500.00| $ -1 8 500.00]
Fondo General 01 01 o1 94.66 |Miscelineos $ 1,000.00| $ 1,000.00| § 306.00| § 694.00
Fondo General 01 01 o1 94.67 |Anuncios ] 1,000.00| $ 1,000.00| § 280.83| § 719.17]
S 210,601.97 § 203501.97' § 12240201/ § 88,199.96

SECCION 3ra: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina del Alcalde.



DESCRIPCION | DESCRIPCION GASTO
PESCRIPGION |eono| ppro. [pRoc.| SV |acriv| cta | pELe DEL MOFROA. | OEEON || Jeriii i w:f'_’j:n
a v g | ﬁ‘ M |  CUENTA [-| DEPARTAMENT(.Y| 2020-2021 (~|  2019-2020 -] 31 de mayo, 20~ {*
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 01 91.01 |Regulares Alcalde(sa) $ 415,650.00 § 373,308.00] § 372,560.26| § 43,000.74
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Alcalde(sa) $ 32,294.48] § 28,902.31] § 28,845.07| § 344941
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) $ 10,800.00] $ 6,000.00] § 8,600.00] § 2,200.00)
02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 01 91.71_[Bono Navidefio | Alcalde(sa) S 6,500.00] § 4,500.00] § 4,500.00| § 2,000.00
02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 01 94.21 |Gaslos de Visje |Alcalde(sa) $ 1,500.00] § 5,00000| § $ 1,500.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.25 |Servicios Legales |Alcalde(sa) $ 42,000.00| $ 80,000.00| $ 61,658.23| § {19,658.23)
Servicios de
Ingenieria y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94,31 [Arquiteclura Alcalde(sa) § -1 8 43,000.00| § 35,499.00( § {35,489.00)
02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 o1 9465 |Miscelineos Alcalde(sa) $ -18 6,80291( $ 5,707.77[ § (5,707.77)
$ 50874448 § 54760322 §  517,369.33 § (8,624.85)
SECCION 4ta: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de egresos de la oficina de Base de Fe
Comunitaria y ayuda al Ciudadano.
DESCRIPCION | DESCRIPCION GASTO
D?Ec:c',:‘gg" FONDO| OPTO. |PROG. | o | ACTIV,| GTA | DELA DEL b Bl R e g
v [T fv_ I*| I+| CUENTA |v| DEPARTAMENT(Y|  2020-2021 [~|  2018:2020 -|31de mayo, 20i~ £
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 02 91.01 [Regulares Alcalde(sa) §  6882000)§ 8403200/ §  63085.00] § 5,735.00)
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 91.31_|Federal Alcalde(sa) $ 5379.48| § 645712 § 4940.75| § 438.73
02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 91.41_|Plan Médico Alcalde(sa) $ 2,40000| § 2400.00| § 2,20000| § 200.00|
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 1,50000] $
Drogas, Medicinas
y Otros 02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 02 92.11 |Suministros Alcalde(sa) $ 5,000.00| § 5,000.00| § 1,771.88] § 3,228.12
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 94.11_|Clasificados Alcalde(sa) $ 5,000.00) $ 10,000.00] § 2,183.00] § 2,817.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) $ 10,000.00] § 35,000.00{ $ 13,424.84| $ (3,424.84)
96,0948 § 14438912 § 89,0547 § 8,994.01
SECCION 5ta: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina de Reciclaje.
DESCRIPCION | DESCRIPCION | - GASTO
ﬂiic;g:%’g"]mnuo DPTO. | PROG. P?!l:)B(‘ ACTIV.| CTA DELA DEL MROFISCAL | AROFISCAL ACTUAL AL VTEIA;ZA
I’ M = I H (| CUENTA v| DEPARTAMENT(Y| 2020-2021 | 20192020 |~ 31 de mayo, 207 | M
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 45 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 3 174%.00( $ 1749%.00| § 16,038.00| $ 1,458.00
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General | 01 | 02 | 45 9131 |Federal Aloalde(sa) $ 137669 § 137689] § 1265.17| § 111.52
02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 45 91.71 |Bono Naviderio  |Alcalde(sa) $ 50000 § 500.00 § 500.00{ §
02 - Oficina del
Fondo General | 01 02 | 4 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) $ 1,20000] $ $ -8 1,200.00
Maleriales y
Suminislros de |02 - Oficina del
FondoGeneral | 01 | 02 | 45 92.42 |Operacién Alcalde(sa) §  200000) § 1500.00| § 7400| § 1.926.00
02 - Oficina del
FondoGeneral | 01 | 02 | 45 9465 |Miscelaneos Alcalde(sa) § -8 1,000.00 § j
§ 257269 8 2187260 § 1787747 § 469552
SECCION 6ta:  Se aprueba la siguiente tabla de seccion de egresos de la oficina de Finanzas.
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SECCION 7ma:

DESCRIPCION DESCRIPCION GASTO
Df}i":;:‘gg“ FONDO| DPTO, [PROG. | 5% | acTiv.| cTA DELA DEL MOFISCAL | MOFISCAL | oruaa V‘?E'ﬂ;z“
{+] 1] { iv i iv &4 CUENTA  ~| DEPARTAMENT(-Y 2020-2021 - 2019-2020 | 31 de mayo, 20~
Empleados
Fondo General 01 03 o1 91.01 |Regulares 03 - Finanzas $ 457.632.00| $ 454,835.28| § 413,524.06| $ 44,107.94
Seguro Social
Fondo General 01 03 o 91.31_|Federal 03 - Finanzas $ 3585035| § 3542590) $ 32476.02| § 3,374.33
Fondo General 01 03 o1 91.41 _[Plan Médico 03 - Finanzas $ 19.200.00| § 21,60000| $ 19,200.00 § c
Beneficio por
Fondo del Seguro
Fondo General 01 03 01 91.51 |del Estado 03 - Finanzas $ 230,189.44| $ 180,89066| § 163,065.89] § 77,123.45)
Fondo General 01 03 o1 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas s 11.000.00| § 11,000.00| § 11,000.00f § -
Maleriales de
Fondo General 01 03 01 92.01 |Oficina 03 - Finanzas $ 6,000.00| $ 16,000.00| $ 249%6.01] § 3,503.99]
Compra de
Fondo General 01 03 01 93.27 |Equipos 03 - Finanzas $ ol B 5294781| § 51,604.96( § (51,604.96)
Fondo General 01 03 [U] 94.01_|Dielas 03 - Finanzas $ 600.00| $ 2,500.00| $ 450.00( $ 150.00)
Gastos de Auditorfa
Sencilla (Single
Fondo General o1 03 o1 94.10 _|Audit) 03 - Finanzas $ 17.000.00] $ 17,600.00| § -1 8 17,000.00]
Fondo General 01 03 01 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 400,000.00| $ 460,964.51| $ 460,964.51| § (60,964.51)
Publicaciones y
Fondo General o1 03 01 94.67 |Anuncios 03 - Finanzas $ 4.000.00| § 8,000.00| $ 6,081.09| 8 (2,081.09
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.05_|Transitorios 03 - Finanzas $ 768,894.72| § 742,450.00| § 621,406.56] $ 147,488, 16|
{Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.07 |Licencia Reqular 03 - Finanzas $ 22498262 | $ 126,019.47| $ 2917957 § 195,802.95)
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 03 01 91.08 |Enfermedad 03 - Finanzas $ 131,791.20] § 106,167.44| $ 96,65261] § 35,138.59
Fondo General o1 03 o1 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 2,500.00| 8 2,600.00 $ 1925.95] § 574.05
Fondo General o1 03 01 91.14 |Cargo de "PayGe" |03 - Finanzas $ 684,034.40| § 657,201.42| $ 57,201.42| § 627,642.98
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal 03 - Finanzas $ 90,862.45| § 79877865 § 65413.12| § 25,449.33
Seguro por
Fondo General 01 03 01 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas s 15,000.00) $ 20,000.00| $ 13,703.85| $ 1,296.15|
Fondo General 01 03 01 91.71_|Bono Navidedio 03 - Finanzas S 25,500.00] $ 32,500.00| $§ 32,500.00§ (7,000.00]
 Tiempo
Compensatorio
Fondo General 01 03 01 91.75 |Estatal 03 - Finanzas S 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 8 5,000.00
Tiempo
Compensatorio
Fondo General 01 03 01 91,76 |Federal 03 - Finanzas 3 5,000.00] § 10,000.00| § 6,556.72| § (1,555.72)
Maleriales de
Fondo General | 01 03 01 92.16_|Mantenimiento 03 - Finanzas s 5,000.00] § 12,000.00{ § 8923.50| §
Fondo General 01 03 01 92.28 |Energia Eléctrica |03 - Finanzas $ 369,583.45| § 369,583.45| 8 -1 8
Acueducto y
Fondo General 01 03 01 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 130,000.00| $ 80,000.00| $ -1 8
Teléfono y
Fondo General 01 03 o1 9235 |Comunicaciones |03 - F $ 70,000.00( $ 61,0906.20| $ 50,440.30| $
Fondo General o1 03 o1 93.01 |Equipo de Oficina_ |03 - Finanzas $ 3,000.00] $ 4,000.00] $ 2883.45| §
Vehiculos
Fondo General 01 03 01 9311 |Municipales 03 - Finanzas $ -18 28,750.00| $ 28,750.00| § (28,750.00)
Compra de
Fondo General 01 03 01 93.50 |Edificios 03 - Finanzas $ -18 60,000.00| $ o
Compra de
Fondo General 01 03 01 93.60 |Terrenos 03 - Finanzas $ -18 420,000.00| $ 420,000.00| §  (420,000.00]
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 03 01 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 300,000.00| § 377,39884| § 220,229.97| § 79,770.03)
Servicios No
Fondo General 01 03 o1 94.12 zgofgsbnalas 03 - Finanzas $ 70,000.00| $ 65,000.00] § 37901.34| § 32,098.66)
non
Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00] § -1 8
Cargos por
Servicios
Faondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 7,000.00| $ -1 8
Cuolas y
Fondo General 01 03 04 94.44 |Suscripciones 03 - Finanzas $ 8,000.00] $ 8,000.00] § 8,000.00] § .
Fondo General 01 03 04 94.47 |Donaciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 10,000.00| $ 9,800.00] § (4,800.00)
Renta de Edificios,
Fondo General o1 03 04 94.50 |Locales y Terrenos |03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 44,934.00| $ 33,700.50| § 16,299.50
Renta de Equipos !
Fondo General 01 03 04 94.51 [Vehiculos 03 - Finanzas $ 70.000.00] $ 50,000.00| $ 21,540.17| §
Intereses Cuentas
Fondo General 01 03 04 94,60 |Vendidas 03 - Finanzas 3 15413.77| § 15774.40| § 13,145.34| §
Fondo General 01 03 04 94.65 |Misceldneos 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 16,395.66| $ 9416.22| §
Pago de
Sentencias y
Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ -18 192,000.00 $ 192,000.00]
Aportacion al Fondo
Fondo General 01 03 04 94.76 |de Equiparacién |03 - Finanzas $ -8 823754.76| § 686,462.30| $
Fondo General 01 03 04 94,77 |Aportacién al CRIM |03 - Finanzas $ 89,072.80| $ 86,077.73)| § 71,731.40| §
Liquidacion Deuda l
Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas $ 83585.77| § 8358577| § 69,654.84| § 13,930.93
Transferencias que
Fondo General 01 03 04 99.01_|[Salen 03 - Finanzas $ 34,128.00 § 99999.99| § 28,440.00 5,688.
Fondo General 01 03 04 91.41 iPIanMédico 03 - Fi 3 20,400.00| $ - - 20,400.
$ 449412087 § 535382094 § 398851077 § 505,610.10

Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina de Obras Publicas.



DESCRIPCION | DESCRIPCION = GASTO
DEDSEC;:;:?}ISN FON[!O DPTO. | PROG. P?UB(; ACTIV.| CTA DE LA DEL ANOFIS0AL ARO FISCAL ACTUAL AL v?:‘fj;m
17 b Ed Ad (o Ad iv} CUENTA | *| DEPARTAMENT(.T| 2020-2021 ~ 2019-2020 |~ | 31 de mayo, 204~ 17|
Empleados
Fondo General 01 04 01 91.01_|Regulares 04 - Obras Plblicas | § 978,72000| § 805,016.00| 75418219 § 224,537.81
Seguro Social
Fondo General | 01 04 01 91.31 |Federal 04 - Obras Piblicas | § 76,937.58| 5 6273122 § 58,842.35| § 18,005.23
Fondo General 01 04 o1 91.41 {Plan Médico 04 - Obras Publicas | § 31,200.00] § 23,200.00| $ 24,200.00| $ 7,000.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navideiio 04 - Obras Piblicas | § 27,00000| § 15,000.00 $ 15,000.00| $ 12,000.00;
Fondo General 01 04 o 92.05 |Herramientas 04 - Obras Piblicas | § -18 3,000.00| $ 1,92063| 8 (1,920.63)
Compra de
Fondo General 01 04 o 92.23 |Uniformes 04 - Obras Piblicas | $ $ 4,500.00| $ 3,079.23| % (3,079.23)|
Combustible y
Fondo General 01 04 o 92.25 |Lubyi 04 - Obras Publicas | $ 120,000.00( $ 89,71057( $ 7261057| § 47,389.43
Materiales de
Fondo General 01 04 01 92,38 |Construccién 04 - Obras Publicas | § 40,000.00] § 85451.16| § 78,919.28| § (38,919.28)
Maleriales y
Suministros de
Fondo General 01 04 01 92.42 |Operacién 04 - Obras Publicas | $ 35,000.00| § 62,000.00( $ 56,470.89| § (21,470.89)
Costos de
Fondo General 01 04 01 94.32 |Construccion 04 - Obras Publicas | $ $ 5,900.00| $ 5,900.00| $ (5,900.00)
Landscaping 0
Fondo General 01 04 01 94.37 |Paisajismo 04 - Obras Pdblicas | $ $ 1,178.95| § 1,17895| 8 (1.178.95]
Renta de Equipos y|
Fondo General 01 04 01 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas | $ 8,000.00{ $ 20,000.00] $ 19,35025| § (11,350.25)
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 ol 94.61 |Equipo 04 - Obras Puablicas | $ $ 7,00000] § 4846.73| 8 (4,846.73)
Reparaciény
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 9462 |Estrucluras 04 - Obras Piblicas | § 119,062.77| § 206,885.01| § 146,559.57 | § {27,496.80)
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas | § 50,000.00f $ 195,000.00f $ 182,542.72| § (132,542.72)
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 9464 |Edificios 04 - Qbras Piblicas | § 5,000.00| § 1,195.05 § 1,195.05| § 3,804.95
Fondo General o1 04 o1 9465 |Msceldnsos 04 - Obras Piblicas | § -18 5,000.00] $ 3,256.50| (3,256.50)|
$ 149092035 § 159276796 $ 143005491 § 60,865.44
Um‘/ SECCION 8va: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de Salud Publica.
DESCRIPCION SUB, DESGRPCION | DESCRPOON | \occn | miomson | O | vaa
DE FONDO FONDO| DPTO. [ PROG. PROG ACTIV.| CTA DE LA DEL ACTUALAL L)
M M M ) 7] 1| r|  CUENTA |*| DEPARTAMENTGY| 20202021 |  2019:2020 |*| 31 de mayo, 20/~ M
Fondo General | 01 05 0 94.43 |Gastos de Salud  |05- Salud §  458331.4) § -1 % -1 § 458331
§  4BB1AU $ -1 $ -5 amBIA
SECCION 9na:  Se aprueba la siguiente tabla de seccion de egresos de la oficina para el Manejo de
Emergencias y Administracién de Desastres y Emergencias Médicas.
DESCRIPGION | DESCRIPCION GASTO
Dii":é:ﬂg" FONDO| DPTO. | PROG. Pi‘ﬁ; AcTIv.| cTA DELA DEL ANORISOAL | || ANOFISGAL & onii V':f'f;z'q ‘
iy i 7] iv] v o A CUENTA |-| DEPARTAMENT(-Y|  2020-2021 ~ 2019-2020 | 31 de mayo, 207~ | M
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01_[Regul Emergencias $ 108,096.00] $ 106.452.00 $ 97,581.00] § 10,515.00)
06 - Oficina Municipall
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Federal Emergencias $ 8,460.59| $ 8,334.83[ § 7656.22| § 804.37
06 - Oficina Municipall
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 [Plan Médico Emergencias $ 3,600.00] $ 6,000.00f § 5,500.00) § (1,800.00)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71_|Bono Navidefio Emergencias $ 2,500.00{ § 2,500.00| $ 2500001 §
Drogas, Medicinas |06 - Oficina Municipal
y Olros Manejo de
Fondo General 01 06 o1 92.11 |Suministros Emergencias S 8,000.00 § 11,000.00| $ 6,562.94] § 1,437.06]
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.23 |Uniformes Emergencias $ 2,600.00] $ 11,716.60] § 9,716.60) § (7,216.60)
06 - Oficina Municipal
Renla de Edificios, |Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.50 [Locales y Terrenos |[Emergencias $ $ 1,000.00] $ $
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.65 |Msceld Emergencias $ -18 5,300.00{ $ 3464.46| $ (3,464.46)|
S 133,156.59 ' § 152,303.43 § 132,981.22 § 176.37




SECCION 10ma: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la Policia Municipal.

DESCRIPCION DESCRIPCION = GASTO
Diic;;:ﬂg" FONDO| DPTO. | PROG. Pi‘:;; ACTIV. | CTA DELA DEL SOTISCAL || AMOMBCAL | isriain V’:E'ﬁ;m
A hd (A4 iv i A Ad CUENTA |v| DEPARTAMENT(Y|  2020-2021 [~  2019-2020 |31 de mayo, 20i~ ad
Empleados 07 - Guardia
Fondo General 01 07 01 91.01_|Requlares Municipal $ 383.040.00| § 351,072.00| $ 294,221.56| § 88,818.44)
Seguro Social 07 - Guardia
Fondo General 01 o7 01 91.31 |Federal Municipal 3 30,067.56| $ 27998.28| $ 23,081.78] S 6,985.78
07 - Guardia
Fondo General o1 o7 o1 91.41_|Plan Médico Municipal $ 9600.00{ $ 12,00000| $ 8,200.00] § 1,400.00
07 - Guardia
Fondo General 01 o7 01 91.71_[Bono Navideiio Municipal s 10,000.00| § 7,500.00| $ 7,500.00| $ 2,500.00]
Vehiculos 07 - Guardia
Fondo General 01 07 01 93.11 |Municipales Municipal $ -18 27724.00| § 27,724.00] § (27,724.00)
07 - Guardia
Fondo General 01 o7 01 94,65 |Miscelaneos Municipal $ -18 272000 § 2,695.50| § (2,695.50)
Compra de 07 - Guardia
Fondo General 01 07 01 92.23 |Uniformes Municipal $ 3,000.00{ § - 5 3,000.00]
$ 435,707.56 S 429,014.28 § 36342284 § 72,284.72

SECCION 11ma: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina de Recursos Humanos.

Ul

(Y seccioN 12ma:

DESCRIPCION | DESCRIPCION GASTO
eSO oI |Fonno| opTo. |proG. | o= fhemiv | cTa | oELA DEL Morison. | MORECAL | wsvuaial b
[~ v - [ i~ v |-]  CUENTA |-| DEPARTAMENT(-Y| 2020-2021 [-|  2019-2020 -|31de mayo, 20"
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91,01 _|Regulares Humanos 3 86,148.00] § 105,072.00( § 86,854.00( § (708.00)
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 |Federal Humanos S 6,705.07| § 8,191.01] § 6,797.32| § (92.2@}
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico Humanos $ 2,400.00| § 2400.00] $ -1 $ 2,400.00
08 - Recursos
Fondo General o1 08 01 91.71 |Bono Navidefio  [Hi $ 1,500.00| $ 2,000.00) $ 2,00000( $ (500.00)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 94.06 |Adiestramientos _ |Humanos $ 3,000.00| § 7,960.00) $ 1,750.00) $ 1,250.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 94.13 [Pruebas de Dopaje |Humanos $ 5,000.00]| § 5,000.00) § -18 5,000.00]
$ 104,753.07 § 130,623.01 § 9740132 § 7,351.76

Se aprueba la siguiente tabla de seccion de egresos de la oficina de Recreacion y

Deportes.
DESCRIPCION DESCRIPCION GASTO
“f)?:ﬁ;'g" FonDo| DPTO. |PROG. 208 | AcTiv. | cTA DELA DEL AR || FISOAL | poruaa V‘:f'ﬁ‘;z‘
i v |53 i i B4 1 CUENTA  ~| DEPARTAMENT(-T 2020-2021 - 2019-2020 - | 31 de mayo, 207 ~
E 09-R i
Fondo General 01 09 01 91.01_|Regulares Deportes * 5 214644.00] § 176,824.00| S 169,553.11) § 45,090.89)
Seguro Sccial 09 - Recreacidn y
Fondo General 01 09 01 91.31 |Federal Deporles $ 16,879.27| § 13,813.89| S 13,353.28| § 3,626.99)
08 - Recreacién y
Fonda General 01 09 o1 91.41_|Plan Médico Depories § 9,600.00| § 9,100.00| $ 7,600.00| § 2,100.00]
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.71_|Bono Navideio Depories $ 6,000.00| § 5.000.00| § 5,000.00| § 1,000.00)
Materiales de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 0 o1 92.15 |Mantenimiento Depories s 2,000.00| $ 1,000.00| § -18 2,000.00]
Materiales y
i de  [09-R 16
Fondo General 01 09 01 92.42 |Operacié Deportes $ 2,000.00] § 3141.40) S 277540( S (775.40
‘Compra de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 93.27 |Equipos Deportes ] 2,000.00| § 20,107.99 § 19,605.80| § (17,605.80
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 94.47 |Donaciones Deportes s 5,000.00] § 30,000.00| § 1,750.00| § 3,250.00)
§ 25812327 §  258,087.28 S 219,537.59 _§ 38,585.68
SECCION 13ra: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina de Manejo y
Disposicion de Desperdicios Solidos.
DESCRIPCION | DESCRIPCION GASTO
Dii";;:‘gg" FoNDO| DPTO. | PROG. | S0 fAcTIV.| CTA DELA DEL MoFiSA. | MORSCAL | oyuma V‘:f'fgz“
Iv) || |~ ir 1 > v CUENTA | -| DEPARTAMENTCT|  2020-2021 [+|  2019-2020 |~ | 31 de mayo, 204~ B4
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.01 |Regulares Saneamienlo $ 255,180.00] 8 262,993.29| § 198,968.63| § 56,211.37|
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.31_|Federal Saneamienlo $ 20,133.27| § 2060663 $ 15,871.32| $ 4,261.95|
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.41_|Plan Médico Saneamiento $ 10,800.00] $ 12,000.00| $ 9,600.00| § 1,200.00)
10- Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.71_|Bono Navidefio Saneamiento $ 8.000.00]| $ 8,500.00] $ 8,500.00| § (600.00)
Maleriales y
Suministros de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 92.42 |Operacion Saneamiento $ 2,00000] § 450.00] § 45000| § 1,550.00]
|Disposicion de 10- Sanidad o
Fondo General 01 10 3 94.73 |Desperdicios Saneamiento $ 120000000] S 943,750.00| $ 741437.50| § 458,562.50}
$ 14911327 § 124829992 § 97482745 § 521,285.82

SECCION 14ta:

Se aprueba la siguiente tabla de seccion de egresos del Centro de Servicios a
Personas de Edad Avanzada.



SECCION 15ta:

DESCRIPCION DESCRIPCION GASTO
Dis::o'i‘::g" FoNDO| oPTO. |PROG. [ 2% | acTiv. | oTA DELA DEL ANOFISEAL | ARD FIRCACR| T AcTURD AL w:.sa::m
& hd K 2 &2 | 3 CUENTA || DEPARTAMENT(-Y 2020-2021 - 2019-2020 |~ 31 de mayo, 20] ~ Ad
Empleados 11 - Cenlro de
Fondo General o1 11 01 91.01 |Regulares Envejecientes ) 51.756.00| § 44,504.00| S 40,191.00| $ 11,565.00]
Seguro Social 11 - Cenlro de
Fondo General o1 1 o1 91.31 |Federal Envejecientes S 4.03583| § 3.44281| 8 3,11285| § 922.98)
11 - Cenlro de
Fondo General 01 1" o1 91.41_|Plan Médico Envejecientes $ 2.400.00{ § 1,200.00| § 1,800.00] § 600.00)
11 - Cenlro de
Fondo General o1 1 01 91.71 |Bono Navideiio Envejecientes ] 1,000.00| $ 500.00| $ 500.00| $ 500.00)
Drogas, Medicinas
y Otros 11 - Cenlro de
Fondo General 01 11 o1 92,11 |Suminisiros Envejecienles $ 1,000.00| $ 1,000.00| § 384.90| § 615.10}
11 - Cenlro de
Fondo General o1 11 o1 92,21 |Alimentos Envejeci $ 20,000.00| $ 29,00000| $ 19,694.28| § 405.72
Materiales y
de 11 - Cenlro de
Fondo General 01 11 01 92.42 |Operaclon Envejecienles 3 2500.00] & 6,500.00| § 2701.00]| § (201.00)|
Mantenimientode |11 - Cenlro de
Fondo General 01 11 01 94.64 |Edificios Envejecientes ] 1,000.00| $ 1,000.00| § 388B.96| $ 611.04
$ 8369183 § 87,146.81  § 68,672.99| $ 15,018.84

Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina de Relaciones Publicas.

DESCRIPCION DESCRIPCION GASTO
DIEJ:CFR(;:(;‘,ISN FONDO| DPTO, | PROG. PSR%E(': ACTIV.| CTA DELA DEL ARO FISCAL AND'FISCAL ACTUAL AL V?Elﬂm
ad & ir ir] ad L= b4 CUENTA - | DEPARTAMENT(-T 2020-2021 |~} 2019-2020 | ~| 31 de mayo, 20i
Olros Feslivales o |12 - Relaciones
Fondo General 01 12 o1 94.84 |Aclividades Pablicas S -18 36,821.34| § 3294284| (32,942.84)
$ =13 36,821.34 § 32,942.84 § (32,942.84)

SECCION 16ta: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina de Secretaria Municipal.

DESCRIPCION DESCRIPCION = = GASTO
Dii“g:%’g" FONDO| oPTO. |PROG. | SV | AcTiv. | cTA DE LA DEL O FISEA | AN SeAL | SAsTUADAL V‘:f'_"‘:z“
L= & i~ i~ i ] 3 CUENTA |-| DEPARTAMENT(-Y 2020-2021 |~ 2019-2020 |~ | 31 de mayo, 204~ |~
Emplead 19- ?
Fondo General 01 19 01 91.01 |Regulares Municipal $ 92,976.00| $§ 90,936.00] $ 84,123.00| § 8,853.00,
Seguro Social 19 - Secrelaria
Fondo General 01 19 01 91.31 |Federal Municipal $ 7,26566| § 710960 § 658841 § 677.25
19 - Secrelaria
Fondo General o1 19 01 91.41_[Plan Médico Municipal $ 4.800.00| § 4,800.00| § 4,40000| $ 400.00]
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Naviderio Municipal $ 2,00000| § 2,000.00] § 2,000.00f §
Fondo General 01 19 01 94,65 |Misceldneos Municipal $ -1 1,000.00| § -1 8 -
$ 10704166 § 105,84560 $ 9711141 § 9,930,25

SECCION 17ma: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de egresos de la oficina de Auditoria Interna.

DESCRIPCION | DESCRIPCION GASTO
uzsec;g:n;lgu FONDO| DPTO. | PROG. | SV | AcTiv. | oTA DE LA DEL MOFISCAL | AHOFISON. | ,oryn V‘:f'f,;z“
- o i~ i i | | CUENTA |-| DEPARTAMENT(Y| 20202021 ~-|  2013-2020 |-| 31 de mayo, 20: " i
Empleados
Fondo General | 01 21 o 91.01_|Regulares 21 - Auditoria Intema | $ 37.872.00| § 37,872.00| § 876397| $§ 29,108.03)
Seguro Social
Fondo General | 01 21 ol 91.31 |Federal 21 - Auditoria Intema | § 2935.46| § 293546/ § 670.44] § 2,965.02)
Fondo General | 01 2 o1 91.41_|Plan Nédico 21 - Audiloria Inlema | $ -1s 1,200.00( § 200.00( § (200.00)
Fondo General 01 21 o1 91.71_|Bono Navideiio 21 - Auditoria Infema | § 500.00] § 50000 § -1s 500.00|
$ 4130746 $ 4250746 § 963441 $ 31,673.06

SECCION 18va: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina de Planificacion y
Desarrollo Econémico.

SECCION 19na:

DESCRIPCION | DESCRIPCION = GASTO
DESEC';R(;:(I:)IgN FONDO| DPTO. PROG. Pil:)B(; ACT!'_V. CTA DELA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL Vﬁﬂm
M M d i B A4 CUENTA |v| DEPARTAMENT(-Y|  2020-2021 +|  2019-2020 |~ |31 de mayo, 207~ |
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo General o1 25 01 91.01 |Regulares Desarrollo $ 60,960.00] § 56,752.00| § 52,879.00| § 8,081.00
Seguro Social 25 - Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.31 |Federal Desarrollo $ 4,739.94| § 4,34153] § 4121.73] § 618.21
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico Desarrollo $ 2400.00] § 1,200.00| § 1,300.00) § 1,100.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.71_|Bono Navideio | Desarrollo § 1,000.00) $ 1,000.00 § 1,00000| § g
§ 69,099.94 § 62,293.53 $ 59,300.73| § 9,799.21

Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina de Compras

Suministros.



DESCRIPCION | DESCRIPCION = & GASTO
DESECFR‘;:%'SN FONDO| DPTO. | PROG. Pi‘g:; ACTV[ CTA | DELA DEL i et [ e R ST T V‘:‘fﬂ”
i ki & M {7 hd [*|  CUENTA |*| DEPARTAMENT(Y| 2020-2021 *|  2019-2020 |*| 31 de mayo, 20¢ "] [*
Empleados 35- Compras y
Fondo General | 01 35 01 91.01 |Regulares Suminislros $ 60.876.00{ § 50556.00| § 46,737.00] § 14,139.00
Sequro Social  |35- Compras y
Fondo General | 01 3 01 9131 |Federal Suminislros $ 4771.76] § 3944.04] § 365187] $ 1,119.89
35- Compras y
Fondo General [ 01 3 01 9141 |Plan Medico Suministros $ 1,200.00{ § 3,200.00{ $ 70000{ § 500.00
35- Compras y
Fondo General | 01 36 01 91.71 |Bono Navidefio  [Suminislros $ 1500.00] $ 1,000.00] § 1,00000] § 500.00

§ 6834776 § 5870004 §  52,08887 § 16,258.89

SECCION 20ma: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de egresos de la oficina de Centro Histérico y
totalizar los egresos incluyendo otros gastos.

DESCRIPCION | DESCRIPCION GASTO

Diic;g;cggn FONDO| DPTO. |PROG. PSR':J[; AcTV.| 6TA | DELA DEL M0 Lty Mo PSR | ncruwa v?mu

cf il el it vl 7] r]  GUENTA || DEPARTAMENT(Y| 2020-2021 *|  2019-2020 * |31 de mayo, 20" M

Empleados

Fondo General | 01 | 4 01 91.01 |Regulares 41-Cenlro Historico | § 11899200 §  97464.00{§  8924200) §  29,650.00
Seguro Social

Fondo General | 01 | 41 | 01 91.31 |Federal 41 - Centro Hislérico | $ 937064/ § 7685.50| $ 7064.4] § 2,306.50

FondoGeneral | 01 | 41 | 0 9141 |Plan Mdico 41 - Cenlro Histérico | § 2400.00] § 1,200.00 § 1,100.00] § 1,300.00

Fondo General | 01 4 01 91.71 |Bono Navideio |41 - Cenlro Hislorico | § 3500.00] § 300000 § 3,00000] § 500,00

Fondo General | 01 41 01 94.65 [Msceléneos 41- Cenlro Histérico | § -1 § 5,000.00] § 1,950.001 § (1,950.00)
Festival o Aclividad

Fondo General | 01 4 | 0 9481 |I 41- Cenlro Hislrico | $ $ 200000 § §

§ 13426264 § 11634950 § 10248644 § 3180650

UM{\/ § 102140%.13] § 10502,846.10] 5 8,37569747] §  1,839,298.66
. DESCRIPCION | DESCRIPCION - GASTO
Di?:;:gg” FONDO| DPTO. | PROG. PSR%': ACTIV | CTA DE LA DEL MOFISCAL | MORISGAL | eryy w:i'ﬁ;u
Al ol o] TS el r] CUENTA || DEPARTAMENT(CY| 20202021 -]  2019-2020 | 31 de mayo, 207" |
) il Amortizacién de
Fondo Redencion Principal de
delaDeuda(CAE)| 10 | 03 9457 |Préstamos 03- Finanzas $425500 | § 44760000 $410300| § 1520000
Fondo Redencién
delaDeuda(CAR)| 10 | 0 9455 [Intereses 03- Finanzas $199.86420 | § 20085350  $21986571|$  (2000151)
Fondo Redencién
delaDewda(CAE)l 10 | O3 9475 |Reserva 03- Finanzas § 201452818 10127053] 5 175391320 § 11582149
3 <

§ 11.131513.14[ § 1147157243| $ 9,181,19450) § 1,950,318.64

SECCION 21ra: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de salarios de la oficina de la Legislatura

Municipal.
Oficina de la Legislatura Municipal
Niimero de Puesfo Sueldo Mensual| Sueldo Anual | Seguro | Medicare Plan Médico, Bono de
Puesto 2020-2021 91.01 Soclal 9.3 9141 | Navidad Total
Federal 9n
1A

01-01-001 Secretario(a) de laLegislatura  §  2,906.00 3595200 | 2,260.02 | 52855 | 1,200.00 | 500.00 | 40,440.58
01-01-002 |Secretario (a) Auxiliar de la Legislatura 2,164,000 2596.00 | 1,641.02 | 38379 | 1,20000 | 500.00 | 29,692.80
Sargento de Armas 1,508.000 18,09600 | 1,152.95 | 260.64 | 1,200.00 | 50000 | 21,218.50
0 A $  6,668.00[§ 80,016.00[$5053.99[§ 1,181.98)6 5,600.00[§ 1,500.00[8 91,351.97

SECCION 22da: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de salarios de la oficina del Alcalde.




Oficina del Alcalde

Seguro

Nimero de Piiesta Sueldo Mensual | Susldo Anual Social Medicare |Plan Médico i::;:; Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
91.71
91.31
02-01-001 Alcalde $ 6,000.00 [ § 72,000.00[$ 4464.00[% 1,044.00|$ 120000 $ $  78,708.00
02-01-002 Adm. Confidencial Sisl. Oficina 2,068.00 - - - - - -
02-01-003 Conductor del Alcalde 2,754.00 33,048.00 2,079.98 486.45 1,200.00 500.00 37,314.42
02-01-004 Telefonista-Recepcioni 1,338.00 - - - - - -
02-01-005 Mantenedor(a) de Areas 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
02-01-006 Técnica de Sistemas de Oficina | 1,595.00 19,140.00 1,217.68 284.78 1,200.00 500.00 22,342.46
02-01-007 Ayudante Ejeculivo 3,439.00 41,268.00 2,589.62 605.64 1,200.00 500.00 46,163.25
02-01-009 Tec. de Sistemas de Oficina Il 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 - 500.00 19,372.69
02-01-010 Administrador(a) 4,373.00 52,476.00 3,284.51 768.15 - 500.00 57,028.66
02-01-011 Ayudante Especial 3,249.00 38,988.00 2,448.26 572.58 1,200.00 500.00 43,708.83
02-01-012 Oficial de Asuntos Programdlicos 1,458.00 - - - - - -
02-01-013 Oficial de Asuntos Programaticos 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
02-01-014 Técnica de Sistemas de Oficina | 1,418.00 17,016.00 1,085.99 253.98 1,200.00 500.00 20,055.97
02-01-015 Bibliolecario 1,978.00 23,736.00 1,602.63 351.42 - 500.00 26,090.05
02-01-016 Trabajador 1,325.00 - - - - -
02-01-017 Ama de Llaves 628.34 7.540.08 498.48 116.58 500.00 8,655.15
02-01-018 Ama de Llaves 628.34 7,540.08 498.48 116.58 - 500.00 8,655.15
02-01-019 Ayudante Especial 3,632.00 43,584.00 2,733.21 639.22 1,200.00 500.00 48,656.43
02-01-020 Ayudanle Especial 3,459.00 41,508.00 2,604.50 609.12 - 500.00 45,221.61
02-01-021 Ayudante Especial (3 Meses) 2,710.00 8,130.00 535.06 125.14 - 500.00 9,290.20
02-01-022 Auxiliar Servicios de Arte y Disefio 1,258.00 15,096.00 966.95 226.14 1,200.00 500.00 17,989.09
1 Ama de Llaves 628.34 7,540.08 498.48 116.58 - 500.00 8,655.15
2 Ama de Llaves 628.34 7,540.08 498.48 116.58 500.00 8,655.15
3 Ama de Llaves 628.34 7.640.08 498.48 116.58 500.00 8,655.15
4 Ama de Llaves 628.34 7,540.08 498.48 116.58 500.00 8,655.15
5 Ama de Llaves 628.34 7,540.08 498.48 116.58 500.00 8,655.15
8 Ama de Llaves 628.34 7,540.08 498.48 116.58 500.00 8,655.15
7 Ama de Llaves 628.34 7,540.08 498.48 116.58 - 500.00 8,655.16
Total 01-02-01 $ 524,742.72 | $33,247.05| § 7,775.52| $10,800.00| $ 11,500.00| $ 588,065.29

SECCION 23ra:

Comunitaria y Ayuda al Ciudadano.

Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina Base de Fe

Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano

Segiro Bono de
Nimero de Puesto Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare  |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 9.3 91.41
9131 9.1
02-02-001  |Dir. Asistencia y Ayuda al Ciudadand § 2,779.00 | § 33,348.00[$ 209858 (% 49080 ($ - |$ 50000|% 36437.37
02-02-002 | Oficial Rehabilitacion Viviendas 1,498.00 1797600 [ 1,145.51 267.90| 1,200.00 500.00 21,089.41
02-02-003 | Oficial de Asuntos Programéticos 1,458.00 1749600 1,115.75 260.94 |  1,200.00 500.00 20,572.69
02-02-004 | Tecnica de Servicios Sociales 1,538.00 - - - - - -
Total 01-02-02 $  66,820.00|$ 4,359.84| § 1,019.64|$ 2400.00|$ 1,500.00| $ 78,099.48
SECCION 24ta: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina de Reciclaje.
Oficina de Reciclaje
Sl Bono de
Niimero de Dieslo Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 9.4
91.71
91.31
02-45-001 Dir. Clasif. Reciclaje Materiales | $ 1,884.00| 8% - 1% - 1% - 13 - |3 - % g
02-45-002 | Técnica de Sistemas Oficina Il 1,458.00 1749600 1,115.75 26094 | 1,200.00 500.00 20,572.69
02-45-003 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 - . 3 = . .
02-45-004 Trabajador 1,325.00 - - . =
02-45-005 Trabajador 1,325.00 - - - - - -
Total 01-02-45 $ 17,496.00| § 1,115.75| §  260.94 | § 1,200.00| § 500.00| §  20,572.69
SECCION 25ta: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina de Finanzas.




g

—

Oficina de Finanzas
Segivo Bono de
Nimero de Pussto Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
91.71
91.31
03-01-001 Direclor Finanzas y Presupuesto | $ 3,985.00(8 4782000 § 299584(% 70064 |% 120000|% 50000[% 6321648
03-01-002 Contador Il 2,392.00 28,704.00 1,810.85 423.46 - 500.00 31,438.11
03-01-003 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
03-01-004 Encargado de la Propiedad 1,871.00 22,452.00 1,423.02 332.80 1,200.00 500.00 25,907.83
03-01-005 Oficial de Pre-Intervencion 1,685.00 20,220.00 1,284.64 300.44 1,200.00 500.00 23,505.08
03-01-006 Adm. Sistemas de Oficina 1,498.00 - - - - - -
03-01-007 | Técnica de Sistemas de Oficina Il 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
03-01-008 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
03-01-009 | Téc. de Valoracién de Propiedades 1,538.00 18,456.00 1,175.27 274.86 1,200.00 500.00 21,606.13
03-01-010 | Téc. de Valoracion de Propiedades 1,538.00 18,456.00 1,175.27 274.86 1,200.00 500.00 21,606.13
03-01-011 Recaudador(a) Auxiliar 1,458.00 17,496.00 1,116.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
03-01-012 Recaudador(a) Oficial 1,593.00 = - - = . "
03-01-013 Recaudador(a) Oficial 1,740.00 20,880,00 1,325.56 310.01 1,200.00 500.00 24,215.57
03-01-014 Recaudador(a) Auxiliar 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 - 500.00 19,372.69
03-01-015 Recaudador(a) Auxiliar 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260,94 - 500.00 19,372.69
03-01-016 Pagador(a) Oficial 1,620.00 19,440.00 1,236.28 289.13 1,200.00 500.00 22,665.41
03-01-017 Recaudador(a) Auxiliar 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
03-01-018 Recaudador(a) Auxiliar 1,458.00 17,496.00 1,116.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
03-01-019 Recaudador(a) Auxiliar 1,458.00 17,496.00 1,116.75 260.94 - 500.00 19,372.69
03-01-020 Oficial de Pre-Intervencion 1,498.00 - - - - - -
03-01-021 Enc. Sist. Cont. Mecanizada 2,191.00 - - - - - -
03-01-022 Asistente de Servicios de Oficina 1,338.00 - - - - - -
03-01-023 Contador Il 1,758.00 - - - - -
03-01-024 Auxiliar de Contabilidad 1,612.00 19,344.00 1,230.33 287.74 1,200.00 500.00 22,562.07
03-01-025 Auxiliar de Contabilidad 1,612.00 19,344.00 1,230.33 287.74 - 500.00 21,362.07
03-01-026 Dir. Aux. Finanzas y Presupuesto 2,465.00 29,580.00 1,864.96 436.16 1,200.00 500.00 33,581.12
03-01-027 Recaudador(a) Auxiliar 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
03-01-028 | Técnica de Sistemas de Oficina I 1,458.00 - - - - - -
03-01-028 Admin. de Sistemas de Oficina 1,498.00 17,976.00 1,145.51 267.90 - 500.00 19,889.41
Total 01-03-01 $  457,632.00 | $29,055.18 | § 6,795.16 | $19,200.00 | § 11,000.00| § 523,682.35

SECCION 26ta:

Se aprueba la siguiente tabla de seccién de salarios de la oficina de Obras Ptblicas.

Oficina de Obras Publicas

Seuuno Bono de
Namero de Puesto Sueldo Mensual Sueldo Anual Social Medicare |[Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
01,31 91.71
04-01-001 Director de Obras Publicas s 3 640.00 $ 43,680.00 [§ 2,739.16 [ $ 640.61 | $ 1,20000|% 500.00 [ 8 48,759.77
04-01-002 Director de Transportacion ' 4 - - - - - -
04-01-003 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.80
04-01-004 Supervisor de Obras Publicas 1,946.00 23,352.00 1,478.82 345.85 1,200.00 500.00 26,876.68
04-01-005 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1,458.00 - - - - - =
04-01-006 Operador de Equipo Pesado 1,650.00 18,600.00 1,184.20 276.95 - 500.00 20,661.16
04-01-007 Supervisor de Obras Publicas 1,946.00 [ 23,352.00 1,478.82 [ 345.85 - 500.00 25,676.68
04-01-008 Operador de Equipo Pesado 1,378.00 - - - - - -
04-01-009 Supervisor de Obras Publicas 1,946.00 23,352.00 1,478.82 345.85 1,200.00 500.00 26,876.68
04-01-010 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-011 Carpintero 1,350.00 - - - = - =
04-01-012 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.08 1,200.00 500.00 19,022.53
04-01-013 Técnica(o) Sistemas de Oficina | 1,418.00 17,016.00 1,085.99 253.98 - 500.00 18,855.97
04-01-014 Supervisor Brigada Trabajadores 1,490.00 - - - - - -
04-01-015 Trabajador de Asfalto 1,370.00 - - - - = -
04-01-016 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-017 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-018 Trabajador de Asfalto 1,370.00 - - - - - -
04-01-019 Trab. de Mantenimiento y Const. 1,308.00 15,696.00 1,004.15 234,84 = 500.00 17,434.99
04-01-020 Trabajador 1,378.00 16,536.00 1,0566.23 247.02 - 500.00 18,339.25
04-01-021 Pintor 1,298.00 15,576.00 996.71 233.10 1,200.00 500.00 18,505.81
04-01-022 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-023 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-024 Trabajador de Asfalto 1.370.00 - - - - - -
04-01-025 Carpintero 1,350.00 - A - - = -
04-01-026 Trabajador de Asfalto 1,370.00 - - - - - -
04-01-027 Trabajador 1,378.00 16,536.00 1,056.23 247.02 1,200.00 500.00 19,639.25
04-01-028 Trabajador de Cementerio 1,482.00 17,784.00 1,133.61 265.12 - 500.00 19,682.73
04-01-029 Supervisor Brigada Trabajadores 1,378.00 16,536.00 1,056.23 247.02 - 500.00 18,339.25
04-01-030 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-031 Trab. de Mantenimiento y Consl. 1,361.00 16,332.00 1,043.58 244.06 1,200.00 500.00 19,319.85
04-01-032 Soldador 1,490.00 17.,880.00 1,139.56 266.51 - 500.00 19,786.07
04-01-033 Supervisor de Obras Piblicas 1,946.00 23,352.00 1,478.82 345.85 1,200.00 500.00 26,876.68
04-01-034 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 1,200.00 500.00 19,022.53
04-01-035 Carpintero 1,679.00 18,948.00 1,205.78 282.00 1,200.00 500.00 22,135.77
04-01-036 Operador de Equipo Pesado 1,378.00 16,536.00 1,066.23 247.02 = 500.00 18,339.25
04-01-037 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1,458.00 - - - - - -
04-01-038 Trabajador 1,325.00 15.900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-039 Trab. de Manlenimiento y Const. 1,361.00 16,332.00 1,043.58 244.06 1,200.00 500.00 19,319.65
04-01-040 Perito Elecltricista 1,941.00 23,292.00 1,475.10 344.98 - 500.00 25,612.09

10



04-01-041 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-042 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-043 Enc. Almacén de Serv. Transp. 1,458.00 17.496.00 1,115.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
04-01-044 Cond. Veh. Motor Pesado 1,628.00 - - - - - -
04-01-045 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 - 500.00 17,822.53
04-01-046 Operador de Equipo Pesado 1,550.00 18,600.00 1,184.20 276.95 1,200.00 500.00 21,761.15
04-01-047 Cond. Veh. Motar Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 1,200.00 500.00 19,022.53
04-01-048 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 1,200.00 500.00 19,022.53
04-01-049 Cond. Veh. Moter Pesado 1,338.00 & 2 - - = -
04-01-050 Cond. Veh. Moter Pesado 1,338.00 - - - - - -
04-01-051 Supervisor de Obras Publicas 1,946.00 23,352.00 1,478.82 345.85 1,200.00 500.00 26,876.68
04-01-052 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-053 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 - ; = - - -
04-01-054 Supervisor de Obras Piblicas 1,946.00 23,352.00 1,478.82 345.85 - 500.00 25,676.68
04-01-055 Cond. Veh. Molor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 - 500.00 17,822.53
04-01-056 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-057 Trab. de Mantenimiento y Const. 1,308.00 15,696.00 1,004.15 234.84 500.00 17,434.99
04-01-068 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-059 Aux. Mec. Equipo Automolriz 1,361.00 16,332.00 1,043.58 244.06 1,200.00 500.00 19,319.65
04-01-060 Aux, Mec. Equipo Automotriz 1,361.00 16,332.00 1,043.58 244.08 1,200.00 500.00 19,319.65
04-01-061 Mecénico Equipo Automotriz 1,498.00 17,976.00 1,145.51 267.90 - 500.00 19,889.41
04-01-062 Mecénico Equipo Automo. Pesado 2,168.00 - - - - -
04-01-063 Mecdnico Equipo Automo. Pesado 1,593.00 - - - - - -
04-01-064 Aux. Mec. Equipo Automotriz 1,531.00 18,372.00 1,170.06 273.64 1,200.00 500.00 21,515.71
04-01-065 Enc. Amacén de Serv. Transp. 1,919.00 23,028.00 1,458.74 341.16 - 500.00 25,327.89
04-01-066 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-067 Cond. Veh. Motor Liviano 1,298.00 - - - - - -
04-01-068 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-069 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-070 Trabajador 1,325.00 15,800.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-071 Trabajador 1,325.00 15,800,00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-072 Supervisor de Obras Piblicas 1,946.00 23,352.00 1,478.82 345.85 - 500.00 25,676.68
04-01-073 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
04-01-074 Trabajador 1,325.00 15,800.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-075 Trabajador Cementerios 1,482.00 17,784.00 1,133.61 265.12 - 500.00 19,682.73
04-01-076 Trabajador 1,325.00 - - - - - -
04-01-077 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-078 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
04-01-079 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 500.00 17,654.60
04-01-080 Soldador 1,378.00 16,536.00 1,056.23 247.02 - 500.00 18,339.25
04-01-081 Hojalatero 1,367.00 - - - - - -
04-01-082 Asistente Sistema de Oficina 1,498.00 17,876.00 1,145.51 267.90 1,200.00 500.00 21,089.41
1 Trabajador (Ley 52) 1,325.00 15,800.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
2 Trabajador (Ley 52) 1,325.00 15,800.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
3 Trabajador (Ley 52) 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
4 Trabajador (Ley 52) 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
Total 01-04-01 $ 1,172,508.00 | $74,741.50| $ 17,479.87 | $36,000.00 | § 33,000.00 | $ 1,333,729.36

SECCION 27ma: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de salarios de la oficina para el Manejo de
Emergencias y Administracion de Desastres y Emergencias Médicas.

Oficina para el Manejo de Emergencias, Administracion de Desastres

y Emergencias Médicas

Seguro
Nimero de Pooslo Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico i::;;:: Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.3: 9.4
91.31 91.71
06-01-001 Dir. Man. Emer. Adm. Desastres | § 2,891.00(§ 34,69200(% 218190[($ 51028|% 1,20000(% 500.00($ 39,084.19
06-01-002 Operador de Radio Comunicador 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240,08 1,200.00 500.00 19,022.53
06-01-003 Conductor de Ambulancias 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240,06 1,200.00 500.00 19,022.53
06-01-004 Operador de Radio Comunicador 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 - 500.00 17,822.53
06-01-005 | Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500,00 21,116.62
06-01-006 Conductor de Ambulancias 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 1,200.00 500,00 19,022.53
06-01-007 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 1,200.00 500.00 22,316.62
06-01-008 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 1,200.00 500.00 22 316.62
06-01-009 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-010 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-011 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 28443 - 500.00 21,116.62
06-01-012 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-013 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-014 Téc. Emerg. Méd. Paramédico 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-015 Téc. Emerg. Méd. Paramédico 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-016 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 1,200.00 500.00 22,316.62
06-01-017 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 1,200.00 500.00 22,316.62
06-01-018 Téc. Emerg. Méd. Paramédico 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-019 Téc. Emerg. Méd. Paramédico 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-020 Téc. Emerg. Méd. Paramédico 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-021 Operador de Radio Comunicador 1,338.00 - - - & B 5
06-01-022  |Coordinador Manejo Emergencias 2,173.00 26,076.00 1,647.71 385.35 1,200.00 500.00 29,809.06
06-01-023 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
06-01-024 Técnico de Emergencias Médicas 1,593.00 19,116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21,116.62
Total 01-06-01 §  449,964.00 | $28,670.77 | $ 6,691.23 | $10,800.00 | $ 11,500.00 | § 507,566.00
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SECCION 28va:

Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina de la Policia

Municipal.
Policia Municipal
Nimero Sublte Tl | LousS AT | e o e Plan Médiso| Bonede
iimero de ualdo Mensua, ueldo Anua ocia edicare lan co %
Pussto Rigeto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41 Ng‘;'g:d LG
91.31 £
07-01-001 Guardia de Seguridad B 1,317.00 [ $ 15,804.00 [$ 1,010.85(5  236.41( % - |s 50000[$ 17,551.26
07-01-002 Guardia de Seguridad 1,317.00 15,804.00 [ 1.010.85 236.41 2 500.00 17.551.26
07-01-003 Guardia de Seguridad 1,317.00 15,804.00 | 1,010.85 236.41 = 500.00 17.551.26
07-01-004 Guardia de Seguridad 1,317.00 - - - - - -
07-01-005 Guardia de idad 1,317.00 15,804.00 [ 1,010.85 236.41 = 500.00 17,551.26
07-01-006 Guardia de Seguridad 1,267.00 15,204.00 973.65 227.71 - 500.00 16,905.36
07-01-007 Guardia de Seguridad 1,267.00 15,204.00 973.65 227.71 - 500,00 16,905.36
07-01-008 Guardia de Seguridad 1,317.00 15,804.00 1,010.85 236.41 - 500.00 17,6561.26
07-01-009 Teniente 2,107.00 ~ 3 3 2 B 5
07-01-010 Policia Municipal 1,610.00 19,320.00 1,228.84 287.39 - 500.00 21,336.23
07-01-011 Policia Municipal 1,610.00 19,320.00 | 1,228.84 287.39 5 500.00 21,336.23
07-01-012 Palicia Municipal 1,610.00 19,320.00 1,228.84 287.39 - 500.00 21,336.23
07-01-013 Policia Municipal 1,610.00 19,320.00 | 1,228.84 287.39 2 500.00 21,336.23
07-01-014 Paolicia Municipal 1,610.00 19,320.00 1,228.84 287.39 - 500.00 21,336.23
07-01-015 Policia Municipal 1,674.00 20,088.00 | 1,276.46 208.53 | 1,200.00 500.00 23,362.98
07-01-016 Sargento 1,771.00 - - - - - -
07.01.017 Policia Municipal 1,610.00 19,320.00 [ 1,228.84 267.39 | _ 1,200.00 500.00 22,536,232
07-01-018 Policia Municipal 1,610.00 19,320.00 [ 1,228.84 287.39 = 500.00 21.336.23
07.01.019 Policia Municipal 1,610.00 19,320.00 [ 1,228.84 287.39 | 1,200,00 500.00 22,536.23
07-01.020 Policia Muricipal 1,610.00 19,320.00 [ 1,228.84 287.39 | 1,200.00 500.00 22,536.23
07-01-021 Policia Muriicipal 1,610.00 19,320.00 | 1,228.84 287.39 = 500.00 21,336.23
07-01-022 Policia Municipal 1,610.00 19,320.00 1,228.84 287.39 1,200.00 500.00 22 536.23
07-01-023 Policia Municipal 1,610.00 19,320.00 | 1,228.84 287.39 | 1,200.00 500.00 22,536.23
07-01-024 Sargento 2,621.00 30,252.00 1,906.62 445.90 1,200.00 500.00 34,304.53
07-01-025 Teniente 1,948.00 = : = % = =
07-01-026 Policia Municipal 1.610.00 19,320.00 | _1,226.84 287.39 | 1,200.00 560,00 22,536.23
07-01-027 Gerente Cédige Orden Piblico 1,925.00 - - - - = -
07-01-028 | Asistente de Servicios de Oficina 1,392.00 = . = = = =
07-01-029 Comisionado Cuerpo Policia M. 2,021.00 = - = - = -
07-01-030__|_Oficial de Asuntos Programalicos 1,577.00 18.924.00 | 1,204.29 281.65 = 500.00 20,909.94
07-01-031 Cadete 1,338.00 - - - - - -
Total 01-07-01 S 429,852.00 | $27,363.82| 5 6,399.60| § 9,600.00 | § 11,500.00 | § 484,715.43

SECCION 29na: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina de Recursos Humanos.

Oficina de Recursos Humanos
Sedura Bono de
Niumere de Puesto Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
91.41 91.71

08-01-001 Director de Recursos Humanos $ 3,716.00 [ $ 44592.00[% 279570 ($ 653.83 (8% 1,20000| % 500.00 | $ 49,741.54

08-01-002 Direclora Auxiliar Rec. Hum. 1,923.00 - - - - - -

08-01-003 Adm. Sistemas de Oficina 1,498.00 = - 5 - B E

08-01-004 Oficial de Néminas 1,823.00 21,876.00 1,387.31 324.45 1,200.00 500.00 25,287.76

08-01-005 Oficial Asistencia y Licencias 1,577.00 - - - - - -

08-01-006 Técnica de Sistemas de Oficina |l 1,640.00 19,680.00 1,251.16 292.61 - 500.00 21,723.77
Total 01-08-01 $ 86,148.00 | § 5434.18| $ 1,270.90| $ 2,400.00| § 1,500.00| & 96,763.07

SECCION 30ma: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de salarios de la oficina de Recreacion vy

S~ = %

Deportes.
Oficina de Recreacion y Deportes
Sefito Bono de
Niamero de Biiasto Sueldo Mensual | Suelde Anual Social Medicare |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
91.31 91.71

09-01-001 Director de Recreaciény Deportes | $ 2,884.00( § 34,608.00 (% 217670 ($ 50907 |$% 1,200.00|$ 500.00($  38,993.76

09-01-002 Enc. Facilidades Rec. y Deportes 1,433.00 17,196.00 1,097.15 256.59 1,200.00 500.00 20,249.74

09-01-003 Asislente de Servicios de Oficina 1,392.00 - - - - - -

09-01-004 Trabajadora 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60

09-01-005 Mantenedor(a) de Areas 1,274.00 - - - - - -

09-01-008 Trabajador 1,325.00 15,800.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60

09-01-007 Trabajador 1,178.00 - - - - - -

09-01-008 Encargado Gimansio Municipal 1,418.00 17,016.00 1,085.99 253.98 1,200.00 500.00 20,055.97

09-01-009 Guardia de Seguridad 1,433.00 17,196.00 1,097.15 256.59 1,200.00 500.00 20,249.74

09-01-010 Entrenador de Boxeo 1,378.00 16,536.00 1,056.23 247.02 1,200.00 500.00 19,539.25

09-01-011 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60

09-01-012 Trabajador 1,378.00 16,536.00 1,056.23 247.02 1,200.00 500.00 19,539.25

09-01-013 Lider de Recreacion y Deporles 1,338.00 - - - = - ~

09-01-014 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60

09-01-015 Lider de Recreacion y Deporles 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.08 - 500.00 17,822.53

09-01-016 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1.016.80 237.80 - 500.00 17,654.60

09-01-017 Trabajador 1,325.00 - - - - - -
Total 01-09-01 $ 214,644.00 | $13,679.93| $ 3,199.34| § 9,600.00 | $ 6,000,00| § 247,123.27
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SECCION

31ma: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina de Manejo y
Disposicién de Desperdicios Solidos.

Oficina de Manejo y Disposicién de Desperdicios Sélidos

Seguro
Nimero de Pisats Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico :::;:: Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91,31 91,41
91,31 91.71
10-01-001 Dir. Man. Disp. Desp. Sélidos $ 2,498.00 | $ - S - 3 - 3 - $ = $ -
10-01-003 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
10-01-005 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
10-01-006 Trabajador 1,325.00 15,800.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
10-01-007 Trabajador de Saneamiento 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
10-01-009 Trabajador 1,325.00 - - - - - -
10-01-014 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 - 500.00 17,822.53
10-01-019 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
10-01-021 Trabajador 1,325.00 15,800.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
10-01-024 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
10-01-025 Trabajador de Saneamiento 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
10-01-026 Trabajador de Saneamiento 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
10-01-027 Trabajador de Saneamiento 1,325.00 - - - - - -
10-01-028 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 1,200.00 500.00 19,022.53
10-01-029 Trabajador 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
10-01-030 Trabajador de Saneamiento 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60
10-01-031 Trabajador 1,325.00 - = - - - -
10-01-036 Cond. Veh. Motor Pesado 1,392.00 - o - = - 5
10-01-037 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.08 1,200.00 500.00 19,022.53
10-01-039 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 16,066.00 1,026.47 240.06 1,200.00 500.00 19,022.53
10-01-040 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.08 1,200.00 500.00 19,022.53
Total 01-10-01 $ 255,180,00 | $16,317.16 | § 3,816.11 | $10,800,00 | § 8,000,00| § 294,113.27

SECCION 32da:

Personas de Edad Avanzada.

Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios del Centro de Servicios a

Centro de Servicios a Personas de Edad Avanzada (Petra Rosado de Marrero)

Sagurg Bono de
Ndamero de Puesto Sueldo Mensual | Suseldo Anual Social Medicare |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91,01 Faderal 91,31 91.41
9131 91.71
11-01-001 Dir. Asuntos Pers. Edad Avan. [ $ 3,028.00 | $ - $ - $ - $ - $ - $ &
11-01-002 Técnica de Sislemas de Oficina |l 1,458.00 - - - - - -
11-01-003 Trab. de Servicios de Alimentos 1,361.00 - - - - - -
11-01-004 Mantenedor(a) de Areas 1,325.00 - a - - o "
11-01-005 Enfermera Profesional 2,500.00 30,000.00 1,891.00 442.25 1,200.00 500.00 34,033.25
11-01-006 Trabajadora Social 1,813.00 21,756.00 1,379.87 322.71 1,200.00 500.00 25,158.58
1 Encargada de Almacén 3 942508 11,310.00[$ 73222 (% 171.25| % 1,200.00 | § 500.00 [ § 13,913.47
2 Trab. de Servicios de Alimentos 1,287.00 15,444.00 988.53 231.19 1,200.00 500.00 18,363.72
3 Coordinadora de Actividades 1,325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 1,200.00 500.00 18,854.60
4 Aux. Trab. Serv. Alimentos 1,178.00 14,136.00 907.43 212.22 1,200.00 500.00 16,955.65
6 Aux. Trab. Serv. Alimentos 702.00 8,424.00 §53.29 129.40 1,200.00 500.00 10,806.69
7 Ama de Llaves 942.50 11,310.00 732.22 171.26 1,200.00 500.00 13,913.47
8 Cond. Veh. Motor Liviano 1,298.00 15,676.00 996.71 233.10 1,200.00 500.00 18,505.81
9 Ama de Llaves 942.50 11,310.00 732.22 171.25 1,200.00 500.00 13,913.47
Total 01-11-01 § 15516600 § 9,930.29 | § 2,322.41| $§12,000.00| § 5,000.00| $ 184,418.70

SECCION 33ra: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de salarios de la oficina de Relaciones Publicas.

Oficina de Relaciones Publicas

Seguro
Nemero de e Sueldo Mensual | Sueldo Anual | Social | Medicare |Plan Médico ﬁ:ﬂﬁ,:: gies
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
e 91.71
12-01-001 Director Rel. Pub. Com. $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
12-01-002 Asistente Servicios Oficina - - - - - - -
Total 01-12-01 5 = T3 s = T & = :

SECCION 34ta: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina de Secretaria Municipal.

Oficina de Secretaria Municipal

Seduro Bono de
Numero de Pussto Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |[Plan Médico Navlidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
91.31 91.71
19-01-001 Secretaria Municipal $ 3,006.00 | $ 36,072.00|$ 226746 (% 530.29 | § 1,200.00| % 500.00 [ § 40,569.76
19-01-002 Oficial de Conlratos y Subaslas 1,664.00 19,968.00 1,269.02 296.79 1,200:00 500.00 23,233.80
19-01-003 Técnica de Sislemas de Oficina Il 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69
19-01-004 Administrador de Documentos 1,620.00 19,440.00 1,236.28 289.13 1,200.00 500.00 22,665.41
Total 01-19-01 $ 92,976.00 | $ 5088851| % 1,377.15|% 4,800.00| § 2,000.00| § 107,041.66
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SECCION 35ta: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de salarios de la oficina de Auditorfa Interna.

Oficina de Auditoria Interna

Seguro
Numero de Puesto Sueldo Mensual |  Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico :::;:: Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
9131 91.71

21-01-001 Director de Auditoria Interna $ 3,156.00 | § 37,872.00|$ 2379.06 (% 556.39 | § = s 500.00 | § 41,307.46

21-01-002 Auditor(a) 1,758.00 - - - - - -

21-01-003 Asistente de Servicios de Oficina 1,224.00 - - - - - -
Total 01-21-01 5 37,872.00| $§ 2,379.06 | $ 556,39 | § - £ 500.00 | § 41,307.46

SECCION 36ta: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina de Planificacion y
Desarrollo Econdmico.

Oficina de Planificacién y Desarrollo Econémico

Seguro Bono de
Namero de Puesto Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
91.31 91.71
25-01-001 Dir. Planificacion y Des. Econ. | $ 3,582.00 [ § 42984008 2696018 63052|% 120000|$ 50000[$% 48010.53
25-01-002 Admin. De Sistema de Oficina 1,498.00 17,976.00 1,145.51 267.90 1,200.00 500.00 21,089.41
Total 01-25-01 $ 60,960.00| § 3,841.52| § 896.42 | $ 2,400.00| $ 1,000.00| $ 69,099.94

SECCION 37ma: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina de la Vice Alcalde(sa).
Oficina de la Vice-Alcalde(sa
SEQUIG Bono de
Namero de Puesto Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
01.31 91.71

33-01-001 Vice-alcaldesa $ - $ - $ S - |s - 18 - |8 -

33-01-002 Técnica de Sistemas de Oficina Il - - - - - - -
Total 01-33-01 $ = $ & 3 = $ s $ 2 $ =
SECCION 38va: Se aprueba la siguiente tabla de seccion de salarios de la oficina de Compras y

Suministros.
Oficina de Compras y Suministros
SLE Bono de
Nimero de Priesio Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91,31 91.41
91.31 91.71

35-01-001 Director Compras y Suministros | $ 2,287.00 | $ - $ = $ - $ - 3 - $ =

35-01-002 Oficial Comprador 1,498.00 17,976.00 1,145.51 267.90 - 500.00 19,889.41

35-01-003 Técnica de Sistemas de Oficina |l 1,458.00 - - - - - -

35-01-004 Oficial Comprador 1,823.00 21,876.00 1,387.31 324.45 - 500.00 24,087.76

35-01-005 Admin. De Sistema de Oficina 1,752.00 21,024.00 1,334.49 312.10 1,200.00 500.00 24,370.59
Total 01-35-01 s 60,876.00 | $§ 3,867.31| $ 904.45| § 1,200.00| § 1,500.00| $ 68,347,76

Cultural y Turismo.

SECCION 39na: Se aprueba la siguiente tabla de seccién de salarios de la oficina para el Desarrollo

Oficina para el Desarrollo Cultural y Turismo
Seguro Bono de
Namero de Pussto Sueldo Mensual | Sueldo Anual Social Medicare |Plan Médico Navidad Total
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41
91.31 91.71

41-01-001 Dir. Asuntos de Cullura y Turismo | $ 2,525.00 [ $ - $ - 3 - $ - $ - $ -

41-01-002 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1,458.00 - - - - - -

41-01-003 Técnica de Sistemas de Oficina | 1,794.00 21,528.00 1,365.74 319.41 - 500.00 23,713.14

41-01-004 Guia Turistico 1,378.00 - - - - - -

41-01-006 Guia Turistico 1,378.00 16,536.00 1,056.23 247.02 1,200.00 500.00 19,539.25

41-01-007 Guia Turistico 1,378.00 16,536.00 1,056.23 247.02 - 500.00 18,339.25

41-01-009 Guia Turistico 1,378.00 16,536.00 1,056.23 247.02 1,200.00 500.00 19,539.25

41-01-011 Trabajador 1,325.00 156,900.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60

41-01-012 Trabajador 1,325.00 15,800.00 1,016.80 237.80 - 500.00 17,654.60

41-01-014 Cand. Veh. Molor Pesado 1,338.00 - - - - - -

41-01-015 Cond. Veh. Molor Pesado 1,338.00 16,056.00 1,026.47 240.06 - 500.00 17,822.53

41-01-016 Adm. Centro Convenciones 1,595.00 = - - - - -
Total 01-41-01 § 118,992.00 | § 7,5694.50| § 1,776.13 | § 2,400.00| $§ 3,500.00| § 134,262.64

SECCION 40ma: La Secretaria de la Legislatura Municipal enviara copia de esta Resolucion

debidamente aprobada a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, Oficina de Finanzas,
Oficina de Auditoria Interna y a la Oficina del Alcalde.
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SECCION 41ra: Esta Resolucién comenzara a regir una vez aprobada.

s i A
) /7 :
HON. ZAIDA M. RIVERA'GONZALEZ
PRESIDENTA

LEGISLATURA MUNICIPAL

YO, VANESSA ROSADO RIVERA, SECRETARIA DE LA HONORABLE LEGISLATRA
MUNICIPAL DE COROZAL, PUERTO RICO:

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de Corozal,
Puerto Rico en la Sesién Ordinaria celebrada el dia 18 de junio de 2020, con los votos
afirmativos de los/las Legisladores/as Municipales, Hon. Zaida M. Rivera Gonzalez,
Hon. Norma Matos Pérez, Hon. José E. Marrero Rodriguez, Hon. Noel Ortiz Mediavilla,
Hon. Sandra J. Fuentes Silva, Hon. Jorge D. Delgado Ortiz, Hon. lleana Garcia
Rodriguez, Hon. Roberto Santos Miranda, Hon. Iris J. Vazquez Nieves, con los votos
negativos de Hon. Rosa B. Berrios Santiago, Hon. Emileidy Garcia Sandoval y Hon.
Rosalina Vega Rivera y con la excusa de Hon. Héctor Luis Gonzalez Rivera.

CERTIFICO ADEMAS, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente
citados para la referida Sesion, en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASi CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar el
Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico el dia 19 de junio de 2020.

Un riOoc oD

VANESSA ROSADO RIVERA
SECRETARIA

Aprobada por el Alcalde de Corozal, Puerto Rico

el dia /7 de M:O de 202@.

4] t
ON. SER LUISTTORRES TORR

ALCALDE
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Estado Libre Asociédo
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

Hon. Zaida M. Rivera Gonzaélez
Presidenta
Legislatura Municipal de Corozal

Honorable Presidenta:

Para cumplir con el Articulo 7.001 de la ley Num. 81, “Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico de 1991”, presento ante ustedes el presupuesto de ingresos y egresos
~ correspondientes al Afio Fiscal 2020-2021.

Por consiguiente, con el propdsito de seguir haciendo mds con menos, este presupuesto ha sido
preparado bajo un analisis exhaustivo y atendiendo la situacion de crisis fiscal de nuestro pais. Se somete
el mismo para seguir cumpliendo responsablemente con nuestras obligaciones administrativas sin afectar
los servicios esenciales de nuestro pueblo corozalefio.

Por eso, Honorables Legisladores y Legisladoras Municipales, continuaré administrando el Municipio de
Corozal bajo las leyes, normas y reglamentos aplicables. En el andlisis del presupuesto notaran que la
distribucién esta completamente balanceada entre ingresos y egresos. Se presenta nuevamente. un
presupuesto elaborado, haciendo buen uso de nuestros recursos.

Estaremos incondicionalmente a su disposicion de tener alguna duda relacionada con este informe.

Cordialmente,

Sergio Luis Torres Torres

Alcalde - - =i Rbiitii}()fﬂ! _,__‘d

0" —Glﬂ SlDPM

151 L, [

Legistatura Municipal ce Corozal

' CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787) 859-3060. EXT107Y112



Estadq Libre Asociado
‘Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

10 de junio de 2020

FEmr o ad ik 4 £ e rieegiRn e e s wE S8 F BaEea T Sl L oy pn N vy

Hon. Zalda Mabel Rivera Gonzalez R%b‘do pg T

120 d
Presidenta w J F wéf:a
Legislatura Mumclpal de Corozal : 7—___ :

Honorable Presidenta:

Legs !atum Mumz%de Corozal

Al someter para su consideracion el presupuesto queremos menmonar los cambios
- que afectan los ingresos y los egresos en este afio. .

En las cuentas de ingresos, proyectamos, que al terminar el afio 2019-2020
recaudaremos $10,822,944.68, considerando la merma en ingresos del impacto de la
Pandemia COVID-19. El nuevo presupuesto del afio 2020-2021 asciende a
$11,131,513.14, con una disminucién aproximada de 3.0% (sin considerar reajustes ,
presupuestarios). En la grafica puede observar el historial de ingresos desde 2011 '
hasta 2020 y la proyeccion para el 2021. -

i i Municfplo de Corozal
Total Revenue and CRIM of the last 10 Years with Buglget 2021

il e e a A e il i,

CALLE S!XTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL ( 787) 859-3060 . EXT 107Y 112



Como todos sabemos, nuestro pais contintia en una crisis econdmica y las diferentes
situaciones que se presentan como la Pandemia del COVID-19, nos llevan a que no
tengamos un crecimiento significativo en ingresos a pesar de nuestros esfuerzos. Por
esta razén, continuamos en la blisqueda de nuevas fuentes de ingresos e ideas para
disminuir los gastos y poder brindar los servicios necesarios. Las Empresas
Municipales nos estdn ayudando a generar ingresos y crear nuevos empleos
sustentables. Por otra parte, la Oficina de Finanzas esta realizando las gestiones de
cobro que corresponden para recaudar el ingreso que le pertenece a nuestro pueblo.

trabajos y las obras que merece nuestro pueblo. Las obras de reconstruccion por
causa del Huracan Maria estan en proceso y no permitiremos que la burocracia limite
que nuestros ciudadanos tengan unas excelentes carreteras y facilidades deportivas
para nuestra seguridad y constante desarrollo.

Esta administracion recalca que hay que continuar realizando campafa en todo
nuestro pueblo para crear conciencia de que tenemos que trabajar en equipo y
enfrentar con fuerza y pasion la situacién en que se encuentra todo Puerto Rico.

Estoy convencido de que hemos aprendido de estos tiempos dificiles y continuaremos
sobrepasando los obstaculos para el beneficio del Municipio de Corozal. Lo demas lo
pueden ver en los documentos suplementarios que se encuentran en este
presupuesto.

Con. todo lo antes expuesto, le dejamos a su consideracién el presupuesto
recomendado del afo 2020-2021 y esperamos poder seguir trabajando con un solo
norte para superar todas las situaciones econémicas que nos surgiran en los proximos
anos.

Cordialmente,

' N ' . Legislatura Txﬂumc%pél de Corozal
: ecibido por: _{/@' _Aj

0 £ R
Sergio Luis Torres Torres F{ﬁéﬁ&)am Hgfa fﬂo

Alcalde W / 2 : M

Por conmgunente estaremos trabajando dla a dia para contlnuar reallzando Ios
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

5. Reinaldo J. Paniagua Ldlimer

CINTRO 1 RICAUDACI() 5 = .
n INGRESOS MUNICIPALTS Director Zjecutivo

3 de junio de 2020

i il i PN |
- - Legialatura Munigigal de Ggrozal
Recibido por: _(£22K Ve é
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Hon. Sergio Torres Torres
Alcalde
Municipio de Corozal

Cervantes 9 _ M /
Corozal, PR 00783

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio,
seglin aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM.

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza como referencia las disposiciones establecida
enla Ley Nim. 80 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, para la distribucién y remisién de fondos,
que incluye lo dispuesto en la Ley Niim. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribucién de los fondos municipales provenientes
del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio base el aiio fiscal 2016-2017 para hacer el
computo de equiparacion relacionado a dicha distribucién.

En relacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la propiedad
mueble e inmueble y la contribucién adicional especial (CAE), se incorpord en el andlisis de datos
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los tltimos tres (3) afios fiscales previos. Este
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el
afio fiscal donde los recaudos de la contribucién disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma

y Maria.

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparacidn, que ascienden a $173,938,000, se compone de
la asignacion estatal y loteria electrénica. De acuerdo a lo establecido en reunion el 22 de mayo de 2020

. con la Junta de Supervision Fiscal, se incluirad en el presupuesta del Gobierno Estatal una asignacién por

$131,838,000, igual al importe del afio fiscal 2019-2020,

La Secretarfa del Negociado de Loteria certifico el estimado de ingresos correspondiente al 35% de
Ingresos Netos de Loteria Electrénica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccién de ajustes en la cual se establecen las partidas de
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

+ El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.



Hon. Sergio Torres Torres
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2020-2021
Pagina 2 de 2

% La aportacién municipal al Fondo de Equiparacién, correspondiente al 50% del gasto de la
aportacién municipal a la ASES y el 90% del gasto de “Pay as you go”. El restante 50% y 10% del
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio.

# Ley Num. 42-2000: Amortizaciéon del empréstito por concepto de la deuda de liquidacion del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

% Ley Niim. 146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre la
linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién
para el Financiamiento Piblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

# Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2018-2019 (si aplica).

% Sentencia de caso del Municipio de Juana Dfaz (si aplica).

De requerir informacion adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160,

Cordialmente,

i

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo

\.!I.'.. i} I m..

aa/ - '?d? c.a .(' 5



Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

CENT a pr RECAUDACION
__ ptINGRESOS MUNICIPALES

‘|IMUNICIPIO DE: SR e e e R OR O ZATE i Siiis
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 1,088,601.92

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 804,330.30
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 1,892,932.22
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 3,823,269.11
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 5,716,201.33
RETENCIONES ESTATUTARIAS .
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 89,072.80
(-) LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 83,585.77
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2017- 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ <
() LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 15,413.77
TOTAL DE RETENCIONES 188,072.35
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 5,528,128.99
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO 916,517.01
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 916,517.01

Legisiatura .1w’l)
Hs“"i 'hJ p()‘ 5
/ (9 Lm o 202“

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 3 de junio de 2020

‘ Y/

l
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Directora
" - Finanzas y Administracion

¥ Administracién de Seguros de Salud

1 de mayo de 2020

Hon. Sergio L. Tor:res Torres

“Alcalde T

Municipio de Corozal
Calle Cervantes #9
Corozal Puerto Rico 00783

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE COROZAL CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méaximo de aportacion municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Corozal aportara para el Afio Fiscal
2020-2021 la cantidad de $458,331.24. Esto equivale a una aportacién mensual de
$38,194.27 comenzando el 1 de julio de 2020.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.
frlhl, Munigipal de Cprgzal
¢ibido por:., @7 4 2o

Uam()“ ?’d

__.ll d.

Cordialmente,

c: Centro de Recaudaci6én de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

Aital SI'ASES

* PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 = Tel: 787.474.3300 » www.ascsi::r.org

Autorizado por la Comisién Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166



Edgardo Perez i

; e ——e———
From: { Leila Garcia Morales <leila.garcia@ogp.pr.gov>

Sent: _ 1{Tuesday, June 9, 2020 9:48 AM

To: ~ {Edgardo Perez

Cc : Carmen Rivera Oguendo

Subject: RE: Solicitud de Estimados AEE y CFSE para Presupuesto 2020-2021

Buenos dfas sefior Pérez: |
A continuacién, cantidad esgtimada del Fondo del Seguro del Estado 2020-2021. Cabe sefialar, que la informacion oficial es la
comunicacion que emite la agencia directamente a su municipio. '

1

, FONDO DEL
MUNICIPIO . SEGURO DEL
ESTADO
_ . Aoz 91.51
24 |Corozal | 230,189.44

|
Ademas, a la fecha, no hemos recibido notificacion alguna del estimado de ingreso de AEE.

Atentamente, |

Leila V. GWOWUMOVO(M

Asistente Administrativo

" | emisiatura Municipal de Copoza
Oficina de Gerencia Mumcipal; : i 4%
(787) 725-9420 Ext. 2472 : : Recibido por: -
| [a)ar o FIFE 1

leila.garcia@o r.gov _ . Hora:

O]OGP " | Boid W

From: Edgardo Perez <edgardo.pérez@corozaI.pr.gov>
Sent: Tuesday, June 9, 2020 9:28 AM

| i




To: Leila Garcia Morales <leila.gar§ia@ogp.pr.gov>
Cc: Carmen Rivera Oquendo <crivera@ogp.pr.gov>
Subject: Solicitud de Estimados AEE y CFSE para Presupuesto 2020-2021

Saludos:

Por este medio les solicito, si los tienen disponibles, los estimados de la AEE y Corporacién del Fondo del Seguro del Estado para la preparacidn del presupuesto
2020-2021, gracias...

Cordialmente,

Edgardo Pérez Negron

Director de Finanzas

Municipio de Corozal

Por favor, piensa en el ambiente antes de imprimir este correo electrénico. Please consider the environment before printing this email. AVISO DE
CONFIDENCIALIDAD- Este mensaje es Unicamente para el uso de la persona o entidad a quien esta dirigido. El mismo puede contener informacién que es
privilegiada, confidencial y exenta de divulgacidn bajo la ley aplicable. Si el lector de este mensaje no es el destinatario o el responsable de entregarlo al
destinatario, no esta autorizado a:divulgar su contenido de cualquier forma o manera. Si usted recibié esta comunicacién por error, agradeceremos lo notifique
inmediatamente. 787-859-3060 oienvie notificacidon por correo Calle cervantes # § Corozal PR 00783 CONFIDENTIALITY NOTICE: The information contained in
this e-mail, including any attachment(s), is confidential information that may be privileged and exempt from disclosure under applicable law. If the reader of this

message is not the intended recipient, or if you received this message in error, then any direct or indirect disclosure, distribution or copying of this message is
strictly prohibited.




Edgardo Perez ] !

— -
From: y ' Josue Rosado Maldonado <jrosado@retiro.pr.gov>
Sent: ! i Monday, June 8, 2020 6:19 PM
To: :]Edgardo Perez; Nilda Rosado
Cc: | Elisabet Garay Lépez
Subject: i PROYECCION PAY GO AF 2020-2021
Attachments: 1 Proyeccién Pay Go 2020-2021(Corozal).xlsx

|
|

Buenas tardes:

Adjunto les envio la Proyeccién de Pay Go AF 2020-2021 para el Municipio de Corozal.

|
Cualquier duda estamos a las 6rdenes,

!

1I .
I §

I

Josué Rosado Maldonado

Contador | ; :

Divisién de Recaudaciones |

Area de Contraloria 3
Administracion de los Sistemas de Retiro
Centro Gubernamental Minillas

Torre Norte, Piso 11 E
San Juan, Puerto Rico 00940 |

PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203
787-754-4545 Ext. 12082 :

jrosado@retiro.pr.gov.

| ol
CRIBHERIY L Li‘IUEIrtIfnL_'J R | n

ira Munigipg

al G4 BVILE

Legisiatt

Por favor, piensa en el ambiente éntes de imprimir este correo electrénico. Please consider the environment before printing this email. AVISO DE
CONFIDENCIALIDAD- Este mensaje es Unicamente para el uso de [a persona o entidad a quien esta dirigido. El mismo puede contener informacién que €s
privilegiada, confidencial y exenta de divulgacion hajo |a ley aplicable. Si el lector de este mensaje no es el destinatario o el responsable de entregarlo al

‘ 1



Gasto Pension para Ao Fiscal: 2021

;Ciasificacion Cod Agenci| | Pension Anual Aport Patr Plan Medico | Bono Navideno | Bono Medicamentos Gasto Total
Municipio MUNICIPIO COROZAL | 629,534.40 36,000.00 12,800.00 | 6,600.00 684,934.40




Hon. Wanda Véazquez Garced
Gobernadora ~

GOBIERNO DE PUERTO RICO |
Oficina de Gerencia y Presupuesto Elrfécltr:rasanmsmaz
6 de mayo de 2020

Sr. Edgardo Pérez Negréon
Director de Finanzas
Municipio de Corozal

9 Calle Sixto Febus
Corozal, Puerto Rico 00783

Hstimado sefior Pérez:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntam. 147 de 18 de junio de
1980, segtin enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina .de Gerencia y
Presupuesto” y el Articulo 7.003 de la Ley 81 1991, segtin enmendada, conocida como “Ley
de Municipios Auténomos de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la
preparacion del Proyecto de Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2020-2021. Se
acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtin informacién suministrada por la
Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, por medio del
correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmen{e,
enistatura Municipal c.L Corpzal

; Ru "{'U pur
Olga I. Ramos Rivera .«

. _ . x unjo- ZOZ
= cha: \j mm Hora:
' Ayudante Espeaal III |

c: Director de Presupuesto

GORIERMO DE FUERTS NICO

D ’ QFICINA DE GERENCIA Y PAESUPUESTO

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 Tel: 787.725.9420 = Fax: 787.725.3521 WW.0 ov



' . GOBIERNO DE PUERTO RICO

Gficina-de Gerencia v Presupuesto

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO

E OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL
: VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL | W’-—“ Hore: ©: 2044
ANO FISCAL 2020-2021 7 VAU Kyl
FONDO CAE
Municipio | Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal Intereses Total
COROZAL '
$127,695.00 $110,895.00 $17,300.00 $3,049.61 ‘ $20,349.61
$146,119.00 $126,919.00 $19,700.00 $3,490.27 $23,190.27
$461,500.00 $340,800.00 $63,500.00 $11,928.00 | $75,428.00
$470,000.00 $255,000.00 $20,000.00 . $12,37750 | $32,377.50
$1,310,000.00 $610,000.00 $70,000.00 : $31,926.00 | $101,926.00
$1,320,000.00 $645,000.00 $70,000.00 $30,968.50 ' - $100,968.50
‘ $3,420,000.00 $1,648,613.76 $165,000.00 $106,124.32 |  $271,12432
Total : $7.255,314.00 $3,737,227.76 $425,500.00 $199,864.20 $625,364.20-

NOTA: Informacién sumin&strada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). -

01-May-20 3:15 PM Anejol  Pagelofl



' '*'—,: GOBIERNO DE PUERTO RICG.

Dficina-de f;.meremu'f e gupuestio

/ DIRECTORTA DE PRESUPUESTO
‘ OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL

) a8 T8 J | Sm X
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 1(} Jlal;/ - ’2’42 //’@
: - ANO FISCAL 2020-2021 &;J/ o A5 5,29
FONDO ORDINARIO - Yntracl oy 2
Municipio i Cantidad Original - Balance a-Jul 2020 Principal . =~ Intereses. | Total
COROZAL

$510,000.00 $280,805.05 $20,00000 = $13,640.50 $33,640.50

Total | ;i $510.000.00 $289,805.05 $20,000.00 $13,640.50 $33,640.50

NOTA: Informacién sumim'f:strada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).
i . ‘

04-May-20 2:24 PM ‘I _ : . Anejoll  Pagelofl
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Estadq Libre Asociédo
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

'DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
SEGUROS Y FIANZAS

> Se certifica que para el Presupuesto 2020-2021 el municipio
proyecta una prima anual estimada de $400,000.00 bajo la
partida 01-03-01-94.42 (Seguros) para las cubiertas de
Propiedad, Responsabilidad F’L'Jbl'ica, “‘Crime”, “Inland
Marine”, “Malpractice”, “Pollution”, Autos y Accidente.

Edgdrdo Pérez Negron
Director de Finanzas

egislatura Municipal de Corozal

)l!f

CALLESIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 TE[_ (787) 859 3060 EXT 107 Y112



A

ASSURAINT, INC.

Seguros y Servicios Financieros

P.O. Box 16874, San Juan PR 00908-6874

12 de mayo de 2020
Municipio de Corozal
9 Calle Sixto Febus, )
Corozal, P.R. 00783 Legisiatura Mt ;mr,\;'“' de Corpzal

- Recibido por:

Re: Pélizas Seguros 2020-2021 . [{ £ 147 D:_?%‘ o 5 120 P

LN MOMJQ

Estimados sefiores:

- El 30 de junio de 2020 se renuevan las pdlizas del Municipio de Corozal. Le presentamos un aproximado
de la prima anual debido a que no contamos con las tarifas finales de las Aseguradoras. La prima anual
estimada para este afio 2020-2021 es de $400,000 para las cubiertas de Propiedad, Responsabilidad
Piblica, “Crime”,” Inland Marine”, “Malpractice”, “Pollution”, Autos y Accidente.

Aclaramos responsablemente que las cantidades a pagar puedan ser menores o mayores ya que es dificil
predecir las primas después del Huracan Maria y los recientes terremotos que hemos tenido.

No obstante, y como acostumbramos, enviamos al mercado de seguros solicitud de cotizaciones para
que puedan escoger y evaluar todas las opciones.

De necesitar informacion adicional, favor de comunicarse con mi persona al 787-531-9193,

Cordialmente,

.- AixaMangual -- Y- -~ - we e 5l EAAS BN
Presidente '



Junta de Directores

Hon. José R. Roman Abreu
" “Presidente

Hon Luis J. Herndndez Ortiz
1er. Vicepresidente

Hon. Nelson Torres Yorddn
2do. Vicepresidente

Hon. Karilyn Bonilla Coldn
Secretaria

Hon. Ernesto Irizarry Salva
Tesorero

AD Honorem

Hon. Rolando Ortiz Veldzquez
Hon. José A. Santiago Rivera
Hon. Walter Torres Maldonado
Hon. Luis E. Meléndez Cano
Hon. Carlos A. Lopez Rivera
Hon. Pedro A. Padilla Ayala

Directores de Distrito

Hon. Carmen Yulfn Cruz Soto
San Juan

Hon, Clemente Agosto Lugardo
Bayamdn

Hon. Carmen Maldonado
Arecibo

Hon. Jorge Estévez Martinez
Mayagiiez

Hon. Gregory Gonsdlez Souchet

Ponce

- --Hon: Sergio k-Ferres Terres-- - -

Gudyamd

Haon. Rafael Surillo Ruiz
Humacao

Hon. Julia M. Nazario
Carolina

José A. Rivera Redriguez
Director Ejecutivo

FACTURA

__________ o S e s it e g e g g
‘ 07/10/19
Hon. Sergio L. Torres Torres
#9 Calle Félix Febu #9
Corozal, P.R. 00783 .
Atencién: Director de Finanzas
Descripcion Cantidad
Por concepto de membresia a la Asociacién de
| Alcaldes de Puerto Rico para el afio econémico 8,000
2019 - 2020

Total Adeudado: $ 8,000

“Bajo pena de nulidad absoluia cerfifico que ningin empleado del Municipio de
Corozal parte o fiene algin interés en las ganancias o beneficios producio del
contrato objeto de esta faclura y de ser parte o tener interés en las ganancias o
beneficios producto del,conirafo, ha mediado una dispensa previa. La Unica
consideracién para suministrar los bienes o servicios objeto de este contrato ha sido el .
pago acordado con el representante autorizado de la agencia. El importe de es’rq
factura es justo y correcto vy los servicios prestados no han sido pagados™.

Certifico que esta factura es correcta y que su pago no ha sido reéibido '

José A. Rivera Rodriguez
Director Ejecutivo k.

:.-..~\l_‘1 ri{; LOrozal .

o P v M
Len latura ?‘.Jn.!!‘.i".-!r-'ﬁ

g;m:i ) por. Wﬂw

I()r umo- 20?'4& A7

,\’l('

P.0. BOX 9024105, SAN JUAN, PUERTO RICO 00902-4105 e TELS..(787) 724-1939 e 725-3434 e FAX (787) 721-8333

directoralcaldes@gmail.com
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Rev. 11/17

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico

_.31 de mayo de 2019

Honorable Sergio L. Torres Torres
Alcalde

Municipio de Corozal

9 Calle Sixto Febus

Corozal, Puerto Rico 00783

Estimado sefior Alcalde:

La Ley 4, Ley de Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el 16 de
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren eficiencia en
la utilizacion de energia eléctrica mediante el establecimiento de uh tope méaximo de
consumo anual durante un periodo de tres afios. Ademas, los municipios estaran
obligados a reducir este tope maximo por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres
afios siguientes a la aprobacion del Reglamento, la cual dispone que comenzo el afio
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerard dentro del calculo del tope de la
aportacion a los municipios por CELI la facturacion por consumo de energia de
instalaciones ptblicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los
cuales pagaran por el servicio energético.

Para el afio fiscal 2019-20, se proyecta que la facturacion de energia de 'su municipio
sera por $369,583.45. Con un tope maximo de la aportacion por CELI de 1,739,136 kWh.
Estas cantidades estimadas estan sujetas -a cambio seglin se establece en el
Reglamento aprobado por la Comisién de Energia, por ende esta comunicacion sustituye
la pasada enviada el 30 de abril de 2019.

Cordialmente,

w\L _ - Lenislatura M .n": ‘alenrozal

Cieeee eewew.. ... RBecibido por:_ 0
Nelson Morales Rivera - e k‘_)(,u/u(),—.’Zc)Z

Director de Finanzas ‘ e IOV _Z@ ,,v(

Apartado 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267

“Somos un palroho con igualdad de oportunidades én el empleo y no discfiminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional, condicion social afiliacicn
polilica, ideas palilicas o religiosas; por ser viclima o ser percibida(o) como viclima de violencia doméslica, agresion sexual o acecho, sin importar estado civil, orienlacién sexual,
identidad de género o eslatus migeatorio; por Impedimento fisico, menlal o ambos por condicién de velerano(a) o por informaclén genética.”




Estado Libre Asociédo
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

Aportaciéon CELI de la AEE .

0

La ley 4, Ley de Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica,
aprobada el 16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los
municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica.

Segln nos informa el Director de Finanzas de la AEE, para el afio fiscal
2019-2020, nos proyecté que la facturacion al Municipio de Corozal seria
por $369,583.45. El tope de la aportacién por CELI de 1,739,136 KWh.

Al recibir la cantidad de CELI por KWh, segln la facturacién en ese
momento, se proyecté multiplicar los kilovatios por el promedio de los pagos
del afio anterior de aproximadamente entre .23 y .24¢.

Se incluye la cantidad de $407,281.11 como ingreso (aportacion) en el
presupuesto 2020-2021. Estaremos en el analisis constante segun
recibamos la facturacién mensual de la AEE y/o nos envien el estimado
actualizado, ya que no le hemos recibido. - |

1,739,136 kWh = $407,281.11

 Edgafdd Pérez Negron
Director de Finanzas

T ITETETL eSS e

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787) 859-3060 . EXT 107Y 112




Estado Libre Asociado
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

DOCU'MENTO SUPI:EMENTARIO:A |

~ OTROS INGRESOS 87.09

1. Se estima que para el Presupuesto 2020-2021 el municipio proyecta
que recibiremos el rembolso del 76% de los gastos elegibles incurridos
y pagados bajo la Pandemia del COVID-19 (DR-4493-PR):

e $1210.940.00 X 75% = $908,205.00

2. Se estima que recibiremo's'por‘ el concepto de Construccion de Nichos .
(Osarios) y Gavetas, Disposicion de Cenizas y Exhumaciones:

e $30,900.00

. 3. Se estima que recibiremos en consideracion al recaudo de afios
anteriores (cobro por participacién de subastas y ofros cargos que
estén establecidos por resoluciones y ordenanzas) y el ingreso de las -
Empresas Municipales: |

e $60,000.00

> Total por $999,105.00 y se considerara para el
presupuesto la cantidad por $894 107.31.

.k srg iglatura Mun

Recibido por: ==

e

',()‘;J’ 3 f i Oia 5 2 I ij . )
Qe ‘_L. e

Dlrector de Finanzas

e e

f= = e CteTTarn

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 TEL (787) 859 3060 EXT 107Y112



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Administracion Municipal de Corozal
Oficina del Alcalde
Cementerios Municipales

12 de mayo de 2020

Edgardo Pérez Negron
Director

Oficina de Finanzas -
Municipio de Corozal Legisiatura Municipal de

Recibido por: A=tz

Z 2026 =g
Estimado sefior Pérez: { 1.,&.1‘9 a’:’_’ﬁ‘?_ ) . 5 QO
Ol (forwrne L,

Reciba un cordial saludo. Conscientes de la importancia que reviste para nuestro pueblo, de que
contemos con Cementerios auto sustentables, con infraestructuras dignas que apelen a la
solemnidad, cuyas operaciones sean consonas a las leyes y reglamentos sanitarios aplicables.

Los Cementerios de nuestro municipio operan bajo la Ordenanza 18, serie 2018-2019 la cual
Autoriza al Municipio de Corozal por conducto de su Alcalde a establecer el Reglamento para el
Funcionamiento, Uso y Administracion de los Cementerios del Municipio de Corozal; Establecer
los procesos, condiciones para el Arrendamiento y venta de Nichos el cual comenzé a regir el 1
de julio de 2019. A continuacién, le presentamos una. proyeccién en recaudos conforme al

Reglamento.

SERVICIOS:

Exhumacioes

Sepelio
Pantedn
Municipal
$ 600.00

Sepelios

$150.00
@$300.00

Pantedn

Privado
$500.00

Construccion
de Nichos

Cenizas Construciones

de gavetas

$ 500.00

$250.00

$50.00




Recaudos por Servicios Funerales Anual:

Y, para que asi conste firmo la presente certificacion en Corozal, Puerto Rico. Hoy 12 de mayo

‘Pamela Rolén Nevérez
Ayudante Especial
Administradora de los Cementerios

Legistatura Municipal de ,Cpmza\

Recibido por:
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Estado Libre Asociado
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

| " DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INGRESO POR SERVICIOS DE TRANSPORTAClON

Se certifica que a la fecha de hoy el Municipio proyecta en acuerdo
con las estadisticas presentadas por el Director de Manejo de
Emergencia, los siguientes ingresos por Servicios de
Transportacion bajo la cuenta 85.15:

> Se estima la cantidad de $350,000.00 por ingreso de
facturacion por los planes médicos para el ano fiscal 2020—
- 2021 provenlentes de facturamon Tipo [y .

Edﬁar@é Pérez Negron
Director de Finanzas

Legislatura Municipal de Corgzal
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T, W Oficina Municipal pora el Manejo de Emengencias

OR = g Emengencias Médicas
Francisce Outiz Marales . Cornozal, Puente Rico
Dinector
19 de mayo de 2020

SR. EDGARDO PEREZ NEGRON -
DIRECTOR

DEPARTAMENTO DE FINANZAS
MUNICIPIO DE COROZAL

Estimado sefior Pérez:

La Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias y Emergencias Médicas del Municipio de Corozal ha logrado sus
objetivos en cuanto a la facturacién de los servicios ofrecidos de transporte y tratamiento pre-hospitalarios de nuestros

pacientes.

Nuestro servicio de facturacién a los planes médicos trabajado por la compafifa Maxbilling ha logrado alcanzar desde junio
2019 hasta febrero 2020 la cantidad de $113,526.15 en servicios brindados por nuestra oficina.

Actualmente, trabajamos con la expansién de nuestros servicios al CDT Plaza del Carmen, Salud Integral de la Montafia

" (SIM) y Corporacién del Fondo del Seguro del Estado (CFSE); estableciéndonos como objetivo poder brindarles un mejor

" servicio de excelencia a nuestros corozalefios y lograr el incremento capital en nuestra facturacion de la Oficina de Manejo
de Emergencias y Emergencias Médicas.

Estimaciones:

Tipo I
Cantidad de Ambulancias por turno Cantidad facturada en un afio aproximadamente
1 Ambulancia ' $160,000 hasta 180,000
2 Ambulancias o mas 7 $200,000 hasta 180,000

Tipo III
Cantidad de Ambulancias por turno Cantidad facturada en un afio aproximadamente
1 Ambulancia $232,000 hasta 250,000
2 Ambulancias o mas ; $280,000 hasta 350,000 -

Frvaian O Moul

A4 Y

FRANCISCO ORTIZ MORALES

Calle Francisca “Poaca” Mantinez #1, Conazal, Puenta Rica 00783
Cuadra (787 ) 859-3060 Exts. 409, 410,411, 412, 414

Drancisca.artiz@conozal prgon
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INFORME DE LLAMADAS DEL 9-1-1
INFORME DE LLAMADAS DIRECTAS

MES ANO A-9-1-1 R-9-1-1 TOTAL 9-1-1 DIRECTOS - A TOTAL - A
ENERO 2019 124 49 173 49 173
FEBRERO 2019 83 30 113 44 - 127
-~ MARZO-- - |-2019 |-~ 115 ---- L -~ - --138 | el 183- -

ABRIL 2019 109 28 137 . 80 189
MAYO 2019 95 12 107 50 145
JUNIO 2019 104 33 137 74 178
JULIO 2019 95 31 126 50 145
AGOSTO 2019 114 42 156 60 174
SEPTIEMBRE 2019 106 25 131 49 155
OCTUBRE 2019 97 31 128 88 185
NOVIEMBRE 2019 90 31 121 60 150
DICIEMBRE 2019 110 19 129 45 155
ENERO 2020 108 26 134 51 159
FEBRERO 2020 86 35 121 67 153
MARZO | 2020 105 3 i 115" 43 148
ABRIL 2020 91 27 118 42 133
MAYO 2020 58 A S 74 20 78

PROMEDIO 1 ANO 1242
LEYENDA:
BBl ATENDIDOS 9-1-1 (SERIES 1)
R-9-1-1 RECHAZADOS 9-1-1
DIRECTOS-A |DIRECTOS ATENDISDOS (SERIES 2)
[TOTAL-A___|TOTAL ATEN DIDOS

ESTADISTICA DE ATENDIDOS EN 1 ANO
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Estado Libre Asociédo
Municipio de Corozal

P R .
'C?AL Departamento de Finanzas
‘ . . - [} % |

'*b’ocums'NTo SUPL"EMEN“TARIO

ARBITRIOS DE c0NSTRU‘c'ér0N

> Se certifica que para el Presupuesto 2020-2-021 el municipio proyecta
que se estaran realizando obras de construccion, reconstruccion y/o
mejoras-con los fondos recibidos del seguro privado y FEMA por los
dafios causados del Huracan Maria. De igual manera, se le suma el
recaudo de las obras que se realizan en nuestro pueblo por afio fiscal.

e Se estima la cantidad de $700,000 (al 4%) por arbitrios de
construccion de acuerdo a lo siguiente:

v" Fodos dispohibfes por $2, 754 ,455.05 del pago del seguro

privado presupuestados bajo un fondo espeCIaI =
$110,178.20.

v Fondos obligados y/o proyectados de FEMA por danos

 Huracan Marfa de Categoria C-G por $22,349,971. 44 =
$893,998.86.

v El recaudo ordfnano por $50, 000 00.

> Nota: Del total estlmado por $1,054,177.06 se presupuestan -solo‘

$700,000.‘00 considerando posibles gastos de servicios profesionales
de Ingenieria y Arquitectura y otros relacionados. T

Recibido por:

; 29200_.
qni o- -
“"'J LY

_'Cw' Jienen

fdo Pérez Negron
Director de Finanzas
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Estadq Libre Asociédo
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

" DOCUMENTO SUPLEMENTARIO

INTERESES BANCARIOS

> Se certifica que para el Presupuesto 2020-2021 el municipio
proyecta que recibiremos intereses bancarios debido a los
fondos recibidos por el seguro por los dafios del Huracan
Maria y los fondos recibidos por FEMA DR-4339-PR.

o Se estima la cantidad de $20,000.00 por intereses
bancarios durante el afio fiscal.

E&gano Pérez Negron
Director de Finanzas

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787) 859-3060 . EXT 107 Y 112




Estado Libre Asocilédo
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B

Certificacion de Estimados de Patentes .

> Negocios Financieros E $59,704.79
» Negocios No Financieros = $781,207.76

| | Sub-Total  $840,912.55
~ Menos % de Patentes Incobrables o $36,211.55
Total ~  $804,701.00

Edgaidb Pérez Negron -
. SO G IR it 5

Leg
islatura My fnicipal de Corozal
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Estado Libre Asociédo
Municipio de Corozal
Departamento de VFinanzas

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C

Relacion de Obras y Mejoras Capitales -94;32 '

Se certifica que a la fecha de hoy el Municipio de Corozal ho
contempla realizar obras y mejoras capitales bajo el fondo general.

Edggréd Pérez Negron
Director de Finanzas

yal de Corozal

Ryeihido por ocls ) X
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Lenislatura Munici
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Estado Libre Asociado
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

r-‘LLca.-,,L::;-LV

" DOCUMENTO SU

PLEMENTARIO D

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS Y POSIBLES CONTRATOS

Lcdo. %ngel Noel Rwera Rodriguez

‘H.BR. Law Offices, CSP

Ledo. Héctor Rivera Cruz

CPA Juan A. Feliciano Charneco
Optivon, Inc.

Unified Global Solutions, Corp.

Spot & Hold, Inc.

Efrain Tirado Appraisal Group, PSC
Spectrum Consulting & Adv. Corp.
Ivette Sanchez Mediavilla

Complete Emergency Medical Services
Ecosthalia Consuliores Ambientales
Luz Yolanda Vélez Rivera
Management & Consulting, LLC

Deya Elevator Services, Inc.

Alert Tank, LLC .

NEVESEM, Inc.

The Phoenix Company

Unified Global Solutions, Corp.

Rock Solid Technologies

Fondo para el Fomento de la Industria Lechera
Inspira Mental Health Management, Inc.
Maxbilling Intelligent Billing System
Conwaste Biomedical

Ramén E.'Medina .

Servicio de Vaciado de Pozo

Servicio de Fumigacién

Servicio de Mantenimiento de Aire Acondicionado

Servicios de Mecénica
Francisco Valiente Rivera
Eustaguio Vézquez Ortiz
Carmen S. Berrios Zayas

Ricoh de PR

Laboratorio Clinico Caparra
Conwaste Disposal

Total de Relacién de Contratos

_ Servicios

Servlclos Legales Legislatura Mumclpal
Servicios Legales
Servicios Legales
Single Audit
Telefonia e Internet
Telefonfa & Internet
Telefonfa
Tasaciones
Liquidacion Presupuestaria y Estados Fihancieros
Clases de Salsa
Emergencitlogo
Servicios Ambientales
Consultora de Programas Federales
Consultora de Programas Federales
Mantenimiento de Elevadores
Monitoria e Inspecciones
Sistemas de Informacién
Mantenimiento a Sistema de Contabilidad
‘Sisternas de Informacion y Licenciamiento
Sistema de Contabilidad
Centro de Envejecientes (Leche Fresca)
Servicios de Salud
Facturacién de Servicios de Ambulancia
Recogido de Despedicios Biomédicos
Electrénica y Comunicaciones
Subasta General
Subasta General
Subasta General
Subasta General
Arrendamiento de Facilidades
Arrendamiento de Facilidades
Arrendamiento de Facilidades
Arrendamiento de Fotocopiadoras
Pruebas de Dopajs
Recogido de Basura
e

72

érez Negrén

Edga

fir'!‘lf" 10 por: .

H}a 0/0170

Cod /WaQé
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01-01-01-94.25
01-02-01-94.25
01-02-01-94.25
01-03-01-94.10
01-03-04-92.35
01-03-04-92.35

' 01-D3-04-92.35

01-03-04-94.11
01-03-04-94.11
01-03-04-84.11
01-03-04-94.11
01-03-04-94,11
01-03-04-94.11

* 01-03-04-94.11

01-03-04-84.11
01-03-04-94.11

© 01-03-04-84.141

01-03-04-94,11

. 01-03-04-94.11

01-03-04-94.11
01-03-04-94.11
01-03-04-94.11
01-03-04-84,11
01-03-04-94.11
01-03-04-94.12
01-03-04-94.12
01-03-D4-94.12
01-03-04-94,12
01-03-04-94,12 .
01-03-04-94.50
01-03-04-94.50
01-03-04-94.50
01-03-04-84.51
01-08-01-94,13
01-10-33-94.73

Cuerila en Presupuesto

24,000:00
30,000.00
12,000.00
17,000.00
5,200.00
67,344.20
1,079.40
3,000.00
24,000.00
12,000.00
18,000.00
18,000.00
5,000.00
12,000.00
2,416.00
2,130,00
1,980.00

_ 1,811.70
77,511.96
91,856.00
8,000.00
3,060.00
12,000.00
1,500.00
5,880.00
-10,000.00
10,000.00
31,260.00
10,000.00
7,200.00
30,756.00
11,250.00
70,000.00
5,000.00
1,200,000.00
1,845,335.26

Cantidad |
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Estado Libre Asociédo
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E

_Sentencias del Tribunal

Se certifica-que a la fecha de hoy el Municipio de Corozal no tiene
demandas pendientes para pago. Se presenta la certificacion de.
H.B.R. Law Offices, C.S.P. como evidencia. '

EdgardePérez Negron
Director de Finanzas

u-arz?.; latia !\f‘.;mf:—:iig';n! de Copozal _
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. B. R. LAW OFFICES, C. S. P.

- " Lcdo. Efizin Herndndez Alicea
ATTORNEYS AT LAW Ledo. Luis.A. Burgos Ortiz
Leda, Caninen A, Rivera Goitia

12 de mayo de 2020

Sr. Edgardo Pérez Negrén
Director de Finanzas
Municipio de Corozal

RE:  Certificacién de pago de demandas para presupuesto 2020-2021.

Estimado Sr. Pérez Negrén:
-Reciba un cordial saludo de nuestra parte.

- Por este medio se informa que seglin surge de nuestros expedientes no existen
demandas para pago que deban ser presupuestadas para el mencionado afio fiscal, ya que
segfin los términos de pago todas las demandas pendientes vencian para el 2019.

Esta certificacién no incluye demandas que no formen parte de los expedientes que

consten en nuestra oficina, referidos por el Municipio de Corozal, ni certificacién de deuda en
cuanto al pago de las mismas.

Cordialmente,

Legis }atmaMLmr pai de Corgzal

Recibido por: (A LA

Iy io-22 If)m __.Hb

Page 1

Direccion: A-1, Calle 1, Urb, SBanfeliz, Corozal, Puerto Rico, 00783
Mavil; 787.593.2095  Correo electrénico: hibrlawoffices@gmail.com




Estado Libre Asociado
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

DONACIONES

Se certifica que bajo la cuenta 94.47 a la fecha de hoy el Municipio de Corozal tiene
identificados en el presupuesto el total de los mgwentes posibles donativos, a discrecion

del Alcalde:
1) Oficina de Finanzas $5,000.00
2) Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano $20,000.00

Nota: Se utiliza la cuenta 92.11 y la 94.11 (bajo la oficina)
para otorgar medicamentos, suministros y/o servicios, segtn
lo solicitado. |

3) Oficina de Recreacion y Deportes - $5,000.00

Total s $30,000.00

/]
>
Edgartic Pérez Negron
Director de Finanzas Legislatura Muicin
n zal.

do por:
Fet Ja‘“-‘un/ d%i 5 23117
Cod %m@/,(:
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Estado Libre Asociédo
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

DOCUMENT‘G SUPLEM'ENTARIO G

Montos de Contratos de Arrendamiento

> Francisco Valiente Rivera (Facilidades) 7,200.00
“» Eustaquio Véquez Ortiz (Facilidades) - 7 30,756.00
» Carmen S. Berrios (Facilidades) 11,250.00
» Ricoh de PR (Fotocopiadoras) ' 70,000.00
Total . $119,206.00

Edg%, Pérez Negron
Director de Finanzas

Legistatura Municipal de Gorozal

[\g cibido por. o
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Estado Libre Asociédo
Municipio de Corozal
Departamento de Finanzas

Rentas de Locales y Propiedades 2020-2021

> Ingresos (87.04 Y 87.06)

% Renta Centro de Salud (CDT) $ 40,600.00
+%* Renta Edificio Salén de la Fama $28,436.88
+* Renta de Equipo Pesado $10,940.00
%* Renta de Propiedad Municipal $31,877.50
o Servicio de Pozo Séptico $ 16,200.00
+* Renta de Gimnasio , $2,350.00
+* Renta Estacionamiento $ 53,800.00
+* Renta de Panteones | - $100,000.00

Total $230.,404.38

: / Z/ ; : Lagistatura Munigipal de Gorozal
Edgardo Pérez Negron gistatura Munigipal de Goroza
i-| } l 5% SCa

Director de Finanzas / O,Ju n)> 2‘) 20 . :’3 - 2()“

i b ; Ultl

Croy /MQM D
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REVENUES:
Property taxes
Municipal License Tax
Sales Tax

Licenses, permits and other local taxeS‘

Change for services

Interest fines & penalties

Intergovernmental:
Federal
Loeal
Other
Total revenues

EXPENDITURES:

Current:
General government
Public woks
Public safety
Health
Culture and recreation

Economic Development !

Capital outlays
Debt service:

Principal retirement g
Interest and fiscal charges
Total expenditures | 3
Excess of revenues over {under) expenditures
Other financing sources (iises):
Transfer to debt service fund
Total other financing sources (Uses)
Excess of revenues and other sources over
(under) expenditures and other ulses'

Fund balance at beginning of year

.

1

Fund balance June 30, 2018 (deficit)

See accompanying notes to basie financial statements.

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF COROZAL
STATEI\IENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES - GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2018

HAFTE S fa] u

Debt Total
General Joint Capital FEMA Service Other Governmental
Fund Resolitions Projects Fund Funds " Funds
$ 1,687,718 § - 8 - 8 - 794,030 $ - 5 2,481,748
804,701 - - - . S T 804,701
979,701 - 2 = 979,701
41,384 . - . . < 41,384
183,668 - - - - - 183,668
680 - - - - - 680
. - . 7,627,078 - 1,007,020 8,634,098
6,431,242 - 32,858 - & C = 5,464,100
1,384,663 - - - 500,000 1,884,663
11,513,757 - 32,858 7,627,078 794,030 1,507,020 21,474,743
7,370,187 267,534 - - - 541,741 8,179,462
508,481 - - 6,574,821 - 76,714 7,160,016
2,513,740 - - - 907,913 3,421,653
458,331 - - - - 9,700 468,031
191,561 - - - - - 191,561 .
33,637 - - - - - 33,637
170,972 1,052,257 - 125,802 1,349,031
42,144 - - - - 540,000 - 682,144
= & - - 339,527 - 339,527
11,118,081 438,506 g 7,627,078 979,527 1,661,870 21,825,062
395,676 (438,506) 32,858 : (185,497) (154,850) (350,319)
395,676 (438,506) 32,858 5 (185,497) (154,850) (350,31%)
. 372,213 730,363 27,462 2,012;-574 (171,232) 3,031,380
$ 767,889 § 291,857 § 60,320 § - 1,887,077 § (326,082) 8§ - 2,681,061
' Legisiatura Municipal de Corozal




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL
DEPARTAMENTO DE RECAUDACIONES

RELACION DE ORDENANZAS UTILIZADAS
T 77 ENLAOFICINADERECAUDACIONES "~ "~ " 77 " 777777 [ i

ORDENANZA NUM.:9, SERIE: 2003-2004

Para autorizar el arrendamiento del local, que ubica en la planta baja del edificio de la biblioteca
Municipal Te6filo Maldonado Marrero y para otros fines.

ORDENANZAS NUM.: 11, SERIE: 2013-2014

Para enmendar la Ordenanzas Numero 9, Serie 2003-2004, que autoriza el arrendamiento del local
ubicado en la planta baja del edificio de la Biblioteca Municipal Teodfilo Maldonado Marrero, y para

otros fines.

ORDENANZA NUM.:12, SERIE: 1993-1994

Para enmendar el Reglamento de la cancha bajo techo, Carmen Zoraida Figueroa, adaptado por la
Ordenanzas Num.:36, Serie: 1987-88, para establecer las tarifas por el uso de las ocho (8) habitaciones
y para otros fines.

ORDENANZAS NUM.:3, SERIE: 2005-2006

Para enmendar él reglamento de la cancha bajo techo, Carmen Zoraida Figueroa, aproBada pof la
Ordenanza Num..: 36, Serie 1987-88 y para otros fines.

ORDENANZA NUM.:4, SERIE: 2005-2006

Para enmendar el reglamento de la Cancha Bajo Techo Carmen Zoraida Figueroa, aprobada por la
ordenanza Ntim.:36, Serie: 1987-88, y para otros fines.

. ™ 4 t
Tt aeteintiira Muniets '”l da Ozl
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. ORDENANZAS NUM.:22, SERIE: 2004-2005 _

ORDENANZAS NUM.: 18, SERIE 2009-2010

ORDENANZAS NUM.: 21, SERIE: 2004-2005

Ordenanza de la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico, para reglamentar el cobro por servicio

de corte arboles y para otros fines.

Ordenanza de Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico, para prohibir toda clase de chatarra dentro
de la jurisdiccién del Municipio de Corozal, para autorizar el cobro de gastos por recogido de chatarra y

para fijar penalidades.
ORDENANZAS NUM.:8, SERIE 2005-2006

Para enmendar la Ordenanza Num.:14, Serie 2003-04, Intitulada para reglamentar los servicios de

Ambulancia a ser provisto por el Municipio de Corozal: y para otros fines.

ORDENANZAS NUM.: 21, SERIE 2005-2006

Para autorizar el arrendamiento del camion tipo “SKY MASTER” a los comerciantes del casco urbano:

y para ofros fines.
ORDENANZAS NUM.:17, SERIE 2005-2006

Para fijar tarifas por el recogido y disposicién de desperdicios solidos de las Escuelas ptiblicas del

Distrito Escolar de Corozal y autorizar al alcalde el cobro de estas al departamento de Educacién: y

para otros fines.
ORDENANZAS NUM.:21, SERIE 2008-2009

De Legislatura Municipio de Corozal, Puerto Rico, para establecer nuevas tasas contributivas sobre la
propiedad Mueble e Inmueble localizadas dentro de la jurisdiccién territorial del Municipio de Corozal,

Puerto Rico.

Para autorizar el establecimiento de un fondo de caja Menuda para los Recaudadores asignados a la

entrada del Centro Historico y Turistico del Cibuco.

Leqisiatura Municipg! de Gorozal

Rao :f {0 DOF. L
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ORDENANZA NUM.:4, SERIE 2018-2019

Para enmendar el articulo VII del reglamento de uso y arrendamiento de la Cancha Carmen Z. Figueroa
creado por Ordenanza Ntim. 36 Serie: 1987-88: y para otros fines relacionados.

Para enmendar la Seccion lra de la Ordenanzas Num.:35 Serie: 1980-81, la cual enmienda la

Ordenanza Num.: 18, que Reglamenta el arrendamiento de Guaguas Escolares
ORDENANZA NUM.: 13, SERIE: 2004-2005

Para enmendar la Ordenanzas Num.: 3, Serie: 1976-77, Segin enmendada por la Ordenanza Nm.:29,
Serie: 1985-86, y Num.: Serie, 1986-87, la cual establece las tarifas por el alquiler del servicio de

vaciado de pozo seéptico, y para otros fines.
ORDENANZAS NUM.:9, SERIE 1985-1986

Para reglamentar la administracién, uso y funcionamiento del nuevo cementerio del Municipio de
Corozal ubicado en el Bo. Palmarejo, fijar tarifas para el cobro del mismo si es necesario y para otros

fines.
ORDENANZA NUM.: 18, SERIE 2018-2019

Para autorizar a establecer el Reglamento para el Funcionamiento, Uso y Administraciéon de los
Cementerios del Municipio de Corozal: Establecer las condiciones para el arrendamiento y venta de
Nichos, Establecer los procesos para la Inhumacién y Exhumacion de cadaveres: Derogar las
Ordenanzas Numero 9 Serie 1985-1986: 18 Serie 1985-1986: 28 Serie 1985-1986: 5 Serie 1991-1992:
5 Serie 1992-1993: y 18 Serie 1993-1994: y para otros fines relacionados.

- ORDENANZA NUM.:20, SERIE 1991-1992"

Para autorizar el arrendamiento del local radicada con el Proyecto Plazoleta de la juventud, que serd de
dedicado a Cafeteria al SR. Marcelino Rivera Rodriguez sin el requisito de Subasta Pablica y para otros

fines : g A
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ORDENANZAS NUM.:8, SERIE; 1993-1994

Para adoptar un reglamento para regir y administrar la concesion de licencias de vendedora de negocio
ambulante en la jurisdiccién del Municipio de Corozal: establecer los cdnones periédicos o derechos a
cobrarse por tales licencias, establecer las normas adecuadas para sancionar a quienes incumplan y para

COlOS DN, e

ORDENANZAS NUM.:23, SERIE: 1992-1993

Para establecer los tipos contributivos por concepto del pago de Patente Municipales que han de regir
en el Municipio de Corozal a partir del 1 de julio de 1993 y para otros fines.

ORDENANZAS NUM.:15, SERIE; 2001-2002

Ordenanza de la Legislatura Municipal de Corozal Puerto Rico para imponer y cobrar arbitrios dentro
de los limites territoriales de Corozal, por el acto a actividad de construir, :reconsh‘uﬁ‘, alterar ,ampliar
,Jeparar ,demoler ,traslada o relocalizar cualquier edificacion, obra, estructura, casa o construccion de
similar naturaleza fija, permanente, piblica o privada, realizada dentro de los limites territoriales del
Municipio y para la cual se requiere o no un permiso de construccién expedido por la administracion de
Reglamento y Permisos (ARPE) o por un Municipio auténomo. Significara ademas la pavimentacién o
repavimentacién, construccién o reconstriccién de estacionamientos, puentes, calles, caminos,
carreteras, aceras y encintados, tanto en Propiedad publica como privada dentro de los limites
territoriales del Municipio y en los cuales ocurra cualquier material compactible, agregado o
bituminoso que cree o permita la construccién de una superficie uniforme para el trénsito peatonal o
vehiculo: Incluye cualquier obra de excavacion para la instalacién de-tuberia de cualquier tipo o
cablerfa de naturaleza y que suponga la apertura dé huecos o zanjas por donde discurrian las tuberias o
cablerias dentro de los limites territoriales del Municipio: para atemperar la imposiciéﬁ y cobro arbitrio
a Leyes vigentes y para derogar las Ordenanzas Niim,:22,Serie; 1976-77, Serie; 1993-94 y la 12, Sene
1997-98.

ORDENANZAS NUM.:20, SERIE; 2006-2007

Para establecer el impuesto sobre ventas y uso al detal correspondiente al uno punto cincuenta (1.5%)
en la jurisdiccién del Municipio de Corozal y establecer las disposiciones administrativas de dicho

impuesto y para otros fines.

lu,! satura Municipal de Coyozal
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ORDENANZAS NUM.: 20, SERIE 2009-2010

Para enmendar la Ordenanza nimero 22, Serie 1997-98, segun enmendada que reglamenta el uso y

funcionamiento del terminal de vehiculos José Taboas Ramirez

ORDENANZAS NUM.:32 SERIE 2009-2010

Para enmendar la seccion 6ta., articulo 1 de la ordenanza NUM.:11, Serie 1984-85 que reglamenta el
uso, horario, tarifa y funcionamiento del Polideportivo de Corozal, y para otros fines.

ORDENANZA NUM.:22, SERIE: 1991-1992

Pafa enmendar la Ordenanzas Num.:29, Serie 1989-90 y para otros 'ﬁnes, la cual a través de la
Ordenanzas Num.:29, Serie: 1989-90, este Municipio reglamento el alquiler de equipo pesado
(Bulldozer y Traxcavator).

ORDENANZAS NUM.: 5 SERIE: 2013-2014

Para enmendar la Ordenanza Nuimero 5., Serie 2006- 2007, Segin enmendada por la Ordenanza

© Nuamero 22.: Serie 1991-1992: La cual establece las tarifas por el alquiler de equipos y Vehiculos

Pesados, y otros fines.
ORDENANZAS NUM.: 6 SERIE: 2013-2014

Para enmendar la Ordenanza Nim.: 13 Serie 2004-2005, La cual establece las Tarifas por alquiler del
Servicio de Vaciados de Pozos Sépticos, y otros fines:

ORDENANZAS NUM.: 8 SERIE: 2013-2014

Para enmendar el Reglamento para la Administracién, Arrendamiento y Uso del Centro de
Convenciones del Municipio de Corozal autorizado mediante la ordenanza Namero 20, Serie: 2011-
2012, y otros fines.

f
atura Municipal de LOTOZa
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ORDENANZA NUM. 44.: SERIE 1983-1984

Para reglamentar el transito de personas y vehiculos de todas clases, los sitios y forma en que podran
detenerse o estacionarse en las calles del municipio de Corozal, Puerto Rico, para imponer penalidades

y para otros fines.

- - -ORDENANZA NUM. 34.: SERIE 20092010~ o i

Para enmendar la Ordenanza Ntmero 12, Serie 2003-2004, intitulada “Para adoptar el reglamento que

regiré el transito en el municipio de Corozal” y para otros fines.
ORDENANZA NUM. 11.: SERIE 2015-2016

Para derogar la Ordenanza Numero 5, Serie 2005-2006, segiin énmendada, la cual implanto el cédigo
de Orden Pliblico y adoptar un nuevo codigo de orden pliblico en el Municipio de Corozal: y para otros
fines. 7
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE COROZAL
DEPARTAMENTO DE RECAUDACIONES

Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos Y Tarifas Impuestos por Ordenanza

Ordenanza # 20 Serie 1999-2000 Ingreso copias en Ia Blblloteca Mumapal

e Ordenanza# 11 Serie 2012-2014: Arrendamiento Planta Baja Biblioteca Municipal
Tedfilo Maldonado Marrero.

% $200.00 Sin fines de lucro
% $300.00 Con fines de lucro

° Ordenanza # 3 Serie 2005-2006: Tarifa Gimnasio Municipal.
++ § 25.00 Mensuales
e Ordenanza # 11 Serie 2015-2016: Codigo de Orden Publico.
% Multas Varian
e Qrdenanza # 15 Serie 2001-2002: Arbitrios de Construccién.
% .0075% Residencia Unifamiliar que no sea parte de un proyecto de vivienda, condominio u
otro proyecto similar.
%+ 4% Comercial
° Ordenan-za #9 Serie 2010-2011: Alquiler Sala Audiovisual dgl Centro Historico del Cibuco.
% § 150.00 por actividad

e Ordenanza # 30 Serie 2001-2002: Entrada al Centro.

.......... S 11 = B 7 T Bt R T G O S
%+ 75 en adelante gratis

e Ordenanza # 13 Serie 2000-2001: Entrada al Centro.

% 13 —59 afios $ 5.00 | ecislatura Municioa de Corozal

CLjis el G fViLi Hu ey UG Wbl
% 12 afios o menos $ 3.00 f é é
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e Ordenanza # 10 Serie 2000-2001.
% Arrendamiento Restaurante y Comisién Maquinas de expendio.
e Ordenanza # 20 Serie 2009-2010: Estacionamiento José Tahoas Ramirez.

% Abonados Bajo Techo: $ 1.35 diarios a base de los dias que lo interese u optar por una

=== - tarifa de-$-34:00- Mensuales-que incluya-7-dfas ala semana -——-——-- - s

% Abonados sin Téecho: $ 20.00 Mensuales .
% Fianza Razonable que garantice el cumplimiento del Contrato.
% Tarifa Regular .50 primera horay .15 hora adicional o fraccion.

e Ordenanza # 4 Serie 2012-14: Exime de pago 1 hora a usuarios del Estacionamiento que
realicen compras y reciban Servicios de Profesionales en el Casco Urbano.

Ordenanza # 9 Serie 2015-2016; Reglamento Aportaciones Voluntarias Participantes Centro de
Envejecientes. '
Ordenanza # 6 Serie 2012-2014; Vaciados Pozo Séptico.

% Residencias: S 70.00 Primer Viaje

$ 35.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dfas calendartos
% Emergencias: S75.00 Primer Viaje

S 40.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dias calendarios.

% Industrial S 200.00 Primer Viaje |

$125.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dias calendarios.
«+ Comercial: $ 150.00 Primer viaje

$ 70.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dias calendarios.

Ordenanza # 5 Serie 2013-14:5 Alquiler Equipo Pesado .

(Bulidozer, Traxcvator, Rolo, Maqguina de Regar Asfalto, Loader y Digger).
%+ $280.00 por dia ‘
% $40.00 por hora

(Camiones medianos con capacidad de 8y 16 metros S 30.00 por hora. )

_Ordenanzas # 23 Serie 1992-93: Ley de Patentes Municipales nim. 113 de 10 julio 1974, segtn

enmendada.
+» Patente Negocio Financiero 1.5 % de sus ingresos brutos
s+ Patente Negocio no Financiero .05% de sus ingresos brutos.

Ordenanza # 8 Serie 2005-2006: Servicios de Ambulancias.

*+ Viajes fuera de la jurisdiccién del Municipio de Corozal, minimo $ 50.00 hasta un méximo
de $ 150.00 por viaje. Legisiatura M n:r';}a! de Corozal

Rmhm por: L _,?2:1@_
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e Ordenanza # 8 Serie 2013-2014: Arrendamiento Centro de Convenciones:

N7
0‘0

Actividades generales sin fines de lucro
1 salén S 495.00

2 salones $995.00
3 salones $ 1,495.00
4 salones S 1,995.00

Actividades Sistema Educacion Plblica de Corozal
1salén $ 250.00

2 salones $ 500.00

3 salones $ 750.00

4 salones $ 1,000.00

Actividades Sistema Educacidn Publica de otros pueblos
1 salén $ 345.00

2 salones $ 685.00

3 salones $ 1,025.00

4 salones $ 1,375.00

Instituciones Educativas Privada de Corozal
1 salén $ 345.00

2 salones S 685.00

3 salones 1,025.00

4 salones $ 1,375.00

Instituciones Educativas Privadas de otros Municipios
1 salén S 495.00

2 salones $ 995.00

3 salones S 1,495.00

4 salones $ 1,995.00

Actividades Eclesiasticas .

1 saldn S 345.00 , LEGISIEA Munie 'F'.'(_E; ) 40

2 salones $ 685.00 Racihido w‘h_wyj pé)

3 salones S 1,025.00 IO ANy -0

4 salones $ 1,375.00 A %"' > .20 K

Ve A ol 0>

Actividades Recaudacion de Fondos
1 salén S 695.00

2 salones 1,395.00

3 salones S 2,085.00

4 salones S 2,795.00
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e Ordenanza # 20 Serie 2006-2007: Impuesto Sobre Ventas y Uso al Detal, correspondiente al uno

punto cincuenta (1.50%)
e Ordenanza # 8 Serie 1993-94: Licencias de negocios ambulantes $ 100 anuales y actividades

especiales $ 25.00.

Legistatura Municjpal de Lorozal

Recibido por: LG22
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Legislatura Municipal de Corozal

Radicado: CEE-SA-2020-2851

CERTIFICACION

Yo Vanessa Rosado Rivera, Secretaria de la Honorable Legislatura
Municipal de Corozal, Puerto Rico por la presente CERTIFICO: que recibi el
miércoles, 10 de junio de 2020, de parte del Ejecutivo, el Proyecto de Resolucién
del presupuesto recomendado para el afo fiscal 2020-2121, del Municipio de

Corozal.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente y hago estampar el
Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico, el dia 10 de junio
de 2020.

VANESSA ROSADO RIVERA
SECRETARIA
Legislatura Municipal
Corozal, Puerto Rico

oty
= 1 Calle Paca Martinez, Corozal, Puerto Rico 00783/ Tel. (787) 859-2626
vanessa.rosado@corozal.pr.gov



Municipio de Corozal

Budget Report Original

Date: 6/30/2020
Account: All
Budget: FY2021

Sorted By: Budget 1D

Include: None

Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date
: Tole-

Account rance Description Period Date Amount

FY2021 Presupuesto del afio fiscal 2020-2( Approved vtorres 06/30/2020
01-01-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 $80,016.00
01-01-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 6,235.97
01-01-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 3,600.00
01-01-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 1,500.00
01-01-01-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2020 400.00
01-01-01-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2020 22,000.00
01-01-01-9311 100.00% Vehiculos Municipales Jul-2020 20,000.00
01-01-01-9401 100.00% DIETAS Jul-2020 40,000.00
01-01-01-9405 100.00% GASTOS REPRESENTACION Jul-2020 600.00
01-01-01-9406 100.00% ADIESTRAMIENTOS Jul-2020 300.00
01-01-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2020 300.00
01-01-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES JQI-2020 500.00
01-01-01-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2020 24,000.00
01-01-01-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2020 3,000.00
01-01-01-9451 100.00% ALQUILER DE EQUIPO Jul-2020 5,650.00
01-01-01-9463 100.00% MANTENIMIENTO EQUIPOS/VEH Jul-2020 500.00
01-01-01-9465 100.00% MISCELANEQOS Jul-2020 1,000.00
01-01-01-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUCIOS Jul-2020 1,000.00
01-02-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 415,650.00
01-02-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 32,294.48
01-02-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 10,800.00
01-02-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 6,500.00
01-02-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Jul-2020 1,500.00
01-02-01-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2020 42,000.00
01-02-02-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 68,820.00
01-02-02-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 5,379.48
01-02-02-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 2,400.00
01-02-02-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 1,500.00
01-02-02-9211 100.00% DROGAS MED.Y SUM. MEDICOS Jul-2020 5,000.00
01-02-02-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2020 5,000.00

vtorres 06/30/2020 1:49:31 PM Pagina 1 de 5




Municipio de Corozal

vtorres 06/30/2020 1:49:31 PM

Budget Report Original
Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date
Tole-
Account rance Description Period Date Amount
01-02-02-9447 100.00% DONACIONES Jul-2020 10,000.00
01-02-45-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 17,496.00
01-02-45-9131 100.00% SEGURO SOCIAL A PAGAR Jul-2020 1,376.69
01-02-45-9141 7 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 1,200.00
01-02-45-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2020 500.00
01-02-45-9242 100.00% MAT. SUM. DE OPERACION Jul-2020 2,000.00
01-03-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 457,632.00
01-03-01-9105 100.00% Transitional Employees Jul-2020 768,894.72
01-03-01-8107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS Jul-2020 224,982.52
01-03-01-9108 100.00% Disease Days Exp Jul-2020 131,791.20
01-03-01-9110 100.00% Choferir Insurance Jul-2020 2,500.00
01-03-01-9114 100.00% Pay to Go Charge Jul-2020 684,934.40
01-03-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 126,712.81
01-03-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 39,600.00
01-03-01-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2020 15,000.00
01-03-01-9151 100.00% BENEFICIO F.S.E. Jul-2020 230,189.44
01-03-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 36,500.00
01-03-01-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2020 6,000.00
01-03-01-9215 100.00% Mantenace Matirial Exp Jul-2020 5,000.00
01-03-01-9228 100.00% Gastos de Energia Electrica Jul-2020 369,583.45
01-03-01-9232 100.00% Watre and Sawer Expense Jul-2020 130,000.00
01-03-01-9235 100.00% GASTOS TELEFONOS/COMUNIC Jul-2020 70,000.00
01-03-01-9301 100.00% MATERIAL DE OFICINA Jul-2020 3,000.00
01-03-01-9401 100.00% DIETAS Jul-2020 600.00
01-03-01-9410 100.00% SINGLE AUDIT Jul-2020 17,000.00
01-03-01-9411 100.00% Servicios Profecionales Jul-2020 300,000.00
01-03-01-9412 100.00% Servicios No Profecionales Jul-2020 70,000.00
01-03-01-9442 100.00% SEGUROS Jul-2020 400,000.00
01-03-01-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2020 4,000.00
01-03-04-8101 100.00% PATENTES ANO CORRIENTE Jul-2020 (804,701.00)
01-03-04-8103 100.00% IMPUESTO MUN. VENTAS/USO Jul-2020 (979,701.00)
01-03-04-8301 100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION Jul-2020 (700,000.00)
01-03-04-8402 100.00% COMPENSACION AEE Jul-2020 (407,281.11)
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Municipio de Corozal

vtorres 06/30/2020 1:49:31 PM

Budget Report Original
Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date
Tole-
Account rance Description Period Date Amount
01-03-04-8404 100.00% OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES Jul-2020 (3,823,269.11)
01-03-04-8515 100.00% INGRESOS SERV. TRANSPORTA Jul-2020 (350,000.00)
01-03-04-8601 100.00% MULTAS Jul-2020 {4,200.00)
01-03-04-8703 100.00% Intereses Bancarios Jul-2020 (20,000.00)
01-03-04-8704 100.00% ESTACIONAMIENTO Jul-2020 (53,800.00)
01-03-04-8705 100.00% INGRESOS EVENTUALES Jul-2020 (54,600.00)
01-03-04-8706 100.00% RENTA LOCALES Y PROP. MUN Jul-2020 (230,404.38)
01-03-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS Jul-2020 (894,107.31)
01-03-04-8722 100.00% OTRAS FUENTES FIN. CONT/P Jul-2020 (1,892,932.22)
01-03-04-9175 100.00% Tiempo Conpensatorio Estatal Jul-2020 5,000.00
01-03-04-9176 100.00% Tiempo Compensatorio Federal Jul-2020 5,000.00
01-03-04-9436 100.00% CANON EXC. Y DEMOLICIONES Jul-2020 5,000.00
01-03-04-9439 100.00% CARGOS SERVICIOS BANCARIO Jul-2020 10,000.00
01-03-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2020 8,000.00
01-03-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2020 5,000.00
01-03-04-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS/LOCALES Jul-2020 50,000.00
01-03-04-9451 100.00% Renta de Equipo y Vehiculos Jul-2020 70,000.00
01-03-04-9460 100.00% CUENTAS VENCIDAS Jul-2020 15,413.77
01-03-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2020 20,000.00
01-03-04-9477 100.00% APORTACION AL CRIM Jul-2020 89,072.80
01-03-04-9478 100.00% LIQUIDACION DEUDA CRIM Jul-2020 83,585.77
01-03-04-9901 100.00% TRANSFERENCIAS QUE SALEN Jul-2020 34,128.00
01-04-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 978,720.00
01-04-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 76,937.58
01-04-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 31,200.00
01-04-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 27,000.00
01-04-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y. LUBRICANTES Jul-2020 120,000.00
01-04-01-9238 100.00% MATERIALES CONSTRUCCION Jul-2020 40,000.00
01-04-01-9242 100.00% MAT/SUMINISTRO OPERACION Jul-2020 35,000.00
01-04-01-9451 100.00% RENTA EQUIPOS/VEHICULOS Jul-2020 8,000.00
01-04-01-9462 100.00% REPAR ACER/CALL/PLAZ/PARQ Jul-2020 119,062.77
01-04-01-9463 100.00% MANT. EQUIPOS/VEHICULOS Jul-2020 50,000.00
01-04-01-9464 100.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS Jul-2020 5,000.00
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Municipio de Corozal

Budget Report Original
Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date
Tole-
Account rance Description Period Date Amount
01-05-01-9443 100.00% GASTOS DE SALUD Jul-2020 458,331.24
01-06-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 108,096.00
01-06-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 8,460.59
01-06-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 3,600.00
01-06-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2020 2,500.00
01-06-01-9211 100.00% Drogas Medicamentos y Sum Medicos Jul-2020 8,000.00
01-06-01-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2020 2,500.00
01-07-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 383,040.00
01-07-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 30,067.56
01-07-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 9,600.00
01-07-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 10,000.00
01-07-01-9223 100.00% COMPRA UNIFORMES Jul-2020 3,000.00
01-08-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 86,148.00
01-08-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 6,705.07
01-08-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 2,400.00
01-08-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 1,500.00
01-08-01-9406 100.00% ADIESTRAMIENTOS Jul-2020 3,000.00
01-08-01-9413 100.00% PRUEBAS DE DOPAJE Jul-2020 5,000.00
01-09-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 214,644.00
01-09-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 16,879.27
01-09-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 9,600.00
01-09-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 6,000.00
01-09-01-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2020 2,000.00
01-09-01-9242 100.00% MAT/SUMINISTRO OPERACION Jul-2020 2,000.00
01-09-01-9327 100.00% COMPRA EQUIP/EDIF/TERRENO Jul-2020 2,000.00
01-09-01-9447 100.00% DONACIONES Jul-2020 5,000.00
01-10-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 255,180.00
01-10-01-9131 100.00% SEGURQO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 20,133.27
01-10-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 10,800.00
01-10-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 8,000.00
01-10-01-9242 100.00% MAT/SUMINISTRO OPERACION Jul-2020 2,000.00
01-10-33-9473 100.00% MANEJO Y DISP SOLIDOS IVU Jul-2020 1,200,000.00
01-11-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 51,756.00
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Municipio de Corozal

Budget Report Original
Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date
Tole-
Account rance Description Period Date Amount
01-11-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 4,035.83
01-11-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 2,400.00
01-11-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 1,000.00
01-11-01-9211 100.00% Drogas Medicamentos y Sum Medicos Jul-2020 1,000.00
01-11-01-9221 100.00% ALIMENTOS Jul-2020 20,000.00
01-11-01-9242 100.00% MAT/SUMINISTROS OPERACION Jul-2020 2,500.00
01-11-01-9464 100.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS Jul-2020 1,000.00
01-19-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 92,976.00
01-19-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2020 7,265.66
01-19-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 4,800.00
01-19-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2020 2,000.00
01-21-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 37,872.00
01-21-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 2,935.46
01-21-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 500.00
01-25-01-9101 100.00% EMP. REGULARES Jul-2020 60,960.00
01-25-01-9131 100.00% SEG. SOC. FEDERAL Jul-2020 4,739.94
01-25-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 2,400.00
01-25-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2020 1,000.00
01-35-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 60,876.00
01-35-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 4,771.75
01-35-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 1,200.00
01-35-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2020 1,500.00
01-41-01-9101 100.00% EMPL. REG. (C.TURISTICO) Jul-2020 118,992.00
01-41-01-9131 100.00% S.S.F. (C TURISTICO) Jul-2020 9,370.64
01-41-01-9141 100.00% PLAN MEDICO(C.TURISTICO) Jul-2020 2,400.00
01-41-01-9171 100.00% BONO NAV (C. TURISTICO) Jul-2020 3,500.00
Budget Sub Total: $0.00
Grand Total: $0.00
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MUNICIPIO DE: COROZAL
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 INGRESO ACTUAL
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 804,701.00( $ 1,179,581.00( $ 1,441,387.18| $ 636,686.18
Patentes Afios
Fondo General 01 03 04 81.02 Anteriores 03 - Finanzas $ -1 8 -1 $ 34,726.69| $ 34,726.69
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas $ 979,701.00| $ 1,010,419.00| $ 1,055,486.32| $ 75,785.32
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes 03 - Finanzas $ -1 8 -1 $ 63,042.45| $ 63,042.45
Contribucion sobre
la Propiedad, Afios
Fondo General 01 03 04 82.32 Anteriores 03 - Finanzas $ -1 8 -1 % 233,044.71| $ 233,044.71
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas $ 700,000.00| $ 240,000.00| $ 232,866.77| $ (467,133.23)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 407,281.11| $ 407,281.11| $ 373,341.02| $ (33,940.09)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s 03 - Finanzas $ 3,823,269.11| $ 5,447,736.85| $ 4,539,780.70| $ 716,511.59
Ingresos por
Servicios
Fondo General 01 03 04 85.15 Transportacién 03 - Finanzas $ 350,000.00| $ 200,000.00| $ 97,917.18| $ (252,082.82)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 4,200.00( $ 3,300.00| $ 906.95( $ (3,293.05)
Fondo General 01 03 04 87.03 | Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 35,000.00| $ 39,605.00| $ 19,605.00
Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas $ 53,800.00| $ 60,000.00| $ 50,053.60| $ (3,746.40)
Fondo General 01 03 04 87.05 [Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 54,600.00| $ 40,000.00| $ 65,398.90( $ 10,798.90
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas $ 230,404.38| $ 92,000.00| $ 183,176.56 | $ (47,227.82)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 894,107.31| $ 40,000.00| $ 82,551.82| $ (811,555.49)
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,892,932.22| $ 1,837,530.14| $ 1,531,275.13| $ (361,657.09)
Fondo General 01 03 04 03 - Finanzas $ -
TOTAL $ 10,214,996.13 $ 10,592,848.10 $ 10,024,560.98 ($190,435.15)
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIQ DE: COROZAL OGP-1M
Oficing de Gerencia v Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.01 |Regulares Municipal 80,016.00 80,016.00| $ 73,348.00| $ 6,668.00
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 [Federal Municipal 6,235.97 6,235.97| $ 5,725.86| $ 510.11
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico Municipal 3,600.00 3,600.00| $ 2,000.00| $ 1,600.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio Municipal 1,500.00 1,500.00| $ 1,500.00| $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 400.00 400.00| $ 90.00( $ 310.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 93.01 [Equipo de Oficina  [Municipal 22,000.00 400.00| $ -1 $ 22,000.00
Vehiculos 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 93.11 |Municipales Municipal 20,000.00 39,500.00| $ -1$ 20,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.01 [Dietas Municipal 40,000.00 35,000.00| $ 17,285.00| $ 22,715.00
Gastos de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.05 |Representacion Municipal 600.00 600.00| $ 60.00| $ 540.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.06 |Adiestramientos Municipal 300.00 300.00( $ -1 $ 300.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.11 |Clasificados Municipal 300.00 300.00( $ -1$ 300.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.21 |Gastos de Viaje Municipal 500.00 500.00( $ -1 $ 500.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales Municipal 24,000.00 24,000.00| $ 18,000.00( $ 6,000.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.44 |Suscripciones Municipal 3,000.00 3,000.00| $ 1,000.00| $ 2,000.00
Renta de Equipos y (01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.51 |Vehiculos Municipal 5,650.00 5,650.00| $ 2,806.32| $ 2,843.68
Mantenimiento de |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.63 |Vehiculos Municipal 500.00 500.00( $ -1 $ 500.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.65 [Miscelaneos Municipal 1,000.00 1,000.00| $ 306.00( $ 694.00
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.67 |Anuncios Municipal 1,000.00 1,000.00| $ 280.83| $ 719.17

2de12




GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIQ DE: COROZAL OGP-1M
Oficing de Gerencia v Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI,?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
] CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.01 |Regulares Alcalde(sa) $ 415,650.00 373,308.00| $ 372,559.26 43,090.74
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Alcalde(sa) $ 32,256.23 28,902.31| $ 28,845.07 3,411.16
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) $ 10,800.00 6,000.00| $ 8,600.00 2,200.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) $ 6,000.00 4,500.00| $ 4,500.00 1,500.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) $ 1,500.00 5,000.00| $ - 1,500.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.25 |Servicios Legales Alcalde(sa) $ 42,000.00 80,000.00| $ 61,658.23 (19,658.23)
Servicios de
Ingenieriay 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.31 |Arquitectura Alcalde(sa) $ - 43,000.00| $ 35,499.00 (35,499.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.65 |Miscelaneos Alcalde(sa) $ 538.25 6,892.91| $ 5,707.77 (5,169.52)
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 91.01 |Regulares Alcalde(sa) $ 68,820.00 84,032.00| $ 63,085.00 5,735.00
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 91.31 |Federal Alcalde(sa) $ 5,379.48 6,457.12| $ 4,940.75 438.73
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) $ 2,400.00 2,400.00| $ 2,200.00 200.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) $ 1,500.00 1,500.00| $ 1,500.00f $ -
Drogas, Medicinas y |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 92.11 |Otros Suministros  |Alcalde(sa) $ 5,000.00 5,000.00| $ 1,771.88 3,228.12
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) $ 5,000.00 10,000.00( $ 2,183.00 2,817.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) $ 10,000.00 35,000.00| $ 13,424.84 (3,424.84)
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 45 91.01 |Regulares Alcalde(sa) $ 17,496.00 17,496.00( $ 16,038.00 1,458.00
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 45 91.31 |Federal Alcalde(sa) $ 1,376.69 1,376.69| $ 1,265.17 111.52
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 45 91.71 |Bono Navidefo Alcalde(sa) $ 500.00 500.00( $ 500.00f $ -
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M
SOBIERNG DE PULRTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI’?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 45 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) 1,200.00 -1 $ -1$ 1,200.00
Materiales y
Suministros de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 45 92.42 |Operacion Alcalde(sa) 2,000.00 1,500.00| $ 74.00| $ 1,926.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 45 94.65 |Miscelaneos Alcalde(sa) - 1,000.00 $ -
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 457,632.00 454,835.28| $ 413,524.06| $ 44,107.94
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal 03 - Finanzas 35,850.35 35,425.90| $ 32,476.02| $ 3,374.33
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 19,200.00 21,600.00| $ 19,200.00 $ -
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 01 91.51 |Estado 03 - Finanzas 230,189.44 180,890.66 | $ 153,065.99| $ 77,123.45
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 11,000.00 11,000.00( $ 11,000.00 $ -
Fondo General 01 03 01 92.01 |Materiales de Oficina|03 - Finanzas 6,000.00 16,000.00( $ 2,496.01| $ 3,503.99
Fondo General 01 03 01 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas - 52,947.81| $ 51,604.96| $ (51,604.96)
Fondo General 01 03 01 94.01 |Dietas 03 - Finanzas 600.00 2,500.00| $ 450.00( $ 150.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 03 01 94.10 |Audit) 03 - Finanzas 17,000.00 17,500.00 $ -1 $ 17,000.00
Fondo General 01 03 01 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 400,000.00 460,964.51| $ 460,964.51| $ (60,964.51)
Publicaciones y
Fondo General 01 03 01 94.67 |Anuncios 03 - Finanzas 4,000.00 8,000.00| $ 6,081.09| $ (2,081.09)
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.05 |Transitorios 03 - Finanzas 768,894.72 742,450.00| $ 621,406.56| $ 147,488.16
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas 224,982.52 126,019.47| $ 29,179.57( $ 195,802.95
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 03 01 91.08 |Enfermedad 03 - Finanzas 131,791.20 106,167.44| $ 96,652.61| $ 35,138.59
Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 2,500.00 2,500.00| $ 1,925.95( $ 574.05
Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas 684,934.40 57,291.42| $ 57,291.42| $ 627,642.98
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M
SOBIERNG DE PULRTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI’?%BG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020

Seguro Social

Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal 03 - Finanzas 90,862.45 79,877.65| $ 65,413.12| $ 25,449.33
Seguro por

Fondo General 01 03 01 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas 15,000.00 20,000.00| $ 13,703.85| $ 1,296.15

Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 25,500.00 32,500.00| $ 32,500.00| $ (7,000.00)
Tiempo
Compensatorio

Fondo General 01 03 01 91.75 |Estatal 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00| $ -1$ 5,000.00
Tiempo
Compensatorio

Fondo General 01 03 01 91.76 |Federal 03 - Finanzas 5,000.00 10,000.00{ $ 6,555.72| $ (1,555.72)
Materiales de

Fondo General 01 03 01 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas 5,000.00 12,000.00| $ 8,923.50| $ (3,923.50)

Fondo General 01 03 01 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 369,583.45 369,583.45( $ -1$ 369,583.45
Acueducto y

Fondo General 01 03 01 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas 130,000.00 80,000.00| $ -1 $ 130,000.00
Teléfono y

Fondo General 01 03 01 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 70,000.00 61,096.20| $ 50,440.30| $ 19,559.70

Fondo General 01 03 01 93.01 |Equipo de Oficina 03 - Finanzas 3,000.00 4,000.00| $ 2,883.45| $ 116.55
Vehiculos

Fondo General 01 03 01 93.11 |Municipales 03 - Finanzas - 28,750.00| $ 28,750.00( $ (28,750.00)

Fondo General 01 03 01 93.50 |Compra de Edificios |03 - Finanzas - 50,000.00| $ - -

Fondo General 01 03 01 93.60 |Compra de Terrenos|03 - Finanzas - 420,000.00| $ 420,000.00| $ (420,000.00)
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 01 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas 300,000.00 377,398.84| $ 220,229.97| $ 79,770.03
Servicios No

Fondo General 01 03 01 94.12 |Profesionales 03 - Finanzas 70,000.00 65,000.00| $ 37,901.34| $ 32,098.66
Canon Excavaciones

Fondo General 01 03 04 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas 10,000.00 7,000.00| $ -1 $ 10,000.00
Cuotas y

Fondo General 01 03 04 94.44 |Suscripciones 03 - Finanzas 8,000.00 8,000.00| $ 8,000.00 -

Fondo General 01 03 04 94.47 |Donaciones 03 - Finanzas 5,000.00 10,000.00| $ 9,800.00| $ (4,800.00)
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M
SOBIERNG DE PULRTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/mayo/2019
GASTOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION < ~ GASTO
DE?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BG'. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020

Renta de Edificios,

Fondo General 01 03 04 94.50 |Localesy Terrenos |03 - Finanzas 50,000.00| $ 44,934.00| $ 33,700.50| $ 16,299.50
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 [Vehiculos 03 - Finanzas 70,000.00| $ 50,000.00| $ 21,540.17| $ 48,459.83
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 [Vendidas 03 - Finanzas 15,413.77| $ 15,774.40( $ 13,145.34| $ 2,268.43

Fondo General 01 03 04 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas 20,000.00| $ 16,395.66 | $ 9,416.22| $ 10,583.78
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas -1$ 192,000.00| $ 192,000.00| $ (192,000.00)
Aportacion al Fondo

Fondo General 01 03 04 94.76 |[de Equiparacion 03 - Finanzas -1$ 823,754.76 | $ 686,462.30| $ (686,462.30)

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM |03 - Finanzas 89,072.80| $ 86,077.73| $ 71,731.40| $ 17,341.40
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |[del CRIM 03 - Finanzas 83,585.77| $ 83,585.77| $ 69,654.84( $ 13,930.93
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 99.01 ([Salen 03 - Finanzas 34,128.00| $ 99,999.99| $ 28,440.00( $ 5,688.00

Fondo General 01 03 04 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 20,400.00| $ -1 $ -1$ 20,400.00
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 978,720.00| $ 805,016.00| $ 754,182.19| $ 224,537.81
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 91.31 [Federal 04 - Obras Publicas 76,937.58| $ 62,731.22| $ 58,842.35| $ 18,095.23

Fondo General 01 04 01 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas 31,200.00| $ 23,200.00| $ 24,200.00( $ 7,000.00

Fondo General 01 04 01 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 27,000.00| $ 15,000.00( $ 15,000.00| $ 12,000.00

Fondo General 01 04 01 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas -1 $ 3,000.00| $ 1,920.63| $ (1,920.63)
Compra de

Fondo General 01 04 01 92.23 |Uniformes 04 - Obras Publicas -1 $ 4,500.00( $ 3,079.23| $ (3,079.23)
Combustible y

Fondo General 01 04 01 92.25 [Lubricantes 04 - Obras Publicas 120,000.00( $ 89,710.57| $ 72,610.57| $ 47,389.43
Materiales de

Fondo General 01 04 01 92.38 |Construccion 04 - Obras Publicas 40,000.00| $ 85,451.16| $ 78,919.28( $ (38,919.28)
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 01 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas 35,000.00| $ 62,000.00| $ 56,470.89| $ (21,470.89)
Costos de

Fondo General 01 04 01 94.32 |Construccion 04 - Obras Publicas -1 $ 5,900.00| $ 5,900.00 $ (5,900.00)
Landscaping o

Fondo General 01 04 01 94.37 |Paisajismo 04 - Obras Publicas -1$ 1,178.95| $ 1,178.95| $ (1,178.95)
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M
SOBIERNG DE PULRTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%IF:IC[:)ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&?':AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 01 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 8,000.00 20,000.00| $ 19,350.25( $ (11,350.25)
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas - 7,000.00| $ 4,846.73( $ (4,846.73)
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 119,062.77 206,885.01( $ 146,559.57| $ (27,496.80)
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.63 [Vehiculos 04 - Obras Publicas 50,000.00 195,000.00| $ 182,542.72| $ (132,542.72)
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas 5,000.00 1,195.05| $ 1,195.05| $ 3,804.95
Fondo General 01 04 01 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas - 5,000.00| $ 3,256.50| $ (3,256.50)
Fondo General 01 05 01 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud 458,331.24 -1 $ -1$ 458,331.24
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Regulares Emergencias 108,096.00 106,452.00| $ 97,581.00| $ 10,515.00
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Federal Emergencias 8,460.59 8,334.83| $ 7,656.22| $ 804.37
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias 3,600.00 6,000.00| $ 5,500.00| $ (1,900.00)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 2,500.00 2,500.00| $ 2,500.00 $ -
06 - Oficina Municipal
Drogas, Medicinas y [Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.11 |Otros Suministros Emergencias 8,000.00 11,000.00( $ 6,562.94| $ 1,437.06
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.23 |Uniformes Emergencias 2,500.00 11,716.60( $ 9,716.60| $ (7,216.60)
06 - Oficina Municipal
Renta de Edificios, [Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.50 |Localesy Terrenos |Emergencias - 1,000.00| $ - $ -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.65 [Miscelaneos Emergencias - 5,300.00| $ 3,464.46| $ (3,464.46)
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIQ DE: COROZAL OGP-1M
Oficing de Gerencia v Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&?':AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 |Regulares 07 - Guardia Municipal | $ 383,040.00 351,072.00( $ 294,221.56 88,818.44
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 |Federal 07 - Guardia Municipal | $ 30,067.56 27,998.28| $ 23,081.78 6,985.78
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal | $ 9,600.00 12,000.00( $ 8,200.00 1,400.00
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal | $ 10,000.00 7,500.00| $ 7,500.00 2,500.00
Vehiculos
Fondo General 01 07 01 93.11 |Municipales 07 - Guardia Municipal| $ - 27,724.00| $ 27,724.00 (27,724.00)
Fondo General 01 07 01 94.65 |Miscelaneos 07 - Guardia Municipal| $ - 2,720.00| $ 2,695.50 (2,695.50)
Compra de
Fondo General 01 07 01 92.23 |Uniformes 07 - Guardia Municipal | $ 3,000.00 - 3,000.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.01 |Regulares Humanos $ 86,148.00 105,072.00| $ 86,854.00 (706.00)
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 |Federal Humanos $ 6,705.07 8,191.01| $ 6,797.32 (92.25)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico Humanos $ 2,400.00 2,400.00| $ - 2,400.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio Humanos $ 1,500.00 2,000.00| $ 2,000.00 (500.00)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 94.06 |Adiestramientos Humanos $ 3,000.00 7,960.00| $ 1,750.00 1,250.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 94.13 |Pruebas de Dopaje |Humanos $ 5,000.00 5,000.00| $ - 5,000.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.01 |Regulares Deportes $ 214,644.00 176,824.00( $ 169,553.11 45,090.89
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.31 |Federal Deportes $ 16,879.27 13,813.89( $ 13,353.28 3,525.99
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico Deportes $ 9,600.00 9,100.00| $ 7,500.00 2,100.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio Deportes $ 6,000.00 5,000.00| $ 5,000.00 1,000.00
Materiales de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 92.15 |Mantenimiento Deportes $ 2,000.00 1,000.00( $ - 2,000.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIQ DE: COROZAL OGP-1M
Oficing de Gerencia v Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
] CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 92.42 |Operacién Deportes 2,000.00 3,141.40| $ 2,775.40 (775.40)
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 93.27 |Compra de Equipos |Deportes 2,000.00 20,107.99| $ 19,605.80 (17,605.80)
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 94.47 |Donaciones Deportes 5,000.00 30,000.00| $ 1,750.00 3,250.00
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.01 |Regulares Saneamiento 255,180.00 262,993.29( $ 198,968.63 56,211.37
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.31 |Federal Saneamiento 20,133.27 20,606.63| $ 15,871.32 4,261.95
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.41 |Plan Médico Saneamiento 10,800.00 12,000.00( $ 9,600.00 1,200.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navidefio Saneamiento 8,000.00 8,500.00| $ 8,500.00 (500.00)
Materiales y
Suministros de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 92.42 |Operacién Saneamiento 2,000.00 450.00| $ 450.00 1,550.00
Disposicion de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 33 94.73 |Desperdicios Saneamiento 1,200,000.00 943,750.00 | $ 741,437.50 458,562.50
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.01 |Regulares Envejecientes 51,756.00 44,504.00| $ 40,191.00 11,565.00
Seguro Social 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.31 |Federal Envejecientes 4,035.83 3,442.81| $ 3,112.85 922.98
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.41 |Plan Médico Envejecientes 2,400.00 1,200.00| $ 1,800.00 600.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Navidefio Envejecientes 1,000.00 500.00( $ 500.00 500.00
Drogas, Medicinas y (11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 92.11 |Otros Suministros Envejecientes 1,000.00 1,000.00| $ 384.90 615.10
11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 92.21 |Alimentos Envejecientes 20,000.00 29,000.00| $ 19,594.28 405.72
Materiales y
Suministros de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 92.42 |Operacién Envejecientes 2,500.00 6,500.00| $ 2,701.00 (201.00)
Mantenimiento de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 01 94.64 |Edificios Envejecientes 1,000.00 1,000.00| $ 388.96 611.04
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M
SOBIERNG DE PULRTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%PN%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI’?%BG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020
Otros Festivales 0 |12 - Relaciones
Fondo General 01 12 01 94.84 |Actividades Publicas - 36,821.34| $ 32,942.84| $ (32,942.84)
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.01 |Regulares Municipal 92,976.00 90,936.00| $ 84,123.00| $ 8,853.00
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.31 |Federal Municipal 7,265.66 7,109.60| $ 6,588.41| $ 677.25
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico Municipal 4,800.00 4,800.00( $ 4,400.00( $ 400.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio Municipal 2,000.00 2,000.00| $ 2,000.00 $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 94.65 |Miscelaneos Municipal - 1,000.00| $ - $ -
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 |Regulares 21 - Auditoria Interna 37,872.00 37,872.00| $ 8,763.97| $ 29,108.03
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna 2,935.46 2,935.46| $ 670.44| $ 2,265.02
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna - 1,200.00| $ 200.00( $ (200.00)
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 500.00 500.00| $ -1 $ 500.00
Empleados 25 - Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.01 |Regulares Desarrollo 60,960.00 55,752.00| $ 52,879.00| $ 8,081.00
Seguro Social 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.31 |Federal Desarrollo 4,739.94 4,341.53| $ 412173 $ 618.21
25 - Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico Desarrollo 2,400.00 1,200.00| $ 1,300.00| $ 1,100.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio Desarrollo 1,000.00 1,000.00| $ 1,000.00 $ -
Empleados 33 - Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 91.01 |Regulares Alcalde - -1 $ - $ -
Seguro Social 33 - Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 91.31 [Federal Alcalde - -1 $ - $ -
33 - Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 91.41 |Plan Médico Alcalde - -1 8 - $ -
33 - Oficina del Vice-
Fondo General 01 33 01 91.71 [Bono Navidefio Alcalde - -1 $ - $ -
Empleados 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.01 |Regulares Suministros 60,876.00 50,556.00| $ 46,737.00( $ 14,139.00
Seguro Social 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.31 |Federal Suministros 4,771.76 3,944.04| $ 3,651.87| $ 1,119.89
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- MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M
> GOBIERNO DE PUERTO RICO

. Oficina de Gerencia v Prosupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
j DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DE)?ECF%IF:I%)ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé. ACTIV. CTA. DE LA DEL AN FEEAL AN RIS ACTUAL AL VA&?:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 31 de mayo, 2020
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.41 |Plan Médico Suministros $ 1,200.00| $ 3,200.00| $ 700.00| $ 500.00
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.71 |Bono Navidefio Suministros $ 1,500.00| $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 500.00
Empleados
Fondo General 01 41 01 91.01 |Regulares 41 - Centro Histérico | $ 118,992.00( $ 97,464.00| $ 89,342.00| $ 29,650.00
Seguro Social
Fondo General 01 41 01 91.31 |Federal 41 - Centro Histérico | $ 9,370.64| $ 7,685.50| $ 7,064.14| $ 2,306.50
Fondo General 01 41 01 91.41 |Plan Médico 41 - Centro Histérico | $ 2,400.00| $ 1,200.00| $ 1,100.00| $ 1,300.00
Fondo General 01 41 01 91.71 |Bono Navidefio 41 - Centro Histérico | $ 3,500.00| $ 3,000.00| $ 3,000.00( $ 500.00
Fondo General 01 41 01 94.65 [Miscelaneos 41 - Centro Histdrico $ -1 $ 5,000.00| $ 1,950.00| $ (1,950.00)
Fondo General 01 41 01 94.81 |Festival o Actividad | |41 - Centro Historico $ -0 % 2,000.00| $ - $ -
$ 10,214,996.13 $ 10,592,848.10 $ 8,375,697.47 $ 1,839,298.66
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

< Oficina de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE: COROZAL
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2020-2021
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas -
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 916,517.01

TOTAL 916,517.01

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 425,500.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 199.,864.20
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 291,152.81

TOTAL 916,517.01
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

©, o
@ MUNICIPIO DE: OGP-2M
M Oficina de Gerencia y Presupuesto ARNO FISCAL: ___ 2020-2021 Rev. 6ffebrero/2018
- CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $ 100.00 $ 500.00 $ =
Cat. Desc.' b, G2 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto (CEm, Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 Director de Auditoria Interna 1 12 $ 3,156.00 | $ 37,872.00 [ $ 2,935.46 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 41,307.46
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Dir. Asistencia y Ayuda al Ciudadano 1 12 $ 2,779.00 | $ 33,348.00 | $ 2,589.37 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 36,437.37
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial Rehabilitacion Viviendas 1 12 $ 1,498.00 | $ 17,976.00 | $ 1,413.41 | Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 21,089.41
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Asuntos Programaticos 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
T [Transitorio[ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Encargada de Almacén 1 12 $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 13,913.47
T [Transitorio[ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trab. de Servicios de Alimentos 1 12 $ 1,287.00]% 15,444.00 | $ 1,219.72 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 18,363.72
T [Transitorio[ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Coordinadora de Actividades 1 12 $ 132500 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
T [Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Coordinador Manejo Emergencias 1 12 $ 2,173.00 [ $ 26,076.00 | $ 2,033.06 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 29,809.06
T [Transitorio[ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Aux. Trab. Serv. Alimentos 1 12 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,119.65 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 16,955.65
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00[$ 19,320.00 [ $ 1,516.23 | Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 22,536.23
T |Transitorio[ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 $ 628.34 | $ 7,540.08 | $ 615.07 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 8,655.15
T [Transitorio[ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Aux. Trab. Serv. Alimentos 1 12 $ 702.00 | $ 8,424.00 | $ 682.69 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 10,806.69
T |Transitorio[ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 $ 628.34 | $ 7,540.08 | $ 615.07 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 8,655.15
T [Transitorio| 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llaves 1 12 $ 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 13,913.47
T [Transitorio| 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cond. Veh. Motor Liviano 1 12 $ 1,298.00 | $ 15,576.00 | $ 1,229.81 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 18,505.81
T [Transitorio[ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llaves 1 12 $ 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 13,913.47
T |Transitorio[ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 $ 628.34 | $ 7,540.08 | $ 615.07 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 8,655.15
T |Transitorio[| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 $ 628.34 | $ 7,540.08 | $ 615.07 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 8,655.15
R Regular 91.01 [1I - Centro de Envejecientes 11 01 Enfermera Profesional 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,333.25 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 34,033.25
R Regular 91.01 [11- Centro de Envejecientes 11 01 Trabajadora Social 1 12 $ 1,813.00|$% 21,756.00 | $ 1,702.58 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 25,158.58
R Regular 91.01 [41 - Centro Historico 41 01 Técnica de Sistemas de Oficina I 1 12 $ 1,794.00 | $ 21,528.00 | $ 1,685.14 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 23,713.14
R Regular 91.01 [41 - Centro Historico 41 01 Gura Turistico 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 19,539.25
R Regular 91.01 [41 - Centro Historico 41 01 Gura Turistico 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 18,339.25
R Regular 91.01 [41 - Centro Historico 41 01 Gura Turistico 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 19,539.25
R Regular 91.01 [41 - Centro Histérico 41 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [41 - Centro Histérico 41 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [41 - Centro Historico 41 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,822.53
R Regular 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 $ 1,498.00 | $ 17,976.00 | $ 1,413.41 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 19,889.41
R [ Regular [ 91.01 [35- Comprasy Suministros 35 [ o1 Oficial Comprador 1 12 $ 1,823.00[$ 21,876.00 [ $ 1,711.76 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - |s 24,087.76
R Regular 91.01 [35- Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 $ 1,752.00 | $ 21,024.00 | $ 1,646.59 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 24,370.59
C | Confianza| 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Director Finanzas y Presupuesto 1 12 $ 3,985.00 | $ 47,820.00 | $ 3,696.48 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 53,216.48
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 Contador I 1 12 $ 239200 |$ 28,704.00 | $ 2,234.11 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 31,438.11
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina 1l 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Encargado de la Propiedad 1 12 $ 1,871.00|$ 22,452.00 | $ 1,755.83 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 25,907.83
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-Intervencién 1 12 $ 168500 % 20,220.00 | $ 1,585.08 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 23,505.08
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina 1l 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina 1l 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 Téc. de Valoracién de Propiedades 1 12 $ 1,538.00|$ 18,456.00 | $ 1,450.13 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 21,606.13
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 Téc. de Valoracién de Propiedades 1 12 $ 1,538.00|$ 18,456.00 | $ 1,450.13 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 21,606.13
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R | Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 Recaudador(a) Oficial 1 12 $ 1,740.00 | $ 20,880.00 | $ 1,635.57 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 24,215.57
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 19,372.69
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 19,372.69
R | Regular | 91.01 |03 - Finanzas 03 [ o1 Pagador(a) Oficial 1 12 $ 162000 [$ 19,440.00 [ $ 1,525.41 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - |s 22,665.41
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R | Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 19,372.69
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 $ 161200 $ 19,344.00 | $ 1,518.07 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 22,562.07
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,518.07 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,362.07
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Dir. Aux. Finanzas y Presupuesto 1 12 $ 2,465.00 | $ 29,580.00 | $ 2,301.12 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 33,581.12
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Admin. de Sistemas de Oficina 1 12 $ 1,498.00 | $ 17,976.00 | $ 1,413.41 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 19,889.41
C | Confianza | 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretario(a) de la Legislatura Mun. 1 12 $  2,996.00 | $ 35,952.00 | $ 2,788.58 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 40,440.58
C | Confianza | 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretario(a) Aux. Legislatura Mun. 1 12 $  2,164.00 [ $ 25,968.00 | $ 2,024.80 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 29,692.80
C [ Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 Sargento de Armas 1 12 $ 1,508.00 | $ 18,096.00 | $ 1,422.59 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 21,218.59
C | Conflanza| 91.01 |Emergencias 06 01 Dir. Man. Emer. Adm. Desastres 1 12 $ 289100 % 34,692.00 | $ 2,692.19 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 39,084.19
T |Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Operador de Radio Comunicador 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,822.53
T [Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Conductor de Ambulancias 1 12 $ 1,338.00|$% 16,056.00 | $ 1,266.53 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,822.53
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
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R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 Conductor de Ambulancias 1 12 $ 1,338.00 [$ 16,056.00 [ $ 1,266.53 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 19,022.53
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 22,316.62
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T [Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 [ $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 22,316.62
T [Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 [ $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 22,316.62
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - S| $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T [Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 [ $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 22,316.62
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - S| $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - S| $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - S| $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T |Transitorio[| 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T | Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T | Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 22,316.62
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 22,316.62
T | Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T |Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,500.62 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 21,116.62
T [Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 Operador de Radio Comunicador 1 12 $ 133800 % 16,056.00 | $ 1,266.53 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,822.53
T |[Transitorio[| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R [ Regular [ 91.01 [04 - Obras Publicas 04 | 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 [ $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
C | Confianza| 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Director de Obras Publicas 1 12 $ 3,640.00 | $ 43,680.00 | $ 3,379.77 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 48,759.77
R [ Regular [ 91.01 [04- Obras Publicas 04 | 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 [ $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 $ 1,946.00 | $ 23,352.00 | $ 1,824.68 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 26,876.68
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,461.15 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 20,561.15
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 $ 1,946.00 | $ 23,352.00 | $ 1,824.68 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 25,676.68
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 $ 1,946.00 | $ 23,352.00 | $ 1,824.68 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 26,876.68
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 19,022.53
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 01 Tec. de Sistemas de Oficina | 1 12 $ 1,418.00 | $ 17,016.00 | $ 1,339.97 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 18,855.97
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
T [Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Trab. de Mantenimiento y Const. 1 12 $ 1,308.00 | $ 15,696.00 | $ 1,238.99 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,434.99
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 18,339.25
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Pintor 1 12 $ 1,298.00 | $ 15,576.00 | $ 1,229.81 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 18,505.81
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 19,539.25
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Cementerio 1 12 $ 148200 % 17,784.00 | $ 1,398.73 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 19,682.73
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Supervisor Brigada Trabajadores 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 18,339.25
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trab. de Mantenimiento y Const. 1 12 $ 1,361.00 | $ 16,332.00 | $ 1,287.65 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 19,319.65
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 $ 1,946.00 | $ 23,352.00 | $ 1,824.68 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 26,876.68
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 19,022.53
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Carpintero 1 12 $ 1579.00 | $ 18,948.00 | $ 1,487.77 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 22,135.77
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,461.15 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 20,561.15
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trab. de Mantenimiento y Const. 1 12 $ 1,361.00|$ 16,332.00 | $ 1,287.65 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 19,319.65
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Perito Electricista 1 12 $ 194100 |$ 23,292.00 | $ 1,820.09 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 25,612.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Enc. Almacén de Serv. Transp. 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00|$% 16,056.00 | $ 1,266.53 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,822.53
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 19,539.25
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 19,022.53
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 19,022.53
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 $ 1,946.00 | $ 23,352.00 | $ 1,824.68 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 26,876.68
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 132500 |$ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 $ 1,946.00 | $ 23,352.00 | $ 1,824.68 | No $ - S| $ 500.00 No $ - $ 25,676.68
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00|$ 16,056.00 | $ 1,266.53 | No $ - S| $ 500.00 No $ - $ 17,822.53
R Regular 91.01 |04 - Obras Pdblicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trab. de Mantenimiento y Const. 1 12 $ 1,308.00 | $ 15,696.00 | $ 1,238.99 | No $ - S| $ 500.00 No $ - $ 17,434.99
T | Transitorio[ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 [ $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Aux. Mec. Equipo Automotriz 1 12 $ 1,361.00 [ $ 16,332.00 [ $ 1,287.65 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 19,319.65
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Aux. Mec. Equipo Automotriz 1 12 $ 1,361.00 [ $ 16,332.00 [ $ 1,287.65 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 19,319.65
T [Transitorio] 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Mecanico Equipo Automotriz 1 12 $ 1,498.00 | $ 17,976.00 | $ 1,413.41 | No $ - S| $ 500.00 No $ - $ 19,889.41
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Aux. Mec. Equipo Automotriz 1 12 $ 1,531.00[$ 18,372.00 [ $ 1,443.71 ] sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 21,515.71
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Enc. Almacén de Serv. Transp. 1 12 $ 1,919.00 | $ 23,028.00 | $ 1,799.89 | No $ - S| $ 500.00 No $ - $ 25,327.89
T |[Transitorio[| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
T |[Transitorio[| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
T [Transitorio[| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
T |[Transitorio[| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R [ Regular [ 91.01 [04- Obras Publicas 04 | 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 [ $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 $ 1,946.00 | $ 23,352.00 | $ 1,824.68 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 25,676.68
T |[Transitorio[| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
T |[Transitorio[| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador Cementerios 1 12 $ 148200 % 17,784.00 | $ 1,398.73 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 19,682.73
R [ Regular [ 91.01 [04- Obras Publicas 04 | 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 [ $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R [ Regular [ 91.01 [04- Obras Publicas 04 | 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 [ $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R [ Regular [ 91.01 [04- Obras Publicas 04 | 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 [ $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Soldador 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 18,339.25
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Asistente Sistema de Oficina 1 12 $ 1,498.00 | $ 17,976.00 | $ 1,413.41 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 21,089.41
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Alcalde 1 12 $  6,000.00 [ $ 72,000.00 | $ 5,508.00 | SI $ 1,200.00 NO $ - No $ - $ 78,708.00
C | Conflanza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Conductor del Alcalde 1 12 $ 2,754.00 | $ 33,048.00 | $ 2,566.42 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 37,314.42
R Regular 91.01 [02 - Oficina deTl Alcalde(sa) 02 01 Mantenedor(a) de Areas 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnica de Sistemas de Oficina I 1 12 $ 1,595.00 | $ 19,140.00 | $ 1,502.46 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 22,342.46
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 $ 3,439.00 | $ 41,268.00 | $ 3,195.25 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 46,163.25
T [Transitorio| 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Tec. de Sistemas de Oficina 1l 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 19,372.69
C | Conflanza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Administrador(a) 1 12 $ 4373.00 | $ 52,476.00 | $ 4,052.66 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 57,028.66
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | 01 Ayudante Especial 1 12 $  3249.00[$ 38,988.00 | $ 3,020.83 | sI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 43,708.83
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial de Asuntos Programaticos 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R | Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnica de Sistemas de Oficina I 1 12 $ 1,41800[$ 17,016.00 [ $ 1,339.97 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 20,055.97
T [ Transitorio| 91.05 [02 - Oficina deTl Alcalde(sa) 02 | o1 Bibliotecario 1 12 $ 197800 [$ 23,736.00 | $ 1,854.05 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 26,090.05
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Ayudante Especial 1 12 $ 3,63200 [$ 43,584.00 [ $ 3,372.43 | sI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 48,656.43
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 $ 3,459.00 [$ 41,508.00 | $ 3,213.61 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 45,221.61
C | Conflanza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial (3 Meses) 1 3 $ 2,710.00 | $ 8,130.00 | $ 660.20 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 9,290.20
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Auxiliar Servicios de Arte y Disefio 1 12 $ 1,258.00 | $ 15,096.00 | $ 1,193.09 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 17,989.09
C | Confianza | 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 Dir. Planificacién y Des. Econ. 1 12 $ 3,582.00 | $ 42,984.00 | $ 3,326.53 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 48,010.53
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 Admin. De Sistema de Oficina 1 12 $ 1,498.00 | $ 17,976.00 | $ 1,413.41 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 21,089.41
T [ Transitorio| 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 $ 628.34 | $ 7,540.08 | $ 615.07 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 8,655.15
T [ Transitorio| 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 $ 628.34 | $ 7,540.08 | $ 615.07 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 8,655.15
T [ Transitorio| 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 $ 628.34 | $ 7,540.08 | $ 615.07 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 8,655.15
T [ Transitorio| 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 $ 628.34 | $ 7,540.08 | $ 615.07 | NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,655.15
T |Transitorio[| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 $ 628.34 | $ 7,540.08 | $ 615.07 | NO $ - SI $ 500.00 NO $ - $ 8,655.15
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 Soldador 1 12 $ 1,490.00 | $ 17,880.00 | $ 1,406.07 | NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,786.07
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Técnica de Sistemas Oficina Il 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
C | Confianza| 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Director de Recreacién y Deportes 1 12 $ 2,884.00 |$ 34,608.00 | $ 2,685.76 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 38,993.76
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Enc. Facilidades Rec. y Deportes 1 12 $ 1,433.00 % 17,196.00 | $ 1,353.74 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 20,249.74
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajadora 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 Encargado Gimansio Municipal 1 12 $ 1,418.00 | $ 17,016.00 | $ 1,339.97 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 20,055.97
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 Guardia de Seguridad 1 12 $ 1,433.00 % 17,196.00 | $ 1,353.74 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 20,249.74
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Entrenador de Boxeo 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 19,539.25
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,303.25 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 19,539.25
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Lider de Recreacién y Deportes 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,822.53
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R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 [ $ 15,900.00 | $ 1,254.60 [ No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
C | Conflanza| 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Director de Recursos Humanos 1 12 $ 3,716.00 | $ 44,592.00 | $ 3,449.54 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 49,741.54
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Néminas 1 12 $ 1,823.00[% 21,876.00 [ $ 1,711.76 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 25,287.76
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,640.00 | $ 19,680.00 | $ 1,543.77 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,723.77
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,822.53
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 19,022.53
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 18,854.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 $ 1,325.00 | $ 15,900.00 | $ 1,254.60 | No $ - SI $ 500.00 No $ - $ 17,654.60
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 19,022.53
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 19,022.53
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,266.53 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 19,022.53
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 $ 3,006.00 | $ 36,072.00 | $ 2,797.76 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 40,569.76
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 Oficial de Contratos y Subastas 1 12 $ 1,664.00 |$ 19,968.00 | $ 1,565.80 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 23,233.80
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1,458.00 | $ 17,496.00 | $ 1,376.69 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 20,572.69
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 Administrador de Documentos 1 12 $ 1,620.00 | $ 19,440.00 | $ 1,525.41 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 22,665.41
T |Transitorio| 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 $ 1,317.00 | $ 15,804.00 | $ 1,247.26 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,551.26
T |Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 $ 1,317.00 | $ 15,804.00 | $ 1,247.26 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,551.26
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 $ 1,317.00 | $ 15,804.00 | $ 1,247.26 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,551.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 $ 1,317.00 | $ 15,804.00 | $ 1,247.26 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,551.26
T |Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 $ 1,267.00 % 15,204.00 | $ 1,201.36 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 16,905.36
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 $ 1,267.00 % 15,204.00 | $ 1,201.36 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 16,905.36
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 $ 1,317.00 | $ 15,804.00 | $ 1,247.26 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 17,551.26
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,336.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,336.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,336.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,336.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,336.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1674.00|$ 20,088.00 | $ 1,574.98 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 23,362.98
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 $ 2521.00 | $ 30,252.00 | $ 2,352.53 | SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 No $ - $ 34,304.53
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Palicia Municipal 1 12 $ 1,610.00|$ 19,320.00 | $ 1,516.23 | SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 No $ - $ 22,536.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,336.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 22,536.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 22,536.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 21,336.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 22,536.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,516.23 | SI $ 1,200.00 S| $ 500.00 No $ - $ 22,536.23
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Oficial de Asuntos Programaticos 1 12 $ 1577.00 | $ 18,924.00 | $ 1,485.94 | No $ - Sl $ 500.00 No $ - $ 20,909.94
223 $ 359,019.56 | $ 4,283844.72 | $ 336,205.62 $ 139,200.00 $ 111,000.00 $ - $ 4,870,250.34
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