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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

RESOLUCION: _3lL SERIE 2019-2020 
APROBADO: 19 de junio de 2020 

P. de R. NUM. 38 
SERIE 2019-2020 

RESOLUCION 

PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL MUNICIPIO DE COROZAL, 
PARA EL ANO FISCAL 2020-2021, EN ONCE MILLONES CIENTO TREINTA YUN MIL QUINIENTOS 
TRECE DOLARES CON CATORCE CENTAVOS ($11,131,513.14) DE LOS CUALES DIEZ MILLONES 
DOSCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS DOLARES CON TRECE CENTAVOS 
($10,214,996.13) CORRESPONDEN A LOS FONDOS ESPECIALES DESTINADOS A COMPLETAR 
LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL MUNICIPIO; NOVECIENTOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS 
DIECISIETE DOLARES CON UN CENTAVOS ($916,517.01) CORRESPONDEN A LA CONTRIBUCION 
ADICIONAL ESPECIAL (CAE); NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS UN 
DOLARES ($979,701 .00) AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL- IVU; Y PARA OTROS FINES: 

PORCUANTO: 

ur 
PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION 1 ra : 

El Artfculo 3.009 Secci6n U) y el Artfculo 7.001 de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 
1991, segun enmendada, conocida como Ley de Municipios Aut6nomos del Estado 
Libre Asociado de Puerto Rico, dispone que el/la Alcalde/sa preparara y sometera a 
la consideraci6n y aprobaci6n de la Legislatura Municipal el Proyecto de Resoluci6n 
del Presupuesto General de lngresos y Gastos de funcionamiento general del 
Municipio. 

En cumplimiento de esa obligaci6n, evaluamos los servicios, actividades, programas 
y proyectos que ofrece el Municipio de Corozal para atender las necesidades sociales, 
econ6micas, de seguridad, educativas, recreativas, culturales, urbanas y de salud, con 
la finalidad de establecer prioridades, identificar recursos y distribuir los ingresos 
municipales, considerando principalmente el deber de proveer a los ciudadanos 
servicios de calidad y una gesti6n administrativa agil, sensible, eficiente, efectiva, 
transparente, creativa, participativa y moderna. 

Los estimados de ingresos para el ano fiscal 2020-2021 permiten asignar recursos 
para el desarrollo de las actividades, obras, y cumplir con el ofrecimiento de los 
servicios sociales, educativos, de salud, seguridad y recreativos, asf como fomentar 
el desarrollo econ6mico y cubrir los demas gastos ordinarios de funcionamiento y otras 
responsabilidades inherentes de la Rama Ejecutiva y la Rama Legislativa del 
Municipio de Corozal. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE COROZAL, PUERTO 
RICO, LO SIGUIENTE: 

Asignar y distribuir por area programatica y unidad operacional la cantidad de ONCE 
MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS TRECE D6LARES CON 
CATORCE CENTAVOS ($11 , 131 ,513.14) con cargo al Fonda Ordinario, para cubrir 
los gastos operacionales del Municipio de Corozal durante el ano econ6mico 2020-
2021 como sigue: 
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DESCRIPCl6N SUB. 
DESCRIPC16N DESCRIPCl6N 

ANO FISCAL /lilO FISCAL 
INGRESO 

VARllWZA 
FONOO DPTO. PROG. ACTIV. CTA DELA DEL ACTUAL AL 

DEFONDO t • I · I · I • PR Of"'. I· I· CUENTA I• DEPART AMENT( • 2020-2021 • · 2019-2020 . 31 de mavo, 20~ • 
(L - J) 

I· 
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03- Flnanzas $ 804,701.00 $ 1 179581.00 $ 1,441 387.18 $ 636686.18 

Patentes M os 
Fondo General 01 03 04 81.02 Anleriores 03 - Flnanzas s s s 34,726.69 s 34 726.69 

lm pueslo Mmicipal 
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas $ 979701.00 s 1 010419.00 s 1 055.466.32 s 75785.32 

lnlereses y 
Recargos por 
Oemoras en 

Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes 03- Floanzas s s s 63 042.45 s 63042.45 
Contribucion sobre 
la Propledad. Mos 

Fondo General 01 03 04 82.32 Anterior es 03 - Finanzas s s s 233,044.71 s 233044.71 
Albitrios de 

Fondo General 01 03 04 83.01 Conslrucci6n OJ - Flnanzas s 700000.00 s 240000.00 s 232,866.77 s 1467 133.231 
Compensaci6n 

Fondo General 01 03 04 84.02 AEE 03 · Finanzas s 407,281.11 s 407,281.11 s 373,341.02 $ (33940.09) 
Olros lngresos 

lnlergubemamental 
Fondo General 01 03 04 84.04 es 03 - Finanzas s 3.823,269.11 s 5447 736.85 $ 4,539.780.70 $ 71651 1.59 

lngresos por 
Servicios 

F oodo General 01 03 04 85.15 Transportaci6n 03 - Floanzas s 350,000.00 s 200000.00 s 97.917.18 s (252 082.82) 
Fondo General 01 03 04 86.01 MJl!as 03 - Floanzas s 4 200.00 s 3 300.00 s 906.95 $ (3293.05 

lntereses 
Fomfo General 01 03 04 87.03 Bancarios 03 - Flnanzas s 20000.00 s 35000.00 s 39605.00 s 19605.~ 

Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas s 53800.00 s 60000.00 s 50053.60 $ 13 746.40 
~resos 

Fondo General 01 03 04 87.05 Eventuales 03 - Flnanzas s 54 600.00 s 40000.00 s 65.398.90 s 10 798.90 
Renla Locales y 

Propledad 
Fondo General 01 03 04 87.06 M.Jnicioal 03 - Flnanzas s 230,404.38 s 92000.00 $ 183176.56 s (47 227.82 
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros lnoresos 03 - Flnanzas s 894 107.31 s 40000.00 s 82 551.82 $ C811 555.49 

Contribuci6n 
Propiedad No 

Exonerada (O~as 
Fuentes 

FoodoGenerat 01 03 04 87.22 Fnancieras) 03 - Flnanzas s 1,892,932.22 $ 1,837 530.14 s 1.531.275.13 $ (361 657.09 
Fondo General 01 03 04 03 - Flnanzas s 

s 
s 

s 10,214,996.13 s 10 592 848.10 s 10.024 560.98 s 1190435.15 
Fondo Redenci6n 10 03 04 87.22 Conlribuci6n 03- Finanzas s 916 517.01 s 878 724.03 s 805 497.03 s 1111 019.98 

s 11,131,513.14 s 11 471 572.13 s 10,830.058.01 s (301 455.13 

SECCION 2da: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de la Leg islatura 
Municipal. 

DESCRIPCl6N sue. DESCRIPCl6N DESCRIPCION 
ANO FISCAL Aflo FISCAL 

GAS TO 
VARllWZA 

FON DO OPTO. PROG. ACTIV. CTA. DE LA DEL ACTUAL AL 
DEFONDO I • I · .. 1· PRO~. I · . CUENTA . DEPART.AMENT(-T 2020-2021 I · 2019-2020 . 31 de mavo. 20~ • 

(L- J) •· 
Empleados 01 - Leglslatura 

Fondo General 01 01 01 91.01 Reoulares Mlnlcloal s 80.016.00 s 80016.00 s 73.348.00 s 6668.00 
Seguro Social 01 - Leglslalura 

Fondo General 01 01 01 91.31 Federal Mlnlcloal s 6 235.97 s 6 235.97 s 5 725.66 s 510.11 
01 - Leglslatura 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan M6dico Mlnlcloal s 3 600.00 s 3 600.00 $ 2 000.00 $ 1 600.00 
01 - Leglslalura 

Fondo General 01 0 1 01 91.71 Bono Navide"o Mlnlcloal s 1 500.00 $ 1 500.00 s 1 500.00 s 
Malerfa!es de 01 - Leglslatura 

Fondo General 01 0 1 01 92.01 Oficlna Mlnlcloal s 400.00 s 400.00 s 90.00 s 310.00 
01 - Leglslatura 

Fondo General 01 01 01 93.01 Erwoi..v.de Oficina Mlnlcloal s 22000.00 $ 400.00 s s 22000.00 
Vehk:ulos 01 - Leglslatura 

Fondo Genera1 01 01 01 93.1 1 M.mk:loales Mlnlcloal s 20,000.00 $ 39500.00 s $ 20000.00 
01 - Leglslatura 

Fondo General 01 01 01 94.01 Oietas Mlnlcloal s 40.000.00 s 35000.00 s 17285.00 s 22 715.00 
Gastos de 01 - l eglslatura 

Fondo General 01 01 01 94.05 Reoresentact6n Mlnlcloal s 600.00 $ 600.00 s 60.00 $ 540.00 
01 - Leglslatura 

Fondo General 01 01 01 94.06 Adleslramientos M mlcloa\ s 300.00 s 300.00 s s 300.00 
Servicios 
ProfesJonales - No 01 - Leglslalura 

Fonda General 01 01 01 94.11 Clasificados Mlnlcloal s 300.00 $ 300.00 s s 300.00 
01 - Leglslalura 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaie Mlnk:loal $ 500.00 s 500.00 s s 500.00 
01 - Leglslalura 

Fondo General 01 0 1 01 94.25 Servicios Leoales Mlnicloal s 24.000.00 $ 24 000.00 s 18000.00 $ 6000.00 
Cuotas y 01 - Leglslatura 

Fondo General 01 01 01 94.44 Suscrfpeiones Mlnlcloal s 3.000.00 $ 3000.00 s 1.000.00 s 2000.00 
Renta de Equipos y 01 - Leglslalura 

Fondo General 01 01 01 94.51 Vehlculos Mlnlcloal s 5.650.00 $ 5650.00 $ 2.806.32 s 2 843.68 
~ntenimiento de 01 - Leglslatura 

Fondo General 01 01 01 94.63 Vehiculos Mlnlcloal s 500.00 s 500.00 s s 500.00 
01 - Leglslatura 

Fondo General 01 01 01 9 4.65 Mscel~neos Mlnlcloal s 1 000.00 s 1 000.00 s 306.00 s 694.00 
Publicaclones y 01 - Leglslatura 

Fondo General 01 01 01 94.67 A.nuncios Mlnlcloal $ 1 000.00 $ 1 000.00 s 280.83 s 719.17 
I S 210.601.97 $ 203,501.97 s 122.402.01 $ 88.199.96 

SECCION 3ra: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina del Alcalde. 
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DESCRIPCl6N 
DE FONDO I• 

FON DO 
I· 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

SECCION 4ta: 

DESCRIPCl6N 
FONDO 

DEFONDO [.: t:. 
Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

SECCION 5ta: 

DESCRIPCION 
DE FONDO l: 

FON DO 

l: 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

SECCION Gta: 

SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION 
AND FISCAL ANO FISCAL 

GASTO VAAIANZA 
DPTO. PROG. 

PR Of. 
ACTIV. CTA DELA DEL ACTUAi.AL (L-J) •,T I· l:. CUENTA (.: DEPAATAMENT<·T 2020·2021 (.: 2019-2020 \ . 31 de mayo, 20l • 1· 

Empleados 02 • oricina del 
02 01 91.01 Reoulares AlcaldeCsal s 415,650.00 s 373308.00 s 372,559.26 s 43 090.74 

Seguro Social 02 - Oficlna def 
02 01 91.31 Federal Alcalde(sal s 32,294.48 s 28 902.31 s 28,845.07 s 3 449.41 

02 - Oficlna del 
02 01 91.41 Plan M!dico Alcalde(sal s 10,800.00 s 6,000.00 s 8,600.00 s 2 200.00 

02 • Oficina del 
02 01 91.71 Bono Navideiio Alcalde(sa) s 6,500.00 s 4,500.00 s 4,500.00 s 2,000.00 

02 - oriclna del 
02 01 94.21 Gaslos de Vlaje Alcakle(sa) s 1,500.00 s 5,000.00 s s 1,500.00 

02 - Oficlna del 
02 01 94.25 SeNicios Leoales AlcaldeCsal s 42,000.00 s 80000.00 s 61,658.23 s (19658.23 

Ser\'icios de 
lngenieria y 02 • Oficina del 

02 01 94.31 Nquitectura Alcalde(sa) s s 43000.00 s 35,499.00 s (35499.00 
02 • Oficina de! 

02 01 94.65 Msce!aneos Alcalde(sa) s s 6,892.91 $ 5,707.77 s (5,707.77', 
508,744.48 s 547,603.22 s 517,369.33 s (8,624.85) 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Base de Fe 
Comunitaria y ayuda al Ciudadano. 

SUB. 
DESCRIPC!6N DESCRIPCION 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
DPTO. PROG. ACTIV. CTA DELA DEL ACTUAi.AL 

I.:. g PROE_ L: (.: CUENTA {_._ DEPART AMENT{! 2020-2021 [.: 2019-2020 l: 31 de mayo, 20(.: 
(L·J) 

l: 
Empleados 02 • oriclna del 

02 02 91.01 Regulares Alcalde(sa) $ 68,820.00 $ 84,032.00 s 63,085.00 $ 5 735.00 
Seguro Social 02 • Oficina del 

02 02 91.31 Federal AJcaldelsal $ 5,379.48 s 6457.12 s 4,940.75 s 438.73 
02-0ficinadel 

02 02 91.41 Plan Medico Ale :WW s al s 2.400.00 s 2400.00 s 2.200.00 s 200.00 
02-0ficinadel 

02 02 91.71 Bono Naviderio AJcalde/sal s 1,500.00 s 1500.00 s 1,500.00 s 
Drogas, Medicinas 
yOtros 02 • Oficina del 

02 02 92.11 Suministros Alcalde/sa) s 5000.00 $ 5000.00 s 1 771.88 $ 3 228.12 
Servicios 
ProCesionales • No 02 • oricina del 

02 02 94.11 Clasificados AJcalde(sa) $ 5,000.00 s 10000.00 s 2,183.00 $ 2 817.00 
02 -Oficlna del 

02 02 94.47 Oonaciones AlcaldeCsal $ 10,000.00 $ 35000.00 s 13,424.84 s 13424.841 
s 98,099.48 s 144,389.12 s 89,105.47 s 8,994.01 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Reciclaje. 

SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION 
~OFISC.6!. ~OFISC.6!. 

GAS TO VARIANZA 
DPTO. PROG. 

PROG 
ACTIV. CTA DELA DEL ACTU.6!..6!. (L-J) 

- -~ !.: l: l: CUENTA l: DEPART AMENH:! 2020.2021 l: 2019-2020 l: 31 de mivo, 20i..: l· 
Empleados 02 • oricina del 

02 45 91.01 Re<iulares Alcalde(sa) $ 17,496.00 s 17,496.00 s 16,038.00 s 1,458.00 
Seguro Social 02 • Oficina del 

02 45 91.31 Federal Alcalde(sal $ 1,376.69 $ 1376.69 $ 1,265.17 $ 111.52 
02 • Oficina del 

02 45 91.71 Bono Navidei\o Alcalde(sa) $ 500.00 $ 500.00 $ 500.00 $ 
02. oricina del 

02 45 91.41 PlanMMico Alcalde(sa) s 1,200.00 s s s 1,200.00 
Materiales y 
Sumioistros de 02 • Oficioa del 

02 45 92.42 Ooeraci6n Alcatde(sa) $ 2,000.00 $ 1500.00 s 74.00 s 1,926.00 
02 • Oficina del 

02 45 94.65 Mscelaneos Alcalde(sal s . $ 1,000.00 s 
22,572.69 s 21,872.69 $ 17,877.17 s 4,695.52 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Finanzas. 
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DESCRIPCl6N SUB. 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GASTO VARIANZA 

DE FON DO [~ 
FON DO DPTO. PROG. 

PRO(' 
ACTIV. CTA DELA DEL ACTUAL AL 

(L -J) 
1• I· I • (.:'.. l:. I • CU ENT A l:. DEPARTMIENTI.,! 2020-2021 { . 2019·2020 l-_ 31 de mavo, 20l • I· 

Empleados 
Fonda General 01 03 01 91.01 Regulares 03 - Finanzas s 457 632.00 s 454 835.28 s 413 524.06 s 44 107.94 

Seguro Social 
Fonda General 01 03 01 91.31 Federal 03 • Flnanzas s 35 850.35 s 35 425.90 s 32 476.02 s 3 374.33 
Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Medico 03 · Flnanzas s 19 200.00 s 21600.00 s 19200.00 s 

Beneficio po< 
Fondo del Seguro 

Fondo General 01 03 01 91.51 del Eslado 03 · Flnanzas $ 230189.44 $ 180890.66 s 153 065.99 s 77123.45 
Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideno 03 · Fillanzas s 11000.00 s 11000.00 s 11000.00 s 

Mlleriales de 
Fonda General 01 03 01 92.01 Olicina 03. Fillanzas s 6000.00 s 16000.00 s 2 496.01 s 3 503.99 

Comprade 
Fonda General 01 03 01 93.27 Erniinns 03 - Finanzas s s 52 947.81 s 51604.96 s 151604.96 
Fondo General 01 03 01 94.01 Die las 03 - Finanzas s 600.00 s 2 500.00 s 450.00 s 150.00 

Gaslos de Auditorla 
Sencilla (Single 

Fondo General 01 03 01 94.10 Audit) 03 • Finanzas s 17 000.00 $ 17 500.00 s s 17 000.00 
Fondo General 01 03 01 94.42 Seouros 03. Flnanzas s 400000.00 s 460964.51 s 460 964.51 s 160964.51 

Publicaciones y 
Fondo General 01 03 01 94.67 Anuncios 03 • Flnanzas s 4 000.00 s 8000.00 s 6 081.09 s 12 081.09 

Empleados 
Fondo General 01 03 01 91.05 Trans~orios 03 - Flnanzas s 768894.72 s 742 450.00 s 621406.56 s 147 488.16 

Vacaciones 
Acumuladas. 

Fonda General 01 03 01 91.07 Ucencia Reoular 03. Finanzas s 224982.52 s 126019.47 s 29179.57 s 195802.95 
Vacaciones 
Acumuladas, 
Ucencia 

Fondo General 01 03 01 91.08 Enfermedad 03 · Flnanzas s 131 791.20 s 106 167.44 s 96652.61 $ 35138.59 
Fondo General 01 03 01 91.10 Seouro Choferil 03. Flnanzas s 2 500.00 s 2 500.00 s 1925.95 s 574.05 
Fondo General 01 03 01 91.14 Carao de "Pa"'"'" 03 - Flnanzas s 684934.40 s 57 291.42 s 57 291.42 $ 627642.98 

Seguro Social 
Fondo General 01 03 01 91.31 Federal 03 • Finanzas s 90 862.45 s 79 877.65 s 65 413.12 s 25 449.33 

Seguropo< 
Fonda General 01 03 01 91.45 DesemDleo 03 • Finanzas s 15000.00 s 20000.00 s 13 703.85 s 1296.1! 
Fonda General 01 03 01 91.71 Bono Navideno 03- Finanzas s 25500.00 s 32 500.00 s 32 500.00 s (7 000.00 

liempo 
Compensatorio 

Fonda General 01 03 01 91.75 Estatal 03 - Flnanzas s 5000.00 s 5000.00 s s 5 000.00 
liempo 
Compensatorio 

Fondo General 01 03 01 91.76 Federal 03 • Flnanzas s 5000.00 s 10000.00 s 6555.72 s 11 555.72 
Mlleriales de 

Fondo General 01 03 01 92.15 Mantenimiento 03 . Finanzas s 5000.00 s 12000.00 s 8923.50 s 13 923.50 
Fondo General 01 03 01 92.28 Enerala Eleclrica 03 • Finanzas s 369 583.45 s 369 583.45 s - s 369583.45 

Acueductoy 
Fondo General 01 03 01 92.32 Alcantarillados 03 • F'onanzas s 130000.00 s 80000.00 s s 130000.00 

Tetefoooy 
Fondo General 01 03 01 92.35 Comunicaciones 03 • F'mnzas s 70000.00 s 61096.20 s 50440.30 s 19 559.70 
Fondo General 01 03 01 93.01 Eauioo de Olicina 03 • Finanzas s 3000.00 s 4 000.00 s 2 883.45 s 116.55 

Vehicutos 
Fondo General 01 03 01 93.11 M.micioales 03 - Flnanzas s s 28 750.00 s 28 750.00 s 128 750.00 

Comprade 
Foodo General 01 03 01 93.50 Edificios 03 · Finanzas s s 50000.00 s s 

Comprade 
Fondo General 01 03 01 93.60 Terrenos 03 - Flnanzas $ $ 420000.00 s 420000.00 $ 1420 000.00 

Servicios 
Prolesionales • No 

Fonda General 01 03 01 94.11 Clasilicados 03 • Finanzas s 300.000.00 s 377398.84 s 220229.97 $ 79770.03 
Servicios No 

Fonda General 01 03 01 94.12 Profesionales 03 · Fmanzas s 70000.00 s 65000.00 s 37 901.34 s 32 098.66 
C~non 
Excavaciones y 

Fonclo General 01 03 04 94.36 Demoliciones 03 - Finanzas s 5000.00 s 5000.00 s s 5000.00 
Cargos po< 
Servicios 

Fondo General 01 03 04 94.39 Bancarios 03 - Finanzas s 10000.00 s 7000.00 s s 10 000.00 
Cuotas y 

Fondo General 01 03 04 94.44 Suscrfociones 03. Flnanzas s 8000.00 s 8000.00 s 8000.00 s 
Fondo General 01 03 04 94.47 Oonaclones 03 · Flnanzas s 5000.00 s 10000.00 $ 9800.00 s 14 800.00 

Renta de Edificlos, 
Fondo General 01 03 04 94.50 Locales v Terrenos 03 • Finanzas s 50000.00 s 44 934.00 s 33 700.50 s 16299.SC 

Renta de Equipos y 
FondoGeneral 01 03 04 94.51 Vehiculos 03 • Flnanzas s 70,000.00 s 50000.00 s 21 540.17 s 48459.83 

lntereses Cuentas 
Fondo General 01 03 04 94.60 Vendidas 03 - Finanzas s 15413.77 s 15 774.40 s 13145.34 s 2 268.43 
Fonclo General 01 03 04 94.65 Mscelaneos 03 - Flnanzas s 20000.00 s 16 395.66 s 9416.22 s 10583.76 

Pago de 
Sentencias y 

Fonda General 01 03 04 94.70 Reclamaciones 03 - Finanzas s s 192000.00 s 192000.00 s 1192 000.00 

Aportaci6n al Fondo 
Foodo General 01 03 04 94.76 de Eauioaracl6n 03 • Flnanzas s s 823 754.76 s 666 462.30 s 1886462.30 
Fondo General 01 03 04 94.77 1 •~rtaci6o al CRIM 03 - Finanzas s 89 072.80 s 66077.73 s 71731.40 s 17341.40 

Uquidackin Deuda 
Fondo General 01 03 04 94.78 delCRIM 03 - Finanzas s 63 585.77 s 83585.77 s 69654.84 s 13930.93 

Transferencias que 
Fondo General 01 03 04 99.01 Salen 03 • F'111anzas s 34128.00 s 99999.99 $ 28 440.00 s 5886.0C 
Foodo General 01 03 04 91.41 Plan Medico 03 • F'1ru1nzas s 20400.00 s s s 20400.0C 

4.494, 120.87 s 5,353,820.94 s 3,988.510.77 s 505610.10 

SECCION 7ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Obras Publicas. 
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OESCRIPCl6N 
OE FONDO I • 

FONOO 
I· 

Fondo General 01 

Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 
Fondo General 01 

~ SECCION 8va: 

DESCRIPCION 

DE FONDO l: 
FON DO 

l: 
Fondo General 01 

SECCION 9na: 

DESCRIPCl6N 

DE FONDO l• 
FONOO 

I • 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fonda General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

SUB. DESCRIPCION OESCRIPCION 
ANO FISCAL ANO FISCAL 

GAS TO VARIANZA 
OPTO. PROG. 

PROf. 
ACTIV. CTA. OE LA DEL ACTUAL AL (L-J) l: I· I· l: CUEN TA l: OEPARTAMENTI:! 2020-2021 I · 2019-2020 I· 31 de mavo, 20t:'._ l: 

Empleados 
04 01 91.01 Reoulares 04 -Obfas Publicas s 978 720.00 s 805016.00 s 754182.19 s 224 537.81 

Seguro Social 
04 01 91.31 Federal 04 -Obfas Publicas s 76 937.58 s 62 731.22 s 58 842.35 s 18 095.23 
04 01 91.41 Plan Medico 04 -Olns Publicas s 31200.00 s 23 200.00 s 24 200.00 s 7000.00 
04 01 91.71 Bono Navidei\o 04 -Ob<as Publicas s 27 000.00 s 15000.00 s 15000.00 s 12000.00 
04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Publicas s s 3000.00 s 1920.63 s {1920.63 

Comprade 
04 01 92.23 Unifonnes 04 - Obfas Publicas s s 4500.00 s 3079.23 s (3079.23 

Combuslibley 
04 01 92.25 Lubricantes 04 - Obras Publicas s 120000.00 s 89710.57 s 72610.57 s 47389.43 

Maleriales de 
04 01 92.38 Construcci6n 04 - Ob<as Publicas s 40 000.00 s 85 451.16 s 78 919.28 s (38 919.28 

Maleriales y 
Suministros de 

04 01 92.42 Ooeraci6n 04 - Obfas Publicas s 35000.00 s 62 000.00 s 56 470.89 s 121470.89 
Costos de 

04 01 94.32 Construcci6n 04 - Obfas Publicas s s 5900.00 s 5900.00 s 15900.00 
Landscaping o 

04 01 94.37 Paisaiismo 04 - Obras Publicas s s 1178.95 s 1178.95 s 11 178.95 
Renta de Equipos y 

04 01 94.51 Vehiculos 04 - Obras Publicas s 8 000.00 s 20000.00 s 19350.25 s {11350.25 
Mantenimiento de 

04 01 94.61 Eauioo 04 - Obras Publicas s s 7 000.00 s 4 846.73 s {4846.73' 
Reparaci6o y 
Mantenimiento de 

04 01 94.62 Estructuras 04 - Obfas Publicas s 119 062.77 s 206885.01 $ 146 559.57 s (27.496.80 
Mantenimiento de 

04 01 94.63 Vehiculos 04 - Obfas Publicas s 50 000.00 s 195000.00 s 182 542.72 s {132 542.72 
Mantenimiento de 

04 01 94.64 Edificios 04 - Obras Publicas s 5,000.00 s 1195.05 s 1,195.05 s 3804.95 
04 01 94.65 Mscelaneos 04 - Obras Publicas s $ 5000.00 s 3 256.50 s 13 256.50 

s 1,490,920.35 $ 1,592,767.96 s 1,430,054.91 s 60,865.44 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de Salud Publica. 

SUB. 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

NlO FISCAL NlO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
DPTO. PROG. 

PROE 
ACTIV. CTA DELA DEL ACTUAL AL 

(L -J) !_: t \.: l: l: CUENTA I_: DEPART AMENT(:! 2020-2021 t: 2019-2020 t: 31 de rrnyo, 20!..: 
05 01 94.43 Gastos de Salud 05- Salud s 458,331.24 s - s s 458,331.24 

$ 458,331.24 s - s - s 458,331.24 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina para e l Manejo de 
Emergencias y Administraci6n de Desastres y Emergencias Medicas. 

SUB. 
OESCRtPC16N OESCRIPCl6N 

ANO FISCAL A/lo FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
DPTO. PROG. 

PROf. 
ACTIV. CTA. DELA DEL ACTUAL AL 

(L- J) (· l· I· CUENTA l· DEPART AMENT(-T 2020-2021 ( . 2019-2020 t. 31 de mavo, 20: • l · 
06 -oriclna Mmicipal 

Empie ados Manejode 
06 01 91.01 R""'~ares Emeroenclas s 108,096.00 $ 106452.00 s 97581.00 s 10 515.00 

06 -Oficina Mmicipal 
Seguro Social Manejode 

06 01 91.31 Federal Emeroenclas s 8,460.59 s 8334.83 s 7,656.22 s 804.37 
06 -Oficlna Mmicipal 
Manejode 

06 01 91.41 Plan Medico Emeroencias s 3600.00 s 6000.00 s 5,500.00 s (1 900.00) 
06 -Oliclna Mmlcipal 
Manejode 

06 01 91.71 Bono Navideiio Ememenclas s 2,500.00 s 2,500.00 s 2,500.00 s 
Drogas, Madicinas 06 - oriclna Mmicipal 
yOtros Manejode 

06 01 92.11 Suministros Emeraenclas s 8,000.00 s 11 000.00 s 6,562.94 s 1437.06 
06 -oriclna Mmicipal 

Comprade Manejode 
06 01 92.23 Unifonnes Emeroenclas s 2 500.00 s 11716.60 s 9,716.60 s {7 216.601 

06 -Oriclna Mmicipal 
Renta de Edificios, Manejode 

06 01 94.50 Locales y Terrenos Emeroenclas s s 1,000.00 s s 
06 - Oficlna Minicipal 
Manejode 

06 01 94.65 Mscel<ineos Emeroenclas s $ 5300.00 s 3,464.46 s (3 464.46) 
s 133, 156.59 s 152,303.43 s 132.981.22 s 175.37 
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SECCION 10ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la Policia Municipal. 

DESCRIPCl6N SUB. 
DESCRIPCION DESCRIPCION AHO FISCAL Allo FISCAL 

GAS TO 
VARIANZA 

DE FONDO l• 
FON DO DPTO. PROG. 

PR Of. 
ACTIV. CTA DE LA DEL ACTUAL AL (L . J) 

L: l · l • L: L: CUENTA l• DEPART AMENT(.! 2020-2021 l.:. 2019·2020 I• 31 de mavo, 20~ l • 
Empleados 07 ·Guardia 

Fondo General 01 07 01 91.01 Reaulares lhJnlcloal s 383040.00 s 351072.00 s 294 221.56 s 88 818.44 
Seguro Social 07. Guardia 

Fondo General 01 07 01 91.31 Federal MJnicloal s 30067.56 s 27998.28 s 23 081.78 s 6 985.78 
07 . Guardia 

Foodo General 01 07 01 91.41 Plan Medico Mmicioal s 9600.00 s 12000.00 s 8 200.00 s 1400.00 
07 ·Guardia 

Fonda General 01 07 01 91.71 Bono Navidei\o '4Jnicioal s 10000.00 s 7 500.00 s 7 500.00 s 2 500.00 
Vehiculos 07 ·Guardia 

Fondo General 01 07 01 93.11 Wl.Jnicioales Wl.Jnicloal s s 27 724.00 s 27 724.00 s 127 724.00) 
07 ·Guardia 

Fondo General 01 07 01 94.65 t/iscel~neos Wl.Jnicloal s s 2 720.00 s 2 695.50 s (2695.501 
Compra de 07 ·Guardia 

Fondo General 01 07 01 92.23 Unirormes Wl.Jnicloal $ 3000.00 s s 3000.00 
435,707.56 s 429,014.28 s 363,422.64 s 72,264.72 

SECCION 11 ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Recursos Humanos. 

DESCRIPCl6N SUB. 
DESCRIPCl6N DESCRIPCION 

AliO FISCAL AliO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 

DEFONDO l: FON DO DPTO. PROG. 
PROt_ 

ACTIV. CTA. DELA DEL ACTUAL AL 
(L·J) 

L: l· [.:. f.:_ L· CUENTA L: DEPART AMENT(.! 2020-2021 [.:. 2019-2020 l: 31 de mayo, 20;:. L: 
Empleados 08 • Re<:ursos 

Fondo General 01 08 01 91.01 Reaulares Hum a nos s 86 148.00 s 105072.00 s 86 854.00 s (706.00) 
Seguro Social 08 · Re<:ursos 

Fondo General 01 08 01 91.31 Federal Humanos s 6 705.07 s 8 191.01 s 6 797.32 s (92.251 
08- Re<:ursos 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Medico Humanos s 2,400.00 s 2400.00 s s 2400.00 
08- Re<:ursos 

~ 
Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navidei\o Hooianos s 1500.00 s 2000.00 s 2.000.00 s 1500.001 

08- Re<:ursos 
Foodo Geoeral 01 08 01 94.06 Mies~amientos Hooianos s 3,000.00 s 7 960.00 s 1,750.00 s 1.250.00 

08 • Recursos 
Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dooaie Humanos s 5 000.00 s 5 000.00 s s 5000.00 

104,753.07 s 130,623.01 s 97,401.32 s 7,351.75 

SECCION 12ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Recreaci6n y 
Deportes. 

DESCRIPCl6N sue. DESCRIPCIO N DESCRIPCION 
NlO FISCAL NlOFISCAL 

GAS TO 
VAAll>NlA 

DE FONDO I• 
FON DO DPTO. PROG. 

PRO'f. 
ACTIV. CTA DELA DEL ACTUAL AL 

(L·J) I • '. ,. I • I • CUENTA (-'. DEPAATAMENT(.T 2020-2021 I • 2019·2020 • · 31 de m.vo. 20; • •· Empleados 09. Re<:reacl6n y 
Fonda General 0 1 09 01 91.01 Recutares De.......tes s 214,644.00 s 176 824.00 s 169,553.11 s 45090.69 

Seguro Social 09 - Recreacf6n y 
Fondo General 01 09 01 9 1.31 Federal Derwvtes s 16 879.27 s 13 8 13.89 s 13 353.28 s 3 525.99 

09 - Recreac:16n y 
Fondo General 01 09 01 91.41 Plan~dico Deoortea $ 9600.00 s 9 100.00 s 7 500.00 s 2 100.00 

09 - Recreecl6n y 
Foodo General 01 09 0 1 91.71 Bono Navideno Oervvtes s 6000.00 s 5 000.00 s 5000.00 s 1 000.0C 

fv\aleriales de 09 - Recroacl6n y 
Fondo General 01 09 01 92.15 Mantenlmlento De.v.."es s 2,000.00 s 1 000.00 s s 2 000.00 

Maleriales y 
Suminlstros de 09 - Recreacl6n y 

Fondo General 01 09 01 92.42 Ooeraci6n Oerwvtea s 2000.00 s 314 1.40 s 2n5.40 s 1775.40 
Comprade 09 - Recreaci6n y 

Fondo General 01 09 01 93.27 Eouinos De ......... s 2000.00 s 20 107.99 s 19.605.80 s 117605.80 
09 - Recreaci6n y 

Fonda General 01 09 01 94.47 Oonaciones De.....rtes s 5000.00 s 30000.00 s 1 750.00 s 3 250.00 
s 258, 123.27 s 258,987.28 s 219,537.59 s 38,585.68 

SECCION 13ra: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Manejo y 
Disposici6n de Desperdicios S61idos. 

DESCRIPCl6N 
DE FON DO f. FON DO DPTO. 

{· l· 

Fondo General 01 10 

Fondo General 01 10 

Fondo General 01 10 

Fondo General 01 10 

Fondo General 01 10 

Fonda General 01 10 

SECCION 14ta: 

SUB. 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
PROG. 

PROCl 
ACTIV. CTA DELA DEL ACTUAL AL 

(L·J) l:. !.:. l· '. CUENTA [ • DEPARTAMENT(·• 2020-2021 !..:. 2019-2020 4-! 31 de mavo. 20l.: l · 
Empleados 10 - Sanldad o 

01 91.01 Reoulares Saneamiento s 255 180.00 s 262 993.29 s 198968.63 s 56 211.37 
Seguro Social 10- Sanidad o 

01 91.31 Federal Saneamlenlo $ 20 133.27 s 20606.63 s 15871.32 s 4 261.95 
10 · Sanldad o 

01 91.41 PlanMMi<:o Saneamlento $ 10 800.00 s 12 000.00 s 9600.00 s 1 200.0C 
10 . Sanldad o 

01 91.71 Bono Navidei\o Saneamlento s 8 000.00 s 8500.00 s 8 500.00 s 1500.00 
Matertales y 
Suministros de 10 · Sanldad o 

01 92.42 Ooeraci<ln Saneamlento s 2 000.00 s 450.00 s 450.00 s 1550.00 
Disposi<:i6n de 10. Sanldad o 

33 94.73 Desoerdicios Saneamlento s 1200000.00 s 943 750.00 s 741437.50 s 458 562.50 
1,496,113.27 s 1.248.299.92 s 974,827.45 $ 521.285.82 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos del Centro de Servicios a 
Personas de Edad Avanzada. 
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DESCRIPCl6N SUB. OESCRIPCION OESCRIPCION MO FISCAL Mo FISCAL GAS TO VARIANZA 
DE FONOO I • 

FON DO OPTO. PROG. PRO(' ACTIV. CTA. DELA DEL ACTUAL AL (L - J) 
I · 1· \ · ._:_ \.:_ 

,_ 
CUENTA l • OEPARTAMENT(-• 2020.2021 1- 2019-2020 I • 31do11\lVO. 20l • t • 

Empleados 11 - Centro de 
Fondo General 01 11 01 91.01 Reoulares Enveleclenles s 51756.00 s 44 504.00 s 40191.00 s 11565.0C 

Seguro Soclal 11 ·Centro de 
Fondo General 01 11 01 91.31 Federal Enveleclenles s 4.035.83 s 3442.81 s 3112.85 s 922.91 

11 · Centro de 
Fondo General 01 11 01 91.41 Plan M<!dico EnveJeclentes s 2.400.00 s 1200.00 s 1800.00 s 600.0C 

11 ·Centro de 
Fondo General 01 11 01 91.71 Bono NavldeOO Envelecientes s 1000.00 s 500.00 $ 500.00 $ 500.0C 

Orogas. Medlclnas 
yOlros 11 -Centrode 

Fonda General 01 11 01 92.11 Sumlnlslros Enveleclentes s 1000.00 $ 1000.00 s 384.90 s 615.1C 
11 - Cenlro de 

Fondo General 01 11 01 92.21 AJimentos Enveleclentes s 20.000.00 s 29 000.00 s 19 594.28 s 405.72 
Malerlales y 
Sumlnlstros de 11 -Centro de 

Fondo General 01 11 01 92.42 Ooeraci6n Enveteclenles s 2 500.00 s 6500.00 s 2 701.00 s 1201.00 
Mantenlmlento de 11-Centrode 

Fonda General 01 11 01 94.64 Edinclos Enveleclenles s 1000.00 s 1000.00 s 388.96 s 611.04 
s 83.691.83 I s 87.146.81 s 68.672.99 s 15,018.84 

SECCION 15ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Relaciones Publicas. 

DESCRIPC16N SUB. DESCRIPCl6N DESCRIPCION 
ANO FISCAL ANO FISCAL 

GAS TO 
VARIANZA 

FON DO DPTO. PROG. ACTIV. CTA. DELA DEL ACTUAL AL 
OE FONDO l • I · l · L· PROt_ ( • t . CUENTA l • DEPART AMENT(·• 202().2021 ( . 2019-2020 l . 31 de mavo. 20$ ... 

IL·J) T· 
Olros Festivales o 12 • Relaciones 

Fondo General 01 12 01 94.84 Aclividades PUblicas s s 36821.34 $ 32 942.84 $ (32942.84 
$ . s 36,821.34 $ 32,942.84 $ (32,942.84) 

SECCION 16ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Secretarfa Municipal. 

DESCRIPCl6N SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION 
ANO FISCAL ANO FISCAL 

GASTO VARIANZA. 
DE FONDO l • 

FON DO DPTO. PROG. 
PRO\'-

ACTIV. CTA. DELA DEL ACTUAL AL (L-J) 
t· (. l.:. l· l· CUENTA l • DEPARTAMENTl·' 2020-2021 l.:. 2019-2020 [ • 31 de mavo. 20~ T 1· 

Empleados 19 - Secretaria 
Fondo General 01 19 01 91.01 Reaulares Mmlcipal s 92 976.00 s 90 936.00 $ 84123.00 s 8853.00 

Seguro Social 19 • Secrelaria 
Fondo General 01 19 01 91.31 Federal M.micioal $ 7 265.66 $ 7 109.60 $ 6588.41 s 677.25 

19 - Secretaria 
Fondo General 01 19 01 91.41 Plan M<!dico Mmicipal s 4 800.00 s 4 800.00 $ 4 400.00 $ 400.00 

19 • Secrelaria 
Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navide~o Mmlcioal $ 2 000.00 s 2 000.00 s 2 000.00 s 

19 • Secrelaria 
Fondo General 01 19 01 94.85 Msce13neos Mmlcioal $ $ 1 000.00 $ s 

107,041.66 s 105,845.60 $ 97,111.41 $ 9,930.25 

SECCION 17ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Auditoria lnterna. 

DESCRIPCl6N SUB. 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 

DE FONDO I · 
FON DO DPTO. PROG. 

PROc> 
ACTIV. CTA. DELA DEL ACTUAi.AL 

(L·J) I · I· l · ,. I · I.:. CU ENT A I· DEPART AMENT!-' 2020-2021 l.:. 2019-2020 I • 31 de mavo. 20; • I • 
Empie ados 

Fondo General 01 21 01 91.01 Rl!<IU!ates 21 • Audiloria nlema s 37 872.00 $ 37872.00 s 8763.97 s 29108.03 
Seguro Social 

Fondo General 01 21 01 91.31 Federal 21 - Audiloria ntema $ 2 935.46 s 2 935.46 $ 670.44 s 2 265.02 
Fondo General 01 21 01 91.41 PlanWdico 21 • Au<frtoria ntema s s 1200.00 s 200.00 $ 1200.00l 
F ondo General 01 21 01 91.71 Bono Navidel\o 21 • Au<frtoria ntema s 500.00 $ 500.00 $ $ 500.00 

s 41,307.46 s 42,507.46 s 9,634.41 s 31,673.05 

SECCION 18va: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Planificaci6n y 
Desarrollo Econ6mico. 

DESCRIPCl6 N 

DE FONDO ( • 
FON DO DPTO. 

I· l· 

Fondo General 01 25 

Fondo General 01 25 

Fondo General 01 25 

Fondo General 01 25 

SECCION 19na: 

SUB. 
DESCRIPCION DESCRIPCION NIO FISCAL .6ilO FISCAL 

GAS TO 
VARIANZA 

PROG. 
PROC' 

ACTI V. CTA DELA DEL ACTUAL AL 
(L-J) 1· l: l: l=. CUENTA l• DEPARTAMENT(,! 2020-2021 t • 2019-2020 l · 31 de mavo, 20' • ,. 

Empleados 25 • PlanificaciOO y 
01 91.01 Reaulares Desarrollo s 60,960.00 s 55,752.00 s 52 879.00 s 8 081.00 

Seguro Social 25 • Planiflcaci6n y 
01 91.31 Federal Desarrollo s 4,739.94 s 4 341.53 s 4,121.73 s 618.21 

25 • PlanificaciOO y 
01 91.41 Plan M!dico Desarrollo s 2,400.00 s 1 200.00 s 1300.00 s 1,100.00 

25 • PlanificaciOO y 
01 91.71 Bono Navidetio Oesarrollo s 1,000.00 s 1,000.00 s 1000.00 s 

69,099.94 s 62,293.53 s 59,300.73 s 9,799.21 

Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Compras 
Suministros. 

7 



DESCRIPCl6N SUB. 
DESCRIPC16N DESCRIPCl6N 

/lflOFISCAL /lflOFISCAL 
GA.5TO VAAIANZA 

DE FONDO l: FON DO DPTO. PROG. 
PROt 

ACTIV. CTA DELA DEL ACTUAL AL {L-J) 
l: l: !.: l: [: CUENTA l: DEPAATM1ENT(:! 2020-2021 [: 2019-2020 l: 31 de mavo, 201 • [: 

Empleados 35 • Compras y 
Fondo General 01 35 01 91.01 Regulares Surninislros s 60,876.00 s 50,556.00 s 46,737.00 s 14,139.00 

Seguro Social 35 • Compras y 
Fondo General 01 35 01 91.31 Federal Surninislros s 4,771.76 s 3,944.04 s 3,651.87 s 1,119.89 

35 • Compras y 
Fondo General 01 35 01 91.41 Plan wedico Suministros s 1,200.00 s 3,200.00 s 700.00 s 500.00 

35 -Compras y 
Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideiio Suminislros s 1,500.00 s 1,000.00 s 1,000.00 $ 500.00 

s 68,347.76 s 58,700.04 s 52,088.87 s 16,258.89 

SECCION 20ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de egresos de la oficina de Centro Hist6rico y 
totalizar las egresos incluyendo otros gastos. 

DESCRIPCl6N SUB. 
DESCRIPCl6N DESCRIPCl6N 

NlOFISCAL flFID FISCAL 
GA.5TO 

VAAIANZA 

DE FONDO l: FON DO DPTO. PROG. 
PROf:_ 

ACTIV. CTA DELA DEL ACTUAL AL 
{L -J) L· [· l: !.: I· l· CUENTA l: DEPAATM1ENT~T 2020-2021 !.: 2019-2020 l · 31 de mayo, 20i_: 

Empleados 
Fondo General 01 41 01 91.01 Re<iulares 41 -Cenlro Hisl6rico s 118,992.00 $ 97,464.00 s 89,342.00 s 29,650.00 

Seguro Social 
Fondo General 01 41 01 91.31 Federal 41- Centro Hisl6rico $ 9,370.64 $ 7,685.50 $ 7,064.14 $ 2,300.50 
Fondo General 01 41 01 91.41 Plan~ico 41- Centro Hisl6rico $ 2,400.00 s 1,200.00 $ 1,100.00 s 1,300.00 
Fondo General 01 41 01 91.71 Bono Na'lideiio 41- Centro Hisl6rico $ 3,500.00 s 3,000.00 s 3,000.00 s 500.0C 
Fondo General 01 41 01 94.65 Mscelaneos 41 -Centro Hisl6rico $ s 5,000.00 $ 1,950.00 s (1,950.00 

Festival o Aclividad 
Fondo General 01 41 01 94.81 I 41 ·Centro Hisl6rico s s 2,000.00 s s 

s 134,262.64 s 116,349.50 $ 102,456.14 $ 31,806.50 

~ . $ 10,214,996.13 s 10,592,848.10 s 8,375,697.47 s 1,839,298.66 
DESCRIPCl6N DESCRIPC16N mo FISCAL mo FISCAL GA.5TO VAAIANZA DESCRIPCION FONDO DPTO. PROG. SUB. ACTIV. 

~ 
I 

~ 

CTA DELA DEL ACTUAL AL 
DE FONDO \: 1_: (: l: PRO<t_ I.: {: CUENTA l: DEPART.AMENT(:! 2020-2021 I.:. 2019-2020 l: 31 de mayo, 20:.:. 

(L-J) l: 
AmOltizaci6nde 

Fondo Redenci6n Principal de 
de la Deuda (CAE) 10 03 94.57 Prestamos 03 -Finanzas $425.500 s 447,600.00 $410,300 s 15,200.00 

Fondo Redenci6n 
de la Deuda (CAE) 10 03 94.55 kllereses 03 -Finanzas $199 ,864.20 s 239,853.50 $219,865.71 s (20,001.51) 

Fondo R,edenci6n 
de la Deuda (CAE' 10 03 94.75 Reserva 03 -Finanzas $ 291,152.81 s 191270.53 s 175,331.32 $ 115821.49 

s 
s 11,131.513.14 $ 11,471,572.13 s 9,181,194.50 s 1,950,318.64 

SECCION 21 ra: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la oficina de la Legislatura 
Municipal. 

Oficina de la Legislatura Municipal 

Numerode Pueslo Sue/do Mensua/ Sueldo Anual Seguro Medicare Pfan Medic~ Bono de 
Puesto 2020-2021 91.01 Social 91.31 91.41 Na vi dad Total 

Federal 91.71 
91.31 

01-01-001 Secretario(a) de la Legislatura ~ 2, 996.0( 35,952.00 2,260.02 528.55 1,200.00 500.00 40,440.58 
01-01-002 Secretario (a) Auxiliar de la Legislatura 2,164.00 25,96.00 1,641.02 383.79 1,200.00 500.00 29,692.80 
01-01-003 Sargento de Armas 1,508.00 18,096.00 1,152.95 269.64 1,200.00 500.00 21,218.59 

Total 01-01-01 s 6,668.00 s 80,016.00 s 5,053.99 s 1,181.98 ' 3,600.00 s 1,500.00 s 91,351.91 

SECCION 22da: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salaries de la oficina del Alcalde. 
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Oficina def Alcalde 
Seguro 

Bono de 
Ntimero de Puesto Sue/do Mensua/ Sueldo Anual Social Medicare Plan M6dico 

Navidad 
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41 91.71 

91.31 

02-01.001 Alcalde $ 6 000.00 $ 72 000.00 $ 4 464.00 $ 1,044.00 s 1 200.00 $ . $ 
02-01-002 Adm. Confidenciai Sist. Oficina 2 068.00 . . - -
02.01.003 Conduclor del Alcalde 2 754.00 33 048.00 2 079.98 486.45 1 200.00 500.00 
02-01-004 Telefonisla-Recepcionisla 1 338.00 - - -
02-01-005 Manlenedorlal de Ateas 1 325.00 15,900.00 1,016.80 237.80 500.00 
02-01-006 Tecnica de Sislerms de Oficina I 1 595.00 19 140.00 1 217.68 284.78 1 200.00 500.00 
02-01-007 Avudanle Eieculivo 3 439.00 41 ,268.00 2 589.62 605.64 1 200.00 500.00 
02-01 -009 Tee. de Sislerms de Oficina II 1 458.00 17 496.00 1,1 15.75 260.94 - 500.00 
02-01-010 Adrrinislradorlal 4 373.00 52 476.00 3,284.51 768.15 500.00 
02-01-011 Avudanle Especial 3 249.00 38 988.00 2 448.26 572.58 1 200.00 500.00 
02-01-012 Oficial de Asuntos Proaramaticos 1 458.00 . - -
02-01-013 Oficlal de Asuntos Proaramaticos 1 458.00 17 496.00 1115.75 260.94 1 200.00 500.00 
02-01 -014 Tecnica de Sisterms de Oficina I 1 418.00 17,016.00 1 085.99 253.98 1 200.00 500.00 
02-01 -015 Bibliotecano 1 978.00 23 736.00 1,502.63 351.42 - 500.00 
02-01-016 Trabajador 1 325.00 . . . -
02-01-017 Ama de Llaves 628.34 7 540.08 498.48 116.58 - 500.00 
02-01-018 Ama de Llaves 628.34 7,540.08 498.48 116.58 - 500.00 
02-01-019 Avudanle Especial 3,632.00 43,584.00 2,733.21 639.22 1 200.00 500.00 
02-01-020 Avudante Esoecial 3,459.00 41 508.00 2,604.50 609.1 2 - 500.00 
02-01-021 Avudante Especial (3 Meses) 2 710.00 8 130.00 535.06 125.14 . 500.00 
02-01-022 Auxitiar Servicios de Arte v Diseilo 1 258.00 15 096.00 966.95 226.14 1 200.00 500.00 

1 Ama de Llaves 628.34 7 540.08 498.48 116.58 - 500.00 
2 Ama de Llaves 628.34 7 540.08 498.48 116.58 - 500.00 
3 Ama de Llaves 628.34 7,540.08 498.48 116.58 - 500.00 
4 Ama de Llaves 628.34 7 540.08 498.48 116.58 - 500.00 
5 Arna de Llaves 628.34 7 540.08 498.48 116.58 . 500.00 
6 Ama de Llaves 628.34 7 540.08 498.48 116.58 - 500.00 
7 Ama de Llaves 628.34 7 540.08 498.48 116.58 - 500.00 

Total 01-02..()1 $ 524,742.72 $33,247.05 $ 7,776.62 $10,800.00 $ 11,500.00 $ 

SECCION 23ra: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina Base de Fe 
Comunitaria y Ayuda al Ciudadano. 

Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano 
Segura 

Bono de 
Numerode 

Pu es to 
Sue/do Mensua/ Sueldo Anual Social Medicare Plan Medico 

Navidad 
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41 

91.31 
91.71 

02-02-001 Dir. Asistencia y Ayuda al Ciudadanc $ 2,779.00 $ 33,348.00 $ 2,098.58 $ 490.80 $ - $ 500.00 $ 
02-02-002 Oficial Rehabilitaci6n Viviendas 1,498.00 17,976.00 1,145.51 267.90 1,200.00 500.00 
02-02-003 Oficial de Asuntos Programaticos 1,458.00 17,496.00 1,115.75 260.94 1,200.00 500.00 
02-02-004 Tecnica de Servicios Sociales 1,538.00 . . . 

Total 01-02-02 $ 68,820.00 $ 4,359.84 $ 1,019.64 $ 2,400.00 $ 1,500.00 $ 

Total 

78 708.00 

37 314.42 
. 

17 654.60 
22 342.46 
46 163.25 
19 372.69 
57 028.66 
43 708.83 

20 572.69 
20 055.97 
26 090.05 

8 655.15 
8,655.15 

48 656.43 
45 221.61 

9 290.20 
17 989.09 
8 655.15 
8 655.15 
8 655.15 
8 655.15 
8 655.15 
8,655.15 
8,655.15 

588,065.29 

Total 

36,437.37 
21,089.41 
20,572.69 

. 

78,099.48 

SECCION 24ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Reciclaje. 

Oficina de Recic/aje 
Segura 

Bono de 
Numerode 

Puesto 
Sue/do Mensual Sueldo Anual Social Medicare Plan Medico 

Navidad Total 
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41 

91.31 
91.71 

02-45-001 Dir. Clasir. Reciclaje Materiales $ 1,884.00 $ . $ . $ $ $ . $ . 

02-45-002 Tecnica de Sistemas Oficina II 1,458.00 17,496.00 1, 115.75 260.94 1,200.00 500.00 20,572.69 
02-45-003 Cond. Veh. Motor Pesado 1,338.00 . . . . . 

02-45-004 Trabajador 1,325.00 . . . . . . 
02-45·005 Trabajador 1,325.00 . . . 

Total 01·02·45 $ 17,496.00 $ 1, 115.75 $ 260.94 $ 1,200.00 $ 500.00 $ 20,572.69 

SECCION 25ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Finanzas. 
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Oficina de Finanzas 
Seguro 

Bono de 
Numerode 

Pu es to 
Sue/do Mensual Sueldo Anual Socia I Medicare Plan M6dlco 

Navidad Total 
Puesto 2020·2021 91.01 Federal 91.31 91.41 

91 .31 
91.71 

03-01-001 Director Finanzas y Presupuesto $ 3 985.00 $ 47 820.00 $ 2,995.84 $ 700.64 $ 1 200.00 $ 500.00 $ 53 216.48 
03-01-002 Contador II 2 392.00 28 704.00 1 810.65 423.46 - 500.00 31 438.11 
03-01-003 Tecnica de Sisternas de Oficina II 1 458.00 17 496.00 1115.75 260.94 1 200.00 500.00 20 572.69 
03-01-004 Encaraado de la Prooiedad 1 871.00 22 452.00 1 423.02 332.80 1 200.00 500.00 25 907.83 
03-01-005 Oficial de Pre-lntervenci6n 1 685.00 20 220.00 1 284.64 300.44 1 200.00 500.00 23 505.08 
03-01-006 Adm. Sisternas de Oficina 1,498.00 - . . . . -
03-01-007 Tecnica de Sistemas de Oficina II 1 458.00 17 496.00 1,115.75 260.94 1 200.00 500.00 20 572.69 
03-01-008 Tecnica de Sisternas de Oficina II 1 458.00 17 496.00 1115.75 260.94 1 200.00 500.00 20 572.69 
03-01-009 Tee. de Valoraci6n de Prooiedades 1 538.00 18 456.00 1175.27 274.86 1 200.00 500.00 21 606.13 
03-01-010 Tee. de Valoraci6n de Prooiedades 1 538.00 18 456.00 1175.27 274.86 1 200.00 500.00 21 606.13 
03-01-01 1 Recaudador(a) /li.Jxiliar 1 458.00 17,496.00 11 15.75 260.94 1 200.00 500.00 20 572.69 
03-01-012 Recaudadorlal Oficial 1,593.00 - - - - - -
03-01-013 Recaudadorlal Oficial 1 740.00 20 880.00 1 325.56 310.01 1 200.00 500.00 24 215.57 
03-01-014 Recaudador(a) /li.Jxiliar 1 458.00 17 496.00 1115.75 260.94 - 500.00 19 372.69 
03-01-015 Recaudadorlal /li.JxiDar 1 458.00 17 496.00 1115.75 260.94 - 500.00 19 372.69 
03-01-016 Paaadorla\ Oficial 1 620.00 19 440.00 1 236.28 289.13 1 200.00 500.00 22 665.41 
03-01-017 Recaudador(a) /li.Jxiliar 1 458.00 17 496.00 1 115.75 260.94 1 200.00 500.00 20 572.69 
03-01-018 Recaudador(al /li.Jxiliar 1 458.00 17 496.00 1 115.75 260.94 1 200.00 500.00 20 572.69 
03-01-019 Recaudadorlal /li.Jxiliar 1 458.00 17 496.00 1 115.75 260.94 - 500.00 19 372.69 
03-01-020 Oficial de Pre-lntervenci6n 1 498.00 - - - - -
03-01-021 Enc. Sist. Cont. Mecanizada 2191.00 - - . . . 
03-01-022 Asistente de Servicios de Oficina 1 338.00 . . . . . 

03-01-023 Contador II 1 758.00 - - . - . 
03-01-024 /li.Jxiliar de Contabilidad 1,612.00 19 344.00 1,230.33 287.74 1,200.00 500.00 22,562.07 
03-01-025 /li.Jxiliar de Contabilidad 1612.00 19 344.00 1 230.33 287.74 . 500.00 21,362.07 
03-01-026 Dir. flux. Finanzas v Presuouesto 2 465.00 29,580.00 1864.96 436.16 1 200.00 500.00 33 581.12 
03-01-027 Recaudador(a) /li.Jxiiar 1 458.00 17 496.00 1 115.75 260.94 1 200.00 500.00 20 572.69 
03-01-028 Tecnica de Sistemas de Oficina II 1458.00 . . . . . . 
03-01-028 Adrrin. de Sistemas de Oficina 1 498.00 17 976.00 1 145.51 267.90 . 500.00 19 889.41 

Total 01-03-01 $ 457,632.00 $29,055.18 $ 6,795.16 $19,200.00 $ 11,000.00 $ 523,682.35 

SECCION 26ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Obras Publicas. 

Oficina de Obras Publicas 
Segu ro 

Bono do 
NiJmerode Pue a to Sue/do Monsual Sueldo Anual Social Medicare Plan Medico Navldad Total Puesto 2020-2021 91 .01 Federal 91.31 91.41 9 1.71 

91.31 
04-01-001 Director de Obras PUblicas 

$ 3 ,640.00 $ 43 680.00 $ 2 739.16 $ 640.61 $ 1 200.00 $ 500.00 $ 4 8 759.77 
04-01-002 Director de Transoortaci6n . . . . . 
04-01-003 Trabalador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 . 500.00 17 654 .60 
04-01-004 Supervisor de Obras Publicas 1 946.00 23 352.00 1 478.82 345.85 1 200.00 500.00 26 876.68 
04-01-005 Tl!cnlca de Slslemas de Oficlna II 1 458.00 . . . . . . 
04-01-006 Ooarador de Eauipo Pesado 1 550.00 18 600.00 1184.20 278.95 500.00 20561.15 
04-01-007 Suoervlsor de Obras PUblicas 1 948.00 23 352.00 1 478.82 345.85 . 500.00 25 676.66 
04-01-008 Ooerador de Eauioo Pesado 1 378.00 . . . - . . 
04-01-009 SuoeNisor de Obfas PUblicas 1 946.00 23 352.00 1 478.82 345.85 1 200.00 500.00 26 876.68 
04-01-010 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 0 16.80 237.80 - 500.00 17 854.60 
04-01-011 Carnintero 1 350.00 . . . - . . 
04-01-012 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 058.00 1 026.47 240.08 1 200 .00 500.00 19 022.53 
04-01-013 Tl!cnlcaCol Sistemas de Oficina I 1 418.00 17 016.00 1 085.99 253.98 . 500.00 18 855.97 
04-01-014 SuoeNlsor Brigada Trabaiadores 1 490.00 . . . 
04-01-015 Trabalador de Asfallo 1 370.00 . . . . 
04-0 1-016 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.60 237.80 1 200.00 500.00 18 854.60 
04-0 1-017 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 500.00 17 654.60 
04-01-018 Trabalador de Asfallo 1 370.00 . - . 
04-01-019 Trab. de Manteninlento v Const. 1 306.00 15 898.00 1 004.15 234.84 . 500.00 17 4 34.99 
04-01-020 Trabaiador 1 378.00 16 536.00 1 056.23 247.02 . 500.00 18 339.25 
04-01-021 Pintor 1 298.00 15 578.00 996.71 233.10 1 200.00 500.00 18 505.81 
04-01-022 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.60 237.80 1 200.00 500.00 18 654.60 
04-01-023 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.60 237.80 . 500.00 17 654.60 
04-01-024 Trabaiador de Asfalto 1 370.00 . . . . - . 
04-01-025 Carointero 1 350.00 . - . . 
04-01-026 Trabaiador de Asfalto 1 370.00 . . . . . 
04-01-027 Trabaiador 1 378.00 18 536.00 1 056.23 247.02 1 200.00 500.00 19 539.25 
04-01-028 Trabalador de Cementerio 1 482.00 17 784.00 1133.61 265.12 . 500.00 19 682.73 
04-01-029 SuoeNisor Brloada Trabaiadores 1 378.00 16 538.00 1 056.23 247.02 500.00 18 339. 25 
04-01-030 Trabaiador 1 325.00 1 5 900.00 1 01 6.80 237.80 1 200.00 500.00 18 854.60 
04-01-03 1 Trab. de Mantenimento v Const. 1 361.00 16 332.00 1 043.58 244.06 1 200.00 500.00 19 319.65 
04-01-032 Soldador 1 490.00 17 880.00 1 139.56 266.51 - 500.00 19 786.07 
04-01-033 Suoervisor de Obras PUblicas 1 946.00 23 352.00 1 478.82 345.85 1 200.00 500.00 28 876.68 
04-01-034 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 1 200.00 500.00 19 022.53 
04-01-035 Carointero 1 579.00 18 948.00 1 205.78 282.00 1 200.00 500.00 22 135.77 
04-01-036 Ooerador de Eouioo Pesado 1 378.00 16 538.00 1 056.23 247.02 . 500.00 18 339.25 
04-01-037 Tl!cnica de Slslemas de Oficlna II 1 458.00 . . . - . . 
04-0 1-038 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 1 200.00 500.00 18 854.60 
04-01-039 Trab. de Mantenimento v Const. 1 361.00 16 332.00 1 043.58 244.08 1 200.00 500.00 19 319 .65 
04-01-040 Perito Electricista 1 941 .00 23 292.00 1 475.10 344.98 . 500.00 25 612.09 
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04-01-041 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 1 200.00 500.00 18 854.60 
04-01-042 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 500.00 17 654.60 
04·01-043 Enc. Almacen de Serv. Transo. 1 458.00 17 496.00 1 115.75 260.94 1 200.00 500.00 20 572.69 
04-01-044 Cond. Veh. Motor Pesado 1 628.00 - - - - -
04-01 -045 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 500.00 17 822.53 
04-01-046 Qperador de Eouipo Pesado 1 550.00 18 600.00 1184.20 276.95 1 200.00 500.00 21 761.1 5 
04-01-047 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 1 200.00 500.00 19 022.53 
04-01-048 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 1 200.00 500.00 19 022.53 
04-01-049 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 - - - -
04-01-050 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 - - - - -
04-01-051 Supervisor de Obras Pubicas 1 946.00 23 352.00 1 478.82 345.85 1 200.00 500.00 26 876.68 
04-01 -052 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
04-01-053 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 - - - - - -
04-01-054 Supervisor de Obras Publicas 1 946.00 23 352.00 1 478.82 345.85 500.00 25 676.68 
04-01-055 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 - 500.00 17 822.53 
04-01-056 Trabalador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 1 200.00 500.00 18 854.60 
04-01-057 Trab. de Mantenirriento v Const. 1 308.00 15 696.00 1 004.15 234.84 500.00 17 434.99 
04-01-058 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 1 200.00 500.00 18 854.60 
04-01-059 hJx. Mee. Eauioo hJtomotriz 1 361.00 16 332.00 1 043.58 244.06 1 200.00 500.00 19 319.65 
04-01-060 hJx. Mee. Eauioo hJtomotriz 1 361.00 16 332.00 1 043.58 244.06 1 200.00 500.00 19 319.65 
04-01-061 Mecanico Eauioo Automotriz 1 498.00 17 976.00 1 145.51 267.90 - 500.00 19889.41 
04-01 -062 Mecanico Eouioo Automo. Pesado 2 168.00 - - - -
04-01-063 Mecanico Eouioo hJtomo. Pesado 1 593.00 - - - -
04-01-064 hJx. Mee. Eouioo Automotriz 1 531.00 18 372.00 1170.06 273.64 1 200.00 500.00 21 515.71 

04-01-065 Enc. Almacen de Serv. Transp. 1 919.00 23 028.00 1 458.74 341 .16 - 500.00 25 327.89 
04-01-066 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
04-01-067 Cond. Veh. Motor Liviano 1 298.00 - - - -
04-01-066 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.60 237.60 1 200.00 500.00 18 854.60 
04-01-069 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.60 1 200.00 500.00 18 854.60 
04-01-070 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.60 237.60 - 500.00 17 654.60 
04-01-071 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.60 500.00 17 654.60 
04-01-072 Sucervisor de Obras Publica s 1 946.00 23 352.00 1 478.82 345.85 500.00 25 676.66 
04-01-073 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 1 200.00 500.00 18 854.60 
04-01-074 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 500.00 17 654.60 
04-01-075 Trabaiador Cementerios 1 482.00 17 784.00 1133.61 265.12 - 500.00 19 682.73 
04-01-076 Trabaiador 1 325.00 - - - - - -
04-01-077 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
04-01-078 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
04-01-079 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
04-01-080 Soldador 1 378.00 16 536.00 1 056.23 247.02 - 500.00 16 339.25 
04-01-081 Hoialatero 1 367.00 - - -
04-01-082 Asistente Sistema de Oficina 1 496.00 17 976.00 1145.51 267.90 1 200.00 500.00 21 069.41 

1 Trabalador ILev 52\ 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.60 - 500.00 17 654.60 
2 Trabaiador ILev 52\ 1 325.00 15 900.00 1 016.60 237.80 - 500.00 17 654.60 
3 Trabaiador !Lev 52\ 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 17 654.60 

4 Trabaiador !Lev 521 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
Total 01-04·01 $ 1, 172,508.00 $74,741.50 $ 17,479.87 $36,000.00 $ 33,000.00 $ 1,333,729.36 

SECCION 27ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina para el Manejo de 
Emergencias y Administraci6n de Desastres y Emergencias Medicas. 

Oficina para el Manejo de Emergencias, Administraci6n de Desastres 1 Emergencias Medicas 
Segura 

Bono de 
Nlimerode 

Puesto 
Sue/do Mensual Sueldo Anual Social Medicare Plan Medico 

Navldad Total 
Puesto 2020-2021 91 .01 Federal 91.31 91.41 91.71 

91.31 
06-01-001 Dir. Man. Erner. Adm Oesastres $ 2,891.00 $ 34 692.00 $ 2 181 .90 $ 510.28 $ 1 200.00 $ 500.00 $ 39 084.19 
06-01-002 Operador de Radio Corrunicador 1 338.00 16 056.00 1,026.47 240.06 1,200.00 500.00 19 022.53 
06-01-003 Conductor de lvrbulancias 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 1 200.00 500.00 19 022.53 
06-01-004 Operador de Radio Corrunicador 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 500.00 17 822.53 
06-01-005 Teenlco de Emeraencias MEidieas 1 593.00 19116.00 1216.19 284.43 - 500.00 211 16.62 
06-01-006 Conductor de lvrbllancias 1 338.00 16,056.00 1 026.47 240.06 1 200.00 500.00 19 022.53 
06-01-007 Teenico de Emergencias Medieas 1 593.00 19 116.00 1 216.19 284.43 1 200.00 500.00 22 316.62 
06-01·006 Tecnico de Emergencias Medieas 1 593.00 19 116.00 1 216.19 284.43 1 200.00 500.00 22 316.62 
06-01-009 Tecnico de Ememencias Medicas 1 593.00 19 116.00 1 216.19 284.43 - 500.00 21 116.62 
06-01-010 Tecnico de Emeraencias Medicas 1 593.00 19 116.00 1 216.19 284.43 - 500.00 21116.62 
06-01-011 Tecnieo de Ememencias Medicas 1 593.00 19 116.00 1 216.19 284.43 - 500.00 21 116.62 
06-01-012 Tecnieo de Emernencias Medicas 1 593.00 19116.00 1 216.19 284.43 - 500.00 21 116.62 
06-01-013 Tecnico de Emeraencias Medicas 1 593.00 19 116.00 1 216.19 284.43 - 500.00 21116.62 
06-01·014 Tee. Emera. Med. Paramedieo 1 593.00 19 116.00 1 216.19 284.43 - 500.00 21 116.62 
06-01-015 Tee. Emera. MM . Paramedico 1 593.00 19 116.00 1 216.19 284.43 - 500.00 211 16.62 
06-01-016 Teenieo de Emergencias Medicas 1 593.00 19 116.00 1 216.19 284.43 1 200.00 500.00 22 316.62 

06-01-017 Tecnico de Ernergencias Medieas 1 593.00 19116.00 1 216.19 284.43 1 200.00 500.00 22 316.62 
06-01-018 Tee. Emera. Med. Pararnedieo 1,593.00 19116.00 1,216.19 284.43 - 500.00 21116.62 
06-01-019 Tee. Emera. Med. Paramedieo 1 593.00 19116.00 1 216.19 284.43 500.00 21116.62 
06-01-020 Tee. Ernern. Med. Pararnedieo 1 593.00 19 116.00 1,216.19 284.43 500.00 211 16.62 
06-01 -021 Ooerador de Radio Corrunieador 1,336.00 - - . - -
06-01-022 Coordinador Maneio Emeraencias 2 173.00 26 076.00 1,647.71 385.35 1 200.00 500.00 29 809.06 
06-01-023 Teenico de Emergencias Medieas 1 593.00 19116.00 1 216.19 264.43 500.00 211 16.62 
06-01-024 Teenieo de Emergencias Medieas 1 593.00 19116.00 1 216.19 284.43 500.00 21116.62 

Total 01·06-01 $ 449,964.00 $28,610.77 $ 6,691.23 $10,800.00 $ 11,500.00 $ 507,566.00 
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SECCION 28va: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de la Policfa 
Municipal. 

Policia Municipal 
Seguro 

Bo n o de 
Nilmero de 

Puetito 
Suoldo Mon11us/ Suetdo Anual Social Medicare Plan M6dlco 

Navldad Tot.. I Pues to 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41 91.71 
91 .31 

07-01-001 Guardia de Seauridad $ 1 317.00 $ 15 804.00 $ 1 010.85 $ 236.41 $ $ 500.00 $ 17 551.26 
07-01-002 Guardia de Seauridad 1 317.00 15 804.00 1 010.85 236.41 - 500.00 17 551.26 
07-01-003 Guardia de Seauridad 1 317.00 15 804.00 1 010.85 236.41 - 500.00 17 551.26 
07-01-004 Guardia de Seouridad 1 317.00 - - - - - -
07-01-005 Guardia de Seouridad 1 317.00 15 804.00 1 010.85 236.41 - 500.00 17 551.26 
07-0 1-006 Guardia de Seguridad 1 267.00 15 204.00 973.65 227.71 - 500.00 16 905.36 
07-01 -007 Guardia de Seauridad 1 267.00 15 204.00 973.65 227.71 - 500.00 16 905.36 
07-0 1-008 Guardia de Seauridad 1 317.00 15 804.00 1 010.85 236.41 - 500.00 17 551.26 
07-01-009 Teniente 2 107.00 - - -
07-01-010 Policia Municioal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 - 500.00 21 336.23 
07-01-01 1 Pol!cla Municioal 1 6 10.00 19 320.00 1 228.84 287.39 - 500.00 21 336.23 
07-01-012 Policra Municipal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 - 500.00 21 336.23 
07-01-013 Polfcfa Municipal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 - 500.00 21 336.23 
07-01-014 Pol!cfa Municipal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 - 500.00 21 336.23 
07-01-015 Pollcla Municioal 1 674.00 20 088.00 1 276.46 298.53 1 200.00 500.00 23 362.98 
07-01-016 Saraento 1 771.00 - - - - -
07-01-017 Policla Municioal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 1 200.00 500.00 22 536.23 
07-01-018 Policla Municioal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 - 500.00 21 336.23 
07-01-019 Polic la Municioal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 1 200.00 500.00 22 536.23 
07-01 -020 Polic la Municipal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 1 200.00 500.00 22 536.23 
07-01 -021 Policia Municioal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 - 500.00 21 336.23 
07-01-022 Poticla Municioal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 1 200.00 500.00 22 536.23 
07-01-023 Policia Municioal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 1 200.00 500.00 22 536.23 
07-01-024 Saroento 2 521.00 30 252.00 1 906.62 445.90 1 200.00 500.00 34 304.53 
07-01 -025 Teniente 1 948.00 - - -
07-01-026 Policia Municioal 1 610.00 19 320.00 1 228.84 287.39 1 200.00 500.00 22 536.23 
07-01-027 Gerente C6diao Orden PUblico 1 925.00 - - - -
07-01-028 Asistente de Servicios de Oficina 1 392.00 - - - - -
07-01-029 Conlslonado Cuerpo Policfa M. 2 021.00 - - - - - -
07-01-030 Oficial de Asunlos P rogramAlicos 1 577.00 18 924.00 1 204.29 281.65 500.00 20 909.94 
07-01-031 Cade le 1.338.00 - - - - -

Total 01-07-01 $ 429,852.00 $27,363.82 s 6,399.60 $ 9,600.00 s 11,500.00 s 484,715.43 

SECCION 29na: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Recursos Humanos. 

Oficina de Recursos Humanos 
Seguro 

B on o do 
Nilmero do 

Puesto 
Sue/do Mensua/ S ueldo Anual Social Medicare Plan M6dlco Navidad Total 

Puasto 2020-2021 91.01 Fede ra l 91.31 91.41 
91.71 

91.31 
06-01-001 Direclor de Recursos Humanos $ 3 716.00 $ 44 592.00 $ 2 795.70 $ 653.63 $ 1 200.00 $ 500.00 $ 49 741.54 
06-01-002 Dlreclora '°"xilia r Rec. Hum. 1 923.00 - - - - -
06-01-003 Adm. Sis lemas de Oficina 1 496.00 - - - - - -
06-01-004 Oficlal de N6rrinas 1 623.00 21 676.00 1 367.31 324.45 1 200.00 500.00 25 287.76 
08-01-005 Oficial Asistencia v Licenclas 1 577.00 - - - - -
06-01-006 Tecnlca de Sistemas de Oficina II 1 640.00 19 660.00 1 251.16 292.61 - 500.00 21 723.77 

Total 01-08-01 $ 86,148.00 $ 5,434.18 $ 1,270.90 $ 2,400.00 $ 1,500.00 $ 96,763.07 

SECCION 30ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Recreaci6n y 
Deportes. 

Oficina de Recreaci6n y Deportes 
S e guro 

Bono de 
Numero de 

Pues to 
Sue/do Mensual Sueldo Anual S ocial Medicare Plan Med ico 

Navldad Total 
Puesto 2020-2021 91 .01 Federal 91 .31 91.41 

91.71 
91.31 

09-01-001 Dlreclor de Recreaci6n v Deportes $ 2 884.00 $ 34 608.00 $ 2 176.70 $ 509.07 $ 1 200.00 $ 500.00 $ 38 993.76 
09-01-002 Enc. F8cilldades Rec. v Deoortes 1 433.00 17 196.00 1 097.15 256.59 1 200.00 500.00 20 249.74 
09-01-003 Aslslenle de Servicios de Oficina 1,392.00 - - - - - -
09-01-004 Trabaiadora 1 325.00 15 900.00 1,016.80 237.80 1 200.00 500.00 18 854.60 
09-01-005 Manlenedor(al de Neas 1 274.00 - - - - - -
09-01-006 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 0 16 .80 2 37.80 1 200.00 500.00 18 854.60 
09-01-007 Trabaiador 1178.00 - - - -
09-01-008 Encaraado Gimansio Muricioal 1 418.00 17 016.00 1 085.99 253.98 1 200.00 500.00 20 055.97 
09-01-009 Guardia de Seauridad 1 433.00 17 196.00 1 097.15 256.59 1 200.00 500.00 20 249.74 
09-01-010 Entrenador de Boxeo 1 378.00 16 536.00 1 056.23 247.02 1 200.00 500.00 19 539.25 
09-01-011 Trabaiador 1 325.00 15900.00 1 0 16.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
09-01-012 Trabaiador 1 378.00 16 536.00 1 056.23 247.02 1 200.00 500.00 19 539.25 
09-01-013 Llder de Recreacl6n v Deportes 1 338.00 - - - - -
09-01-014 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 500.00 17 654.60 
09-01 -015 Llder de Recreacl6n v Deoortes 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 500.00 17 822.53 
09-01-016 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
09-01-017 Trabaiador 1 325.00 - - - - - -

Total 01-09-01 $ 214,644.00 $13,679.93 $ 3,199.34 $ 9,600.00 $ 6,000.00 $ 247, 123.27 
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SECCION 31 ma: Se aprueba la siguiente tabla de secc1on de salarios de la oficina de Manejo y 
Disposici6n de Desperdicios S61idos. 

Oficina de Manejo y Disposici6n de Desperdic ios S6/idos 
Seguro 

Bono de 
NUmoro de Puosto Sue/do Monsua/ Su eldo Anual Soolal Med lo are Plan M6dlco 

Navldad Pue a to 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41 91.71 
91.31 

10-01-001 Dir. Man. Diso. Deso. S61idos $ 2 498.00 $ - $ - $ - $ - $ - $ 
10-01-003 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 1 200.00 500.00 
10~1-005 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 500.00 
10-01-006 Trabalador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 
10-01-007 Trabalador de Sanearrienlo 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 
10-01-009 Trabaiador 1 325.00 - - - -
10-01-014 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 - 500.00 
10-01-019 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 0 16.80 237.80 1 200.00 500.00 
10-01-02 1 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 0 16.80 237.80 - 500.00 
10-01-024 Trabalador 1 325.00 15 900.00 1 0 16.80 237.80 1 200.00 500.00 
10-01 -025 Trabalador de Sanearriento 1 325.00 15 900.00 1 0 16.80 237.80 1 200.00 500.00 
10-01-026 Trabalador de Sanearriento 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 
10-01-027 Trabalador de Sanearriento 1 325.00 - - - -
10-01-028 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 1 200.00 500.00 
10-01 -029 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 1 200.00 500.00 
10-01-030 Trabaiador de Sanearriento 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 
10-01-031 Trabaiador 1 325.00 - - - -
10-0 1-036 Cond. Veh. Motor Pesado 1 392.00 - - - -
10-01-037 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 1 200.00 500.00 
10-01-039 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 1 200.00 500.00 
10-01-040 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 1 200.00 500.00 

Total 01-10-01 $ 255,180.00 $ 16,317. 16 $ 3,816.11 $ 10,800.00 $ 8,000.00 $ 

SECCl6N 32da: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios del Centro de Servicios a 
Personas de Edad Avanzada. 

Centro de Servicios a Personas de Edad Avanzada (Petra Rosado de Marrero) 
Segura Bono do 

Numero de 
Puesto 

Sue/do Monsual Suoldo Anua I Social Modiearo Plan M6d ioo 
Nav idad 

Puosto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91 .41 
91.71 

91.31 
11-01-001 Dir. Asunlos Pers. Edad Avan. $ 3 028.00 $ - $ - $ $ - $ - $ 
11-01-002 Tecnica de Sislemas de Oficina II 1 458.00 - - - -
11-01-003 Trab. de Servicios de J'Jimentos 1 361.00 - - - - -
11-01-004 Mantenedor(a) de keas 1 325.00 - - - - -
11 -01-005 Enfermera Profesional 2 500.00 30 000.00 1 891.00 442.25 1 200.00 500.00 
11-01-006 Trabaiadora Social 1 813.00 21 756.00 1 379.87 322.71 1 200.00 500.00 

1 EncarQada de J'Jmacen $ 942.50 s 11 3 10.00 $ 732.22 $ 171.25 $ 1 200.00 $ 500.00 $ 
2 Trab. de Servicios de J'Jimentos 1 267.00 15 444.00 966.53 231.19 1 200.00 500.00 
3 Coordinadora de Actividades 1 325.00 15 900.00 1 0 16.60 237.60 1 200.00 500.00 
4 /®I.. Trab. Serv. J'Jimenlos 1 178.00 14 136.00 907.43 212.22 1 200.00 500.00 
6 f!.J.Jx . Trab. Serv. J'Jimenlos 702.00 6 424.00 553.29 129.40 1 200.00 500.00 
7 Arna de Llaves 942.50 11 310.00 732.22 171 .25 1 200.00 500.00 
6 Cond. Veh. Motor Liviano 1 296.00 15 576.00 996.71 233.10 1 200.00 500.00 
9 Arna de Llaves 942.50 11 310.00 732.22 171.25 1 200.00 500.00 

Total 01-11-01 $ 166, 166.00 $ 9,930.29 $ 2,322.41 $12,000.00 $ 5,000.00 $ 

Total 

-
18 854.60 
17 654.60 
17 654.60 
17 654.60 

17 822.53 
18 854.60 
17 654.60 
18 854 .60 
18 854.60 
17 654.60 

19 022.53 
18 854.60 
17 654.60 

-

19 022.53 
19 022.53 
19 0 22.53 

294,113.27 

Total 

-
-
-
-

34 033.25 
25158.58 
13913.47 
18 363.72 
16 654.60 
16 955.65 
10 606.69 
13 913.47 
16 505.61 
13 913.47 

184,418.70 

SECCION 33ra: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Relaciones Publicas. 

Oficina de Relaciones Publicas 
Seguro 

Bono de 
Numerode 

Puesto 
Sue/do Mensuat Sueldo Anual Social Medicare Plan Med ico 

Nav ldad Tota l 
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91 .41 

91.71 
91.31 

12-01-001 Director Rel. Pub. Com. $ $ . $ $ $ $ - $ -
12-01-002 Aslstente Servicios Oficina - - - - - -

Total 01-12-01 $ - $ . $ $ . $ . $ -

SECCION 34ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Secretaria Municipal. 

Oficina de Secretaria Municipal 
Segura 

Bono de 
Numerode 

Puesto 
Sue/do Mensua/ Sueldo Anual Social Medicare Plan Medico 

Navldad Total 
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41 

91.71 
91.31 

19-01-001 Secretaria Municioal $ 3 006.00 $ 36 072.00 $ 2 267.46 $ 530.29 $ 1 200.00 $ 500.00 $ 40 569.76 
19-01-002 Oficlal de Contratos v Subastas 1 664.00 19 966.00 1 269.02 296.79 1 200.00 500.00 23 233.60 
19-01-003 Tecnlca de Sistemas de Oficina II 1 456.00 17 496.00 1115.75 260 .94 1 200.00 500.00 20 572.69 
19-01-004 Adllinistrador de Documentos 1 620.00 19 440.00 1 236.26 289.13 1 200.00 500.00 22 665.41 

Total 01-19-01 $ 92,976.00 $ 6,888.61 $ 1,377.15 $ 4,800.00 $ 2,000.00 $ 107,041.66 
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SECCION 35ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Auditorla lnterna. 

Oficina de Auditor/a lnterna 
Seguro 

Bono de 
Numerode 

Puesto 
Sue/do Mensual Sueldo Anual Social Medicare Plan M6dlco 

Nav idad Total 
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91 .31 91.41 91.71 91 .31 

21-01-001 Director de Audiloria lntema $ 3 156.00 $ 37 872.00 $ 2,379.06 $ 556.39 $ . $ 500.00 $ 41 307.46 
21--01-002 Auditorlal 1 758.00 . . . . . -
21-01-003 Aslstenle de Servicios de Oficina 1,224.00 . . . . -

Total 01-21-01 $ 37,872.00 $ 2,379.06 $ 556.39 $ . $ 500.00 $ 41,307.46 

SECCION 36ta: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Planificaci6n y 
Desarrollo Econ6mico. 

Oficina de Planificaci6n y Desarrollo Econ6mico 
Seguro 

Bono de 
Numerode 

Puesto 
Sue/do Mensua/ Sueldo Anual Social Medicare Plan M6dlco 

Navldad Total Puesto 2020-2021 91 .01 Federal 91.31 91.41 91.71 
91.31 

25-01-001 Dir. Planiflcaci6n v Des. Econ. $ 3 582.00 $ 42 984.00 $ 2 696.01 $ 630.52 $ 1 200.00 $ 500.00 $ 48 010.53 
25-01 -002 Adrrin. De Sistema de Oficina 1 498.00 17 976.00 1,145.51 267.90 1 200.00 500.00 21 089.41 

Total 01-25-01 $ 60,960.00 $ 3,841.52 $ 898.42 $ 2,400.00 $ 1,000.00 $ 69,099.94 

SECCION 37ma: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de la Vice Alcalde(sa). 

Oficina de la Vice-Alcalde(sal 
Seguro 

Bono de 
Numerode 

Puesto 
Sue/do Mensua/ Sueldo Anual Social Medicare Plan M6dlco 

Navldad Total 
Pu es to 2020-2021 91.01 Federal 91.31 91.41 

91.71 91.31 
33-01-001 Vice-alcaldesa $ . $ - $ $ . $ . $ $ -
33-01-002 Tecnlca de Sistemas de Oficina II - . . - - . 

Total 01-33-01 $ . $ . $ $ $ $ . 

SECCION 38va: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina de Compras y 
Suministros. 

Oficina de Compras y Suministros 
Seguro 

Bono de 
Numero de 

Puesto 
Sue/do Mensua/ Sueldo Anual Social Medicare Plan M6dlco 

Navidad Total 
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91 .31 91.41 91.71 91.31 

35-01-001 Director Cormras v Surrinistros $ 2 287.00 $ . $ . $ $ . $ . $ -
35-01-002 Oficial Cormrador 1 498.00 17 976.00 1145.51 267.90 . 500.00 19 889.41 
35-01-003 Tecnlca de Sistemas de Oficina II 1 458.00 . . . . . -
35-01-004 Oficial Cormrador 1 823.00 21 876.00 1 387.31 324.45 500.00 24 087.76 
35-01-005 Adrrin. De Sistema de Oficina 1,752.00 21 ,024.00 1,334.49 312.10 1 200.00 500.00 24 370.59 

Total 01-35-01 $ 60,876.00 $ 3,867.31 $ 904.45 $ 1,200.00 $ 1,500.00 $ 68,347.76 

SECCION 39na: Se aprueba la siguiente tabla de secci6n de salarios de la oficina para e l Desarrollo 
Cultural y Turismo. 

Oficlna para el Desarrollo Cultural y Turismo 
Seguro 

Bono de 
Numerode 

Puesto 
Sue/do Mensua/ Sueldo Anual Social Medicare Plan M6d lco 

Navldad Total 
Puesto 2020-2021 91.01 Federal 91 .31 91.41 

91.71 91.31 
41-01-001 Dir. Asuntos de Cultura v Turismo $ 2,525.00 $ . $ . $ . $ - $ - $ . 
41-01-002 Tecnlca de Sistemas de Oficina II 1 458.00 . . . . . . 
41-01-003 Tecnica de Sistemas de Oficina I 1 794.00 21,528.00 1 365.74 319.41 - 500.00 23 713.14 
41 -01-004 Guia Turistico 1 378.00 . . . . -
41-01-006 Guia Turistico 1 378.00 16 536.00 1 056.23 247.02 1 200.00 500.00 19 539.25 
41-01-007 Guia Turistico 1 378.00 16 536.00 1,056.23 247.02 500.00 18 339.25 
41-01-009 Gula Turistico 1 378.00 16,536.00 1 056.23 247.02 1 200.00 500.00 19 539.25 
41-0 1-011 Trabaiador 1 325.00 15,900.00 1 0 16.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
41-01-012 Trabaiador 1 325.00 15 900.00 1 016.80 237.80 - 500.00 17 654.60 
41-01-014 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 . . . - . -
41 --01-015 Cond. Veh. Motor Pesado 1 338.00 16 056.00 1 026.47 240.06 - 500.00 17,822.53 
41-01-016 Adm. Centro Convenciones 1 595.00 . . . - -

Total 01·41·01 $ 118,992.00 $ 7,594.50 $ 1,776.13 $ 2,400.00 $ 3,500.00 $ 134,262.64 

SECCION 40ma: La Secretaria de la Legislatura Municipal enviara copia de esta Resoluci6n 
debidamente aprobada a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, Oficina de Finanzas, 
Oficina de Auditorfa lnterna ya la Oficina del Alcalde. 
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SECCION 41 ra: Esta Resoluci6n comenzara a regir una vez aprobada. 

HON. Z I AM. 'VE~ZALEZ 
PRESIDl;NT A 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

YO, VANESSA ROSADO RIVERA, SECRETARIA DE LA HONORABLE LEGISLATRA 
MUNICIPAL DE COROZAL, PUERTO RICO: 

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de Corozal, 
Puerto Rico en la Sesi6n Ordinaria celebrada el dfa 18 de junio de 2020, con los votos 
afirmativos de los/las Legisladores/as Municipales, Hon. Zaida M. Rivera Gonzalez, 
Hon. Norma Matos Perez, Hon. Jose E. Marrero Rodriguez, Hon. Noel Ortiz Mediavilla, 
Hon. Sandra J. Fuentes Silva, Hon. Jorge D. Delgado Ortiz, Hon. Ileana Garcfa 
Rodriguez, Hon. Roberto Santos Miranda, Hon. Iris J. Vazquez Nieves, con los votes 
negativos de Hon. Rosa B. Berrios Santiago, Hon. Emileidy Garcia Sandoval y Hon. 
Rosalina Vega Rivera y con la excusa de Hon. Hector Luis Gonzalez Rivera. 

CERTIFICO ADEMAS, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente 
citados para la referida Sesi6n, en la forma que determina la Ley. 

Y PARA QUE ASi CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar el 
Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico el dla 19 de junio de 2020. 

~iU~ 
VANESSA ROSADO RIVERA 

SECRET ARIA 

Aprobada por el Alcalde de Corozal, Puerto Rico 

I l 

eldfa /C/ de ~iO 

vf 0, (2._ 
~zi:~ 

ALCALDE 
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10 de junio de 2020 

Estado Libre Asociado 

Municipio de Corozal 

Departamento de Finanzas 

Hon. Zaida M. Rivera Gonzalez 

Presidenta 

Legislatura Municipal de Corozal 

Honorable Presidenta: . 

Para cump lir con el Artfculo 7.001 de la ley Num. 81, "Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico de 1991", presento ante ustedes el presupuesto de ingresos y egresos 
correspond ientes al Ano Fisca l 2020-2021. 

. . 
Por consiguiente, con el prop6sito de seguir hacienda mas con menos, este presupuesto ha sido 
preparado bajo un analisis exhaustivo y atendiendo la situaci6n de crisis. fiscal de nuestro pafs. Se somete· 

< el mismo para seguir cumpliendo resp~nsablemente con nuestras obligaciones administrativas sin afectar 
los servicios esencia les de nuestro pueblo corozaleno. 

Par eso, Hon0rables Legisladores y Legisladoras Municipales, continuare admin istrando el Municipio de 

Coroz;al bajo las leyes, normas y reglamentos aplicables. En el analisis del presupuesto notaran que la 
distribuci6n esta completamente balanceada entre ingresos y egresos. Se presenta nuevamente. un 
presupuesto elaborado, haeiendo buen uso de nuestros recurses. 

Estaremos incondicionalmente a su disposici6n de tener alguna duda relacionada con este informe. 

Cordialmente, 

Sergio Luis Torres Torres 
Alcalde : : . - - : - -

.m ... x:;::s.aa:w ,. . = swww:z:ua 

Legislatura MuniciP,al de Co~ozal · 
- - - · · 7 ReciDido por: ~~ · · : : · · - -· - ~ ~ · -· · · · 

F~fil~ u n / J -rfufa:t-5 ' :L D pl1 . 
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_, 

Estado Libre Asociado 
Municipici ~e Corozal 

Departamento de Finanzas 

10 de junio de 2020 

Leais\atura Muni i al de Corozal· 
-- - - - - . - ---- --

H.on. Zaida Mabel Rivera Gonzalez 
Presidenta 
Legislatura Municipal de Corozal 

Honorable P.resi.denta: 

Al somete.r para su consideraci6n el presupuesto queremos mencionar los. cambios 
que afectan los ingresos y los egresos en este ano. 

En las cuentas de. ingresos, ·proyectamos. que al terminar el ano 2019-2020 
recaudaremos $10,822,944.68, considerando la merma en ingresos del impac.to de la 
Pandemia COVID-19. El nuevo presupuesto del af.io 2020-2021 asciende a 
$11, 131 ,513 .14, con una d ism in uci6n aproximada de 3. 0% (sin considerar reaj ustes 
presupuestarios). En la grafica puede observar el historial de ingresos desde 2011 
hasta 2020 y· la proye.cci6n para el 2021 . 

Munlcipio de Corozal 

Tota l Revenue and C RIM of the last 10 Years with Budget 2 021 

$1.Z,M7,D5!1A8 
$1Z,IU,HSA4 

$11,8~ 
no,12l,944:tll 

l12-,U~1S~ 
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- . - - . . . 

Como todos sabemos, nuestro pais continua en una crisis econ6rilica y las diferentes 
situaciones que ·se presentan conio la Pandemia del COVID-19, nos llevan a que no 
ter19amos u·n crecimiento significativo en ingresos a pesar de nuestros esfuerzos. Por 
esta raz6n, continuamos en la busqueda de nuevas fuentes de ingresos e ideas para 
disminuir los gastos y poder brindar los servicios necesarios. Las Empresas 
fv1Ljnicip9I~~ n_Q? ~~t~n ~yu_g~l}d_.9 9 gef1~rar iDg_rE'.!?()S y ~r~9_r !}_ueyqs ___ ~_mp_leos 
sustentables. Por otr_a parte, la Oficina de Finanzas esta realizando las gestiones de 
cobra que corresponden para recaudar el ingreso que le pertenece a nuestro pueblo. 

- - - - . - - - . - . . .. . . . -.--- -- - . _. _. - - - - - . . . . - .- .- .- - - - : : .": : : : - .- : _- -

Por consiguiente, estaremos trabajando dia a dfa para continuar realizando los 
trabajos y las obras que merece nuestro pueblo. Las obras de reconstrucci6n por 
causa del Huracan Marfa estan en proceso y no permitiremos que la burocracia limite 
que nuestros ciudadanos tengan unas excelentes carreteras Y. faci lidades deportivas 
para nuestra seguridad y constante desarrollo. · 

Esta administraci6n recalca que hay que continuar realizando campafia en todo 

nuestro pueblo para crear conciencia de que tenemos que trabajar en equipo y 
enfrentar con fuerza y pasi6n la situaci6n en que se encuentra todo Puerto Rico. 

Estoy convencido de que hemos aprendido de estos tiempos diffciles y continuaremos 

sobrepasando los obstaculos para el beneficio del Municipio de Corozal. Lo demas lo 
pueden ver en los documentos suplementarios que · se encuentran en este 

presupuesto. 

Con . todo lo antes expuesto, le dejamos a su consideraci6n el presupuesto 
recomendado del afio 2020-2021 y esperamos poder seguir trabajando con un solo 
no rte para superar todas las situaciones econ6micas que nos surgiran en los pr6ximos 
afios. 

h&:~ 
Sergio Luis Torres Torres 
Alcalde 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales 

Sr. 'Rci11n(cfoJ.1't111it1911a.£tilimtr 
'Director 'Ejecutfro 

3 de junio de 2020 

Hon. Sergio Torres Torres 
Alcalde 
Municipio de Corozal 
Cervantes 9 
Corozal, PR 00783 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio, 
segun aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM. 

En el Estimado de lngresos que le presentamos se uti1iza como referenda las disposiciones establecida 
en la Ley Num. 80 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, para la distribuci6n y remisi6n de fondos, 
que incluye lo dispuesto en la Ley Num. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la 
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de los fondos municipales provenientes 
del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el 
c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha distribuci6n. 

En relaci6n con el c6mputo delos ingresos por concepto de recaudos de contribud6n sobre la propiedad 
mueble e inmueble y la contribuci6n adicional especial (CAE), se incorpor6 en el analisis de datos 
respecto a la tendencia de co bros en su municipio durante los ultimos tres (3) afios fiscal es previos. Este 
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el 
afio fiscal donde los recaudos de la contribuci6n disminuyeron debido al impact~ de los huracanes Irma 
y Marfa. 

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparaci6n, que ascienden a $173, 938,000, se compone de 
la asignaci6n estatal y loterfa electr6nica. De acuerdo a lo establecido en reuni6n el 22 de mayo de 2020 

. con la Junta.de Supervision.Fiscal, se incluici.en el presup.uesto del Gobierno.Estatal.una asignaci6n por. 
$131,838,000, igual al irnporte del afio fiscal 2019-2020. 

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certific6 el estimado de ingresos correspondiente al 35% de 
Ingresos Netos de Loteria Electr6nica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las partldas de 
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes : 

•!• El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 

------- j· 



Hon. Sergio Torres Torres 
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2020-2021 
Pagina 2 de 2 

•:• La aportaci6n municipal al Fondo de Equiparaci6n, correspondiente al 50% del gasto de la 
aportaci6n municipal a la ASES y el 90% de! gasto de "Pay as you go''. El restante 50% y 10% de! 
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio. 

•:• Ley Num. -42--2000: Amortizaci6n del emprestito por concepto -de la deuda de liquidaci6n ·del 
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica). 

•:• Ley Num. 146-2001: Amortizaci6n de] emprestito para el repago de principal e intereses sobre la 
Hnea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n 
para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica). 

•!• Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa de] afio fiscal 2018-2019 (si aplica). 

•:• Sentencia de caso del Municipio de Juana Dfaz (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudjo@crjmpr.net o al (787) 625-2746, extensi6n 2160. 

Cord ialmente, 

ti 2..::::;___......·_ 
Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021 

CENTROnt R£CAUDACl6N 
_ '?~N-~:Hl.ESOS MUNIClrAUS 

· MUNICIPIO DE: . .. ·-
-

lNGRESOS MUNICIP ALES 

. . . - .. - - - - - . .. 
-

*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACI6N 1 % & 3% 

*NO EXONERADA 

*1 % & 3% (ANTIS FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCI6N SOBRE LA PROPIEDAD 

FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTR6NICA 

TOTAL ESTJMADO DEINGRESOS BR~JTOS 

:RETENCIONES ESTATUTARIAS 

(-:-) QASTOS OPERACIONALES CRIM 

.. - ... ·coROZAL . 

(-)LEY NOM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 SI APLICA) 

(-) DEUDA DE L1QUIDACI6N 2017- 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 

(-) LEYNUM.146-2001 CUENTAS VENDIDAS 

TOTAL DE RETENOONES ..... .; 
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 

FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

*NO EXONERADO 

TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 

- - .. - - . . - . 
- ·- -

$ 1,088,601.92 

804,330.30 

1,892,932.22 

3,823,269.11 

$ 5,716,201.33 

$ 89,072.80 

83,585.77 

-
15,413.77 

$ 188,072.35 

$ 5,528,128.99 

'i 

$ 916,517.01 

$ 916,517.01 

Legi~latura Mu{L~I 
Recibido por: r ,.. ;.o~ - -
tefr-Jlt"i .. S'UJ H I rccW ~,~~d(ftL<..J 

Estimado de Ingresos aprobado porJunta de Gobierno de) CRIM el 3 de junio de 2020 



1 de mayo de 2020 

Hon. Sergio L. Torres Torres 
· · Alcalde - - - - - - - · · c - · · · - - · - -

Municipio de Corozal 
Calle Cervantes #9 
Corozal Puerto Rico 00783 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE COROZAL CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE P~RTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Nill:n. 2 7 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Segw·os de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud. que el gobiemo del Esta do Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a Ia poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

SegUn. las ·disposiciones de esta Ley el mtmicipio de Corozal aportara para el A:fio Fiscal 
2020-2021 la cantidad de $458,331.24. Esto equivale a una· aportaci6n mensual ·de 
$38,194.27 comenzando el 1 de julio de 2020. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

LeaislJ.tura Muni~p~~I de- C 

Rocibido por: _@9 
Io - ' /,/ n/O- ?Cf. 

Foell a~ Hurn: 

~J7~ 

:!•ASES 
-~ -----"""--

• PO Box. 195661, San Juen, PR 00919-.5661 • Tel: 787.474.3300 • www.asespr.org 

Autorlzado por I• Comisi6n Estatlll. de Eleccioner CEE-SA-19-166 



Edgardo Perez 

·from: 

Sent: 
To: 
Cc: 

I Leila Garcia Morales <leila.garcia@ogp.pr.gov> 
I 
1 Tuesday, June 9, 2020 9:48 AM 
I 

; Edgardo Perez 
; Carmen Rivera Oquendo 

Subject: ~ RE: Solicitud de Estimados AEE y CFSE para Presupuesto 2020-2021 

Buenos dfas senor Perez: i 
I 

A continuaci6n, cantidad es~imada del Fondo del Seguro del Estad.o 2020-2021. Cabe sefialar, que La informaci6n oficial es la 
comunicaci6n que emite la ~gencia directamente a su municipio. 

I 

I 

----~------:· ,... -.,.-- -~ 

MUNICIPIO 

i l 

24 lcorozal -- --Tl 
l 
I 

FONDO DEL 
SEGURO DEL 

ESTADO 
91.51 

230,189.44 

Ademas, a la fecha, no he~os recibido notificaci6n alguna del estimado de ingreso de AEE. 
I 

Atentamente, 

Leila,; V. GCU!"c£cv M o-tciUw 
Asistente Administrative i 
Oficina de Gerencia Municipal! 
(787) 725-9420 Ext. 2472 \ 
leila.garcia@ogp.pr.gov 

I~ •M' " "'" •·• "-• • , 

From: Edgardo Perez <edgardo.p~rez@corozal.pr.gov> 
1' 

Sent: Tuesday, June 9, 2020 9:28 AM 
1: 

1 



To: Leila Garcia Morales <leila.garcia@ogp.pr.gov> 
I 

Cc: Carmen Rivera Oquendo <crivi=ra@ogp.pr.gov> 
Subject: Solicitud de Estimados AEE y CFSE para Presupuesto 2020-2021 

Saludos: 

Por este medic les solicito, si los tienen disponibles, los estimados de la AEE y Corporaci6n del Fondo del Segura del Estado para la preparaci6n del presupuesto 
2020-2021, gracias ... 

Cordialmente, 

Edgardo Perez Negron 
Director de Finanzas 
Municipio de Corozal 
Por favor, piensa en el ambiente antes de imprimir este correo electr6nico. Please consider the environment before printing this emai l. AVISO DE 
CONFIDENCIALIDAD- Este mensaj~ es unicamente para el uso de la persona o entidad a quien esta dirigido. El mismo puede contener informaci6n que es 
privilegiada, confidencial y exenta: de divulgaci6n bajo la ley aplicable. Si el lector de este mensaje no es el destinatario o el responsable de entregarlo al 
destinatario, no esta autorizado a:divulgar su contenido de cualquier forma o manera. Si usted recibi6 esta comunicaci6n por error, agradeceremos lo notifique 

I 

inmediatamente. 787-859-3060 o:envie notificaci6n por correo Calle cervantes # 9 Corozal PR 00783 CONFIDENTIALITY NOTICE: The information contained in. 
this e-mail, including any attachment(s), is confidential information that may be privileged and exempt from disclosure under applicable law. If the reader of this 
message is not the intended recipient, or if you received this message in error, then any direct or indirect disclosure, distribution or copying of this message is 
strictly prohibited. 

2 



Edgardo Perez 

From: 
Sent: 

Josue Rosado Maldonado <jrosado@ret iro.pr.gov> 
Monday, June 8, 2020 6:19 PM 

To: Edgardo Perez; Nilda Rosado 

Cc: Elisabet Garay Lopez 

Subject: PROYECCION PAY GO AF 2020-2021 
Attachments: . Proyecti6n Pay Go 2020-2021 (Corozal).xlsx 

Buen as tardes: 

Adjunto les envfo la Proyecci6n d Pay Go AF 2020-2021 para el Municipio de Coro:z;al. 

i 
Cualquier duda estamos a las 6rdbnes, 

. I . 

Josue Rosado Maldonado 

Contador I 

I 
I 

I 
! 

Division de Recaudaci6nes . ' 
Area de Contralorf a ! 

. I 
Administracion de los Sistem~s de Retire 
Centro Gubernamenta'I Minillas 
Torre Norte, Piso 11 · i 

' I 

San Juan, Puerto Rico 00940 \ 
PO Box 42003, San Jua'n, PR 00940-2203 
787-754-4545 Ext. 120,82 . 
jrosado@retiro.pr.gov. 

' i 

~ "' I /~' 11
,.,, . ~ ~ 

~ ~ ~;I RETl~O ~ 
:.. ... ~· . GCJ/5ttl'l'L ::1•C<E ••iJ f./tfO .lllti::t 

Por favor, piensa en el a~biente ?ntes de imprimir este correo electronico. Please consider the environment before printing this email. AVISO. DE 
CONFIDENCIALIDAD- Este mensaj'.e es unicamente para el uso de la persona o entidad a quien esta dirigido. El mismo puede contener informaci6n q·ue e's 
privilegiada, confidencia ~ y exenta de divulgaci6n bajo la ley aplicable. Si el lector de este mensaje no es el destinatario o el responsable de entregarlo al 

1 \ • • 

1 



Gasto Pension para Ano Fiscal: 2021 

r 
I 
I 
I 
I 
I 
! 
I 



\ • .. '"; GciBIERNO DE PUERTO RICO 
~ - Of icina de Gerencia y Presupuesto 
OD O') . * . 

6 de mayo de 2020 

Sr. Edgardo Perez Negr6n 
Director de Finanzas 
Municipio de Corozal 
9 Calle Sixta Febus 
Corozal, Puerto Rico 00783 

Estin:i.ado senor Perez: 

Hon. Wanda Vazquez Garced 
Gobernadora · 

Sra. Iris Santos D iaz 
Directora 

En virtud de las facultades conferidas par el Articulo 3 de la Ley NUm.. 147de18.de junio de 
1980, seg-Un enrnendada, conocida coma "Ley Orgamca de la Oficina .de Gerencia y 
Presupuesto" y el Articulo 7,003 de la Ley 81 1991, seg-Un enmendada, conocida como "Ley 
de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n de su Presupuesto Ge:i:teral Aiio Fiscal 2020-2021. Se 
acompafia el Informe del Vencimiento de Ia Deuda Municipal con las cantidades estimadas 
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fonda Ordincirio (Anejo II), si aplica, seglin informaci6n sumirristrada por la 
Autoridad de Asesoria Financiera y Agenc~a Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

De necesitar informaci6n adicional, favor cm:p.unicarse a nuestra ·oficina, por media del 
correo electr6nico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, 

~ 
Olga I. Ramos Rivera 
A yudante Especial III 

Anejo I yII 

c: Director de Presupuesto 

OflCINll 0[ GUENCIA Y tP. HUl'UE.STO 
CO t lUtHO Dt tU!fll O 11.u;:o 

PO Box 9023228, San Jua n , PR 00902-3228 Tel: 787.725.9420 • Fax: 787.725.3521 www,ogp.pr,gov 



Municipio 

COROZAL 

Total 

l 

)' (. 

.:11· <!if'-:. · GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~-- . ..,; Ofkina de · Gerenc1a y Pre.su puesto 

·~ ~ ... 
OIRECTORiA. DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCA.L 2020-2021 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal 

$127,695.00 $110,895.00 $17,300.00 

$146,119.00 $126,919.00 $19,700.00 

$461,500.00 $340,800.00 $63,500.00 

$470,000.00 $255,.000.00 $20,000.00 

$1,310,000.00 $610,000.00 $70,000.00 

$1,320,000.00 $645,000.00 $70,000.00 

$3,420,000.00 $1,648,613.76 $165,000.00 

I 
l 

Legis~atura Muni9ip; 1 de C9rozal 
l 

f)P~ti~~~~~'l//_ f-ec~:1 Hora: 6. c.e/ 1::7 

~ ~ ,,..,,'., ... ..._. 
I 

I 

I 

Intereses : 

$3,049.61 I , 

$3,490.27 I 

f 
$11,928.00 

$12,377.50 

$31,926.00 

$30,968.50 

$106,124.32 

Total 

$20;349.61 

$23,190.27 

$75,428.00 

$32,377.50 

$101,926.00 

$100,968.50 

$271,124.32 

$7,255,314.00 $3,737,227.76 $425,500.00 $199,864.20 $625 ,364.20 . 

NOTA: Informaci6n su~strada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

01-May-20 3:15 PM 
I 

I 

Anejo I Page 1 of 1 



Municipio : 

COROZAL 

Total 

: ~ 
1; 
II 

'1 
'I 

'I 
'I . 

11
.· J· o, .. · - .. . . 

. :: \ GOBIERNO"DEP.UERTO ruco. 
~~ ~ Ofidna ... de, Ger.end.a· y ,f-ire.s:up:uesto 

• :.> " • • t..: 

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2020-2021 

FONDO ORDINARIO 

l Cantidad Original · B'alance a--Jul 2020 Principal . Intereses. 
'1 

'• 

$510,000.00 

$510,000.00 

$289,805.05 

$289,805.05 

$20,000.00 

$20,000.00 

$13,640.50 

$13,640.50 

NOTA: Informaci6n sw:nin:(strada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 
I 

" ', 

flti~i~,f;!~--~ w 

&;,~~~ 
Total 

$33,640.50 

.$33,640.50 

04-May-20 2:24 PM Anejo_II Page 1of1 



Estado Libre Asociado 

Municipio de Corozal . 

Departamento de Finanzas 

-=::::;rs ... ?€?.t...-"fft , ... 

···oo.cUMENTO ·s-uPLEMENTARIO -· 

SEGUROS Y FIANZAS 

);> Se certifica que para el Presupuesto 2020-2021 el municipio 
proyecta una prima anual estimada de $400,000.00 bajo la 
partida 01 -03-01-94.42 (Seguros) para la~ cubiertas de 
Propiedad, Responsabilidad Publ.ica, "Crime", "Inland 
Marine", "Malpractice'!, "Pollution", Autos y Accidente. 

rdo Perez Negron 
Director de Finanzas 

~.AS-.. MXWC::~-!!t!:C:S . ::C:U. 32Ll!! SAIWl!iAW- ZJ!t:f59LE .f!SIW-~EJdUEW::Wst-CW •EX -. - ""2& •. h .. mw~xzc ==a:- - E . LY 

CALLE 5/XTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787) 859-3060. EXT 10.7 Y 112 
. . 



. ~ 
AsSURANTr INC. 

Seguros )' SeP.'IClos Fin C".nc le ros 

P.O. Box 16874, San Juan PR 00908-68?4 

12 de mayo de 2020 
.. :- :- .; .. .. - :::; =- = :. = = = - :. - - .: - . z. :...· - · ; - - • - .... • .. • .. ,,... .. - - .. . ; ~ • 

Municipio de Corozal 

9 Calle Sixta Febus, 

Corozal, P.R. 00783 

Re : P61izas Seguros 2020-2021 

Estimados sefiores: 

.· 
Legislatura Municlp c!c Coiy6f 1 

. R11Gibido por: -~&__ 
Ft~~~ ,-;o-2((~ f?f r.1 
~ f tflU/ll~a~ 

El 30 de junio de 2020 se renuevan las p61izas del Municipio de Corozal. Le presentamos un aproximado 

de la prima anual debido a que no contamos con las tarifas finales de las Aseguradoras. La prima anual 

estimada para este afio 2020-2021 es de $400,000 para las cubiertas de Propiedad, Responsabilidad 

Publica, "Crime"," Inland Marine", "Malpractice", "Pollut ion", Autos y Accidente. 

Adara mos responsablemente que las cantidades a pagar puedan ser menores o mayores ya que es diffcil 

predf,!ci r las primas despues del Huracan Marfa y las recientes t erremotos que hemos tenido. 

No obstante, y como acostumbramos, enviamos al mercado de seguros solicitud de cotizaciones para 

que puedan escoger y evaluar todas las opciones. 

De necesitar jnformaci6n adicional, favor de comunicarse con mi persona al 787-531-9193. 

Cordialmente, 

. ~Tf 
. - - - .. .. . . - .. - ·Aixa Mangual - - - · . · · - · - - - · · 

Presidente 



Junta de Directores FACTURA 
Hon. Jose R. Roman Abreu 

- -: Pr€-sideiit~ · - .. · · - - · · - · ~ -- · · - Fecha: 
-,-- -· -, 0111011ti 

Hon Luis J. Hernandez Ortiz 
1er. Vicepresidente 

Hon. Nelson Torres Yordan 
2do. Vicepresidente 

Hon. Karilyn Bonilla Co lon 
Secretaria 

Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Tesorero 

AD Honorem 
Hon. Rolando Ortiz Velazquez 
Hon. Jose A. Santiago Rivera 
Hon. Walter Torres Maldonado 
Hon. Luis E. Melendez Cano 
Hon. Carlos A. Lopez Rive.ra 
Hon. Pedro A. Padilla Ayala 

Direc:tores Cle Distrito 

Hon. Carmen Yulfn Cruz Soto 
San Juan 
Hon, Clemente Agosto Lugardo 
Bayamon 
Hon. Carmen Maldonado 
Arecibo 
Hon. Jorge Estevez Martinez 
Mayagi.iez 

Hon. Sergio L. Torres Torres 
#9 Calle Felix Febu #9 
Corozal, P.R. 00783 

Atenci6n: Director de Finanzas ... 

Descripci6n 

Por concepto de membresfa a la Asociaci6n 
Alcaldes de Puerto Rico para el afio econ6mico 
2019 - 2020 

Total Adeudado: 

Cantidad 

de 
8,000 

$ 8,000 

"Baja pena de nulidad absoluta certifico que ningun empleado del Municipio de 
Corozal parte o tiene algun interes en las ganancias o beneficiQs producto del 
contrato objeto de esta facturo y de ser parte o tener interes en las ganancias o 
beneficios producto del I COQtrafo, ha mediado una dispensa previa. La unica 
consideraci6n para suministrar las bienes o servicios objeto de este contrato ha sido el 
pogo acordado con el representante autorizado de la agencia. El importe de esta 
factura es justo y correcto y las servicios prestados no hdn ·sido pagodas". · 

Certifico que esta factura es correcta y que su pago no ha sido recibido 

Hon. Gregory Gonsalez Souchet .... ~z~;::~· le T•«es T•«es-. . . . - -~ ~ ~ . - . - -

Hon. Rafael Surillo Ruiz J , A R' R d , 
Humacao ose . 1vera o nguez 
Hon. Julia M. Nazario Director Ejecutivo 
Carolina 

Jose A. Rivera Rodrfguez 
Director Ejecutivo 

.... ' 

Lerii:Jatiirn ·Munir'.pai clo Corozal . 

n1.1cibir!o por: _[Jk;_~­
/f>-. I u nro- 2o2./., . ,. t!:.. 2Q 
f Gei't(\' - ft'()! c1 • ....:.,..L 

dJ_-~~ffeT'lj.~ ..............:UJfiJV'' ""'< 
P.O. BOX 9024105, SAN JUAN, PUERTO RICO 00902-4105 • TELS .. (787) 724-1939 • 725-3434 •FAX (787) 721-8333 

directoralca ldes@gmail.com 

,, 



CN 078-04479 
Rev. 11/17 

::; • " 0 GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~.v£Pli~~,.>. 

.... . ~ 

\!>. " 9o o~ 
~ *-: 

Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico 

_- _- , ,-_-_. _. ____ :?1 de may9_<;i~LZQ1~ - _ 
- - - - .. - . . . - - . . - - - - --- ·~-- -· - - . . · .-.---.--- - . - ·- - -·- - - ---· . 

Honorable Sergio L. Torres Torres 
Alcalde 
Municipio de Corozal 
9 Calle Sixto Febus 
Corozal, Puerto Rico 00783 

Estimado senor Alcalde: 

• - . - - -----. - - .- - -- --·'.__• _ --- -:;-...... ..... ";: -. - -=..-. --=--- "'; - -::.... --~-- -- -- ·- • -

La Ley 4, Ley de R~vitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, · ~wrobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los munjcipios logren. eficiencia en 
la utiiizaci6n de energf a electrica mediante el establecimiento de uh tope maxi mo de 
consumo anual dLffante un periodo de tres aiios. Ademas, los muhicipios estaran 
obligados a reducir este tbpe maximo por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres 
afios .siguientes a· la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone que comenz6 el afio 
fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara dentro del calculo del top~ de la 
aportaci6n a los municipios por CELI la fac::turaci6n por corif?Uhlo de energfa de 
instalaciones publicas que albergan ccirpbraciones o negocios con fines de lucro, los 
cuales pa_garan por el servicio energeti.co. 

Para el ·afio fiscal 2019-20, se proyecta que la facturaci6n de energia de ·su municipio 
sera par $369,583.45. Con un tape maximo de la aportaci6n por CELI de 1,739, 136 kWh. 
Estas cantidades estimadas estan sujetas ·a cambio segCm se establece en el 
Reglamei:ito aprobado por la Corriisi6n de Energf a, por ende esta cornunk:aci6n sustituye 
la pasada envfada el 30 de abril de 2019. 

Cordialmente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

·Apn_r tad o 3 64267 S a n Ju n n, Pu·c1''to Rico 00936 - 4.2 67 
·somos un patrono con lgu_aldad de oportu.nldades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, co!Ol, sexo, edad, origen social o naclonal, condicl6n social afillaci6n 

poliLica, Ideas politicas o religiosas; por ser vfcUma o ser perciblda{o) com6 vfc~ma qe lliolenc(~ dom~sUca, agresl6n sexual o •ce<:ho, sin lmpo~ar eslado civil, orientaci6n sexual, 
ldenlidad de genera o estatus mlgratorio; por lmpedlmento fislco, menl~I o ambos par condici6n <Je veterano(a) o p01 lnformacl6n gen~ttca .' 



Estado Libre Asociado 
Municipio de Corozal 

Departamento de Finanzas 

. _ .. ~ -
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. . . 

La ley 4 , Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica, 
aprobada el 16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los 
muni6ipios logren eficiencia en la utilizaci6n de energf a electrica. 

Segun nos informa el Director de Finanzas de la AEE,. para el ano fiscal. 
2019-2020, nos proyect6 que la fact~raci6n al Municipio de Corozal serfa 
por $369,583.45. El tape de la aportaci6n por CELI de 1,739,1 36 KWh. 

Al recibir la cantidad de CELI por KWh, segun ia facturaci6n en ese 
momenta, se proyect6 multiplicar los kilovatios por ~I promedio de los pagos 
del ano anterior de aproxim_adamente entre .23 y .24¢. 

Se incluye la cantidad de $407,281.11 coma ingreso (aportaci6n) en el 
presupuesto 2020-2021 . Estaremos en el analisis constante segun 
recibamos la facturaci6n mensual d~ la AEE y/o nos envf en el estimado 
actualizado, ya que no I~ hemos recibido. · 

1,739,136 kWh= $407,281.11 

-Eci9-~r-- -. · r·e-reZ- Ne-9r<5n, · 
Director de Finanzas 

CALLE SIXTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787} 859-3060. EXT 107 Y 112 
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.. , • . .. 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 

. OTROS INGRESOS 87.09 
•. r ""; :. : : · :- : • . : : : : : -.:. : •: -~ :. :: ~.: =-:: • 

1. Se estima que para el Presupuesto 2020-2021 el .municipio proyecta 
que r~cibiremos el rembolso del 75% de los ~astos elegib les incurridos 
y pagados bajo la Pandemia del COVID-19 (DR-4493-PR): 

• $1,210,940.00 x 75% :::: $908,205.00 

2. Se estinia que recibiremos.por el concepto de Construcci6n de Nichos . 
(Osarios) y Gavetas, Disposi_ci6n de Cenizas y Exhumaciones: 

. • $30,900.00 

. 3 .. Se esti·ma que recibiremos. en consideraci6n ·al recaudo · de' anos 
anteriores · (co bro pot ·participaci6n de subastas y otros cargos que 
esten establecidC?s· por resoluciones y ordenanzas) y el in_greso de las 
Empresas Municipales: 

• $60,000.00 

·» Total por $999, 105.00 y se considerara para el 
.. presupuesto la cantidad por $894, 107.31. · . 

: : ":' .- -:- - - - . - .• -:' .. - - ·: : : = : : = : - - - - - . . -- - ·: ~· - ·: ":"' 7 : =- =- ;: - - ·- - -: ·· . . . - ·: - ; ; -: .- : : :: : - - ·- 7 :: ·• • • ••• ·: • : •• : - • - - - - - - - - • -· - - - - - - - - - - - - - -

aga Perez Negron 
Director de Finanzas 

~~..t!'!,..~,~~"iES£:...T#S'~~~__;a;Ed2i£-;.~!'~~~,....;SU ... .!'5!fDl:SX:AS!$1{il.s::::==- 'EF~awww .. szc~.!EL-'S?' 

CALLE S/XTO FEBUS #9 COROZAL PR 00783 . TEL (787) 859-3060. EXT 107 Y 112 



12 de mayo de 2020 

Edgardo Perez Negron 

Director 

Oficina de Finanzas 

M unicipio de Coroza l 

Estimado senor Perez: 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Administracion Municipal de Corozal 

Oficina del Alcalde 

Cementerios Municipales 

Reciba un cord ia l sa ludo. Conscientes de la importancia que reviste para nuestro pueblo, de que 
contemos con Cementerios auto sustentables, con infraestruct uras dignas que apelen a la 

solemnidad, cuyas operaciones sean c6nsonas a las leyes y reglamentos sanitaries aplicables. 
Los Cementerios de nuestro municipio operan baj o la Ordenanza 18, seri e 2018-2019 la cua l 
Autoriza al Municipio de Corozal por conducto de su Alca lde a establecer el Reglamento para el 

Funcionamiento, Uso y Adm inistraci6n de las Cementerios del Municipio de Corozal; Establecer 

las procesos, condiciones para el Arrendamiento y venta de Nichos el cual comenz6 a regi r el 1 
de julio de 2019. A continuaci6n, le presentamos una. proyecci6n en recaudos conforme al 

Reglamento. 

SERVICIOS: 

Sepelios 

Pante6n 

Privado 

$500.00 

Cenizas 

$ 500.00 
4 

Sepelio 

Pante6n 

Municipal 

$ 600.00 

Construciones 

de gavetas 

$ 250.00 

Exhumacioes 

$150.00 

@$300.00 

Construcci6n 

de Nichos 

$ 50.00 



Recaudos por Servicios Fun.erales Anual: 

:w:'""~ - .. · 
~ .. ;:_~~~;,-,~~; ~ ·1 t"Z'.r·. 1tl··-

-.,.,r::,::;r :i·, 1.~, fl.'. 1 · 1:1~_):: \ 
. ·.~ -... 

~~·,· ! ~. 1: 1;1 :'Yl; ~ 

,.. • '. t 

Y, para que asf conste firmo la presente certificacion en Corozal, Puerto Rico. Hoy 12 de mayo 

de 2020. 

· ~\Lo\ul~ . 
Pamela Rolon Nevarez 

Ayudante Especial 
Administradora de los Cementerios 

Legislatura Municipal de .c.orozal . 

Recibido por: {'JA~ · 
F~~!;a::/·A-;/ er Htrf:~ h>u- I 
~~~~~ 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 

INGRESO POR SERVICIOS DE TRANSPORTACION 

Se certifica que a la·fecha de hoy el Municipio proyecta en acuerdo 
con las estadf sticas presentadas por el Director de Manejo de 
Emergencia, los siguientes ingresos por Servicios de 
Transportaci6n bajo la c.uenta 85.15: 

>- Se estima . la cantidad de $350,000.00 por ingreso de 
facturaci6n por los planes medicos para . el ano fiscal 2020-
2021 , provenientes de facturaci6n Tipo II y Ill. 

E gar Perez Negron · 
Directo.r de Finanzas 

. -- - . . - - .. - -- - - - - - . - - .. .. - - - - . - - - - - - -. - .. .. - - . . . . . -

Leol:,!aturn Munic:pal cle r~o~zal 

Re ·~ibirqpor: ~M .. 
. / ~ I u rJ,, (j -- 1-<.;J )Q S ' 'l '.:'"\ 
F::cl~ ·--- ~ · :_ -· .,t.-U 

&d-· 

eE'!bdJlMikOW ........ -MJa .. fW!!!WJEQX- W!!SS.:!S£5VIlf !Y&fu9'fii£%!CSWJXZCSZL1i!Z:XJCS..--J5'E!AAE U•t:WSJ'.*il-=?- ;..., XL!Ai:SU -*• e .z z :zs.z:azszm _.tac 
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admini6vt.aeUUi .Municipai de ~ 
<Jficina .Municipai pa!ta e£ .A~ de Enw~ 

'I~~ 
~, !J>cwdo. 9l.iai. 

19 de mayo de 2020 

-·----SR-EDGARDO PEREZ ~GRON---- - -- ------ ----·-----·----··-- --·---- -----· ·---·-·- ·-·----······· 
DIRECTOR 
DEP ARTAMENTO DE FINANZAS 
MUNICIPIO DE COROZAL 

Estimado senor Perez: 

La Oficina Municipal para el Manejo de Emergenci~s y Emergencias Medicas del Municipio de Corozal ha logrado sus 
objetivos en cuanto a la facturaci6n de los servicios ofrecidos de transp~:nte y tratamiento pre-hospitalarios de nuestros 
pacientes. 

Nuestro servicio defacturaci6n a los planes medicos trabajado por la CO?J-pafiia Max.billing ha logrado alcanzar desde junio 
2019 hasta febrero 2020 la cantidad de $113,526.1 5 en servicios brindados por nuestra oficina. 

Actualmente, trabajamos· con la expansi6n de nuestros servicios al CDT_ Plaza del Carmen, Salud Integral de la Montafia 
(Slly1) y Corporaci6n del Fondo del Seguro_del Estado (CFSE); estableciendonos como objetivo poder brindarles un mejor 
servicio de excelencia a nuestros corozalefios y lograr el incremento capital en nuestra facturaci6n de la Ofici_na de Manejo 
de Emergencias y Emergencias Medicas. 

Estimaciones: 

Tipo II 
Cantidad de Ambulancias por turno Cantidad facturada en un afio aproximadamente 
1 Ambulancia $160,000 hasta 180,000 
2 Ambulancias 0 mas $200,000hasta180,ooo · 

Tipo III 
Cantidad de Ambulancias por turno Cantidad facturnda en un afio aoroximadamente 
1 Ambulancia $232,000 hasta 250,000 
2 Ambulancias 0 mas $280,000 hasta 350,000 . 

~~at~~ 
FRANCISCO ORTIZ MORALES 



- --- ... 

INFORME DE LLAMADAS DEL 9-1-1 
INFORME DE LLAMADAS DIRECTAS 

MES ANO A- 9-1-1 R - 9-1-1 TOTAL 9-1-1 DIRECTOS - A 

EN ERO 2019 124 49 173 49 

FEBRERO 2019 83 30 113 44 . 

.. -- . MAR.ZG - c - · -2019 1-1-S-- -- - 23 - · - . . -138 08 -- -- -

ABRIL 2019 109 28 137 80 

MAYO 2019 9S 12 107 so 
JUNIO 2019 104 33 137 74 

JULIO 2019 9S 31 126 so 
AGOSTO 2019 114 42 1S6 60 

SEPTIEMBRE 2019 106 2S 131 49 

OCTUBRE 2019 97 31 128 88 

NOVIEMBRE 2019 90 31 121 60 

DICIEMBRE 2019 110 19 129 4S 

EN ERO 2020 108 26 134 Sl 

FEBRERO 2020 86 3S 121 67 

MARZO 2020 105 11 116 43 

ABRIL 2020 91 27 118 42 

MAYO 2020 58 16 74 20 

LEYENDA: 

A - 9-1-1 ATENDIDOS 9-1-1{SERIES 1) 

R - 9-1-1 RECHAZADOS 9-1-1 

DIRECTOS -A DI RECTOS ATENDISDOS {SERIES 2) 

TOTAL-A TOTAL ATENDIDOS 

ESTADISTICA DE ATENDIDOS EN 1 ANO 

120 • -·- -----··-· --···--- - - ----· . . ····-· ... - - ····--· -----··-·--·· ·- --··- ·- --· . --

100 

80 

60 

40 

20 

• Seriesl ·• Series2 

TOTAL-A 

173 

127 
- . · 183 · - ._ • - ,. r • 

189 

14S 

178 

14S 

174 

1SS 

18S 

lSO 

1SS 

159 

153 

148 

133 

78 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
.. - .- ·- - ~ --- -; - - - - . - -·- - - ··- - - - - -- -- - -.. - ·-- --··- - -- ·-- ----- -- - -.. - - . .. .. . - - -·--·--- -- ,,.. _,.. - -· .- ... .. ,,.. -· , .... -- -· - ~ _,... ---,. ,,,.. ....... -- .. . - .. -· ... .. ~ ---
--. -. -. ··--. --· ~- ------. - "AR-BITRlOS--DE-·co-NSTRU-C:CfON. -- -.. . -- - -... - --- -_---. --

~. Se certifica que para el Presupuesto 2020-2021 el municipio proyecta 
que se estaran realizando obras de construcci6n, reconstrucci6n y/Q 
mejoras·con los fondos recibidos_ del segur9 privado y FEMA por los 
danos causados del Huracan Marfa. De igual maner~, se le s.uma el 
recaudo de las obras que se realizan en nuestro pu~blo por ano fiscal. 

• Se estima l_a cantidad de $700,000 (al 4%)· por arbitrios de 
construcci6n de acuerdo a lo siguiente: 

. ( 

./ Fodos dispohibles por $2,754,455.05 del pago del seguro 
piivado . presupuestados bajo un fondo especial = 

. $110, 178.20. . . 
./ Fon dos obligados y/o proyectados ·de FEMA por dan_os 

Hu·r~cah Marfa de Categorfa C-G por $22,349!971-44 = 
$893;998.86. . 

./ El recaudo ordinario por $50,000.00. 

~ Nota: Del_ total estimado por $1,054, 177.06 se presupuestan solo 
$700,000.00 considerando posibles gastos de servicios profesionales 
de lngenieria y Arquitectura y otros relacionados_ 

-: : ::-.:- :- :: :- - - - -:- :- ·- - : - :- - -- :- :: =- .- :"" -- :- - ·- ...... ···.-::_·--:- .-.--.-- ::· · · - -- ··- ·.- -.- .-.-.-.- .--- - . - ·-- ·-- ... -: . --:- ,-_- - -

~;i...;. ,'.$ .. -:-.1<o~ .. e;e.;o:::E5l2£1 ! · £££ ·- $ 1 d'L)J&iWee:c:;::;ii:l'..'.!i!i5S=..;:f2£{ff- ·?'$:!Zssa:s£.WWW ... Ul!li£..=:::s:<I ,...tUV,;;;+iiEi9&::S-~L- =• ±Hf---~ -~~~ 
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Estado Libre Asociado 

Municipio de Corozal 

Departamento de Finanzas 

·oocu M"ENTO" su·PLEM"ENTARro · -

INTERESES BANCARIOS 

>- Se certifica que para el Presupuesto 2020-202·1 el mun.icipio 
proyecta que recibiremos intereses bancarios debido a los 
fondos ~ecibidos por el seguro por los danos del Huracan 
Maria y los fondos reCibido.s por FEMA DR-4339-PR. 

• Se estima la cantidad de $20,000.00 por intereses 
bancarios durante el ano fiscal.· 

Edga (]o Perez Negron 
Director de Finanzas 

. . - . . - . - . . - - - - - - . . .. - .. . . . . - . . - - - - - - - - . -.. - . - . .. - - - - - - - - - - -· . - - . - -- -- --. . . . . . . . . - . . . . . . . - . - . .. . . 

-.-ao..--s.1wt-*"''·2L - ez :am -- eaz_ xwwws l52Cb- ::::Z::W...3!L :s:w wwwwww _.awi\i:JJ!L::a:c:us __ :aa:::szwww:a ::aw: wzz::ru:_.zaa.aalf!t!! ·--· 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B 

Certificaci6n de Estimados de P.atentes . 

>- Negocios Financieros · 
>- Negocios No Financie.ros 

Sub-Total 

·. Menos .0/o de Patentes lncobrables 

Total 

$5~,704.79 
$781 ,207.76 

$840,912.55 

$36,211.55 

$804,701.00 

Edga Perez Negron· 
Director de Finanzas · 

- - -- - - - - - ·- - .. - - - . - - - - ·- - - . . . . . . . -- - - - - --- -- - - . ··- - - -- - - - - . - - - - '- - - .. - - -- -- . - .. -. . . . - . - -. : - - - ·:·-. -_ ·: -_ - -- - - - - - - - -- - - -. . . . . . - . . . .. . - . . . . - . 

. . Legi:;f atum Munic.ipa/ de .Coroza/ 
Recibicfo por:~~ 
fec~.Jfu2cv .. 2D2C5 . 

~t~~!<t 
s;:;se::ss::;;r*---··"'" .. SIEP-~-~S# + - i - _..., s., GM ... £4S·ii2::'#1u!C! 5='-:nez~ss;s:a;-.a=.:_.,,.. •-"'!!£'1SSS?30 4 "--Y_.-.,:a:;:: • =::; z 
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Estado Libre Asociado 

Municipio de Corozal _ 

Departamento de Finanzas 
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·ooCUMENTO SUPLEMENTARIO c 

Relacion de Obras y Mejoras Ca.pitales -94;32 · 

Se certifica que a la fecha de hoy el Municipio de Corozal no 
contempla realizar obras y mejoras capitales·bajo el fondo general. 

Edgar Perez Negr6_n 
Director de Finanzas 

· Loois!at11rn Muni~a~ :10 Goroi.al 

fit•cihirJo par: ~od&J . . 
_____ ___ _____ __ __ 1~9~~-~- ~~J - ~~-'~o_Jy~-- ---

· - · - · - . . ··;; · ··· /l .I .. . . 
~ V'~ <.Y--f/) ~ 
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Estado Libre Asociado 

Municipio de Corozal 

Departamento de Finanzas 

- - - - -ootuMENfo sDPLEiVIE°f'ITAR.ld b- -·.- . 
RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS Y POSIBLES CONTRATOS 

I ltombte o £nUd•d gue Ofrece el S• rvtcio Servicios Cu.nb "" Pre&UJ!URSlo 
Ledo. Angel Noel Rivera Rodriguez Servicios Legales Legislatura Municipal 01-01-01-94.25 
·H.B:R. Law Offices, CSP Servicios Legales 01-02-01-94.25 
Ledo. Hector Rivera Cruz Servicios Legales 01-02-01-94.25 
CPA·Juan A Feliciano Charneco Single Audit 01-03-01-94.10 
Optivon, Inc. Telefonia e Internet 01-03-04-92.35 
Unifi1;:d Global Soluti9ns, Corp. Telefonia e Internet 01-03-04-92.35 
Spot & Hold, Inc. Telefonia 01-03·04-92.35 
Efrain Tirado Appraisal Group, PSC Tasaciones 01-03-04-94.11 
Spectrum Consulting & Adv. Corp. Liquidaci6n Presupuestaria y Estados Fihancieros 01-03-04-94.11 
Ivette Sanchez Mediavllla Clases de ·salsa 01-03-04-94.11 
Complete Emergency Medical Services Emergencl¢1ogo 01-03-04-94.11 
Ecosthalia Consultores Ambientales Servicios Ambientales 01-03-04-94.11 
Luz Yolanda Velez Rivera Consultora de Programas Federales 01-03-04-94.11 
Management & Consulting, LLC Consullora de Programas Federales 01-03-04-94.11 
Deya Elevator Services, Inc. Manlenlmienlo de Elevadores 01-03-04-94.11 
Alert Tank, LLC Monitoria e lnspecciones 01-03-04-94.11 
NEVESEM, Inc. Sistemas de lnformaci6n 01- 03-04-94.11 
The Phoenix Company Mantenimiento a Sistema de Contabilidad 01-03-04-94.11 
Unified Global Solutions, Corp. Sistem as de lnformaci6n y Licenciamhmlo 01- 03-04-94.11 
Rock Solid Technologies Sistema de Contabilidad 01 -03-04-94.11 
Fonda para el Fomento de la industria Lechera Centro de Envejecientes (Leche Fresca} 01-03-04-94.11 
Inspire Mental Health Ma11agement, Inc. ·Servicios de Salud 01-03-04-94.11 
Maxbilling Intelligent Billing System Facturaci6n de Servicios de Ambuiancia 01 -03-04-94.1 1 
.Conwasle Biomedical Recogido de Despedicios Biomedlcos 01- 03-04-94.11 
Ram6n E."Medina Electr6nica y Comunicaciones 01-03-04-94.12 
Servicio de Vaciado de Paz~ Subasta General 01-03-04-94. 12 
Servicio de Fumigaci6n Subasla General 01-03-04-94.12 
Servicio de Mantenimiento de Aire Acondicionado Subasle General 01-03-04-94.12 
Servicios de Mecanica Subasta General 01-03-04-94.12 
Francisco Valiente Rivera Arrendamiento de Facilidades 01-03-04-94.50 
Eustaquio Vazquez Ortiz Arrendamiento de Facilidades 01-03-04-94.50 
Carmen S. Berrios Zayas Arrendamiento de F~cil idades 01-03-04-94.50 
Ricoh de PR ,<l.rrendamiento de Fotocopiadoras 01-03-04-94.51 
Laboratorio Clinico Caparra Pruebas de Dopaje 01-08-01-94.13 
Conwaste Disposal Recogido de Basura 01-10-33-94.73 
Total de Relacion de Conlralos 

Edga o erez Negron 

• • ..._ - .&.. .. ~ -l - - ,,. - • 

Cantidaitl 
$ 24,000:00 
$ 30,000.00 
$ 12,000.00 
$ 17,000.00 
$ 5,200.00 
$ 67,344.20 
$ 1,079.40 
$ 3,000.00 
$ 24,000.00 
$ 12,000.00 
$ 18,000.00 
$ 18,000.00 
$ 9,ooci.oo 
$ 12,000.00 
$ 2,416.00 
$ 2,130.00 
$ 1,980.00 
$ 1,811 .70 
$ _77,511 .9.6 
$ 91,956.00 
$ 8,000.00 
$ 3,060.00 
$ 12,000.00 
$ 1,500.00 
$ 5,860.00 
$ ·10,000,00 
$ 10,000.00 
$ 31,260.00 
$ 10,000.00 
$ 7 ,200.00 
$ 30,756.00 
$ 11,250.00 

"$ 70,000.00 
$ 5,000.00 
$ 1,200,000.00 
$ 1,846,335.26 

· :· ·· _-_. : . - .- - - .- -.-_-_· -·_- ----Dire·c ocde- F.inanzas-- .: _ :.·-_ -_ - · . ·. ·. ·_ :. - ·· .-_ -. -- -. -. -_-.-·----.-_-_ - - ·-; -. ---:.-_ ~.-. -_ -- -:. -:. -.. -- _ -__ ·:... 
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Estado Libre Asociado 
Municipio de Corozal 

Departamento de Finanzas 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E 

Sentencias del Tribunal 

Se certificaque a la fecha de hoy el Municipio de Corozal no tierie 
demand as pendientes para pago. ·Se presenta la certificaci6n de . 
H.B.R. Law Offices, C.S,P. como evidencia. 

Edgar erez Negron 
Director de Finanzas 

~-at2SSW .... :a .Yili££9 HWWW.esm iULUZX&AlG'.!SUS Gh-Hxms •. 4..:FN-a...=e:E.!ll!L:!S!< mm "* t•:t .\ {::±!i! m:z: ---- Sil'. c. -- - ZZ- X .22!L!.Atl - -2 
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ATTORNEYS AT IA HT 

12 de mayo de 2020 

Sr. Edgardo Perez Negr6n 
Director de Finanzas 
Municipio de Corozal 

Ledo. Efi-afn Hem;indez Ah'cea· 
Ledo. Lw's. A. Bwtros Ortiz 

Leda. Carmen A. Rirtera Goitfa 

RE: Certificaci611 de pago de demandas para presupuesto 2020-2021. 

Estimado Sr. Perez Negron: 

· Reciba tm cordial saludo de nuestra parte. 

Par este media se informa que segun surge de nuesn·os expedientes no existen 
demandas para pa.go que deban ser presupuestadas para el mencionado afio fiscal, ya que 
seg(tn las terminos de pago todas las demandas pendientes vencian para el 2019. 

Esta certificaci6n no incluye demandas que no formen pru:te de las expedientes · que 
consten en nuesh·a oficina, referidos par el Municipio de Corozal, ni certificaci6n de deuda en 
cuanto al pago de las mismas. 

Legislatura Municipal de 9or9.znl 

Rocibiclo por: l/t.tJ~ 
'*"Q!)1!. t'),'u --Zu1fora: _ $ ~ 2!J /<. 

Wlf~~ol1lb 

Direcci6n: A-1, Calle 1, Urb. Sanfeliz;Corozal, Puerto Rico, 00783 
M6vil: 787.593.2095 Correo electr6nico: hbrlawof.fices@gmail.com 



Estado Libre Asociado 
Municipio de Corozal . 

Departamento de Finanzas 

- : ·:;. - - .-:.-_- . -.-_·;·:---:- --- . -.:. :- -;-:-.·.:. ;;;: ;- = - - - - - - - -------· -

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO F 

D.ONACIONES 

Se certifi ca que bajo la cuenta 94.47 a la fecha de hoy el Munieipio de Corozal tiene 
identificados en el presupu·esto el total de los siguientes posibles donativos, a discreci6n 
del Alcalde: 

1) Oficina de Finanzas $5,000.00 

. . 

2) Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano $20,000.00 

Nata: Se utiliza la cuenta 92.11 y la 94.11 (bajo la oficina) 
para otorgar medicamentos, suministros y/o seNicios, segun 
lo solicitado. 

3) Oficina de Recreaci6n y Deportes 

Total 

Perez Negron 
Director de Finanzas 

. . 

$5,000.00 

$30,000.00 

lt:!]i::1aturn. Munic!p;:d c/n Corozal . 
riocibido por: ~/ti I. J Io ' -~ ~t:Xf,J · 
f-G,'/1- fl/ 11/ ~ cJ r- 2L) ·5-; 'h L. 
,, ~-- - onr ~Ul'"f 

w t~.ceik~ · 
, t!QJ l!USt£'5 SIZS .$1t~2?S'XZW UilGE:E:gJ~fi2i3EL4E-.<Ulmc• .. sm .. - XS::- .SZA --&E a ~ -• 

*NOP-..--
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Estado Libre Asociatjo 
Municipio de Corozal 

Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SU·PL.EMENT ARIO G 

Montos de Contratos de Arrendamiento 

~ Francisco Valiente Rivera (Facil idades) 7 ,200.00 

· ~ Eustaquio Vaquez Ortiz (Facilidaqes) 30,756.00 

~ Carmen S. Berrios (Facilidades) 11 ,250.00 

~ Ricoh de PR (Fotocopiadoras) 70,000.00 

Total $119,206.00 

Ed a Perez Negron 
Director de Finanzas 

. . - - - - - - - - - - - · : ·- - -. - - . - - . - - . - - - - . . .. .. . - - . .... - - - - - - - - - - - - ... -·. - . - . - - - - - -- - - - - .. . . -. - - - - . - . - - - - -- - . - - - - - - - - - . . -
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Estado Libre Asociado 
Municipio de Corozal . 

Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO H 
- . . - ·-- - - -· - - . . - . . - - - - - - - - - - - - - . - - .: .: .:. ·---= .:. .: ~ _._ ______ ... _ .- - ..:. .: - ,; ; :._ - _-.; _- __ -----;--;-_·---.: .. . - -· - -- - - .. · -- .: ~:--·-: ---·-.:-. - - _,.:__· . ·- -----.::: -- :-.-.--..:-. ~ - - --;.t - • ··- -

Rentas de Locales y Propiedades 2020-2021 

~ Ingresos (87.04 Y 87.06) 

•!• _Renta Centro de Salud (CDT) ~ 40,600.00 

•!• Renta Edificio Salon de la Fania $ 28,436 .. 88 

•!• Renta de Equipo Pesado $ .10,940.00 

•!• Renta de Propiedad Municipal $ 31,877.50 · 

•!• Servicio de Pozo Septico $ 16,200.00 

•!• Renta de Gimnasio $ 2,350.00 

•!• Renta Estacionamiento $ 53,800.00 

•!• Renta de Panteones $100,000.00 

Total $ 230,404.38 

- - - - - - - .. . - - -- - ·- -- - . - - - - -- - .. .. -- .. .. - ·- .. . . - - - - - - - -. . - - - . - .. - - - -- -- - - - . . . - .. -- - -. . . . - . . . - - . . - . . . - ... - .. . 

Edgardo Perez N egr6n 

Director· de Finanzas 

s:t .W:S .• lS-'!f',_J.!6 z _W£&JlUO-Wt:e:z:a::z- !L!Sl!LZUJifl SXJS!f'! - • 4R "S:MM!HJEGllZUC:!Z£A') V-- m ... CXEIJCM . wzauzzes ·- --zmzcz:z:::::: .. Z!. 
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY. OF COROZAL 

STAXEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES - GOVERNMENTAL FUNDS ,. 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2018 r 

I Debt I l -----Yota 
General ll Joint II Capital I FEMA Service Other Govemmental 

•· Fund Resolution$ P rojects Fund Funds · Funds 

REVENUES: 

Property taxes $ 1,687,718 $ - $ - $ - $ 794,030 $ $ 2,481,748 

Municipal License Tax 804,70 I - 804,70 1 

Sales Tax 
,. 979,701 - 979,701 

Licenses, permits and other local taxe5 · 41,384 - 4 1,384 
Change for services ' 183,668 - - - 183,668 

Interest fines & penalties 680 - - 680 

Intergovernmental: 
Federal - - - 7,627,078 - l ,007,020 8,634,098 

Local 6,431,242 32,858 6,464,100 

Other ' 1,384,663 500,000 1,884,663 I 

Total revenues 11,513,757 32,858 7~62W_78_ 794,030 1,507,020 21,474,743 

EXPENDI TURES: 

Current: 

General government 
I 7,370,187 267,534 - - 541,741 8,179,462 

Public woks ; I 508,481 6,574,821 - 76,714 7,160,016 

Public safety 2,513,740 - - - 907,913 3,421,653 
' Health I 458,33 1 - - 9,700 468,031 

Culture and recreation ' 
191,561 - - - 191,561 

Economic Development ' I 33,637 - - 33,637 
' Capital outlays ' 170,972 1,052,257 - 125,802 1,349,031 

Debt service: 
Principal retirement ' 42,144 . 640,000 682,144 , . - - -
Interest and fiscal charges ' - - 339,527 339,527 

Total expenditures · ll,118,081 438,506 7,627,078 979,527 1,661,870 2 1,825,062 

Excess ofrevenues over (un~~r) expenditures 395,676 (438,506) 32,858 (185,497) (154,850) (350,319) 

Other financing sources (uses): 
Transfer to debt service fund 

Total other financi11g sources (4ses) 
Excess of revenues and other sources over 

I 
~95,676 (438,506) 32,858 (185,497) (154,850) (350,319) (under) expenditures and other uses 

I 

Fund balance at beginning of year I 372,213 730,363 27,462 2,012;574 (171,232) 3,031,380 
I 

Fund balance June 30, 2018 (d_eficit~ $ 767,889 $ 291,857 $ 60,320 s - s 1,887,077 $ (326,082) $ 2,681,061 

See accompanying notes to basicfinarrcial statements. 
16 i . Leaisiatura Municipal de Corozal 

Redbido por: . ~ 
10 "'."..) (J. IJ lo- 2~ 

Fscna. ~ Cul 1//Yll4} . . . 



ESTADO LIBR,E ASOCIADO DE PUERTO RICO 

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL 

DEPARTAMENTO DE RECAUDACIONES 

RELACION DE ORDENANZAS UTILIZADAS 

ENLA OFICINXDERECAUDACIONES-. -

ORDENANZA NuM.:9, SERIE: 2003-2004 

Para autorizar el arrendamiento del local, que ubica en .la planta baja del edificio de la biblioteca 

Municipal Te6filo Maldonado Mal.Tero y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.: 11, SERIE: 2013-2014 

Para enmendar la Ordenanzas Numero 9, Serie 2003-2004, que aut01iza el anendamiento del local 

ubicado en la planta baja del edificio de la Biblioteca Municipal Te6filo Maldonado Manero, y para 

otros fines. 

ORDENANZA NUM.:12, SERIE: 1993-1994 

Para enmendar el Reglamento de la cancha bajo techo, Carmen Zoraida Figueroa, adaptado por la 

Ordenanzas Num.:36, Se1ie: 1987-88, para establecer las tarifas por el uso de las ocho (8) habitaciones 

y para otros fines. 

ORDENANZAS NVIVi.:3, SERIE: 2005-2006 

Para enmendar el reglamento de la cancha bajo techo, Carmen Zoraida Figueroa, aprobada poi: la 

Ordenanza Nfun .. : 36, Serie 1987-88 y para otros fines. 

ORDENANZA NUM. :4, SERIE: 2005-2006 

Para enmendar el reglamento de la Cancha BaJo Techo Carmen Zoraida Figueroa, aprobada por la 

ordenanza Num.:36, Se1ie: 1987-88, y para otros fines. 

· Lcrii: iatura Munir,ipal de <~oro.1c:I 

nccil!1do por: _j__fj,.~ 
IQ~.-i:unt o-~~,·a:f-~ ?--O J 

c;;; ·r~~~ 



ORDENANZAS NUM.: 21, SERIE: 2004-2005 

Ordenanza de la Legislatura MWiicipal de Corozal, Puerto Rico,_ para reglamentar el cobra por servicio 

de carte arboles y para otros fines. 

Ordenanza de Legislatura Municipal de Corozal,, Puerto Rico, para prohibir toda clase ·de chatarra dentro 

de lajurisdicci6n del Municipio de Corazal, para aut01izar el cobra de gastos por recogido de chatana y 

para fijar penalidades. 

ORDENANZAS NUM.:8, SERIE 2005-2006 

Para-enmendar la Ordenanza Num. :14, Serie 2003-04, Intitulada para reglamentar los servicios de 

Ambulancia a ser provisto por el Municipio de Corazal: y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM:: 21, SERIE 2005-2006 

Para autorizar el arrendamiento del camion tipo "SKY MASTER" a los comerciantes del casco urbano: 

y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.~17, SERIE2005-2006 

Para frjar tarifas por el" recogido y disposici6n de desperdicios s61idos de las Escuelas publicas del 

Distrito Escolar de Corazal y autorizar al alcalde el cobro de estas al departamento de Educaci6n: y 

para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.:21, SERIE2008-2009 

De Legislatura Municipio de Corozal, Puerto ·Rico, para est_ablecer nuevas tasas contributivas sobre la 

propiedad Mueble e Inmueble localizadas dentro de la jurisdicci6n territorial del Municipio de Corozal, 

Puerto Rico: 

ORDENANZAS NUM.: 18, SERIE 2009-2010 

Para autorizar el establecimiento de un fondo de. caja Menuda para los Recaudadores asignados a la 

entrada del Centro Hist6rico y Turistico del Cibuco. 



ORDENANZA NUM.:4, SERIE 2018-2019 

Para enmendar el articulo VII del reglamento de uso y arrendamiento de la Cancha Carmen Z. Figueroa 

creado por Ordenanza Nfun. 36 Serie: 1987-88: y para otros fines relacionados. 

___ ·_- - .. - - .O~ENAN~4---~-!JM.:_ 1~, SERIE..19~~~~!!~7- . . . . . . --- - --- - .. - . . · -- · - ·- - --- - · ··-- - - - - - -

Para enmendar la Secci6n Ira de la Ordenanzas Nfun.:35 Serie: 1980-81, la cual enmienda la 

Ordenanza Nfun.: 18, que Reglamenta el arrendamiento de Guaguas Escolares 

ORDENANZA NUM.: 13, SERIE: 2004-2005 

Para enmendar la Ordenanzas Nfun.: 3, Serie: 1976-77, Segiln enmendada por la Ordenanza Num.:29, 

Serie: 1985-86, y Nfun.: Serie, 1986-87, la cual establece las tarifas por el alquiler del servicio de 

vaciado de pozo septico, y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.:9, SERIE 1985-1986 

Para reglamentar la administJ:aci6n, uso y funcionamiento del nuevo cementerio del Municipio de 

Corozal ubicado en el Bo. Palmarejo, fijar tarifas para el cobra del mismo si es necesario y para otros 

fines. 

ORDENANZA NUM.: 18, SERIE 2018-2019 

Para autorizar a establecer el Reglamento para el Funcionamiento, Uso y Administraci6n de los 

Cementerios del Municipio de Corozal: Establecer las condiciones para el arrendamiento y venta de . . 

Nichos, Establecer los procesos para la Inhumaci6n y Exhumaci6n de cadaveres: [)erogar las 

Ordenanzas Numero 9 Serie 1985-1986: 18 Serie 1985-1986: 28 Serie 1985-1986: 5 Serie 1991-1992: 

5 Serie 1992-1993: y 18 Serie 1993-1994: y para otros fines relacionados . 

. . . ·oRDENANZA NUM.:20, SERIE 1991-1992 -

Para autorizar el anendamiento del local radicada con el Proyecto Plazoleta de la juventud, que sera de 

dedicado a Cafeteria al SR. Marcelino Rivera Rodriguez sin el requisito de Subasta Publica y para otros 

fines 



,. ORDENANZAS NUM.:8, SERIE; 1993-1994 

Para adoptar un reglamento para regi.r y administrar la concesi6n de lic~ncias de vendedora de negocio 

ambulante en-la jurisdicci6n del Muru:cipfo de Corozal: establecer los c·anones peii6tlicbs o derechos a 

cobrarse por tales licencias, establecer las norrnas adecuadas para sancionar a quienes incumplan y para 

__ otros.fiues.___ _____ _____ . _________ ---·- -·--·- __ ·- _ ----·-·-- ___ ................... _. ______ _______ .... ----· ___ ..... . _____ __ __ ____ _ ... .... . __ 

ORDENANZAS NUM.:23, SERIE: 1992-1993 

Para establecer los tipos contributivos por concepto del pago de Patente Municipales que han de regir 

en el Municipio de Corozal a partir del 1 de julio de 1993 y para otros fines. 

ORDENANZAS NUM.:15, SERIE; 2001-2002 

Ordenanza de la Legislatura Municipal de Corozal Puerto Rico para imponer y cobrar arbitrios dentro 

de los limites tenitoiiales de Corozal, por el acto a actividad de construir, reconstru:ir, alterar ,ampliar 

,reparar ,demoler ,traslada o relocalizar cualquier edificaci6n, obra, estructura, casa o construcci6n de 

similar naturaleza fija, permanente, publica o piivada, realizada dentro de los limites territoriales del 

Municipio y para la cual se requiere o no un perrniso de constmcci6n expedido por la administraci6n de 

Reglamento y Perrnisos (ARPE) o por un Municipio aut6nomo. Signi.ficara ademas la pavimentaci6n o 

repavirnentaci6n, construcci6n o reconstrucci6n de estacionarnientos, puentes, calles, caminos, 

carreteras, aceras y encintados, tanto en Propieda~ publica como piivada dentro de los limites 

territoiiales del Municipio y en los cuales ocurra cualquier inateiial compactible, agregado o 

bituminoso que cree o perrnita la constrncci6n de una superficie unifonne para el transito peatonal o 

vehiculo: Incluye cualquier obra de excavaci6n para la instalaci6n de tuberia. de· cualquier tipo o 

cableria de naturaleza y que suponga la apertura de huecos o zanjas por don.de discunian las tuberias o 

cablerias dentro de los limites tenitoriales del Municipio: para atemperar la imposici6n y co bro arbitrio 

a Leyes vigentes y para derogar las Ordenanzas Num,.:22,Serie; 1976-77, Serie; 1993-94 y la _12,Serie 

1997-98. 

ORDENANZAS NUM.:20, SERIE; 2006-2007 

Para establecer el impuesto sobre ventas y u~o al detal correspondiente al uno punto cincuenta (1.5%) 

en la jurisdicci6n del Municipio ·de Corozal y establecer las disposiciones administrativas de die ho 

impuesto y para otros fines. 



ORDENANZAS NUM.: 20, SERIE 2009-2010 

Para enmendar la Ordenanza nilmero 22, Serie 1997-98, seg(m enmendada que reglamenta el uso y 

funcionamiento del terminal de vehiculos Jose Taboas Ramirez 

ORDENANZAS NUM.:32 SERIE 2009-2010 

Para emnendar la secci6n 6ta., aiticulo 1 de la ordenanza NUM.:11, Serie 1984-85 que reglamenta el 

uso, horario, tarifa y funcionamiento del Polidepo1tivo de Corozal, y para otros fines. 

ORDENANZA NUM.:22, SERIE: 1991-1992 

Pai·a enmendar la Ordenanzas Nilm.:29, Serie 1989-90 y para otros fines, la cual a traves de la 

Ordenanzas Nilm.:29, Serie: 1989-90, este Municipio reglamento el alquiler de equipo pesado 

(Bulldozer y Traxcavator). 

ORDENANZAS NUM.: 5 SERIE: 2013-2014 

Para enmenqar la Ordenanza Numero 5., Serie 2006- 2007, Seg(m enmendada por la Ordenanza 

Nilmero 22.: Serie 1991-1992: La cual establece las tarifas por el alquiler de equipos y Vehiculos 

Pesados, y otros fines. 

ORDENANZAS NUM.: 6 SERIE: 2013-2014 

Para enmendar la Ordenanza Nilm.: 13 Se1ie 2004-2005, La cual establece las Tarifas por alquiler del: 

Servicio de Vaciados de Pozos Septicos, y ot:ros fines: 

ORDENANZAS NUM.: 8 SERIE: 2013-2014 

Para erimendar· el Reglai:ri.erifo . ·para . la Adri:J.inisfraci6n·, Anendamiento y- -Usb del Ceritro de . 

Convenciones del Municipio de Corozal autorizado mediante la ordenanza Num~ro 20, Serie: 2011 ~ 

2012, y otros fines. 

" 



ORDENANZA NUM. 44.: SERIE 1983-1984 

Para reglamentar el transito de personas y vehlculos de todas dases, los sitios y fonna en que podran 

detenerse o estacionarse en las calles ~el municipio de Corozal, Pue1to Rico, para imponer penalidades 

y para otros fines. 

· ·- - ~------ - --.---ORDENANZA.NUM. -34.: .SERIE-2009,,,2010 .. -- ··- - ·· ·---. -·--- ·-- --·-- - --- __ .. _. -·· .-- -·--- ---·-- ·- _ .--····-·-·- __ 

Para enmendar la Ordenanza Nfunero 12, Serie 2003-2004, intitulada "Para adoptar el reglamento que 

regira el transito:en el municipio de Corozal" y para otros fines. 

ORDENANZA NUM. 11.: SERIE 2015-2016 

Para derogar la Ordenanza Numero 5, Serie 2005-2006, segiln enmendada, la cual implanto el c6digo 

de Orden Publico y adoptar un nuevo c6digo de orden publico en el Municipio ·de Corozal: y para otros 

fines. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE COROZAL 
DEPARTAMENTO DE RECAUDACIONES 

Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos Y Tarifas lmpuestos por Ordenanza 

• Ordenanza # 20 Serie 1999-2000 lngreso copias en la Biblioteca Municipal. 

• Ordenanza # 11 Serie 2012-2014: Arrendamiento Planta Baja Biblioteca Municipal 
Teofila Maldonado Marrero. 

•!• $ 200.00 Sin fines de lucro 

•!• $ 300.00 Con fines de lucro 

• Ordenanza # 3 Serie 2005-2006: Tarifa Gimnasio Municipal. 

•!• $ 25.00 Mensuales 

• Ordenanza # 11 Serie 2015-2016: C6digo de Orden Publico. 

•!• Multas Varian 

• Ordenanza # 15 Serie 2001-2002: Arbitrios de Construcci6n. 

•!• .0075% Residencia Unifamiliar que no sea parte de un proyecto de vivierida, condominio u 
otro proyecto similar. 

•!• 4% Comercial 

• Ordenanza # 9 Serie 2010-2011: Alquiler Sa la Aud iovisual del Centro Hist6rico del Cibuco. 

•!• $ 150.00 par actividad 

• Ordenanza # 30 Serie 2001-2002: Entrada al Centro . 

. . .. -•!•- . 60.hasta-14.afios $ 2.50- - - - - - - - - -
•!• 75 e·n adelante gratis 

• Ordenanza # 13 Serie 2000-2001: Entrada al Centro. 

•!• 13 - 59 afios $ 5.00 
•!• 12 afios o menos $ 3.00 



Pagina 2 

• Ordenanza # 10 Serie 2000-2001. 

{ 

•!• Arrendamiento Restaurante y Comisi6n Maquinas de expendio. 

• Ordenanza # 20 Serie 2009-2010: E~t9~i9namien!Q_Jos~J_aboas Ramir~z. 

•!• Abonad.os Bajo Techo: $ 1.35 diar ios a base de los dfas que lo interese u_optar por una 
·· -·.- - •. -.., ... - ,_._ .. _._ .. _._ - · tarifa de·$ -34.-00·M ensua les·que· induya··7·dias11"-la·sem-ana·. ·-- ---·- ---- --·-·------;··---·---··--·-·- -·· -·-·--· 

•!• Abonados sin Techo: $ 20.00 Mensuales . 

•!• Fianza Razonable que garantice el cumpl imient o del Contrato. 

•!• Tarifa Regular .50 primera hora y .15 hara adicional o fracci6n. 

• Ordenanza # 4 Serie 2012-14: Exime de pago 1 hara a usuarios del Estaci~mamiento que 

realicen compras y reciban Servicios de Profesionales en ~ I Casco Urbano. 

• Ordenanza # 9 Serie 2015-2016.: Reglamento Aportaciones Voluntarias Participantes Centro de 

Envejecient es. 

• Ordenanza # 6 Serie 2012-2014; Vaciados Pozo Septico. 

•!• Residencias: $ 70.00 Primer _Viaje . 
$ 35.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dias calendarios. 

•!• Emergencias: $75.00 Primer Viaje 
$ 40.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dias calendarios . 

•!• Industrial $ 200.00 Primer Viaj e 
$125.00 Viaje adicioria l en los siguientes 10 dfas ca lendarios. 

•!• Comercial: $ 150.00 Primer viaje 
$ 70.00 Viaje ad icional en los siguientes 10 dfas calendarios. 

• Ordenanzil # 5 Serie 2013-14:5 Alquiler Equipo Pesado . 

(Bulldozer, Traxcvator, Rolo, Maqu ina de Regar.Asfa lto, Loader y Digger). 

•!• $ 280.00 por dfa 

•!• $ 40.00 por hora 

(Camiones med ianos con capacidad de 8 y 16 metros$ 30.00 por hara.) 

~ .. Ordenanzas # 23 Serie .1992-93: Ley. de. Patentes Municipales num. 113 de. 10 julio 1974, .s.egun 

enmendada. 
•!• Patente Negocio Financiero 1.5 % de sus ingresos brutos 

•!• Patente Negocio po Fin anciero .05% de sus ingresos brutos. 

• Ordenanza # 8 Serie 2005-2006: Servicios de Ambu lancias . 

•!• Viajes fuera de la jurisdicci6n del Munidpio de Corozal, min[mo $ 50.00 hasta un maximo 

de $ 1so.oo par viaje. Leaislatura Municipal de Corozal. 

Recibiclo por: ~/€J . 
I tJ_\JJ fl/0-/(); ~ I ? A 

r;::r-t hlU/~ 



Pagina 3 

• Ordenanza # 8 Serie 2013-2014: Arrendarniento Centro de Convenciones: 

•!• Actividades generales sin fin es de lucro 

1 sa lon$ 495.00 
2 sa.lones .$.995.oo· · · · · · 

3 salones $ 1,495.00 
4 sa lones $ 1,995.00 

•!• Actividades Sist ema Educacion Publica de Corozal 

1 sa lon$ 250.00 
2 sa lones $ 500.00 
3 sa lones $ 750.00 
4 sa lones $ 1,000.00 

•!• Actividades Sistema EducaC:ion Publica de otros pueblos 

1 sa lon$ 345.00 
2 sa lones $ 685.00 
3 sa lones $ 1,025.00 
4 sa lones $ 1,375.00 

•!• lnstituciones Educativas Privada de Coroza l 

1 sa lon $ 345.00 
2 sa lones $ 685.00 
3 sa lones 1,025.00 
4 sa lones $ 1,375.00 

•!• lnstituciones Educativas Privadas de otros Municipios 

1 sa lon $ 495.00 

2 sa lones $ 995.00 
3 sa lones $ 1,495.00 
4 salon es $ 1,995.00 

•!• Acti.v.idades .E.clesiasticas . . . . 

1 sa lon$ 345.00 
2 sa lones $ 685.00 
3 sa lones $ 1,025.00 
4 sa lones $ 1,375.00 

•!• Actividades Recaudacion de Fondos 

1 sa lon$ 695.00 
2 sa lones 1,395.00 
3 sa lones $ 2,085.00 
4 sa lones $ 2, 795.00 
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• 

• 

Ordenanza # 20 Serie 2006-2007: lmpuesto Sabre Ventas y Uso al Detal, correspondiente al uno 
punto cincuenta (1.50%) 

Ordenanza # 8 Serie 1993-94: Licencias de negocios ambulantes $ 100 anuales y actividades 

especia les $ 25.00. 
_____________ _ -- - -- ·- ·- ---.-.-.--. - -- - ------. --= ----:-:-..-1-.- . 



• 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Legislatura Municipal de Corozal 

CERTIFICACION 

Yo Vanessa Rosado Rivera, Secretaria de la Honorable Legislatura 

Municipal de Corozal, Puerto Rico por la presente CERTIFICO: que recibf el 

miercoles, 10 de junio de 2020, de parte del Ejecutivo, el Proyecto de Resoluci6n 

del presupuesto recomendado para el afio fiscal 2020-2121, del Municipio de 

Corozal. 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente y hago estampar el 

Selle Oficial de la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico, el dfa 10 de junio 

de 2020. 

VANESSA ROSADO RIVERA 
SECRET ARIA 

Legislatura Municipal 
Corozal, Puerto Rico 

1 Calle Paca Martinez, Corozal, Puerto Rico 00783 /Tel. (787) 859-2626 
vanessa.rosado@corozal.pr.gov 



Municipio de Corozal 

Budget Report Original 
Sorted By: Budget ID 
Include: None U

te: 6/30/2020 
count: All 
dget: FY2021 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date 
Tole-

Account rance Description Period Date Amount 

FY2021 Presupuesto del aiio fiscal 2020-2( Approved vtorres 06/30/2020 

01-01-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 $80,016.00 

01-01-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 6,235.97 

01-01-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 3,600.00 

01-01-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 1,500.00 

01-01-01-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2020 400.00 

01 -01 -01-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2020 22,000.00 

01 -01 -01 -9311 100.00% Vehiculos Municipales Jul-2020 20,000.00 

01 -01 -01 -9401 100.00%DIETAS Jul-2020 40,000.00 

01-01-01 -9405 100.00% GASTOS REPRESENT AC I ON Jul-2020 600.00 

01-01-01-9406 100.00% ADIESTRAMIENTOS Jul-2020 300.00 

01-01-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2020 300.00 

01-01-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Jul-2020 500.00 

01-01-01-9425 100.00% SERVICIOS LE GALES Jul-2020 24,000.00 

01-01-01-9444 100.00%CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2020 3,000.00 

01-01-01-9451 100.00% ALQUILER DE EQUIPO Jul-2020 5,650.00 

01-01-01-9463 100.00% MANTENIMIENTO EQUIPOSNEH Jul-2020 500.00 

01-01-01-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2020 1,000.00 

01-01-01-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUCIOS Jul-2020 1,000.00 

01-02-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 415,650.00 

01-02-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 32,294.48 

01-02-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 10,800.00 

01-02-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2020 6,500.00 

01-02-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Jul-2020 1,500.00 
. - . - - - - -

01-02-01-9425 100.00% SERVICIOS LE GALES Jul-2020 42,000.00 

01-02-02-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2020 68,820.00 

01-02-02-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2020 5,379.48 

01-02-02-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2020 2,400.00 

01-02-02-9171 100.00%BONO DE NAVIDAD Jul-2020 1,500.00 

01-02-02-9211 100.00%DROGAS MED.Y SUM. MEDICOS Jul-2020 5,000.00 

01-02-02-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2020 5,000.00 

vtorres 06/30/2020 1 :4 9: 31 PM Pagina 1de5 



Budget ID 

Account 

01-02-02-9447 

01-02-45-9101 

01-02-45-9131 

01-02-45-9141 

01-02-45-9171 

01-02-45-9242 

01-03-01-9101 

01-03-01-9105 

01-03-01-9107 

01-03-01-9108 

01 -03-01-9110 

01-03-01-9114 

01-03-01-9131 

01-03-01-9141 

01-03-01-9145 

01-03-01 -9151 

01 -03-01-9171 

01-03-01-9201 

01-03-01-9215 

01 -03-01 -9228 

01-03-01-9232 

01-03-01-9235 

01-03-01-9301 

01-03-01-9401 

01-03-01 -9410 

01 -03-01 -9411 

01 -03-01-9412 

01 -03-01-9442 

01-03-01-9467 

01-03-04-8101 

01-03-04-8103 

01-03-04-8301 

01 -03-04-8402 

Municipio de Corozal 

Budget Report Original 

Comment Budget Status Approved User Approved Date 
Tole-
rance Description 

100.00% DONACIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SE GU RO SOCIAL A PA GAR 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDAD 

100.00%MAT. SUM. DE OPERACION 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% Transitional Employees 

100.00% VACACIONES ACUMULADAS 

100.00% Disease Days Exp 

100.00% Choferir Insurance 

100.00% Pay to Go Charge 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% SEGURO POR DESEMPLEO 

100.00% BENEFICIO F.S.E. 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00% Mantenace Matirial Exp 

100.00% Gastos de Energia Electrica 

100.00% Watre and Sawer Expense 

100.00% GAST OS TELEFONOS/COMUNIC 

100.00% MATERIAL DE OFICINA 

100.00% DIETAS 

100.00% SINGLE AUDIT 

100.00% Servicios Profecionales 

100.00% Servicios No Profecionales 

100.00% SEGUROS 

100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

100.00% PATENTES ANO CORRIENTE 

100.00% IMPUESTO MUN. VENTAS/USO 

100.00%ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

100.00% COMPENSACION AEE 

Period Date 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

vtorres 06/30/2020 1 :49:31 PM 

Amount 

10,000.00 

17,496.00 

1,376.69 

1,200.00 

500.00 

2,000.00 

457,632.00 

768,894.72 

224,982.52 

131,791.20 

2,500.00 

684,934.40 

126,712.81 

39,600.00 

15,000.00 

230,189.44 

36,500.00 

6,000.00 

5,000.00 

369,583.45 

130,000.00 

70,000.00 

3,000.00 

600.00 

17,000.00 

300,000.00 

70,000.00 

400,000.00 

4,000.00 

(804,701.00) 

(979,701.00) 

(700,000.00) 

(407,281.11 ) 
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Budget ID 

Account 

01-03-04-8404 

01-03-04-8515 

01-03-04-8601 

01-03-04-8703 

01-03-04-8704 

01-03-04-8705 

01-03-04-8706 

01 -03-04-8709 

01-03-04-8722 

01-03-04-9175 

01-03-04-9176 

01-03-04-9436 

01-03-04-9439 

01-03-04-9444 

01-03-04-944 7 

01 -03-04-9450 

01 -03-04-9451 

01 -03-04-9460 

01-03-04-9465 

01-03-04-94 77 

01 -03-04-9478 

01 -03-04-9901 

01-04-01-9101 

01-04-01 -9131 

01 -04-01-9141 

01-04-01 -9171 

01 -04-01-9225 

01 -04-01-9238 

01-04-01-9242 

01-04-01-9451 

01-04-01-9462 

01-04-01-9463 

01-04-01-9464 

Municipio de Corozal 

Budget Report Original 

Comment Budget Status Approved User Approved Date 
Tole-
rance Description 

100.00% OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

100.00% INGRESOS SERV. TRANSPORTA 

100.00% MUL TAS 

100.00% lntereses Bancarios 

100.00% ESTACIONAMIENTO 

100.00% INGRESOS EVENTUALES 

100.00% RENTA LOCALES Y PROP. MUN 

100.00%0TROS INGRESOS 

100.00%0TRAS FUENTES FIN. CONT/P 

100.00% Tiempo Conpensatorio Estatal 

100.00% Tiempo Compensatorio Federal 

100.00% CANON EXC. Y DEMOLICIONES 

100.00% CARGOS SERVICIOS BANCARIO 

100.00% CU OT AS Y SUSCRIPCIONES 

100.00% DONACIONES 

100.00% RENTA EDIFICIOS/LOCALES 

100.00% Renta de Equipo y Vehiculos 

100.00% CUENTAS VENCIDAS 

100.00% MISCELANEOS 

100.00%APORTACION AL CRIM 

100.00% LIQUIDACION DEUDA CRIM 

100.00% TRANSFERENCIAS QUE SALEN 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 

100.00% MATERIALES CONSTRUCCION 

100.00% MAT/SUMINISTRO OPERACION 

100.00% RENTA EQUIPOSNEHICULOS 

100.00% REP AR ACER/CALUPLAZJPARQ 

100.00% MANT. EQUIPOSNEHICULOS 

100.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS 

Period Date 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

vtorres 06/30/2020 1 :49:31 PM 

Amount 

(3,823,269.11) 

(350,000.00) 

(4,200.00) 

(20,000.00) 

(53,800.00) 

(54,600.00) 

(230,404.38) 

(894, 107.31) 

(1,892,932.22) 

5,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

10,000.00 

8,000.00 

5,000.00 

50,000.00 

70,000.00 

15,413.77 

20,000.00 

89,072.80 

83,585.77 

34,128.00 

978,720.00 

76,937.58 

31 ,200.00 

27,000.00 

120,000.00 

40,000.00 

35,000.00 

8,000.00 

119,062.77 

50,000.00 

5,000.00 
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Budget ID 

Account 

01 -05-01-9443 

01-06-01-9101 

01-06-01-9131 

01-06-01-9141 

01-06-01-9171 

01-06-01-9211 

01-06-01-9223 

01-07-01-9101 

01-07-01-9131 

01-07-01-9141 

01-07-01-9171 

01 -07-01 -9223 

01 -08-01 -9101 

01-08-01-9131 

01-08-01-9141 

01-08-01-9171 

01-08-01-9406 

01-08-01 -9413 

01 -09-01-9101 

01-09-01-9131 

01-09-01 -9141 

01 -09-01 -9171 

01-09-01-9215 

01 -09-01-9242 

01-09-01-9327 

01-09-01-9447 

01-10-01-9101 

01-10-01-9131 

01-10-01-9141 

01-10-01-9171 

01-10-01-9242 

01-10-33-94 73 

01 -11 -01-9101 

Municipio de Corozal 

Budget Report Original 

Comment Budget Status Approved User Approved Date 
Tole-
rance Description 

100.00% GASTOS DE SALUD 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO NAVIDENO 

100.00% Drogas Medicamentos y Sum Medicos 

100.00% COMPRA DE UNIFORMES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO DE NAVIDAD 

100.00% COMPRA UNIFORMES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00%SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO DE NAVIDAD 

100.00%ADIESTRAMIENTOS 

100.00% PRUEBAS DE DOPAJE 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO 

100.00% MAT/SUMINISTRO OPERACION 

100.00% COMPRA EQUIP/EDIF/TERRENO 

100.00% DONACIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% MAT/SUMINISTRO OPERACION 

100.00%MANEJO Y DISP SOLIDOS IVU 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

Period Date 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

vtorres 06/30/2020 1 :49:31 PM 

Amount 

458,331.24 

108,096.00 

8,460.59 

3,600.00 

2,500.00 

8,000.00 

2,500.00 

383,040.00 

30,067.56 

9,600.00 

10,000.00 

3,000.00 

86,148.00 

6,705.07 

2,400.00 

1,500.00 

3,000.00 

5,000.00 

214,644.00 

16,879.27 

9,600.00 

6,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

5,000.00 

255,180.00 

20,133.27 

10,800.00 

8,000.00 

2,000.00 

1,200,000.00 

51,756.00 
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Municipio de Corozal 

Budget Report Original 

Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date 

Account 

01-11-01 -9131 

01-1 1-01-9141 

01-11-01-9171 

01 -11-01-9211 

01-11-01-9221 

01-11-01-9242 

01-11-01-9464 

01-19-01-9101 

01-19-01-9131 

01-19-01-9141 

01-19-01-9171 

01-21-01 -9101 

01-21-01-9131 

01-21-01-9171 

01-25-01-9101 

01-25-01-9131 

01 -25-01-9141 

01 -25-01-9171 

01 -35-01-9101 

01 -35-01-9131 

01-35-01 -9141 

01-35-01-9171 

01-41-01-9101 

01 -41 -01-9131 

01-41 -01-9141 

01-41-01-9171 

Tole-
rance Description 

100.00%SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% Drogas Medicamentos y Sum Medicos 

100.00% ALIMENTOS 

100.00% MAT/SUMINISTROS OPERACION 

100.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDAD 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% EMP. REGULARES 

100.00%SEG. SOC. FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDAD 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO NAVIDAD 

100.00% EMPL. REG. (C.TURISTICO) 

100.00% S.S.F. (C TURISTICO) 

100.00% PLAN MEDICO(C.TURISTICO) 

100.00% BONO NAV (C. TURISTICO) 

vtorres 06/30/2020 1 :49:31 PM 

Period Date 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Jul-2020 

Budget Sub Total: 

Grand Total: 

Amount 

4,035.83 

2,400.00 

1,000.00 

1,000.00 

20,000.00 

2,500.00 

1,000.00 

92,976.00 

7,265.66 

4,800.00 

2,000.00 

37,872.00 

2,935.46 

500.00 

60,960.00 

4,739.94 

2,400.00 

1,000.00 

60,876.00 

4,771.75 

1,200.00 

1,500.00 

11 8,992.00 

9,370.64 

2,400.00 

3,500.00 

$0.00 

$0.00 
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2020-2021  2019-2020 31 de mayo, 2020

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           804,701.00  $        1,179,581.00  $        1,441,387.18  $           636,686.18 

Fondo General 01 03 04 81.02

Patentes Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $             34,726.69  $             34,726.69 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $           979,701.00  $        1,010,419.00  $        1,055,486.32  $             75,785.32 

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $             63,042.45  $             63,042.45 

Fondo General 01 03 04 82.32

Contribucion sobre 

la Propiedad, Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $           233,044.71  $           233,044.71 

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           700,000.00  $           240,000.00  $           232,866.77  $         (467,133.23)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           407,281.11  $           407,281.11  $           373,341.02  $           (33,940.09)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,823,269.11  $        5,447,736.85  $        4,539,780.70  $           716,511.59 

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por 

Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $           350,000.00  $           200,000.00  $             97,917.18  $         (252,082.82)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               4,200.00  $               3,300.00  $                  906.95  $             (3,293.05)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             35,000.00  $             39,605.00  $             19,605.00 

Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas  $             53,800.00  $             60,000.00  $             50,053.60  $             (3,746.40)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $             54,600.00  $             40,000.00  $             65,398.90  $             10,798.90 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $           230,404.38  $             92,000.00  $           183,176.56  $           (47,227.82)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           894,107.31  $             40,000.00  $             82,551.82  $         (811,555.49)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,892,932.22  $        1,837,530.14  $        1,531,275.13  $         (361,657.09)

Fondo General 01 03 04 03 - Finanzas  $                         -   
 $      10,214,996.13  $      10,592,848.10  $      10,024,560.98 ($190,435.15)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 31 de mayo, 2020

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             80,016.00  $             80,016.00  $             73,348.00  $               6,668.00 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               6,235.97  $               6,235.97  $               5,725.86  $                  510.11 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,600.00  $               3,600.00  $               2,000.00  $               1,600.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -   

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                  400.00  $                  400.00  $                    90.00  $                  310.00 

Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $             22,000.00  $                  400.00  $                         -    $             22,000.00 

Fondo General 01 01 01 93.11

Vehículos 

Municipales

01 - Legislatura 

Municipal  $             20,000.00  $             39,500.00  $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             40,000.00  $             35,000.00  $             17,285.00  $             22,715.00 

Fondo General 01 01 01 94.05

Gastos de 

Representación

01 - Legislatura 

Municipal  $                  600.00  $                  600.00  $                    60.00  $                  540.00 

Fondo General 01 01 01 94.06 Adiestramientos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Legales

01 - Legislatura 

Municipal  $             24,000.00  $             24,000.00  $             18,000.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $               5,650.00  $               5,650.00  $               2,806.32  $               2,843.68 

Fondo General 01 01 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  306.00  $                  694.00 

Fondo General 01 01 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  280.83  $                  719.17 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           415,650.00  $           373,308.00  $           372,559.26  $             43,090.74 

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             32,256.23  $             28,902.31  $             28,845.07  $               3,411.16 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,800.00  $               6,000.00  $               8,600.00  $               2,200.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               6,000.00  $               4,500.00  $               4,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               5,000.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             42,000.00  $             80,000.00  $             61,658.23  $           (19,658.23)

Fondo General 01 02 01 94.31

Servicios de 

Ingeniería y 

Arquitectura

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $             43,000.00  $             35,499.00  $           (35,499.00)

Fondo General 01 02 01 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  538.25  $               6,892.91  $               5,707.77  $             (5,169.52)

Fondo General 01 02 02 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             68,820.00  $             84,032.00  $             63,085.00  $               5,735.00 

Fondo General 01 02 02 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,379.48  $               6,457.12  $               4,940.75  $                  438.73 

Fondo General 01 02 02 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,400.00  $               2,400.00  $               2,200.00  $                  200.00 

Fondo General 01 02 02 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -   

Fondo General 01 02 02 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,771.88  $               3,228.12 

Fondo General 01 02 02 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,000.00  $             10,000.00  $               2,183.00  $               2,817.00 

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             35,000.00  $             13,424.84  $             (3,424.84)

Fondo General 01 02 45 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             17,496.00  $             17,496.00  $             16,038.00  $               1,458.00 

Fondo General 01 02 45 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,376.69  $               1,376.69  $               1,265.17  $                  111.52 

Fondo General 01 02 45 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00  $                         -   
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 45 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,200.00  $                         -    $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 02 45 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,000.00  $               1,500.00  $                    74.00  $               1,926.00 

Fondo General 01 02 45 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           457,632.00  $           454,835.28  $           413,524.06  $             44,107.94 

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             35,850.35  $             35,425.90  $             32,476.02  $               3,374.33 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             19,200.00  $             21,600.00  $             19,200.00  $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           230,189.44  $           180,890.66  $           153,065.99  $             77,123.45 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             11,000.00  $             11,000.00  $             11,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $               6,000.00  $             16,000.00  $               2,496.01  $               3,503.99 

Fondo General 01 03 01 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $                         -    $             52,947.81  $             51,604.96  $           (51,604.96)

Fondo General 01 03 01 94.01 Dietas 03 - Finanzas  $                  600.00  $               2,500.00  $                  450.00  $                  150.00 

Fondo General 01 03 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $             17,000.00  $             17,500.00  $                         -    $             17,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           400,000.00  $           460,964.51  $           460,964.51  $           (60,964.51)

Fondo General 01 03 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 03 - Finanzas  $               4,000.00  $               8,000.00  $               6,081.09  $             (2,081.09)

Fondo General 01 03 01 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $           768,894.72  $           742,450.00  $           621,406.56  $           147,488.16 

Fondo General 01 03 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $           224,982.52  $           126,019.47  $             29,179.57  $           195,802.95 

Fondo General 01 03 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad 03 - Finanzas  $           131,791.20  $           106,167.44  $             96,652.61  $             35,138.59 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               2,500.00  $               2,500.00  $               1,925.95  $                  574.05 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $           684,934.40  $             57,291.42  $             57,291.42  $           627,642.98 
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Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             90,862.45  $             79,877.65  $             65,413.12  $             25,449.33 

Fondo General 01 03 01 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             20,000.00  $             13,703.85  $               1,296.15 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             25,500.00  $             32,500.00  $             32,500.00  $             (7,000.00)

Fondo General 01 03 01 91.75

Tiempo 

Compensatorio 

Estatal 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.76

Tiempo 

Compensatorio 

Federal 03 - Finanzas  $               5,000.00  $             10,000.00  $               6,555.72  $             (1,555.72)

Fondo General 01 03 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $               5,000.00  $             12,000.00  $               8,923.50  $             (3,923.50)

Fondo General 01 03 01 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           369,583.45  $           369,583.45  $                         -    $           369,583.45 

Fondo General 01 03 01 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $           130,000.00  $             80,000.00  $                         -    $           130,000.00 

Fondo General 01 03 01 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             70,000.00  $             61,096.20  $             50,440.30  $             19,559.70 

Fondo General 01 03 01 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               4,000.00  $               2,883.45  $                  116.55 

Fondo General 01 03 01 93.11

Vehículos 

Municipales 03 - Finanzas  $                         -    $             28,750.00  $             28,750.00  $           (28,750.00)

Fondo General 01 03 01 93.50 Compra de Edificios 03 - Finanzas  $                         -    $             50,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 93.60 Compra de Terrenos 03 - Finanzas  $                         -    $           420,000.00  $           420,000.00  $         (420,000.00)

Fondo General 01 03 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $           300,000.00  $           377,398.84  $           220,229.97  $             79,770.03 

Fondo General 01 03 01 94.12

Servicios No 

Profesionales 03 - Finanzas  $             70,000.00  $             65,000.00  $             37,901.34  $             32,098.66 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $             10,000.00  $               7,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               8,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.47 Donaciones 03 - Finanzas  $               5,000.00  $             10,000.00  $               9,800.00  $             (4,800.00)
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Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             44,934.00  $             33,700.50  $             16,299.50 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             70,000.00  $             50,000.00  $             21,540.17  $             48,459.83 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $             15,413.77  $             15,774.40  $             13,145.34  $               2,268.43 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             16,395.66  $               9,416.22  $             10,583.78 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $                         -    $           192,000.00  $           192,000.00  $         (192,000.00)

Fondo General 01 03 04 94.76

Aportación al Fondo 

de Equiparación 03 - Finanzas  $                         -    $           823,754.76  $           686,462.30  $         (686,462.30)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             89,072.80  $             86,077.73  $             71,731.40  $             17,341.40 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $             83,585.77  $             83,585.77  $             69,654.84  $             13,930.93 

Fondo General 01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $             34,128.00  $             99,999.99  $             28,440.00  $               5,688.00 

Fondo General 01 03 04 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             20,400.00  $                         -    $                         -    $             20,400.00 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           978,720.00  $           805,016.00  $           754,182.19  $           224,537.81 

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             76,937.58  $             62,731.22  $             58,842.35  $             18,095.23 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             31,200.00  $             23,200.00  $             24,200.00  $               7,000.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             27,000.00  $             15,000.00  $             15,000.00  $             12,000.00 

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                         -    $               3,000.00  $               1,920.63  $             (1,920.63)

Fondo General 01 04 01 92.23

Compra de 

Uniformes 04 - Obras Públicas  $                         -    $               4,500.00  $               3,079.23  $             (3,079.23)

Fondo General 01 04 01 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           120,000.00  $             89,710.57  $             72,610.57  $             47,389.43 

Fondo General 01 04 01 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $             40,000.00  $             85,451.16  $             78,919.28  $           (38,919.28)

Fondo General 01 04 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $             35,000.00  $             62,000.00  $             56,470.89  $           (21,470.89)

Fondo General 01 04 01 94.32

Costos de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $                         -    $               5,900.00  $               5,900.00  $             (5,900.00)

Fondo General 01 04 01 94.37

Landscaping o 

Paisajismo 04 - Obras Públicas  $                         -    $               1,178.95  $               1,178.95  $             (1,178.95)
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Fondo General 01 04 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $               8,000.00  $             20,000.00  $             19,350.25  $           (11,350.25)

Fondo General 01 04 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $                         -    $               7,000.00  $               4,846.73  $             (4,846.73)

Fondo General 01 04 01 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $           119,062.77  $           206,885.01  $           146,559.57  $           (27,496.80)

Fondo General 01 04 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             50,000.00  $           195,000.00  $           182,542.72  $         (132,542.72)

Fondo General 01 04 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               1,195.05  $               1,195.05  $               3,804.95 

Fondo General 01 04 01 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                         -    $               5,000.00  $               3,256.50  $             (3,256.50)

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $           458,331.24  $                         -    $                         -    $           458,331.24 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           108,096.00  $           106,452.00  $             97,581.00  $             10,515.00 

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               8,460.59  $               8,334.83  $               7,656.22  $                  804.37 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               3,600.00  $               6,000.00  $               5,500.00  $             (1,900.00)

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,500.00  $                         -   

Fondo General 01 06 01 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               8,000.00  $             11,000.00  $               6,562.94  $               1,437.06 

Fondo General 01 06 01 92.23

Compra de 

Uniformes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,500.00  $             11,716.60  $               9,716.60  $             (7,216.60)

Fondo General 01 06 01 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $               1,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $               5,300.00  $               3,464.46  $             (3,464.46)
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 31 de mayo, 2020

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           383,040.00  $           351,072.00  $           294,221.56  $             88,818.44 

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             30,067.56  $             27,998.28  $             23,081.78  $               6,985.78 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $               9,600.00  $             12,000.00  $               8,200.00  $               1,400.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $             10,000.00  $               7,500.00  $               7,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 07 01 93.11

Vehículos 

Municipales 07 - Guardia Municipal  $                         -    $             27,724.00  $             27,724.00  $           (27,724.00)

Fondo General 01 07 01 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                         -    $               2,720.00  $               2,695.50  $             (2,695.50)

Fondo General 01 07 01 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal  $               3,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $             86,148.00  $           105,072.00  $             86,854.00  $                (706.00)

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $               6,705.07  $               8,191.01  $               6,797.32  $                  (92.25)

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $               2,400.00  $               2,400.00  $                         -    $               2,400.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               1,500.00  $               2,000.00  $               2,000.00  $                (500.00)

Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $               3,000.00  $               7,960.00  $               1,750.00  $               1,250.00 

Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           214,644.00  $           176,824.00  $           169,553.11  $             45,090.89 

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             16,879.27  $             13,813.89  $             13,353.28  $               3,525.99 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $               9,600.00  $               9,100.00  $               7,500.00  $               2,100.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               6,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               2,000.00 
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
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PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA
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CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 09 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,000.00  $               3,141.40  $               2,775.40  $                (775.40)

Fondo General 01 09 01 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,000.00  $             20,107.99  $             19,605.80  $           (17,605.80)

Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $             30,000.00  $               1,750.00  $               3,250.00 

Fondo General 01 10 01 91.01

Empleados 

Regulares

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $           255,180.00  $           262,993.29  $           198,968.63  $             56,211.37 

Fondo General 01 10 01 91.31

Seguro Social 

Federal

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             20,133.27  $             20,606.63  $             15,871.32  $               4,261.95 

Fondo General 01 10 01 91.41 Plan Médico

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $             10,800.00  $             12,000.00  $               9,600.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 10 01 91.71 Bono Navideño

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               8,000.00  $               8,500.00  $               8,500.00  $                (500.00)

Fondo General 01 10 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $               2,000.00  $                  450.00  $                  450.00  $               1,550.00 

Fondo General 01 10 33 94.73

Disposición de 

Desperdicios

10 - Sanidad o 

Saneamiento  $        1,200,000.00  $           943,750.00  $           741,437.50  $           458,562.50 

Fondo General 01 11 01 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $             51,756.00  $             44,504.00  $             40,191.00  $             11,565.00 

Fondo General 01 11 01 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $               4,035.83  $               3,442.81  $               3,112.85  $                  922.98 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,400.00  $               1,200.00  $               1,800.00  $                  600.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,000.00  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 11 01 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  384.90  $                  615.10 

Fondo General 01 11 01 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $             20,000.00  $             29,000.00  $             19,594.28  $                  405.72 

Fondo General 01 11 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

11 - Centro de 

Envejecientes  $               2,500.00  $               6,500.00  $               2,701.00  $                (201.00)

Fondo General 01 11 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

11 - Centro de 

Envejecientes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  388.96  $                  611.04 
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DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 12 01 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

12 - Relaciones 

Públicas  $                         -    $             36,821.34  $             32,942.84  $           (32,942.84)

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             92,976.00  $             90,936.00  $             84,123.00  $               8,853.00 

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               7,265.66  $               7,109.60  $               6,588.41  $                  677.25 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               4,800.00  $               4,800.00  $               4,400.00  $                  400.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -   

Fondo General 01 19 01 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $               1,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             37,872.00  $             37,872.00  $               8,763.97  $             29,108.03 

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               2,935.46  $               2,935.46  $                  670.44  $               2,265.02 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $                         -    $               1,200.00  $                  200.00  $                (200.00)

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 25 01 91.01

Empleados 

Regulares

25 - Planificación y 

Desarrollo  $             60,960.00  $             55,752.00  $             52,879.00  $               8,081.00 

Fondo General 01 25 01 91.31

Seguro Social 

Federal

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               4,739.94  $               4,341.53  $               4,121.73  $                  618.21 

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               2,400.00  $               1,200.00  $               1,300.00  $               1,100.00 

Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 33 01 91.01

Empleados 

Regulares

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 33 01 91.31

Seguro Social 

Federal

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 33 01 91.41 Plan Médico

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 33 01 91.71 Bono Navideño

33 - Oficina del Vice-

Alcalde  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 91.01

Empleados 

Regulares

35 - Compras y 

Suministros  $             60,876.00  $             50,556.00  $             46,737.00  $             14,139.00 

Fondo General 01 35 01 91.31

Seguro Social 

Federal

35 - Compras y 

Suministros  $               4,771.76  $               3,944.04  $               3,651.87  $               1,119.89 
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Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico

35 - Compras y 

Suministros  $               1,200.00  $               3,200.00  $                  700.00  $                  500.00 

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño

35 - Compras y 

Suministros  $               1,500.00  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  500.00 

Fondo General 01 41 01 91.01

Empleados 

Regulares 41 - Centro Histórico  $           118,992.00  $             97,464.00  $             89,342.00  $             29,650.00 

Fondo General 01 41 01 91.31

Seguro Social 

Federal 41 - Centro Histórico  $               9,370.64  $               7,685.50  $               7,064.14  $               2,306.50 

Fondo General 01 41 01 91.41 Plan Médico 41 - Centro Histórico  $               2,400.00  $               1,200.00  $               1,100.00  $               1,300.00 

Fondo General 01 41 01 91.71 Bono Navideño 41 - Centro Histórico  $               3,500.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  500.00 

Fondo General 01 41 01 94.65 Misceláneos 41 - Centro Histórico  $                         -    $               5,000.00  $               1,950.00  $             (1,950.00)

Fondo General 01 41 01 94.81 Festival o Actividad I 41 - Centro Histórico  $                         -    $               2,000.00  $                         -    $                         -   
 $      10,214,996.13  $      10,592,848.10  $        8,375,697.47  $        1,839,298.66 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019

CAE

AÑO FISCAL

2020-2021

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas -                       

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $          916,517.01 

TOTAL  $          916,517.01 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 425,500.00          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 199,864.20          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          291,152.81 

TOTAL  $          916,517.01 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

COROZAL
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MUNICIPIO DE: OGP-2M

AÑO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 100.00  $     500.00  $         -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Director de Auditoría Interna 1 12 3,156.00$       37,872.00$           2,935.46$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      41,307.46$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Dir. Asistencia y Ayuda al Ciudadano 1 12 2,779.00$       33,348.00$           2,589.37$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      36,437.37$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial  Rehabilitación Viviendas 1 12 1,498.00$       17,976.00$           1,413.41$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      21,089.41$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Encargada de Almacén 1 12 942.50$          11,310.00$           903.47$                SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      13,913.47$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trab. de Servicios de Alimentos 1 12 1,287.00$       15,444.00$           1,219.72$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,363.72$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Coordinadora de Actividades 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Coordinador Manejo Emergencias 1 12 2,173.00$       26,076.00$           2,033.06$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      29,809.06$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Aux. Trab. Serv. Alimentos 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,119.65$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      16,955.65$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,536.23$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 628.34$          7,540.08$             615.07$                No -$                      SI 500.00$                No -$                      8,655.15$             

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Aux. Trab. Serv. Alimentos 1 12 702.00$          8,424.00$             682.69$                SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      10,806.69$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 628.34$          7,540.08$             615.07$                No -$                      SI 500.00$                No -$                      8,655.15$             

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llaves 1 12 942.50$          11,310.00$           903.47$                SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      13,913.47$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cond. Veh. Motor Liviano 1 12 1,298.00$       15,576.00$           1,229.81$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,505.81$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llaves 1 12 942.50$          11,310.00$           903.47$                SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      13,913.47$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 628.34$          7,540.08$             615.07$                No -$                      SI 500.00$                No -$                      8,655.15$             

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 628.34$          7,540.08$             615.07$                No -$                      SI 500.00$                No -$                      8,655.15$             

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Enfermera Profesional 1 12 2,500.00$       30,000.00$           2,333.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      34,033.25$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trabajadora Social 1 12 1,813.00$       21,756.00$           1,702.58$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      25,158.58$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Técnica de Sistemas de Oficina I 1 12 1,794.00$       21,528.00$           1,685.14$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      23,713.14$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guía Turístico 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,539.25$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guía Turístico 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      18,339.25$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guía Turístico 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,539.25$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,822.53$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 1,498.00$       17,976.00$           1,413.41$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      19,889.41$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 1,823.00$       21,876.00$           1,711.76$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      24,087.76$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 1,752.00$       21,024.00$           1,646.59$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      24,370.59$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Director Finanzas y Presupuesto 1 12 3,985.00$       47,820.00$           3,696.48$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      53,216.48$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador II 1 12 2,392.00$       28,704.00$           2,234.11$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      31,438.11$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Encargado de la Propiedad 1 12 1,871.00$       22,452.00$           1,755.83$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      25,907.83$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-Intervención 1 12 1,685.00$       20,220.00$           1,585.08$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      23,505.08$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Téc. de Valoración de Propiedades 1 12 1,538.00$       18,456.00$           1,450.13$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      21,606.13$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Téc. de Valoración de Propiedades 1 12 1,538.00$       18,456.00$           1,450.13$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      21,606.13$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Oficial 1 12 1,740.00$       20,880.00$           1,635.57$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      24,215.57$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      19,372.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      19,372.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Pagador(a) Oficial 1 12 1,620.00$       19,440.00$           1,525.41$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,665.41$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      19,372.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,612.00$       19,344.00$           1,518.07$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,562.07$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,612.00$       19,344.00$           1,518.07$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,362.07$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Dir. Aux. Finanzas y Presupuesto 1 12 2,465.00$       29,580.00$           2,301.12$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      33,581.12$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Admin. de Sistemas de Oficina 1 12 1,498.00$       17,976.00$           1,413.41$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      19,889.41$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretario(a) de la Legislatura Mun. 1 12 2,996.00$       35,952.00$           2,788.58$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      40,440.58$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretario(a) Aux. Legislatura Mun. 1 12 2,164.00$       25,968.00$           2,024.80$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      29,692.80$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Sargento de Armas 1 12 1,508.00$       18,096.00$           1,422.59$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      21,218.59$           

C Confianza 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Dir. Man. Emer. Adm. Desastres 1 12 2,891.00$       34,692.00$           2,692.19$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      39,084.19$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Operador de Radio Comunicador 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,822.53$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Conductor de Ambulancias 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,822.53$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           
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R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Conductor de Ambulancias 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,316.62$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,316.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,316.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,316.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,316.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,316.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,500.62$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,116.62$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Operador de Radio Comunicador 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,822.53$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director de Obras Públicas 1 12 3,640.00$       43,680.00$           3,379.77$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      48,759.77$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      26,876.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      20,561.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      25,676.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      26,876.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,022.53$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Tec. de Sistemas de Oficina I 1 12 1,418.00$       17,016.00$           1,339.97$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      18,855.97$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trab. de Mantenimiento y Const. 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,238.99$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,434.99$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      18,339.25$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Pintor 1 12 1,298.00$       15,576.00$           1,229.81$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,505.81$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,539.25$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Cementerio 1 12 1,482.00$       17,784.00$           1,398.73$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      19,682.73$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor Brigada Trabajadores 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      18,339.25$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trab. de Mantenimiento y Const. 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,287.65$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,319.65$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      26,876.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Carpintero 1 12 1,579.00$       18,948.00$           1,487.77$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,135.77$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,550.00$       18,600.00$           1,461.15$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      20,561.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trab. de Mantenimiento y Const. 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,287.65$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,319.65$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Perito Electricista 1 12 1,941.00$       23,292.00$           1,820.09$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      25,612.09$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Enc. Almacén de Serv.  Transp. 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,822.53$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,539.25$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      26,876.68$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      25,676.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,822.53$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trab. de Mantenimiento y Const. 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,238.99$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,434.99$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Aux. Mec. Equipo Automotriz 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,287.65$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,319.65$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Aux. Mec. Equipo Automotriz 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,287.65$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,319.65$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Mecánico Equipo Automotriz 1 12 1,498.00$       17,976.00$           1,413.41$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      19,889.41$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Aux. Mec. Equipo Automotriz 1 12 1,531.00$       18,372.00$           1,443.71$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      21,515.71$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Enc. Almacén de Serv.  Transp. 1 12 1,919.00$       23,028.00$           1,799.89$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      25,327.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$       23,352.00$           1,824.68$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      25,676.68$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador Cementerios 1 12 1,482.00$       17,784.00$           1,398.73$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      19,682.73$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Soldador 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      18,339.25$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Asistente Sistema de Oficina 1 12 1,498.00$       17,976.00$           1,413.41$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      21,089.41$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 6,000.00$       72,000.00$           5,508.00$             SI 1,200.00$             NO -$                      No -$                      78,708.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Conductor del Alcalde 1 12 2,754.00$       33,048.00$           2,566.42$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      37,314.42$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Mantenedor(a) de Áreas 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnica de Sistemas de Oficina I 1 12 1,595.00$       19,140.00$           1,502.46$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,342.46$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,439.00$       41,268.00$           3,195.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      46,163.25$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Tec. de Sistemas de Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      19,372.69$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Administrador(a) 1 12 4,373.00$       52,476.00$           4,052.66$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      57,028.66$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 3,249.00$       38,988.00$           3,020.83$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      43,708.83$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnica de Sistemas de Oficina I 1 12 1,418.00$       17,016.00$           1,339.97$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,055.97$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Bibliotecario 1 12 1,978.00$       23,736.00$           1,854.05$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      26,090.05$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 3,632.00$       43,584.00$           3,372.43$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      48,656.43$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 3,459.00$       41,508.00$           3,213.61$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      45,221.61$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial (3 Meses) 1 3 2,710.00$       8,130.00$             660.20$                No -$                      SI 500.00$                No -$                      9,290.20$             

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Auxiliar Servicios de Arte y Diseño 1 12 1,258.00$       15,096.00$           1,193.09$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      17,989.09$           

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 Dir. Planificación y Des. Econ. 1 12 3,582.00$       42,984.00$           3,326.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      48,010.53$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 Admin. De Sistema de Oficina 1 12 1,498.00$       17,976.00$           1,413.41$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      21,089.41$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 628.34$          7,540.08$             615.07$                No -$                      SI 500.00$                No -$                      8,655.15$             

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 628.34$          7,540.08$             615.07$                No -$                      SI 500.00$                No -$                      8,655.15$             

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 628.34$          7,540.08$             615.07$                No -$                      SI 500.00$                No -$                      8,655.15$             

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 628.34$          7,540.08$             615.07$                NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      8,655.15$             

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ama de Llaves 1 12 628.34$          7,540.08$             615.07$                NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      8,655.15$             

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Soldador 1 12 1,490.00$       17,880.00$           1,406.07$             NO -$                      SI 500.00$                NO -$                      19,786.07$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Técnica de Sistemas Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Director de Recreación y Deportes 1 12 2,884.00$       34,608.00$           2,685.76$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      38,993.76$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Enc. Facilidades Rec. y Deportes 1 12 1,433.00$       17,196.00$           1,353.74$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,249.74$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajadora 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Encargado Gimansio Municipal 1 12 1,418.00$       17,016.00$           1,339.97$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,055.97$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,433.00$       17,196.00$           1,353.74$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,249.74$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Entrenador de Boxeo 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,539.25$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,303.25$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,539.25$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Lider de Recreación y Deportes 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,822.53$           
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R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Director de Recursos Humanos 1 12 3,716.00$       44,592.00$           3,449.54$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      49,741.54$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Nóminas 1 12 1,823.00$       21,876.00$           1,711.76$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      25,287.76$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,640.00$       19,680.00$           1,543.77$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,723.77$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador  1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,822.53$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      18,854.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,325.00$       15,900.00$           1,254.60$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,654.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,022.53$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,266.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      19,022.53$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 3,006.00$       36,072.00$           2,797.76$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      40,569.76$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial de Contratos y Subastas 1 12 1,664.00$       19,968.00$           1,565.80$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      23,233.80$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,376.69$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      20,572.69$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Administrador de Documentos 1 12 1,620.00$       19,440.00$           1,525.41$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,665.41$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,247.26$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,551.26$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,247.26$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,551.26$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,247.26$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,551.26$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,247.26$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,551.26$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,267.00$       15,204.00$           1,201.36$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      16,905.36$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,267.00$       15,204.00$           1,201.36$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      16,905.36$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,317.00$       15,804.00$           1,247.26$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      17,551.26$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,674.00$       20,088.00$           1,574.98$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      23,362.98$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 2,521.00$       30,252.00$           2,352.53$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      34,304.53$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      21,336.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,610.00$       19,320.00$           1,516.23$             SI 1,200.00$             SI 500.00$                No -$                      22,536.23$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 1,577.00$       18,924.00$           1,485.94$             No -$                      SI 500.00$                No -$                      20,909.94$           

223 359,019.56$   4,283,844.72$      336,205.62$         139,200.00$         111,000.00$         -$                      4,870,250.34$      
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