Estado Libre Asociado de Puerto Rico

2 Gobierno Municipal de Culebra

Q X3 PO, Box 189
: Q} Culebra, Puerto Rico 00775
Tel, (787) 742-3521 Ext. 437
Fax (787) 142-0616
RESOLUCION 17 SERIE 2019-2020

Leléif[atum Municipal

RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
CULEBRA, PUERTO RICO "PARA APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE CULEBRA, PUERTO RICO POR LA CANTIDAD DE
$ 4,603,084.29 QUE REGIRA EL ANO FISCAL QUE TERMINARA EL 30 DE
JUNIO DE 2021" Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO : Conforme a las disposiciones de la Ley Ntimero 31 del 30 de agosto
de 1991, segiin enmendada y conocida como Ley de Municipios
Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el Honorable
William I. Solis Bermiidez, Alcalde del Municipio de Culebra, sometid
para la consideracién de la Honorable Legislatura Municipal, el
proyecto de Resolucion de Presupuesto por la cantidad de
$4,603,862.29, que regira para el afio fiscal que terminara el 30 de
junio de 2021.

toPOR CUANTO . ey . .
. La Comision de Hacienda de esta Honorable Legislatura Municipal,

ha estudiado y considerado el Presupuesto General, por la cantidad
de $4,603,862.29 y le ha hecho enmiendas y harendido su
correspondiente informe, recomendado su aprobacién con

enmiendas.
POR TANTO
RESUELVASE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE CULEBRA, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:
Seccion Ira . Por la presente se aprueba el "Presupuesto General del Municipio

de Culebra "por la cantidad de $4, 603,084.29 que regira para el afio
fiscal que terminara el 30 de junio de 2021. Que en este Presupuesto
2020-2021 no se contempla alza salarial para ningiin empleado de
confianza, carreras, transitorio o irregular. De ocurrir algiin aumento
el mismo debera ser aprobado por la Legislatura Municipal.

Seccion 2da , ., , .
Copia de esta Resolucidén de Presupuesto General, le sera enviada a

la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales y a las Agencias
Estatales que tengan judiriccion en el Presupuesto y al Director de
Dependencias del Municipio.

Seccion gra Esta Resolucién una vez aprobada, comenzara a regir el 1ro de julio
de 2020.

APROBADA POR TA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
CULE BRA, PUERTO RICO, HOY DIA 19 DE JUNIO DE 2020.

/ /%/// %éwélecr Lsppunat,

Hon. Néstof Hﬁonzélez Pefna ‘Sra. Car jizcarrondo Carrillo

Presidente Secretafia
Legislatura Municipal Legislatura Municipal

FIRMADA POR EL ALCALDE EL 19 DE JUNIO DE 2020.

Hon. William L. st
edlde




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Culebra

P0. Box 189
Culebra, Puerto Rico 00775
Tel, (787) 742-3521 Ext. 437
Jax (787) 7420616

Legislatura Municipal
CERTIFICACION

Yo, Carolyn Vizcarrondo Carrillo, Secretaria de la Legislatura Municipal de Culebra,
Puerto Rico por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la Resolucion Numero 17
Serie 2019-2020. RESOLUCION DE IA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL. DE CULEBRA, PUERTO RICO "PARA APROBAR EL
PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE CULEBRA. PUERTO RICO
POR LA CANTIDAD DE $4,603,862.29 QUE REGIRA EL ANO FISCAL QUE
TERMINARA EL 30 DE JUNIO DE 2021" Y PARA OTROS FINES.

La que antecede es una copia fiel y exacta de la Resolucién Numero 11 Serie 2019-2020,
aprobada el dia 19 de junio de 2020, por la Honorable Legislatura Municipal, reunida en
Sesion EXTRAORDINARIA, con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores
presentes en reunion:

HONORABLES
Hon. Néstor H. Gonzailez Pefia {/% f/
Presidente /

Hon. José A. Munet Solis
Vice-Presidente

Hon. Sylvia Vazquez Feliciano
Legisladora Municipal

Hon. Rubén Vargas Padin
Legislador Municipal

Hon. Misael Feliciano Monell
Legislador Minoria

Votacion: AFAVOR 7  ENCONTRA O  AUSENTE / _ABSTENIDO O

TITULO: RESOLUCION DE IA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL
DE CULEBRA, PUERTO RICO "PARA APROBAR EL PRESUPUESTO
GENERAL DEL MUNICIPIO DE CULEBRA. PUERTO RICO POR LA
CANTIDAD DE $4,603,862.29 QUE REGIRA EL ANO FISCAL QUE
TERMINARA EL 30 DE JUNIO DE 2020".

QUE: Esta Resolucion Namero 17 Serie 2019-2020 fue firmada por el Alcalde el dia
19 DE JUNIO DE 2020.
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ESTADC LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA

OFICINA DEL ALCALDE
CULEBRA, PUERTO RICO 00775

Mensaje de Presupuesto
2020-2021

Introduccion:
Saludos y buenas tardes.

Queremos agradecer al Cuerpo Legislativo y a su secretaria por la gestion y colaboracion
con el Municipio de Culebra y nuestro Pueblo.

Hemos experimentado unos afios dificiles en todo Puerto Rico, han cambiado las
gestiones Gubernamentales, existen nuevos métodos de ejecutar y evaluar decisiones
dificiles.

No ha sido facil en estos Ultimos afios, donde hubo Huracanes, la salida de un
Gobernador y ahora, una pandemia. Pero todo se puede, y lo hemos hacho bien hasta
el presente. Debemos unir esfuerzos con las fundaciones, con la comunidad y con el
Estado como base. Auln con la situacion fiscal que estamos atravesando, los cortes de
fondos que todos los municipios vamos a afrontar en este préximo presupuesto, y una
junta que esta demandando al gobierno por los fondos que le correspondian a los
Municipios, tenemos que ser responsables y cuidadosos.

El Municipio de Culebra, no obstante, ha continuado brindando todos los servicios a
nuestro pueblo, y hemos mejorado en todos los sentidos el area de la salud.

Hoy les pido que veamos el futuro cambiante, llenos de esperanza. Si, se han atrasado
proyectos, muchas veces la situacion estd fuera de nuestras manos, por falta de
presupuesto, pero aun asi, ienemos obras en construccion y oiras en proceso. Pero
continuamos siendo progresivos y ajustando nuestro desarrollo econdmico.
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Presupuesto a ser considerado:

» Presupuesto actual - $4,442,788.55
» Presupuesto a someter afio fiscal 2020-2021 - $4,603,084.29
(refleja un aumento de $160,295.74.)

El Municipio tiene estabilidad fiscal al presente.

Ahora me satisface informar los siguientes proyectos que han comenzado y los que comenzaran
dentro de los préximos meses, indicandole que por la pandemia han sufrido atrasos.

Pero antes quiero notificar que ya tenemos unas facilidades de salud en édptimas
condiciones con la gran ayuda de Fundaciones sin fines de lucro, un gran logro para nuestro
pueblo.

. Fase Final del Anfiteatro, que se ha detenido por la pandemia.

. Reparacion de todos los Edificios Municipales.

. Repavimentacién calles Municipales.

. Casa del Maestro apunto de los permisos.

. Reconstruccion de acera y Calle Jesus M. Ortiz. (BDA Clark)

. Reparacién del Muelle del Batey y un paseo tablado para realizar acfividades
acuaticas.

. Mejoras al Parque Anatolia Romero.

. Energizacién de las parcelas.
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Seguimientos de Proyectos de Desarrollo Econdmico,

o Proyecto la Pica: Se propone rampa, muelle, kiosko y area recreativa.
e [Evaluacion de una marina en las aguas tetritoriales de Culebra.

;}// e Desarrollo en el area del Varadero.

]

Esta iniciativa de tfransformacion de Alianzas Publico Privada son las que estan siendo
exitosas en estos tiempos.



Conciusion

Luego de tiempos dificiles seguimos aprendiendo y ejecutando. Lo que hemos enfrentado
como pueblo nos da la experiencia y aprendizaje. La experiencia de los huracanes, temblores,
la salida de un Gohernante y de una Junta Fiscal haciéndole los recortes a los municipios, nos
da una transformacion a la administracion Municipal con el fin de dar seguimiento al desarrollo
de nuestro Pueblo, con la fuerzas de continuar trabajando por nuestra gente.

Nosotros no jugamos a la politica, a la mentira, ni a la salud de nuestro pueblo. Queremos lo
mejor para nuestra gente: salud fiscal, salud fisica, seguridad y sobre toda la estabilidad
econdmica y con un desarrollo sustentable.

A veces nos desanimamos, nos cansamos, perdemos la fe, pero sobre todo, hemos
trabajando con el corazon, fuerza, verticalidad y con la esperanza de poder hacer 1o mejor
que nos proponemos. Tenemos que poner fodas nuestras esperanzas en las manos de
{odo el creador. Que Dios les bendiga!

Gracias y Buenas tardes.

Alcalde éez_\
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A. SECCION DE INGRESOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE INGRESOS

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-03-04-81.01 FG |PATENTES $ 241,774.00 | $ 201,356.00 | $ 40,418.00 235,727.14
01-03-04-81.02 FG |PATENTES ANOS ANTERIORES - - - 158.60
01-03-04-81.03 FG  |IMPUESTO SOBRE VENTA'Y USO 1,238,562.00 1,164,223.00 74,339.00 947,351.70
01-03-04-81.21 FG |INTERESES Y RECARGOS 4,500.00 4,500.00 - 6,043.47
01-03-04-82.31 FG |CONT. SOBRE PROPIEDAD EXONERADA - - - -
01-03-04-83.01 FG |ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 100,000.00 89,658.00 10,342.00 142,802.52
01-03-04-83.04 FG |LICENCIAS Y PERMISOS 3,000.00 - 3,000.00
01-03-04-84.02 FG |COMPENSACION DE A.E.E 100,206.66 100,206.66 - 50,103.33
01-03-04-84.04 FG |FONDO DE EQUPARACION 1,205,096.02 1,723,929.82 |- 518,833.80 1,436,608.20
01-03-04-84.10 FG |COMPENSACIONES ESTATALES - - - -
01-03-04-85.15 FG |SERVICIOS DE TRANSPORTACION - - - -
01-03-04-86.01 FG |MULTAS 500.00 500.00 - -
01-03-04-86.02 FG |CONFISCACIONES - DEPOSITO 1,000.00 - 1,000.00 -
01-03-04-87.03 FG |INTERESES BANCARIOS 35,750.00 35,750.00 - 33,915.41
01-03-04-87.05 FG |INGRESOS EVENTUALES 400,000.00 507,728.15 |- 107,728.15 453,399.82
01-03-04-87.06 FG |RENTA LOCAL Y PROPIEDAD MUNICIPAL 53,065.80 34,428.00 18,637.80 45,645.69
01-03-04-87.09 FG |OTROS INGRESOS 40,000.00 37,398.00 2,602.00 63,025.00
01-03-04-87.20 FG |OTROS RECURSOS FINANCIEROS 598,767.32 - 598,767.32 -
01-03-04-87.22 FG |CONT. SOBRE PROPIEDAD NO EXONERADA 580,862.49 543,110.92 37,751.57 452,592.44
TOTAL INGRESOS ESTIMADOS $ 460308429 |$ 444278855 |$ 160,295.74 3,867,373.32




B. FONDO 10 CONTRIBUCION
ADICIONAL ESPECIAL (CAE)



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD (CAE) FONDO 10

NUMERO DE FONDO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
CUENTA 2020 - 2021 2019 - 2020 (DISMINUCION)
SECCION DE INGRESOS
10-03-04-82.31 CAE |CONTRIBUCION SOBRE PROP. EXONERADA $ - $ -
10-03-04-87.22 CAE |CONTRIBUCION SOBRE PROP. NO EXONERADA 199,528.00 185,802.61 13,725.39
TOTAL DE INGRESOS $ 199,528.00 | $ 185,802.61 | $ 13,725.39
SECCION DE ENGRESOS
10-03-04-94.57 CAE |AMORTIZACION DE PRINCIPAL $ - $ -
10-03-04-94.54 CAE |INTERESES DE PRESTAMO - -
10-03-04-94.75 CAE |RESERVA 199,528.00 185,802.61 13,725.39
TOTAL DE ENGRESOS $ 199,528.00 | $ 185,802.61 | $ 13,725.39




C. DESEMBOLSOS POR
DEPARTAMENTO




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 01 Legislatura Municipal

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-01-01-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (1) $ 24,720.00 | $ 24,720.00 | $ - 22,660.00
01-01-01-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-01-01-91.07 FG |VACACIONES ACUMULADAS - - - -
01-01-01-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-01-01-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-01-01-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,936.98 1,936.98 - 1,779.39
01-01-01-91.41 FG |PLAN MEDICO (1) 1,500.00 1,500.00 - 1,375.00
01-01-01-91.70 FG |BONO DE VERANO - - -
01-01-01-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (1) 600.00 600.00 - 600.00
01-01-01-94.25 FG |SERVICIOS LEGALES - - - -
01-01-04-92.01 FG |MATERIALES DE OFICINA - - - -
01-01-04-94.01 FG |DIETAS ASAMBLEISTAS 7,500.00 9,000.00 |- 1,500.00 2,415.00
01-01-04-94.06 FG |ADIESTRAMIENTOS 200.00 200.00 - -
01-01-04-94.11 FG |SERVICIOS PROFESIONALES - - - -
01-01-04-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 - -
01-01-04-94.51 FG |RENTA DE EQUIPOS 2,000.00 - 2,000.00 -
01-01-04-94.61 FG |MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 500.00 |- 500.00 -
01-01-04-94.65 FG  |MISCELANEOS 200.00 200.00 - -
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 01 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 38,756.98 | $ 38,756.98 | $ - 28,829.39




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 02 Oficina del Alcalde

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-02-01-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (10) $ 242,184.00 | $ 217,356.00 | $ 24,828.00 191,093.29
01-02-01-91.04 FG |PROGRAMA PRE-RETIRO (1) 8,784.00 8,784.00 - 8,052.00
01-02-01-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-02-01-91.07 FG |VACACIONES ACUMULADAS 118,241.63 30,000.00 88,241.63 7,508.49
01-02-01-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD 10,000.00 10,000.00 - 9,672.08
01-02-01-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-02-01-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,422.64 20,726.91 8,695.73 16,916.11
01-02-01-91.41 FG  |PLAN MEDICO (10) 15,000.00 13,500.00 1,500.00 9,744.50
01-02-01-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-02-01-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (9) 5,400.00 4,800.00 600.00 4,800.00
01-02-01-93.27 FG |COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 2,000.00 - -
01-02-01-94.06 FG |ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 1,000.00 - -
01-02-01-94.11 FG |SERVICIOS PROFESIONALES 20,000.00 20,000.00 - 12,825.00
01-02-01-94.25 FG |SERVICIOS LEGALES 125,000.00 175,000.00 |- 50,000.00 140,820.00
01-02-01-94.44 FG |CUOTAS 3,000.00 3,000.00 - 3,000.00
01-02-04-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 3,000.00 2,000.00 1,000.00 2,000.00
01-02-04-94.51 FG |RENTA DE EQUIPOS 1,500.00 - 1,500.00 -
01-02-04-94.61 FG |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 1,500.00 |- 1,000.00 609.23
01-02-04-94.65 FG  |MISCELANEOS 6,500.00 6,500.00 - 5,600.44
01-02-05-94.15 FG |RELACIONES PUBLICAS 5,000.00 5,000.00 - -
01-02-07-94.49 FG |BECAS 30,000.00 30,000.00 - 20,775.00
01-02-31-94.47 FG |DONACIONES 47,500.00 35,000.00 12,500.00 34,999.00
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 02 OFICINA DEL ALCALDE $ 674,032.27 | $ 586,166.91 | $ 87,865.36 468,415.14




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 03 Finanzas

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-03-01-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (17) $ 319,886.40 | $ 288,447.60 | $ 31,438.80 182,287.97
01-03-01-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS (3) 43,428.00 28,889.29 14,538.71 26,531.29
01-03-01-91.07 FG |VACACIONES ACUMULADAS - - - -
01-03-01-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-03-01-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-03-01-91.13 FG |SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONADO - - - -
01-03-01-91.14 FG |CARGO DE PAYGO 195,398.40 - 195,398.40 -
01-03-01-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 28,711.55 25,057.09 3,654.46 16,571.39
01-03-01-91.41 FG  |PLAN MEDICO (17) 25,500.00 9,000.00 16,500.00 7,978.00
01-03-01-91.45 FG |SEGURO POR DESEMPLEO 18,000.00 18,000.00 - 10,417.50
01-03-01-91.51 FG |FONDO SEGURO DEL ESTADO 88,379.83 80,369.53 8,010.30 67,419.62
01-03-01-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-03-01-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (20) 12,000.00 7,800.00 4,200.00 7,800.00
01-03-04-92.01 FG |MATERIALES DE OFICINA 7,000.00 7,000.00 - 4,224.70
01-03-04-92.15 FG |MATERIALES DE MANTENIMIENTO 15,000.00 15,000.00 - 2,765.40
01-03-04-92.28 FG |GASTO DE ENERGIA ELECTRICA 100,206.66 100,206.66 - 50,103.33
01-03-04-92.32 FG |GASTO DE AGUA 60,000.00 76,613.40 |- 16,613.40 67,269.71
01-03-04-92.35 FG |GASTO TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 40,000.00 40,000.00 - 20,889.18
01-03-04-93.02 FG |PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 60,000.00 - 60,000.00 -
01-03-04-93.27 FG |COMPRA DE EQUIPO/SISTEMA 4,000.00 69,850.00 |- 65,850.00 45,669.00
01-03-04-94.06 FG |ADIESTRAMIENTOS 2,000.00 3,000.00 |- 1,000.00 187.94
01-03-04-94.10 FG |AUDITORIA SENCILLA 15,000.00 15,000.00 - -
01-03-04-94.11 FG |SERVICIOS PROFESIONALES 25,000.00 25,000.00 - 18,406.00
01-03-04-94.12 FG |SERVICIOS NO PROFESIONALES - - - -
01-03-04-94.13 FG |PRUEBAS DE DOPAJE 24,000.00 24,000.00 - 6,000.00
01-03-04-94.14 FG |MAPAS DE CATASTRO - - - -
01-03-04-94.21 FG |GASTOS DE VIEJES 3,000.00 4,000.00 |- 1,000.00 1,382.79
01-03-04-94.36 FG |CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00
SUB-TOTAL PARA DEPARTAMENTO 03 FINANZAS $ 1,091,510.84 | $ 842,233.57 | $ 249,277.27 540,903.82




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 03 Finanzas (continuacion)

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-03-04-94.39 FG |CARGOS SERVICIOS BANCARIOS $ 900.00 | $ - |3 900.00 | $ -
01-03-04-94.42 FG |SEGUROS Y FIANZAS 230,000.00 228,052.90 1,947.10 227,252.90
01-03-04-94.43 FG |GASTO DE SALUD 109,216.20 - 109,216.20 -
01-03-04-94.47 FG |DONACIONES SERVICIO AEREO 150,000.00 138,000.00 12,000.00 103,500.00
01-03-04-94.51 FG |RENTA DE EQUIPOS 13,000.00 - 13,000.00 -
01-03-04-94.58 FG |DEFICIT ANO ANTERIOR - 10,000.00 |- 10,000.00 -
01-03-04-94.60 FG |INTERESES CUENTAS VENCIDAS - - - -
01-03-04-94.61 FG |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 13,000.00 |- 12,000.00 5,554.45
01-03-04-94.65 FG  |MISCELANEOS 35,000.00 35,604.58 |- 604.58 23,104.95
01-03-04-94.67 FG |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 5,000.00 5,000.00 - 3,525.93
01-03-04-94.69 FG |FRANQUEO 5,000.00 5,000.00 - 2,454.00
01-03-04-94.70 FG |PAGOS DE SENTENCIAS 5,000.00 5,000.00 - -
01-03-04-94.71 FG |RECLAMACIONES ANO ANTERIOR 20,000.00 20,000.00 - 18,421.44
01-03-04-94.75 FG |RESERVA - 70,000.00 |- 70,000.00 -
01-03-04-94.76 FG |APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION - 203,802.39 |- 203,802.39 169,835.30
01-03-04-94.77 FG |APORTACION AL CRIM 28,595.69 26,761.56 1,834.13 22,301.30
01-03-04-94.78 FG  |LIQUIDACION DEUDA CON EL CRIM 192,965.28 192,965.28 - 160,804.40
01-03-04-94.81 FG |FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES - - - -
SUB-TOTAL $ 795,677.17 | $ 953,186.71 |-$ 157,509.54 | $ 736,754.67
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 03 FINANZAS $ 1,887,188.01|$ 1,795420.28 | $ 91,767.73 | $  1,277,658.49




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 04 Obras Publicas

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-04-01-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (16) $ 258,636.00 | $ 238,560.00 | $ 20,076.00 184,918.27
01-04-01-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS (8) 113,184.00 113,184.00 - 92,889.49
01-04-01-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-04-01-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-04-01-91.10 FG |SEGURO CHOFERIL (45) 702.00 1,500.00 |- 798.00 502.20
01-04-01-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-04-01-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,545.83 27,964.12 1,581.71 22,121.94
01-04-01-91.41 FG  |PLAN MEDICO (16) 24,000.00 6,933.98 17,066.02 6,171.00
01-04-01-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-04-01-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (24) 14,400.00 11,367.00 3,033.00 11,367.00
01-04-04-92.05 FG |HERRAMIENTAS 3,500.00 3,500.00 - 1,840.70
01-04-04-92.25 FG |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 50,000.00 50,000.00 - 24,631.60
01-04-04-92.38 FG |MATERIALES DE CONSTRUCCION 1,800.00 1,800.00 - 1,013.66
01-04-04-92.42 FG |MATERIALES OPERACIONALES 3,500.00 3,500.00 - -
01-04-04-93.27 FG |COMPRA DE EQUIPO 1,200.00 1,200.00 - -
01-04-04-94.06 FG |ADIESTRAMIENTOS 100.00 100.00 - -
01-04-04-94.21 FG |GASTOS DE VIAJE 1,000.00 1,000.00 - 202.00
01-04-04-94.31 FG |SERVICIOS INGENERIA & ARQUITECTURA - - - -
01-04-04-94.61 FG |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 500.00 - -
01-04-04-94.62 FG |OBRASY MEJORAS - - - -
01-04-04-94.63 FG |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 5,000.00 5,000.00 - 3,969.47
01-04-04-94.64 FG |MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 3,000.00 3,000.00 - 591.15
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 04 OBRAS PUBLICAS $ 510,067.83 | $ 469,109.10 | $ 40,958.73 350,218.48




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 06 Manejo de Emergencias

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-06-01-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (7) $ 119,412.00 | $ 131,096.40 [-$ 11,684.40 | $ 114,862.00
01-06-01-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-06-01-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-06-01-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-06-01-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-06-01-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,456.32 10,396.07 |- 939.75 9,154.18
01-06-01-91.41 FG |PLAN MEDICO (7) 10,500.00 8,000.00 2,500.00 6,809.00
01-06-01-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-06-01-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (7) 4,200.00 4,800.00 |- 600.00 4,800.00
01-06-04-92.23 FG |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 500.00 - -
01-06-04-92.25 FG |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES - - - -
01-06-04-92.42 FG |MATERIALES OPERACIONALES 550.00 550.00 - 440.00
01-06-04-94.06 FG |ADIESTRAMIENTOS 800.00 800.00 - -
01-06-04-94.21 FG |GASTOS DE VIAJE 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
01-06-04-94.63 FG |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100.00 100.00 - -
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 06 MANEJO DE EMERGENCIAS $ 146,518.32 | $ 157,242.47 |-$ 10,724.15 | $ 137,065.18




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 07 Policia Municipal

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-07-01-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES $ - |3 - |3 - -
01-07-01-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-07-01-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-07-01-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-07-01-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-07-01-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL - - - -
01-07-01-91.41 FG |PLAN MEDICO - - - -
01-07-01-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-07-01-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD - - - -
01-07-04-92.23 FG |COMPRA DE UNIFORMES - - - -
01-07-04-92.25 FG |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES - - - -
01-07-04-94.21 FG |GASTOS DE VIAJE - - - -
01-07-04-94.63 FG |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS - - - -
01-07-04-94.65 FG |MISCELANEOS - - - -

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 07 POLICIA MUNICIPAL $ - |3 - |3 - -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 08 Recursos Humanos

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-08-32-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (10) $ 177,988.80 | $ 175,236.00 | $ 2,752.80 | $ 143,173.51
01-08-32-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS (1) 14,148.00 14,148.00 - 4,126.50
01-08-32-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-08-32-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-08-32-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-08-32-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,203.37 21,983.38 |- 6,780.01 20,041.59
01-08-32-91.41 FG  |PLAN MEDICO (10) 15,000.00 10,000.00 5,000.00 8,709.00
01-08-32-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-08-32-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (11) 6,600.00 24,818.80 |- 18,218.80 24,818.80
01-08-32-92.01 FG |MATERIALES DE OFICINA - - - -
01-08-32-93.27 FG |COMPRA DE EQUIPO - - - -
01-08-32-94.06 FG |ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 1,000.00 - 196.23
01-08-32-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 1,000.00 1,000.00 - 368.70
01-08-32-94.65 FG  |MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00 - -
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 08 RECURSOS HUMANOS $ 231,940.17 | $ 249,186.18 |-$ 17,246.01 | $ 201,434.33




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 09 Recreacion y Deportes

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-09-21-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (6) $ 98,304.00 | $ 83,448.00 | $ 14,856.00 71,377.00
01-09-21-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-09-21-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-09-21-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-09-21-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-09-21-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,795.66 6,613.27 1,182.39 5,689.84
01-09-21-91.41 FG |PLAN MEDICO (6) 9,000.00 7,500.00 1,500.00 4,489.00
01-09-21-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-09-21-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (6) 3,600.00 3,000.00 600.00 3,000.00
01-09-21-93.27 FG |COMPRA DE EQUIPO 500.00 500.00 - -
01-09-21-94.06 FG |ADIESTRAMIENTOS 100.00 100.00 - -
01-09-21-94.12 FG |SERVICIOS NO PROFESIONALES 100.00 100.00 - -
01-09-21-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 500.00 500.00 - -
01-09-21-94.61 FG |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 100.00 - -
01-09-21-94.65 FG  |MISCELANEOS 500.00 500.00 - -
01-09-21-94.84 FG  |FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 11,000.00 2,606.66 8,393.34 2,606.66
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 09 RECREACION Y DEPORTES $ 131,499.66 | $ 104,967.93 | $ 26,531.73 87,162.50




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 10 Saneamiento

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-10-06-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (3) $ 45,096.00 | $ 45,096.00 | $ - |3 39,123.71
01-10-06-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS (1) 14,148.00 14,148.00 - 12,379.50
01-10-06-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-10-06-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-10-06-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-10-06-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,715.77 4,715.77 - 4,123.61
01-10-06-91.41 FG |PLAN MEDICO (3) 4,500.00 4,500.00 - 2,739.00
01-10-06-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-10-06-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (4) 2,400.00 2,400.00 - 2,400.00
01-10-06-92.25 FG |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES - - - -
01-10-06-93.27 FG |COMPRA DE EQUIPO 100.00 100.00 - -
01-10-06-94.61 FG |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 100.00 - -
01-10-06-94.65 FG |MISCELANEOS 100.00 100.00 - -
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 10 SAEAMIENTO $ 71,159.77 | $ 71,159.77 | $ - |3 60,765.82




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 11 Centro de Envejecientes

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-11-14-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (6) $ 93,072.00 | $ 107,712.00 [-$ 14,640.00 | $ 97,814.90
01-11-14-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS (2) 29,748.00 43,896.00 |- 14,148.00 40,238.00
01-11-14-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-11-14-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-11-14-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-11-14-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,762.93 12,057.01 |- 2,294.08 11,020.09
01-11-14-91.41 FG |PLAN MEDICO (6) 9,000.00 7,500.00 1,500.00 6,809.00
01-11-14-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-11-14-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (8) 4,800.00 6,000.00 |- 1,200.00 6,000.00
01-11-14-92.25 FG |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES - - - -
01-11-14-93.27 FG |COMPRA DE EQUIPO 500.00 500.00 - -
01-11-14-94.06 FG |ADISTRAMIENTOS 500.00 500.00 - 110.00
01-11-14-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 1,000.00 1,000.00 - 538.57
01-11-14-94.51 FG |RENTA DE EQUIPOS 2,000.00 - 2,000.00 -
01-11-14-94.61 FG |MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 1,500.00 |- 1,500.00 -
01-11-14-94.65 FG |MISCELANEOS 3,000.00 3,000.00 - 426.67
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 11 CENTRO DE ENVEJECIENTES $ 153,382.93 | $ 183,665.01 [-$ 30,282.08 | $ 162,957.23




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 13 Programas Federales

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-13-01-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES $ - | 12,208.12 |-$ 12,208.12 9,602.12
01-13-01-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - 25,794.89 |- 25,794.89 21,460.89
01-13-01-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-13-01-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-13-01-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-13-01-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL - 2,907.40 |- 2,907.40 2,376.33
01-13-01-91.41 FG |PLAN MEDICO - 2,250.00 |- 2,250.00 1,875.00
01-13-01-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-13-01-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD - - - -
01-13-04-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES - - - -
01-13-04-94.61 FG |MANTENIMIENTO DE EQUIPO - - - -
01-13-04-94.65 FG |MISCELANEOS - - - -
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 13 PROGRAMAS FEDERALES $ - |s 43,160.41 |-$ 43,160.41 35,314.34




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 14 Arte y Cultura

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-14-09-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (2) $ 32,328.00 | $ 32,328.00 | $ - |3 22,809.25
01-14-09-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-14-09-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-14-09-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-14-09-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-14-09-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,564.89 2,564.89 - 1,836.69
01-14-09-91.41 FG |PLAN MEDICO (2) 3,000.00 3,000.00 - 2,121.00
01-14-09-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-14-09-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (2) 1,200.00 1,200.00 - 1,200.00
01-14-09-94.11 FG |SERVICIOS PROFECIONALES - - - -
01-14-09-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 - -
01-14-09-94.65 FG |MISCELANEOS - - - -
01-14-09-94.81 FG |FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 45,000.00 42,892.50 2,107.50 42,892.50
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 14 ARTE Y CULTURA $ 84,192.89 | $ 82,085.39 | $ 2,107.50 | $ 70,859.44




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 15 Centro de Cuidado Diurno

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-15-44-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (5) $ 91,800.00 | $ 74,160.00 | $ 17,640.00 | $ 35,270.14
01-15-44-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-15-44-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-15-44-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-15-44-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-15-44-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,252.20 6,545.34 706.86 2,881.80
01-15-44-91.41 FG |PLAN MEDICO (5) 7,500.00 1,000.00 6,500.00 992.00
01-15-44-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-15-44-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (5) 3,000.00 2,400.00 600.00 2,400.00
01-15-44-94.06 FG |ADISTRAMIENTOS 500.00 500.00 - 275.00
01-15-44-94.51 FG |RENTA DE EQUIPOS 2,500.00 - 2,500.00 -
01-15-44-94.61 FG |MATENIMIENTO DE EQUIPO - 2,500.00 |- 2,500.00 -
01-15-44-94.65 FG |MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00 - 957.23
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 15 CENTRO DE CUIDADO DIURNO $ 113,552.20 | $ 88,105.34 | $ 25,446.86 | $ 42,776.17




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 19 Secretaria Municipal

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020

01-19-27-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (1) $ 19,476.00 | $ 19,476.00 | $ - 16,687.00

01-19-27-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - -

01-19-27-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - -

01-19-27-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - -

01-19-27-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - -

01-19-27-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,535.81 1,535.81 - 1,322.46

01-19-27-91.41 FG |PLAN MEDICO (1) 1,500.00 1,500.00 - 1,375.00

01-19-27-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -

01-19-27-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (1) 600.00 600.00 - 600.00

01-19-27-92.01 FG |MATERIALES DE OFICINA - - - -

01-19-27-94.01 FG |DIETA MIEMBRO SUBASTA 500.00 500.00 - -

01-19-27-94.06 FG |ADIESTRAMIENTO 100.00 100.00 - -

01-19-27-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 500.00 500.00 - -

01-19-27-94.51 FG |RENTA DE EQUIPOS 1,500.00 - 1,500.00 -
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 19 SECRETARIA MUNICIPAL $ 25711.81 | $ 2421181 | $ 1,500.00 19,984.46




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 21 Auditoria Interina

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-21-10-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (1) $ 33,156.00 | $ 33,156.00 | $ - |3 18,567.09
01-21-10-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-21-10-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-21-10-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-21-10-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-21-10-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,582.33 2,582.33 - 1,466.27
01-21-10-91.41 FG |PLAN MEDICO (1) 1,500.00 1,606.00 |- 106.00 1,482.00
01-21-10-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-21-10-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (1) 600.00 600.00 - 600.00
01-21-10-94.06 FG |ADIESTRAMIENTO 100.00 100.00 - -
01-21-10-94.21 FG |GASTOS DE VIALE 100.00 100.00 - -
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 21 AUDITORIA INTERINA $ 38,038.33 | $ 38,144.33 |-$ 106.00 | $ 22,115.36




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 25 Planificacion y Desarrollo

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-25-55-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (1) $ 24,084.00 | $ 24,084.00 | $ - |3 22,077.00
01-25-55-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-25-55-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-25-55-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-25-55-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-25-55-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,888.33 1,889.33 |- 1.00 1,734.80
01-25-55-91.41 FG |PLAN MEDICO (1) 1,500.00 1,500.00 - -
01-25-55-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-25-55-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (1) 600.00 600.00 - 600.00
01-25-55-94.06 FG |ADIESTRAMIENTO 100.00 100.00 - -
01-25-55-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 - 69.50
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 25 PLANIFICACION Y DESARROLLO $ 28,272.33 | $ 28,273.33 |-$ 1.00 | $ 24,481.30




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 43 Reciclaje

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-43-45-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (3) $ 46,452.00 | $ 46,452.00 | $ - 25,944.22
01-43-45-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS (4) 56,592.00 56,592.00 - 48,284.58
01-43-45-91.06 FG |EMPLEADOS IRREGULARES (24) 308,426.40 308,426.40 - 163,795.51
01-43-45-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-43-45-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-43-45-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-43-45-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,900.39 32,900.39 - 18,956.36
01-43-45-91.41 FG |PLAN MEDICO (3) 4,500.00 4,500.00 - 1,375.00
01-43-45-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-43-45-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (31) 18,600.00 9,770.77 8,829.23 9,770.77
01-43-45-92.01 FG |MATERIALES DE OFICINA - - - -
01-43-45-92.25 FG |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES - - - -
01-43-45-94.06 FG |ADIESTRAMIENTOS 100.00 100.00 - -
01-43-45-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 1,000.00 1,000.00 - 438.00
01-43-45-94.63 FG |MANTENIMIENTO DE VEHICULO 100.00 100.00 - -
01-43-45-94.65 FG |MISCELANEOS - - - -
01-43-45-94.73 FG |DESPOSICION DE DESPERDICIOS 100.00 100.00 - -
01-43-45-94.81 FG |FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES - - - -
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 25 PLANIFICACION Y DESARROLLO $ 468,770.79 | $ 459,941.56 | $ 8,829.23 268,564.44




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 50 Oficina del CRIM Municipal

NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | AUMENTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 | (DISMINUCION) 5/31/2020
01-50-53-91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES (1) $ - | 18,900.00 |-$ 18,900.00 | $ 17,034.24
01-50-53-91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-50-53-91.07 FG |VACASIONES ACUMULADAS - - - -
01-50-53-91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - -
01-50-53-91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - - - -
01-50-53-91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL - 1,491.75 |- 1,491.75 1,349.01
01-50-53-91.41 FG |PLAN MEDICO (1) - 1,500.00 |- 1,500.00 1,375.00
01-50-53-91.70 FG |BONO DE VERANO - - - -
01-50-53-91.71 FG |BONO DE NAVIDAD (1) - 600.00 |- 600.00 600.00
01-50-53-94.06 FG |ADIESTRAMIENTO - 100.00 |- 100.00 -
01-50-53-94.21 FG |GASTOS DE VIAJES - 500.00 |- 500.00 -
01-50-53-94.65 FG |MISCELANEOS - 100.00 |- 100.00 -
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 50 OFICINA DEL CRIM MUNICIPAL $ - |s 23,191.75 |-$ 23,191.75 | $ 20,358.25




D. INFORME RESUMIDO POR
DEPARTAMENTO




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO RESUMIDO POR DEPARTAMENTO

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 POR CIENTQ 2019 - 2020 POR CIENTQ 5/31/2020 POR CIENT(

01 FG LEGISLATURA MUNICIPAL $ 38,756.98 1% $ 38,756.98 1% $ 28,829.39 1%
02 FG OFICINA DEL ALCALDE 674,032.27 15% 586,166.91 13% 468,415.14 14%
03 FG FINANZAS 1,887,188.01 41% 1,795,420.28 40% 1,277,658.49 39%
04 FG OBRAS PUBLICAS 510,067.83 11% 469,109.10 11% 350,218.48 11%
06 FG MANEJO DE EMERGENCIAS 146,518.32 3% 157,242 .47 4% 137,065.18 4%
07 FG POLICIA MUNICIPAL - 0% - 0% - 0%
08 FG RECURSOS HUMANOS 231,940.17 5% 249,186.18 6% 201,434.33 6%
09 FG RECREACION Y DEPORTES 131,499.66 3% 104,967.93 2% 87,162.50 3%
10 FG SANEAMIENTO 71,159.77 2% 71,159.77 2% 60,765.82 2%
11 FG CENTRO DE ENVEJECIENTE 153,382.93 3% 183,665.01 4% 162,957.23 5%
13 FG PROGRAMAS FEDERALES - 0% 43,160.41 1% 35,314.34 1%
14 FG ARTE Y CULTURA 84,192.89 2% 82,085.39 2% 70,859.44 2%
15 FG CENTRO DE CUIDO DIURNO 113,552.20 2% 88,105.34 2% 42,776.17 1%
19 FG SECRETARIA MUNICIPAL 25,711.81 1% 24,211.81 1% 19,984.46 1%
21 FG AUDITORIA INTERINA 38,038.33 1% 38,144.33 1% 22,115.36 1%
25 FG PLANIFICACION Y DESARROLLO 28,272.33 1% 28,273.33 1% 24,481.30 1%
43 FG RECICLAJE 468,770.79 10% 459,941.56 10% 268,564.44 8%
50 FG OFICINA DEL CRIM MUNICIPAL - 0% 23,191.75 1% 20,358.25 1%

GRAN TOTAL $ 4,603,084.29 100% $ 4,442,788.55 100% $ 3,278,960.32 100%




E. INFORME POR CATEGORIA DE
INGRESOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CATEGORIA DE INGRESOS

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 POR CIENTO 2019 - 2020 POR CIENTO 5/31/2020 POR CIENTO

IMPUESTOS LOCALES

81.01 FG PATENTES $  241,774.00 525%$  201,356.00 453%| $  235,727.14 6.10%

81.02 FG PATENTES ANOS ANTERIORES - 0.00% - 0.00% 158.60 0.00%

81.03 FG IMPUESTO SOBRE VENTA Y USO 1,238,562.00 26.91% 1,164,223.00 26.20% 947,351.70 24.50%

81.21 FG INTERESES Y RECARGOS 4,500.00 0.10% 4,500.00 0.10% 6,043.47 0.16%
CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

82.31 | FG |CONT. SOBRE PROPIEDAD EXONERADA - 0.00% - 0.00% - 0.00%
LICENCIAS Y PERMISOS

83.01 FG ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 100,000.00 2.17% 89,658.00 2.02% 142,802.52 3.69%

83.04 FG LICENCIAS Y PERMISOS 3,000.00 0.07% - 0.00% - 0.00%
INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

84.02 FG COMPENSACION DE A.E.E 100,206.66 2.18% 100,206.66 2.26% 50,103.33 1.30%

84.04 FG FONDO DE EQUPARACION 1,205,096.02 26.18% 1,723,929.82 38.80% 1,436,608.20 37.15%

84.10 FG COMPENSACIONES ESTATALES - 0.00% - 0.00% - 0.00%
INGRESOS POR SERVICIOS

85.07 FG INGRESOS RECICLAJE - 0.00% - 0.00% - 0.00%

85.15 FG SERVICIOS DE TRANSPORTACION - 0.00% - 0.00% - 0.00%
MULTAS Y CONFISCACIONES

86.01 FG MULTAS 500.00 0.01% 500.00 0.01% - 0.00%

86.02 FG CONFISCACIONES - DEPOSITO 1,000.00 0.02% - 0.00% - 0.00%
OTROS INGRESOS

87.03 FG INTERESES BANCARIOS 35,750.00 0.78% 35,750.00 0.80% 33,915.41 0.88%

87.05 FG INGRESOS EVENTUALES 400,000.00 8.69% 507,728.15 11.43% 453,399.82 11.72%

87.06 FG RENTA LOCAL Y PROPIEDAD MUNICIPAL 53,065.80 1.15% 34,428.00 0.77% 45,645.69 1.18%

87.09 FG OTROS INGRESOS 40,000.00 0.87% 37,398.00 0.84% 63,025.00 1.63%

87.20 FG OTROS RECURSOS FINANCIEROS 598,767.32 13.01% - 0.00% - 0.00%

87.22 FG CONT. SOBRE PROPIEDAD NO EXONERADA 580,862.49 12.62% 543,110.92 12.22% 452,592.44 11.70%
TOTAL DE INGRESOS $ 4,603,084.29 100.00%| $ 4,442,788.55 100.009%| $ 3,867,373.32 100.00%




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO
MUNICIPIO DE CULEBRA

RICO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CATEGORIA DE INGRESOS - RESUMIDO
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

DESCRIPCION 2020 - 2021 POR CIENTO 2019 - 2020 POR CIENTO 5/31/2020 POR CIENTO
IMPUESTOS LOCALES $ 1,484,836.00 32.26%| $ 1,370,079.00 30.84%| $ 1,189,280.91 30.75%
CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD - 0.00% - 0.00% - 0.00%
LICENCIAS Y PERMISOS 103,000.00 2.24% 89,658.00 2.02% 142,802.52 3.69%
INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1,305,302.68 28.36% 1,824,136.48 41.06% 1,486,711.53 38.44%
INGRESOS POR SERVICIOS - 0.00% - 0.00% - 0.00%
MULTAS Y CONFISCACIONES 1,500.00 0.03% 500.00 0.01% - 0.00%
OTROS INGRESOS 1,708,445.61 37.12% 1,158,415.07 26.07% 1,048,578.36 27.11%
TOTAL DE INGRESOS $ 4,603,084.29 100.00%| $ 4,442,788.55 100.00%| $ 3,867,373.32 100.00%




F. INFORME POR CONCEPTOS DE
GASTOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CONCEPTOS DE GASTOS

NUMERO DE FONDO DESCRIPCION PRESUPUESTO S PRESUPUESTO S ACTUAL .
CUENTA 2020 - 2021 2019 - 2020 5/31/2020

SALARIOS Y COMPENSACIONES
91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES $ 1,626,595.20 35.34% $ 1572,436.12 35.39% $ 1,215301.71 37.06%
91.04 FG |PROGRAMA PRE-RETIRO 8,784.00 0.19% 8,784.00 0.20% 8,052.00 0.25%
91.05 FG |EMPLEADOS TRANSITORIOS 271,248.00 5.89% 296,652.18 6.68% 245,910.25 7.50%
91.06 FG |EMPLEADOS IRREGULARES 308,426.40 6.70% 308,426.40 6.94% 163,795.51 5.00%
91.07 FG |VACACIONES ACUMULADAS 118,241.63 2.57% 30,000.00 0.68% 7,508.49 0.23%
91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD 10,000.00 0.22% 10,000.00 0.23% 9,672.08 0.29%

OTROS BENEFICIOS MARGINALES
91.10 FG |SEGURO CHOFERIL 702.00 0.02% 1,500.00 0.03% 502.20 0.02%
91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - 0.00% - 0.00% - 0.00%
91.13 FG |SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONADO - 0.00% - 0.00% - 0.00%
91.14 FG |CARGO DE PAYGO 195,398.40 4.24% - 0.00% - 0.00%
91.31 FG |SEGURO SOCIAL FEDERAL 185,275.00 4.03% 183,867.84 4.14% 139,341.86 4.25%
91.41 FG |PLAN MEDICO 133,500.00 2.90% 85,289.98 1.92% 65,418.50 2.00%
91.45 FG |SEGURO POR DESEMPLEO 18,000.00 0.39% 18,000.00 0.41% 10,417.50 0.32%
91.51 FG |FONDO SEGURO DEL ESTADO 88,379.83 1.92% 80,369.53 1.81% 67,419.62 2.06%
91.70 FG |BONO DE VERANO - 0.00% - 0.00% - 0.00%
91.71 FG |BONO DE NAVIDAD 78,600.00 1.71% 81,356.57 1.83% 81,356.57 2.48%

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS
92.01 FG |MATERIALES DE OFICINA 7,000.00 0.15% 7,000.00 0.16% 4,224.70 0.13%
92.02 FG |HERRAMIENTAS 3,500.00 0.08% 3,500.00 0.08% 1,840.70 0.06%
92.15 FG |MATERIALES DE MANTENIMIENTO 15,000.00 0.33% 15,000.00 0.34% 2,765.40 0.08%
92.23 FG |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 0.01% 500.00 0.01% - 0.00%
92.25 FG |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 50,000.00 1.09% 50,000.00 1.13% 24,631.60 0.75%
92.28 FG |GASTO DE ENERGIA ELECTRICA 100,206.66 2.18% 100,206.66 2.26% 50,103.33 1.53%
92.32 FG |GASTO DE AGUA 60,000.00 1.30% 76,613.40 1.72% 67,269.71 2.05%
92.35 FG |GASTO TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 40,000.00 0.87% 40,000.00 0.90% 20,889.18 0.64%
92.38 FG |MATERIALES DE CONSTRUCCION 1,800.00 0.04% 1,800.00 0.04% 1,013.66 0.03%
92.42 FG |MATERIALES OPERACIONALES 4,050.00 0.09% 4,050.00 0.09% 440.00 0.01%




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CONCEPTOS DE GASTOS

NUMERO DE FONDO DESCRIPCION PRESUPUESTO S PRESUPUESTO S ACTUAL .
CUENTA 2020 - 2021 2019 - 2020 5/31/2020

GASTOS DE EQUIPO
93.01 FG |EQUIPO DE OFICINAS 0.00% 0.00% 0.00%
93.02 FG |PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 60,000.00 1.30% - 0.00% - 0.00%
93.27 FG |COMPRA DE EQUIPO/SISTEMA 8,300.00 0.18% 74,150.00 1.67% 45,669.00 1.39%

OTROS DESEMBOLSOS
94.01 FG |DIETAS ASAMBLEISTAS/SUBASTA 8,000.00 0.17% 9,500.00 0.21% 2,415.00 0.07%
94.06 FG |ADISTRAMIENTOS 6,600.00 0.14% 7,700.00 0.17% 769.17 0.02%
94.10 FG |AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) 15,000.00 0.33% 15,000.00 0.34% - 0.00%
94.11 FG |SERVICIOS PROFESIONALES 45,000.00 0.98% 45,000.00 1.01% 31,231.00 0.95%
94.12 FG |SERVICIOS NO PROFESIONALES 100.00 0.00% 100.00 0.00% - 0.00%
94.13 FG |PRUEBAS DE DOPAJE 24,000.00 0.52% 24,000.00 0.54% 6,000.00 0.18%
94.14 FG |MAPAS DE CATASTRO - 0.00% - 0.00% - 0.00%
94.15 FG |RELACIONES PUBLICAS 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.11% - 0.00%
94.21 FG |GASTOS DE VIAJES 12,400.00 0.27% 12,900.00 0.29% 5,999.56 0.18%
94.25 FG |SERVICIOS LEGALES 125,000.00 2.72% 175,000.00 3.94% 140,820.00 4.29%
94.36 FG |CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.15%
94.39 FG |CARGOS SERVICIOS BANCARIOS 900.00 0.02% - 0.00% - 0.00%
94.42 FG |SEGUROSY FIANZAS 230,000.00 5.00% 228,052.90 5.13% 227,252.90 6.93%
94.43 FG |GASTO DE SALUD (ASES) 109,216.20 2.37% - 0.00% - 0.00%
94.44 FG |CUOTAS 3,000.00 0.07% 3,000.00 0.07% 3,000.00 0.09%
94.47 FG |DONACIONES/SERVICIO AEREO 197,500.00 4.29% 173,000.00 3.89% 138,499.00 4.22%
94.49 FG |BECAS 30,000.00 0.65% 30,000.00 0.68% 20,775.00 0.63%
9451 FG |RENTA DE EQUIPOS 22,500.00 0.49% - 0.00% - 0.00%
94.58 FG [DEFICIT ANO ANTERIOR - 0.00% 10,000.00 0.23% - 0.00%
94.60 FG |INTERESES CUENTAS VENCIDAS - 0.00% - 0.00% - 0.00%
94.61 FG |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,200.00 0.05% 19,700.00 0.44% 6,163.68 0.19%
94.62 FG |OBRASY MEJORAS - 0.00% - 0.00% - 0.00%
94.63 FG |MANTENIMIENTO DE VEHICULO 5,200.00 0.11% 5,200.00 0.12% 3,969.47 0.12%
94.64 FG |MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 3,000.00 0.07% 3,000.00 0.07% 591.15 0.02%




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CONCEPTOS DE GASTOS

NUMERO DE

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

ACTUAL

CUENTA FONDO DESCRIPCION e POR CIENTO D - TG POR CIENTO SRR POR CIENTO
94.65 FG |MISCELANEOQOS 47,300.00 1.03% 48,004.58 1.08% 30,089.29 0.92%
94.67 FG |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.11% 3,525.93 0.11%
94.69 FG |FRANQUEO 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.11% 2,454.00 0.07%
94.70 FG |PAGOS DE SENTENCIAS 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.11% - 0.00%
94.71 FG |RECLAMACIONES ANO ANTERIOR 20,000.00 0.43% 20,000.00 0.45% 18,421.44 0.56%
94.73 FG |DESPOSICION DE DESPERDICIOS 100.00 0.00% 100.00 0.00% - 0.00%
94.75 FG |RESERVA - 0.00% 70,000.00 1.58% - 0.00%
94.76 FG |APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION - 0.00% 203,802.39 4.59% 169,835.30 5.18%
94.77 FG |APORTACION AL CRIM 28,595.69 0.62% 26,761.56 0.60% 22,301.30 0.68%
94.78 FG |LIQUIDACION DEUDA CON EL CRIM 192,965.28 4.19% 192,965.28 4.34% 160,804.40 4.90%
94.81 FG |FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 45,000.00 0.98% 42,892.50 0.97% 42,892.50 1.31%
94.84 FG |FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 11,000.00 0.24% 2,606.66 0.06% 2,606.66 0.08%

GRAN TOTAL $ 4,603,084.29 100.00% |$ 4,442,788.55 | 100.00% |$ 3,278,960.32 100.00%
INFORME COMPARATIVO POR CONCEPTOS DE GASTOS - RESUMIDO
DESCRIPCION PRESUPUESTO POR CIENT(Q PRESUPUESTO POR CIENT(Q ACTUAL POR CIENTC
2020 - 2021 2019 - 2020 5/31/2020
SALARIOS Y COMPENSACIONES (CUENTAS 91.01 - 91.08) 2,343,295.23 50.91% 2,226,298.70 50.11% 1,650,240.04 50.33%
OTROS BENEFICIOS MARGINALES (CUENTAS 91.09 - 91.99) 699,855.23 15.20% 450,383.92 10.14% 364,456.25 11.11%
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS (CUENTAS 92.01 - 92.99) 282,056.66 6.13% 298,670.06 6.72% 173,178.28 5.28%
GASTOS DE EQUIPO (93.01 - 93.99) 68,300.00 1.48% 74,150.00 1.67% 45,669.00 1.39%
OTROS DESEMBOLSOS (94.01 - 99.99) 1,209,577.17 26.28% 1,393,285.87 31.36% 1,045,416.75 31.88%
GRAN TOTAL $ 4,603,084.29 100.00% |$ 4,442,788.55| 100.00% |$ 3,278,960.32 100.00%




G. INFORME DE INGRESO Y GASTO
RESUMIDO




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DE INGRESO Y GASTO (RESUMIDO)

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL
DESCRIPCION 2020 - 2021 2019 - 2020 (DISMINUCION) 5/31/2020
SECCION DE INGRESOS RESUMIDO POR CATEGORIAS
IMPUESTOS LOCALES $  1,484836.00|$  1,370,079.00 | $ 114,757.00 1,189,280.91
CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD - - - -
LICENCIAS Y PERMISOS 103,000.00 89,658.00 13,342.00 142,802.52
INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1,305,302.68 1,824,136.48 |- 518,833.80 1,486,711.53
INGRESOS POR SERVICIOS - - - -
MULTA Y CONFISCACIONES 1,500.00 500.00 1,000.00 -
OTROS INGRESOS 1,708,445.61 1,158,415.07 550,030.54 1,048,578.36
TOTAL DE INGRESOS $  4603,08429|$  4,442,78855 | $ 160,295.74 3,867,373.32
SECCION DE GASTOS RESUMIDO POR CONCEOTOS
SALARIOS Y COMPENSACIONES (CUENTAS 91.01 - 91.08) $ 234329523 |$  2,226,298.70 | $ 116,996.53 1,650,240.04
OTROS BENEFICIOS MARGINALES (CUENTAS 91.09 - 91.99) 699,855.23 450,383.92 249,471.31 364,456.25
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS (CUENTAS 92.01 - 92.99) 282,056.66 298,670.06 |- 16,613.40 173,178.28
GASTOS DE EQUIPO (93.01 - 93.99) 68,300.00 74,150.00 |- 5,850.00 45,669.00
OTROS DESEMBOLSOS (94.01 - 99.99) 1,209,577.17 1,393,285.87 |- 183,708.70 1,045,416.75
TOTAL DE GASTOS $  4603,08429 [$  4,442,78855 [ $ 160,295.74 3,278,960.32
TOTAL INGRESO (GASTO) Y DIFERENCIA PRESUPUESTO $ - | $ - s - 588,413.00




H. INFORME DISTRIBUTIVO DE
SUELDO




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

NUM SUELDO SUELDO SEGURO PLAN MEDICJBONO NAVIDAD |[BONO VERANO
CAT CLASIFICACION PUESTO EMPL| MENSUAL ANNUAL SOCIAL 7.65% | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = TOTAL
DEPARTAMENTO 01 LEGISLATURA MUNICIPAL
C [Secretaria Legislatura 1 |$ 206000([$ 24,720.00]$% 193698 [ $  1,500.00 | $ 600.00 | $ - [$  28,756.98
SUB-TOTAL 01-01-01-91.01 1 $ 2,060.00 | $ 24,720.00 | $ 1,936.98 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = $ 28,756.98
T | 0 |$ - |3 - |'s - |3 - |'s - |3 - |3 -
SUB-TOTAL 01-01-01-91.05 0 $ > $ = $ = $ = $ = $ = $ -
TOTAL 01 LEGISLATURA MUNICIPAL 1 $ 2,060.00 | $ 24,720.00 | $ 1,936.98 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = $ 28,756.98
DEPARTAMENTO 02 OFICINA DEL ALCALDE
C |Alcalde 1 $ 4,500.00 | $ 54,000.00 | $ 4,131.00 | $ 1,500.00 | $ - $ - $ 59,631.00
C |Administrador Municipal 1 $ 2,956.00 | $ 35,472.00 | $ 2,759.51 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 40,331.51
C |Ayudante Especial del Alcalde 1 $ 1,638.00( $ 19,656.00 | $ 154958 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,305.58
C |Chofer del Alcalde 1 $ 1,546.00 [ $ 18,552.00 | $ 1,465.13 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 22,117.13
C |Director Ayuda al Ciudadano 1 $ 1,431.00| $ 17,17200 | $ 1,359.56 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 20,631.56
C |Gerente de Proyectos 1 $ 1,876.00 | $ 22,512.00 | $ 1,768.07 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 26,380.07
C |Relaciones Publicas 1 $ 1,876.00 [ $ 22,512.00 | $ 1,768.07 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 26,380.07
C |Secretaria del Alcalde 1 $ 1,876.00 | $ 2251200 | $ 1,768.07 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 26,380.07
R |Mantenimiento 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R [Recepcionista 1 $ 1,263.00 [ $ 15,156.00 | $ 1,205.33 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,461.33
SUB-TOTAL 01-02-01-91.01 10 $ 20,182.00 [ $ 242,184.00 | $ 18,940.18 [ $ 15,000.00 | $ 5,400.00 | $ = $ 281,524.18
PR |Oficinista (Pre-Retiro) 1 $ 732.00 | $ 8,784.00 | $ 671.98 | $ - $ - $ - $ 9,455.98
SUB-TOTAL 01-02-01-91.04 1 $ 732.00 | $ 8,784.00 | $ 671.98 | $ = $ s $ = $ 9,455.98
T | $ - |3 - |s - |$ - |3 - | s -
SUB-TOTAL 01-03-01-91.05 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
TOTAL 02 OFICINA DEL ALCALDE 11 $ 20,914.00 | $ 250,968.00 | $ 19,612.15| $ 15,000.00 | $ 5,400.00 | $ = $ 290,980.15
DEPARTAMENTO 03 FINANZAS
C |Director de Finanzas 1 $ 2,956.00 | $ 35,472.00 | $ 2,759.51 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 40,331.51
R |Sub-Director de Finanzas 1 $ 1,727.00 [ $ 20,724.00 | $ 163129 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 24,455.29
R [Administrador de Documentos 1 $ 142560 | $ 17,107.20 | $ 1,354.60 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 20,561.80
R |Auxiliar Administrativo 1 $ 1,630.00 | $ 19,560.00 | $ 154224 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,202.24
R |Auxiliar de Contabilidad 1 $ 1,345.00 [ $ 16,140.00 | $ 1,28061 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 19,520.61




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

NUM SUELDO SUELDO SEGURO PLAN MEDICJBONO NAVIDAD |[BONO VERANO
CAT CLASIFICACION PUESTO EMPL| MENSUAL ANNUAL SOCIAL 7.65% | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = TOTAL

R |Auxiliar de Contabilidad 1 $ 154400 | $ 18,528.00 | $ 1,463.29 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 22,091.29
R |Cordinador de Actividades 1 $ 1,376.60 [ $ 16,519.20 | $ 1,309.62 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 19,928.82
R |Encargado de Propiedad 1 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,239.30 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,939.30
R |Encargado de Sistemas 1 $ 2,022.00 | $ 24,264.00 | $ 1,902.10 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 28,266.10
R |Guarda Almacen 1 $ 1,263.00 | $ 15,156.00 | $ 1,205.33 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,461.33
R [Oficial de Compras 1 $ 1,281.00 [ $ 15,372.00 | $ 1,221.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,693.86
R |Oficial de Pre-Intervencion 1 $ 165400 | $ 19,848.00 | $ 1,564.27 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,512.27
R |Pagador Oficial 1 $ 1,462.00 | $ 17,544.00 | $ 1,388.02 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 21,032.02
R |Recaudador Ofical 1 $ 1,300.00 [ $ 15,600.00 | $ 123930 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,939.30
R |Recaudador Auxiliar 1 $ 1,238.00 [ $ 14,856.00 | $ 1,182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,138.38
R |Supervisor de Contabilidad 1 $ 153500 | $ 18,420.00 | $ 1,455.03 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 21,975.03
R |Supervisor de Recaudaciones 1 $ 1598.00| $ 19,176.00 | $ 1,512.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 22,788.86
SUB-TOTAL 01-03-01-91.01 17 $ 26,657.20 | $ 319,886.40 | $ 2525161 | $ 25500.00 | $ 10,200.00 | $ = $ 380,838.01

T |Mensajera 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ - $ 600.00 | $ - $ 16,405.86
T |Oficinista 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ - $ 600.00 | $ - $ 16,405.86
T |Oficinista 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
SUB-TOTAL 01-03-01-91.05 3 $ 3,619.00 | $ 43,428.00 | $ 345994 | $ S $ 1,800.00 | $ = $ 48,687.94

TOTAL 03 FINANZAS 20 $ 30,276.20 [ $ 363,314.40 | $ 28,711.55 | $ 25,500.00 | $ 12,000.00 | $ = $ 429,525.95

DEPARTAMENTO 04 OBRAS PUBLICAS

C |Director de Obras Publicas 1 $ 2,127.00| $ 25524.00 | $ 1,998.49 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 29,622.49
R |Sub-Director de Obras Publicas 1 $ 1,687.00 [ $ 20,244.00 | $ 159457 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,938.57
R |Auxiliar Administrativo 1 $ 1,238.00 [ $ 14,856.00 | $ 1,182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,138.38
R |Conductor Vehiculo Liviano 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Conductor Vehiculo Liviano 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R [Conductor Vehiculo Pesado 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Conductor Vehiculo Pesado 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R [Conserje 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Mecanico 1 $ 1,345.00 [ $ 16,140.00 | $ 1,28061 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 19,520.61
R |Supervisor 1 $ 1,326.00 | $ 1591200 | $ 1,263.17 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 19,275.17
R |Supervisor Flota de Vehiculos 1 $ 1,630.00 | $ 19,560.00 | $ 1,542.24 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,202.24
R |Oficinista 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

NUM SUELDO SUELDO SEGURO PLAN MEDICJBONO NAVIDAD |[BONO VERANO
CAT CLASIFICACION PUESTO EMPL| MENSUAL ANNUAL SOCIAL 7.65% | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = TOTAL
R |Trabajador 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Trabajador 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Trabajador 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Trabajador 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
SUB-TOTAL 01-04-01-91.01 16 $ 21,553.00| $ 258,636.00 | $ 20,520.05| $ 24,000.00 | $ 9,600.00 | $ = $ 312,756.05
T |Conductor Vehiculo Liviano 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Chofer 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
SUB-TOTAL 01-04-01-91.05 8 $ 9,432.00 | $ 113,184.00 ( $ 9,025.78 | $ = $ 4,800.00 | $ = $ 127,009.78
TOTAL 04 OBRAS PUBLICAS 24 $ 30,985.00 [ $ 371,820.00 | $ 2954583 | $ 24,000.00 | $ 14,400.00 | $ = $  439,765.83
DEPARTAMENTO 06 MANEJO DE EMERGENCIAS

C |Director de Manejo de Emergencias 1 $ 2,007.00 | $ 24,084.00 | $ 1,888.33 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 28,072.33
R |Auxiliar Administrativo 1 $ 1,238.00 [ $ 14,856.00 | $ 1,182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,138.38
R |Conductor Vehiculo Liviano 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Conductor Vehiculo Liviano 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Conductor Vehiculo Liviano 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Supervisor Conductor Ambulancia 1 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,239.30 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,939.30
R |Tecnico de Emergencias 1 $ 1,746.00 | $ 20,952.00 | $ 1,648.73 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 24,700.73
SUB-TOTAL 01-06-01-91.01 7 $ 9,951.00 | $ 119,412.00( $ 9,456.32 | $ 10,500.00 | $ 4,200.00 | $ = $ 143,568.32

T 0 |$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

SUB-TOTAL 01-06-01-91.05 0 $ - $ = $ = $ s $ = $ = $ -
TOTAL 06 MANEJO DE EMERGENCIAS 7 $ 9,951.00 | $ 119,412.00 ( $ 9,456.32 | $ 10,500.00 | $ 4,200.00 | $ = $ 143,568.32

DEPARTAMENTO 07 POLECIA MUNICIPAL
R |Policia 0 |$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R |Policia 0 |$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

NUM SUELDO SUELDO SEGURO PLAN MEDICJBONO NAVIDAD |[BONO VERANO
CAT CLASIFICACION PUESTO EMPL| MENSUAL ANNUAL SOCIAL 7.65% | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = TOTAL
R |Policia 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R |Policia 0 |$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
SUB-TOTAL 01-07-01-91.01 0 $ - $ = $ = $ s $ = $ = $ -
T 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
SUB-TOTAL 01-07-01-91.05 0 $ s $ o $ = $ = $ = $ - $ -
TOTAL 07 POLECIA MUNICIPAL 0 $ - $ = $ = $ = $ S $ - $ -
DEPARTAMENTO 08 RECURSOS HUMANQOS
C |Director de Recursos Humanos 1 $ 2,255.00 | $ 27,060.00 | $ 211599 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 31,275.99
R |Especialista en Recursos Humanos 1 $ 1,589.00 | $ 19,068.00 | $ 1,504.60 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 22,672.60
R |Auxiliar de Recursos Humanos 1 $ 1,746.00 | $ 20,952.00 | $ 164873 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 24,700.73
R |Auxiliar Administrativo 1 $ 1,326.00 [ $ 15,912.00 | $ 1,263.17 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - 3 19,275.17
R |Conserje 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R [Oficinista I 1 $ 133940 | $ 16,072.80 | $ 127547 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 19,448.27
R |Oficinista Il 1 $ 1,263.00 [ $ 15,156.00 | $ 1,20533 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - 3 18,461.33
R |Oficinista 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R [Supervisor de Némina 1 $ 165400 | $ 19,848.00 | $ 1,564.27 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,512.27
R |Trabajador 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - 3 17,905.86
SUB-TOTAL 01-08-32-91.01 10 $ 1483240 | $ 177,988.80 | $ 14,075.14 [ $ 15,000.00 | $ 6,000.00 | $ = $ 213,063.94
T [Auxiliar Administrativo 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
SUB-TOTAL 01-04-32-91.05 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | $ = $ 600.00 | $ = $ 15,876.22
TOTAL 08 RECURSOS HUMANOS 11 $ 16,011.40| $ 192,136.80 | $ 15,203.37 | $ 15,000.00 | $ 6,600.00 | $ = $ 228,940.17
DEPARTAMENTO 09 RECREACION Y DEPORTES
C |Director de Recreacién y Deportes 1 $ 1,876.00 | $ 22,512.00 | $ 1,768.07 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 26,380.07
R |Lider Recreativo 1 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 133110 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 20,231.10
R |Lider Recreativo 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R [Supervisor 1 $ 1,238.00( $ 14,856.00 | $ 1,182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - 3 18,138.38
R |Oficinista 1 $ 1,238.00 [ $ 14,856.00 | $ 1,182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,138.38
R |Trabajador 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
SUB-TOTAL 01-09-21-91.01 6 $ 8,192.00 | $ 98,304.00 | $ 7,795.66 | $ 9,000.00 | $ 3,600.00 | $ = $ 118,699.66
T 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

NUM SUELDO SUELDO SEGURO PLAN MEDICJBONO NAVIDAD |[BONO VERANO
CAT CLASIFICACION PUESTO EMPL| MENSUAL ANNUAL SOCIAL 7.65% | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = TOTAL
SUB-TOTAL 01-09-21-91.05 0 $ - $ = $ = $ = $ S $ - $ -
TOTAL 09 RECREACION Y DEPORTES 6 $ 8,192.00 | $ 98,304.00 | $ 7,795.66 | $ 9,000.00 | $ 3,600.00 | $ = $ 118,699.66
DEPARTAMENTO 10 SANEAMIENTO
R |Supervisor 1 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,138.38
R |Chofer 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Operador de Equipo Pesado 1 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,239.30 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,939.30
SUB-TOTAL 01-10-06-91.01 3 $ 3,758.00 | $ 45,096.00 | $ 3,587.54 | $ 4,500.00 | $ 1,800.00 | $ = $ 54,983.54
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
SUB-TOTAL 01-10-06-91.05 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ S $ 600.00 | $ = $ 15,876.22
TOTAL 10 SANEAMIENTO 4 $ 4,937.00 | $ 59,244.00 | $ 471577 | $ 4,500.00 | $ 2,400.00 | $ = $ 70,859.77
DEPARTAMENTO 11 CENTRO DE ENVEJECINTES
C |Director Centro de Envejecintes 1 $ 1,638.00 | $ 19,656.00 | $ 1,549.58 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,305.58
R |Chofer 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Cocinera 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Conserje 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Coordinador de Actividades 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Encargada de Cocina 1 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,138.38
SUB-TOTAL 01-11-14-91.01 6 $ 7,756.00 | $ 93,072.00 | $ 7,395.41 ( $ 9,000.00 | $ 3,600.00 | $ = $ 113,067.41
T [Cocinera 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Enfermera Generalista 1 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,239.30 | $ - $ 600.00 | $ - $ 17,439.30
SUB-TOTAL 01-11-14-91.05 2 $ 2,479.00 | $ 29,748.00 | $ 2,367.52 | $ S $ 1,200.00 | $ = $ 33,315.52
TOTAL 11 CENT DE ENVEJECIENTES 8 $ 10,235.00 | $ 122,820.00 | $ 9,76293 | $ 9,000.00 | $ 4,800.00 | $ = $ 146,382.93
DEPARTAMENTO 13 PROGRAMA FEDERALES
C |Director de Programas Federales 0 |$ - |$ - |8 - |$ - |8 - |8 - |8 -
SUB-TOTAL 01-13-01-91.01 0 $ - $ = $ = $ s $ = $ = $ -
T |Auxiliar Administrativo 0 |$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
T |Aucxiliar de Contabilidad 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
T |Inspector de Proyectos 0 |$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
SUB-TOTAL 01-13-01-91.05 0 $ = $ > $ = $ = $ S $ = $ -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

NUM SUELDO SUELDO SEGURO PLAN MEDICJBONO NAVIDAD |[BONO VERANO
CAT CLASIFICACION PUESTO EMPL| MENSUAL ANNUAL SOCIAL 7.65% | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = TOTAL
TOTAL 13 PROGRAMA FEDERALES 0 $ - $ = $ = $ = $ S $ - $ -
DEPARTAMENTO 14 ARTE Y CULTURA
C |Director de Arte y Cultura 1 $ 1,431.00 | $ 17,17200 | $ 1,359.56 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 20,631.56
R [Oficinista 1 $ 1,263.00 [ $ 15156.00 | $ 1,20533 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - 3 18,461.33
SUB-TOTAL 01-14-09-91.01 2 $ 269400 $ 32,328.00 | $ 2,564.89 | $ 3,000.00 | $ 1,200.00 | $ = $ 39,092.89
T 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
SUB-TOTAL 01-14-09-91.05 0 $ - $ > $ = $ 8 $ 3 $ = $ -
TOTAL 14 ARTE Y CULTURA 2 $ 269400 $ 32,328.00 | $ 2,564.89 | $ 3,000.00 | $ 1,200.00 | $ = $ 39,092.89
DEPARTAMENTO 15 CENTRO DE CUIDO DIURNO
C |Director Centro de Cuido Diurno 1 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 34,440.90
R |Auxiliar Administrativo 1 $ 1,470.00 [ $ 17,640.00 | $ 1,395.36 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 21,135.36
R |Conserje 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,376.22
R [Mantenimiento 1 $ 1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - 3 17,905.86
R |Oficinista 1 $ 1,281.00 [ $ 15,372.00 | $ 1,22186 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,693.86
SUB-TOTAL 01-15-44-91.01 5 $ 7,650.00 | $ 91,800.00 ( $ 7,252.20 | $ 7,500.00 | $ 3,000.00 | $ = $ 109,552.20
T 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
SUB-TOTAL 01-15-44-91.05 0 $ = $ > $ = $ = $ S $ = $ -
TOTAL 15 CENTRO DE CUIDO DIURNO 5 $ 7,650.00 | $ 91,800.00 ( $ 7,252.20 | $ 7,500.00 | $ 3,000.00 | $ = $ 109,552.20
DEPARTAMENTO 19 SECRETARIA MUNICIPAL
C |Secretar|'a Municipal 1 $ 1,623.00 [ $ 19,476.00 | $ 153581 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,111.81
SUB-TOTAL 01-19-27-91.01 1 $ 1,623.00 [ $ 19,476.00 | $ 153581 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = $ 23,111.81
T | 0 |$ K - | K - |3 - |s - |'s -
SUB-TOTAL 01-19-27-91.05 0 $ = $ = $ = $ = $ S $ = $ -
TOTAL 19 SECRETARIA MUNICIPAL 1 $ 1,623.00 [ $ 19,476.00 | $ 153581 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = $ 23,111.81
DEPARTAMENTO 21 AUDITORIA INTERNA
C |Auditor Interno 1 $ 2,763.00 | $ 33,156.00 | $ 258233 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 37,838.33
SUB-TOTAL 01-21-10-91.01 1 $ 2,763.00 | $ 33,156.00 | $ 258233 $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = $ 37,838.33
T | 0 |$ K - |'s K - |3 - |s - |s -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

NUM SUELDO SUELDO SEGURO PLAN MEDICGBONO NAVIDAD |BONO VERANO
CAT CLASIFICACION PUESTO EMPL| MENSUAL ANNUAL SOCIAL 7.65% | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - TOTAL
SUB-TOTAL 01-21-10-91.05 0 |$ - $ - $ - $ - $ > $ : $ -
TOTAL 21 AUDITORIA INTERNA 1 $ 2,763.00 | $ 33,156.00 | $ 258233 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 37,838.33
DEPARTAMENTO 25 PLANIFICACION Y DESARROLLO
C |Director Ordenamiento Territorial 1 |$ 200700 ($ 24,084.00|% 1,888.33 [ $  1,500.00 | $ 600.00 | $ - [$ 2807233
SUB-TOTAL 01-25-55-91.01 1 $ 2,007.00 | $ 24,084.00 | $ 1,888.33 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = $ 28,072.33
T | E - |$ - |3 - |$ - |3 - |'$ - |3 -
SUB-TOTAL 01-25-55-91.05 0 $ > $ o $ = $ = $ - $ - $ -
TOTAL 25 PLANI. Y DESARROLLO 1 $ 2,007.00 | $ 24,084.00 | $ 1,888.33 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = $ 28,072.33
DEPARTAMENTO 43 RECICLAJE
C |Coordinador de Reciclaje 1 $ 143100 $ 17,172.00 | $ 1,359.56 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 20,631.56
R [Trabajador 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R [Trabajador 1 $ 1,22000 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
SUB-TOTAL 01-43-45-91.01 3 $ 3,871.00 | $ 46,452.00 | $ 3,691.28 | $ 4,500.00 | $ 1,800.00 | $ = $ 56,443.28
T |Auxiliar Administrativo 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Chofer 1 $ 1,179.00 | $ 14,14800 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
SUB-TOTAL 01-43-55-91.05 4 $ 4,716.00 | $ 56,592.00 | $ 451289 | $ - $ 2,400.00 | $ = $ 63,504.89
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 1414800 | $ 1,12822  $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
| |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 1414800 | $ 1,12822  $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
| |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 1414800 | $ 1,12822  $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
| |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,14800 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,14800 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
| |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

NUM SUELDO SUELDO SEGURO PLAN MEDICQBONO NAVIDAD |[BONO VERANO
CAT CLASIFICACION PUESTO EMPL| MENSUAL ANNUAL SOCIAL 7.65% | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - TOTAL
| |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
| |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00| $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
| |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
| |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - 3 15,876.22
I |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
| |Trabajador 1 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
I |Trabajador 1 3 628.80 | $ 7,545.60 | $ 623.14 | $ - $ 600.00 | $ - $ 8,768.74
| |Trabajador 1 $ 628.80 | $ 7,545.60 | $ 623.14 [ $ - $ 600.00 | $ - $ 8,768.74
| |Trabajador 1 $ 628.80 | $ 7,545.60 | $ 623.14 | $ - $ 600.00 | $ - $ 8,768.74
I |Trabajador 1 3 628.80 | $ 7,545.60 | $ 623.14 | $ - $ 600.00 | $ - $ 8,768.74
| |Trabajador 1 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 76745 $ - $ 600.00 | $ - $ 10,799.45
SUB-TOTAL 01-43-55-91.06 24 |'$ 2570220 $ 308,426.40 | $ 24,696.22 | $ - $ 14,400.00 | $ - $ 347,522.61
TOTAL 43 RECICLAJE 31 | $ 3428920 $ 411,47040 | $ 32,900.39 | $ 4,500.00 | $ 18,600.00 | $ - $ 467,470.78
DEPARTAMENTO 50 CRIM MUNICIPAL

R | $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

SUB-TOTAL 01-50-53-91.01 0 $ - $ - $ - $ = $ = $ = $ =

T | 0 |$ E K - |3 - |3 - |s - |3 -

SUB-TOTAL 01-50-53-91.05 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ = $ =

TOTAL 50 CRIM MUNICIPAL 0 $ - $ - $ - $ - $ = $ = $ =
GRAN TOTAL 133 | $ 184,587.80 | $2,215,053.60 | $ 175,464.50 | $ 133,500.00 | $ 78,600.00 | $ - $ 2,602,618.10

DISTRICUION DE SUELDO RESUMIDO POR CATEGORIA

R |EMPLEADOS REGULARES 89 | $ 135549.60 | $1,626,595.20 | $ 128,473.73 | $ 133,500.00 | $ 52,800.00 | $ - $ 1,941,368.93
T |EMPLEADOS TRANSITORIOS 19 $ 2260400 $ 271,248.00 | $ 21,62257 | $ - $ 11,400.00 | $ - $ 304,270.57
SUB-TOTAL REGULARES Y TRANSITORIOS| 108 | $ 158,153.60 | $ 1,897,843.20 | $ 150,096.30 | $ 133,500.00 | $ 64,200.00 | $ - $ 2,245,639.50
PR |[EMPLEADOS PRE-RETIRO 1 1% 732.00 [ $ 8,784.00 | $ 67198 [ $ - $ - $ - 3$ 9,455.98
I |EMPLEADOS IRREGULARES 24 $ 2570220 [ $ 308,426.40 | $ 24,696.22 | $ - $ 14,400.00 | $ - $ 347,522.61
GRAN TOTAL 133 | $ 184,587.80 | $2,215,053.60 | $ 175,464.50 | $ 133,500.00 | $ 78,600.00 | $ - $ 2,602,618.10




DOCUMENTOS
SUPLEMENTARIOS



A. ESTIMADOS DE INGRESOS CENTRO
DE RECAUDACION DE INGRESOS
MUNICIPALES (CRIM)



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Sr. Reinalde J. Paniagua Ldtimer

CTNTRO m RTCAUDACION , > ;
e INGRESOS MUNICIFALES Director Zjecutivo

3 de junio de 2020

Hon. Ivan Solis Bermiidez
Alcalde

Municipio de Culebra

PO Box 189

Culebra, PR 00775

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio,
segun aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM.

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza como referencia las disposiciones establecida
enla Ley Ntim. 80 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, para la distribucién y remisién de fondos,
que incluye lo dispuesto en la Ley Nim. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la
facultad de establecer un proceso equitativo parala distribucién de los fondos municipales provenientes
del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el
cémputo de equiparacion relacionado a dicha distribucién.

En relacién con el cémputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la propiedad
mueble e inmueble y la contribucién adicional especial (CAE), se incorpord en el analisis de datos
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los altimos tres (3) afios fiscales previos. Este
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el
afio fiscal donde los recaudos de la contribucidn disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma
y Marfa.

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparacién, que ascienden a $173,938,000, se compone de
la asignacion estatal y loteria electrénica. De acuerdo alo establecido en reunién el 22 de mayo de 2020
con la Junta de Supervision Fiscal, se incluird en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignacién por
$131,838,000, igual al importe del afio fiscal 2019-2020.

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certificé el estimado de ingresos correspondiente al 35% de
Ingresos Netos de Loteria Electrénica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccion de ajustes en la cual se establecen las partidas de
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

# El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.



Hon. Ivan Solis Bermtidez
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2020-2021
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Ley Num. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacién del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

Ley Ntim. 146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre la
linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién
para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2018-2019 (si aplica).

Sentencia de caso del Municipio de Juana Diaz (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160.

Cordialmente,

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo



Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

/|

CENTRO pt RECAUDACION
o1 INGRESOS MUNICIFALES

MUNICIPIO DE : CULEBRA
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 299,254.28

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 281,608.21
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 580,862.49
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 1,205,096.02
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 1,785,958.51
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 28,595.69
(-) LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 192,965.28
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ -
(-) LEYN UM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 0.00
TOTAL DE RETENCIONES 221,560.97
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 1,564,397.53
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO 199,528.00
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 199,528.00

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 3 de junio de 2020




B. CENTRAL RECOVERY AND
RECONTRUCTION OFFICE DE PUERTO
RICO (CDL)



Hon. Ricardo Rossellé Nevares
Gavernor

GOVERNMENT OF PUERTO RICO Omas J. aeero, sq
- ovarmor's Authottzed
Centrat Recovery and Reconstruction Office Representative

of Pyerte Rlco '

Fuly 5, 2018

Thomas Von Essen

Regional Administrator

Federal Bimergency Management Agency, Region 11
26 Federal Plaza

Suite 1802

New York, NY 10278

Through: Michael Byine
Federal Coordinating Officer DR-4339.PR.

50 Carr, 165 Suite 3
Guaynabo, PR 00968-8024

RE: Community Disaster Loan Application Reqguest
Dear Mr., Essen:

This letter is to forward to you an application for a Traditional Community Disaster Loan authorized
under Section 417 of the Stafford Act and the Conununity Disaster Loan Act of 2005.

The applii:ant has completed a loan application packet, including the Certification of Eligibility for a
Community Disaster Loan and other documents as required by FEMA.

The following new CDL loan application is submilted for your review and approval:

County Name of Locat Government Loan Amount Requested
N/A Municipio De Culebra $1,349,746.00

FEMA Headquarters has requested that they receive all originals, so if you want to retain & copy for your
records, please make & photocopy of the attached loan application forms.

I wouid appreciate your expeditious review and approval of this requiest. 1 further request that you contact
Martha Polanco, CDL Program Manager, at Martha Polanco.2¢@eima.dis.gov when you have completed
your review. Ms, Polanco cae also be reached by phone at 202.701.4023.

Very tiuly yours,

Executive Pirector of the COR3 and
Governor’s Authorized Representative

PO Box 42001 o San fuin, PR O0940-2001 « Telephone (787) 722-2545 » CDR%




C. ADMINISTRACION DE SEGURO DE
SALUD (ASES)



4)° GOBIERNO DE PUERTO RICO
ael 4_,-‘; Administracién de Seguros de Salud

1 de mayo de 2020

Hon. William Ivan Solis Bermudez
Alcalde

Municipio de Culebra

Apartado 189

Culebra Puerto Rico 00775-0189

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CULEBRA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado senior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méaximo de aportacion municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segun acordado mediante Resolucion entre las partes, el municipio de Culebra aportara
para el Afio Fiscal 2020-2021 la cantidad de $109,216.20. Esto equivale a una aportacion
mensual de $9,101.35 comenzando el 1 de julio de 2020.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,
/]directora

Finanzas y Administraci

¢ Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina de Gerencia y Presupuesto

Ayital S3°ASES

T

« PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 ~ Tel: 787.474.3300 * www.asespr.org

Autorizado por la Comisién Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166



D. CORPORACION DEL FONDO DEL
SEGURO DEL ESTADO



% GOBIERNO DE PUERTO RICO

Corporacién del Fondo del Seguro o
del Estado F R %‘ 1'"": ; i,i 8

* DO
| DEPARTAMENTC DE FINANZAS |
Oficina Regional de Humacao I MUNICIPIO DE CULEBRA i
MAR 0 3 2020
10 de febrero de 2020 '&“WN" LS
{ HORA: _M-30 Ove-
Hon. William Solis Bermudez b e
Alcalde
Municipio de Culebra
PO Box 189

Culebra, PR 00775-0189

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-2021
MUNICIPIO DE CULEBRA POLIZA # 37320-70124

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para
este municipio del afio 2019-2020 fue por la cantidad de $80,345.30. El computo para el
ano fiscal 2020-2021 de la prima estimada se realizé de la siguiente manera, tomando la
imposicién del afio anterior y se le aumenta un 10% ($8,034.53) por lo cual la prima
estimada para el afio 2020-2021 asciende a $88,379.83. El mismo se ajustara luego de
recibida la Declaraciéon de Némina del 2019-2020.

Se solicité al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del 1 de
julio de 2020, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de

$7.364.99 y (1) ultimo plazo de $7,364.94.
De necesitar informacién adicional, nos puede llamar al (787) 852-1400 ext. 6840.

Atentamente,

Glenda L. Ortiz Marte
Ayudante Teécnico
Division de Seguros e Intervenciones

|sf

PO Box 9212 Humacao, PR 00792-9212 Tel. {787) 852-1400



E. INFORME DEL VENCIMIENTO DE
LA DEUDA MUNICIPAL



Hon. Wanda Vazquez Garced
Gobernadora

GOBIERNO DE PUERTO RICO

- Oficina de Gerencia y Presupuesto

Sra. Iris E. Santos Diaz
Directora

6 de mayo de 2020

Sra. Brenda M. Cruz Walker
Directora de Finanzas
Municipio de Culebra

PO Box 189

Culebra, Puerto Rico 00775

Estimada sefiora Cruz:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 dela Ley Ntm. 147 de 18 de junio de
1980, segtin enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto” y el Articulo 7.003 de la Ley 81 1991, segtin enmendada, conocida como “Ley
de Municipios Auténomos de Puerto Rico”, hemos verificado informacién necesaria para la
preparacion del Proyecto de Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2020-2021. La
informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de
Puerto Rico (AAFAF) sobre el estimado de pago del servicio de la deuda pagaderos de las
fuentes de repago del Fondo CAE y Fondo Operacional, indica que al presente no existen
pagos del servicio de la deuda de parte de su municipio pagaderos de estos fondos. A estos
efectos, este afio fiscal no se emitird el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal.

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, por medio del
correo electréonico presupuestomunicipal@ogp.pr.oov.

Cordialmente,

Olga . Ramos Rivera
Ayudante Especial III

c: Director de Presupuesto

CFICINA DE GERENCIE Y PRESUPUESTO
CORITANG DE PUERTO ACO

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 = Tel: 787.725.9420 = Fax: 787.725.3521 % www . oup.pr.egov



F. CERTIFICACIONES




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION NEGATIVA

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

El Municipio de Culebra, NO se realizardn Obras y Mejoras Capitales
Pagaderas con el Fondo General para el Presupuesto del Afio Fiscal 2020-2021.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

Las partidas de ingresos por concepto de Patentes Municipales e Impuesto Sobre
las Ventas y Uso Municipal presentados en el Presupuesto Fondo General Afio Fiscal
2020-2021 para el Municipio de Culebra, se determinaron de acuerdo a las cantidades
de ingresos certificados en el informe mds reciente de auditoria externa “Single Audit

2018-2019".

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

B

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA ‘
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:
El listado Relacionado a los Contratos para el Presupuesto Fondo General Afio

Fiscal 2020-2021 son los siguientes:

DESCRIPCION CUENTA IMPORTE

Servicios Profesionales
e Asesor Administrativo 01-02-01-94.11 $ 20,000.00
e  Asesor en Asuntos Federales

Servicio Legales 01-02-01-94.25 125,000.00

Programa de Computadoras
e Sistema de Contabilidad 01-03-04-93.02 57,000.00
e Sistema Ponchador Digital

Auditoria Sencilla 01-03-04-94.10 15.000.00

Servicios Profesionales

o Liguidacion Presupuestaria y 01.03.04-94 11

Estados Financieros

e  Servicio de Exterminacion
Pruebas de Dopajes y PAE 01-03-04-94.13 24,000.00
01-01-04-94.51/01-02-04-94.51/01-03-
Servicio Renta de Equipos 04-94.51/01-11-14-94.51/01-15-44- 22,500.00
94.51/01-19-27-94.51
Servicio de Subvencién Aérea 01-03-04-94.47 150,000.00

TOTAL 303,500.00

Y para que asi conste, firmo la presente certificacion, hoy 9 de junio de 2020.

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:
El listado de Festivales y/o Actividades para el Presupuesto Fondo General Afio

Fiscal 2020-2021 son los siguientes:

FASTIVALES Y/O ACTIVIDADES CUANTIA
RECREACION Y DEPORTES (01-09-21-94.84) $ 11,000.00

Dia de la Chiringa 1,000.00

Dia de Accidn de Gracias 2,500.00
Torneos Deportivos 4,000.00
Actividades de Verano 0.00

e Actividades Deportivas y Educativas 3,500.00
ARTE Y CULTURA (01-14-09-94.81) $ 45,000.00

e
: = 3,000.00
Dia del Nifio 1,000.00
Dia del Servidor Publico 1,000.00
Dia del Veterano 2,500.00
Dia de los Reyes 5,000.00
Dia de las Secretarias 1,000.00
Encendido de Navidad 13,500.00
Despedida de Afio 15,000.00
TOTAL $ 56,000.00

Y para que asi conste, firmo la presente certificacion, hoy 9 de junio de 2020.

LU

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:
La lista de ingresos por concepto de contratos de arrendamiento de locales para

el Presupuesto Fondo General Afio Fiscal 2020-2021 es la siguiente:

LOCAL IMPORTE

Local Dakity Gas Station 6,553.80

Local Departamento de la Familia 5,976.00

Local Puerto Rico Telephone, Inc 8,020.08

Local Restaurante Caracoles 7,944.00

Local Plaza Artesanal (2 de 5 Locales) 3,600.00

Solar — Culebra Ice Planet TAT1.92

Solar — DS Garden 4,200.00

Renta de Equipo (Servicio Pozo Séptico) 9,000.00

TOTAL DE INGRESOS $ 53,065.80

Y para que asi conste, firmo la presente certificacion, hoy 9 de junio de 2020.

AL —
BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

El Municipio de Culebra, no ha recibido la notificacion certificada por parte de
la Administracion de los Sistemas de Retiro por concepto de Cargos por Pay Go para el
Aiio Fiscal 2020-2021. Por lo tanto, la cantidad de $195,398.40 presupuestada en la
partida de 01-03-04-91.14 es un estimado de costo razonable para cubrir las

aportaciones de retiro.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

Hug~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

El Municipio de Culebra, no ha recibido la notificacion por parte de la agencia
aseguradora a contratar por concepto de Seguros y Fianzas para el Afio Fiscal 2020-
2021. Por lo tanto, la cantidad de $230,000.00 presupuesta en la partida de Seguros 01-
03-04-94.42 es un estimado de costo razonable y suficiente para cubrir los riesgos de la

propiedad y responsabilidad piiblica.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacion, hoy 9 de junio de 2020.

A~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONOQO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,

Puerto Rico certifico que:

El listado de Donativos para el Presupuesto Fondo General Afio Fiscal 2020-

2021 son los siguientes:

DESCRIPCION CUENTA IMPORTE
DONATIVO ENTIDADES SIN FINES LUCROS

e Asoc. Educativa Pro-Desarrollo Humanos

de Culebra, Inc.
01-02-31-9447 35,000.00
e Fundacion de Culebra, Inc.
e Salud Para Culebra, Corp.

e  Mujeres de Isla, Inc.

DONATIVO INDIGENTES Y EMERGENCIA 01-02-31-9447 12,500.00

TOTAL DE DONATIVOS $ 47,500.00

Y para que asi conste, firmo la presente certificacion, hoy 11 de junio de 2020.

pus—

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

En la partida de gastos de Disposicion de Desperdicios Solidos 01-43-45-94.73
del Departamento de Reciclaje que se Presupuesté para el Fondo General Ano Fiscal
2020-2021 por la cantidad de $100.00, la justificacion de esta cuenta de gasto
presupuestada es que los empleados del Municipio de Culebra, realizan estos trabajos

diariamente y no se contratan servicios externos.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

Huv~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

Los Proyectos con fecha de comienzo proxima que generaran ingreso por
concepto de Arbitrios de Construccion para el Presupuesto Fondo General Afio Fiscal

2020-2021 son:

PROYECTOS COSTOS ESTIMADOS
MEFS CONSTRUCTION (PINTURA) $106,104.52
MFS CONSTRUCTION (JDLC) $143,359.29

HARRY AUTO KOOL, INC (EP) $226,000.00
HARRY AUTO KOOL, INC (JAE) $116,104.52

TOTAL DE PROYECTOS $591,568.33

ARBITRIOS DE CONSTRUCION (6%) s R

TOTAL DE ARBITRIOS PORCOBRAR $ 35,494.10

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

G~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE IFFINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

Los Ingresos Licencias y Permisos 01-03-04-83.04, Confiscaciones - Depdsitos
01-03-04-86.02 y Multas 01-03-04-86.01 son partidas de nueva creacion y esperamos
cobrar para Fondo General Afio Fiscal 2020-2021 la cantidad de $3,000.00, $1,000.00 y

$500 respectivamente.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 11 de junio de 2020.

P~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

En la partida Otros Recursos Financieros 01-03-04-87.20 se estimé para el
Fondo General Afio Fiscal 2020-2021 por la cantidad de $598,767.32. El ingreso del
préstamo CDL es exclusivamente para cubrir los costos operacionales del fondo general,
por lo tanto, entendemos que, para mantener la consistencia en el presupuesto, los

ingresos deben de ser registrados como parte de las operaciones del fondo general.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 11 de junio de 2020.

AUV~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,

Puerto Rico certifico que:

El Municipio de Culebra, NO tiene Sentencias del Tribunal pendientes de pago,
pagaderas para el Presupuesto Fondo General Afio Fiscal 2020-2021.

Sobre el caso civil Municipio de Culebra v. E.L.A. y otros, NSCI200700809
pendiente de pago, no estard contemplado para este presupuesto 2020-2021, el
Municipio acogerd los beneficios del plan de pago contemplado por la ley 3-2017,
una vez que el Tribunal autorice la misma. Por lo tanto, el pago de la sentencia

comenzara para el aiio fiscal 2021-2022.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacion, hoy 18 de junio de 2020.

(AU~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




BUFETE

FRANK TORRES-VIADA Telefono: 787-754-1102, Bax: 787-754-1109
D)

Py
/
‘?

VIA CORREOQ-E

17 de junio de 2020

Sra. Brenda Cruz Walker
Directora Finanzas
Municipio de Culebra

brendacruz.federalesculebra@gmail.com

Re: Municipio de Culebra vs. ELA y otros
Caso Num. NSCI200700809- memorando
sobre sentencia adversa y beneficios Ley 3-2017.

Estimada sefiora Cruz:

Segtn solicitado, procedo a detallar el contenido y alcance de la obligacion de pago
derivada de la sentencia dictada en el pleito de referencia contra el Municipio de
Culebra, asi como los beneficios y alternativas de pago que provee la Ley para
Atender la Crisis Econémica, Fiscal y Presupuestaria para Garantizar el
Funcionamiento del Gobierno de Puerto Rico, Ley Nim. 3 del 23 de enero de 2017,
seglin enmendada, en adelante, Ley 3.

A. Sobre el Ambito de la sentencia:

El 21 de enero de 2014, el Tribunal de Primera Instancia, sala
Superior de Fajardo, dictd sentencia adversa en contra del Municipio
de Culebra por un principal ascendente a la suma de $1,616,650.00.
Asimismo, se impuso el pago de la suma adicional de $3,000.00 por
concepto de costas, gastos y honorarios de abogado.

Ave. Ponce de Ledn, Esq. CalleVela, Esquire Bldg, Suite 102, Hato Rey, PR *P.O. Box 192084, San Juan, P.R. 00919 ftv(@ftorres-

viada.com® administracion(@ftorres-viada.com




Cabe sefialar que la sentencia antes referida, desde la fecha de su

notificacién hasta la fecha en que la misma sea satisfecha, genera
interés legal al tipo del 0.50%, segin establecido por la Oficina del
Comisionado de Instituciones Financieras. Lo anterior, se traduce
en la suma aproximada de $485,895.00, por concepto de interés
acumulado hasta mes de diciembre del afio en curso. Todo ello,
para un importe total de $2,105,545.00, por concepto de la
obligacién de pago derivada de la sentencia.

B. Sobre las disposiciones pertinentes v beneficios de plan de pago
bajola Ley 3:

El Articulo 13 de la Ley 3, en lo pertinente, dispone como sigue:

Ante el impacto negativo a la estabilidad fiscal y operacional del
Gobierno de Puerto Rico, incluyendo los gobiernos municipales, que
conllevaria el pago mediante una suma global, las disposiciones de
este Articulo seran aplicables a todas las sentencias finales y firmes,
con excepeibn de las relacionadas con expropiaciones, que a la fecha
de la aprobacién de esta Ley se encuentren pendientes de pago, asi
como a las que durante el transcurso de la vigencia de esta Ley se
emitan, donde las agencias, instrumentalidades, corporaciones
publicas, los municipios o el Gobierno de Puerto Rico estén en la
obligaci6n de efectuar un desembolso de fondos con cargo al Fondo
General, el fondo de la corporacién piblica que se trate, o con cargo
al presupuesto municipal, segfin fuera el caso.

En aquellos casos donde las agencias, instrumentalidades,
corporaciones publicas, los municipios o el Gobierno de Puerto
Rico, o funcionarios acogidos a los beneficios de esta Ley, estén en
la obligacion de efectuar un desembolso de fondos con
cargo al Fondo General, al fondo de la corporacion publica que se
trate o con cargo al presupuesto municipal, segin fuera el caso,
y no exista un plan de pagos previamente acordado por
escrito y aprobado por el Tribunal, se aplicaran las
disposiciones contenidas en este Articulo. Ello con
independencia de la naturaleza del fallo, o si se tratare de una
transaccién administrativa, extrajudicial o judicial. El Secretario de
Justicia evaluaré el plan de pago aplicable conforme a la cuantia de
la sentencia, luego de lo cual solicitarda una certificacién de
disponibilidad de fondos al Director de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, la Junta de Gobierno o cuerpo rector de la corporacion
publica que se trate, o del Alcalde para el municipio correspondiente.
Para efectos tnicos de la aplicacion de este Articulo el término
Estado incluirA el Gobierno de Puerto Rico, las agencias e



(h) En aquellos casos en que el Director de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto determine que el presupuesto de la agencia puede
absorber el plan de pago de una sentencia emitida en su contra, asi
se lo informara a la agencia, quien debera realizar los ajustes y
negociaciones necesarias para sufragar la misma con cargo a su
propio presupuesto, sin que sea necesario una asignacioén de fondos
adicionales. En estos casos no se permitira la presentacion de una
solicitud de fondos adicionales ante la Oficina de Gerencia y
Presupuesto.

(i) El Estado, la corporacién ptiblica o el municipio no realizara pago
alguno a menos que el acreedor de la sentencia provea una
certificacion oficial emitida por la entidad pertinente, que indique la
ausencia de deuda con el Departamento de Hacienda, el Centro de
Recaudaciones de Ingresos Municipales y la Administracién para el
Sustento de Menores. En el caso de que el acreedor de la sentencia
tenga deuda con alguna agencia, entidad o corporacion piiblica del
Estado o con el propio municipio, la cantidad de la misma se reducira
del total a pagar. En caso de que el acreedor de la sentencia haya
solicitado alguna revisiéon administrativa de la deuda, el Gobierno de
Puerto Rico, la corporacién piblica o el municipio, segiin sea el caso,
se abstendra de emitir pago alguno hasta que el proceso de revisién
haya culminado. De confirmarse la existencia de la deuda
impugnada, la cantidad de [a misma se reducira del total a pagar.

Lo aqui establecido le sera de aplicacién a los Municipios, los cuales
mediante ordenanza municipal estableceran los pardmetros
adecuados para su realizacion.

Los planes de pago de sentencias otorgados por virtud de este
Articulo mantendran su vigencia y disposiciones por el tiempo
establecido en el plan de pago, sin que pueda afectarse o invalidarse
por haberse expirado el tiempo de la vigencia de esta Ley.

Del texto estatutario antes trascrito, se desprenden los siguientes beneficios para
el Municipio de Culebra, a fines de enfrentar la obligacién de pago derivada de la
sentencia emitida en el pleito de referencia, a saber:

o Acogerse a un plan de pago que pudiera comprender desde 4 afios y
un dia, hasta 7 aflos, desde que la obligacion adviniera final y firme.
En el caso particular que nos ocupa, el plan de pago debe ser
gestionado como parte de los recientes tramites de ejecucion de
sentencia, una vez el Tribunal autorice la misma, en tanto has
trascurrido més de 5 aflos de dictada la sentencia, por lo que su
cjecucidn requiere autorizacién cxpresa del tribunal.



instrumentalidades, corporaciones plblicas y los municipios. Los
planes de pago seran realizados conforme a los siguientes términos:

(a) Cuando la cantidad adeudada por el Estado, corporacién piblica
0 por un municipio fuere igual o menor a cien mil (100,000.00)
dolares, podra ser satisfecha mediante un plan de pago que
comprendera entre uno (1) a tres (3) afios desde que la obligacién de
pago advenga final y firme.

(b) Sila cantidad adeudada por el Estado, corporacién pablica o por
un municipio fuere mayor a cien mil (100,000.00) doélares, pero
menor a un millon (1,000,000.00) de ddlares, podra ser satisfecha
mediante un plan de pago que comprendera entre tres (3) aflos y un
(1) dia a cuatro (4) afios desde que la obligacién de pago advenga final
y firme.

(¢} Si la cantidad adeudada por el Estado, corporaciéon
piblica o por un municipio fuere mayor a un millén
(1,000,000.00) de délares, pero menor o igual a siete
millones (7,000,000.00) de doélares, podra ser satisfecha
mediante un plan de pago que comprendera entre cuatro
(4) aiios y un (1) dia a siete (7} ailos desde que la obligacion
de pago advenga final y firme,

(d) Sila cantidad adeudada por el Estado, corporaciéon ptblica o por
un municipio fuere mayor de siete millones (7,000,000.00} de
ddlares, pero menor a veinte millones (20,000,000.00) de ddlares,
se satisfard mediante un plan de > pago que comprendera entre siete
{7) afios y un (1) dia a diez (10) afios desde que la obligacion de pago
advenga final y firme.

(e) Sila sentencia adeudada por el Estado, corporacién piiblica o por
un municipio fuere mayor de veinte millones (20,000,000.00) de
dolares, el plan de pago que aplique a la misma se fijara como parte
del proceso presupuestario siguiente a la fecha en que la obligacién
de pago advenga final y firme, tomando en consideracion la situacién
fiscal, cuyo plan de pago nunca excedera la cantidad anual de tres
millones (3,000,000.00) de délares.

(f) Para efectos de determinar el plan de pago aplicable, no se
fragmentara la sentencia por cada reclamante, sino que se tomaré
como valor de partida la totalidad de la misma.

(2) De no haber disponibilidad de fondos para honrar el
plan de pagos en un Afio Fiscal particular, éste sera
aplazado para el préoximo Aiio Fiscal, teniendo el efecto de
extender auntomaticamente dicho plan por el niimero de
pagos no realizados.



o En tanto el potencial plan de pago no estd contemplado en el
presupuesto para el proximo afio fiscal, en todo caso, el mismo
comenzaria para el afio fiscal 2021-2022.

o El plan de pago debe ser solicitado y autorizado por el Secretario de
Justicia y, ademas, cumplir con todas las deméas disposiciones
aplicables de la Ley 3.

Para concluir, es menester sefialar que al momento el caso de encuentra ante el
tramite judicial de gjecucion de sentencia. Como parte de dicho tramite judicial,
entre otras incidencias, se ha informado al tribunal que es la intencién del
Municipio acogerse a los beneficios del plan de pago contemplado por la Ley 3.
Por lo que el Municipio debe comenzar a gestionar la autorizacién del plan de pago
a la brevedad posible.

De tener alguna duda o requerir informacién adicional sobre este asunto, no vacile
contactar nuestra oficina.

Sin otro particular al cual referirme, reiterdndome a sus érdenes quedo.

Atentamente,

J/Frank Torres-Viada



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

9 de junio de 2020

RE: Nota Explicativa no Hay Carta de AEE

Para Presupuesto del Fondo General Afio Fiscal 2020 — 2021, el Municipio de Culebra
atin no ha recibido notificacién alguna de la Autoridad de Energia Eléctrica (AEE) por

Compensaciones de AEE CELI (01-03-04-84.10).
Como no tenemos disponibles los estimados de ingreso de la AEE, y haciendo referencia
a la Seccion 3(2) del Capitulo II del Reglamento para la Administracién Municipal 2016,

se utilizaran los estimados de ingresos del presupuesto del afio corriente.

Adjunto los anejos. De necesitar informacién adicional al respecto, no dude en

comunicarse con nosotros.

Atentamente,

%RENDA M. CRUZ WALKER

DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025







A. INFORME DE INGRESOS
ESTIMADOS Y ACTUALES 2019-2020



Municipio de Culebra

Informe de ingresos estimados y actuales
Para periodo terminado en: 05/31/2020

Fecha: 5/31/2020
Cuenta: Todas

Id segmento: Ninguno

Cédigo de transaccion: FY2020
Ordenado por: Account Number
Incluir: AA Details, Unposted Trx

Cédigo de Ingreso de afios Ingreso del afio Ingreso no % Ingreso
Cuenta Descripcion transaccion Ingreso estimado anteriores fiscal Ingreso total Ingreso del mes realizado estimado
01-03-04-8101 PATENTES FY2020 $201,356.00 - $235,727.14 $235,727.14 - ($34,371.14) 117.06%
01-03-04-8102 PATENTES ANOS ANTERIORES FY2020 - - 158.60 158.60 - (158.60) 0.00%
01-03-04-8103 IMPUESTO SOBRE VENTA-USOS FY2020 1,164,223.00 - 947,351.70 947,351.70 - 216,871.30 81.37%
01-03-04-8121 INTERESES Y RECARGO DEMOR FY2020 4,500.00 - 6,043.47 6,043.47 - (1,543.47) 134.29%
01-03-04-8301 ARBITRIOS CONST FY2020 89,658.00 - 142,802.52 142,802.52 1,613.76 (53,144.52) 159.27%
01-03-04-8402 COMPENSACION AEE FY2020 100,206.66 - 50,103.33 50,103.33 - 50,103.33 50.00%
01-03-04-8404 FONDO EQUP. GARANTIA ING. FY2020 1,723,929.82 - 1,436,608.20 1,436,608.20 - 287,321.62 83.33%
01-03-04-8601 MULTAS FY2020 500.00 - - - - 500.00 0.00%
01-03-04-8703 INTERESES BANCARIOS FY2020 35,750.00 - 33,915.41 33,915.41 - 1,834.59 94.86%
01-03-04-8705 INGRESOS ENVENTUALES FY2020 507,728.15 - 453,399.82 453,399.82 327,780.79 54,328.33 89.29%
01-03-04-8706 RENTA LOCAL Y PROP MCPAL FY2020 34,428.00 - 45,645.69 45,645.69 1,816.34 (11,217.69) 132.58%
01-03-04-8709 OTROS INGRESOS FY2020 37,398.00 - 63,025.00 63,025.00 - (25,627.00) 168.52%
01-03-04-8722 C/S PROP. NO EXONERADA FY2020 543,110.92 - 452,592.44 452,592.44 - 90,518.48 83.33%

Gran Total: $4,442,788.55 $0.00 $3,867,373.32 $3,867,373.32 $331,210.89 $575,415.23
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B. INFORME DE PRESUPUESTO,
GASTOS Y GRAVAMENES 2019-2020



Municipio de Culebra

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes

Al: 05/31/2020

Fecha: 5/31/2020
Cuenta: Todas
Id segmento: Ninguno

Cadigo de transaccion: FY2020
Ordenado por: Account Number
Incluir: AA Details, Unposted Trx

Cédigo de Gastos de aflos  Gastos del afio Gravdmenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcién transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-01-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 $24,720.00 - $22,660.00 $22,660.00 $2,060.00 - $2,060.00 91.66%
01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 1,936.98 - 1,779.39 1,779.39 157.59 - 157.59 91.86%
01-01-01-9141 PLAN MEDICO FY2020 1,500.00 - 1,375.00 1,375.00 125.00 - 125.00 91.66%
01-01-01-9171 BONO NAVIDENO FY2020 600.00 - 600.00 600.00 - - - 100.00%
01-01-04-9401 DIETAS ASAMBLEISTAS FY2020 9,000.00 - 2,415.00 2,415.00 255.00 255.00 6,330.00 29.66%
01-01-04-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 200.00 - - - - - 200.00 0.00%
01-01-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-01-04-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-01-04-9465 MISCELANEAS FY2020 200.00 - - - - - 200.00 0.00%
01-02-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 217,356.00 - 191,093.29 191,093.29 16,993.00 - 26,262.71 87.91%
01-02-01-9104 PROGRAMA PRE-RETIRO VOLU! FY2020 8,784.00 - 8,052.00 8,052.00 732.00 - 732.00 91.66%
01-02-01-9107 VAC ACUM, LIC REGULAR FY2020 30,000.00 - 7,508.49 7,508.49 - - 22,491.51 25.02%
01-02-01-9108 VAC ACUM, LIC ENFERMEDAD  FY2020 10,000.00 - 9,672.08 9,672.08 - - 327.92 96.72%
01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 20,726.91 - 16,916.11 16,916.11 1,355.99 - 3,810.80 81.61%
01-02-01-9141 PLAN MEDICO FY2020 13,500.00 - 9,744.50 9,744.50 866.00 - 3,755.50 72.18%
01-02-01-9171 BONO NAVIDENO FY2020 4,800.00 - 4,800.00 4,800.00 - - - 100.00%
01-02-01-9327 COMPRA EQUIPO FY2020 2,000.00 - - - - 300.00 1,700.00 15.00%
01-02-01-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-02-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES ~ FY2020 20,000.00 - 12,825.00 12,825.00 3,375.00 5,175.00 2,000.00 90.00%
01-02-01-9425 SERVICIOS LEGALES FY2020 175,000.00 - 140,820.00 140,820.00 8,437.50 34,180.00 - 100.00%
01-02-01-9444 CUOTAS FY2020 3,000.00 - 3,000.00 3,000.00 - - - 100.00%
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Municipio de Culebra
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cddigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcioén transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-02-03-9465 MISCELANEOS FY2020 6,500.00 - 5,600.44 5,600.44 - 406.80 492.76 92.41%
01-02-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2020 2,000.00 - 2,000.00 2,000.00 - - - 100.00%
01-02-04-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 1,500.00 - 609.23 609.23 - 694.21 196.56 86.89%
01-02-05-9415 RELACIONES PUBLICAS FY2020 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
01-02-07-9449 BECAS FY2020 30,000.00 - 20,775.00 20,775.00 2,700.00 240.00 8,985.00 70.05%
01-02-31-9447 DONACIONES FY2020 35,000.00 - 34,999.00 34,999.00 - 1.00 - 100.00%
01-03-01-9101 SUELD. EMPLEADO REGULARES FY2020 288,447.60 - 182,287.97 182,287.97 17,457.00 - 106,159.63 63.19%
01-03-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS ~ FY2020 28,889.29 - 26,531.29 26,531.29 2,358.00 - 2,358.00 91.83%
01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 25,057.09 - 16,571.39 16,571.39 1,515.88 - 8,485.70 66.13%
01-03-01-9141 PLAN MEDICO FY2020 9,000.00 - 7,978.00 7,978.00 748.00 - 1,022.00 88.64%
01-03-01-9145 SEGURO POR DESEMPLEO FY2020 18,000.00 - 10,417.50 10,417.50 - - 7,582.50 57.87%
01-03-01-9151 FONDO SEGURO ESTADO FY2020 80,369.53 - 67,419.62 67,419.62 - - 12,949.91 83.88%
01-03-01-9171 BONO NAVIDENO FY2020 7,800.00 - 7,800.00 7,800.00 - - - 100.00%
01-03-04-9201 MATERIALES OFICINA FY2020 7,000.00 - 4,224.70 4,224.70 - 56.00 2,719.30 61.15%
01-03-04-9215 MATERIALES DE MANTENIMIEN FY2020 15,000.00 - 2,765.40 2,765.40 - 12,234.60 - 100.00%
01-03-04-9228 GASTOS ENERGIA ELECTRICA FY2020 100,206.66 - 50,103.33 50,103.33 - - 50,103.33 50.00%
01-03-04-9232 GASTOS AGUA ALCANTARRILLA FY2020 76,613.40 - 67,269.71 67,269.71 14,656.31 - 9,343.69 87.80%
01-03-04-9235 GASTOS TELEFONOS Y COMUN FY2020 40,000.00 - 20,889.18 20,889.18 - 19,110.82 - 100.00%
01-03-04-9327 COMPRA DE EQUIPO/SISTEMA  FY2020 69,850.00 - 45,669.00 45,669.00 4,652.00 23,221.15 959.85 98.62%
01-03-04-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 3,000.00 - 187.94 187.94 - - 2,812.06 6.26%
01-03-04-9410 GASTOS AUDITORIAS SENCILL FY2020 15,000.00 - - - - - 15,000.00 0.00%
01-03-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES ~ FY2020 25,000.00 - 18,406.00 18,406.00 5,250.00 3,612.00 2,982.00 88.07%
01-03-04-9413 PRUEBAS DE DOPAJE FY2020 24,000.00 - 6,000.00 6,000.00 - 18,000.00 - 100.00%
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Municipio de Culebra

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cddigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcioén transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-03-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 4,000.00 - 1,382.79 1,382.79 - - 2,617.21 34.56%
01-03-04-9436 EXCAVACION Y DEMOLICION ~ FY2020 5,000.00 - 5,000.00 5,000.00 - - - 100.00%
01-03-04-9442 SEGUROS FY2020 228,052.90 - 227,252.90 227,252.90 - - 800.00 99.64%
01-03-04-9447 DONACIONES FY2020 138,000.00 - 103,500.00 103,500.00 23,000.00 34,500.00 - 100.00%
01-03-04-9458 DEFICIT ANO ANTERIOR FY2020 10,000.00 - - - - - 10,000.00 0.00%
01-03-04-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 13,000.00 - 5,554.45 5,554.45 - 7,445.55 - 100.00%
01-03-04-9465 MISCELANEOS FY2020 35,604.58 - 23,104.95 23,104.95 3,222.81 5.00 12,494.63 64.90%
01-03-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS  FY2020 5,000.00 - 3,525.93 3,525.93 1,289.72 1,474.07 - 100.00%
01-03-04-9469 FRANQUEO FY2020 5,000.00 - 2,454.00 2,454.00 - - 2,546.00 49.08%
01-03-04-9470 PAGO DE SENTENCIAS FY2020 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
01-03-04-9471 RECLAMACION ANOS ANTERIOF FY2020 20,000.00 - 18,421.44 18,421.44 - 138.24 1,440.32 92.79%
01-03-04-9475 RESERVA FY2020 70,000.00 - - - - - 70,000.00 0.00%
01-03-04-9476 APORT AL FONDO EQUIPARACI( FY2020 203,802.39 - 169,835.30 169,835.30 - - 33,967.09 83.33%
01-03-04-9477 APORT AL CRIM FY2020 26,761.56 - 22,301.30 22,301.30 - - 4,460.26 83.33%
01-03-04-9478 LIQ. DEUDA CON CRIM FY2020 192,965.28 - 160,804.40 160,804.40 - - 32,160.88 83.33%
01-04-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 238,560.00 - 184,918.27 184,918.27 18,297.00 - 53,641.73 77.51%
01-04-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS ~ FY2020 113,184.00 - 92,889.49 92,889.49 8,253.00 - 20,294.51 82.06%
01-04-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2020 1,500.00 - 502.20 502.20 54.00 - 997.80 33.48%
01-04-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 27,964.12 - 22,121.94 22,121.94 2,031.14 - 5,842.18 79.10%
01-04-01-9141 PLAN MEDICO FY2020 6,933.98 - 6,171.00 6,171.00 616.00 - 762.98 88.99%
01-04-01-9171 BONO NAVIDENO FY2020 11,367.00 - 11,367.00 11,367.00 - - - 100.00%
01-04-04-9205 HERRAMIENTAS FY2020 3,500.00 - 1,840.70 1,840.70 - - 1,659.30 52.59%
01-04-04-9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES FY2020 50,000.00 - 24,631.60 24,631.60 1,049.06 263.72 25,104.68 49.79%
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Municipio de Culebra

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cddigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcioén transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-04-04-9238 MAT. DE CONSTRUCCION FY2020 1,800.00 - 1,013.66 1,013.66 - - 786.34 56.31%
01-04-04-9242 MATERIALES OPERACION FY2020 3,500.00 - - - - 3,500.00 - 100.00%
01-04-04-9327 COMPRA EQUIPO FY2020 1,200.00 - - - - 1,200.00 - 100.00%
01-04-04-9406 ADIESTRAMIENTO O.P FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-04-04-9421 GASTOS VIAJE O.P FY2020 1,000.00 - 202.00 202.00 - 76.00 722.00 27.80%
01-04-04-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 500.00 - - - - 500.00 - 100.00%
01-04-04-9463 MANT. EQUIPO Y VEHICULOS  FY2020 5,000.00 - 3,969.47 3,969.47 - 1.00 1,029.53 79.40%
01-04-04-9464 MANT. EDIFICIOS FY2020 3,000.00 - 591.15 591.15 - - 2,408.85 19.70%
01-06-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 131,096.40 - 114,862.00 114,862.00 10,442.00 - 16,234.40 87.61%
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 10,396.07 - 9,154.18 9,154.18 798.85 - 1,241.89 88.05%
01-06-01-9141 PLAN MEDICO FY2020 8,000.00 - 6,809.00 6,809.00 619.00 - 1,191.00 85.11%
01-06-01-9171 BONO NAVIDENO FY2020 4,800.00 - 4,800.00 4,800.00 - - - 100.00%
01-06-04-9223 COMPRA DE UNIFORMES FY2020 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-06-04-9242 OTROS MATERIALES OPERACIC FY2020 550.00 - 440.00 440.00 180.00 - 110.00 80.00%
01-06-04-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 800.00 - - - - - 800.00 0.00%
01-06-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 1,000.00 - 1,000.00 1,000.00 - - - 100.00%
01-06-04-9463 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-08-32-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 175,236.00 - 143,173.51 143,173.51 13,138.60 - 32,062.49 81.70%
01-08-32-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS ~ FY2020 14,148.00 - 4,126.50 4,126.50 - - 10,021.50 29.16%
01-08-32-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 21,983.38 - 20,041.59 20,041.59 1,716.47 - 1,941.79 91.16%
01-08-32-9141 PLAN MEDICO FY2020 10,000.00 - 8,709.00 8,709.00 748.00 - 1,291.00 87.09%
01-08-32-9171 BONO NAVIDENO FY2020 24,818.80 - 24,818.80 24,818.80 - - - 100.00%
01-08-32-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 1,000.00 - 196.23 196.23 - - 803.77 19.62%
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Municipio de Culebra

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cddigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcioén transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-08-32-9421 GASTOS DE VIAJES FY2020 1,000.00 - 368.70 368.70 - - 631.30 36.87%
01-08-32-9465 MISCELANEOS FY2020 1,000.00 - - - - 936.00 64.00 93.60%
01-09-21-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 83,448.00 - 71,377.00 71,377.00 6,733.00 - 12,071.00 85.53%
01-09-21-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 6,613.27 - 5,689.84 5,689.84 515.09 - 923.43 86.03%
01-09-21-9141 PLAN MEDICO FY2020 7,500.00 - 4,489.00 4,489.00 499.00 - 3,011.00 59.85%
01-09-21-9171 BONO NAVIDENO FY2020 3,000.00 - 3,000.00 3,000.00 - - - 100.00%
01-09-21-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2020 500.00 - - - - 400.00 100.00 80.00%
01-09-21-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-09-21-9412 SERVICIOS NO PROFESIONALE FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-09-21-9421 GASTOS DE VIAJES FY2020 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-09-21-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-09-21-9465 MISCELANEOS FY2020 500.00 - - - - 213.28 286.72 42.65%
01-09-21-9484 OTROS FESTIVALES O ACT. FY2020 2,606.66 - 2,606.66 2,606.66 - - - 100.00%
01-10-06-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 45,096.00 - 39,123.71 39,123.71 3,637.00 - 5,972.29 86.75%
01-10-06-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS ~ FY2020 14,148.00 - 12,379.50 12,379.50 1,179.00 - 1,768.50 87.50%
01-10-06-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 4,715.77 - 4,123.61 4,123.61 368.43 - 592.16 87.44%
01-10-06-9141 PLAN MEDICO FY2020 4,500.00 - 2,739.00 2,739.00 249.00 - 1,761.00 60.86%
01-10-06-9171 BONO DE NAVIDAD FY2020 2,400.00 - 2,400.00 2,400.00 - - - 100.00%
01-10-06-9327 COMPRA EQUIPO FY2020 100.00 - - - - 100.00 - 100.00%
01-10-06-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-10-06-9465 MISCELANEOS FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-11-14-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 107,712.00 - 97,814.90 97,814.90 8,917.00 - 9,897.10 90.81%
01-11-14-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS ~ FY2020 43,896.00 - 40,238.00 40,238.00 3,658.00 - 3,658.00 91.66%
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Municipio de Culebra

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cddigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcioén transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-11-14-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 12,057.01 - 11,020.09 11,020.09 962.00 - 1,036.92 91.39%
01-11-14-9141 PLAN MEDICO FY2020 7,500.00 - 6,809.00 6,809.00 619.00 - 691.00 90.78%
01-11-14-9171 BONO NAVIDENO FY2020 6,000.00 - 6,000.00 6,000.00 - - - 100.00%
01-11-14-9327 COMPRA EQUIPO FY2020 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-11-14-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 500.00 - 110.00 110.00 - - 390.00 22.00%
01-11-14-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 1,000.00 - 538.57 538.57 - - 461.43 53.85%
01-11-14-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 1,500.00 - - - - - 1,500.00 0.00%
01-11-14-9465 MISCELANEAS FY2020 3,000.00 - 426.67 426.67 - - 2,573.33 14.22%
01-13-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 12,208.12 - 9,602.12 9,602.12 2,606.00 - 2,606.00 78.65%
01-13-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS ~ FY2020 25,794.89 - 21,460.89 21,460.89 4,334.00 - 4,334.00 83.19%
01-13-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 2,907.40 - 2,376.33 2,376.33 530.93 - 531.07 81.73%
01-13-01-9141 PLAN MEDICO FY2020 2,250.00 - 1,875.00 1,875.00 375.00 - 375.00 83.33%
01-14-09-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 32,328.00 - 22,809.25 22,809.25 1,263.00 - 9,518.75 70.55%
01-14-09-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 2,564.89 - 1,836.69 1,836.69 96.63 - 728.20 71.60%
01-14-09-9141 PLAN MEDICO FY2020 3,000.00 - 2,121.00 2,121.00 125.00 - 879.00 70.70%
01-14-09-9171 BONO NAVIDAD FY2020 1,200.00 - 1,200.00 1,200.00 - - - 100.00%
01-14-09-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-14-09-9481 FESTIVALES Y/O ACTIVIDADE ~ FY2020 42,892.50 - 42,892.50 42,892.50 - - - 100.00%
01-15-44-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 74,160.00 - 35,270.14 35,270.14 3,680.00 - 38,889.86 47.55%
01-15-44-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 6,545.34 - 2,881.80 2,881.80 281.52 - 3,663.54 44.02%
01-15-44-9141 PLANES MEDICOS FY2020 1,000.00 - 992.00 992.00 - - 8.00 99.20%
01-15-44-9171 BONO NAVIDENO FY2020 2,400.00 - 2,400.00 2,400.00 - - - 100.00%
01-15-44-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2020 500.00 - 275.00 275.00 - - 225.00 55.00%
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Municipio de Culebra

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cddigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcioén transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-15-44-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 2,500.00 - - - - 2,500.00 - 100.00%
01-15-44-9465 MISCELANEAS FY2020 1,000.00 - 957.23 957.23 - - 42.77 95.72%
01-19-27-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 19,476.00 - 16,687.00 16,687.00 1,517.00 - 2,789.00 85.67%
01-19-27-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 1,535.81 - 1,322.46 1,322.46 116.04 - 213.35 86.10%
01-19-27-9141 PLAN MEDICO FY2020 1,500.00 - 1,375.00 1,375.00 125.00 - 125.00 91.66%
01-19-27-9171 BONO NAVIDENO FY2020 600.00 - 600.00 600.00 - - - 100.00%
01-19-27-9401 DIETAS MIEMBRO SUBASTA  FY2020 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-19-27-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-19-27-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-21-10-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 33,156.00 - 18,567.09 18,567.09 2,763.00 - 14,588.91 55.99%
01-21-10-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 2,582.33 - 1,466.27 1,466.27 211.36 - 1,116.06 56.78%
01-21-10-9141 PLAN MEDICO FY2020 1,606.00 - 1,482.00 1,482.00 124.00 - 124.00 92.27%
01-21-10-9171 BONO DE NAVIDAD FY2020 600.00 - 600.00 600.00 - - - 100.00%
01-21-10-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-21-10-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-25-55-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 24,084.00 - 22,077.00 22,077.00 2,007.00 - 2,007.00 91.66%
01-25-55-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 1,889.33 - 1,734.80 1,734.80 153.53 - 154.53 91.82%
01-25-55-9141 PLAN MEDICO FY2020 1,500.00 - - - - - 1,500.00 0.00%
01-25-55-9171 BONO NAVIDAD FY2020 600.00 - 600.00 600.00 - - - 100.00%
01-25-55-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-25-55-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 100.00 - 69.50 69.50 - - 30.50 69.50%
01-43-45-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 46,452.00 - 25,944.22 25,944.22 2,399.00 - 20,507.78 55.85%
01-43-45-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS ~ FY2020 56,592.00 - 48,284.58 48,284.58 3,537.00 - 8,307.42 85.32%
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Municipio de Culebra

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cddigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcioén transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-43-45-9106 EMPLEADOS IRREGULARES  FY2020 308,426.40 - 163,795.51 163,795.51 15,772.44 - 144,630.89 53.10%
01-43-45-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 32,900.39 - 18,956.36 18,956.36 1,660.72 - 13,944.03 57.61%
01-43-45-9141 PLAN MEDICO FY2020 4,500.00 - 1,375.00 1,375.00 125.00 - 3,125.00 30.55%
01-43-45-9171 BONO NAVIDAD FY2020 9,770.77 - 9,770.77 9,770.77 - - - 100.00%
01-43-45-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-43-45-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 1,000.00 - 438.00 438.00 - - 562.00 43.80%
01-43-45-9463 MANTENIMIENTO VEHICULO  FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-43-45-9473 DISPOSICION DE DESPERDICI  FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-50-53-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 18,900.00 - 17,034.24 17,034.24 1,575.00 - 1,865.76 90.12%
01-50-53-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 1,491.75 - 1,349.01 1,349.01 120.49 - 142.74 90.43%
01-50-53-9141 PLAN MEDICO FY2020 1,500.00 - 1,375.00 1,375.00 125.00 - 125.00 91.66%
01-50-53-9171 BONO NAVIDAD FY2020 600.00 - 600.00 600.00 - - - 100.00%
01-50-53-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-50-53-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-50-53-9465 MISCELANEOS FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%

Gran Total: $4,442,788.55 $0.00 $3,278,960.32 $3,278,960.32 $242,110.10 $170,739.44 $993,088.79
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Ofling de Gerencia y Presupuegsto

MUNICIPIO DE: CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION - ~ INGRESO ACTUAL
DED?ECFF‘;Z‘::SN FONDO | DPTO. | PROG. Pi‘:;; ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FIRCAL ANOEISEAL AL V‘:f‘_“:;n
: CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 241,774.00| $ 201,356.00| $ 235,727.14| % (6,046.86)
Patentes Anos
Fondo General 01 03 04 00 00 81.02 Anteriores 03 - Finanzas $ -1 8 -1 $ 158.60| $ 158.60
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 00 00 81.08 sobre las Ventas 03 - Finanzas $ 1,238,562.00| § 1,164,223.00( § 947,351.70| $ (291,210.30)
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Patentes 03 - Finanzas $ 4,500.00| § 4,500.00| $ 6,043.47| $ 1,543.47
Contribucion sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ -1 8 -1 $ r 3 .
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Construccion 03 - Finanzas $ 100,000.00| $ 89,658.00 | $ 142,802.52| $ 42,802.52
Licencias y
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Permisos 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ -1 8 i I (3,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 |Compensacién AEE 03 - Finanzas $ 100,206.66 | $ 100,206.66 | $ 50,103.33 | $ (50,103.33)
Otros Ingresos
Intergubernamental
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 es 03 - Finanzas $ 1,205,096.02| $ 1,723,929.82 | $ 1,436,608.20| § 231,512.18
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 84.10 Estatales 03 - Finanzas $ -1 8 $ - $ -
Ingresos por
Servicios
Fondo General 01 03 04 00 00 85.15 Transportacion 03 - Finanzas $ -1 8 -1 % - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 500.000 $ 500.00| $ - 1% (500.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.02 Confiscaciones 03 - Finanzas $ 1,000.00] $ -1 8 - 1% {1,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 | Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 35,750.00| $ 35,750.00| $ 33,915.41| (1,834.59)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 |Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 400,000.00| $ 507,728.15| $ 453,399.82| $ 53,399.82
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 |Propiedad Municipal 03 - Finanzas $ 53,065.80| $ 34,428.00( $ 45,645.69| $ (7,420.11)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 40,000.00 $ 37,398.00( $ 63,025.00| $ 23.025.00
Otros Recursos
Fondo General 01 03 04 00 00 87.20 Financieros 03 - Finanzas $ 598,767.32| $ -1 8 -13 (598,767.32)
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fuentes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 580,862.49| § 543,110.92| § 45269244 % (128,270.05)
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. GOBIERNO DE PUERTO RICO

i
@’ Oficina de Gerencia y Presupuesto
N

MUNICIPIO DE: CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS
; DESCRIPCION DESCRIPCION 5 ] INGRESO ACTUAL
Di?:;i‘gg" FONDO | DPTO. | PROG. Pilgsé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ARG EvGAL AL Vﬁ‘f_gz‘“
; CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 20192020 573172020
TOTAL § 460308429 § 444278855 § 386737332 (373571007

2de2




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oticina de Gerencia y Presupuaesto

MUNICIPIO DE:

CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 289/mayo/2019

GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION 9 ; GASTO
foécgzgg" FONDO | DPTO. | PROG. | =0 | AcTIV. | CTA. DE LA DEL AND FinCAL ARLEHOAL ACTUAL AL V?E’f;m
: CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.01 |Regulares Municipal $ 24,720.00 24,720.00 22,660.00 2,060.00
Empleados 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.05 |Transitorios Municipal $ - - = 3 -
Vacaciones
Acumuladas, 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Municipal $ - - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.08 |Enfermedad Municipal $ - - - $ -
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro __ |Municipal $ = = & $ 2
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.31 |Federal Municipal $ 1,936.98 1,936.98 1,779.39 157.59
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal $ 1,500.00 1,500.00 1,375.00 125.00
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Municipal $ - - - $ 5
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navideno Municipal $ 600.00 600.00 600.00 $ -
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 94.25 |Servicios Legales |Municipal $ - - $
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 92.01 |Oficina Municipal $ - - $
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas Municipal $ 7,500.00 9,000.00 2,415.00 5,085.00
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Municipal $ 200.00 200.00 - 200.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.11 |Clasificados Municipal $ 2 = = $ :
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Municipal $ 100.00 100.00 - 100.00
Renta de Equipos y |01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.51 |Vehiculos Municipal $ 2,000.00 - 2,000.00
Mantenimiento de |01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.61 |Equipo Municipal $ - 500.00 - $ -
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Municipal $ 200.00 200.00 - 200.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo Gereral 01 02 01 00 00 91.01_|Regulares Alcalde(sa) $ 242,184.00 217,356.00 191,093.29 51,090.71
Pre-Retiro 02 - Oficina del
Fondo Gereral 01 02 01 00 00 91.04 |Voluntario Alcalde(sa) $ 8,784.00 8,784.00 8,052.00 732.00
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GCBIERNO DE PUERTO RICO

Oticing de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE:

CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

u GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION s - GASTO :
DESCRIRCION | Fonpo | DPTO. | PROG. | S1™: | AcTiv. | cTa. DELA DEL AR R TR e e ACTUAL AL V‘?f'_“:')z“
i CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 |Transitorios Alcalde(sa) $ -1 % - $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Alcalde(sa) $ 118,241.63| $ 30,000.00| $ 7,508.49| $ 110,733.14
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.08 |Enfermedad Alcalde(sa) $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 9,672.08| $ 327.92
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) $ -1 % -1 & % $ =
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 [Federal Alcalde(sa) 3 29,422.64| $ 20,726.91| $ 16,916.11| $ 12,506.53
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) $ 15,000.00( $ 13,500.00( § 9,74450( $ 5,255.50
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Alcalde(sa) $ -1 8 -1 % $ 5
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navideio Alcalde(sa) $ 5,400.00 4,800.00( $ 4,800.00| § 600.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Alcalde(sa) $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 5 2,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.06 |Adiestramientos Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00] § -1 % 1,000.00
Servicios
Profesionales - No {02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 12,825.00| $ 7,175.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 |Servicios Legales  |Alcalde(sa) $ 125,000.00| $ 175,000.00| % 140,820.00 | $ (15,820.00)
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) $ 3,000.00( $ 3,000.00| $ 3,000.00f $§ -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) $ 3,000.00| $ 2,000.00| $ 2,000.00| § 1,000.00
Renta de Equipos y |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.51 |Vehiculos Alcalde(sa) 1,500.00| $ -1 $ -1 $ 1,500.00
Mantenimiento de |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.61 |Equipo Alcalde(sa) $ 500.00| $ 1,500.00 | $ 609.23 | $ (109.23)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Alcalde(sa) $ 6,500.00| $ 6,500.00| $ 5600.44| $ 899.56
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00( § -1 8 5,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 |Becas Alcalde(sa) $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 20,775.00| § 9,225.00
02 - Oficina del
Fondo Gereral 01 02 31 00 00 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) $ 47,500.00| $ 35,000.00| § 34,999.00| $ 12,501.00
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s et S MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
@ SHTREE A P Irlilo'*\f? PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rav: 2amaiRota
e - Y GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION - = GASTO
DE?EC:‘C'):‘S‘.?" FONDO | DPTO. | PROG. PSH"?(; ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANCIRIEC. Al DAL ACTUAL AL V‘:‘E'ﬂ;u
g CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas $ 319,886.40| § 288,447.60| $ 182,287.97 137,598.43
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 |Transitorios 03 - Finanzas 5 43,428.00| § 28,889.29| § 26,531.29 16,896.71
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 00 00 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ $ -1 8 $ -
Vacaciones
Acumuladas
Licencia
Fondo General 01 03 01 00 00 91.08 |Enfermedad 03 - Finanzas $ -1 § -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |03 - Finanzas $ -1 8 -1 § - $ -
Aportacion Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.13 |Pensionados 03 - Finanzas $ -1 8 -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 |Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas $ 195,39840| $ $ - 195,398.40
) Seguro Social
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 |Federal 03 - Finanzas $ 28,711.55| $ 25,057.09| $ 16,571.39 12,140.16
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 25,500.00| $ 9,000.00| $ 7,978.00 17,522.00
Seguro por
Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas $ 18,000.00| $ 18,000.00 | $ 10,417.50 7,5682.50
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 01 00 00 91.51 |Estado 03 - Finanzas $ 88,379.83| § 80,369.53 | § 67,419.62 20,960.21
Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 03 - Finanzas $ -1 3 -1 3 - $ -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |Bono Navideno 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 7,800.00 | $ 7,800.00 4,200.00
Materiales de
Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 |Oficina 03 - Finanzas 3 7,000.00| $ 7,000.00| § 4,224.70 2,775.30
Materiales de
Fondo General 01 03 04 00 00 92,15 |Mantenimiento 03 - Finanzas 3 15,000.00] % 15,000.00| $ 2,765.40 12,234.60
Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 100,206.66 | $ 100,206.66 | $ 50,103.33 50,103.33
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 60,000.00| $ 76.613.40| $ 67,269.71 (7,269.71)
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 40,000.00| $ 40,000.00| $ 20,889.18 19,110.82
Programas de
Fondo General 01 03 04 00 00 93.02 |Computadoras 03 - Finanzas $ 60,000.00| § -1 8 - 60,000.00
Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 69,850.00 | § 45,669.00 (41,669.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 03 - Finanzas $ 2,000.00| $ 3,000.00] $ 187.94 1,812.06
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 03 04 00 00 94.10 |Audit) 03 - Finanzas $ 15,000.00| $ 15,000.00| $ - 15,000.00
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GCBIERNO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE:

CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

Oficina de Gerencia y Presupuesto GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION & = GASTO
Dgiﬁfg;‘gg” FONDO | DPTO. | PROG. Pi%aé_ ACTIV.| CTA. DE LA DEL ANDEISEAL AND EIDCA, ACTUAL AL wtf'f:u
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Servicios
Profesionales - No
Fondo Gerieral 01 03 04 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 25,000.00( $ 25,000.00| $ 18,406.00 | $ 6,594.00
Servicios No
Fando General 01 03 04 00 00 94.12 |Profesionales 03 - Finanzas $ -1 % -1 8 : 5 3
Fondo General 01 03 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje |03 - Finanzas $ 24,000.00| $ 24,000.00| $ 6,000.00] $ 18,000.00
CRIM Servicios
Mapas de Catastro
Fondo General 01 03 04 00 00 94.14 |(LIMS) 03 - Finanzas $ -0 % -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 3,000.00( § 4,000.00| § 1,382.79| $ 1,617.21
Canon
Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas 5 5,000.00 | $ 5,000.00| $ 5,000.00f $§
Cargos por
Fondo General 01 03 04 00 00 94.39 |Servicios Bancarios |03 - Finanzas $ 900.00f § -1 8 =1 8 900.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 230,000.00| $ 228,052.90| $ 227,252.90| $ 2,747.10
Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 109,216.20| $ -1 8 -1 109,216.20
Fondo General 01 03 04 00 00 94.47 |[Donaciones 03 - Finanzas $ 150,000.00| $ 138,000.00| $ 103,500.00| $ 46,500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 13,000.00| $ -1 8 -1 % 13,000.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 [Déficit 03 - Finanzas $ -1 $ 10,000.00| § - $ -
Intereses Cuentas
Fondo General 01 03 04 00 00 94.60 |[Vendidas 03 - Finanzas $ -1 % $ - $
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 04 00 00 94.61 |Equipo 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 13,000.00 | $ 555445 $ (4,554.45)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 |[Miscelaneos 03 - Finanzas $ 35,000.00| $ 35,604.58| $ 23,104.95( $ 11,895.05
Publicaciones y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.67 |Anuncios 03 - Finanzas $ 5,000.00f $ 5,000.00| $ 3,625.93| § 1,474.07
Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 |Frangueo 03 - Finanzas $ 5000001 $ 5,000.00| $ 2,454.00| $ 2,546.00
Pago de Sentencias
Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 5 5,000.00
Reclamaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Anos Anteriores 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 18,421.44| § 1,678.56
Fondo General 01 03 04 00 00 94.75 |Reserva 03 - Finanzas $ - 1% 70,000.00| $ s $ -
Aportacion al Fondo
Fondo General 01 03 04 00 00 94.76 |de Equiparacion 03 - Finanzas $ -1 8 203,802.39| § 169,835.30| $ (169,835.30)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacién al CRIM {03 - Finanzas $ 28,595.69 | $ 26,761.56 | $ 22,301.30( § 6,294.39
Liquidacion Deuda
Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas $ 192,965.28 | § 192,965.28| § 160,804.40( § 32,160.88
Fondo General 01 03 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad 1]03 - Finanzas $ -1 $ -1 % $ 2
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sl o N MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
4@ S peiabi oy Rt Sics PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 e Pl
o oS o o GASTOS
: DESCRIPCION DESCRIPCION = z GASTO
DESCRIPCON | Fonpo | DPTO. | PROG. | P> | AcTIV. | CTA. DE LA DEL ANDEIRAC AR pivCAL ACTUAL AL V‘:S'_A‘:';ZA
: CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas $ 258,636.00| $ 238,560.00| $ 184,918.27| § 73,717.73
Empleados
Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 |Transitorios 04 - Obras Publicas $ 113,184.00] § 113,184.00| $ 92,889.49| $ 20,294.51
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 04 01 00 00 91.07 |Licencia Regular 04 - Obras Publicas $ $ -1 % $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 04 01 00 00 91.08 |Enfermedad 04 - Obras Publicas 3 -1 & -1 % - -
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 702.00| $ 1,500.00| $ 502.20| $ 199.80
Fondo General 01 04 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |04 - Obras Publicas $ -1 8 -1 $ - -
Seguro Social
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas $ 2954583 § 27,964.12| § 2212194 § 7,423.89
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 24,000.00| $ 6,933.98| § 6,171.00] § 17,829.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ -1 8 -1 % - $ -
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 14,400.00| $ 11,367.00| § 11,367.00| § 3,033.00
Fondo General 01 04 04 00 00 92.05 [Herramientas 04 - Obras Publicas $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ 1,840.70| $ 1,659.30
Combustible y
Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas $ 50,000.00 | $ 50,000.00 | § 24,631.60| $ 25,368.40
Materiales de
Fondo General 01 04 04 00 00 92.38 [Construccion 04 - Obras Publicas $ 1,800.00| $ 1,800.00| $ 1,013.66| $ 786.34
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 04 04 00 00 92.42 |Operacién 04 - Obras Publicas $ 3,500.00] $ 3,500.00| $ o 3,500.00
Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |04 - Obras Publicas $ 1,200.00| § 1,200.00| $ -1 8 1,200.00
Fondo General 01 04 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 04 - Obras Publicas $ 100.00| $ 100.00| % -1 % 100.00
Fondo General 01 04 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| § 1,000.00 | $ 202.00]| $ 798.00
Servicios de
Ingenieria y
Fondo General 01 04 04 00 00 94.31 |Arquitectura 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94,61 |Equipo 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00{ §$ $ 500.00
Reparacion y
Mantenimienio de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ -1 8 -1 8 =
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 5,000.00( § 5,000.00( $ 3,969.47| § 1,030.53
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas $ 3,000.00( % 3,000.00| § 591.15( § 2,408.85
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GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION - = GASTO
DESEC: éigg“ FONDO | DPTO. | PROG. PSHL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN FISCAL AT ESvaL ACTUAL AL VA(EI‘A‘EZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.01 |Regulares Emergencias $ 119,412.00( § 131,006.40| § 114,862.00 4,550.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.05 |Transitorios Emergencias $ -1 $ -1 5 = $ %
Vacaciones 06 - Oficina Municipal
Acumuladas, Manejo de
Fondo Gereral 01 06 o1 00 00 91.07 |Licencia Regular Emergencias $ - % -1 § - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 06 - Oficina Municipal
Licencia Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.08 |Enfermedad Emergencias $ =1 % -1 $ & $ =
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro _|Emergencias $ -1 % -1.5 - $
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.31 |Federal Emergencias $ 9,456.32| $ 10,396.07 | $ 9,154.18 302.14
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 10,500.00 [ $ 8,000.00| § 6,809.00 3,691.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Emergencias $ -1 % -1 8 - $
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navideho Emergencias $ 4,200.00( § 4,800.00 | $ 4,800.00 (600.00)
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 92.23 |Uniformes Emergencias $ 500.00( § 500.00( $ - 500.00
06 - Oficina Municipal
Combustible y Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 92.25 |Lubricantes Emergencias $ -1 % $ - 3 =
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 92.42 [Operacion Emergencias $ 550.00| § 550.00| $ 440.00 110.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Emergencias $ 800.00 $ 800.00| $ - 800.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Emergencias $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 1,000.00 $ -
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INGRESOS
; DESCRIPCION DESCRIPCION 5 ] INGRESO ACTUAL
Di?:;i‘gg" FONDO | DPTO. | PROG. Pilgsé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ARG EvGAL AL Vﬁ‘f_gz‘“
; CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 20192020 573172020
TOTAL § 460308429 § 444278855 § 386737332 (373571007
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GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION 9 ; GASTO
foécgzgg" FONDO | DPTO. | PROG. | =0 | AcTIV. | CTA. DE LA DEL AND FinCAL ARLEHOAL ACTUAL AL V?E’f;m
: CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.01 |Regulares Municipal $ 24,720.00 24,720.00 22,660.00 2,060.00
Empleados 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.05 |Transitorios Municipal $ - - = 3 -
Vacaciones
Acumuladas, 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Municipal $ - - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.08 |Enfermedad Municipal $ - - - $ -
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro __ |Municipal $ = = & $ 2
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.31 |Federal Municipal $ 1,936.98 1,936.98 1,779.39 157.59
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal $ 1,500.00 1,500.00 1,375.00 125.00
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Municipal $ - - - $ 5
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navideno Municipal $ 600.00 600.00 600.00 $ -
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 01 00 00 94.25 |Servicios Legales |Municipal $ - - $
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 92.01 |Oficina Municipal $ - - $
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas Municipal $ 7,500.00 9,000.00 2,415.00 5,085.00
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Municipal $ 200.00 200.00 - 200.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.11 |Clasificados Municipal $ 2 = = $ :
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Municipal $ 100.00 100.00 - 100.00
Renta de Equipos y |01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.51 |Vehiculos Municipal $ 2,000.00 - 2,000.00
Mantenimiento de |01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.61 |Equipo Municipal $ - 500.00 - $ -
01 - Legislatura
Fondo Gereral 01 01 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Municipal $ 200.00 200.00 - 200.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo Gereral 01 02 01 00 00 91.01_|Regulares Alcalde(sa) $ 242,184.00 217,356.00 191,093.29 51,090.71
Pre-Retiro 02 - Oficina del
Fondo Gereral 01 02 01 00 00 91.04 |Voluntario Alcalde(sa) $ 8,784.00 8,784.00 8,052.00 732.00
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u GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION s - GASTO :
DESCRIRCION | Fonpo | DPTO. | PROG. | S1™: | AcTiv. | cTa. DELA DEL AR R TR e e ACTUAL AL V‘?f'_“:')z“
i CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 |Transitorios Alcalde(sa) $ -1 % - $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Alcalde(sa) $ 118,241.63| $ 30,000.00| $ 7,508.49| $ 110,733.14
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.08 |Enfermedad Alcalde(sa) $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 9,672.08| $ 327.92
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) $ -1 % -1 & % $ =
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 [Federal Alcalde(sa) 3 29,422.64| $ 20,726.91| $ 16,916.11| $ 12,506.53
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) $ 15,000.00( $ 13,500.00( § 9,74450( $ 5,255.50
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Alcalde(sa) $ -1 8 -1 % $ 5
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navideio Alcalde(sa) $ 5,400.00 4,800.00( $ 4,800.00| § 600.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Alcalde(sa) $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 5 2,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.06 |Adiestramientos Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00] § -1 % 1,000.00
Servicios
Profesionales - No {02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 12,825.00| $ 7,175.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 |Servicios Legales  |Alcalde(sa) $ 125,000.00| $ 175,000.00| % 140,820.00 | $ (15,820.00)
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) $ 3,000.00( $ 3,000.00| $ 3,000.00f $§ -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) $ 3,000.00| $ 2,000.00| $ 2,000.00| § 1,000.00
Renta de Equipos y |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.51 |Vehiculos Alcalde(sa) 1,500.00| $ -1 $ -1 $ 1,500.00
Mantenimiento de |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.61 |Equipo Alcalde(sa) $ 500.00| $ 1,500.00 | $ 609.23 | $ (109.23)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Alcalde(sa) $ 6,500.00| $ 6,500.00| $ 5600.44| $ 899.56
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00( § -1 8 5,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 |Becas Alcalde(sa) $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 20,775.00| § 9,225.00
02 - Oficina del
Fondo Gereral 01 02 31 00 00 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) $ 47,500.00| $ 35,000.00| § 34,999.00| $ 12,501.00
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s et S MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
@ SHTREE A P Irlilo'*\f? PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rav: 2amaiRota
e - Y GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION - = GASTO
DE?EC:‘C'):‘S‘.?" FONDO | DPTO. | PROG. PSH"?(; ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANCIRIEC. Al DAL ACTUAL AL V‘:‘E'ﬂ;u
g CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas $ 319,886.40| § 288,447.60| $ 182,287.97 137,598.43
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 |Transitorios 03 - Finanzas 5 43,428.00| § 28,889.29| § 26,531.29 16,896.71
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 00 00 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ $ -1 8 $ -
Vacaciones
Acumuladas
Licencia
Fondo General 01 03 01 00 00 91.08 |Enfermedad 03 - Finanzas $ -1 § -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |03 - Finanzas $ -1 8 -1 § - $ -
Aportacion Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.13 |Pensionados 03 - Finanzas $ -1 8 -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 |Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas $ 195,39840| $ $ - 195,398.40
) Seguro Social
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 |Federal 03 - Finanzas $ 28,711.55| $ 25,057.09| $ 16,571.39 12,140.16
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 25,500.00| $ 9,000.00| $ 7,978.00 17,522.00
Seguro por
Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas $ 18,000.00| $ 18,000.00 | $ 10,417.50 7,5682.50
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 01 00 00 91.51 |Estado 03 - Finanzas $ 88,379.83| § 80,369.53 | § 67,419.62 20,960.21
Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 03 - Finanzas $ -1 3 -1 3 - $ -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |Bono Navideno 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 7,800.00 | $ 7,800.00 4,200.00
Materiales de
Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 |Oficina 03 - Finanzas 3 7,000.00| $ 7,000.00| § 4,224.70 2,775.30
Materiales de
Fondo General 01 03 04 00 00 92,15 |Mantenimiento 03 - Finanzas 3 15,000.00] % 15,000.00| $ 2,765.40 12,234.60
Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 100,206.66 | $ 100,206.66 | $ 50,103.33 50,103.33
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 60,000.00| $ 76.613.40| $ 67,269.71 (7,269.71)
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 40,000.00| $ 40,000.00| $ 20,889.18 19,110.82
Programas de
Fondo General 01 03 04 00 00 93.02 |Computadoras 03 - Finanzas $ 60,000.00| § -1 8 - 60,000.00
Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 69,850.00 | § 45,669.00 (41,669.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 03 - Finanzas $ 2,000.00| $ 3,000.00] $ 187.94 1,812.06
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 03 04 00 00 94.10 |Audit) 03 - Finanzas $ 15,000.00| $ 15,000.00| $ - 15,000.00
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Oficina de Gerencia y Presupuesto GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION & = GASTO
Dgiﬁfg;‘gg” FONDO | DPTO. | PROG. Pi%aé_ ACTIV.| CTA. DE LA DEL ANDEISEAL AND EIDCA, ACTUAL AL wtf'f:u
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Servicios
Profesionales - No
Fondo Gerieral 01 03 04 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 25,000.00( $ 25,000.00| $ 18,406.00 | $ 6,594.00
Servicios No
Fando General 01 03 04 00 00 94.12 |Profesionales 03 - Finanzas $ -1 % -1 8 : 5 3
Fondo General 01 03 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje |03 - Finanzas $ 24,000.00| $ 24,000.00| $ 6,000.00] $ 18,000.00
CRIM Servicios
Mapas de Catastro
Fondo General 01 03 04 00 00 94.14 |(LIMS) 03 - Finanzas $ -0 % -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 3,000.00( § 4,000.00| § 1,382.79| $ 1,617.21
Canon
Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas 5 5,000.00 | $ 5,000.00| $ 5,000.00f $§
Cargos por
Fondo General 01 03 04 00 00 94.39 |Servicios Bancarios |03 - Finanzas $ 900.00f § -1 8 =1 8 900.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 230,000.00| $ 228,052.90| $ 227,252.90| $ 2,747.10
Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 109,216.20| $ -1 8 -1 109,216.20
Fondo General 01 03 04 00 00 94.47 |[Donaciones 03 - Finanzas $ 150,000.00| $ 138,000.00| $ 103,500.00| $ 46,500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 13,000.00| $ -1 8 -1 % 13,000.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 [Déficit 03 - Finanzas $ -1 $ 10,000.00| § - $ -
Intereses Cuentas
Fondo General 01 03 04 00 00 94.60 |[Vendidas 03 - Finanzas $ -1 % $ - $
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 04 00 00 94.61 |Equipo 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 13,000.00 | $ 555445 $ (4,554.45)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 |[Miscelaneos 03 - Finanzas $ 35,000.00| $ 35,604.58| $ 23,104.95( $ 11,895.05
Publicaciones y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.67 |Anuncios 03 - Finanzas $ 5,000.00f $ 5,000.00| $ 3,625.93| § 1,474.07
Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 |Frangueo 03 - Finanzas $ 5000001 $ 5,000.00| $ 2,454.00| $ 2,546.00
Pago de Sentencias
Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 5 5,000.00
Reclamaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Anos Anteriores 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 18,421.44| § 1,678.56
Fondo General 01 03 04 00 00 94.75 |Reserva 03 - Finanzas $ - 1% 70,000.00| $ s $ -
Aportacion al Fondo
Fondo General 01 03 04 00 00 94.76 |de Equiparacion 03 - Finanzas $ -1 8 203,802.39| § 169,835.30| $ (169,835.30)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacién al CRIM {03 - Finanzas $ 28,595.69 | $ 26,761.56 | $ 22,301.30( § 6,294.39
Liquidacion Deuda
Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas $ 192,965.28 | § 192,965.28| § 160,804.40( § 32,160.88
Fondo General 01 03 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad 1]03 - Finanzas $ -1 $ -1 % $ 2
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o oS o o GASTOS
: DESCRIPCION DESCRIPCION = z GASTO
DESCRIPCON | Fonpo | DPTO. | PROG. | P> | AcTIV. | CTA. DE LA DEL ANDEIRAC AR pivCAL ACTUAL AL V‘:S'_A‘:';ZA
: CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas $ 258,636.00| $ 238,560.00| $ 184,918.27| § 73,717.73
Empleados
Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 |Transitorios 04 - Obras Publicas $ 113,184.00] § 113,184.00| $ 92,889.49| $ 20,294.51
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 04 01 00 00 91.07 |Licencia Regular 04 - Obras Publicas $ $ -1 % $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 04 01 00 00 91.08 |Enfermedad 04 - Obras Publicas 3 -1 & -1 % - -
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 702.00| $ 1,500.00| $ 502.20| $ 199.80
Fondo General 01 04 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |04 - Obras Publicas $ -1 8 -1 $ - -
Seguro Social
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas $ 2954583 § 27,964.12| § 2212194 § 7,423.89
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 24,000.00| $ 6,933.98| § 6,171.00] § 17,829.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ -1 8 -1 % - $ -
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 14,400.00| $ 11,367.00| § 11,367.00| § 3,033.00
Fondo General 01 04 04 00 00 92.05 [Herramientas 04 - Obras Publicas $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ 1,840.70| $ 1,659.30
Combustible y
Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas $ 50,000.00 | $ 50,000.00 | § 24,631.60| $ 25,368.40
Materiales de
Fondo General 01 04 04 00 00 92.38 [Construccion 04 - Obras Publicas $ 1,800.00| $ 1,800.00| $ 1,013.66| $ 786.34
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 04 04 00 00 92.42 |Operacién 04 - Obras Publicas $ 3,500.00] $ 3,500.00| $ o 3,500.00
Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |04 - Obras Publicas $ 1,200.00| § 1,200.00| $ -1 8 1,200.00
Fondo General 01 04 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 04 - Obras Publicas $ 100.00| $ 100.00| % -1 % 100.00
Fondo General 01 04 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| § 1,000.00 | $ 202.00]| $ 798.00
Servicios de
Ingenieria y
Fondo General 01 04 04 00 00 94.31 |Arquitectura 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94,61 |Equipo 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00{ §$ $ 500.00
Reparacion y
Mantenimienio de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ -1 8 -1 8 =
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 5,000.00( § 5,000.00( $ 3,969.47| § 1,030.53
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas $ 3,000.00( % 3,000.00| § 591.15( § 2,408.85
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GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION - = GASTO
DESEC: éigg“ FONDO | DPTO. | PROG. PSHL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN FISCAL AT ESvaL ACTUAL AL VA(EI‘A‘EZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.01 |Regulares Emergencias $ 119,412.00( § 131,006.40| § 114,862.00 4,550.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.05 |Transitorios Emergencias $ -1 $ -1 5 = $ %
Vacaciones 06 - Oficina Municipal
Acumuladas, Manejo de
Fondo Gereral 01 06 o1 00 00 91.07 |Licencia Regular Emergencias $ - % -1 § - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 06 - Oficina Municipal
Licencia Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.08 |Enfermedad Emergencias $ =1 % -1 $ & $ =
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro _|Emergencias $ -1 % -1.5 - $
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.31 |Federal Emergencias $ 9,456.32| $ 10,396.07 | $ 9,154.18 302.14
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 10,500.00 [ $ 8,000.00| § 6,809.00 3,691.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Emergencias $ -1 % -1 8 - $
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navideho Emergencias $ 4,200.00( § 4,800.00 | $ 4,800.00 (600.00)
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 92.23 |Uniformes Emergencias $ 500.00( § 500.00( $ - 500.00
06 - Oficina Municipal
Combustible y Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 92.25 |Lubricantes Emergencias $ -1 % $ - 3 =
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 92.42 [Operacion Emergencias $ 550.00| § 550.00| $ 440.00 110.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Emergencias $ 800.00 $ 800.00| $ - 800.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo Gereral 01 06 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Emergencias $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 1,000.00 $ -
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— o = ma MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
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e ‘ GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION = = GASTO
Df)ic:(;:ggﬂ FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANQ FISCAL ANO EISCAL ACTUAL AL WEEI-P::;ZA
i CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de  |Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.63 |Vehiculos Emergencias $ 100.00 | $ 100.00| $ -1 8 100.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.01 |Regulares Humanos $ 177,988.80( $ 175,236.00| $ 143,173.51| § 34,815.29
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.05 |Transitorios Humanos $ 14,148.00 | $ 14,148.00 | § 4,126.50( $ 10,021.50
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.07 [Licencia Regular Humanos $ -1 $ -1 9% -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.08 |Enfermedad Humanos $ -1 $ -1 % - -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32, 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  [Humanos $ -1 $ -1 % - -
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 |Federal Humanos $ 15,203.37| $ 21,983.38( $ 20,041.59| % (4,838.22)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 |Plan Medico Humanos $ 15,000.00| § 10,000.00( $ 8,709.00] § 6,291.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.70 |Bono de Verano Humanos $ $ -1 $ - -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 |Bono Navideiio Humanos $ 6,600.00 | $ 24,818.80| § 24,818.80 | $ (18,218.80)
Materiales de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 92.01 |Oficina Humanos $ -1 8 -1 % 5
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 93.27 |Compra de Equipos [Humanos $ -1 8 -1 % G
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 |Adiestramientos Humanos $ 1,000.00] $ 1,000.00| $ 196.23[ $ 803.77
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Humanos $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 368.70| $ 631.30
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.65 |Miscelaneos Humanos $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 % 1,000.00
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.01 |Regulares Deportes $ 98,304.00 83,448.00| § 71,377.00| $ 26,927.00
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.05 |Transitorios Deportes $ -1 8 o -
Vacaciones
Acumuladas, 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.07 |Licencia Regular Deportes $ -1 8 -1 8 - "
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— o = ma MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
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e ‘ GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION = = GASTO
Df)ic:(;:ggﬂ FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANQ FISCAL ANO EISCAL ACTUAL AL WEEI-P::;ZA
i CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de  |Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.63 |Vehiculos Emergencias $ 100.00 | $ 100.00| $ -1 8 100.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.01 |Regulares Humanos $ 177,988.80( $ 175,236.00| $ 143,173.51| § 34,815.29
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.05 |Transitorios Humanos $ 14,148.00 | $ 14,148.00 | § 4,126.50( $ 10,021.50
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.07 [Licencia Regular Humanos $ -1 $ -1 9% -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.08 |Enfermedad Humanos $ -1 $ -1 % - -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32, 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  [Humanos $ -1 $ -1 % - -
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 |Federal Humanos $ 15,203.37| $ 21,983.38( $ 20,041.59| % (4,838.22)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 |Plan Medico Humanos $ 15,000.00| § 10,000.00( $ 8,709.00] § 6,291.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.70 |Bono de Verano Humanos $ $ -1 $ - -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 |Bono Navideiio Humanos $ 6,600.00 | $ 24,818.80| § 24,818.80 | $ (18,218.80)
Materiales de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 92.01 |Oficina Humanos $ -1 8 -1 % 5
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 93.27 |Compra de Equipos [Humanos $ -1 8 -1 % G
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 |Adiestramientos Humanos $ 1,000.00] $ 1,000.00| $ 196.23[ $ 803.77
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Humanos $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 368.70| $ 631.30
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.65 |Miscelaneos Humanos $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 % 1,000.00
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.01 |Regulares Deportes $ 98,304.00 83,448.00| § 71,377.00| $ 26,927.00
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.05 |Transitorios Deportes $ -1 8 o -
Vacaciones
Acumuladas, 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.07 |Licencia Regular Deportes $ -1 8 -1 8 - "
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: DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DEIE)SECI?CIJZCI::)ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSHL:JBG ACTIV. | CTA. DE LA DEL _ ANDTISCAL AND HISCAL ACTUAL AL WEI_A‘EZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.08 |Enfermedad Deportes $ $ g A $ B
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.11 |Sistema de Retiro _ [Deportes $ -1 % - $ -
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 |Federal Deportes $ 7,795.66 | $ 6,613.27 5,689.84| § 2,105.82
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 |Plan Médico Depaortes $ 9,000.00| $ 7.,500.00 4,489.00] $ 4,511.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 ok | 00 00 91.70 |Bono de Verano Deportes $ -1 8 - 3 Z
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 _|Bono Navidefio Deportes $ 3,600.00| $ 3,000.00 3,000.00| $ 600.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Deportes $ 500.00| $ 500.00 -1 $ 500.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.06 _|Adiestramientos Deportes $ 100.00] $ 100.00 -1 % 100.00
Servicios No 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.12 |Profesionales Depories $ 100.00] $ 100.00 -1 % 100.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Deportes $ 500.00| § 500.00 -1 § 500.00
Mantenimiento de |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.61 |Equipo Deportes $ 100.00| $ 100.00 -1 % 100.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.65 |Miscelaneos Deportes $ 500.00| § 500.00 -1 % 500.00
Otros Festivales o |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.84 |Actividades Deportes $ 11,000.00 | $ 2,606.66 2,606.66| $ 8,393.34
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.01 |Regulares Saneamiento 45,096.00 | $ 45,096.00 39,123.71 | § 5,872.29
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.05 [Transitorios Saneamiento $ 14,148.00| $ 14,148.00 12,379.50| $ 1,768.50
Vacaciones
Acumuladas, 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.07 |Licencia Regular __ |Saneamiento $ -1 % - : $ 3
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.08 |Enfermedad Saneamiento $ -1 8 c $
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.11 |[Sistema de Retiro _ |Saneamiento $ -1 8 - $
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.31 [Federal Saneamiento $ 4715771 § 4,715.77 4,123.61[ $ 592.16
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4 . A~ GCBIERNO DE PUERTO RICO
;' I* Oficina de Gerencia y Presupuesto

g GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION - -~ GASTO
DE?—:C:,;;C;?N FONDO | DPTO. | PROG. ,,sn‘fé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO EIBD ANDEISCAL ACTUAL AL V“:f'_Aj;ZA
; CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.41 |Plan Médico Saneamiento $ 4,500.00 4,500.00| $ 2,739.00 1,761.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.70 |Bono de Verano Saneamiento $ - -1 8 - -
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.71 |Bono Navidefio Saneamiento $ 2,400.00 2,400.00| § 2,400.00 -
Combustible y 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 92.25 |Lubricantes Saneamiento $ - -1 8 -
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Saneamiento $ 100.00 100.00| % - 100.00
Mantenimiento de |10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 94.61 |Equipo Saneamiento $ 100.00 100.00| & - 100.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 94.65 |Miscelaneos Saneamiento $ 100.00 100.00| $ - 100.00
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.01 |Regulares Envejecientes 3 93,072.00 107,712.00| § 97,814.90 (4,742.90)
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.05 |Transitorios Envejecientes $ 29,748.00 43,896.00| § 40,238.00 (10,490.00)
Vacaciones
Acumuladas, 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.07 |Licencia Regular Envejecientes $ -1 8 = -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.08 |Enfermedad Envejecientes $ -| 8 -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Envejecientes $ - -1 8 -
Seguro Social 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.31 |Federal Envejecientes $ 9,762.93 12,057.01 § 11,020.09 (1,257.16)
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.41 |Plan Médico Envejecientes $ 9,000.00 7,500.00| $ 6,809.00 2,191.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.70 |Bono de Verano Envejecientes $ - -1 8 - -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.71 |Bono Navideno Envejecientes $ 4,800.00 6,000.00| $ 6,000.00 (1,200.00)
Combustible y 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 92.25 |Lubricantes Envejecienies $ - -1 § - -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 93.27 [Compra de Equipos |Envejecientes 3 500.00 500.00| $ - 500.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.06 |Adiestramientos Envejecientes $ 500.00 500.00| § 110.00 390.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Envejecientes $ 1,000.00 1,000.00| $ 538.57 461.43
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GCBIERNO DE PUERTO RICO

Oticina cde Gerencia y Presupuasto

MUNICIPIO DE: CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
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GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION - -~ GASTO
Di?g:‘gg" FONDO | DPTO. | PROG. | 21> | ACTIV. | CTA. DE LA DEL MOESEAE | AP ACTUAL AL VA(ASI:A:)IZA
i CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Renta de Equipos y |11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.51 |Vehiculos Envejecientes $ 2,000.00| § -1 % -1 8 2,000.00
Mantenimiento de |11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.61 |Equipo Envejecientes $ -1 % 1,500.00| $ - 3 -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.65 |Miscelaneos Envejecientes $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 426.67 | $ 2,573.33
Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.01 |Regulares Federales $ - 12,208.12| § 9,602.12 (9,602.12)
Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.05 |Transitorios Federales $ -1 8 2579489 § 21,460.89 (21,460.89)
Vacaciones
Acumuladas, 13 - Aporlaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Federales $ -1 % -1 % " 3 Z
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.08 |Enfermedad Federales $ ] -1 9% & $ g
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Federales 3 -1 % $ - $
Seguro Social 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.31 |Federal Federales $ -18 2,907.40| $ 2,376.33 (2,376.33)
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.41 [Plan Médico Federales $ -1 S 2,250.00| $ 1,875.00 (1,875.00)
13 - Aportaciones
Fondo General 01 18 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Federales $ -1 8 -1 8 - $ -
13 - Aportaciones
Fondo General a1 13 01 00 00 91.71 |Bono Navideio Federales $ -1 8 -1 & - 5 -
18 - Aportaciones
Fondo General 01 13 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Federales $ -1 8 -1 § = $ -
Mantenimiento de (13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 04 00 00 94.61 |Equipo Federales $ -1 8 -1 8 - 5 =
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Federales $ $ -1 8 - $ -
Empleados
Fondo General 01 14 09 00 00 91.01 |Regulares 14 - Cultura y Turismo| $ 32,328.00( % 32,328.00| $ 22,809.25| § 9,518.75
Empleados
Fondo General 01 14 09 00 00 91.05 [Transitorios 14 - Cultura y Turismo| $ -1 8 -1 % - 5 -
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 14 09 00 00 91.07 |Licencia Regular 14 - Cultura y Turismo| $ -1 8 -1 8 - $
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 14 09 00 00 91.08 |Enfermedad 14 - Cultura y Turismo| $ -1 $ $ - $
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4 . A~ GCBIERNO DE PUERTO RICO
;' I* Oficina de Gerencia y Presupuesto

g GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION - -~ GASTO
DE?—:C:,;;C;?N FONDO | DPTO. | PROG. ,,sn‘fé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO EIBD ANDEISCAL ACTUAL AL V“:f'_Aj;ZA
; CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.41 |Plan Médico Saneamiento $ 4,500.00 4,500.00| $ 2,739.00 1,761.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.70 |Bono de Verano Saneamiento $ - -1 8 - -
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.71 |Bono Navidefio Saneamiento $ 2,400.00 2,400.00| § 2,400.00 -
Combustible y 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 92.25 |Lubricantes Saneamiento $ - -1 8 -
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Saneamiento $ 100.00 100.00| % - 100.00
Mantenimiento de |10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 94.61 |Equipo Saneamiento $ 100.00 100.00| & - 100.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 94.65 |Miscelaneos Saneamiento $ 100.00 100.00| $ - 100.00
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.01 |Regulares Envejecientes 3 93,072.00 107,712.00| § 97,814.90 (4,742.90)
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.05 |Transitorios Envejecientes $ 29,748.00 43,896.00| § 40,238.00 (10,490.00)
Vacaciones
Acumuladas, 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.07 |Licencia Regular Envejecientes $ -1 8 = -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.08 |Enfermedad Envejecientes $ -| 8 -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Envejecientes $ - -1 8 -
Seguro Social 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.31 |Federal Envejecientes $ 9,762.93 12,057.01 § 11,020.09 (1,257.16)
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.41 |Plan Médico Envejecientes $ 9,000.00 7,500.00| $ 6,809.00 2,191.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.70 |Bono de Verano Envejecientes $ - -1 8 - -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.71 |Bono Navideno Envejecientes $ 4,800.00 6,000.00| $ 6,000.00 (1,200.00)
Combustible y 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 92.25 |Lubricantes Envejecienies $ - -1 § - -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 93.27 [Compra de Equipos |Envejecientes 3 500.00 500.00| $ - 500.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.06 |Adiestramientos Envejecientes $ 500.00 500.00| § 110.00 390.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Envejecientes $ 1,000.00 1,000.00| $ 538.57 461.43
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GCBIERNO DE PUERTO RICO

Oticina cde Gerencia y Presupuasto

MUNICIPIO DE: CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rav. 29/mayo/2019

GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION - -~ GASTO
Di?g:‘gg" FONDO | DPTO. | PROG. | 21> | ACTIV. | CTA. DE LA DEL MOESEAE | AP ACTUAL AL VA(ASI:A:)IZA
i CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Renta de Equipos y |11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.51 |Vehiculos Envejecientes $ 2,000.00| § -1 % -1 8 2,000.00
Mantenimiento de |11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.61 |Equipo Envejecientes $ -1 % 1,500.00| $ - 3 -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.65 |Miscelaneos Envejecientes $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 426.67 | $ 2,573.33
Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.01 |Regulares Federales $ - 12,208.12| § 9,602.12 (9,602.12)
Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.05 |Transitorios Federales $ -1 8 2579489 § 21,460.89 (21,460.89)
Vacaciones
Acumuladas, 13 - Aporlaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Federales $ -1 % -1 % " 3 Z
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.08 |Enfermedad Federales $ ] -1 9% & $ g
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.11 [Sistema de Retiro  |Federales 3 -1 % $ - $
Seguro Social 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.31 |Federal Federales $ -18 2,907.40| $ 2,376.33 (2,376.33)
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.41 [Plan Médico Federales $ -1 S 2,250.00| $ 1,875.00 (1,875.00)
13 - Aportaciones
Fondo General 01 18 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Federales $ -1 8 -1 8 - $ -
13 - Aportaciones
Fondo General a1 13 01 00 00 91.71 |Bono Navideio Federales $ -1 8 -1 & - 5 -
18 - Aportaciones
Fondo General 01 13 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Federales $ -1 8 -1 § = $ -
Mantenimiento de (13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 04 00 00 94.61 |Equipo Federales $ -1 8 -1 8 - 5 =
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Federales $ $ -1 8 - $ -
Empleados
Fondo General 01 14 09 00 00 91.01 |Regulares 14 - Cultura y Turismo| $ 32,328.00( % 32,328.00| $ 22,809.25| § 9,518.75
Empleados
Fondo General 01 14 09 00 00 91.05 [Transitorios 14 - Cultura y Turismo| $ -1 8 -1 % - 5 -
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 14 09 00 00 91.07 |Licencia Regular 14 - Cultura y Turismo| $ -1 8 -1 8 - $
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 14 09 00 00 91.08 |Enfermedad 14 - Cultura y Turismo| $ -1 $ $ - $
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T COPIERNG DE PUBRTS RICO MUNIC!PIO_ DE: CULEBRA OGP-1M
B s e A B PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rav. 20/mayo/2019
GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION . — GASTO
DESCRFCoN |Fonpo | pPTO. | PROG. | S5 | AcTiv. | cTA DE LA DEL AR S |- G TAOAL ACTUAL AL VT'_A_:ZA
: CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Fondo General 01 14 09 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |14 - Cultura y Turismo| $ -1 8 -1 8 B $ -
Seguro Social
Fondo General 01 14 09 00 00 91.31 |Federal 14 - Cultura y Turismo| $ 2,564.89| § 2,564.89| $ 1,836.69 728.20
Fondo General 01 14 09 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo| $ 3,000.00 | § 3,000.00| $ 2,121.00 879.00
Fondo General 01 14 09 00 00 91.70 |Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo| $ -1 % -1 8 - $
Fondo General 01 14 09 00 00 91.71 |Bono Navideno 14 - Cultura y Turismo| $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00 $
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 14 09 00 00 94.11 |Clasificados 14 - Cultura y Turismo| $ -1 8 -1 % - $ -
Fondo General 01 14 09 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 14 - Cultura y Turismo| $ 100.00| $ 100.00| $ - 100.00
Fondo General 01 14 09 00 00 94.65 |Miscelaneos 14 - Cultura y Turismo| $ -1 8 -1 % = $ -
Fondo General 01 14 09 00 00 94.81 |Festival o Actividad I{14 - Cultura y Turismo| $ 45,000.00| $ 42,892.50| $ 42,892.50 2,107.50
Empleados 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.01 |Regulares Cuidado Diurno $ 91,800.00 | § 74,160.00| $ 35,270.14 56,529.86
Empleados 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.05 |Transitorios Cuidado Diurno $ $ -1 8 - $ =
Vacaciones
Acumuladas, 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.07 |Licencia Regular Cuidado Diurno $ $ -1 8 $ =
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.08 |Enfermedad Cuidado Diurno $ -1 8 -1 9 2 $ Z
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Cuidado Diurno $ -1 8 -1 8 - $ -
Seguro Social 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.31 |Federal Cuidado Diurno $ 7,252.20| $ 6,545.34 | $ 2,881.80 4,370.40
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.41 |Plan Médico Cuidado Diurno $ 7,50000| % 1,000.00| § 992.00 6,508.00
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.70 |Bono de Verano Cuidado Diurno $ -1 8 $ - $
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.71 |Bono Navidefio Cuidado Diurno $ 3,000.00| $ 2,400.00| $ 2,400.00 600.00
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 94.06 |Adiestramienios Cuidado Diurno $ 500.00| $ 500.00 | $ 275.00 225.00
Renta de Equipos y |15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 94.51 |Vehiculos Cuidado Diurno $ 2,500.00| $ -1 % - 2,500.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE

: CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

; GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION 2 7 GASTO
PESCRIFSON | FoNpo | pPTO. | PROG. | D= | AcTiv. | cTA. DE LA DEL iR B F St i ACTUAL AL W’E':'f“:z“
: CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Mantenimiento de |15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 94.61 |Equipo Cuidado Diurno $ -18 2,500.00| § - $ =
15 - Centro de -
Fondo General 01 15 44 00 00 94.65 |Miscelaneos Cuidado Diurno $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 957.23| $ 42.77
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.01_|Regulares Municipal 3 19,476.00| $ 19,476.00 | $ 16,687.00( $ 2,789.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo Genreral 01 19 27 00 00 91.05 |Transitorios Municipal $ -1 $ -1 8 3 $ e
Vacaciones
Acumuladas, 19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 91.07 |Licencia Regular Municipal $ -1 8 -1 $ - $
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 91.08 |Enfermedad Municipal $ -1 8 $ . $ -
19 - Secrelaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 91.11 |Sistema de Reliro  [Municipal $ -1 8 -1 8 - $ .
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 91.31 [Federal Municipal $ 1,535.81] $ 1,535.81| % 1,32246| § 213.35
19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal $ 1,500.00| $ 1,500.00 | $ 1,375.00| $ 125.00
19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 91.70 |Bono de Verano Municipal $ $ -1 % $ -
19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 91.71 |Bono Navidefio Municipal $ 600.00| $ 600.00( & 600.00 $ -
Materiales de 19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 92.01 |Oficina Municipal $ -1 8 -1 3 - $ -
19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 94.01 |Dietas Municipal $ 500.00| $ 500.00( § -1 8 500.00
19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 94.06 |Adiestramientos Municipal $ 100.00| $ 100.00| $ -1 8 100.00
19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ - § 500.00
Renta de Equipos y |19 - Secretaria
Fondo Gereral 01 19 27 00 00 94.51 |Vehiculos Municipal $ 1,500.00| $ -1 8 -1 $ 1,500.00
Empleados
Fondo Gereral 01 21 10 00 00 91.01 |Regulares 21 - Auditoria Interna | § 33,156.00| $ 33,156.00 | $ 18,567.09| $ 14,588.91
Empleados
Fondo Gereral 01 21 10 00 00 91.05 |Transitorios 21 - Auditoria Interna | § -1 % -1 8 - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo Gereral 01 21 10 00 00 91.07 |Licencia Regular 21 - Auditoria Interna | $ $ -1 % % $ -
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GASTOS
: DESCRIPCION DESCRIPCION 2 5 GASTO
D e |FoNDo| DPTO. | PROG. | S\3: | AcTiv. | cTa. DE LA DEL AlDFREAL | AN EREAL ACTUAL AL w:f'_A‘:ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 21 10 00 00 91.08 |Enfermedad 21 - Auditoria Interna | $ -1 8 -1 8 s $ B
Fondo General 01 21 10 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |21 - Auditoria Interna | $ -1 8 -1 8 - 3 -
Seguro Social
Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna | $ 2,582.33| '$ 258233 % 1,466.27] $ 1,116.06
Fondo General 01 21 10 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna | § 1,500.00 | § 1,606.00| § 1,482.00| $ 18.00
Fondo Genreral 01 21 10 00 00 91.70 |Bono de Verano 21 - Auditoria Interna | $ -1 s -1 % - $ -
Fondo Gereral 01 21 10 00 00 91.71 _|Bono Navidefo 21 - Auditoria Interna_| $ 600.00| $ 600.00( $ 600.00 $ -
Fondo Genreral 01 21 10 00 00 94,06 |Adiestramientos 21 - Auditoria Interna | $ 100.00] § 100.00]| $ -1 % 100.00
Fondo Gereral 01 21 10 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 21 - Auditoria Interna | $ 100.00| § 10000 §$ $ 100.00
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 91.01 |Regulares Desarrollo $ 24,084.00| $ 24,084.00( $ 22,077.00| $ 2,007.00
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 91.05 |Transitorios Desarrollo $ -1 & -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 91.07 |Licencia Regular Desarrollo $ -1 % -1 8 % $ E
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 91.08 |Enfermedad Desarrollo $ -1 8 $ - $
25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 91.11 |Sistema de Retiro _|Desarrollo $ -1 3 -1 8 - $
Seguro Social 25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 56 00 00 91.31 |Federal Desarrollo $ 1,888.33[ $ 1,889.33| $ 1,734.80| $ 153.53
25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 91.41 |Plan Médico Desarrollo $ 1,500.00| § 1,500.00| $ -1 % 1,500.00
25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 91.70 |Bono de Verano Desarrollo 3 -1 $ 5 - $ -
25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 91.71 [Bono Navidefio Desarrollo $ 600.00| $ 600.00| $ 600.00| & -
25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 94.06 |Adiestramientos Desarrollo 3 100.00| § 100.00| $ -1 $ 100.00
25 - Planificacion y
Fondo Gereral 01 25 55 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Desarrollo $ 100.00] $ 100.00| $ 69.50] % 30.50
Empleados
Fondo Gereral 01 43 45 00 00 91.01 |Regulares 43 - Reciclaje 3 46,452.00| $ 46,452.00| $ 2594422 | $ 20,507.78
Empleados
Fondo Gereral 01 43 45 00 00 91.05 |Transitorios 43 - Reciclaje 5 56,592.00| § 56,592.00| $ 48,284.58| $ 8,307.42
Empleados
Fondo Gereral 01 43 45 00 00 91.06 |lrregulares 43 - Reciclaje $ 308,426.40( $ 308,426.40| § 163,795.51| $ 144,630.89
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GASTOS
z DESCRIPCION DESCRIPCION 2 = GASTO
Dﬁicfc;:gg" FONDO | DPTO. | PROG. PS;:%B& ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANOBISEAL ANG EXIOAL ACTUAL AL V‘:’:’fgz‘“
: CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 43 45 00 00 91.07 |Licencia Regular 43 - Reciclaje $ -1 $ $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 43 45 00 00 91.08 |Enfermedad 43 - Reciclaje $ el I - b - $ -
Fondo General 01 43 45 00 00 91.11 |Sistema de Refiro |43 - Reciclaje $ -1 8 b = $ -
Seguro Social
Fondo General 01 43 45 00 00 91.31 |Federal 43 - Reciclaje $ 32,900.39| $ 32,900.39| § 18,956.36 | $ 13,944.03
Fondo General 01 43 45 00 00 91.41 |Plan Médico 43 - Reciclaje $ 4,500.00| § 4,500.00] $ 1,375.00] $ 3,125.00
Fondo General 01 43 45 00 00 91.70 |Bono de Verano 43 - Reciclaje $ O -1 3 E $ =
Fondo General 01 43 45 00 00 91.71 |Bono Navideio 43 - Reciclaje $ 18,600.00| $ 977077 | $ 977077 § 8,829.23
Materiales de
Fondo General 01 43 45 00 00 92.01 |Oficina 43 - Reciclaje $ -1 3 -1 § = $ 2
Combustible y
Fondo General 01 43 45 00 00 92.25 |Lubricantes 43 - Reciclaje $ -1 8 -1 98 - $ 2
Fondo General 01 43 45 00 00 94.06 |Adiestramientos 43 - Reciclaje $ 100.00| $ 100.00| $ -1 3 100.00
Fondo General 01 43 45 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 43 - Reciclaje $ 1,000.00( & 1,000.00| $ 438.00] $ 562.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 43 45 00 00 94.63 |Vehiculos 43 - Reciclaje $ 100.00 | $ 100.00| $ 5 100.00
Fondo General 01 43 45 00 00 94.65 |Miscelaneos 43 - Reciclaje $ o -1 % $ -
Disposicion de
Fondo General 01 43 45 00 00 94.73 |Desperdicios 43 - Reciclaje $ 100.00| $ 100.00] $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 43 45 00 00 94.81 |Festival o Actividad 1{43 - Reciclaje $ -1 8 -1 § 2 $ =
50 - Contribucion
Empleados Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.01 |Regulares Municipales (CRIM) $ -1 $ 18,900.00 | $ 17,034.24 | $ (17,034.24)
50 - Contribucién
Empleados Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.05 |Transitorios Municipales (CRIM) $ =] 8 $ 2 $ e
Vacaciones 50 - Contribucion
Acumuladas, Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.07 [Licencia Regular Municipales (CRIM) $ -1 $ -1 % - $
Vacaciones
Acumuladas, 50 - Contribucién
Licencia Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.08 |Enfermedad Municipales (CRIM) $ -1 $ -1 % = $ =
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MUNICIPIO DE:

CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

GASTOS

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

DESCRIPCION
DE FONDO

FONDO

DPTO.

PROG.

SUB.
PROG.

ACTIV.

CTA.

DESCRIPCION
DE LA
CUENTA

DESCRIPCION
DEL
DEPARTAMENTO

ANO FISCAL

ANO FISCAL

GASTO
ACTUAL AL

2020-2021

2019-2020

5/31/2020

VARIANZA
(L-J)

Fondo General

01

50

53

00

00

91.11

Sistema de Retiro

50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Municipales (CRIM)

Fondo General

01

50

53

00

00

91.31

Seguro Sacial
Federal

50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Municipales (CRIM)

1,491.75

1,349.01

(1,349.01)

Fondo General

01

50

53

00

00

91.41

Plan Médico

50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Municipales (CRIM)

1,500.00

1.375.00

(1.375.00)

Fondo General

01

50

53

00

00

91.70

Bono de Verano

50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Municipales (CRIM)

Fondo General

01

50

53

00

00

91.71

Bono Navideino

50 - Contribuciéon
Recaudos e Ingresos
Municipales (CRIM)

600.00

600.00

(600.00)

Fondo General

01

50

53

00

00

94.06

Adiestramientos

50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Municipales (CRIM)

100.00

Fondo General

01

50

53

00

00

94.21

Gastos de Viaje

50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Municipales (CRIM)

500.00

Fondo General

01

50

53

00

00

94.65

Miscelaneos

50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Municipales (CRIM)

100.00
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Samh — e MUNICIPIO DE: CULEBRA oGP-1M
@ i wetisreshs o Beostep PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29imayor2019
T - GASTOS
: DESCRIPCION | DESCRIPCION £ 5 GASTO
Diicg';‘gg” FONDO | DPTO. | PROG. PsaLcl)Bé ACTIV.| CTA. DE LA DEL ANO-HtaL ANTHEISOAS ACTUAL AL V‘;E'_Aj;z“
' CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
$ 4,603,084.29 $ 444278855 $ 3,278,960.32 § 1,324,123.97
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MUNICIPIO DE: CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONRO) L BREGL REOG, PROG. ACHIN L Rl DE LA DEL 2020-2021
Contribucion sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas -
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 199,528.00

TOTAL 199,528.00

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas -
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas "
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 199,528.00

TOTAL 199,528.00
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A GOBIERNO DE PLERTO RICO

Ofic na do Gurencia v Pronupudsto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

MUNICIPIO DE: CULEBRA

ANO FISCAL:

2020-2021

0GP-2M

Rev. 6/febrara/2018

Nim. 7.65% 5 125.00 S 600.00 i
| Desc. |Num.de Sub. Cant. Sueldo Sueldo - Y 2
Cal. Categoria | Cuanta Departamento D:; Prog, Prog, Activ. Titulo del Puesto Empit Meses Ml TR e Koot Plan Médico S Bono de Navidad e Bono de Verano TOTAL
= Social Plan Navidad a Verano a

C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 [}] 00 00 |Si ia Legislaty 1 12 § 2060.00 8 24,720.00 | § 1,936.98 Sl B 1,500.00 Sl s 600.00 NO = 28,756.98
C_| Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalda{sa) 02 o 00 00 |Alcalde 1 12 4,500.00 | € 54,000.00 4,131.00 Sl $ 1,500.00 NO S - NO = 59,631.00
[+] i 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 0z o 00 00 _|Administrador Municipal 1 12 2,956.00 35,472.00 2,759.51 Sl $ 1,500.00 Sl S 600.00 NC - 40.331.51
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 (1] 00 00 |Ayudante Especial del Alcalde 1 i2 1,638.00 19,656.00 1,549.58 S1 $ 1,500.00 Sl 600.00 NO - 23,305.58
C_| Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Al ) 02 o1 00 00 [Chofer del Alcalde 1 12 § 1546.00|§ 18,552.00 | § 1,465.13 S| S5 1,500.00 Si 600.00 NO - 22,117.13
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde{sa) 02 01 0o 00 _|Director Ayuda al Ciudadano 1 12 1,431.00 17,172.00 1,359.56 Sl S 1,500.00 ] 600.00 NO - 20,631.56
C | Confi 1.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 o1 00 00 _|Gerente de Proyeclos 1 12 1,876.00 2251200 1,768.07 SI 1,500.00 S 600.00 NO - 26,380.07
C | Conti 1.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Relaciones Publicas 1 12 1.876.00 22,512.00 1,768.07 S| 1.500.00 S 600.00 NOC - 26,380.07
C_| Confianza 1.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Secretaria del Alcalde 1 12 1,876.00 2.512.00 1,768.07 El 1,500.00 S 600.00 NO 26,380.07
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Mantenimiento 1 12 1,220.00 4,640.00 1,165.86 Ell 1,500.00 S 00.00 NO - 17,905.86
2] Reqular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Recepcionista 1 12 1,263.00 5,156.00 ,206.33 Sl 1,500.00 Bl 00.00 NO - 18,461,33
C | Confianza [ 91.0 03 - Finanzas 03 o1 00 00 _|Director de Finanzas 1 12 2,956.00 35.472.00 2.768.51 S| 1.500.00 El 00.00 NO - 40,331.51
R Regular 1.01_ |03 - Finanzas 03 01 00 00 |Sub-Director de Finanzas 1 12 1,727.00 20,724.00 ,631,29 S| 1,500,00 Sl £00.00 NG - 24,455.29
R Regular 1.0 03 - Finanzas 03 01 00 00 _|Administrador de Documentos 1 12 1,425.60 17,107.20 ,354.60 S| 1,500.00 Sl 600.00 NO - 20,561.80
R Regular .01__103 - Finanzas 03 01 00 00_|Auxiliar Administrativo 1 12 1,630.00 19,5660.00 1,542.24 Sl 1,500.00 Ell 600.00 [} 23,202.24
R Regular .0 03 - Finanzas 03 01 00 00 _|Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,345.00 16,140.00 1,280.61 S| 1,500.00 Sl 600.00| NO 19,520.61
R Hegular .0 03 - Finanzas 03 01 00 00 _JAuxiliar de Contabilidad 1 12 1.544.00 18,528.00 | § 1.463.29 S| 1,500.00 El 600.00 NO = 22,091.29
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |Cordinador de Aclividades 1 12 1,376.60 16,519.20 1,309.62 Sl 1,500.00 B 600,00 NO - 19,028.82
R Regular 81.0 03 - Finanzas 03 01 0o 00 Encargﬂkx de Propiedad 1 12 1,300.00 15,600.00 1,239.30 S| 1,500.00 E 600.00 [e] - 18,939.30
R Regular 91.0 03 - Finanzas 03 01 0o 00 _|Encargado de Si 1 12 2,022.00 24,264.00 1,902.10 Sl 1,500.00 sl 600.00 o] 28,266.10
R Regular 91.0 03 - Finanzas 03 01 00 00 |Guarda Almacen 1 12 1,263.00 15,156.00 1,205.33 S| 1,500.00 Sl 600.00 [¢] 18,461.33
R Ragular 91.0 03 - Finanzas 03 01 0o 00 _|Oficial de Compras 1 3 1.281.00 16,372.00 1,221.86 Si 1,500.00 sl 600.00| NO 18,693.86
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 o1 oo 00 _|Oficial de Pre-Intervencion 1 12 1,654.00 19.848.00 1.564.27 Sl 1,500.00 Bl 600.00 NO 23,512.27
R Hegular 91.01_ |03 - Finanzas 03 o1 00 00 _|[Pagador Oficial 1 1z 1,462.00 17,544.00 1,388.02 Sl 1,500.00 El 600.00 [¢] 21,032.02
R | Regular 91.01_ |03 - Finanzas 03 01 00 00 _|Recaudador Ofical 1 12 1,300.00 15,600.00 1.239.30 SI 1,500.00 SI 600.00 NO 18,939.30
R | Regular 91.01 Finanzas 03 01 00 00 _|Recaudador Auxiliar 1 12 1.238.00 14,856.00 1,182.38 Si 1,500.00 Sl 600.00 NO 18,138.38
R Regular 91.01 nanzas 03 01 00 00 *§uparvi50r de C: ili 1 12 1,535.00 18,420.00 1,455.03 Sl 1,500.00 S 600.00 NO 21,975.03
R Hegular 91.01 nanzas 03 01 00 00 |Supaervisor de R 1 i 12 1,598.00 19,176.00 1.512.86 Sl 1,500.00 S1 600.00 NO 22,788.86
1 Transitorio| 91.05 Finanzas 03 o () 00 M jera 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 NO = Sl 600.00 NO - 16,405.86
I | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 o1 00 _| 00 |Oficinista 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 NO = Sl 600.00 NO 16,405.86

Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 | o1 00 00 |Oficinista 1 12 1,179.00 14,148.00 1.12822| NO - Sl 600.00 NO - 15,876.22
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 _|Director de Obras Publicas 1 12 2,127.00 25,524.00 1,998.49 Sl 1.500.00 ] 600.00 NO - 29,622.49
R Regular 91.01_ |04 - Obras Piiblicas 04 01 0o 00 Enh-Direclﬂr de Obras Publicas 1 12 1,687.00 20,244.00 1.504.57 Sl 1,500.00 S 600.00 NO - 23,938.57
R Regular 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 fAuxiliar Administrativo 1 12 1,238.00 14,856.00 1,182.38 Sl 1.500.00 Sl 600.00 [¢] 18,138.38
R Regular 04 - Obras Publicas 04 01 0o 00 _|Conductor Vehiculo Liviano 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 Bl 1,500.00 Sl 600.00 o] - 17,905.86
R _| Regular 04 - Obras Publicas 04 | 01 00 | 00 |Conductor Vehiculo Liviano 1 12 1,220.00 14,640,00 1.165.86 Ell 1.500.00 Ell 600.00 [6] = 17.905.86
R Regular 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Cenductor Vehiculo Pasado 1 12 1,220,00 14,640.00 1,165.86 Sl 1,500.00 Sl 600.00 [¢] - 17,905.86
R | Regular 04 - Obras Publicas 04 o1 0o 00 _|Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 Sl 1,500.00 Si 600.00 NO - 17,905.86
R Regular 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Conserje 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 = 1,500.00 S| 600,00 [ 5 17,905.86
R Regular 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |M: i 1 12 1,345.00 16,140.00 .280.61 Sl 1,500.00 Si 600.00 5] - 19,520.61
R Regular 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Supervisor 1 12 ,326.00 ,912.00 ,263.17 S| 1,500.00 Sl 600.00 NO - 19,275.17
R Regular 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 _|Supervisor Flota de Vehiculos 12 .630.00 660,00 542.24 S| 1,500.00 Sl 600.00 [&] - 23,202.24
R | Regular 04 - Obras Publicas 04 o1 00 00__|Oficinista 12 ,220.00 4,640.00 .165.86 8 1,500.00 Ell 600.00 [8] - 17,905.86
R Regular 04 - Obras Publicas 04 o 0o oo |1 rr.!_bgjp_dﬂr 12 1,220.00 4,640.00 ,165.86 S 1,500.00 Sl 600.00 [e] = 17,905.86
R Regular 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 _|Trabajador 12 1,220.00 14,640,00 1,165.86 S| 1,500.00 Bl § 600.00 [®] ot 17,905.86
R Hagular 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 rabajador 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 Sl 1,500.00 Sl 600.00 [8] - 17,905.86
R Regular 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador L 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 Sl 1,500.00 Si 600.00 NO - 17,905.86
I_| Transitorio 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 _|Conductor Vehiculo Liviano 1 12 1,179.00 14,148.00 1.128.22 [¢] - Bl 600.00 8] - 15,876.22
I | Transitorio 04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [Chofer 1 12 1,179.00 14,148.00 1,128.22 [e] - Si 600.00 6] - 15,876.22
I | Transitorio 04 - Qbras Publicas 04 ™ 00 00 [Trabajador 1 12 1,179.00 14,148.00 1,128.22 [e] + Sl £00.00 (] - 15,876.22
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 1,179.00 14,148.00 1,128.22 NO B Sl 600,00 [&] = 15,876.22
T |Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 i2 1,179.00 14,148.00 1,128.22 NO - Sl 600.00 NO - 15,876.22
| Transitono | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 o 00 00 |[Trabajador 1 12 1,179.00 14,148.00 .128.22 NO 2 Sl 600.00 NO = 15,876.22
3 ransilorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Traha|ador 1 12 1,179.00 14,148.00 .128.22 NO = Si 600.00 NO = 15,876.22
I |Ti itori 91.05 |04 - Obras Publicas 04 5] 00 00 |Trabajador 1 12 1,178.00 14,148.00 128,22 NO - Si 600.00 NO - 15,876.22
C | Confianza | 91, 06 - Oficina Municipal Manejo de 08 01 00 00 |Director de Manejo de Emergencias 1 12 2,007.00 4,084.00 ,888.33 ] 1,500.00 El 600.00 NO - 28,072.33
R Regular 1. 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 o1 00 00 _|Auxiliar Admini: 1 i2 1,238.00 4,856.00 1,182.38 Sl 1,500.00 Si 00.00 NO - 18,138.38
R_| Regular 91, 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 _|Conductor Vehiculo Liviano 1 12 § _ 1.220.00 4,640.00 1,165.86 Si 1,500.00 Si 00.00 NO - S 17,905.86
R Regular 91. 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 [1}] 00 00 |Conductor Vehiculo Liviano 1 12 1,220.00 4,640.00 1.165.86 S| 1,500.00 St 00.00 (] = 17,905.86
R | Regular 91.01_ |06 - Oficina Municipal Manejo de 08 01 00 00 _|Conductor Vehiculo Liviano 1 i2 1,220.00 14,640.00 1.165.86 Sl 1,500.00 Si 600.00 0 2 17,905.86
R _| Regular 91.01__ |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 o1 00 00 _|Supervisor Conductor Ambulancia 1 12 1,300.00 15,600.00 1,239.30 sl 1.500.00 Si 600.00 5] - |8 18,939.30
R Regqular 91.01__[06 - Oficina Municipal Manejo de 06 [4]] 00 00 _|Tecnico de E i 1 12 1,746.00 20,952.00 1,648.73 El 1,500.00 S 600.00 [s] - 24.700.73
C |Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 a0 00 |Director de R Humanos 1 12 § 2,255.00 27,060.00 2,115.99 Ell 1,500.00 Si 600.00 NO - 31,275.99
R | Regular 91.01_[08-R Humanos 08 3z 00 00 _|Especialista en Recursos Humanos 1 12 1,589.00 19,068.00 1,504.60 B 1.500.00 SI 600.00 NO - ] 22,672.60
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 3z 00 00 |Auxiliar de Recursos Humanos 1 12 1,746.00 20,952.00 1,648.73 El 1,500.00 Bl 600.00 NO - 3 24,700.73
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos. 08 32 00 00 |Auxiliar Administrativo 1 12 1.326.00 15,912.00 1,263.17 S| 1,500.00 S1 600.00 NO - 19,275.17
R Regular 91.01_ |08 - Humanos o8 32 00 00 _|Conserje 1 12 1.220.00 14,640.00 1.165.86 Ell 1,500.00 Bl 600.00 NO = 17,905.86
R | Regular 91.01_|08-R Humanos 08 | 32 00 00 _|Oficinista | 1 12 1.339.40 16,072.80 1.275.47 El] 1,500.00 Bl 600.00 NO - 19.448.27
R Regular 91,01 |08 - Humanos 08 a2 00 00_|Oficinista Il 1 12 1,263.00 15,156.00 1,205,33 Ell 1,500.00 Sl 600,00 NO - 18,461.33
A Regular 91.01__[08 - Recursos Humanos o8 32 00 00 _|Oficinista 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 Ell 1,500.00 ] § 600.00 NO - 17,905.86
R Regular | 91.01 |08 - Humanos 08 | 32 00 00 _|Supervisor de Nomina 1 12 1.654.00 9,848.00 1,664.27 El] 1,500.00 Sl 00,00 NO = 2351227
R Regular 91,01 |08 - Recursos Humanos 08 3z 00 00 _|Trabajador 1 12 1,220.00 4,640.00 1,165.86 Ell 1,500.00 Sl 00.00 NO 17,905.86
T | Transitori 01,05 |08 - Hecursos Humanos 08 32 00 00 |Auxiliar Administrativo 1 12 1,179.00 4,148.00 1,128.22 NO - Sl 600.00 NO - 15,876.22
G | Confi 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00_|Director de Recreacion y Deportes 1 12 1,876.00 22,512.00 1,768.07 Sl 1,500.00 E] 600,00 NO - 26,380.07
R | Regular 91.01 _[09-R n y Deportes 09 21 00 00 |Lider Recreativo 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 Sl 1,500.00 | Ell 600.00 NO - 20,231.10
R Regular 91.01 _[09-R 6n y Deportes 09 21 00 00 _|Lider Recreativo 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 Sl 1,500.00 Sl 600,00 NO - 17,005.86
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
- GOBERNO DE PLERTO RICO MUNICIPIO DE: CULEBRA P
©hicina do Gerencia v Presupustto ANO FISCAL:  2020-2021 o T a0t

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
HNum. sy 7.65% $125.00 $ 600.00 L AT
Desc. | Num. de . Sub, et Cant. Sueldo Suelda i el Rokesiin g ;i i :
Cat. Categoria | Cuenta Departamento n::, Prog. oy Activ. Titulo del Puesto Empl. Meses RIS Anual ERETH ARG Plan Médico Horoiie Bono de TR Beno de Verano TOTAL
5 Secial Plan. Mavidad a Verano a

R Regular 91.01_ |09 - Recreacion y Deportes 0g 21 00 00 _|Supervisor 1 12 1.238.00 14.856.00 1,182.38 Sl 1,500.00 Sl 600.00 NO - 8 18,138.38
R | Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deporles 0g 21 [i[}] 00 |Oficinista 1 12 1,238.00 14,856.00 1,182.38 Sl 1,500.00 El 6500.00 NO - 3 18,138.38
R _| Regular 1.01__|09 - Recreacién y Deportes o] 21 00 | 00 |Trabajador 1 12 .220.00 14,640.00 1,165.86 S| 1,500.00 Sl 600.00 NO - S 17.905.86
R Regular 1.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 0o 00 |Supervisor 3 12 .238.00 14,856.00 1.182.38 S| 1,500.00 Sl 600.00f NO - 18,138.38
R Regular 1.01_ |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 00 00 |Chofer 1 12 ,220.00 14,640.00 1,165.86 Sl 1,500.00 Sl 600.00 NO - 17,905.86
R Regular 1.01_ |10 - Sanidad o i 10 06 00 00 |Operador de Equipo Pesado E| 12 ,300.00 15,600.00 1,239.30 S| 1.560.00 Sl 600.00 NO = 18,939.30
T |Transitorio| 91.05 |10 - Sanidad o ient 10 06 00 00 _|Trabajador 1 12 1,179.00 14,148,00 1,128.22 NC - E] 600.00 o] = 15,876.22
C | Confianza | 91.01 |11 - Centro de Envejecienies 11 14 00 00 IDnnc(nr Centro de Envejecintes 1 12 1,638.00 19,656.00 1,549.58 S| 1,500.00 El 600.00 [e] = 23,305.58
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes i1 14 00 00 |Chofer kL 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 S| 1,500.00 S| 600.00 NO - 17.905.86
R Regular 91.01__|11 - Centro de Envejecientes. 11 14 oo 00_|Cocinera 1 12 1.220.00 14,640.00 1,165.86 Sl 1,500.00 Sl 600.00 NO - 17,905.86
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 _|Conserje 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 Sl 1,500.00 Sl 600.00 NO = 17,905.86
R Regular 91.01_ |11 - Centro de Ei i 11 14 00 | 00 Coordinador de Actividades 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 ] 1,500.00 Sl 600.00 NO = 17,905.86
R Regular 91.01_ |11 - Centro de Envejecientes i1 14 00 00 _|Encargada de Cocina 1 12 1,238.00 14,856.00 1,182.38 Sl 1,500.00 S1 600.00 NO - 8,138.3¢
T | Transitorio| 91.05 [11 - Centro de Envejecientes i1 14 00 00 |Caocinera 1 12 1,178.00 14,148.00 1,128.22 NO - S| 600.00 NO - 5,876,
T | Transitorio| 91,05 [11 - Centro de Envejacientes 11 14 00 00 |Enfermera Generalista 1 12 1,300.00 15,600.00 1,239.30 NO - S| 600,00 NO - 7,439.30 |
C | Confianza | 91.01 |14 - Cuitura y Turisme 14 09 00 00 |Director de Arte y Cultura 1 12 1,431.00 17,172.00 1,359.56 Sl .500.00 Sl 600.00 NO - 20,631.56
R Regular 91.0 14 - Cultura y Turismo 14 09 0o 00 _|Oficinista 1 12 1.263.00 16,156.00 1,205.33 Sl .500.00 Sl 600.00 [o] - 18,461.33
C | Confianza| 91.0 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 |Director Centro de Cuido Diurma 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 = 500,00 S| 600.00 [§] - 34,440.90
R Hegular 91.0 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 |Auxiliar Administrativo 1 12 1,470.00 17,640.00 1,395.36 S| ,500.00 Sl 600.00 (8] - 21,135.36
R Regular 91.0 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 oo 00 Gun_B_e_ri_&_) 1 12 1,179.00 4,148,00 128 Sl 1,500.00 Bl 600,00 [¢] - 17,376.22
C [ Confianza | 91.0 15 - Contro de Cuidado Diumo 15 44 00 00 |Mantenimianto 1 12 1,220.00 4,640.00 165.1 Sl 1,500.00 Ell 600.00 | NO - 17,905.86
C_| Confianza | 91.0 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 0o 00 _|Oficinista 1 i2 1,281.00 5,372.00 221, Sl 1,500.00 S| 600.00 [¢] - 18,693.86
C | Confianza | 91.0 19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 [§ucralariu Municipal 1 12 1,623.00 9,476,00 ,535.81 S 1,500.00 Sl 600,00 [#] = 23,111.81
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |Auditor Internc 1 12 2,763.00 3,156.00 2,582.3 Sl 1,500.00 Sl 600,00 [¢] - 7,838.33
C |Confianza| 91.01 |2 lanificacion y Desarrollo 25 55 00 00 |Director Ordanamiento Territorial 1 12 2,007.00 '4,084.,00 888, Sl 1,500.00 Sl 600,00 [¢] - 8,072,33
R Regular 91,01 |43 - Reci 43 45 00 00 |Coordinador de Reciclaje 1 12 1,431.00 7.172.00 ,359, Si 1,500.00 Sl 600.00 NO < 0,631.56
R Regular 91.01_ 143 - Reci 43 45 0o 00 |Trabajador 1 12 1,220.00 4,640.00 165, Sl 1,500.00 Sl 600,00 8] ad 3 17.905.86
R Regular 91,01 |43 - Reciclaje 43 45 o] 00 |Trabajador 1 12 1,220.00 14,640.00 1,165.86 Sl 1.500.00 E] 600.00 [} - 17,905.86
T | Transitorio| 91.05 [43 - Reciclaje 43 45 0o 00 |Auxiliar Administrativo 1 i2 1,179.00 14,148.00 1,128.22 NO - Sl 600.00 [¢] - 15,876.22
'k ransitorio | 91.05 |43 - Reciclaje 43 45 oo 00 [Chofer 1 12 1,179.00 14,148.00 1,128.22 NO & Sl 600.00 [0] < 15,876.22

ransitorio| 91.05 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 12 1,179.00 14,148.00 1,128.22 NO - S 600.00 [] - 15,876.22

ransitorio | 91.05 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 _|Trabajador 1 12 S 1179.00]8% 14,148.00 1,128.22 NO - Sl 600.00 NO - 15,876.22
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. Nam. 7.65% §125.00 S 600.00] $ =
Desc, |MNum. de : Sub. _ Cant. | Sueldo Sueldo 4 - : Yee 1 :
Cat. Calegoria| Gisnta Departamento D:;. Prog. Brog: Activ. Titulo del Puesto Empl. Meses Mensual Ahaial e Bt Plan Médico T Bono de Nay Soode Bono de Verano TOTAL
] Social_ Plan { __| Navidada Verano a
108 S 158,153.60 | § 1,897,843:20 | S 150,096.30 §  133,500.00 S 64,200.00 S - IS 2245839.50
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F. STATEMENT OF REVENUE
EXPENDITURE AND CHANGES IN
FUND BALANCE GOVERMENTAL FUND



Commonwealth of Puerto Rico

Municipality of Culebra
Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balances
- Governmental Funds

Revenues

Property taxes
Volume of business taxes
Sales taxes
Federal grants
Intergovernmental
Construction Excise Taxes
Rent
Charges for Services
Miscellaneous

Total revenues

June 30, 2019
Child Care and
State Development Other
General Debt Service  Assignments Block Grant Fund Governmental Total Funds
S 542,183 S 203,857 S - S - S - S 746,040
241,774 - - - - 241,774
1,238,562 292,194 - - - 1,530,756
- - - 153,122 430,321 583,443
1,949,707 - 7,649 - 215,859 2,173,215
569,177 - - - - 569,177
66,164 - - - - 66,164
- - 10,777 - 15,265 26,042
314,183 20,038 10,336 - 1,315 345,872
4,921,750 516,089 28,762 153,122 662,760 6,282,483
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Commonwealth of Puerto Rico

Municipality of Culebra
Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balances
- Governmental Funds (continued)

June 30, 2019
Child Care and
State Development Other
General Debt Service  Assignments  Block Grant Fund  Governmental Total Funds
Total revenues 4,921,750 516,089 28,762 153,122 662,760 6,282,483
Expenditures

Mayor and municipal legislature 590,325 - - - - 590,325

General government 1,954,765 - 65,308 - - 2,020,073

Public safety 130,136 - - - - 130,136

Public works 736,667 - 5,618 - - 742,285

Culture and recreation 147,304 - - - - 147,304

Sanitation 538,699 - - - - 538,699

Human services and welfare 182,037 - - - 142,495 324,532

Urban development 27,506 - - - 70,965 98,471

Education 51,786 - - 127,386 28,027 207,199
Debt service:

Principal - 1,655,637 - - - 1,655,637

Interest and other charges - 3,576 - - - 3,576

Total expenditures 4,359,225 1,659,213 70,926 127,386 241,487 6,458,237

Excess (deficiency) of revenues
over (under) expenditures 562,525 (1,143,124) (42,164) 25,736 421,273 (175,754)
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E.LISTADO DE DERECHOS, ARBITRIOS,
IMPUESTOS CARGOS Y TARIFAS QUE
IMPONGAN POR ORDENANZA



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

LISTADO RELACIONADO A LOS DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS
CARGOS Y TARIFAS QUE IMPONGAN POR ORDENANZA PARA EL ANO
FISCAL 2020-2021

NUMERO SERIE DESCRIPCION

REGLAMENTAR LA SOLICITUD DE COPIAS DE DOCUMENTOS
PUBLICOS POR LOS CIUDADANOS.

AUTORIZAR Al HONORABLE ALCALDE A ARRENDAR DOS
SOLARES DEL MUNICIPIO DE CULEBRA, FIJAR CANON
MINIMO DE MENSUALIDAD OE ARRENDAMIENTO Y PARA
OTROS FINES.

AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO DE LA CAFETERIA DE LA
ORDENANZA 4 | 1992-1993 | CANCHA BAJO TECHOMUNICIPAL, ESTABLECER CANON DE
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES.

DEROGAR LAS ORDENANZAS NUMERO 16 SERIE 1984-1985 Y
ORDENANZA NUMERO 3 SERIE 1992-1993, PARA FIJAR LA
ORDENANZA 7 | 1983-1994 | TARIFA QUE LOS PADRES HAN DE PAGAR PARA LA
OPERACION DE LA "CASA DE LA ALEGRIA"Y PARA OTROS
FINES.

REGLAMENTAR Y AUTORIZAR EL USO Y ARRENDAMIENTO
ORDENANZA 1 | 1994.1995 | DELA CANCHA MUNICIPAL Y SUS FACILIDADES Y PARA
OTROS FINES

ESTABLECER EL CANON DE ARRENDAMIENTO A COBRAR
POR EL USO DEL GIMNACIO MUNICIPAL, Y EL CANON DE
ORDENANZA 31 | 20022003 | ARRENDAMIENTO DE LA CAFETERIA DEL MISMO Y
DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 7 SERIE 1984-1985 Y
PARA OTROS FINES

ORDENANZA 6 1991-1992

ORDENANZA 10 1991-1992

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

DEROGAR LA OROENANZA NUMERO 12 SERIE 2003-2004, PARA
AUTORIZAR AL ALCALDE DE CULEBRA, A QUE COMPAREZCA
EN REPRESENTACION DEL MUNICIPIO DE CULEBRA EN EL
PROCESO DE VENTA DE SOLARES MUNICIPALES EN
USUFRUCTO Y RATIFICAR LAS NORMAS Y

REGLAMENTOS ESTABLECIDOS POR EI SECRETARIO DE
HACIENDA Y EL REGLAMENTO DE VENTAS DE SOLARES DE
PARCELAS Y PARA OTROS FINES

ESTABLECER EL CANON A COBRAR POR EL USO DE ESPACIOS
ORDENANZA 2 | 2004-2005 | EN El1 PRIMER (1) PISO DEL EDIFICIO DEL PARQUE ANATOLIO
ROMERO Y PARA OTROS FINES.

FIJAR 0 ESTABLECER LA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE
PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE NO EXENTA O
EXONERADA QUE RADICA DENTRO DE LOS LIM ITES
TERITORIALES Y PARA OTROS FINES.

ESTABLECER LEGISLACION PENAL EN EL MUNICIPIO DE
CULEBRA SOBRE VEHICULOS DE MOTOR Y CHATARRAS
ABANDONADOS EN LAS VIAS PUBLICAS O SOLARES
MUNICIPALES O PRIVADOS ATENTAN CONTRA LA
SEGURIDAD Y SALUD DE LOS CIUDADANOS Y DE LA
ESTETICA DEL PUEBLO DE CULEBRA Y PARA OTROS FINES.
DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 9 SERIE 2009-2010, QUE
AUTORIZA LA VENTA DE UN SOLAR MUNICIPAL.

ENMENDAR LA SECCION 3RA DE LA ORDENANZA NUMERO 19
SERIE 2004-2005 Y PARA OTROS FINES.

DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 31 SERIE 2002-2003 Y
PARA REGLAMENTAR FUNCIONAMIENTO, USO Y
ADMINISTRACION DEL GIMNASIO MUNICIPAL Y LAS
FACILIDADES DEPORTIVAS.

ORDENANZA 15 2003-2004

ORDENANZA 17 2004-2005

ORDENANZA 19 2004-2005

ORDENANZA 6 2010-2011

ORDENANZA 2 2011-2012

ORDENANZA 3 2011-2012
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

AUTORIZAR AL HONORABLE ALCALDE A FIRMAR CONTRATO
DE ARRENDAMIENTO CON LA FUNDACION DE CULEBRA,
ORDENANZA 31 | 20112012 | INC., CON LA FINALIDAD DE ESTABLECER UN CENTRO DE
ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO CULTURAL Y
TURISTICO Y PARA OTROS FINES.

ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 20 SERIE 2004-2005 QUE
ORDENANZA 6 | 2012-2013 | ACTUALIZA EL CANON DE ARRENDAMIENTO DE TERRENOS
Y ESCRUCTURAS MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES
AUTORIZAR AL ALCALDE A LOS FINES DE CONCEDER
MEDIANTE ARRENDAMIENTO TERRENO QUE ACTUALMENTE
OCUPA LA IGLESIA MONTE DE RESTAURACION I1 Y PARA
OTROS FINES.

AUTORIZAR AL ALCALDE DE CULEBRA A FINES DE FIRMAR
ORDENANZA 10 | 2012-2013 | CONTRATO DE ARRENDAMIENTO CON CL CONCRETE
SERVICE INC., Y PARA OTROS FINES.

ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 18 SERIE 2002-2003,
PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS DENTRO DE LOS
LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE CULEBRA, POR
ORDENANZA 10 | 2013-2014 | CONCEPTO DE CONSTRUCCIONES, RECONSTRUCCIONES,
RELOCALIZACIONES, MEJORAS A LAS INSTALACIONES,
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, CUALQUIER TIPO DE OBRA Y
PARA OTROS FINES.

ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 4 SERIE 1988-1989 QUE
AUTORIZA El ARRENDAMIENTO DEL CAMION SEPTICO
MUNICIPAL E IMPONE LA TARIFA A TALES FINES Y PARA
TODOS LOS FINES LEGALES PERTINENTES A DICHO ASUNTO.
DEROGAR LA ORDENANZAS NUMERO 20 SERIE 2004-2005 Y
LAS ORDENANZAS 6 Y 10 SERIE 2012-2013, QUE ACTUALIZAN
EL CANON DE ARRENDAMIENTO DE TERRENOS Y
ESTRUCTURAS MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 9 2012-2013

ORDENANZA 15 2014-2015

ORDENANZA 7 2014-2015
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ORDENANZA 3

2014-2015

REGLAMENTAR EL. ARRENDAMIENTO DE LA PROPIEDAD
MUEBLE E INMUEBLE MUNICIPAL A BASE DE CANON
RAZONABLE Y SU SUJECION DE SUBASTA PUBLICA.

ORDENANZA 8

2014-2015

AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO DE CIERTA PROPIEDAD
INMUEBLE MUNICIPAL A BASE DE UN CANON RAZONABLE Y
SIN SIJECION AL REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA Y
AUTORIZAR AL HONORABLE WILLIAM IVAN SOLIS
BERMUDEZ A COMPARECER A LA FIRMA DEL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 7

2015-2016

AUTORIZAR AL HONORABLE WILLIAM IVAN SOLIS
BERMUDEZ ALCALDE DE CULEBRA, PUERTO RICO A
OTORGAR UN ARRENDAMIENTO SIN SUJECION AL REQUISITO
DE SUBASTA PUBLICA PARA EL DESARROLLO COMERCIAL
DE PUBLICIDAD Y DE MERCADEO EN EL. MUNICIPIO DE
CULEBRA EN FUNCION DE VIABILIDAD LA ORDENANZAS
NUMERO 4 SERIE 2015-2016, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 20

2015-2016

AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO DE CIERTA PROPIEDAD
INMUEBLE MUNICIPAL A BASE DE UN CANON RAZONABLE Y
SIN SIHECION AL REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA Y
AUTORIZAR AL HONORABLE WILLIAM IVAN SOLIS
BERMUDEZ A COMPARECER A LA FIRMA DEL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 28

2015-2016

AUTORIZAR AL HONORABLE ALCALDE Y AL DIRECTOR DE
FINANZAS A CREAR UN FONDO ESPECIAL POR CONCEPTO DE
LOS INGRESOS GENERADOS POR EL PROGRAMA DE
RECICLAIJE EN EL MUNICIPIO DE CULEBRA Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA 17

2016-2017

ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 1 SERIE 2013-2014 QUE
AUTORIZA EL ARRENDAMIENTO DEL CAMION SEPTICO
MUNICIPAL E IMPONER LA TARIFA A TALES FINES Y PARA
TODOS LOS FINES LEGALES PERTINENTES A DICHO ASUNTO.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ORDENANZA 20

2016-2017

ADOPTAR UN REGLAMENTO PARA REGIR LA CONCESION DE
PERMISOS O LICENCIAS Y LOCALIZACION DE VENDEDORES Y
NEGOCIOS AMBULANTES EN LA JURIDICCION DEL
MUNICIPIO OE CULEBRA, ESTABLECER LOS DERECHOS A
COBRARSE PORTALES PERMISOS Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 21

2016-2017

AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
CULEBRA A FITAR Y COBRAR TASAS Y TARIFAS DENTRO DE
LOS LIMITES TERRITORIALES DE CULEBRA POR EL
RECOGIDO Y DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS EN
LOS NEGOCIOS Y COMERCIOS.

ORDENANZA 22

2016-2017

DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 10 SERIE 2013-2014 Y
ORDENANZA NUMERO 18 SERIE 2002-2003 Y ESTABLECER UN
NUEVO PROCEDIMIENTO PARA LA ADMINISTRACION,
IMPOSICION, COBRO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION, ASI
COMO DE OTROS DERECHOS, CARGOS Y FIANZA
RELACIONADOS A TODA ACTIVIDAD DE CONSTRUCCION
DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE
CULEBRA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 23

2016-2017

AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
CULEBRA A IMPONER EL COBRO DE DERECHOS POR
CONCEPTO DE RADICACIONES DE SOLICITUDES DE ENDOSO
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 25

2016-2017

DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 13, SERIE 1992-1993
SOBRE CONTRIBUCION DE PATENTES MUNICIPALES, PARA
ESTABLECER LOS NUEVOS TIPOS CONTRIBUTIVOS DE
PATENTES Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 27

2016-2017

AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
CULEBRA A RECIBIR LOS FONDOS OBTENIDOS A TRAVES DE
LA INICTATIVA "SOUVENIERS FROM CULEBRA E INGRESARLO
EN LAS CUENTAS DEL MUNICIPIO BAJO DISPOSICIONES DE
DONACIONES.
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ESTADO LIBRE ASCCIADO DE PUERTC RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
OFICINA DEL ALCALDE

CULEBRA, PUERTO RICO GG775

Mensaje de
2020-2021

resupuesto

Introduccion:
Saludos y buenas tardes.

Queremos agradecer al Cuerpo Legislativo y a su secretaria por la gestion y colaboracion
con el Municipio de Culebra y nuestro Pueblo.

Hemos experimentado unos ahos dificiles en todo Puerto Rico, han cambiado las
gestiones Gubernamentales, existen nuevos métodos de ejecutar y evaluar decisiones
dificiles.

No ha sido facil en estos Ultimos afnos, donde hubo Huracanes, [a salida de un
Gobernador y ahora, una pandemia. Pero todo se puede, y lo hemos hecho bien hasta
el presente. Debemos unir esfuerzos con las fundaciones, con la comunidad y con el
Estado como base. Aun con la situacion fiscal que estamos atravesando, los cortes de
fondos que todos los municipios vamos a afrontar en este proéximo presupuesto, y una
junta que esta demandando al gobierno por los fondos que le correspondian a los
Municipios, tenemos que ser responsables y cuidadosos.

El Municipio de Culebra, no obstante, ha continuado brindando todos los servicios a
nuestro pueblo, y hemos mejorado en todos los sentidos el &rea de la salud.

Hoy les pido gue veamos el futuro cambiante, llenos de esperanza. Si, se han atrasado
proyectos, muchas veces la situacion esta fuera de nuestras manos, por falta de
presupuesto, pero aun asi, tenemos obras en construccidon y otras en proceso. Pero
continuamos siendo progresivos y ajustando nuestro desarrollo economico.
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Presupuesto a ser considerado:

> Presupuesto actual - $4,442,788.55
» Presupuesto a someter afio fiscal 2020-2021 - $4,603,084.29
(refleja un aumento de $160,295.74.)

El Municipio tiene estabilidad fiscal al presente.

Ahora me satisface informar los siguientes proyectos que han comenzado y los que comenzaran
dentro de los proximos meses, indicandole que por la pandemia han sufrido atrasos.

Pero antes quiero noftificar que ya tenemos unas facilidades de salud en optimas
condiciones con la gran ayuda de Fundaciones sin fines de fucro, un gran logro para nuestro
pueblo.

. Fase Final del Anfiteatro, que se ha detenido por [a pandemia.

. Reparacién de todos los Edificios Municipales.

. Repavimentacion calles Municipales.

. Casa del Maestro apunto de los permisos.

. Reconstruccion de acera y Calle Jesus M. Ortiz. (BDA Clark)

. Reparacion del Muelle del Batey y un paseo tablado para realizar actividades
acuaticas.

. Mejoras al Parque Anatolia Romero.

. Energizacion de las parcelas.

DU WhN =

o~

Seguimientos de Proyectos de Desarrollo Econdmico,

e Proyecto la Pica: Se propone rampa, muelle, kiosko y area recreativa.
e Evaluacién de una marina en las aguas territoriales de Culebra.
;P/ e Desarrollo en el area del Varadero.

Esla inicialiva de transformacion de Alianzas Publlico Privada son las que estan slendo
exitosas en estos tiempos.



Conclusion

lL.uego de tiempos dificiles seguimos aprendiendo y ejecutando. Lo gue hemos enfrentado
como pueblo nos da la experiencia y aprendizaje. La experiencia de los huracanes, temblores,
la salida de un Gobernante y de una Junta Fiscal haciéndole los recortes a los municipios, nos
da una transformacion a la administraciéon Municipal con el fin de dar seguimiento al desarrollo
de nuestro Pueblo, con la fuerzas de continuar trabajando por nuestra gente.

Nosotros no jugamos a la politica, a la mentira, ni a la salud de nuestro puebio. Queremos lo
mejor para nuestra gente: salud fiscal, salud fisica, seguridad y sobre toda la estabilidad
economica y con un desarrollo sustentable.

A veces nos desanimamos, nos cansamos, perdemos la fe, pero sobre todo, hemos
trabajando con el corazén, fuerza, verticalidad y con la esperanza de poder hacer o mejor
gue nos proponemos. Tenemos que poner todas nuesiras esperanzas en las manos de
todo el creador. Que Dios les bendigal

Gracias y Buenas tardes.




Hon. Wanda Vazquez Garced
- - & ; - Gobernadora
GOBIERNO DE PUERTO RICO e
T I T e e Iris E. Sertos Diaz
Cficina de Gerencia v Presupuszto Direciora

11 de junio de 2020

Hon. William I. Solis Bermidez
Alcalde

Municipio de Culebra

PO Box 189

Culebra, Puerto Rico 00775

Estimado sefior Alcalde:

El Articulo 7.001A de la Ley Num. 81-1991, segtin enmendada, conocida como “Ley de
Municipios Auténomos de Puerto Rico”, dispone como una responsabilidad de la Oficina
de Gerencia y Presupuesto (OGP), examinar el proyecto de resolucién de presupuesto
municipal para verificar preliminarmente si cumple con las normas de esta Ley.

Hemos examinado el proyecto de resolucién de presupuesto sometido por su municipio
el 10 de junio de 2020, para el afio fiscal 2020-2021. Esta evaluacién preliminar se realizé
segtin las Directrices Generales para la Preparaciéon y Radicacién del Proyecto de
Resolucién del Presupuesto General Municipal, Afio Fiscal 2020-2021, Carta Circular 002-
2020, emitida por nuestra Oficina el 14 de febrero de 2020.

Del examen realizado se desprende que para cumplir con las leyes y reglamentos
aplicables el municipio tiene que corregir las siguientes observaciones:

1. La certificacion del listado de donativos a enfidades sin fines de Tucro
no esti detallada.

2. No someti6 el listado de derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas
gue impongan por ordenanza.

3. La cuenta de gastos 94.70 sentencias de Tribunal refleja deficiencia de
crédito por 51,614,650, certifican la cantidad de $1,619,650 vy
presupuestan $5,000.

4. Buaste discrepancia entre el distributivo de sueldo y la cantidad incluida
en el presupuesto en los siguientes departamentos:

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 Tel: 787.725.9420 Faxs FeR.725.352] LT W 0 B N



01-06-01-91.01
01-08-32-91.01
01-01-01-91.04
01-02-01-91.04

Ll S

5. En la seccién de Ingresos del Presupuesto, incluyeron la cuenta 01-03-
04-87.20 Otros Recursos Financieros, sin embargo, esta cuenta no se
considera una cuenta de ingresos. En esta cuenta se registra cualquier
otro recurso financiero del municipio que no constituye un ingreso. Un
ejemplo de esto es el "ingreso" por concepto de empréstitos. Por lo tanto,
esta cuenta se presupuesta en un Fondo Especial y no en el Fondo

General.

6. Favor de someter evidencia que justifique la cantidad presupuestada en

Manejo de Emergencias
Recursos Humanos
Legislatura Municipal
Oficina del Alcalde

las siguientes cuentas de ingresos:

a. 83.04 Licencias y Permisos

b. 86.01 Multas

c. 86.02 Confiscaciones

$27,060
527,060
$ 8,784
$ 8,784

Los datos que anteceden fueron certificados como correctos de acuerdo con la
informacién suministrada por el Municipio, analizada por Carmen Adalia Pagén
Gonzélez, Analista en Gerencia Piblica L

Agradeceremos su pronta accién a estos efectos. Para mads informacién, puede

comunicarse con la Oficina de

presupuestomunicipal@ogp,pr. qov.

Cordialmente,

Olga I. Ramos Rivera
Ayudante Especial III
Directorfa de Presupuesto
Oficina de Gerencia Municipal

cf: Director(a) de Finanzas
Presidente(a) Legislatura Municipal

Gerencia Municipal al

correo

electrénico



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

Los Ingresos Licencias y Permisos 01-03-04-83.04, Confiscaciones - Depdsitos
01-03-04-86.02 y Multas 01-03-04-86.01 son partidas de nueva creacion y esperamos
cobrar para Fondo General Afio Fiscal 2020-2021 la cantidad de $3,000.00, $1,000.00 y

$500 respectivamente.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 11 de junio de 2020.

N

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE IF'INANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

En la partida Otros Recursos Financieros 01-03-04-87.20 se estimd para el
Fondo General Afio Fiscal 2020-2021 por la cantidad de $598,767.32. El ingreso del
préstamo CDL es exclusivamente para cubrir los costos operacionales del fondo general,
por lo tanto, entendemos que, para mantener la consistencia en el presupuesto, los

ingresos deben de ser regisirados como parte de las operaciones del fondo general.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 11 de junio de 2020.

AU~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

| . - ADOPTAR UN REGLAMENTO PARA REGIR LA CONCESION DE |
: | | PERMISOS O LICENCIAS Y LOCALIZACION DE VENDEDORES Y |
| ORDENANZA 20 | 20162017 | NEGOCIOS AMBULANTES EN LA JURIDICCION DEL |
' | | MUNICIPIO O CULEBRA, ESTABLECER LOS DERECHOS A

| COBRARSE PORTALES PERMISOS Y PARA OTROS FINES. ,
| AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE |
CULEBRA A FITAR Y COBRAR TASAS Y TARIFAS DENTRO DE
LOS LIMITES TERRITORIALES DE CULEBRA POR EL

| RECOGIDO Y DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS EN
| LOS NEGOCIOS Y COMERCIOS.
E DR | DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 10 SERIE 2013-2014 Y
ORDENANZA NUMERO 18 SERIE 2002-2003 Y ESTABLECER UN
| NUEVO PROCEDIMIENTO PARA LA ADMINISTRACION,

| | | IMPOSICION, COBRO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION, ASI
ORDENANZA 22 20162017 | 6050 DE OTROS DERECHOS, CARGOS Y FIANZA

’ “ ' RELACIONADOS A TODA ACTIVIDAD DE CONSTRUCCION |
DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE |
CULEBRA Y PARA OTROS FINES.
'AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
| CULEBRA A IMPONER EL COBRO DE DERECHOS POR
ORDENANZA 23 | 2016-2017 | -oNCEPTO DE RADICACIONES DE SOLICITUDES DE ENDOSO
Y PARA OTROS FINES.
DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 13, SERIE 1992-1993
SOBRE CONTRIBUCION DE PATENTES MUNICIPALES, PARA
ORDENANZA25 | 20162017 | pora B ECER LOS NUEVOS TIPOS CONTRIBUTIVOS DE
' PATENTES Y PARA OTROS FINES.
| AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE |
CULEBRA A RECIBIR LOS FONDOS OBTENIDOS A TRAVESDE |
LA INICIATIVA "SOUVENIERS FROM CULEBRA E INGRESARLO
EN LAS CUENTAS DEL MUNICIPIO BAJO DISPOSICIONES DE
DONACIONES.

ORDENANZA 21 | 2016-2017

ORDENANZA 27 | 2016-2017
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' ORDENANZA 31

ORDENANZA 6

| ORDENANZA 9

| ORDENANZA 10

ORDENANZA 10

ORDENANZA 15

ORDENANZA 7

2011-2012

2012-2013

2012-2013

2012-2013

| 2013-2014

2014-2015

2014-2015
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

| AUTORIZAR AL HONORABLE ALCALDE A FIRMAR CONTRATO |
DE ARRENDAMIENTO CON LA FUNDACION DE CULEBRA, ’
INC., CON LA FINALIDAD DE ESTABLECER UN CENTRO DE

' ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO CULTURAL Y
TURISTICO Y PARA OTROS FINES.
ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 20 SERIE 2004-2005 QUE |

ACTUALIZA EL CANON DE ARRENDAMIENTO DE TERRENOS

Y ESCRUCTURAS MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES
AUTORIZAR AL ALCALDE A LOS FINES DE CONCEDER
MEDIANTE ARRENDAMIENTO TERRENO QUE ACTUALMENTE
OCUPA LA IGLESIA MONTE DE RESTAURACION I Y PARA
OTROS EINES.
| AUTORIZAR AL ALCALDE DE CULEBRA A FINES DE FIRMAR
| CONTRATO DE ARRENDAMIENTO CON CL CONCRETE
SERVICE INC., Y PARA OTROS FINES.
ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 18 SERIE 2002-2003,
PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS DENTRO DE LOS
LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE CULEBRA, POR
CONCEPTO DE CONSTRUCCIONES, RECONSTRUCCIONES,
RELOCALIZACIONES, MEJORAS A LAS INSTALACIONES,
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, CUALQUIER TIPO DE OBRA Y
PARA OTROS FINES.
' ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 4 SERIE 1988-1989 QUE
' AUTORIZA El ARRENDAMIENTO DEL CAMION SEPTICO
MUNICIPAL E IMPONE LA TARIFA A TALES FINES Y PARA
TODOS LOS FINES LEGALES PERTINENTES A DICHO ASUNTO.
DEROGAR LA ORDENANZAS NUMERO 20 SERIE 2004-2005 Y
LAS ORDENANZAS 6 Y 10 SERIE 2012-2013, QUE ACTUALIZAN
| EL CANON DE ARRENDAMIENTO DE TERRENOS Y
| ESTRUCTURAS MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES.




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

' REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO DE LA PROPIEDAD
- | ORDENANZA 3 | 20142015 | MUEBLE E INMUEBLE MUNICIPAL A BASE DE CANON

: | RAZONABLE Y SU SUJECION DE SUBASTA PUBLICA.
AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO DE CIERTA PROPIEDAD
INMUEBLE MUNICIPAL A BASE DE UN CANON RAZONABLE Y
; SIN SIECION AL REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA Y
| ORDENANZAS | 20142015 | \\;TORIZAR AL HONORABLE WILLIAM IVAN SOLIS
: BERMUDEZ A COMPARECER A LA FIRMA DEL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES. |
 AUTORIZAR AL HONORABLE WILLIAM IVAN SOLIS B
' BERMUDEZ ALCALDE DE CULEBRA, PUERTO RICO A
OTORGAR UN ARRENDAMIENTO SIN SUJECION AL REQUISITO |
DE SUBASTA PUBLICA PARA EL DESARROLLO COMERCIAL
| DE PUBLICIDAD Y DE MERCADEO EN EL MUNICIPIO DE
| CULEBRA EN FUNCION DE VIABILIDAD LA ORDENANZAS
NUMERO 4 SERIE 2015-2016, Y PARA OTROS FINES.
AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO DE CIERTA PROPIEDAD |
INMUEBLE MUNICIPAL A BASE DE UN CANON RAZONABLEY |
; SIN SIJECION AL REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA Y ’
| ORDENANZA20 | 20132016 | \yTORIZAR AL HONORABLE WILLIAM IVAN SOLIS
BERMUDEZ A COMPARECER A LA FIRMA DEL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES.
| AUTORIZAR AL HONORABLE ALCALDE Y AL DIRECTOR DE
FINANZAS A CREAR UN FONDO ESPECIAL POR CONCEPTO DE
LOS INGRESOS GENERADOS POR EL PROGRAMA DE
| RECICLAJE EN EL MUNICIPIO DE CULEBRA Y PARA OTROS
! ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 1 SERIE 2013-2014 QUE
| AUTORIZA EL ARRENDAMIENTO DEL CAMION SEPTICO
MUNICIPAL E IMPONER LA TARIFA A TALES FINES Y PARA
TODOS LOS FINES LEGALES PERTINENTES A DICHO ASUNTO.

ORDENANZA 7 2015-2016

| ORDENANZA 28 | 2015-2016

ORDENANZA 17 : 2016-2017

}
i
i
|
i

|
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| ORDENANZA 6

|
| ORDENANZA 10
E

| ORDENANZA 4

ORDENANZA 7

ORDENANZA 1

ORDENANZA 31

' NUMERO

1991-1992

1991-1992

1992-1993

1983-1994

1994-1995

2002-2003

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

LISTADO RELACIONADO A LOS DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS
CARGOS Y TARIFAS QUE IMPONGAN POR ORDENANZA PARA EL ANO

SERIE |

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025

FISCAL 2020-2021

DESCRIPCION

| REGLAMENTAR LA SOLICITUD DE COPIAS DE DOCUMENTOS

| PUBLICOS POR LOS CIUDADANOS.

' AUTORIZAR Al HONORABLE ALCALDE A ARRENDAR DOS
SOLARES DEL MUNICIPIO DE CULEBRA, FIJAR CANON
MINIMO DE MENSUALIDAD OE ARRENDAMIENTO Y PARA

i OTROS FINES.

" AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO DE LA CAFETERIA DE LA

| CANCHA BAJO TECHOMUNICIPAL, ESTABLECER CANON DE
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES.

| DEROGAR LAS ORDENANZAS NUMERO 16 SERIE 1984-1985 Y
ORDENANZA NUMERO 3 SERIE 1992-1993, PARA FIJAR LA
TARIFA QUE LOS PADRES HAN DE PAGAR PARA LA
OPERACION DE LA "CASA DE LA ALEGRIA"Y PARA OTROS
FINES.

| REGLAMENTAR Y AUTORIZAR EL USO Y ARRENDAMIENTO

| DE LA CANCHA MUNICIPAL Y SUS FACILIDADES Y PARA

| OTROS FINES

| ESTABLECER EL CANON DE ARRENDAMIENTO A COBRAR
POR EL USO DEL GIMNACIO MUNICIPAL, Y EL CANON DE
ARRENDAMIENTO DE LA CAFETERIA DEL MISMO Y
DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 7 SERIE 1984-1985 Y
PARA OTROS FINES




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

| ORDENANZA 15 |

ORDENANZA 2

| ORDENANZA 17

| ORDENANZA 19

ORDENANZA 6

ORDENANZA 2

ORDENANZA 3

2003-2004

| 2004-2005

2004-2005

2010-2011

E 2011-2012

2011-2012

DEROGAR LA OROENANZA NUMERO 12 SERIE 2003-2004, PARA |

3 AUTORIZAR AL ALCALDE DE CULEBRA, A QUE COMPAREZCA [

|
|
|
1

EN REPRESENTACION DEL MUNICIPIO DE CULEBRA EN EL
PROCESO DE VENTA DE SOLARES MUNICIPALES EN
USUFRUCTO Y RATIFICAR LAS NORMAS Y
REGLAMENTOS ESTABLECIDOS POR El SECRETARIO DE

| HACIENDA Y EL REGLAMENTO DE VENTAS DE SOLARES DE

PARCELAS Y PARA OTROS FINES

| ESTABLECER EL CANON A COBRAR POR EL USO DE ESPACIOS |

EN El PRIMER (1) PISO DEL EDIFICIO DEL PARQUE ANATOLIO
ROMERO Y PARA OTROS FINES.

FIJAR 0 ESTABLECER LA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE
PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE NO EXENTA O
EXONERADA QUE RADICA DENTRO DE LOS LIM ITES
TERITORIALES Y PARA OTROS FINES.

| ESTABLECER LEGISLACION PENAL EN EL MUNICIPIO DE

CULEBRA SOBRE VEHICULOS DE MOTOR Y CHATARRAS
ABANDONADOS EN LAS VIAS PUBLICAS O SOLARES
MUNICIPALES O PRIVADOS ATENTAN CONTRA LA
SEGURIDAD Y SALUD DE LOS CIUDADANOS Y DELA
LESTETICA DEL PUEBLO DE CULEBRA Y PARA OTROS FINES.

SERIE 2004-2005 Y PARA OTROS FINES.

! DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 31 SERIE 2002-2003 Y
! PARA REGLAMENTAR FUNCIONAMIENTO, USO Y

|
i

ADMINISTRACION DEL GIMNASIO MUNICIPAL Y LAS
FACILIDADES DEPORTIVAS.

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025
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VIA CORREO-E

17 de junio de 2020

Sra. Brenda Cruz Walker
Directora Finanzas

Municipio de Culebra
brendacruz.federalesculebra@gmail.com

Re: Municipio de Culebra vs. ELA y otros
Caso Num. NSCI200700809- memorando
sobre sentencia adversa y beneficios Ley 3-2017.

Estimada sefiora Cruz:

Segiin solicitado, procedo a detallar el contenido y alcance de la obligacion de pago
derivada de la sentencia dictada en el pleito de referencia contra el Municipio de
Culebra, asi como los beneficios y alternativas de pago que provee la Ley para
Atender la Crisis Econdémica, Fiscal y Presupuestaria para Garantizar el
Funcionamiento del Gobierno de Puerto Rico, Ley NOim. 3 del 23 de enero de 2017,
seglin enmendada, en adelante, Ley 3.

A. Sobre el dmbito de la sentencia:

El 21 de enero de 2014, el Tribunal de Primera Instancia, sala
Superior de Fajardo, dictd sentencia adversa en contra del Municipio
de Culebra por un principal ascendente a la suma de $1,616,650.00.
Asimismo, se impuso el pago de la suma adicional de $3,000.00 por
concepto de costas, gastos y honorarios de abogado.

A o e Ladn, Exg. CalleYula, Exguire Bldo, Swte 102, Hateo Roy, PR * 1O, Box 192084, San Juan, ER. 0091 o o frorrs-

viada.com ®adnamistradon/d forres-viada, com




(h) En aquellos casos en que el Director de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto determine que el presupuesto de la agencia puede
absorber el plan de pago de una sentencia emitida en su contra, ast
se lo informard a la agencia, quien debera realizar los ajustes y
negociaciones necesarias para sufragar la misma con cargo a su
propio presupuesto, sin que sea necesario una asignacién de fondos
adicionales. En estos casos no se permitird la presentacién de una
solicitud de fondos adicionales ante la Oficina de Gerencia y
Presupuestio.

(i) El Estado, la corporacién publica o el municipio no realizara pago
alguno a menos que el acreedor de la sentencia provea una
certificacién oficial emitida por la entidad pertinente, que indique la
ausencia de deuda con el Departamento de Hacienda, el Centro de
Recaudaciones de Ingresos Municipales y la Administracion para el
Sustento de Menores. En el caso de que el acreedor de la sentencia
tenga deuda con alguna agencia, entidad o corporacién piiblica del
Estado o con el propio municipio, la cantidad de la misma se reducira
del total a pagar. En caso de que el acreedor de la sentencia haya
solicitado alguna revisién administrativa de la deuda, el Gobierno de
Puerto Rico, la corporacidn piiblica o el municipio, segtin sea el caso,
se abstendra de emitir pago alguno hasta que el proceso de revisién
haya culminado. De confirmarse la existencia de la deuda
impugnada, la cantidad de la misma se reducira del total a pagar.

Lo aqui establecido le sera de aplicacién a los Municipios, los cuales
mediante ordenanza municipal establecerdn los parametros
adecuados para su realizacion.

Los planes de pago de sentencias otorgados por virtud de este
Articulo mantendran su vigencia y disposiciones por el tiemipo
establecido en €l plan de pago, sin que pueda afectarse o invalidarse
por haberse expirado el tiempo de la vigencia de esta Ley.

Del texto estatutario antes trascrito, se desprenden los siguientes beneficios para
el Municipio de Culebra, a fines de enfrentar la obligacién de pago derivada de la
sentencia emitida en el pleito de referencia, a saber:

o Acogerse a un plan de page que pudiera comprender desde 4 aflios y
un dia, hasta 7 afios, desde que la obligacién adviniera final y firme.
En el caso particular que nos ocupa, el plan de pago debe ser
gestionado como parte de los recientes {ramites de ejecucion de
sentencia, una vez el Tribunal autorice la misma, en tanto has
trascurrido més de 5 afios de dictada la sentencia, por lo que su
cjecucion requiere autorizacion expresa del tribunal.



o [En tanto el potencial plan de pago no estd contemplado en el
presupuesto para el préximo afio fiscal, en todo caso, el mismo
comenzaria para el afio fiscal 2021-2022.

¢ El plan de pago debe ser solicitado y autorizado por el Secretario de
Justicia y, ademés, cumplir con todas las demés disposiciones

aplicables dela Ley 3.

Para concluir, es menester sefialar que al momento el caso de encuentra ante el
tramite judicial de ejecucién de sentencia. Como parte de dicho tramite judicial,
entre ofras incidencias, se ha informado al iribunal gue es la intencién del
Municipio acogerse a los beneficios del plan de pago contemplado por la Ley 3.
Porlo que el Municipio debe comenzar a gestionar la autorizacién del plan de pago

2 la brevedad posible.

De tener alguna duda o requerir informacién adicional sobre este asunto, no vacile
contactar nuestra oficina,

Sin otro particular al cual referirme, reiterandome a sus érdenes quedo.

Atentamente,

J/Frank Torres-Viada
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A. SECCION DE INGRESOS




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE INGRESOS

NUMERO DE o ) PRESUPUESTO | PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL
. CUBNTA/ .2 FONPO: Do 2020- 2021 | 2019- 2020 | OISMINUCION)|  §/31/2020

01-03-04-81.01 FG PATENTES $ 241,774.00 | $ 201,356.00 | $ 40,418.00 235,727.14
01-03-04-81.02 FG PATENTES ANOS ANTERIORES - - - 158.60
01-03-04-81.03 FG IMPUESTO SOBRE VENTA Y USO 1,238,562.00 1,164,223.00 74,339.00 947,351.70
01-03-04-81.21 FG INTERESES Y RECARGOS 4,500.00 4,500.00 - 6,043.47
01-03-04-82.31 FG CONT. SOBRE PROPIEDAD EXONERADA - - - -
01-03-04-83.01 FG ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 100,000.00 $9,658.00 10,342.00 142,802.52
01-03-04-83.04 FG LICENCIAS Y PERMISOS 3,000.00 - 3,000.00
01-03-04-84.02 FG COMPENSACION DE AEE 100,206.66 100,206.66 - 50,103.33
01-03-04-84.04 FG FONDO DE EQUPARACION 1,205,096.02 1,723,929.82 |- 518.833.80 1,436,608.20
01-03-04-84.10 FG COMPENSACIONES ESTATALES - - - =
01-03-04-85.15 FG SERVICIOS DE TRANSPORTACION - = - -
01-03-04-86.01 FG MULTAS 500.00 500.00 - -
01-03-04-86.02 FG CONFISCACIONES - DEPOSITO 1,000.00 - 1,000.00 -
01-03-04-87.03 FG INTERESES BANCARIOS 35,750.00 35,750.00 - 33,91541
01-03-04-87.05 FG INGRESOS EVENTUALES 400,000.00 507,728.15 |- 107.728.15 453,399.82
01-03-04-87.06 FG RENTA LOCAL Y PROPIEDAD MUNICIPAL 53,065.80 34,428.00 18,637.80 45,645.69
01-03-04-87.09 FG OTROS INGRESOS 40,000.00 37,398.00 2.602.00 63,025.00
01-03-04-87.20 FG OTROS RECURSOS FINANCIEROS 598,767.32 - 598,767.32 -
01-03-04-87.22 FG CONT. SOBRE PROPIEDAD NO EXONERADA 580,862.49 543,110.92 375137 452,592.44

TOTAL INGRESOS ESTIMADOS R $  4,603,084.29 | $ 4.442,788.55 | $ 160,295.74 3,867,373.32




B. FONDO 10 CONTRIBUCION
ADICIONAL ESPECIAL (CAE)




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD (CAE) FONDO 10

NUMERODE | . PURE T PRESUPUESTO | PRESUPUESTO AUMENTO
Secat FONDO ~ DESCRIPCION ST e e
CUENRE ' R 2020 - 2021 2019- 2020 | (DISMINUCION)
SECCION DE INGRESOS
10-03-04-82.31 | CAE |CONTRIBUCION SOBRE PROP. EXONERADA - |8 :
10-03-04-87.22 | CAE_|CONTRIBUCION SOBRE PROP. NO EXONERADA 199,528.00 185,802.61 13,725.39
TOTAL DE INGRESOS $ 199,528.00 185,802.61 | $ 13,725.39
SECCION DE ENGRESOS
10-03-04-94.57 | CAE _|AMORTIZACION DE PRINCIPAL - | :
10-03-04-94.54 | CAE _|INTERESES DE PRESTAMO - -
10-03-04-94.75 | CAE |RESERVA 199,528.00 185,802.61 13,725.39
TOTAL DE ENGRESOS $ 199,528.00 185,802.61 | $ 13,725.39




C. DESEMBOLSOS POR
DEPARTAMENTO




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Departamento 01 Legislatura Municipal
01-01-01-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (1) b 24,720.00 | § 24,720.00 22,660.00
01-01-01-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS = o - E
01-01-01-91.07 FG VACACIONES ACUMULADAS = % 2 -
01-01-01-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD . s = o
01-01-01-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO 2 = =
01-01-01-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,936.98 1,936.98 - 1:779.39
01-01-01-91.41 FG PLAN MEDICO (1) 1,500.00 1,500.00 - 1,375.00
01-01-01-91.70 FG BONO DE VERANO - - 3
01-01-01-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (1) 600.00 600.00 - 600.00
01-01-01-94.25 FG SERVICIOS LEGALES = S £ =
01-01-04-92.01 FG MATERIALES DE OFICINA - = g &
01-01-04-94.01 FG DIETAS ASAMBLEISTAS 7.,500.00 9,000.00 1.500.00 2,415.00
01-01-04-94.06 FG ADIESTRAMIENTOS 200.00 200.00 - -
01-01-04-94.11 FG SERVICIOS PROFESIONALES = = = =
01-01-04-94.21 FG GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 - -
01-01-04-94.51 FG RENTA DE EQUIPOS 2,000.00 - 2,000.00 -
01-01-04-94.61 EG MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 500.00 |- 500.00 -
01-01-04-94.65 FG MISCELANEOS 200.00 200.00 - =

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 01 LEGISLATURA MUNICIPAL e 38,756.98 38,756.98 - 28,829.39




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 02 Oficina del Alcalde

01-02-01-91.01

FG

EMPLEADOS REGULARES (10) $ 242,184.00 | $ 217,356.00 24,828.00 191,093.29
01-02-01-91.04 FG PROGRAMA PRE-RETIRO (1) 8,784.00 8,784.00 - 8,052.00
01-02-01-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS 5 - - -
01-02-01-91.07 FG VACACIONES ACUMULADAS 118,24 1.63 30,000.00 88,241.63 7.508.49
01-02-01-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD 10,000.00 10,000.00 - 9,672.08
01-02-01-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - . - #
01-02-01-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 29.,422.64 20,726.91 8,695.73 16.916.11
01-02-01-91.41 FG PLAN MEDICO (10) 15,000.00 13,500.00 1,500.00 9,744.50
01-02-01-91.70 FG BONO DE VERANO = E - S
01-02-01-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (9) 5,400.00 4,800.00 600.00 4,800.00
01-02-01-93.27 FG COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 2,000.00 - 2
01-02-01-94.06 FG ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 1,000.00 - .
01-02-01-94.11 FG SERVICIOS PROFESIONALES 20,000.00 20,000.00 - 12,825.00
01-02-01-94.25 FG SERVICIOS LEGALES 125,000.00 175,000.00 50.000.00 140,820.00
01-02-01-94.44 FG CUOQOTAS 3.000.00 3,000.00 - 3,000.00
01-02-04-94.21 FG GASTOS DE VIAIES 3,000.00 2.000.00 1,000.00 2,000.00
01-02-04-94.51 FG RENTA DE EQUIPOS 1,500.00 - 1.500.00 -
01-02-04-94.61 FG MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 1,500.00 1.000.00 609.23
01-02-04-94.65 FG MISCELANEQOS 6,500.00 6,500.00 - 5,600.44
01-02-05-94.15 G RELACIONES PUBLICAS 5,000.00 5,000.00 - 5
01-02-07-94.49 EG BECAS 30,000.00 30,000.00 - 20,775.00
01-02-31-94.47 FG DONACIONES 47,500.00 35.000.00 12,500.00 34,999.00

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 02 OFICINA DEL ALCALDE $ 674,032.27 | $ 586,166.91 87,865.36 468,415.14 |




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Depaﬂattzenta 03 Fi. manzas
01-03-01-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (17) $ 319,886.40 | $ 288 447.60 | $ 31 4’%8 80 b 182,287.97
01-03-01-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS (3) 43,428.00 28,889.29 14.538.71 26,531.29
01-03-01-91.07 FG VACACIONES ACUMULADAS 2 - - -
01-03-01-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD 5 S - -
01-03-01-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO 3 % - 5
01-03-01-91.13 FG SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONADO 52 & 5 5
01-03-01-91.14 FG CARGO DE PAYGO 195,398.40 - 195,398.40 5
01-03-01-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 28,711.55 25,057.09 3,654.46 16,571.39
01-03-01-91.41 FG PLAN MEDICO (17) 25,500.00 9,000.00 16,500.00 7,978.00
01-03-01-91.45 FG SEGURO POR DESEMPLEO 18,000.00 18,000.00 = 10,417.50
01-03-01-91.51 FG FONDO SEGURO DEL ESTADO 88,379.83 80,369.53 8,010.30 67,419.62
01-03-01-91.70 FG BONO DE VERANO - 7 3 S
01-03-01-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (20) 12,000.00 7,800.00 4,200.00 7,800.00
01-03-04-92.01 FG MATERIALES DE OFICINA 7,000.00 7,000.00 . 4,224.70
01-03-04-92.15 G MATERIALES DE MANTENIMIENTO 15,000.00 15,000.00 - 2,765.40
01-03-04-92.28 FG GASTO DE ENERGIA ELECTRICA 100,206.66 100,206.66 - 50,103.33
01-03-04-92.32 FG GASTO DE AGUA 60,000.00 76,613.40 |- 16.613.40 67,269.71
01-03-04-92.35 FG GASTO TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 40,000.00 40,000.00 - 20,889.18
01-03-04-93.02 FG PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 60,000.00 - 60,000.00 =
01-03-04-93.27 FG COMPRA DE EQUIPO/SISTEMA 4,000.00 69,850.00 |- 65.850.00 45.669.00
(01-03-04-94.06 FG ADIESTRAMIENTOS 2,000.00 3.000.00 |- 1.000.00 187.94
01-03-04-94.10 FG AUDITORIA SENCILLA 15.000.00 15,000.00 S 2
01-03-04-94.11 FG SERVICIOS PROFESIONALES 25,000.00 25,000.00 - 18,406.00
01-03-04-94.12 FG SERVICIOS NO PROFESIONALES ~ = = :
01-03-04-94.13 FG PRUEBAS DE DOPAJE 24,000.00 24,000.00 - 6,000.00
01-03-04-94.14 FG MAPAS DE CATASTRO - = = g
01-03-04-94.21 FG GASTOS DE VIEJES 3,000.00 4,000.00 |- 1.000.00 1,382.79
01-03-04-94.36 FG CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES " 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00

SUB-TOTAL PARA DEPARTAMENTO 03 FINANZAS $  1,091,510.84 | $ 842,233.57 | $ 249,277.27 | $ 540,903.82




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

De

01-03-04-94.39

artamento 03 Finanzas (continuacion)

FG

CARGOS SERVICIOS BANCARIOS

01-03-04-94.42 FG SEGUROS Y FIANZAS 230,000.00 228,052.90 1,947.10 227,252.90
01-03-04-94.43 FG GASTO DE SALUD 109,216.20 - 109,216.20 -
01-03-04-94.47 FG DONACIONES SERVICIO AEREO 150,000.00 138,000.00 12,000.00 103,500.00
01-03-04-94.51 FG RENTA DE EQUIPOS 13,000.00 - 13,000.00 -
01-03-04-94.58 FG DEFICIT ANO ANTERIOR - 10,000.00 |- 10.000.00 -
01-03-04-94.60 FG INTERESES CUENTAS VENCIDAS - - - 5
01-03-04-94.61 FG MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 13,000.00 |- 12.000.00 5,554.45
01-03-04-94.65 FG MISCELANEOS 35,000.00 35,604.58 |- 604.58 23,104.95
01-03-04-94.67 FG PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 5,000.00 5,000.00 - 3,525.93
01-03-04-94.69 FG FRANQUEO 5,000.00 5.000.00 - 2,454.00
01-03-04-94.70 FG PAGOS DE SENTENCIAS 5,000.00 5,000.00 = =
01-03-04-94.71 FG RECLAMACIONES ANO ANTERIOR 20,000.00 20,000.00 - 18,421.44
01-03-04-94.75 FG RESERVA - 70,000.00 |- 70,000.00 -
01-03-04-94.76 FG APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION - 203,802.39 |- 203.802.39 169,835.30
01-03-04-94.77 FG APORTACION AL CRIM 28,595.69 26,761.56 1,834.13 22,301.30
01-03-04-94.78 FG LIQUIDACION DEUDA CON EL CRIM 192,965.28 192,965.28 - 160,804.40
01-03-04-94 81 FG FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES & - A 3
SUB-TOTAL $ 795,677.17 | $ 953,186.71 |- 157,509.54 | $ 736,754.67
TOTAL PARA \ DEPARTAMENTO 03 FINANZAS $  1,887,188.01 ___!_B 1,795,420.28 | $ 91,767.73 | $  1,277,658.49




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 04 Obras Publicas
Bt P e R e s e R A e ERE ey mabeipri g DRk bl PRI (OO s S RHERANEING L 2 =2 et e __“_j

01-04-01-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (16) $ 258,636.00 | $ 238,560.00 | $ 20,076.00 | $ 184,918.27
01-04-01-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS (8) 113,184.00 113,184.00 - 92,889.49
01-04-01-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS - - = -
01-04-01-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - =
01-04-01-91.10 FG SEGURO CHOFERIL (45) 702.00 1,500.00 |- 798.00 502.20
01-04-01-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - = = 7
01-04-01-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,545.83 27.964.12 1,581.71 22,121.94
01-04-01-91.41 FG PLAN MEDICO (16) 24,000.00 6,933.98 17,066.02 6,171.00
01-04-01-91.70 FG BONO DE VERANO - = = =
01-04-01-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (24) 14,400.00 11,367.00 3,033.00 11,367.00
01-04-04-92.05 FG HERRAMIENTAS 3,500.00 3,500.00 - 1,840.70
01-04-04-92.25 FG COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 50,000.00 50,000.00 - 24,631.60
01-04-04-92.38 FG MATERIALES DE CONSTRUCCION 1,800.00 1,800.00 - 1.013.66
01-04-04-92.42 FG MATERIALES OPERACIONALES 3,500.00 3,500.00 - =
01-04-04-93.27 FG COMPRA DE EQUIPO 1,200.00 1,200.00 . =
01-04-04-94.06 FG ADIESTRAMIENTOS 100.00 100.00 - o
01-04-04-94.21 FG GASTOS DE VIAJE 1,000.00 1,000.00 - 202.00
01-04-04-94.31 FG SERVICIOS INGENERIA & ARQUITECTURA - = - -
01-04-04-94.61 FG MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 500.00 = =
01-0£-04-94.62 FG OBRAS Y MEJORAS . = - ‘
01-02-04-94.63 FG MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 5,000.00 5,000.00 - 3,969.47
01-04-04-94.64 FG MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 3,000.00 3,000.00 - 591.15

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 04 OBRAS PUBLICAS $ 510,067.83 $ 469.109.10 | $ 40,958.73 | $ 350,218.48




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Departamento 06 Manejo de Emergencias
01-06-01-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (7) $ 119.,412.00 | $ 131,096.40 |-% 11.684.40 114,862.00
01-06-01-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS - = = e
01-06-01-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS = = - =
01-06-01-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - = -
01-06-01-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO > = : -
01-06-01-91.3] FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,456.32 10,396.07 |- 939.75 9,154.18
01-06-01-91.41 FG PLAN MEDICO (7) 10,500.00 8,000.00 2,500.00 6,809.00
01-06-01-91.70 FG BONO DE VERANO - - - =
01-06-01-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (7) 4,200.00 4.,800.00 |- 600.00 4,800.00
01-06-04-92.23 FG COMPRA DE UNIFORMES 500.00 500.00 = =
01-056-04-92.25 FG COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES - . = =
01-05-04-92.42 FG MATERIALES OPERACIONALES 550.00 550.00 - 440.00
01-05-04-94.06 FG ADIESTRAMIENTOS 800.00 800.00 - z
01-05-04-94.21 FG GASTOS DE VIAIE 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
01-05-04-94.63 FG MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100.00 100.00 = =

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 06 MANEJO DE EMERGENCIAS $ 146,518.32 | $ 157,242.47 |-$ 10,724.15 | 137,065.18




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Departamento 07 Policia Municipal
01-07-01-91.01 FG  |EMPLEADOS REGULARES $ - |8 - |$ - 18 -
01-07-01-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS = . - -
01-07-01-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS . 3 - -
01-07-01-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD = e - -
01-07-01-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO & £ - ¥
01-07-01-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL & £ -
01-07-01-91.41 FG PLAN MEDICO = = - -
01-07-01-91.70 FG BONO DE VERANO i 5 - -
01-07-01-91.71 FG BONO DE NAVIDAD = = - -
01-07-04-92.23 FG COMPRA DE UNIFORMES S - - 5
01-07-04-92.25 FG COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2 2 = 5
01-07-04-94.21 FG GASTOS DE VIAJE = = 2 5
01-07-04-94.63 FG MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2 i E -
01-07-04-94.65 FG MISCELANEOS = - =

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 07 POLICIA MUNICIPAL b e $ = 8 $= = $ =




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Departamento 08 Recursos Humanos
01-08-32-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (10) 177,988.80 | $ 175,236.00 | $ 2,752.80 | $ 143,173.51
01-08-32-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS (1) 14,148.00 14,148.00 B 4,126.50
01-08-32-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS z 5 < 3
01-08-32-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD 2 E 5 2
01-08-32-91.11 G SISTEMA DE RETIRO ~ - 2 =
01-08-32-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,203.37 21,983.38 |- 6.780.01 20,041.59
01-08-32-91.41 FG PLAN MEDICO (10) 15,000.00 10,000.00 5,000.00 8,709.00
01-08-32-91.70 FG BONO DE VERANO = = = &
01-08-32-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (11) 6,600.00 24.818.80 |- 18.218.80 24,818.80
01-08-32-92.01 FG MATERIALES DE OFICINA : = £ -
01-08-32-93.27 FG COMPRA DE EQUIPO a = - =
01-08-32-94.06 FG ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 1,000.00 - 196.23
01-08-32-94.21 FG GASTOS DE VIAIJES 1,000.00 1,000.00 368.70
01-08-32-94.65 FG MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00 = £

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 08 RECURSOS HUMANOS 2&940.17_$__ 249,186.18 |-% 17.246.01 | $ 201,434.33




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Departammento 09 Recreacion y Deportes
01-09-21-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (6) $ 08.304.00 | $ 83,448.00 | $ 14,856.00 | $ 71,377.00
01-09-21-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - -
01-09-21-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS . - = &
01-09-21-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD . - = =
01-09-21-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - = . -
01-09-21-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.795.66 6,613.27 1,182.39 5,689.84
01-09-21-91.41 FG PLAN MEDICO (6) 9.000.00 7,500.00 1,500.00 4,489.00
01-09-21-91.70 FG BONO DE VERANO - - = -
01-09-21-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (6) 3,600.00 3,000.00 600.00 3,000.00
01-09-21-93.27 G COMPRA DE EQUIPO 500.00 500.00 ~ =
01-09-21-94.06 FG ADIESTRAMIENTOS 100.00 100.00 = =
01-09-21-94.12 FG SERVICIOS NO PROFESIONALES 100.00 100.00 = =
01-09-21-94.21 FG GASTOS DE VIAJES 500.00 500.00 - .
01-09-21-94.61 FG MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 100.00 . :
01-09-21-94.65 FG MISCELANEQOS 500.00 500.00 = .
01-09-21-94.84 FG FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 11,000.00 2,606.66 8,393.34 2,606.66

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 09 RECREACION Y DEPORTES $ 131,499.66 | $ 104,967.93 | $ 26,531.73 | $ 87,162.50




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Departamento 10 Saneamiento
01-10-06-91.01 EMPLEADOS REGULARES (3) 45,096.00 45,096.00 39.123.71
01-10-06-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS (1) 14,148.00 14,148.00 12,379.50
01-10-06-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS & -
01-10-06-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - -
01-10-06-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - - =
01-10-06-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,715.77 471577 4,123.61
01-10-06-91.41 FG PLAN MEDICO (3) 4,500.00 4,500.00 2,739.00
01-10-06-91.70 FG BONO DE VERANO A = é
01-10-06-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (4) 2,400.00 2.400.00 2,400.00
01-10-06-92.25 FG COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2 - =
01-19-06-93.27 G COMPRA DE EQUIPO 100.00 100.00 =
01-13-06-94.61 FG MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 100.00 =
01-13-06-94.65 FG MISCELANEOS 100.00 100.00 .

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 10 SAEAMIENTO 71,159.77 | § 71.159.77 60,765.82




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 11 Centro de Envejecientes

14.640.00

01-11-14-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (6) $ 93,072.00 | $ 107,712.00 |-5$ b 97,814.90
01-11-14-91.05 G EMPLEADOS TRANSITORIOS (2) 29,748.00 43,896.00 |- 14.148.00 40,238.00
01-11-14-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS - . - =
01-11-14-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - = s =
01-11-14-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - - = =
01-11-14-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,762.93 12,057.01 |- 2.294.08 11,020.09
01-11-14-91.41 FG PLAN MEDICO (6) 9.000.00 7,500.00 1.500.00 6.809.00
01-11-14-91.70 FG BONO DE VERANO - 3 z &
01-11-14-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (8) 4,800.00 6.000.00 |- 1.200.00 6,000.00
01-11-14-92.25 FG COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES = = s g
01-11-14-93.27 FG COMPRA DE EQUIPO 500.00 500.00 = &
01-11-14-94.06 FG ADISTRAMIENTOS 500.00 500.00 - 110.00
01-11-14-94.21 FG GASTOS DE VIAIJES 1,000.00 1,000.00 - 538.57
01-11-14-94.51 FG RENTA DE EQUIPOS 2,000.00 - 2,000.00 =
01-11-14-94.61 FG MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 1,500.00 |- 1.500.00 -
01-11-14-94.65 FG MISCELANEOS 3,000.00 3,000.00 - 426.67
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 11 CENTRO DE ENVEJECIENTES $ _153,382.93 $ 183,665.01 |-5 30,282.08 | § 162,957.23




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 13 Programas Federales

01-1=-01-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES $ - $ 12,208.12 |-% 12,208.12 9,602.12
01-1%-01-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS - 25,794.89 |- 25.794.89 21.460.89
01-12-01-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS = i = =
01-17-01-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD = - = -
01-12-01-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO = - =
01-1%-01-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL - 2,907.40 |- 2.907.40 2,376.33
01-13-01-91.41 FG PLAN MEDICO - 2,250.00 |- 2,250.00 1,875.00
01-12-01-91.70 FG BONO DE VERANO . = - =
01-12-01-91.71 FG BONO DE NAVIDAD a = = =
01-12-04-94.21 FG GASTOS DE VIAJES % . 5
01-12-04-94.61 FG MANTENIMIENTO DE EQUIPO g £ - -
01-12-04-94.65 FG MISCELANEOS = - - =
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 13 PROGRAMAS FEDERALES $ S $ 43,160.41 |-$ 43,160.41 35,314.34




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 14 Arte y Cultura
FG EMPLEADOS REGULARES (2) $ 32,328.00 32,328.00 | $ ! 22,809.25

01-1£-09-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS . . = -
01-1£-09-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS - 7 . -
01-12-09-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - = = =
01-12-09-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - . - -
01-1£-09-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,564.89 2.564.89 - 1,836.69
01-12-09-91 .41 FG PLAN MEDICO (2) 3,000.00 3,000.00 - 2,121.00
01-14-09-91.70 FG BONO DE VERANO - - . =
01-12-09-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (2) 1,200.00 1,200.00 - 1,200.00
01-14-09-94.11 FG SERVICIOS PROFECIONALES = = i =
01-1£-09-94.21 FG GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 3 =
01-1£-09-94.65 FG MISCELANEOS - - g h
01-1£-09-94.81 FG FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 45,000.00 42,892.50 2,107.50 42,892.50

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 14 fARTE Y CULTURA $ 84,192.89 82,085.39 | $ 2,107.50 70,859.44




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Departamento 15 Centro de Cuidado Diurno
01-15-44-91.01 EMPLEADOS REGULARES (5) 91,800.00 74,160.00
01-15-44-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS - - = s
01-15-44-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS - - = =
01-15-44-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - - =
01-15-44-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - - - 2
01-15-44-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,252.20 6,545.34 706.86 2,881.80
01-15-44-91.41 FG PLAN MEDICO (5) 7,500.00 1,000.00 6.500.00 992.00
01-15-44-91.70 FG BONO DE VERANO - = = =
01-15-44-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (5) 3,000.00 2.,400.00 600.00 2,400.00
01-15-44-94.06 FG ADISTRAMIENTOS 500.00 500.00 - 275.00
01-15-44-94.51 FG RENTA DE EQUIPOS 2,500.00 - 2,500.00 -
01-15-44-94 .61 FG MATENIMIENTO DE EQUIPO - 2,500.00 |- 2.500.00 -
01-15-44-94 .65 FG MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00 - 957.23

TOTAL PARA DEPARTAMENTO& CENTRO DE CUIDADO DIUI_'\'g__(_)r $ﬁ_ 113,552.20 88,105.34 525,446.86 $ 42,776._1'_{__I




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Departamento 19 Secretaria Municipal
01-19-27-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (1) $ 19.476.00 | $ 19.476.00 | $ = $ 16.687.00
01-19-27-91.05 FG EMPLEADOQOS TRANSITORIOS - 5 =
01-19-27-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS = 5 =
01-19-27-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD — - 5
01-19-27-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - = il
01-19-27-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,535.81 1,535.81 - 1,322.46
01-19-27-91 41 FG PLAN MEDICO (1) 1,500.00 1,500.00 - 1,375.00
01-19-27-91.70 FG BONO DE VERANO - - = *
01-19-27-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (1) 600.00 600.00 - 600.00
01-19-27-92.01 FG MATERIALES DE OFICINA - - - 2
01-19-27-94.01 FG DIETA MIEMBRO SUBASTA 500.00 500.00 - =
01-19-27-94.06 FG ADIESTRAMIENTO 100.00 100.00 =
01-19-27-94 21 FG GASTOS DE VIAJES 500.00 500.00 - &
01-19-27-94.51 FG RENTA DE EQUIPOS 1,500.00 - 1,500.00 -

TOTAL PARA DEPARTAMENTO 19 SECRETARIA MUNICIPAL $ 2571181 | $ 24,211.81 | $ 1,500.00 | $ 19,984.46




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

Departamento 2

SECCION DE EGRESOS
1 Auditorialterina )

|
|
T R h o L I el N e N paee R e e Paste Ly S MmN Y bt “,,f".l,,,.,.,,g“ L S (___.'_'_ll - .____ =5 Lo —..sv".il
01-21-10-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (1) $ 33,156.00 | § 33,156.00 | $ $ 18,567.0
01-21-10-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS . - . >
01-21-10-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS = - - =
01-z1-10-91.08 FG  |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD i - - -
01-21-10-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO = - - -
01-21-10-91.31 FG  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,582.33 2,582.33 < 1,466.27
01-21-10-91.41 FG PLAN MEDICO (1) 1,500.00 1.606.00 |- 106.00 1.482.00
01-21-10-91.70 FG BONO DE VERANO - . = =
01-21-10-91.71 FG  |BONO DE NAVIDAD (1) 600.00 600.00 - 600.00
01-21-10-94.06 FG  |ADIESTRAMIENTO 100.00 100.00 . =
01-21-10-94.21 FG  |GASTOS DE VIALE 100.00 100.00 . :
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 21 AUDITORIA INTERINA $ 38,038.33 | $ 38,144.33 |-$ 106.00 | $ 22,115.36




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS

Departamento 25 Planificacion y Desarrollo
01-25-55-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (1) 24,084.00 | $ 24,084.00 | $ - 22,077.00
01-25-55-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS - - g =
01-25-55-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS - - = =
01-25-55-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - 2 = =
01-25-55-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - - - =
01-25-55-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,888.33 1,889.33 |- 1.00 1,734.80
01-25-55-91.41 FG PLAN MEDICO (1) 1,500.00, 1,500.00 - =
01-25-55-91.70 FG BONO DE VERANO - = = .
01-25-55-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (1) 600.00 600.00 - 600.00
01-25-55-94.06 FG ADIESTRAMIENTO 100.00 100.00 - -
01-25-55-94.21 FG GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 - 69.50

(TOTAL PARA DEPARTAMENTO 25 PLANIFICACION Y 'DESARROLLO 28,272.33 $__ 28,273.33 |-% 1.00 24,481.30




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

SECCION DE EGRESOS
Departamento 43 Reciclaje

01-43-45-91.01 FG EMPLEADOS REGULARES (3) $ 46,452.00 | $ 46,452.00 | $ - 25,944.22
01-43-45-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS (4) 56,592.00 56,592.00 - 48,284.58
01-43-45-91.06 FG EMPLEADOS IRREGULARES (24) 308,426.40 308,426.40 - 163,795.51
01-43-45-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS - = .
01-43-45-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - = =
01-43-45-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - E = =
01-43-45-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,900.39 32,900.39 - 18,956.36
01-43-45-9]1 41 FG PLAN MEDICO (3) 4,500.00 4,500.00 - 1,375.00
01-43-45-91.70 FG BONO DE VERANO = 7 = =
01-43-45-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (31) 18,600.00 9,770.77 8,829.23 9,770.71
01-43-45-92.01 FG MATERIALES DE OFICINA 2 = = 5
01-43-45-92.25 FG COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 5 2 = -
(1-43-45-94.06 FG ADIESTRAMIENTOS 100.00 100.00 :
01-43-45-94 .21 FG GASTOS DE VIAJES 1,000.00 1,000.00 - 438.00
01-43-45-94.63 FG MANTENIMIENTO DE VEHICULO 100.00 100.00 - 2
01-43-45-94,65 FG MISCELANEOS = = 2 s
01-43-45-94.73 FG DESPOSICION DE DESPERDICIOS 100.00 100.00 - #
01-43-45-94.81 FG FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES & . - 2
TOTAL PARA DEPARTAMENTO 25 PLANIFICACION Y DESARROLLO $ 468,770.79 | $ 459,941.56 | $ 8,829.23 268,564.44=




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

I
|

SECCION DE EGRESOS

01-50-53-91.01

Departamento 5 cina CIM ucil

EMPLEADOS REGULARES (1) 18,900.00 |-5% 18.900.00
01-50-53-91.05 FG EMPLEADOS TRANSITORIOS - - - +
01-50-53-91.07 FG VACASIONES ACUMULADAS - ;i -
01-50-53-91.08 FG LIC. VACACIONES ENFERMEDAD - - & .
01-50-53-91.11 FG SISTEMA DE RETIRO - “ = =
01-50-53-91.31 FG SEGURO SOCIAL FEDERAL - 1.491.75 |- 1.491.75 1,349.01
01-50-53-91.41 FG PLAN MEDICO (1) - 1,500.00 |- 1.500.00 1,375.00
01-50-53-91.70 FG BONO DE VERANO - . - =
01-50-53-91.71 FG BONO DE NAVIDAD (1) - 600.00 |- 600.00 600.00
01-50-53-94.06 FG ADIESTRAMIENTO - 100.00 |- 100.00 -
01-50-53-94.21 FG GASTOS DE VIAJES - 500.00 |- 500.00 -
01-50-53-94.65 FG MISCELANEOS - 100.00 |- 100.00 -
TOTAL PARA DEPARTA_@ENTO 50 OFICINA DEL CRIM MUNICIPAL $ & $ __23,191.75 -5 23,191.75 | $ 20,358.25




D. INFORME RESUMIDO POR
DEPARTAMENTO
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO RESUMIDO POR DEPARTAMENTO
LEGISLATURA MUNICIPAL 38,756.98 38,756.98 28,829.39

02 FG OFICINA DEL ALCALDE 674,032.27 15% 586,166.91 13% 468,415.14 14%
03 FG FINANZAS 1,887,188.01 41% 1,795,420.28 40% 1,277,658.49 39%
04 FG OBRAS PUBLICAS 510,067.83 1% 469,109.10 11% 350,218.48 1%
06 FG MANEJO DE EMERGENCIAS 146,518.32 3% 157,242.47 4% 137,065.18 4%
07 FG POLICIA MUNICIPAL - 0% - 0% - 0%
08 FG RECURSOS HUMANOS 231,940.17 5% 249,186.18 6% 201,434.33 6%
09 FG RECREACION Y DEPORTES 131,499.66 3% 104,967.93 2% 87,162.50 3%
10 FG SANEAMIENTO 71,159.77 2% 71.159.77 2% 60,765.82 2%
11 FG CENTRO DE ENVEJECIENTE 153,382.93 3% 183,665.01 4% 162,957.23 5%
13 FG PROGRAMAS FEDERALES - 0% 43,160.41 1% 35.314.34 1%
14 FG ARTE Y CULTURA 84,192.89 2% 82,085.39 2% 70,859.44 2%
15 FG CENTRO DE CUIDO DIURNO 113,552.20 2% 88.105.34 2% 42,776.17 1%
19 FG SECRETARIA MUNICIPAL 25,711.81 15 24,211.81 1% 19,984.46 1%
21 FG AUDITORIA INTERINA 38,038.33 1% 38,144.33 1% 22,115.36 1%
25 FG PLANIFICACION Y DESARROLLO 28,272.33 1% 28,273.33 1% 24,481.30 1%
43 FG RECICLAJE 468,770.79 10% 459,941.56 10% 268,504.44 8%
50 FG OFICINA DEL CRIM MUNICIPAL E 0% 23,191.75 1% 20,358.25 1%

E_R_AN TOTAL $ 4,603,084.29 100 % $ 4,442,788.55 100 % $  3,278,960.32 100 %
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INFORME POR CATEGORIA DE
INGRESOS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CATEGORIA DE INGRESOS

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL -
CUENTA FONDO DESCRIPCION 2020 - 2021 POR CIENTO| 2019 - 2020 POR CIENTO 5/31/2020 POR CIENT

IMPUESTOS LOCALES

81.01 FG PATENTES $  241,774.00 5.25%| $  201.356.00 453%| %  235.727.14 6.10%

81.02 FG PATENTES ANOS ANTERIORES - 0.00% - 0.00% 158.60 0.00%

§1.03 FG IMPUESTO SOBRE VENTA Y USO 1.238.562.00 26.91% 1.164.223.00 26.20% 947.351.70 24.50%

§1.21 FG INTERESES Y RECARGOS 4,500.00 0.10% 4,500.00 0.10% 6,043.47 0.16%
CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

82.31 FG |CONT. SOBRE PROPIEDAD EXONERADA - 0.00% - 0.00% - 0.00%
LICENCIAS Y PERMISOS

83.01 FG ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 100.000.00 2.17% 89,658.00 2.02% 142,802.52 3.69%

83.04 FG LICENCIAS Y PERMISOS 3.000.00 0.07% - 0.00% - 0.00%
INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

84.02 FG COMPENSACION DE A.E.E 100,206.66 2.18% 100,206.66 2.26% 50.103.33 1.30%

84.04 FG FONDO DE EQUPARACION 1,205,096.02 26.18% 1,723,929.82 38.80% 1.436,608.20 37.15%

84.10 FG COMPENSACIONES ESTATALES - 0.00% - 0.00% - 0.00%
INGRESOS POR SERVICIOS

85.07 FG INGRESOS RECICLAIE - 0.00% - 0.00% - 0.00%

85.15 FG SERVICIOS DE TRANSPORTACION - 0.00% - 0.00% - 0.00%
MULTAS Y CONFISCACIONES

£6.01 FG MULTAS 500.00 0.01% 500.00 0.01% - 0.00%

86.02 FG CONFISCACIONES - DEPOSITO 1.000.00 0.02% - 0.00% - 0.00%
OTROS INGRESOS

87.03 FG INTERESES BANCARIOS 35.750.00 0.78% 35,750.00 0.80% 33.915.41 0.88%

37.05 FG - |INGRESOS EVENTUALES 400,000.00 8.69% 507,728.15 11.43% 453.399.82 11.72%

37.06 FG RENTA LOCAL Y PROPIEDAD MUNICIPAL 53.065.80 1.15% 34.428.00 0.77% 45.645.69 1.18%

37.09 FG OTROS INGRESOS 40.000.00 0.87% 37.398.00 0.84% 63.025.00 1.63%

37.20 FG OTROS RECURSOS FINANCIEROS 598.767.32 13.01% - 0.00% - 0.00%

37.22 FG CONT. SOBRE PROPIEDAD NO EXONERAD/ 580.862.49 12.62% 543,110.92 12.22% 452.592.44 11.70%
TOTAL DE INGRESOS $ 4,603,084.29 100.00%| $ 4.442,788.55 100.00% | $  3.867,373.32 100.00%




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CATEGORIA DE INGRESOS - RESUMIDO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO i ACTUAL
DESCRIPCION 2020 - 2021 POR CIENTO 2019 - 2020 POR CIENTO 4/1/2020 POR CIENT
IMPUESTOS LOCALES $ 1.484,836.00 32.26%| $ 1,370.079.00 30.84%| $ 1.189.280.91 30.75%
CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD - 0.00% = 0.00% - 0.00%
LICENCIAS Y PERMISOS 103,000.00 2.24% 89.658.00 2.02% 142.802.52 3.69%
INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1.305,302.68 28.36% 1.824.136.48 41.06% 1.486.711.53 38.44%
INGRESOS POR SERVICIOS - 0.00% - 0.00% - 0.00%
MULTAS Y CONFISCACIONES 1,500.00 0.03% 500.00 0.01% - 0.00%
OTROS INGRESOS 1,708,445.61 37.12% 1,158.415.07 26.07% 1.048.578.36 27.11%
TOTAL DE INGRESOS $  4,603,084.29 100.00% | $ 4,442,788.55 100.00%| $ 3.867,373.32 100.00 %




F. INFORME POR CONCEPTOS DE
GASTOS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CONCEPTOS DE GASTOS

SALARIOS Y COMPENSACIONE
91.01 FG |EMPLEADOS REGULARES $  1,626,595.20 35.34% $ 1,572,436.12 35.39% $ 1,215,301.71 37.06%
91.04 FG  [PROGRAMA PRE-RETIRO 8,784.00 0.19% 8,784.00 0.20% 8,052.00 0.25%
91.05 FG  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 271,248.00 5.89% 296,652.18 6.68% 245,910.25 7.50%
91.06 FG |EMPLEADOS IRREGULARES 308.426.40 6.70% 308,426.40 6.94% 163.795.51 5.00%
91.07 FG |VACACIONES ACUMULADAS 118,241.63 2.57% 30,000.00 0.68% 7,508.49 0.23%
91.08 FG |LIC. VACACIONES ENFERMEDAD 10,000.00 0.22% 10,000.00 0.23% 9,672.08 0.29%

OTROS BENEFICIOS MARGINALES
91.10 FG |SEGURO CHOFERIL 702.00 0.02% 1,500.00 0.03% 502.20 0.02%
91.11 FG |SISTEMA DE RETIRO - 0.00% - 0.00% - 0.00%
91.13 FG |SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONADO - 0.00% - 0.00% - 0.00%
91.14 FG |CARGO DE PAYGO 195,398.40 4.24% - 0.00% - 0.00%
91.31 FG [SEGURO SOCIAL FEDERAL 185,275.00 4.03% 183,867.84 4.14% 139.341.86 4.25%
91.41 FG  |PLAN MEDICO 133,500.00 2.90% 85,289.98 1.92% 65,418.50 2.00%
91.45 FG |SEGURO POR DESEMPLEO 18,000.00 0.39% 18,000.00 0.41% 10.417.50 0.32%
91.51 FG  |[FONDO SEGURO DEL ESTADO 88,379.83 1.92% 80,369.53 1.81% 67,419.62 2.06%
91.70 FG |BONO DE VERANO - 0.00% - 0.00% - 0.00%
91.71 FG |BONO DE NAVIDAD 78,600.00 1.71% 81,356.57 1.83% 81.356.57 2.48%

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS
92.01 FG  |MATERIALES DE OFICINA 7,000.00 0.15% 7.000.00 0.16% 4,224.70 0.13%
92.02 FG  |HERRAMIENTAS 3,500.00 0.08% 3,500.00 0.08% 1,840.70 0.06%
02.15 FG |[MATERIALES DE MANTENIMIENTO 15,000.00 0.33% 15,000.00 0.34% 2,765.40 0.08%
02.23 FG |COMPRA DE UNIFORMES 500.00 0.01% 500.00 0.01% - 0.00%
92.25 FG |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 50,000.00 1.09% 50,000.00 1.13% 24,631.60 0.75%
92.28 FG  |GASTO DE ENERGIA ELECTRICA 100,206.66 2.18% 100,206.66 2.26% 50,103.33 1.53%
92.32 FG |GASTO DE AGUA 60,000.00 1.30% 76.613.40 1.72% 67.269.71 2.05%
02.35 FG  |GASTO TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 40,000.00 0.87% 40,000.00 0.90% 20,889.18 0.64%
92.38 FG |MATERIALES DE CONSTRUCCION 1,800.00 0.04% 1,800.00 0.04% 1,013.66 0.03%
92.42 FG  |MATERIALES OPERACIONALES 4,050.00 0.09% 4,050.00 0.09% 440.00 0.01%




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CONCEPTOS DE GASTOS

GASTOS DE EQUIPO__

93.01 FG  |EQUIPO DE OFICINAS 0.00% 0.00% 0.00%
93.02 FG |PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 60,000.00 1.30% - 0.00% - 0.00%
93.27 FG |COMPRA DE EQUIPO/SISTEMA 8,300.00 0.18% 74,150.00 1.67% 45,669.00 1.39%
OTROS DESEMBOLSOS
94.01 FG |DIETAS ASAMBLEISTAS/SUBASTA 8,000.00 0.17% 9,500.00 0.21% 2,415.00 0.07%
94.06 FG |ADISTRAMIENTOS 6.600.00 0.14% 7,700.00 0.17% 769.17 0.02%
94.10 FG  [AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) 15,000.00 0.33% 15,000.00 0.34% - 0.00%
94.11 FG  [SERVICIOS PROFESIONALES 45,000.00 0.98% 45,000.00 1.01% 31,231.00 0.95%
94.12 FG  [SERVICIOS NO PROFESIONALES 100.00 0.00% 100.00 0.00% - 0.00%
94.13 FG |PRUEBAS DE DOPAJE 24,000.00 0.52% 24,000.00 0.54% 6,000.00 0.18%
94.14 FG |MAPAS DE CATASTRO - 0.00% - 0.00% - 0.00%
94.15 FG  |RELACIONES PUBLICAS 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.11% - 0.00%
94.21 FG  |GASTOS DE VIAIJES 12,400.00 0.27% 12,900.00 0.29% 5,999.56 0.18%
94.25 FG  [SERVICIOS LEGALES 125,000.00 2.72% 175,000.00 3.94% 140,820.00 4.29%
94.36 FG  |CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.15%
94.39 FG  |CARGOS SERVICIOS BANCARIOS 900.00 0.02% “ 0.00% - 0.00%
94.42 FG  |SEGUROS Y FIANZAS 230,000.00 5.00% 228,052.90 5.13% 227.,252.90 6.93%
94.43 FG  |GASTO DE SALUD (ASES) 109,216.20 2.37% - 0.00% - 0.00%
94.44 FG |CUOTAS 3,000.00 0.07% 3,000.00 0.07% 3,000.00 0.09%
94.47 FG  |DONACIONES/SERVICIO AEREO 197.500.00 4.29% 173,000.00 3.89% 138,499.00 4.22%
94.49 FG |BECAS 30,000.00 0.65% 30,000.00 0.68% 20,775.00 0.63%
94.5] FG |RENTA DE EQUIPOS 22,500.00 0.49% - 0.00% - 0.00%
94.58 FG |DEFICIT ANO ANTERIOR - 0.00% 10,000.00 0.23% - 0.00%
94.60 FG  |INTERESES CUENTAS VENCIDAS - 0.00% = 0.00% - 0.00%
94.61 FG  [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,200.00 0.05% 19,700.00 0.44% 6,163.68 0.19%
94.62 FG |OBRAS Y MEJORAS - 0.00% - 0.00% - 0.00%
94.63 FG |MANTENIMIENTO DE VEHICULO 5,200.00 0.11% 5,200.00 0.12% 3,969.47 0.12%
94.64 FG |MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 3,000.00 0.07% 3,000.00 0.07% 591.15 0.02%




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME COMPARATIVO POR CONCEPTOS DE GASTOS

94.65 FG |MISCELANEOS 47,300.00 1.03% 48,004.58 1.08% 30,089.29 0.92%

94.67 FG |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.11% 3,52593 0.11%
94.69 FG |FRANQUEO 5,000.00 0.11% 5,000.00 0.11% 2,454.00 0.07%
94.70 FG  |PAGOS DE SENTENCIAS 5,000.00 0.11% 5.000.00 0.11% - 0.00%
94.71 FG |RECLAMACIONES ANO ANTERIOR 20,000.00 0.43% 20,000.00 0.45% 18,421.44 0.56%
94.73 FG  |DESPOSICION DE DESPERDICICS 100.00 0.00% 100.00 0.00% - 0.00%
94.75 FG  |RESERVA - 0.00% 70,000.00 1.58% - 0.00%
94.76 FG |APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION - 0.00% 203,802.39 4.59% 169,835.30 5.18%
94.77 FG |APORTACION AL CRIM 28,595.69 0.62% 26,761.56 0.60% 22.301.30 0.68%
94.78 FG  |LIQUIDACION DEUDA CON EL CRIM 192,965.28 4.19% 192,965.28 4.34% 160,804.40 4.90%
94.81 FG |FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 45,000.00 0.98% 42,892.50 0.97% 42,892.50 1.31%
94.84 FG  |FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 11,000.00 0.24% 2,606.66 0.06% 2,606.66 0.08%
GRAN TOTAL _ $  4,603,084.29 100.00% | $ 4,442,788.55 100.00% |$ 3,278,960.32 100.00 %

INFORME COMPARATIVO POR CONCEPTOS DE GASTOS - RESUMIDO

2,343,295.23

50.91% 2,226,298.70
OTROS BENEFICIOS MARGINALES (CUENTAS 91.01 - 91.99) 699,855.23 15.20% 450,383.92 10.14% 364,456.25 11.11%
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS (CUENTAS 92.01 - 92.99) 282,056.66 6.13% 298,670.06 6.72% 173,178.28 5.28%
GASTOS DE EQUIPO (93.01 - 93.99) 68,300.00 1.48% 74,150.00 1.67% 45.669.00 1.39%
OTROS DESEMBOLSOS (94.01 - 94.99) 1,209,577.17 26.28% 1,393,285.87 31.36% 1,045.416.75 31.88%
GRAN TOTAL X - _$ 4,603,084.29 | 100.00% |$ 4,442,788.55 100.00% | $  3,278,960.32 100.00%




G. INFORME DE INGRESO Y GASTO
RESUMIDO




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021
INFORME DE INGRESO Y GASTO (RESUMIDO)
SECCION DE INGRESOS RESUMIDO POR CATEGORIAS
IMPUESTOS LOCALES 1,484,836.00 | $  1,370,079.00 114,757.00 1,189,280.91
CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD . - - -
LICENCIAS Y PERMISOS 103,000.00 89,658.00 13,342.00 142,802.52
INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1,305,302.68 1,824,136.48 518.833.80 1.486,711.53
INGRESOS POR SERVICIOS . - « -
MULTA Y CONFISCACIONES 1,500.00 500.00 1,000.00 .
OTROS INGRESOS 1,708.,445.61 1,158,415.07 550,030.54 1,048,578.36
TOTAL DE INGRESOS - 4,603,084.29 [ 4,442,788.55 160,295.74 3,867,373.32
SECCION DE GASTOS RESUMIDO POR CONCEOTOS
SALARIOS Y COMPENSACIONES (CUENTAS 90.00 - 90.99) 2,343,20523 | $  2,226,298.70 116,996.53 1,650,240.04
OTROS BENEFICIOS MARGINALES (CUENTAS 91.01 - 91.99) 699,855.23 450,383.92 249471.31 364.,456.25
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS (CUENTAS 92.01 - 92.99) 282,056.66 298,670.06 |- 16.613.40 173,178.28
GASTOS DE EQUIPO (93.01 - 93.99) 68,300.00 74,150.00 |- 5.850.00 45,669.00
OTROS DESEMBOLSOS (94.01 - 94.99) 1,209.577.17 1,393,285.87 |- 183.708.70 1.045.416.75
TOTAL DE GASTOS 3 4,603,084.29 | $  4,442,788.55 160,295.74 3,278,960.32
TOTﬂIiE DIFERENCIA EN _@ESUPUESTO - $ - - 588,413.00




H. INFORME DISTRIBUTIVO DE
SUELDO




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

2472000 |

T 1.500.00 |

BONO NAVIDAD |BONO VERANO

C [Secretaria Legislatura | $ $ $ $ $ ; $ $
SUB-TOTAL 01-01-01-91.01 1 $ 2,060.00 | $  24,720.00 | $ 1,936.98 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 28,756.98
T | 0_|s - s - |8 -~ |8 -~ |8 - |8 K i
SUB-TOTAL 01-01-01-91.05 0 |$ - | s A - | s - s - | s s | % .
TOTAL 01 LEGISLATURA MUNICIPAL 1 $ 2,060.00 | $ 24,720.00 | $ 1,936.98 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 28,756.98

C I |$ 450000 % 5400000 | $ 4,131.00 | $  1.500.00 | $ = 13 - 1§ 59.631.00
C |Administrador Municipal 1 |$ 295600 % 35472.00]$ 2,759.51 | $  1.500.00 | $ 600.00 | $ - |$ 4033151
C |Ayudante Especial del Alcalde I $ 1.638.00 | §  19.656.00 | $ 1.549.58 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,305.58
C |Chofer del Alcalde I |$ 154600 8§ 1855200/ $ 1.465.13 | $  1.500.00 | $ 600.00 | $ - 18 Zian
C |Director Ayuda al Ciudadano I |$ 143100 % 17.17200 ] $ 135956 | §  1.500.00 | $ 600.00 | $ - |$ 2063156
C |Gerente de Proyectos I |$ 187600[8% 2251200(% 1,768.07 [ §  1.500.00 | § 600.00 | $ - |$ 2638007
C |Relaciones Publicas I | $ 187600 % 2251200 % 1,768.07 | §  1,500.00 | $ 600.00 | $ - |'$ 2638007
C |[Secretaria del Alcalde 1 |$ 187600 % 2251200/ % 1,768.07 [ $  1.500.00 | $ 600.00 | $ - |$  26.380.07
R |Mantenimiento 1 $ 1,220.00 | $ 14.640.00 | $ 1,165.86 | $ 1.500.00 | § 600.00 | $ - $ 17.905.86
R _|Recepcionista I |$ 1.26300]$ 15156.00| $ 120533 | §  1.500.00 | $ 600.00 | $ - |$ 1846133

SUB-TOTAL 01-02-01-91.01 10 | $ 2018200 | $ 242,184.00 | $ 18,940.18 | $  15,000.00 | $ 5,400.00 | $ - |$ 281,524.18
PR |Oficinista (Pre-Retiro) WME: 73200 | §  8.784.00 | $ 671.98 | $ - |3 v |8 - |$ 945598

SUB-TOTAL 01-02-01-91.04 1 |$ 73200 [ $  8,784.00 | $ 671.98 | $ - |8 - |$ - |s 9,455.98
T | 0 § B ~ s B D K -

SUB-TOTAL 01-03-01-91.05 0 |$ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
TOTAL 02 OFICINA DEL ALCALDE 11 | $ 2091400 [ $ 250,968.00 | $ 1961215 | $  15,000.00 | $ $ - |$ 29098015

Director de Finanzas

2,759.5

600.00 | $

$ $ $ $
R |Sub-Director de Finanzas 1,727.00 | $  20,724.00 | $ 1,631.29 | $ 1,500.00 | § 600.00 | $ - $ 24.,455.29
R |Administrador de Documentos 142560 [ $ 17.107.20 | § 1.354.60 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 20.561.80
R |Auxiliar Administrativo 1,630.00 [ $  19,560.00 | $ 1,542.24 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23.202.24
R |Auxiliar de Contabilidad 1.345.00 | $ 16,140.00 | $ 1.280.61 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ = $ 19.520.61




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020-2021

NUM SUELDO SUELDO SEGURO = |PLAN MEDICOBONO NAVIDAD [BONO VERANO
CAT CLAS]FICAC]ON PUESTO EMPL| NIEN SUAL | ANNUAL | sociAL 7.65% $ 150000 $ 00001 s X TOTAL
R |Auxiliar de Contabilidad 1 $ 154400 | $§ 18,528.00 | § 1,463.29 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | § - b 22.091.29
R |Cordinador de Actividades 1 $ 1.376.60 | $ 16,519.20 | & 1.309.62 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 19,928.82
R |Encargado de Propiedad | $ 1.300.00 | $ 15.600.00 | $ 1.239.30 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ 5 $ 18.939.30
R |Encargado de Sistemas | $ 2022001 % 24264001 $ 1.902.10 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 28.266.10
R [Guarda Almacen | $ 1,263.00 | $ 15.156.00 | $ 1,20533 | § 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18.461.33
R |Oficial de Compras 1 $ 1.281.00 | $ 1537200 | $ 1.221.86 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ . $ 18.693.86
R |Oficial de Pre-Intervencion | $ 1.654.00 [ $ 19.848.00 | $ 1.564.27 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23.512.27
R |Pagador Oficial 1 $ 1.462.00 | $ 17.544.00 | $ 1.388.02 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 21.032.02
R |Recaudador Ofical | $ 1.300.00 | $ 15.600.00 | $ 1.23930 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18.939.30
R |Recaudador Auxiliar | $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1.182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18.138.38
R |Supervisor de Contabilidad 1 $ 1,535.00 | $ 18,420.00 | $ 1,455.03 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 21.975.03
R |Supervisor de Recaudaciones | $ 1.598.00 | $ 19.176.00 | $ 1.512.86 | § 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 22.788.86
SUB-TOTAL 01-03-01-91.01 17 $  26,657.20) $ 319,886.40 | $ 25,251.61 | $ 2550000 | $ 10,200.00 | $ - $ 380,838.01
T |Mensajera | $ 1.220.00 | $ 14.640.00 | $ 1.165.86 | § = $ 600.00 | $ - $ 16.405.86
T |Oficinista 1 $ 1.220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | § - $ 600.00 | $ - $ 16,405.86
T |Oficinista | $ 1,179.00 | § 14,148.00 | $ 1,128.22 1 § = $ 600.00 | § - $ 15.876.22
SUB-TOTAL 01-03-01-91.05 3 $ 3,619.00 | $ 43,428.00 | $ 345994 | § - $ 1,800.00 | $ - $ 48,687.94
TOTAL 03 FINANZAS 20 $  30,276.20 | $ 36331440 | $ 28,711.55 | $  25,500.00 | $ 12,000.00 | $ - $ 42952595
i I { o [ J 2R i _h_"i‘ y A e e
C |Director de Obras Publicas 1 $ 212700 | $ 25.524.00 | $ 1,998.49 | $ 1,50000 | $ 600.00 | $ - $ 20.622.49
R |Sub-Director de Obras Publicas 1 $ 1.687.00 | $ 20.244.00 | $ 1.594.57 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23.938.57
R |Auxiliar Administrativo | $ 1,238.00 | $ 14.856.00 | $ 1,182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18.138.38
R |Conductor Vehiculo Liviano | $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1.165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Conductor Vehiculo Liviano | $ 1.220.00 | $ 14.640.00 | $ 1.165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R [Conductor Vehiculo Pesado 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Conductor Vehiculo Pesado 1 $ 1.220.00 | $ 14.640.00 | $ 1.165.86 | § 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Conserje 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1.165.86 | $ 1,500.00 [ $ 600.00 | $ - $ 17.,905.86
R |Mecanico 1 $ 1,345.00 | $ 16,140.00 | $ 1,280.61 | § 1.500.00 | $ 600.00 | % - $ 19.520.61
R [Supervisor 1 $ 1,326.00 | $ 1591200 | $ 1,263.17 | § 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 19.275.17
R |Supervisor Flota de Vehiculos 1 $ 1,630.00 | $ 19,560.00 | $ 1,542.24 | § 1,500.00 | $ 600.00 | § - $ 23.202.24
R |Oficinista I $ 1,220.00 | § 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020-2021

Conh = SR NUM | S s _|PLAN MEDICOBONO NAVIDAD [BONO VERANO s
CATI  CLASCRCIONEURRI0 | ovmrl wls cwals amels | TOT
R |Trabajador l $ § $ $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ = $ 17.905.86
R |Trabajador | $ 1,220.00 | § 14.640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Trabajador 1 $ 1.220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Trabajador 1 $ 1,220.00 | $ 1464000 | $ 1,165.86 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
SUB-TOTAL 01-04-01-91.01 16 | $ 21,553.00] % 258,636.00 | $ 20,520.05 | $  24,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $  312,756.05
T |Conductor Vehiculo Liviano | $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ E $ 600.00 | $ - b 15.876.22
T |Choler 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1.12822 | $ - $ 600.00 | $ & $ 15.876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 1 $ - $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
T |Trabajador 1 b 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ S $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
T |Trabajador 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1.128.22 | § = $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
T |Trabajador 1 $ 1.179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
T |Trabajador I $ 1.179.00 | $ 14.148.00 | $ 1,128.22 | § 3 $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
T |Trabajador I $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1.128.22 1 '§ = $ 600.00 | $ = b 15,876.22
SUB-TOTAL 01-04-01-91.05 8 $ 9,432.00 | $ 113,184.00 | $ 9,025.78 | $ - $ 4,800.00 | $ - $  127,009.78
TOTAL 04 OBRAS PUBLICAS 24 |'$ 3098500 | $ 371,820.00 | $ 29,54583 | $  24,000.00 | $ 14,400.00 | $ - $  439,765.83
C |Director de Manejo de Emergencias 1 $ 2,007.001 $ 2408400 | $ 1,888.33 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | § - $ 28.072.33
R |Auxiliar Administrativo 1 b 1,238.00 | $ 14,.856.00 | $ 1,18238 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18.138.38
R |Conductor Vehiculo Liviano 1 $ 1,220.00 | $  14.640.00 | $ 1.165.86 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Conductor Vehiculo Liviano 1 $ 1.220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Conductor Vehiculo Liviano | $ 1,220001 $ 1464000 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Supervisor Conductor Ambulancia | h) 1,300.00 | $ 15.600.00 | $ 1.23930 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18.939.30
R |Tecnico de Emergencias 1 $ 1,746.00 | $  20.952.00 | $ 1.,648.73 | § 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 24,700.73
SUB-TOTAL 01-06-01-91.01 7 |$ 995100 % 11941200 $ 945632 | $  10,500.00 | $ 4,200.00 | $ - |$  143568.32
i 0 $ - $ - $ - $ - $ - b - b 7
SUB-TOTAL 01-06-01-91.05 0 | % - | % - | % - 1% - $ - 1% - 1% -
TOTAL 06 MANEJO DE EMERGENCIAS 7 $ 9,951.00 | $ 11941200 | $ 9,456.32 | $ 10,500.00 | $ 4,200.00 | $ - $ 143,568.32
SRl s i i S
R |Policia 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R |Policia 0 $ 2 $ - $ - $ - $ - $ - $ E




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020-2021

wrn |NumM] suELDO | SuELDO | SEGURO  [PLAN MEDICOBONO NAVIDAD|BONO VERANO i
CAT| CLASIFICACIONPUESTO ' pyvipr| MENSUAL | ANNUAL | SOCIAL765% |s 1500003 oo ]s L i

R |Policia 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ -

R |?olicia 0 $ - $ = $ - $ - $ - b =

SUB-TOTAL 01-07-01-91.01 0 |$ 5 1§ « $ « |8 « |8 = |8 -

T | 0 | - & - $ E - | - |3 -

SUB-TOTAL 01-07-01-91.05 0 |$ - |8 » $ A A Y ;

TOTAL 07 POLECIA MUNICIPAL B « |¥ - $ - |8 - 13 - Vi 3
C |Director de Recurses Humanos 1 $ 2,255.00 | $  27,060.00 | $ 2.11599 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 31,275.99
R |Zspecialista en Recursos Humanos 1 $ 1,589.00 | $ 19.068.00 | $§ 1.504.60 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ B $ 22,672.60
R |Auxil:ar de Recursos Hamanos I $ 1,746.00 | $§  20,952.00 | $ 1,648.73 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 24,700.73
R |Auxiliar Administrative 1 $ 1,326.00 | $ 15912.00 | $ 1,263.17 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 19.275.17
R [Conserje 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Oficinista | I $ 1,33940 | $ 16,072.80 | $ 1.27547 | § 1,500.00 | & 600.00 | $ - $ 19.448.27
R [Oficinista 1l | 5 1,263.00 | $ 15.156.00 | $ 1.20533 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18.461.33
R |Oficinista 1 $ 1,220.00 | $ 14.640.00 | $ 1,165.86 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Supervisor de Nomina 1 $ 1.654.00 | $ 19.848.00 | $ 156427 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23.51227
R |Trabajador 1 $ 1,220.00 | §  14,640.00 | $ 1,165.86 | § 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
SUB-TOTAL 01-08-32-91.01 10 $ 1483240 | % 177,988.80 | % 14,075.14 | $  15,000.00 | $ 6,000.00 | $ = $  213,063.94
T IAuxiliar Administrative 1 $ 1,179.00 | $§  14,148.00 | $ 1,12822 | $ = $ 600.00 | $ - 5 15.876.22
SUB-TOTAL 01-04-32-91.05 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
TOTAL 08 RECURSOS HUMANOS 11 | $ 16,01140( § 192,136.80 | $ 15,203.37 | $  15,000.00 | $ 6,600.00 | $ - $  228,940.17
C |Director de Recreacion y Deportes 1 $ 1.876.00 [ § 22.512.00 | $ 1.768.07 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 26,380.07
R |_ider Recreativo 1 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1.331.10 | $ 1,500.00 | § 600.00 | $ - $ 20.231.10
R |_ider Recreativo 1 $ 1,220.00 | § 14,640.00 | $ 1.165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ G $ 17,905.86
R |Supervisor 1 $ 1.238.00 | § 14.856.00 | $§ 1,182.38 | §$ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,138.38
R [Oficinista 1 $ 1,238.00 | $ 14.856.00 | $ 1,182.38 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ 5 $ 18,138.38
R |Trabajador | ) 1,22000 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 | § 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
SUB-TOTAL 01-09-21-91.01 6 $ 8,192.00 | $ 98,304.00 | $ 7,795.66 | $ 9,000.00 | $ 3,600.00 | $ - $ 118,699.66

T 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ .




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021
SUB-TOTAL 01-09-21-91.05 0 - | $ - | % - 1% -
TOTAL 09 RECREACION Y DEPORTES 6 $ 8,192.00 | $ 98,304.00 | $ 7,795.66 | $ 9.000.00 | $ 3,600.00 | $ - $  118,699.66
R [Supervisor | $ 1,238.00 | $ 14.856.00 | $ 1,182.38 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,138.38
R |Chofer | $ 1,220.00 | § 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Operador de Equipo Pesado 1 $ 1,300.00 [ §  15,600.00 | $ 1,23930 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18.939.30
SUB-TOTAL 01-10-06-91.01 3 $ 3,758.00 | $  45,096.00 | $ 3,587.54 | $ 4,500.00 | $ 1,500.00 | $ - $ 54,983.54
T |Trabajacl0r | $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 112822 | $ - $ 600.00 | $§ - $ 15.876.22
SUB-TOTAL 01-10-06-91.05 1 $ 1,179.00 | $  14,148.00 | $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
TOTAL 10 SANEAMIENTO 4 $ 4937.00 | $ 5924400 | $ 471577 | $ 4,500.00 | $ 2,400.00 | $ - $ 70.859.77
i e
C |Director Centro de Envejecintes | $ 1,638.00 | $ 19.656.00 | $ 1,54958 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23.305.58
R |Chofer l $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1.165.86 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R |Cocinsra 1 $ 1,220.00 | $ 14.640.00 | $ 1,165.86 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Conserje I $ 1,220.00 | $ 14.640.00 | $ 1.165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17,905.86
R [Coordinador de Actividades 1 $ 1,220.00 | $§ 14,640.00 | $ 1,165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.905.86
R |Encargada de Cocina I $ 1.238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,182.38 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18,138.38
SUB-TOTAL 01-11-14-91.01 6 $ 7,756.00 | $  93,072.00 | $ 7,39541 | $ 9,000.00 | $ 3,600.00 | $ - $  113,067.41
T |Cocinera 1 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1.12822 | $ = $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
T |Enfermera Generalista 1 $ 1,300.00 | $§  15.600.00 | $ 1.239.30 | $ - $ 600.00 | $ - $ 17.439.30
SUB-TOTAL 01-11-14-91.05 2 $ 247900 | $  29,748.00 | $ 2,367.52 | $ - $ 1,200.00 | $ - $ 33,315.52
TOTAL I1 CENT DE ENVEJECIENTES 8 $  10,235.00 | $ 122.820.00 | $ 9,762.93 | $ 9.000.00 | $ 4,800.00 | $ - $ 146,382.93
Director de Programas Federales $ $ $ $ $ $
SUB-TOTAL 01-13-01-91.01 0 |$ A - s . - - s S =
T |Auxiliar Administrativo 0 $ - $ = $ e $ - - 5 - $ -
T |Auxiliar de Contabilidad 0 $ - $ - $ - $ - - $ - $ =
T |Inspector de Proyectos 0 $ - $ - $ - $ - - $ - b =
SUB-TOTAL 01-13-01-91.05 E - s s |$ - | s - |$ s 1§ :




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021

*JBONO NAVIDAD[BONO VERANO

eatl: ‘ensincigovsen | G e

TOTAL I3 PROGRAMA FEDERALES $ = $ - $ =
C |Director de Arte y Cultura 1 $ 1.431.00 | $  17,172.00 | $ 1,359.56 | $ 1.500.00 | $ 600.00 { § % $  20.631.56
R |Oficinista 1 $ 1.263.00 | $§  15,156.00 | § 1.205.33 | $ 1.500.00 | $ 600.00 | $ . $ 18.461.33
SUB-TOTAL 01-14-09-91.01 2 $ 2,694.00 [ $  32,328.00 | $ 2,564.89 | $ 3,000.00 | $ 1,200.00 | $ 2 $ 39,092.89

T 0 |$ R - | % : _|§ ) - |8 - 1% -

SUB-TOTAL 01-14-09-91.05 0 $ . $ . $ - $ = $ = $ = $ -
TOTAL 14 ARTE Y CULTURA 2 $ 2,694.00 | $  32,328.00 | $ 2,564.89 | $ 3,000.00 | $ 1,200.00 | $ = $ 39,092.89

C |Director Centro de Cuido Diurno | $ 2,500.00 [ $  30.000.00 | $ $ 1,500.00 | $ ) $ $ 34.440.90
R |Auxiliar Administrativo 1 $ 1.470.00 | $ 17,640.00 | $ 1,395.36 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ 5 $ Z1.135.36
R |Conserje 1 $ 1.179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 17.376.22
R [Manienimiento 1 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1.165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ = $ 17.905.86
R [Oficinista 1 $ 1,281.00 1 $ 15372.00| $ 1.221.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 18.693.86
SUB-TOTAL 01-15-44-91.01 5 $ 7,650.00 | $  91,800.00 | $ 7,252.20 | $ 7,500.00 | $ 3,000.00 | $ - $  109,552.20
i 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
SUB-TOTAL 01-15-44-91.05 0 |$ - s K - s s 19 - | - | s ;
TOTAL 15 CENTRO DE CUIDO DIURNO 5 $ 7,650.00 | $ $ $ 7,500.00 | $ 3,000.00 | $ - $ 109,552.20

153581 |

~1,500.00

23.111.81

$ $ $ .00 | ]
SUB-TOTAL 01-19-27-91.01 1 $ 1,623.00 1,535.81 | § 1,500.00 | § 600.00 | $ E $ 23,111.81
T 0 $ - - $ 2 $ - $ - $ =
SUB-TOTAL 01-19-27-91.05 0 $ - = $ s $ = $ 8 $ 2
TOTAL 19 SECRETARIA MUNICIPAL L $ 1,623.00 1,535.81 | 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 23,111.81

&

3

s SRR

33.156.00 | §

2,582.33

1 ,50.0 I DA

37.838.3

Auditor Interno h \ N
SUB-TOTAL 01-21-10-91.01 1 $ 2,763.00 | $ 33,156.00 | $ 2,58233 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ - $ 37.838.33
T | 0o [s = |8 = | % = |8 Wi - |3 - |8 -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020-2021

s i SUELDO | | SEGURO  |PLAN MEPICUBONO NAVIDAD |BONO VERANO ;
SUB-TOTAL 01-21-10-91.05 $ - s - | -
TOTAL 21 AUDITORIA INTERNA $ 258233 | % 1,500.00 | $ 600.00 37.838.33

C [Director Ordenamiento Territorial

88833 |

1.500.00

" 28.072.33

SUB-TOTAL 01-25-55-91.01 $ 1,888.33 [ $  1,500.00 | $ 600.00 28,072.33
T $ - |'s - |8 - -

SUB-TOTAL 01-25-55-91.05 $ - s - | $ R .
TOTAL 25 PLANL Y DESARROLLO $ 1,888.33 | $  1,500.00 | $ 600.00 28,072.33

A e e A e

Coordinador de Reciclaje $ $ 1,359.56 | $ $ 600.00 | % $

R |Trabajador $ $ 1.165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ $ 17.905.86
R |Trabajador $ $ 1.165.86 | $ 1,500.00 | $ 600.00 | $ $ 17.905.86
SUB-TOTAL 01-43-45-91.01 $ $ 3.691.28 | $ 4,500.00 | $ 1,300.00 | $ $ 56,443.28

T |Auxiliar Administrativo $ $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ $ 15.876.22
T [Choler $ $ 1,12822 | $ o $ 600.00 | $ $ 15.876.22
T |Trabajador $ $ 1,128.22 | $ - $ 600.00 | § $ 15.876.22
T _|Trabajador $ $ 1,128.22 | $ - | § 600.00 | $ $  15.876.22
SUB-TOTAL 01-43-55-91.05 $ $ 4,512.89 | $ - | 2,400.00 | $ $  63,504.89

[ |Trabajador $ 1, $ 1,12822 | $ < $ 600.00 | $ $ 15.876.22

I |Trabajador $ $ 1.12822 | $ - $ 600.00 | $ $ 15.876.22

I |Trabajador $ $ 1,12822 | § - $ 600.00 | $ $ 15.876.22

[ |Trabajador $ $ 1.128.22 | $ - $ 600.00 | $ $ 15.876.22

[ |Trabajador $ $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ $ 15.876.22

1 |Trabajador $ b 1,12822 | $ z $ 600.00 | $ $ 15.876.22

I |Trabajador $ $ 1,128.22 | $ B $ 600.00 | $ $ 15,876.22

[ |Trabajador $ $ 1.128.22 |1 $ - $ 600.00 | $ $ 15.876.22

I |Trabajador $ $ 1.128.22 |1 $ - $ 600.00 | $ $ 15.876.22

I |Trabajador $ $ 1,128.22 | § - $ 600.00 | $ $ 15.876.22

[ |Trabajador $ $ 1,128.22 | $ - § 600.00 | $ h 15.876.22

I |Trabajador $ $ 1.12822 | $ - $ 600.00 | $ $ 15.876.22




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020 - 2021

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 2020 -2021
- & NUM| SUELDO | SUELDO | SEGURO  [PLANMEDICO BONO NAVIDAD[BONO VERANO
CAT| CLASIFICACIONPUESTO oy por | vENSUAL | ANNUAL | SOCIAL7.65% | 1.50000|$ e o : TOTAL
[ |Trabajador | $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 | § - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
[ |Trabajador 1 $ 1.179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | § - $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
[ |Trabajador 1 $ 1.179.00 | $ 14.148.00 | $ 1.128.22 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
I |Trabajador | $ 1.179.00 | $ 14,148.00 | $ 1.12822 1 § - $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
I |Trabajador 1 $ 1.179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 1 $ - $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
I |Trabajador 1 $ 1.17900 | § 14.148.00 | § 1.12822 | $ = $ 600.00 | $ - $ 15.876.22
I |Trabajador 1 5 1.179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,12822 | $ - $ 600.00 | $ - $ 15,876.22
[ |Trabajador | $ 628.80 1 % 7.545.60 | $ 623.14 | $ - $ 600.00 | § - $ 8.768.74
1 |Trabajador 1 $ 628.801 $ 7.545.60 | $ 623.14 | $ - $ 600.00 | § - $ 8.768.74
I |Trabajador 1 $ 628.80 | $ 7.545.60 | $ 623.14 | $ - $ 600.00 | $ - $ 8,768.74
[ |Trabajador | $ 628.80 | $ 754560 | $ 623.141 % - $ 600.00 | $ - $ 8.768.74
I |Trabajador 1 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 76745 | % - $ 600.00 | $ = $ 10,799.45
SUB-TOTAL 01-43-55-91.06 24 $ 2570220 $ 308,426.40 | $ 24,696.22 | $ - $ 14,400.00 | $ - $  347,522.61
TOTAL 43 RECICLAJE 31 $ 3428920 | $ 41147040 | $ 3290039 | $ 4,500.00 | $ 18,600.00 | $ - $ 467.470.78
B D i i
R $ - s = |5 - s = |5 S E N -
SUB-TOTAL 01-50-53-91.01 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
T | 0 | = | % " E « |% - 13 = |'§ 5
SUB-TOTAL 01-50-53-91.05 0 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
TOTAL 50 CRIM MUNICIPAL 0 $ - $ - $ " $ - $ - % - $ -
GRAN TOTAL | 133 $ 184,587.80 | $ 2,215,053.60 | $ 175,464.50 | $ 133,500.00 | $ 78.600.001 $ - $ 2,602,618.10
R EMPLEAD()S REGULARES $ 13554960 | § 1. 6’76 595 20 $ 128 471 731 $ 133,500.00 .800. $ $ ‘J4l ’*68 93
T |EMPLEADOS TRANSITORIOS 19 $ 2260400 | $ 271,248.00| $ 2162257 § =~ $ 11,400.00 | $ - $ 304.270.57
SUB-TOTAL REGULARES Y TRANSITORIOS | 108 | $ 158,153.60 | $ 1,897,843.20 | $ 150,096.30 | $ 133,500.00 | $ 64,200.00 | $ - $ 2,245,639.50
PR |EMPLEADOS PRE-RETIRO | $ 732.00 | $ 8,784.00 | $ 67198 % - $ - $ - $ 9,455.98
I |EMPLEADOS IRREGULARES 24 $ 2570220 | § 308.426.40 | $ 24.696.22 | $ - $ 14.400.00 | $ - $ 347.522.61
GRAN TOTAL 133 $ 184,587.80 | $ 2.215,053.60 | $ 17546450 [ $ 133,500.00 | $ 78,600.00 | $ - $ 2.602,618.10
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A. NOTIFICACION DE OFICINA DE
GERENCIA'Y PRESUPUESTO (OGP)




Hon. Wanda Vazguez Garced

GOBIERNO DE PUERTO RICO Gobernadors
.. . Sra. Iris E. Santos Diaz
Oficina de Gerencia y Presupuesto Directora
14 de febrero de 2020

CARTA CIRCULAR NUM. 002-2020

ALCALDES(AS), PRESIDENTES(AS) Y SECRETARIOS(AS) DE LEGISLATURAS
MUNICIPALES, DIRECTORES(AS) DE FINANZAS Y DIRECTORES(AS) DE
PRESUPUESTO

Iris E. Santos Diaz
Directora

DIRECTRICES GENERALES PARA LA PREPARACION Y RADICACION DEL

PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL ANO
FISCAL 2020-2021

BASE LEGAL

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntim. 147 de 18 de junio
de 1980, segtin enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto” y el Articulo 7.001 de la Ley 81-1991, segtin enmendada, conocida como
“Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico”, la Oficina de Gerencia y Presupuesto
ha establecido las guias generales para la confeccién del Proyecto de Resolucién del
Presupuesto General de Ingresos y Gastos de los Municipios y la administracién del
mismo. Esta normativa constituye los requisitos minimos con los que deberdn cumplir

todos los municipios.

APLICABILIDAD

Las disposiciones contenidas en esta Carta Circular serdn aplicables a todos los
Municipios de Puerto Rico.

Sometido a la Comisidn Estatal de Elecciones CEE-SA-2020-58314 |

ONCA DT GERENTIA Y PRESIPUESTD

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 Tel 787.725.9420 Fax: 787.725.3521 WWW.Qap . Prouoy
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mas tarde del dfa de su radicaciéon ante la Legislatura, enviard copia del
mismo a la OGP.

C. La Legislatura Municipal deberd considerar el Proyecto de Resolucién del
Presupuesto General balanceado de ingresos y gastos del Municipio
durante una sesién ordinaria, segun se dispone en el Articulo 5.003 (a), de
la Ley 81-1991, aprobarlo y someterlo al Alcalde no mds tarde del 13 de
junio de cada afio. Esta sesion ordinaria podrd comenzar antes, pero nunca
méas tarde del dia 3 de junio de cada afio y podra tener una duracién, no
mayor de diez (10} dias; excluyendo domingo y dias feriados que no
tendran que ser consecutivos. Dicha sesién ordinaria podré extenderse en
la forma dispuesta en este Articulo, pero en todo caso deberéd concluir no
més tarde del 13 de junio de cada afio.

El Alcalde contestard las observaciones de la OGP e informaré las correcciones realizadas
en el presupuesto aprobado, acompafiando copia de las ordenanzas mediante las cuales
se aprobaron dichas correcciones y del documento de presupuesto conteniendo las
mismas, no mas tarde del 25 de junio de cada afio.

D. Después de aprobada la Resolucién del Presupuesto General del
Municipio, el Secretario de la Legislatura Municipal remitira
inmediatamente copia de la misma al Alcalde y enviard una copia
certificada a la OGP, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de su
aprobacién, junto conlos documentos suplementarios que sirvieron de base
para la determinacién de las asignaciones y de los estimados de ingresos
locales a recibirse durante el afio econémico.

E. Cuando por circunstancias que se expresan en el Articulo 7.005, de la Ley
81-1991, tenga que regir el presupuesto del afio anterior, el Alcalde
notificard tal hecho a la OGP no mas tarde de los diez (10} dias siguientes a
la fecha de comienzo del nuevo afio fiscal, con el propoésito de poder
identificar las cuentas de ingresos que deberdn incluirse en la cuenta de
reserva.

Enfatizamos que, el Presupuesto Preliminar y el Aprobado, asi como sus Documentos
Suplementarios tienen que ser remitidos en formato digital y en la hoja de calculos
electrénicos, diseftada por la OGP (Modelo OGP-1M y OGP-2M), por medio del correo
electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov. Ademds, aquellos documentos que
requieran firmas tienen que ser enviados en el formato “Searchable” (OCR), mientras que
los informes del Sistema de Contabilidad Financiero tienen que ser enviados en formato
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Listado de obras y mejoras capitales pagaderas con el fondo general;
Listado de contratos otorgados y/o a otorgarse;
Listado de Sentencias;

Listado de Donaciones (Cantidad por cada Entidad sin fines de Iucro y el
total presupuestado para indigentes y emergencia);

Listado de derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas que impongan
por ordenanza;

Todo documento que justifique las cuentas de ingresos, por ejemplo:
multas, ingresos eventuales, otros ingresos, intereses bancarios, ingresos en
Inversiones, ingresos por servicios, arbitrios, etc.;

Listado de ingresos por concepto de contratos de arrendamiento de locales;

Copia del “Statement of Revenue, Expenditure and Changes in Fund
Balance Governmental Funds”, del informe maés reciente de auditorfa
externa o “Single Audit”;

Certificacién del monto a contratar por concepto de seguros y fianzas.

Por otro lado, como requisito de nuestra Oficina dentro de los documentos
suplementarios deberd incluir el Informe del Presupuesto Detallado Aprobado que
genera el Sistema Financiero que utiliza su municipio. Este requisito solo aplica para el
presupuesto aprobado.

Todos los informes de presupuesto presentados a Ia Oficina deberan estar certificados

v firmados por el Director de Finanzas o por el funcionario encargado de producirlo.

Certificacion Negativa

Para cualquiera de los renglones anteriores en que el municipio no tenga incidencias que
reportar, debera emitirse una certificacién negativa que asi lo haga constar. Dicha
certificacién deberd ser suscrita por el Director de Finanzas o por el funcionario

encargado.
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Jundamentar el presupuesto operacional del Municipio. Esta disposicidn no serd de aplicacién a
los cdlculos y estimados de aguellas partidas que se incluyen como ingresos en el presupuesto del
Municipio y que no han sido expresamente enunteradas en este Articulo.” (Enfasis suplido)

V. ESTIMADOS DE GASTOS

Al estimar las cuentas de gastos, se ejercera el mayor cuidado de manera que se eliminen
los excesos innecesarios. Ningtin municipio podra estimar gastos més alla de las
asignaciones consignadas en las cuentas de ingresos para el afio fiscal 2020-2021.
Ademaés, en el Proyecto de Resolucién del Presupuesto General de cada municipio, serd
mandatorio incluir asignaciones con crédito suficiente para atender las siguientes cuentas
y en el orden de prioridad que a continuacién se dispone:

a. Intereses, amortizaciones y retiro de la deuda piblica municipal;

b. Otros gastos y obligaciones estatutarias;
(AEE, ASES, Fianzas y Seguros, Sueldos, y Beneficios Marginales, entre
otros)

c. El pago de las sentencias de los Tribunales de Justicia;

d. La cantidad que fuere necesario para cubrir cualquier déficit del afio fiscal

anterior;

e. Los gastos a que esté legalmente obligado el municipio por contratos ya
celebrados;

f. Los gastos u obligaciones cuya inclusién se exige en esta ley;

g. Otros gastos de funcionamiento;

h. La contratacién de artistas de musica autéctona puertorriquefia, segin la
Ley 223-2004, segtin enmendada.

La Legislatura Municipal podra enmendar el Proyecto de Resolucién del Presupuesto
General del municipio que presente el Alcalde para incorporar nuevas cuentas, aumentar
o disminuir o eliminar asignaciones de cuentas. Sin embargo, debe quedar claro que las
asignaciones para cubrir las cuentas indicadas en los incisos (a), (b), (c), (d) y (e} antes
mencionadas, no podran reducirse ni eliminarse; solamente podran ser enmendadas para

aumentarlas.
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VII. ASIGNACION PRESUPUESTARIA PARA CUBRIR DEFICIT

Conrelacién a la inclusién del déficit operacional en el presupuesto municipal, el Articulo
7.011, incisos (a) y (b), de la Ley 81-1991, establecen que, de haber un déficit en las
operaciones municipales al liquidar cualquier afio fiscal, el municipio estara obligado a
incluir en el presupuesto del afio siguiente los recursos necesarios y suficientes para
responder por el crédito correspondiente al afio fiscal inmediato anterior. Dicho déficit
aparecera identificado como una cuenta de déficit corriente.

Ademds, dispone que el déficit operacional acumulado por el municipio, segtin lo reflejen
los estados financieros auditados al 30 de junio de 2018 y al 30 de junio de 2019, a tal
fecha, por concepto de deuda ptiblica, se amortice en un perfodo no mayor de cuarenta y
cinco (43) afios. La cantidad de dicha amortizacién deber4 ser aquella determinada por
el municipio, utilizado un método sistematico y racional de amortizacién. La cantidad
equivalente a la amortizacién anual se consignard como cuenta de gastos en los
presupuestos anuales del municipio como déficit acumulado en una cuenta separada que
deberé proveer el esquema de contabilidad uniforme.

Por otro lado, el Articulo 7.002, Inciso (b), sub inciso (6) y (7) disponen lo siguiente:

(6) “En los casos en que el Municipio refleje un superdvit en el presupuesto
actual, los sobrantes debevin ser utilizados para amortizar ln deuda
acumulada. Como excepcién, el Municipio podrd establecer un Fondo de
Emergencia que se nutrird con no mds del treinta por ciento (30%) de los
sobrantes que sélo podrd ser utilizado cuando existn una declaracion de
emergencia hecha por el Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerio
Rico que aplique al Municipio.

(7) En los casos en que el Mumnicipio no tenga déficit acumulado, los sobrantes
podrdn ser utilizados para nutrir, un Fondo de Emergencia que sélo podrd
ser utilizado cuando exista una declaracidn de emergencia hecha por el
Gobernador del Estado Libre Asocindo de Puerto Rico que aplique al
Municipio. ”

Todo municipio tendra que hacer sus proyecciones de cierre del afio fiscal 2019-2020, de
manera que, para cualquier déficit anticipado, se consigne una provisién en el Proyecto
de Resolucién del Presupuesto General Municipal que se esta realizando para el afio fiscal
2020-2021. Una vez el municipio tenga los datos reales finales del cierre del afio fiscal
2019-2020, tendra que proceder con los ajustes presupuestarios que correspondan.



(6) mejoras permanentes;
(7) la compra y reparacion de equipo;

(8) la celebracién de las fiestas patronales o dias festivos, cuando se haya provisto una
cuenta separada para su celebracién en la resolucién del presupuesto general de gastos y

(9) las retenciones que haga el Centro en cobro de deudas estatutarias o contractuales
contraidas con el Gobierno Central.

La Legislatura no autorizara al municipio para que incurran en gastos, y obligaciones en
exceso del cincuenta por ciento (50%) de la asignacién presupuestaria durante el término
de tiempo antes indicado. La Legislatura podré autorizar transferencias entre cuentas de
los créditos no comprometidos del 1ro. de julio al 31 de diciembre del afio de
elecciones. Las cuentas para atender necesidades y servicios basicos a la comunidad
como son Drogas y Medicamentos, el pago de recetas y pruebas de laboratorio,
desperdicios sélidos y otras similares que constituyan un servicio basico a la comunidad,
se podrdn aumentar, pero no reducirse para transferir a otras cuentas. En el caso de las
cuentas para el pago de némina, la Legislatura sélo podra autorizar el uso del cincuenta
por ciento (50%) de los fondos o créditos disponibles en los puestos de personal regular
o de confianza, no cubjertos durante el periodo de 1 de julio al 31 de diciembre. Esto
permitird que a partir de enero se encuentren disponibles los fondos correspondientes a
los puestos vacantes para nuevos nombramientos.

Durante ese mismo periodo de tiempo el municipio no podrd comprometerse en
contratos de arrendamiento o de servicios, excepto en aquellos casos o situaciones en que
se vean amenazados de interrupcidn o se interrumpan servicios esenciales a la

comunidad.

No maés tarde del 15 de octubre de cada afio de elecciones generales, el Alcalde entregara
a la Comisién Local de Elecciones del precinto en que esta ubicada la Casa Alcaldia, el
detalle de todos los registros de contabilidad al 30 de septiembre de dicho afio de
elecciones correspondiente a las cuentas presupuestarias, las cuentas de activos, pasivos,
ingresos y gastos por fondos. Tal detalle incluird los balances de cualesquiera libros o
subsistemas que se consideren necesarios para garantizar la integridad de los datos a la

referida fecha.

La Comisién Local de Elecciones devolvera dicha informacién a la Legislatura dentro de
los dos (2) dias siguientes a la fecha de toma de posesién del Alcalde electo.

11
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¢) Acuse de recibo de la copia de la Orden Ejecutiva enviada a la Legislatura
Municipal.

(2) La certificacion de sobrante a ser emitida por el Director de Finanzas deberd
detallar:

a) total de fondos asignados originalmente a cada cuenta afectada;
b) obligaciones giradas contra dichas cuentas;
c) total de desembolsos realizados con cargo a dichas cuentas;

d) monto no obligado disponible para ser transferido.

(3) La Orden Ejecutiva debera estar acompafiada por la Certificacién de Sobrante y
deberé justificar la transferencia.

(4) En el caso de las Ordenes Ejecutivas, el Secretario de la Legislatura Municipal
tendra cinco (5) dias a partir de la fecha de recibo de 1a misma, para notificarla ala
OGP.

(5) Las transferencias que afecten las partidas asignadas a la Legislatura Municipal
deben ser aprobadas por la Legislatura Municipal mediante resolucién. Se enviara
copia de dicha resolucién al Director de Finanzas para el tramite correspondiente
y ala Oficina.”

XI. REAJUSTE PRESUPUESTARIO

El Articulo 7.009, de la Ley 81-1991, dispone que, a propuesta del Alcalde, la Legislatura
Municipal podré autorizar reajustes en el presupuesto general de gastos del municipio
con los sobrantes que resulten como saldos en caja al 30 de junio de cada afio, después de
cerrado el presupuesto y de haberse cubierto las deudas con cargos a dichos sobrantes.
También, se podra reajustar el presupuesto con los ingresos de afios anteriores cobrados
después del 1 de julio que resulten como sobrantes disponibles, asi como con ingresos
provenientes del arrendamiento de sitios o instalaciones pablicas para la celebracién de
fiestas patronales y con el mayor producto neto en las cuentas de ingresos locales, que
hayan tenido aumento sobre los estimados de las mismas durante cualquier afio fiscal.

El Secretario de la Legislatura Municipal enviard a la OGP copia certificada de las

ordenanzas o resoluciones autorizando reajustes de presupuesto, no mas tarde de los
cinco (5) dias siguientes a la fecha de su aprobacién.

13
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El formato por utilizarse estara disponible en la pdgina de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, www.ogp.pr.gov. Una vez cumplimentado los formularios, estos tienen
que ser enviados al correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

XIV. CALENDARIO PRESUPUESTARIO

El Reglamento para la Administracién Municipal de 2016, dispone en su Capitulo I,
Seccién I, que el Alcalde adoptard mediante orden ejecutiva el calendario de presupuesto
para cada afio fiscal. Dicho calendario desglosard las distintas etapas de la confeccién del
presupuesto en orden cronolégico, designara los funcionarios o empleados responsables
de cada etapa y el término para cumplir con la misma. Como minimo, el calendario
debera incluir las etapas segtin se detallan en el Apéndice I del Reglamento y cumplir con
los términos allf sefialados. A tales efectos, incluimos el Apéndice I del Reglamento, ¢l
cual podrdn adaptar a las necesidades de cada municipio, de acuerdo al tamafio,
complejidad y amplitud de operaciones. :

El cumplimiento de las normas que aquf se exponen es mandatorio de acuerdo con las
facultades conferidas a la OGP, en la Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico.
Recabamos de ustedes su mayor cooperacién para el fiel cumplimiento con estas normas.

XV, ASISTENCIA TECNICA

De su Municipio requerir asistencia técnica favor de comunicarse a la Oficina de Gerencia
Municipal al nimero (787) 725-9420 extension 2401 o solicitarlo por escrito por medio del
correo electronico presupuestomunicipal@ogp.pr.eov.

15
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FECHA

1 de abril de 2020

14 de mayo de 2020

{Fecha

establecida

por la OGP en la
Carta Circular)

No mas tarde del 27
de mayo de 2020

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA

estimados de ingresos al
encargado del presupuesto.

- Analizar los estimados
presupuestarios de las
dependencias y discutirlos con el
Alcalde.

- Discutir los estimados de
presupuesto con los directores de
dependencias y revisar los
mismos.

- Preparar el proyecto de
resolucién del presupuesto.

- Enviar a los municipios los
estimados necesarios para la
confeccién del presupuesto.

- Enviar copia del proyecto de
resolucién del presupuesto a
la OGP, en formato digital
“Searchable” (OCR) y en la
hoja de calculos electrénicos
diseflada por la OGP
(Presupuesto y Distributivo
de Sueldos), al correo
electrénico designado por la
OGP o en CD.

- Presentar ante o radicar en la
Legislatura Municipal, junto a
un mensaje presupuestario

RESPONSABILIDAD

La preparacion de los
estimados de ingresos serd
responsabilidad del Director
de Finanzas.

Director de Presupuesto o
Director de Finanzas

Alcalde con el Director de
Presupuesto o Director de
Finanzas

Director de Presupuesto o
Director de Finanzas con la
aprobacion del Alcalde

Agencias y Corporaciones
Publicas

Alcalde

Alcalde

17
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FECHA

25 junio de 2020

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA

Presupuesto Aprobado y el
Distributivo  de  Sueldos
Aprobado en la hoja de
calculos electrénicos disefiada
por la OGP.

- Dentro de los 10 dias
siguientes a la fecha de su
aprobacién, enviar copia
certificada en formato digital
“Searchable” (OCR) y en la
hoja de célculos electrénicos
disefiada por la OGP, al correo
electrénico designado por la
OGP o en CD.

- Contestar observaciones de
la OGP y enviar copia de los
documentos que evidencien
las acciones tomadas,
incluyendo copia del
documento de presupuesto en
formato digital “Searchable”
(OCR) y en la hoja de calculos
electronicos disefiada por la
OGP.

RESPONSABILIDAD

Secretario de la
Legislatura

Alcalde

15




Hon. Wanda Vizquez Garced
Gobernadora

Sra. Iris E. Santos Diaz
Directora

26 de mayo de 2020

CARTA CIRCULAR NUM. 007-2020

ALCALDES(AS), PRESIDENTES(AS) Y SECRETARIOS(AS) DE LEGISLATURAS
MUNICIPALES, DIRECTORES(AS) DE FINANZAS Y DIRECTORES(AS) DE
PRESUPUESTO

Iris E. 8antos Diaz
Directora

ENMIENDA CARTA CIRCULAR NUM. 002-2020 DE 14 DE FEBRERO DE 2020
FECHA DE RADICACION DE PRESUPUESTOS MUNICIPALES ANTE LA OGP

BASE LEGAL

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147 de 18 de junio
de 1980, segtin enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto” y el Articulo 7.001 de la Ley 81-1991, segtin enmendada, conocida como
“Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico”, la Oficina de Gerencia y Presupuesto
ha determinado enmendar el acapite I, A de las Disposiciones Normativas de la Carta
Circular Nam. 002-2020 para que lea como sigue:

A. La OGP ha establecido el 3 de junio de 2020, como fecha limite para
someter a nuestra Oficina el Proyecto de Resolucién de Presupuesto
General. Los funcionarios municipales podran incorporar nuestras
observaciones y comentarios al documento de presupuesto que ser4
presentado a la Legislatura Municipal. Asimismo, la Legislatura podra
hacer uso de estas recomendaciones durante el proceso de evaluacién
y aprobacién de este. La OGP lo examinard preliminarmente, para
verificar si el mismo cumple con las normas de la Ley 81-1991 y

PO Box 9023228, San Jluan. PR 00902-3228 Tel: 787.725.9420 Paxi: IR T255529 WWW.08D.PF.OOY

Solicitud de Autorizacion CEE-SA-2020-7960
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sometera al Alcalde y al Presidente de la Legislatura Municipal
cualquier observacién o recomendacién al respecto en o antes del 20 de
junio de 2020.

B. El Articulo 7.001, dela Ley 81-1991, dispone que el Alcalde preparara
el Proyecto de Resolucién del Presupuesto General balanceado de
ingresos y gastos del municipio, el cual deberd presentar ante la
Legislatura Municipal, junto a un mensaje presupuestario, no més
tarde del 27 de mayo de cada afio. En aquellos casos en que el
Alcalde decida presentar ante Ia Legislatura Municipal el mensaje de
presupuesto, 1o hara en una Sesién Extraordinaria de la Legislatura,
especialmente convocada para tal presentacién. El Proyecto de
Resolucion del Presupuesto General del Municipio se radicaré en o
ante la Legislatura, segiin sea el caso, con copias suficientes para
cada uno de Ios miembros de la Legislatura. Ademds, no mds tarde
del dia de su radicacion ante la Legislatura, enviard copia del mismo
a la OGP. Disponiéndose que, a modo de excepcion y como medida
transitoria de emergencia ocasionada por la pandemia del virus
COVID-19, el Proyecto de Resolucion del Presupuesto para el Ao
Fiscal 2020-2021, serd presentado ante o radicado electrénicamente
en la Legislatura Municipal y la Oficina de Gerencia Municipal
adscrita a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, junto a un mensaje
presupuestario por escrito o electrénicamente, no mds tarde del 10
de junio de 2020.

C.  Encuanto al proceso de evaluacién y consideracién del Presupuesto
por parte de la Legislatura Municipal para el Afio Fiscal 2020-2021,
no serd de aplicacién el término que tiene esta para aprobar el
Proyecto de Resolucién de Presupuesto, dispuesto en el inciso (a) del
Articulo 5.003 y el Articulo 7.004. En su lugar, la Legislatura
Municipal tendrd hasta un méaximo de diez (10) dias, contados a
partir del proximo dia en que se recibié el Proyecto de Resolucién de
Presupuesto presentado por el alcalde, para evaluar y aprobar el
mismo. Este periodo no podra exceder del 20 de junio de 2020.”

Se enmienda la fecha de radicacién del presupuesto ante la OGP en el Calendario
Presupuestario, Afio Fiscal 2020-2021 para que lea como sigue:
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FECHA

3 de junio de 2020
(Fecha establecida
por la OGP en la
Carta Circular)

No més tarde del 10
de junio de 2020

La Legislatura
Municipal tendra
hasta un méximo de
diez (10) dias,
contados a partir del
proximo dia en que
se recibi6 el
Proyecto de
Resolucién de
Presupuesto
presentado por el
“alcalde para evaluar
y aprobar el mismo.
Este periodo no
podri exceder del
20 de junio de 2020.

ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA

- Enviar copia del proyecto de
resolucién del presupuesto a
la OGP, en formato digital
“Searchable” (OCR) y en la
hoja de célculos electrénicos
disefiada por la OGP
(Presupuesto y Distributivo
de Sueldos), al correo
electrénico designado por la
OGP.

- Presentar ante o radicar enla
Legislatura Municipal, junto a
un mensaje presupuestario
por escrito el Proyecto de
Resolucién del Presupuesto
Balanceado.

Discutir, considerar y aprobar
el proyecto de presupuesto

RESPONSABILIDAD

Alcalde

Alcalde

Legislatura Municipal




Pagina |4

Se mantienen inalteradas las demds disposiciones normativas contenidas en la Carta
Circular N@m. 002-2020, sus anejos y el Calendario Presupuestario Afio Fiscal 2020-2021.

El cumplimiento de las normas que aqui se exponen es mandatorio de acuerdo con las
facultades conferidas a la OGP, en la Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico.

Recabamos de ustedes su mayor cooperacion para el fiel cumplimiento con estas normas.



B. ESTIMADOS DE INGRESOS CENTRO
DE RECAUDACION DE INGRESOS
MUNICIPALES (CRIM)
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recandacién de Imgresos Municipales

- r. Reimaldo J. Paniagua Litimer
CINTRCHn BECAUDACHDS st ol 0.J. Paniagua Lit
mIHGREROS AUNICIFALTS Divector Ejecutive

3 de junio de 2020

Hon. lvan Solis Bermtdez
Alcalde

Municipio de Culebra

PO Box 189

Culebra, PR 00775

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio,
segin aprobado hoy por Ia Junta de Gobierno del CRIM.

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza como referencia las disposiciones establecida
en la Ley Niim. 80 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, para la distribucién y remisién de fondos,
que incluye Io dispuesto en la Ley Num. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribucion de los fondos municipales provenientes
del Fondo de Equiparacitn Municipal, y constituir como aifio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el
cémputo de equiparacion relacionado a dicha distribucién.

En relacion con el ecémputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucion sobre la propiedad
muehle e inmueble y la contribucién adicional especial {CAE), se incorpord en el anélisis de datos
respecto a latendencia de cobros en su municipio durante los Gltimos tres (3} afios fiscales previos. Este
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se estd considerando el
afio fiscal donde los recaudos de la contribucién disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma
v Maria.

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparacién, que ascienden a $173,938,000, se compone de
la asignacidn estatal y loterfa electrénica. De acuerdo a lo establecido en reunién el 22 de mayo de 2020
con la Junta de Supervisién Fiscal, se incluird en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignacién por
$131,838,000, igual al importe del afio fiscal 2019-2020,

La Secretarfa del Negociado de Loter{a certificé el estimado de ingresos correspondiente al 35% de
Ingresos Netos de Loterfa Electrénica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccién de ajustes en la cual se establecen las partidas de
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.



Hon. Ivan Solis Bermiidez
Estirnados de Ingresos Afio Fiscal 2020-2021
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% Ley Ndim. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacion del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

<+ Ley Nim. 146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre la
linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién
para el Financiamiento Ptblico {CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

*» Recobro de [a deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2018-2019 (si aplica).

% Sentencia de caso del Municipio de Juana Diaz (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico
dclaudio@crimpr.net o al {787} 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo



Centro de Recaudacitén de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANQ FISCAL 2020-2021

RO on
o1 INGRES D5 MUNICIFALES

INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA

299,254.28
281,608.21

580,862.49

1,205,096.02

. 1,785,958.51

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-} GASTOS OPERACIONALES CRIM

() LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HIASTA AT 2000-01 SI APLICA)
() DEUDA DE LIQUIDACION 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ

(- LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS

28,595.69
192,965.28

0.00

TOTAL DE RETENCIONES

221,560.97

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO

1,564,397.53

FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)
*NO EXONERADO

199,528.00

TOTAL ESTIMADO DE FONDO DEREDENCION DEDEUDA MUNICIPAL (CAE) =

§ 19952800

Estimadeo de Ingresos aprobado por Junta de Gobiernc del CRIM el 3 de junio de 2020




C. CENTRAL RECOVERY AND
RECONSTRUCTION OFFICE DE PUERTO
RICO



Hon. Ricardo Rosselld Nevares
Governor

GOVERNMENT OF PUERTO RICO gmrio V"i‘iﬁioﬁi‘éd
Central Recovery and Reconstruction Office Representelive
of Puerto Rico :

July 5, 2018

Thomas Von Essen

Regional Administrator

Federal Emergency Management Agency, Region II
26 Federal Plaza

Suite 1802

New York, NY 10278

Through: Michael Byme
Federal Coordinating Officer DR-4339-PR
59 Carr, 165 Suite 3
Guaynabo, PR 00968-8024

RE: Community Disasier Loan Application Reguest

Dear Mr, Essen:

This letter is to forward to you an application for a Traditional Community Disaster Loan authorized
under Section 417 of the Stafford Act and the Community Disaster Loan Act of 2005.

The ;app!iéant has completed a loan application packet, including the Certification of Eligibility for a
Community Disaster Loan and other documents as required by FEMA.

The following new CDL loan application is submitted for your review and approval:

County Hame of Local Government Loan Amount Requested
N/A Municipio De Culebra $1,349,746,00

FEMA Hedadquarters has requested that they receive all originals, so if you want to retain a copy for your
records, please make a photocopy of the attached loan application forms.

1 would appreciate your expeditious review and approval of this requiest. I further request that you contaot
Martha Polanco, CDL Program Manager, at Martha Polanco. 2@ femg dlis.eov when you have completed
your review. Ms, Polanco can also be reached by phone at 202.701.4023.

Very truly yours,
Omgr %), Bg

Exgeutive Director of the COR3 and
Governor’s Authorized Representative

PO Boxd2001 o San fuai, PRO0940-2001 « Telephone (787) 722-2525 »
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D. ADMINISTRACION DE SEGURO DE
SALUD (ASES)




> GOBIERNO DE PUERTO RICO

Administracion de Seguros “de Salud

1 de mayo de 2020

Hon. William Ivan Solis Bermudez
Alcalde

Municipio de Culebra

Apartado 189

Culebra Puerto Rico 00775-0189

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CULEBRA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estiinado sefior Alcaide:

La Ley Ntm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacion municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacidén ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segtin acordado mediante Resolucién entre las partes, el municipio de Culebra aportara
para el Afio Fiscal 2020-2021 la cantidad de $109,216.20. Esto equivale a una aportacion
mensual de $9,101.35 comenzando el 1 de julio de 2020.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad v la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

&

rmen L
Bllrectora

c Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina de Gerencia y Presupuesto

S3ASES

emaa . e s ar

« PO Box 185661, San Juan, PR 00919-5561 ¢« Tel: 787.474.3500 « www.asespr.org

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166



E. CORPORACION DEL FONDO DEL
SEGURO DEL ESTADO



. GOBIERNO DE PUERTO RICO
* Corporacion del Fondo del Seguro

. e |

]} : v G

del Estado LR B e ko3 L i3 4

| | DEPARTAMENTC DE FINANZAS ¢
Oficina Regional de Humacao fMUNICIPIO T QULERRA
: WA B3 0

10 de febrero de 2020 .Qx:-uac_ LA

Hon. William Solis Bermudez
Alcalde

Municipio de Culebra

PO Box 189

Culebra, PR 00775-0189

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-2021
MUNICIPIO DE CULEBRA POLIZA # 37320-70124

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota para
este municipio del afio 2019-2020 fue por la cantidad de $80,345.30. El cémputo para el
afio fiscal 2020-2021 de la prima estimada se realizd de la siguiente manera, tomando [a
imposicién del afic anterior y se le aumenta un 10% ($8,034.53) por lo cual la prima
estimada para el afio 2020-2021 asciende a $88,379.83. El mismo se ajustara luego de
recibida la Declaracién de Nomina del 2019-2020.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partirdel 1 de
julio de 2020, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de

$7.364.98 y (1) ultimo plazo de $7,364.94.

De necesitar informacidn adicional, nos puede llamar al (787) 852-1400 ext. 6840.

Atentamente,

ot O

a L. Ortiz Marte
Ayudante Técnico
Division de Seguros e Intervenciones

Isf

<

PO Box 5212 Humacao, PR 00792-9212 Tel, {787) 852-1400



F. INFORME DEL VENCIMIENTO DE LA
DEUDA MUNICIPAL




Hon. Wanda Vazquez Garced
Gobernadora

> GOBIERNO DE PUERTO RICO

-~
0 Sra. Iris E. Santos Diaz
)

Directora

Oficina de Gerencia v Presupuesto
(a3

6 de mayo de 2020

Sra. Brenda M. Cruz Walker
Directora de Finanzas
Municipio de Culebra

PO Box 189

Culebra, Puerto Rico 00775

Estimada sefiora Cruz:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntm. 147 de 18 de junio de
1980, segtin enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto” y el Articulo 7.003 de la Ley 81 1991, segtin enmendada, conocida como “Ley
de Municipios Auténomos de Puerto Rico”, hemos verificado informacién necesaria para la
preparacién del Proyecto de Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2020-2021. La
informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de
Puerto Rico (AAFAF) sobre el estimado de pago del servicio de la deuda pagaderos de las
fuentes de repago del Fondo CAE y Fondo Operacional, indica que al presente no existen
pagos del servicio de la deuda de parte de su municipio pagaderos de estos fondos. A estos
efectos, este afio fiscal no se emitiré el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal.

De necesitar informacidn adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, por medio del
correo electrénicoe presupuestormunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Olga I. Ramos Rivera
Ayudante Especial I1I

c: Director de Presupuesto

OHCINA DE GERENCIL Y PRESUPUESTO
GOBITRID L FLAEMTL RICD

PO Bex 9023228, San Juan, PR 00902-3228 < Tel: 787.725.9420 <« Fax: 787.725.3521 = www.0ep.pr.gov



G. CERTIFICACIONES




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION NEGATIVA

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

El Municipio de Culebra, NO se realizardn Obras y Mejoras Capitales
Pagaderas con el Fondo General para el Presupuesto del Afio Fiscal 2020-2021.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

A~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

Las partidas de ingresos por concepto de Patentes Municipales e Impuesto Sobre
las Ventas y Uso Municipal presentados en el Presupuesto Fondo General Afio Fiscal
2020-2021 para el Municipio de Culebra, se determinaron de acuerdo a las cantidades
de ingresos certificados en el informe mds reciente de auditoria externa “Single Audit

2018-2019".

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

B

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025 A



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:
El listado Relacionado a los Contratos para el Presupuesto Fondo General Afio

Fiscal 2020-2021 son los siguientes:

DESCRIPCION & CUENTA ' IMPORTE |
e Asesor Administrativo ' 01-02-01-94.11 g $20,000.00

o Asesor en Asuntos Federales

. Servicio Legales 01-02-01-94.25 125,000.00
Programa de Comp'uta(iorrasr o Jf - i - -
e Sistema de Contabilidad | 01-03-04-93.02 ! 57.000.00
e Sistema Ponchador Digital ' |
~ Auditoria Sencilla ; 01-03-04-94.10 ' 15,000.00
Servicios Profcsionales o | ; B
e  Liguidacidn Presupuestaria y T ’ 25.000.00
Estados Financieros ’ |

e Servicio de Exterminacion i
: Pruebas de IDopaje‘sﬁyl PAE J 01-03-04-94.13 > 24-,000.(.)0

01-01-04-94.51/01-02-04-94.51/01-03-
04-94.51/01-11-14-94.51/01-15-44- 22,500.00 ‘
94.51/01-19-27-94.51 ‘ ‘
Servicio de Subvencién Aérea 01-03-04-94.47 | 150,000.00
TOTAL T 303,500.00

Servicio Renta de Equipos

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

B~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521.3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:
El listado de Festivales y/o Actividades para el Presupuesto Fondo General Afio

Fiscal 2020-2021 son los siguientes:

FASTIVALES Y/O ACTIVIDADES CUANTIA

RECREACION Y DEPORTES (01-09-21-94.84) $ 11,000.00
e Diade la Chiringa 1,000.00

e Dia de Accion de Gracias 2,500.00

e Torneos Deportivos 4,000.00

e Actividades de Verano 0.00

e Actividades Deportivas y Educativas 7 3,500.00
ARTE Y CULTURA (01-14-09-94.81) $ 45,000.00
° DI:a de las Madres 3.000.00

e Dia de los Padres 3.000.00

e Dia del Nifio 1,000.00

e Dia del Servidor Publico 1,000.00

e Dia del Veterano 2,500.00

e Dia de los Reyes 5,000.00

e Dia de las Secretarias 1,000.00

e [Encendido de Navidad 13,500.00

e Despedida de Aiio | 15,000.00
TOTAL $ 56,000.00

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

LU~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,

Puerto Rico certifico que:

La lista de ingresos por concepto de contratos de arrendamiento de locales para

el Presupuesto Fondo General Afio Fiscal 2020-2021 es la siguiente:

LOCAL IMPORTE
Local Dakity Gas Station 6,553.80
' Local Departamento de la Familia 5,976.00
| Local Pﬁeﬁo Rico Telephone, Inc | 8,020.08
' Local Restaurante Caracoles ‘ 7,944.00
[ Tiocal Pl Antosanal (2 de 5 Locales) | 3,600.00
Solar — Culebra Ice Planet | 7,771.92
Solar — DS Garden | 4,200.00
Renta de Equipo (Servicio Pozo Séptico) . 9,000.00

TOTAL DE INGRESOS $ 53,065.80

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

AL —
BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

El Municipio de Culebra, no ha recibido la notificacion certificada por parte de
la Administracion de los Sistemas de Retiro por concepto de Cargos por Pay Go para el
Afio Fiscal 2020-2021. Por lo tanto, la cantidad de $195,398.40 presupuestada en la

partida de 01-03-04-91.14 es un estimado de costo razonable para cubrir las

aportaciones de retiro.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacidn, hoy 9 de junio de 2020.

By~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA. PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

El Municipio de Culebra, no ha recibido la notificacién por parte de la agencia
aseguradora a contratar por concepto de Seguros y Fianzas para el Afio Fiscal 2020-
2021. Por lo tanto, la cantidad de $230,000.00 presupuesta en la partida de Seguros 01-
03-04-94.42 es un estimado de costo razonable y suficiente para cubrir los riesgos de la

propiedad y responsabilidad piblica.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

AU

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521.3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:
El listado de Donativos para el Presupuesto Fondo General Afio Fiscal 2020-

2021 son los siguientes:

DESPRICION CUENTA | IMPORTE
' DONATIVO ENTIDADES SIN FINES LUCROS | 01-02-31-9447 | 35,000.00 |
' DONATIVO INDIGENTES Y EMERGENCIA 01-03-31-9447 12,500.00
TOTAL DE DONATIVOS $ 47,500.00

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

by~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA., PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,
Puerto Rico certifico que:

En la partida de gastos de Disposicion de Desperdicios Solidos 01-43-45-94.73
del Departamento de Reciclaje que se Presupuesté para el Fondo General Ajio Fiscal
2020-2021 por la cantidad de $100.00, la justificacion de esta cuenta de gasto
presupuestada es que los empleados del Municipio de Culebra, realizan estos trabajos

diariamente y no se contratan servicios externos.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacién, hoy 9 de junio de 2020.

B~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra

Puerto Rico certifico que:

?

Los Proyectos con fecha de comienzo proxima que generaran ingreso por

concepto de Arbitrios de Construccion para el Presupuesto Fondo General Afio Fiscal

2020-2021 son:
PROYECTOS COSTOS ESTIMADOS
MFS CONSTRUCTION (PINTURA) B '$106,104.52 |
' MFS CONSTRUCTION (JDLC) $143,359.29
' HARRY AUTO KOOL, INC (EP) { $226,000.00
HARRY AUTO KOOL, INC (JAE) $116,104.52
"TOTAL DE PROYECTOS | $591,568.33
' ARBITRIOS DE CONSTRUCION (6%) | X 6% |
TOTAL DE ARBITRIOS PORCOBRAR $ 35,494.10

Y para que asi conste, firmo la presente certificacidn, hoy 9 de junio de 2020.

G~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION

Yo, Brenda M. Cruz Walker, Directora de Finanzas del Municipio de Culebra,

Puerto Rico certifico que:

El Municipio de Culebra, tiene Sentencias del Tribunal pendientes de pago (caso
civil Municipio de Culebra v. E.L.A. y otros, NSCI200700809 por $1,616,650.00, mds
$3,000.00 por concepto de costas, gastos y honorarios de abogado) y parte de la

sentencia serd pagadera para el Presupuesto Fondo General Ajio Fiscal 2020-2021.

Y para que asi conste, firmo la presente certificacion, hoy 9 de junio de 2020.

AU~

BRENDA M. CRUZ WALKER
DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521.3116 EXT. 4025



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

9 de junio de 2020

RE: Nota Explicativa no Hay Carta de AEE

Para Presupuesto del Fondo General Afio Fiscal 2020 — 2021, el Municipio de Culebra
ain no ha recibido notificacién alguna de la Autoridad de Energia Eléctrica (AEE) por

Compensaciones de AEE CELI (01-03-04-84.10).

Como no tenemos disponibles los estimados de ingreso de la AEE, y haciendo referencia
a la Seccién 3(2) del Capitulo II del Reglamento para la Administracién Municipal 2016,

se utilizaran los estimados de ingresos del presupuesto del afio corriente.

Adjunto los anejos. De necesitar informacién adicional al respecto, no dude en

comunicarse con nosotros.

Atentamente,

%RENDA M. CRUZ WALKER

DIRECTORA DE FINANZAS

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116 EXT. 4025
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A. INFORME DE INGRESOS
ESTIMADOS Y ACTUALES 2019-2020



Municipio de Culebra
informe de ingresos estimados y actuales
Para periodo terminado en: 05/31/2020

Fecha; 5/31/2020 Cadigo de transaccion: FY2020
Cuenta: Todas Ordenado por: Account Number
d segmento: Nmguno Inciuir: AA Details, Unposied Trx

Codigo de Ingreso de afios Ingreso dei afio Ingreso no % Ingreso
Cuenta Descripeion transaccién  ingreso estimado anteriores fiscal Ingreso total  Ingreso del mes realizado estimado
03%-03-04-8101 PATENTES FY202C $201,356.00 - $235,727.94 $235,727.14 - ($34,371.14) 117.06%
01-03.04-83102 PATENTES ANOS ANTERIORES FY2020 - - 158.60 158.60 - {158.60) 0.00%
01-03-04-8103 IMPUESTO SOBRE VENTA.US0S FY2020 1,164,223.00 - 947,351.70 947,351.70 - 216,871.30 81.37%
©1-03-04-8121 INTERESES Y RECARGO DEMOR Fy2020 4,500.00 - 6,043.47 6,043.47 . (1,543.47) 134.29%
01-03-04-8301 ARBITRIOS CONST FY2020 89,658,00 - 142,802.52 142,802.52 1,613.76 (53,144.52) 169.27%
01-03-04-8402 COMPENSACION AEE FY2020 100,206.66 - 50,103.33 50,103.33 - 50,103.33 50.00%
01-03-04-8404 FONDO EQUP. GARANTIA ING. FY2020 1,723,929.82 - 1,436,608.20 1,436,608.20 - 287,321.62 83.33%
01-03-04-8601 MULTAS FY2020 500.00 - - - - 50000 0.00%
01-03-04-8703 INTERESES BANCARIOS FY2020 35,750.00 - 33,9154% 33,915.41 - 1.834.59 94.86%
04-03-04-8705 INGRESOS ENVENTUALES Fy2020 507,728.15 - 453,399,62 453,399.82 327.780.79 54,328.33 89.29%
01.03-04-8706 RENTA LOCAL Y PROP MCPAL FY2020 34,428.00 - 45,645,69 45,645.69 1,816.34 (11,217.69) 132.58%
0%-03-04-8709 CTROS INGRESOS FY2020 37,398.00 - 63,025.00 63,025.00 - (25,627.00) 168.52%
01-03-04-8722 CIS PROP, NC EXONERADA FY2020 543,110.92 - 452,592.44 452,592.44 - 90.,518.48 83.33%

Gran Total: $4,442,788.55 $0.00 $3,867,373.32 $3,867,373.32 $331,210.89 £575,415.23
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B. INFORME DE PRESUPUESTO,
GASTOS Y GRAVAMENES 2019-2020



Municipio de Culebra
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Facha: 5/31/2020
Cuenta; Todas
[d segmento; Ninguno

Codigo de transaccion: FY2020
Ordenado por: Account Number
tncluir: AA Details, Unposted Trx

Caodigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesio utilizado
01-01-01-8101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 $24,720.00 - $22,660.00 $22.660.00 $2,080.00 - $2,060.00 91 66%
01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 1,936.98 - 1,778.39 1,779.39 157.59 - 157.59 91.86%
01-01-01-9141 PLAN MEDICO FY2020 1,500,00 - 1.375.00 1,375.00 125.00 - 125.00 01.66%
01.01-01-9171 BONQ NAVIDENQ FY2020 800,00 - 600.00 600.00 - - - 100.00%
01-01-04-8401 DIETAS ASAMBLEISTAS FY2020 9,000.00 - 2,415,00 2,415.00 255.00 255.00 £,330.00 29,66%
01-01-04-9408 ADIESTRAMIENTO FY¥2020 200,00 - . - - - 200.00 0.00%
01-01-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-01-04-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO Y2020 500.00 - - - . - 500.00 0.00%
01-01-04-9465 MISCELANEAS FY2020 200.00 - - - - - 200.00 0.00%
01-02-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 217,356.00 - 191,093.29 191,095.29 15,993.00 - 26,262.71 87.941%
01-02-01-9104 PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNFY2020 8,784.00 - 8,052.00 8,062.00 732.00 - 732.00 91.66%
01-02-01-9107 YAG ACUM, LIC REGULAR FY2020 30,000.00 - 7.508.49 7,508.49 - - 22,491 .51 25.02%
01-02-01-9108 YAC ACUM, LIC ENFERMEDAD ~ FY2020 10,000.00 - 9,672.08 9.672.08 - - 327.92 96.72%
01-02-01-9131 SEGURD SOCIAL FEDERAL FY2020 20,726.91 - 16.916.11 16,816.11 1,355.99 - 3,810.80 81.61%
01-02-01-9141 PLAN MEDICO FY2020 13,500.00 - 9,744.50 9,744.50 866.00 - 3,755.50 72.18%
01-02-01-9171 BONGC NAVIDENO FY2020 4,800.00 - 4,800.00 4,800.00 - . - 100.00%
01-02-01.9327 COMPRA EQUIPO Fy2020 2,000.00 - - . . 300,00 1,700.00 15.00%
01-02-01-9408 ADIESTRAMIENTO FY2020 1,000.00 - - - - - 1.000.00 0.00%
01-02.01-9414 SERVICIOS PROFESIONALES ~ FY2020 20,000.00 - 12,825.00 12,825.00 3,375.00 5,175.00 2,000.00 S0.00%
01-02-01-9425 SERVICIOS LEGALES FY2020 175,000.00 - 140,820.00 140,820.00 B8,437.50 34,180.00 - 100.06%
01-02-D1-9444 CUOTAS FY2020 3,000.00 - 3,000.00 3,000.00 - - - 100.06%
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Municipio de Culebra

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes

Al: 05/31/2020

Cdadigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-02-03.9465 MISCELANEOS FY2020 6,500.00 . 5,600,44 5,600.44 - 406.80 492.76 92.41%
01-02-04-9421 GASTOS DE VIAIES FY2020 2,000.00 - 2,000.00 2,000,00 - - - 100.00%
01-02-04-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 1,500.00 - 609,23 609.23 - 890.77 - 10000%
01-02-05-9415 RELACIONES PUBLICAS FY2020 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
01-02-07-8449 BECAS FY2020 30,000.00 - 20.775.00 20,775.00 2,700.00 240,00 8,985.00 70.05%
01-02-31-9447 DONACIONES FY2020 35,000.00 - 34,999.00 34,998,00 - 1.00 - 100.00%
01-03-01-9101 SUELD. EMPLEADO REGULARESFY2020 288,447,860 - 182,287.97 182,287.97 17,457.00 - 106,159.63 63.19%
01-03-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS  FY2020 28,889.29 - 26,531.29 26,531.29 2,358.00 - 2,356.00 91.83%
01.03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 25,057.09 - 16,571.39 16,571,39 1,515.88 - 8,485.70 66.13%
01-03-01-914 PLAN MEDICO FY2020 ,000,00 - 7.978.00 7.978.00 748.00 - 1,622.00 B8.64%
01-03-01-9145 SEGURO POR DESEMPLEGC FY2020 18,000.00 - 10,417.50 10,417.50 - - 7.562.50 57.87%
01-03-01-8151 FONDO SEGURO ESTADQ FY2020 80,369.53 - 57,419.62 67.419.62 - . 12,848.91 83.85%
01-03-01-9171 BONO NAVIDENO FY2020 7,800.00 - 7,800.00 7,800.00 - - - 100.00%
01-03-04-9201 MATERIALES OFICINA £Y2020 7,000,00 . 422470 422470 . 56,00 2,719.30 61.15%
01-03-04-9215 MATERIALES DE MANTENIMIEN FY2020 15,000.00 - 2,765.40 2,765.40 - 12.234.60 - 100.00%
01-03-04-0228 GASTOS ENERGIA ELECTRICA  FY2020 100,206,566 - 50,103.33 £0,103.33 - - 50,103.33 50.00%
01-03-04.9232 GASTOS AGUA ALCANTARRILLA FY2020 76,613.40 - 67,269.71 67,268.74 14,656.31 - 9,343,690 87.80%
01-03-04-9235 GASTOS TELEFONOS Y COMUNI FY2020 40,000.00 - 20,889.16 20,869.18 - 19,110.82 - 100.00%
01.03-04-9327 COMPRA DE EQUIPO/SISTEMA  FY2020 £9,850.00 - 45,868.00 . 45,669.00 4,652.00 23.221.15 959.85 98.62%
04-03-04-0406 ADIESTRAMIENTO FY2020 3,000.00 - 187.94 187.94 . - 2,812.06 6.26%
01-03-04-9410 GASTOS AUDITORIAS SENCILL  FY2020 15,000.00 - - - - - 15,000.00 0.00%
01-03-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES  £Y2020 25,000.00 - 18,406.00 18,406,080 5,250.00 3,612.00 2,962.00 88.07%
01-03-04-9413 PRUEBAS DE DGPAJE FY2020 24,000,00 - £,000.00 6,000.00 - 18,000.00 - 100.00%
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Municipio de Culebra

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cadigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripeion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos (Gastos del mes pendientes presupuesto ufilizado
1-03-04-9421 GASTGS DE VIAJE FY2020 4,000.00 - 1,382.79 1,362.79 - - 2,617.21 34.56%
01-03-04.943€ EXCAVACION Y DEMOLICION ~ FY2020 5,000.00 - 5,000.00 5,000,00 - - - 100.00%
01-03-04-9442 SEGUROS FY2020 228,052.80 - 227,252.90 227,252.90 - - 800.00 99.64%
01-03-04-9447 DONACIONES FY2020 138,000.00 . 103,500.00 103,500.00 23,000.00 34,500.00 - 100.00%
01-03.04-9456 DEFICIT ANO ANTERIJR FY2020 10,000.00 - . - - - 10,000.00 0.00%
01-03-04-846" MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 13,000.00 - 5,564.45 5,554.45 - 7.445,55 - 100.00%
01-03-04-9465 MISCELANEOS FY2020 35,804.58 - 23,104.95 23,504.95 3,222.81 5.00 12,494.63 64.90%
01-03-04-0467 PUBLICACICNES Y ANUNCIOS  FY2020 5,000.00 - 3,525.93 352593 1,289.72 1,474.07 - 100.00%
01-03-04-9469 FRANQUEGC FY2020 5,000.00 - 2,454.00 245400 - - 2,546.00 49.08%
01-03-04-9470 PAGO DE SENTENCIAS FY2020 5,000.00 - - - - . 5,000,00 0.00%
01-03.04-947~ RECLAMACION ANOE ANTERIORFY2020 20,000.00 - 18,421,44 18,421.44 - 138.24 1,440.32 92.79%
01-03-04-9475 RESERVA Fy2020 70,000.00 - - . - - 70,000.00 0.00%
01-03-04-9476 ARQRT AL FONDO EQUIPARACICFY2020 203,802.39 - 169,535.30 169,835,30 - - 33,967.09 83.33%
01-03.04-9477 APORT AL CRIM Fy2020 26,761.56 - 22,301,30 22,301.30 - - 4,460.26 83,33%
01-03-04-9478 11Q. DEUDA CON CRIM FY2020 192,965.28 - 160,804.40 160,804.40 - - 32,160.88 83.33%
01-04-01.910~ EMPLEADOS REGULARES Fy2020 238,560.00 - 184,918.27 184,918.27 18,297.00 - 53,641,73 77.51%
01-04-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS — FY2020 113,184.00 - 92,889.49 92,889.49 8,253.00 - 20,294.51 62.06%
01-04-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2020 1,500,00 - 502.20 502,20 54.00 - 997.80 33.48%
01-04-01-913- SEGURD SOCIAL FEDERAL FY2020 27,964.12 - 22,121.94 22,121.94 202134 - 5842.18 79.10%
01-04-01-914- PLAN MEDICO FY2020 6,933.98 - 6,171.00 6,171.00 616.00 - 762.98 88.99%
01-04-01-917- BONO NAVIDENO FY2020 11,367.00 - 11,367.00 11,367.00 - - - 100.00%
01-04-04-9205 HERRAMIENTAS FY2020 3,500.00 - 1,840,70 1,840.70 - - 1,659.30 52.59%
01-04-04-9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES FY2020 50,000.00 . 24,631.60 24,631.60 1,040.06 263.72 25,104.68 49.79%
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Municipio de Culebra
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cadigo de Gastos de afios  Gastos del apo Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01.04-04-9233 MAT. DE CONSTRUCCION FY2020 1,800.00 - 1,013.66 1,013.65 - - 786.34 56.31%
01-04-04-9242 MATERIALES OPERACION FY2020 3,500.00 - - - - 3.500,00 «  100.00%
01-04-04-9327 COMPRA EQUIPO FY2020 1,200.00 - - - - 1,200.00 - 100,00%
01-04-04-9403 ADIESTRAMIENTO O.P FY2020 100.00 - - - - - 100,00 0.00%
01-04-04-9421 GASTOS VIAIE 0.9 FY2020 1,000.00 - 202.00 202.00 - 76.00 722,00 27.80%
01.04-04-9461 MANTENIMIENTO EQUIFG FY2020 500,00 - - - . 500.00 - 100.00%
01-04-04-9463 MANT. EQUIPQ Y VEHICULOS ~ FY2020 £,000.00 - 3,969.47 3,969.47 - 1.00 1,029.53 79.40%
01-04-04-9464 MANT. EDIFICIOS FY2020 3,000.00 . 591,15 591.15 - - 2,408.85 19,70%
01-06-01-94C1 EMPLEADOS REGULARES FY2020 131 ,006.40 - 114,862.00 114,862.00 10.442.00 - 16,234.40 87.61%
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 10,386.07 - 9,154.18 9,154.18 708.85 - 1,241.89 88.05%
01-06-01-9341 PLAN MEDICO FY2020 8,000.00 - £,809.00 6,808.00 619.00 - 1,194.00 85.11%
01-06-61-9171 B0ONO NAVIDEND FY2020 4,600.00 - 4,800.00 4,800.00 - - - 160.00%
01-06-04-9223 COMPRA DE UNIFORMES FY2020 500.00 - - - - . 500.00 0.00%
01-06-04-9242 OTROS MATERIALES GPERACIO FY2020 550.00 - 440.00 440,00 180.00 - 110.00 80.00%
01-06-04-9405 ADIESTRAMIENTO FY2020 80000 - - - - - B00.OC 0.00%
01-06-04-9421 GASTOS DE VIAJE F¥2020 1,000.00 - 1,000,00 1,000.00 - - - 100.06%
01.06-04-9463 MANTENIMIENTO EQUIPD FY2020 100,00 - - - - - 100.00 0.00%
01-08-32-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 175,236.00 - 143,173.51 143,173.51 13,138.60 - 32,062.48 81.70%
01-08-32-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS — FY2020 14,148.00 - 4,126.50 4,126,50 - - 10,021.50 29.16%
01-08-32-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 21,983.38 - 20,041.59 20,04%.59 1,716.47 - 1,941.79 91.16%
01-08-32-9141 PLAN MEDICO FY2020 10,800.00 - 8,709.00 8,709.00 748,00 - 1,291,00 87.09%
01-08-32-9171 BONQ NAVIDENO FY2020 24,618.80 - 24,818.80 24,818.80 - - - 100.00%
01-08-32-9408 ADSESTRAMIENTO FY2020 1,000.00 - 196.23 196.23 - - 803.77 19.62%
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Municipio de Culebra
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al 05/31/2020

Cadigo de Gastos de afios  Gastos del afo Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos def mes pendientes presupuesto utilizado
01-08-32-9421 GASTOS DE VIAJES FY2020 1,00000 - 368.70 368.70 - - 631.30 36.87%
01-0B-32-94E5 MISCELANEQS FY2020 1,000.00 - - - - 936.00 64.00 93.50%
01.09-21-91C% EMPLEADOS REGULARES FY2020 83,448,00 - 71,377.00 71,277.00 6,733.00 - 12,071.00 B5.53%
0%-09-21-9121 SEGURC SOCIAL FEXERAL FY2020 6,613.27 - 5,680.84 5,689.84 515.09 - 923.43 £6.03%
01-09-21-9141 PLAN MEDICO FY2020 7.500.00 - 4,489.00 4,489.00 499.00 - 3,011.00 59.85%
01-09-21-8171 BONO NAVIDENO FY2020 3,000.00 - 3.000.00 3,000.00 - - - 100.00%
01-09-21-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2020 500.00 - - - - 400,00 100.00 80.00%
01-09-21-94G6 ADIESTRAMIENTO FY2030C 100.00 - - - - - 400.00 0.00%
01-09-21-9412 SERVICICS NO PROFESIONALE FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-09-21-9421 GASTOS DE VIAJES FY2020 500.00 - - - - - £00.00 0.00%
01-09-21-9461 MANTENIMIENTC EQUIPG FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-08-21-9465 MISCELANEDS FY2020 500.00 - . - - 213.28 286.72 42.65%
01-09-21.94E4 OTROS FESTIVALES O ACT. FY2020 2,606.66 - 2,606.66 2,606.66 - - - 100.00%
01-10-06-9101 EMPLEADOS REGUILARES FY2020 45,086.00 - 39,123.71 39,123.71 3,637.00 - 597229 86.75%
©1-10-06-9165 EMPLEADOS TRANSITORIQS  FY2020 14,448.00 - 12,379.50 12,379.50 1,179.00 - 1,768.50 87.50%
01-10-06-9151 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 4,715.77 . 4,123,641 4,123.61 368,43 . 592.16 87.44%
01-10-06-9141 PLAN MEDICO FY2020 4,500.00 - 2.739.00 2,739.00 249.00 - 1,761.00 60.86%
01-10-06-9151 BONO DE NAVIDAD FY2020 2,400.00 - 2,400.00 2.400.00 - - - 100.00%
01-10-06-9327 COMPRA EQUIPQ FY2020 100.00 N - - - 100.00 - 100.00%
01-10-06-9461 MANFENIMIENTO EQUIPO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-10-06-9465 MISCELANEQS FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-11-14-9101 EMPLEABOS REGULARES FY2020 107,712.00 - 97,814.90 97.814.90 8,917.00 - 9,897.10 90.81%
01-11-14-9168 EMPLEADOS TRANSITORIOS  FY2020 43,896.00 - 40,238.00 40,238.00 3,658.00 - 3.658.00 91.66%
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Municipic de Culebra
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2020

Cadigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcidn transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-11-14-9121 SEGURO SOCIAL FEDERAL Fy2020 12,057.01 - 11,020.09 11,020,009 962.00 - 1,058.92 91,39%
01-11-14-9141 PLAN MEDICO FY2020 7,500,00 - 6,809.00 6,809.00 619.00 - 691.00 90.78%
01-11.14.9171 BONO NAVIDENO FY2020 ,000.00 - 6,000.00 6,000.00 - - - 100.00%
01-11-14-9327 COMPRA EQUIPC FY2020 500,00 - . - - - 500,00 0.00%
01-11+14.8408 ADIESTRAMIENTO Fy2020 500.00 - 110,00 110.00 - . 390.00 22.00%
01-11-14.8421 GASTOS DE VIAJE FY2020 1,000.00 - 538.57 538.57 - . 461.43 53.85%
01-11-14-9461 MANTENIMIENTO EQUIPQ FY2020 1,500,060 - . - - - 1,500.00 0.00%
01-11-14-9465 MISCELANEAS £Y2020 3,000.00 - 426.67 42867 - . 2,573.33 14.22%
01-13-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 12,208.12 . 9,602,12 9,602.12 2,606.00 - 2,606.00 78,65%
01-13-01-9105 EMPLEADQS TRANSITORIOS — FY2020 25,794.89 - 21,460.89 21,460.89 4,334.00 - 4,334,00 83.19%
01-13-01.9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 2,807.40 - 2376.33 2,376.33 530,93 - 531.07 81.73%
01-13.01.9121 PLAN MEDICO FY2020 2,250.00 - 1,875.00 1,875.00 375.00 - 375.00 83.33%
01-14-09-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 32,328.00 - 22,800.25 22,809.25 1,263.00 . 9,518.75 70.55%
01-14-09-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL Fyz020 2,564.89 - 1,836.69 1,836,69 95,63 - 728.20 71.80%
01-14-09-9141 PLAN MEDICO FY2020 3,000.00 - 2,121.00 2,121.00 125.00 - 879.00 70.70%
01-14-08-9171 BONO NAVIDAD FY2020 1,200.00 . 1,200.00 1,200,00 - - - 100.00%
01-14-09-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 100,00 - - - - - 100.00 0.00%
01-14-09-9481 FESTIVALES Y/O ACTIVIDADE ~ FY2020 42,892.50 - 42,892.50 42,892.50 - - - 100.00%
01-15.44.9101 EMPLEADGS REGULARES FY2020 74,160.00 - 35,270.14 35,270.14 3,680.00 . 38,889.86 47.55%
01-15-44-9131 SEGURD SOCIAL FEDERAL FY2020 6,545,34 - 2,881.80 2,861.80 281.52 - 3,663.54 44.02%
01-15-44-8141 PLANES MEDICOS FY2020 1,000.00 - 992,00 992.00 - - 8.00 99.20%
01-15-44-9171 BONO NAVIDENO FY2020 2,4C0.00 - 2,400.00 2,400.00 - - - 100.00%
01-15-44-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2020 500.00 - 275.00 275.00 - - 225.00 55.00%
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Municipio de Culebra
Informe de presupuesto, gasios y gravamenes
Al: 05/31/2020

Codigo de Gastos de afios  Gastos de! afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-15-44-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2020 2,500.00 - - - - 2,500.00 - 100.00%
01-15.44.9465 MISCELANEAS FY2020 1,000.00 - 957,23 957.23 - - 42,77 95.72%
01-19-27-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 19,476.00 - 16,687.00 16,687.00 1,517.00 - 2,769.00 85,67%
01-19-27-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL Fy2020 1,535.81 - 1,322.46 1,322.46 116.04 . 212.35 86.10%
01-18-27-9121 PLAN MEDICO FY2020 1,500.00 - 1,375.00 1,375.00 125.00 - 125.00 91,66%
01-19-27.9171 BONO NAVIDENO FY2020 £00.00 . BOO.00 600.00 - . - - 100.00%
01-19-27-9401 DIETAS MIEMBRO SUBASTA  FY2020 500.00 - . - - - 500.00 0.00%
01-19-27-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 100,00 - - - - - 100,00 0.00%
01.19-27-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-21-10-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 33,156.00 . 18,567.09 18,567.09 2,763,00 - 14,588,91 55.99%
01-21-10-8131 SEGUROQ SOCIAL FEDERAL FY2020 2,582,33 - 1.466.27 1,466.27 211.36 - 1,116.06 56.78%
01-21-10-9141 PLAN MEDICO FY2020 1,606.00 - 1,482.00 1,482.00 124.00 - 124.00 92.27%
01-21-10-4171 BONO DE NAVIDAD FY2020 600.00 - £00.00 600.00 - - - 100.00%
01-21-10-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-21-10-9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
0-25-55.9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 24,084,00 - 22,077.00 22.077.00 2.007.00 - 2,007.00 91.66%
01-25-55-91:51 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2020 1,889.33 - 1,734.80 1,734.80 153.53 - 154.53 91.82%
01-25-55-8141 PLAN MEDICO FY2020 1,500.00 - - - - - 1,500.00 0.00%
01-25-55-9171 BONO NAVIDAD Fy2020 60C.00 - 600.C0 600.00 - - - 100.00%
01-25-55-9406 ADIESTRAMIENTO FY2020 100.00 - . - - - 100.00 6.00%
01-25-55-9421 GASTOS DE VIAJE FyY2020 100.00 - 69.50 59.50 . - 30.50 BL.50%
01-43-45-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2020 46,452.00 - 25,944.22 25,944.22 2,399.00 - 20,507.18 55.85%
01-43-45-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS  Fy2020 56,592.00 - 48,284.58 48,284,568 3,537.00 - 8,307.42 85.32%
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Municipio de Culebra

informe de presupuesto, gastos y gravamenes

Al: 05/31/2020

Codigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcién transaccion Presupuesio anferiores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-43-45-9103 EMPLEADOS IRREGULARES  FY2020 308,426.40 - 163,796.51 163,7956.51 15,772.44 - 144,630.89 53.10%
01-43-45-913t SEGUROC SOCIAL FEDERAL FY2020 32,900.39 - 18.956,36 18,956.36 1,660.72 - 13,944.03 57.61%
01.43-45-9141 PLAM MEDICO FY2020 4,500,00 - 1,375.00 1,375.00 126,00 - 3,125.00 30,55%
01-43-45-9171 BONO NAVIDAD FY2020 9,770.77 - 8,770.77 9.770.77 - - - 100.00%
01-43-45-9408 ADIESTRAMIENTO FY2020 100.00 - - . - - 100.00 0.00%
01-43.45.9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 1,000.00 - 438.00 438,00 - - 562.00 43.80%
01-43-45-9463 MANTENIMIENTO VEHICULD  FY2020 100.00 - . - - - 100.00 0.00%
01-43-45-9473 DISPOSICION DE DESPERDICI  FY2020 100.00 - . - - - 100.00 0.00%
04-50-53-91C1 EMPLEADOS REGULARES FY2020 18,900.00 - 17,034.24 17,034.24 1,575.00 - 1,865.76 90,12%
01-50-53.9121 SEGURQ SOCIAL FEDERAL FY2020 1,401.75 . 1,349.04 1,349.01 120.49 - 14274 90.43%
0%-50-53-9141 FLAN MEDICC FY2020 1,500.00 - 1,375.00 1,375.00 125.00 - 126.00 91.66%
04-50-53-9171 BONO NAVIDAD FY2020 600.00 - 600,00 600.00 - - - 100.00%
01-50-53-9406 ADIESTRAMIENTC FY2020 100.00 . - - - - 100.00 0.00%
01-50-53.9421 GASTOS DE VIAJE FY2020 500,00 . . . - - 500.00 0.00%
01-50-53-94G5 MISCELANEOS FY2020 100.00 - - - - 100.00 0.00%

Gran Total: $4,442 788.55 $0.00 $3,278,960.32 $3,278,960.32 $242,110.10 $170,936.00 $992,892.23
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MUNICIPIO DE: CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 INGRESO ACTUAL
DED?ECF%PN%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas 241,774.00 201,356.00( $ 235,727.14( $ (6,046.86)
Patentes Afios
Fondo General 01 03 04 00 00 81.02 Anteriores 03 - Finanzas - -1 $ 158.60| $ 158.60
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 1,238,562.00 1,164,223.00| $ 947,351.70( $ (291,210.30)
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Patentes 03 - Finanzas 4,500.00 4,500.00| $ 6,043.47| $ 1,543.47
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas - -1 $ - -
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Construccion 03 - Finanzas 100,000.00 89,658.00| $ 142,802.52| $ 42,802.52
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 |Licencias y Permisos 03 - Finanzas 3,000.00 -1 $ -1 $ (3,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 100,206.66 100,206.66| $ 50,103.33| $ (50,103.33)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 s 03 - Finanzas 1,205,096.02 1,723,929.82| $ 1,436,608.20| $ 231,512.18
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 84.10 Estatales 03 - Finanzas - -1 $ - -
Ingresos por
Servicios
Fondo General 01 03 04 00 00 85.15 Transportacién 03 - Finanzas - -1 8 - -
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 500.00 500.00( $ -1$ (500.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.02 Confiscaciones 03 - Finanzas 1,000.00 -1 $ -1$ (1,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 | Intereses Bancarios 03 - Finanzas 35,750.00 35,750.00| $ 33,91541| $ (1,834.59)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 |Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 400,000.00 507,728.15| $ 453,399.82| $ 53,399.82
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 53,065.80 34,428.00| $ 45,645.69| $ (7,420.11)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 40,000.00 37,398.00| $ 63,025.00( $ 23,025.00
Otros Recursos
Fondo General 01 03 04 00 00 87.20 Financieros 03 - Finanzas 598,767.32 -1 $ -1$ (598,767.32)
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MUNICIPIO DE: CULEBRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 INGRESO ACTUAL
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI’?%BG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA&?':AJN)ZA
] CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fuentes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 580,862.49| $ 543,110.92| $ 452,592.44| $ (128,270.05)
TOTAL $ 4,603,084.29 $ 4,442,788.55 $ 3,867,373.32 ($735,710.97)
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficing de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019
GASTOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DE)?ECF%IF:I%)ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |Regulares Municipal $ 24,720.00| $ 24,720.00| $ 22,660.00| $ 2,060.00
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.05 |Transitorios Municipal $ -1 8 -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.08 |Enfermedad Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 [Federal Municipal $ 1,936.98| $ 1,936.98| $ 1,779.39| $ 157.59
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 1,375.00| $ 125.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Municipal $ 600.00( $ 600.00| $ 600.00( $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 [Servicios Legales Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal $ -1 $ -1 8 - $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas Municipal $ 7,500.00| $ 9,000.00| $ 2,415.00| $ 5,085.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Municipal $ 200.00( $ 200.00| $ -1$ 200.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.11 [Clasificados Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.21 |[Gastos de Viaje Municipal $ 100.00( $ 100.00| $ -1 $ 100.00
Renta de Equipos 'y (01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.51 |Vehiculos Municipal $ 2,000.00| $ -1 $ -1 $ 2,000.00
Mantenimiento de |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.61 |Equipo Municipal $ -1 $ 500.00| $ - $ -
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
SODIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
] CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Municipal 200.00 200.00 - 200.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 242,184.00 217,356.00 191,093.29 51,090.71
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.04 |Pre-Retiro Voluntario|Alcalde(sa) 8,784.00 8,784.00 8,052.00 732.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 |Transitorios Alcalde(sa) - - - -
Vacaciones
Acumuladas, 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Alcalde(sa) 118,241.63 30,000.00 7,508.49 110,733.14
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.08 |Enfermedad Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 9,672.08 327.92
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |Alcalde(sa) - - - -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Federal Alcalde(sa) 29,422.64 20,726.91 16,916.11 12,506.53
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) 15,000.00 13,500.00 9,744.50 5,255.50
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Alcalde(sa) - - - -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) 5,400.00 4,800.00 4,800.00 600.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Alcalde(sa) 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.06 |Adiestramientos Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) 20,000.00 20,000.00 12,825.00 7,175.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 |Servicios Legales Alcalde(sa) 125,000.00 175,000.00 140,820.00 (15,820.00)
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) 3,000.00 3,000.00 3,000.00 -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) 3,000.00 2,000.00 2,000.00 1,000.00
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
SODIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. Pi%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&EI:AJN)ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Renta de Equipos y (02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.51 |Vehiculos Alcalde(sa) 1,500.00| $ -1 $ - 1,500.00
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.61 |Equipo Alcalde(sa) 500.00| $ 1,500.00| $ 609.23 (109.23)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Alcalde(sa) 6,500.00| $ 6,500.00| $ 5,600.44 899.56
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |Alcalde(sa) 5,000.00| $ 5,000.00| $ - 5,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 |Becas Alcalde(sa) 30,000.00| $ 30,000.00| $ 20,775.00 9,225.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 31 00 00 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 47,500.00| $ 35,000.00| $ 34,999.00 12,501.00
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 319,886.40| $ 288,447.60| $ 182,287.97 137,598.43
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 |Transitorios 03 - Finanzas 43,428.00| $ 28,889.29| $ 26,531.29 16,896.71
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 00 00 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas -1 8 -1 % - -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 03 01 00 00 91.08 |Enfermedad 03 - Finanzas -1 $ -1 $ - -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |03 - Finanzas -1 $ -1 $ - -
Aportacion Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.13 |Pensionados 03 - Finanzas -1 8 -1 % - -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 |Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas 195,398.40( $ -1 8 - 195,398.40
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 |Federal 03 - Finanzas 28,71155| $ 25,057.09| $ 16,571.39 12,140.16
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 25,500.00| $ 9,000.00| $ 7,978.00 17,522.00
Seguro por
Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas 18,000.00| $ 18,000.00( $ 10,417.50 7,582.50
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 01 00 00 91.51 |Estado 03 - Finanzas 88,379.83| $ 80,369.53| $ 67,419.62 20,960.21
Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 03 - Finanzas -1 $ -1 $ - -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 12,000.00( $ 7,800.00| $ 7,800.00 4,200.00
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
gOBIEdRNfEEPIiEfTOpRIng PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
GASTOS
, DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DE?ECFRSZCSSN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|03 - Finanzas $ 7,000.00 7,000.00| $ 4,224,70( $ 2,775.30
Materiales de

Fondo General 01 03 04 00 00 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas $ 15,000.00 15,000.00( $ 2,765.40| $ 12,234.60

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 100,206.66 100,206.66 | $ 50,103.33| $ 50,103.33
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 60,000.00 76,613.40| $ 67,269.71( $ (7,269.71)
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 40,000.00 40,000.00| $ 20,889.18| $ 19,110.82
Programas de

Fondo General 01 03 04 00 00 93.02 |Computadoras 03 - Finanzas $ 60,000.00 -1 $ -1$ 60,000.00

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas $ 4,000.00 69,850.00| $ 45,669.00( $ (41,669.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 03 - Finanzas $ 2,000.00 3,000.00| $ 187.94| $ 1,812.06
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10 |Audit) 03 - Finanzas $ 15,000.00 15,000.00( $ -1 $ 15,000.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 25,000.00 25,000.00| $ 18,406.00( $ 6,594.00
Servicios No

Fondo General 01 03 04 00 00 94.12 |Profesionales 03 - Finanzas $ - -1 $ - -

Fondo General 01 03 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje |03 - Finanzas $ 24,000.00 24,000.00| $ 6,000.00| $ 18,000.00
CRIM Servicios
Mapas de Catastro

Fondo General 01 03 04 00 00 94.14 |(LIMS) 03 - Finanzas $ - -1 % - -

Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 3,000.00 4,000.00| $ 1,382.79| $ 1,617.21
Canon Excavaciones

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas $ 5,000.00 5,000.00| $ 5,000.00 -
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 00 00 94.39 [Bancarios 03 - Finanzas $ 900.00 -1 $ -1 % 900.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 230,000.00 228,052.90| $ 227,252.90| $ 2,747.10

Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 109,216.20 -1 $ -1 $ 109,216.20

Fondo General 01 03 04 00 00 94.47 |Donaciones 03 - Finanzas $ 150,000.00 138,000.00( $ 103,500.00( $ 46,500.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 13,000.00 -1 $ -1 $ 13,000.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 |Déficit 03 - Finanzas $ - 10,000.00( $ - -
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
gOBIEdRNfEEPIiEfTOpRIng PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
GASTOS
, DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DE?ECFRSZCE)ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL AN RIS ANO FISCAL ACTUAL AL VA&?':AJN)ZA
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Intereses Cuentas
Fondo General 01 03 04 00 00 94.60 |Vendidas 03 - Finanzas - -1 $ - $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 04 00 00 94.61 |Equipo 03 - Finanzas 1,000.00 13,000.00( $ 5,554.45| $ (4,554.45)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 35,000.00 35,604.58| $ 23,104.95| $ 11,895.05
Publicaciones y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.67 |Anuncios 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00| $ 3,5625.93| $ 1,474.07
Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00| $ 2,454.00| $ 2,546.00
Pago de Sentencias
Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Reclamaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Afos Anteriores 03 - Finanzas 20,000.00 20,000.00| $ 18,421.44| $ 1,578.56
Fondo General 01 03 04 00 00 94.75 |[Reserva 03 - Finanzas - 70,000.00| $ - $ -
Aportacion al Fondo
Fondo General 01 03 04 00 00 94.76 |de Equiparacion 03 - Finanzas - 203,802.39( $ 169,835.30| $ (169,835.30)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacion al CRIM |03 - Finanzas 28,595.69 26,761.56| $ 22,301.30( $ 6,294.39
Liquidacion Deuda
Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas 192,965.28 192,965.28| $ 160,804.40( $ 32,160.88
Fondo General 01 03 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | |03 - Finanzas - -1 $ - $ -
Empleados
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 258,636.00 238,560.00( $ 184,918.27| $ 73,717.73
Empleados
Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 |Transitorios 04 - Obras Publicas 113,184.00 113,184.00| $ 92,889.49| $ 20,294.51
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 04 01 00 00 91.07 |Licencia Regular 04 - Obras Publicas - -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 04 01 00 00 91.08 |Enfermedad 04 - Obras Publicas - -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 702.00 1,500.00| $ 502.20| $ 199.80
Fondo General 01 04 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |04 - Obras Publicas - -1 $ - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 29,545.83 27,964.12| $ 22,121.94| $ 7,423.89
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 24,000.00 6,933.98| $ 6,171.00| $ 17,829.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 04 - Obras Publicas - - $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 14,400.00 11,367.00| $ 11,367.00( $ 3,033.00
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Fondo General 01 04 04 00 00 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 3,500.00| $ 3,500.00 1,840.70| $ 1,659.30
Combustible y

Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas $ 50,000.00| $ 50,000.00 24,631.60( $ 25,368.40
Materiales de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.38 |Construccion 04 - Obras Publicas $ 1,800.00| $ 1,800.00 1,013.66| $ 786.34
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.42 |Operacién 04 - Obras Publicas $ 3,500.00| $ 3,500.00 -1 $ 3,500.00

Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |04 - Obras Publicas $ 1,200.00| $ 1,200.00 -1 $ 1,200.00

Fondo General 01 04 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 04 - Obras Publicas $ 100.00| $ 100.00 -1$ 100.00

Fondo General 01 04 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| $ 1,000.00 202.00( $ 798.00
Servicios de
Ingenieria 'y

Fondo General 01 04 04 00 00 94.31 |Arquitectura 04 - Obras Publicas $ -1 $ - - $ -
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00 -1 $ 500.00
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ -1 $ - - $ -
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 5,000.00| $ 5,000.00 3,969.47| $ 1,030.53
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas $ 3,000.00| $ 3,000.00 591.15| $ 2,408.85

06 - Oficina Municipal

Empleados Manejo de

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 |Regulares Emergencias $ 119,412.00( $ 131,096.40 114,862.00| $ 4,550.00

06 - Oficina Municipal

Empleados Manejo de

Fondo General 01 06 01 00 00 91.05 |Transitorios Emergencias $ -1 $ - - $ -
Vacaciones 06 - Oficina Municipal
Acumuladas, Manejo de

Fondo General 01 06 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Emergencias $ -1 8 - - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 06 - Oficina Municipal
Licencia Manejo de

Fondo General 01 06 01 00 00 91.08 |Enfermedad Emergencias $ -1 $ - - $ -
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06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Emergencias - - - $ -
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |Federal Emergencias 9,456.32 10,396.07 9,154.18 302.14
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 |Plan Médico Emergencias 10,500.00 8,000.00 6,809.00 3,691.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Emergencias - - - $ -
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 4,200.00 4,800.00 4,800.00 (600.00)
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.23 |Uniformes Emergencias 500.00 500.00 - 500.00
06 - Oficina Municipal
Combustible y Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.25 |Lubricantes Emergencias - - - $ -
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.42 |Operacién Emergencias 550.00 550.00 440.00 110.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.06 |Adiestramientos Emergencias 800.00 800.00 - 800.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Emergencias 1,000.00 1,000.00 1,000.00| $ -
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.63 |Vehiculos Emergencias 100.00 100.00 - 100.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.01 |Regulares Humanos 177,988.80 175,236.00 143,173.51 34,815.29
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.05 |Transitorios Humanos 14,148.00 14,148.00 4,126.50 10,021.50
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Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.07 |Licencia Regular Humanos $ - -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.08 [Enfermedad Humanos $ - -1 $ - $ -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.11 [Sistema de Retiro [Humanos $ - -1 $ - $ -
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 |Federal Humanos $ 15,203.37 21,983.38| $ 20,041.59( $ (4,838.22)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 |Plan Médico Humanos $ 15,000.00 10,000.00( $ 8,709.00| $ 6,291.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.70 [Bono de Verano Humanos $ - -1 $ - $ -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 |Bono Navidefio Humanos $ 6,600.00 24,818.80| $ 24,818.80( $ (18,218.80)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Humanos $ - -1 $ - $ -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Humanos $ - -1 8 - $ -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 |Adiestramientos Humanos $ 1,000.00 1,000.00| $ 196.23| $ 803.77
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Humanos $ 1,000.00 1,000.00| $ 368.70| $ 631.30
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.65 |Miscelaneos Humanos $ 1,000.00 1,000.00( $ -1 $ 1,000.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.01 |Regulares Deportes $ 98,304.00 83,448.00| $ 71,377.00| $ 26,927.00
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.05 [Transitorios Deportes $ - -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.07 |Licencia Regular Deportes $ - -1 % - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.08 [Enfermedad Deportes $ - -1 $ - $ -

10 de 20




MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
SODIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/mayo/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 GASTO
DED?ECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Deportes - - - $ -
Seguro Social 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 |Federal Deportes 7,795.66 6,613.27 5,689.84| $ 2,105.82
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 |Plan Médico Deportes 9,000.00 7,500.00 4,489.00( $ 4,511.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.70 |Bono de Verano Deportes - - - $ -
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 |Bono Navidefio Deportes 3,600.00 3,000.00 3,000.00( $ 600.00
09 - Recreaciény
Fondo General 01 09 21 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Deportes 500.00 500.00 -1 % 500.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.06 |Adiestramientos Deportes 100.00 100.00 -1 $ 100.00
Servicios No 09 - Recreaciény
Fondo General 01 09 21 00 00 94.12 |Profesionales Deportes 100.00 100.00 -1 % 100.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Deportes 500.00 500.00 -1 $ 500.00
Mantenimiento de 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.61 |Equipo Deportes 100.00 100.00 -1 $ 100.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.65 |Miscelaneos Deportes 500.00 500.00 -1 $ 500.00
Otros Festivales 0 |09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.84 |Actividades Deportes 11,000.00 2,606.66 2,606.66| $ 8,393.34
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.01 |Regulares Saneamiento 45,096.00 45,096.00 39,123.71| $ 5,972.29
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.05 |Transitorios Saneamiento 14,148.00 14,148.00 12,379.50| $ 1,768.50
Vacaciones
Acumuladas, 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.07 |Licencia Regular Saneamiento - - - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.08 |Enfermedad Saneamiento - - - $ -
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Saneamiento - - - $ -
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Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.31 |Federal Saneamiento $ 471577 $ 4,715.77 412361 $ 592.16
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.41 |Plan Médico Saneamiento $ 4,500.00( $ 4,500.00 2,739.00| $ 1,761.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.70 |Bono de Verano Saneamiento $ -1 $ - - $ -
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 91.71 (Bono Navidefio Saneamiento $ 2,400.00( $ 2,400.00 2,400.00| $ -
Combustible y 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 92.25 |Lubricantes Saneamiento $ -1 $ - - $ -
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 93.27 [Compra de Equipos [Saneamiento $ 100.00( $ 100.00 -1 $ 100.00
Mantenimiento de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 94.61 |Equipo Saneamiento $ 100.00| $ 100.00 -1 $ 100.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 06 00 00 94.65 [Miscelaneos Saneamiento $ 100.00( $ 100.00 -1 $ 100.00
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.01 |Regulares Envejecientes $ 93,072.00| $ 107,712.00 97,814.90| $ (4,742.90)
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.05 |Transitorios Envejecientes $ 29,748.00| $ 43,896.00 40,238.00( $ (10,490.00)
Vacaciones
Acumuladas, 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.07 |Licencia Regular Envejecientes $ -1 $ - - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.08 |Enfermedad Envejecientes $ -1 $ - - $ -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Envejecientes $ -1 $ - - $ -
Seguro Social 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.31 [Federal Envejecientes $ 9,762.93| $ 12,057.01 11,020.09( $ (1,257.16)
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.41 |Plan Médico Envejecientes $ 9,000.00| $ 7,500.00 6,809.00| $ 2,191.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.70 |Bono de Verano Envejecientes $ -1 $ - - $ -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.71 |Bono Navidefio Envejecientes $ 4,800.00( $ 6,000.00 6,000.00| $ (1,200.00)
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Combustible y 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 92.25 |Lubricantes Envejecientes -1 $ - - $ -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Envejecientes 500.00| $ 500.00 -1 $ 500.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.06 |Adiestramientos Envejecientes 500.00( $ 500.00 110.00| $ 390.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Envejecientes 1,000.00| $ 1,000.00 538.57| $ 461.43
Renta de Equiposy [11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.51 |Vehiculos Envejecientes 2,000.00| $ - -1 $ 2,000.00
Mantenimiento de 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.61 |Equipo Envejecientes -1 $ 1,500.00 - $ -
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 94.65 |Miscelaneos Envejecientes 3,000.00| $ 3,000.00 426.67| $ 2,573.33
Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.01 [Regulares Federales -1$ 12,208.12 9,602.12| $ (9,602.12)
Empleados 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.05 |Transitorios Federales -0 % 25,794.89 21,460.89( $ (21,460.89)
Vacaciones
Acumuladas, 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.07 |Licencia Regular Federales - % - - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.08 |Enfermedad Federales -1 $ - - $ -
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Federales -1 $ - - $ -
Seguro Social 13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.31 |Federal Federales - % 2,907.40 2,376.33| $ (2,376.33)
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.41 |Plan Médico Federales -1 % 2,250.00 1,875.00( $ (1,875.00)
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Federales -1 $ - - $ -
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Federales -1 $ - - $ -
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Federales -1 % - - $ -
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Mantenimiento de |13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 04 00 00 94.61 |Equipo Federales $ - % - - $ -
13 - Aportaciones
Fondo General 01 13 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Federales $ -1 8 - - $ -
Empleados
Fondo General 01 14 09 00 00 91.01 |Regulares 14 - Culturay Turismo | $ 32,328.00| $ 32,328.00 22,809.25 9,518.75
Empleados
Fondo General 01 14 09 00 00 91.05 |Transitorios 14 - Culturay Turismo | $ -1 $ - - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 14 09 00 00 91.07 |Licencia Regular 14 - Culturay Turismo | $ -1 $ - - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 14 09 00 00 91.08 |Enfermedad 14 - Culturay Turismo | $ -1 $ - - $ -
Fondo General 01 14 09 00 00 91.11 [Sistema de Retiro 14 - Culturay Turismo | $ - % - - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 14 09 00 00 91.31 |Federal 14 - Cultura y Turismo | $ 2,564.89| $ 2,564.89 1,836.69 728.20
Fondo General 01 14 09 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Culturay Turismo | $ 3,000.00( $ 3,000.00 2,121.00 879.00
Fondo General 01 14 09 00 00 91.70 |Bono de Verano 14 - Culturay Turismo | $ - % - - $ -
Fondo General 01 14 09 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Culturay Turismo | $ 1,200.00| $ 1,200.00 1,200.00 $ -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 14 09 00 00 94.11 |Clasificados 14 - Culturay Turismo | $ - % - - $ -
Fondo General 01 14 09 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 14 - Cultura 'y Turismo | $ 100.00| $ 100.00 - 100.00
Fondo General 01 14 09 00 00 94.65 |Miscelaneos 14 - Culturay Turismo | $ - % - - $ -
Fondo General 01 14 09 00 00 94.81 |Festival o Actividad | |14 - Cultura y Turismo | $ 45,000.00| $ 42,892.50 42,892.50 2,107.50
Empleados 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.01 |Regulares Cuidado Diurno $ 91,800.00| $ 74,160.00 35,270.14 56,529.86
Empleados 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.05 |Transitorios Cuidado Diurno $ -1 $ - - $ -
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Vacaciones
Acumuladas, 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.07 |Licencia Regular Cuidado Diurno $ -1 $ -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.08 [Enfermedad Cuidado Diurno $ - % -1 $ - $ -
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.11 [Sistema de Retiro Cuidado Diurno $ - % -1 $ - $ -
Seguro Social 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.31 |Federal Cuidado Diurno $ 7,252.20| $ 6,545.34| $ 2,881.80 4,370.40
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.41 |Plan Médico Cuidado Diurno $ 7,500.00| $ 1,000.00| $ 992.00 6,508.00
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.70 [Bono de Verano Cuidado Diurno $ -1 % -1 $ - $ -
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 91.71 |Bono Navidefio Cuidado Diurno $ 3,000.00| $ 2,400.00| $ 2,400.00 600.00
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 94.06 |Adiestramientos Cuidado Diurno $ 500.00| $ 500.00( $ 275.00 225.00
Renta de Equipos 'y [15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 94.51 |Vehiculos Cuidado Diurno $ 2,500.00| % -1 $ - 2,500.00
Mantenimiento de 15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 94.61 |Equipo Cuidado Diurno $ -1 $ 2,500.00| $ - $ -
15 - Centro de
Fondo General 01 15 44 00 00 94.65 |Miscelaneos Cuidado Diurno $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 957.23 42.77
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.01 |Regulares Municipal $ 19,476.00| $ 19,476.00( $ 16,687.00 2,789.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.05 |Transitorios Municipal $ - % -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.07 |Licencia Regular Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.08 |Enfermedad Municipal $ -1 $ -1 8 - $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
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GASTOS
, DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DE?ECFRSZCE)ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&TI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 |Federal Municipal 1,535.81 1,535.81| $ 1,322.46| $ 213.35
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal 1,500.00 1,500.00| $ 1,375.00| $ 125.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.70 |Bono de Verano Municipal - -1 $ - $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 |Bono Navidefio Municipal 600.00 600.00( $ 600.00( $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal - -1 $ - $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 94.01 |Dietas Municipal 500.00 500.00( $ -1 % 500.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 94.06 |Adiestramientos Municipal 100.00 100.00| $ -1$ 100.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Municipal 500.00 500.00| $ -1 $ 500.00
Renta de Equipos 'y (19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 94.51 |Vehiculos Municipal 1,500.00 -1 $ -1$ 1,500.00
Empleados
Fondo General 01 21 10 00 00 91.01 |Regulares 21 - Auditoria Interna 33,156.00 33,156.00| $ 18,567.09( $ 14,588.91
Empleados
Fondo General 01 21 10 00 00 91.05 |Transitorios 21 - Auditoria Interna - -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 21 10 00 00 91.07 |Licencia Regular 21 - Auditoria Interna - -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 21 10 00 00 91.08 |Enfermedad 21 - Auditoria Interna - -1 $ - $ -
Fondo General 01 21 10 00 00 91.11 [Sistema de Retiro 21 - Auditoria Interna - -1 $ - $ -
Seguro Social
Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna 2,582.33 2,582.33| $ 1,466.27| $ 1,116.06
Fondo General 01 21 10 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 1,500.00 1,606.00| $ 1,482.00( $ 18.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.70 |Bono de Verano 21 - Auditoria Interna - -1 $ - $ -
Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 600.00 600.00| $ 600.00 $ -
Fondo General 01 21 10 00 00 94.06 |Adiestramientos 21 - Auditoria Interna 100.00 100.00| $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 21 10 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 21 - Auditoria Interna 100.00 100.00| $ -1 $ 100.00
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CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 00 00 91.01 |Regulares Desarrollo 24,084.00 24,084.00| $ 22,077.00 2,007.00
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 00 00 91.05 |Transitorios Desarrollo - -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas, 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 00 00 91.07 |Licencia Regular Desarrollo - -1 $ - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 00 00 91.08 |Enfermedad Desarrollo - -1 $ - $ -
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 00 00 91.11 |Sistema de Retiro Desarrollo - -1 $ - $ -
Seguro Social 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 00 00 91.31 |Federal Desarrollo 1,888.33 1,889.33| $ 1,734.80 153.53
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 00 00 91.41 |Plan Médico Desarrollo 1,500.00 1,500.00| $ - 1,500.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 00 00 91.70 [Bono de Verano Desarrollo - -1 $ - $ -
25 - Planificacién y
Fondo General 01 25 55 00 00 91.71 |Bono Navidefio Desarrollo 600.00 600.00| $ 600.00 $ -
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 55 00 00 94.06 |Adiestramientos Desarrollo 100.00 100.00| $ - 100.00
25 - Planificacién y
Fondo General 01 25 55 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Desarrollo 100.00 100.00| $ 69.50 30.50
Empleados
Fondo General 01 43 45 00 00 91.01 |Regulares 43 - Reciclaje 46,452.00 46,452.00| $ 25,944.22 20,507.78
Empleados
Fondo General 01 43 45 00 00 91.05 |Transitorios 43 - Reciclaje 56,592.00 56,592.00| $ 48,284.58 8,307.42
Empleados
Fondo General 01 43 45 00 00 91.06 |lrregulares 43 - Reciclaje 308,426.40 308,426.40| $ 163,795.51 144,630.89
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 43 45 00 00 91.07 |Licencia Regular 43 - Reciclaje - -1 % - $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 43 45 00 00 91.08 [Enfermedad 43 - Reciclaje - -1 $ - $ -
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
SODIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 28/mayo/2019
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CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
Fondo General 01 43 45 00 00 91.11 [Sistema de Retiro |43 - Reciclaje $ -1 8 -1 % - -
Seguro Social
Fondo General 01 43 45 00 00 91.31 [Federal 43 - Reciclaje $ 32,900.39| $ 32,900.39| $ 18,956.36 13,944.03
Fondo General 01 43 45 00 00 91.41 [Plan Médico 43 - Reciclaje $ 4,500.00( $ 4,500.00( $ 1,375.00 3,125.00
Fondo General 01 43 45 00 00 91.70 |Bono de Verano 43 - Reciclaje $ -1 8 -1 $ - -
Fondo General 01 43 45 00 00 91.71 [Bono Navidefio 43 - Reciclaje $ 18,600.00| $ 9,770.77| $ 9,770.77 8,829.23
Fondo General 01 43 45 00 00 92.01 ([Materiales de Oficina|43 - Reciclaje $ -1 8 -1 % - -
Combustible y
Fondo General 01 43 45 00 00 92.25 |Lubricantes 43 - Reciclaje $ -1 8 -1 % - -
Fondo General 01 43 45 00 00 94.06 |Adiestramientos 43 - Reciclaje $ 100.00| $ 100.00| $ - 100.00
Fondo General 01 43 45 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 43 - Reciclaje $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 438.00 562.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 43 45 00 00 94.63 [Vehiculos 43 - Reciclaje $ 100.00( $ 100.00( $ - 100.00
Fondo General 01 43 45 00 00 94.65 [Miscelaneos 43 - Reciclaje $ -1 8 -1 % - -
Disposicion de
Fondo General 01 43 45 00 00 94.73 |Desperdicios 43 - Reciclaje $ 100.00| $ 100.00| $ - 100.00
Fondo General 01 43 45 00 00 94.81 |Festival o Actividad | (43 - Reciclaje $ -1 $ -1 $ - -
50 - Contribucién
Empleados Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.01 |Regulares Municipales (CRIM) $ -1$ 18,900.00( $ 17,034.24 (17,034.24)
50 - Contribucién
Empleados Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.05 |Transitorios Municipales (CRIM) $ -1 $ -1 $ - -
Vacaciones 50 - Contribucién
Acumuladas, Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.07 |Licencia Regular Municipales (CRIM) $ -1 8 -1 % - -
Vacaciones
Acumuladas, 50 - Contribucién
Licencia Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.08 |Enfermedad Municipales (CRIM) $ -1 $ -1 $ - -
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  [Municipales (CRIM) $ -1 $ -1 % - -
50 - Contribucién
Seguro Social Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.31 [Federal Municipales (CRIM) $ -1$ 1,491.75| $ 1,349.01 (1,349.01)

18 de 20




MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
gOBIEdRNfEEP‘iEfTODRIng PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 20/mayo/2019
GASTOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION < ~ GASTO
DE)?ECF%PN%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSI’?%BG.. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA&?:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 5/31/2020
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.41 |Plan Médico Municipales (CRIM) $ $ 1,500.00| $ 1,375.00| $ (1,375.00)
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.70 |Bono de Verano Municipales (CRIM) $ $ -1 $ - $
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 91.71 |Bono Navidefo Municipales (CRIM) $ $ 600.00| $ 600.00( $ (600.00)
50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 94.06 [Adiestramientos Municipales (CRIM) $ $ 100.00( $ - $
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Municipales (CRIM) $ $ 500.00( $ - $
50 - Contribucion
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 53 00 00 94.65 [Miscelaneos Municipales (CRIM) $ -1 $ 100.00( $ - $ -
$ 4,603,084.29 $ 4,442,788.55 $ 3,278,960.32 $ 1,324,123.97
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w MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M
. GOBIERNO DE PUERTO RICO

=/ Oficina de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2020-2021
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas -

Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 199,528.00
TOTAL $ 199,528.00

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas -

Fondo Redencion

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas -

Fondo Redencion

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 199,528.00
TOTAL $ 199,528.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ARNO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $125.00 $ 600.00 $ =
Cat. Desc.' b, G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto CEN, Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 [Secretaria Legislatura 1 12 $ 2,060.00 [ $ 24,720.00 [ $ 1,936.98 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,756.98
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Alcalde 1 12 $ 4,500.00 | $ 54,000.00 | $ 4,131.00 Sl $ 1,500.00 NO $ - NO $ - $ 59,631.00
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Administrador Municipal 1 12 $ 2,956.00 | $ 35,472.00 | $ 2,759.51 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,331.51
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 1,638.00 % 19,656.00 | $ 1,549.58 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,305.58
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Chofer del Alcalde 1 12 $ 1,546.00 | $ 18,552.00 | $ 1,465.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,117.13
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Director Ayuda al Ciudadano 1 12 $ 143100 |$ 17,172.00 [ $ 1,359.56 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,631.56
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Gerente de Proyectos 1 12 $ 1,876.00 | $ 22,512.00 | $ 1,768.07 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,380.07
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Relaciones Publicas 1 12 $ 1,876.00|$ 22,512.00 [ $ 1,768.07 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,380.07
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [Secretaria del Alcalde 1 12 $ 1,876.00|$ 22,512.00 [ $ 1,768.07 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,380.07
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Mantenimiento 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 00 00 |Recepcionista 1 12 1,263.00 | § 15,156.00 | ¢ 1,205.33 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - d 18,461.33
C | Confianza | 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Director de Finanzas 1 12 2,956.00 | ¢ 35,472.00 | § 2,759.51 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - § 40,331.51
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Sub-Director de Finanzas 1 12 1,727.00 | ¢ 20,724.00 | ¢ 1,631.29 SI g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 24,455.29
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |Administrador de Documentos 1 12 1,425.60 | § 17,107.20 | ¢ 1,354.60 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - § 20,561.80
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Auxiliar Administrativo 1 12 1,630.00 | § 19,560.00 | ¢ 1,542.24 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - b 23,202.24
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,345.00 | § 16,140.00 | ¢ 1,280.61 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - § 19,520.61
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,544.00 | § 18,528.00 | ¢ 1,463.29 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - b 22,091.29
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Cordinador de Actividades 1 12 1,376.60 | § 16,519.20 | ¢ 1,309.62 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - d 19,928.82
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |Encargado de Propiedad 1 12 1,300.00 | § 15,600.00 | ¢ 1,239.30 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 18,939.30
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |Encargado de Sistemas 1 12 2,022.00 | ¢ 24,264.00 | ¢ 1,902.10 S| g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 28,266.10
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Guarda Almacen 1 12 1,263.00 | § 15,156.00 | ¢ 1,205.33 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - § 18,461.33
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Oficial de Compras 1 12 1,281.00 | § 15,372.00 | ¢ 1,221.86 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - b 18,693.86
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Oficial de Pre-Intervencion 1 12 1,654.00 | ¢ 19,848.00 | ¢ 1,564.27 SI g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 23,512.27
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Pagador Oficial 1 12 1,462.00 | § 17,544.00 | ¢ 1,388.02 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - b 21,032.02
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |Recaudador Ofical 1 12 1,300.00 | § 15,600.00 | ¢ 1,239.30 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - d 18,939.30
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |Recaudador Auxiliar 1 12 1,238.00 | § 14,856.00 | ¢ 1,182.38 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - b 18,138.38
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Supervisor de Contabilidad 1 12 1,535.00 | ¢ 18,420.00 | ¢ 1,455.03 SI g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 21,975.03
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |Supervisor de Recaudaciones 1 12 1,598.00 | § 19,176.00 | ¢ 1,512.86 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 22,788.86
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l 00 00 |Mensajera 1 12 1,220.00 | § 14,640.00 | ¢ 1,165.86 NO g - Sl ) 600.00 NO g - g 16,405.86
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |Oficinista 1 12 1,220.00 | ¢ 14,640.00 | ¢ 1,165.86 NO g - Sl ) 600.00 NO g - g 16,405.86
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |Oficinista 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,128.22 NO g - Sl ) 600.00 NO g - g 15,876.22
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Director de Obras Publicas 1 12 2,127.00 | ¢ 25,524.00 | ¢ 1,998.49 SI g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 29,622.49
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |Sub-Director de Obras Publicas 1 12 1,687.00 | § 20,244.00 | ¢ 1,594.57 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 23,938.57
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Auxiliar Administrativo 1 12 1,238.00 | § 14,856.00 | ¢ 1,182.38 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 18,138.38
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Conductor Vehiculo Liviano 1 12 1,220.00 | ¢ 14,640.00 | ¢ 1,165.86 SI g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 17,905.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Conductor Vehiculo Liviano 1 12 1,220.00 | ¢ 14,640.00 | ¢ 1,165.86 SI g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 17,905.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,220.00 | ¢ 14,640.00 | ¢ 1,165.86 SI g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 17,905.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,220.00 | ¢ 14,640.00 | ¢ 1,165.86 SI g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 17,905.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |Conserje 1 12 1,220.00 | ¢ 14,640.00 | ¢ 1,165.86 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 17,905.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |Mecanico 1 12 1,345.00 | ¢ 16,140.00 | ¢ 1,280.61 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 19,520.61
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |Supervisor 1 12 1,326.00 | § 15,912.00 | ¢ 1,263.17 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 19,275.17
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Supervisor Flota de Vehiculos 1 12 1,630.00 | ¢ 19,560.00 | ¢ 1,542.24 SI g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 23,202.24
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Oficinista 1 12 1,220.00 | ¢ 14,640.00 | ¢ 1,165.86 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 17,905.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |Trabajador 1 12 1,220.00 | § 14,640.00 | ¢ 1,165.86 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 17,905.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |Trabajador 1 12 1,220.00 | § 14,640.00 | ¢ 1,165.86 Sl g 1,500.00 Sl ) 600.00 NO g - g 17,905.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [Trabajador 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [Trabajador 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Conductor Vehiculo Liviano 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Chofer 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
C | Confianza [ 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |Director de Manejo de Emergencias 1 12 $ 2,007.00 | $ 24,084.00 | $ 1,888.33 SI $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,072.33
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l 00 00 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,182.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,138.38
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |Conductor Vehiculo Liviano 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |Conductor Vehiculo Liviano 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $125.00 $ 600.00 $ =
Cat. Desc.l NI, G Departamento de [Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto S Meses SIELE SIELE Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a

R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |Conductor Vehiculo Liviano 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 SI $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |Supervisor Conductor Ambulancia 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,239.30 SI $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,939.30
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |Tecnico de Emergencias 1 12 $ 1,746.00 | $ 20,952.00 | $ 1,648.73 SI $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,700.73
C | Confianza [ 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Director de Recursos Humanos 1 12 $ 2,255.00 | $ 27,060.00 | $ 2,115.99 Sl $ 1,500.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 31,275.99
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Especialista en Recursos Humanos 1 12 $ 1,589.00 | $ 19,068.00 | $ 1,504.60 SI $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,672.60
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Auxiliar de Recursos Humanos 1 12 $ 1,746.00 | $ 20,952.00 | $ 1,648.73 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,700.73
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,326.00 | $ 15,912.00 | $ 1,263.17 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,275.17
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Conserje 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Oficinista | 1 12 $ 1,33940 | $ 16,072.80 | $ 1,275.47 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,448.27
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Oficinista Il 1 12 $ 1,263.00|$ 15,156.00 | $ 1,205.33 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,461.33
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Oficinista 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[Supervisor de Némina 1 12 $ 165400 |$ 19,848.00 | $ 1,564.27 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,512.27
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[Trabajador 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
C | Confianza [ 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Director de Recreacion y Deportes 1 12 $ 1,876.00|$ 22,512.00 | $ 1,768.07 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,380.07
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Lider Recreativo 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,231.10
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Lider Recreativo 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Supervisor 1 12 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,182.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,138.38
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Oficinista 1 12 $ 1,238.00|$ 14,856.00 | $ 1,182.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,138.38
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |[Trabajador 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 00 00 [Supervisor 1 12 $ 1,238.00|$ 14,856.00 | $ 1,182.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,138.38
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 00 00 [Chofer 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 00 00 |Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,239.30 SI $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,939.30
T | Transitorio| 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 00 00 |[Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
C | Confianza [ 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 [Director Centro de Envejecintes 1 12 $ 1,638.00|$ 19,656.00 | $ 1,549.58 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,305.58
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |Chofer 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |Cocinera 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |[Conserje 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 [Coordinador de Actividades 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 [Encargada de Cocina 1 12 $ 1,238.00|$ 14,856.00 | $ 1,182.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,138.38
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |[Cocinera 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |Enfermera Generalista 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,239.30 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,439.30
C | Confianza | 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [Director de Arte y Cultura 1 12 $ 143100 |$ 17,172.00 | $ 1,359.56 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,631.56
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,263.00 | $ 15,156.00 | $ 1,205.33 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,461.33
C | Confianza [ 91.01 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 [Director Centro de Cuido Diurno 1 12 $ 2,5500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,440.90
R Regular 91.01 (15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,470.00 | $ 17,640.00 | $ 1,395.36 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,135.36
R Regular 91.01 (15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,376.22
C | Confianza [ 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 |Mantenimiento 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
C | Confianza | 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,281.00 | $ 15,372.00 | $ 1,221.86 Sl $ 1,500.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 18,693.86
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |[Secretaria Municipal 1 12 $ 1,623.00|$ 19,476.00 | $ 1,535.81 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,111.81
C | Confianza [ 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |Auditor Interno 1 12 $ 2,763.00 | $ 33,156.00 | $ 2,582.33 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,838.33
C | Confianza [ 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 55 00 00 [Director Ordenamiento Territorial 1 12 $ 2,007.00 | $ 24,084.00 | $ 1,888.33 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,072.33
R Regular 91.01 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 [Coordinador de Reciclaje 1 12 $ 143100 $ 17,172.00 | $ 1,359.56 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,631.56
R | Regular 91.01 (43 - Reciclaje 43 45 00 00 [Trabajador 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 [ $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
R | Regular 91.01 (43 - Reciclaje 43 45 00 00 [Trabajador 1 12 $ 1,220.00 | $ 14,640.00 [ $ 1,165.86 Sl $ 1,500.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,905.86
T | Transitorio| 91.05 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio| 91.05 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Chofer 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio| 91.05 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
T | Transitorio| 91.05 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
108 $ 158,153.60 [$ 1,897,843.20 | $ 150,096.30 $ 133,500.00 $ 64,200.00 $ - $ 2,245,639.50
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018
TRANSITORIO E IRREGULAR

Nam. Horas 7.65% $125.00 $ 600.00 $ =
Cat. DS . XD, GI Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Gal || Sl Meses SHClils SR Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta Prog. Empl. | por hora Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto. Diarias 9y p )

Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 7.50 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 15,876.22
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 4.00 12 $ 628.80 | $ 7,545.60 | $ 623.14 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 8,768.74
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 4.00 12 $ 628.80 | $ 7,545.60 [ $ 623.14 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 8,768.74
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 4.00 12 $ 628.80 | $ 7,545.60 | $ 623.14 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 8,768.74
| Irregular 91.06 |43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 4.00 12 $ 628.80 | $ 7,545.60 [ $ 623.14 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 8,768.74
| Irregular 91.06 [43 - Reciclaje 43 45 00 00 |Trabajador 1 $ 7.26 5.00 12 $ 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 767.45 NO $ - S| $ 600.00 NO $ - $ 10,799.45
24 $ 25,702.20 | $ 308,426.40 | $ 24,696.22 $ - $ 14,400.00 $ - $ 347,522.61
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S Fy INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

; \: GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-2M
Y. Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: _ 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018
- PRE-RETIRO VOLUNTARIO
Desc Num. de NUTTT. Sub Cant SUETa0 SUETa0 Sistema de SUETa0 SUErao
Cat. » . Departamento de |Prog. * | Activ. Titulo del Puesto . Meses Mensual Anual % de Retiro R Mensual Anual 7.65% $125.00| Plan Médico
Categoria | Cuenta 5 Prog. Empl. X . . Retiro . X
_ _ nto — § Suieto a Suieto a Retira Suieto a Suieto a
PR | Voluntario | 91.04 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [Oficinista (Pre-Retiro) 1 12 $ 732.00 | $ 8,784.00 0.000%| $ - $ 732.00 | $ 8,784.00 [ $ 671.98 NO $ -
1 $ 732.00 | $ 8,784.00 $ - $ 732.00 | $ 8,784.00 | $ 67198 | $ - $ -
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