
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
FLORIDA, PUERTO RICO 

RESOLUCION NUM. J.l_ SERIE: 2019-20 

RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
FLORIDA, PUERTO RICO, DISPONIENDO Y APROBANDO EL 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE 
EL ANO ECONOMICO 2020-21 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDA, PUERTO 
RICO, Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION lRA. 

SECCION 2DA. 

SECCION 3RA. 

SECCION 4TA. 

LA LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS ORDENA QUE EL 
ALCALDE (SA) PREPAR.ARA Y SOMETERA A LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL EL PROYECTO DE 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL 
PROXIMO ANO FISCAL. 

DICHO DOCUMENTO PUE SOMETIDO A LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL EL DIA 10 DE JUNIO DE 2020. 

LA LEGISLATURA MUNICIPAL EN SESION ORDINARIA PARA 
ESTOS FINES, HA DISCUTIDO Y CONSIDERADO 
DEBIDAMENTE ESTE PRESUPUESTO. 

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE FLORIDA, PUERTO RICO LO 
SIGUIENTE: 

SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE FLORIDA PARA EL ANO 
FISCAL 2020-21 SEGUN CONSIDERADO POR ESTA 
LEGISLATURA. 

QUE EL DIRECTOR (A) DE FINANZAS DE ESTE MUNICIPIO 
LLEVE A SUS LIBROS DE CONTABILIDAD LOS ASUNTOS 
PERTINENTES A LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTOS A 
LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION. 

QUE COPIA CERTIFICADA DE ESTA RESOLUCION SERA 
REMITIDA A LA OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 
(OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL), DEPARTAMENTO DE 
ESTADO, DEPARTAMENTO DE HACIENDA, Y A LOS 
FUNCIONARIOS MUNICIPALES QUE CORRESPONDA, PARA 
SU CONOCIMIENTO Y ACCION OFICIAL. 

CUALQUIER RESOLUCION U ORDENANZA, ACUERDO 0 
PARTE DE LA MISMA QUE ESTE EN DESACUERDO CON 
ESTA, QUEDA POR LA PRESENTE DEROGADA. 
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SERIE: 2019-20 

SECCION STA. ESTA RESOLUCION ENTRAAA EN VIGOR EL DIA lRO. DE 
JULIO DE 2020, UNA VEZ APROBADA POR LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL, FIRMADA POR EL PRESIDENTE 
DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL Y POR EL ALCALDE. 

ESTA RESOLUCION FUE ADOPTADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL EL DIA 11 DE JUNIO DE 2020. 

HON. ~GELL. CEDENO NIEVES 
PRESYDNTE LEGISLATURA 

r\0~~ hQ.k__ ~Y1' 
SWNELZAIDA SIERRA tiQDIDGUEZ 

SECRETARIA LEGISLATURA 

,_, ,, DE2020. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
FLORIDA, PUERTO RICO 

CERTIFICACION DE LA SECRETARIA 

Yo, Nelzaida Sierra Rodriguez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Florida, 
Puerto Rico, por la presente CERTIFICO: 

Que la Legislatura Municipal de Florida, reunida en Sesion Ordinaria para 
Discusion del Presupuesto el 17 de junio de 2020, aprobo por mayoria de votos, la 
Resolucion Num. 17 Serie: 2019-20 la cual lee: 

Resolucion De la Honorable Legislatura Municipal De Florida, Puerto Rico, 
disponiendo y aprobando el Presupuesto de lngresos y Egresos que ha de regir 
durante el Aiio Economico 2020-21 en el Municipio De Florida, Puerto Rico, y para 
otros fines. 

Que la misma fue aprobada con la siguiente votacion: 

Hon. Angel L. Cedeno Nieves 
Hon. Raul Nogueras Terron 
Hon. Miguel A. Vega Rivera 
Hon. Aryam Lourido Vidal 
Hon. Jose Juan Ruiz Vazquez 
Hon. Juan F. Rodriguez Aviles 

A Favor: 

Hon. Blanca Perales Marrero 
Hon. Enrique Rodriguez Santiago 
Hon. Manolin Rodriguez Santiago 
Hon. Ivette Romero Cordero 
Hon. Julio Gomez Portalatin 

En Contra: 
Hon. Aslin Z. Barreto U sino 

En testimonio de lo cual libro la presente certificacion bajo mi firma y sello oficial de 
esta Legislatura Municipal hoy, 18 de junio de 2020. 

Q)~ \. ~ Sr~elzaidk-st:fa Ro~ 
Secretaria Legislatura Municipal 

~-~~-~-~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

-~ 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
FLORIDA, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

Certificamos que, el presente Proyecto de! Presupuesto que ha de regir durante el 
Afio Econ6mico 2020-2021 fue adoptado por la Legislatura Municipal de Florida, Puerto 
Rico el dia 17 de junio de 2020. 

Para que asi conste, expido y rubrico la misma en Florida, Puerto Rico, Tierra de! 
Rio Encantado. 

Hoy, 18 de junio de 2020. 
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Secretaria Legislatura Municipal 

{J)~O)fi. 
Hon. Angel L. Cedeno Nieves 

Presig~nte Legislatura Municipal 
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Hon. Jose E. Gere,411 Polanco 
Alea,{ de 
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Tierra del Rio Encantado 
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10 de junio de 2020 

Hon. Angel Cedeno Nieves 
Presidente 
Legislatura Municipal 
Flbrida, P.R. 

Honorable presidente: 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

Oficina del Alcalde 

Someto para su revis~ y aprobaci6n el Presupuesto correspondiente al Afio Fiscal 
2020-21. Este fue preparado acorde con los ingresos y gastos programados en 
cada una de las dependencias municipales que le brindan servicios a nuestro 
pueblo. 

Sin nada mas a la cual hacer referencia me reitero a sus 6rdenes. 

Po' Box 1168, Florida, PR 00650-1168 * Tel (787) 822-3332 * (787) 822-2600 *Fax (787) 822-1524 

1 



0 +&w&J8 
1911 

Tierra del Rio Encantado 

PRESUPUESTO 2020-2021 
Mensaje del Honorable Alcalde 
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Muy Buenas: Naches: 

MENSAJE ~E PRESUPU.ES!O FY 2020 

HON. JOSE·E. GERENA POLANCO, ALC.LADE 

GOBIERNO MUNICIPAL DE FLOR!DA 

Un saludo cordial, mi solidaridad y resp~tos ante el P~esidente de la Legislatura Municipal de 

Flo~ida, Hon. Angel .Cedeno, a~f coma· a todos las : honorables mie~bros de la Leg.islatura 
. ' 

. Municipal, qu ie~es son parte esen.cia~ ju~to a ·este servldor p~ra tad.a fa gesti6n en la 

administraci6n. de todo lo que conlleva los asuntos publicos del Muni~ipio d~ Florida. Tambien . . . 

: ·extiendo .un saludo a tod~s las miem~ros de mi Gablnete Ejecutivo, ·a todos· 1.os ·empleadas· 

municipales y ciud~danos en generi'JI. 

Hoy les presento el ·proyecto de presu.puesto. municipal ·propuesto pa\a el pr6ximo Ano 

Econ6mica·, 202.0~21. Este presenta. la proye.td6n de .inwe~os y .g~st.os requerid9s para 

encarnirar las ·actividades d~ ser-Yicio~ y op~raci6n de la "Administraci6n Municipal durant~ ei. 

pedodo que comienza el 1 de julio de .202.~ y te~mi na el 30 de junio de 2021. 

Este proyect~ de presupuesto refleja ~a.rios de los retos vividos en el pasadq y part.e de las qu~ 

todos. n9sotros estamos ·enf~entando en el presente. ·~os eventos sufridos· en el ·mes de enero 

con las sismos enfrentados y la llegada de la. Pandemia COVID-19 con el que ~stamos 
. . . 

trabajando en · estos mementos, marcan pa rte del· reto. con el que .. tenemos que. 1.idiar en este 

. nuevo af\o fiscal. Todos sabemos que estos eventos trastocan ·de un·a forma u otra. I.a economfa . . . . . 

nacional, estatal y municipal. . . . 

No podemo~. ignora r d.el impacto y dano que estos acontecimientos causan en el ·area 

econ6niica, emockinal y social de nuestros c:1udadanos_.. No obsta~te, tenemos la satisfacci6n de 

que hemos estado atendiei:ido las necesidades y .enfocados en la segµridad ·y bienestar de cada .. . . 
uno de elios: P·ara nosofros es .Primordial eJ servicio al pueblo, asf .que no bajaremos. la guardia 

1 MENSAJE DE PRESUPUESTO AF 2020 GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA. HON. JC?SE E. G.ERENA POLANCO 
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ante. esta Pandemia que nos afecta a todos, sino que contihuaremos dando la batalla aunando . . . . . . . . . . 

esfuerzos con . las autoridades y agendas pertinentes para brinda·r un ambiente segura. a 

nuestros dl!dadanos. 

Dwrante este pr6ximo Afio Econ6mico· 2020-2021, continuaremos _atendiendo parte de · los 

_protesos de· recuperaci6n .y recon.strucci6n de nu.estro ama.do puebto de Florida, areas que se 
. .. . . . . . . . . 

han vi:sto detenidas y afoctadas pcx los acontecimientos antes mencionados. No obstante, es 

nuestro com_promiso dar conti~uidad a las obras de ·reconstrucci6n hasta que las mi~mas sean 

culminadas en su totalidad. ·Claro esta, no podemos obviar que la polftica publica del Municipio . . . . . . 

tiene que ser ejecutada teniendo en cuenta el Plan Fiscal de la Junta de Control Fiscal par-a el 
. . . . 

Gobierno de Puerto Rico, las ·determinaciones financieras ·que el Gobierno de P.uerto _Rico tome 
. . . ·.· . 

. rel·acionadas al Presupue~to General ·del Pals y ~omo estas inciden en las programas de· 

subsidio"s a los ·Municipios y el di ma de desarrollo de actividades ·de servicio . publico . y de 

·as[stencia a los segmentos.poblacionales m<1s"vulnerables. 

Sabemos que .cada noche .trae un nuevo ·afl!anecer, por lo que no nos. rendimos ante las retos . . . . . . . . 

·que .estam
0

os enfrentando, sino que. vemos lo~ _ lilisnios como el puente . para . nuevas 

: oportunidades de progreso que tomaremos en consideraci6n para el bienest~r y desarrollo .de · 

··nuestro pueblo. __ Los recurso~ federal.es que eventualmente llegaran seran pa.rte de la asignaci6n 

· que nos pueda permitir el _desarro!lo econ6mico de nuestro p_ueblo. 

Nuestra . administraci6n · mu'nicipal estara atr=nta para .' capturar de forma efectiva las 

oportunidades que s~ presenten para atraer los recurses de inversion necesarios. para crear ·la 

actividad de pesarroilci socio-e~on6mico que nue~tro pueblo requiere y demanda, adei:nas estas 

so_n un enlace que prov.eera oportunidades de empleo para nuestra ciudadanfa. 

2 MENSAJE DE PR~SUPUESTO AF 2020 GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA HO~. JOSEE GERENA POLANCO 
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' . 

Por otrb !ado, la entrada a juego de nuevas disposicion~s ~~tatutarias· que originan ciertas· 

flexibil idades .en el maneJo de ios recurs9s financi'eros locales, nos permite ser mas ·agresi.vos en . 
. . . 

la propuesta presupuestaria para este nuevo Ano Fiscal. 

T?mando en consi~eraci6n todas estas .caracterfsticas, hem.os p:eparado _un proyecto de. : 

pre~·upuesto ·que integra · las medidas dirig idas a ·mantener_ la estabilidad econ6mi~a ;del· 

Munkipio. Es nuestta respons~bilidad _g~rantizar que, ante esta . ~ituac.i6n la Administraci6n 

.Municipal r:rlantenga Un fl°ivel ope_racional y se aseg~re que los servicios publicos se hagan 

... disponible~ a l·a ciudadanfa eri general. 

Coritinuamos pensando en grande para · alcanzar, . reali~13r · y desarrollar nuestro pueblo coma 
. . 

dirfa ·el fil6sofo y ens·~yista espafio.l, · J,ose Ortega_ y _Gasset y: citamos: "Solo ca be progresar 

cuando se pie~sa en grar:ide, soro es .. posible avanzar cuando se mira l ej~s", y del e·ns.ayista, 
. . . 

. . 
noveli?ta., y poeta lib~nes · .KhCllil Gibran: "N.6 progres.as rnejorando lo que ya. esta hecho, sino 

. . 
esforzandote por lograr lo ·que aun queda por hacer". El Municipio ·de F.lorida Y.todos las que -, 

. . . . 

labo.rarnos e·n el mismo, ·c·~mtinuamos srendq parte· de esta realidad. Por lo que un imo~ . . 

esfuerzc;is .para seguir ~tend iend ~ ~on prioridad, dedicacion y de form.a progresiva. la demanda 

. de Servicios publ_icos d·~ nuestros ciudadan.os. 

CQmo parte de ~as proyecci~nes de des.arrollo de obra permane'nte .e inversion de capital · dei 
. . . 

· .Programa ?e Po.lftka Pub lica, la Adrninistraci6n Municipal estara atendiendo las. siguient~s . 

actividac;les dl,lrante el' pr6ximo _A~o Fiscal: 

• Por in.otivo de la eliminaci6n de .la Ley 29 por dictamen ·de la Honorable juez. _Taylor 
. . 

Swain de _ la Junta de Su~_ervision. Fiscat se h_a presupuestado el gasto de Pay-go P?r la 

· cantidad de ~25~,274.00 y el gasto de ASSES por la cantidad de $264,041.00, ·generando 

un fncrem~nto de $516,315.00 en el presupuesto 2020-2021. 

3 MENSAJE DE PRESUPUESTO AF 2020 GOBIERNO Ml,JNICIPAL DE fLORIDA.. HON. JOSEE. GERENA POLANCO. 
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• Se mantiene el B~mo de Navidad a ·$600.00 lo cu al es el mf nimo requerido bajo la 

legislaci6n estatal vigente~ 

• Continuar apoyarido y coordinandb las acciones d.el Proyecto de Mejoras Geom.etricas a 

la PR-140 lntersecci6n con la PR-642. Este .. proyecto representa una iri~er~,i6n de· $4.M en . . . . . 

el sistema de infraestructura del Municipio y en las mejora·s ffsicas ·y visuales de la . · 
. . ., 

· entrada al Centro. Urbano de Florida; 

• Trabajar cqn.f.~s actividades·de.desarrollo'y mejoras de la estructura de estacionamiento 

loc~lizada en . la p;;irte posterior del Teatro Municipal. Actualmente en total esta.do c;le 
' . 

· abandono, parte de · esta estructura se .convertira .en un Cen_tro de Servicios Multiples 

r?ra 1a c.e!ebra'don de .astividades social es y tamiliares,_ mientras que · 1a atra pa rte sera 

rehabilitada para' servir de esp;:ici9s d-e estacionamientos' para el .c~ntro, 'el teat~o y las 

actividades comerciales cotidianas del Centro Urbano. · 

• .finalizar las trabajos de dis~no y planificaci611 de __ los tra.bajos ·de rehabilit~ici6n del 

Audito.rio .Jose '. ':Chefo" De l.e6n. Este proyecto propane la. realizaci6n de trabajos d~ 

rehabilitaci_6n maybr a todos los elementos ffsicos ·de la· es~ructura, entre las que se 

incluyen mejoras al tabloncillo, m.ejoras a los. tabl~ros, niejoras a las butac:as, mejoras .al 

sistema de iluminaci6n, mejoras a los servicios sanitaries, pintura, .entre otros trabajos 

generales a la facilidad. 

• Finalizar. los trapajos .de dis·eno para las · a~ividades de mejor?s y' rehabili~aci6n al Parque . 

Ecol6gico Jannette Gonzalez. La Administraci6n Municipal ha propuesto .realizar una 
. . . 

rehabilitaci6n mayor a esta facilida.d de recreaci6n pasiva municipal, la cual .es· el principal . . . ' . . . 

· centro recreativo . para las fa.milias de· -Florida. Los trabajos ~ncluyen mejorar ffsicamente 
. . . 

las areas de l_os gaze.bes, tablado,.·<freas·de baii~, Sistema de ilui'ninaci6n, entre otros. 

• Mejoras· a· las facilidades del Centro· de Envejecientes" "Uri N·uevo Amane~er" en Barrio 

Pajonal. 

• · Mejoras a los Centro Com~r:iales de Sector Arroyo, Ceiba y La :Fuente.· 
. . 

• ·Finalizaci6n de ·tratiajos de M.ejoras al Polfg9no de Tiro de. Arco .y Flee.ha en Extension· 

Se I gas. 

4 MENSAJE. DEPRESUPUESTO.AF 2020 GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA, HON. JOSEE. GEREN.A pOLANCO 
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• Re.habilitaci6n de 22 Viviendas Fase I a. traves de .Fondos CDBG. Pr6ximamente . 

coinenzara· Ja fase II que impactara· 11 viv.l~nda·s adidonales . . · ·. 

• Sabre 2PO. C:asas que $e reali46 rehab.ilitacj6n de Techos po"r parte de Christian Aid 

Ministries. Pr6ximamente continuaran impactando nuestras comunidades. . . . . 

• ·Adquisici6n . de flotas de vehfcul.os . para Obras Publicas Municipal, Manejo .de 

Emergencias y .Poiida ·Municipal . entre otros, con ef prop6sito de mejorar las servicios 

ofrecidos !3 las ciudadanos. 

• Ante la llegada del Coyi?~ 19: ·.., . 

o ·Se ·impagaron 'todas y cada Lina de las comunidades. · 

· o Se comenz6 y continua ·el proceso ·de sanitizaci6n · de · cailes ·y lug ares mas 

~oncurridos· por los ciudadanos coma por ejemplo: institueiones. financi~ras, 

correo, supermercados, etc. Para un total de. 900 veces impactadcis, con · el 

prop6sito" 9e evitar la .propagaci<?n del virus y asf salvaguardar la salud de nuestro 

pueblo. · 

o . Se · d_istribuy6 4,000. kits y· continua la distribuci6n de estos que contienen 
. . . 

rnascar-illas, guantes. y antil;>acterial ·a todos los ciudadanos. · 

0 ~e equip6 a nl:Jestr.o"s e~pleados .prov.eyendole .del ' equipo nec~sario para la 

protecci6n· durante . sus hGras. de .servicio y se le ·realizaron la.s . pruebi3's 

molecula.res antes de la apertura luego del t~que de queda. 

o Se provey6 ·a los emplead'os·con un unifprme y se adquirieron mascarillas ·en te!a . . . . . . . . . 
. . 

coma parte del mismo. 

o Se repartieron ~. 1700 compras en 42 sectores de Florida. a familias de bajos 

recursos, .d.e la terc~ra edad y diferentes cond.iciones cie salud~ · 

o Se realizaron y continu·an · 10s trabajbs de asf~·lto · y repavimentaci6n de calles, 

caminos y carr.eteras en diferentes secto.res del Munrcip!o. . . . . 

o Se lncentiv6 a los empLeados que ·estuv:iero ~ trabajando arduamente durante los 

p.rocesos a realizar ante ia Pandemia que.enfrentamo's. . . . 

o ~e otorg6 un incentivo a las. clases graduandas de cuarto ano y octavo. 

5 MENSAJE DE:PRESUPUESTO AF 2020 'GOBI ERNO. MUNICIPAL o'E FLORIDA, HON. JOSEE GERENA POLANCO . . . 
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. Cuenta Prest.jpuestaria de Egresos . .Pre?upuesto Asignado 

Oficina del Alcalde-Compras 

De'partamento de ·F,inanzas 

Depart.amen~o de Obrps Publica;s 
. . 

Departamento de Salud · 

D.epartaniento de Manejo de Emergencias 
. . 

Depa~aniento de Segurida.d · 

Departamento ~e ~ectirsos .Human~s 

DeP.artament9 qe Recreaci6n y Deportes 

Centro de Envejecientes . . 

Departamento de Turismo 

Departa'.Tlento de Viviend?J 

Secretaria Munidpal 

Secretaria Municipal-~ocumeritos Publicos" 

·J\t.iditorfa .I ntern;:i 

Crim· 

· rot a( 

$55,138.00 

$1,673,279.00 

. $986,957.00 . 

$412,198.'oo 

$144,287.00 

$341,277.00 

$679,357.00 

$237,245.00 

$164,321.00 

$94,772.00 

" $52,045 ~00 . . . 

· $8,7,774,00 

$52,241.00 

$70,627.00 

$108,039.00 ' 

$6,010,880.00. 

A todos nosotros, desde los cielos, nos ha sido delegada la responsabilidad de dirigir, . . . . 

adm.ii:i istrar y ·guiar a un p~eb lo con respeto,· responsabilidad, dedicad6n y esfuerzo. Juntas lo 
. '. . . . . . 

. lograremos. · 

so.lo ·les pido, el vqto de confi~nza que se req.ui~re para continua( la obra 'que ya' hemos . 

.. comenzado. Descarguen su deber ministerial aprobando el proyecto de presupue$to presentado 
. . . . . . 

y continuemos trabajando par el bienestar c9mun .de todos los sectores, todos los grupos· y . . . . . 

. todos los segme!"ltos de 'la sociedad. 

Gracias .POr la atend6n brindada, que asi nos ayude n.uesfro creador y que el ·Sen~r ios Bendiga!! 

I 7 MENSAJE DE PRESU-PUESTO AF 2020 GOBI ERNO MU.NICI PAL DE FLORIDA, HON. JOSEE. GERENA POLANCO 
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Continuamos enfocados en los trabajos ageridados ·y las· metas establecidas para· este nuevo 
. . 

·ano fiscal: Tenemos la seguridad ~e que· trabajaremos salvagu.ardando la estabilidad financiera y 

fiscal .d~ nuestro municipio. Estoy seguro cie que la experiencia gar)ada ·en el pasado y nuestra . . . . 
depe~dencia de Dias, ser~ m.iestrb nort.e P.ara atender con valentf~ y esperanza toda la agenda 
. . . . . 
que concurra durarite' este nuevo afio. Los retos .que puedan pre.sentarse no nos de.seryfocaran 
. . .. . . . . . . 
de la age~da de trabajo y de las metas a alcanzar para lograr e.1 b.ienestar d~ nuestro querido ·. 

pueblo de Florida. 

·Eh terminos general~s, el prqyect~ de presupue?tO preseritan9o· ante SU considerad6ri totaliza . -
. . 

. ... $6,01.0,880.00 e incluye el si~uiente perfil: 

Cuen ta Presupuesta_ria d~ _Ing resos 

lmpuestos Locales · 

-Contribuci6n sobre la Propiedad 

Lice·nci.as y Perrrrisos. 

lngresos lnterguber.namentales 

lngresos por Servicios 

Multas y Corifiscaciones 

Otros· lngresos 

Total. 

. . 
Cuenta Presupuestaria. de Egresos 

.Legislatu ra Municipal · 

Oficina del Alc9lde 

. Oficiria· de)' Alcalde-Relaci~nes Pubiicas 

Oficina ·del Alcalde-Educaci6n · 

OfiCi~a del ~lcalde~Ayuda al Ciudadano 

Presupuesto Asignado 

. $1,282,83.1 .00. 

$3,791,947.00 . 

$112,850.00 

$188,?52.00 

$0 

$5;000.00 · 

$630,000.00 
. . 

$6,010,880.00 

Presupuesto Asignado 

·$95,46:1,-.00 

$320.;605.00 

$136,534,00 

. $18~·,262.00 

.$116,461:00 . 

I· 6 MENSAJE DE PRESUPUESTO AF.2020 GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA, HON. JOS~ E. GERENA POU;.NCO 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS 

SECCION DE INGRESOS 
DESCRIPCION 2019 -2020 2020-2021 

FINANZAS 
TOTAL $ 6,761,053.oo s 6,010,880.00 I 

SECCION DE EGRESOS 
DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 

LEGISLATURA MUNICIPAL $ 100,560.00 $ 95,461.00 
OFICINA DEL ALCALDE $ 349,182.00 $ 320,605.00 
OFICINA DEL ALCALDE - RELACIONES PUBLICAS $ 125,079.00 $ 136,534.00 
OFICINA DEL ALCALDE - BIBLIOTECA $ 181,657.00 $ 182,262.00 
OFICINA DEL ALCALDE - A YUDA AL CIUDADANO $ 101,018.00 $ 116,461.00 
OFICINA DEL ALCALDE - COMPRAS $ 55,137.00 $ 55,138.00 
FINANZAS $ 2,548,498.00 $ 1,973,279.00 
OBRAS PUBLICAS $ 1,051,098.00 $ 686,957.00 

SALUD $ 145,935.00 $ 412,198.00 

OM.ME $ 141,495.00 $ 144,287.00 
POLI CIA MUNICIPAL $ 341,274.00 $ 341,277.00 

RECURSOS HUMANOS $ 729,756.00 $ 679,357.00 
RECREACION Y DEPORTES $ 258,519.00 $ 237,245.00 
CENTRO ENVEJECIENTES $ 159,977.00 $ 164,321.00 
OFICINA DE TURISMO $ 94,771.00 $ 94,772.00 
VIVIENDA $ 74,259.00 $ 52,045.00 
SECRET ARIA MUNICIPAL $ 84,903.00 $ 87,774.00 
SECRET ARIA MUNICIPAL - DOCUMENTOS PUBLICOS $ 52,240.00 $ 52,241.00 
AUDITORIA $ 70,626.00 $ 70,627.00 
RECICLAJE $ -
CRW $ 95,069.00 $ 108,039.00 

TOTAL $ 6,761,053.00 $ 6,010,880.00 
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PRESUPUESTO 2019-2020 

SECCION DE INGRESOS 



I. N aturaleza de las Fuentes de lngresos 

A continuaci6n detallamos las fuentes de ingresos que posee el Municipio de 
Florida para la prestaci6n de servicios y para el financiamiento de las mejoras 
publicas, todo en beneficio de todos nuestros compueblanos. Podemos segregar las 
fuentes de Ingresos en las siguientes tres fuentes principales: 

./ F ondo General 

./ F ondos Especial es 

./ Fondos Federales. 

A. Fondo General 

Los recursos del F ondo General comprenden los Ingresos de Fuentes 
Locales y de Ingresos Intergubemamentales. Son la fuente de ingresos 
principal para llevar a cabo las operaciones a traves de las distintas 
dependencias municipales. 

Los Ingresos del F ondo General se di vi den en los siguientes grupos 
principales: 

I) Contribucion Sohre la Propiedad, Fondo de la Loterla v el Fondo 
de Subsidio Municipal. 

La Contribuci6n sobre la Propiedad constituye la principal fuente de 
ingresos del Municipio. 

El Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales, es responsable de 
la tasaci6n de toda propiedad mueble e inmueble localizada dentro de 
los limites territoriales del Municipio. La Contribuci6n sobre la 
Propiedad se impone sobre los valores contributivos tasados al 
principio de cada afio calendario. Los valores tasados de la propiedad 
inmueble se establecen tomando como base los valores corrientes 
estimados a los precios del afio 1957 mientras que la propiedad 
mueble se establece sobre el valor corriente al memento de su 
tasaci6n. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBJERNO MUNICJP AL DE FLORIDA 
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a) Propiedad Inmueble - La contribuci6n sobre la propiedad 
inmueble impuesta al contribuyente asciende a 10.33% de la 
valoraci6n, no exenta ni exonerada, de toda la propiedad inmueble 
que se encuentra dentro de los limites territoriales del Municipio. 

La contribuci6n sobre la propiedad inmueble se distribuye de 
la siguiente manera: 

1.03% 
6.00% 
3.50% 
(.20%) 

F ondo de Redenci6n de la deuda Estatal 
Contribuci6n Basica Municipal 
Fondo de Redenci6n de Deuda Municipal (CAE) 
Aportaci6n correspondiente al Gobiemo Central 

b) Propiedad Mueble - La contribuci6n sobre la propiedad 
mueble impuesta al contribuyente asciende a 8.33% de la 
valoraci6n, no exenta ni exonerada, de toda la propiedad mueble. 

La contribuci6n sobre la propiedad mueble se distribuye de la 
siguiente manera: 

1.03% 
4.00% 
3.50% 

F ondo de Redenci6n de la deuda Estatal 
Contribuci6n Basica Municipal 
Fondo de Redenci6n de Deuda Municipal (CAE) 

2) Patentes Municipal 

Toda persona natural o juridica, asociaciones, instituciones financieras 
y cualquier otro tipo de organizaci6n que opere negocios o industrias, 
seglin lo dispuesto en la Ley Num. 113 del 10 de julio de 1974, seglin 
enmendada, conocida como "Ley de Patentes Municipales" tienen que 
pagar una patente, lo cual representa una licencia por el derecho de 
operar un negocio en los limites territoriales del Municipio de Florida. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GO BJ ERNO MUNJCJP AL DE FLORIDA 
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3) Impuesto Sohre Ventas y Uso (JVU) 

Todo comerciante que opere cualquier tipo de negocio en los limites 
territoriales del Municipio de Florida, segl:tn lo dispuesto en la Ley y 
Reglamento a estos efectos tienen que cobrar, radicar y pagar este 
impuesto el cual asciende a la cantidad de 1 % del total de la venta o lo 
que se utiliz6 para autoconsumo, o sea, el uso. 

4) Otros Ingresos 

Corresponde a los ingresos por los conceptos de Arbitrios de 
Construcci6n, Multas, Otros Ingresos por Servicio, Intereses en 
Inversiones, Intereses Bancarios, Ingresos Eventuales, Renta de 
Locales y Propiedad Municipal, etc. 

5) Otros Ingresos Intergubernamentales 

Las Leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico establecen 
que la Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico, le pagara a los 
municipios una contribuci6n en lugar de Impuesto anualmente. Los 
estimados son provistos por la misma Autoridad de Energia Electrica. 

B. Fondos Federales 

Los ingresos recibidos corresponden a subvenciones del Gobiemo de los 
Estados Unidos de America para desarrollar programas de educaci6n, 
bienestar social, desarrollo econ6mico, empleo, vivienda, etc. 

C. Fondos Especiales 

Los ingresos recibidos corresponden a subvenciones del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, F ondos Creados por el F ondo General, 
Emprestitos, Resoluciones Conjuntas, CAE, etc. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNlCIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

SECCION DE INGRESOS 
RESUMEN DEL FONDO GENERAL 

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 
I. lmpuestos Locales 

01-03-04 81.01 Patentes Afio Corriente $ 217,840.00 
01-03-04 81.21 Intereses y Recargos en Patentes $ 34,878.00 
01-03-04 81.03 lmpuesto Sohre Ventas y Uso Municipal "!YU" $ I 19,008.00 
01 -03-04-81.05 Fondos Desarollo Municipal y Uso $ 720,000.00 
Sub-Total $ 1,091,726.00 
JI. Contribuci6n Sohre la Propiedad 
01-03-04 84.04 Fondos de Equiparaci6n $ 4,554,368.00 
01-03-04 87.22 Contribuci6n sobre la Propiedad No Exonerada $ 555,407.00 
Sub-Total $ 5,109,775.00 
III. Licencias v Permisos 
01-03-04 83.01 Arbitrios de Construcci6n $ 90,100.00 
01-03-04 83 .04 Licencias y Permisos Miscelaneos $ 5,000.00 
Sub-Total $ 95,100.00 
IV. lngrcsos lntergubernamentales 
01 -03-04 84.02 Contribuci6n en Lugar de lmpuestos (CELI) $ 188,252.00 
Sub-Total $ 188,252.00 
V. Multas y Confiscaciones 
01 -03-04 86.01 Multas $ 5,000.00 
Sub-Total $ 5,000.00 
VI. Otros lngresos 
01-03-04-85 .11 Otros Ingresos por Servicios $ -
01 -03-04 87.03 Intereses Bancarios $ 1,200.00 
01-03-04 87.05 Ingresos Eventuales $ 225,000.00 
01 -03-04 87.06 Renta Propiedad Municipal $ 20,000.00 
01-03-04 87.09 Otros Ingresos $ 25,000.00 
Sub-Total $ 271,200.00 

TOTAL $ 6,761,053.00 

2020-2021 

$ 229,696.00 
$ 39,051.00 
$ 143,578.00 
$ 870,506.00 
$ 1,282,831.00 

$ 3,204,426.00 
$ 587,521.00 
$ 3,791,947.00 

$ 107,850.00 
$ 5,000.00 
$ 112,850.00 

$ 188,252.00 
$ 188,252.00 

$ 5,000.00 
$ 5,000.00 

$ 120,000.00 
$ 15,000.00 
$ 225,000.00 
$ 20,000.00 
$ 250,000.00 
$ 630,000.00 

$ 6,010,880.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 
- -. .,,. -- ... -- <r" --- - - -r--•--i- --~------.;- - . -- - - -- ... -.~ ---

.. SECCION DE INGRESOS 
RESUMEN DEL FONDO DE CAE 

CUENTA DESCRIPCION 2019 al 2020 
I. Contribuci6n Sobre la Propiedad 
10-03-04 87.22 Contribuci6n Adicional Especial CAE "No Exonerada" $ 289,291.00 

TOTAL $ 289,291.00 

- -
SECCION DE EGRESOS 

CUENTA DESCRIPCION 2019 al2020 
I. Contribuci6n Sobrc la Propicdad 
l0-03-04 94.55 Intereses $ 21,091.00 
10-03-04 94.57 Principal $ 39,700.00 
10-03-04 94.75 Reserva $ 228,500.00 

TOTAL $ 289,291.00 

.-. -----.---

2020 al 2021 

$ 304,209.00 
$ 304,209.00 

2020 al 2021 

$ 11,434.00 
$ 15,000.00 
$ 277,775.00 
$ 304,209.00 
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LEGISLATURA MUNICPAL 

Base Legal 

Los miembros de las Legislatura Municipal de Florida son electos por el voto 
directo de los electores del municipio por un termino de cuatro ( 4) afios. En los 
Capitulos IV - Poder Legislativo Municipal y Capitulo V - Proceso Legislativo 
Municipal de la Ley# 81del30 de agosto de 1991, segtin enmendada, conocida 
como la Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
dispone entre sus articulos las funciones, las facultades y el proceso legislativo que 
regira dicho cuerpo. 

Mis ion 

La Legislatura Municipal tiene la misi6n fundamental dentro de sus facultades 
legislativas de aprobar o enmendar toda pieza legislativa que se presente ante su 
consideraci6n asi como derogar legislaci6n vigente, segtin corresponda. 

Metas 

./ Investigar, estudiar, preparar y aprobar toda legislaci6n por Ordenanza o 
Resoluci6n que propicie el desarrollo de todos los sectores del Municipio de 
Florida. 

Objetivos 

La Legislatura ejercera el poder legislativo en el municipio y tendra las facultades 
y deberes sobre los asuntos locales que se le confieren en esta ley, asi como 
aquellas incidentales y necesarias a las mismas, entre ellas las de: 

./ Aprobar anualmente la resoluci6n del presupuesto general de ingresos y 
gastos de operaci6n y funcionamiento del municipio . 

./ Confumar los nombramientos de los funcionarios municipales y de los 
oficiales municipales y miembros de juntas o entidades municipales cuyos 
nombramientos esten suj etos a la confirmaci6n de la Legislatura por 
disposici6n de esta 0 cualquier otra ley . 

./ Aprobar por ordenanza los puestos de confianza, del municipio, conforme a 
las disposiciones de esta ley. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GO Bf ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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./ Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inmuebles 
municipal es . 

./ Autorizar la imposici6n de contribuciones sobre la propiedad, tasas 
especiales, arbitrios, tarifas, derechos o impuestos dentro de los limites 
jurisdiccionales del municipio sobre materias no incompatibles con la 
tributaci6n del Estado con sujeci6n a la ley . 

./ Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas 
administrativas por violaci6n a las ordenanzas y resoluciones municipales, 
hasta los limites y de acuerdo a lo dispuesto en esta ley . 

./ Autorizar los reajustes presupuestarios que someta el Alcalde y las 
transferencias de creditos de las cuentas para el pago de Servicios personales 
a otras dentro del presupuesto general de gastos. La Legislatura no podra 
autorizar reajustes o transferencias que afecten adversamente las cuentas 
para el pago de intereses, la amortizaci6n y retiro de la deuda publica, las 
obligaciones estatutarias, para el pago de sentencias de los tribunales de 
justicia y contratos ya celebrados, ni la partida consignada para cubrir deficit 
del afio anterior . 

./ Autorizar la contrataci6n de emprestitos conforme con las disposiciones de 
la Ley Num. 64 de 3 de julio de 1996, seglin enmendada, conocida como 
"Ley de Financiamiento Municipal de Puerto Rico de 1996", las leyes 
especiales y la reglamentaci6n aplicable, asi como las leyes federales 
correspondientes. 7 4 

./ Disponer mediante ordenanza o resoluci6n lo necesario para implantar las 
facultades conferidas al municipio en lo relativo a la creaci6n de organismos 
intermunicipales y a la otorgaci6n de convenios, en tanto y en cuanto 
comprometan econ6mica y legalmente al municipio . 

./ Aprobar los planes del area de personal del municipio que someta el Alcalde 
de conformidad a esta ley y los reglamentos y las guias y clasificaci6n y 
escalas de pago que deban adoptarse para la administraci6n del sistema de 
personal . 

./ Aprobar los reglamentos para las compras, arrendamiento de equipo o 
ej ecuci6n de servicios para casos de emergencias provocadas por desastres . 

./ Ratificar y convalidar las gestiones, actuaciones, gastos y obligaciones 
incurridas por el Alcalde en el ejercicio de la facultad conferida en esta ley 
para los casos en que se decrete un estado de emergencia. 

PRESUPUESTO 20 19-2020 
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./ Aprobar aquellas ordenanzas, resoluciones y reglamentos sobre asuntos y 
materias de la competencia o jurisdicci6n municipal que, de acuerdo a esta 
ley o a cualquier otra ley, deban someterse a su consideraci6n y aprobaci6n . 

./ Cubrir las vacantes que surjan entre sus miembros de acuerdo al 
procedimiento establecido en esta ley . 

./ Autorizar la constituci6n de corporaciones municipales e intermunicipales 
que hayan de organizarse y operar de acuerdo a esta ley . 

./ Realizar aquellas investigaciones, incluyendo vistas publicas, necesarias 
para la consideraci6n de los proyectos de ordenanzas y resoluciones que le 
sometan o para prop6sitos de desarrollar cualquier legislaci6n municipal. 

./ Contratar, mediante paga razonable, los servicios profesionales, tecnicos o 
consultivos necesarios del personal de la Universidad de Puerto Rico o 
cualquiera de sus dependencias. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBJERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

0 1-01-01 91.01 Empleados Regulares $ 36,869.00 
01 -01-01 91.31 Se!mro Social Federal $ 2,959.00 
01 -01-01 91.41 Planes Medicos $ 2,160.00 
01-01-01 91.71 Bono Navidad $ 1,800.00 
01-01 -01 92.01 Materiales Oficina $ 3,500.00 
01-01-01 93.27 Compra de Equipo $ 500.00 
01-01-01 94.01 Di etas $ 22,000.00 
01-01-01 94.11 Servicios Profesionales $ 7,200.00 
0 1-01 -01 94.21 Gastos de Viaj e $ 1,000.00 
01-01-01 94.44 Cuota F ederaci6n Legislatura $ 1,500.00 
01-01-01 94.51 Alquiler de Equipo $ 4,572.00 
01-0 1-01 94.61 Mantenimiento de Edificio $ 6,500.00 
01-01-0 I 94.63 Mantenimiento de Vehiculos $ 4,000.00 
01-01-01 94.65 Miscelaneos $ 4,000.00 
01-01-01 94.67 Publicaciones y Anuncios $ 2,000.00 

TOTAL $ 100,560.00 

2020-2021 
$ 42,351.00 
$ 3,378.00 
$ 2, 160.00 
$ 1,800.00 
$ 1,000.00 
$ 500.00 
$ 22,000.00 
$ 7,200.00 
s 1,000.00 
$ 1,500.00 
$ 4,572.00 
$ 1,000.00 
$ 1,000.00 
$ 4,000 .00 
$ 2,000.00 

$ 95,461 .00 
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OFICINA DEL ALCALDE 

Base Legal 

La Ley# 81del30 de agosto de 1991, segtin enmendada, conocida como "Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", otorga al 
Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal. 

Mis ion 

El Alcalde, tiene la misi6n fundamental de planificar, coordinar, administrar, 
organizar, dirigir y supervisar todas las funciones administrativas y operacionales 
del Municipio para garantizar un servicio de excelencia a los residentes de Florida. 
Ademas, debera establecer y formular la politica publica y estrategias municipales 
que guiaran la ejecuci6n de los planes programaticos. 

Por otro lado, de be preparar y someter a la Legislatura Municipal un Proyecto de 
Presupuesto y un Informe de las Finanzas y Actividades Administrativas al cierre 
de las operaciones de cada aiio fiscal. Tambien, debe hacer recomendaciones a la 
Legislatura sobre ordenanzas municipales por las cuales deben regirse los 
funcionarios y empleados de la Rama Ejecutiva Municipal, ademas de 
promulgadas e implantarlas. Por ultimo, tiene la encomienda de representar al 
Municipio en acciones judiciales, segtin apliquen. 

Metas 

../ Alcanzar el mayor grado de efectividad, eficiencia y productividad en la 
implantaci6n de la obra de gobiemo en la presentaci6n de servicios basicos 
y esenciales para que la ciudadania disfrute de una mejor calidad de vida . 

../ Formular e impartir direcci6n a las politicas publicas, estrategias y planes 
municipales encaminados a lograr que las necesidades de la ciudadania sean 
atendidas adecuadamente y que a su vez, se realice una obra que propicie el 
mas alto nivel de prosperidad y desarrollo de la municipalidad. 

Objetivos 

El Alcalde sera la maxima autoridad de la Rama Ejecutiva del gobiemo municipal 
y en tal capacidad le correspondera su direcci6n y administraci6n y la fiscalizaci6n 
del funcionamiento del municipio. El Alcalde tendra los deberes y ej ercera las 
funciones y facultades siguientes: 

PRESUPUESTO 2019-2020 
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../ Organizar, dirigir y supervisar todas las funciones y actividades 
administrativas del municipio . 

../ Coordinar los servicios municipales entre si, para asegurar su prestaci6n 
integral y adecuada en la totalidad de los lirnites territoriales del municipio y 
velar porque la poblaci6n tenga acceso en igualdad de condiciones, al 
conjunto de los servicios publicos minimos de la competencia o 
responsabilidad municipal. 

../ Promulgar y publicar las reglas y reglamentos municipales . 

../ Cumplir y hacer cumplir las ordenanzas, resoluciones, reglamentos y 
disposiciones municipales debidamente aprobadas . 

../ Establecer programas y adoptar las medidas convenientes y utiles para la 
protecci6n, seguridad publica y civil en general el ofrecimiento de un 
servicio 6ptimo de salud y la prestaci6n de auxilio a la comunidad en casos 
de emergencias . 

../ Desarrollar programas y actividades en el campo de las artes, los deportes, la 
recreaci6n y el fomento de la cultura para propiciar una mejor calidad de 
vida para todos los ciudadanos de Florida. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE OFICINA DEL ALCALDE 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01 -02-0191.01 Empleados Regulares $ 161,231.00 
01-02-01 91.31 Seguro Social Federal $ 12,564.00 
01-02-01 91.41 Planes Medicos $ 4,320.00 
01-02-01 91. 71 Bono Navidad $ 3,000.00 
01-02-0 l 93 .27 Compra de Equipo $ 5,000.00 
0 1-02-01 94.11 Servicios Profesionales $ 44,000.00 
01-02-01 94.15 Relaciones Publicas $ 5,000.00 
01-02-01 94.25 Servicios Legales $ 21,600.00 
0 1-02-01 94.44 Cuotas $ 3,000.00 
01-02-01 94.47 Donaciones $ 30,000.00 
01 -02-02 94.47 Donaci6n Socorro a Indigentes $ 31,667.00 
01-02-04 94.81 Actividades $ 20,000.00 
01-02-07 92.42 Material y Suministro Operaciones $ 3,000.00 
01-02-07 94.50 Renta de Edificios y Locales (Head Start) $ 4,800.00 

TOTAL $ 349,182.00 

2020-2021 
$ 188,056.00 
$ 14,709.00 
$ 5,040.00 
$ 4,200.00 
$ 1,000.00 
$ 36,000.00 
$ 5,000.00 
$ 21,600.00 
$ 3,000.00 
$ 15,000.00 
$ 15,000.00 
$ 10,000.00 
$ 2,000.00 
$ -

$ 320,605.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE OFICINA DEL ALCALDE - PROGRAMA DE RELACIONES PUBLICAS 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01-02-05 91.01 Empleados Regulares $ 81,978.00 
01-02-05 91.31 Segura Social Federal $ 6,501.00 
01-02-05 91.41 Planes Medicos $ 3,600.00 
01-02-05 91.71 Bono Navidad $ 3,000.00 
0 1-02-05 94.81 Actividades $ 30,000.00 

TOTAL $ 125.079.00 

-

2020-2021 
$ 105,283.00 
$ 8,331.00 
$ 4,320.00 
$ 3,600.00 
$ 15,000.00 

$ 136,534.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNlCIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE OFICINA DEL ALCALDE - EDUCACION/ BIBLIOTECA 

SECCION DE E GRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

0 1-02-07 91.01 Empleados Regulares $ 157,328.00 
0 1-02-07 91.31 Seguro Social Federal $ 12,449.00 
01-02-07 91.41 Planes Medicos $ 6,480.00 
01-02-07 91.71 Bono Navidad $ 5,400.00 

TOTAL $ 181,657.00 

2020-2021 
$ 157,889.00 
$ 12,493.00 
$ 6,480.00 
$ 5,400.00 

s 182.262.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE OFICINA DEL ALCALDE - PROGRAMA DE AYUDA AL CIUDADANO 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRJPCION 2019-2020 

01-02-3191.01 Empleados Regulares $ 87,495.00 
01-02-3 1 91.31 Seguro Social Federal $ 6,923.00 
01-02-31 91.41 Planes Medicos $ 3,600.00 
01-02-31 91.71 Bono Navidad $ 3,000.00 

TOTAL $ 101,018.00 

2020-2021 
$ 100,905.00 
$ 7,996.00 
$ 3,960.00 
$ 3,600.00 

s 11 6,46 1.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2019-2020 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART A MENTO DE OFICINA DEL ALCALDE - PROGRAMA DE COMPRAS 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01-02-37 91.01 Ernpleados Regulares $ 48,681.00 
01-02-37 91.31 Seguro Social Federal $ 3,816.00 
01 -02-37 9 1.41 Planes Medicos $ 1,440.00 
01-02-37 91.71 Bono Navidad $ 1,200.00 

TOTAL $ 55, 137.00 

2020-2021 
$ 48,681.00 
$ 3,817.00 
$ 1,440.00 
$ 1,200.00 

$ 55, 138.00 
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ezf~Wfu® 
Tierra del Rio Encantado 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, seglin enmendada, conocida como "Ley de 
Municipios Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", impone a los 
Municipio la obligaci6n de establecer la Oficina de Finanzas en su estructura 
organizacional. Esta ley autoriza al Alcalde, a delegar algunas de las funciones que 
le confiere la misma. Estas funciones y deberes delegados, se ejerceran en armonia 
con la referida Ley y las disposiciones del Reglamento para la Contabilidad 
Municipal, promulgado por el Comisionado de Asuntos Municipales, asi como las 
Ordenanzas y Resoluciones aprobadas por la Legislatura Municipal de Florida. 

Misi6n 

Ofrecer informaci6n financiera en forma rapida, precisa y confiable para la toma 
de decisiones por parte del Ejecutivo. 

Asegurar que los desembolsos se efecruen conforme a las disposiciones legales, 
reglamentarias y normativas establecidas incluyendo tanto las agencias estatales y 

federales como la Asamblea Legislativa de Puerto Rico. 

Metas 

v' Maximizar los ingresos municipales y desarrollar fuentes de ingresos 
adicionales. Examinar, ajustar y liquidar todas las cuentas y reclamaciones 

pertenecientes a los ingresos y desembolsos municipales. 

Objetivos 

v' Lograr superar el cobro de los estimados de ingresos para el afio fiscal 2016-
2017. 

v' Adiestrar al personal a cargo de realizar los tramites de cobro y establecer un 
plan efectivo en el cobro de los arbitrios de construcci6n en el momento 
adecuado en lugar de cobrar dicho impuesto una vez finalizada la obra o 
proyecto. 

v' Laborar en conjunto con el CRIM a los efectos de determinar los casos de 
exoneraciones indebidas y de contribuyentes morosos para incrementar los 
ingresos y la base de las Contribuciones Sobre la Propiedad. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01 -03-0 I 91.0 I Empleados Regulares $ 317,903.00 
01-03-01-91.13 Aportaci6n Sistema de Retiro - Pensionado $ 105,000.00 
01-03-01-91.14 Gasto de Retiro "Pay Go" $ -
01-03-01 91.31 Seguro Social Federal $ 25,146.00 
0 1-03-0191.41 Planes Medicos $ 12,960.00 
01-03-0 I 91.45 Selruro por Desempleo $ 128,853.00 
01-03-01 91.71 Bono Navidad $ 10,800.00 
01-03-01 92.01 Materiales de Oficina $ 12,000.00 
0 1-03-04-92.28 Gastos de Energia Electrica $ 188,252.00 
01-03-0194.11 Servicios Profesionales $ 40,400.00 
01 -03-04 91.10 Se=o Choferil $ 1,000.00 
01-03-04 91.51 Corporaci6n del Fondo de! Seguro de) Estado $ 171, 171.00 
01 -03-04 92.32 GastosAAA $ 300,000.00 
01-03-04 92.35 Gastos Telefono y Comunicaci6n $ 80,400.00 
01-03-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 20,000.00 
01-03-04 94.21 Gastos Viaje $ 7,000.00 
01-03-04 94.36 Canon Excavaciones y Demoliciones $ 5,000.00 
01-03-04 94.42 Se=os oublicos $ 200,000.00 
01-03-04 94.51 Alquiler Equipo $ 55,000.00 
01-03-01 94.65 Miscelaneos $ 36,800.00 
01-03-04 94.70 Pago Sentencias y Reclamaciones $ 124,000.00 
01-03-04 94.77 Aportaci6n al CRIM $ 26,357.00 
01-03-04 94.60 Intereses Cuentas Vendidas $ 3,566.00 
0 1-03-04 94.78 Liquidaci6n Deuda CRIM $ 232,810.00 
01-03-04 94.65 Miscelaneos $ 60,750.00 
01-03-04 94.71 Deuda de Aiios Anteriores $ 30,000.00 
01-03-04-94.76 Aportaci6n al Fondo de Equiparaci6n (Nueva Creaci6n) $ 299,040.00 
01-03-26 94.11 Serv. Profesionales - Sistema de Contabilidad $ 54,290.00 

TOTAL $ 2,548,498.00 

2020-2021 
$ 324,799.00 
$ -
$ 252,274.00 
$ 25,721.00 
$ 13,320.00 
$ 50,000.00 
$ 11,400.00 
$ 12,000.00 
$ 188,252.00 
$ 40,400.00 
$ 1,000.00 
$ 184,323.00 
$ 300,000.00 
$ 60,000.00 
$ 20,000.00 
$ 7,000.00 
$ 5,000.00 
$ -
$ 25,000.00 
$ 39,680.00 
$ 35,000.00 
$ 28,002.00 
$ 3,484.00 
$ 232,810.00 
$ 59,524.00 
$ -
$ -
$ 54,290.00 

$ 1,973,279.00 
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Tierra del Rio Encantado 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

Base Legal 

La Ley# 81del30 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida como "Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", otorga al 
Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear el Departamento 
de Obras Publicas Municipal. 

Mis ion 

Este Departamento tiene como misi6n integrar y coordinar los esfuerzos y recursos 
para garantizar que las actividades y servicios de la Oficina de Obras Publicas se 
desarrollen en forma efectiva y eficiente. 

Metas 

./ Proveer mantenimiento a todas las vias publicas municipales, alcantarillados 
pluviales, canalizaci6n de los cuerpos de agua y al sistema de alumbrado 
publico . 

./ Responder a las necesidades de la ciudadania en la elaboraci6n y el 
seguimiento de los proyectos para mejoras y construcci6n de aceras, 
encintados y puentes . 

./ Garantizar los servicios ininterrumpidos del recogido de desperdicios s6lidos, 
escombros y el recogido de animales . 

./ Desarrollar una campafia educativa continua para crear una mayor 
conciencia ambiental en la ciudadania e incorporarlos activamente en la 
protecci6n de nuestros recursos . 

./ Proveer el mantenimiento de los recursos naturales para propiciar una buena 
calidad de vida. 

Objetivos 

./ Atender la demanda de servicios relacionados con reparaci6n de aceras y 
encintados por parte de la ciudadania . 

./ Atender la necesidad de limpieza de canales, para evitar contaminaci6n en 
sectores aledafios a residencias y evitar las inundaciones . 

./ Atender solicitudes relacionados a diferentes servicios. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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./ Revisar la gufa para el control y uso de los vehiculos municipales del 
Departamento para lograr mayor efi.ciencia . 

./ Lograr la participacion ciudadana y de las empresas privadas en los 
esfuerzos del Departamento para conservar y mantener el omato. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01-04-01 91.01 Ernpleados Regulares $ 503,256.00 $ 
01 -04-0191.31 Seguro Social Federal $ 39,922.00 $ 
01-04-01 91.41 Planes Medicos $ 22,320.00 $ 
01-04-01 91.71 Bono Navidad $ 18,600.00 $ 
01-04-01 92.05 Herramientas $ 1,000.00 $ 
01-04-01 92.25 Combustibles y Lubricantes $ 125,000.00 $ 
01-04-01 92.42 Material y Suministro de Operaciones $ 25,000.00 $ 
01-04-01 94.12 Servicios No Profesionales $ 3,000.00 $ 
01-04-01 94.61 Mantenimiento de Equipo $ 20,000.00 $ 
01-04-0 I 94.62 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras $ 30,000.00 $ 
01-04-01 94.63 Mantenimiento de Vehiculos $ 50,000.00 $ 
01-04-01 94.64 Mantenimiento de Edificios $ 10,000.00 $ 
01-04-0 1 94.73 Disposici6n de Desperdicios S6lidos $ 200,000.00 $ 
01-04-13 92.15 Materiales de Mantenimiento $ 3,000.00 $ 

TOTAL $ 1,05 1,098.00 s 

2020-2021 
483,827.00 

38,390.00 
21,240.00 
18,000.00 

1,000.00 
-

25,000.00 
1,500.00 

20,000.00 
20,000.00 
45,000.00 
10,000.00 

-
3,000.00 

686,957.00 
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DEPARTAMENTODESALUD 

Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida como "Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", otorga al 
Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear el Departamento 
de Salud Municipal. 

Misi6n 

Este Departamento tiene como misi6n integrar y coordinar los esfuerzos y recursos 
para garantizar que las actividades y servicios de la Oficina de Obras Publicas se 
desarrollen en forma efectiva y eficiente. 

Metas 

./ Adquisici6n de las Instalaciones del CDT del Departamento de Salud Estatal 
con fines de proveer nuevos servicios a los ciudadanos de Florida de la 
manera que se merecen. 

Objetivos 

./ Lograr acuerdos con el Departamento de Salud para que la adquisici6n sea 
mediante un convenio entre el Municipio de Florida y dicho Departamento 
sin costo alguno para el municipio . 

./ Lograr acuerdo con proveedores extemos para la administraci6n del CDT. 

./ Generar fuente de Ingresos nuevos mediante la adquisici6n del mismo. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBJERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE SALUD 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01 -05-01 91.01 Empleados Regulares $ 102,530.00 
01-05-01 91.31 Seguro Social Federal $ 8,165.00 
01-05-01 91.41 Planes Medicos $ 5,040.00 
01-05-01 91.71 Bono Navidad $ 4,200.00 
01-05-01 92.11 Drogas y Medicamentos $ 15,000.00 
01-05-01 92.42 Materiales y Surninistros de Oxigeno $ 5,000.00 
01-05-01 94.43 Gastos de Salud ASES $ -
01-05-01 94.12 Servicios No Profesionales $ 6,000.00 

TOTAL s 145,935.00 

2020-2021 
$ 104,928.00 
$ 8,349.00 
$ 4,680.00 
$ 4,200.00 
$ 15,000.00 
$ 5,000.00 
$ 264,041.00 
$ 6,000.00 

$ 412,198.00 
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Tierra del Rio Encantado 

OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, segtin enmendada, conocida como "Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", otorga al 
Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear el Departamento 
de Manej os de Emergencias Municipal. 

Misi6n 

Proveer al Municipio de Florida los mecanismos necesarios para afrontar con 
efectividad toda situaci6n de emergencia o desastre que puedan ocurrir afectando 
la vida y propiedad de los ciudadanos. 

Metas 

./ Establecer la coordinaci6n interna necesaria entre los Programas 
Municipales para el Manejo de Emergencias, otros programas del Municipio 
y con las agencias estatales que trabajen en la atenci6n de emergencias 
civil es . 

./ Adquirir y mantener en buenas condiciones el equipo y material necesario 
para atender situaciones de emergencias . 

./ Identificar las areas y situaciones que pueden poner en riesgo la vida y 
propiedad de los residentes de Florida . 

./ Recibir y transmitir informaci6n sobre situaciones de emergencias y el 
estado del tiempo que pueda afectar vida y propiedad en Florida o pueblos 
limitrofes. 

Objetivos 

./ Revisar y someter el Plan de Emergencia Municipal. 

./ Aumentar los grupos de apoyo mediante el adiestramiento de j6venes de 
distintas comunidades. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPVESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01-06-01 91.01 Empleados Regulares $ 120,700.00 
01 -06-01 91.31 Segura Social Federal $ 9,555.00 
01 -06-01 91.41 Planes Medicos $ 5,040.00 
01-06-01 91. 71 Bono Navidad $ 4,200.00 
01-06-01 92.01 Material de Oficina $ 2,000.00 

TOTAL $ 14 1,495.00 

2020-2021 
$ 123,293.00 
$ 9,754.00 
$ 5,040.00 
$ 4,200.00 
$ 2,000.00 

$ 144,287.00 
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DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD POLICIA MUNICIPAL 

Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, segtin enmendada, conocida como "Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", otorga al 
Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno Municipal a crear el Departamento 
de la Policia Municipal. 

Mis ion 

Garantizar a la comunidad de Florida los servicios que preserven la paz y la 
seguridad publica. 

Metas 

./ Proteger la vida y la propiedad de los ciudadanos, mantener y conservar el 
orden publico, prevenir, descubrir y aclarecer los delitos . 

./ Racer cumplir las Ordenanzas y Reglamentos promulgados por el municipio 
y ofrecer la debida orientaci6n de las Ordenanzas relacionadas con la 
seguridad y el orden publico . 

./ Racer cumplir las disposiciones sobre estacionamientos ilegales de 
vehiculos y expedir los correspondientes boletos de faltas administrativas de 
tninsito en caso de alguna infracci6n . 

./ Ofrecer adecuada protecci6n y vigilancia a la propiedad municipal, sus 

edificios, oficinas y dependencias . 
./ Establecer un servicio de patrullaje preventivo . 
./ Mantener la debida vigilancia en las areas de estacionamientos y zonas de 

cruces de escolares yen coordinaci6n con la Policia Estatal, dirigir el 
transito en las areas de mayor congestion vehicular . 

./ Prestar la debida protecci6n al publico reunido en las actividades recreativas 
deportivas, sociales, culturales, civicas, religiosas, etc. que se celebren en el 
municipio y velar por el mantenimiento del orden en tales actividades. 

Objetivos 

./ Reducir significativamente el tiempo que transcurre entre la petici6n del 
servicio y la prestaci6n del mismo . 

./ Imunicipales, equipo de comunicaciones y armas de fuego. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOB/ERNO MUNJCJP AL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE SEGURIDAD 

. SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRJPCION 2019-2020 

01-07-01 91.01 Empleados Regulares $ 296,131.00 
01-07-01 91.31 Seguro Social Federal $ 23,343 .00 
01-07-01 91.41 Planes Medicos $ 10,800.00 
01-07-01 91. 71 Bono Navidad $ 9,000.00 
01-07-01 92.01 Material de Oficina $ 2,000.00 

TOTAL $ 341,274.00 

2020-2021 
$ 296, 133.00 
$ 23,344.00 
$ 10,800.00 
$ 9,000.00 
$ 2,000.00 

$ 341,277.00 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida como 
"Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", 
otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear 
el Departamento de Recursos Humanos. 

Mis ion 

../ La Oficina de Recurses Humanos del Municipio de Florida tiene como 
mision ofrecer un servicio de excelencia donde promueva que la esencia de 
la organizaci6n es la satisfaccion garantizada al personal. 

../ La Oficina de Recurses Humanos se compromete en promover el desarrollo 
de la organizaci6n a traves de la capacitaci6n y un plan sistematico de 
adiestramiento dirigido a resultados que impacten la efectividad del 
Municipio. 

Metas 

../ Mantener un nivel 6ptimo de supervision y canalizar adecuadamente los 
trabajos asignados a la Oficina durante el afio fiscal. 

../ Procurar que la Oficina de Recursos Humanos tenga a su disposici6n los 
distintos servicios, informaci6n, documentos, etc. que resulten necesarios 
para llevar a cabo sus funciones o para la atenci6n de las necesidades de los 
empleados . 

../ Reorganizaci6n de la Oficina de Recursos Humanos con miras a lograr la 
agilizaci6n de los procesos que se desarrollan en el analisis y tramitaci6n de 
las diversas acciones y asuntos de personal yen la atenci6n de las solicitudes 
de servicios de los empleados que atiende . 

../ Desarrollar en los funcionarios y empleados municipales plena y total 
conciencia de los que son sus deberes y responsabilidades como servidores 
publicos, su sentido de pertenencia, lealtad y compromiso hacia el 
Municipio, creando un clima organizado y saludable que propenda a 
mantener altos niveles de excelencia y productividad . 

../ Proveer a los empleados, supervisores u otros funcionarios, informaci6n 
relacionada con los servicios disponibles en las agencias publicas o privadas 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBJERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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como alterativa para solucionar los asuntos o problemas que les afecten en 
su funcionamiento y productividad . 

../ Desarrollar un programa para promover que los funcionarios y empleados 
municipales puedan canalizar sus inquietudes e intereses en aspectos de 
salud tanto fisica como emocional, deportes, etc . 

../ Cumplir con los requisitos que dispone la Ley Nilln. 81 denominada como 
Ley de Municipio Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. 

Objetivos 

../ Coordinar y supervisar las labores que realizan las secciones adscritas a cada 
programa de la Oficina . 

../ Encaminar los recursos humanos disponibles en el municipio para cumplir 
con la politica publica de la administraci6n . 

../ Coordinar con otros organismos gubernamentales la prestaci6n de servicios 
al personal. 

./ Adiestrar al personal tecnico y administrativo de la Oficina en relaci6n con 
las estrategias que se desarrollen . 

../ Ofrecer a los funcionarios y empleados municipales los seminarios o 
adiestramientos que sean necesarios sobre las normas de conducta, jomada 
de trabajo o sobre cualquier otro aspecto que tenga relaci6n con su 
productividad y eficiencia . 

../ Orientar a los empleados municipales sobre los beneficios marginales que 
les cobijan a la luz de las leyes, reglamentos o normas aplicables. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01-08-01 91.01 Empleados Regulares $ 129,834.00 
01 -08-01 91.05 Empleados Transitorios $ 370,000.00 
01 -08-01 91.13 Sistema de Retire (Cola) Pensionados $ 65, 139.00 
01 -08-01 91.31 Se!Wro Social Federal - Empleados Rewlares $ 10,208.00 
01 -08-01 9 1.31 Seguro Social Federal - Empleados Transitorios $ 28,305.00 
01-08-01 91.41 Planes Medicos $ 4,320.00 
01-08-01 91.71 Bono Navidad Regulares $ 3,600.00 
01-08-0 1 91.71 Bono Navidad Transitorios $ 33,000.00 
01-08-01 94.06 Adiestramientos y Seminaries $ 10,000.00 
01-08-01 91.08 Vacaciones Acumuadas Licencias Enfermedad $ 44,600.00 
01-08-01 91.07 Vacaciones Acumuadas Licencias Regulares $ 10,000.00 
01-08-04 94.13 Pruebas de Dopaje $ 500.00 
01-08-01 94.11 Servicios Profesionales $ 20,250.00 

TOTAL $ 729,756.00 

2020-2021 
$ 143,885.00 
$ 370,000.00 
$ -
$ 11,330.00 
$ 29,912.00 
$ 4,680.00 
$ 4,200.00 
$ 21,000.00 
$ 10,000.00 
$ 48,600.00 
$ 15,000.00 
$ 500.00 
$ 20,250.00 

s 679,357.00 
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Tierra del Rio Encantado 

DEPART AMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 
Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida como 
"Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", 
otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear 
el Departamento de Recreaci6n y Deportes. 

Mis ion 

./ Brindar a los residentes de Florida diversas actividades tanto recreativas 
como deportivas que promuevan el desarrollo fisico, emocional y social a 
traves del deporte . 

./ Garantizar a los ciudadanos la accesibilidad a los servicios deportivos o 
facilidades deportivas sin importar su condici6n social o econ6mica . 

./ Ofrecer a la ciudadania una variedad de servicios que permita la integraci6n 
y participaci6n de individuos de distintas edades en actividades y eventos 
culturales de interes . 

./ Promover los comprornisos programaticos de la Administraci6n Municipal 
en una forma responsable y efectiva con el fin de informar a los ciudadanos 
de las actividades ya su vez atender sus necesidades. 

Metas 

./ Ofrecer una variedad de oportunidades deportivas y recreativas que perrnitan 
la creaci6n, desarrollo y formaci6n de nuevos atletas . 

./ Promover el desarrollo del deporte a traves de tomeos, clinicas u otras 
actividades deportivas que fomenten un mejoramiento y una mejor calidad 
de vida para los ciudadanos en general. 

./ Buscar de Florida tenga mas y mejores facilidades para la realizaci6n de 
actividades deportivas y recreativas. 

Objetivos 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBIERNO MUNICJP AL DE FLORIDA 
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./ Proveerles a los ciudadanos un espacio para el descubrimiento de sus 
intereses, talentos y destrezas deportivas que ayuden al desarrollo integral 
del individuo en su vida comunal. 

./ Aumentar la participaci6n y compromiso de los ciudadanos con el deporte y 
los eventos o actividades deportivas en el Municipio de Florida . 

./ Promover las diversas actividades dise:fiadas para los diferentes grupos de 
interes, de manera que se logre una mayor participaci6n de la ciudadania. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOB/ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 

2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 201 9-2020 

01-09-0 I 91.0 I Emp!eados Regulares $ 203,216.00 
01-09-01 9 l.31 Seguro Social Federal $ 16,143.00 
01-09-01 91.41 Planes Medicos $ 9,360.00 
01-09-01 91. 71 Bono Navidad $ 7,800.00 
01-09-01 92.42 Materiales y Surninistros de Operaci6n $ 5,000.00 
01 -09-01 94.47 Donaciones $ 5,000.00 
01-09-04 94.81 Actividades $ 5,000.00 
01 -09-04 92.15 Materiales de Mantenimiento $ 5,000.00 
01-09-04 94.61 Mantenimiento de Equipo y A/C $ 2,000.00 

TOTAL $ 258,519.00 

2020-2021 
$ 189,367.00 
$ 15,038.00 
$ 8,640.00 
$ 7,200.00 
$ 5,000.00 
$ 2,500.00 
$ 2,500.00 
$ 5,000.00 
$ 2,000.00 

s 237,245.00 
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DEP ARTAMENTO DE CENTRO DE ENVEJECIENTES 
Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida como 
"Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", 
otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear 
el Departamento de Centro de Envejecientes. 

Mis ion 
../ Brindar servicios de nutrici6n, salud, recreaci6n y socializaci6n a los 

envejecientes que asisten diariamente a nuestras facilidades . 

Metas 

../ Continuaci6n en los servicios de primera calidad que se estan proveyendo a 
nuestros ciudadanos de Edad Avanzada. 

Objetivos 
../ Continuar atendiendo a los participantes del Centro de envejecientes 

incluyendo programas de Clinicas y Ferias de Salud, Charlas Educativas, 
Actividades de Recreaci6n y de Socializaci6n. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENER.l\.L MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE CENTRO DE ENVEJECIENTES 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01-11 -01 91.01 Empleados Regulares $ 99,193.00 
01 -11 -01 91.31 Se1mro Social Federal $ 7,864.00 
01-11-01 91.41 Planes Medicos $ 4,320.00 
0 1-11-01 91.71 Bono Navidad $ 3,600.00 
01-11-02 92.21 Alimentos $ 45,000.00 

TOTAL $ 159,977.00 

2020-2021 
$ 115,893.00 
$ 9,188.00 
$ 5,040.00 
$ 4,200.00 
$ 30,000.00 

$ 164,321.00 
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DEPARTAMENTO DE TURISMO 

Base Legal 

La Ley# 81del30 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida como 
"Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", 
otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear 
el Departamento de Turismo. 

Mision 
./ Fortalecer la actividad turistica dentro de los lilnites territoriales del 

Municipio de Florida . 
./ Fomentar el desarrollo y establecimiento de centros turisticos . 
./ O:frecer informaci6n a los ciudadanos y visitantes sobre las instalaciones y 

lugares de atracci6n turistica que tiene el Municipio, asi como actividades y 
servicios relacionados con la industria del turismo. 

Metas 

./ Coordinar las operaciones de la Oficina con las demas dependencias 
municipales asi como con la Compafiia de Turismo de Puerto Rico. 

Objetivos 
./ Levantar y mantener un inventario turistico . 
./ O:frecer informaci6n sobre los atractivos turisticos, asi como, de las 

actividades y servicios relacionados con la industria del Turismo . 
./ Determinar el mercado a servir: local, intemacional y los especializados . 
./ Identificar lugares con potencial de desarrollo turistico tanto naturales, 

culturales, hist6ricos, arquitect6nicos, etc. para darlos a conocer. 
./ Motivar a los diversos inversionistas en el desarrollo de actividad turistica . 
./ Coordinar asesoramientos y asistencia tecnica a los prospectos inversionistas 

en coordinaci6n con la Compafiia de Turismo de Puerto Rico. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBI ERNO MUNJCJP AL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLAN CO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE TURISMO 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01-14-01 91.01 Empleados Rerulares $ 81,692.00 
0 1- 14-01 9 1.31 Seguro Social Federal $ 6,479.00 
01-14-0191.41 Planes Medicos $ 3,600.00 
01-14-01 9 1.71 Bono Navidad $ 3,000.00 

TOTAL $ 94,771 .00 

2020-2021 
$ 81,692.00 
$ 6,480.00 
$ 3,600.00 
$ 3,000.00 

s 94,772.00 
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DEPARTAMENTODE VIVIENDA 

Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida como 
"Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", 
otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear 
el Departamento de Vivienda. 

Mis ion 
./ Brindar los servicios de mejorar la calidad de vida de los residentes de 

Florida mediante los Programas de Secci6n 8 y de las Aportaciones para 
realizar mejoras a residencias. 

Metas 

./ Promocionar proyecto de vivienda adecuada para todos los Floridefios. 

Objetivos 

./ Aumentar el numero de familias participantes del Programa de Renta 
Subsidiada (Secci6n 8). 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBIERNO MUNICJP AL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE VIVIENDA 

SECCION DE EGRESOS 
CU ENT A DESCRJPCION 2019-2020 

01-18-01 91.01 Empleados Regulares $ 65,175.00 
01-18-01 91.31 Seguro Social Federal $ 5,124.00 
0 1-18-01 91.41 Planes Medicos $ 2,160.00 
0 1-18-01 91.71 Bono Navidad $ 1,800.00 

TOTAL $ 74,259.00 

2020-202 1 
$ 45,808.00 
$ 3,597.00 
$ 1,440.00 
$ 1,200.00 

s 52,045.00 
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DEPARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL 

Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida como 
"Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", 
otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear 
el Departamento de Secretaria Municipal. 

Mis ion 
../ Brindar servicios de registros de licitadores, contratos, subastas y archivos 

de documentos del Municipio. 

Metas 

../ Mejorar el sistema de archive de documentos. 

Objetivos 

../ Mejorar el proceso de registro y acceso de contratos. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-202 1 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL 

SECCION DE EGRESOS 
CU ENT A DESCRIPCION 2019-2020 

01 -19-01 91.01 Empleados Regulares $ 50,089.00 
01-19-01 91.31 Se!!11fo Social Federal $ 3,924.00 
01-19-0 I 91.41 Planes Medicos $ 1,440.00 
01-1 9-01 91.71 Bono Navidad $ 1,200.00 
01- 19-0 I 94.11 Servicios Profesionales $ 20,250.00 
01-19-04 94.67 Publicaciones y Anuncios $ 7,000.00 
01-19-01 94.69 Franqueo $ 1,000.00 

TOTAL $ 84,903.00 

2020-2021 
$ 52,756.00 
$ 4,128.00 
$ 1,440.00 
$ 1,200.00 
$ 20,250.00 
$ 7,000.00 
$ 1,000.00 

$ 87.774.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE DOCUMENTOS PUBLICOS 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01-19-56 9 1.01 Empleados Regulares $ 44,721.00 
01 -1 9-56 91.31 Seguro Social Federal $ 3,559.00 
01-19-56 91.41 Planes Medicos $ 2,160.00 
01-19-56 91.71 Bono Navidad $ 1,800.00 

TOTAL $ 52,240.00 

2020-2021 
$ 44,721.00 
s 3,560.00 
s 2,160.00 
$ 1,800.00 

s 52,241.00 
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DEPARTAMENTO DE AUDITORIA 

Base Legal 

La Ley # 81 del 3 0 de agosto de 1991, seglin enrnendada, conocida como 
"Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", 
otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear 
el Departamento de Auditoria. 

Misi6n 

~ Prevenir posibles irregularidades, perdida, fraude, uso o disposici6n 
ineficiente de fondos o propiedad municipal, mediante el asesoramiento en 
materia de procedimientos fiscales y operacionales. 

~ Maximizaci6n de los Controles Intemos relacionados al cumplimiento de las 
leyes, ordenanzas, resoluciones y reglamentos aplicables en general. 

~ Promover la economia y eficiencia en la utilizaci6n de todos los resultados 
de las auditorias realizadas y los beneficios deseados. 

Metas 

~ Asesorar al Alcalde, J efes de Dependencias y demas funcionarios y 
empleados municipales en materia de procedimientos fiscales y 
operacionales. 

~ Proveer ayuda tecnica y profesional a los directores en terminos del 
mejoramiento de los controles internos y administrativos. 

~ Realizar monitorias en el campo y brindar o confeccionar los mecanismos 
para mejorar los sistemas de manera que se puedan prevenir fallas en las 
operaciones fiscales. 

~ Dar seguimiento a las recomendaciones de los informes de intervenci6n de 
la Oficina del Contralor de Puerto Rico y de los Auditores Extemos. 

~ Desarrollar guias de Auditorias para cada Departamento. 
~ Realizar Auditorias de Controles Internos. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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Objetivos 

./ Visitar peri6dicamente las dependencias para prevenir posibles 
irregularidades, fallas u omisiones . 

./ Ofrecer seguimiento a las acciones correctivas implantadas y recomendadas 
para el mejoramiento de los controles intemos y administrativos . 

./ Celebrar reuniones peri6dicas con los jefes de las dependencias municipales 
para coordinar cualquier ayuda tecnica o intervenci6n especial en los 
procedimientos. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOB/ERNO MUNJCIP AL DE FLORIDA 

52 



PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 

01-21-01 91.01 Empleados Regulares $ 48,795.00 

01-21-0 I 91.3 l Sefillro Social Federal $ 3,871.00 
01-21-01 91.41 Planes Medicos $ 2,160.00 
01 -21-01 91.71 Bono Navidad $ 1,800.00 
01-21-01 94.10 Servicios Profesionales (Single Audit) $ 14,000.00 

TOTAL $ 70,626.00 

2020-2021 
$ 48,796.00 
$ 3,871.00 
$ 2, 160.00 
$ 1,800.00 
$ 14,000.00 

$ 70,627.00 
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CENTRO RECAUDACIONES INGRESOS MUNICIPALES 

BASE LEGAL 

./ El Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales es una entidad municipal 
creada mediante la Ley Nfun. 80 de 30 de agosto de 1991, segun enmendada, 
cuya responsabilidad primaria es segregar, tasar, recaudar y distribuir los 
fondos provenientes de la contribuci6n mueble e inmueble. 

MISION 

./ Contribuir al Desarrollo de los Fundamentos y Principios de la Autonomia 
Fiscal de los Municipios, seglin establecidos por Ley. 

VISION 

./ Racer del Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales una entidad 
eficiente y efectiva que sirva a los Municipios y a los Contribuyentes de 
forma justa y equitativa. De esta forma lograremos una mayor captaci6n en 
los recaudos en beneficio a las areas municipales . 

./ Tener acceso al Sistema Karibe del Registro de la Propiedad, de esta forma 
se lograra obtener la informaci6n de estructuras abandonadas yen desuso . 

./ Realizar todas las gestiones necesarias para cobrar las cuentas de las 
contribuciones sobre la propiedad en conjunto con el Departamento de 
Embargo a la Propiedad . 

./ Desarrollar y llevar a cabo los procesos de tasaci6n de propiedades de nueva 
construcci6n y de propiedades existentes que no hayan sido tasadas 
anteriormente. 

OBJETIVOS 

./ 

./ Racer cumplir las disposiciones de la Ley de Contribuci6n Municipal Sobre 
la Propiedad de 1991 y los reglamentos adoptados en virtud de las mismas, 
realizar todas las gestiones necesarias y pertinentes que conduzcan a una 
mejor administraci6n de dichas secciones, incluyendo poner al dia y 
mantener actualizado el catastro de propiedad inmueble de cada municipio, y 
mejorar y hacer mas e:ficientes los sistemas de cobro y recaudaci6n de dichas 
contribuciones. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
2020-2021 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE CENTRO DE RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 

01-50-01 91.01 Empleados Regulares $ 83,237.00 $ 94,351.00 
01-50-01 91.31 Se!!Uro Social Federal $ 6,552.00 $ 7,448.00 
01-50-01 91.41 Planes Medicos $ 2,880.00 $ 3,240.00 
01-50-01 91.71 Bono Navidad $ 2,400.00 $ 3,000.00 

TOTAL $ 95,069.00 s 108,039.00 
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Relacion de Puesto 2019-2020 

PU ESTO CAT. CANT. SUELDO MEN. SUELDO ANUAL 

CON REDUCCION CON REDUCCION 

01 -01-01 LEG. MUNICIPAL 

Secretaria Leaislatura c 1 1,611.00 19,332.00 

Saraento de A rmas c 1 1,306.78 15,681.36 

Conserie c 1 611.42 7,336.98 

SUMA 3 $ 3,530.00 $ 42,351.00 

01 -02-01-0FICINA ALCALDE 

Alcalde E 1 4,292.32 51,507.84 

Ayudante Adm. del Alcalde c 1 2,931 .18 35,174.16 

Avudante Eiecutivo del Alcalde c 1 2,353.18 28,238.16 

Asistente Eiecutivo II R 1 2,228.18 13,369.08 

Asistente Eiecutivo II R 1 1,708.34 10,250.04 

Secretaria del Alcalde c 1 1,544.28 18531.32 

Chofer del A lcalde c 1 1,427.90 17 134.80 

Mensaiero/Conductor R 1 1,154.16 13,849.92 

SUMA 8 $ 17,640.00 $ 188,056.00 

01-02-05 REL. PUBLICAS 

Avudante Administrative del A lcalde R 1 2,243.46 26,921.52 

Asistente Eiecutivo R 1 1,550.96 18,611.52 

Oficinista I R 1 1,154.16 13,849.92 

Conductor de Vehfculos Livianos R 1 1,335.38 16,024.62 

Secretaria I R 1 1,335.38 16,024.62 

Oficinista I R 1 1, 154.16 13,849.92 

SUMA 6 $ 8,774.00 $ 105,283.00 

01-02-07 BIBLIOTECA 

Terapeuta Educativa R 1 2,293.06 27,516.72 

Asistente Elecutivo I R 1 1,597.70 19 172.40 

Recepcionista R 1 1,374.50 16 494.00 

Asistente Eiecutivo I R 1 1,355.42 16 264.98 

BONO 
SEG. SOCIAL APO RT. NAVIDAD 

PLAN 

1,478.90 720.00 600.00 

1,199.62 720.00 600.00 

561.28 720.00 600.00 

$ 3,240.00 $ 2,160.00 $ 1,800.00 

3,940.35 720.00 0.00 

2,690.82 720.00 600.00 

2,160.22 720.00 600.00 

1,022.73 360.00 600.00 

784.13 360.00 600.00 

1,417.65 720.00 600.00 

1,310.81 720.00 600.00 

1,059.52 720.00 600.00 

$ 14,387.00 $ 5,040.00 $ 4,200.00 

2,059.50 720.00 600.00 

1,423.78 720.00 600.00 

1,059.52 720.00 600.00 

1,225.88 720.00 600.00 

1,225.88 720.00 600.00 

1,059.52 720.00 600.00 

$ 8,055.00 $ 4,320.00 $ 3,600.00 

2,105.03 720.00 600.00 

1,466.69 720.00 600.00 

1,261.79 720.00 600.00 

1,244.27 720.00 600.00 

$ 

$ 

$ 

APSS 

45.90 

45.90 

45.90 

138.00 

0.00 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

322.00 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

276.00 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 
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Relacion de Puesto 2019-2020 

BONO 
PUESTO CAT. CANT. SUELDO MEN. SUELDO ANUAL SEG. SOCIAL APO RT. NAVIDAD APSS 

CON REDUCCION CON REDUCCION PLAN 

Oficinista I R 1 1,154.16 13,849.92 1,059.52 720.00 600.00 45.90 

Secretaria I R 1 1,154.16 13,849.92 1,059.52 720.00 600.00 45.90 

Asistente Administrativo R 1 1,476.56 17 718.72 1,355.48 720.00 600.00 45.90 

Conserie R 1 1,154.16 13,849.92 1,059.52 720.00 600.00 45.90 

Asistente Administrative R 1 1,597.70 19, 172.40 1,466.69 720.00 600.00 45.90 

SUMA 9 $ 13,158.00 $ 157,889.00 $ 12,079.00 $ 6,480.00 $ 5,400.00 $ 414.00 

01·02·31 AYUD. CIUDADANO 

Avudante Adm. del Alcalde c 1 2,243.46 26,921.52 2,059.50 720.00 600.00 45.90 

Asistente Eiecutivo II R 1 1,708.34 10 250.04 784.13 360.00 600.00 45.90 

Secretaria I R 1 1,297.24 15,566.88 1,190.87 720.00 600.00 45.90 

Oficinista I R 1 1,297.24 15 566.88 1,190.87 720.00 600.00 45.90 

Oficinista I R 1 1,297.24 15,566.88 1 190.87 720.00 600.00 45.90 

Asistente Eiecutivo I R 1 1,419.32 17,031.88 1,302.94 720.00 600.00 45.90 

SUMA 6 $ 9,263.00 $ 100 906.00 $ 7,720.00 $ 3,960.00 $ 3,600.00 $ 276.00 

01-02·37 DIVISION DE COMPRAS 

Gerente de Compras R 1 2,062.22 24 746.58 1,893.11 720.00 600.00 45.90 

Avudante Adm. del Alcalde c 1 1,994.50 23,934.00 1,830.95 720.00 600.00 45.90 

SUMA 2 $ 4,057.00 $ 48,681 .00 $ 3,726.00 $ 1,440.00 $ 1,200.00 $ 92.00 

01·03·01· FINANZAS 

Director de Finanzas c 1 2,925.17 35,102.04 2,685.31 720.00 600.00 45.90 

Avudante Adminitrativo del Alcalde c 1 1,994.50 23,934.00 1,830.95 720.00 600.00 45.90 

Coordinador de Sistema R 1 1,504.00 9,024.00 690.34 360.00 600.00 45.90 

Asistente Eiecutivo I R 1 1,852.38 22,228.56 1,700.48 720.00 600.00 45.90 

Especialista en Contrib. Municipales R 1 1,405.96 16,871.52 1,290.67 720.00 600.00 45.90 

Asistente Eiecutivo I R 1 1,462.25 17,546.95 1,342.34 720.00 600.00 45.90 

Oficial de Rentas Municipales R 1 1,434.58 17,215.02 1,316.95 720.00 600.00 45.90 

Asistente Eiecutivo I R 1 1,419.32 17,031.88 1,302.94 720.00 600.00 45.90 

Auxiliar de Contabilidad R 1 1,386.90 16 642.80 1 273.17 720.00 600.00 45.90 

Oficinista de Contabilidad R 1 1,374.50 16 494.00 1,261.79 720.00 600.00 45.90 



Relacion de Puesto 2019-2020 

PU ESTO CAT. CANT. SUELDO MEN. 

CON REDUCCION 

Recaudador de Rentas Municipales R 1 1,364.96 

Auxiliar de Contabilidad R 1 1,346.84 

Secretaria I R 1 1,335.38 

Oficial Paaador R 1 1,310.58 

Pre lnleNentor R 1 1,272.44 

Oficinista I R 1 1,297.24 

Encargado de la Propiedad R 1 1,260.04 

Conserje R 1 1,260.04 

Oficinista I R 1 611.42 

SUMA 19 $ 27,819.00 

01-04-01 OBRAS PUBLICAS 

Director de Obras Publicas c 1 2,371.00 

Gerente Int. Qperaciones 0 . Publicas R 1 3, 128.29 

Encaraado del Cementerio Municipal R 1 1,852.38 

Conductor de Camiones R 1 1,374.50 

Operador de Equipo Pesado R 1 1,282.92 

Supervisor de Obras Publicas R 1 1,261.94 

Conductor de Omnibus Escolar R 1 1,260.04 

Trabajador de Cons. de Edificios R 1 1,260.04 

Trabaiador de Cons. de Edificios R 1 1,260.04 

SupeNisor de Guardian R 1 1,260.04 

Trabaiador R 1 1,260.04 

SupeNisor de Obras Publlcas R 1 1,260.04 

Trabajador R 1 1,260.04 

Trabaiador R 1 1,260.04 

Trabaiador R 1 1,260.04 

Trabaiador R 1 1,260.04 

Trabaiador R 1 1,260.04 

Carpintero R 1 1,232.38 

Conductor de Camiones R 1 1,232.38 

Conductor de Vehiculos Livianos R 1 1,232.38 

SUELDO ANUAL SEG . SOCIAL 

CON REDUCCION 

16,379.52 1,253.03 

16,162.08 1 236.40 

16,024.62 1 225.88 

15,727.02 1,203.12 

15,269.28 1, 168.10 

15,566.88 1,190.87 

15,120.48 1,156.72 

15,120.48 1,156.72 

7,336.98 561.28 

$ 324,799.00 $ 24,848.00 $ 

14,226.00 1,088.29 

37,539.48 2,871.77 

22 228.56 1,700.48 

16,494.00 1,261.79 

15,395.08 1,177.72 

15,143.26 1, 158.46 

15, 120.48 1,156.72 

15, 120.48 1 156.72 

15,120.48 1,156.72 

15,120.48 1 156.72 

15,120.48 1 156.72 

15,120.48 1, 156.72 

15, 120.48 1,156.72 

15,120.48 1,156.72 

15,120.48 1,156.72 

15,120.48 1,156.72 

15,120.48 1 156.72 

14,788.56 1,131.32 

14,788.56 1,131.32 

14,788.56 1,131.32 

BONO 
APO RT. NAVIDAD 

PLAN 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

13,320.00 $ 11,400.00 

360.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

APSS 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

$ 873.00 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45. 90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

co 
I.() 



Relaci6n de Puesto 2019-2020 

PUESTO CAT. CANT. SUELDO MEN. 

CON REDUCCION 

Conductor de Omnibus Escolar R 1 1,154.16 

Conductor de Camiones R 1 1,260.04 

Conductor de Camiones R 1 1,232.37 

Supervisor de Briqada R 1 1,127.46 

Conductor de Camiones R 1 1,154.16 

Trabajador Servicios de Mantenimiento R 1 1,312.50 

Asistente Eiecutivo II R 1 1,866.68 

Conductor de Camiones R 1 1,260.04 

Oficinista I R 1 1, 154.16 

Oficinista I R 1 1, 154.16 

SUMA 29 $ 41,505.00 

01-05-01 SALUD 

Asistente Ejecutivo I R 1 1, 136.98 

Oficinista I R 1 1,210.00 

Tecnico de Emergencias Medicas R 1 1,323.00 

Tecnico de Emergencias Medicas R 1 1,323.00 

Avudante Adm. Alcalde R 1 1 852.38 

Conductor de Vehiculos Livianos R 1 1,261.94 

Auxiliar Servicio Enveiecientes R 1 1,298.18 

SUMA 7 $ 9,406.00 

01-06-01 OMME 

Director de OMME c 1 1,857.12 

Subdirector de OMME R 1 1,866.68 

Asistente Ejecutivo I R 1 1,712.16 

Trabajador R 1 1,260.04 

Tecnico de Busqueda v Rescale R 1 1,270.08 

Oficinista I R 1 1,154.16 

Oficinista I R 1 1,154.16 

SUMA 7 $ 10,275.00 

SUELDO ANUAL SEG. SOCIAL 

CON REDUCCION 

13,849.92 1 059.52 

15, 120.48 1156.72 

14,788.43 1,131.31 

13,529.52 1 035.01 

13 849.92 1,059.52 

15,750.00 1,204.88 

22,400.16 1,713.61 

15,120.48 1,156.72 

13,849.92 1 059.52 

13,849.92 1,059.52 

$ 483,827.00 $ 37,01 3.00 $ 

13,643.82 1,043.75 

14,520.00 1,110.78 

7 938.00 607.26 

15,876.00 1 214.51 

22,228.56 1 700.48 

15,143.28 1, 158.46 

15,578.16 1,191.73 

$ 104,928.00 $ 8,027.00 $ 

22,285.44 1,704.84 

22,400.12 1,713.61 

20,545.92 1,571.76 

15, 120.48 1,156.72 

15,240.96 1,165.93 

13,849.92 1,059.52 

13,849.92 1,059.52 

$ 123 293.00 $ 9 432.00 $ 

BONO 
APO RT. NAVIDAD 

PLAN 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

21,240.00 $ 18,000.00 $ 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

360.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

4,680.00 $ 4,200.00 $ 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

5,040.00 $ 4,200.00 $ 

APSS 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

1,377.00 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

322.00 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

322.00 

(j) 
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Relaci6n de Puesto 2019-2020 

PU ESTO CAT. CANT. SUELDO MEN. 

CON REDUCCION 

01 -07-01 ORDEN Y SEGURIDAD 

Comisionado c 1 1,348.00 

Asistente Ejecutivo I R 1 2,039.32 

Asistente Ejecutivo II R 1 1,980.18 

Asistente Ejecutivo II R 1 1,980.18 

Sargento R 1 1,668.00 

Teniente R 1 1,735.00 

Policia Municipal T 1 1,599.00 

Policia Municipal R 1 1,599.00 

Coordinador Asuntos de la Comunidad T 1 1,762.72 

Policia Municipal T 1 1,599.06 

Policia Municipal R 1 1,599.06 

Policla Municipal T 1 1,599.06 

Policla Municipal R 1 1,599.06 

Policia Municipal T 1 1,599.06 

Tecnico de Computadoras R 1 971.02 

SUMA 15 24 678.00 

01 -08-01 RECURSOS HUMANOS 

Director de Recurses Humanos c 1 2,467.60 

Coordinador del PAE R 1 2,366.50 

Subdirector de Recurses Humanos R 1 1,869.54 

Oficial de N6minas R 1 1,582.44 

Tecnico de Recurses Humanos R 1 1,521.38 

Oficial de Beneficios Marqinales R 1 1,51 5.66 

Oficial de Record de Asistencia y Lie. R 1 1,427.92 

SUMA 7 $ 12,752.00 

01-09-01 RECREACION Y DEPORTES 

Director de Recreaci6n y Deportes c 1 1,651.12 

Asistente Eiecutivo I R 1 1,857.14 

Subdirector de Recreaci6n y Deportes R 1 1,492.78 

SUELDO ANUAL SEG. SOCIAL 

CON REDUCCION 

16,176.00 1,237.46 

24,471.88 1,872.10 

23,762.22 1 817.81 

23,762.22 1,817.81 

20,016.00 1,531.22 

20,820.00 1 592.73 

19,188.00 1,467.88 

19,188.00 1,467.88 

21,152.64 1,618.18 

19 188.72 1,467.94 

19, 188.72 1,467.94 

19,188.72 1,467.94 

19,188.72 1,467.94 

19,188.72 1,467.94 

11 ,652.18 891.39 

296,133.00 22 666.00 

29,611.20 2,265.26 

28,398.00 2,172.45 

22.434.46 1,716.24 

18,989.28 1,452.68 

9,128.28 698.31 

18,187.94 1,391.38 

17,135.04 1 310.83 

$ 143,885.00 $ 11,008.00 $ 

19,813.44 1,515.73 

22,285.66 1,704.85 

17,913.36 1,370.37 

BONO 
APO RT. NAVIDAD 

PLAN 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

10,800.00 9,000.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

360.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

4,680.00 $ 4,200.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

720.00 600.00 

APSS 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

689.00 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

$ 322.00 

45.90 

45.90 

45.90 

0 
<D 



Relacion de Puesto 2019-2020 

BONO 
PU ESTO CAT. CANT. SUELDO MEN. SUELDO ANUAL SEG. SOCIAL APO RT. NAVIDAD APSS 

CON REDUCCION CON REDUCCION PLAN 

Asistente Administrativo R 1 1,492.78 17,913.36 1,370.37 720.00 600.00 45.90 

Oficinista I R 1· 1,297.24 15,566.88 1,190.87 720.00 600.00 45.90 
Uder Recreativo R 1 1,154.16 13,849.92 1,059.52 720.00 600.00 45.90 

Llder Recreativo R 1 1,154.16 13,849.92 1,059.52 720.00 600.00 45.90 

Tr.abaiador R 1 1,154.16 13,849.92 1,059.52 720.00 600.00 45.90 

Conserje R 1 1,154.15 13,849.85 1,059.51 720.00 600.00 45.90 

Asistente Administrativo R 1 1,135.08 13,620.92 1,042.00 720.00 600.00 45.90 

Conserie R 1 761 .18 9,134.16 698.76 720.00 600.00 45.90 

Administrador de Estadio Municipal T 1 1,476.56 17,718.72 1,355.48 720.00 600.00 45.90 

SUMA 12 $ 15,781.00 $ 189,367.00 $ 14,487.00 $ 8,640.00 $ 7,200.00 $ 551.00 

01-11-01 CENTRO ENVEJECIENTES 

Directora de Centro de Envejeciente c 1 1,884.84 22,618.08 1,730.28 720.00 600.00 45.90 

Asistente Ejecutivo I R 1 1,462.36 17,548.32 1 342.45 720.00 600.00 45.90 

Asistente Eiecutivo I R 1 1,391.50 16,698.00 1,277.40 720.00 600.00 45.90 

Enfermera Practica Licenciada R 1 1,355.42 16,264.98 1,244.27 720.00 600.00 45.90 

Enfermera Practica Licenciada R 1 1,355.42 16,264.98 1,244.27 720.00 600.00 45.90 

Conductor de Vehfculos Livianos R 1 1,154.16 13 849.92 1,059.52 720.00 600.00 45.90 

Oficinista I R 1 1,054.00 12,648.00 967.57 720.00 600.00 45.90 

SUMA 7 $ 9,658.00 $ 115,893.00 $ 8,866.00 $ 5,040.00 $ 4,200.00 $ 322.00 

01-18-01 VIVIENDA 

Coordinadora de Vivienda Municipal R 1 2,019.30 24,231.60 1,853.72 720.00 600.00 45.90 

Asistente Eiecutivo I R 1 1,798.00 21 ,576.00 1,650.56 720.00 600.00 45.90 

SUMA 2 $ 3,818.00 $ 45,808.00 $ 3,505.00 $ 1,440.00 $ 1,200.00 $ 92.00 

Ot-14-01 OFICINA TURISMO 

Oficial de Servicio al Ciudadano R 1 1,364.96 16 379.52 1,253.03 720.00 600.00 45.90 

Asistente Eiecutivo II R 1 1,980.18 23,762.22 1,817.81 720.00 600.00 45.90 

Oficinista Mecanoqrafo I R 1 1,154.16 13,849.92 1 059.52 720.00 600.00 45.90 

Oficinista I R 1 1, 154.16 13,849.92 1 059.52 720.00 600.00 45.90 

Oficinista I R 1 1,154.16 13,849.92 1,059.52 720.00 600.00 45.90 



Relaci6n de Puesto 2019-2020 

PU ESTO CAT. CANT. SUELDO MEN. SUELDO ANUAL 

CON REDUCCION CON REDUCCION 

SUMA 5 $ 6,808.00 $ 81,692.00 

01-19-01 SECRETARIA MUNICIPAL 

Secretaria Municipal c 1 3, 153.42 37,841.04 

Asistente Ejecutivo I R 1 1,242.86 14,914.34 

SUMA 2 $ 4,397.00 $ 52,756.00 

01 -19-56 DOCUMENTOS PUBLICOS 

Oflcinista I R 1 1,297.24 15,566.88 

Oflcinista I R 1 1,260.04 15, 120.48 

Asistente Ejecutivo I R 1 1, 169.42 14 032.98 

SUMA 3 $ 3,727.00 $ 44,721.00 

01-21-01 AUDITORIA 

Auditor lnterno c 1 1,757.94 21 ,095.26 

Conserie R 1 1,154.16 13,849.92 

Secretaria I R 1 1,154.16 13,849.92 

SUMA 3 $ 4,067.00 $ 48,796.00 

01-50-01 CRIM 

Tecnico de Valoraci6n R 1 2,338.80 28,065.60 

Dir. Centro Recaudaciones Municipales R 1 2 , 139.48 25,673.72 

Asistente Ejecutivo I R 1 1,852.38 11, 114.28 

Oflcinista de Contabilidad R 1 1,297.20 15,566.40 

Recaudador de Rentas Municipales R 1 1, 160.84 13,930.08 

SUMA 5 $ 8,789.00 $ 94,351.00 

SUMA GLOBAL 157 $ 239,902.46 $ 2,793,414.00 

BONO 
SEG. SOCIAL APO RT. NAVIDAD 

PLAN 

$ 6,250.00 $ 3,600.00 $ 3,000.00 

2,894.84 720.00 600.00 

1 140. 95 720.00 600.00 

$ 4,036.00 $ 1,440.00 $ 1,200.00 

1,190.87 720.00 600.00 

1 156.72 720.00 600.00 

1,073.52 720.00 600.00 

$ 3,422.00 $ 2,160.00 $ 1,800.00 

1 613.79 720.00 600.00 

1 059.52 720.00 600.00 

1 059.52 720.00 600.00 

$ 3,733.00 $ 2,160.00 $ 1,800.00 

2 147.02 720.00 600.00 

1,964.04 720.00 600.00 

850.24 360.00 600.00 

1,190.83 720.00 600.00 

1 065.65 720.00 600.00 

$ 7,218.00 $ 3,240.00 $ 3,000.00 

$ 213,706.00 $ 110,880.00 $94,200.00 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

APSS 

230.00 

45.90 

45.90 

92.00 

45.90 

45.90 

45.90 

138.00 

45.90 

45.90 

45.90 

138.00 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

45.90 

230.00 

7,216.00 

N 
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Tierra del Rio Encantado 

PRESUPUESTO 2020-2021 
ORDENANZAS MUNICIP ALES 

IMPUESTOS 0 CARGOS 



C[f&~f) 
Tierra del Rio Encantado 

LISTADO DE ORDENANZAS MUNICIPALES DE IMPUESTOS 0 CARGOS 

1. Ordenanza Num. 20, Serie 1992-1993 - Ordenanza de la Honorable Asamblea 
Municipal de Florida, Puerto Rico para fijar e imponer los Tipos Contributivos 
aplicables a toda clase de negocio sujeto al pago de Patentes dentro del territorio 
o jurisdicci6n del Municipio de Florida, Puerto Rico y derogar cualquier Ordenanza 
que estuviera en conflicto con la Ordenanza presente. 

2. Ordenanza Num. 19, Serie 1998-1999-Para adoptar un Reglamento para regir Ia 
concesi6n de permisos y localizaci6n de vendedores y negocios ambulantes en la 
jurisdicci6n del Municipio de Florida, Puerto Rico. Establecer los derechos a 
cobrarse por tales permisos, penalidades por la violaci6n de las disposiciones del 
reglamento, y para otros fines. 

3. Ordenanza Num. 8, Serie 2006-2007 - Para establecer un Impuesto Sohre Ventas y 
Uso al Detal correspondiente al Uno Punto Cincuenta Por Ciento (l.50%) en la 
jurisdicci6n del Municipio de Florida, Puerto Rico y establecer las disposiciones 
administrativas de dicho impuesto y para otros fines. 

4. Ordenanza N6.m. 3, Serie 2010-2011 - Resoluci6n de la Legislatura Municipal de 
Florida, Puerto Rico, para Imponer y Cobrar Arbitrios dentro de Ios Limites 
Territoriales del Municipio de Florida, por concepto de Erecciones, Construcciones, 
Ampliaciones, Alteraciones, Reparaciones, Demoliciones, Relocalizaciones, y 
Mej oras de Cualquier estructura o edificaci6n; para imp oner y cobrar fianzas y 
arbitrios por concepto de pavimentaci6n y repavimentaci6n de caminos, calles y 
carreteras, mo\'imiento de tierras, hincado de postes y pozos, instalacion de antenas 
para uso comercial, obras de infraestructuras y cualquier otra obra; y para otros 
fines. 

5. Ordenanza N6.m. 4, Serie 2014-2015 - Ordenanzas de la Legislatura Municipal de 
Florida, Puerto Rico para enmendar la Ordenanza N6.m. 8, Serie 2006-2007 a Ios 
fines de atemperar el Impuesto Municipal Sobre Ventas y Uso (IVU) del Gobierno 
Municipal de Florida con las nuevas disposiciones de la Ley Num. 18 del 24 de enero 
de 2014. 

6. Ordenanza N6.m. 7, Serie 2014-2015- Ordenanza de la Honorable Legislatura 
Municipal de Florida, Puerto Rico para enmendar Ia Ordenanza Nlim. 17, Serie 
2012-2013 - Ordenanza de la Honorable Legislatura Municipal de Florida, Puerto 
Rico para derogar la Ordenanza Num. 16 Serie 2000-2001 y aprobar, adoptar e 
incorporar el codigo de transito y estacionamiento vehicular del Municipio de 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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Florida a tono con la Ley Num. 22 del 7 de enero de 2000, Ley de Vehiculos y 
Transito de Puerto Rico segan enmendada; y para otros f'mes. 
LISTADO DE ORDENANZAS MUNICIP ALES DE IMPUESTOS 0 CARGOS 

7. Ordenanza Num. 2, Serie 2015-2016 - Ordenanza para derogar la Ordenanzas 
Municipales Num. 11, Serie 2003-2004 y Ordenanza Num. 8, Serie 2004-2005, para 
reglamentar el uso de la piscina del Complejo Deportivo de Florida, Auditorio 
Municipal Jose "Chefo" de Leon. 

8. Ordenanza Nlim. 4, Serie 2015-2016 - Ordenanza de la Legislatura Municipal de 
Florida, Puerto Rico para autorizar el arrendamiento de los sitios publicos e 
instalacion de picas mediante hipodromo de caballitos manipulados y reglamentar 
el funcionamiento de las mismas durante el Festival Navide:fio "Llegaron los Reyes", 
Festival de la Pina, Encendido Navideiio y toda fiesta auspiciada por la 
Administracion Municipal de Florida, durante los dias y horarios de los eventos. 

PRESUPUESTO 2019-2020 
GOBIERNO MUNJCJP AL DE FLORIDA 

64 



( -
Tierra del Rio Encantado 

PRESUPUESTO 2020-2021 
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Tierra del Rio Encantado 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

OFICINA DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Ricardo Nu.fiez Morales, Director Interino de Finanzas del Municipio de 
Florida, CERTIFICO que el Municipio incluy6 en su Proyecto de Presupuesto para 
el afio fiscal 2020-2021 demanda pendiente de pago en relaci6n al caso civil Nurn.: 2 

Federico Jimenez 
James Rodriguez Tirado 

Caso: BC2019CV049 
Caso: 2015-06-3757 

Certificaci6n por la cantidad de$ 35,000.00 

Para que asi conste, firmo la presente hoy 10 de junio de 2020. 

~~ 
Director Interino Finanzas 

Po Box 1168, Florida, PR 00650-11 68 *Tel (787) 822-2600 Ext. 238* Fax (787) 822-4371 
Email: finanzasflorida@yahoo.com, e_rodriguezfmf@yahoo.com 
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Tierra del Rio Encantado 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

OFICINA DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Ricardo Nufiez Morales, Director Interino de Finanzas del 
Municipio de Florida, CERTIFICO que el Municipio no proyecta realizar 
obras y mejoras permanentes con cargo al Fondo General del afio fiscal 
2020-2021. 

Para que asi conste, firmo la presente hoy I 0 de junio de 2020. 

fl~ 
Morales 

Director Interino Finanzas 

Po Box 1168, Florida, PR 00650-1168 *Tel (787) 822-2600 Ext. 238* Fax (787) 822-4371 
Email: finanzasflorida@yahoo.com, e_rodriguezfmf@yahoo.com 
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Tierra del Rio Encantado 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

OFICINA DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Ricardo NUfiez Morales, Director Interino de Finanzas del Municipio de 
Florida, CERTIFICO que la cantidad presupuestada para la cuenta 01-03-01-81.01 
Patentes se estima seglin aparece a continuaci6n: 

Negocios Financieros $15,019.34 

Negocios No Financieros 227,053.29 

Sub-total 242,072.63 

Menos 5% (Descuento de Patentes) 12,103.63 

Total $229,969.00 
Para que asi conste, firmo la presente hoy 10 de junio de 2020. 

f~z~~ 
Director Interino Finanzas 

Po Box 1168, Florida, PR 00650-1168 *Tel (787) 822-2600 Ext. 238* Fax (787) 822-4371 
Email: finanzasflorida@yahoo.com, e_rodriguezfmf@yahoo.com 
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Tierra del Rio Encantado 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

OFICINA DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Ricardo Nufiez Morales, Director Interino de Finanzas del Municipio de 
Florida, CERTIFICO que la partida nlimero 01-03-04-87.05 de Ingresos Eventuales 
en el presupuesto 2020-2021, proviene de los intereses enviados por el CRIM, por los 
intereses del CAE, Contribuci6n Sobre la Propiedad Exonerada e Ingresos que no 
estan presupuestados 

Para que asi conste, finno la presente hoy 10 de junio de 2020. 

Po Box 1168, Florida, PR 00650-1168 *Tel (787) 822-2600 Ext. 238* Fax (787) 822-4371 
Email: finanzasflorida@yahoo.com, e_rodriguezfmf@yahoo.com 

68 



Tierra del Rio Encantado 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

OFICINA DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Ricardo Nunez Morales, Director Interino de Finanzas del Municipio de 
Florida, CERTIFICO que la cantidad presupuestada en la partidanfunero 01-03-04-
87.06 Renta de Propiedad Municipal esta incluido las rentas y vaciado de pozos 
septicos. 

Para que asi conste, firmo la presente hoy 10 de junio de 2020. 

~/1:tL 
Director Interino Finanzas 

Po Box 1168, Florida, PR 00650-1168 *Tel (787) 822-2600 Ext. 238* Fax (787) 822-4371 
Email: finanzasflorida@yahoo.com , e_rodriguezfmf@yahoo.com 
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Tierra del Rio Encantado 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

OFlCINA DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Ricardo Nunez Morales, Director Interino de Finanzas del Municipio de 
Florida, CERTIFICO que la cantidad presupuestada en la partida m'.imero 01-03-04 
94.42 Seguros Publicos es la misma cantidad del afio anterior ya que se esta 
evaluando el inventario del municipio con vias a reducir el mismo, por lo cual dicha 
cantidad deberia disminuir. 

Para que asi conste, finno la presente hoy 10 de junio de 2020. 

~Er~ 
Director Interino Finanzas 

Po Box 1168, Florida, PR 00650-1168 *Tel (787) 822-2600 Ext. 238* Fax (787) 822-4371 
Email: finanzasflorida@yahoo.com , e_ rodriguezfmf@yahoo.com 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF FLORIDA 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES -GOVERNMENTAL FUNDS 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2019 

Other 
Debt Joint Insurance Governmental 

Genera l Service Resolution Claim Funds 
REVENUES 
Property taxes (Note 5) $ 527,760 $ 331,618 $ $ - $ 

Municipal licenses taxes (Note 6) 229,696 
Sales and use taxes (Note 7) 1,014,084 455,846 
Licenses, permits, and other local taxes 107,850 
Charges for ser\ices 60,373 10,417 
lnterg01.emmental re1enues (Note 15): 

Federal grants and contributions 1,460,614 
State contributions 5,100,036 107,673 24 

Interest, fines, and penalties 1,749 30,081 35 
Other re-.enues 26,314 2,555 

Total re1enues 7,067,862 817,545 107,673 2,555 1,471,090 

EXPENDITURES 
Current: 

General go-.emment 4,583, 182 94 
Public safety 303,708 
Public worl<s 1,202,434 
Culture and education 246,035 409, 107 
Public housing 581,815 
Health and welfare 268,055 44,121 

Capital outlays 397,641 69,487 194,374 425,818 
Debt ser\ice: 

Principal 110,241 747,655 1,825 
Interest and other 343,119 
Total expenditures 7, 111,296 1,090,774 69,487 194,374 1,462,780 

Excess (Deficiency) of re-.enues o-.er 
expenditures (43.434) (273.229) 38,186 (191 ,819) 8,310 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
Loan proceeds 711 ,350 
Transfers in 359,697 426,724 
Transfers out (426,724) (359,697} 

Total other financing sources (uses) 644,323 67,027 

EXTRAORDINARY ITEM 
Impairment loss on deposits (37,298) 

Total extraordinary item (37,298) -
Net changes in fund balances 563,591 (206,202) 38,186 (191,819) 8,310 

FUND BALANCES AT BEGINNING 
OF YEAR 264,660 738,036 560,918 1.318,677 161,610 

FUND BALANCES AT END OF YEAR $ 828,251 $ 531,834 $ 599,104 $ 1, 126,858 $ 169,920 

The accompanying notes are an integral part of these financial statements. 
- 19 -

Total 
Governmental 

Funds 

$ 859,378 
229,696 

1,469,930 
107,850 
70,790 

1,460,614 
5,207,733 

31,865 
28,869 

9,466,725 

4,583,276 
303,708 

1,202,434 
655,142 
581,815 
312,176 

1,087,320 

859,721 
343, 119 

9,928,711 

(461,986) 

711,350 
786,421 
(Z86,421} 
711,350 

(37,298) 
(37,298) 

212,066 

3,043,901 

$ 3,255,967 
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PRESUPUESTO 2020-2021 
DETALLECONTRATOS 

SERVICIOS PROFESIONALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
Detalles de Contratos Servicios Profesionales por Dependencia Municipal 

Legislatura Municipal 

Servicios Profesionales 
Total 

Oficina del Alcalde 

Servicios Legales 
Servicios de Supervision lngenieros 
Servicios de Consultorfa Administrativa y Fiscal 
Total 

Secretaria Municipal 

Servicios de Consultorfa Administrativa 
Total 

Departamento de Finanzas 

Servicios de Consultoria - Multas 
Servicios de Consultoria Financiera, Preparaci6n de la 
Liquidaci6n Presupuestaria y Asistencia en las Estados Financieros 
Total 

Recursos Humanos 

Servicios de Consultorfa en Recursos Humanos 
Total 

Auditorfa lnterna 

Preparaci6n de "Single Audit" 
Total 

Total 

7,200.00 
7.200.00 

21,600.00 
12,000.00 
24,000.00 
57.600.00 

20,250.00 
20.250.00 

5,400.00 

35,000.00 
40.400.00 

20,250.00 
20.250.00 

14,000.00 
14.000.00 

159.700.00 
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Tierra del Rio Encantado 

PRESUPUESTO 2020-2021 
DETALLE DONATIVOS & 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
Donaciones y Actividades 

Oficina del Alcalde 

Donaci6n Socorro a lndigentes 

Deporte: 
Equipo Doble AA 
Donaciones Deportivas 
Clases Graduandas 
Total: 

Actividades: 
Actividad Navidad 
Back to School Vale 
Actividad Social Mananera 
Actividad de las Madres 
Otros 
Total 

Relaciones Publicas 

Actividades: 
Festival Navideno 
Noche Gospel 
Festival de la Pina 
Otros 

Gran Total 

15,000.00 
15.000.00 

7,500.00 
5,500.00 
2,000.00 

15.000.00 

3,250.00 
2,500.00 

500.00 
1,250.00 
2,500.00 

10.000.00 

8,000.00 
2,500.00 
3,000.00 
1,500.00 

15.000.00 

55.000.00 
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Ill <:rnr.0111 •r~,11m~>< 
H rr~.U~CHU~IUNlClr.-tt\ 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Ccnh'o de Rccamlaci6n de lngrcsos Municipales 

sr. ')(~i1ur(no ;f. 1'ttufaprut .Crltl111cr 
'Director 1ijcc11f /\'o 

3 de junio de 2020 

Hon. Jose Gerena Polanco 
Akal.de 
Municipio de Florida 
PO Box 1168 
Florida, PR 00650 

RE: ESTIMADO DE INGR.ESOS ANO FISCAL 2020-2021 

Estimado AJcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Adininistraci6n <lel Centro de Recalidaci6n de Ingi·esos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su muilicipio, 
segun aprob~do hoy par la Junta de Gobierno del CRIM. 

En el Estirriado de lngresos que le presentamos se utiliza coma referenda las disposiciones establecida 
en la Ley Nuin. 80 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, para la distribuci6ny remisi6n de fondos, 
que incluye lo dispuesto en la Ley Num. 31-2019; qi1e le -otoi'ga a la Junta de Gobiemo del CRIM la 
facultad de establecer un proceso equitativo pa1;a la distribuci6n de las fondos municipales provenientes 
del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituil' coma afio base el _afio fiscal 2016-2017 pa_ra hacer el 
c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha distribuci6n. 

En relaci6n con ei c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de cont1·ibuci6n sobre la propiedad 
mueble e inmueble y la contribuci6n adicional especial (CAE), se incorpor6 en el analisis de datos 
respecto a la tendencia de co bros en su municipio durante los ultimos tres (3) afios fiscales previos. Este 
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el 
afio fiscal donde los recaudos de la conti'ibuci6n disrninuyeron de bi do al impacto de los hurac(jnes Irma 
yMarfa. 

Los fondos estatales asignado al Fonda de Equiparad6n, que ascienden a $173, 938,000, se compone de 
la asignaci6n estatal y loterfa electr6nica. De acuerdo a lo establecido en reunion el 22 de mayo de 2020 
con la Junta de Supervision Fiscal, se inc1u\ra en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignaci6n por 
$131,83a,ooo, igual al importe del afio fiscal 2019-2020. 

La Secretarfa del Neg·ociado de Loterfa certific6 el estiinado cie ingresos correspondiente al 35% de 
Jngresos Netos de Loterfa Electr6nica para el aiio fiscal 2020-2021, por $42,100,000. 

El Estiniado de lngresos inc;luye, ademas, ima secci6n de ajustes en la cual se establecen las partidas de 
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar l~s slguientes: 

•!• El cinco par c.ieiltci CS%) para lqs gastos operac;ionales cie1 CRIM. 
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Hon. Jose Gerena Polanco 
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2020~2021 
Pagina 2 de 2 

•!· La aportaci6n municipal al Fonda de Equiparacl6n, correspondiente al 50% del gasto de la 
aportaci6n municipal a la ASES y el 90% del gasto de "Pay as you go". El restante 50% y 10% <lei 
gasto, respec~iva1riente, Jo recibe directamente el municipio. 

•!• J.,ey N()m. 42.-2000: Amortizaci6n del emprestito par concepto de la deuda de liquidaci6n de! 
municipio con el CRIM, acum.ulada entre las afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica). 

•!• Ley Num. 146-2001: Amortizaci6n d~l emprestito para el repago de principal e intereses sobre la 
lfnea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas verididas a la Corporaci6n 
para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si (lplica). 

•!• Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio ~cal 2018-2019 (sj aplica). 

•!• Sentencia de caso del Municipio de Juana Diaz (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Saud, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electronico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordialmente, 

712 :.. 
Reinaldo J. Pa~iagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 
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Cenh·o de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020~2021 

C'EN"l'RO nr lt1'CAUDi\ct0N 
n1 ING!1.ESOS MUNIClrAl1'S 

., . 

MUNICIPIQ DE : 
.-.·r -·•.-,;i: ·1 . • 

INGRES OS MUNICIP ALES 

. . 

*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIP ARACI6N 1 % & 3% 
*NO EXONERADA 
*1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCI6N SOBRE LA PROPIEDAD 

FONDO DE EQUIPARACI6N + LOTERIA ELECTR6NICA 

' .. 
' 

FLO RU) A 

.. .. 
~Q!~I; ES'.i;l!VfAt>~l'>E!J.N9RESOS'JJRU1'.0S" . ... . .. 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 
(-) GASI'OS OPERACIONALES CRIM 
(-)LEY NUM. 42-2000 (AClJMW,ADA ENTRE AF 1997-98 HASI'A AF 2000-01 SI APUCA) 
(-) DEUDA. DE LIQUIDACI6N 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 
(-)LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 

TOTAL :OE RETENCIONES 

TOT.AL-ESTIMA:DO BE 1NGRES0S":NET0 .. . .... -- ~ . : . :.... • . 
-~ - - ... . • ., .•. ~-.. . ... ~ .. 

~ONEf0 D~·!lEDEN'dJ:O~ Dlf~;EU):tAMl:JNIGiPAL 
. 

• ' J 

CQNTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 
*NO EXONERADO 

... 

T<:?7:4L E$T~O'bt)E·FO~'DO run.tJIP;BNCION DE DEl!JOj\ M"ONIGIPAL .(cA:E) < -

Estimac\o de lngresos aprobado pot" Ju nla de Gobierno del CRIM el 3 de junio de 2020 

$ 320,583.72 

266,936.93 

587,520.66 

3,204,425.78 

'.$ . . . 3,79~;~~~.!13 

$ 28,001..94 
232,809.73 

-
3,484.23 

$ 264,295.90 

$ :3t~27.,65Q;,53 . 

.. . . ·-· 
ir - . -! ~ 

$ 304,208.31 

$ . 30!1,~08.31 -

I 

I 
I 

l 
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-....) 

6/5/2020 

M Gmail 

estimado 
1 mensaje 

Marlene Lugo Bautista <mlugo@ogp.pr.gov> 
Para: Dir Finanzas FLORIDA Alterno <finanzas.florida1 B@gmait.com> 

' 
MUNICIPIO 

28 I Florida 

Gracias) 

Marlene Lugo Bautista 

Analista de Gerencia Publica 

Oficina de Gerencia Municipal 

mlugo@ogp.pr.gov 

V :OGP 
\ ( . : .... ~ . .. ~·;!~!!!' ... """ 

FONDO DEL . 
SEGUR,O DEL 
. ESTAi:>O " FONDO ORD. 

91.5.1 99.01 

184,322.25 

Gmall - estimado 

Ricardo Nliriez Morales <finanzas.florida1 S@gmail.com> 

5 de junio de 2020, 14:42 

. -- .. - -· · • . ·-· ··· . . 

BGF .RETIRO 
.. ASES 

PRINCIPAL INTE~ESES PAY GO 

94~57 94.55 . 94.43 91.14 

15,000.00 11,433.08 264,040.56 252,273.36 

https://mail.google.com/mail/u/O?lk=3c57dde3b2&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1668685539064835662&simpl=msg-f%3A1668685539064835662 1/1 

----·--·~·-- -- ____ ,.. . ------·~------.. ---... --- .... . ·-· 



Municipio 

FLORIDA 

Total 

t • J•i; .. ·•Bo GOBIERNO DE PUERTO RICO 
·~,, ', : : "J~ Oficina de Gerencia y Presupuesto-

.,.. /'j J.)~/ 
..., .. . _ . j. "" 

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2020-2021 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2020 

$564,000.00 

$564,000.00 

$176,081.79 

$176,081.79 

Principal 

$15,000.00 

$15,000.00 

Intereses 

$11,433.08 

$11,433.08 

Total 

$26,433.08 

$26,433.08 

NOTA: Informaci6n suminist:rada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico {AAFAF). 

01-May-20 3:20 PM Anejo I Page 1 of 1 · 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
FLORIDA, PUERTO RICO 

RESOLUCION NUM. fl_ SERIE: 2019-20 

RESOLUCION JDE LA HONORABLE LEGISLATURA MlJNICU)AL DE 
FLORIDA, PUERTO RICO, DISPONIENDO Y APROBANDO EL 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE 
EL ANO ECONOMICO 2020-21 EN EL MUNICIPIO DE JFLORIDA, PUERTO 
RICO, Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: LA LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS ORDENA QUE EL 
ALCALDE (SA) PREPARARA Y SOMETERA A LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL EL PROYECTO DE 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL 
PROXIMO ANO FISCAL. 

POR CUANTO: DICHO DOCUMENTO FUE SOMETIDO A LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL EL DIA 10 DE JUNIO DE 2020. 

POR CUANTO: LA LEGISLATURA MUNICIPAL EN SESION ORDINARIA PARA 
ESTOS FINES, HA DISCUTIDO Y CONSIDERADO 
DEBIDAMENTE ESTE PRESUPUESTO. 

POR TANTO: RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE FLORIDA, PUERTO ruco JLO 
SIGUIENTE: 

SECCION IRA. SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE FLORIDA PARA EL ANO 
FISCAL 2020-21 SEGUN CONSIDERADO POR ESTA 
LEGISLATURA. 

SECCION 2DA. QUE EL DIRECTOR (A) DE FINANZAS DE ESTE MUNICIPIO 
LLEVE A SUS LIBROS DE CONTABILIDAD LOS ASUNTOS 
PERTINENTES A LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTOS A 
LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION. 

SECCION 3RA. QUE COPIA CERTIFICADA DE ESTA RESOLUCION SERA 
REMITIDA A LA OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 
(OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL), DEPARTAMENTO DE 
ESTADO, DEPARTAMENTO DE HACIENDA, Y A LOS 
FUNCIONARIOS MUNICIPALES QUE CORRESPONDA, PARA 
SU CONOCIMIENTO Y ACCION OFICIAL. 

SECCION 4TA. CUALQUIER RESOLUCION U ORDENANZA, ACUERDO 0 
PARTE DE LA MISMA QUE ESTE EN DESACUERDO CON 

. ESTA, QUEDA POR LA PRESENTE DEROGADA. 



RESOLUCION NUM. 11 
PAG. 2 

SERIE: 2019-20 

SECCION 5TA. ESTA RESOLUCION ENTRARA EN VIGOR EL DIA lRO. DE 
JULIO DE 2020, UNA VEZ APROBADA POR LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL, FIRMADA POR EL PRESIDENTE 
DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL Y POR EL ALCALDE. 

ESTA RESOLUCION FUE ADOPTADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL EL DIA I/ DEJUNIO DE 2020. 

HON. ANGELL. CEDENO NIEVES 
PRESIDENTE LEGISLATURA 

APROBADA POR EL ALC 

c~-h~~ 
§R6}NELZAIDA SIERRA ftQDltiGUEZ 

SECRETARlA LEGISLATURA 

• - -· ""' DE 2020. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
FLORIDA, PUERTO RICO 

CERTIFICACION DE LA SECRETARIA 

Yo, Nelzaida Sierra Rodriguez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Florida, 
Puerto Rico, por la presente CERTIFICO: 

Que la Legislatura Municipal de Florida, reunida en Sesi6n Ordinaria para 
Discusi6n del Presupuesto el 17 de junio de 2020, aprob6 por mayoria de votos, la 
Resolucion Num. 17 Serie: 2019-20 la cual lee: 

Resolucion De la Honorable Legislatura Municipal De Florida, Puerto Rico, 
disponiendo y aprobando el Presupuesto de Ingresos y Egresos que ha de regiir 
durante el Afio Economico 2020-21 en el Municipio De Florida, Puerto Rico, y para 
otros fines. 

Que la misma fue aprobada con la siguiente votaci6n: 

Hon. Angel L. Cedeno Nieves 
Hon. RaUl Nogueras Terron 
Hon. Miguel A Vega Rivera 
Hon. Aryam Lourido Vidal 
Hon. Jose Juan Ruiz Vazquez 
Hon. Juan F. Rodriguez Aviles 

A Favor: 

Hon. Blanca Perales Marrero 
Hon. Enrique Rodriguez Santiago 
Hon. Manolin Rodriguez Santiago 
Hon. Ivette Romero Cordero 
Hon. Julio Gomez Portalatin 

En Contra: 
Hon. Aslin Z. Barreto U sino 

En testimonio de lo· cual libro la presente certificaci6n bajo mi firrna y sello oficial de 
esta Legislatura Municipal hoy, 18 de junio de 2020. 

Q)~ \~~ ~elZaid~ierra Ro~ 
Secretaria Legislatura Municipal 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
FLORIDA, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

Certificamos que, el presente Proyecto del Presupuesto que ha de regir durante el 
Afio Econ6mico 2020-2021 fue adoptado por la Legislatura Municipal de Florida, Puerto 
Rico el dia 17 de junio de 2020. 

Para que asi conste, expido y rubrico la misma en Florida, Puerto Rico, Tierra del 
Rio Encantado. 

Hoy, 18 de junio de 2020. 

0kWc.._ -1_~ .~ 
S:rnJ ielzaida Sierra Rodri~z J 
Secreta.ria Legislatura Municipal 

tµ~Dl1-· 
Hon. ,Angel L. Cedeiio Nieves 

Presigfnte Legislatura Municipal 

f/;!iq 



MUNICIPIO DE: Florida OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2020-2021  2019-2020 

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           229,696.00  $           217,840.00  $           281,349.17  $             51,653.17 

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $             39,051.00  $             34,878.00  $             36,306.61  $             (2,744.39)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $           143,578.00  $           119,008.00  $           121,769.31  $           (21,808.69)

Fondo General 01 03 04 81.05

Fondo Desarrollo 

Municipal 03 - Finanzas  $           870,506.00  $           720,000.00  $           466,316.16  $         (404,189.84)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,204,426.00  $        4,554,368.00  $        3,795,306.00  $           590,880.00 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $           587,521.00  $           555,407.00  $           462,838.98  $         (124,682.02)

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           107,850.00  $             90,100.00  $             85,687.74  $           (22,162.26)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $             (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           188,252.00  $           188,252.00  $                         -    $         (188,252.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                  584.50  $             (4,415.50)

Fondo General 01 03 04 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 03 - Finanzas  $           120,000.00  $                         -    $                         -    $         (120,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $             15,000.00  $               1,200.00  $                         -    $           (15,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $           225,000.00  $           225,000.00  $           154,427.71  $           (70,572.29)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             14,896.74  $             (5,103.26)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           250,000.00  $             25,000.00  $               4,350.00  $         (245,650.00)

Fondo General 01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas  $             15,265.09  $             15,265.09 

 $        6,010,880.00  $        6,761,053.00  $        5,439,098.01 ($571,781.99)

 VARIANZA

(L - J) 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

1 de 12



Florida OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $             42,351.00  $             36,869.00  $             28,886.99  $             13,464.01 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,378.00  $               2,959.00  $               2,439.16  $                  938.84 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,160.00  $               2,160.00  $                  540.00  $               1,620.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,800.00  $                         -   

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               3,500.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 01 93.27 Compra de Equipos

01 - Legislatura 

Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             22,000.00  $             22,000.00  $             15,650.00  $               6,350.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal  $               7,200.00  $               7,200.00  $               2,220.00  $               4,980.00 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  168.00  $                  832.00 

Fondo General 01 01 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  600.00  $                  900.00 

Fondo General 01 01 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,572.00  $               4,572.00  $                         -    $               4,572.00 

Fondo General 01 01 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               6,500.00  $                  945.00  $                    55.00 

Fondo General 01 01 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               4,000.00  $                  847.85  $                  152.15 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,000.00  $               4,000.00  $               2,200.87  $               1,799.13 

Fondo General 01 01 01 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  468.00  $               1,532.00 

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           188,056.00  $           161,231.00  $           104,985.99  $             83,070.01 

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             14,709.00  $             12,564.00  $               9,127.12  $               5,581.88 

 VARIANZA
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Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,040.00  $               4,320.00  $               1,080.00  $               3,960.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               4,200.00  $               3,000.00  $               1,800.00  $               2,400.00 

Fondo General 01 02 01 93.27 Compra de Equipos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               5,000.00  $                  574.50  $                  425.50 

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             36,000.00  $             44,000.00  $               5,100.00  $             30,900.00 

Fondo General 01 02 01 94.15 Relaciones Públicas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             21,600.00  $             21,600.00  $             18,823.75  $               2,776.25 

Fondo General 01 02 01 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -   

Fondo General 01 02 01 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             30,000.00  $             12,602.42  $               2,397.58 

Fondo General 01 02 01 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             31,667.00  $             53,077.02  $           (38,077.02)

Fondo General 01 02 01 94.81 Festival o Actividad I

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             20,000.00  $             14,241.55  $             (4,241.55)

Fondo General 01 02 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,000.00  $               3,000.00  $                  647.00  $               1,353.00 

Fondo General 01 02 01 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $               4,800.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 05 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           105,283.00  $             81,978.00  $             61,391.59  $             43,891.41 

Fondo General 01 02 05 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               8,331.00  $               6,501.00  $               4,953.15  $               3,377.85 

Fondo General 01 02 05 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               4,320.00  $               3,600.00  $                  660.00  $               3,660.00 

Fondo General 01 02 05 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,600.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  600.00 
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Fondo General 01 02 05 94.81 Festival o Actividad I

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             30,000.00  $             28,600.00  $           (13,600.00)

Fondo General 01 02 07 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           157,889.00  $           157,328.00  $           111,440.78  $             46,448.22 

Fondo General 01 02 07 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             12,493.00  $             12,449.00  $               8,989.33  $               3,503.67 

Fondo General 01 02 07 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               6,480.00  $               6,480.00  $               1,500.00  $               4,980.00 

Fondo General 01 02 07 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               5,400.00  $               5,400.00  $               5,400.00  $                         -   

Fondo General 01 02 31 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           100,905.00  $             87,495.00  $             63,503.59  $             37,401.41 

Fondo General 01 02 31 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               7,996.00  $               6,923.00  $               5,132.35  $               2,863.65 

Fondo General 01 02 31 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,960.00  $               3,600.00  $               1,560.00  $               2,400.00 

Fondo General 01 02 31 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,600.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  600.00 

Fondo General 01 02 37 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             48,681.00  $             48,681.00  $             34,482.12  $             14,198.88 

Fondo General 01 02 37 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,817.00  $               3,816.00  $               2,771.21  $               1,045.79 

Fondo General 01 02 37 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,440.00  $               1,440.00  $                  540.00  $                  900.00 

Fondo General 01 02 37 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           324,799.00  $           317,903.00  $           213,186.44  $           111,612.56 

Fondo General 01 03 01 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas  $                         -    $           105,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $           252,274.00  $                         -    $           252,274.00 

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             25,721.00  $             25,146.00  $             17,744.12  $               7,976.88 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             13,320.00  $             12,960.00  $               1,440.00  $             11,880.00 
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Fondo General 01 03 01 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $             50,000.00  $           128,853.00  $             27,109.90  $             22,890.10 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             11,400.00  $             10,800.00  $             10,800.00  $                  600.00 

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $             12,000.00  $             12,000.00  $               4,934.68  $               7,065.32 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           188,252.00  $           188,252.00  $                         -    $           188,252.00 

Fondo General 01 03 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $             40,400.00  $             40,400.00  $             17,625.00  $             22,775.00 

Fondo General 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  729.60  $                  270.40 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $           184,323.00  $           171,171.00  $             71,494.83  $           112,828.17 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $           300,000.00  $           300,000.00  $             85,000.00  $           215,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             60,000.00  $             80,400.00  $             25,495.58  $             34,504.42 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             10,933.02  $               9,066.98 

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $               7,000.00  $               7,000.00  $               1,975.84  $               5,024.16 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $                         -    $           200,000.00  $           109,034.65  $         (109,034.65)

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             25,000.00  $             55,000.00  $               3,489.36  $             21,510.64 

Fondo General 01 03 01 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             39,680.00  $             36,800.00  $             29,937.57  $               9,742.43 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $             35,000.00  $           124,000.00  $             62,810.00  $           (27,810.00)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             28,002.00  $             26,357.00  $             10,981.75  $             17,020.25 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $               3,484.00  $               3,566.00  $               1,485.75  $               1,998.25 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $           232,810.00  $           232,810.00  $             97,004.05  $           135,805.95 
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Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             59,524.00  $             60,750.00  $             51,319.78  $               8,204.22 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $             30,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.76

Aportación al Fondo 

de Equiparación 03 - Finanzas  $                         -    $           299,040.00  $           124,599.30  $         (124,599.30)

Fondo General 01 03 26 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $             54,290.00  $             54,290.00  $             49,765.65  $               4,524.35 

Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           483,827.00  $           503,256.00  $           327,815.44  $           156,011.56 

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             38,390.00  $             39,922.00  $             26,771.00  $             11,619.00 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             21,240.00  $             22,320.00  $               4,320.00  $             16,920.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             18,000.00  $             18,600.00  $             16,800.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 04 01 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas  $                         -    $           125,000.00  $             55,243.89  $           (55,243.89)

Fondo General 01 04 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $             25,000.00  $             25,000.00  $             25,039.20  $                  (39.20)

Fondo General 01 04 01 94.12

Servicios No 

Profesionales 04 - Obras Públicas  $               1,500.00  $               3,000.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 04 01 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             11,645.98  $               8,354.02 

Fondo General 01 04 01 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             30,000.00  $             19,554.95  $                  445.05 

Fondo General 01 04 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             45,000.00  $             50,000.00  $             39,207.67  $               5,792.33 

Fondo General 01 04 01 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               9,438.40  $                  561.60 

Fondo General 01 04 01 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $                         -    $           200,000.00  $           163,200.00  $         (163,200.00)

Fondo General 01 04 13 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  703.25  $               2,296.75 
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Fondo General 01 05 01 91.01

Empleados 

Regulares 05 - Salud  $           104,928.00  $           102,530.00  $             68,701.08  $             36,226.92 

Fondo General 01 05 01 91.31

Seguro Social 

Federal 05 - Salud  $               8,349.00  $               8,165.00  $               5,788.14  $               2,560.86 

Fondo General 01 05 01 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $               4,680.00  $               5,040.00  $               1,020.00  $               3,660.00 

Fondo General 01 05 01 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $               4,200.00  $               4,200.00  $               3,600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 05 01 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros 05 - Salud  $             15,000.00  $             15,000.00  $               2,903.00  $             12,097.00 

Fondo General 01 05 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 05 - Salud  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $           264,041.00  $                         -    $           264,041.00 

Fondo General 01 05 01 94.12

Servicios No 

Profesionales 05 - Salud  $               6,000.00  $               6,000.00  $                         -    $               6,000.00 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           123,293.00  $           120,700.00  $             77,522.04  $             45,770.96 

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               9,754.00  $               9,555.00  $               6,268.61  $               3,485.39 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               5,040.00  $               5,040.00  $                         -    $               5,040.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               4,200.00  $               4,200.00  $               3,600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 06 01 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           296,133.00  $           296,131.00  $           175,989.34  $           120,143.66 

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             23,344.00  $             23,343.00  $             14,262.83  $               9,081.17 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             10,800.00  $             10,800.00  $               2,160.00  $               8,640.00 
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Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               9,000.00  $               9,000.00  $               8,400.00  $                  600.00 

Fondo General 01 07 01 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           143,885.00  $           129,834.00  $             94,268.86  $             49,616.14 

Fondo General 01 08 01 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $           370,000.00  $           370,000.00  $           883,727.42  $         (513,727.42)

Fondo General 01 08 01 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados

08 - Recursos 

Humanos  $             65,139.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             11,330.00  $             10,208.00  $             86,626.08  $           (75,296.08)

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             29,912.00  $             28,305.00  $                         -    $             29,912.00 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $               4,680.00  $               4,320.00  $               4,440.00  $                  240.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $               4,200.00  $               3,600.00  $             68,400.00  $           (64,200.00)

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $             21,000.00  $             33,000.00  $             21,000.00 

Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $             10,000.00  $             10,000.00  $                  150.00  $               9,850.00 

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Enfermedad

08 - Recursos 

Humanos  $             48,600.00  $             44,600.00  $             31,357.69  $             17,242.31 

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular

08 - Recursos 

Humanos  $             15,000.00  $             10,000.00  $             14,532.04  $                  467.96 

Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $                  500.00  $                  500.00  $                    16.00  $                  484.00 

Fondo General 01 08 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos  $             20,250.00  $             20,250.00  $               9,937.50  $             10,312.50 
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Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           189,367.00  $           203,216.00  $           132,741.32  $             56,625.68 

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             15,038.00  $             16,143.00  $             10,759.45  $               4,278.55 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $               8,640.00  $               9,360.00  $               1,200.00  $               7,440.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               7,200.00  $               7,800.00  $               7,200.00  $                         -   

Fondo General 01 09 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $               5,000.00  $               4,303.80  $                  696.20 

Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,500.00  $               5,000.00  $                         -    $               2,500.00 

Fondo General 01 09 04 94.81 Festival o Actividad I

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,500.00  $               5,000.00  $                  326.00  $               2,174.00 

Fondo General 01 09 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 09 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

09 - Recreación y 

Deportes  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 11 01 91.01

Empleados 

Regulares

11 - Centro de 

Envejecientes  $           115,893.00  $             99,193.00  $             69,660.05  $             46,232.95 

Fondo General 01 11 01 91.31

Seguro Social 

Federal

11 - Centro de 

Envejecientes  $               9,188.00  $               7,864.00  $               5,604.56  $               3,583.44 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico

11 - Centro de 

Envejecientes  $               5,040.00  $               4,320.00  $               1,680.00  $               3,360.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño

11 - Centro de 

Envejecientes  $               4,200.00  $               3,600.00  $               3,600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 11 02 92.21 Alimentos

11 - Centro de 

Envejecientes  $             30,000.00  $             45,000.00  $               9,264.52  $             20,735.48 

Fondo General 01 14 01 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo  $             81,692.00  $             81,692.00  $             47,064.32  $             34,627.68 

Fondo General 01 14 01 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo  $               6,480.00  $               6,479.00  $               3,784.27  $               2,695.73 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $               3,600.00  $               3,600.00  $                  540.00  $               3,060.00 
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Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,400.00  $                  600.00 

Fondo General 01 18 01 91.01

Empleados 

Regulares 18 - Vivienda  $             45,808.00  $             65,175.00  $             37,878.82  $               7,929.18 

Fondo General 01 18 01 91.31

Seguro Social 

Federal 18 - Vivienda  $               3,597.00  $               5,124.00  $               2,548.27  $               1,048.73 

Fondo General 01 18 01 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $               1,440.00  $               2,160.00  $                         -    $               1,440.00 

Fondo General 01 18 01 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $               1,200.00  $               1,800.00  $               1,200.00  $                         -   

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             52,756.00  $             50,089.00  $             37,368.38  $             15,387.62 

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               4,128.00  $               3,924.00  $               2,928.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,440.00  $               1,440.00  $                  600.00  $                  840.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -   

Fondo General 01 19 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

19 - Secretaría 

Municipal  $             20,250.00  $             20,250.00  $             16,800.00  $               3,450.00 

Fondo General 01 19 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $               7,000.00  $               7,000.00  $               1,716.00  $               5,284.00 

Fondo General 01 19 01 94.69 Franqueo

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  543.00  $                  457.00 

Fondo General 01 19 56 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             44,721.00  $             44,721.00  $             26,596.44  $             18,124.56 

Fondo General 01 19 56 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,560.00  $               3,559.00  $               2,198.35  $               1,361.65 

Fondo General 01 19 56 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,160.00  $               2,160.00  $                         -    $               2,160.00 

Fondo General 01 19 56 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,800.00  $                         -   

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $             48,796.00  $             48,795.00  $             19,620.72  $             29,175.28 

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $               3,871.00  $               3,871.00  $               1,592.90  $               2,278.10 
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Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               2,160.00  $               2,160.00  $                         -    $               2,160.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,200.00  $                  600.00 

Fondo General 01 21 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 21 - Auditoría Interna  $             14,000.00  $             14,000.00  $             13,200.00  $                  800.00 

Fondo General 01 50 01 91.01

Empleados 

Regulares

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $             94,351.00  $             83,237.00  $             59,453.43  $             34,897.57 

Fondo General 01 50 01 91.31

Seguro Social 

Federal

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $               7,448.00  $               6,552.00  $               4,649.91  $               2,798.09 

Fondo General 01 50 01 91.41 Plan Médico

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $               3,240.00  $               2,880.00  $                  540.00  $               2,700.00 

Fondo General 01 50 01 91.71 Bono Navideño

50 - Contribución 

Recaudos e Ingresos 

Municipales (CRIM)  $               3,000.00  $               2,400.00  $                         -    $               3,000.00 

 $        6,010,880.00  $        6,761,053.00  $        4,446,019.13  $        1,564,860.87 
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CAE

AÑO FISCAL

2019-2020

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas -                       

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $          304,209.00 

TOTAL  $          304,209.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 15,000.00            
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 11,434.00            
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          277,775.00 

TOTAL  $          304,209.00 

DESCRIPCIÓN

DEL

MUNICIPIO DE: Florida

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA
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