ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Gabiosnes Mgl

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO

RESOLUCION NUMERO: 23 SERIE 2019-2020

DISPONIENDO LOS INGRESOS Y EGRESOS DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO PARA EL ANO FISCAL 2020-2021.

POR CUANTO: La Legislatura Municipal de Guayama, Puerto Rico, ha adoptado el
Presupuesto General del Municipio Autonomo de Guayama, Puerto
Rico, para el Ano Fiscal 2020-2021, distribuidos en el Fondo General
y C.A.E. para empréstitos.

POR TANTO: RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUAYAMA,
PUERTO RICO:
SECCION 1ra.: Seccion de Ingresos del Presupuesto General del Ano Fiscal 2020-

2021, del Municipio Auténomo de Guayama, que se relacionan con
el modelo generado por el sistema mecanizado compuesto de 1
pagina y que totalizan la cantidad de $24,010,972.00 que se
acompanfan y que forman parte de esta Resolucion, regiran para el
proximo afo econdémico 2020-2021.

SECCION 2da.: Que en la Seccion de Egresos del Presupuesto General del Ao 2020-
2021, del Municipio Auténomo de Guayama, que acompana a la
presente Resolucion, compuesta de 17 paginas y el modelo
generado por el sistema mecanizado que totalizan la cantidad de
$24,010,972.00 forman parte de esta Resolucion, regiran para el
proximo ano econémico 2020-2021.

SECCION 3ra.: Esta Resolucion comenzara a regir el dia 1 de julio de 2020, la
misma deroga todo Acuerdo, Resolucién, Ordenanza o parte de las
mismas que hubiese sido aprobada con antemano a la presente.

SECCION 4ta.: Que copia de esta Resolucion sea certificada y remitida al
Comisionado de Asuntos Municipales, al Departamento de Estado y

a las oficinas estatales y municipales para su accion
correspondiente.

DADA EN GUAYAMA, PUERTO RICO HOY, DIA _19 DE JUNIO DE 2020. APROBADA
POR EL HONORABLE ALCALDE EDUARDO E. CINTRON SUAREZ, HOY DIA 23 DE JUNIO
DE 2020.

FRANC]SCA M. POMALES SUAREZ NILMARIE GUEVARA NEGRON

PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

EDUARDOE CINT
ALCAL



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO

CERTIFICAMOS, que lo que antecede es el Proyecto de RESOLUCION NUMERO 23,
SERIE 2019-2020, adoptado por la honorable Legislatura Municipal de Guayama, Puerto
Rico, en la SESION ORDINARIA celebrada el dia 19 DE JUNIO DE 2020.

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUAYAMA, PUERTO RICO,
DISPONIENDO LOS INGRESOS Y EGRESOS DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE GUAYAMA, PUERTO RICO PARA EL ANO FISCAL 2020-2021.

CERTIFICAMOS, ADEMAS, que dicha RESOLUCION NUMERO 23 fue aprobada con
los votos afirmativos de los siguientes legisladores presentes en dicha sesion:

FRANCISCA M. POMALES SUAREZ FELIX C. LARA ALVARADO
CARLOS M. ENCHAUTEGUI RIVERA CARLOS A. ACOSTA MELENDEZ
FERNANDO VIVES GUAL RUTH M. GARCIA MELENDEZ
JOSE D. GONZALEZ RAMOS SERGIO GOMEZ VELAZQUEZ
JANNICE S. PEREZ FIGUEROA JEFFREY QUINONES GONZALEZ
VICTOR C. RODRIGUEZ CINTRON NEFTALI ORTIZ ORTIZ

ENID M. GONZALEZ RIVERA SAMUEL A. SALDANA BAEZ
JOSE E. MARTINEZ RIVERA JOSE E. DE JESUS PENA
EXCUSADOS AUSENTES

NADIE NADIE

ABSTENIDOS EN CONTRA

NADIE NADIE

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para ser sometida al honorable Alcalde de
Guayama, Puerto Rico, para su aprobacion y promulgacion hoy dia 19 DE JUNIO DE 2020
bajo nuestras firmas y sello oficial de este municipio.

ﬁtmw\m.pma&ym %ﬂ@ﬂ (b

FRANCISCA M. POMALES SU NILMARIE GUEVARA NEGRO
SECRETARIA

Puerto > por las facultades que me confieren las leyes del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, imparto mi aprobacion a la presente RESOLUCION NUMERO 23, hoy dia
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA

HON. EDUARDO E. CINTRON SUAREZ
ALCALDE

Mem,saje de Presupuesto
Presentado a la Howorable

Legislatura Municipal

ANO FISCAL 2020-2021

10 olejuwi,o de 2020




Honorable Francisca Pomales Suarez, Presidenta de la
Legislatura Municipal, Honorables Miembros de Ia
Legislatura, funcionarios, empleados y ciudadanos del
Municipio Auténomo de Guayama.

Tal y como lo establece el Articulo 3 de la Ley NUm. 147 del 18
de junio de 1980, segin enmendada, conocida como “Ley
Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el Articulo
7.001 de la Ley 81 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada,
conocida como “Ley de Municipios Autonomos de Puerto Rico”, la
cual dispone que el Alcalde preparara el Proyecto de Resolucion
del Presupuesto General Balanceado de Ingresos y Gastos del
Municipio, el cual debera presentar o radicar ante la Legislatura
Municipal, junto a un mensaje presupuestario, por escrito, no mas
tarde del 27 de mayo de cada ano.

Esta facultad conferida fue enmendada con la Carta Circular
NUmero 008-2020 del 29 de mayo de 2020; la cual reemplaza la
Carta Circular NUmero 007-2020 del 26 de mayo de 2020, fecha
de radicacion de presupuestos municipales ante la OGP,
disponiéndose que, a modo de excepcion y como medida
transitoria de emergencia, ocasionada por la Pandemia del
COVID-19, el Proyecto de Resolucion del Presupuesto para el Aho
Fiscal 2020-2021, sera presentado ante, o radicado
electrénicamente ante la Legislatura Municipal y la Oficina de
Gerencia Municipal, adscrita a la Oficina de Gerencia vy
Presupuesto, junto a un mensaje presupuestario, por escrito o
electronicamente, no mas tarde del 10 de junio de 2020.



Companieros este ha sido un cuatrienio de grandes dificultades y
retos; el ano 2017 con el azote histdrico del Huracan Maria, que
impactd de forma negativa nuestra economia, a todas las familias
puertorriquenas y del cual aun no hemos podido levantarnos. El
afio 2019 se despidié con el comienzo de una preocupante
actividad sismica que continla afectando la economia y la
seguridad de miles de familias y negocios del area Sur de nuestra
Isla. El afio 2020 sera recordado por la Pandemia del COVID-19.

Nos enfrentamos a un Puerto Rico que atraviesa la peor crisis
fiscal que se ha vivido en tiempos modernos; la incertidumbre de
ajustes fiscales que han afectado de manera directa a los
municipios, y por consiguiente, a nuestra gente. Es
precisamente nuestra gente la que me motiva a trabajar y a
manejar de la forma mas efectiva posible los recursos econdmicos
que poseemos.

Mucho se habla en la prensa del dinero y de las asignaciones
federales que han de llegar a nuestro pais, sin embargo, tengo
que ser sincero informando que nuestra experiencia ha sido igual
a la de todos los alcaldes, aun cuando hemos puesto todo nuestro
empeno por conducir de forma responsable nuestras solicitudes
de fondos federales, el tramite ha sido lento y el flujo de esos
fondos ha sido muy limitado. Estamos trabajando afanosamente
en la justificacidon de todos los gastos relacionados a la
emergencia para que nuestra ciudad pueda recibir las ayudas y
asignaciones a las cuales, por mérito propio, tiene derecho.
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Aln con el impacto del COVID-19 nuestra responsabilidad de
manejar responsablemente nuestro presupuesto ha quedado
inalterada y cerramos el ano fiscal reflejando un manejo
responsable de los recursos publicos, como ha sido siempre
nuestro proceder.

Gracias a Dios, hemos podido dar la batalla y hacernos escuchar,
hoy podemos hacer el compromiso de que este presupuesto
garantiza los servicios a nuestra gente, los cuales son prioridad
para nuestra administracion. Tienen nuestro compromiso de que
seguiremos trabajando para lograr el maximo apoyo posible en la
blusqueda de los recursos para atender directamente a las
familias de nuestra ciudad de Guayama.

Winston Churchill, Primer Ministro de Inglaterra, quien durante la
Segunda Guerra Mundial y ante la amenaza del Gobierno Aleman,
bajo Adolfo Hitler, en uno de sus mas famosos discursos dijo: “e/
éxito no es el final, el fracaso no es la ruina, el coraje de
continuar es lo que cuentd’. No hay una cita en la que me refleje
mas. En toda agenda de gobierno hay que contar con
imprevistos y con momentos que no representan lo mejor para
nuestras metas, pero como decia el lider africano, Nelson
Mandela: “/a mayor gloria no es nunca caer, Sino siempre
levantarse’. Este debe ser el norte. Hemos sufrido y padecido
como pueblo tiempos dificiles, sin embargo, nunca, pero nunca,
hemos dejado de dar la batalla y estamos de pie en actitud
combativa y de lucha en la conservacion de lo mejor para
mantener nuestra ciudad de Guayama.
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Las dificultades que vive nuestro pais y especificamente los
grandes retos que enfrentan los municipios de Puerto Rico;
‘cuando hablo de los municipios, hablo de todos los municipios:
grandes, medianos y pequefos; azules y rojos. Las dificultades
gue enfrentamos los administradores municipales no se limitan a
un area geografica o a una afiliacion politica. Las dificultades
econdémicas que enfrentan los municipios, ponen en riesgo la
atencion diaria que le brindamos a las necesidades de nuestra
gente, que lamentablemente no son atendidas por las agencias o
corporaciones del gobierno central.

Somos los municipios y los alcaldes los que dia a dia enfrentamos
los retos de atender las necesidades de nuestra gente, por eso es
que la sana administracion de nuestros limitados recursos es cada
dia mas dificil. No obstante, en nuestra administracion siempre
hemos estado enfocados en hacer mas con menos.

Siempre he tenido claro que los pueblos, de tiempo en tiempo, en
su desarrollo, tienen que atender sus retos y necesidades,
conforme las circunstancias con las que vive. En nuestro caso,
nos ha tocado sobrellevar momentos muy dificiles, pero nos
hemos levantado y echado hacia adelante, unidos como hijos de
esta gran ciudad, porque hemos dejado a un lado aquello que
nos divide y hemos pensado en trabajar por un Guayama para
todos.
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El confeccionar nuestro presupuesto nos da la oportunidad de
entender y comprender que el mismo no es un simple ejercicio de
suma y resta. Por el contrario, hemos identificado las prioridades
gque impactan nuestros mejores recursos, a nuestros empleados y
a nuestra ciudad y nos brinda la oportunidad de entender que el
presupuesto afecta directamente la calidad de vida de nuestra
gente; a nivel social, educativo, cultural, familiar y el desarrollo
economico. Es nuestra responsabilidad cumplir con la ley vy
presentar ante ustedes un presupuesto real y balanceado.

Debemos reconocer que estamos viviendo en tiempos de mucha
austeridad y lo que nos espera sera cada dia mas retante. Es
por esto que todos tenemos que hacer ajustes si queremos que
nuestra ciudad continle la vision de futuro y desarrollo que
comenzamos a trazar hace varios anos, como yo lo hago hoy, al
presentar este proyecto de presupuesto, sin sobrestimacion de
ingresos y considerando responsablemente todos los gastos para
atender las necesidades de nuestros ciudadanos.

iAun... ante la adversidad, seguimos haciendo mas por nuestra
gente!

Hemos asumido con responsabilidad este momento histdrico y
hemos demostrado que los pasos que hemos dado han sido los
correctos, gque nos ensenaron a entender nuestra realidad y
proyectarnos hacia el futuro con valentia y compromiso.
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Algunos se atreven hablar de eliminar y consolidar municipios,
como una alternativa para atender la crisis fiscal del gobierno
central, mientras se olvidan que hay gente necesitada, sin
ninguna otra alternativa que recurrir al municipio para que se les
brinde una mano amiga y puedan acceder a servicios que debe
brindarles el gobierno central.

En dias recientes se han difundido noticias relacionadas a las
medidas aprobadas por la legislatura y nuestra gobernadora para
hacerles justicia a los municipios. Todo esto queda sujeto a la
consideracion de la Junta de Supervision Fiscal y la Ley
PROMESA, aumentado asi la inestabilidad en la planificacion
responsable de la administracion municipal.

Esto, en adicidon a la determinacidon de Laura Taylor Swain, Jueza
Federal, de revocar la Ley 29, mejor conocida como Ley para la
Reduccion de las Cargas Administrativas de los Municipios.

No obstante, este proximo afo proyectamos un afio de
reconstruccidon; esperamos comenzar los proyectos con los fondos
de FEMA y poder recibir los fondos CBDG-DR, los cuales
inyectaran ingresos adicionales en conceptos de Arbitrios de
Construccion y Patentes Municipales.

El presupuesto consolidado que hoy presento ante esta Honorable
Legislatura Municipal asciende a la cantidad de $24,010,972.
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Esto incluye las fuentes de ingresos municipales y la contribucién
adicional especial (C.A.E.). En el mismo se refleja un aumento en
el fondo general de $145,065.

A continuacion, un resumen de los ingresos presupuestados para
este ano fiscal 2020-2021:

Patentes Municipales $4,279,821
Contribucién sobre la Propiedad 7,985,097

- Compensacion en lugar de Impuestos (AEE) 846,985
Impuesto sobre Ventas y Uso 2,945,446
Otros ingresos 3,516,565
$19,573,914

Como en afios anteriores, el gasto de ndémina refleja el mayor
gasto en nuestro presupuesto. Hemos logrado mantener un
presupuesto moderado. Presento ante ustedes la distribucion del
presupuesto de gastos para el afo fiscal 2020-2021:

DEPENDENCIA CANTIDAD ASIGNADA
Legislatura Municipal 241,373
Oficina del Alcalde 1,065,915
Departamento de Finanzas 5,880,251
Departamento de Obras Publicas 6,731,344
Emergencias Médicas 38,935
Manejo de Emergencias 222,693
Policia Municipal 1,615,921
Recursos Humanos 1,154,707
Recreacion y Deportes 600,349
Relaciones Publicas 156,621
Cultura y Turismo 475,559
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Ayuda al Ciudadano 436,918

Secretaria Municipal 330,914
Auditoria Interna 80,975
Gerencia y Presupuesto 143,926
Centro de Procesamiento de Datos 50,651
Educacion 181,378
Ordenamiento Territorial 165,484

$19,573,914

Como pueden notar, las partidas de gastos se presupuestan de
forma similar a las de afos anteriores, cumpliendo con todos los
requisitos dispuestos en Ley y totalmente balanceado. Queda
sometido a la consideracion de esta Honorable Legislatura
Municipal el presupuesto para el ano fiscal 2020-2021.

Cuento con todos ustedes para dar la batalla por nuestra querida
ciudad de Guayama. Seguiremos trabajando duro, dando lo mejor
de nuestro ser, en beneficio de nuestros constituyentes.

Que Dios nos bendiga a todos...

iMuchas Gracias!
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Municipio Autonomo de Guayama
Estimados de Ingresos Fondo General-Contribucion Adicional Especial

Presupuesto Recomendado 2020-2021

Cuenta Descripcion HEgggf::}g?DO REzgg_E::JZDADO Varianza
01-03-04-8101 Patentes A/C $4,279,821.00 | $ 5,065,502.00 | § (785,681.00)
01-03-04-81.03  [Impuesto de Ventas y Usos $2,945,446.00 2,167,040.00 778,406.00
01-03-04-8121 Intereses & Recargos Patentes $200,000.00 200,000.00 -
01-03-04-8301 Arbitrios de Construccion $1,270,000.00 870,000.00 400,000.00
01-03-04-8304 [Licencias y Permisos $26,565.00 3,731.00 22,834.00
01-03-04-8402  |Compensacion A.E.E. $846,985.00 869,758.00 (22,773.00)
01.03.04-84.04 [Otros Ingresos Gubernamentales $533,794.00 767,255.00 (233,461.00)
01-03-04-8507  [Vert. Mun. y Pozo Septico 50,000.00 50,000.00 -
01-03-04-8601 Multas 50,000.00 50,000.00 -
01-03-04-8701 Intereses en Inversiones 65,000.00 65,000.00 -
01-03-04-8705 Ingresos Eventuales 600,000.00 600,000.00 -
01-03-04-8706 Renta de Locales 250,000.00 250,000.00 -
01-03-04-8707 Fiestas Patronales 35,000.00 35,000.00 -
01-03-04-8709 Otros Ingresos 400,000.00 400,000.00 -
01-03-04-8722  |Otras Fuentes Financieras $7,451,303.00 7,464,763.00 (13,460.00)
01-16-11-85.03 |Servicios Medicos Ambulatorios 170,000.00 170,006.00 -
01-50-04-87.09 |Otros Ingresos 400,000.00 400,000.00 -

TOTALES FONDO GENERAL $19,573,914.00 | $ 19,428,049.00 | $ 145,865.00
PRESUPUESTO CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E.)
10-03-04-87.22 |Ingresos No Exonerado 4,437,058.00 4,440,854.00 8,877,912.00
TOTALES CONTRIBUCION ADCIONAL
ESPECIAL (C.A.E.) $ 4,437,058.00 | $ 4,440,854.00 | $ 13,318,766.00
TOTAL PRESUPUESTO
CONSOLIDADO FONDO
GENERAL Y C.A.E. 2020-2021 $24,010,972.00 | $§  23,868,903.00 | $ 9,023,777.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020
DEPARTAMENTO 01-LEGISLATURA MUNICIPAL
01-01-01-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 69,570.00 69,570.00 0.00
01-01-01-81.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 0.00
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,475.00 5,475.00 0.00
01-01-01-21.41 PLANES MEDICOS 6,000.00 6,000.00 0.00
01-01-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00 2,000.00 0.00
01-01-01-94.06 ADIESTRAMIENTOS 2,000.00 2,000.00 0.00
01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,500.00 1,500.00 0.00
01-01-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 0.00
01-01-04-94.01 DIETAS ASAMBLEISTAS 80,000.00 80,000.00 0.00
01-01-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 57,600.00 57,600.00 0.00
01-01-04-94.44 CUQTAS Y SUBSCRIPCIONES 4,000.00 4,000.00 0.00
01-01-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 4,212.00 4,300.00 (88.00)
01-01-04-94.65 MISCELANEQOS 2,000.00 1,000.00 1,000.00
01-01-04-94 67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,000.00 5,000.00 (2,000.00)
01-01-05-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 3,000.00 2,000.00 1,000.00
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 241,373.00 241,461.00 (88.00)
DEPARTAMENTO 02-OFICINA DEL ALCALDE
01-02-01-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 267,120.00 267,120.00 0.00
01-02-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 78.00 78.00 0.00
01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,741.00 20,741.00 0.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO

_ 2020-2021 2019-2020
01-02-01-91.41 PLANES MEDICOS 13,500.00 13,500.00 0.00
01-02-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 4,000.00 4,000.00 0.00
01-02-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 121,200.00 140,400.00 (19,200.00)
01-02-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 15,000.00 15,000.00 0.00
01-02-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES (ASOCIACION DE ALCALDES) 15,000.00 15,000.00 0.00
01-02-04-94.50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 101,405.00 101,405.00 0.00
01-02-04-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 48,773.00 51,335.00 (2,562.00)
01-02-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 13,000.00 15,000.00 (2,000.00)
PROGRAMA EDUCACION
01-02-07-94.47 DONACIONES 10,000.00 10,000.00 0.00
PROGRAMA CULTURA
01-02-09-94.80 FIESTAS PATRONALES 100,000.00 100,000.00 0.00
01-02-09-94.81 ENCENDIDO DE LA NAVIDAD 75,000.00 75,000.00 0.00
01-02-09-94.82 DIA DE REYES 20,000.00 20,000.00 0.00
01-02-09-94.84 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 60,000.00 60,000.00 0.00
PROGRAMA DONACIONES A LA COMUNIDAD
01-02-31-94.47 DONACIONES 129,000.00 129,000.00 0.00

PROGRAMA

CODIGO DE ORDEN PUBLICO
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
7 2020-2021 2019-2020
01-02-58-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 44,594.00 44,594.00 0.00
01-02-58-91.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 0.00
01-02-58-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,488.00 3,488.00 0.00
01-02-58-91.41 PLANES MEDICOS 3,000.00 3,000.00 0.00
01-02-58-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 0.00
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 1,065,915.00 1,089,677.00 (23,762.00)
03-DEPARTAMENTO DE FINANZAS

01-03-01-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 438,666.00 380,514.00 58,152.00
01-03-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 110.00 110.00 0.00
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 34,362.00 29,798.00 4,564.00
01-03-01-91.41 PLANES MEDICOS 27,000.00 22,500.00 4500.00
01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 275,000.00 275,000.00 0.00
01-03-01-91.51 BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO 624,605.00 555,183.00 69,422.00
01-03-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 10,500.00 9,000.00 1,500.00
01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 20,000.00 25,000.00 (5,000.00)
01-03-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 20,000.00 20,000.00 0.00
01-03-04-92.28 GASTOS DEAELE. 908,185.00 969,758.00 (61,573.00)
01-03-04-92.32 GASTOS DE AAA. 600,000.00 700,000.00 (100,000.00)
01-03-04-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COM. 57,792.00 57,792.00 0.00
01-03-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 20,000.00 26,000.00 (6,000.00)
01-03-04-94.10 GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 24,750.00 24,750.00 0.00
01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 181,148.00 181,148.00 0.00
01-03-04-94.36 CANON DE EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8,000.00 8,000.00 0.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
; 2020-2021 2019-2020
01-02-58-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 44,594.00 44,594.00 0.00
01-02-58-91.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 0.00
01-02-58-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,488.00 3,488.00 0.00
01-02-58-91.41 PLANES MEDICOS 3,000.00 3,000.00 0.00
01-02-58-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 0.00
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 1,065,915.00 1,089,677.00 (23,762.00)
03-DEPARTAMENTO DE FINANZAS

01-03-01-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 438,666.00 380,514.00 58,152.00
01-03-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 110.00 110.00 0.00
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 34,362.00 29,798.00 4,564.00
01-03-01-91.41 PLANES MEDICOS 27,000.00 22,500.00 4,500.00
01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 275,000.00 275,000.00 0.00
01-03-01-91.51 BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO 624,605.00 555,183.00 69,422.00
01-03-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 10,500.00 9,000.00 1,500.00
01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 20,000.00 25,000.00 (5,000.00)
01-03-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 20,000.00 20,000.00 0.00
01-03-04-92.28 GASTOS DE AE.E. 908,185.00 969,758.00 (61,573.00)
01-03-04-92.32 GASTOS DE AAA. 600,000.00 700,000.00 (100,000.00)
01-03-04-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COM. 57,792.00 57,792.00 0.00
01-03-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 20,000.00 26,000.00 (8,000.00)
01-03-04-94.10 GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 24,750.00 24,750.00 0.00
01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 181,148.00 181,148.00 0.00
01-03-04-94.36 CANON DE EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8,000.00 8,000.00 0.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA

ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020
01-03-04-94.42 FIANZAS Y SEGUROS 630,000.00 700,000.00 (70,000.00)
01-03-04-94.43 GASTOS DE LA TARJETA DE SALUD 1,112,127.00 0.00 1,112,127.00
01-03-04-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 55,696.00 55,000.00 696.00
01-03-04-94.65 MISCELANEOS 50,642.00 52,400.00 (1,758.00)
01-03-04-94.70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 44,748.00 53,026.00 (8,278.00)
01-03-04-94.76 APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION 0.00 803,414.00 (803,414.00)
01-03-04-94.58 DEFICIT 217,590.00 217,590.00 0.00
01-03-04-94.77 GASTOS OPERACIONALES CRIM 363,390.00 363,554.00 (164.00)
01-03-04-94.78 DEUDA AL CRIM 10,176.00 74,952.00 (64,776.00)
PROGRAMA CENTRO DE COMPUTOS
01-03-26-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 48,812.00 48,812.00 0.00
01-03-26-91.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 0.00
01-03-26-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,811.00 3,811.00 0.00
01-03-26-91.41 PLANES MEDICOS 3,000.00 3,000.00 0.00
01-03-26-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 0.00
PROGRAMA CENTRO RECAUDACIONES DE INGRESOS
MUNICIPALES (C.R.L.M.)
01-03-53-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 77,032.00 83,235.00 (6,203.00)
01-03-53-91.10 SEGURO CHOFERIL 47.00 47.00 0.00
01-03-53-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,046.00 6,559.00 (513.00)
01-03-53-91.41 PLANES MEDICOS 4,500.00 4,500.00 0.00
01-03-53-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00 2,500.00 (500.00)
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020

TOTAL DEPARTAMENTO DE FINANZAS 5,880,251.00 5,757,969.00 122,282.00
DEPARTAMENTO OBRAS PUBLICAS
01-04-01-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 747,769.00 768,666.00 (20,897.00)
01-04-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 328.00 375.00 (47.00)
01-04-01-81.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 59,002.00 60,678.00 (1,676.00)
01-04-01-91.41 PLANES MEDICOS 63,000.00 67,500.00 (4,500.00)
01-04-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 23,500.00 24,500.00 (1,000.00)
01-04-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 21,600.00 21,600.00 0.00
01-04-01-84.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 235,200.00 235,200.00 0.00
01-04-02-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 1,334,024.00 1,363,713.00 (29,689.00)
01-04-02-91.10 SEGURO CHOFERIL 624.00 656.00 (32.00)
01-04-02-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 106,222.00 108,570.00 (2,348.00)
01-04-02-91.71 BONO DE NAVIDAD 54,500.00 55,500.00 (1,000.00)
01-04-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 4,500.00 4,500.00 0.00
01-04-04-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 225,000.00 275,000.00 (50,000.00)
01-04-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 85,000.00 100,000.00 (15,000.00)
01-04-04-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 75,000.00 75,000.00 0.00
01-04-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100,000.00 115,000.00 (15,000.00)
01-04-04-94.62 REP.Y MANT. DE ESTRUCTURAS 105,000.00 120,000.00 (15,000.00)
01-04-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 105,000.00 120,000.00 (15,000.00)
01-04-04-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 250,000.00 350,000.00 (100,000.00)
01-04-04-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 2,170,800.00 2,170,800.00 0.00

0.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020
PROGRAMA TRANSPORTACION
01-04-06.91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 237,790.00 273,544.00 (35,754.00)
01-04-06-91.10 SEGURO CHOFERIL 32.00 47.00 (15.00)
01-04-06-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,803.00 21,615.00 (2,812.00)
01-04-06-81.41 PLANES MEDICOS 24,000.00 27,000.00 (3,000.00)
01-04-06-81.71 BONO DE NAVIDAD 8,000.00 9,000.00 (1,000.00)
PROGRAMA SANEAMIENTO Y CONTROL
01-04-08-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 268,561.00 273,124.00 (4,563.00)
01-04-08-91.10 SEGURO CHOFERIL 250.00 250.00 0.00
01-04-08-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,157.00 21,506.00 (345.00)
01-04-08-91.41 PLANES MEDICOS 22,500.00 22,500.00 0.00
01-04-08-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,000.00 8,000.00 0.00
PROGRAMA CONSERVACION Y ORNATO
01-04-13-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 230,019.00 244,083.00 (14,064.00)
01-04-13-91.10 SEGURO CHOFERIL 63.00 63.00 0.00
01-04-13-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,247.00 19,400.00 (1,153.00)
01-04-13-91.41 PLANES MEDICOS 22,500.00 22,500.00 0.00
01-04-13-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,500.00 9,500.00 (1,000.00)

PROGRAMA

PLAZA DEL MERCADO
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESURUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020
01-04-19-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 14,306.00 17,896.00 (3,590.00)
01-04-19-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,133.00 1,408.00 (275.00)
01-04-19-91.41 PLANES MEDICOS 1,500.00 1,500.00 0.00
01-04-19-91.71 BONO DE NAVIDAD 500.00 500.00 0.00
PROGRAMA RECICLAJE
01-04-45-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 49,496.00 49,496.00 0.00
01-04-45-91.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 0.00
01-04-45-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,902.00 3,902.00 0.00
01-04-45-91.41 PLANES MEDICOS 4,500.00 4,500.00 0.00
01-04-45-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,500.00 1,500.00 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE OERAS PUBLICAS 6,731,344.00 7,070,108,00 (338,764.00)
DEPARTAMENTO SALUD (EMERGENCIAS MEDICAS)
01-05-50-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 31,902.00 46,830.00 (14,928.00)
01-05-50-81.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 32.00 (16.00)
01-05-50-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,517.00 3,698.00 (1,181.00)
01-05-50-91.41 PLANES MEDICOS 3,000.00 3,000.00 0.00
01-05-50-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,500.00 1,500.00 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO SALUD (EMERGENCIAS MEDICAS) 38,935.00 55,060.00 (16,125.00)
DEPARTAMENTO MANEJO DE EMERGENCIAS MEDICAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020

01-06-01-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 172,647.00 153,580.00 19,067.00
01-06-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 94.00 94.00 0.00
01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,552.00 12,055.00 1,497.00
01-06-01-91.41 PLANES MEDICOS 4,500.00 4,500.00 0.00
01-06-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 4,500.00 4,000.00 500.00
01-06-01-84.11 SERVICIOS PROFESIONALES 24,000.00 24,000.00 0.00
01-06-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 0.00
PROGRAMA CUERPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

01-06-52-92.21 ALIMENTOS 900.00 895,00 (95.00)
01-06-52-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 1,500.00 1,500.00 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 222,693.00 201,724.00 20,969.00
DEPARTAMENTO POLICIAS MUNICIPALES

01-07-01-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 1,211,562.00 1,326,954.00 (115,392.00)
01-07-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 734.00 796.00 (62.00)
01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 94,597.00 103,654.00 (9,057.00)
01-07-01-91.41 PLANES MEDICOS 75,000.00 84,000.00 (9,000.00)
01-07-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 25,000.00 28,000.00 (3,000.00)
01-07-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 5,000.00 5,000.00 0.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020

PROGRAMA CUERPO VIGILANTES MUNICIPALES

01-07-39-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 168,671.00 168,671.00 0.00
01-07-39-91.10 SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 0.00
01-07-39-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,325.00 13,325.00 0.00
01-07-39-91.41 PLANES MEDICOS 16,500.00 16,500.00 0.00
01-07-39-91.71 BONO DE NAVIDAD 5,500.00 5,500.00 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE POLICIAS MUNICIPALES 1,615,921.00 1,752,432.00 (136,511.00)
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

01-08-01-91.14 CARGO PAYGO 438,978.00 0.00 438,978.00
01-08-32-91.01 SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 307,344.00 298,289.00 9,055.00
01-08-32-91.07 VACACIONES ACUMULADAS REGULARES 55,000.00 50,000.00 5,000.00
01-08-32-91.08 LICENCIAS ENFERMEDAD ACUMULADAS 214,000.00 200,000.00 14,000.00
01-08-32-91.10 SEGURO CHOFERIL 78.00 78.00 0.00
01-08-32-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 24,048.00 23,355.00 693.00
01-08-32-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL (LICENCIAS ENFERMEDAD) 16,371.00 15,300.00 1,071.00
01-08-32-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL (LICENCIAS REGULARES) 4,208.00 3,825.00 383.00
01-08-32-91.41 PLANES MEDICOS 21,000.00 19,500.00 1,500.00
01-08-32-91.71 BONO DE NAVIDAD 7,500.00 7,000.00 500.00
01-08-32-91.73 BENEFICIOS MARGINALES 55,000.00 60,000.00 (5,000.00)
01-08-32-94.06 ADIESTRAMIENTOS 2,100.00 1,500.00 600.00
01-08-32-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 7,080.00 7,080.00 0.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020
01-08-32-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 2,000.00 2,000.00 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 1,154,707.00 687,927.00 466,780.00
DEPARTAMENTO RECREACION Y DEPORTES
PROGRAMA RECREACION Y DEPORTES
01-09-21-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 190,642.00 174,714.00 15,928.00
01-09-21-91.10 SEGURO CHOFERIL 63.00 63.00 0.00
01-09-21-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,005.00 13,749.00 1,256.00
01-09-21-91.41 PLANES MEDICOS 16,500.00 15,000.00 1,500.00
01-09-21-91.71 BONO DE NAVIDAD 5,500.00 5,000.00 500.00
01-09-21-92.42 MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION 40,000.00 50,000.00 (10,000.00)
01-09-21-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 9,600.00 9,600.00 0.00
PROGRAMA COLISEOS Y ESTADIOS
01-09-30-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 267,851.00 286,368.00 (18,517.00)
01-09-30-91.10 SEGURO CHOFERIL 47.00 47.00 0.00
01-09-30-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,141.00 22 596.00 (1,455.00)
01-09-30-91.41 PLANES MEDICOS 25,500.00 27,000.00 (1,500.00)
01-09-30-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,500.00 9,000.00 (500.00)
TOTAL DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 600,349.00 613,137.00 (12,788.00)
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020
DEPARTAMENTO RELACIONES PUBLICAS
01-12-05-91.01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 48,780.00 48,780.00 0.00
01-12-05-91.10 SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 0.00
01-12-05-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,809.00 3,809.00 0.00
01-12-05-91.41 PLANES MEDICOS 3,000.00 3,000.00 0.00
01-12-05-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 0.00
01-12-05-94.15 RELACIONES PUBLICAS 100,000.00 130,000.00 (30,000.00)
TOTAL |RELACIONES PUBLICAS 156,621.00 186,621.00 (20,000.00)
DEPARTAMENTO CULTURA Y TURISMO
01-14-09-91.01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 323,719.00 298,563.00 25,156.00
01-14-09-91.10 SEGURO CHOFERIL 63.00 32.00 31.00
01-14-09-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 25,492.00 23,529.00 1,963.00
01-14-09-91.41 PLANES MEDICOS 28,500.00 27,000.00 1,500.00
01-14-09-91.71 BONO DE NAVIDAD 9,500.00 9,000.00 500.00
PROGRAMA CENTRO DE CONVENCIONES
01-14-47-91.01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 74,422.00 56,859.00 17,563.00
01-14-47-91.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 0.00
01-14-47-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,847.00 4,465.00 1,382.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020

01-14-47-91.41 PLANES MEDICOS 6,000.00 4,500.00 1,500.00
01-14-47-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00 1,500.00 500.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO 475,559.00 425,464.00 50,095.00
DEPARTAMENTO AYUDA AL GIUDADANO

01-16-01-91.01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 255,688.00 235,291.00 20,397.00
01-16-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 47.00 47.00 0.00
01-16-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,096.00 18,497.00 1,599.00
01-16-01-91.41 PLANES MEDICOS 19,500.00 18,000.00 1,500.00
01-16-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 7,000.00 6,500.00 500.00
01-16-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 29,409.00 29,409.00 0.00
01-16-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 22,800.00 22,800.00 0.00
01-16-11-92.11 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MEDICOS 10,000.00 10,000.00 0.00
PROGRAMA SERVICIOS AL ENVEJECIENTE

01-16-16-91.01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 46,886.00 46,886.00 0.00
01-16-16-91.10 SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 0.00
01-16-16-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,702.00 3,702.00 0.00
01-16-16-91.41 PLANES MEDICOS 3,000.00 3,000.00 0.00
01-16-16-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,500.00 1,500.00 0.00

PROGRAMA

OFICINA ASUNTOS DE LA COMUNDAD
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020

01-16-60-91.01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 14,138.00 14,138.00 0.00
01-16-60-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,120.00 1,120.00 0.00
01-16-60-91.41 PLANES MEDICOS 1,500.00 1,500.00 0.00
01-16-60-91.71 BONO DE NAVIDAD 500.00 500.00 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE AYUDA AL CIUDADANO 436,918.00 412,922.00 23,996.00
DEPARTAMENTO SECRETARIA MUNICIPAL

PROGRAMA ADMINISTRACION DE CONTRATOS

01-19-01-91.01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 76,517.00 76,5617.00 0.00
01-19-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,007.00 6,007.00 0.00
01-19-01-91.41 PLANES MEDICOS 6,000.00 6,000.00 0.00
01-19-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00 2,000.00 0.00
01-19-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 125,600.00 125,600.00 0.00

SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-27-91.01 SUELDOS-EMPLEADOS REGULARES 97,165.00 97,165.00 0.00
01-18-27-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,625.00 7,625.00 0.00
01-18-27-91.41 PLANES MEDICOS 7,500.00 7,500.00 0.00
01-19-27-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,500.00 2,500.00 0.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESURUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020
TOTAL DEPARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL 330,914.00 330,914.00 0.00
DEPARTAMENTO AUDITORIA INTERNA
01-21-01-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 46,073.00 46,073.00 0.00
01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,602.00 3,602.00 0.00
01-21-01-91.41 PLANES MEDICOS 1,500.00 1,500.00 0.00
01-21-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 0.00
01-21-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 28,800.00 28,800.00 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA 80,975.00 80,975.00 0.00
DEPARTAMENTO GERENCIA Y PRESUPUESTO
01-22-01-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 58,831.00 58,831.00 0.00
01-22-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 0.00
01-22-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,5678.00 4,578.00 0.00
01-22-01-91.41 PLANES MEDICOS 3,000.00 3,000.00 0.00
01-22-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 0.00
PROGRAMA COMPRAS Y SUMINISTROS
01-22-37-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 66,748.00 34,060.00 32,688.00
01-22-37-91.10 SEGURO CHOFERIL 32.00 32.00 0.00
01-22-37-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL . 5,221.00 2,683.00 2,538.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
y 2020-2021 2019-2020
01-22-37-91.41 PLANES MEDICOS 3,000.00 1,500.00 1,500.00
01-22-37-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,500.00 1,000.00 500.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 143,926.00 106,700.00 37,226.00
DEPARTAMENTO CENTRO DE PROCESAMIENTO DE DATOS (SISTEMAS
DE INFORMACION)
01-23-01-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 44,643.00 44,643.00 0.00
01-23-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00
01-23-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,492.00 3,492.00 0.00
01-23-01-91.41 PLANES MEDICOS 1,500.00 1,500.00 0.00
01-23-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 0.00
TOTAL CENTRO DE PROCESAMIENTO DE DATOS 50,651.00 50,651.00 0.00
DEPARTAMENTO EDUCACION
01-24-07-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 92,695.00 92,449.00 246.00
01-24-07-91.10 SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 0.00
01-24-07-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,283.00 7,264.00 19.00
01-24-07-91.41 PLANES MEDICOS 7,500.00 7,500.00 0.00
01-24-07-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,500.00 2,500.00 0.00

PROGRAMA

BIBLIOTECA ELECTRONICA

Page 15




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2020-2021

PARTIDA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIANZA
SOLICITADO
2020-2021 2019-2020

01-24-07-92.01 MATERIALES DE OFICINA 2,129.00 1,200.00 929.00
01-24-07-93.01 EQUIPO DE OFICINA 0.00 2,000.00 (2,000.00)
PROGRAMA ESCUELA DE BELLAS ARTES LEOPOLDO SANABRIA CRUZ
01-24-04-9451 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 3,735.00 3,600.00 135.00
01-24-54-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 65,520.00 65,520.00 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE EDUCACION 181,378.00 182,049.00 (671.00)
DEPARTAMENTO OFICINA DE PERMISOS (ORDENAMIENTO TERRITORIAL)
01-40-55-91.01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 109,056.00 123,194.00 (14,138.00)
01-40-55-91.10 SEGURO CHOFERIL 32.00 48.00 (16.00)
01-40-55-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,496.00 9,616.00 (1,120.00)
01-40-55-91.41 PLANES MEDICOS 6,000.00 7,500.00 (1,500.00)
01-40-55-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00 2,500.00 (500.00)
01-40-55-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 39,400.00 39,400.00 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO PERMISOS ORDENAMIENTO TERRITORIAL 164,984.00 182,258.00 (17,274.00)

TOTAL FONDO GENERAL 19,573,914.00 19,428,049.00 145,865.00
PRESUPUESTO CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E.)
10-03-04-94.55 PAGO DE INTERESES | 865,420.00 | 1,105,430.00 (240,010.00)|
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
ESTIMADOS PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO 2020-2021

10-03-04-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL 2,419,900.00 2,559,605.00 (139,705.00)
10-03-04-94.75 RESERVA 1,151,738.00 775,819.00 375,918.00

TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2020-2021 s 24,010,972.00 $ 23,868,903.00 S 142,069.00
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DISTRIBUTIVO DE SUELDO
ANO FISCAL 2020-2021

SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
[LEGISLATURA MUNICIPAL
R |CONSERJE 1 1,009.17 12,110.04 500.00 964.67 1,500.00 15,074.71
C |SARGENTO DE ARMAS 1 1,263.60 15,163.20 500.00 1,198.23 1,500.00 15.60 18,377.03
C |SECRETARIA LEGISLATURA 2 2,052.00 24,624.00 500.00 1,921.99 1,500.00 = 28,545.99
C |OFICINISTA MECANOGRAFA 1 1,472.70 17,672.40 500.00 1,390.19 1,500.00 - 21,062.59
01-01-01-91.01 4 5,797.47 69,569.64 2,000.00 5,475.08 6,000.00 15.60 83,060.32
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
[OFICINA DEL ALCALDE ]
C |ALCALDE 1 5,400.00 64,800.00 0.00 4,957.20 1,500.00 15.60 71,272.80
C |ASISTENTE EJECUTIVO 1 1,960.20 23,522.40 500.00 1,837.71 1,500.00 15.60 27,375.71
C |ASISTENTE EJECUTIVO 1 1,960.20 23,522.40 500.00 1,837.71 1,500.00 15.60 27,375.71
C |AYUDANTE ESPECIAL 1 2,158.20 25,898.40 500.00 2,019.48 1,500.00 15.60 29,933.48
R |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,282.00 15,384.00 500.00 1,215.13 1,500.00 18,599.13
C |SECRETARIA DEL ALCALDE 1 2,235.60 26,827.20 500.00 2,090.53 1,500.00 30,91F73. =
R |TELEFONISTA 1 1,579.33 18,951.96 500.00 1,488.07 1,500.00 22,440.03
C |[CHOFER DEL ALCALDE 1 1,584.00 19,008.00 500.00 1,492.36 1,500.00 15.60 22,515.96
C |VICE ALCALDE 4,100.40 49,204.80 500.00 3,802.42 1,500.00 55,007.22
01-02-01-91.01 9 22,259.93 267,119.16 4,000.00|  20,740.62|  13,500.00|  78.00 305,437.73]

DISTRIBUTIVO DE SUELDO ARNO 2020-2021

6/9/2020




SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
|OFICINA DE CODIGO ORDEN PUBLICO |
C |GERENTE 1 2,538.00 30,456.00 500.00 2,368.13 1,500.00|  15.60 34,839.73
R |OFICINISTA 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
| 01-02-58-91.01 2 3,716.12 44,593.44 1,000.00 3,487.90 3,000.00 15.60 52,095.94—|
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
[FINANZAS
R |SUPERVISORA DE CONTABILIDAD 1 2,706.34 32,476.08 500.00 2,522.67 1,500.00 36,998.75
R |CONSERIE 1 1,361.45 16,337.40 500.00 1,288.06 1,500.00 19,625.46
R |AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1 1,649.33 19,791.96 500.00 1,552.33 1,500.00 23,344.29
T/R |PAGADORA OFICIAL 1 1,599.00 19,188.00 500.00 1,506.13 21,194.13
T/R |AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 13,385.20
R |SUPERVISOR DE RECAUDACIONES 1 2,171.33 26,055.96 500.00 2,031.53 1,500.00  15.60 30,103.09
R |AUXILIAR EN CONTABILIDAD I 1 1,566.33 18,795.96 500.00 1,476.14 1,500.00 22,272.10
R |SECRETARIA ADMINISTRATIVA | 1 1,599.33 19,191.96 500.00 1,506.43 1,500.00 22,698.39
R |SUB DIRECTOR 1 2,625.34 31,504.08 500.00 2,448.31 1,500.00]  15.60 35,967.99
R |RECAUDADOR OFICIAL 1 1,688.33 20,259.96 500.00 1,588.14 1,500.00f  15.60 23,863.70
C |DIRECTORA 1 3,607.20 43,286.40 500.00 3,349.66 1,500.00f  15.60 48,651.66
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 1,588.33 19,059.96 500.00 1,496.34 1,500.00]  15.60 22,571.90
T/R [PAGADORA AUXILIAR 1 994.50 11,934.00 500.00 951,20 13,385.20
R |OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 2,021.00 24,252.00 500.00 1,893.53 1,500.00 28,145.53
R |OFICINISTA MECANOGRAFA 1,367.33 16,407.96 500.00 1,293.46 1,500.00 19,701.42
R |OFICINISTA 1 1,009.17 12,110.04 500.00, 964.67 1,500.00 15,074.71
R |ENCARGADA DE PROPIEDAD 1 1,580.33 18,963.96 500.00 1,488.99 1,500.00| 15.60 22,468.55
R |RECAUDADOR AUXILIAR 1 1,580.33 18,963.96 500.00 1,488.99 1,500.00f  15.60 22,468.55
R |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 1,541.34 18,496.08 500.00 1,453.20 1,500.00 21,949.28
R |RECAUDADOR AUXILIAR 1 1,580.34 18,964.08 500.00 1,489.00 1,500.00 22,453.08
R |AUXILIAR DE CONTABILIDAD II 1 1,724.34 20,692.08 500.00 1,621.19 1,500.00 24,313.27
01-03-01-91.01 21 36,555.49 438,665.88|  10,500.00 34,361.19 27,000.00f 109.20 510,636.27

DISTRIBUTIVO DE SUELDO ANO 2020-2021

6/9/2020

4:43 PM




SALARIO SALARIO BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
[OFICINA DE COMPUTOS |
R |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 2,352.33 28,227.96 500.00 2,197.69 1,500.00 32,425.65
R |OPERADOR DE EQUIPO DE DATA 1 1,715.33 20,583.96 500.00 1,612.92 1,500.00f  15.60 24,212.48
I 01-03-26-91.01 2 4,067.66 48,811.92 1,000.00 3,810.61 3,000.00 15.60 55,535.E|
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN |SEGURO
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO CHOFERI
|OFICINA DEL CRIM
R |CONSERIE 1 1,009.17 12,110.04 500.00 964.67 1,500.00 15,074.71
T/R |TECNICO DE VALORACION 1 1,123.20 13,478.40 500.00 1,069.35 15.60 15,063.35
T/R |AUDITOR EN CONTRIBUC IONES 1 1,988.34 23,860.08 500.00 1,863.55 1,500.00f  15.60 27,739.23
C |GERENTE DEL CRIM 1 2,298.60 27,583.20 500.00 2,148.36 1,500.00| 15.60 31,747.16
L 01-03-53-91.01 4 6,419.31 77,031.72 2,000.00 6,045.93 4,500.00 46.80 89,624.45
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
|OBRAS PUBLICAS
R |TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00|  15.60 17,272.80
R |SUPERVISOR 1 2,000.00 24,000.00 500.00 1,874.25 1,500.00 27,874.25
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00| 15.60 18,941.94
R |CARPINTERO 1 1,441.33 17,295.96 500.00 1,361.39 1,500.00 20,657.35
R |CAPATAZ TR 1 1,361.33 16,335.96 500.00 1,287.95 1,500.00]  15.60 19,639.51
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 1 1,427.33 17,127.96 500.00 1,348.54 1,500.00 15.60 20,492.10
C |DIRECTOR 1 2,862.00 34,344.00 500.00 2,665.57 1,500.00]  15.60 39,025.17
R [TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20

DISTRIBUTIVO DE SUELDO ANO 2020-2021

6/9/2020




SALARIO SALARIO BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.

R |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 1,500.00 14,213.47
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 15.60 18,941.94
R |CARPINTERO 1 1,341.33 16,095.96 500.00 1,269.59 1,500.00 19,365.55
R |PLOMERO 1 1,441.33 17,295.96 500.00 1,361.39 1,500.00 15.60 20,672.95
R |TRABAJADCR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |SUPERVISOR 1 1,396.22 16,754.64 500.00 1,319.98 1,500.00 15.60 20,090.22
R |TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44. 500.00 1,119.76 1,500.00 15.60 17,272.80
R |ELECTRICISTA 1 1,662.33 19,947.96 500.00 1,564.27 1,500.00 15.60 23,527.83
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 1 1,380.33 16,563.96 500.00 1,305.39 1,500.00 15.60 19,884.95
R |TRABAJADOR 1 1,336.33 16,035.96 500.00 1,265.00 1,500.00 19,300.96
R |cAPATAZ TR 1 1,403.33 16,839.96 500.00 1,326.51 1,500.00 20,166.47
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO | 1 1,719.33 20,631.96 500.00 1,616.59 1,500.00 15.60 24,264.15
R |TRABAJADOR 1 1,008.80 12,105.60 500.00 964.33 1,500.00 15,065.93

T/R |AYUDANTE ELECTRICISTA 1 1,206.00 14,472.00 500.00 1,145.36 15.60 16,132.96
R |TRABAJADOR 1 697.62 8,371.44 500.00 678.67 1,500.00 11,050.11
R |CONSERIE 1 1,360.33 16,323.96 500.00 1,287.03 1,500.00 19,610.99
R |PINTOR 1 1,403.33 16,839.96 500.00 1,326.51 1,500.00 15.60 20,182.07
R |TRABAJADOR 1. 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |COORDINADOR 1 1,662.00 19,944.00 500.00 1,563.97 1,500.00 15.60 23,523.57
R |OFICINISTA 1 1,429.33 17,151.96 500.00 1,350.37 1,500.00 20,502.33

T/R |TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500,00 615.01 8,654.37
R |TRABAJADOR L 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |TRABAJADOR 1 1,009.17 12,110.04 500.00 964.67 1,500.00 15,074.71
R |SOLDADOR 1 1,822.33 21,867.96 500.00 1,711.15 1,500.00 15.60 25,594.71
R |TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 15.60 18,941.94
R |TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20

DISTRIBUTIVO DE SUELDO ANO 2020-2021
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SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
T/R |TRABAJADOR 1 94250 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T/R |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
R |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,446.33 17,355.96 500.00 1,365.98 1,500.00 20,721.94
T/R [TRABAIADOR 1 942,50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
R |CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 1 1,366.33 16,395.96 500.00 1,292.54 1,500.00|  15.60 19,704.10
R [TRABAIADOR 3 942.50 11,310.00 500.00 903.47 1,500.00]  15.60 14,229.07
R |CARPINTERO 1 1,341.00 16,092.00 500.00 1,269.29 1,500.00 19,361.29
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 1,872.00 22,464.00 500.00 1,756.75 1,500.00|  15.60 26,236.35
01-04-01-91.01 47 62,314.14 747,769.68|  23,500.00|  59,002.13|  63,000.00| 327.60 893,599.41
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
SANEAMIENTO Y CONTROL AMBIENTAL
R [TRABAJIADOR 1 1,336.33 16,035.96 500.00 1,265.00 1,500.00 19,300.96
R |TRABAJIADOR 1 1,336.33 16,035.96 500.00 1,265.00 1,500.00 19,300.96
R |TRABAJIADOR 1 1,046.50 12,558.00 500.00 998.94 1,500.00 15,556.94
R |TRABAJIADOR 1 1,045.20 12,542.40 500.00 997.74 1,500.00 15,540.14
R |TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |COORDINADOR DE SANEAMIENTO 1 1,490.00 17,880.00 500,00 1,406.07 1,500.00  15.60 21,301.67
R [TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R [TRABAIADOR 1 1,307.34 15,688.08 500.00 1,238.39 1,500.00 18,926.47
R [rrRaBAIADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R [rrRaBAIADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
R [rrRaBAIADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |capATAzTR 1 1,401.33 16,815.96 500.00 1,324.67 1,500.00 20,140.63
R [TRABAJADOR 1 1,009.17 12,110.04 500.00 964.67 1,500.00 15,074.71
R [TRABAJADOR 1 1,361.45 16,337.40 500.00 1,288.06 1,500.00|  15.60 19,641.06
T/R |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 1,500.00 14,213.47
| 01-04-06-91.01 15 18,637.71 223,652.52 7,500.00|  17,683.17)|  22,500.00|  31.20 271,366.89

DISTRIBUTIVO DE SUELDO ANO 2020-2021
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SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL NAVIDAD MEDICO | CHOF.
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO
R |CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1 1,441.33 17,295.96 500.00 1,361.39 1,500.00f 15.60 20,672.95
R |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,327.33 15,927.96 500.00 1,256.74 1,500.00f  15.60 19,200.30
R |SUPERVISOR EN MECANICO (6hrs) 1 1,517.10 18,205.20 500.00 1,430.95 1,500.00]  15.60 21,651.75
R |CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1 1,441.33 17,295.96 500.00 1,361.39 1,500.00 15.60 20,672.95
R |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,380.33 16,563.96 500.00 1,305.39 1,500.00 15.60 19,884.95
R |CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1 1,441.33 17,295.96 500.00 1,361.39 1,500.00 15.60 20,672.95
R |MECANICO AUTOMOTRIZ 1 1,546.33 18,555.96 500.00 1,457.78 1,500.00 15.60 22,029.34
T/R |OPERADOR EQUIPO PESADO 1 1,282.00 15,384.00 500.00 1,215.13 15.60 17,114.73
R |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADC 1 1,380.33 16,563.96 500.00 1,305.39 1,500.00 15.60 19,884.95
R |AYUDANTE DE MECANICO 1 1,441.33 17,295.96 500.00 1,361.39 1,500.00 15.60 20,672.95
R |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,244.00 14,928.00 500.00 1,180.24 1,500.00 15.60 18,123.84
R |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,480.33 17,763.96 500.00 1,397.19 1,500.00 15.60 21,176.75
R |MECANICO DE VEHICULO LIVIANO 1 1,446.33 17,355.96 500.00 1,365.98 1,500.00 15.60 20,737.54
R |CONDUCTOR DE EQUIPO PESADO 1 1,184.30 14,211.60 500.00 1,125.44 1,500.00 15.60 17,352.64
R |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,346.00 16,152.00 500.00 1,273.88 1,500.00 15.60 19,441.48
R |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,480.33 17,763.96 500.00 1,397.19 1,500.00 15.60 21,176.75
01-04-08-91.01 16 22,380.03 268,560.36 8,000.00 21,156.87 22,500.00| 249.60 320,466.83
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
|CONSERVACION Y ORNATO
R |TRABAJADOR 1 672.72 8,072.64 500.00 655.81 1,500.00 10,728.45
| R |TRABAJADOR 1 1,262.64 15,151.68 500.00 1,197.35 1,500.00 18,349.03
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00]  15.60 18,349.26
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
R |TRABAJADOR 1 1,046.50 12,558.00 500.00 998.94 1,500.00 15,556.94
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 15.60 18,349.26
R |TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |TRABAJADOR A 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |TRABAJADOR 1 942,50 11,310.00 500.00 903.47 1,500.00 14,213.47
R |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1 1,346.00 16,152.00 500.00 1,273.88 1,500.00|  15.60 19,441.48
R |TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
T/R_|TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T/R |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00|  15.60 18,349.26
TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
01-04-13-91.01 17 19,168.20 230,018.40|  8,500.00| 18,246.66| 22,500.00)  62.40|  279,327.46
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
[PLAZA DEL MERCADO |
R |sua DIRECTOR 1 1,192.10 14,305.20 500.00 1,132.60 1,500.00 17,437.80
| 01-04-19-91.01 1 1,192.10 14,305.20 500.00 1,132.60 1,500.00 0.00 17,437.30[
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
|OFICINA DE RECICLAJE
R |TECNICO DE RECICLAJE 1 1,341.33 16,095.96 500.00 1,269.59 1,500.00|  15.60 19,381.15
R |COORDINADORA DE RECICLAJE 1 1,442.00 17,304.00 500.00 1,362.01 1,500.00 20,666.01
R |TECNICO DE RECICLAJE 1 1,341.33 16,095.96 500.00 1,269.59 1,500.00 19,365.55
01-04-45-91.01 3 4,124.66 49,495.92|  1,500.00 3,901.19 4,500.00(  15.60 59,412.71
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN | SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN | SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
|OFICINA DE CITAS MEDICAS b
R |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS sl 1,480.33 17,763.96 500.00 1,397.19 1,500.00 15.60 21,176.75
R |OFICINISTA 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
I 01-05-50-91.01 2 2,658.45 31,901.40 1,000.00 2,516.96 3,000.00 15.60 38,433.96[
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN | SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
[OFICINA DE MANEJO DE EMERGENCIAS
T/R |COORD. EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,792.00 21,504.00 500.00 1,683.31 15.60 23,702.91
C |DIRECTOR 1 2,816.00 33,792.00 500.00 2,623.34 1,500.00 15.60 38,430.94
T/R |MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1 1,322.00 15,864.00 500.00 1,251.85 17,615.85
R |OFICINISTA 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
R |MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1 1,405.33 16,863.96 500.00 1,328.34 1,500.00 15.60 20,207.90
T/R |MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1 1,322.00 15,864.00 500.00 1,251.85 15.60 17,631.45
T/R |MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1 1,322.00 15,864.00 500.00 1,251.85 15.60 17,631.45
T/R [SUB DIRECTOR 1 1,885.00 22,620.00 500.00 1,768.68 15.60 24,904.28
R |OFINISTA 1 1,261.46 15,137.52 500.00 1,196.27 1,500.00 18,333.79
01-06-01-91.01 9 14,387.24 172,646.88 4,500.00 13,551.74 6,000.00 93.60 196,792.22
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL [ NAVIDAD MEDICO | CHOF.
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. 50C. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
POLICIA MUNICIPAL
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,213.00 26,556.00 500.00 2,069.78 1,500.00 15.60 30,641.38
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,300.00 15,600.00 500.00 1,231.65 1,500.00 15.60 18,847.25
R |POLICIA MUNICIPAL L 2,050.00 24,600.00 500.00 1,920.15 1,500.00 15.60 28,535.75
R |POLICIA MUNICIPAL i 1,300.00 15,600.00 500.00 1,231.65 1,500.00 15.60 18,847.25
R |MECANOGRAFA 1 1,467.33 17,607.96 500.00 1,385.26 1,500.00 20,993.22
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,875.00 22,500.00 500.00 1,758.50 1,500.00 15.60 26,275.10
R |MECANOGRAFA S 1,403.33 16,839.96 500.00 1,326.51 1,500.00 15.60 20,182.07
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,050.00 24,600.00 500.00 1,920.15 1,500.00 15.60 28,535.75
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,300.00 15,600.00 500.00 1,231.65 1,500.00 15.60 18,847.25
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,175.00 26,100.00 500.00 2,034.80 1,500.00 15.60 30,150.50
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,300.00 15,600.00 500.00 1,231.65 1,500.00 15.60 18,847.25
R |CAPITAN 1 2,630.00 31,560.00 500.00 2,452.59 1,500.00 15.60 36,028.19
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,300.00 15,600.00 500.00 1,231.65 1,500.00 15.60 18,847.25
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,050.00 24,600.00 500.00 1,920.15 1,500.00 15.60 28,535.75
R |POLICIA MUNICIPAL 1. 1,875.00 22,500.00 500.00 1,759.50 1,500.00 15.60 26,275.10
R |SARGENTO 1 2,250.00 27,000.00 500.00 2,103.75 1,500.00 15.60 31,119.35
R [POLICIA MUNICIPAL s E 2,125.00 25,500.00 500.00 1,989.00 1,500.00 15.60 29,504.60
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,875.00 22,500.00 500.00 1,759.50 1,500.00 15.60 26,275.10
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,966.00 23,592.00 500.00 1,843.04 1,500.00 15.60 27,450.64
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,875.00 22,500.00 500.00 1,759.50 1,500.00 15.60 26,275.10
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,875.00 22,500.00 500.00 1,759.50 1,500.00 15.60 26,275.10
C |COMISIONADO 1 3,500.00 42,000.00 500.00 3,251.25 1,500.00 15.60 47,266.85
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,875.00 22,500.00 500.00 1,759.50 1,500.00 15.60 26,275.10
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,050.00 24,600.00 500.00 1,920.15 1,500.00 15.60 28,535.75
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,275.00 27,300.00 500.00 2,126.70 1,500.00 15.60 31,442.30
R |SARGENTO 1 2,213.00 26,556.00 500.00 2,069.78 1,500.00 15.60 30,641.38
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,050.00 24,600.00 500.00 1,920.15 1,500.00 15.60 28,535.75
R |SARGENTO 1 2,418.00 29,016.00 500.00 2,257.97 1,500.00 15.60 33,289.57
R |SARGENTO 1 2,213.00 26,556.00 500.00 2,069.78 1,500.00 15.60 30,641.38
R |TENIENTE 1 2,505.00 30,060.00 500.00 2,337.84 1,500.00 15.60 34,413.44
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,875.00 22,500.00 500.00 1,759.50 1,500.00 15.60 26,275.10
R |SARGENTO 1 2,491.00 29,892.00 500.00 2,324.99 1,500.00 15.60 34,232.59
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,220.00 26,640.00 500.00 2,076.21 1,500.00 15.60 30,731.81
R |CAPITAN 1 2,630.00 31,560.00 500.00 2,452.59 1,500.00 15.60 36,028.19
R |SARGENTO 1 2,348.00 28,176.00 500.00 2,193.71 1,500.00 15.60 32,385.31
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,300.00 15,600.00 500.00 1,231.65 1,500.00 15.60 18,847.25
R |SARGENTO 1 2,491.00 29,892.00 500.00 2,324.99 1,500.00 15.60 34,232.59
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,280.00 27,360.00 500.00 2,131.29 1,500.00 15.60 31,506.89
R |TENIENTE 1 2,505.00 30,060.00 500.00 2,337.84 1,500.00 15.60 34,413.44
R |SARGENTO 1 2,213.00 26,556.00 500.00 2,069.78 1,500.00 15.60 30,641.38
R |SARGENTO 1 2,213.00 26,556.00 500.00 2,069.78 1,500.00 15.60 30,641.38
R |MECANOGRAFA 1 1,403.33 16,839.96 500.00 1,326.51 1,500.00 20,166.47
R |SARGENTO 1 2,425.00 29,100.00 500.00 2,264.40 1,500.00 15.60 33,380.00
R |POLICIA MUNICIPAL 1 2,075.00 24,500.00 500.00 1,943.10 1,500.00 15.60 28,858.70
R |INSPECTOR 1 2,760.00 33,120.00 500.00 2,571.93 1,500.00 15.60 37,707.53
R |POLICIA MUNICIPAL 1 1,875.00 22,500.00 500.00 1,759.50 1,500.00 15.60 26,275.10
R |CONSERIE 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 1,500.00 14,213.47
R |SARGENTO 1 2,050.00 24,600.00 500.00 1,920.15 1,500.00 15.60 28,535.75
R |POLICIA MUNICIPAL i 1,300.00 15,600.00 500.00 1,231.65 1,500.00 15.60 18,847.25
R |SARGENTO 1 2,213.00 26,556.00 500.00 2,069.78 1,500.00 15.60 30,641.38
01-07-01-91.01 50 100,963.49 1,211,561.88 25,000.00 94,596.98 75,000.00 733.20 1,406,892.06
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
CUERPO DE VIGILANTES
R |POLICIA AUXILIAR 1 1,366.33 16,395.96 500.00 1,292.54 1,500.00 19,688.50
R |POLICIA AUXILIAR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |POLICIA AUXILIAR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |POLICIA AUXILIAR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |POLICIA AUXILIAR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
R |POLICIA AUXILIAR 1 1,290.67 15,488.04 500.00 1,223.09 1,500.00 18,711.13
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SALARIO SALARIO BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
R |POLICIA AUXILIAR 1 1,336.33 16,035.96 500.00 1,265.00 1,500.00 15.60 19,316.56
T/R POLICIA AUXILIAR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
POLICIA AUXILIAR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 15.60 17,272.80
R |POLICIA AUXILIAR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
POLICIA AUXILIAR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
01-07-39-91.01 11 14,055.91 168,670.92 5,500.00 13,324.08 16,500.00 31.20 204,026.20
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
IRECURSOS HUMANOS
R |OFICINISTA DE CONTABILIDAD B 1,550.00 18,600.00 500.00 1,461.15 1,500.00 15.60 22,076.75
C |DIRECTOR 1 3,276.00 39,312.00 500.00 3,045.62 1,500.00 15.60 44,373.22
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 1,883.33 22,599.96 500.00 1,767.15 1,500.00 15.60 26,382.71
R |OFICIAL DE NOMINAS it 1,636.33 19,635.96 500.00 1,540.40 1,500.00 23,176.36
R |OFICIAL DE NOMINAS 1 1,594.00 19,128.00 500.00 1,501.54 1,500.00 22,629.54
R |AUXILIAR EN CONTABILIDAD Il 1 1,546.33 18,555.96 500.00 1,457.78 1,500.00 15.60 22,029.34
R |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 1,550.00 18,600.00 500.00 1,461.15 1,500.00 22,061.15
R |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 1,305.00 15,660.00 500.00 1,236.24 1,500.00 18,896.24
R |OFICIAL NOMBRAMIENTOS CAMBIOS 1 1,679.34 20,152.08 500.00 1,579.88 1,500.00 23,731.96
R |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 1,550.00 18,600.00 500.00 1,461.15 1,500.00 22,061.15
T/R |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,780.33 21,363.96 500,00 1,672.59 1,500.00 15.60 25,052.15
R |SUB-DIRECTOR 1 3,335.33 40,023.96 500.00 3,100.08 1,500.00 45,124.04
R |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 1,376.00 16,512.00 500.00 1,301.42 1,500.00 19,813.42
OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 1,550.00 18,600.00 500.00 1,461.15 1,500.00 22,061.15
01-08-32-91.01 14 25,611.991 301,343.88[ 7,000.00 24,047.31 21,000.00 78.00] 359,469.19
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
RECREACION Y DEPORTES
R |LIDER RECREATIVO 1 1,327.33 15,927.96 500.00 1,256.74 1,500.00 15.60 19,200.30
R |TRABAJADOR 3, 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 15.60 18,349.26
¢ |DIRECTOR 1 2,736.00 32,832.00 500.00 2,549.90|  1,500.00| 15.60 37,397.50
R [TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26|  1,500.00 18,333.66
R |LIDER RECREATIVO 1 1,244.00 14,928.00 500,00 1,180.24|  1,500.00 18,108.24
R |LIDER RECREATIVO 1 1,579.33 18,951.96 500.00 1,488.07 1,500.00 22,440.03
R |TRABAJADOR 1 1,262.64 15,151.68 500.00 1,197.35 1,500.00 18,349.03
T/R |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47|  1,500.00 14,213.47
R |SUPERVISOR FACILIDADES RECREATIVAS 1 1,683.33 20,199.96 500.00 1,58355|  1,500.00| 15.60 23,799.11
TRABAJADOR i 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
ASISTENTE ADMINISRATIVO 1 1,327.34 15,928.08 500.00 1,256.75|  1,500.00 19,184.83
01-09-21-91.01 11 15,886.82| 190,641.84| 5,500.00( 15,004.85| 16,500.00| 62.40| 227,709.09
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
COLISEOS Y ESTADIOS
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |TRABAJADOR 1 1,008.80 12,105.60 500.00 964.33 1,500.00 15,069.93
R |TRABAJADOR 1 1,346.00 16,152.00 500.00 1,273.88 1,500.00 15.60 19,441.48
T/R |TRABAJADOR 1 942,50 11,310.00 500.00 903.47 1,500.00 14,213.47
R |TRABAJADOR 1 1,262.64 15,151.68 500.00 1,197.35 1,500.00 18,349.03
R |ENCARGADO 1 1,565.33 18,783.96 500.00 1,475.22 1,500.00 15.60 22,274.78
R |ADMINISTRADOR 1 1,960.00 23,520.00 500.00 1,837.53 1,500.00 27,357.53
R |ENCARGADO DE FACILIDADES RECREATIVAS 1 1,401.00 16,812.00 500.00 1,324.37 1,500.00 20,136.37
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
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SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
R |LIDER RECREATI VO 1 1,380.14 16,561.68 500.00 1,305.22 1,500.00 19,866.90
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00|  15.60 18,349.26
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
R |TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |TRABAJADOR 1 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
R |TRABAJADOR il 1,307.33 15,687.96 500.00 1,238.38 1,500.00 18,926.34
R |TRABAJADOR 1 1,262.64 15,151.68 500.00 1,197.35 1,500.00 18,349.03
01-09-30-91.01 17 22,320.84 267,850.08 8,500.00 21,140.78|  25,500.00 46.80 323,037.66
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL NAVIDAD MEDICO | CHOF.
[PRENSA Y COMUNICACION |
R |OFICINISTA 1 1,766.33 21,195.96 500.00 1,659.74 1,500.00|  15.60 24,871.30
C |DIRECTOR PRENSA Y COMUNICACION i 2,298.60 27,583.20 500.00 2,148.36 1,500.00f  15.60 31,747.16
] 01-12-05-91.01 2 4,064.93 48,779.16 1,000.00 3,808.11 3,000.00 31.20 55,515.47'
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
CULTURA Y TURISMO
R |GUIA TURISMO 1 1,405.33 16,863.96 500.00 1,328.34 1,500.00 20,192.30
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
R |GUIA TURISMO 1 1,505.33 18,063.96 500.00 1,420.14 1,500.00 21,484.10
R |OFICINISTA 1 1,009.17 12,110.04 500.00 964.67 1,500.00 15,074.71
C |DIRECTOR 1 2,298.60 27,583.20 500.00 2,148.36 1,500.00f 15.60 31,747.16
R |ASISTENTENTE ADMINISTRATIVO 1 1,327.33 15,927.96 500.00 1,256.74 1,500.00 19,184.70
R |GUIA TURISMO 1 1,588.33 19,059.96 500.00 1,496.34 1,500.00 22,556.30
R |CONSERIE 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00|  15.60 18,349.26
R |CONSERIE 1 1,009.17 12,110.04 500.00 964.67 1,500.00 15,074.71
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
R |ADMINISTRADORA DEL TEATRO 1 1,629.33 19,551.96 500.00 1,533.97 1,500.00 23,085.93
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 2,096.33 25,155.96 500.00 1,962.68 1,500.00 29,118.64
R |GUIA TURISMO 1 847.54 10,170.48 500.00 816.29 1,500.00 12,986.77
R |CONSERIE 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |GUIA TURISMO 1 1,588.33 19,059.96 500.00 1,496.34 1,500.00 22,556.30
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00|  15.60 18,349.26
R |OFICINISTA 1 1,342.33 16,107.96 500.00 1,270.51 1,500.00 19,378.47
R |TRABAJADOR 1 1,009.17 12,110.04 500.00 964.67 1,500.00 15,074.71
R |ADMINISTRADORA CENTRO BELLAS ARTES 1 2,096.33 25,155.96 500.00 1,962.68 1,500.00|  15.60 29,134.24
01-14-09-91.01 19 26,976.54 323,718.48 9,500.00 25,491.21 28,500.00 62.40 387,272.09
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
CENTRO DE CONVENCIONES
C |ADM. CENTRO DE CONVENCIONES 1 2,298.60 27,583.20 500.00 2,148.36 1,500.00| 15.60 31,747.16
R |TRABAJADOR 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
R |OFICINISTA 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R  ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1,463.64 17,563.68 500.00 1,381.87 1,500.00 20,945.55
01-14-47-91.01 4 6,201.81 74,421.72 2,000.00 5,846.26 6,000.00 15.60 88,283.58
SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. 50C. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
|OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO
R |OFICINISTA 1 1,436.34 17,236.08 500.00 1,356.81 1,500.00 20,592.89
R |OFICINISTA 1 1,342.33 16,107.96 500.00 1,270.51 1,500.00 19,378.47
R |OFICINISTA 1 1,300.00 15,600.00 500.00 1,231.65 1,500.00| 15.60 18,847.25
R |OFICINISTA 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
T/R |AISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1,238.90 14,866.80 500.00 1,175.56 16,542.36
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN | SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
R |OFICINISTA 1 1,342.33 16,107.96 500.00 1,270.51 1,500.00 19,378.47
R |OFICINISTA 1,261.00 15,132.00 500.00 1,195.85 1,500.00 18,327.85
R |OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 1,541.34 18,496.08 500.00 1,453.20 1,500.00 21,949.28
C |ASISTENTE EJECUTIVO 1 1,960.20 23,522.40 500.00 1,837.71 1,500.00 15.60 27,375.71
R |OFICINISTA 5 B 1,009.17 12,110.04 500.00 964.67 1,500.00 15,074.71
R |COORDINADOR SERV COMUNIDAD 1 1,244.10 14,929.20 500.00 1,180.33 1,500.00 18,109.53
C |DIRECTOR 1 3,016.80 36,201.60 500.00 2,807.67 1,500.00 15.60 41,024.87
R |OFICINISTA 1 1,342.33 16,107.96 500.00 1,270.51 1,500.00 19,378.47
R |COORDINADOR SERV COMUNIDAD 1 2,011.00 24,132.00 500.00 1,884.35 1,500.00 28,016.35
01-16-01-91.01 14 21,307.29 255,687.48 7,000.00| 20,095.59 19,500.00 46.80 302,329.87
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
[OFICINA DE SERVICIOS AL ENVEJECIENTE
R |CONDUCTOR VEHICULOS PESADO 1 1,366.33 16,395.96 500.00 1,292.54 1,500.00 15.60 19,704.10
R |ENFERMERA PRACTICA 1 1,546.33 18,555.96 500.00 1,457.78 1,500,00 22,013.74
T/R |CONDUCTOR VEHICULOS PESADO 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 15.60 13,400.80
| 01-16-16-91.01 3 3,907.16 46,885.92 1,500.00 3,701.52 3,000.00 31.20 55,118.64
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
|OFICINA DE ASUNTOS DE LA COMUNIDAD
R |OFICINISTA 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
01-16-60-91.01 i | 1,178.12 14,137.44 500.00| 1,119.76 1,500.00| 0.00 17,257.20
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SALARIO SALARIO BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL NAVIDAD MEDICO | CHOF.
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL NAVIDAD MEDICO | CHOF.
OFICINA DE CONTRATOS Y ASESORIA
C |ADMIN. DE CONTRATOS Y ASESORIA 1 2,298.60 27,583.20 500.00 2,148.36 1,500.00 31,731.56
R |OFICINISTA 1 1,411.33 16,935.96 500.00 1,333.85 1,500.00 20,269.81
R |SECRETARIA ADMNISTRATIVA II 1 1,488.33 17,859.96 500.00 1,404.54 1,500.00 21,264.50
R |CONSERIE 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
01-19-01-91.01 4 6,376.38 76,516.56 2,000.00 6,006.52 6,000.00 0.00 90,523.08
SALARIO SALARIO BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL NAVIDAD MEDICO | CHOF,
SECRETARIA MUNICIPAL
R |OFICINISTA 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
C |SECRETARIA MUNICIPAL 1 2,808.00 33,696.00 500.00 2,615.99 1,500.00 38,311.99
R |OFICINISTA 1 1,342.33 16,107.96 500.00 1,270.51 1,500.00 19,378.47
R |OFICINISTA 4. 1,342.33 16,107.96 500.00 1,270.51 1,500.00 19,378.47
R |ADMINISTRADORA DE DOCUMENTOS 1, 1,342.90 16,114.80 500.00 1,271.03 1,500.00 19,385.83
01-19-27-91.01 5 8,097.01 97,164.12 2,500.00 7,624.31 7,500.00 0.00 114,788.43
SALARIO SALARIO BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL NAVIDAD MEDICO | CHOF.
|0FICINA DE AUDITORIA INTERNA
C |AUDITOR INTERNO 1 2,646.00 31,752.00 500.00 2,467.28 1,500.00 36,219.28
T/R |AUDITOR AUXILIAR 1 1,193.40 14,320.80 500.00 1,133.79 15,954.59
01-21-01-91.01 2 3,839.40 46,072.80 1,000.00 3,601.07 1,500.00 0.00 52,173.87
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SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT: PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
C |DIRECTORA 1 3,256.20 39,074.40 500.00 3,027.44 1,500.00 15.60 44,117.44
R |AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 1,646.33 19,755.96 500.00 1,549.58 1,500.00 23,305.54
01-22-01-91.01 2 4,902.53 58,830.36 1,000.00 4,577.02 3,000.00 15.60 67,422.98
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN S5EG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS
C |DIRECTOR DE COMPRA 1 1,812.60 21,751.20 500.00 1,702.22 1,500.00 15.60 25,469.02
R |OFICIAL DE COMRAS 1 1,961.34 23,536.08 500.00 1,838.76 1,500.00 15.60 27,390.44
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 1,788.34 21,460.08 500.00 1,679.95 1,500.00 25,140.03
01-22-37-91.01 3 5,562.28 66,747.36 1,500.00 5,220.92 4,500.00 31.20 77,999.48
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION
C |DIRECTOR 1 2,777.74 33,332.88 500.00 2,588.22 1,500.00 15.60 37,936.70
T/R |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
01-23-01-91.01 2 3,720.24 44,642.88 1,000.00 3,491.68 1,500.00 15.60 50,650.16
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
EDUCACION |
R |TRABAJADOR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 1,500.00 17,257.20
R |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,282.00 15,384.00 500.00 1,215.13 1,500.00 18,599.13
R |OFICINISTA 1 1,261.45 15,137.40 500.00 1,196.26 1,500.00 18,333.66
C |DIRECTORA ESCOLAR 1 2,646.00 31,752.00 500.00 2,467.28 1,500.00 15.60 36,234.88
R |OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 1,357.00 16,284.00 500.00 1,283.98 1,500.00 19,567.98
01-24-07-91.01 5 7,724.57 92,694.84 2,500.00 7,282.41 7,500.00 15.60 109,992.85
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SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
| |
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT, SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
|0FICINA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL —|
R |OPERADOR DE DATA 1 1,758.33 21,099.96 500.00 1,652.40 1,500.00 15.60 24,767.96
R |INVESTIGADOR HISTORICO 1 1,446.33 17,355.96 500.00 1,365.98 1,500.00 20,721.94
R |TECNICO DE SISTEMAS DE INFORMACION 1 2,283.33 27,399.96 500.00 2,134.35 1,500.00 31,534.31
C |GERENTE DE PROYECTOS ESPECIALES 1 3,600.00 43,200.00 500.00 3,343.05 1,500.00 15.60 48,558.65
01-40-55-91.01 4 9,087.99 109,055.88 2,000.00 8,495.77 6,000.00 31.20 125,582.85
SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANUAL NAVIDAD MEDICO | CHOF.
TRANSITORIOS
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |POLICIA AUXILIAR 1 1,200.00 14,400.00 500.00 1,139.85 15.60 16,055.45
T |OFICINISTA (DESPACHADORA) 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |OFICINISTA § 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |OFICINISTA (DESPACHADORA) 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 15.60 8,669.97
T |OFICINISTA (DESPACHADORA) 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 15.60 13,400.80
T [TRABAIADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAIADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
T |TRABAJADOR 1 942,50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942,50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |POLICIA AUXILIAR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |TRABAIADCR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADCR 1 628.28 7,535.36 500.00 615.01 8,654.37
T |OPERADOR EQUIPO PESADO 1 1,282.00 15,384.00 500.00 1,215.13 17,099.13
T |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAIADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 3 942,50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAIADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |RECAUDADORA 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 15.60 13,400.80
T |TRABAJADOR all 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,530.85
T |LIDER RECREATIVO 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 13,385.20
T |TRABAJADOR 4 942,50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1 994,50 11,934.00 500.00 951.20 15.60 13,400.80
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |OFICINISTA (DESPACHADOR) 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |TRABAJADOR 1 942,50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |OPERADOR EQUIPO ENTRADA DE INF. 1 1,025.70 12,308.40 500.00 979.84 15.60 13,803.84
T |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |POLICIA AUXILIAR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |OFICINISTA 1 942.50] 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |OFICINISTA 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942,50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS I 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANO 1 964.60 11,575.20 500.00 923.75 15.60 13,014.55
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |CARPINTERO 1 964.60 11,575.20 500.00 923,75 12,998.95
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 1,025.70 12,308.40 500.00 979.84 13,788.24
T |TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 1 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,930.85
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SALARIO SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
T |LIDER RECREATIVO 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 13,385.20
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |OFICINISTA (DESPACHADOR) 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS il 1,500.00 18,000.00 500.00 1,415.25 15.60 19,530.85
T |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 628.28 7539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |OFICINISTA 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |POLICIA AUXILIAR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00! 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 3 942.50 11,310.00| 500.00 903.47 12,713.47
T |COORDINADOR DE SERVICIOS 1 1,056.90 12,682.80 500.00 1,008.48 15.60 14,206.88
T |TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 15.60 13,400.80
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |LIDER RECREATIVO 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 15.60 13,400.80
T |LIDER RECREATIVO 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 15.60 13,400.80
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,244.00 14,928.00 500.00 1,180.24 15.60 16,623.84
T |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,244,00 14,928.00 500.00 1,180.24 15.60 16,623.84
T |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO 1 1,244.00 14,928.00 500.00 1,180.24 15.60 16,623.84
T |ELECTRICISTA 1 994.50 11,934.00 500.00 951.20 15.60 13,400.80
T |MANEJADOR DE EMERGENCIA 1 1,322.00 15,864.00 500.00 1,251.85 15.60 17,631.45
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SALARIO | SALARIO | BONO DE PLAN SEG.
CAT. PUESTO CANT. SEG. SOC. TOTAL
ACTUAL | ANNUAL | NAVIDAD MEDICO | CHOF.
T |OFICINISTA 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |OFICINISTA (DESPACHADORA) 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |POLICIA AUXILIAR 1 1,178.12 14,137.44 500.00 1,119.76 15,757.20
T |TRABAJADOR 1 942,50 11,310.00 500.00 903.47 12,713.47
T |TRABAJADOR 1 942.50 11,310.00 500.00 903.47 15.60 12,729.07
T |TRABAJADOR 1 628.28 7,539.36 500.00 615.01 8,654.37
01-04-02-91.05 109 111,168.62 1,334,023.44 54,500.00 106,222.04 0.00 624.00 1,495,369.48
434
SALARIO ACTUAL S 626,632.43
SALARIO ANNUAL $ 7,519,589.16
BONO DE NAVIDAD s 216,500.00
SEGURO SOCIAL S 591,810.82
PLAN MEDICO S 456,000.00
SEGURO CHOFERIL $ 2,948.40
TOTAL Anual (Beneficios) S 9,413,480.81

DISTRIBUTIVO DE SUELDO ANO 2020-2021

6/9/2020
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Sr. Reinalde J. Paniagua Ldtimer

CENTAQ m RICAUNATION F 7 A
e INGRESOS MUNICIFALES Director Efecutivo

3 de junio de 2020

Hon. Eduardo Cintrén Suarez
Alcalde

Municipio de Guayama

PO Box 360

Guayama, PR 00785

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracion del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio,
segiin aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM.

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza como referencia las disposiciones establecida
en la Ley Nim. 80 del 30 de agosto de 1991, segtin enmendada, para la distribucién y remision de fondos,
que incluye lo dispuesto en la Ley Nim. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribucién de los fondos municipales provenientes
del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el
computo de equiparacion relacionado a dicha distribucién.

Enrelacidn con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la propiedad
mueble e inmueble y la contribucién adicional especial (CAE), se incorpor6 en el analisis de datos
respecto a latendencia de cobros en su municipio durante los iltimos tres (3) afios fiscales previos. Este
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el
ario fiscal donde los recaudos de la contribucién disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma

y Marfa.

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparacion, que ascienden a $173,938,000, se compone de
la asignacion estatal y loteria electrénica. De acuerdo a lo establecido en reunion el 22 de mayo de 2020
con la Junta de Supervisién Fiscal, se incluira en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignacién por
$131,838,000, igual al importe del afio fiscal 2019-2020.

La Secretaria del Negociado de Loteria certificé el estimado de ingresos correspondiente al 35% de
Ingresos Netos de Loteria Electrénica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccion de ajustes en la cual se establecen las partidas de
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

< El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.



Hon. Eduardo Cintrén Suarez
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2020-2021

Pagina 2 de 2

% La aportaciéon municipal al Fondo de Equiparacion, correspondiente al 50% del gasto de la
aportacién municipal a la ASES y el 90% del gasto de “Pay as you go”. El restante 50% y 10% del
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio.

% Ley Num. 42-2000: Amortizacion del empréstito por concepto de la deuda de liquidacién del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

% Ley Nim. 146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre la
linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién

para el Financiamiento Piiblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

#» Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2018-2019 (si aplica).

% Sentencia de caso del Municipio de Juana Diaz (si aplica).

De requerir informacion adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclandio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160.

Cordialmente,

Relmido . Paniagua Latimer

Director Ejecutivo

Anejo




CENTRO pt RECAUDACION
or INGRESOS MUNICIPALES

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

MUNICIPIO DE : GUAYAMA
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 4,200,138.78

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3,251,164.33
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 7,451,303.11
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 533,794.06
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 7,985,097.17
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 363,389.83
(-) LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 10,175.99
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 4
(-) LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS (0.00)
TOTAL DE RETENCIONES 373,565.82
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 7,611,531.35
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO 4,437,057.75
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 4,437,057.75

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 3 de junio de 2020




Hon. Wanda Vazquez Garced
Gobernadora

GOBIERNO DE PUERTO RICO
= . ) Sra. Iris Santos Diaz
Oficina de Gerencia y Presupuesto Directora
6 de mayo de 2020

Sra. Lilliam D. Rodriguez Lépez
Directora de Finanzas
Municipio de Guayama

PO Box 360

Guayama, Puerto Rico 00785

Estimada sefiora Rodriguez:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntim. 147 de 18 de junio de
1980, segiin enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto” y el Articulo 7.003 de la Ley 81 1991, segtin enmendada, conocida como “Ley
de Municipios Auténomos de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la
preparacion del Proyecto de Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2020-2021. Se
acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtin informacién suministrada por la
Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, por medio del
correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Olga I. Ramos Rivera
Ayudante Especial III

Anejoly Il

c: Director de Presupuesto

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
GOBRIERMO DE PUERTO RICO

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 Tel: 787.725.9420 e Faxy 787.725.3521 WWW.0gp.pr.gov




Q,; GOBIERNO DE PUERTO RICO

)~ Oficina de Gerencia y Presupuesto
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DIRECTOR{A DE PRESUPUESTO
OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2020-2021

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal Intereses Total
GUAYAMA
$43,000.00 $34,000.00 $1,000.00 $1,530.00 $2,530.00
$178,900.00 $83,500.00 $26,600.00 $1,983.13 $28,583.13
$284,000.00 $214,000.00 $10,000.00 $9,095.00 $19,095.00
$359,000.00 $301,500.00 $12,300.00 $6,406.88 $18,706.88
$705,000.00 $355,000.00 $35,000.00 $17,099.75 $52,099.75
$1,810,000.00 $545,000.00 $125,000.00 $23,858.25 $148,858.25
$2,450,000.00 $1,220,000.00 $120,000.00 $58,745.00 $178,745.00
$4,590,000.00 $1,665,000.00 $285,000.00 $84,134.25 $369,134.25

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

01-May-20 3:22 PM

Anejo I

Page 1 of 2
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

Municipio Cantidad Original
GUAYAMA
$4,745,000.00
$5,105,000.00
$7,610,000.00
$12,035,000.00
Total $39,914,900.00

ANO FISCAL 2020-2021

FONDO CAE
Balance a Jul 2020 Principal
$2,605,000.00 $205,000.00
$450,000.00 $450,000.00
$3,815,279.39 $485,000.00
$4,740,463.17 $665,000.00
$16,028,742.56 $2,419,900.00

Intereses

$126,429.75

$14,917.50
$233,402.71
$287,817.90

$865,420.12

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

01-May-20 3:22 PM

Total

$331,429.75
$464,917.50
$718,402.71
$952,817.90

$3,285,320.12

Anejol  Page2of2




\ GOBIERNO DE PUERTO RICO
®  Corporacién del Fondo del Seguro del Estado

Oficina Regional de Ponce

7 de febrero de 2020

Hon. Eduardo E. Cintrén Suérez, Alcalde
Municipio de Guayama

PO Box 360

Guayama, PR 00785-0360

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-21
MUNICIPIO DE GUAYAMA POLIZA # 52-3-20-70128

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seguin enmendada, la cuota para este municipio del
afio 2017-2018 fue por la cantidad de $548,909.45. El cdmputo para el afio fiscal 2020-2021 de
la prima estimada se realizo de la siguiente manera, tomando la imposicién del afio anterior y se
le aumenta un 10% ($54,890.94) por lo cual la prima estimada para el afio 2020-2021 asciende
a $603,800.40. El mismo se ajustara luego de recibida la declaracion de némina del afio 2019-
2020.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio
de 2020, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos de $50,316.70,

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215.

Cordialmente,

[ &sto Soto Del Valle
- Oficial Ejecutivo V
Division de Seguro e Intervenciones




Oficina Regional de Ponce

25 de febrero de 2020

Hon. Eduardo E. Cintron Suarez, Alcalde
Municipio de Guayama

PO Box 360

Guayama, PR 00785-0360

RESULTADO DE AUDITORIA !\ﬁOS 2017-2018 Y 2018-2019
MUNICIPIO DE GUAYAMA POLIZA # 52-3-20-70128

Honorable Alcalde:

Como es de su conocimiento y de acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18
de abril de 1935, seglin enmendada, hemos hecho un ajuste a la prima impuesta para el
afo 2017-2018 y 2018-2019. Este ajuste esta basado en los datos de la Ultima
intervencion de libros realizada.

Como resultado de dicha intervencion surgid un adicional producto del afio 2017-2018
por $7,936.11 y un adicional producto del afio 2018-2019 por $12,868.25 para un

total de $20,804.36.

Se solicité al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del 1
de julio de 2020, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: (11) plazos

de $1,733.70 vy (1) plazo de § 1,733.66.

De necesitar informacién adicional, nes puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215.

Cordialmente,

Division de Seguro e Intervenciones

PO Box 330949 SE

Ponce, PR 00733-0949
Tel. (787) 848-4545




1 de mayo de 2020

Hon. Eduardo Cintron Suarez
Alcalde

Municipio de Guayama

Apartado 360

Guayama Puerto Rico 00785-0360

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE GUAYAMA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde;

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méaximo de aportacidon municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Guayama aportard para el Afo
Fiscal 2020-2021 la cantidad de $1,112,126.76. Esto equivale a una aportacion mensual

de $92,677.23 comenzando el 1 de julio de 2020.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente, -~ .
7
— 7 50 /-
= g A @% / >‘\
eﬁ’gﬁgﬁ*ﬁm@g =) gy
¢ Directora (///}/

Finanzas y Administracion
G Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

RS D VA4 14 310 DF TS

v PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 = Tel: 787.474.3300 ¢ www.asespr.org

Autorizado por la Comisién Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166
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COMMONWE ALTH OF PUERTO RICO tatement of Reyenues Expendntures and Changes in-
_ s nd Balances-GDvemmentai Funds;

MUNICIPALITY OF GUAYAMA

Debt Head Capital Other Total
General Service Start Project Governmental Governmental
Fund Fund Fund Funds Funds Funds
Revenues
Properly laxes $7,443,866 $ 4,479,732 $ - $ c $ 2 $  11,9235%8
Municipal license taxes 4,279,821 - - - - 4,279,821
Sales and use taxes 2,945,446 489,963 - - - 3,435,409
Fees, fines and charges for services 1,159,268 - - - - 1,159,268
Intergovemmental:
Commonwealth Govemment 958,461 25,000 21,514 1,004,975
Federal Govemment - . 12,639,167 - 3,174,679 15,813,846
Interest 8,943 8,177 . - 247,686 264,806
Miscellaneous 379,419 - - - - 379,419
Total revenues 17,175,224 4,977,872 12,639,167 25,000 3,443,879 38,261,142
Expenditures
Current:
General govemment 6,684,991 - . - 6,684,991
Public safety 1,836,326 - - - 26,863 1,863,189
Public works and sanitation 7,916,322 - . - 378,133 8,294,455
Culture and recreafion 1,188,449 . - - - 1,188,449
Healt, welfare and communily development 1,140,500 » - - 3,120,512 4,261,012
Education 172,414 - 12,650,759 - - 12,823,173
Debt service:
Principal 13,886,357 - - - 13,886,357
Interest and other charges - 1,418,971 - - 1,418,971
Capital oullays - - 159,945 - 159,945
Total expenditures : 18,939,002 - 15,305,328 12,650,759 159,945 3,525,508 50,580,542
Excess (deficiency) of revenues over
(under) expenditures (1,763,778) (10,327,456) (11,592) (134,945) (81.629) (12,319,400
Other financing sources (uses)
Proceeds from Community Disaster Loan 5,000,000 - . - - 5,000,000
Proceeds from issuance of bond anficipation note - - “ 136,432 - 136,432
Insurance recovery 436,864 # - - = 436,864
Transfers in 432,909 9,232,618 11,6592 - 449,884 - 10,127,003
_;,Iramfers out (449,884) (417,890) - - (9,259,229) (10,127,003)
Total other financing sources (uses) 5,419,889 8,814,728 11,592 136,432 (8,809,345) 5,573,296
Net change in fund balances 3,656,111 (1,512,728) - 1,487 (8,690,974) (6,746,104)
Fund balance (deficit), beg'inning. as restated (4,283,683) 2,833,083 - 2,568,521 9,499,335 10,617,256
Fund balance (deficit), ending § (627,572) $ 1,320,355 $ - $2570008 § 608,361 $ 387,152

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
-21-
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MUNGIPALITY.0

ASSETS
Cash and cash equivalents
Receivables, net:
Property taxes
Due from:
Commonwealth Government
Federal Government
Other funds
Restricted assets:
Cash and cash equivalents
Cash with fiscal agent
Advances to other funds

Total assets

LIABILITIES, DEFERRED INFLOWS OF
RESOURCES, AND FUND BALANCES
Liabilities
Accounts payable and accrued liabilities
Matured bonds and notes payable
Matured interest payable
Due to:

Commonwealth Government

Other funds
Unearned revenues:

Municipal license tax

Federal Government
Advances from other funds

Total liahilities

Deferred inflows of resources
Unavailable revenues:
Property taxes

Total deferred inflows of resources

Fund balances
Nonspendable
Restricted
Committed

_ Assigned

nassigned
Total fund balances (deficit)

Total liabilities, deferred inflows of
resources and fund balances

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
&1 2

COMMONWEALTH OF PUERTO.

2 Balance Sheéf—“é_ove'rnméntal Funds |
- Forthe Fiscal Year ended June 30,2019

Debt Head Capital Other Total
General Service Stari Project Governmental Governmental

Fund Fund Fund Fund Funds Funds
$6,609,172  § $§ - $ . $ - $ 6,609,172
10,115 - 10,115
40,137 - 231,159 - . 665 271,961
. g ) - 679,328 679,328
296,865 - - - 296,865
4,257,511 7,586 2,039,106 - 6,304,203
- - - - 598,896 598,896
3,585 706,897 1,478,200 -2,188,692
$6,959,884 $4,257,511 $238,745 $2,746,003 § 2,757,089 $ 16,959,232
$1,189,372 $ - $228,698 § 175,695 $ 1,612,352 $ 3,206,117
- 2,385,000 - - 2,385,000
552,156 - - 552,156
246,207 ; g T ; 246,207
- - 10,047 300 286,518 296,865
3,953,070 - - - - 3,953,070
- - - - 249,858 249,858
2,188,692 - - 2,188,692
7,577,341 2,937,156 238,745 175,995 2,148,728 13,077,965
10,115 - - - 10,115
10,115 - - 10,115
3,595 - 706,897 1,478,200 2,188,692
. 1,320,355 2,418,795 438,731 4,177,881
338,705 - - - 338,705
5,347,373 - - - 5,347,373
(6,317,245) - - (555,684) (1,308,570) (8,181,499)
(627,572) 1,320,355 . 2,570,008 608,361 3,871,152
$6,959,884  $4,257,511  §$238,745 $2,746,003 $ 2,757,089 § 16,959,232




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE FINANZAS

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO PATENTES

CERTIFICACION ESTIMADOS DE PATENTES

Estimados de Ingresos de Patentes

$4,279,821.00

Total $4,279,821.00
Menos: 5% Patentes Incobrable ($213,991.05)
Total Estimado Presupuesto 2020-2021 $4,065,83.00

Y para que asi conste firmo la presente hoy 8 de junio de 2020, en Guayama, Puerto Rico.

Cas © T Lone
Lilliam D. Rodriguez Lépeyz) J

Directora
Oficina de Finanzas




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO

CERTIFICACION DE CONTRATO DE SEGUROS Y FIANZAS SEGUN LEY
NUM. 63-2010

Yo, Vilmarie Fuentes Cruz, Directora de Gerencia y Presupuesto, certifico que el
monto de contratos por concepto de Contratos de Seguros y Fianzas incluidos en el

Proyecto de Presupuesto 2020-2021 en el Fondo General asciende a la cantidad de

$630,000.00.

Y para que asi conste firmo la presente hoy 8 de junio de 2020, en Guayama, Puerto

Rico.

\ {
Ut <

Vilmar ¢ Fuentes

‘ ;:?’7/
Directora

Oficina de Gerencia y Presupuesto




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

CERTIFICACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES PAGADERAS
DEL FONDO GENERAL

Yo, Vilmarie Fuentes Cruz, Directora de Gerencia y Presupuesto, certifico que no se

realizard Obras y Mejoras Permanentes con cargos al Fondo General para el Proyecto de

Presupuesto 2020-2021.

Y para que asi conste firmo la presente hoy 8 de junio de 2020, en Guayama, Puerto Rico.

& ||
Oarse '7}/
Vilmarie Fuentes C

Directora
Oficina de Gerencia y Presupuesto




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Vilmarie Fuentes Cruz, Directora de Gerencia y Presupuesto, certifico que el
Municipio de Guayama tiene las siguientes sentencias pendiente de pago para el Afio

Fiscal 2020-2021:

CASO: GDP20082018-0238

TOTAL DE CASO: $44,748.00

Y para que asi conste firmo la presente hoy 8 de junio de 2020, en Guayama, Puerto

Rico.

§ L

Vilmarie Fuentes
Directora
Oficina de Gerencia y Presupuesto




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE CONTRATOS Y ASESORIA

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS
Presupuesto Ano Fiscal 2020-2021

Arrendamientos Partida Cuantia Anual
Oficinas del CRIM
Calle Calimano #1, Esquina Vicente Palés Ll ¥8,400.:00
Archivo General en la Calle Hostos 01.02.04.9450 $14,400.00
Oficina de Finanzas, Gerencia y Presupuesto (Primer Nivel) Oficinas
Municipales (Varias Dependencias, Segundo Nivel) 01.02.04.9450 $77,280.00
Calle Calimano, Esquina Francisco G. Bruno
Para uso de Adiestramiento a Policias Municipales 01.02.04.9450 $1,325.00

===




ESTADO LIBRE ASOCTADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZA

1. Ordenanza nimero 18 Serie 1997-1998
Imponer y cobrar arbitrios de construccion dentro de los limites territoriales.

2. Ordenanza nimero 6 Serie 1998-1999
Reglamentacion del Transito y Estacionamiento de toda clase de vehiculos por las calles

de la cuidad.

3. Ordenanza niimero 13 Serie 1990-1991
Reglamentar el funcionamiento, uso y administracion de la plaza de mercado y el

arrendamiento de puestos y para otros fines.

4. Ordenanza numero 2 Serie 1995-1996
Reglamentar la venta de fosas en el cementerio municipal del barrio Machete, etc.

(Cementerio Nuevo).

5. Ordenanza numero 1 Serie 1997-1998
Reglamentar la venta de fosas en el cementerio municipal (Cementerio Viejo).

6. Ordenanza numero 13 . Serie 1997-1998
Establecer nuevas tarifas de depdsito en el vertedero y para otros fines.

7. Ordenanza nimero 28 Serie 2001-2002
Reglamentar el uso y mantenimiento de las servidumbres de paso en los limites

territoriales del municipio.



RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZA (CONTINUACION)

. Ordenanza numero 15 Serie 2001-2002

Enmendar la Ordenanza numero 18, Serie 1997-98 para imponer, fijar, establecer y
cobrar los derechos, arbitrios e impuestos sobre la construccion dentro de los limites
territoriales del Municipio de Guayama.

. Ordenanza nimero 2 Serie 2003-2004
Para establecer un sistema de imposicion y cobro de derechos, arbitrios e impuestos sobre
la construccion dentro de los limites territoriales del Municipio de Guayama; y para otros

fines.

10.0Ordenanza numero 33 Serie 2008-2009

De la Legislatura Municipal de Guayama, Puerto Rico, para establecer nuevas tasas
contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble localizada dentro de la jurisdiccion
territorial del Municipio de Guayama, Puerto Rico.

11.0Ordenanza numero 11 Serie 2014-2015

Fijar el tipo de contribucion por concepto de Patentes Municipales, fijar penalidades; y
para otros fines.



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE CONTRATOS Y ASESORIA

FEduardo E. Cintrén Suarez

Alcalde

CONTRATOS SERVICIOS PROFESIONALES

Presupuesto 2020-2021

SERVICIOS PARTIDAS CUANTIA ANUAL
ASESOR LEGAL 01.01.04.94.11 $28,800.00
LEGISLATURA MUNICIPAL ;
ASESOR FINANCIERO 01.01.04.94.11 $28,800.00
LEGISLATURA MUNICIPAL
ASESOR DE PRENSA Y 01.02.04.9411 $28.800.00
COMUNICACIONES
ASESOR EN ASUNTOS DE TURISMO 01.02.04.9411 §38,400.00
MERCADEO DIGITAL Y DISENO 01.02.04.9411 $6,000.00
GRAFICO
ASESORIA EN ASUNTOS DE VIVIENDA 01.02.04.9411 $24,000.00
ASESORIA EN ASUNTOS DE TELEFONIA 01.02.04.9411 $24,000.00
E INTERNET
SERVICIO DE INTERNET PARA 01.03.04.9235 $57,792L00
DEPENDENCIAS MUNICIPALES
SR AT 01.03.04.9410 $24,750.00
LIQUIDACION DE PROPUESTAS 01.03.04.9411 $32,000.00
01.03.04.9411 $28.,800.00
ESTADOS FINANCIEROS (GASB)
RESPONDED, STAFF ME, INGRESYS
SISTEMA INTEGRADOS PARA 01.03.04.9411 $81,948.00
MUNICIPIOS AVANZADOS
SERVICIOS DE DESARROLLO DE 01.03.04.9411 $38,400.00
INVENTARIO DE PROPIEDAD
ASESORfA EN ASUNTOS DE RECICLAJE 01.04.01.9411 $21,600.00
Y DESPERDICIOS SOLIDOS




LIMPIEZA Y ORNATO

01.04.01.9412

$67,200.00

ADMINISTRACION Y MANTENIMIENTO
DE CEMENTERIOS

01.04.01.9412

$168,000.00

METRO POSTAL PROGRAMA
SOFT GUARD

01.04.04.9451

$1,198.64

MONITOREO DE AGUAS
SUBTERRANEAS Y GASES, ANALISIS E
INFORMES DE LABORATORIOS

01.04.04.9473

$12,000.00

RECOGIDO DE MATERIAL
VEGETATIVO

01.04.04.9473

$120,000.00

DOCUMENTACION DE LOS REQUISITOS
DE LAS FASES I1'Y IIT DEL PERMISO
NPDES (PROGRAMAS DE
ESCORRENTIAS) DE LA EPA,
AMPARADO EN LOS ESTATUTOS DE LA
LEY FEDERAL DE AGUAS LIMPIAS

01.04.04.9473

$60,000.00

MANTENIMIENTO Y OPERACION DEL
VERTEDERO MUNICIPAL

01.04.04.9473

$510,000.00

RECOGIDO Y DISPOSICION DE

01.04.04.9473

$1,468,800.00

DESPERDICIOS SOLIDOS
RECOGIDO DE ANIMALES REALENGOS 01.06.01.9411 $24,000.00
PAE/ SERVICIOS MEDICOS Y SALUD
MENTAL AL EMPLEADO 01.08.32.9411 $7,080.00
SERVICIOS PARA NINOS CON
NECESIDADES ESPECIALES 01.09.21.9411 $9.600.00
SERVICIO DE INTERNET EN
BIRLIOTECAS MUNICIPALES 01.16.01.9411 $29,408.55
DIRECTOR DE LA BANDA MUNICIPAL 01.16.04.9411 $9.600.00
MAESTRA DE ESCULTURA 01.16.04.9411 $13,200.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
ASESOR LEGAL 01.19.04.9425 $38,400.00
ASESOR LEGAL 01.19.04.9425 $48,000.00
ASESOR LEGAL 01.19.04.9425 $19,200.00
ASESOR LEGAL 01.19.04.9425 $20,000.00




01.21.04.9411

$28,800.00

ASESOR AUDITORIA INTERNA
MAESTRO DE ARTES PLASTICAS 01.24.54.9411 $13,320.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MAESTRA DE BAILE, MODELAJE Y
COSTURA 01.24.54.9411 $10,440.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MARSTRODE cggggo ¥ TALLER DB 01.24.54.9411 $12,960.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MAESTRO DE PIANO 01.24.54.9411 $9,600.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MAESTRO DE GUITARRA 01.24.54.9411 $9.600.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MAESTRO DE TEATRO 01.24.54.9411 $9.600.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
i — 01.40.55.9411 $1,000.00
SERVICIO DE CAMPO PARA 01.40.55.9411 $24,000.00
PROYECTOS -
ASESOR DE PLANIFICACION 01.40.55.9411 $14.400.00
TOTAL PARTIDAS $3,223,497.19

/\/"["\WE e

Vilmarie Fuentes Cruz
Directora
Oficina de Gerencia y Presupuesto




MUNICIPIO DE: GUAYAMA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 INGRESO ACTUAL
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VAEEI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas 4,279,821.00| $ 5,065,502.00| $ 4,268,675.00| $ (11,146.00)
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 2,945,446.00| $ 2,167,040.00( $ 2,133,353.00( $ (812,093.00)
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Patentes 03 - Finanzas 200,000.00( $ 200,000.00( $ 214,784.00| $ 14,784.00
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Construccion 03 - Finanzas 1,270,000.00| $ 870,000.00| $ 254,202.001 $ (1,015,798.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 |Licencias y Permisos 03 - Finanzas 26,565.00| $ 3,731.00| $ 4,086.00( $ (22,479.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 846,985.00( $ 869,758.00| $ 869,758.00( $ 22,773.00
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 S 03 - Finanzas 533,794.00( $ 767,255.00| $ 639,378.00( $ 105,584.00
Disposicion
Fondo General 01 03 04 00 00 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas 50,000.00| $ 50,000.00| $ 5,751.00| $ (44,249.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 50,000.00| $ 50,000.00| $ 4,437.00( $ (45,563.00)
Intereses en
Fondo General 01 03 04 00 00 87.01 Inversiones 03 - Finanzas 65,000.00| $ 65,000.00| $ 35,653.00| $ (29,347.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 |Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 600,000.00 | $ 600,000.00| $ 60,381.00| $ (539,619.00)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 250,000.00( $ 250,000.00| $ 37,726.00| $ (212,274.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.07 | Fiestas Patronales 03 - Finanzas 35,000.00| $ 35,000.00 $ (35,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 400,000.00( $ 400,000.00| $ 115,283.00( $ (284,717.00)
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fuentes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 7,451,303.00| $ 7,464,763.00| $ 6,230,751.00| $ (1,220,552.00)
Servicios Médicos 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 11 00 00 85.03 Ambulatorios Ciudadano 170,000.00| $ 170,000.00 $ (170,000.00)
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 04 00 00 87.09 Otros Ingresos Municipales (CRIM) 400,000.00| $ 400,000.00| $ 7,345.00| $ (392,655.00)
TOTAL 19,573,914.00 $ 19,428,049.00 $ 14,881,563.00 ($4,692,351.00)
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MUNICIPIO DE: GUAYAMA OGP-1M
SODIERRO DE PLUERTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI_AJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |[Regulares Municipal 69,570.00 69,570.00 57,974.00 11,596.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Municipal 16.00 16.00 13.00 3.00
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 |Federal Municipal 5,475.00 5,475.00 4,588.00 887.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 [Plan Médico Municipal 6,000.00 6,000.00 4,250.00 1,750.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00 $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.06 |Adiestramientos Municipal 2,000.00 2,000.00 1,741.00 259.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 1,500.00 1,500.00 595.00 905.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina Municipal 1,000.00 1,000.00 239.00 761.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 [Dietas Municipal 80,000.00 80,000.00 42,905.00 37,095.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.11 |Clasificados Municipal 57,600.00 57,600.00 16,762.00 40,838.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 |Suscripciones Municipal 4,000.00 4,000.00 3,199.00 801.00
Renta de Equipos 'y (01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.51 |Vehiculos Municipal 4,212.00 4,300.00 2,808.00 1,404.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 |[Miscelaneos Municipal 2,000.00 1,000.00 1,026.00 974.00
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.67 |Anuncios Municipal 3,000.00 5,000.00 1,941.00 1,059.00
Gastos de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.05 [Representacion Municipal 3,000.00 2,000.00 3,515.00 (515.00)
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 267,120.00 267,120.00 181,595.00 85,525.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Alcalde(sa) 78.00 78.00 65.00 13.00
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Federal Alcalde(sa) 20,741.00 20,741.00 14,160.00 6,581.00
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MUNICIPIO DE: GUAYAMA OGP-1M
SODIERRO DE PLUERTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2020-2021 Rev. 20/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 GASTO
DEDSECF%Z([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI_AJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) 13,500.00 13,500.00 6,250.00 7,250.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) 4,000.00 4,000.00 3,500.00 500.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) 121,200.00 140,400.00 66,780.00 54,420.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 8,781.00 6,219.00
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 15,000.00 $ -
Renta de Edificios, |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.50 |Localesy Terrenos [Alcalde(sa) 101,405.00 101,405.00 64,144.00 37,261.00
Renta de Equipos y (02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.51 |[Vehiculos Alcalde(sa) 48,773.00 51,335.00 20,321.00 28,452.00
Publicaciones y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.67 |Anuncios Alcalde(sa) 13,000.00 15,000.00 2,696.00 10,304.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 00 00 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 - 10,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 00 00 94.80 |Fiestas Patronales [Alcalde(sa) 100,000.00 100,000.00 100,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 00 00 94.81 |Festival o Actividad | [Alcalde(sa) 75,000.00 75,000.00 74,085.00 915.00
Festival o Actividad |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 00 00 94.82 |[lI Alcalde(sa) 20,000.00 20,000.00 19,846.00 154.00
Otros Festivales 0 |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 00 00 94.84 |Actividades Alcalde(sa) 60,000.00 60,000.00 28,730.00 31,270.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 31 00 00 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 129,000.00 129,000.00 111,500.00 17,500.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 58 00 00 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 44,594.00 44,594.00 37,014.00 7,580.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 58 00 00 91.10 |Seguro Choferil Alcalde(sa) 16.00 16.00 13.00 3.00
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 58 00 00 91.31 |Federal Alcalde(sa) 3,488.00 3,488.00 2,908.00 580.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 58 00 00 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) 3,000.00 3,000.00 2,500.00 500.00
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MUNICIPIO DE: GUAYAMA OGP-1M
SODIERRO DE PLUERTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2020-2021 Rev. 20/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 58 00 00 91.71 |Bono Navidefo Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 1,000.00 -
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 438,666.00 380,514.00 294,285.00 144,381.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 110.00 110.00 92.00 18.00
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 |Federal 03 - Finanzas 34,362.00 29,798.00 23,201.00 11,161.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 27,000.00 22,500.00 13,750.00 13,250.00
Seguro por
Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas 275,000.00 275,000.00 213,630.00 61,370.00
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 01 00 00 91.51 |Estado 03 - Finanzas 624,605.00 555,183.00 492,992.00 131,613.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 10,500.00 9,000.00 9,000.00 1,500.00
Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|03 - Finanzas 20,000.00 25,000.00 8,188.00 11,812.00
Materiales de
Fondo General 01 03 04 00 00 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas 20,000.00 20,000.00 7,303.00 12,697.00
Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 908,185.00 969,758.00 33,860.00 874,325.00
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas 600,000.00 700,000.00 387,039.00 212,961.00
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 57,792.00 57,792.00 38,528.00 19,264.00
Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas 20,000.00 26,000.00 12,562.00 7,438.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 03 04 00 00 94.10 |Audit) 03 - Finanzas 24,750.00 24,750.00 24,750.00 -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas 181,148.00 181,148.00 114,303.00 66,845.00
Céanon Excavaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas 8,000.00 8,000.00 8,000.00 -
Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 630,000.00 700,000.00 650,725.00 (20,725.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas 1,112,127.00 - - 1,112,127.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.51 |[Vehiculos 03 - Finanzas 55,696.00 55,000.00 21,389.00 34,307.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 50,642.00 52,400.00 42,702.00 7,940.00
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MUNICIPIO DE: GUAYAMA OGP-1M
gOBIEEEiDEPUyEEOpRICS PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
GASTOS
, DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%EC[:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANIDFISIEAL ANDIFISEAE ACTUAL AL VAE'EI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Pago de Sentencias
Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas 44,748.00 53,026.00 52,000.00| $ (7,252.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 94,58 |Déficit 03 - Finanzas 217,590.00 217,590.00 217,590.00 $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacién al CRIM |03 - Finanzas 363,390.00 363,554.00 302,963.00| $ 60,427.00
Liguidacién Deuda
Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas 10,176.00 74,952.00 62,436.00| $ (52,260.00)
Empleados
Fondo General 01 03 26 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 48,812.00 48,812.00 40,677.00| $ 8,135.00
Fondo General 01 03 26 00 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 16.00 16.00 13.00( $ 3.00
Seguro Social
Fondo General 01 03 26 00 00 91.31 |Federal 03 - Finanzas 3,811.00 3,811.00 3,188.00| $ 623.00
Fondo General 01 03 26 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 3,000.00 3,000.00 1,250.00| $ 1,750.00
Fondo General 01 03 26 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 1,000.00 $ -
Empleados
Fondo General 01 03 53 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 77,032.00 83,235.00 54,974.00| $ 22,058.00
Fondo General 01 03 53 00 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 47.00 47.00 39.00| $ 8.00
Seguro Social
Fondo General 01 03 53 00 00 91.31 |Federal 03 - Finanzas 6,046.00 6,559.00 4,387.00| $ 1,659.00
Fondo General 01 03 53 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 4,500.00 4,500.00 1,750.00| $ 2,750.00
Fondo General 01 03 53 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 2,000.00 2,500.00 2,380.00| $ (380.00)
Empleados
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 747,769.00 768,666.00 597,809.00( $ 149,960.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 328.00 375.00 288.00( $ 40.00
Seguro Social
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 59,002.00 60,678.00 47,491.00| $ 11,511.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 63,000.00 67,500.00 39,250.00| $ 23,750.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 23,500.00 24,500.00 23,000.00| $ 500.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 04 01 00 00 94.11 |Clasificados 04 - Obras Publicas 21,600.00 21,600.00 12,487.00( $ 9,113.00
Servicios No
Fondo General 01 04 01 00 00 94.12 |Profesionales 04 - Obras Publicas 235,200.00 235,200.00 168,550.00| $ 66,650.00
Empleados
Fondo General 01 04 02 00 00 91.05 |Transitorios 04 - Obras Publicas 1,334,024.00 1,363,713.00 989,354.00| $ 344,670.00
Fondo General 01 04 02 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 624.00 656.00 393.00| $ 231.00
Seguro Social
Fondo General 01 04 02 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 106,222.00 108,570.00 79,378.00| $ 26,844.00
Fondo General 01 04 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 54,500.00 55,500.00 48,265.00| $ 6,235.00
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MUNICIPIO DE: GUAYAMA OGP-1M
gOBIEEEiDEPUyEEOpRICS PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
GASTOS
, DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANIDFISIEAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAE'EI_AJN)ZA
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Compra de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.23 |Uniformes 04 - Obras Publicas 4,500.00 4,500.00 $ 4,500.00
Combustible y

Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas 225,000.00 275,000.00 91,132.00| $ 133,868.00

Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |04 - Obras Publicas 85,000.00 100,000.00 163,303.00| $ (78,303.00)
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 00 00 94,51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 75,000.00 75,000.00 39,861.00| $ 35,139.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas 100,000.00 115,000.00 77,419.00| $ 22,581.00
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 105,000.00 120,000.00 53,745.00| $ 51,255.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 105,000.00 120,000.00 94,691.00| $ 10,309.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas 250,000.00 350,000.00 150,992.00( $ 99,008.00
Disposicion de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 2,170,800.00 2,170,800.00 1,564,886.00| $ 605,914.00
Empleados

Fondo General 01 04 06 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 237,790.00 273,544.00 201,292.00( $ 36,498.00

Fondo General 01 04 06 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 32.00 47.00 26.00( $ 6.00
Seguro Social

Fondo General 01 04 06 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 18,803.00 21,615.00 16,049.00| $ 2,754.00

Fondo General 01 04 06 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 24,000.00 27,000.00 15,500.00| $ 8,500.00

Fondo General 01 04 06 00 00 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas 8,000.00 9,000.00 8,500.00| $ (500.00)
Empleados

Fondo General 01 04 08 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 268,561.00 273,124.00 217,907.00| $ 50,654.00

Fondo General 01 04 08 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 250.00 250.00 195.00( $ 55.00
Seguro Social

Fondo General 01 04 08 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 21,157.00 21,506.00 17,258.00| $ 3,899.00

Fondo General 01 04 08 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 22,500.00 22,500.00 14,251.00| $ 8,249.00

Fondo General 01 04 08 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 8,000.00 8,000.00 7,681.00| $ 319.00
Empleados

Fondo General 01 04 13 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 230,019.00 244,083.00 193,796.00| $ 36,223.00

Fondo General 01 04 13 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 63.00 63.00 52.00| $ 11.00
Seguro Social

Fondo General 01 04 13 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 18,247.00 19,400.00 15,513.00( $ 2,734.00

Fondo General 01 04 13 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 22,500.00 22,500.00 11,625.00( $ 10,875.00
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Fondo General 01 04 13 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 8,500.00 9,500.00 9,000.00| $ (500.00)
Empleados
Fondo General 01 04 19 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 14,306.00 17,896.00 12,519.00( $ 1,787.00
Seguro Social
Fondo General 01 04 19 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 1,133.00 1,408.00 996.00| $ 137.00
Fondo General 01 04 19 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 1,500.00 1,500.00 1,250.00| $ 250.00
Fondo General 01 04 19 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00 $ -
Empleados
Fondo General 01 04 45 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 49,496.00 49,496.00 26,826.00| $ 22,670.00
Fondo General 01 04 45 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 16.00 16.00 13.00( $ 3.00
Seguro Social
Fondo General 01 04 45 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 3,902.00 3,902.00 2,129.00| $ 1,773.00
Fondo General 01 04 45 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 4,500.00 4,500.00 2,250.00| $ 2,250.00
Fondo General 01 04 45 00 00 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas 1,500.00 1,500.00 1,000.00| $ 500.00
Empleados
Fondo General 01 05 50 00 00 91.01 |[Regulares 05 - Salud 31,902.00 46,830.00 26,584.00| $ 5,318.00
Fondo General 01 05 50 00 00 91.10 |Seguro Choferil 05 - Salud 16.00 32.00 13.00( $ 3.00
Seguro Social
Fondo General 01 05 50 00 00 91.31 |Federal 05 - Salud 2,517.00 3,698.00 2,110.00| $ 407.00
Fondo General 01 05 50 00 00 91.41 |Plan Médico 05 - Salud 3,000.00 3,000.00 2,500.00| $ 500.00
Fondo General 01 05 50 00 00 91.71 |Bono Navidefo 05 - Salud 1,500.00 1,500.00 1,000.00| $ 500.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 |Regulares Emergencias 172,647.00 153,580.00 84,413.00| $ 88,234.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Emergencias 94.00 94.00 48.00| $ 46.00
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |Federal Emergencias 13,552.00 12,055.00 6,649.00| $ 6,903.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 |Plan Médico Emergencias 4,500.00 4,500.00 2,250.00| $ 2,250.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 4,500.00 4,000.00 2,500.00| $ 2,000.00
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Servicios 06 - Oficina Municipal
Profesionales - No [Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 94.11 |Clasificados Emergencias 24,000.00 24,000.00 820.00 23,180.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Emergencias 1,000.00 1,000.00 1,000.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 52 00 00 92.21 |Alimentos Emergencias 900.00 995.00 989.00 (89.00)
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 52 00 00 92.23 |Uniformes Emergencias 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00
Empleados
Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 [Regulares 07 - Guardia Municipal 1,211,562.00 1,326,954.00 957,545.00 254,017.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 734.00 796.00 533.00 201.00
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 |Federal 07 - Guardia Municipal 94,597.00 103,654.00 75,216.00 19,381.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 75,000.00 84,000.00 54,500.00 20,500.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 25,000.00 28,000.00 25,675.00 (675.00)
Compra de
Fondo General 01 07 04 00 00 92.23 |Uniformes 07 - Guardia Municipal 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Empleados
Fondo General 01 07 39 00 00 91.01 |Regulares 07 - Guardia Municipal 168,671.00 168,671.00 113,775.00 54,896.00
Fondo General 01 07 39 00 00 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 32.00 32.00 13.00 19.00
Seguro Social
Fondo General 01 07 39 00 00 91.31 |Federal 07 - Guardia Municipal 13,325.00 13,325.00 9,048.00 4,277.00
Fondo General 01 07 39 00 00 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 16,500.00 16,500.00 3,375.00 13,125.00
Fondo General 01 07 39 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 5,500.00 5,500.00 4,500.00 1,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.14 |Cargo de "PayGo" |Humanos 438,978.00 - 438,978.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 |Regulares Humanos 307,344.00 298,289.00 220,309.00 87,035.00
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Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.07 |Licencia Regular Humanos 55,000.00 50,000.00 47,321.00 7,679.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.08 |Enfermedad Humanos 214,000.00 200,000.00 213,690.00 310.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.10 |Seguro Choferil Humanos 78.00 78.00 63.00 15.00
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 |Federal Humanos 44,627.00 42,480.00 37,318.00 7,309.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 |Plan Médico Humanos 21,000.00 19,500.00 12,625.00 8,375.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 |Bono Navidefo Humanos 7,500.00 7,000.00 6,500.00 1,000.00
Beneficios 08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 91.73 |Marginales Humanos 55,000.00 60,000.00 42,522.00 12,478.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 |Adiestramientos Humanos 2,100.00 1,500.00 925.00 1,175.00
Servicios
Profesionales - No |08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.11 |Clasificados Humanos 7,080.00 7,080.00 1,019.00 6,061.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje [Humanos 2,000.00 2,000.00 216.00 1,784.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.01 |Regulares Deportes 190,642.00 174,714.00 135,185.00 55,457.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.10 |Seguro Choferil Deportes 63.00 63.00 40.00 23.00
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 |Federal Deportes 15,005.00 13,749.00 10,685.00 4,320.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 |Plan Médico Deportes 16,500.00 15,000.00 8,249.00 8,251.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 |Bono Navidefio Deportes 5,500.00 5,000.00 4,500.00 1,000.00
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 92.42 |Operacion Deportes 40,000.00 50,000.00 20,237.00 19,763.00
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Servicios
Profesionales - No |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.11 |Clasificados Deportes 9,600.00 9,600.00 5,358.00 4,242.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 30 00 00 91.01 |Regulares Deportes 267,851.00 286,368.00 217,131.00 50,720.00
09 - Recreaciéon y
Fondo General 01 09 30 00 00 91.10 |Seguro Choferil Deportes 47.00 47.00 47.00
Seguro Social 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 30 00 00 91.31 |Federal Deportes 21,141.00 22,596.00 17,253.00 3,888.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 30 00 00 91.41 |Plan Médico Deportes 25,500.00 27,000.00 16,749.00 8,751.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 30 00 00 91.71 |Bono Navidefo Deportes 8,500.00 9,000.00 8,400.00 100.00
Empleados 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 00 00 91.01 [Regulares Publicas 48,780.00 48,780.00 40,649.00 8,131.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 00 00 91.10 |Seguro Choferil Puablicas 32.00 32.00 26.00 6.00
Seguro Social 12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 00 00 91.31 |Federal Publicas 3,809.00 3,809.00 3,186.00 623.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 00 00 91.41 |Plan Médico Publicas 3,000.00 3,000.00 2,500.00 500.00
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 00 00 91.71 |Bono Navidefio Publicas 1,000.00 1,000.00 1,000.00 $ -
12 - Relaciones
Fondo General 01 12 05 00 00 94.15 |Relaciones Publicas [Publicas 100,000.00 130,000.00 62,319.00 37,681.00
Empleados
Fondo General 01 14 09 00 00 91.01 |Regulares 14 - Cultura y Turismo 323,719.00 298,563.00 229,817.00 93,902.00
Fondo General 01 14 09 00 00 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo 63.00 32.00 39.00 24.00
Seguro Social
Fondo General 01 14 09 00 00 91.31 |Federal 14 - Cultura y Turismo 25,492.00 23,529.00 18,231.00 7,261.00
Fondo General 01 14 09 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 28,500.00 27,000.00 16,750.00 11,750.00
Fondo General 01 14 09 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 9,500.00 9,000.00 8,500.00 1,000.00
Empleados
Fondo General 01 14 a7 00 00 91.01 |Regulares 14 - Cultura y Turismo 74,422.00 56,859.00 46,203.00 28,219.00
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Fondo General 01 14 a7 00 00 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo 16.00 16.00 13.00 3.00
Seguro Social
Fondo General 01 14 47 00 00 91.31 |Federal 14 - Cultura y Turismo 5,847.00 4,465.00 3,649.00 2,198.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 6,000.00 4,500.00 2,500.00 3,500.00
Fondo General 01 14 a7 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 2,000.00 1,500.00 1,500.00 500.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 |Regulares Ciudadano 255,688.00 235,291.00 190,670.00 65,018.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Ciudadano 47.00 47.00 34.00 13.00
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 |Federal Ciudadano 20,096.00 18,497.00 15,083.00 5,013.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 |Plan Médico Ciudadano 19,500.00 18,000.00 14,500.00 5,000.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano 7,000.00 6,500.00 6,500.00 500.00
Servicios
Profesionales - No |16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 94.11 |Clasificados Ciudadano 29,409.00 29,409.00 1,160.00 28,249.00
Servicios
Profesionales - No |16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 94.11 |Clasificados Ciudadano 22,800.00 22,800.00 13,300.00 9,500.00
Drogas, Medicinas y |16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 11 00 00 92.11 |Otros Suministros Ciudadano 10,000.00 10,000.00 1,888.00 8,112.00
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 16 00 00 91.01 |Regulares Ciudadano 46,886.00 46,886.00 39,071.00 7,815.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 16 00 00 91.10 |Seguro Choferil Ciudadano 32.00 32.00 23.00 9.00
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 16 00 00 91.31 |Federal Ciudadano 3,702.00 3,702.00 26.00 3,676.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 16 00 00 91.41 |Plan Médico Ciudadano 3,000.00 3,000.00 1,250.00 1,750.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 16 00 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano 1,500.00 1,500.00 1,500.00 $ -
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 60 00 00 91.01 |Regulares Ciudadano 14,138.00 14,138.00 11,781.00 2,357.00
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Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 60 00 00 91.31 |Federal Ciudadano 1,120.00 1,120.00 939.00( $ 181.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 60 00 00 91.41 |Plan Médico Ciudadano 1,500.00 1,500.00 $ 1,500.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 60 00 00 91.71 [Bono Navidefio Ciudadano 500.00 500.00 500.00( $ -
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.01 [Regulares Municipal 76,517.00 76,517.00 63,764.00| $ 12,753.00
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.31 |Federal Municipal 6,007.00 6,007.00 5,030.00| $ 977.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal 6,000.00 6,000.00 4,500.00( $ 1,500.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00 $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 94.25 |Servicios Legales Municipal 125,600.00 125,600.00 74,350.00| $ 51,250.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.01 |Regulares Municipal 97,165.00 97,165.00 80,970.00| $ 16,195.00
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 |Federal Municipal 7,625.00 7,625.00 6,385.00| $ 1,240.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal 7,500.00 7,500.00 4,875.00( $ 2,625.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 |Bono Navidefo Municipal 2,500.00 2,500.00 2,500.00 $ -
Empleados
Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 |Regulares 21 - Auditoria Interna 46,073.00 46,073.00 38,394.00| $ 7,679.00
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna 3,602.00 3,602.00 3,013.00| $ 589.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 1,500.00 1,500.00 1,250.00| $ 250.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo 21 - Auditoria Interna 1,000.00 1,000.00 1,000.00 $ -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 21 04 00 00 94.11 |Clasificados 21 - Auditoria Interna 28,800.00 28,800.00 21,450.00| $ 7,350.00
Empleados 22 - Gerencia 'y
Fondo General 01 22 01 00 00 91.01 |Regulares Presupuesto 58,831.00 58,831.00 49,025.00| $ 9,806.00
22 - Gerencia 'y
Fondo General 01 22 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Presupuesto 16.00 16.00 13.00| $ 3.00
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Seguro Social 22 - Gerencia 'y
Fondo General 01 22 01 00 00 91.31 |Federal Presupuesto 4,578.00 4,578.00 3,827.00| $ 751.00
22 - Gerencia 'y
Fondo General 01 22 01 00 00 91.41 |Plan Médico Presupuesto 3,000.00 3,000.00 1,250.00| $ 1,750.00
22 - Gerencia 'y
Fondo General 01 22 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo Presupuesto 1,000.00 1,000.00 1,000.00| $ -
Empleados 22 - Gerencia 'y
Fondo General 01 22 37 00 00 91.01 |Regulares Presupuesto 66,748.00 34,060.00 19,151.00( $ 47,597.00
22 - Gerencia 'y
Fondo General 01 22 37 00 00 91.10 |Seguro Choferil Presupuesto 32.00 32.00 14.00( $ 18.00
Seguro Social 22 - Gerenciay
Fondo General 01 22 37 00 00 91.31 |Federal Presupuesto 5,221.00 2,683.00 1,503.00| $ 3,718.00
22 - Gerencia 'y
Fondo General 01 22 37 00 00 91.41 |Plan Médico Presupuesto 3,000.00 1,500.00 1,250.00| $ 1,750.00
22 - Gerenciay
Fondo General 01 22 37 00 00 91.71 |Bono Navidefo Presupuesto 1,500.00 1,000.00 500.00| $ 1,000.00
23 - Centro de
Empleados Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 00 00 91.01 |Regulares Datos 44,643.00 44,643.00 27,777.00| $ 16,866.00
23 - Centro de
Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Datos 16.00 16.00 13.00( $ 3.00
23 - Centro de
Seguro Social Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 00 00 91.31 |Federal Datos 3,492.00 3,492.00 2,163.00| $ 1,329.00
23 - Centro de
Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 00 00 91.41 |Plan Médico Datos 1,500.00 1,500.00 1,250.00| $ 250.00
23 - Centro de
Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Datos 1,000.00 1,000.00 500.00( $ 500.00
Empleados
Fondo General 01 24 07 00 00 91.01 |Regulares 24 - Educacion 92,695.00 92,449.00 77,129.00| $ 15,566.00
Fondo General 01 24 07 00 00 91.10 |Seguro Choferil 24 - Educacion 16.00 16.00 13.00( $ 3.00
Seguro Social
Fondo General 01 24 07 00 00 91.31 |Federal 24 - Educacion 7,283.00 7,264.00 6,091.00| $ 1,192.00
Fondo General 01 24 07 00 00 91.41 |Plan Médico 24 - Educacion 7,500.00 7,500.00 6,250.00| $ 1,250.00
Fondo General 01 24 07 00 00 91.71 |Bono Navidefio 24 - Educacion 2,500.00 2,500.00 2,500.00 $ -
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MUNICIPIO DE: GUAYAMA OGP-1M
gOBIEEEiDEPUyEEOpRICS PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANIDFISIEAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEIEI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Fondo General 01 24 07 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|24 - Educacion $ 2,129.00 1,200.00| $ 894.00 1,235.00
Fondo General 01 24 07 00 00 93.01 |[Equipo de Oficina |24 - Educacion $ - 2,000.00 -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 24 04 00 00 94.51 |Vehiculos 24 - Educacion $ 3,735.00 3,600.00| $ 2,178.00 1,557.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 24 54 00 00 94.11 |Clasificados 24 - Educacion $ 65,520.00 65,520.00| $ 36,030.00 29,490.00
Empleados 40 - Oficina de
Fondo General 01 40 55 00 00 91.01 |Regulares Permisos $ 109,056.00 123,194.00( $ 90,880.00 18,176.00
40 - Oficina de
Fondo General 01 40 55 00 00 91.10 |Seguro Choferil Permisos $ 32.00 48.00| $ 26.00 6.00
Seguro Social 40 - Oficina de
Fondo General 01 40 55 00 00 91.31 |Federal Permisos $ 8,496.00 9,616.00| $ 7,105.00 1,391.00
40 - Oficina de
Fondo General 01 40 55 00 00 91.41 |Plan Médico Permisos $ 6,000.00 7,500.00| $ 5,000.00 1,000.00
40 - Oficina de
Fondo General 01 40 55 00 00 91.71 |Bono Navidefio Permisos $ 2,000.00 2,500.00| $ 2,000.00 -
Servicios
Profesionales - No |40 - Oficina de
Fondo General 01 40 55 00 00 94.11 |Clasificados Permisos $ 39,400.00 39,400.00| $ 15,568.00 23,832.00
Aportacién al Fondo
Fondo General 01 03 04 00 00 94.76 |de Equiparacion 03 - Finanzas $ - 803,414.00| $ 669,511.00 (669,511.00)
$ 19,573,914.00 19,428,049.00 $ 13,439,162.00 6,134,752.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

< Oficina de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE: GUAYAMA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2020-2021
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 4,437,058.00

TOTAL 4,437,058.00

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 2,419,900.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 865,420.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 1,151,738.00

TOTAL 4,437,058.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

MUNICIPIO DE: GUAYAMA

ANO FISCAL: 2020-2021

OGP-2M

Rev. 6/febrero/2018

Nam. 7.65% $125.00 $ 500.00 $ =
Cat. Desc., TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto Ceuik Meses Suelds Suelds Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

] Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [O1 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 [CONSERJE 1 12 $ 1,009.17 | $ 12,110.04 | $ 964.67 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 15,074.71
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |SARGENTO DE ARMAS 1 12 $ 126360 |$ 15,163.20 | $ 1,198.23 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,361.43
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00  |SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 1 12 $ 2,052.00|$ 24,624.00 | $ 1,921.99 SI $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 28,545.99
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |OFICINISTA MECANOGRAFA 1 12 $ 147270 | $ 17,672.40 | $ 1,390.19 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,062.59
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ALCALDE 1 12 $ 540000 |$ 64,800.00 | $ 4,957.20 Sl $ 1,500.00 NO $ - NO $ - $ 71,257.20
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ASISTENTE EJECUTIVO 1 12 $ 1,960.20 | $ 2352240 | $ 1,837.71 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 27,360.11
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ASISTENTE EJECUTIVO 1 12 $ 1,960.20 | $ 2352240 | $ 1,837.71 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 27,360.11
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 215820 | $ 25,898.40 | $ 2,019.48 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 29,917.88
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,282.00 | $ 15,384.00 | $ 1,215.13 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,599.13
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 $ 223560 | $ 26,827.20 | $ 2,090.53 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 30,917.73
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |TELEFONISTA 1 12 $ 157933 |$ 18,951.96 | $ 1,488.07 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,440.03
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |VICE ALCALDE 1 12 $ 410040 | $ 49,204.80 | $ 3,802.42 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 55,007.22
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |CHOFER DEL ALCALDE 1 12 $ 1,584.00|$ 19,008.00 | $ 1,492.36 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 $ - $ 22,500.36
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 58 00 00 |GERENTE 1 12 2,538.00 | ¢ 30,456.00 | § 2,368.13 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 34,824.13
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 58 00 00 |[OFICINISTA 1 12 1,178.12 | § 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [SUPERVISORA DE CONTABILIDAD 1 12 2,706.34 | ¢ 32,476.08 | § 2,5622.67 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 36,998.75
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 1,361.45 | § 16,337.40 | ¢ 1,288.06 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,625.46
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1 12 1,649.33 | ¢ 19,791.96 | ¢ 1,552.33 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 23,344.29
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [PAGADORA OFICIAL 1 12 1,599.00 | § 19,188.00 | ¢ 1,506.13 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 21,194.13
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1 12 994.50 | § 11,934.00 | ¢ 951.20 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 13,385.20
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [RECAUDACIONES 1 12 2,171.33 | ¢ 26,055.96 | ¢ 2,031.53 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 30,087.49
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [AUXILIAR EN CONTABILIDAD II 1 12 1,566.33 | § 18,795.96 | ¢ 1,476.14 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,272.10
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,599.33 | § 19,191.96 | ¢ 1,506.43 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,698.39
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |SUB DIRECTOR 1 12 2,625.34 | ¢ 31,504.08 | § 2,448.31 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 35,952.39
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,688.33 | ¢ 20,259.96 | ¢ 1,588.14 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 23,848.10
C | Confianza | 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |DIRECTORA 1 12 3,607.20 | ¢ 43,286.40 | § 3,349.66 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 48,636.06
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 1,588.33 | ¢ 19,059.96 | ¢ 1,496.34 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,556.30
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [PAGADORA AUXILIAR 1 12 994.50 | § 11,934.00 | ¢ 951.20 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 13,385.20
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 12 2,021.00 | ¢ 24,252.00 | ¢ 1,893.53 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 28,145.53
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICINISTA MECANOGRAFA 1 12 1,367.33 | ¢ 16,407.96 | ¢ 1,293.46 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,701.42
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 1,009.17 | § 12,110.04 | ¢ 964.67 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 15,074.71
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [ENCARGADA DE LA PROPIEDAD 1 12 1,580.33 | § 18,963.96 | ¢ 1,488.99 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,452.95
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,580.33 | ¢ 18,963.96 | ¢ 1,488.99 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,452.95
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 1,541.34 | § 18,496.08 | ¢ 1,453.20 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 21,949.28
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,580.34 | ¢ 18,964.08 | ¢ 1,489.00 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,453.08
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 1,724.34 | ¢ 20,692.08 | ¢ 1,621.19 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 24,313.27
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 26 00 00 |[ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 2,352.33 | ¢ 28,227.96 | ¢ 2,197.69 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 32,425.65
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 26 00 00 [OPERADOR DE EQUIPO DE DATA 1 12 1,715.33 | § 20,583.96 | ¢ 1,612.92 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 24,196.88
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 53 00 00 |CONSERJE 1 12 1,009.17 | § 12,110.04 | ¢ 964.67 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 15,074.71
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 53 00 00 |[TECNICO DE VALORACION 1 12 1,123.20 | § 13,478.40 | ¢ 1,069.35 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 15,047.75
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 53 00 00 [AUDITOR EN CONTRIBUCIONES 1 12 $ 1,988.34|$% 23,860.08 | $ 1,863.55 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 27,723.63
C | Confianza [ 91.01 |03 - Finanzas 03 53 00 00 |[GERENTE DEL CRIM 1 12 $ 2,298.60 | $ 27,583.20 | $ 2,148.36 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 31,731.56
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,178.12 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,874.25 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 27,874.25
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [CARPINTERO 1 12 $ 144133 |$ 17,295.96 | $ 1,361.39 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,657.35
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [CAPATAZTR 1 12 $ 136133 |$ 16,335.96 | $ 1,287.95 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,623.91
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [PESADOS 1 12 $ 142733 |$ 17,127.96 | $ 1,348.54 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,476.50
C | Confianza [ 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [DIRECTOR 1 12 $ 2,862.00|$ 34,344.00 | $ 2,665.57 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 39,009.57
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,178.12 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942,50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 14,213.47
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CARPINTERO 1 12 $ 134133 |$ 16,095.96 | $ 1,269.59 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,365.55
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |PLOMERO 1 12 $ 144133 |$ 17,295.96 | $ 1,361.39 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,657.35
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 117812 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |SUPERVISOR 1 12 $ 139622 |$ 16,754.64 | $ 1,319.98 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,074.62
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MUNICIPIO DE: GUAYAMA
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Nam. 7.65% $125.00 $ 500.00 $ &
Cat. Desc., TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto Ceuik Meses Suelds Suelds Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

) Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 117812 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |[ELECTRICISTA 1 12 $ 166233 |$ 19,947.96 | $ 1,564.27 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 23,512.23
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |PESADOS 1 12 $ 138033|% 16,563.96 | $ 1,305.39 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 19,869.35
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 133633|%$ 16,035.96 | $ 1,265.00 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 19,300.96
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CAPATAZTR 1 12 $ 140333 |$ 16,839.96 | $ 1,326.51 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,166.47
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 171933 |$ 20,631.96 | $ 1,616.59 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 24,248.55
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,008.80 | $ 12,105.60 | $ 964.33 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 15,069.93
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |AYUDANTE ELECTRICISTA 1 12 $ 1,206.00 | $ 14,472.00 | $ 1,145.36 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 16,117.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 697.62 [ $ 837144 | $ 678.67 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 11,050.11
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 136033 |%$ 16,323.96 | $ 1,287.03 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 19,610.99
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |PINTOR 1 12 $ 140333 |$ 16,839.96 | $ 1,326.51 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 20,166.47
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 117812 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |COORDINADOR 1 12 1,662.00 | ¢ 19,944.00 | ¢ 1,563.97 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 23,507.97
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,429.33 | ¢ 17,151.96 | ¢ 1,350.37 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,502.33
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 628.28 | § 7,539.36 | ¢ 615.01 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 8,654.37
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,009.17 | ¢ 12,110.04 | ¢ 964.67 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 15,074.71
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |SOLDADOR 1 12 1,822.33 | ¢ 21,867.96 | ¢ 1,711.15 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 25,579.11
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,178.12 | ¢ 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,307.33 | ¢ 15,687.96 | ¢ 1,238.38 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,926.34
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,178.12 | ¢ 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,446.33 | ¢ 17,355.96 | ¢ 1,365.98 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,721.94
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |PESADOS 1 12 1,366.33 | ¢ 16,395.96 | ¢ 1,292.54 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 Sl g - g 19,688.50
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 14,213.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CARPINTERO 1 12 1,341.00 | ¢ 16,092.00 | ¢ 1,269.29 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,361.29
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 1,872.00 | ¢ 22,464.00 | ¢ 1,756.75 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 26,220.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,178.12 | ¢ 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,336.33 | ¢ 16,035.96 | ¢ 1,265.00 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,300.96
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,336.33 | ¢ 16,035.96 | ¢ 1,265.00 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,300.96
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,046.50 | ¢ 12,558.00 | ¢ 998.94 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 15,556.94
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,045.20 | ¢ 12,542.40 | ¢ 997.74 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 15,540.14
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,178.12 | ¢ 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 [COORDINADOR SANEAMIENTO 1 12 1,490.00 | ¢ 17,880.00 | ¢ 1,406.07 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 21,286.07
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,307.33 | ¢ 15,687.96 | ¢ 1,238.38 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,926.34
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,307.34 | ¢ 15,688.08 | ¢ 1,238.39 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,926.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,307.33 | ¢ 15,687.96 | ¢ 1,238.38 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,926.34
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,261.45 | ¢ 15,137.40 | ¢ 1,196.26 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 [CAPATAZTR 1 12 $ 140133 |$ 16,815.96 | $ 1,324.67 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,140.63
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,009.17 | $ 12,110.04 | $ 964.67 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 15,074.71
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 06 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 136145 |$ 16,337.40 | $ 1,288.06 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,625.46
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 06 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942,50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 14,213.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 $ 144133 |$% 17,295.96 | $ 1,361.39 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,657.35
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 132733 |$ 15,927.96 | $ 1,256.74 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,184.70
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [SUPERVISOR DE MECANICO 1 12 $ 151710 | $ 18,205.20 | $ 1,430.95 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,636.15
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 $ 144133 |$% 17,295.96 | $ 1,361.39 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,657.35
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,380.33|$ 16,563.96 | $ 1,305.39 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,869.35
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 $ 144133 |$% 17,295.96 | $ 1,361.39 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,657.35
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12 $ 154633 |$ 18,555.96 | $ 1,457.78 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,013.74
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,282.00 | $ 15,384.00 | $ 1,215.13 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,099.13
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |PESADOS 1 12 $ 138033 |$ 16,563.96 | $ 1,305.39 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,869.35
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |AYUDANTE DE MECANICO 1 12 $ 144133 |% 17,295.96 | $ 1,361.39 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,657.35
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,244.00 | $ 14,928.00 | $ 1,180.24 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,108.24
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 148033 |$ 17,763.96 | $ 1,397.19 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,161.15
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |MECANICO VEHICULO DE MOTOR 1 12 $ 144633 |$ 17,355.96 | $ 1,365.98 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,721.94
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |CONDUCTOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 118430 | $ 14,211.60 | $ 1,125.44 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,337.04
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,346.00 | $ 16,152.00 | $ 1,273.88 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,425.88
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 148033 (% 17,763.96 | $ 1,397.19 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,161.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 672.72 [ $ 807264 | $ 655.81 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 10,728.45
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 126264 |$ 15,151.68 | $ 1,197.35 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,349.03
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,261.45|$ 15,137.40 | $ 1,196.26 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,26145|$ 15,137.40 | $ 1,196.26 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,046.50 | $ 12,558.00 | $ 998.94 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 15,556.94
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,261.45|$ 15,137.40 | $ 1,196.26 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 117812 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 117812 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 14,213.47
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,346.00 | $ 16,152.00 | $ 1,273.88 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,425.88
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,178.12 | ¢ 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |TRABAJADOR 1 12 628.28 | § 7,539.36 | ¢ 615.01 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,261.45 | ¢ 15,137.40 | ¢ 1,196.26 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,178.12 | § 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,261.45 | ¢ 15,137.40 | ¢ 1,196.26 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 19 00 00 |SUB DIRECTOR 1 12 1,192.10 | ¢ 14,305.20 | ¢ 1,132.60 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,437.80
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [TECNICO DE RECICLAJE 1 12 1,341.33 | ¢ 16,095.96 | ¢ 1,269.59 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,365.55
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [COORDINADORA DE RECICLAJE 1 12 1,442.00 | ¢ 17,304.00 | ¢ 1,362.01 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,666.01
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [TECNICO DE RECICLAJE 1 12 1,341.33 | ¢ 16,095.96 | ¢ 1,269.59 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,365.55
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 50 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,480.33 | ¢ 17,763.96 | ¢ 1,397.19 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 21,161.15
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 50 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,178.12 | § 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l 00 00 |MEDICAS 1 12 1,792.00 | ¢ 21,504.00 | ¢ 1,683.31 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 23,687.31
C | Confianza [ 91.01 [Emergencias 06 0l 00 00 |DIRECTOR 1 12 2,816.00 | ¢ 33,792.00 | § 2,623.34 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 38,415.34
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 [MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1 12 1,322.00 | ¢ 15,864.00 | ¢ 1,251.85 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 17,615.85
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,261.45 | ¢ 15,137.40 | ¢ 1,196.26 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1 12 1,405.33 | ¢ 16,863.96 | ¢ 1,328.34 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,192.30
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 [MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1 12 1,322.00 | ¢ 15,864.00 | ¢ 1,251.85 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 17,615.85
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 00 00 [MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1 12 1,322.00 | ¢ 15,864.00 | ¢ 1,251.85 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 17,615.85
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l 00 00 |SUB DIRECTOR 1 12 1,885.00 | ¢ 22,620.00 | ¢ 1,768.68 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 24,888.68
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,261.46 | ¢ 15,137.52 | ¢ 1,196.27 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.79
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 2,213.00 | ¢ 26,556.00 | ¢ 2,069.78 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 30,625.78
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 1,300.00 | ¢ 15,600.00 | ¢ 1,231.65 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,831.65
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 2,050.00 | ¢ 24,600.00 | ¢ 1,920.15 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 28,520.15
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 1,300.00 | ¢ 15,600.00 | ¢ 1,231.65 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,831.65
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |MECANOGRAFA 1 12 1,467.33 | ¢ 17,607.96 | ¢ 1,385.26 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,993.22
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |[POLICIA MUNICPAL 1 12 1,875.00 | ¢ 22,500.00 | ¢ 1,759.50 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 26,259.50
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [MECANOGRAFA 1 12 $ 1,403.00 | $ 16,836.00 | $ 1,326.20 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,162.20
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 2,050.00 | $ 24,600.00 | $ 1,920.15 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 28,520.15
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,231.65 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,831.65
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 2175.00 | $ 26,100.00 | $ 2,034.90 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 30,134.90
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,231.65 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,831.65
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |[CAPITAN 1 12 $ 2,630.00 | $ 31,560.00 | $ 2,452.59 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 36,012.59
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,231.65 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,831.65
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 2,050.00 | $ 24,600.00 | $ 1,920.15 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 28,520.15
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,875.00 | $ 22,500.00 | $ 1,759.50 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 26,259.50
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 [SARGENTO 1 12 $ 2,250.00 | $ 27,000.00 | $ 2,103.75 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 31,103.75
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 2125.00 | $ 25,500.00 | $ 1,989.00 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 29,489.00
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,875.00 | $ 22,500.00 | $ 1,759.50 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 26,259.50
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,966.00 | $ 23,592.00 | $ 1,843.04 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 27,435.04
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,875.00|$ 22,500.00 | $ 1,759.50 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 26,259.50
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,875.00|$ 22,500.00 | $ 1,759.50 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 26,259.50
C | Confianza | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |COMISIONADO 1 12 $ 3,500.00 | $ 42,000.00 | $ 3,251.25 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 47,251.25
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,875.00|$ 22,500.00 | $ 1,759.50 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 26,259.50
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 2,050.00 | $ 24,600.00 | $ 1,920.15 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 28,520.15
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 2,275.00 | $ 27,300.00 | $ 2,126.70 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 31,426.70
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R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [SARGENTO 1 12 $ 221300 |$ 26,556.00 | $ 2,069.78 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 30,625.78
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 2,050.00 | $ 24,600.00 | $ 1,920.15 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 28,520.15
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [SARGENTO 1 12 $ 241800 |$ 29,016.00 | $ 2,257.97 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 33,273.97
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [SARGENTO 1 12 $ 221300 |$ 26,556.00 | $ 2,069.78 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 30,625.78
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |TENIENTE 1 12 $ 2,505.00 % 30,060.00 | $ 2,337.84 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 34,397.84
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,875.00 | $ 22,500.00 | $ 1,759.50 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 26,259.50
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [SARGENTO 1 12 $ 249100 % 29,892.00 | $ 2,324.99 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 34,216.99
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 2,220.00 | $ 26,640.00 | $ 2,076.21 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 30,716.21
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |CAPITAN 1 12 $ 263000 % 31,560.00 | $ 2,452.59 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 36,012.59
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [SARGENTO 1 12 $ 2,348.00 | $ 28,176.00 | $ 2,193.71 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 32,369.71
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,231.65 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,831.65
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [SARGENTO 1 12 $ 249100 % 29,892.00 | $ 2,324.99 Sl $ 1,500.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 34,216.99
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |POLICIA MUNICPAL 1 12 $ 2,280.00 | $ 27,360.00 | $ 2,131.29 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 31,491.29
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |[TENIENTE 1 12 2,505.00 | ¢ 30,060.00 | § 2,337.84 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 34,397.84
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |SARGENTO 1 12 2,213.00 | ¢ 26,556.00 | ¢ 2,069.78 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 30,625.78
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |SARGENTO 1 12 2,213.00 | ¢ 26,556.00 | ¢ 2,069.78 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 30,625.78
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [MECANOGRAFA 1 12 1,403.00 | ¢ 16,836.00 | ¢ 1,326.20 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,162.20
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |SARGENTO 1 12 2,425.00 | ¢ 29,100.00 | ¢ 2,264.40 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 33,364.40
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 2,075.00 | ¢ 24,900.00 | ¢ 1,943.10 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 28,843.10
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |INSPECTOR 1 12 2,760.00 | ¢ 33,120.00 | § 2,571.93 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 37,691.93
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 1,875.00 | § 22,500.00 | ¢ 1,759.50 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 26,259.50
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 14,213.47
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |SARGENTO 1 12 2,050.00 | ¢ 24,600.00 | ¢ 1,920.15 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 28,520.15
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICPAL 1 12 1,300.00 | § 15,600.00 | ¢ 1,231.65 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,831.65
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |SARGENTO 1 12 2,213.00 | ¢ 26,556.00 | ¢ 2,069.78 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 30,625.78
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,366.33 | § 16,395.96 | ¢ 1,292.54 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,688.50
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,307.33 | § 15,687.96 | ¢ 1,238.38 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,926.34
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,307.33 | § 15,687.96 | ¢ 1,238.38 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,926.34
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,307.33 | § 15,687.96 | ¢ 1,238.38 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,926.34
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,261.45 | ¢ 15,137.40 | ¢ 1,196.26 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,290.67 | § 15,488.04 | ¢ 1,223.09 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,711.13
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,336.33 | § 16,035.96 | ¢ 1,265.00 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,300.96
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,178.12 | § 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,178.12 | § 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,261.45 | ¢ 15,137.40 | ¢ 1,196.26 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,261.45 | ¢ 15,137.40 | ¢ 1,196.26 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 1,550.00 | § 18,600.00 | ¢ 1,461.15 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,061.15
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |DIRECTOR 1 12 3,276.00 | ¢ 39,312.00 | § 3,045.62 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 44,357.62
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 1,883.33 | § 22,599.96 | ¢ 1,767.15 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 26,367.11
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICIAL DE NOMINA 1 12 1,636.33 | § 19,635.96 | ¢ 1,540.40 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 23,176.36
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 1,594.00 | $ 19,128.00 | $ 1,501.54 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,629.54
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 $ 154633 | $ 18,555.96 | $ 1,457.78 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,013.74
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,461.15 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,061.15
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,305.00 | $ 15,660.00 | $ 1,236.24 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,896.24
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [CAMBIOS 1 12 $ 167934 |$ 20,152.08 | $ 1,579.88 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 23,731.96
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,461.15 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,061.15
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,780.33 | $ 21,363.96 | $ 1,672.59 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 25,036.55
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [SUB DIRECTOR 1 12 $ 3,33533|$% 40,023.96 | $ 3,100.08 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 45,124.04
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,376.00 | $ 16,512.00 | $ 1,301.42 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,813.42
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,422.90 $ - $ - $ - $ 20,022.90
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [LIDER RECREATIVO 1 12 $ 132733 |$ 15,927.96 | $ 1,256.74 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,184.70
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 126145 |$ 15,137.40 | $ 1,196.26 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [DIRECTOR 1 12 $ 2,736.00 | $ 32,832.00 | $ 2,549.90 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 37,381.90
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 126145 |$ 15,137.40 | $ 1,196.26 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1,244.00 | $ 14,928.00 | $ 1,180.24 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,108.24
R Regular 91.01 [09 - Recreaciéon y Deportes 09 21 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 $ 157933 |$ 18,951.96 | $ 1,488.07 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,440.03
R Regular 91.01 [09 - Recreaciéon y Deportes 09 21 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 126264 |$ 15,151.68 | $ 1,197.35 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,349.03
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 SI $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 14,213.47
R Regular 91.01 [09 - Recreaciéon y Deportes 09 21 00 00 |RECREATIVAS 1 12 $ 168333 |$% 20,199.96 | $ 1,583.55 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 23,783.51
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R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,261.45|$ 15,137.40 | $ 1,196.26 SI $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 132734 | $ 15,928.08 | $ 1,256.75 S| $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,184.83
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 SI $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,008.80 | $ 12,105.60 | $ 964.33 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 15,069.93
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,346.00 | $ 16,152.00 | $ 1,273.88 SI $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,425.88
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 SI $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 14,213.47
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 126264 |$ 15,151.68 | $ 1,197.35 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,349.03
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |ENCARGADO 1 12 $ 156533 (% 18,783.96 | $ 1,475.22 SI $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,259.18
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |ADMINISTRADOR 1 12 $ 1,960.00 | $ 23,520.00 | $ 1,837.53 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 27,357.53
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |RECREATIVAS 1 12 $ 1,401.00 | $ 16,812.00 | $ 1,324.37 SI $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,136.37
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 130733 |$ 15,687.96 | $ 1,238.38 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,926.34
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1,380.14 | $ 16,561.68 | $ 1,305.22 SI $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,866.90
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 30 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,26145|$ 15,137.40 | $ 1,196.26 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 30 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,261.45 | § 15,137.40 | ¢ 1,196.26 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 30 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,178.12 | § 14,137.44 | ¢ 1,119.76 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 30 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,307.33 | § 15,687.96 | ¢ 1,238.38 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,926.34
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 30 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,261.45 | § 15,137.40 | ¢ 1,196.26 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 30 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,307.33 | § 15,687.96 | ¢ 1,238.38 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,926.34
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 30 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,262.64 | § 15,151.68 | ¢ 1,197.35 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,349.03
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 05 00 00 |[OFICINISTA 1 12 1,766.33 | § 21,195.96 | ¢ 1,659.74 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 24,855.70
C | Confianza [ 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 05 00 00 [COMUNICACIONES 1 12 2,298.60 | ¢ 27,583.20 | ¢ 2,148.36 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 31,731.56
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [GUIA TURISMO 1 12 1,405.33 | § 16,863.96 | ¢ 1,328.34 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,192.30
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,261.45 | § 15,137.40 | ¢ 1,196.26 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [GUIA TURISMO 1 12 1,505.33 | § 18,063.96 | ¢ 1,420.14 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 21,484.10
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |[OFICINISTA 1 12 1,009.17 | § 12,110.04 | ¢ 964.67 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 15,074.71
C | Confianza | 91.01 [14 - Culturay Turismo 14 09 00 00 [DIRECTOR 1 12 2,298.60 | ¢ 27,583.20 | ¢ 2,148.36 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 31,731.56
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,327.33 | § 15,927.96 | ¢ 1,256.74 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,184.70
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [GUIA TURISMO 1 12 1,588.33 | § 19,059.96 | ¢ 1,496.34 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,556.30
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |CONSERJE 1 12 1,261.45 | § 15,137.40 | ¢ 1,196.26 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,261.45 | § 15,137.40 | ¢ 1,196.26 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |CONSERJE 1 12 1,009.17 | § 12,110.04 | ¢ 964.67 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 15,074.71
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |ADMINISTRADORA DEL TEATRO 1 12 1,629.33 | § 19,551.96 | ¢ 1,533.97 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 23,085.93
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |[OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 2,096.33 | ¢ 25,155.96 | ¢ 1,962.68 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 29,118.64
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [GUIA TURISMO 1 12 847.54 | ¢ 10,170.48 | ¢ 816.29 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 12,986.77
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |CONSERJE 1 12 1,178.12 | § 14,137.44 | ¢ 1,119.76 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [GUIA TURISMO 1 12 1,588.33 | § 19,059.96 | ¢ 1,496.34 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,556.30
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,261.45 | § 15,137.40 | ¢ 1,196.26 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |[OFICINISTA 1 12 1,342.33 | § 16,107.96 | ¢ 1,270.51 S| g 1,500.00 S| ) 500.00 NO g - g 19,378.47
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,009.17 | § 12,110.04 | ¢ 964.67 S| g 1,500.00 S| ) 500.00 NO g - g 15,074.71
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 |[BELLAS ARTES 1 12 2,096.33 | ¢ 25,155.96 | ¢ 1,962.68 S| g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 29,118.64
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 [CONVENCIONES 1 12 $ 2,298.60 | $ 27,583.20 | $ 2,148.36 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 31,731.56
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,26145|$ 15,137.40 | $ 1,196.26 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,178.12 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |[ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 146364 |$ 17,563.68 | $ 1,381.87 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,945.55
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 143634 |$ 17,236.08 | $ 1,356.81 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,592.89
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 134233 |$ 16,107.96 | $ 1,270.51 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,378.47
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,231.65 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,831.65
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,26145|$ 15,137.40 | $ 1,196.26 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 |[ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,238.90 | $ 14,866.80 | $ 1,175.56 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,042.36
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 134233 |$ 16,107.96 | $ 1,270.51 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,378.47
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,261.00 | $ 15,132.00 | $ 1,195.85 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,327.85
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 [OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $ 154134 |$ 18,496.08 | $ 1,453.20 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,949.28
C | Confianza [ 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 |[ASISTENTE EJECUTIVO 1 12 $ 1,960.20 | $ 23,522.40 | $ 1,837.71 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 27,360.11
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,009.17 | $ 12,110.04 | $ 964.67 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 15,074.71
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |LA COMUNIDAD 1 12 $ 124410 | $ 14,929.20 | $ 1,180.33 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,109.53
C | Confianza [ 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 |DIRECTOR 1 12 $ 3,016.80 | $ 36,201.60 | $ 2,807.67 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 41,009.27
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 134233 |$ 16,107.96 | $ 1,270.51 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,378.47
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 |COMUNIDAD 1 12 $ 2,011.00 | $ 24,132.00 | $ 1,884.35 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 28,016.35
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,366.33|$ 16,395.96 | $ 1,292.54 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,688.50
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R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 |ENFERMERA PRACTICA 1 12 $ 154633 |$ 18,555.96 | $ 1,457.78 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,013.74
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 994.50 | $ 11,934.00 | $ 951.20 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 13,385.20
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 60 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 117812 |$ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |Y ASESORIA 1 12 $ 229860 % 27,583.20 [ $ 2,148.36 S| $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 31,731.56
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 141133 |$ 16,935.96 | $ 1,333.85 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 20,269.81
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [SECRETARIA ADMINISTRATIVAII 1 12 $ 148833 (% 17,859.96 | $ 1,404.54 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,264.50
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [CONSERJE 1 12 $ 117812 |$ 14,137.44 | $ 1,119.76 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,257.20
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 126145|%$ 15,137.40 | $ 1,196.26 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,333.66
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,808.00 [$ 33,696.00 | $ 2,615.99 S| $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 38,311.99
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 134233 |$ 16,107.96 | $ 1,270.51 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,378.47
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 134233 |$ 16,107.96 | $ 1,270.51 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,378.47
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 [DOCUMENTOS 1 12 $ 134290 | $ 16,114.80 | $ 1,271.03 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,385.83
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 [AUDITOR INTERNO 1 12 $ 2,646.00 | $ 31,752.00 | $ 2,467.28 Sl $ 1,500.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 36,219.28
T | Transitorio| 91.05 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 |AUDITOR AUXILIAR 1 12 1,193.40 | ¢ 14,320.80 | ¢ 1,133.79 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 15,954.59
C | Confianza | 91.01 |22 - Gerencia y Presupuesto 22 0l 00 00 |DIRECTORA 1 12 3,256.20 | ¢ 39,074.40 | § 3,027.44 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 44,101.84
R Regular 91.01 (22 - Gerencia y Presupuesto 22 01 00 00 [AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 1,643.33 | ¢ 19,719.96 | ¢ 1,546.83 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 23,266.79
C | Confianza | 91.01 |22 - Gerencia y Presupuesto 22 37 00 00 |DIRECTOR DE COMPRA 1 12 1,812.60 | ¢ 21,751.20 | ¢ 1,702.22 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 25,453.42
R Regular 91.01 (22 - Gerencia y Presupuesto 22 37 00 00 |OFICIAL DE COMPRAS 1 12 1,961.34 | ¢ 23,536.08 | ¢ 1,838.76 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 27,374.84
R Regular 91.01 (22 - Gerencia y Presupuesto 22 37 00 00 [OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 1,788.34 | ¢ 21,460.08 | ¢ 1,679.95 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 25,140.03
C | Confianza | 91.01 [Datos 23 0l 00 00 |DIRECTOR 1 12 2,777.74 | ¢ 33,332.88 | ¢ 2,588.22 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 37,921.10
T | Transitorio| 91.05 |Datos 23 0l 00 00 |OFICINISTA 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,178.12 | ¢ 14,137.44 | ¢ 1,119.76 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,257.20
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 00 00 [SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,282.00 | ¢ 15,384.00 | ¢ 1,215.13 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,599.13
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,261.45 | ¢ 15,137.40 | ¢ 1,196.26 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,333.66
C | Confianza | 91.01 |24 - Educacion 24 07 00 00 |DIRECTORA ESCOLAR 1 12 2,646.00 | ¢ 31,752.00 | § 2,467.28 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 36,219.28
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 00 00 |[OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 1,357.00 | ¢ 16,284.00 | ¢ 1,283.98 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,567.98
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 55 00 00 |OPERADOR DE DATA 1 12 1,758.33 | ¢ 21,099.96 | ¢ 1,652.40 Sl b 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 24,752.36
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 55 00 00 |INVESTIGADOR HISTORICO 1 12 1,446.33 | ¢ 17,355.96 | ¢ 1,365.98 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,721.94
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 55 00 00 |INFORMACION 1 12 2,283.33 | ¢ 27,399.96 | ¢ 2,134.35 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 31,534.31
C | Confianza [ 91.01 |40 - Oficina de Permisos 40 55 00 00 |ESPECIALES 1 12 3,600.00 | ¢ 43,200.00 | § 3,343.05 Sl g 1,500.00 Sl ) 500.00 NO g - g 48,543.05
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 1,500.00 | ¢ 18,000.00 | ¢ 1,415.25 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 1,500.00 | ¢ 18,000.00 | ¢ 1,415.25 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |POLICIA AUXILIAR 1 12 1,200.00 | ¢ 14,400.00 | ¢ 1,139.85 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 16,039.85
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OFICINISTA-DESPACHADORA 1 12 1,178.12 | ¢ 14,137.44 | ¢ 1,119.76 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 15,757.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OFICINISTA 1 12 628.28 | § 7,539.36 | ¢ 615.01 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OFICINISTA 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OFICINISTA-DESPACHADORA 1 12 1,178.12 | ¢ 14,137.44 | ¢ 1,119.76 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 15,757.20
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 1,500.00 | ¢ 18,000.00 | ¢ 1,415.25 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.28 [ $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |[OFICINISTA-DESPACHADORA 1 12 $ 117812 |$ 14,137.44 | $ 1,119.76 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 15,757.20
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 994.50 [ $ 11,934.00 | $ 951.20 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 13,385.20
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.28 [ $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |POLICIA AUXILIAR 1 12 $ 1,178.12 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 15,757.20
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,915.25
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 628.28 [ $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,654.37
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,282.00 | $ 15,384.00 | $ 1,215.13 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,099.13
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T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.28 [ $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [RECAUDADORA 1 12 $ 994.50 | $ 11,934.00 | $ 951.20 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 13,385.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [LIDER RECREATIVO 1 12 994.50 | § 11,934.00 | ¢ 951.20 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 13,385.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 994.50 | § 11,934.00 | ¢ 951.20 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 13,385.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 1,500.00 | ¢ 18,000.00 | ¢ 1,415.25 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 628.28 | § 7,539.36 | ¢ 615.01 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |[OFICINISTA-DESPACHADORA 1 12 1,178.12 | ¢ 14,137.44 | ¢ 1,119.76 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 15,757.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |INFORMACION 1 12 1,025.70 | ¢ 12,308.40 | ¢ 979.84 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 13,788.24
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OFICINISTA 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |[POLICIA AUXILIAR 1 12 1,178.12 | § 14,137.44 | ¢ 1,119.76 NO b - Sl ) 500.00 NO g - g 15,757.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OFICINISTA 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OFICINISTA 1 12 628.28 | § 7,539.36 | ¢ 615.01 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 1,500.00 | ¢ 18,000.00 | ¢ 1,415.25 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 NO g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 g - g 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 1,500.00 | ¢ 18,000.00 | ¢ 1,415.25 NO g - Sl ) 500.00 g - g 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 964.40 | § 11,572.80 | ¢ 923.57 NO g - Sl ) 500.00 g - g 12,996.37
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |MEDICAS 1 12 1,500.00 | ¢ 18,000.00 | ¢ 1,415.25 NO g - Sl ) 500.00 g - g 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 628.28 | § 7,539.36 | ¢ 615.01 NO g - Sl ) 500.00 g - g 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |CARPINTERO 1 12 964.60 | § 11,575.20 | ¢ 923.75 NO g - Sl ) 500.00 g - g 12,998.95
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 942.50 | § 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 g - g 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,025.70 | $ 12,308.40 | $ 979.84 NO $ - SI $ 500.00 $ - $ 13,788.24
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.28 | $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [MEDICAS 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 942,50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [MEDICAS 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [LIDER RECREATIVO 1 12 $ 994.50 | $ 11,934.00 | $ 951.20 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 13,385.20
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942,50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |[OFICINISTA-DESPACHADORA 1 12 $ 117812 |$ 14,137.44 | $ 1,119.76 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 15,757.20
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942,50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942,50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [MEDICAS 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 19,915.25
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 942,50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 628.28 | $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 628.28 | $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 8,654.37
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 628.28 | $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 8,654.37
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |POLICIA AUXILIAR 1 12 $ 117812 |$ 14,137.44 | $ 1,119.76 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 15,757.20
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
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T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [COORDINADOR DE SERVICIOS 1 12 $ 1,056.90 | $ 12,682.80 | $ 1,008.48 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 14,191.28
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.28 | $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 8,654.37
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 994.50 [ $ 11,934.00 | $ 951.20 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 13,385.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [LIDER RECREATIVO 1 12 $ 994.50 [ $ 11,934.00 | $ 951.20 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 13,385.20
T [ Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [LIDER RECREATIVO 1 12 $ 994.50 [ $ 11,934.00 | $ 951.20 NO $ - S| $ 500.00 $ - $ 13,385.20
T [ Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - S| $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,244.00 | $ 14,928.00 | $ 1,180.24 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 16,608.24
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,244.00 | $ 14,928.00 | $ 1,180.24 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 16,608.24
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,244.00 | $ 14,928.00 | $ 1,180.24 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 16,608.24
T [ Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [ELECTRICISTA 1 12 $ 994.50 [ $ 11,934.00 | $ 951.20 NO $ - S| $ 500.00 $ - $ 13,385.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [MANEJADOR DE EMERGENCIAS 1 12 $ 1,322.00 | $ 15,864.00 | $ 1,251.85 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 17,615.85
T [ Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [OFICINISTA 1 12 $ 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - S| $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 |[OFICINISTA-DESPACHADORA 1 12 $ 117812 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 15,757.20
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [POLICIA AUXILIAR 1 12 $ 117812 | $ 14,137.44 | $ 1,119.76 NO $ - Sl $ 500.00 $ - $ 15,757.20
T [ Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - S| $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T [ Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - S| $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 02 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.28 | $ 7,539.36 | $ 615.01 NO $ - S| $ 500.00 $ - $ 8,654.37

434 $ 626,62857 [$  7,519,542.84 [ $ 591,769.03 $ 456,000.00 $ 216,000.00 $ - $ 8,783,311.87

8de8
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Sr. Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
CENTRO it RICAUDAC : oo
e INGRESOS MUNICIPALES Director Efecutivo

3 de junio de 2020

Hon. Eduardo Cintrén Suarez
Alcalde

Municipio de Guayama

PO Box 360

Guayama, PR 00785

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraciéon del Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el aiio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio,
segiin aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM.

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiliza como referencia las disposiciones establecida
en la Ley Nim. 80 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, para la distribucién y remisién de fondos,
que incluye lo dispuesto en la Ley Niim. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribucién de los fondos municipales provenientes
del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el
cémputo de equiparacion relacionado a dicha distribucién.

En relacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la propiedad
mueble e inmueble y la contribucién adicional especial (CAE), se incorporé en el andlisis de datos
respecto a latendencia de cobros en su municipio durante los tltimos tres (3) afios fiscales previos. Este
promedio se compone de los afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el
afio fiscal donde los recaudos de la contribucién disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma

y Maria.

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparacién, que ascienden a $173,938,000, se compone de
la asignacion estatal y loteria electrénica. De acuerdo a lo establecido en reunién el 22 de mayo de 2020
con la Junta de Supervisién Fiscal, se incluird en el presupuesto del Gobierno Estatal una asignacién por
$131,838,000, igual al importe del afio fiscal 2019-2020.

La Secretarfa del Negociado de Loteria certifico el estimado de ingresos correspondiente al 35% de
Ingresos Netos de Loteria Electrénica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccion de ajustes en la cual se establecen las partidas de
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

< El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.

i




Hon. Eduardo Cintrén Suarez
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2020-2021

Pagina 2 de 2

% La aportacién municipal al Fondo de Equiparacién, correspondiente al 50% del gasto de la
aportacién municipal a 1a ASES y el 90% del gasto de “Pay as you go”. El restante 50% y 10% del
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio.

» Ley Nim. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacién del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

% Ley Ntim. 146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre la
linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién

para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

%+ Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2018-2019 (si aplica).

% Sentencia de caso del Municipio de Juana Diaz (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160.

Cordialmente,

Re‘inaido . Paniagua Latimer

Director Ejecutivo

Anejo




/|

CENTRO pe RECAUDACION
ot INGRESOS MUNICIFALES

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021

MUNICIPIO DE : GUAYAMA
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 4,200,138.78

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3,251,164.33
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 7,451,303.11
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 533,794.06
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 7,985,097.17
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 363,389.83
(-) LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 10,175.99
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ -
() LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS (0.00)
TOTAL DE RETENCIONES 373,565.82
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 7,611,531.35
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO 4,437,057.75
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 4,437,057.75

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 3 de junio de 2020




Hon. Wanda Vazquez Garced
Gobernadora

GOBIERNO DE PUERTO RICO
e " Sra. Iris Santos Diaz
Oficina de Gerencia y Presupuesto Directora
6 de mayo de 2020

Sra. Lilliam D. Rodriguez Lépez
Directora de Finanzas
Municipio de Guayama

PO Box 360

Guayama, Puerto Rico 00785

Estimada sefiora Rodriguez:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntuim. 147 de 18 de junio de
1980, segtin enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto” y el Articulo 7.003 de la Ley 81 1991, segtin enmendada, conocida como “Ley
de Municipios Auténomos de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la
preparacion del Proyecto de Resolucién de su Presupuesto General Ao Fiscal 2020-2021. Se
acompana el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtin informacién suministrada por la
Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, por medio del
correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Olga I. Ramos Rivera
Ayudante Especial III

Anejoly Il

c: Director de Presupuesto

O ‘ OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

GOBIERMNO DE PUERTO RICO

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 Tel: 787.725.9420 Fax: 787.725.3521 » www.o ov
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~ ‘Oficina de Gerencia y Presupuesto
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DIRECTORIA DE PRESUPUESTO
OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2020-2021

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal Intereses Total
GUAYAMA
$43,000.00 $34,000.00 $1,000.00 $1,530.00 $2,530.00
$178,900.00 $83,500.00 $26,600.00 $1,983.13 $28,583.13
$284,000.00 $214,000.00 $10,000.00 $9,095.00 $19,095.00
$359,000.00 $301,500.00 $12,300.00 $6,406.88 $18,706.88
$705,000.00 $355,000.00 $35,000.00 $17,099.75 $52,099.75
$1,810,000.00 $545,000.00 $125,000.00 $23,858.25 $148,858.25
$2,450,000.00 $1,220,000.00 $120,000.00 $58,745.00 $178,745.00
$4,590,000.00 $1,665,000.00 $285,000.00 $84,134.25 $369,134.25

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

01-May-20 3:22 PM

Anejo [

Page1lof2
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Q GOBIERNO DE PUERTO RICO
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e _;”f' Oficina de Gerencia y Presupuesto
gt
DIRECTORIA DE PRESUPUESTO
OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2020-2021

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal
GUAYAMA
$4,745,000.00 $2,605,000.00 $205,000.00
$5,105,000.00 $450,000.00 $450,000.00
$7,610,000.00 $3,815,279.39 $485,000.00
$12,035,000.00 $4,740,463.17 $665,000.00
Total $39,914,900.00 $16,028,742.56 $2,419,900.00

Intereses

$126,429.75

$14,917.50
$233,402.71
$287,817.90

$865,420.12

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

01-May-20 3:22 PM

Total

$331,429.75
$464,917.50
$718,402.71
$952,817.90

3,285,320.12

Anejol  Page2of2



5, GOBIERNO DE PUERTO RICO
W= Corporacién del Fondo del Seguro del Estado

Oficina Regional de Ponce

7 de febrero de 2020

Hon. Eduardo E. Cintron Suérez, Alcalde
Municipio de Guayama

PO Box 360

Guayama, PR 00785-0360

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-21
MUNICIPIO DE GUAYAMA POLIZA # 52-3-20-70128

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada, la cuota para este municipio del
afio 2017-2018 fue por la cantidad de $548,909.45. El computo para el afio fiscal 2020-2021 de
la prima estimada se realizd de la siguiente manera, tomando la imposicion del afio anterior y se
le aumenta un 10% ($54,890.94) por lo cual la prima estimada para el afio 2020-2021 asciende
a $603,800.40. El mismo se ajustara luego de recibida la declaracion de némina del afio 2019-

2020.

Se solicito al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio
de 2020, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos de $50,316.70.

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215.
Cordialmente,

2l U

esto Soto Del Valle
Of" cial Ejecutivo V
Divisidén de Seguro e Intervenciones

CF
St




5 GOBIERNO DE PUERTO RICO
,_:’ Corporacién del Fondo del Seguro del Estado

Oficina Regional de Ponce

25 de febrero de 2020

Hon. Eduardo E. Cintrén Suarez, Alcalde
Municipio de Guayama

PO Box 360

Guayama, PR 00785-0360

RESULTADO DE AUDITORIA !\ﬁOS 2017-2018 Y 2018-2019
MUNICIPIO DE GUAYAMA POLIZA # 52-3-20-70128

Honorable Alcalde:

Como es de su conocimiento y de acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18
de abril de 1935, seglin enmendada, hemos hecho un ajuste a la prima impuesta para el
afio 2017-2018 y 2018-2019. Este ajuste estéd basado en los datos de la Ultima
intervencion de libros realizada.

Como resultado de dicha intervencién surgidé un adicional producto del afio 2017-2018
por $7,936.11 y un adicional producto del afio 2018-2019 por $12,868.25 para un

total de $20,804.36.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del 1
de julio de 2020, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente manera: (11) plazos

de $1,733.70 y (1) plazo de $1,733.66.

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215.

Cordialmente,

Ofitial Ejecutivo V
Divisién de Seguro e Intervenciones

PO Box 330949
Ponce, PR 00733-0949

Tel. (7687) 848-4545




1 de mayo de 2020

Hon. Eduardo Cintron Suarez
Alcalde

Municipio de Guayama

Apartado 360

Guayama Puerto Rico 00785-0360

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE GUAYAMA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblaciéon médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Guayama aportara para el Afio
Fiscal 2020-2021 la cantidad de $1,112,126.76. Esto equivale a una aportacién mensual
de $92,677.23 comenzando el 1 de julio de 2020.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

Finanzas y Administracion

o2 Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

» PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 = Tel: 787.474.3300 ¢« www.asesplr.org

Autorizado por la Comision Estatal de Eleceiones CEE-SA-19-166




Debt Head Capital
General Service Start Project Governmental Governmental
Fund Fund Fund Funds Funds Funds
Revenues
Propery taxes $7,443,866 $ 4,479,732 $ . § 2 $ - $ 11,923,598
Municipal license taxes 4,279,821 = = . - 4,279,821
Sales and use taxes 2,945,446 489,963 . - - 3,435,409
Fees, fines and charges for services 1,159,268 - - - £ 1,159,268
Infergovemmental:
Commonwealth Govemment 958,461 - 25,000 21,514 1,004,975
Federal Govemment - . 12,639,167 - 3,174,679 15,813,846
Interest 8,943 8,177 - 247,686 264,806
Miscellaneous 379,419 - - . 379,419
Total revenues 17,175,224 4,977,872 12,639,167 25,000 3,443,879 38,261,142
Expenditures
Current:
General govemment 6,684,991 - - - 6,684,991
Public safety 1,836,326 - - - 26,863 1,863,189
Public works and sanitation 7,916,322 - e - 378,133 8,294,455
Culture and recreation 1,188,449 - - 2 - 1,188,449
Health, welfare and community development 1,140,500 - - - 3,120,512 4,261,012
Education 172,414 - 12,650,759 - - 12,823,173
Debt service:
Principal - 13,886,357 - - - 13,886,357
Interest and other charges - 1,418,971 - - - 1,418,971
Capital outlays - - 159,945 - 159,945
Total expenditures : 18,939,002 - 15,305,328 12,650,759 159,945 3,525,508 50,580,542
Excess (deficiency) of revenues over ' ‘
(under) expenditures (1,763778)  (10,327,456) (11,592) (134,945) (81,629) (12,319,400)
Other financing sources (uses)
Proceeds from Community Disastar Loan 5,000,000 - - - - 5,000,000
Proceeds from issuance of bond anficipation note 4 s = 136,432 . 136,432
Insurance recovery 436,864 - - - - 436,864
Transfers in 432,909 9,232,618 11,62 - 449,884 - 10,127,003
Jransfers out (449,884) (417,890) - - (9,259,229) (10,127,003)
Total other financing sources (uses) 5,419,889 8,814,728 11,592 136,432 (8,809,345) 5,573,296
Net change in fund balances 3,656,111 (1,512,728) . 1,487 (8,890,974) (6,746,104)
Fund balance (deficii, beginning, as restated _ (4,283,683) 2,833,083 ; 2568,521 9,499,335 10,617,256
Fund balance (deficit), ending § (627,572) $ 1,320,355 $ - $2570,008 § 608,361 § 387,152

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
-21-




(COMMONWEALTH OF FUERTO

RICO

MUNCIPALITY OF GUAYAWA___

ASSETS
Cash and cash equivalents
Receivables, net:
Property taxes
Due from:
Commonwealth Government
Federal Government
Other funds
Restricted assets:
Cash and cash equivalents
Cash with fiscal agent
Advances to other funds

Total assets

LIABILITIES, DEFERRED INFLOWS OF
RESOURCES, AND FUND BALANCES
Liabilities
Accounts payable and accrued liabilities
Matured bonds and notes payable
Matured interest payable
Due to:

Commonwealth Government

Other funds
Unearned revenues:

Municipal license tax

Federal Government
Advances from other funds

Total liabilities

Deferred inflows of resources
Unavailable revenues:
Property taxes

Total deferred inflows of resources

Fund balances
Nonspendable
Restricted
Committed

_ Assigned

“Unassigned

Total fund balances (deficit)

Total liabilities, deferred inflows of
resources and fund balances

Balance SheetGovernmentaI Funds
_Forthe Fiscal Year ended June 30, 2019

Debt Head Capital Other Total
General Service Start Project Governmental Governmental

Fund Fund Fund Fund Funds Funds
$6,609,172 $ § $ & $ $ 6,609,172
10,115 - - 10,115
40,137 - 231,159 665 271,961
= - - 679,328 679,328
296,865 - - 296,865
- 4,257 511 7,586 2,039,106 - 6,304,203
- - - - 598,896 598,896
3,595 - - 706,897 1,478,200 -2,188,692
$6,059,884  $4,257,511 $238,745  $2,746,003 § 2,757,089 § 16,959,232
$1,189,372 $ - $228,698 $ 175,695 § 1,612,352 $ 3,206,117
- 2,385,000 - - - 2,385,000
552,156 552,156
246,207 2 . 3 : 246,207
- 10,047 300 286,518 296,865
3,953,070 - 3,953,070
- - - - 249,858 249,858
2,188,692 - - - 2,188,692
7,577,341 2,937,156 238,745 175,995 2,148,728 13,077,965
10,115 - - 10,115
10,115 - - 10,115
3,595 - 706,897 1,478,200 2,188,692
- 1,320,355 2,418,795 438,731 4,177,881
338,705 - - - 338,705
5,347,373 - - - 5,347,373
(6,317,245) (555,684) (1,308,570) (8,181,499)
(627,572) 1,320,355 . 2,570,008 608,361 3,871,152
$6,959,884 $4,257,511 $238,745 $2,746,003 $§ 2,757,089 $ 16,959,232

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.

- {8




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE FINANZAS

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO PATENTES

CERTIFICACION ESTIMADOS DE PATENTES

Estimados de Ingresos de Patentes

$4,279,821.00

Total

$4,279,821.00

Menos: 5% Patentes Incobrable

($213,991.05)

Total Estimado Presupuesto 2020-2021

$4,065,83.00

Y para que asi conste firmo la presente hoy 8 de junio de 2020, en Guayama, Puerto Rico.

Cas 0 Rorhugn ne
Lilliam D. Rodriguez Lépé’z) J

Directora
Oficina de Finanzas




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

CERTIFICACION DE CONTRATO DE SEGUROS Y FIANZAS SEGUN LEY
NUM. 63-2010

Yo, Vilmarie Fuentes Cruz, Directora de Gerencia y Presupuesto, certifico que el
monto de contratos por concepto de Contratos de Seguros y Fianzas incluidos en el

Proyecto de Presupuesto 2020-2021 en el Fondo General asciende a la cantidad de

$630,000.00.

Y para que asi conste firmo la presente hoy 8 de junio de 2020, en Guayama, Puerto

Rico.

\ (
U ﬁm e

Vilmarie Fuentes

e
Directora

Oficina de Gerencia y Presupuesto




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO

CERTIFICACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES PAGADERAS
DEL FONDO GENERAL

Yo, Vilmarie Fuentes Cruz, Directora de Gerencia y Presupuesto, certifico que no se
realizara Obras y Mejoras Permanentes con cargos al Fondo General para el Proyecto de

Presupuesto 2020-2021.

Y para que asi conste firmo la presente hoy 8 de junio de 2020, en Guayama, Puerto Rico.

W {/77‘, O o
Vilmarie Fuentes C

Directora
Oficina de Gerencia y Presupuesto




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Vilmarie Fuentes Cruz, Directora de Gerencia y Presupuesto, certifico que el
Municipio de Guayama tiene las siguientes sentencias pendiente de pago para el Afio

Fiscal 2020-2021:
CASO: GDP20082018-0238

TOTAL DE CASO: $44,748.00

Y para que asi conste firmo la presente hoy 8 de junio de 2020, en Guayama, Puerto

Rico.

b

Vilmarie Fuentes
Directora
Oficina de Gerencia y Presupuesto




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAM&
OFICINA DE CONTRATOS Y ASESORIA

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS
Presupuesto Ano Fiscal 2020-2021

Arrendamientos Partida Cuantia Anual
Oficinas del CRIM
Calle Calimano #1, Esquina Vicente Palés HhDagaaa0 Mt
Archivo General en la Calle Hostos : 01.02.04.9450 $14,400.00

Oficina de Finanzas, Gerencia y Presupuesto (Primer Nivel) Oficinas
Municipales (Varias Dependencias, Segundo Nivel) 01.02.04.9450 $77,280.00
Calle Calimano, Esquina Francisco G. Bruno

Para uso de Adiestramiento a Policias Municipales 01.02.04.9450 $1,325.00




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZA

1. Ordenanza nimero 18 Serie 1997-1998
Imponer y cobrar arbitrios de construccion dentro de los limites territoriales.

2. Ordenanza nimero 6 Serie 1998-1999
Reglamentacion del Transito y Estacionamiento de toda clase de vehiculos por las calles

de la cuidad.

3. Ordenanza ntmero 13 Serie 1990-1991
Reglamentar el funcionamiento, uso y administracion de la plaza de mercado y el

arrendamiento de puestos y para otros fines.

4. Ordenanza namero 2 Serie 1995-1996
Reglamentar la venta de fosas en el cementerio municipal del barrio Machete, etc.

(Cementerio Nuevo).

5. Ordenanza nimero 1 Serie 1997-1998
Reglamentar la venta de fosas en el cementerio municipal (Cementerio Viejo).

6. Ordenanza nuimero 13 Serie 1997-1998
Establecer nuevas tarifas de depdsito en el vertedero y para otros fines.

7. Ordenanza nimero 28 Serie 2001-2002
Reglamentar el uso y mantenimiento de las servidumbres de paso en los limites

territoriales del municipio.




RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZA (CONTINUACION)

8. Ordenanza numero 15 Serie 2001-2002
Enmendar la Ordenanza nimero 18, Serie 1997-98 para imponer, fijar, establecer y
cobrar los derechos, arbitrios e impuestos sobre la construcciéon dentro de los limites
territoriales del Municipio de Guayama.

9. Ordenanza nimero 2 Serie 2003-2004
Para establecer un sistema de imposicion y cobro de derechos, arbitrios e impuestos sobre
la construcciéon dentro de los limites territoriales del Municipio de Guayama; y para otros

fines.

10.0Ordenanza nimero 33 Serie 2008-2009
De la Legislatura Municipal de Guayama, Puerto Rico, para establecer nuevas tasas
contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble localizada dentro de la jurisdiccion

territorial del Municipio de Guayama, Puerto Rico.

11.0rdenanza nimero 11 Serie 2014-2015
Fijar el tipo de contribucion por concepto de Patentes Municipales, fijar penalidades; y

para otros fines.




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MURNICIPIO AUTONOMO DE GUAYAMA
OFICINA DE CONTRATOS Y ASESORIA

Eduardo E. Cinttdén Suirez

Alcalde

CONTRATOS SERVICIOS PROFESIONALES

Presupuesto 2020-2021

SERVICIOS PARTIDAS CUANTIA ANUAL
ASESOR LEGAL 01.01.04.94.11 $28,800.00
LEGISLATURA MUNICIPAL '
ASESOR FINANCIERO 01.01.04.94.11 $28,800.00
LEGISLATURA MUNICIPAL
ASESOR DE PRENSA Y 01.02.04.9411 $28,800.00
COMUNICACIONES
ASESOR EN ASUNTOS DE TURISMO 01.02.04.9411 $38,400.00
MERCADEO DIGITAL Y DISENO 01.02.04.9411 $6,000.00
GRAFICO
ASESORIA EN ASUNTOS DE VIVIENDA 01.02.04.9411 $24,000.00
ASESORIA EN ASUNTOS DE TELEFONIA 01.02.04.9411 $24.,000.00
E INTERNET
SERVICIO DE INTERNET PARA 01.03.04.9235 $57,792.00
DEPENDENCIAS MUNICIPALES
SINGLE AUDIT 01.03.04.9410 $24,750.00
LIQUIDACION DE PROPUESTAS 01.03.04.9411 $32,000.00
01.03.04.9411 $28,800.00
ESTADOS FINANCIEROS (GASB)
RESPONDED, STAFF ME, INGRESYS
SISTEMA INTEGRADOS PARA 01.03.04.9411 $81,948.00
MUNICIPIOS AVANZADOS
SERVICIOS DE DESARROLLO DE 01.03.04.9411 $38,400.00
INVENTARIO DE PROPIEDAD
ASESORIA EN ASUNTOS DE RECICLAJE 01.04.01.9411 $21,600.00
Y DESPERDICIOS SOLIDOS




LIMPIEZA Y ORNATO

01.04.01.9412

$67,200.00

ADMINISTRACION Y MANTENIMIENTO
DE CEMENTERIOS

01.04.01.9412

$168,000.00

METRO POSTAL PROGRAMA
SOFT GUARD

01.04.04.9451

$1,198.64

MONITOREO DE AGUAS
SUBTERRANEAS Y GASES, ANALISIS E
INFORMES DE LABORATORIOS

01.04.04.9473

$12,000.00

RECOGIDO DE MATERIAL
VEGETATIVO

01.04.04.9473

$120,000.00

DOCUMENTACION DE LOS REQUISITOS
DE LAS FASES I1 Y Il DEL PERMISO
NPDES (PROGRAMAS DE
ESCORRENTIAS) DE LA EPA,
AMPARADO EN LOS ESTATUTOS DE LA
LEY FEDERAL DE AGUAS LIMPIAS

01.04.04.9473

$60,000.00

MANTENIMIENTO Y OPERACION DEL
VERTEDERO MUNICIPAL

01.04.04.9473

$510,000.00

RECOGIDO Y DISPOSICION DE

01.04.04.9473

$1,468,800.00

DESPERDICIOS SOLIDOS
RECOGIDO DE ANIMALES REALENGOS 01.06.01.9411 $24,000.00
PAE/ SERVICIOS MEDICOS Y SALUD
MENTAL AL EMPLEADO 01.08.32.9411 $7,080.00
SERVICIOS PARA NINOS CON
NECESIDADES ESPECIALES 01.09.21.9411 $9,600.00
SERVICIO DE INTERNET EN
BIBLIOTECAS MUNICIPALES 01.16.01.9411 $29.408.55
DIRECTOR DE LA BANDA MUNICIPAL 01.16.04.9411 $9.600.00
MAESTRA DE ESCULTURA 01.16.04.9411 $13,200.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
ASESOR LEGAL 01.19.04.9425 $38,400.00
ASESOR LEGAL 01.19.04.9425 $48,000.00
ASESOR LEGAL 01.19.04.9425 $19,200.00
ASESOR LEGAL 01.19.04.9425 $20,000.00




. 01.21.04.9411 $28,800.00
ASESOR AUDITORIA INTERNA
MAESTRO DE ARTES PLASTICAS 01.24.54.9411 $13,320.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MAESTRA DE BAILE, MODELAJE Y
P 01.24.54.9411 $10,440.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MABSIRO 125 Cgé‘%o ¥ TALLES DE 01.24.54.9411 $12,960.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MAESTRO DE PIANO 01.24.54.9411 $9,600.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MAESTRO DE GUITARRA 01.24.54.9411 $9,600.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
MAESTRO DE TEATRO 01.24.54.9411 $9,600.00
ESCUELA DE BELLAS ARTES
ESTUDIOS DE TITULOS 01.40.55.9411 $1,000.00
SERVICIO DE CAMPO PARA 01.40.55.9411 $24,000.00
PROYECTOS .
ASESOR DE PLANIFICACION 01.40.55.9411 $14,400.00
TOTAL PARTIDAS $3,223,497.19

i A O
Vilmarie Fuentes Cruz

Directora
Oficina de Gerencia y Presupuesto




