ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO
LEGISLATURA MUNICIPAL
MAUNABO, PUERTO RICO

PROYECTO DE RESOLUCION: 18 SERIE 2019-2020
RESOLUCION NUMERO: 18 SESION ORDINARIA

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE MAUNABO, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2020-2021, PARA AUTORIZAR A
LA DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y PARA
OTROS FINES.

POR CUANTO : Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30
de agosto de 1991, conocida como Ley de Municipios
Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el
Honorable Jorge L. Marquez Pérez, Alcalde del
Municipio de Maunabo, prepard y sometio a esta
Legislatura Municipal el proyecto de presupuesto de
ingresos y egresos de este Gobierno Municipal para el
ano 2020-2021, el cual asciende a $7,284,606.64.

POR CUANTO : Dicho proyecto de presupuesto fue entregado a la
Legislatura Municipal el dia 10 de junio de 2020.

POR CUANTO ; Este organismo ha dado cuidadosa consideracion al
referido documento, encontrandose que el mismo
recoge y refleja los enfoques programaticos de un
buen programa de gobierno y una sana administracion
fiscal.

POR TANTO : RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL
DE MAUNABO, COMO POR LA PRESENTE SE
RESUELVE, LO SIGUIENTE:

SECCION 1 2 Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de
Maunabo, Puerto Rico, durante el afio econémico 2020-
2021, se recauden por la unidad de finanzas las
cantidades que se presupone han de producir los
recursos que se consignan en la seccion de ingresos
que se hace formar parte de esta Resolucion.

SECCION 2 : Que las partidas que se relacionan con la seccion de
egresos, forman parte de gastos del Gobierno
Municipal de Maunabo, Puerto Rico, durante el afio
economico 2020-2021.

SECCION 3 : La Directora de Finanzas de este Municipio, llevard a
los libros de contabilidad los asientos pertinentes para
dar fiel cumplimiento a las disposiciones de esta
Resolucion.

SECCION 4 : Que esta Resolucion, aprobando el presupuesto del afo
fiscal 2020-2021, contiene las recomendaciones del
pleno de la Legislatura Municipal después de un analisis
ponderado de las mismas; entiéndase necesarias para
el buen funcionamiento de la Administracion.
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SECCION 5

SECCION 6

SECCION 7

Esta Resolucion comenzara a regir el dia 18 de junio de
2020 luego de haber sido aprobada por la Honorable
Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde.

Copia de esta Resolucion se remitira a la Oficina de
Gerencia y Presupuesto y otras agencias
gubernamentales concernidas.

Por la presente, se dispone que las disposiciones de
esta Resolucion son independientes y separables y que
si cualquier seccion, parrafo, oracion, cldusula o
consignacion de fondos fuera declarada nula por
cualquier tribunal no afectara la validez de ninguna
otra seccion, parrafo, oracion, cldusula o consignacion
de fondos de la misma.

Aprobada por la Legislatura Municipal, hoy 18 de junio de 2020 en Maunabo,

Puerto Rico.
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ON.PEDRO J. SOLIS NAVARRO AON. MARIAE. GARCIA/han(IngZ

PRESIDENTE

SECRETARIA INTERINA

LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

FIRMADA POR EL ALCALDE EL 19 DE JUNIO DE 2020.
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HO

RGE L. MARQUEZ PEREZ
ALCALDE
MUNICIPIO DE MAUNABO
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CERTIFICACION

Yo, Maria E. Garcia Rodriguez, Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de Maunabo,
Puerto Rico, CERTIFICO lo siguiente:

RESOLUCION NUMERO 18
SERIE 2019-2020

Disponiendo y aprobando el presupuesto de ingresos y egresos que ha de regir en el Municipio
de Maunabo, Puerto Rico, durante el afio econdmico 2020-2021, para autorizar a la Directora
de Finanzas a llevar a los libros de contabilidad el presupuesto que aqui se consigna; y para
otros fines.

Es copia fiel y exacta, segun aprobada por la Legislatura Municipal en Sesion Ordinaria el dia 18
de junio de 2020, y con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores Municipales:

A Favor: En Contra:
Hon. Pedro J. Solis Navarro Ninguno
Hon. Ramaén Pinto Gonzalez

Hon. Joann Figueroa Lafuente Abstencion:
Hon. Marfa E. Garcia Rodriguez Ninguna
Hon. Zenaida Veldzquez Salinas

Hon. Milagros Lebrén Lebron Ausentes:
Hon. Eric A. Ramirez Davila Ninguno
Hon. Niavelis Castro Meléndez

Hon. Angel O. Lafuente Amaro Vacante: (1)

Hon. José A. Meléndez Arroyo
Hon. Nelson Véazquez Rodriguez

Firmada por el Hon. Jorge L. Marquez Pérez, Alcalde de Maunabo, el 19 de junio de 2020.

Y para que asi conste, expido la presente CERTIFICACION en Maunabo, Puerto Rico, hoy 19 de
junio de 2020.
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/ Hor. Marfa E. Garcia Rodrigue®
Secretaria Interina

Legislatura Municipal

PO Box 8, Maunabo, Puerto Rico 00707
Telefono / Fax: (787) 861-4615



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO
LEGISLATURA MUNICIPAL
MAUNABO, PUERTO RICO

PROYECTO DE RESOLUCION: 22 SERIE 2019-2020
RESOLUCION NUMERO: 22 SESION EXTRAORDINARIA

PARA ENMENDAR LA RESOLUCION NUMERO 18, SERIE 2019-2020, LA
CUAL DISPONE Y APRUEBA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE MAUNABO, PUERTO RICO,
DURANTE EL ANO ECONOMICO 2020-2021, PARA AUTORIZAR A LA
DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD
EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO - Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30
de agosto de 1991, conocida como Ley de Municipios
Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el
Honorable Jorge L. Marquez Pérez, Alcalde del
Municipio de Maunabo, preparé y sometid a esta
Legislatura Municipal el proyecto de presupuesto de
ingresos y egresos de este Gobierno Municipal para el
ano 2020-2021.

POR CUANTO : Dicho proyecto de presupuesto fue entregado a la
Legislatura Municipal el dia 10 de juniio de 2020.

POR CUANTO - El pasado 18 de junio de 2020 se aprobé la Resolucion
NGm. 18, Serie 2019-2020, la cual aprobaba el
Presupuesto para el afo fiscal 2020-2021 ascendente a
la cantidad de $7,284,606.64.

POR CUANTO : Se necesita enmendar la referida Resolucién, ya que
luego de su aprobacion el Hon. Jorge L. Marquez Pérez,
Alcalde de Maunabo, recibi6 carta sobre los estimados
de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico, los
cuales seran de $449,993.00. Dicha cantidad estimada
debe ser ajustada en el presupuesto para el afio fiscal
2020-2021.

POR CUANTO : Luego del ajuste por los estimados proyectados por la
Autoridad de Energia Eléctrica, el presupuesto
operacional de ingresos y egresos del Municipio de
Maunabo para el afio fiscal 2020-2021 se modifica y su
monto serd de $7,250,256.75.

POR CUANTO : Este organismo ha dado cuidadosa consideracion al
referido documento, encontrandose que el mismo
recoge y refleja los enfoques programaticos de un
buen programa de gobierno y una sana administraciéon
fiscal.

POR TANTO : RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL
DE MAUNABO, COMO POR LA PRESENTE SE
RESUELVE, LO SIGUIENTE:
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SECCION 1 : Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de
Maunabo, Puerto Rico, durante el afio econdmico 2020-
2021, se recauden por la unidad de finanzas las
cantidades que se presupone han de producir los
Frecursos que se consignan en la seccion de ingresos
que se hace formar parte de esta Resolucién.

SECCION 2 2 Que las partidas que se relacionan con la seccidn de
egresos, forman parte de gastos del Gobierno
Municipal de Maunabo, Puerto Rico, durante el afio
econdmico 2020-2021.

SECCION 3 s La Directora de Finanzas de este Municipio, llevara a
los libros de contabilidad los asientos pertinentes para
dar fiel cumplimiento a las disposiciones de esta
Resolucién.

SECCION 4 : Que esta Resolucién, aprobando el presupuesto del afio
fiscal 2020-2021 con las enmiendas, contiene también
las recomendaciones del pleno de la Legislatura
Municipal después de un anadlisis ponderado de las
mismas; entiéndase necesarias para el buen
funcionamiento de la Administracion.

SECCION 5 : Esta Resolucion comenzard a regir el dia 1 de julio de
2020 luego de haber sido aprobada por la Legislatura
Municipal y firmada por el Alcalde.

SECCION 6 : Copia de esta Resolucion se remitird a la Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales y otras agencias
gubernamentales concernidas.

SECCION 7 : Por la presente, se dispone que las disposiciones de
esta Resolucion son independientes y separables y que
si cualguier seccion, parrafo, oracién, cldusula o
consignacion de fondos fuera declarada nula por
cualquier tribunal no afectara la validez de ninguna
otra seccién, parrafo, oracion, clausula o consignacion
de fondos de la misma.

Aprobada por la Legislatura Municipal, hoy 25 de junio de 2020 en Maunabo,
Puerto Rico.

HON. PEDRO J. SOLIS NAVARRO HON. MARIA E. GARCIA ROBRIGUEZ
PRESIDENTA SECRETARIA INTERINA

LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

FIRMADA POR EL ALCALDE EL 26 DE JUNIO DE 2020.
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HON./JORGE L. MARQUEZ PEREZ
ALCALDE
MUNICIPIO DE MAUNABO
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CERTIFICACION

Yo, Maria E. Garcia Rodriguez, Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de Maunabo,
Puerto Rico, CERTIFICO lo siguiente:

RESOLUCION NUMERO 22
SERIE 2019-2020

Para enmendar la Resolucion NUmero 18, Serie 2019-2020, la cual dispone y aprueba el
presupuesto de ingresos y egresos que ha de regir en el Municipio de Maunabo, Puerto Rico,
durante el afio econdmico 2020-2021, para autorizar a la Directora de Finanzas a llevar a los
libros de contabilidad el presupuesto que aqui se consigna; y para otros fines.

Es copia fiel y exacta, segin aprobada por la Legislatura Municipal en Sesion Extraordinaria el
dia 25 de junio de 2020, y con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores Municipales:

A Favor: En Contra:
Hon. Pedro J. Solis Navarro Ninguno
Hon. Ramadn Pinto Gonzalez

Hon. Joann Figueroa Lafuente Abstencion:
Hon. Maria E. Garcia Rodriguez Ninguna
Hon. Zenaida Veldzquez Salinas

Hon. Milagros Lebron Lebron Ausentes:
Hon. Eric A. Ramirez Davila Ninguno

Hon. F:liavelis Castro Meléndez
Hon. Angel O. Lafuente Amaro
Hon. José A. Meléndez Arroyo
Hon. Eric O. Cruz Lebron

Hon. Nelson Vazquez Rodriguez

Firmada por el Hon. Jorge L. Marquez Pérez, Alcalde de Maunabo, el 26 de junio de 2020.

Y para que asi conste, expido la presente CERTIFICACION en Maunabo, Puerto Rico, hoy 26 de

Hon. Maria E. Garcia Rodridtiez
Secretaria Interina
Legislatura Municipal

PO Box 8, Maunabo, Puerto Rico 00707
Telefono / Fax: (787) 861-4615



PRESUPUESTO OPERACIONAL
MUNICIPIO DE MAUNABO
ANO FISCAL 2020-2021



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
INGRESOS

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL

PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA 5-Jun-20
01-03-04-81.01 |PATENTES 147,648.00 187,887.00 [ § (40,239.00)} $ 177,891.63
01-03-04-81.03 |IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENTAS 74,000.00 86,559.00 (12,559.00) 105,799.82
01-03-04-83.01 |ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 110,265.00 88,785.00 21,480.00 66,588.69

01-03-04-84.02 | COMPENSACION A.E.E. 449,993.00 459,278.54 (9,285.54) -

01-03-04-84.04 |OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 3,212,317.16 4,563,278.52 {1,350,961.36) 3,802,732.10
01-03-04-85.07 |DISPOSICION DE DESPERDICIOS 6,000.00 6,000.00 - 5,500.00
01-03-04-86.01 |MULTAS 500.00 500.00 - 630.97
01-03-04-87.05 {INGRESOS EVENTUALES 2,390,500.00 500,000.00 1,890,500.00 619,685.99
01-03-04-87.06 |RENTA LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 12,000.00 12,000.00 - 5,112.00
01-03-04-87.09 |OTROS INGRESOS (VENTA DE PROPIEDADES) 5,000.00 5,000.00 - 17,987.00
01-03-04-87.20 JOTROS RECURSOS FINANCIEROS 157,270.00 1,245,000.00 (1,087,730.00) 1,250,000.00
01-03-04-87.22 |CONTRIBUCION SOBRE PROPIEDAD NO EXONERADA 684,763.59 660,962.47 33,801.12 542,468.70
TOTAL 7,250,256.75 7,805,250.53 | §  (554,993.78)| §  6,594,396.90




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

DESEMBOLSOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2018-2020 VARIANZA §-Jun-20
01 - ASAMBLEA MUNICIPAL
01-01-01-91.01 | EMPLEADOS REGULARES $ 15,600.00 | $ 18,000.00 (2,400.00)| $ 10,500.00
01-01-01-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,231.65 1,396.13 (164.48) 841.50
01-01-01-91.41 | PLAN MEDICO 1,200.00 1,200.00 - 700.00
01-01-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 500.00 250.00 250.00 500.00
01-01-01-92.01 | MATERIALES DE OFICINA 100.00 100.00 - 205.59
01-01-01-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 100.00 100.00 - -
01-01-01-94.01 | DIETAS ASAMBLEISTAS 18,000.00 18,000.00 - 9,940.00
01-01-01-94.05 | GASTOS DE REPRESENTACION 600.00 300.00 300.00 600.00
01-01-01-94.25 | SERVICIOS LEGALES 12,000.00 12,000.00 - 12,000.00
01-01-01-94.44 | CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 500.00 500.00 - -
01-01-01-94.61 | MANT. DE EQUIPO 100.00 100.00 - -
01-01-01-94.67 | PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 100.00 100.00 - -
TOTAL ASAMBLEA MUNICIPAL $ 50,031.65 | $ 52,046.13 | $ (2,014.48)| $ 35,287.09
02 - OFICINA DEL ALCALDE
01-02-01-91.01 | EMPLEADOS REGULARES $ 108,000.00 | § 108,000.00 | $ - |3 99,000.00
01-02-01-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 19,608.00 19,608.00 - 17,974.00
01-02-01-91.10 | SEGURO CHOFERIL - 15.00 (15.00) -
01-02-01-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,915.01 9,838.51 76.50 9,101.52
01-02-01-91.41 | PLAN MEDICO 4,800.00 4,800.00 - 4,400.00
01-02-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 2,000.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00
TOTAL OFICINADEL ALCALDE $ 144,323.01 | § 143,261.51 | § 1,061.50 | $ 132,475.52




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

DESEMBOLSOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA §-Jun-20
03 - FINANZAS
01-03-01-91.01 | EMPLEADOS REGULARES $ 222,693.00 | $ 216,048.00 | $ 6,645.00 | $ 177,199.00
01-03-01-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 60,228.00 42,228.00 18,000.00 44,709.00
01-03-01-91.14 | CARGO POR "PAYGO" 528,415.00 - 528,415.00 -
01-03-01-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,446.71 20,159.74 2,286.97 17,702.75
01-03-01-91.41 | PLAN MEDICO 20,400.00 20,400.00 - 16,900.00
01-03-01-91.45 | SEGURO POR DESEMPLEQO 15,000.00 30,000.00 (15,000.00) 5,417.09
01-03-01-91.71 | BONO NAVIDAD 10,500.00 5.250.00 5,250.00 9,500.00
01-03-01-94.77 | GASTOS OPERACIONALES CRIM 32,186.60 30,447.60 1,739.00 25,373.00
01-03-04-94.10 | GASTO SINGLE AUDIT 20,000.00 20,000.00 - 20,000.00
01-03-04-91.51 | FONDO DEL SEGURO ESTADO 246,472.46 221,442.85 25,029.61 234,714.29
01-03-04-94.11 | SERVICIOS PROFESIONALES 72,888.00 68,888.00 4,000.00 80,238.00
01-03-04-94.42 | SEGUROS, FIANZAS Y PROPIEDAD 300,000.00 300,000.00 - 316,561.70
01-03-04-94.58 | APORTACION DEFICIT PRESUPUESTARIO 30,000.00 52,888.89 (22,888.89) -
01-03-04-94.65 | MISCELANEOS 5.188.98 3,856.22 1,333.76 1,217.51
01-03-04-94.69 | FRANQUEO 500.00 500.00 - -
01-03-04-94.70 | PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 500.00 100.00 400.00 -
01-03-04-94.76 | APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION - 571,617.51 (571,617.51) 476,347.90
01-03-04-94.78 | LIQUIDACION DEUDA CRIM 106,193.80 106,193.79 0.01 88,494.80
01-03-04-99.01 | TRANSFERENCIAS QUE SALEN 195,106.28 203,048.88 (7.942.60) 166,524.62
TOTAL FINANZAS $ 1,888,71883 | § 1,913,068.48 | § (24,349.65)) $  1,680,899.66




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
DESEMBOLSOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA 5-Jun-20
04 - OBRAS PUBLICAS
01-04-01-91.01 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 648,174.00 | § 674,754.00 (26,580.00)| $ 589,945.61
01-04-01-91.05 | SUELDO EMPLEADQS TRANSITORIOS 307,329.96 311,100.00 (3.770.04) 274,802.04
01-04-01-91.10 | SEGURO CHOFERIL 1,500.00 1,500.00 - 923.00
01-04-01-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 76,385.55 77,119.96 (734.40) 70,649.39
01-04-01-91.41 | PLAN MEDICO 42,600.00 42,000.00 600.00 36,900.00
01-04-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 43,000.00 22,250.00 20,750.00 43,857.27
01-04-01-92.28 | GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 449,993.00 459,278.54 (9,285.54) 996.88
01-04-01-94.73 | DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS 214,000.00 222,000.00 (8,000.00) 186,000.00
TOTAL OBRAS PUBLICAS $ 1,782,98251 | $  1,810,002.50 (27,019.98)| §  1,204,074.19
05 - GASTOS DE SALUD
01-05-01-91.01 | EMPLEADOS REGULARES $ 128,598.00 | $ 137,646.00 (9,048.00)] § 121,905.50
01-05-01-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 84,888.00 99,888.00 (15,000.00) 75,581.00
01-05-01-91.31 | SEGURO SOCIAL 16,981.93 18,534.73 (1,552.80) 15,962.46
01-05-01-91.41 | PLAN MEDICO 7,200.00 8,400.00 (1,200.00) 8,100.00
01-05-01-91.71 | BONO NAVIDAD 8,500.00 4,750.00 3,750.00 8,000.00
01-05-01-94.43 | GASTOS DE SALUD 205,066.80 - 205,066.80 -
TOTAL DE GASTOS DE SALUD $ 451,234.713 | $ 269,218.73 182,016.00 | $ 229,548.96
06 - CENTRO MANEJO EMERGENCIAS
01-06-01-91.01 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 6544500 | $ 59,790.00 5,655.00 | § 54,807.50
01-06-01-91.05 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 61,074.00 71,634.00 (10,560.00) 64,269.50
01-06-01-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,099.45 10,283.44 (183.98) 9,565.95
01-06-01-91.41 | PLAN MEDICO 4,800.00 4,800.00 - 4,300.00
01-06-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 5,500.00 3,000.00 2,500.00 5,967.88
TOTAL DE CENTRO MANEJOS DE EMERGENCIA $ 146,918.45 | $ 149,507.44 (2,588.98)| $ 138,910.83
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

DESEMBOLSOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA 5-Jun-20
07 - GUARDIA MUNICIPAL
01-07-01-91.01 | SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 160,596.00 | § 160,596.00 | $ il K 132,129.00
01-07-01-91.05 | SUELDOS EMPLEADOS TRANSITORIOS 10,560.00 31,440.00 (20,880.00) 8,800.00
01-07-01-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,65243 14,977.63 (1.425.20) 11,201.83
01-07-01-91.41 | PLAN MEDICO 8,400.00 9,600.00 (1,200.00) 7,800.00
01-07-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 6,000.00 3,750.00 2,250.00 5,500.00
01-07-01-9242 | MATERIALES Y SUM OPERACION 500.00 200.00 300.00 -
01-07-01-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 500.00 500.060 - -
01-07-01-94.06 | ADIESTRAMIENTOS 500.00 500.00 - -
TOTAL GUARDIA MUNICIPAL $ 200,608.43 | $ 221,563.63 | $ (20,955.20)| $ 165,430.83
08 - RECURSOS HUMANOS
01-08-01-91.01 | SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 102,600.00 | § 100,548.00 | § 2,052.00 | $ 84,252.00
01-08-01-91.05 | SUELDOS EMPLEADOS TRANSITORIOS 32,430.00 32,430.00 - 29,727.50
01-08-01-91.06 | SUELDOS EMPLEADOS IRREGULARES - 270,000.00 (270,000.00) 284,412.63
01-08-01-91.07 | VACACIONES REGULARES 59,687.23 25,000.00 34,687.23 12,671.59
01-08-01-91.08 | VACACIONES ENFERMEDAD 106,257.84 65,000.00 41,257.84 55,349.34
01-08-01-91.10 | SEGURO CHOFERIL 500.00 100.00 400.00 115.70
01-08-01-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,674.05 10,364.07 309.98 49,109.20
01-08-01-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL (LIQ./IRREGULARES) 12,694.80 27,540.00 (14.845.20) -
01-08-01-91.41 | PLAN MEDICO 6.600.00 7,200.00 (600.00) 5,400.00
01-08-01-91.47 | SINOT 15,000.00 16.000.00 (1.000.00) 10,578.99
01-08-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 4,500.00 2,500.00 2,000.00 28,276.59
01-08-01-91.73 | BENEFICIOS MARGINALES 10,500.00 10,500.00 - 3.478.10
TOTAL RECURSOS HUMANOS $ 361,443.91 | § 567,182.07 | $  (205,738.15)| $ 563,371.64




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
DESEMBOLSOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA §-Jun-20
09 - RECREACION Y DEPORTES
01-09-01-91.01 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 262,512.00 | § 329,352.00 (66,840.00)| $ 232,183.36
01-09-01-91.05 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 64,476.00 41,856.00 22,620.00 48,116.91
01-09-01-91.10 | SEGURO CHOFERIL 500.00 100.00 400.00 108.55
01-09-01-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,200.33 29,047.66 (2.847.33) 23,143.96
01-09-01-91.41 | PLAN MEDICO 12,000.00 14,400.00 (2,400.00) 14,200.00
01-09-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 15,500.00 8,500.00 7,000.00 15,312.05
TOTAL RECREACION Y DEPORTES $ 381,188.33 | § 423,255.66 (42,067.33)| $ 333,064.83
11 - CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES
01-11-14-91.01 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 42,990.00 | $ 42,990.00 - 1§ 39,407.50
01-11-14-91.05 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 25,356.00 25,356.00 - 23,243.00
01-11-14-91.10 | SEGURO CHOFERIL 500.00 45.00 455.00 28.60
01-11-14-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 5457.97 5,343.22 114.75 5,022.26
01-11-14-91.41 | PLANES MEDICOS 3.600.00 3,600.00 - 2,200.00
01-11-14-91.71 | BONO DE NAVIDAD 3,000.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00
TOTAL CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES $ 80,903.97 | § 78,834.22 2,069.75 | § 72,901.36
16 - ASUNTOS DEL CIUDADANO
01-16-01-91.01 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 85,350.00 | $ 95,910.00 (10,560.00)§ $ 77,962.50
01-16-01-91.05 | SUELDO EMPLEADQS TRANSITORIOS 40,710.00 40,710.00 - 34,870.70
01-16-01-91.10 | SEGURO CHOFERIL 500.00 60.00 440.00 71.50
01-16-01-91.31 | SEGURO SOCIAL 10,064.34 10,680.93 (616.59) 9,365.07
01-16-01-91.41 | PLAN MEDICO 9,600.00 10,800.00 (1,200.00) 9,200.00
01-16-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 5,500.00 3,000.00 2,500.00 5,500.00
TOTAL DE ASUNTOS DEL CIUDADANO $ 161,724.34 | § 161,160.93 (9,436.59)| $ 136,968.77




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

DESEMBOLSOS
) PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA 5-Jun-20
19 - SECRETARIA MUNICIPAL
01-19-27-91.01 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 26,910.00 | $ 26,910.00 | $ - 18 24,667.50
01-19-27-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,135.12 2,096.87 38.26 1,963.57
01-19-27-91.41 | PLAN MEDICO 2,400.00 2,400.00 - 2,200.00
01-19-27-91.71 | BONO DE NAVIDAD 1,000.00 500.00 500.00 1,000.00
TOTAL DE SECRETARIA MUNICIPAL $ 3244512 | § 31,906.87 | § 538.25 [ $ 29,831.07
21 - AUDITORIA INTERNA
01-21-10-91.01 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 29,310.00 | $ 29,310.00 | § - 18 10,367.50
01-21-10-91.05 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 13,200.00 13,200.00 - 12,100.00
01-21-10-91.10 | SEGURQ CHOFERIL - 15.00 (15.00) -
01-21-10-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,366.77 3,309.39 57.38 1,795.27
01-21-10-91.41 | PLAN MEDICO 1,200.00 1,200.00 - 1,400.00
01-21-10-91.71 | BONO DE NAVIDAD 1,500.00 750.00 750.00 1,000.00
TOTAL DE AUDITORIA INTERNA $ 48,576.77 | § 47,784.39 | § 79238 | $ 26,662.77
38 - CONTROL AMBIENTAL
01-38-45-91.01 | EMPLEADOS REGULARES $ 30,918.00 | $ 4147800 [ $ (10,560.00)| $ 29,074.80
01-38-45-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 24,696.00 24,696.00 - 22,638.00
01-38-45-91.10 | SEGURO CHOFERIL 200.00 45.00 155.00 57.20
01-38-45-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,445.72 5,177.06 (731.34) 4,279.81
01-38-45-91.71 | BONO DE NAVIDAD 2,500.00 1,500.00 1,000.00 2,500.00
TOTAL DE CONTROL AMBIENTAL $ 62,759.72 | § 72,896.06 | $ (10,136.34) $ 58,549.81




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
DESEMBOLSOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA 5-Jun-20
52 - SECRETARIA DE ADM - ADM
01-52-01-91.01 | EMPLEADOS REGULARES $ 102,630.00 | § 91,320.00 | § 11,310.00 [ § 68,903.75
01-52-01-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 73,482.00 101,886.00 (28,404.00) 32,750.34
01-52-01-91.31 [ SEGURQ SOCIAL FEDERAL 13,969.82 15.086.26 (1,116.44) 8,718.78
01-52-01-91.41 | PLAN MEDICO 8,400.00 7,200.00 1,200.00 5,800.00
01-52-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 6,500.00 4,000.00 2,500.00 4,983.94
01-52-01-92.01 | MATERIALES DE OFICINA 5,000.00 4,500.00 500.00 4,3564.35
01-52-01-92.15 | MATERIALES MANTENIMIENTO 13,000.00 8,000.00 5.000.00 12,588.55
01-52-01-92.23 | COMPRA UNIFORMES 3,500.00 500.00 3,000.00 3.201.10
01-52-01-92.25 | COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 150,000.00 150,000.00 - 136,351.26
01-52-01-92.32 | GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 100,000.00 240,000.00 {140,000.00) 121,803.82
01-52-01-92.35 | GASTOS TELEFONQS Y COMUNICACIONES 38,000.00 36,000.00 2,000.00 36,371.75
01-52-01-92.38 | MATERIALES DE CONSTRUCCION - 20,000.00 {20,000.00) -
01-52-01-02.42 | MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES 60,000.00 70,000.00 {10,000.00) 53,869.80
01-52-01-93.01 | EQUIPO DE OFICINA 500.00 2,000.00 (1.500.00) 364.95
01-52-01-93.27 | COMPRA EQUIPO 5.000.00 5,000.00 - 9,205.56
01-52-01-94.05 | GASTOS DE REPRESENTACION 10,000.00 10,000.00 - 9,660.05
01-52-01-94.06 | ADIESTRAMIENTOS 100.00 500.00 (400.00) -
01-52-01-94.11 | SERVICIOS PROFESIONALES 187,400.00 257,400.00 {70,000.00) 206,931.00
01-52-01-94.12 | SERVICIOS NO PROFESIONALES 2,800.00 2,800.00 - -
01-52-01-94.15 | RELACIONES PUBLICAS 2,500.00 2,500.00 - 2,495.00
01-52-01-94.21 | GASTOS DE VIAJE 5,000.00 5,000.00 - 3,886.60
01-52-01-94.25 | SERVICIOS LEGALES 48,000.00 48,000.00 - 48,000.00
01-52-01-94.36 | CANON ANUAL 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00
01-52-01-94.44 | CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00
01-52-01-94.47 | DONACIONES 67,000.00 82,000.00 (15,000.00) 80,962.74
01-52-01-84.50 | RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 100.00 2,400.00 (2,300.00) -




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
DESEMBOLSOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA 5-Jun-20
52 - SECRETARIA DE ADM - ADM
01-52-01-84.51 | RENTA DE EQUIPO 120,000.00 117,940.16 2,059.84 154,595.68
01-52-01-94.61 | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 30,000.00 62,572.00 (32,572.00) 27,714.98
01-52-01-94.62 | REP Y MANT DE CALLES, ACERAS, ETC. 15,000.00 10,000.00 5,000.00 13,993.81
01-52-01-94.63 | MANTENIMIENTO DE VEHICULOS §1,000.00 105,000.00 (24,000.00) 94,066.84
01-52-01-94.64 | MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 25,772.00 30,000.00 (4,228.00) 17,269.15
01-52-01-94.65 | MISCELANEOS 500.00 500.00 - 345.00
01-52-01-94.67 | PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 10,000.00 6,000.00 4,000.00 8,870.52
01-52-01-94.80 { FIESTAS SANTO PATRON 100.00 1,000.00 (900.00) -
01-52-01-04.84 | OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 90,300.00 139,800.00 (49,500.00) 143,989.11
TOTAL DE SECRETARIA DE ADM - ADM $ 1,28555382|$ 164890442 |$  (363,350.60)| $  1,321,038.43
52 - SECRETARIA DE ADM - EDUCACION
01-52-07-91.01 | EMPLEADOS REGULARES $ 68,346.00 | $ 68,346.00 | $ - 18 52,970.50
01-52-07-91.05 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 45,558.00 54,606.00 (9,048.00) 48,610.50
01-52-07-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,096.16 9,616.20 (520.05) 8,153.46
01-52-07-91.41 | PLAN MEDICO 7,200.00 8,400.00 (1,200.00) 7,400.00
01-62-07-91.71 | BONO DE NAVIDAD 5,000.00 2,750.00 2,250.00 5,000.00
TOTAL DE SECRETARIA DE ADM - EDUCACION $ 135,200.16 | § 143,718.20 | § (8,518.05)| $ 122,134.46
52 - SECRETARIA DE ADM - SERVICIOS JUVENTUD
01-52-12-91.01 | SUELDOS EMPLEADOS REGULARES S - 1% 22,620.00 | $ (22,620.00){ $ 943141
01-52-12-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL - 1,768.68 (1,768.68) 759.76
01-52-12-91.41 | PLAN MEDICO - 1,200.00 (1,200.00) 800.00
01-52-12-81.71 | BONO DE NAVIDAD - 500.00 (500.00) 5§00.00
TOTAL DE SECRETARIA DE ADM - SERVICIOS JUVENTUD $ - 18 26,088.68 | $ (26,088.68)| $ 11,591.17




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

DESEMBOLSOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRI!PCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA 5-Jun-20
52 - SECRETARIA DE ADM - PROMOCION Y TURISMO
01-52-47-91.01 | SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 38,670.00 | $ 38,670.00 - |8 20,047.50
01-652-47-91.10 | SEGURO CHOFERIL - 15.00 (15.00) -
01-52-47-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,073.01 3,015.63 57.38 1,610.14
01-52-47-91.41 | PLAN MEDICO 2,400.00 2.400.00 - 2,200.00
01-52-47-91.71 | BONO DE NAVIDAD 1,500.00 750.00 750.00 1,000.00
TOTAL DE SECRETARIA DE ADM - PROMOCION Y TURISMO $ 45,643.01 | § 44,850.63 79238 | § 24,857.64
I
$ 7,250,256.75 $  7,805,250.53 (554,993.78) $  6,287,600.03
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO CAE
INGRESOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA
10-03-04-87.22 |CONTRIBUCION SOBRE PROPIEDAD- NO EXONERADA $ 283,876.54 | § 264,655.83 | § 19,220.71
TOTAL $ 283,876.54 | $ 264,655.83 | $ 19,220.71
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO CAE
GASTOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION 2020-2021 2019-2020 VARIANZA
10-03-04-94.57  |AMORTIZACION DE PRINCIPAL (EMPRESTITOS) $ 125,000.00 | $ 115,000.00 | § 10,000.00
10-03-04-94.55  [INTERESES 140,265.87 162,265.93 {22,000.06)
10-03-04-94.75 |RESERVA 18,610.67 (12,610.10) 31,220.77
TOTAL ASAMBLEA MUNICIPAL $ 283,876.54 | $ 264,655.83 | § 19,220.71
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MUNICIPIO DE: MAUNABO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 INGRESO ACTUAL
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VAEEI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 6/5/2020
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas 147,648.00 187,887.00 17789163 | $ 30,243.63
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 74,000.00 86,559.00 105,799.82 | $ 31,799.82
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Construccion 03 - Finanzas 110,265.00 88,785.00 66,588.69 | $ (43,676.31)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 449,993.00 459,278.54 $ (449,993.00)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 S 03 - Finanzas 3,212,317.16 4,563,278.52 380273210 | $ 590,414.94
Disposicion
Fondo General 01 03 04 00 00 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas 6,000.00 6,000.00 5,500.00 | $ (500.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 500.00 500.00 63097 | $ 130.97
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 |Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 2.390,500.00 500,000.00 61968599 | $ (1,770,814.01)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 12,000.00 12,000.00 511200 $ (6,888.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 17,987.00 | $ 12,987.00
Otros Recursos
Fondo General 01 03 04 00 00 87.20 Financieros 03 - Finanzas 157,270.00 1,245,000.00 1,250,000.00 | $ 1,092,730.00
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fuentes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 684,763.59 650,962.47 542.468.70 | $ (142,294.89)

TOTAL

ldell

$ 7,250,256.75 $

7,805,250.53

$ 6,594,396.90

($655,859.85)




MUNICIPIO DE: MAUNABO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M

GOBIERNO DE PUERTO RICO
Rev. 29/mayo/2019

Oficina de Gerencia y Presupuesto

GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < & GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAE'EI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 6/5/2020
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |Regulares Municipal 15,600.00 18,000.00 10,500.00 | $ 5,100.00
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 Federal Municipal 1,231.65 1,396.13 84150 | $ 390.15
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9141 |Plan Médico Municipal 1,200.00 1,200.00 70000 | $ 500.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71  |Bono Navidefio Municipal 500.00 250.00 50000| $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9201 [Materiales de Oficina|Municipal 100.00 100.00 20559 | $ (105.59)
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9327 |Compra de Equipos |Municipal 100.00 100.00 $ 100.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9401 [Dietas Municipal 18,000.00 18,000.00 9,940.00 | $ 8,060.00
Gastos de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9405 |Representacion Municipal 600.00 300.00 600.00 $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 |[Servicios Legales Municipal 12,000.00 12,000.00 12,00000( $ -
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.44 |Suscripciones Municipal 500.00 500.00 $ 500.00
Mantenimiento de |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9461 |Equipo Municipal 100.00 100.00 $ 100.00
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 9467 |Anuncios Municipal 100.00 100.00 $ 100.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 [Regulares Alcalde(sa) 108,000.00 108,000.00 99,00000 | $ 9,000.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 |Transitorios Alcalde(sa) 19,608.00 19,608.00 17,974.00 | $ 1,634.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Alcalde(sa) 15.00 $ -
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 [Federal Alcalde(sa) 9,915.01 9,838.51 910152 $ 813.49
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 9141 [Plan Médico Alcalde(sa) 4,800.00 4,800.00 440000 | $ 400.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) 2,000.00 1,000.00 2,000.00 $ -

2del1




MUNICIPIO DE: MAUNABO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAE'EI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 6/5/2020

Empleados

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 222,693.00 216,048.00 177,199.00 [ $ 45,494.00
Empleados

Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 [Transitorios 03 - Finanzas 60,228.00 42,228.00 44709.00 | $ 15,519.00

Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 [Cargo de "PayGo" |03 - Finanzas 528,415.00 - $ 528,415.00
Seguro Social

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 [Federal 03 - Finanzas 22,446.71 20,159.74 17,70275 | $ 4,743.96

Fondo General 01 03 01 00 00 9141 |Plan Médico 03 - Finanzas 20,400.00 20,400.00 16,900.00 | $ 3,500.00
Seguro por

Fondo General 01 03 01 00 00 9145 |Desempleo 03 - Finanzas 15,000.00 30,000.00 5417.09| $ 9,582.91

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 10,500.00 5,250.00 9,500.00 | $ 1,000.00

Fondo General 01 03 01 00 00 9477 |Aportacion al CRIM |03 - Finanzas 32,186.60 30,447.60 2537300 | $ 6,813.60
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 00 00 9410  |Audit) 03 - Finanzas 20,000.00 20,000.00 20,000.00 $
Beneficio por Fondo
del Seguro del

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51 Estado 03 - Finanzas 246,472.46 221,442.85 23471429 | $ 11,758.17
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 00 00 9411 |Clasificados 03 - Finanzas 72,888.00 68,888.00 80,238.00 [ $ (7,350.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 9442 [Seguros 03 - Finanzas 300,000.00 300,000.00 316,561.70 | $ (16,561.70)

Fondo General 01 03 04 00 00 0458 |Déficit 03 - Finanzas 30,000.00 52,888.89 - $ 30,000.00

Fondo General 01 03 04 00 00 9465 [Miscelaneos 03 - Finanzas 5,188.97 3,855.22 121751 $ 3,971.46

Fondo General 01 03 04 00 00 9469 |[Franqueo 03 - Finanzas 500.00 500.00 $ 500.00
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas 500.00 100.00 $ 500.00
Aportacién al Fondo

Fondo General 01 03 04 00 00 94.76 |de Equiparacion 03 - Finanzas 571,617.51 47634790 | $ (476,347.90)
Liquidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 00 00 9478 |del CRIM 03 - Finanzas 106,193.80 106,193.79 88,494.80 | $ 17,699.00
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 |Salen 03 - Finanzas 195,106.28 203,048.88 166,524.62 | $ 28,581.66
Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 648,174.00 674,754.00 58994561 | $ 58,228.39
Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 |Transitorios 04 - Obras Publicas 307,329.96 311,100.00 274,802.04 | $ 32,527.92

3dell




MUNICIPIO DE: MAUNABO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < & GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANIDFISIEAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 6/5/2020
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 1,500.00 1,500.00 02300 | % 577.00
Seguro Social
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 [Federal 04 - Obras Publicas 76,385.55 77,119.96 70,649.39 | $ 5,736.16
Fondo General 01 04 01 00 00 9141 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 42,600.00 42,000.00 36,900.00 [ $ 5,700.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 43,000.00 22,250.00 4385727 | $ (857.27)
Fondo General 01 04 01 00 00 9228 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas 449,993.00 459,278.54 996.88 | $ 448,996.12
Disposicion de
Fondo General 01 04 01 00 00 9473 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 214,000.00 222,000.00 186,000.00 | $ 28,000.00
Empleados
Fondo General 01 05 01 00 00 91.01 |Regulares 05 - Salud 128,598.00 137,646.00 12190550 | $ 6,692.50
Empleados
Fondo General 01 05 01 00 00 91.05 [Transitorios 05 - Salud 84,888.00 99,888.00 75581.00 | $ 9,307.00
Seguro Social
Fondo General 01 05 01 00 00 91.31 [Federal 05 - Salud 16,981.93 18,534.73 15,962.46 | $ 1,019.47
Fondo General 01 05 01 00 00 9141 |Plan Médico 05 - Salud 7,200.00 8,400.00 8,100.00 | $ (900.00)
Fondo General 01 05 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 05 - Salud 8,500.00 4,750.00 8,00000 | $ 500.00
Fondo General 01 05 01 00 00 9443 |Gastos de Salud 05 - Salud 205,066.80 - $ 205,066.80
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 [|Regulares Emergencias 65,445.00 59,790.00 54,807.50 | $ 10,637.50
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.05 |Transitorios Emergencias 61,074.00 71,634.00 64,269.50 | $ (3,195.50)
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |Federal Emergencias 10,099.45 10,283.44 9,565.95 | $ 533.50
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 9141 [Plan Médico Emergencias 4,800.00 4,800.00 430000 [ $ 500.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 5,500.00 3,000.00 5967.88 | $ (467.88)
Empleados
Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 |Regulares 07 - Guardia Municipal 160,596.00 160,596.00 132,129.00 | $ 28,467.00
Empleados
Fondo General 01 07 01 00 00 91.05 |Transitorios 07 - Guardia Municipal 10,560.00 31,440.00 8,800.00 | $ 1,760.00
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CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 6/5/2020
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 |Federal 07 - Guardia Municipal 13,552.43 14,977.63 11,201.83 2,350.60
Fondo General 01 07 01 00 00 9141 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 8,400.00 9,600.00 7,800.00 600.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 6,000.00 3,750.00 5,500.00 500.00
Materiales y
Suministros de
Fondo General 01 07 01 00 00 9242 |Operacion 07 - Guardia Municipal 500.00 200.00 500.00
Fondo General 01 07 01 00 00 9327 |Compra de Equipos |07 - Guardia Municipal 500.00 500.00 500.00
Fondo General 01 07 01 00 00 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal 500.00 500.00 500.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 |Regulares Humanos 102,600.00 100,548.00 84,252.00 18,348.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.05 |Transitorios Humanos 32,430.00 32,430.00 29,727.50 2,702.50
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.06 [lrregulares Humanos 270,000.00 284,412.63 (284,412.63)
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.07 [Licencia Regular Humanos 59,687.23 25,000.00 12,671.59 47,015.64
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.08 [Enfermedad Humanos 106,257.84 65,000.00 55,349.34 50,908.50
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Humanos 500.00 100.00 115.70 384.30
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 9131 |Federal Humanos 10,674.05 10,364.07 49,109.20 (38,435.16)
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 [Federal Humanos 12,694.80 27,540.00 12,694.80
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 9141 [Plan Médico Humanos 6,600.00 7,200.00 5,400.00 1,200.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 9147 [SINOT Humanos 15,000.00 16,000.00 10,578.99 4,421.01
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CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 6/5/2020
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Humanos 4,500.00 2,500.00 28,276.59 (23,776.59)
Beneficios 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.73 [Marginales Humanos 10,500.00 10,500.00 3,478.10 7,021.90
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 |Regulares Deportes 262,512.00 329,352.00 232,183.36 30,328.64
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.05 [Transitorios Deportes 64,476.00 41,856.00 48,116.91 16,359.09
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil Deportes 500.00 100.00 108.55 391.45
Seguro Social 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 |Federal Deportes 26,200.33 29,047.66 23,143.96 3,056.37
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 9141 |Plan Médico Deportes 12,000.00 14,400.00 14,200.00 (2,200.00)
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Deportes 15,500.00 8,500.00 15,312.05 187.95
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.01 |Regulares Envejecientes 42,990.00 42,990.00 39,407.50 3,582.50
Empleados 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.05 [Transitorios Envejecientes 25,356.00 25,356.00 23,243.00 2,113.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.10 |[Seguro Choferil Envejecientes 500.00 45.00 28.60 471.40
Seguro Social 11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.31 [Federal Envejecientes 5,457.97 5,343.22 5,022.26 435.71
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 9141 |Plan Médico Envejecientes 3,600.00 3,600.00 2,200.00 1,400.00
11 - Centro de
Fondo General 01 11 14 00 00 91.71 |Bono Navidefo Envejecientes 3,000.00 1,500.00 3,000.00 $ -
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 9101 |Regulares Ciudadano 85,350.00 95,910.00 77,962.50 7,387.50
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.05 [Transitorios Ciudadano 40,710.00 40,710.00 34,870.70 5,839.30
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil Ciudadano 500.00 60.00 71.50 428.50
Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 |Federal Ciudadano 10,064.34 10,680.93 9,365.07 699.27
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16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 9141 |Plan Médico Ciudadano 9,600.00 10,800.00 9,20000| $ 400.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano 5,500.00 3,000.00 5,500.00 $ -
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.01 |Regulares Municipal 26,910.00 26,910.00 24,667.50 | $ 2,242.50
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 |Federal Municipal 2,135.12 2,096.87 196357 | $ 171.55
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 9141 |Plan Médico Municipal 2,400.00 2,400.00 2,20000| $ 200.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 27 00 00 91.71  |Bono Navidefio Municipal 1,000.00 500.00 100000 $ -
Empleados
Fondo General 01 21 10 00 00 91.01 [Regulares 21 - Auditoria Interna 29,310.00 29,310.00 10,367.50 | $ 18,942.50
Empleados
Fondo General 01 21 10 00 00 91.05 [Transitorios 21 - Auditoria Interna 13,200.00 13,200.00 12,100.00 | $ 1,100.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.10 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 15.00 $ -
Seguro Social
Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 [Federal 21 - Auditoria Interna 3,366.77 3,309.39 179527 | $ 1,571.50
Fondo General 01 21 10 00 00 9141 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 1,200.00 1,200.00 1400.00| $ (200.00)
Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 1,500.00 750.00 1,00000 | $ 500.00
Empleados
Fondo General 01 38 45 00 00 91.01 |Regulares 38 - Control Ambiental 30,918.00 41,478.00 2907480 | $ 1,843.20
Empleados
Fondo General 01 38 45 00 00 91.05 [Transitorios 38 - Control Ambiental 24.696.00 24,696.00 22638.00 | $ 2,058.00
Fondo General 01 38 45 00 00 91.10 |Seguro Choferil 38 - Control Ambiental 200.00 45.00 5720 | $ 142.80
Seguro Social
Fondo General 01 38 45 00 00 91.31 [Federal 38 - Control Ambiental 444572 5,177.06 427981 $ 165.91
Fondo General 01 38 45 00 00 91.71 |Bono Navidefio 38 - Control Ambiental 2,500.00 1,500.00 2,500.00 $ -
Empleados 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.01 |Regulares Administracion 102,630.00 91,320.00 68,903.75 | $ 33,726.25
Empleados 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.05 [Transitorios Administracion 73,482.00 101,886.00 3275034 | $ 40,731.66
Seguro Social 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.31 |Federal Administracion 13,969.82 15,086.26 8,718.78 | $ 5,251.04
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52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9141 |Plan Médico Administracion 8,400.00 7,200.00 5,800.00 2,600.00
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Administracion 6,500.00 4,000.00 4,983.94 1,516.06
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Administracion 5,000.00 4,500.00 4,354.35 645.65
Materiales de 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.15 |Mantenimiento Administracion 13,000.00 8,000.00 12,588.55 411.45
Compra de 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9223 |Uniformes Administracién 3,500.00 500.00 3,201.10 298.90
Combustible y 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.25 |Lubricantes Administracion 150,000.00 150,000.00 135,351.26 14,648.74
Acueducto y 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.32 |Alcantarillados Administracion 100,000.00 240,000.00 121,803.82 (21,803.82)
Teléfono y 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.35 [Comunicaciones Administracion 38,000.00 36,000.00 36,371.75 1,628.25
Materiales de 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.38 [Construccion Administracion 20,000.00 $ -
Materiales y
Suministros de 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9242 |Operacion Administracion 60,000.00 70,000.00 53,869.80 6,130.20
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 93.01 [Equipo de Oficina Administracion 500.00 2,000.00 364.95 135.05
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9327 [Compra de Equipos |Administracion 5,000.00 5,000.00 9,205.56 (4,205.56)
Gastos de 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9405 [Representacion Administracion 10,000.00 10,000.00 9,660.05 339.95
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.06 |Adiestramientos Administracion 100.00 500.00 100.00
Servicios
Profesionales - No |52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9411 |Clasificados Administracion 187,400.00 257,400.00 206,931.00 (19,531.00)
Servicios No 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.12 |Profesionales Administracion 2,800.00 2,800.00 2,800.00
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.15 |Relaciones Publicas |Administracion 2,500.00 2,500.00 2,495.00 5.00
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52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9421 |Gastos de Viaje Administracién 5,000.00 5,000.00 3,886.60 1,113.40
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9425 |[Servicios Legales Administracion 48,000.00 48,000.00 48,000.00 $ -
Céanon Excavaciones|52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.36 |y Demoliciones Administracion 5,000.00 5,000.00 500000 $ -
Cuotas y 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.44 |Suscripciones Administracion 5,000.00 5,000.00 5,000.00 $ -
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9447 |Donaciones Administracién 67,000.00 82,000.00 80,962.74 (13,962.74)
Renta de Edificios, [52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9450 |Localesy Terrenos |Administracion 100.00 2,400.00 100.00
Renta de Equipos y |52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9451 |Vehiculos Administracion 120,000.00 117,940.16 154,595.68 (34,595.68)
Mantenimiento de 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9461 |Equipo Administracion 30,000.00 62,572.00 27,714.98 2,285.02
Reparacion y
Mantenimiento de 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9462 |Estructuras Administracién 15,000.00 10,000.00 13,993.81 1,006.19
Mantenimiento de 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9463 |Vehiculos Administracion 81,000.00 105,000.00 94,066.84 (13,066.84)
Mantenimiento de 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9464 |Edificios Administracién 25,772.00 30,000.00 17,259.15 8,512.85
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9465 [Miscelaneos Administracién 500.00 500.00 345.00 155.00
Publicaciones y 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9467 |Anuncios Administracion 10,000.00 6,000.00 8,870.52 1,129.48
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 9480 [|Fiestas Patronales |Administracion 100.00 1,000.00 100.00
Otros Festivales 0 |52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.84 |Actividades Administracion 90,300.00 139,800.00 143,989.11 (53,689.11)
Empleados 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 07 00 00 91.01 |Regulares Administracién 68,346.00 68,346.00 52.970.50 15,375.50
Empleados 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 07 00 00 91.05 [Transitorios Administracion 45558.00 54,606.00 48,610.50 (3,052.50)
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Seguro Social 52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 07 00 00 91.31 |Federal Administracion 9,096.16 9,616.20 8,153.46 | $ 942.70
52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 07 00 00 9141 |Plan Médico Administracién 7,200.00 8,400.00 740000 | $ (200.00)
52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 07 00 00 91.71 |Bono Navidefio Administracion 5,000.00 2,750.00 5,000.00 $ -
Empleados 52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 12 00 00 91.01 |Regulares Administracion 22,620.00 043141 $ (9,431.41)
Seguro Social 52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 12 00 00 91.31 [Federal Administracion 1,768.68 75076 | $ (759.76)
52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 12 00 00 9141 [Plan Médico Administracién 1,200.00 900.00 | $ (900.00)
52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 12 00 00 91.71 |Bono Navidefio Administracién 500.00 500.00 | $ (500.00)
Empleados 52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 47 00 00 91.01 |Regulares Administracién 38,670.00 38,670.00 20,04750 | $ 18,622.50
52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 47 00 00 91.10 [Seguro Choferil Administracion 15.00 $ -
Seguro Social 52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 47 00 00 91.31 [Federal Administracién 3,073.01 3,015.63 161014 | $ 1,462.87
52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 47 00 00 91.41 [Plan Médico Administracién 2,400.00 2,400.00 220000 $ 200.00
52 - Secretaria de

Fondo General 01 52 47 00 00 91.71 |Bono Navidefio Administracién 1,500.00 750.00 1,00000 | $ 500.00

$ 7,250,256.75 $ 7,805,250.53 $ 6,287,600.03 $ 962,656.72

10de 11




GOBIERNO DE PUERTO RICO

< Oficina de Gerencia y Presupuesto

MUNICIPIO DE: MAUNABO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2020-2021
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 283,876.54

TOTAL 283,876.54

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 125,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 140,265.87
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 18,610.67

TOTAL 283,876.54
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: MAUNABO OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6ffebrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc., TR G2 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Ceuik Meses Suelds Sueldls Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

] Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |SECRETARIA 1 6 1,300.00 [ $ 7,800.00 | $ 634.95 Sl $ 600.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 9,534.95
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ALCALDE 1 12 4,500.00 | $ 54,000.00 | $ 4,131.00 Sl $ 1,200.00 NO $ - NO $ $ 59,331.00
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,415.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 21,115.25
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |VICE ALCALDE 1 12 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,792.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 40,492.25
T | Transitorio [ 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ARTISTA GRAFICO 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |CONSERJE 1 12 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 11,478.42
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |AGENTE COMPRADOR 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |CONSERJE 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09

R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |CONSERJE 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -

C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |DIRECTORA FINANZAS 1 12 2,250.00 | $ 27,000.00 | $ 2,103.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 30,803.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ENCARGADO DE PRE-INTERVENCION 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ENCARGADO DE PROPIEDAD 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ESP. CONT. MUNICIPALES 1 12 1,125.00 [ $ 13,500.00 | $ 1,071.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 16,271.00
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 942.50 | ¢ 11,310.00 | ¢ 903.47 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,913.47
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICINISTA CONTABILIDAD 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 11,478.42
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICINISTA CONTABILIDAD 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,913.47
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |SECRETARIA 1 12 942.50 | ¢ 11,310.00 | ¢ 903.47 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,913.47
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |SECRETARIA 1 12 1,200.00 | § 14,400.00 | ¢ 1,139.85 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 17,239.85
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |SUPERVISOR DE CONTABILIDAD 1 12 1,100.00 | § 13,200.00 | § 1,048.05 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 14,748.05
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |TECNICO VALORACION 1 12 1,015.00 | § 12,180.00 | § 970.02 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 13,650.02
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |TECNICO VALORACION 1 12 1,065.00 | § 12,780.00 | ¢ 1,015.92 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 15,495.92
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |RECAUDADOR 1 12 1,200.00 | § 14,400.00 | ¢ 1,139.85 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 17,239.85
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 942.50 | ¢ 11,310.00 | ¢ 903.47 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,913.47
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 6 94250 | ¢ 5,655.00 | § 432.61 Sl b 600.00 NO ) - NO b b 6,687.61
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |RECAUDADOR 1 6 1,800.00 | § 10,800.00 | ¢ 826.20 Sl b 600.00 NO ) NO g g 12,226.20
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICIAL DE PRESUPUESTO 1 6 1,500.00 | § 9,000.00 | § 688.50 Sl b 600.00 NO ) - NO b b 10,288.50
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 01 00 00 |RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 11,906.09
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 01 00 00 |RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,913.47
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICIAL PAGADOR 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 01 00 00 |GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |AUX. DE SERVICIOS GENERALES 1 12 1,100.00 | § 13,200.00 | § 1,048.05 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 15,948.05
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CHOFER MUNICIPAL 1 12 942.50 | ¢ 11,310.00 | ¢ 903.47 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,913.47
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OREPADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,913.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | ¢ 730.42 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 11,478.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 942.50 | ¢ 11,310.00 | ¢ 903.47 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,913.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |SUBDIRECTOR 1 12 1,700.00 | § 20,400.00 | ¢ 1,598.85 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 23,698.85
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 NO g g 12,713.47
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 12 1,850.00 | § 22,200.00 | § 1,736.55 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 25,636.55
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |ENCARGADA DEL ALMACEN 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,048.05 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 14,748.05
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 [ $ 9,048.00 | $ 730.42 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 10,278.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 12 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR -CEMENTERIO 1 12 754.00 [ $ 9,048.00 | $ 730.42 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 10,278.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 11,478.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OREPADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CHOFER MUNICIPAL 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 12 1,250.00 [ $ 15,000.00 | $ 1,185.75 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 16,685.75
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
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R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 S $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR DE CAMION 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 S $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR DE CAMION 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR DE CAMION 1 12 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CHOFER MUNICIPAL 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 S $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 S $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 - s - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CONDUCTOR DE CAMION 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 10,278.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CONDUCTOR DE CAMION 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 - E: - E: - NO E: - NO 3 - NO E: E: -
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [OREPADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 942.50 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl E 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 13,913.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | ¢ 730.42 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 11,478.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 NO g - Sl ) 500.00 NO g g 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR DE TALLER 1 12 1,150.00 | § 13,800.00 | § 1,093.95 Sl E 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 16,593.95
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |AUXILIAR MECANICO 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR (GOMERO) 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 Sl E 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 13,106.09
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [OFICINISTA -TALLER MUNICIPAL 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 Sl E 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 11,478.42
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [OFICINISTA -TALLER MUNICIPAL 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 Sl E 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 13,106.09
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |[MECANICO 1 12 - E: - E: - NO E: - NO 3 - NO E: E: -
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR EQUIPO PESADO 1 6 1,100.00 | § 6,600.00 | § 504.90 Sl E: 600.00 NO 3 - NO E: E: 7,704.90
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [AUXILIAR MECANICO 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CHOFER MUNICIPAL 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CHOFER MUNICIPAL 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR DE CAMION 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR DE CAMION 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR DE CAMION 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR DE CAMION 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR DE CAMION 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |MECANICO 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OBRERO 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OBRERO 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SECRETARIA CEMENTERIO 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR DE FLOTA VEH. 1 12 1,250.00 [ $ 15,000.00 | $ 1,185.75 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 16,685.75
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR DE ORNATO 1 12 1,200.00 [ $ 14,400.00 | $ 1,139.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 17,239.85
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR MANTENIMIENTO Y EDIF 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,048.05 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 14,748.05
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 [ $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 [ $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 [ $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 [ $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
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T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 62833 | $ 7,539.96 [ $ 615.06 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 8,655.02
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 [CONSERJE 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 00 00 |CONSERJE 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 S $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 [ENFERMERA 1 12 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,415.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 21,115.25
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 [ENFERMERA 1 12 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,415.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 21,115.25
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 00 00 |ENFERMERA 1 12 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,333.25 S $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 34,033.25
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 [RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 [OFICINISTA 1 12 754.00 | $ 9,048.00 [ $ 730.42 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 10,278.42
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 |SECRETARIA 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 [TRABAJADOR SOCIAL 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 [OFICINISTA- 911 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 01 00 00 |COORDINADORA SERVICIOS SALUD 1 12 1,100.00 | § 13,200.00 | § 1,048.05 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 14,748.05
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 01 00 00 |GUARDIA SEGURIDAD 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 10,278.42
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 01 00 00 |COORDINADORA 911 1 12 - E: - E: - NO E: - NO 3 - NO E: E: -
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 01 00 00 [DESPACHADOR -911 1 12 870.00 | ¢ 10,440.00 | § 836.91 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,776.91
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 01 00 00 [DESPACHADOR -911 1 12 870.00 | ¢ 10,440.00 | § 836.91 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,776.91
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 01 00 00 [DESPACHADOR -911 1 12 870.00 | ¢ 10,440.00 | § 836.91 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,776.91
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 01 00 00 [DESPACHADOR -911 1 12 870.00 | ¢ 10,440.00 | § 836.91 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,776.91
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 01 00 00 [DESPACHADOR -911 1 12 870.00 | ¢ 10,440.00 | § 836.91 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,776.91
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 01 00 00 [DESPACHADOR -911 1 12 870.00 | ¢ 10,440.00 | § 836.91 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,776.91
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |CONSERJE 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |CONSERJE 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 11,906.09
C | Confianza | 91.01 |Emergencias 06 01 00 00 [DIRECTOR MANEJO DE EMERGENCIA 1 12 1,400.00 | § 16,800.00 | § 1,323.45 Sl E: 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 19,823.45
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 13,106.09
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 12,713.47
R | Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 6 94250 | ¢ 5,655.00 | § 432.61 NO E: - NO 3 - NO E: E: 6,087.61
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,913.47
T | Transitorio| 91.05 |[Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 - E: - E: - NO E: - NO 3 - NO E: E: -
T | Transitorio| 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 12,713.47
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |MANTENIMIENTO 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 12,713.47
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
T | Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,257.00 | § 15,084.00 | § 1,192.18 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 16,776.18
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |CONSERJE 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,257.00 | § 15,084.00 | ¢ 1,192.18 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 17,976.18
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,257.00 | § 15,084.00 | ¢ 1,192.18 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 17,976.18
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,257.00 | § 15,084.00 | ¢ 1,192.18 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g g 17,976.18
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,192.18 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 16,776.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,192.18 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 17,976.18
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 1,257.00 [ $ 15,084.00 | $ 1,192.18 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 16,776.18
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |SARGENTO MUNICIPAL 1 12 1,400.00 [ $ 16,800.00 | $ 1,323.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 19,823.45
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |TENIENTE 1 12 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,461.15 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 21,761.15
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio| 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
T | Transitorio| 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ NO $ $
T | Transitorio| 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |GUARDIA MUNICIPAL 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
C | Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |DIRECTORA RECURSOS HUMANOS 1 12 2,300.00 | $ 27,600.00 | $ 2,149.65 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 31,449.65
R | Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |OFICIAL DOCUMENTOS PUBLICOS 1 12 975.00 | $ 11,700.00 | $ 933.30 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 14,333.30
R | Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |ENCARGADO DE SISTEMA 1 12 1,150.00 [ $ 13,800.00 | $ 1,093.95 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 16,593.95
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |OFICIAL DE NOMINAS 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 15,948.05
R | Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [OFICINISTA 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [SECRETARIA 1 12 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ 956.25 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 13,456.25
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |AUXILIAR RECURSOS HUMANOS 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 15,948.05
R | Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |SUB DIRECTORA RECURSOS HUMANQ 1 6 1,850.00 [ $ 11,100.00 [ $ 849.15 Sl $ 600.00 NO $ - NO $ $ 12,549.15
T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
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T | Transitorio [ 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [OFICINISTA- OFICIAL PLAN ACCION AFIRM| 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |CONSERJE 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | $ 9,048.00 [ $ 730.42 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 10,278.42
C | Confianza | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [DIRECTOR RECREACION Y DEPORTES] 1 12 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,415.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 21,115.25
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |CHOFER 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [ANIMADOR PROGRAMA PR EN FORMA 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [OFICINISTA (COLISEO MUNICIPAL) 1 12 754.00 | $ 9,048.00 [ $ 730.42 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 10,278.42
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [ANIMADOR PROGRAMA PR EN FORMA 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 - |s - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | $ 9,048.00 [ $ 730.42 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |SECRETARIA 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,913.47
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 11,478.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |OFINISTA 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 12,713.47
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |ANIMADOR PROGRAMA PR EN FORMA 1 12 942.50 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 NO E - Sl b 500.00 NO § § 12,713.47
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [ENCARGADO DE COMPLEJO DEPORTIY 1 12 1,150.00 | § 13,800.00 | § 1,093.95 NO § - Sl P 500.00 NO § § 15,393.95
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [(TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO § - Sl P 500.00 NO § § 11,906.09
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,106.09
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO § - Sl P 500.00 NO § § 11,906.09
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO § - Sl P 500.00 NO § § 11,906.09
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |CHOFER 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,913.47
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 - E: - E: - NO E: - NO 3 - NO E: E: -
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |COORDINADORA PROGRAMA PR EN F{ 1 12 - b - b - NO b - NO ) NO b b -
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [SUPERVISOR 1 6 1,250.00 | § 7,500.00 | § 573.75 NO § - NO b NO § § 8,073.75
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |ANIMADOR PROGRAMA PR EN FORMA 1 12 - b - b - NO b - NO ) - NO b b -
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [ENCARGADA COLISEO 1 12 1,100.00 | § 13,200.00 | § 1,048.05 Sl § 1,200.00 Sl b 500.00 NO § § 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR/PARQUE MATUYAS 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 628.33 | ¢ 7,540.00 | § 615.06 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 8,655.06
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 628.33 | ¢ 7,540.00 | § 615.06 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 8,655.06
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 628.33 | ¢ 7,540.00 | § 615.06 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 8,655.06
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |OFICINISTA 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 11,906.09
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |CHOFER 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |CHOFER 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |[COCINERA 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
T | Transitorio [ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 [ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,233.00 [ $ 14,796.00 | $ 1,170.14 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 16,466.14
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CHOFER 1 12 1,125.00 | $ 13,500.00 | $ 1,071.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 16,271.00
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 [RECEPCIONISTA 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
R | Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |DIRECTORA ASUNTOS CIUDADANOS 1 12 1,400.00 [ $ 16,800.00 | $ 1,323.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 19,823.45
R | Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |OFICIAL ASUNTO AL CIUDADANO 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |SECRETARIA 1 12 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 12,713.47
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CHOFER 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CHOFER 1 12 754.00 | $ 9,048.00 [ $ 730.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 11,478.42
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CONSERJE 1 12 754.00 | $ 9,048.00 [ $ 730.42 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 10,278.42
T | Transitorio [ 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |TRABAJADOR SOCIAL 1 12 94200 | $ 11,304.00 [ $ 903.01 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,907.01
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 [SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,231.65 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 18,531.65
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |SECRETARIA 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
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C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 [AUDITOR INTERNO 1 12 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,415.25 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 19,915.25
R | Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |SECRETARIA 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
T | Transitorio | 91.05 [21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |AUDITOR 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,048.05 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 14,748.05
R | Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 18 00 00 |TRABAJADOR 1 12 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 11,906.09
R | Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 18 00 00 |TRABAJADOR 1 12 - s - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 18 00 00 |TRABAJADOR 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | ¢ 730.42 NO g - Sl ) 500.00 NO g g 10,278.42
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 18 00 00 |CONDUCTOR CAMION 1 12 942.50 | ¢ 11,310.00 | ¢ 903.47 NO g - Sl ) 500.00 NO g g 12,713.47
T | Transitorio | 91.05 |38 - Control Ambiental 38 18 00 00 |CHOFER 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | ¢ 846.09 NO g - Sl ) 500.00 NO g g 11,906.09
T | Transitorio | 91.05 |38 - Control Ambiental 38 18 00 00 |SUB COORDINADOR 1 12 1,178.00 | § 14,136.00 | ¢ 1,119.65 NO g - Sl ) 500.00 NO g g 15,755.65
R | Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |RECEPCIONISTA (ALCALDIA) 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl E: 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 13,913.47
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |GUARDIA SEGURIDAD 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 12,713.47
R | Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |GERENTE CODIGO DE ORDEN PUBLIC{ 1 12 942.50 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl E: 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 13,913.47
R | Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |OFICINISTA (AGRICULTORES) 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 Sl E: 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 13,106.09
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 [AUX. PROGRAMAS FEDERALES 1 12 1,200.00 | § 14,400.00 | § 1,139.85 Sl § 1,200.00 Sl P 500.00 NO § § 17,239.85
R | Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |OFICINISTA (PROGRAMAS FEDERALES 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,906.09
R | Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |SECRETARIA (PROGRAMAS FEDERALE 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl E: 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 13,913.47
R | Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |TRABAJADOR (PROGRAMAS FEDERAL 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 Sl E: 1,200.00 Sl 3 500.00 NO E: E: 13,106.09
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,913.47
T | Transitorio [ 91.05 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |OFICINISTA (PROGRAMAS FEDERALES] 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 12,713.47
T | Transitorio [ 91.05 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |OFICINISTA (VETERANOS) 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 11,906.09
T | Transitorio | 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 [SUB DIRECTOR PROGRAMAS FEDERA| 1 6 1,800.00 | § 10,800.00 | § 826.20 NO § - NO b - NO § § 11,626.20
T | Transitorio | 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 [AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1 6 1,178.00 | § 7,068.00 | § 540.70 NO § - NO b NO § § 7,608.70
T | Transitorio | 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 1 6 1,178.00 | § 7,068.00 | § 540.70 NO § - NO b NO § § 7,608.70
T | Transitorio | 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 [OFICIAL DE CUMPLIMIENTO 1 6 1,178.00 | § 7,068.00 | § 540.70 NO § - NO b - NO § § 7,608.70
T | Transitorio [ 91.05 [52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |OFICINISTA (PROGRAMAS FEDERALES] 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 11,906.09
T | Transitorio | 91.05 [52 - Secretaria de Administracién 52 01 00 00 |CONSERJE 1 12 754.00 | ¢ 9,048.00 | § 730.42 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 10,278.42
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |CONSERJE (BIBLIOTECA) 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 11,906.09
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |ENFERMERA (ESCUELA) 1 12 1,233.00 | § 14,796.00 | § 1,170.14 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 17,666.14
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |OFICINISTA (ESCUELA) 1 12 94250 | ¢ 11,310.00 | § 903.47 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,913.47
R | Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |OFICINISTA (BIBLIOTECA) 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO E: - Sl 3 500.00 NO E: E: 11,906.09
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |OFICINISTA (CHILD CARE) 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO b b 13,106.09
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |OFICINISTA (ESCUELA) 1 12 880.00 | ¢ 10,560.00 | § 846.09 NO b - Sl ) 500.00 NO b b 11,906.09
T | Transitorio [ 91.05 [52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |CONSERJE (ESCUALE ACM) 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
T | Transitorio [ 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 [SECRETARIA CHILD CARE 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |CONSERJE CHILD CARE 1 12 754.00 | $ 9,048.00 [ $ 730.42 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 10,278.42
T | Transitorio [ 91.05 [52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |CONSERJE CHILD CARE 1 12 94250 | $ 11,310.00 [ $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
T | Transitorio | 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 [SUPERVISORA EDUCATIVA BIBLIOTEC] 1 12 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ 956.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 14,656.25
R | Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracién 52 47 00 00 |INSTRUCTOR DE BAILE 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
R | Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 47 00 00 |MAESTRO MUSICA 1 12 - $ - $ - NO $ - NO $ - NO $ $ -
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 47 00 00 |OFICINISTA (TURISMO) 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,913.47
C | Confianza | 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 47 00 00 [DIRECTORA DE TURISMO 1 12 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,323.45 NO $ - Sl $ 500.00 NO $ $ 18,623.45
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracion 52 47 00 00 |TRABAJADOR (OFICINA TURISMO) 1 12 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ $ 13,106.09
278 $ 256,854.33 | $ 2,986,137.96 | $ 237,772.55 $ 141,600.00 $ 122,000.00 $ $ 3,487,510.51
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Maunabo
Legislatura Municipal
Maunabo, Puerto Rico

Informe de la Comisiéon de Hacienda

Dia: Jueves, 11 de junio de 2020
Hora: 5:00 PM
Asunto: Recibir el Mensaje y el Proyecto de Presupuesto para el afio fiscal

2020-2021 y comenzar su discusion.

Presentes:

Hon. Pedro J. Solis Navarro Hon. Joann Figueroa Lafuente
Hon. Maria E. Garcia Rodriguez Hon. José A. Meléndez Arroyo
Hon. Milagros Lebrén Lebron Hon. Nelson Vazquez Rodriguez

Invocacién — Hon. Milagros Lebrén

La Comisién de Hacienda se reunié para recibir el Mensaje de Presupuesto y el
Proyecto de Presupuesto para el afio fiscal 2020-2021.

La Hon. Maria E. Garcia le dio lectura al mensaje enviado por el Hon. Jorge L.
Marquez Pérez — Alcalde. Se acordaron las fechas de reunioén y hora. De ser
necesario, se citara al CPA. Pedro Ortiz Ledée para discusiéon y aclarar dudas
encontradas en el presupuesto.

PRESUPUESTO 2020-2021:

Seccion de Ingresos
Comenzamos la discusidn de la seccidén de ingresos partida por partida,
encontrando que habia unas partidas que aumentaron y otras disminuyeron.
No hubo errores.

Se aclaré que la partida 01-03-04-85.07 Disposicién de Desperdicios se
relaciona al pago que emite los residenciales de Villas del Faro por el recogido
de basura doméstica.

Seccion de Desembolsos
01 - Asamblea Municipal
Disminucion en la siguiente partida:
01 - 01 - 01 - 91. 01 Empleados Regulares no se presupuesto una cantidad
para el afio completo.




|

Aumento en la siguiente partida:

01 - 01 - Ol - 94. 05 Gastos de representacion por la cantidad de $300.00
($600.00)

02 - Oficina del Alcalde
Aumento en las siguientes partidas:

01 - 02 - 01 - 91. 31 Seguro Social Federal por la cantidad de $76.50
($9,915.01)

01 -02- 01 -91. 71 Bono de Navidad por la cantidad de $1,000 ($2,000.00)

03 - Finanzas

Aumento en las siguientes partidas:

01-03-01-91.01 Empleados Regulares por la cantidad de $6,645 ($222,693.00)
01-03-01-91.05 Empleados Transitorios por la cantidad de $9,000 ($42,228)
01-03-01-91.04 Cargos por PAYGO se presupuesto por la cantidad de
$528,415, esto debido a la eliminacién de la Ley Num. 29

01-03-01-91.31 Seguro Social por la cantidad de $1,560.22 ($21,719.96)
01-03-01-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $4,750 ($10,000)
01-03-01-94.77 Gastos Operacionales CRIM por la cantidad de $1,739
($32,186.60)

01-03-04-91.51 Fondo del Seguro Estado por la cantidad de $25,029.61
($246,472.46)

01-03-04-94.11 Servicios Profesionales por la cantidad de $4,000 ($72,888)
01-03-04-94.65 Miscelaneos por la cantidad de $2,157.21 ($6,012.43)
01-03-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones por la cantidad de $400
($500)

Disminucion en las siguientes partidas:

01-03-01-91.41 Plan Médico por la cantidad de $600 ($19,800)

01-03-01-91.45 Seguro por Desempleo por la cantidad de $15,000 ($15,000)
01-03-04-94.58 Aportacion Déficit Presupuestario por la cantidad de
$22,888.89 ($30,000)

01 - 03 - 04 - 94. 76 Aportacion al Fondo de Equiparacion esta partida no se
presupuesté por cambios en la Ley Nam. 29 que se eliminé

01-03-04-99.01 Transferencias que Salen por la cantidad de $7,942.30
($195,106.28)

04 - Obras Publicas

Disminucion en las siguientes partidas:

01 - 04 - 01 - 91. 01 Sueldo Empleados Regulares por la cantidad de $26,580
($648,174)

01-04-01-91.05 Sueldo Empleados Transitorios por la cantidad de $3,770.04
($307,329.96)

01-04-01-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de $734.41 ($76,385.55)
01-04-01-94.73 Disposicién de Desperdicios Sélidos por la cantidad de $8,000
($214,000)




Aumento en las siguientes partidas:

01-04-01-91-.41 Plan Médico por la cantidad de $600 ($42,600)
01-04-01-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $20,750 ($43,000)

Se terminaron los trabajos a las 6:32 PM.

on. Maria E. Garcia“Rod ez
residenta

Comision de Hacienda

7 n . g

Ly /é)1
Hon. Milagros Lebron Lebron
Secretaria

Comision de Hacienda



-Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Maunabo
Legislatura Municipal
Maunabo, Puerto Rico

Informe de la Comision de Hacienda

Dia: Viernes, 12 de junio de 2019
Hora: 4:30 PM
Asunto: Continuacion de la discusi6n y analisis del Presupuesto para el

ano fiscal 2020-2021.

Presentes:

Hon. Pedro J. Solis Navarro Hon. Joann Figueroa Lafuente
Hon. Maria E. Garcia Rodriguez Hon. José A. Meléndez Arroyo
Hon. Milagros Lebrén Lebrén Hon. Nelson Vazquez Rodriguez

Seccion de Desembolsos

05 - Gastos de Salud

Disminucion en las siguientes partidas:

01-05-01-91.01 Empleados Regulares por la cantidad de $9,048 ($128,598)
01-05-01-91.05 Empleados Transitorios por la cantidad de $15,000 ($84,888)
01-05-01-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de 1,552.80
($16,981.93)

01-05-01-91.41 Plan Médico por la cantidad de $1,200 ($7,200)

Aumento en las siguientes partidas:

01-05-01-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $3,750 ($8,500)
01-05-01-94.43 Gastos de Salud por la cantidad de $205,066.80 por la
eliminacion de la Ley #29

06 - Manejo de Emergencias

Aumento en las siguientes partidas:

01-06-01-91.01 Empleados Regulares por la cantidad de $5,655 ($65,445)
01-06-01-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $2,500 ($5,500)
Disminucion en las siguientes partidas:

01-06-01-91.05 Empleados Transitorios por la cantidad de $10,560 ($61,074)
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de 183.99 ($10,099.45

07 - Guardia Municipal

Disminucion en las siguientes partidas:

01-07-01-91.05 Empleados Transitorios por la cantidad de $20,880 ($10,560)
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de $1,425.20
($13,552.43)

01-07-01-91.41 Plan Médico por la cantidad de $1,200 ($8,400)




Aumento en las siguientes partidas:

01-07-01-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $2,250 ($6,000)
01-07-01-92.42 Materiales y Suministro Operacién por la cantidad de $300
($500)

08 - Recursos Humanos

Aumento en las siguientes partidas:

01-08-01-91.01 Empleados Regulares por la cantidad de $2,052 ($102,600)
01-08-01-91.07 Vacaciones Regulares por la cantidad de $34,687.23
($59,687.23)

01-08-01-91.08 Vacaciones Enfermedad por la cantidad de $41,257.84
($106,257.84)

01-08-01-91.10 Seguro Choferil por la cantidad de $400 ($500)
01-08-01-01-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de $309.98
($10,674.05)

01-08-01-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $2,000 ($4,500)
Disminucion en las siguientes partidas:

01 - 08 - 01 - 91. 06 Sueldo empleados irregulares — No se presupuesto
01-08-01-91.31 Seguro Social Federal (Liquidaciones/irregulares por la
cantidad de $14,845.20 ($12,694.80)

01-08-01-91.41 Plan Médico por la cantidad de $600 ($6,600)

01-08-01-91.47 SINOT por la cantidad de $1,000 ($15,000)

09 - Recreacion y Deportes

Disminucion en las siguientes partidas:

01-09-01- -91.01 Empleados Regulares por la cantidad de $66,840
($262,512)

01-09-01-91.05 Empleados Transitorios por la cantidad de $22,620 ($64,476)
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de $2,847.33
($26,200.33)

01-09 - 01 - 91. 41 Plan médico por la cantidad de $2,400 ($12,000)
Aumento en las siguientes partidas:

01-09-01-91.10 Seguro Choferil por la cantidad de $400 ($500)

01-09-01-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $7,000 ($15,500)

11 - Centro Servicios Miiltiples

Aumento en las siguientes partidas:

01-11- 14 -91. 10 Seguro Choferil por la cantidad de $455 ($500)

01 - 11 - 14 - 91. 31 Seguro Social Federal por la cantidad de $114.75
($5,457.97)

01-11- 14-91. 71 Bono de Navidad por la cantidad de $1,500 ($3,000)

16 - Asuntos del Ciudadano

Disminucion en las siguientes partidas:

01 - 16 - 01 - 91. 01 Empleados Regulares por la cantidad de $10,560
($85,350)




01-16-01-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de $616.59 ($10,064.34)
01-16-01-91.41 Plan Médico por la cantidad de $1,200 ($9,600)

Aumento en las siguientes partidas:

01-16-01-91.10 Seguro Choferil por la cantidad de $440.00 ($500)
01-16-01-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $2,500 ($5,500)

19 - Secretaria Municipal

Las partidas se mantuvieron iguales, excepto dos partidas, las cuales
aumentaron

01-19-27-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de $38.25 ($2,135.12)
01-19-27-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $500 ($1,000)

21 - Auditoria Interna

Esta partida no se presupuesté 01 - 21 - 10 - 91.10 Seguro Choferil
Aumento en las siguientes partidas:

01-21-10-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de $57.38 ($3,366.77)
01-21-10-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $750 ($1,500)

38 - Control Ambiental

Disminucion en las siguientes partidas:

01-38-45-91.01 Empleados Regulares por la cantidad de $10,560 ($30,918)
01-38-45-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de $731.34 ($4,445.72
Aumento en las siguientes partidas:

01-38-45-91.10 Seguro Choferil por la cantidad de $155 ($200)
01-38-45-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $1,000 ($2,500)

52 - Secretaria de Administracion — Adm.

Aumento en las siguientes partidas:

01-52-01-91.01 Empleados Regulares por la cantidad de $11,310 ($102,630)
01-52-01-91.41 Plan Médico por la cantidad de $1,200 ($8,400)
01-52-01-91.71 Bono de Navidad por la cantidad de $2,500 ($6,500)
01-52-01-92.01 Materiales de Oficina por la cantidad de $500 ($5,000)
01-52-01-92.15 Materiales Mantenimiento por la cantidad de $5,000 ($13,000)
01-52-01-92.23 Compra de Uniformes por la cantidad de $3,000 ($3,500)
01-52-01-92.35 Gastos Teléfonos y Comunicaciones por la cantidad de $2,000
($38,000)

01-52-01-94.51 Renta de Equipo por la cantidad de $2,059.84 ($120,000)
01-52-01-94.62 Rep. y Mant. de Calles, Aceras, Etc. por la cantidad de $5,000
($15,000)

01-52-01-94.67 Publicaciones y Anuncios por la cantidad de $4,000 ($10,000)
Disminucion en las siguientes partidas:

01-52-01-91.05 Empleados Transitorios por la cantidad de $28,404 ($73,482)
01-52-01-91.31 Seguro Social Federal por la cantidad de $1,116.44
($13,969.82)

01-52-01-92.32 Gastos AAA por la cantidad de $140,000 ($100,000)




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Maunabo
Legislatura Municipal
Maunabo, Puerto Rico

Informe de la Comision de Hacienda

Dia: Lunes, 15 de junio de 2020
Hora: 1:30 PM
Asunto: Continuacién de la discusién y andlisis del Presupuesto para el

ano fiscal 2020-2021.

Presentes:

Hon. Pedro J. Solis Navarro Hon. Joann Figueroa Lafuente
Hon. Maria E. Garcia Rodriguez Hon. José A. Meléndez Arroyo
Hon. Milagros Lebrén Lebrén Hon. Nelson Vazquez Rodriguez

Temas a discutir: Distributivo de salario
No se encontraron diferencias en el distributivo de salario

Actualmente aparece en el presupuesto: 278 Empleados
121 Plan Médico
157 No Plan Médico

Recomendacion:
1. Verificar los empleados que no se incluyé en el Bono de Navidad.

Temas a discutir: Certificaciones:

1. El Municipio de Maunabo no presupuesté obras y mejoras capitales para

el afno 2020-2021.

2. Relacién de contratos afo fiscal 2019-2020 - Hallazgos
> 01-03-04-94.11- Servicios Profesionales (Sistema de Contabilidad) -
Aumento en la cuantia del contrato por la cantidad de $4,000
» 01-04-01-94. 73 - Disposiciéon de desperdicios) Aumento en la
cuantia del contrato por la cantidad de $2,000.00 y reduccién en el
contrato de Trasbordo ADS por la cantidad de $10,000

Servicios profesionales (01 - 52 - 01 - 94. 11)

» Reduccién en la cuantia del contrato Gerente de Proyectos en $12,000

» Reduccién en la cuantia del contrato para los Arbitrios en $5,000

> Reduccién en la cuantia del contrato de Poda de Arboles Plaza de
Recreo y Jardines por la cantidad de $2,000

>

Se elimina el contrato para la Aplicacibn para personas con

impedimento para Turismo



Renta de Equipo (01-52-01-94.51)
> Aumenta el contrato de las Fotocopiadoras por la cantidad de
$2,059.84

Mantenimiento de Edificios (01-52-01-94.61)

> Aumenta el contrato de las Mantenimiento de Aires Acondicionados
por la cantidad de $4,000

» Reduccién en el contrato del Mantenimiento de Fuentes y Areas
Comunes por la cantidad de $7,400

3. Relacion de Sentencias del tribunal
El Municipio no tiene sentencia pendientes de pago para el afo fiscal 2020 -

2021.

4. Donaciones (01 - 52 - 01 - 94. 47) — Se asigné la cantidad de $67,000

5. Otras actividades (01 - 52 - 01 - 94. 84)
Se eliminaron estas actividades y se presupuesté por la cantidad de $90,300

1. Aniversario 220 Fundacion del pueblo de Maunabo
2. Clasico del ciclismo
3. Noches de Cultura y Galeria

6. Certificacion del Single Audit

7. En la partida de Seguros y Finanzas
Se presupuesto la cantidad de $300,000 por estimados.

8. Las demas notificaciones

1. AEE - no se encontrd el estimado

2. Contribuciones exonerada y no exonerada CRIM

3. Certificacion ASES

3. Fondo del Seguro del Estado no se encontré el estimulo

Estas certificaciones se deben incluir para poder tener el presupuesto
requerido para el afno fiscal 2020-2021.

Recomendaciones:

1.

2.

3.

Pedir al Primer Ejecutivo o Directora de Finanzas envie copia de desglose
de donaciones detalladas para el ano fiscal 2020-2021.

La comisién acordé reunirse el miércoles, 18 de junio de 2020 a las 7:00
PM para repasar y preparar el informe.

Invitar al CPA Pedro Ortiz Ledée para la sesion ordinaria para que todos
los legisladores expongan y aclaren sus dudas.

. Solicitar al CPA que corrija el sueldo de los empleados de la Legislatura

Municipal.



5. Evidenciar la cantidad asignada en la cuenta 83.01 - Arbitrios de
construccion.

6. Que se corrija la partida 84.02 Ingresos de Energia Eléctrica y la 92.28
Gastos de Energia Eléctrica por la cantidad de $484,342.89.

7. Incluir el listadede derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas que se
impongan por ordenanza municipal.

Los trabajos se terminaron a las 4:00 PM.

/, /-’ ) -~ ;)
on. Maria E. Garci Rody{gue{- Hon. Milagro&  Lebron Lebron

residenta Secretaria
Comision de Hacienda Comision de Hacienda
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Dia:

Hora:

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Maunabo
Legislatura Municipal
Maunabo, Puerto Rico

Informe de la Comision de Hacienda

Miércoles, 17 de junio de 2020
7:00 PM

Asunto: Discusion y analisis del Presupuesto para el ano fiscal 2020-2021

(Preparacion de los informes de la comision)

Presentes:

Hon. Pedro J. Solis Navarro Hon. Joann Figueroa Lafuente
Hon. Maria E. Garcia Rodriguez Hon. José A. Meléndez Arroyo
Hon. Milagros Lebron Lebron Hon. Nelson Vazquez Rodriguez

Recomendaciones:

1.

Luego de revisar el presupuesto, se haran las recomendaciones
pertinentes al CPA Pedro Ortiz Ledée en la sesion ordinaria a celebrarse
el jueves, 18 de junio de 2020. Esta comision recomienda favorablemente
la aprobacion de este presupuesto a la Legislatura Municipal.

. Que se autorice a la Directora de Finanzas llevar a los libros de

contabilidad el presupuesto para el ano fiscal 2020-2021. Dicho
presupuesto contiene los estimados de ingresos, distributivos
provenientes de la Ordenanza, CRIM (Centro de Recaudaciéon de Ingresos
Municipal), Departamento de Hacienda, Agencias Estatales e Ingresos de
ciertas partidas.

Este informe fue preparado y aprobado hoy miércoles, 17 de junio de
2020 por los miembros de la Comision de Hacienda del Municipio de

Los trabajos se finalizaron a las 8:00 PM.

Maunabo.
Ui, M ]
Hon I&llagrcﬂ/%}n Lel/}l%n

Premdenta Secretaria
Comision de Hacienda Comision de Hacienda
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO
MAUNABO, PUERTO RICO

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE IMPONGAN POR

10.

1.

12.

ORDENANZA

Ordenanza Nimero 9 Serie 2004-2005- Para fijar canon de arrendamiento del Anexo de la Casa Alcaldia.

Ordenanza Numero 1 Serie 2005-2006- Para fijar tipos contributivos por concepto de patentes municipales
y contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble.

Ordenanza Numero 8 Serie 2005-2006- Para cobrar a los desarrolladores de solares la cantidad de
$500.00 por cada solar segregado para la venta.

Ordenanza Numero 11 Serie 2005-2006- Para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de
documentos publicos bajo custodia del Municipio de Maunabo y establecer el costo de reproduccién de los
mismos.

Ordenanza Numero 13 Serie 2006-2007- Para imponer y cobrar arbitrios de construccion dentro de los
limites territoriales del Municipio de Maunabo.

Ordenanza Numero 9 Serie 2008-2009- Para fijar o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad
mueble e inmueble, no exenta o exonerada, que radican dentro de los limites territoriales del Municipio de
Maunabo.

Ordenanza Numero 6 Serie 2010-2011- Para aprobar el Reglamento del Estadio Municipal Francisco
Rosario Paoli.

Ordenanza Numero 4 Serie 2012-2013- Para aprobar el Reglamento para la operacién, funcionamiento y
administracion del Parque de la Nifiez.

Ordenanza Numero 5 Serie 2012-2013- Para reglamentar el uso y funcionamiento del Campo de Bateo en
las facilidades del Parque de la Nifiez.

Ordenanza Numero 6 Serie 2012-2013- Para reglamentar el uso y arrendamiento del Coliseo Municipal de
Maunabo.

Ordenanza Numero 7 Serie 2012-2013- Para aprobar el Reglamento para regir la concesién de permisos
para negocios y vendedores ambulantes en la jurisdiccion del Municipio de Maunabo, y establecer los
derechos a cobrarse por tales permisos.

Ordenanza Numero 8 Serie 2012-2013- Para fijar cobro de membresias sobre uso de Gimnasio Municipal.
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13.

14.

19.

Ordenanza Numero 3 Serie 2013-2014- Para autorizar al Director de Finanzas a formalizar acuerdos
finales escritos con cualquier contribuyente, su representante autorizado o sucesién a nombre de quien
actue relativo a la responsabilidad fiscal en el pago de patentes municipales de cualquier periodo
contributivo; reglamentar el otorgamiento de dichos acuerdos finales y para otros fines.

Ordenanza Numero 1 Serie 2014-2015- Para aprobar el Reglamento para el uso, funcionamiento y
operacion de los cementerios del Municipio y para otros fines.

Ordenanza Numero 2 Serie 2015-2016- Para autorizar al Municipio a reglamentar el uso y arrendamiento
del camién tanque equipado para la limpieza de pozos sépticos, establecer las tarifas a pagarse por la
limpieza de estos pozos; y para otros fines.
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